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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy dr hab. Andrzej Urban, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA

2. dr hab. Marcin Jurgilewicz, ekspert PKA

3. mgr Marta Jankowska, ekspert ds. pracodawcéw
4. Marcelina Kosciotek, ekspert ds. studenckich

5. mgr Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne w Uniwersytecie Warszawskim
na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2020/2021. PKA po raz pierwszy oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Wizytacja zostata przeprowadzona w trybie zdalnym za pomocg platformy MS Teams.

Akredytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedury. Zespot
oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze
spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wiadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteridw, sformutowano rekomendacje, o ktdérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki o bezpieczenstwie — 100 %

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

720 godzin/6 miesiecy
25 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- administracja porzadku publicznego
- zarzgdzanie kryzysowe

- komunikowanie w zakresie bezpieczenstwa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 184 138
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2573 1886
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 103 103
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 123 123
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru 70 70

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |




3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny jest zbiezna z misjg
Uczelni, zaktada przygotowanie absolwentow reprezentujgcych kompetencje odpowiadajgce
zapotrzebowaniu zgtaszanemu przez rynek pracy. Zgodnie ze strategig Uniwersytetu Warszawskiego
(UW), Wydziat Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych (WNPiSM) dazy do zapewnienia
studentom wszechstronnego, akademickiego wyksztatcenia, dbajac przy tym o dobre przygotowanie
kierunkowe i specjalistyczne, niezbedne do funkcjonowania na wymagajgcym rynku pracy. Studia
pierwszego stopnia w zakresie bezpieczernstwa wewnetrznego, majg wieloletnig tradycje, zostaty
uruchomione na Uniwersytecie Warszawskim w 2008 r. i byty pierwszym tego typu uniwersyteckim
kierunkiem z przygotowanym od podstaw, oryginalnym, konsultowanym w srodowisku teoretykéw
i praktykdw w zakresie bezpieczenstwa, programem o profilu praktycznym. Program studidow
na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, jest odzwierciedleniem misji i strategii UW, zgodnie z ktérg
za priorytet uznano: jednos$¢ nauki i nauczania; zapewnienie dostepu do wiedzy i nabywania
umiejetnosci wszystkim tym, ktérzy majg do tego prawo; ksztattowanie takich elit Rzeczypospolitej,
ktore beda w swej dziatalnosci postugiwac sie imperio rationis a nie ratione imperii; synteza wartosci
uniwersalnych i lokalnych atakze poszerzenie oferty ksztatcenia na Uczelni. Realizacja tego celu
przejawia sie w rozszerzaniu oferty ksztatcenia, tworzeniu nowych specjalnosci bedacych odpowiedzig
na zmiany na rynku pracy, ktére oparte jest o analizy potrzeb rynku pracy (badania, raporty, analizy),
o informacje pozyskane od absolwentéw i studentéw, o wiedze praktykdw wspdtpracujacych
z Uczelnig i Wydziatem; réwniez tresci poszczegdlnych modutéw i przedmiotéw aktualizowane
sg woparciu o najnowszg wiedze, wyniki badan naukowych i analize potrzeb interesariuszy.
Pracodawcy uczestnicza w procesie tworzenia iudoskonalania oferty ksztatcenia (opinie
poszczegdlnych pracodawcéw, udziat w spotkaniach konsultacyjnych w ramach rady interesariuszy
zewnetrznych, udziat w prowadzeniu zajec). Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne na UW znajduje zatem odniesienie w strategii rozwoju Uczelni w zakresie dostosowania
i rozwoju oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy oraz szeroko pojetego bezpieczenstwa.
W ramach ksztatcenia na kierunku bezpieczestwo wewnetrzne, chodzi nie tylko o ukazanie roli stuzb
mundurowych w gwarantowaniu konstytucyjnego porzadku parnstwa, ale rdwniez o przyswojenie
podstawowej wiedzy z zakresu wszystkich dziedzin bezpieczedstwa panstwa: politycznego,
ekonomicznego, spotecznego (socjalnego), czy kulturowego. Co za tym idzie przygotowaniem
profesjonalistéw do wsparcia systemu bezpieczenstwa panstwa. W oparciu o bogatg game modutow,
zaréwno teoretycznych jak i praktycznych, ma on na celu wyksztatcenie u absolwentéw wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére sg przydatne w przysztej pracy zawodowej, nie tylko
w szeroko rozumianych stuzbach mundurowych. Kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne na poziomie
studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym zostat przyporzadkowany w catosci do dziedziny
nauk spotecznych i dyscypliny nauki o bezpieczenstwie.
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Prowadzenie ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym i utrzymywanie dostosowania ksztatcenia do wymagan interesariuszy
zewnetrznych regionu i kraju jest jednym z priorytetéw Wydziatu Nauk Politycznych i Studiéw
Miedzynarodowych. Koncepcja studiéw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne jest zwigzana
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowag w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktorej
kierunek jest przyporzadkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg
sie w dyscyplinie, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Dzieki zdobyciu
wiedzy zzakresu funkcjonowania podmiotéw podsystemu obronnego i ochronnego oraz
funkcjonowania sektora publicznego absolwent kierunku stanowi¢ ma personel administracji rzgdowej
i samorzagdowej z ukierunkowaniem na jednostki organizacyjne stuzb panstwowych i samorzgdowych
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo wewnetrzne. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone
we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i sg odpowiedzig na coraz wieksze zapotrzebowanie
rynku pracy na specjalistéw z zakresu szeroko pojetego bezpieczenstwa wewnetrznego. W przyjetych
zatozeniach program studiéw rozwija trzy gtdwne obszary kompetencji. Pierwszym jest wiedza
z obszaru nauk o bezpieczenstwie, w zakresie stosowanym w domenie bezpieczeristwa wewnetrznego;
podstaw prawnych, struktury organizacyjnej, zasad funkcjonowania instytucji, ich wzajemnych relacji
i zaleznosci oraz zmian zachodzgcych w strukturach i instytucjach publicznych systemu bezpieczenstwa
wewnetrznego. Drugim obszarem jest rozwijanie kompetencji spotecznych, komunikacyjnych oraz
umiejetnosci pracy w grupie. Trzecim jest praktyczne wykorzystanie efektéw uczenia sie w pézniejszej
praktyce zawodowej. W opracowaniu celéw oraz w ewaluacji koncepcji ksztatcenia i programu studiéw
istotng role odgrywaja rowniez dane pochodzace z systemu monitorowania loséw absolwentdw.
Wydziat utrzymuje tez staty kontakt z reprezentantami absolwentéw, m.in. poprzez zapraszanie ich
do rady interesariuszy zewnetrznych.

Rynek pracy, w szczegdlnosci sektor bezpieczenstwa oczekuje wyksztatconych absolwentéw takiego
kierunku. Uczelnia dokonata analizy zapotrzebowania na specjalistéw w oparciu o dane krajowe,
przygotowane przez ekspertdw z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Scista wspodtpraca Wtadz Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi organizowana jest réwniez
na ptaszczyznie stowarzyszen skupiajgcych srodowiska zawodowe zwigzane z szeroko rozumianym
bezpieczenstwem. Program studidw przygotowano na bazie ewaluacji, analiz oraz zaangazowania
interesariuszy zewnetrznych (Policja, Straz Miejska, wybrane Jednostki Wojskowe, Straz Graniczna,
Panstwowa Straz Pozarna oraz inne organa administracji publicznej) i wewnetrznych (samorzad
studencki), do ktérych zwrdcono sie o opinie przy tworzeniu programu studiow i ktérych uwagi brano
pod uwage przy tworzeniu koncepcji i programu studidw. Proces tworzenia koncepcji ksztatcenia,
opracowywania i doskonalenia oferty edukacyjnej oraz prowadzenia dziatan w kierunku zapewnienia
jakosci ksztatcenia koordynujg nauczyciele akademicy Uczelni, wykorzystujgc posiadang wiedze
teoretyczng oraz doswiadczenie. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym. Zaréwno efekty jak i cata koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne podporzadkowana jest gtdwnemu celowi, jakim jest wyposazenie absolwentéw w wiedze
i umiejetnosci oraz kompetencje zdziedziny nauk spotecznych, w szczegdlnosci nauk
o bezpieczenstwie, w stopniu, ktory pozwala na podejmowanie pracy na réinych stanowiskach
i szczeblach zarzgdzania oraz organizowania zycia spotecznego w rozlegtym sektorze bezpieczerstwa
panstwa.
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Efekty uczenia sie zostaty opisane zgodnie z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla poziomu 6 oraz z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji w sposdb wtasciwy
dla profilu praktycznego. Efekty z zakresu wiedzy i umiejetnosci sg wtasciwe dla zdobyczy nauki
i praktyki z zakresu bezpieczenstwa, a kompetencje spoteczne przydatne w szeroko pojetej sferze
bezpieczenstwa.

Program studiéw faczy tresci ogdlne, teoretyczne, z tresciami specjalizacyjnymi pozwalajgcymi
wyposazy¢ absolwentéw w praktyczne umiejetnosci wpisujgce sie w oczekiwania rynku pracy.
Dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny studia pierwszego stopnia stacjonarne
i niestacjonarne, przypisano efekty uczenia sie: z zakresu wiedzy 9 efektédw, umiejetnosci — 7
i kompetencji spotecznych — 5. Zaletg opisu tych efektédw jest ich komunikatywnos¢ i zwieztos¢.
Wystepuje tez wiasciwa dla profilu praktycznego proporcja pomiedzy kategoriami efektéw, przewazaja
bowiem te zwigzane z wyposazeniem absolwentéw w praktyczne umiejetnosci. Zaktadane dla kierunku
efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i zawodowych,
ktdre student nabywa w toku studiéw i ktdrych nabycie zapewnia kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowej kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym co najmniej na poziomie
B2 (wedtug kryteriow biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy), kompetencje spoteczne oraz przygotowuje go do konkurowania na rynku pracy oraz
do dalszej edukacji (np. K_W01, K_ W04, K_WO07, K_U02, K_U03, K_U06, K_K01, K_K03).

Efekty uczenia sie okreslone dla ocenianego kierunku i modutéw uwzglednionych w programie studiow
sg jasne i zrozumiale sformutowane. W programie studiéw okreslono réwniez metody weryfikacji
osiaggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Szczegdétowe zasady weryfikacji efektow uczenia sie
uszczegodtowiono w sylabusach, podobnie jak zaleznosci pomiedzy kierunkowymi efektami i efektami
uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych modutéw. Zapewnia to realng mozliwos¢ sprawdzenia
osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw, okreslonych dla ocenianego kierunku, a takze
mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne, wpisuje sie w strategie rozwoju
Uczelni i jest zgodna z jej misjg, formutowang jako wszechstronne przygotowanie studentow
do skutecznego konkurowania na lokalnym, krajowym i miedzynarodowym rynku pracy poprzez
realizowanie wysokiej jakosci ksztatcenia, odpowiadajgcej wyzwaniom wspdtczesnosci.

Efekty uczenia sie sg spdjne z efektami przyporzadkowanymi dziedzinie nauk spotecznych, profil
praktyczny zgodnymi z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz z 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych i zawodowych, ktdre student nabywa w toku studiow i ktérych nabycie przygotowuje

3W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



go do konkurowania na rynku pracy oraz do dalszej edukacji. S3 one zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Zostaty
okreslone we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie
(kierunkowe, dla zaje¢ lub grup zaje¢) sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
praktycznym. Sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.
Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym oraz
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku. Efekty te sg
mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne profil praktyczny jest $cisle skorelowany
z potrzebami wynikajagcymi ze zmieniajagcych sie dynamicznie zewnetrznych i wewnetrznych
uwarunkowan bezpieczedstwa panistwa. Stanowi odpowiedZ na potrzebe uzyskania i utrzymania
optymalnego stanu bezpieczenstwa panstwa w dynamicznie zmieniajgcym sie $rodowisku
bezpieczenstwa. Tresci programowe przedstawione w poszczegdlnych sylabusach odpowiadajg
aktualnemu stanowi wiedzy i s3 zgodne z metodyka oprowadzenia badan w dyscyplinie nauki
0 bezpieczenstwie. Podejscie dydaktyczne nauczycieli prowadzacych zajecia na przedmiotowym
kierunku jest wynikiem ich wieloletnich doswiadczen, wymiany wiedzy i dobrych praktyk z innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ dydaktyczna.

Program studiow faczy tresci z zakresu wiedzy z umiejetnosciami specjalistycznymi i kompetencjami
spotecznymi pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentéw w kwalifikacje odpowiadajgce oczekiwaniom
rynku pracy i podmiotdow otoczenia spoteczno-gospodarczego. Tresci programowe majg charakter
kompleksowy dotyczg, bowiem wszystkich zagadnien a nie tylko ich czesci, odpowiednio do aktualnego
stanu wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie wiodacej nauki o bezpieczeristwie, do ktérej przypisany
jest kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne. Z drugiej jednak strony tresci programowe sg dostosowane
do zaje¢ sktadajgcych sie na program studiow, odpowiednio do potrzeb okreslonych grup
interesariuszy zewnetrznych. Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow (180 ECTS),
sg prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Studia konczg sie egzaminem dyplomowym
(uzyskanie tytutu zawodowego -licencjata). Po zakonczeniu kazdego semestru odbywa sie sesja
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zaliczeniowo-egzaminacyjna oraz poprawkowa, ktérej zadaniem jest weryfikacja osiggnietych
umiejetnosci teoretyczno-praktycznych, w tym osiagnietych efektéw uczenia sie i liczby punktéw ECTS
przypisanych do okreslonego modutu/grupy zajeé. Program studiow gwarantuje studentom mozliwos¢
zdobywania szerokiej wiedzy poprzez ksztatcenie obejmujacych rézne formy a przede wszystkim
wyktady i éwiczenia. Pozwala rédwniez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych poprzez udziat w zajeciach warsztatowych, projektowych, spotkaniach z praktykami,
wizytach studyjnych, praktykach, szkoleniach strzeleckich czy zajeciach realizowane w Srodowisku
pracy i w formie e-learningu. Dzieki temu program studiow daje mozliwos¢ dostosowywania sie
do szerokiego izrdznicowanego zbioru interesariuszy zewnetrznych Uczelni zawsze zapewniajac
realizacje przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie. Studia konczg sie egzaminem
dyplomowym. Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow (180 ECTS) i s3 prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. Uczelnia spetnia wymadg ustawowy dotyczacy liczby punktéow ECTS
(co najmniej 50%), jaka powinna zosta¢ uzyskana w bezposrednim kontakcie nauczyciela
akademickiego ze studentem na studiach stacjonarnych. Na studiach stacjonarnych, wymodg
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich w zajeciach dydaktycznych okresla sie na 2573
godzinach zaje¢ (103 ECTS), na studiach niestacjonarnych 1886 godzin (103 ECTS). Sekwencja zajec
lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg ciggtosc ksztatcenia na kierunku oraz postep w indywidualnym rozwoju studenta
a tym samym osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie. Catos¢ efektéw wraz
z przyporzgdkowaniem ich do poszczegdlnych przedmiotdow zawierajg matryce efektéw uczenia sie.
Do opiséw efektéw uczenia sie, plandw studidw, matryc efektdw uczenia sie i sylabuséw
tak przyporzadkowano tresci ksztatcenia, aby student modgt osiggngé wszystkie zamierzone efekty
uczenia sie. Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, jak réwniez z zakresem
dziatalnos$ci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach, a takze wynikajacych z praktyki. Tresci programowe
sg skorelowane w sposéb klarowny, spéjny i logiczny z efektami uczenia sie. Tresci ksztatcenia modutu
przedmiotow ksztatcenia podstawowego stanowig baze ksztatcenia kierunkowego, decydujaca
0 ogdélnym i zawodowym poziomie absolwentéw, ich mozliwosciach intelektualnych, operatywnosci
wiedzy, umiejetnosci jej wykorzystania i rozszerzenia w zaleznosci od potrzeb rozwoju zawodowego,
sprawnym komunikowaniu sie, w tym miedzykulturowym w integrujgcym sie swiecie; oraz motywujgca
do preferowania zdrowego ibezpiecznego stylu zycia. Tresci ksztatcenia modutu przedmiotéw
ksztatcenia kierunkowego sg $cisle zwigzane z kierunkiem studidw, umozliwiajg nabycie wiedzy oraz
umiejetnosci z zakresu szeroko rozumianego bezpieczenstwa oraz analitycznego myslenia, w tym
rozwigzywania probleméw zawodowych oraz stosowania procedur bezpieczenstwa, a takze
interpretacji prawa w tym zakresie.

Modut przedmiotéw do wyboru pozwala na specjalizacje ksztatcenia z uwzglednieniem specyfiki
poszczegdlnych specjalizacji. Studenci zdobywajg wiedze o charakterze praktycznym, kierunkowym
oraz pogtebiong wiedze o charakterze specjalizacyjnym, w ramach trzech mozliwych do wyboru
specjalizacji: administracji porzadku publicznego, zarzadzania kryzysowego, komunikowania w zakresie
bezpieczenstwa. Uktad tresci ksztatcenia zostat pomyslany tak, aby student po zakoriczeniu pierwszych
dwéch lat studidéw miat wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce rozwijajgcg kontynuacje ksztatcenia
w ramach konkretnej specjalizacji. Towarzyszy temu zafozenie, ze wiedza ma charakter
,korespondencyjny”, tzn. kolejne zagadnienia powinny by¢ w rzeczowej relacji z wcze$niejszymi, dzieki
temu studenci potrafig nie tylko wiedzie¢, ,ze”, ale rdwniez rozumiec , dlaczego” a zatem uzyskiwac
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nie tylko wiedze opartg na faktach, ale rdwniez o bardziej ztozonych procesach i ich praktycznej
uzytecznosci.

Tresci ksztatcenia modutu przedmiotéw do wyboru w zakresie specjalnosci ukierunkowane
sg odpowiednio na przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawoddéw zwigzanych
z bezpieczeistwem wewnetrznym, pogtebienie wyksztatcenia kierunkowego, szczegdlnie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych adekwatnych do wybranej przez studenta
specjalnosci. Taka etapowos$¢ wprowadzania poszczegdlnych przedmiotédw i ich tresci, zgodnych
z aktualnym stanem wiedzy dla kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne, oraz stopniowanie trudnosci
dostosowane jest w petni do mozliwosci studentdw i sprzyja osigganiu poszczegdlnych efektéw uczenia
sie. Wyrazem tego jest odpowiednie przyporzagdkowanie i odniesienie do kierunkowych efektéow
uczenia sie przedmiotéw podstawowych i kierunkowych.

Istotnym elementem programu studidw jest ksztatcenie w zakresie jezyka angielskiego, ktory jest
podstawowym jezykiem w zakresie nauk o bezpieczenstwie. Program umozliwia studentom realizacje
przedmiotu kierunkowego w jezyku obcym na poziomie B2, co gwarantuje praktyke biegtosci
jezykowej. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikujg poszczegélne sprawnosci
jezykowe studentdw (mowienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Programy ksztatcenia
jezykowego dostosowywane sg do potrzeb kierunku, oferujgc studentom mozliwos¢ doskonalenia
praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak réwniez jezyka akademickiego oraz specjalistycznego.

W Uczelni w dydaktyce wykorzystywana jest Platforma edukacji internetowej Uniwersytetu
Warszawskiego Kampus. W czasach przed pandemia korzystanie z tej platformy miato trojaki sposéb:
do realizacji procesu dydaktycznego w catosci (,,czysty” e-learning), w czesci (nauczanie hybrydowe,
czyli blended-learning), badz wykorzystujagc tylko jej techniczne mozliwosci do udostepniania
studentom okreslonych materiatéw. W tym ostatnim przypadku platforma ta stuzy, jako swoista
biblioteka multimedialna lub tzw. repozytorium plikdw i rézni sie od dydaktycznych stron
internetowych tym, ze autor materiatdw moze zdecydowac, ktdra, scisle okreslona grupa studentéw
moze mie¢ dostep do tych materiatéw. Dodatkowo w semestrze letnim 2019/2020 oraz w semestrze
zimowym 2020/2021 zajecia sy prowadzone z wykorzystaniem: Google Meets, Zoom, Google
Clasroom.

Wykorzystywane metody ksztatcenia oraz przekazywane tresci na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne, umozliwiajg absolwentom studiéw pierwszego stopnia wifasciwe przygotowanie
do dziatalnosci zawodowej zwigzanej z bezpieczernstwem. W szczegdlnosci nabywanie praktycznych
umiejetnosci umozliwia absolwentom konkurowanie na rynku pracy. Przy doborze metod ksztatcenia
sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie
dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Metody ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia
wykorzystywane w procesie dydaktycznym to zaréwno wyktady, prezentacje, case study, dyskusja,
zajecia o charakterze projektowym, jak i burza mdzgdéw, dyskusja moderowana, odgrywanie rdl,
metoda projektu i inne. Wsrdd metod o charakterze aktywizujgcym wskazano m.in. dyskusje,
prezentacje (przygotowywang indywidualnie lub zespotowo), studium przypadku, symulacje, projekt.
Metody dydaktyczne sg zréznicowane i odpowiadajg specyfice przedmiotéw. Od studentéw wymaga
sie wysokiego stopnia samodzielnosci i kreatywnosci, a takze umiejetnosci praktycznego wykorzystania
wiedzy zdobytej podczas zajec teoretycznych. Postepy w nauce omawiane s3 na biezgco podczas
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konsultacji indywidualnych i grupowych. Poziom wsparcia jest zréznicowany iw duzej mierze
uzaleznionych od osobowosci prowadzgcego. Studenci obecni na spotkaniu wyrazili przekonanie,
ze harmonogram zaje¢ umozliwia im petne uczestnictwo w procesie ksztatcenia.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, stosowanie wtasciwych metod i narzedszi,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku
pracy witasciwych dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Nalezy wskazaé, ze tresci programowe
sg wzbogacone o elementy ksztatcace z zakresu umiejetnosci miekkich takich jak, rozwigzywanie
konfliktéw, autoprezentacji, umiejetnosci funkcjonowania w grupie, czy zdolnosci do kreatywnego
myslenia. Studenci realizujg takze przedmioty swobodnego wyboru oraz przedmioty z zakresu nauk
humanistycznych, ksztattujgc w ten sposéb indywidualng $ciezke ksztatcenia.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2. Egzamin koncowy jest wystandaryzowany, dla kazdej grupy taki sam, co pozwala
na poréwnywanie wynikdw pomiedzy grupami. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy
weryfikujg poszczegdlne sprawnosci jezykowe studentéw (mowienie, pisanie, czytanie, rozumienie
ze stuchu). Programy ksztatcenia jezykowego dostosowywane sg do potrzeb poszczegdlnych
kierunkdéw, oferujgc studentom mozliwos¢ doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego,
jak rowniez jezyka akademickiego oraz specjalistycznego. Uzupetnieniem ksztatcenia jezykowego
sg wyktady w jezykach obcych lub zajecia realizowane w formule mieszanej (cze$¢ zajeé¢ po polsku
a cze$¢ w jezyku obcym, lub materiaty dydaktyczne sg w jezyku obcym).

Wykorzystywane metody ksztatcenia na WNPiSM umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia
sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych S$ciezek ksztatcenia. Zajecia
fakultatywne pozwalajg studentom poszerzy¢ i pogtebi¢ wiedze z zakresu osobistych zainteresowan,
obok metod problemowych duze znaczenie majg metody podajace. Bardzo duzy nacisk ktadziony jest
na prace witasng studenta — tu najczesciej wykorzystywana jest metoda projektow.

Praktyki studenckie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne profil praktyczny na studiach pierwszego
sg integralng czesciag procesu ksztaftcenia, umozliwiajgc petne przygotowanie studentéw do ich
przysztej pracy zawodowe;j. Liczba godzin praktyk zawodowych i przypadajgca im liczba punktéw ECTS
jest wtasciwa. Podlegajg one zaliczeniu na ocene i sg warunkiem koniecznym ukonczenia studidow.
Zgodnie z obowigzujgcymi programami studidow osoby rozpoczynajgce studia przed 1.10.2019 r. maja
obowigzek realizacji trzech miesiecy praktyk (wskazane w programie studidow jako 360 godzin),
natomiast osoby rozpoczynajgce studia po 1.10.2019 r. majg obowigzek zaliczenia szesciu miesiecy
praktyk (wskazane w programie studidéw jako 720 godzin). W pierwszym ze wskazanych przypadkéw,
student zobowigzany jest rozliczy¢ catos¢ praktyki po pigtym semestrze studiow (10 ECTS), podczas gdy
w drugim przypadku studenci rozliczajg dwumiesieczne okresy praktyk po czwartym, pigtym oraz
szostym semestrze zaje¢ (w sumie 25 ECTS).

Procedury odbywania praktyk sg sformalizowane. Studenci zobowigzani sg odbywaé praktyki
zawodowe w jednostkach oraz instytucjach zapewniajgcych realizacje programu studiéw oraz
osiggniecie efektéw uczenia sie przypisanych do przedmiotu. Studenci realizujg zatem praktyki
w instytucjach publicznych (m.in.: jednostki policji, ministerstwa, jednostki strazy pozarnej, urzedy
miasta/gmin), a takze w ramach podmiotéw prywatnych (m.in.: organizacje pozarzadowe, instytuty
badawcze, prywatne firmy zwigzane dziatalnoscig z bezpieczenstwem). Dobdr miejsc odbywania
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praktyk zawodowych zdecydowanie uwzglednia specyfike kierunku a infrastruktura i wyposazenie
miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Porozumienia
regulujg zasady wspodtpracy pomiedzy Uczelnig a instytucjg przyjmujacg studentéw na praktyke
zawodowg oraz okreslajg obowigzki kazdej ze stron w tej kwestii. W zwigzku z rdznicami
w praktycznych dziataniach wtasciwych dla realizowanych specjalnosci, sg to rézne podmioty. Dobdr
miejsc odbywania praktyk zawodowych zdecydowanie uwzglednia specyfike kierunku. Studentom
zapewnia sie wsparcie wydziatowego opiekuna praktyk, ktéry udziela pomocy, dokonuje weryfikaciji,
sprawuje nadzér nad programem praktyk oraz sporzgdza sprawozdanie z wykonanej pracy studenta.

Weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia adekwatnych dla danego etapu praktyk oraz zrealizowania
tresci ksztatcenia dokonuje sie na podstawie dokumentacji dostarczanej przez studentéw
po zakonczeniu praktyk. Podstawowe zatozenia dotyczace praktyk studenckich zostaty okreslone
w regulaminie i zasadach odbywania studenckich praktyk zawodowych na WNiSM UW. Na stronie
internetowej WNPiSM studenci majg dostep zardwno do informacji dotyczgcej krokéw niezbednych
do podjecia w celu rozpoczecia praktyki, jak réwniez do formularzy dokumentéw koniecznych
do rozliczenia praktyki. Dodatkowo, na stronie internetowej, zamieszczane sg aktualne komunikaty
zwigzane z realizacjg praktyk.

Analiza dokumentacji zwigzanej z realizacjg praktyk zawodowych stwierdzita, ze Uczelnia narusza
postanowienia w zakresie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studidow. Zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdin. zm.) — Uczelnia moze
potwierdzi¢ efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidw osobom
ubiegajacym sie o przyjecie na studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, ponadto efekty
uczenia sie mogg zostac¢ potwierdzone osobie posiadajacej: dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 ust.
2, i co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie. Rekomenduje sie, ze uczelnia powinna
dostosowac procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw, w zakresie studenckich praktyk zawodowych na kierunku bezpieczernstwo
wewnetrzne, studia pierwszego stopnia - profil praktyczny do postanowien art. 71 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.)
w mysl ktérych Uczelnia moze zalicza¢ efekty uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw, ale tylko osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu iposiadajgcym co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego (dla studiow
pierwszego stopnia).

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione miejsca do odbywania praktyk. Takze liczba tych
miejsc jest wystarczajgca. Studenci mogg realizowac praktyki w instytucjach publicznych (m.in.:
jednostki policji, ministerstwa, jednostki strazy pozarnej, urzedy miasta/gmin), a takze w ramach
podmiotéw prywatnych (m.in.: organizacje pozarzgdowe, instytuty badawcze, prywatne firmy
Zwigzane z zapewnianiem bezpieczenstwa. Praktyki odbywajg sie one w réznego rodzaju instytucjach
administracji publicznej, instytucjach ochrony prawnej, stuzbach, strazach, inspekcjach, strategicznych
obiektach (np. Stadion Narodowy), organizacjach pozarzgdowych i mediach. Odbywanie praktyk
formalizowane jest przez zawierane z poszczegdlnymi podmiotami umowy. Zasady te s3g
sformalizowane i opisane w dokumencie ,Zasady odbywania praktyk na studiach pierwszego stopnia
Wydziatu Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych”. Studenci posiadajg mozliwosc
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samodzielnego wskazania miejsca praktyk, zas Woydziat zapewnia mozliwos¢ zawierania
indywidualnych uméw w tym zakresie. W takim wypadku decyzje podejmuje wydziatowy opiekun
praktyk po sprawdzeniu mozliwosci osiggniecia przez studenta zaktadanych efektdw uczenia sie
w danej instytucji. Takze rozliczenie praktyk odbywa sie w oparciu o standardowy druk. O zaliczeniu
praktyk na podstawie wypetnionego sprawozdania decyduje wydziatowy opiekun praktyk.

Plany zaje¢ na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne umozliwiajg
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.
Program studiéw faczy tresci ogdlne, teoretyczne, z tresciami specjalizacyjnymi pozwalajgcymi
wyposazy¢ absolwentdw w praktyczne umiejetnosci wpisujgce sie w oczekiwania rynku pracy.
W trakcie zjazddw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych przestrzegana jest zasada, by liczba
godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie przekroczyta 8-10 godzin lekcyjnych, a bloki
dydaktyczne z jednego przedmiotu nie przekroczyty 4 godzin lekcyjnych. Zajecia na studiach
niestacjonarnych odbywajg sie w soboty i niedziele zgodnie z terminami zjazdéw i harmonogramem
roku akademickiego. Statym elementem organizacji zaje¢ sg godziny konsultacji realizowane przez
kazdego nauczyciela akademickiego prowadzacego zaréwno wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
seminaria oraz lektoraty. Terminy konsultacji sg podawane do wiadomosci studentdow
za posrednictwem ogdlnodostepnych tablic informacyjnych oraz Wirtualnego Dziekanatu.

Przyjete rozwigzania odnoszace sie do organizacji zjazddow, czestotliwosci zjazdéw, liczby godzin
dydaktycznych (z uwzglednieniem dtugosci bloku dydaktycznego) sprzyjajg realizacji zaktadanych
w programie studidéw efektow uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Program studidw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne umozliwiajg osiggniecie wszystkich zakfadanych efektéw uczenia sie. W szczegdlnosci
dotyczy to efektdw uczenia sie przypisanych do godzin kontaktowych wyktadéw i konsultacji.
Warunkiem ukonczenia studiéw jest osiggniecie przez studenta, na co najmniej dostatecznym
poziomie, wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie, w tym efektéw przypisanych praktykom
zawodowym, wyktadom i konsultacjom. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty
rozwiniete na poziomie modutéw i sg realizowane wielokrotnie na réznych przedmiotach — ich
osigganie umozliwiajg uszczegétowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do efektéw
i tresci ksztatcenia.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, jak i normy oraz zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku
pracy whasciwych dla kierunku. Tresci te s3 kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program
studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajec
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lub grup zajeé sg poprawnie oszacowane. W zwigzku z tym plan studiéw oraz organizacja i przebieg
procesu ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych efektdow uczenia sie. Liczba godzin zajeé
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie
studidw tgcznie dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢ zapewniajg dla prowadzonych studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Sekwencja zaje¢ lub grup zaje¢, a takze dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Umozliwiony
jest wybdr odpowiedniej czesci zajed.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie. W doborze metod ksztatcenia uwzgledniono najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wiasciwie dobrane $rodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentow efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw
do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, w tym stosowanie witasciwych metod inarzedzi (w tym technik informacyjno-
komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Umozliwiajg takze
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2. Sg one
dostosowane do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.

Praktyki zawodowe zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie kompatybilnych do efektow
przypisanych dla pozostatych zaje¢ lub grup zajeé. Tresci praktyk, ich wymiar, a takze umiejscowienie
praktyk w planie studiéw sg poprawne. Dotyczy to takze metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, jak i kompetencji i doswiadczenia opiekunéw praktyk. Organizacja praktyk
nastepuje w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Zapewnione sg miejsca odbywania
praktyk. Sprawia to, ze realizowane sg przez studentéw ustalone dla nich efekty uczenia sie.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji okreslone zostaty w uchwale Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 26 czerwca
2019 r. w sprawie warunkow, trybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego
stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie Warszawskim w roku
akademickim 2020/2021 oraz Zarzgdzenia Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 25 lutego 2020
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r. w sprawie szczegdétowych unormowan dotyczacych postepowania rekrutacyjnego na studia
pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia na Uniwersytecie
Warszawskim na rok akademicki 2020/2021. Corocznie warunki rekrutacji publikowane sg na stronach
www Uczelni. Rejestracja kandydatow odbywa sie w formie elektronicznej na stronie internetowe;j
https://irk.uw.edu.pl, obstugiwanej przez system Internetowej Rekrutacji Kandydatow. Rejestracja

internetowa jest czynna przez catg dobe w okresie rejestracji wynikajgcym z harmonogramu rekrutacji.
Rejestracja kandydata w systemie IRK jest pierwszym i niezbednym etapem procedury kwalifikacyjnej.
Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia
sie. Proces rekrutacji zapewnia zasade rdwnych szans. Zasady okreslajgce tryb przyjmowania na studia
laureatéw i finalistdw olimpiad stopnia centralnego oraz informacje dotyczgce sposobu obliczania
wyniku koncowego kandydatow na studia (po uwzglednieniu przelicznikow dla poszczegélnych
pozioméw z przedmiotdw maturalnych) oraz przedmiotéw mozliwych do wyboru podczas
postepowania rekrutacyjnego sg zawarte w uchwale Senatu UW.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, opisuje regulamin studidw. Student moze
przeniesc sie do UW z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgodg dziekana wydziatu, wyrazong
w drodze decyzji, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajgce z przepisdw obowigzujgcych
w uczelni, ktérg opuszcza. Podjecie pozytywnej decyzji o przeniesieniu w gtéwnej mierze jest
warunkowane uzyskaniem przez studenta w uczelni, ktérg opuszcza, efektéw uczenia sie zgodnych
z efektami dla kierunku oraz przedmiotéw przewidzianych programem studiéw na tym kierunku.
Dziekan Wydziatu moze wyznaczy¢ réznice programowe oraz sposob i termin ich uzupetnienia.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidéw regulujg przepisy uchwaty Senatu. Nie budzg zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA.

Zasady dyplomowania na WNPiSM ustalane sg przez Rade Dydaktyczng (RD), ktora przyjeta szereg
uchwat szczegdtowo okreslajagcych zasady procesu dyplomowania na poszczegdlnych kierunkach
studidw realizowanych na Wydziale. Podstawe prawng procesu dyplomowania stanowig przepisy
zawarte w regulaminie studidw oraz regulaminie dyplomowania na kierunku bezpieczernstwo
wewnetrzne, w ktdrych zawarty jest (oprdcz szczegdétowego opisu procesu dyplomowania) m. in.
wzory: opinii i recenzji pracy dyplomowej, protokotu egzaminu dyplomowego, oswiadczenia autora
0 samodzielnym przygotowaniu pracy dyplomowej. Studia pierwszego stopnia koriczg sie
przygotowaniem i obrong pracy licencjackiej, ktéra odbywa sie naegzaminie dyplomowym.
Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw
wskazanych w programie studiéw. W uczelni funkcjonuje zasada weryfikacji antyplagiatowej prac
stuzgca potwierdzeniu samodzielnosci wykonania prac dyplomowych studentéw. Oryginalnos¢ prac
dyplomowych weryfikowana jest przy uzyciu elektronicznego systemu antyplagiatowego (JSA).
Studenci wykazali sie wiedza na temat wprowadzonego w wydziale lub Uczelni systemu
antyplagiatowego oraz mozliwych skutkéw nieuczciwego postepowania. Na podstawie zebranych
informacji mozna stwierdzi¢, ze w wydziale nie sg tolerowane zachowania niezgodne z normami
etycznymi lub prawnymi. Proces dyplomowania podlega corocznemu monitorowaniu przez Rade
Dydaktyczng (w odniesieniu do poprzedniego roku akademickiego), ktdra przeprowadza na probie
(losowej lub celowej) analize recenzji i ocen prac dyplomowych, a takze analize pytan egzaminacyjnych
oraz ocen z egzaminu dyplomowego. Analizy dokonuje zesp6t powotany przez Rade. Przygotowuje
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onraport (zatwierdzany przez RD), zawierajgcy rekomendacje co do dziatan naprawczych
i doskonalgcych proces dyplomowania na kierunku studidw.

Funkcjonujgce w Uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentéw zamierzonych
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapdéw
ksztatcenia. Sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych modutach jest
okreslony w sylabusie. Sylabus precyzje metody walidacji efektéw uwzgledniajgc zgodnos¢ metody
weryfikacji z okreslonymi tresciami. Analiza sylabuséw pozwala stwierdzi¢, ze sposoby oceniania
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie sg opisane szczegdtowo. Najczesciej stosowane metody
weryfikacji to: egzaminy pisemne i ustne, kolokwia, sprawdziany, sprawozdania z zajec
laboratoryjnych, projekty, dyskusje oraz ocena aktywnosci studentédw w trakcie zaje¢. W przypadku
wszystkich tych form weryfikacji efektdw uczenia sie ocene wystawia prowadzacy zajecia zgodnie
ze skalg ocen, ktorg okresla Regulamin studidow. Egzaminy sg przeprowadzane w formie pisemne;j
i ustnej. W kazdym z tych przypadkdéw, zadania egzaminacyjne muszg by¢ spdjne z efektami uczenia
sie zapisanymi w kartach przedmiotéw. Zaliczenia, egzaminy i bilans semestralny odbywajg sie wedtug
harmonogramu zgodnego z organizacjg roku akademickiego. W trakcie realizacji procesu ksztatcenia,
biezacy monitoring obejmuje cykliczng analize wynikdw semestralnych zaliczed przedmiotow,
wynikdéw sesji egzaminacyjnej oraz egzamindw dyplomowych. Weryfikacja efektéw w ramach praktyk
odbywa sie na podstawie dzienniczkdw praktyk, ale takze w trakcie hospitacji miejsc praktyk.
Uwzglednienie w sylabusach sposobdéw weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia dokonanie oceny
stopnia ich osiggniecia. Sg one formutowane z wyszczegdlnieniem warunkéw zaliczenia
z uwzglednieniem np. koniecznosci ztozenia/napisania odpowiednich prac czy kryteribw ocen
wykonywanych ¢wiczen, projektéw czy testdw sprawdzajacych. Studenci, w tym studenci
z niepetnosprawnoscia, moga realizowaé studia w formie indywidualnej organizacji studiow (l0OS),
ktéra polega na ustaleniu indywidualnych termindw realizacji obowigzkéw dydaktycznych
wynikajacych z planu studidw.

Sposdéb oceniania jest sprawiedliwy i réwny dla wszystkich, a jego wyniki — wiarygodne
i poréwnywalne. Zasady oceniania cechujg sie stabilnoscig i obiektywizmem. Studenci majg
Swiadomos¢ obowigzujgcych wymagan oraz dostrzegajg korelacje pomiedzy stopniem ich spetnienia
a uzyskiwanymi wynikami oceny. W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych zagwarantowano
mozliwo$¢ ubiegania sie o przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia w formie komisyjnej.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektéw, prac dyplomowych.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie, na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne, umozliwiajg ocene
poziomu osiggniecia efektdw uczenia sie zatozonych w programie studidw. Prowadzacy daza do tego,
aby wymagania merytoryczne i programowe znalazty swoje odzwierciedlenie w sylwetce absolwenta,
ktory ukonczy studia i tym samym osiggnie zaktadane efekty uczenia sie. Weryfikacja obejmuje
wszystkie kategorie obszaréw ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne).
Najczestszymi sposobami weryfikacji efektéw s3: w przypadku wiedzy — egzaminy pisemne, ustne,
prace pisemne, projekty, aktywnos$¢ na zajeciach, w przypadku umiejetnosci: zadania praktyczne,
aktywnos¢ na zajeciach, egzaminy pisemne i ustne, analiza studium przypadku, aktywnosé w trakcie
praktyk, projekty indywidualne i grupowe, opracowania scenariuszy zachowan (np. ewaluacji, plany
reakcji w sytuacjach kryzysowych); w przypadku kompetencji: obserwacja, samoanaliza, aktywnosé
w kotach naukowych, udziat w konferencjach, samoobserwacja. Sposoby te dos¢ czesto majg charakter
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alternatywny, dzieki czemu prowadzacy zajecia majg mozliwos¢ wyboru i dostosowania sposobu
weryfikacji efektdw uczenia sie (w kolejnych latach akademickich) do zaktadanych efektow.

Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego, co najmniej na poziomie B2,
zarowno w zakresie doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogodlnego, jak réwniez jezyka
specjalistycznego. Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione
w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych,
dziennikéw praktyk.

Prace zaliczeniowe i egzaminacyjne oraz indywidualne projekty studentéw sg archiwizowane w celu
dokonywania cyklicznych ich przegladéw, dodatkowo przeprowadzane sg w kazdym semestrze analizy
uzyskiwanych przez studentéw ocen, analizy terminowosci ukonczenia studidw i przyczyn odsiewu
studentédw. W ramach ksztatcenia wybrane zajecia realizowane sg w formule blended-learning. Maja
jednak jedynie charakter wspomagania ksztatcenia. Platforma e-learningowa Moodle pozwala
na biezgcq weryfikacje i archiwizacje ocen (dzienniki ocen, analiza aktywnosci studentow, chat, forum,
testy, quizy).

Rodzaj, forma, tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw a takze prac dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu studidow, efektéw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu bezpieczeristwa wewnetrznego, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne zapewniajg wtasciwy dobor
kandydatéw (ktérzy posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektéw uczenia sie) do podjecia ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw i poziomie ksztatcenia.
S3 one bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak
i uzyskanym w innej uczelni zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidow/w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakoriczenie studiow.

Ogdlne warunki i procedury weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
podczas studidw sg rozbudowane i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg rowne traktowanie
studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg one bezstronnos¢ i rzetelnos$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc
ocen. Okreslajg one takze zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne
i niezgodne z prawem.
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Metody weryfikacji o oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepéw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia
sie. Umozliwiajg takze sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych
dla kierunku. Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych, dziennikédw praktyk.
A takze poprzez monitoring i analizy pozycji absolwentéw na rynku pracy, jak i kierunkéw ich dalszej
edukacji. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp.,
a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw
uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.
Dotyczy to takze norm, zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na studiach pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg prowadzone przez
66 0séb, w tym: 10 profesoréw, 23 doktorow habilitowanych, 30 doktoréow i 3 magistrow. Znaczaca
wiekszos¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrze
zdobywata stopnie naukowe z zakresu nauk o polityce i administracji, jednak dorobek naukowy, w tym
prowadzone badania naukowe, a takze publikacje naukowe zwigzane sg z naukami o bezpieczenstwie.
Dorobek naukowy oraz doswiadczenie zdobyte poza uczelnig nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku studiow jest aktualny i dobrze udokumentowany, co gwarantuje
nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych wtasciwych dla zawodowego rynku pracy
zwigzanego z bezpieczenistwem. Nauczyciele prowadzacy zajecia posiadajg aktualne publikacje
gtéwnie z zakresu nauk polityce i administracji, nauk prawnych i nauk o bezpieczenstwie, ale takze
zinnych dyscyplin dziedziny nauk spotecznych. Znaczna cze$¢ nauczycieli akademickich taczyta
zdobywanie kolejnych stopni naukowych i tytutu naukowego z praca zawodowg. Doswiadczenie
zawodowe zdobywali jako radcy prawni, prokuratorzy, zotnierze, straznicy graniczni, policjanci,
funkcjonariusze innych stuzb, a takze w pracy w réznych ministerstwach gtéwnie tak zwanych sitowych
oraz w placéwkach dyplomatycznych, jako dziennikarze, pracownicy ONZ, Rady Europy i ratownicy
medyczni. Dodatkowo na ocenianym kierunku studiow odbywajg sie cykliczne spotkania
z przedstawicielami branzy bezpieczenstw, ktdrzy sg przedstawicielami czotowych firm z branzy
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securyty oraz z przedstawicielami organdw panstwowych, instytucji i stuzb zajmujgcych sie
bezpieczenstwem.

Dyscyplinarna struktura dorobku naukowego kadry prowadzonej zajecia na ocenianym kierunku
studidow w tym posiadane przez kadre prowadzaca zajecia tytuty naukowe 10 profesoréw nauk
spotecznych i nauk humanistycznych, a takze stopnie naukowe doktora habilitowanego oraz doktora
w naukach prawnych, o polityce i administracji, naukach o bezpieczenstwie, psychologii, filozofii,
jezykoznawstwie, naukach o kulturze i religii, inzynierii materiatowej, ekonomii i finansach nalezy uzna¢
za prawidfowy. Stosunek liczby nauczycieli akademickich do liczby studentéw jest prawidiowy.
Znaczaca wiekszos$¢ nauczycieli zatrudniona jest i prowadzi zajecia na kierunku od wielu lat. Stabilnos$¢
zatrudnienia umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy posiadajg wtasciwe kompetencje dydaktyczne wynikajgce z wyksztatcenia,
ale takze praktyki pracy na réznych uczelniach, na réznych stanowiskach i petnieniu réznych funkcji.
Pogtebiane doswiadczenia dydaktycznego nastepowato takze w ramach pracy na innych polskich
uczelniach miedzy innymi, ASWoj, Wyiszej Szkole Policji, innych uniwersytetach w Polsce
czy na uczelniach zagranicznych miedzy innymi w USA, Izraelu, Turcji, Hiszpanii, Niemczech, Australii,
Wioszech, Meksyku czy na Malcie. Nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ podnoszenia swoich
kwalifikacji pedagogicznych i specjalistycznych poprzez udziat w szkoleniach. Dla przyktadu nauczyciele
prowadzacy zajecia na kierunku bezpieczernstwo uczestniczyli w kilkumiesiecznym szkoleniu
prowadzonym przez Certyfikowang Szkote Tutoréw Akademickich Collegium Wratislaviense, uzyskujac
kompetencje tutorskie. W roku 2018 przeprowadzono dwa szkolenia, w ktérych brali udziat
pracownicy, doktoranci i studenci WNPiSM. Pierwsze z nich poswiecone byto analizie medialnych
przekazow informacyjnych oraz wizerunku w mediach, za$ drugie metodologii badan fokusowych.
Tylko w ostatnich dwdch latach zorganizowano: Szkolenie Google Meet i Classroom w praktyce, a takze
szkolenie z zakresu ochrony informacji i przetwarzania danych osobowych, szkolenie z bazy Scopus,
szkolenie na temat narzedzi Science Direct i ochrony danych osobowych oraz JSA. W ramach
prowadzonego grantu naukowego 6 pracownikéw wydziatu brato udziat w praktycznym szkoleniu
dotyczagcym migracji we Wtoszech. Zatrudnionym praktykom (tym pozbawionym wyksztatcenia lub
doswiadczenia dydaktycznego) kierownicy zaktadéw oraz osoby prowadzace zajecia lub koordynatorzy
zaje¢ pomagajg sporzadzi¢ konspekt zaje¢, a takze omawiajg planowany przebieg zaje¢. Znaczna czesc¢
»praktykdw” w swoich firmach zajmujacych sie bezpieczenstwem zajmujg sie takze prowadzeniem
komercyjnych szkolen wiec posiadajg doswiadczenie dydaktyczne zwigzane z pracg z osobami
dorostymi.

Przydziat zaje¢ poszczegdlnym nauczycielom akademickim i osobom posiadajgcym dorobek praktyczny
jest prawidtowy. Obcigzenie godzinowe dla poszczegdlnych nauczycieli akademickich jest prawidtowe.
Na podstawie analiz planowanych obcigzen dydaktycznych na ocenianym kierunku studiow zaden
z nauczycieli nie przekroczyt dopuszczalnego pensum. Liczba nadgodzin, ktérg wypracowujg
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw nie jest duza, a wynika
gtéwnie z realizacji zaje¢ na innych kierunkach studidow. Najbardziej obcigzony zajeciami dydaktycznymi
adiunkt ma zaplanowane w biezgcym roku wypracowanie 162 godzin nadgodzin. Jest to pojedynczy
przypadek.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw w znaczgcej wiekszosci zatrudnieni
sg w podstawowym miejscu pracy. Dwdch nauczycieli zatrudnionych jest w dodatkowym miejscu
pracy, a 16 zatrudnionych jest na umowie zlecenie. Umowa zlecenia dotyczy gtdwnie oséb
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prowadzacych zajecia praktyczne tak zwanych , praktykéw”. Zatem spetniony jest wymadg ustawowy
opisany w art. 73 ust. 2 pkt 1 dotyczacy prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli zatrudnionych
w podstawowym miejscu pracy.

Do zaje¢ w formie zdalnej, ktdra pozostaje, poczawszy od marca 2020 r. podstawowa formg
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wykorzystywane sg narzedzia Google GSuite - Google Meet oraz
Google Classroom, a takie Zoom. UW wykupit licencje Zoom dla pracownikéw i studentow.
Uniwersytet posiada ogdlnouniwersytecka platforme e-learningowg Kampus stuzgcg miedzy innymi
do prowadzenia zdalnych egzamindéw. W zwigzku z pandemig i wzrostem wykorzystania tego narzedzia
Uniwersytet uruchomit dodatkowg platforme Kampus 2. Narzedzia te byly wykorzystywane przed
pandemig, obecnie, jak zaznaczono, stanowig podstawe prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym.

Praca w trybie zdalnym byta sukcesywnie wprowadzana do zajeé na ocenianym kierunku. Efekty
tej pracy byly takze oceniane w przesztosci. Przyktadem moze by¢ bardzo wysoka ocena i wyrdznienie
szkolenia zdalnego, ktére prowadzone byto od 2007 roku etyka pracy funkcjonariuszy i pracownikéw
administracji publicznej. W dobie pandemii Uniwersytet juz od marca br. uruchomit serie szkolen
dla nauczycieli i studentéw dotyczacych pracy zdalnej. Znaczgca cze$é szkolen ciggle dostepna jest
na stronach Uczelni i Wydziatu. W biezgcym semestrze wszystkie zajecia na ocenianym kierunku
studidw prowadzone sg w formie on-line. Wartym podkreslenia jest fakt, ze Rada Dydaktyczna
na podstawie doswiadczen z poprzedniego semestru i w porozumieniu ze studentami postanowita,
ze od semestru zimowego biezgcego roku minimalna liczba zaje¢ prowadzonych jako wyktady bedzie
miata forme synchroniczng w co najmniej w wymiarze 50%, a konserwatoria i éwiczenia maksymalnie
do 30% moze mie¢ forme asynchroniczna.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz trzy miesigce,
w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy nastepuje po przeprowadzeniu
otwartego konkursu. Konkurs organizuje i ogtasza Rektor lub Dziekan Wydziatu za zgoda Rektora.
Procedury konkursowe precyzyjnie okreslajg wszystkie kroki procedury, sktad komisji konkursowej,
a takze sposdb wytonienia kandydata. Zapewnia to transparentnos¢ procedur i umozliwia wybodr
najlepszych kandydatéw. Potwierdza to dostepny na stronie internetowej Uczelni precyzyjnie
okreslony informator dla kandydatéw do pracy w Uczelni z uwzglednieniem grup, w ktérych kandydat
moze by¢ zatrudniony. Grupy te to nauczyciel badawczy, badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny.
Konkursowy charakter zatrudnienia, a takze precyzyjnie okreslone wymagania pozwala dobra¢ kadre
wiasciwg dla ocenianego kierunku studiéw oraz jego praktycznego profilu.

Dorobek naukowy i doswiadczenie zdobyte poza uczelnig nauczycieli prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku studidw jest systematycznie pomnazany. Publikacje, a takze prowadzone
badania naukowe oraz wspdtpraca z zewnetrznymi interesariuszami pozwala systematycznie
pomnazac ten dorobek i doswiadczenie. Prowadzenie badan naukowych i udziat w wyjazdowych
wyktadach pozwala takze znaczgco wptyng¢ na umiedzynarodowienie kadry rozwingé dorobek
dydaktyczny i praktyczny. Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych w naukach
0 bezpieczenstwie co znajduje odzwierciedlenie w uzyskiwaniu kolejnych stopni naukowych. Z czterech
0s0b, ktore uzyskaty stopnien naukowy doktora habilitowanego w dyscyplinie nauk o bezpieczenstwie,
dla 3 UW byt podstawowym miejscem pracy, a jeden nauczyciel akademicki zatrudniony jest
w wydziale i prowadzi zajecia na ocenianym kierunku studiéw. W ramach programow visiting scholar,
visiting professor i innych form kontaktéw na zagranicznych uczelniach liczni nauczyciele zdobywali
doswiadczenia praktyczne i dydaktyczne miedzy innymi prowadzac zajecia w USA (m.in. Sam Houston
State University, California State University), na kilku uczelniach indyjskich (np. Jawaharlal Nehru
University w New Dehli), na Uniwersytecie Karola w Pradze, na Uniwersytecie we Florencji, na kilku
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uczelniach niemieckich (m.in. Uniwersytet Monachijski, Uniwersytet w Bonn), na Uniwersytecie
w Tallinie. Nauczyciele pomnazajg takze doswiadczenia praktyczne miedzy innymi poprzez udziat
w projektach rozwojowych, udziat w gremiach doradczych Sejmu, czy organizacji miedzynarodowych
miedzy innymi Women in International Security, European Consortium for Political Research (ECPR),
Research Committee no. 43 ,Quality of Democracy” i Research Committee no.13 ,Democracy
in Comparative Perspective” International Political Science Association (IPSA). W minionych latach
cyklicznie odbywato sie dwudniowe szkolenie wyjazdowe dla pracownikéw wydziatu, w trakcie ktérego
odbywaty sie szkolenia dotyczace catego spektrum poprawiania warsztatu pracy nauczyciela
akademickiego. W biezgcym roku przed rozpoczeciem roku akademickiego takie szkolenie jednak
nie odbyto sie.

Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w Uczelni podlegajg okresowej ocenie, podlegajg
takze ocenom wystawianym przez studentéw oraz sg oceniani podczas hospitacji. Hospitacje
prowadzone sg cyklicznie i sg jedng ze sktadowych oceny nauczycieli akademickich. W biezgcym roku
akademickim dokonano juz kontroli 3 zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku w formie on-line.
Wszystkie wypadty pozytywnie. W minionych latach przeprowadzono takze hospitacje, ale ich liczba
byta bardzo niewielka. W 2017 roku przeprowadzona jedna, 2018 dwie, 2019 jedng hospitacje. Biorgc
pod uwage liczbe pracownikdw oraz liczby przeprowadzonych hospitacji zespdt oceniajgcy PKA
rekomenduje zwiekszenie liczby hospitowanych zaje¢ na ocenianym kierunku.

Narzedzie do oceny zajec i nauczycieli przez studentéw sktada sie z dwdch czesci. Studenci oceniaja
punktualnos¢ rozpoczecia zaje¢, dostepno$é nauczycieli podczas konsultacji, zgodnos¢ zajec
z sylabusem, kultura prowadzacego zajecia, wiedze przekazywang, a takze motywacja do nauki
i zrozumiatos¢ przekazywania tresci. W czesci pisemnej studenci majg mozliwos¢ opisania co podobato
sie a co nie w ocenianych zajeciach. Oceny wystawiane sg nauczycielom akademickim przez studentéw
w przedziale od -2 do 2. Analiza ocen z ostatnich dwdch lat wskazuje na pozytywne oceny wystawiane
przez studentéw. W puli ocen jedynie trzy ocen nie przekracza 1 a wystepuje 6 przypadkéw otrzymania
ocen maksymalnych.

Oceny nauczycieli akademickich dokonywane sg na podstawie zarzadzenia Rektora. Zgodnie z ostatnig
modyfikacjg przepisow UW w tym zakresie nastepna ocena okresowa ma zosta¢ dokonana do korica
2021 roku. Ocena jest sformalizowana i odbywa sie na podstawie druku bedacego zatgcznikiem
do zarzadzenia Rektora. Nauczyciel akademicki oceniany jest w zakresie prowadzonej dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizatorskiej. W sktad oceny wchodzg takze oceny dokonywane przez
bezposredniego przetozonego, przez studentdw i doktorantow. Przepisy przewidujg takze mozliwos¢
wystgpienia o ocene dorobku nauczyciela przez niezaleznego eksperta. Cato$¢ ocenia komisja
powotana do oceny nauczycieli akademickich, a z jej opinig oceniany nauczyciel ma mozliwos¢
zapoznania sie co potwierdzi¢ powinien podpisem. Kazdy z pracownikdw ma mozliwosci ubiegac sie
o granty naukowe, ale takze o pienigdze na badania statutowe co wspiera indywidualizowanie kariery
zawodowej, a takze wptywa motywujgco podobnie jak premie przyznawane nauczycielom
akademickim.

Motywowanie nauczycieli odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Utatwiajac wyjazdy zagraniczne w celu
rozwoju kompetencji dydaktycznych i doswiadczen praktycznych, a takie we wsparciu przy
publikacjach na przyktad przejawiajacych sie profesjonalnym ttumaczeniem tekstéw artykutow
na jezyki obce. Przyktadem motywujgcego dziatania mozie by¢ takie system podziatu Srodkéw
na badania statutowe, a takze wsparcie finansowe udziatu w konferencjach.

W Uczelni realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
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cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, studentdw oraz form pomocy ofiarom. Na Uniwersytecie
Warszawskim stworzono scentralizowany system wsparcia. System ten obejmuje Centrum Pomocy
Psychologicznej, Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, Akademicky Poradnie Prawng, Klinike Prawa
Centrum Rozwigzywania Spordéw i Konfliktdw, Ombudsman i Specjalista ds. Réwnego Traktowania.
Ombudsman to rzecznik akademicki, do zadan ktdrego nalezy wspieranie pracownikéw i studentéw
w rozwigzywaniu konfliktéw oraz dbanie o to, by wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej byli
traktowani sprawiedliwie i uczciwie. Wtadze wydziatu planujg takie powotanie petnomocnika
ds. rownosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na okreslonym kierunku posiadajg aktualny dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny wiodacej nauk o bezpieczenstwie oraz nauk prawnych. Posiadajg takze
doswiadczenie zdobyte poza uczelnig i zwigzane z pracg w umundurowanych formacjach oraz
w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci. Posiadane tytuty i stopnie naukowe, proporcja liczby
studentdw do nauczycieli akademickich, posiadane kompetencje dydaktyczne oraz obcigzenia
godzinowe nauczycieli akademickich nalezy uzna¢ za prawidtowe. Uczelnia na ocenianym kierunku
poradzita sobie z zajeciami prowadzonymi w trybie zdalnym, podjeta dziatania dotyczace przeszkolenia
w tym zakresie kadry i studentéw, a takze wdrozyta dziatania kontrolne. Dobdr na stanowiska
konkursowe nastepuje w drodze konkursu i jest transparentny oraz umozliwia wtasciwy dobdr kadry.
Rozwdj kadry i wsparcie w tym zakresie Uczelni nalezy oceni¢ pozytywnie. Hospitacje zajeé, oceny
studenckie, a takze okresowe ocenianie nauczycieli akademickich przebiega prawidtowo
i ma motywujacy wplyw na prace nauczycieli akademickich. Polityka kadrowa obejmuje zakres
rozwigzywania konfliktdw oraz przeciwdziatania dyskryminacji oraz przemocy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura wydziatu obejmuje budynek na gtéwnym Kampusie Uniwersytetu Warszawskiego —
Gmach Audytoryjny tzw. Collegium Politicum, w ktérym odbywajg sie zajecia dydaktyczne. Budynek
ten zostat odnowiony i ma charakter nowoczesny. Budynek ten, jak rdwniez inne budynki dostepne
dla studentow spetniajg warunki dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, czego
przyktadem sg m.in. podjazdy, czy windy umozliwiajgce przemieszczanie sie pomiedzy pietrami.
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We wszystkich budynkach Uczelni dostepna jest bezptatna sie¢ Wi-Fi Edurom. Wydziatowy budynek,
w ktérym prowadzone s3 zajecia dydaktyczne obejmuje pracownie: komputerowa i badan
fokusowych. Sala komputerowa zostata wyposazona w 21 komputerdow z systemem Windows 10 oraz
pakietem Office 2016 i oprogramowaniem statystycznym SPSS. W pracowni jest mozliwosé
bezprzewodowej transmisji obrazu, dzieki ktdrej te same tresci moga by¢ prezentowane na wszystkich
komputerach oraz na dostepnym monitorze. Pracownia badan fokusowych, wraz z infrastrukturg do jej
obstugi obejmuje trzy pomieszczenia: tzw. fokusownie, pokdj badaczy i poczekalnie. Oprdcz systemu
monitoringu wizyjnego HD oraz audio, w sali znajduje sie ekran z systemem kina domowego. Pokdj
grup fokusowych od pokoju badaczy oddziela lustro weneckie, co umozliwia prowadzenie
praktycznych zajec¢ gtéwnie w formule np. obserwacji przestuchania swiadka, itp. Na parterze Budynku
Audytoryjnego miesci sie aula ze sktadang trybung, ktdra jest przeznaczona do zajeé na 150 oséb. Aula
jest wyposazona w sprzet multimedialny, w panele akustyczne, system petli indukcyjnej
dla niestyszacych itp. Przed Aulg znajduja sie stanowiska do pracy wiasnej studentéw, a takze kanapy
umozliwiajgce relaks podczas przerw. Na pierwszym i drugim pietrze znajdujg sie pomieszczenia
dla wtadz Wydziatu i pracownikéw administracji. Natomiast sale dydaktyczne znajdujg sie na parterze,
1, 2 i 3 pietrze budynku. Sale dydaktyczne w liczbie 15 majg nowoczesne wyposazenie multimedialne.
Na 4 pietrze znajdujg sie cztery pokoje goscinne, m.in. do dyspozycji wyktadowcdédw zagranicznych
prowadzacych wyktady goscinne. Wydziat dysponuje tez podobnie wyposazonymi salami
dydaktycznymi w budynkach sasiadujgcych z kampusem gtéwnym, jednakze zajecia dydaktyczne
sg prowadzone tylko w budynkach nalezgcych do Uczelni.

Infrastruktura biblioteczna réwniez jest dobrze rozbudowana. Studenci mogg korzysta¢ zaréwno
ze zbioréw biblioteki Uczelni, jak tez z zasobdéw biblioteki wydziatu. Obok tradycyjnych zbioréw
studenci majg zapewniony szeroki dostep do publikacji w wersji elektronicznej (bazy czasopism
i ksigzek elektronicznych). Zasoby biblioteczne obejmujg w szczegélnosci polskg i obcojezyczng
literature naukowsg, popularnonaukowa, pomoce dydaktyczne, prase, ktére sg wskazywane przez
wykftadowcdédw prowadzacych zajecia dydaktyczne. Studenci dzieki dostepowi do Zrédet bibliotecznych
majg petng mozliwos¢ wykorzystania ich w pracach dyplomowych oraz zaliczeniowych wymagajacych
wykorzystania literatury naukowe;j. Z kolei dostep do tych Zrédet jest mozliwy zaréwno z komputeréw
domowych, jak i komputeréw w sieci ogdlnouczelnianej. Infrastruktura Wydziatu umozliwia zatem
prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, jak tez jest
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w sposdb zapewniajgcy im petny udziat
w ksztatceniu. Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, jak tez wyposazenie
techniczne pomieszczen, sSrodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
wraz z ich doskonaleniem podlegajg Dyrektorowi Administracyjnemu i Kolegium Dziekariskiemu,
a takze gremiom wydziatowym, zas decyzje w tym zakresie podejmowane sg na podstawie biezgcego
monitoringu i oceny potrzeb z uwzglednieniem gtosu studentéw w tym zakresie. Aktualnie najblizsze
plany w tych obszarach obejmujg w szczegdlnosci remonty ukierunkowane na podniesienie jakosci
gtéwnie bazy dydaktycznej, jak m.in. wymiana wyposazenia w salach dydaktycznych, jak tez stworzenia
zgodnie z sugestiami studentéw tzw. Klubu Studenta.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura wydziatu ma charakter nowoczesny, spetniajacy wymogi bhp i obejmujgcy rozwigzania
uwzgledniajace potrzeby studentédw oraz oséb z niepetnosprawnosciami. Sale wyktadowe wyposazone
sg w komputery stacjonarne z dostepem do Internetu i siecig WIFI oraz obejmujg infrastrukture
techniczng umozliwiajgca podtgczenie komputerdw przenosnych. Do zaje¢ dydaktycznych w formie
zdalnej, ktore sg aktualnie realizowane w zwigzku z panujaca pandemia COVID-19 wykorzystywane
sg narzedzia Google GSuite-Google Meet oraz Google Classroom, a takze Zoom. Do przeprowadzenia
egzamindw zdalnych wykorzystywana jest odrebna platforma Kampus egzaminy. Narzedzia te obecnie,
jak zaznaczono, stanowig podstawe prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym. Poza tym Studenci posiadajg
poprzez konto biblioteczne dostep do zasobdw biblioteki Uczelni oraz biblioteki wydziatowej. Obok
tradycyjnych zbioréw infrastruktura biblioteczna zapewnia studentom szeroki dostep do publikacji
w wersji elektronicznej, o czym s3 informowani zaréwno przez kadre akademicka, jak
i za posrednictwem informacji znajdujgcych sie na stronie internetowej biblioteki. Zasoby biblioteczne
sg bardzo bogate i rokrocznie powiekszajg sie, a dostepne zbiory dla studentéw obejmujg opracowania
naukowe wykorzystywane podczas zajeé¢ dydaktycznych przez wyktadowcédw. Ocena i doskonalenie
bazy infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej, informatycznej, jak tez technicznej podlega
wyznaczonym osobom i gremiom wydzialowym, jak tez uwzglednia sugestie studentéw w tym
zakresie. W zwigzku z panujacg pandemig COVID-19 wtadze Wydziatu podjety decyzje o zakupie
dodatkowego sprzetu komputerowego (60 laptopdw) do wypozyczenia dla pracownikow, a takze
0 zapewnieniu mozliwosci prowadzenia zajec¢ z sal wyktadowych, przy zachowaniu wymogdw rezimu
sanitarnego, jak tez zaplanowano stworzenie dodatkowego miejsca przeznaczonego dla studentéw
w postaci Klubu Studenta.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W procesie tworzenia, realizacji i doskonalenia programu studiéw dla kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne wykorzystywana jest wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci
z instytucjami bezpieczenstwa wewnetrznego i stuzbami, a takie ze specjalistami z obszaru
bezpieczenstwa wewnetrznego. Sg to podmioty z obszaru stuzb mundurowych (min. Komenda Gtéwna
Policji, Centralne Biuro Sledcze, Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej, Centrum Eksperckie NATO),
instytucji administracji publicznej (min. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji,
Ministerstwo Sprawiedliwosci, Agencja Bezpieczeristwa Wewnetrznego), uczelnie (min. Akademia
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Obrony Narodowej, Wyzsza Szkota Policji oraz przedsiebiorstwa (min. PGE — Energia Odnawialna).
W wiekszosci s to instytucje o krajowym zasiegu oddziatywania.

W ocenie dokonanej podczas wizytacji, na podstawie okazanych przez Uczelnie dokumentéw (wykaz
porozumien i umoéw, przyktadowe umowy o wspétpracy) oraz informacji uzyskanych od przedstawicieli
instytucji, ktérzy wzieli udziat w spotkaniu z Zespotem Wizytujgcym (Rzecznik Prasowy NATO Force
Integration Unit Poland - Grupy Integracyjnej Sit NATO w Bydgoszczy, Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji, Urzad Dzielnicy Warszawa- Biatoteka, Komenda
Gtéwna Policji, Centrum Poszukiwania Oséb Zaginionych, Narodowa Agencja Programu Erasmus)
rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi uczelnia
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidow, jest zgodny z dyscypling,
do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne.

Kluczowg role w sformalizowanej wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym petni
Rada Interesariuszy. Rada Interesariuszy zostata powotana przez Dziekana zastepujac w listopadzie
2020 roku, funkcjonujgcg od 2012 roku Rade Konsultacyjng. Rada Interesariuszy sktada sie z oséb
reprezentujacych rézne instytucje publiczne, administracje rzgdowg i urzedy centralne, stuzby
mundurowe, organizacje spoteczno-gospodarcze, przedstawicieli samorzadu terytorialnego. Rada
zbiera sie raz w roku, natomiast zespoty — minimum raz na pét roku. Do zadan Rady nalezy m.in.
wsparcie w badaniach, podnoszenie rangi wydziatu, przedstawianie informacji o oczekiwaniach
pracodawcow, rekomendowanie zmian w programach ksztafcenia, opiniowanie kierunku studiow,
wymiana doswiadczen.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie w nastepujgcych formach:

- udziat przedstawicieli pracodawcdédw w dziataniach majacy na celu dostosowywanie efektéw uczenia
sie do potrzeb rynku pracy poprzez: opiniowanie zaproponowanego opisu efektéw uczenia sie, udziat
w procesie dostosowywania programu studidw do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy (konsultacje);
- spotkania z przedstawicielami instytucji bezpieczeristwa wewnetrznego;

- prowadzenie zajec¢ przez osoby z doswiadczeniem praktycznym;

- obowigzkowe praktyki dla studentéw studiéw | stopnia (w wymiarze 6 miesiecy);

- zajecia praktyczne, wizyty studyjne dla studentow;

- cyklicznie spotkania z przedstawicielami organdw, instytucji i stuzb.

0Od semestru letniego roku akademickiego 2015/2016 realizowana jest wspotpraca w ramach
porozumienia zawartego miedzy Rektorem Uniwersytetu Warszawskiego a Komendantem Gtéwnym
Policji. W ramach wspdlnych przedsiewzie¢ udato sie pogtebi¢ i poszerzy¢ praktyczng edukacje
studentdw, dzieki wykorzystaniu metod i technik stosowanych np. w poszukiwaniu oséb zaginionych.
W kolejnych latach wspoétprace kontynuowano na podstawie pism pomiedzy dyrektorem INP (od roku
akademickiego 2018/2019 dziekanem WNPiSM) a dyrektorem Biura Kryminalnego KGP. Zakres
wspotpracy dotychczas obejmowat wspétprowadzenie przez funkcjonariuszy przedmiotu teoretyczne
i praktyczne aspekty prowadzenia przez Policje poszukiwani o0sob zaginionych na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne w semestrze letnim. W rezultacie przeszkolono okoto 150 studentow.
Fakultet taczyt w sobie zajecia teoretyczne z praktycznymi. Koncentrowat sie na problemach
poszukiwania osoby zaginionej w warunkach miejskich oraz dwudniowych dziataniach terenowych.
Studenci realizowali zadania razem z funkcjonariuszami Policji, Panstwowe] Strazy Pozarnej,
Ochotniczej Strazy Pozarnej i grup poszukiwawczych z catej Polski. Zajecia realizowane sg w Starej
Dabrowie (Puszcza Kampinoska) oraz na dawnym poligonie GROMU w Czerwonym Borze. Ze wzgledu
na rozwoj pandemii COVID-19 zajecia zostaty zawieszone w roku akademickim 2019/2020.
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Zwigzek kierunku z aktualnymi potrzebami interesariuszy i rynku pracy jest widoczny poprzez bogate
doswiadczenie zawodowe i praktyczne kadry realizujgcej zajecia na tym kierunku. Wiekszos¢
pracownikéw dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych prowadzacych zajecia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne ma doswiadczenia zawodowe zwigzane z instytucjami bezpieczenstwa
wewnetrznego. Okazano wykaz pracownikéw — nauczycieli akademickich majacych doswiadczenie
praktyczne i prowadzonych przez nich zajed.

Od kilku lat WNPiSM jest organizatorem waznego wydarzenia o charakterze edukacyjnym — Olimpiady
Wiedzy o Bezpieczenstwie i Obronnosci (w roku akademickim 2020/2021 ma miejsce V edycja
olimpiady). Wydziat organizuje jg pod patronatem ministréw: edukacji narodowej, nauki i szkolnictwa
wyzszego, spraw wewnetrznych i administracji, obrony narodowej. Partnerem strategicznym jest
Grupa Integracyjna Sit NATO w Polsce (NFIU). Wspodtorganizatorem jest Szkota Gtéwna Stuzby
Pozarniczej. Celem olimpiady jest propagowanie wiedzy w zakresie nauk o bezpieczenstwie i nauk
o obronnosci, kreowanie postaw patriotycznych, krzewienie zrozumienia i tolerancji wobec drugiego
cztowieka. Funkcje kierownicze w olimpiadzie sprawujg pracownicy Wydziatu. Podczas poszczegdlnych
etapéw olimpiady, za$ szczegdlnie w czasie finatu centralnego, wolontariuszami wspomagajacymi
organizacje wydarzenia sg studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne.

Biuro Karier prowadzidziatania zmierzajgce do lepszego monitorowania wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym poprzez zbieranie danych dotyczacych prac aplikacyjnych systemie USOS
APD.

Kontakty z interesariuszami zewnetrznymi koordynujg na Wydziale w obszarach, za ktére odpowiadaja:
Prodziekan ds. rozwoju, Petnomocnik Dziekana ds. wspétpracy z otoczeniem biznesowym oraz
Petnomocnik Dziekana ds. wspdtpracy z zagranicg i miedzynarodowych programéw badawczych.
Okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym maja forme indywidualnych
kontaktéw z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, efektem ktérych jest: dostosowywanie
struktury programu ksztatcenia, oceny specjalizacji - jej adekwatnosci do potrzeb rynku pracy
i kompletnosci oraz poszczegdlnych przedmiotéw, m.in. pod katem ich przydatnosci w rozwoju
zawodowym absolwenta. W ramach przegladu i nowelizacji programowych na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne w roku 2018, partnerzy zostali poproszeniu o rekomendacje i uwagi
dotyczgce oferowanych przedmiotéw. W grupie konsultantéw znalazty sie takie pozarzadowe
organizacje, w tym fundacje i organizacje samorzadu gospodarczego zrzeszajgce podmioty zajmujace
sie bezpieczernstwem. Dla przyktadu mozna wskaza¢ pozytywng opinie aktualizacji programu
nauczania, przedstawiong przez Polskg Izbe Systemodw Alarmowych.

Rekomendowane jest wzmocnienie monitorowania oceny wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konteks$cie monitorowania mozliwosci realizacji 6-cio miesiecznych praktyk
dla studentow w instytucjach i przedsiebiorstwach wspétpracujacych z Wydziatem.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiow, jest zgodny
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z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku. Wspétpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego jest prowadzona stale w poprzez udziat praktykéw w prowadzeniu zajec,
realizacje praktyk oraz state konsultacje w zakresie tresci programowych oraz programu studiéw
ze specjalistami w zakresu bezpieczeristwa wewnetrznego. Wspodtpraca jest prowadzona adekwatnie
do celdow ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia stanowi dla Witadz Wydziatu jeden z priorytetowych
kierunkow dziatania, tym samym zaréwno kadra naukowa, jak réwniez studenci majg stworzone
warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne,
w szczegdlnosci wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentdéw i nauczycieli akademickich,
atakze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym
podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry. Na Wydziale nauczyciele
akademiccy rokrocznie uczestniczg w wymianie w ramach programu Erasmus+, w zwigzku
z obowigzujgcymi umowami dotyczgcymi wymiany nauczycieli akademickich i studentéw z uczelniami
z Europy, w szczegdlnosci tj. University of Oxford, University of Pantheon Sorbonne, University of Frei
Berlin, University of Science Po Paris, czy University of Heidelberg, University of Helsinki. W ramach
wymiany miedzynarodowej nauczyciele akademiccy nawigzujg relacje z pracownikami z uczelni
partnerskich, czego efektem sg ich wspdlne publikacje naukowe, ale tez wymiana pogladéw w ramach
wspdlnych przedsiewzie¢ naukowych, tj. konferencje naukowe, czy seminaria naukowe. W ciggu
ostatnich trzech lat tj. w okresie od 2017 r. do 2020 r. tacznie 78 pracownikdw uczestniczyto
w wymianie miedzynarodowej, zas wydziat odwiedzito w tym czasie — kazdego roku 25 pracownikéw
badawczo-dydaktycznych. Aktywnie wspierana jest wymiana akademicka mtodziezy stanowigc
dodatkowg formute uzupetniania wiedzy przekazywanej podczas zaje¢ dydaktycznych, jak tez
stanowigc element misji budowania dialogu miedzykulturowego i wspierania miedzynarodowych
formut. Wprawdzie z wymiany miedzynarodowej skorzystato tylko trzech studentdw, tym niemniej
wszyscy studenci majg zapewniong mozliwos¢é korzystania z programow w jezyku angielskim
tj.: Undergraduate Programme in International Relations (UPIR), Graduate Programme in International
Relations (GPIR), Undergraduate Programme in Political Science, Graduate Programme in Political
Science oraz European Politics and Economics (I stopien studiow), a dodatkowo wymagane jest od nich
zaliczenie jezyka obcego na poziomie minimum B2 oraz udziat w lektoratach przez 4 semestry

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



(po 60 godz. semestralnie). Dzieki przyjetym na uczelni rozwigzaniom w  zakresie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do edukacji w jezykach obcych. Na wydziale poziom umiedzynarodowienia jest badany
w ramach oceny postepéw ksztatcenia i raportéw z rekrutacji, w szczegdlnosci na podstawie
przeprowadzanych badan w tym zakresie.

Wydziat realizuje okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentédw, a wyniki tych przegladéw
sg wykorzystywane m.in. do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku jest realizowany w sposéb pozadany
stanowigc jeden z priorytetowych kierunkéw dziatania wydziatu. Mobilnos¢ miedzynarodowa wsréd
kadry naukowej i studentdw utrzymuje sie na dobrym poziomie. Przede wszystkim pracownicy, ale tez
nieliczni studenci aktywnie uczestniczg w programie wymiany Erasmus+ wyjezdzajgc do uczelni
partnerskich w ramach zawartych i obowigzujacych od lat porozumien miedzynarodowych. W ramach
wymiany miedzynarodowej wydziat dysponuje szeroko rozwinietymi mechanizmami w tym zakresie
w ramach programu Erasmus+. Sktada sie na to ponad dwiescie dwadziescia zawartych uméw
dotyczacych wymiany studentéw i pracownikdw z najlepszymi uczelniami z catej Europy. Poza
wspotpracg w ramach Unii Europejskiej wydziat wspotpracuje globalnie rowniez z uczelniami ze swiata.
Dodatkowo doniostym rozwigzaniem jest takze aktywno$¢ miedzynarodowa kadry akademickiej
gtéwnie w formule wspdlnych inicjatyw pracownikéw wydziatu i partneréw zagranicznych,
w szczegdlnosci w zakresie opracowywania wspdlnych publikacji, czy innych przedsiewziec
naukowych, jak konferencje naukowe, czy seminaria naukowe. Na wydziale dostrzegalna jest duza
dynamika procesu umiedzynarodowienia, czego przejawem jest wzrastajgca rokrocznie liczba
pracownikéw uczestniczgcych w programie wymiany miedzynarodowej. Monitorowaniem procesu
umiedzynarodowienia ksztatcenia i doskonaleniem tego obszaru zajmujg sie na biezgco osoby
wyznaczone przez dziekana wydziatu. Sg to odpowiednio petnomocnik dziekana ds. wspodtpracy
z zagranicg i miedzynarodowych programoéw badawczych; petnomocnik dziekana ds. rozwoju studiéw
anglojezycznych; petnomocnik ds. programu Erasmus+ oraz koordynatorzy wymian bilateralnych.
Proces umiedzynarodowienia jest poddawany cyklicznym ocenom 1z czego sporzadzane
sg sprawozdania w tym zakresie. Poza tym rezultaty umiedzynarodowienia wptywajg na program
studidw co na biezgco monitoruje Rada Dydaktyczna Wydziatu. W efekcie tych badan oraz w oparciu
0 juz zdobyte doswiadczenia w obszarze procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia na wydziale
wypracowany zostat odpowiedni profil studenta, ktory moze wzigé udziat w wymianie
miedzynarodowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



Zalecenia
brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wydziat Nauk Politycznych i Stosunkéw Narodowych zapewnia systematyczne i kompleksowe wsparcie
studentdw w procesie ksztatcenia. Prowadzone na Uczelni dziatania dostosowywane sg do réznych
grup odbiorcow. Informacje dotyczace programu studidw, form oraz kryteriow zaliczania zajec
studenci otrzymujg na pierwszych zajeciach od prowadzacych. Dodatkowo wszelkie zagadnienia
zwigzane z literaturg, tre$ciami programowymi i kryteriami realizacji zaje¢ mogg znalez¢ w kartach
przedmiotdow. Konsultacje z prowadzacymi odbywaja sie w wyznaczonych terminach réwniez w formie
online. Do wszelkich spraw studenckich podchodzi sie indywidualnie.

Za sprawy studenckie na Wydziale odpowiedzialny jest odpowiedni prodziekan. Kazdy rocznik posiada
opiekuna roku, ktérym jest jeden z nauczycieli akademickich. Petni on role tgcznika pomiedzy Wiadzami
Uczelni, a studentami. Na Woydziale za obstuge administracyjng studentéw odpowiada sekcja
studencka. Nalezy zwrdéci¢ uwage na potrzebe dostosowania godzin pracy sekcji do czasu zajec
studentdw, tak aby mogli oni skorzysta¢ z pomocy pracownikdw oraz na usprawnienie przeptywu
informacji miedzy sekcja, a studentami réwniez drogg elektroniczna.

Studenci majg mozliwosc¢ zrzeszania sie w kotach naukowych. Opiekunami naukowymi sg nauczyciele
akademiccy, ktdrzy angazujg sie w prace swoich podopiecznych. Studenci w ramach pracy w kotach
naukowych moga korzysta¢ w petni z infrastruktury Uczelni. Wydziat zapewnia mozliwos¢ studentom
wspoftworzenia konferencji naukowych jak i uczestniczenia w badaniach statutowych i projektach
badawczych Uczelni. Czynny udziat w konferencjach jest optacany ze srodkéw Uczelni, co stanowi
dodatkowg motywacje do prowadzenia i publikowania swoich prac. Pracownicy angazuja sie
w dziatania swoich két i wspierajg studentéw zaréwno organizacyjnie jak i naukowo. Kota naukowe
otrzymujg wsparcie finansowe do Rady Konsultacyjnej, bedacej reprezentacjg kot naukowych
Uniwersytetu Warszawskiego oraz do Zarzadu Samorzadu Studentéw UW.

Sprawy studenckie na uczelni organizuje samorzad studencki. Finansowanie Rady Samorzadu
Studentow Wydziatu Historii odbywa sie poprzez Zarzad Samorzadu Studentow UW tj. centralny organ
samorzgdu studenckiego oraz w razie potrzeby przez wtadze jednostki. Samorzad posiada swoja
siedzibe, ktérg dzieli z innymi pracownikami Wydziatu. Cztonkowie samorzadu partycypuja
w dziataniach na rzecz jakosci ksztatcenia, a takze majg wptyw na ksztatt i polityke uczelni poprzez
uczestnictwo w Radach Wydziatu i innych organach Uczelni. Samorzad realizuje ponadto szereg
inicjatyw skierowanych do studentdw. Dziata na poziomie wydziatowym jak i uniwersyteckim.

Na Uczelni preznie dziata Biuro Karier wspierajgce aktywnie studentdw we wchodzeniu na rynek pracy.
W zakres ich dziatarh wchodzi organizowanie licznych szkolen dla studentéw miedzy innymi z zakresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, budowania CV, czy przygotowania do rozmédw
kwalifikacyjnych. Dodatkowo prowadza indywidualne doradztwo zawodowe i ewidencje instytucji
w ktérych studenci mogg odbywaé praktyki zawodowe, miedzy innymi pomagajg takze studentom
w procesie rekrutacyjnym. Uczelnia dodatkowo zapewnia wsparcie koordynatora praktyk
odpowiedzialnego za kontakt z instytucjg zewnetrzng realizujgca zajecia dla studenta. Jego gtéwnym
zadaniem jest dbanie o osigganie zamierzonych efektdw uczenia sie oraz ewaluacja. Uczelnia dba
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o badanie loséw absolwentéw. Angazuje ich w dziatalno$¢ projakosciowa na Uczelni. Na Uniwersytecie
Warszawskim dziata Pracownia Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia, ktéra prowadzi analizy Ekonomicznych
Loséw Absolwenta.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o pomoc materialng okreslong zgodnie z dyspozycjg Ustawy.
Dostepne sg stypendia socjalne, stypendium rektora, stypendium specjalne dla o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Stypendium rektora przystuguje dla studentéw
posiadajgcych wysoka srednia ocen jak rowniez zaangazowanych w dziatalnos¢ naukowg, sportowg lub
artystyczng. Rozpatrywanie wnioskéw stypendialnych dokonuje sie komisyjnie, przy zaangazowaniu
studentédw i ich organdw przedstawicielskich. Skargi i wnioski rozpatrywane s przez gremia
odwotawcze. Szczegétowe warunki przyznawania stypendidw okresla regulamin $wiadczen
dla studentéw. Studencki ocenili system pomocy materialnej pozytywnie.

System motywacyjny studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce opiera sie gtdwnie
na systemie stypendialnym. Dodatkowymi pozamaterialnymi rozwigzaniami motywujgcymi studentéw
do uczenia sie i osiggania efektéw uczenia sie sg prowadzone przez Uczelnie programy wymian
studenckich miedzy innymi Erasmus + oraz innych wymian bilateralnych. Uczelnia skutecznie stara sie
nawigzywac wspoétprace z uczelniami zewnetrznymi zwiekszajgc tym samym oferte dla studentow.
Prowadzone sg dziatania promocyjne programéw wymiany studenckiej. Wydziat oferuje wsparcie
osoby odpowiedzialnej za wymiany studenckiej w catym procesie rekrutacji, na etapie realizacji
wymiany i po powrocie przy rozliczeniu z wyjazdu.

Studencki mogg ubiegaé sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia. Zgoda na odbywanie studiow
w trybie indywidualnej organizacji studiéw moze zosta¢ wyrazona w szczegdlnosci:

1) studentom wyrdzniajgcym sie w nauce;

2) studentom uczestniczagcym w pracach badawczych nieobjetych programem studiéw;

3) studentom wyrdzniajgcym sie w dziatalnosci sportowej, w ktérej reprezentujg Uniwersytet;

4) studentom wyrézniajgcym sie w dziatalnosci kulturalnej lub artystycznej;

)
)
)
5) studentom skierowanym na studia w innej uczelni lub instytucji krajowej lub zagranicznej;
6) studentom studiujgcym jednoczesnie na wiecej niz jednym kierunku studiow;

7) studentom z niepetnosprawnoscig lub chorobg przewlektg;

8) studentkom w cigzy i studentom bedgcym rodzicami;

9) studentom przyjetym na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie;

10) w innych uzasadnionych przypadkach niz wymienione w pkt 1-9, w tym zwigzanych ze zdarzeniami
losowymi dotyczgcymi studenta.

Decyzje o przyznaniu zgody na indywidualna organizacje zaje¢ udziela Kierownik Jednostki
Dydaktyczne;j.

Studenci z niepetnosprawnosciami mogg uzyska¢ wsparcie z strony BON - Biura Oséb
Niepetnosprawnych oraz Rzecznika Praw Studenta. Uczelnia dostosowata infrastrukture do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Dla studentéw  Uniwersytet Warszawski przewidziat
60 przystosowanych miejsc w domach studenta. Pracownicy uczelni sg réwniez szkoleni z zakresu
pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami. Uczelnia posiada rdinego rodzaju sprzet
do wypozyczenia dla oséb z niedostuchem badzZ stabowidzgcych. Dzieki staraniom Uczelni studenci
moga korzystaé w petni z oferty edukacyjnej.

Na Uniwersytecie Warszawskim dziata Centrum Pomocy Psychologicznej, ktére stanowi akademicka
poradnie psychologiczna dla studentéw. Kazdemu studentowi przystugujg 3 wizyty z jedng sprawag,
nastepnie jest on przekierowywany do specjalisty, jesli jest taka potrzeba. Za zgody studenta,
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informacje o jego sytuacji mogg zostaé przekazane do BON co skutkuje przyznaniem mu wsparcia
ze strony uczelni np. w formie stypendium specjalnego.

Istnieje réwniez wsparcie studentéw rodzicéw. Na terenie Uniwersytetu znajduje sie ztobek oraz
przedszkole. W bibliotece uniwersyteckiej znajduje sie réwniez strefa matki z dzieckiem.

Wydziat uzyskuje informacje o procesie ksztatcenia gtdéwnie poprzez bezposredni kontakt Witadz
Uczelni i prowadzacych ze studentami. Decydenci sg bardzo przychylnie nastawieni do uwag
studentdw i starajg sie je realizowac w jak najszybszym czasie. Réwniez Samorzad Studencki przyczynia
sie do ewaluacji procesu ksztatcenia poprzez wspoétprace z wtadzami uczelni jak i poprzez dziatalnosé¢
w organach kolegialnych Uczelni, gdzie mogg sygnalizowac¢ problemy i pomagaé¢ w znalezieniu
rozwigzan. W przypadku ewaluacji praktyk kluczowa role odgrywajg wyznaczeni przez Uczelnie
koordynatorzy, ktdrzy na biezgco monitorujg placéwki w ktdrych odbywaja sie zajecia.

Studenci przechodzg szkolenie z wykorzystywanych platform. Wydziat zapewnia réwniez biezgce
wsparcie IT realizowane przez wydzialowa Sekcja Wsparcia Informatycznego. W przypadku
wykluczenia technologicznego uczelnia zapewnia studentom mozliwos$¢ skorzystania z przestrzeni
i sprzetu dostepnego na Wydziale.

Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania i motywowania studentéw opiera sie w gtéwnej mierze na
nieformalnych $ciezkach zgtaszania probleméw do pracownikéw administracyjnych lub poprzez
kontakt z przedstawicielami samorzadu studenckiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia w szerokim zakresie udziela opieki oraz wsparcia w procesie uczenia sie i osiggania efektow
uczenia sie na realizowanym kierunku ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb studentéw zwigzanych
z ksztatceniem praktycznym i wejsciem na rynek pracy. Studenci majg dostep do wsparcia procesu
dydaktycznego, naukowego jak i wsparcia socjalno-bytowego z uwzglednieniem réwnych
i sprawiedliwych zasad. Istniejg mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz dodatkowego
rozwoju swoich zainteresowan poprzez dziatalnos¢ w ramach kot naukowych, ktérych dziatalnosc¢
wspierana jest przez Uczelnie rdwniez materialnie. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z programéw
mobilnosci oraz uzyskania wsparcie w wejsciu na rynek pracy. Uczelnia zapewnia wsparcie
psychologiczne studentéw oraz posiada jednostki odpowiedzialne za zapewnienie bezpieczenstwa
studentom. Ocena systemu wsparcia opiera sie na biezgcym zgtaszaniu uwag. Nalezy zwiekszyc
efektywnos¢ systemu zgtaszania uwag oraz ankietyzacji, a takze zwiekszenie efektywnosci
funkcjonowania sekcji studenckie;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje o prowadzonych studiach na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne jest dostepna
na stronie wydziatu bez ograniczed zwigzanych z uzywanym sprzetem, czasem oraz
oprogramowaniem. Dodatkowo informacja o studiach propagowana jest przy uzyciu
konwencjonalnych metod, takich jak: broszury, ulotki, spotkania w ramach targéw edukacyjnych, jak
i medidw spotecznosciowych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. Za te dziatania odpowiedzialne
jest Biuro Promocji i Komunikacji, a koordynuje je Petnomocnik Dziekana ds. promocji i komunikacji.
Zawartos$¢ stron www UW oraz strony poszczegdlnych wydziatow jest ttumaczona na jezyk angielski,
co umozliwia zebranie podstawowych informac;ji takze osobom nie znajacych jezyka polskiego.

Na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce Ksztatcenie znajdujg sie informatory dla kandydatow
na studia, w ktérych opisane sg kompetencje oczekiwane od kandydatéw oraz warunki przyjecia
na studia, a takze cel ksztatcenia. Informator zawiera takie szczegdtowo opisane proponowane
wsparcie studentom w tym zwigzanego z zamieszkaniem w Warszawie oraz podstawowe informacje
dotyczace na przyktad odnalezienia UW w Warszawie i sposobdw dostania sie publicznymi srodkami
lokomocji. Na stronie domowej WNPiSM w zakfadce Dydaktyka znalez¢ mozna informacje o ocenianym
kierunku studiow w tym program studidw, efekty uczenia sie, a takze informacje o sposobie weryfikacji
tych efektow. W tej samej zaktadce ukazuje sie co semestr informacja dotyczaca ksztatcenia
w poszczegdlnych semestrach. Przepisy regulujace zasady studiowania dostepne sg dla wszystkich
chetnych i nie jest ten dostep w zaden sposéb limitowany. Przepisy tatwo mozna znalez¢ w Monitorze
UW. Zapewniony jest takze nielimitowany dostep do programu studidéw i sylabusow.

Aktualnosc, rzetelnosc i kompleksowosé tresci zamieszczonych na stronach www WNPiSM oceniana
jest cyklicznie przez Wydziatowga sekcje promocji. Merytorycznie zawartos$¢ strony oceniajg na biezgco
wtadze dziekanskie. Za aspekt techniczny oraz za bezpieczeristwo strony odpowiada Sekcja wsparcia
informatycznego. Dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne dedykowany jest kanat komunikacyjny na
Facebooku o nazwie Strona bezpieczerstwa wewnetrznego. Zawarto$¢ merytoryczna i aktualnos$c
tresci ocenia wyznaczony pracownik wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dane dotyczgce programu studiow, kompetencji oczekiwanych od kandydatow, systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dostep do wszystkich zasobow jest
intuicyjny i nie ograniczony posiadaniem specjalistycznego oprogramowania, czasem lub miejscem.
Monitorowanie zawartosci tresci stron www odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Za zawartosc¢
merytoryczng odpowiadajg wiadze dziekanskie i wyznaczeni pracownicy wydziatu. Za bezpieczenistwo
techniczne odpowiada sekcja wsparcia informatycznego.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Wydziale w sposéb prawidtowy okreslone zostaty zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw, jak rowniez prowadzone sg systematyczne oceny w tym zakresie wraz z udziatem
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, w tym studentéw majace na celu doskonalenie jakosci
ksztatcenia. W drodze wewnetrznie obowigzujacych aktow normatywnych — zarzadzen Rektora UW
okreslone zostaty zadania dotyczace jakosci ksztatcenia, jak tez zasady projektowania, dokonywania
zmian i zatwierdzania programu studiéw. Poza tym funkcjonujgca przy Wydziale Rada Dydaktyczna
projektuje proces ksztatcenia zgodnie z rekomendacjami Senatu oraz uchwatami Uniwersyteckiej Rady
ds. Ksztatcenia, w tym m.in.: formutuje propozycje zasad rekrutacji, przygotowuje propozycje zmian
w programach studiéw, okresla zasady przeprowadzania egzamindw oraz zasady przystgpienia
do egzamindw w terminie przed gtdwng sesjg egzaminacyjng, okresla szczegétowe zasady procesu
dyplomowania, w tym przygotowania i oceny prac dyplomowych oraz przeprowadzania egzaminu
dyplomowego, uwzglednia wnioski z akredytacji zewnetrznych i wewnetrznej ewaluacji jakosci
ksztatcenia. Dodatkowo wyznaczony zostat kierownik studiow, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ miedzy
innymi za: zatwierdzanie i ogtaszanie sylabuséw przedmiotéw, okreslanie réwnowaznosci
przedmiotéw i etapéw studidw przez uznanie okreslonego przedmiotu lub etapu studiow
za ekwiwalentny z odpowiednio przedmiotem lub etapem studiéw, do ktérego student jest
zobowigzany zgodnie z programem i planem studidéw, zaliczanie etapu studidow, przyznawanie
warunkowego wpisu na kolejny etap studiéw, kierowanie na powtarzanie etapu studiéw, ustalanie
réznic programowych we wszystkich indywidualnych sprawach tego wymagajgcych, ustalanie
i ogfaszanie harmonogramu egzamindw w sesji egzaminacyjnej w porozumieniu z wtasciwym organem
samorzadu studentow, weryfikowanie na wniosek studenta poprawnosci danych w USOS. Opieke
administracyjng nad kierunkiem studiéw realizuje Sekcja planowania i organizacji dydaktyki Wydziatu
oraz Kierownik Sekcji studenckiej. Na wydziale inicjowanie i projektowanie zmian oraz zatwierdzanie
programow studiéw odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych, tj. Petnomocnika
Dziekana ds. reformy programéw nauczania, kierownikow katedr, pracownikow, studentéw, Rady
Dydaktycznej, jak i interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi kontakty koordynujg w obszarach, za ktére
odpowiadajg: Prodziekan ds. rozwoju, Petnomocnik Dziekana ds. wspétpracy z otoczeniem
biznesowym oraz Petnomocnik Dziekana ds. wspdtpracy z zagranicg i miedzynarodowych programéw
badawczych. Poza tym gtdwnym elementem oceny osiggania efektdw ksztatcenia przez studentéw
sg ankiety zaje¢ przeprowadzane po kazdym semestrze, w formie papierowej (a w roku akademickim
2020/2021 — w formie elektronicznej) przez Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia (jednostke
uniwersytecka opracowujgca wyniki ankiet).
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat przedstawit petng dokumentacje potwierdzajacg funkcjonowanie w sposéb formalny
i faktyczny zasad projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiéw. Na podstawie
przedstawionych dokumentdow nalezy stwierdzi¢, ze przy wydziale nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem bezpieczenstwo wewnetrzne sprawujg odpowiednie gremia
zespotowe i poszczegdlnie wyznaczone osoby. Wewnetrzne akty normatywne okreslajg polityke
jakosci na wydziale. Opieke administracyjng nad kierunkiem studiéw realizuje Sekcja planowania
i organizacji dydaktyki wydziatu oraz Kierownik Sekcji studenckiej. Inicjowanie i projektowanie zmian
i zatwierdzanie programoéw studiéw odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych
(Petnomocnika Dziekana ds. reformy programéw nauczania, kierownikéw katedr, pracownikow,
studentdw, Rady Dydaktycznej), jak i interesariuszy zewnetrznych, z ktorymi kontakty koordynuja
wyznaczone przez wiadze wydziatu osoby. Poza tym studenci takze uczestniczg w projektowaniu
efektdw uczenia sie i ich zmian programowych na kazdym etapie procedury poprzez ich udziat
w stosownych gremiach wydziatowych i uczelnianych. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom, a posrdd rozwigzan wykorzystanych
w doskonaleniu jakosci przyjeto m.in. zasady prowadzenia zajec¢ w sytuacji pandemii.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Kierunek jest po raz pierwszy oceniany przez ZO PKA.
Zalecenie
brak

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

brak

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

:ﬁr fab. %m[rzg/' Urban
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia s zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takie odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajec, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie
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Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkoéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
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w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatédw, zasady progresji studentdédw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektdow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane 1z kierunkiem studidow, jak réwniez
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udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zajec¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rédwniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposob zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.
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Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentdow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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