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Uchwata Nr 148/2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 lutego 2021 r.

w sprawie oceny programowej na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym
w Uniwersytecie Warszawskim na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig | zespotu nauk spotecznych,
prowadzgcego dziatalnosé w zakresie dyscyplin: nauki o bezpieczenstwie, nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki prawne, nauki socjologiczne,
pedagogika, prawo kanoniczne, psychologia, stanowigcg zatgcznik do niniejszej uchwaty,
raportem zespotu oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie oceny programowej,
na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Uniwersytecie Warszawskim na
poziomie studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym, wydaje ocene:

pozytywna

§2

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany

na Uniwersytecie Warszawskim umozliwia studentom kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne

osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym. Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. w sprawie kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018

r. poz. 1787), uszczegétowione w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia

13 grudnia 2018 r., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.

§3
Nastepna ocena programowa na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne w uczelni
wymienionej w § 1 powinna nastgpi¢ w roku akademickim 2026/2027.

§4

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

3. Na skfadajgcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce cigzy obowigzek zawiadomienia Ministra
Edukacji i Nauki o jego ztozeniu.

§5

Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:

1. Minister Edukacji i Nauki,

2. Rektor Uniwersytetu Warszawskiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Krzysztof Diks
podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu 1.03.2021
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Opinia zostata sporzadzona na podstawie raportu zespotu oceniajgcego PKA w skfadzie:
Przewodniczacy:

dr hab. Andrzej Urban, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA

2. dr hab. Marcin Jurgilewicz, ekspert PKA

3. mgr Marta Jankowska, ekspert ds. pracodawcéw

4. Marcelina Kosciotek, ekspert ds. studenckich

5. mgr Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

oraz stanowiska oraz stanowiska Uniwersytetu Warszawskiego przedstawionego w piSmie BJ
K-8/2021 z dnia 5 lutego 2021 r
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1. Ocena stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegétowe kryterium oceny programowe;j

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA w
raporcie z wizytacji'
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czes$ciowo/ kryterium
niespetnione

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
ustalona przez zespot
dziatajacy w ramach
dziedziny lub zespét
do spraw ksztatcenia

nauczycieli?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium

niespetnione

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy iorganizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 6. \Wspdtpraca z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwoéj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwadj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 9. Publiczny dostep do informagji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.

2 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studiéw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie oceny stopnia spetnienia kaidego z szczegétowych kryteriow oceny
programowej (w porzgdku wedtug poszczegdlnych kryteriow)

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty

uczenia sie
Koncepcja ksztaftcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, wpisuje sie w strategie
rozwoju Uczelni i jest zgodna z jej misjg, formutowang jako wszechstronne

przygotowanie studentéw do skutecznego konkurowania na lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym rynku pracy poprzez realizowanie wysokiej jakosci ksztatcenia,
odpowiadajgcej wyzwaniom wspdtczesnosci.

Efekty uczenia sie s spdjne z efektami przyporzadkowanymi dziedzinie nauk
spotecznych, profil praktyczny zgodnymi z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz z 6
poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg
zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i zawodowych, ktére student
nabywa w toku studiow i ktérych nabycie przygotowuje go do konkurowania na rynku
pracy oraz do dalszej edukacji. S one zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Zostaty okreslone we
wspotpracy zinteresariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie
(kierunkowe, dla zaje¢ lub grup zajec) sa zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym. Sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, a
takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Uwzgledniajg w szczegdlnosci
umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym oraz kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej witasciwej dla kierunku. Efekty te sg
mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie
systemu ich weryfikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Program studiow oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia dla kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne umozliwiajg osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie. W szczegdélnosci dotyczy to efektéw uczenia sie przypisanych do godzin
kontaktowych wyktaddw i konsultacji. Warunkiem ukonczenia studidw jest osiggniecie
przez studenta, na co najmniej dostatecznym poziomie, wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie, w tym efektéw przypisanych praktykom zawodowym, wyktadom
i konsultacjom. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaly rozwiniete na
poziomie modutéw i sg realizowane wielokrotnie na réinych przedmiotach — ich
osigganie umozliwiajg uszczegétowione tresci programowe i metody nauczania
adekwatne do efektow i tresci ksztatcenia.

Tredci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej
zastosowania w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, jak i
normy oraz zasady, a takie aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Tresci
te sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studidéw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia
sie przypisanych do zajec lub grup zajec sg poprawnie oszacowane. W zwigzku z tym plan
studiéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwia osiggniecie
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zaktadanych efektow uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiow tgcznie dla
poszczegdblnych zajeé lub grup zaje¢ zapewniajg dla prowadzonych studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie.

Sekwencja zaje¢ lub grup zaje¢, a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Umozliwiony jest wybdr odpowiedniej czesci zajec.

Metody ksztatcenia sg rdinorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektow uczenia sie. W doborze metod ksztatcenia uwzgledniono najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane witasciwie
dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Stymulujg one studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w
sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym
stosowanie wtasciwych metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych)
w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Umozliwiajg takze
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie
B2. S3 one dostosowane do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow.

Praktyki zawodowe zapewniajg osiggniecie efektdow uczenia sie kompatybilnych do
efektéw przypisanych dla pozostatych zajec¢ lub grup zajec. Tresci praktyk, ich wymiar,
a takze umiejscowienie praktyk w planie studiow sg poprawne. Dotyczy to takze metod
weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, jak i kompetencji
i doswiadczenia opiekundw praktyk. Organizacja praktyk nastepuje w oparciu o formalnie
przyjete i opublikowane zasady. Zapewnione sg miejsca odbywania praktyk. Sprawia to,
ze realizowane sg przez studentdw ustalone dla nich efekty uczenia sie. Organizacja
procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

W odpowiedzi na raport z wizytacji i rekomendacje zespotu oceniajgcego wskazujacg, ze
Uczelnia powinna dostosowac procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studidw, w zakresie studenckich praktyk
zawodowych na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne, studia pierwszego stopnia - profil
praktyczny do postanowien art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdin. zm. Uczelnia
podtrzymuje swoje stanowisko w sprawie zatwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych
pozy systemem studiéw. | zespét nauk spotecznych zgadzajac sie ze stwierdzeniem,
,Praktyki zawodowe mogg mie¢ forme: (...) Pracy zawodowej, lub dziatalnosci
gospodarczej, ktorej charakter odpowiada celom i efektom uczenia sie zdefiniowanym
dla praktyk zawodowych" podtrzymuje stanowisko, iz proces zatwierdzania tych
efektéw zgodnie z obowigzujagcym stanem prawnym powinien nastepowacé wytacznie
w procesie rekrutacji.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne zapewniajg
wtasciwy dobdr kandydatow (ktérzy posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéow uczenia sie) do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw i poziomie ksztatcenia. S3 one bezstronne i zapewniajg
kandydatom rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiéw, jak i uzyskanym w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw/w innej uczelni oraz oceny ich
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adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiow. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentdéw efektéw uczenia sie na zakoiczenie studidw.
Ogdlne warunki i procedury weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie podczas studidow sg rozbudowane i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, w
tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg one bezstronnos$¢ i rzetelnosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnos$é ocen. Okreslajg one takze
zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i
niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji o oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz
postepow w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Umozliwiajg takze sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. Zapewnione jest takze
sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Dowody na osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie s uwidocznione w postaci
prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikédw, projektéw, prac dyplomowych,
dziennikéw praktyk, a takze poprzez monitoring i analizy pozycji absolwentéw na rynku
pracy, jak i kierunkéw ich dalszej edukacji. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscyplin do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany. Dotyczy to takze
norm, zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdéj i doskonalenie kadry

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na okreslonym kierunku posiadajg aktualny
dorobek naukowy w zakresie dyscypliny wiodacej nauk o bezpieczenstwie oraz nauk
prawnych. Posiadajg takze doswiadczenie zdobyte poza uczelnig i zwigzane z praca
w umundurowanych formacjach oraz w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci. Posiadane
tytuty i stopnie naukowe, proporcja liczby studentéw do nauczycieli akademickich,
posiadane kompetencje dydaktyczne oraz obcigzenia godzinowe nauczycieli
akademickich nalezy uznaé za prawidtowe. Uczelnia na ocenianym kierunku poradzita
sobie z zajeciami prowadzonymi w trybie zdalnym, podjeta dziatania dotyczace
przeszkolenia w tym zakresie kadry i studentéw, a takze wdrozyta dziatania kontrolne.
Dobdr na stanowiska konkursowe nastepuje w drodze konkursu i jest transparentny oraz
umozliwia wiasciwy dobdr kadry. Rozwdj kadry i wsparcie w tym zakresie Uczelni nalezy
ocenié¢ pozytywnie. Hospitacje zaje¢, oceny studenckie, a takze okresowe ocenianie
nauczycieli akademickich przebiega prawidlowo i ma motywujacy wptyw na prace
nauczycieli akademickich. Polityka kadrowa obejmuje zakres rozwigzywania konfliktéw
oraz przeciwdziatania dyskryminacji oraz przemocy.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiéw oraz ich doskonalenie

Infrastruktura wydziatu ma charakter nowoczesny, spetniajgcy wymogi bhp i obejmujacy
rozwigzania uwzgledniajgce potrzeby studentdéw oraz osdb z niepetnosprawnosciami.
Sale wyktadowe wyposazone sg w komputery stacjonarne z dostepem do Internetu i
siecig WIFI oraz obejmujg infrastrukture techniczng umozliwiajgcg podtaczenie
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komputeréw przenosnych. Do zajeé¢ dydaktycznych w formie zdalnej, ktére sg aktualnie
realizowane w zwigzku z panujacg pandemig COVID-19 wykorzystywane sg narzedzia
Google GSuite-Google Meet oraz Google Classroom, a takze Zoom. Do przeprowadzenia
egzamindw zdalnych wykorzystywana jest odrebna platforma Kampus egzaminy.
Narzedzia te obecnie, jak zaznaczono, stanowig podstawe prowadzenia zaje¢ w trybie
zdalnym. Poza tym studenci posiadajg poprzez konto biblioteczne dostep do zasobdéw
biblioteki Uczelni oraz biblioteki wydziatowej. Obok tradycyjnych zbioréw infrastruktura
biblioteczna zapewnia studentom szeroki dostep do publikacji w wersji elektronicznej, o
czym s3g informowani zardwno przez kadre akademicka, jak i za posrednictwem
informacji znajdujacych sie na stronie internetowej biblioteki. Zasoby biblioteczne s3
bardzo bogate i rokrocznie powiekszajg sie, a dostepne zbiory dla studentéw obejmujg
opracowania naukowe wykorzystywane podczas zaje¢ dydaktycznych przez
wyktadowcéw. Ocena i doskonalenie bazy infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej,
informatycznej, jak tez technicznej podlega wyznaczonym osobom i gremiom
wydziatowym, jak tez uwzglednia sugestie studentéw w tym zakresie. W zwigzku z
panujacg pandemig COVID-19 witadze Wydziatu podjety decyzje o zakupie dodatkowego
sprzetu komputerowego (60 laptopdw) do wypozyczenia dla pracownikow, a takie o
zapewnieniu mozliwosci prowadzenia zaje¢ z sal wyktadowych, przy zachowaniu
wymogoéw rezimu sanitarnego, jak tez zaplanowano stworzenie dodatkowego miejsca
przeznaczonego dla studentéw w postaci Klubu Studenta.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktdrymi uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji
programu studiow, jest zgodny z dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany,
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla
kierunku. Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest
prowadzona stale w poprzez udziat praktykdw w prowadzeniu zaje¢, realizacje praktyk
oraz state konsultacje w zakresie tresci programowych oraz programu studiow ze
specjalistami w zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego. Wspdtpraca jest prowadzona
adekwatnie do celow ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i
osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na ocenianym kierunku jest realizowany
w sposOb pozadany stanowigc jeden z priorytetowych kierunkéw dziatania wydziatu.
Mobilnosé miedzynarodowa wsrdd kadry naukowej i studentdéw utrzymuje sie na dobrym
poziomie. Przede wszystkim pracownicy, ale tez nieliczni studenci aktywnie uczestniczg
w programie wymiany Erasmus+ wyjezdzajagc do uczelni partnerskich w ramach
zawartych i obowigzujgcych od lat porozumien miedzynarodowych. W ramach wymiany
miedzynarodowej wydziat dysponuje szeroko rozwinietymi mechanizmami w tym
zakresie w ramach programu Erasmus+. Sktada sie na to ponad dwiescie dwadziescia
zawartych umow dotyczacych wymiany studentéow i pracownikow z najlepszymi
uczelniami z catej Europy. Poza wspdtpracg w ramach Unii Europejskiej wydziat
wspotpracuje globalnie réwniez z uczelniami ze S$wiata. Dodatkowo doniostym
rozwigzaniem jest takie aktywnos$¢ miedzynarodowa kadry akademickiej gtéwnie w
formule wspdlnych inicjatyw pracownikéw wydziatu i partneréw zagranicznych, w
szczegolnosci w zakresie opracowywania wspolnych publikacji, czy innych przedsiewzieé
naukowych, jak konferencje naukowe, czy seminaria naukowe. Na wydziale dostrzegalna
jest duza dynamika procesu umiedzynarodowienia, czego przejawem jest wzrastajgca
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rokrocznie liczba pracownikdw uczestniczgcych w programie wymiany miedzynarodowe;j.
Monitorowaniem procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia i doskonaleniem tego
obszaru zajmujg sie na biezgco osoby wyznaczone przez dziekana wydziatu. Sg to
odpowiednio petnomocnik dziekana ds. wspotpracy z zagranicg i miedzynarodowych
programow badawczych; petnomocnik dziekana ds. rozwoju studidw anglojezycznych;
petnomocnik ds. programu Erasmus+ oraz koordynatorzy wymian bilateralnych. Proces
umiedzynarodowienia jest poddawany cyklicznym ocenom z czego sporzadzane s3
sprawozdania w tym zakresie. Poza tym rezultaty umiedzynarodowienia wptywajg na
program studiéw co na biezgco monitoruje Rada Dydaktyczna Wydziatu. W efekcie tych
badan oraz w oparciu o juz zdobyte doswiadczenia w obszarze procesu
umiedzynarodowienia ksztatcenia na wydziale wypracowany zostat odpowiedni profil
studenta, ktéry moze wzig¢ udziat w wymianie miedzynarodowej.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Uczelnia w szerokim zakresie udziela opieki oraz wsparcia w procesie uczenia sie i
osiggania efektéw uczenia sie na realizowanym kierunku ze szczegdélnym uwzglednieniem
potrzeb studentéw zwigzanych z ksztatceniem praktycznym i wejsciem na rynek pracy.
Studenci majg dostep do wsparcia procesu dydaktycznego, naukowego jak i wsparcia
socjalno-bytowego z uwzglednieniem réwnych i sprawiedliwych zasad. Istniejg
mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz dodatkowego rozwoju swoich
zainteresowan poprzez dziatalnos¢ w ramach koét naukowych, ktérych dziatalnosc
wspierana jest przez Uczelnie réwniez materialnie. Studenci majg mozliwos¢ korzystania
z programéw mobilnosci oraz uzyskania wsparcie w wejsciu na rynek pracy. Uczelnia
zapewnia wsparcie psychologiczne studentéw oraz posiada jednostki odpowiedzialne za
zapewnienie bezpieczenstwa studentom. Ocena systemu wsparcia opiera sie na
biezgcym zgtaszaniu uwag. Nalezy zwiekszy¢ efektywnos¢ systemu zgtaszania uwag oraz
ankietyzacji, a takze zwiekszenie efektywnosci funkcjonowania sekcji studenckiej.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Dane dotyczace programu studiéw, kompetencji oczekiwanych od kandydatéw, systemu
weryfikacji efektow uczenia sie sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dostep do
wszystkich zasobdw jest intuicyjny i nie ograniczony posiadaniem specjalistycznego
oprogramowania, czasem lub miejscem. Monitorowanie zawartosci tresci stron www
odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Za zawarto$s¢ merytoryczng odpowiadajg wtadze
dziekanskie i wyznaczeni pracownicy wydziatu. Za bezpieczenstwo techniczne odpowiada
sekcja wsparcia informatycznego.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Wydziat przedstawit petng dokumentacje potwierdzajacg funkcjonowanie w sposdb
formalny i faktyczny zasad projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studidw.
Na podstawie przedstawionych dokumentdéw nalezy stwierdzi¢, ze przy wydziale nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem bezpieczenstwo
wewnetrzne sprawujg odpowiednie gremia zespotowe i poszczegdlnie wyznaczone
osoby. Wewnetrzne akty normatywne okreslajg polityke jakosci na wydziale. Opieke
administracyjng nad kierunkiem studiow realizuje Sekcja planowania i organizacji
dydaktyki wydziatu oraz Kierownik Sekcji studenckiej. Inicjowanie i projektowanie zmian
i zatwierdzanie programéw studidw odbywa sie przy wspétudziale interesariuszy
wewnetrznych (Petnomocnika Dziekana ds. reformy programdw nauczania, kierownikéw
katedr, pracownikéw, studentow, Rady Dydaktycznej), jak i interesariuszy zewnetrznych,
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z ktérymi kontakty koordynujg wyznaczone przez wtadze wydziatu osoby. Poza tym
studenci takie uczestnicza w projektowaniu efektdw uczenia sie i ich zmian
programowych na kazdym etapie procedury poprzez ich udziat w stosownych gremiach
wydziatowych i uczelnianych. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne
podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom, a posrdd rozwigzan wykorzystanych w
doskonaleniu jakosci przyjeto m.in. zasady prowadzenia zaje¢ w sytuacji pandemii.

Opinia dotyczaca dostosowania sie uczelni do zalecern o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezacg ocene (w porzgdku
wedtug poszczegdlnych zalecen)

Nie dotyczy.
Whiosek koficowy i propozycja oceny programowe;j

| zesp6t nauk spotecznych, prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: nauki
o bezpieczenstwie, nauki o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce
i administracji, nauki prawne, nauki socjologiczne, pedagogika, prawo kanoniczne,
psychologia stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany w Uniwersytecie Warszawskim
umozliwia studentom kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie dla studidow pierwszego stopnia o profilu praktycznym.

Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1787), uszczegdtowione w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
stanowigcym zatacznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
13 grudnia 2018 r., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.
Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna.

Rekomendacja przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia wraz
z okresleniem kategorii i uzasadnieniem (jesli dotyczy)
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