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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy Prof. dr hab. inz. Marek Henczka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. Dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

2. Dr hab. inz. Mariusz Giergiel, ekspert PKA

3. drinz. Waldemar Gradzki, ekspert ds. pracodawcéw PKA
4. Marcin Pioch, ekspert ds. studenckich PKA

5. Mgr Edyta Lasota - Betzek - sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzonym w Akademii Kaliskiej
im. Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021. PKA po raz kolejny ocenia jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku. Poprzednia wizytacja ZO PKA
miata miejsce w 2013 r. Zakoniczyta sie wydaniem oceny pozytywne;j.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg
zdalnej oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Raport Zespotu wizytujgcego opracowano
po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu
infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozmdéw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, z
pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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1. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiéw Mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

Studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Studia stacjonarne, studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 227 ECTS

Inzynieria mechaniczna

7 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

720 godzin/6 miesiecy/32 ECTS

technologia maszyn

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 81 180

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2475 1527
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 227 227
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 199 199
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 96 96

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

Nazwa kierunku studiow

Mechanika i budowa maszyn

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

Inzynieria mechaniczna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4 semestry

127 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

520 godzin/3 miesigce/16 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

systemy pomiarowe i zarzqdzanie jakoscig

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

40
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1035 627
prowadzacych zajecia i studentéow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 127 127
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 102 102
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 54 54

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktére;j
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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2. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Dnia 1 wrzes$nia 2020 roku na mocy rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego PWSZ w im.
Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu nosi nazwe Akademia Kaliska im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu. Uchwata nr 0012.337.V.2019 Senatu Panstwowe] Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 19 grudnia 2019
okreslita misje Uczelni. Zawarto w niej stwierdzenie, iz na misje sktada sie prowadzenie badan i
ksztatcenie studentdw na najwyzszym poziomie oraz ksztattowanie postaw obywatelskich oraz ze
Uczelnia kieruje sie zasadami wolnosci — ksztatcenia i badan naukowych. Jednostka wypetnia misje
edukacyjng, poznawczg, obywatelskg, spoteczng i kulturotwodrczy, kierujgc sie zasadami wolnosci
nauczania, wolnosci badan naukowych oraz wolnosci twérczosci artystycznej. Do podstawowych zadan
w tym zakresie nalezy miedzy innymi ksztatcenie wysokokwalifikowanych twdrczych specjalistéw
praktykow dla potrzeb rynku lokalnego, krajowego oraz miedzynarodowego, podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do utworzenia osrodka integrujgcego nauke i gospodarke, jednoczesnie zachowuje
szacunek dla tradycji lokalnych i poczucie odpowiedzialnosci za budowe akademickiego Kalisza oraz
rozwoju naukowego, gospodarczego i spotecznego Aglomeracji Kalisko — Ostrowskiej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym zaktada
uksztattowanie absolwenta w taki sposdb, aby posiadat uniwersalng wiedze oraz elastyczng postawe
zawodowa pozwalajgcg na uczestnictwo w projektowaniu, wytwarzaniu oraz eksploatacji maszyn,
urzadzen i instalacji stosowanych w wiekszosci dziedzin przemystu maszynowego. Absolwenci mogg
pracowac¢ jako konstruktorzy, technolodzy i organizatorzy produkcji w réznych zaktadach
przemystowych i ustugowych we wszystkich dziedzinach zwigzanych z budowg i eksploatacjg maszyn,
a takie jako eksploatatorzy obiektow i urzadzen wykorzystywanych w budowie maszyn i urzadzen
przemystowych. Absolwenci kierunku mechanika i budowa maszyn moga znalezé¢ zatrudnienie
w zaktadach przemystowych o profilu produkcyjnym zaréwno w biurze konstrukcyjnym,
technologicznym, jak réowniez bezposrednio kierujac linig produkcyjng. Koncepcja ksztatcenia na
studiach o kierunku mechanika i budowa maszyn uwzglednia jego uniwersalny charakter obejmujgcy
obszar tematyczny dyscypliny inzynieria mechaniczna, ktéra w tym przypadku dotyczy zagadnien
z zakresu budowy, wytwarzania i eksploatacji maszyn i urzgdzen w przemysle. W ramach tego kierunku
studentom dostarczana jest gruntowna wiedza z zakresu mechaniki oraz projektowania i wytwarzania
z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi obliczeniowych. Poznajg oni zagadnienia obejmujace
realizacje procesdw wytwarzania, montazu i eksploatacji maszyn z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii oraz prace wspomagajgce projektowanie maszyn, dobdor materiatéw inzynierskich
stosowanych jako elementy maszyn, a takze nadzér nad ich eksploatacjg. Koncepcja ksztatcenia w petni
miesci sie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia biorg udziat zaréwno przedstawiciele przedsiebiorstw
z otoczenia gospodarczego jak i interesariusze wewnetrzni, gtéwnie pracownicy i studenci Wydziatu
Politechnicznego, ktdry jest jednostkg organizacyjng Akademii Kaliskiej odpowiedzialng za ksztatcenie
na ocenianym kierunku. Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w istotny sposéb wptywajg
na formutowanie, realizacje oraz doskonalenie koncepcji ksztatcenia. Pozwalajg zorientowac sie, co do
oczekiwan i mozliwosci przysztych absolwentéw, umozliwiajg monitoring i ocene efektéw nauczania w
trakcie studidéw (np. poprzez praktyki zawodowe, specjalistyczne staze), a poprzez kontakty
z absolwentami oraz pracodawcami, dajg podstawy dostosowania profili zawodowych (specjalizac;ji)
do potrzeb rynku pracy. Przyjeta koncepcja ksztatcenia wyrdznia sie silnym powigzaniem z lokalnym
przemystem, przejawiajgcym sie m.in. poprzez realizacje zaje¢ w laboratoriach oraz na wydziatach
produkcyjnych przedsiebiorstw przemystowych regionu, jest przy tym zorientowania na potrzeby
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otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Przy
wprowadzaniu zaréwno nowych przedmiotéw jak i nowych tresci programowych do przedmiotéw
dotychczasowych uwzgledniane sg opinie interesariuszy zewnetrznych, a tym samym koncepcja
ksztatcenia w petni uwzglednia wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a w szczegdlnosci
z przedstawicielami gatezi przemystu wtasciwego dla kierunku mechanika i budowa maszyn. Wyrazem
duzego wptywu interesariuszy zewnetrznych na program studiéw byto uruchomienie w roku
akademickim 2018/2019 na kierunku mechanika i budowa maszyn studidéw stacjonarnych, pierwszego
stopnia w formie studidw dualnych w ramach projektu: ,Mechanika i Budowa Maszyn — ksztatcenie
dualne realizowane na Wydziale Politechnicznym PWSZ w Kaliszu”, POWR 03.01.00-00- DU79/18-00
wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia ocenianego kierunku mechanika i budowa maszyn, profil
praktyczny, prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej zostaly przyjete przez Senat
PWSZ w Kaliszu uchwatg 0012.286.V.2019 z dnia 27.06.2019 r. i obejmuja: 22 efekty w zakresie wiedzy,
23 efekty w zakresie umiejetnosci oraz 9 efektéw w zakresie kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie dla studiow Il stopnia ocenianego kierunku mechanika i budowa maszyn, profil
praktyczny, prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej zostaty przyjete przez Senat PWSZ
w Kaliszu uchwata 0012.287.V.2019 z dnia 27.06.2019 r. i obejmujg: 15 efektow w zakresie wiedzy, 23
efekty w zakresie umiejetnosci oraz 9 efektéw w zakresie kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie przewidziane dla studidw | stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn
uwzgledniajg osiggniecie kompetencji inzynierskich i pozwalajg na uzyskanie tytutu zawodowego
inzyniera. Osiggniecie efektéw uczenia sie przewidzianych dla studiéw Il stopnia na kierunku
mechanika i budowa maszyn prowadzi do uzyskania tytutu magistra.

Zaktadane efekty uczenia sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz zawierajg
efekty uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 dla studiéw | stopnia i B2+ dla
studidw Il stopnia wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Zdaniem ZO PKA efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym
i uwzgledniajg przy tym umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwiej dla kierunku.

Szczegdtowe cele i efekty uczenia sie przedstawiono w kartach przedmiotéw (sylabusach). Kazdy
przedmiot/modut ksztatcenia ma zdefiniowane efekty, ktére powigzane s3 z efektami zdefiniowanymi
dla kierunku. Wszystkie efekty sg sformutowane w sposdb zrozumiaty, co umozliwia ich weryfikacje
i ocene stopnia osiggniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn.
Koncepcja ta wynika ze Strategii rozwoju Akademii Kaliskiej i jest zorientowana na potrzeby otoczenia
spofeczno-gospodarczego, w tym zawodowego rynku pracy izostata okreslona z udziatem
potencjalnych pracodawcow.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz praktycznym profilem studiow i z
wiasciwym poziomem PRK, sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i praktyki inzynierskiej
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku mechanika i budowa maszyn sg dyscypling inzynieria mechaniczna do
ktorej kierunek zostat przypisany. Tresci ksztatcenia ujete sg w bloki tematyczne, ktére zostaty
podzielone na: modut ogdlny, modut podstawowy, modut kierunkowy, modut specjalistyczny, modut
wyboru ograniczonego oraz modut - praktyki zawodowe. Kolejnos¢ przedmiotdw i modutéw tworzy
logiczny cigg nastepstw. Powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie dla kazdego
przedmiotu, zawarte sg w kartach przedmiotow. Tresci programowe dla przedmiotéw uwzgledniajg
aktualny stan wiedzy i praktyki inzynierskiej, wystepuje przy tym zgodnos¢ tresci programowych dla
ocenianego kierunku z efektami uczenia sie. Dobér tresci ksztatcenia kierunku wynika bezposrednio z
zatozonego profilu absolwenta. Sktadajg sie na nie: wiedza podstawowa w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna, do ktdrej jako dyscypliny przypisano kierunek, tresci wynikajgce z wymagan stawianych
przez przemyst, jak rowniez wynikajace z najnowszych osiggnie¢ w dyscyplinie inzynieria mechaniczna.
Absolwent studidw pierwszego stopnia jest przygotowany do uczestnictwa w projektowaniu,
wykonawstwie oraz eksploatacji maszyn, urzadzen i instalacji stosowanych w wiekszosci dziedzin
przemystu maszynowego. Absolwent studiéw drugiego stopnia ma nie tylko by¢ inzynierem
mechanikiem, posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie efektywnych rozwigzan w sytuacjach
niekonwencjonalnych, wymagajgcych logicznego oraz interdyscyplinarnego spojrzenia i myslenia
algorytmicznego, ale rowniez twdrczym projektantem efektywnych rozwigzan.

Studia | stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn trwajg 7 semestrow, a liczba punktéw ECTS,
ktore student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest taka sama i wynosi 227. Z wartosci tej
wynika, ze wszystkie efekty uczenia sie studenci osiggajg bez zadnych naktadéw pracy wtasnej, co nie
jest mozliwe. Analiza tresci kart przedmiotéw wskazuje, ze dla kazdego przedmiotu jest wyodrebniony
udziat pracy wtasnej, co nie zostato uwzglednione przez odpowiednie zmniejszenie sumarycznej liczby
ECTS. ZO rekomenduje zweryfikowanie sposobu obliczenia sumarycznej liczby ECTS
przyporzadkowanej zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli.

taczna liczba godzin zaje¢ w programie studiéw stacjonarnych wynosi 2475, nie wliczajgc 6 miesiecy
praktyki zawodowej. Liczba godzin zaje¢ w programie studidw niestacjonarnych to 1527, czyli
odpowiednio 61,7% w stosunku do studiéw stacjonarnych. Praktyka zawodowa dla studidow
niestacjonarnych rowniez ma wymiar 6 miesiecy.

W module przedmiotéw ogdlnych (modut A) student moze uzyskaé 18 punktéw ECTS, czyli 7,9% catej
puli punktéw. Modut ten realizowany jest w tgcznym wymiarze 330 godzin na studiach stacjonarnych
oraz 182 godziny na studiach niestacjonarnych.
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W module przedmiotéw podstawowych (modut B) student moze uzyskac 45 punktéw ECTS, czyli 19,8%
puli punktéw. Modut podstawowy realizowany jest w tgcznym wymiarze 540 godzin na studiach
stacjonarnych oraz 355 godzin na studiach niestacjonarnych.

W module przedmiotéw kierunkowych (modut C) student moze uzyskac¢ 62 punkty ECTS, czyli 27,3%
wszystkich punktéw. Modut kierunkowy realizowany jest w tgcznym wymiarze 885 godzin na studiach
stacjonarnych i 555 godzin na studiach niestacjonarnych.

Na realizacje przedmiotéw specjalnosciowych (modut D), przewidziano na studiach stacjonarnych 255
godzin, natomiast na studiach niestacjonarnych 156 godzin. W obu formach ksztatcenia wymiar
godzinowy przedmiotéw specjalno$ciowych nie obejmuje czasu niezbednego na wykonanie pracy
dyplomowej, mimo, ze jest on znaczny. Po zaliczeniu przedmiotéw specjalnosciowych student uzyskuje
tacznie 35 punktéw ECTS, czyli nieco ponad 15,4 % wszystkich punktow.

Program studiéw zapewnia elastycznos¢, poprzez mozliwo$é wyboru przedmiotéw badz modutow
ksztatcenia w wymiarze 96 punktéw ECTS, co stanowi 42,3% wszystkich punktow.

Za zaliczenie grupy przedmiotéow wybieralnych z modutu wyboru ograniczonego student uzyskuje 35
punktow na obu formach ksztatcenia. Dodatkowo za prace dyplomowa przewidziano 15 punktéw, za
seminarium dyplomowe 6 punktow i za praktykg zawodowa 32 punkty. Za zaliczenie zajec z jezykow
obcych (do wyboru jezyk angielski lub niemiecki), student uzyskuje 8 punktow.

Za zaliczenie modutu przedmiotéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych student
uzyskuje 8 punktéw ECTS. Program studiéw pierwszego stopnia obejmuje zajecia z wychowania
fizycznego w wymiarze 60 godzin dla studidw stacjonarnych i 20 dla niestacjonarnych, ktérym nie
przypisano punktow ECTS.

Studia Il stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn trwajg 4 semestry, a liczba punktow ECTS,
ktore student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest taka sama i wynosi 127. Podobnie jak
w przypadku studidw | stopnia, z podanej wartosci wynika, ze wszystkie efekty uczenia sie studenci
0siggajg bez zadnych naktadéw pracy wilasnej, co nie jest mozliwe. Analiza tresci kart przedmiotéw
wskazuje, ze dla kazdego przedmiotu jest wyodrebniony udziat pracy wtasnej, co nie zostato
uwzglednione przez odpowiednie zmniejszenie sumarycznej liczby ECTS. ZO rekomenduje
zweryfikowanie sposobu obliczenia sumarycznej liczby ECTS przyporzadkowanej zajeciom z
bezposrednim udziatem nauczycieli. taczna liczba godzin zaje¢ w programie studidéw stacjonarnych
wynosi 1035, nie wliczajac 3 miesiecy praktyki zawodowe;j. Liczba godzin zaje¢ w programie studiow
niestacjonarnych to 627, czyli 60,6% w stosunku do studiéw stacjonarnych. Praktyka zawodowa dla
studidw niestacjonarnych ma réwniez wymiar 3 miesiecy jak w przypadku studiéw stacjonarnych

Po zaliczeniu przedmiotow podstawowych (modut A), student uzyskuje 21 punktéw ECTS, czyli 16,5%
catej puli punktow. Przedmioty kierunkowe (modut B) realizowane sg w tacznym wymiarze 315 godzin
na studiach stacjonarnych oraz 189 godzin na studiach niestacjonarnych, po zaliczeniu ktérych student
uzyskuje 27 punktéw ECTS, co daje 21,2% wszystkich punktow. Na realizacje przedmiotéw
specjalistycznych (modut C) przewidziano na studiach stacjonarnych 360 godzin, natomiast na studiach
niestacjonarnych 216, ktére dajg mozliwos¢ uzyskania 51 punktéw ECTS, czyli 40,1% puli punktéw.

Program studiéw zapewnia elastycznos¢, poprzez mozliwos$é wyboru przedmiotéw badz modutow
ksztatcenia w wymiarze 54 punktéw ECTS, co stanowi 42,5% wszystkich punktow. Za zaliczenie grupy
przedmiotow wybieralnych z modutu wyboru ograniczonego student uzyskuje 12 punktéw ECTS na
obu formach ksztatcenia. Dodatkowo za prace dyplomowg przewidziano 15 punktéw, za seminarium
dyplomowe 4 punkty i za praktyke zawodowga 16 punktéw, student ma mozliwos¢ wyboru z zajec
z jezykdw obcych (do wyboru z jezyka I: angielski/niemiecki oraz z jezyka IlI: rosyjski/hiszpanski),
student uzyskuje 7 punktow.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studiow oraz nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sg poprawnie oszacowane
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i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. llos¢ godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich okreslona w programie studiéw tgcznie oraz dla
poszczegdlnych zajec lub grup zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Odnosnie studidw stacjonarnych, liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich jest zgodna z wymaganiami.

Podstawg procesu dydaktycznego s zajgcia prowadzone w formie wyktadow, ¢wiczen audytoryjnych,
laboratoryjnych i projektowych oraz seminariow. Wyktady prowadzone s3 zzastosowaniem
nowoczesnych srodkdw przekazu, jak projektory multimedialne i komputery.

Celem ¢wiczen jest przyblizenie studentom materiatu wyktadowego w taki sposéb, by mozliwym stato
sig wykorzystanie wiedzy faktograficznej do ksztatcenia umiejetnosci i kompetencji.

W dydaktyce wazng role odgrywa samodzielna praca studentéw oraz ksztatcenie umiejetnosci pracy
w zespole, a temu stuzg wszystkie formy zaje¢, w szczegdlnosci laboratoryjne i projektowe. Te ostatnie,
wymagajg od studentéw samodzielnego rozwigzywania probleméw praktycznych iwykonywania
czynnosci, potwierdzajgcych zatozenie, ze zdobyta wiedza bedzie przydatna w karierze zawodowe;j.
Pan studidw z uwzglednieniem ich formy obejmuje zajecia ksztattujagce umiejetnosci praktyczne, w
wymaganym wymiarze punktéw ECTS.

Zdaniem ZO PKA liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentéw okreslona w programie studiow pozwala na osiggniecie zatozonych celdéw i efektéw
uczenia sie zaréwno dla studiow | jak i Il stopnia.

Na ocenianym kierunku stosowane sg nastepujgce formy zaje¢ dydaktycznych: wyktady, éwiczenia,
laboratoria, zajecia projektowe oraz seminaria.

Tresci ksztatcenia zawarte sg w sylabusach, zostaty przyporzgdkowane do odpowiednich form realizacji
zajec¢ i uwzgledniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje. Sg one sformutowane w sposéb pozwalajgcy
na weryfikacje osiggniecia efektéw uczenia, w tym takze w zakresie umiejetnosci, co jest szczegdlnie
istotne dla kierunku praktycznego. W przedmiotach praktycznych nacisk potozony jest na sprawdzanie
umiejetnosci, a wszystkie przedmioty i praktyki umozliwiajg studentom zdobywanie zatozonych
efektow, rozwijanie kompetencji spotecznych, co sprawia, ze mozliwe jest uzyskanie przez absolwenta
dalszych uprawnien w toku kariery zawodowej. Praktyki studenckie sg formg i sposobem
weryfikowania efektéw uczenia sie w praktycznym dziataniu, czyli w srodowisku pracy.

W ocenie ZO oszacowanie ECTS dla modutéw jest wtasciwe. Sekwencja przedmiotdw jest prawidtowa,
tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg roznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich
efektdw uczenia sie, w ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej.
Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie sie studentéw, aktywizujgce formy
pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
W nauczaniu iuczeniu sie sg stosowane wiasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie. Stosowane metody ksztatcenia
stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej. Stosowane sg wtasciwe metody i narzedzia,
w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne. Studenci majg mozliwosé uzyskania
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 na studiach | stopnia
i B2+ na studiach Il stopnia.

Mozliwe jest dostosowanie procesu uczenia sie do zrdinicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, jak rdéwniez
realizowanie indywidualnych sciezek ksztatcenia. Szczegdlnie uzdolnieni, wyrdzniajgcy sie studenci
kierunku mechanika i budowa maszyn majg mozliwos$¢ odbywania studiow w trybie indywidualnym.
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Na ocenianym kierunku mechanika i budowa maszyn proces ksztatcenia uzupetniany jest
o obligatoryjne praktyki zawodowe na | i Il stopniu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Podczas
praktyk studenci majg mozliwos$¢é poszerzenia zakresu wiedzy oraz zdobycia umiejetnosci praktycznego
jej wykorzystania, a takze pracy w grupie oraz wzmocnienia umiejetnosci komunikacji interpersonalne;.

Zasady i forme odbywania praktyk okreslajg wewnetrzne akty prawne uczelni.

Praktyki na studiach | stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) do naboru z roku akademickiego
2017/18 (wtacznie), realizowane byty w dwdch formach: tradycyjnej, realizowanej w wymiarze
6 tygodni w okresie wakacyjnym (po IV semestrze studiow - tzw. praktyka wprowadzajgca) oraz
w wymiarze 11 tygodni (w trakcie VIl semestru studiéw — tzw. praktyka dyplomowa) - tgczny wymiar
praktyk wynosit wiec 17 tygodni (680 godzin) oraz w formie stazy zawodowych, ktére byty realizowane
w wymiarze 2 dni w tygodniu (w trakcie VI semestru studidow) oraz 4 dni w tygodniu (realizowane
w trakcie VIl semestru studidéw) - fgczny wymiar praktyk wynosit wiec 90 dni roboczych (720 godzin).

Od roku akademickiego 2018/19 uruchomione zostaty tzw. studia dualne, na ktérych praktyki
zawodowe realizowane sg analogicznie, jak powyzej (do roku akademickiego 2017/18), przy czym
studenci studiow dualnych odbywajg staze w kilku wytypowanych zaktadach pracy (np. Pratt &
Whitney Kalisz, FAMOT Pleszew, Meyer Tool Poland). £taczny wymiar tych praktyk wynosi 1821 godzin
i realizowany jest w trakcie semestrow od Il do VI, wedtug ustalonego harmonogramu (naprzemiennie
- tydzien zajeé dydaktycznych na Uczelniitydzien zaje¢ praktycznych w zaktadzie pracy. Studenci,
ktdrzy nie przystgpili do realizacji studiéw dualnych realizujg program praktyk wedtug
dotychczasowych zasad.

Od roku akademickiego 2019/20 obowigzujg 6 miesieczne praktyki zawodowe (zgodnie z wymogami
profilu praktycznego studiow). Studenci beda realizowali program praktyk w wybranej przez siebie
jednej z trzech form jej realizacji: 1/ jako praktyki zawodowe, realizowane w wymiarze 6 tygodni
w okresie wakacyjnym po IV semestrze studiow (praktyka wprowadzajgca) oraz 6 tygodni w okresie
wakacyjnym po VI semestrze studidw | 12 tygodni w trakcie VII semestru studiéw (praktyka
dyplomowa), przy czym taczny wymiar tych praktyk wyniesie 960 godzin; 2/ jako staze zawodowe
realizowane w wymiarze 2 dni w tygodniu w trakcie V semestru studidw, 2 dni w tygodniu w trakcie VI
semestru studidow oraz 4 dni w tygodniu w trakcie VII semestru studidéw, przy czym taczny wymiar tych
praktyk wyniesie 960 godzin; 3/ w formie studiéw dualnych, realizowanych w wymiarze 2 dni
w tygodniu w trakcie Ill, IV, V i VI semestru studidw oraz 4 dni w tygodniu w trakcie VIl semestru
studidw, przy czym taczny wymiar tych praktyk wyniesie 1440 godzin.

Na studiach Il stopnia praktyki realizowane s3 w wymiarze 3 miesiecy (jako praktyka dyplomowa),
a odbywaja sie one w trakcie semestréw: od Il do IV, przy czym faczny wymiar tych praktyk wynosi 520
godzin, a ich zaliczenie odbywa sie po IV semestrze.

Program praktyki jest zwigzany ze specyfikg specjalnosci realizowanych na kierunku i jest
skonstruowany w sposéb umozliwiajacy uzyskanie zaktadanych efektdw uczenia sie. Praktyki
realizowane sg, w zaleznosci od specjalnosci, w zaktadach pracy znajdujacych sie w regionie Kalisza:
Pratt&Whitney Kalisz, WSK "PZL-Kalisz", Meyer Tool Poland, Famot Pleszew, MAHLE Behr Ostréow
Wielkopolski, Teknia Kalisz oraz w firmach sektora MMSP, ktére sg producentami podzespotéw
i elementow maszyn (z branzy automatyki przemystowej, lotniczej i precyzyjnej — np. TEKNEQUIP
Kalisz, PIWEK Centrum Obrdbki Numerycznej).

Studenci na ogoét korzystajg z podpisanych przez Wydziat miejsc odbywania praktyk, cho¢ mogg tez
samodzielnie ich poszukiwaé. Corocznie (na ogoét w trakcie poszczegdlnych semestrow studidw)
realizowane sg dla wszystkich studentow obowigzkowe zajecia informacyjne, w trakcie ktérych
przekazywane sg informacje dotyczagce wymogdéw formalnych zwigzanych z odbywaniem praktyk,
a takze informacje o instytucjach, w ktérych odbywano praktyki w latach ubiegtych.

Uczelniany Opiekun praktyk zawodowych (zgodnie z zapisami § 4 Regulaminu praktyk) wspiera
studentdw poprzez wskazanie wykazu zawartych umaéw z firmami i instytucjami na realizacje programu
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praktyk. Po wybraniu przez studenta miejsca odbywania praktyki, Opiekun praktyk zatwierdza to
miejsce w oparciu o okreslone kryteria jakosciowe, ktére jednak nie zostaty dotychczas formalnie
przyjete (kazdorazowo jest to indywidualna ocena mozliwosci danego zaktadu pracy).

Praktyki odbywajg sie w zaktadach, ktérych dziatalnos¢ odpowiada celom i programowi praktyk.
Informacje dotyczace organizacji i odbywania praktyk studenckich sg dostepne na stronie internetowej
Uczelni. W szczegdlnosci praktyki odbywajg sie w najnowoczesniejszych i bardzo dobrze wyposazonych
firmach regionu, a ocena ich infrastruktury odbywa sie m.in. w trakcie wizyt np. studyjnych i wycieczek.

Zadaniem Uczelnianego Opiekuna praktyk zawodowych jest nadzér i kontrola nad merytorycznym
i formalnym przebiegiem praktyki w zaktadach pracy oraz wsparcie organizacyjne studentéw. Na
podstawie opracowanych corocznych sprawozdan z przebiegu praktyk studenckich, mozna stwierdzi¢,
ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, a takze umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Uczelniany Opiekun praktyk zawodowych posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe i petfni te
funkcje od kilku lat. Osoba ta oprdcz znacznego doswiadczenia zawodowego posiada réwniez
odpowiednie kompetencje oraz rozlegte kontakty osobiste z przedstawicielami przedsiebiorstw, co
gwarantuje witasciwy dobdr, realizacje i monitorowanie procesu praktyk. W ramach czynnosci nadzoru
nad realizacjg praktyk, Uczelniany Opiekun praktyk zawodowych dokonywat oceny bazy firm (w tym
oceny wyposazenia stanowisk pracy i kwalifikacji kadry technicznej) na podstawie spotkan
z przedstawicielami poszczegdlnych zaktadéw pracy, wizyt studyjnych i wykonywaniu prac badawczych
oraz informacji uzyskanych od studentéw, po zakonczeniu realizacji praktyk. Kompetencje
i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk po stronie zaktadéw pracy (oraz ich liczba)
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw
w wiekszosci w tych samych zaktadach pracy | przedsiebiorstwach, ktére z Uczelnig wspdtpracujg juz
od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy i kadry tych przedsiebiorstw.

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywajg szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne szkolenia
stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony doswiadczonych
pracownikéw zatrudnionych w poszczegélnych przedsiebiorstwach i zaktadach pracy. Analizowana
dokumentacja prowadzona jest prawidtowo i dotyczy m.in. uméw lub porozumien o organizacje
praktyk studenckich z zaktadami pracy, potwierdzenia odbycia praktyki studenckiej — wystawianego
przez poszczegdlne zaktady pracy.

Praktyki sg forma weryfikowania wiedzy i umiejetnosci praktycznych w srodowisku pracy.
Dokumentacjg potwierdzajgcg odbycie praktyk jest wypetniony dziennik praktyk, w ktérym studenci
prezentuja informacje dotyczgce miejsca odbywania praktyk, samooceny przebiegu praktyki, opinii
zaktadowych opiekunéw praktyk, realizacji zadan i stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Po
zakonczeniu praktyk dziennik praktyk przedktadany jest opiekunowi praktyk, ktdry jest podstawg ich
zaliczenia. W ramach praktyk zawodowych realizowane sg tresci uczenia sie zwigzane m.in.
z poznaniem struktury organizacyjnej firmy, zasadami organizacji pracy, a takze specyfikg produkcyjng
i ustugowg firmy (np. z zakresu: obrobki skrawaniem, obroébki cieplnej i cieplno-chemicznej, spawania,
zgrzewania i innych technik fgczenia, metrologii i nadzoru przyrzgdéw pomiarowych, systemow jakosci,
przetworstwa tworzyw sztucznych, montazu i demontazu maszyn oraz proceséw technologicznych
i konstrukcyjnych).

Zgodnie z zapisami Regulaminu praktyk zawodowych studenci majg mozliwos¢ zaliczenia praktyki na
podstawie stazu pracy. Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych na podstawie wykonywanej pracy
zawodowej jest: uzyskanie zgody na zaliczenie praktyk na podstawie pracy zawodowej oraz
przedtozenie dziennika praktyk zawierajgcego opis przebiegu pracy zawodowej. Praktyke zalicza
opiekun praktyk. W analizowanym okresie ostatnich 3 lat studenci studiow stacjonarnych nie korzystali
z tej formy zaliczenia praktyk, natomiast na studiach niestacjonarnych miato to charakter masowy - np.
w roku akademickim 2017/18 — az 28 0s6b z 29 studentdéw na roku skorzystato z tej formy zaliczenia
(ok. 97%), odpowiednio w roku akademickim 2018/19 40 z 46 studentéw (ok. 87%) iw roku
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akademickim 2019/20 33 z 42 studentéw (ok. 79%). Tendencja ta w kolejnych latach ma jednak
charakter malejacy.

Nalezy przy tym zauwazyé, ze zgodnie ze stanowiskiem interpretacyjnym nr 4/2020 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej (z dnia 2 lipca 2020 r.): ,Nie znajduje zadnego umocowania prawnego (...)
dziatanie w postaci ,zaliczania” praktyk zawodowych na podstawie indywidualnej, zawodowej
aktywnosci studenta, wykazywanej przed rozpoczeciem studidw lub w ich trakcie, realizowanej
w catfosci poza zajeciami w postaci praktyk zawodowych, organizowanymi przez uczelnie. Dziatanie to
stanowi naruszenie dyspozycji norm ustawy (...).”

Zespot Oceniajacy PKA rekomenduje dokonanie zmian zapisdw w Regulaminie praktyk zawodowych w
taki sposéb, aby dostosowaé go do stanowiska Prezydium PKA a dnia 2 lipca 2020 r.

W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca i terminu odbywania
praktyk, charakterystyke przedsiebiorstwa, w ktérej praktyke student odbywat, zakresy
wykonywanych przez praktykanta zadan oraz wnioski i opinie studenta, jak tez zakladowego opiekuna
praktyk. Ocena i zaliczenie praktyki, dokonywana byta przez Uczelnianego Opiekuna praktyk
zawodowych, ktéry dokonywat tez analizy realizacji programu praktyk pod katem osiggania efektéw
uczenia sie (zamieszczonych w Karcie przedmiotu Praktyka zawodowa).

Studenci i osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk
w zaktadach pracy majg mozliwo$¢ opiniowania tresci ramowych programow praktyk (metodag
ankietyzacji).

Nie bez znaczenia jest fakt, ze realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do doskonalenia
umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych
analizach wynikdw ankiet pracodawcéw i studentéw.

Zdaniem ZO mozna stwierdzi¢, ze rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie a czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku tresci programowe dla przedmiotow sg sformutowane w sposéb umozliwiajgcy
weryfikacje osiggniecia efektdw uczenia sie. Tresci programowe sg okreslone w sposdb prawidtowy
i zawarte sg w sylabusach. Zostaty przypisane do adekwatnych form realizacji zaje¢. Poprawnie
sformutowane zostaty takze tresci ksztatcenia. Plan studidow z uwzglednieniem ich formy a takze
harmonogram, formy i organizacja zaje¢ sg zbudowane poprawnie. Zarbwno metody jak i formy
ksztatcenia sg wiasciwie dobrane, réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia w sylabusach sg réznorodne i w powigzaniu z
wiasciwie dobrana tematykg zaje¢ zapewniajg wtasciwe przygotowania do dziatalnos$ci zawodowe;].

Plan studidw z uwzglednieniem ich formy, czas trwania studidw, catkowity nakfad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorniczenia studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny
do osiggniecia efektéw uczenia umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Reasumujac nalezy zaznaczyé, ze efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi
efektami uczenia sig, a tresci programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie w planie studiéw
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zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Program praktyk, osoby sprawujace
nadzor nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia
sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie.

Jednak zmian organizacyjnych wymaga sposéb zaliczania praktyk na podstawie potwierdzonego
zatrudnienia.

W opinii ZO studenci majg zapewniony odpowiedni czas przeznaczony na weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci nabytych w czasie zajeé, a rozktad zaliczen i egzamindw w czasie sesji egzaminacyjnej
umozliwia wiasciwe przygotowanie sie do nich oraz odpoczynek pomiedzy kolejnymi sprawdzianami
wiedzy. System ocen i metody oceniania umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia
osiagania efektow uczenia sig, a sam system oceniania jest zrozumiaty. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajecia jak i na samodzielng nauke.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze ubiegac sie osoba posiadajgca Swiadectwo dojrzatosci
lub jego odpowiednik. Przyjecie kandydatow na studia pierwszego stopnia na kierunek mechanika
i budowa maszyn nastepuje w drodze postepowania kwalifikacyjnego. Postepowanie ma charakter
konkursowy i uwzglednia oceny na swiadectwie dojrzatosci. Zasady te obejmujg zarowno kandydatow,
ktorzy zdawali mature na starych zasadach, jak i kandydatow zdajacych tzw. nowa mature. Laureaci i
finalisci stopnia centralnego olimpiad przyjmowani s3 w drodze postepowania kwalifikacyjnego z
pominieciem konkursu swiadectw. O przyjeciu na | rok studiéw decyduje miejsce kandydata na liscie
rankingowej, ustalone na podstawie sumy punktdw uzyskanych podczas postepowania
kwalifikacyjnego, w ramach ustalonego limitu przyje¢ na dany kierunek studiéw. O przyjecie na studia
drugiego stopnia na kierunek mechanika i budowa maszyn moze ubiegad sig absolwent studiow
pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich. Przyjecie kandydatéw na studia drugiego
stopnia stacjonarne i niestacjonarne nastepuje w drodze postepowania kwalifikacyjnego.
Postgpowanie ma charakter konkursowy i uwzglednia oceng na dyplomie ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia. O przyjeciu na | rok studiéw decyduje miejsce kandydata na liscie rankingowej,
ustalone na podstawie sumy punktéw uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego, w ramach
ustalonego limitu przyje¢ na dany kierunek studiéw.

Przyjete zasady i kryteria przyjecia na studia umozliwiajg wtasciwy dobdr kandydatéw, kryterium
rekrutacji odnosi sie merytorycznie do kompetencji rekrutujgcych sie oséb. Zdaniem ZO PKA warunki
rekrutacji na studia na ocenianym kierunku oraz kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



przejrzyste, bezstronne i nalezy uznac, ze zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw
na ocenianym kierunku.

W jednostce s okreslone zasady uznawania efektdow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskiwanych
w szkolnictwie wyzszym. Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow. Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiow. W regulaminie studiow okreslone sg szczegotowe zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektow uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sig poza systemem studiow.

Proces dyplomowania i jego szczegdtowe zasady sg okreslone w Regulaminie Studiow PWSZ w Kaliszu
i oraz w regulaminie dyplomowania Wydziatu. Praca dyplomowa na studiach | stopnia realizowana jest
w trakcie VIl semestru, a na studiach Il stopnia w trakcie IV semestru.

Student ma prawo do wyboru promotora pracy dyplomowej, ktérym moze by¢é profesor, starszy
wyktadowca lub wyktadowca ze stopniem doktora. Listg tematow prac dyplomowych opiniuje Rada
Dydaktyczna Wydziatu Politechnicznego nie pézniej niz przed ukoriczeniem semestru poprzedzajacego
ostatni rok studidw. Temat pracy dyplomowej jest uzgadniany wspdlnie przez promotora i studenta,
czesto z uwzglednieniem potrzeb zgtaszanych przez zaktad pracy, w ktérym dyplomant odbywa
praktyke lub staz zawodowy. Student ma mozliwo$¢ zgtaszania wtasnego tematu pracy dyplomowe;j
bezposrednio u promotora, ktéry podejmuje decyzje o akceptacji badz odrzuceniu tematu. Wszystkie
prace przed egzaminem dyplomowym sprawdzane sg w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym pod
katem nieuprawnionych zapoiyczeﬁ, a po pozytywnym wyniku sprawdzenia, prace ocenia promotor i
jeden recenzent, ktérego wyznacza Dziekan Wydziatu Politechnicznego. Obie opinie, oprécz oceny,
wymagajg réwniez merytorycznego uzasadnienia w formie pisemnej w protokole.

Egzamin dyplomowy jest ostatnim etapem studiéw pierwszego oraz drugiego stopnia na ocenianym
kierunku, a jego celem jest stwierdzenie stopnia opanowania przez studentow efektow uczenia sig
z zakresu wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Egzamin dyplomowy jest egzaminem
ustnym i student sktada go przed komisjg powotang przez Dziekana w sktad ktorej wchodzy:
przewodniczacy, promotor i recenzent pracy dyplomowej. Przewodniczagcym komisji egzaminu
dyplomowego jest dziekan wydziatu lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki, co najmniej
ze stopniem naukowym doktora. W sktad komisji egzaminu dyplomowego na studiach Il stopnia
wchodzi co najmniej jeden doktor habilitowany lub profesor. Egzamin sktada sig z prezentacji pracy
dyplomowej oraz odpowiedzi na trzy losowo wybrane pytania zwigzane z programem studiéw
zadawane przez cztonkéw komisji egzaminu dyplomowego. W zwigzku z obecng sytuacjg epidemiczng
Uczelnia zaleca organizacje egzamindw i zaliczen w formie zdalnej dla przedmiotéw, ktore realizowane
sg w trybie zdalnym przy wykorzystaniu aplikacji Microsoft Teams. Mozliwe sg dwa warianty organizacji
egzaminu zdalnego —w obu przypadkach komisja egzaminacyjna obraduje w pomieszczeniu na terenie
uczelni, natomiast student w jednym z przypadkdéw przebywa poza uczelnig, a w drugim na uczelni w
osobnej sali niz komisja egzaminacyjna. Egzamin dyplomowy w trybie zdalnym moze zostad
zorganizowany tylko iwylgcznie za zgoda i na wniosek zainteresowanego studenta za pomoca
platformy Microsoft Teams. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.
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System weryfikacji efektow uczenia sig opiera si¢ na przyjetej metodyce weryfikacji i oceniania,
adekwatnej do form przedmiotu ze szczegdlnym naciskiem na osigganie umiejetnosci praktycznych,
kompetencji jezykowych i kompetencji inzynierskich z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Dla kazdego z przedmiotéw jest to czytelnie zdefiniowane w Karcie
Przedmiotu. Ocena efektéw uczenia sig¢ dokonywana jest zgodnie z przyjeta w Uczelni formg ich
weryfikacji i walidacji w zakresie wiedzy faktograficznej, praktycznej i umiejetnosci praktycznych,
umiejetnosci kognitywnych oraz kompetencji spotecznych i postaw. Stuzg temu stosownie dobrane
formy: test, projekt, prezentacja, zadanie do wykonania, sprawdzian praktyczny, sprawdzian pisemny
z wiedzy teoretycznej, sprawdzian ustny, praca pisemna, zaliczenie, egzamin ustny, pisemny i inne.
System ma dwa aspekty: zupetno$é, ktory obejmuje wszystkie kategorie efektéw uczenia sig
i mierzalno$é, czyli mozliwo$é potwierdzania kazdego z zatozonych efektdéw. Weryfikacja efektéw
uczenia sie prowadzona jest rowniez na etapie procesu dyplomowania oraz praktyk.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosé
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen i okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakonczenie. Okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem, jak dotad nie byto jednak takich przypadkdéw. Stosowane
metody weryfikacji pozwalajg na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie, umozliwiajg weryfikacje
wszystkich efektow uczenia sie oraz dostarczajg studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.

Stosowane metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla ocenianego kierunku.

Metody weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwigzane sg
z realizacjg prac w zespotach laboratoryjnych i projektowych, w ktérych studenci zespofowo rozwigzujg
postawione przed nimi zadania. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie.

Proces sprawdzania i oceny efektow uczenia sie okreslony jest w kartach modutéw/przedmiotow.
Podane sg tam metody sprawdzania przedmiotowych efektéw uczenia dla poszczegdlnych form zajec
wchodzacych w sktad modutu w kategorii wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdw praktyk.
S3 one monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentdw na rynku pracy lub kierunkéw
dalszej edukacji. Analiza wynikéw oceny wybranych prac etapowych studentéw ocenianego kierunku
pokazuje, iz stosowane metody sprawdzania oraz oceniania efektow ksztatcenia sg adekwatne do
zaktadanych efektow ksztatcenia i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia
kazdego z zaktadanych efektéw ksztatcenia, oceny sg zrdznicowane i adekwatne. Jednak w wielu
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przypadkach sprawdzone prace nie zawieraty jakichkolwiek adnotacji nauczyciela akademickiego,
wskazujgce na btedy popetnione przez studentéw i moggcych stanowi¢ uzasadnienie wystawionych
ocen. Zespdt oceniajagcy PKA rekomenduje wprowadzenie rozwigzan, ktére pozwolg na
wyeliminowanie tego zjawiska.

Z0 PKA dokonat oceny losowo wybranych prac dyplomowych zrealizowanych na ocenianym kierunku
mechanika i budowa maszyn w ostatnich latach i stwierdzit, ze zaréwno jakos$é tych prac jak i przebieg
procesu dyplomowania nie budzi zastrzezen. Jednak zdaniem ZO PKA w nielicznych przypadkach opinie
Opiekuna oraz Recenzenta pracy nie uzasadniajg w wystarczajgcym stopni wystawionych ocen, zatem
Z0 PKA rekomenduje podjecie dziatan dla wyeliminowania takich zjawisk.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektdw itp. a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu efektéw uczenia sie
z zakresu dyscypliny inzynieria mechaniczna, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany i nie budzg
watpliwosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Obowigzujgce warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne s3
prawidtowe i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku. Warunki
i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz warunki
i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej
sg wilasciwe. Stosowane metody weryfikacji pozwalajg na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie,
umozliwiajg weryfikacje wszystkich efektdw uczenia sie oraz dostarczajg studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zasady i procedury dyplomowania sg klarownie i prawidtowe. Ogodlne zasady weryfikacji i oceny
osiagniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie nie budza
zastrzezen, a same metody weryfikacji i oceny osiggnie¢ studentéw sg poprawne. Jednoczesnie zespot
oceniajagcy PKA zwraca uwage na zdarzajgce sie braki uzasadnienia dla wystawionych ocen przez
Opiekundw i Recenzentdow pracy dyplomowych.

Wobec zdiagnozowanych przyktadow braku komentarzy uzasadniajgcych wystawiong ocene w czesci
prac etapowych zespot oceniajgcy PKA rekomenduje wzmocnienie dziatan stuzgcych monitorowaniu
poprawnosci realizacji procesu weryfikacji efektow uczenia sie.

Lektoraty prowadzone sg w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie umiejetnosci komunikacji w jezyku
obcym na poziomie B2 i B2 +.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn zajecia
dydaktyczne prowadzi 59 nauczycieli akademickich. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, ze
w grupie nauczycieli prowadzgcych zajecia dydaktyczne jest 4 (6,78 %) z tytutem naukowym profesora,
4 (6,78 %) doktorow habilitowanych, 22 (37,29 %) doktoréw oraz 29 (49,15 %) magistrow.

Zajecia dydaktyczne z przedmiotéow kierunkowych i specjalnosciowych sg prowadzone przez
pracownikéw Wydziatu Politechnicznego Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego, ktérzy posiadajg dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje
dydaktyczne, ktore sg adekwatne do realizowanego programu izaktadanych efektow uczenia sie,
natomiast zajecia z zakresu matematyki i fizyki, nauki jezyka, nauk ekonomicznych, wychowania
fizycznego oraz przedmiotéw humanistycznych sg prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w innych jednostkach ogdlnouczelnianych swiadczacych dydaktyke dla catej Uczelni.

W ocenie dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku podkresli¢ nalezy
roznorodnos¢ i szeroki zakres tego dorobku, obejmujgcego rézne dyscypliny naukowe. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia z przedmiotéw podstawowych, kierunkowych oraz specjalistycznych
do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe reprezentujg m.in.
takie dyscypliny naukowe z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych jak: inzynieria mechaniczna (22),
automatyka, elektronika i elektrotechnika (6), informatyka techniczna i telekomunikacja (1), inzynieria
Srodowiska, gérnictwo i energetyka (1). Pozostate osoby realizujgce zajecia na ocenianym kierunku
legitymujg sie dorobkiem naukowym lub doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza uczelnig z
dyscyplin takich jak: nauki fizyczne (1), matematyka (5), pedagogika (1), nauki o kulturze fizycznej (1),
biologia (1), nauki chemiczne (4), nauki o zarzadzaniu ijakosci (1), architektura i urbanistyka (1),
jezykoznawstwo (11), ekonomia i finanse (1) oraz nauki prawne (2).

Jak wynika z powyiszego zestawienia i przeanalizowanej dokumentacji, ponad 50% nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku uzyskato stopnie naukowe i/lub posiada
dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektdw uczenia sie dla kierunku mechanika i budowa maszyn w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych i dyscyplinie naukowej inzynieria mechaniczna, Struktura kwalifikacji oraz
liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentdw umozliwia prawidtowq realizacje programu studiéw.
Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie studiéw dla
kierunku o profilu praktycznym, sg prowadzone przez osoby, z ktérych wiekszos¢ posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, odpowiadajgce zakresowi prowadzonych zajed.

Pracownicy naukowi prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku publikujg w czasopismach m.in.
Journal of Tribology, Tribologia, Machine Dynamics Research, Journal of Mechanics Engineering and
Automation, Procedia Engineering, Journal of Theoretical and Applied Mechanics, Przemyst
Chemiczny, Journal of Mechanical and Transport Engineering, Advanced Technologies in Mechanics,
Applied Mechanics and Materials, Transport Means, Measurement, Statistics in Transition,
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Applicationes Mathematicae, Journal of Classification.

Realizowane w Jednostce prace wdrozeniowe majg scisty zwigzek z programem studiéw realizowanym
na kierunku mechanika i budowa maszyn. Doswiadczenie kadry zdobyte podczas prowadzonych badan
naukowych i wdrozeniowych jest wykorzystywane przy opracowywaniu i doskonaleniu programoéw
studiow, aktualizacji tresci programowych oraz znajdujg odzwierciedlenie w ofercie przedmiotéw
fakultatywnych i tematyce prac dyplomowych.

Kompleksowos¢ i réznorodnosé struktury kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego oraz
doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych oraz prac wdrozeniowych z zakresu
dyscypliny inzynieria mechaniczna przez kadre prowadzacg zajecia na kierunku mechanika i budowa
maszyn, zapewnia mozliwos¢ osiggniecia przez studentédw wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie
na studiach pierwszego i drugiego stopnia okreslonych dla kierunku i realizacji programu studiow.

Zespot oceniajgcy PKA ocenit pozytywnie kompetencje dydaktyczne kadry prowadzgcej zajecia na
ocenianym kierunku. Wyrazajg sie one m.in. w stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych
zorientowanych na zaangazowanie studentédw w proces uczenia sie, wykorzystaniu réznych metod
ksztatcenia oraz nowych technologii.

Analiza dorobku naukowego oraz doswiadczenia zawodowego i dydaktycznego nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze kadra ta
gwarantuje realizacje przyjetych programoéw studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu
praktycznym i osiggniecie przez studentéw zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku zawartych w raporcie
samooceny, a takze dodatkowych informacji uzyskanych w trakcie wizytacji o dorobku publikacyjnym
oraz doswiadczeniu dydaktycznym i zawodowym zdobytym poza uczelnig kadry akademickiej, pozwala
pozytywnie ocenié¢ zgodnos$¢ dorobku nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach poszczegdlnych
przedmiotow z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie. Przydziat
zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowsa ich realizacje, a obcigzenie godzinowe prowadzeniem
zajec nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
z wymaganiami. Opieke nad pracami dyplomowymi sprawujg osoby posiadajgce co najmniej stopien
naukowy doktora. Zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia i projekty zwigzane z przygotowaniem inzynierskim
sg prowadzone przez nauczycieli z dyscyplin technicznych.

W trakcie wizytacji cztonkowie zespotu oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje kilku zaje¢ na
kierunku mechanika i budowa maszyn. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny
tych zajeé¢ byt wysoki. Przedmioty specjalnosciowe byly prowadzone przez osoby posiadajgce
kwalifikacje odpowiadajgce tematyce prowadzonych zaje¢. Powyisze potwierdzito, ze dobor
nauczycieli do prowadzenia tych przedmiotow odbywa sie z uwzglednieniem ich naukowej
kompetencji oraz doswiadczenia zawodowego. Obsada zaje¢ dydaktycznych na kierunku mechanika
i budowa maszyn jest wnikliwie sprawdzana, analizowana przez wtadze wydziatu politechnicznego pod
katem kompetencji dydaktycznych oraz zgodnosci dorobku i doswiadczenia zawodowego zdobytego
poza Uczelnig, z zakresem zaje¢ oraz praktycznymi umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow
uczenia sie.

Na podstawie przeprowadzonych hospitacji zaje¢ ZO PKA stwierdza, ze kadra dydaktyczna jest
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wiasciwie przygotowana do ksztatcenia na odlegtosé.

Prowadzacy ma mozliwos$¢ skorzystania z trzech zaoferowanych przez Uczelnie narzedzi do ksztatcenia
zdalnego: aplikacji Discord, specjalistycznego laboratorium wirutalnego (system Academica) oraz
Microsoft Teams wchodzacy w sktad pakietu MS Office 365. Uczelnia zaleca organizacje egzamindw
i zalicze w formie zdalnej dla przedmiotéw, ktdre realizowane sg w trybie zdalnym przy wykorzystaniu
aplikacji Microsoft Teams. Decyzje o organizacji egzaminu dyplomowego w trybie zdalnym podejmuje
Dziekan lub wskazany Prodziekan. Uczelnia proponuje dwa warianty organizacji egzaminu zdalnego —
w obu przypadkach komisja egzaminacyjna obraduje w pomieszczeniu na terenie uczelni, natomiast
student w jednym z przypadkdéw przebywa poza uczelnig, a w drugim na uczelni w osobnej sali niz
komisja egzaminacyjna. Egzamin dyplomowy w trybie zdalnym moze zosta¢ zorganizowany tylko
i wytgcznie za zgodg i na wniosek zainteresowanego studenta za pomocg platformy Microsoft Teams.

Polityka kadrowa realizowana w Wydziale Politechnicznym prowadzacym wizytowany kierunek jest
zgodna z zasadami szczegdtowo okreslonymi w Statucie Uczelni, a jej celem jest zapewnienie petnej
realizacji procesu dydaktycznego oraz badan wspierajacych prowadzone ksztatcenie. Cel ten
realizowany jest poprzez biezgcg polityke kadrowa zuwzglednieniem prawnych przepisow
powszechnie obowigzujagcych oraz regulacji wewnetrznych Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu, w zakresie rekrutacji kadry, oceny jakosci kadry, a takze
promowania rozwoju naukowego i poszerzania kompetencji dydaktycznych kadry. Polityka kadrowa
uwzglednia wsparcie dla rozwoju zawodowego kadry.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja w zaleznosci od zajmowanego stanowiska, okresowej
kompleksowej ocenie, w ktérej uwzgledniana jest samoocena oraz ocena przetozonego. Ocena
pracownikéw odbywa sie wieloetapowo z czestotliwoscig i w formach zgodnych z Regulaminem Oceny
Nauczycieli Akademickich i obejmuje ona ewaluacje takich obszaréw jak: dziatalno$é¢ naukowo-
badawcza, dydaktyczna oraz organizacyjna i oceny studentéw. Jeden z etapéw to ocena pracownika
na podstawie szczegétowego kwestionariusza ankiety, dokonywana przez Wydziatowa, a nastepnie
Uczelniang Komisje Oceniajgca. Drugim sg oceny pracownikéw dokonywane poprzez hospitacje zajeé
i przeprowadzane przez Dziekana lub osoby przez niego upowaznione: kierownikow katedr lub
prodziekandéw. Trzecim etapem jest coroczna ocena zaje¢ dydaktycznych dokonywana przez
studentdw, na podstawie elektronicznego formularza z wykorzystaniem systemu USOS. Studenci maja
mozliwos$¢ oceny wyktadowcy po kazdym zakonczonym semestrze. Studenci anonimowo oceniajg
nauczycieli w specjalnym dedykowanym systemie informatycznym wystawiajgc opinie dotyczacg m.in.
pracy, organizacji zaje¢, mozliwosci kontaktu z danym wyktadowcg. W przypadku stabego badz
negatywnego wyniku dokonuje sie dodatkowo hospitacji zajec¢ i wycigga odpowiednie wnioski.

Pracownicy oceniani sg przez studentéw poprzez system ankiet. Ich wyniki wchodzg w sktad oceny
okresowej. Studenci swoje biezgce uwagi dotyczgce pracy nauczyciela mogg tez wyrazac kontaktujgc
sie z opiekunem roku. Wyniki ocen sg uwzgledniane przy obsadzie zaje¢ oraz doskonaleniu
i premiowaniu kadry naukowo - dydaktycznej. Arkusze oceny okresowej znajdujg sie w aktach
osobowych pracownikow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



Uzasadnienie

Dorobek naukowy lub doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektdw uczenia sie dla ocenianego kierunku w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych i dyscyplinie naukowej inzynieria mechaniczna, a takze kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn
o profilu praktycznym zapewniajg wtasciwg realizacje programu i zaktadanych efektéw uczenia sie.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych oraz prac wdrozeniowych sg wykorzystywane przy
opracowywaniu i doskonaleniu programéw studidw, aktualizacji tresci programowych oraz znajduja
odzwierciedlenie w tematyce prac dyplomowych.

Powierzanie nauczycielom zaje¢ dydaktycznych dokonywane jest w oparciu o kryterium zgodnosci
specjalizacji naukowej i/lub zawodowej oraz doswiadczenia dydaktycznego z nauczang tematyka.
Polityka kadrowa Wydziatu Politechnicznego umozliwia wtasciwy dobdr i zapewnia stabilnos¢ kadry,
motywuje réwniez nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania
kompetencji dydaktycznych. Polityka kadrowa uwzglednia ponadto wsparcie dla rozwoju zawodowego
kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Politechniczny Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu
stanowi element sktadowy Centrum Dydaktyczno — Sportowego Uczelni. W sktad ww. Centrum
wchodza: Collegium Mechanicum — siedziba Wydziatu Politechnicznego, Collegium Oecologicum,
budynek dydaktyczno-laboratoryjny, Centrum Dydaktyczne Badan Koét Zebatych, budynek
szkoleniowo-laboratoryjny ,,Dom pasywny”, budynek integracyjno-rekreacyjny ,Chata Polska”, sale
sportowe z sitownig i kortami, dom goscinny ,Wojaczek”, tereny zielone z alejkami do joggingu.
Ponadto do budynkéw wtasnych Uczelnia zalicza: Gmach Gtéwny przy ul. Nowy Swiat 4 — siedziba
wtadz uczelni, Collegium Novum przy ul. Nowy Swiat 4a, - siedziba Wydziatu Nauk Spotecznych,
Budynek Akademii Kaliskiej przy ul. tédzka 149 — 153 (Dom Studenta ,Bulionik”) oraz Collegium
Medicum i Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej przy ul. Kaszubska 13, - siedziba Wydziatu
Medycznego. taczna powierzchnia obiektéw Uczelni to 116693 m2.

W siedzibach poszczegdlnych wydziatow Akademii Kaliskiej mieszczg sie sale wyktadowe i pracownie
wyposazone w niezbedny sprzet multimedialny (projektory multimedialne, laptopy, wizualizery,
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odtwarzacze DVD i video, zestawy nagtosnieniowe, rzutniki pisma i slajdéw), w tym odpowiednio
przygotowane sale do nauki jezykdw obcych. Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie na
petnowymiarowej sali sportowej z zapleczem szatniowym o pow. 650 m2 w budynku Collegium
Novum Akademii Kaliskiej przy ul. Nowy Swiat 4a oraz w Sali sportowej i sitowni o pow. 1153,58 m2
wraz z zapleczem fazienkowo — szatniowym w Centrum Dydaktyczno— Sportowym Akademii
Kaliskiej przy ul. Poznanskiej 201-205.

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn majg zajecia gtéwnie w Collegium Mechanicum
(siedziba dziekanatu Wydziatu Politechnicznego) i budynku Centrum Dydaktycznym Badan Kot
Zebatych. Wielkos$¢ oraz wyposazenie sal wyktadowych i laboratoryjnych, w ktérych realizowany jest
proces dydaktyczny sg wystarczajgce dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia. W miare
mozliwosci, Uczelnia prowadzi sg na biezgco dziatania majace na celu dostosowanie istniejgcej
infrastruktury do zmieniajgcych sie wymagan ustawowych i programowych. Przeprowadzane sg
biezgce naprawy, prace malarskie i modernizacje, jak wyposazenia sal dydaktycznych w komputery
i sprzet audiowizualny oraz laboratoriéw w aparature i sprzet specjalistyczny.

Jedng z mozliwosci unowoczesniania wyposazenia laboratoridw jest modernizacja lub wykonywanie
nowych stanowisk dydaktycznych w ramach prac dyplomowych. Inng z mozliwosci jest wspotpraca
z zaktadami przemystowymi lub firmami, ktére udostepniajg lub odstepujg Uczelni uzywane, ale ciggle
nowoczesne urzgdzenia. Petne wykorzystanie tej mozliwosci wymaga zaciesSnienia i poszerzenia
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Kierunek mechanika i budowa maszyn dysponuje 11 laboratoriami i pracowniami komputerowymi
w budynku Collegium Mechanicum oraz korzysta z 3 laboratoriéw w budynku Centrum Dydaktycznym
Badan K&t Zebatych. Sale laboratoryjne wyposazone sg w stanowiska, pozwalajgce studentom na
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami praktycznymi
i kompetencjami inzynierskimi. Na wyposazeniu pracowni komputerowych jest niezbedne
oprogramowanie m.in.: Solid Edge 2019, Mechanical Desktop, Inventor, Catia V5 R18, EdgeCam 2009,
Cam ExpressUGS, NX 7.0, Femap, Matlab, Statistica itd. Liczba licencji dostosowana jest do liczebnosci
grup laboratoryjnych.

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn realizujg liczne zajecia laboratoryjne, praktyki i staze
zawodowe, a takze studia dualne w wiodacych przedsiebiorstwach przemystowych regionu
potudniowej wielkopolski. Wiekszo$¢ to nowoczesne zaktady nalezgce do miedzynarodowych
koncernéw. Dysponujg one najnowoczesniejszym parkiem maszynowym, sprzetem kontrolno-
pomiarowym i wyposazeniem produkcyjnym. Wydziat Politechniczny wspdtpracuje z zaktadami
przemystowymi, w ktorych studenci majg kontakt z najnowoczes$niejszg technologig i organizacjg
produkcji realizowang na swiatowym poziomie. Przedsiebiorstwa dziatajg m.in. w zakresie: produkcji
komponentdw i czesci silnikdw lotniczych (np. do Airbusa A320 NEQO), obrdbki mechanicznej i produkcji
komponentéw dla ,gorgcej” sekcji silnika od komory spalania po turbine, produkcji obrabiarek
numerycznych, precyzyjnej obrébki maszynowej detali do silnikow lotniczych, zbiornikéw
ci$nieniowych, korpuséw separatorow oleju i innych konstrukcji spawalniczych, obrébki cieplnej,
naweglania prézniowego, napylania plazmowego, produkcji napedéw i klimatyzacji w silnikach
spalinowych i elektrycznych, produkcji komponentéw dla branzy motoryzacyjnej, itp.

Pracownie przeznaczone do realizacji zaje¢ na kierunku mechanika i budowa maszyn to m.in.:
laboratorium maszyn pomiarowych wyposazone w stanowiska do pomiaréw geometrycznych
wybranych czesci maszyn (maszyna TESA 3d, CNC Pioneer); warsztat doswiadczalny wyposazony
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w tokarke pociggowa, frezarke wspornikowa, wiertarke kolumnowa, szlifierke narzedziows;
laboratorium maszyn i urzadzen elektrycznych; hartownie; laboratorium wytrzymatosci materiatow
(twardos$ciomierz Brinella, twardosciomierz Rockwella, twardosciomierz Vickersa, stanowisko do
wyznaczania modufu sprezystosci postaciowej oraz stanowisko do badania sprezyn srubowych);
laboratorium  materiatoznawstwa  (mikroskopy = metalograficzne,  mikrotwardosciomierze);
laboratorium obrabiarek CNC (centrum frezarskie DMU 50, DMC 635, tokarka CNC CTX 310);
laboratorium metrologii technicznej; laboratorium PKM i diagnostyki maszyn.

Ponadto studenci kierunku mechanika i budowa maszyn korzystajg z pracowni laboratoryjnych:
laboratorium pomiaréw wielkosci mechanicznych metodami elektrycznymi z automatyka;
laboratorium systemdéw sterowania i pomiardow; laboratorium teorii obwoddw; laboratorium
automatyki i regulacji automatycznej; laboratorium mechaniki ptynéw (stanowiska do wyznaczania:
liczby Reynoldsa, rozktadu cisnienia w dyfuzorze rozbieznym, profilu cisnienia i predkosci, optywu
profilu lotniczego, strat cisnienia podczas przeptywu cieczy); laboratorium technik wysokich napiec.

W Centrum Dydaktycznym Badan Két Zebatych znajdujg sie do dyspozycji studentdw nastepujace
laboratoria: doktadnosci geometrycznej két zebatych (Roundscan 555HR, Nanoscan 855, Wenzel LH
65, Wenzel WGT 600); badan wytrzymatosciowych kot zebatych (tester do két zebatych stozkowych,
maszyna do badania wytrzymatosci uzytkowej két zebatych stozkowych, tester do két zebatych
walcowych, maszyna wytrzymatosciowa do rozciggania, Sciskania i zginania prdobek, stereoskopowy
system do pomiaru i analizy odksztatcen); laboratorium badan wytrzymatosci kot zebatych (Micracut
201, Vacumet, Ecopress 100, Digiprep 251, Eloprep i inne).

Posiadana infrastruktura umozliwia prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
zwigzanych z kierunkiem.

W laboratoriach dydaktycznych kierunku mechanika i budowa maszyn liczba stanowisk jest
odpowiednia do powierzchni pomieszczenia i liczby studentéw odbywajacych zajecia.

Uczelnia zapewnia w kazdym swoim obiekcie dostep do bezprzewodowej sieci WiFi i Internetu.

W ramach pracy wtasnej studenci majg dostep do infrastruktury i oprogramowania specjalistycznego
znajdujgcego sie w laboratoriach na warunkach ustalonych z prowadzacymi zajecia i za wiedza
Dziekana Wydziatu. Dostepne sg tez stanowiska komputerowe w czytelni biblioteki.

Obstuga studentow prowadzona jest za pomocg ogdlnouczelnianego systemu komputerowego USOS
(Uniwersytecki System Obstugi Studidow). W systemie tym gromadzone sg dane osobowe studentéw,
ich okresowe osiggniecia. Za pomoca systemu generowane sg karty okresowych osiggniec studenta,
protokoty egzaminacyjne i zaliczeniowe, karty przebiegu studiéw, suplementy do dyplomdw,
zaswiadczenia o studiowaniu i inne. Studenci majg dostep do wtasnych danych osobowych oraz
informacji o przebiegu studiéw. Od roku akademickiego 2019/2020 wszystkie wyniki egzamindw
i zaliczen sg wpisywane przez prowadzgcych tylko poprzez system USOS.

Budynki Uczelni przystosowane sg do przyjecia studentdw niepetnosprawnych ruchowo i wyposazone
w dzwigi osobowe posiadajgce sygnalizacje diwiekowg i oznaczenia Braille’a. Teren wokét
poszczegdlnych budynkéw posiada utwardzone dojazdy oznakowane tabliczkami informacyjnymi
wskazujgcymi miejsce pochylni. Podjazdy — pochylnie umozliwiajg wjazd wdézkéw do budynkéw
poszczegdlnych wydziatéw i domu studenta. Przy kazdym obiekcie Uczelni znajdujg sie oznakowane
miejsca parkingowe dla oséb niepetnosprawnych. Korytarze sg odpowiednio szerokie, a drzwi bez
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progéw. Oznakowane sanitariaty sg dostepne dla studentdw majgcych problemy z poruszaniem sie i
znajduja sie na kondygnacjach budynkéw, gdzie odbywajg sie zajecia. Dwie pracownie wyposazone s3
w petle indukcyjne (Collegium Mechanicum i Collegium Oecologicum). Podjazdy i windy w budynkach
pozwalajg poruszaé sie w obrebie budynkéw i dotrze¢ do potrzebnych pomieszczen. Dzieki tym
udogodnieniom takze uzytkownicy Biblioteki Uczelnianej bez przeszkdd docierajg do pomieszczen
bibliotecznych.

W wypozyczalniach i czytelniach wydziatowych znajdujg sie stanowiska przygotowane z myslg
0 osobach z niepetnosprawnosciami. Sg to ergonomiczne stoliki z mozliwoscig korzystania przez osoby
na woézkach inwalidzkich, krzesta z regulacjg wysokosci siedziska. Dla potrzeb oséb niedowidzgcych,
niedostyszacych dostosowano stanowiska komputerowe: monitory z funkcjg dotykowga ekranu, ze
skanerami powiekszajgcymi, wyposazone w stuchawki.

Czytelnie wyposazone sg rowniez w: nowoczesne lupy optyczne, lupy elektroniczne o 3-krotnym
powiekszeniu z opcjg podswietlania czytanego tekstu za pomocg wbudowanych diod LED, wyposazona
w wygodny, ergonomiczny uchwyt oraz w lekkie, asferyczne soczewki), powiekszalniki (ONYX Deskset
HD) ze zintegrowanym monitorem - stuzgcy osobom stabowidzgcym do czytania, pisania i przegladania
powiekszonych tekstéw i obrazow znajdujgcych sie zaréwno blisko, jak i daleko od kamery, stanowiska
komputerowe z klawiaturg ZoomText - klawisze i przyciski majg czytelne, duze i kontrastowe nadruki,
dzieki ktérym mogg sie nig postugiwaé osoby stabo widzgce, dedykowane klawisze funkcyjne
umozliwiajg szybkie i tatwe wykonywanie funkcji programu ZoomText odnoszacych sie do
powiekszania, stanowiska komputerowe 2z zainstalowanymi programami powiekszajacymi i
czytajgcymi ekran (ZoomText Magnifier and Reader) powiekszajgcymi i uwydatniajgcymi kazdy
szczeg6t na ekranie komputera, wypowiadajgce na gtos wciskane klawisze i informacje stosownie do
biezgcej aktywnosci uzytkownika, a takze automatycznie odczytujgce dokumenty, strony internetowe,
wiadomosci e-mail.

Biblioteka Akademii Kaliskiej jest bardzo dobrze wyposazona i oferuje komfortowe warunki korzystania
ze swoich zasobdw zaréwno studentom, pracownikom jak i wszystkim zainteresowanym. Jest
przystosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i korzysta z zawansowanych technologii
informatycznych. Zbiory biblioteki sg bardzo obszerne i zapewniajg dostep do pismiennictwa zgodnie
z potrzebami naukowo-dydaktycznymi Uczelni i poszczegdlnych kierunkdow studiow.

Zbiory Biblioteki Uczelnianej liczg ponad 145 tys. ksigzek drukowanych i jest to ksiegozbidr zaréwno
biezacy jak i retrospektywny. Czytelnicy majg takze do dyspozycji ponad 1500 jednostek zbioréw
specjalnych (ptyty CD i DVD, materiaty kartograficzne, ikonografie, normy w wersji drukowanej) oraz
bogaty zbidr czasopism w formie tradycyjnej i elektronicznej — w tym 207 tytutdéw czasopism
w prenumeracie biezgce;j.

W Bibliotece Uczelnianej dostepnych jest ogétem 300 tys. dokumentéw elektronicznych, zawartych
w ok. 100 bazach danych dostepnych on-line w sieci bibliotecznej oraz na portalu komunikacji
naukowej INFONA. W ramach programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego - Wirtualna
Biblioteka Nauki, Uczelnia posiada dostep do baz danych, m.in.: EBSCO, Elsevier (INFONA), EMIS, ibuk,
Knovel, NASBI, Nature, OECD iLibrary, Polska Bibliografia Lekarska, ProQuest, Science, Scopus,
Springer, Web of Science. Biblioteka posiada takze bazy norm (Elektroniczna Biblioteka Norm Integram
2.0) oraz literature patentowa. Prenumerowane bazy bibliograficzne i petnotekstowe dajg czytelnikom
mozliwos$¢ korzystania ze specjalistycznej literatury anglojezycznej, co jest szczegdlnie wazne
w przypadku studentéw goszczgcych w murach naszej uczelni w ramach programu Erasmus+.
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Biblioteka prowadzi swg dziatalnos$¢ przy pomocy programu bibliotecznego SOWA2/MARC21, ktéry
zapewnia dostep do wielu funkgcji: katalogu online, zdalnej rezerwacji, sktadania zamoéwien, prolongaty,
elektronicznego powiadomienia o terminach zwrotu, formularza zapytan bibliotekarza, tworzenia
bibliografii oraz mozliwosci zwrotu ksigzek poza godzinami otwarcia biblioteki — samoobstugowa
wrzutnia (Biblioteka Gtéwna).

Biblioteka dysponuje tgcznie blisko 150 stanowiskami czytelniczymi, w tym ponad 60 stanowiskami
komputerowymi do uzytku czytelnikdw (18 komputeréw dotykowych), wszystkie z dostepem do
Internetu. Studenci mogg rowniez korzystac ze skaneréw oraz 2 kserokopiarek samoobstugowych.

W zakresie pozyskiwania zbioréw, obstugi studentéw oraz wypozyczernn miedzybibliotecznych
Biblioteka Uczelniana wspodtpracuje z 21 bibliotekami o profilu ogélnym i specjalnym oraz posiada 3
stanowiska cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej Academica, za posrednictwem ktdrej mozna
uzyskac dostep do elektronicznych wersji ksigzek i czasopism naukowych Biblioteki Narodowe;.

Biblioteka Wydziatu Politechnicznego przy ul. Poznaniskiej 201-205 jest jednostkg gromadzgcg wszelkie
zrodta informacji naukowe;j dla wszystkich kierunkéw i specjalnosci tego Wydziatu. Sktada sie z czytelni,
wypozyczalni oraz Osrodka Informacji Patentowe]. Pomieszczenia biblioteczne znajdujg sie w nowych
budynkach Collegium Mechanicum (czytelnia, Osrodek) i Collegium Oecologicum (wypozyczalnia).
Czytelnia wydziatowa zajmuje pomieszczenie o powierzchni 180 m?, w ktérym przygotowano 36
stanowisk czytelnianych, w tym 22 komputerowe (2 dotykowe) oraz 3 skanery, w tym skaner
wielkoformatowy. W czytelni znajduje sie takze miejsce do pracy zespofowej. Wypozyczalnia
wydziatowa wraz z cze$cig magazynowa, w ktérej znajdujg sie zwarte regaty, zajmuje lokal o kubaturze
253 m2. W Wypozyczalni do dyspozycji czytelnikéw pozostaje 5 stanowisk, w tym 2 komputerowe z
dostepem do Internetu. O$rodek Informacji Patentowej zajmuje pomieszczenie o powierzchni 9 m?, w
ktérym uzytkownicy moga korzystac z 2 stanowisk komputerowych (jedno nalezy do Uczelni, drugie
otrzymane z Europejskiego Urzedu Patentowego - EPO).

Ksiegozbidr Wypozyczalni i Czytelni Wydziatu Politechnicznego liczy okoto 50,5 tys. wolumindw.
Znajdujg sie w nim ksigzki naukowe (skrypty, zeszyty naukowe, rozprawy, monografie, studia,
materiaty konferencyjne, wydawnictwa seminariéw naukowych), popularnonaukowe, podreczniki
akademickie z zakresu szeroko rozumianej techniki. Biblioteka dostosowuje swdj ksiegozbior do
dziatalnosci naukowo-badawczej Wydziatu, do organizowanych na Wydziale wydarzen naukowych.
Biblioteka uwzglednia potrzeby uzytkownikéw wygtaszajgcych referaty na konferencjach naukowych
i seminariach, przygotowujacych artykuty do czasopism naukowych, piszagcych doktoraty i habilitacje,
prowadzacych badania naukowe, a takze uczestnikdéw studenckich kot naukowych. Wptyw na
ksiegozbiér majg rowniez czytelnicy zgtaszajacy swoje potrzeby za pomocg formularza ,Zgtos zakup
ksigzki” (dostepny na stronie biblioteki). Poniewaz Biblioteka Wydziatu Politechnicznego jest jedyna
w regionie bibliotekg techniczng gromadzi takze ksiegozbidr uwzgledniajacy potrzeby czytelnikow
spoza uczelni, dotyczacy np. rolnictwa, le$nictwa, motoryzacji, lotnictwa czy wojskowosci.

Ksiegozbidr Wydziatu Politechnicznego jest stale aktualizowany na podstawie analizy literatury
zalecanej w sylabusach, poprzez systematyczny monitoring rynku wydawniczego oraz propozycji
pozyskiwanych od studentéw i pracownikow akademickich. Ksiegozbiér obejmuje pismiennictwo
zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie
oraz liczby studentéw. Zbiory biblioteki wydziatowe] sg sukcesywnie wzbogacane o dary pozyskiwane
od o0s6b zwigzanych z Uczelnig (wyktadowcéw, absolwentdw), osdb spoza Uczelni oraz w ramach
wymiany miedzybibliotecznej.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



Czytelnia i Wypozyczalnia Wydziatu Politechnicznego otwarte sg od poniedziatku do czwartku
w godzinach: 9.00-16.00 oraz w pigtek: 10.00-18.00. Ponadto ze wzgledu na studia niestacjonarne
biblioteka otwarta jest réwniez w sobote od godziny 10.00 do 14.00. Godziny otwarcia Osrodka
Informacji Patentowej pokrywaja sie z godzinami pracy czytelni wydziatowej.

Poszczegdlne laboratoria oraz sale dydaktyczne sg systematycznie modernizowane i wzbogacane
o nowe stanowiska laboratoryjne, wykonywane czesto przez studentéw w ramach prac dyplomowych.

Baza laboratoryjna jest na biezgco monitorowana i dostosowywana do potrzeb kadry dydaktycznej
oraz studentéw. W corocznym budzecie Wydziatu Politechnicznego jest przewidziana kwota na
modernizacje sprzetowg i programowa bazy laboratoryjne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza dydaktyczna Wydziatu Politechnicznego Akademii Kaliskiej jest wtasciwie przygotowana do zajec
wyktadowych i laboratoryjnych. Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej
pracy zawodowej, umozliwiajg prawidiowg realizacje zajeé, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje
zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba,
wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s3 dostosowane do
liczby studentéow oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozIliwos$¢ korzystania z zasobdéw bibliotecznych
i informacyjnych, a ich wielkos¢ w petni pokrywa zapotrzebowanie w zakresie studiow literaturowych
jak i dydaktycznych efektéw uczenia sie na kierunku mechanika i budowa maszyn. Budynki (w tym
takze biblioteka) sg przystosowane do potrzeb studentéw z dysfunkcjami ruchu (windy, podjazdy,
toalety). Studenci majg zapewnione warunki do pracy w ramach kot naukowych. W Uczelni
prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujace ocene sprawnosci,
dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie,
liczby studentéw, potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Zapewniony jest réwniez udziat nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw, w okresowych
przegladach. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw,
sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku mechanika i budowa maszyn wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest
w sposéb sformalizowany. Obejmuje ona przede wszystkim umowy i porozumienia na realizacje
ksztatcenia praktycznego studentéw, zardwno zajec praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej,
jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspdtpracy sg systematyczne, wieloletnie iczesto
bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej z interesariuszami zewnetrznymi, w
szczegoblnosci z takimi firmami, jak: Pratt&Whitney Kalisz, WSK "PZL-Kalisz", Meyer Tool Poland, Famot
Pleszew, MAHLE Behr Ostréw Wielkopolski, Teknia Kalisz oraz firmami sektora MMSP, ktére sa
producentami podzespotéw i elementdw maszyn (np. z branzy automatyki przemystowej, lotniczej
i precyzyjnej — np. T EKNEQUIP Kalisz, PIWEK Centrum Obrdbki Numerycznej).

Wydziat Scisle wspotpracuje z interesariuszami zewnetrznymi w ksztattowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studidow, co wynika z dos¢ precyzyjnie okreslonej sylwetki absolwenta, uzyskiwanych
kwalifikacji zawodowych i mozliwosci zatrudnienia po ukonczeniu studidw. Dostosowanie programu
studidw do aktualnych potrzeb rynku pracy odbywa sie z uwzglednieniem opinii interesariuszy
zewnetrznych, w proces ten wigczani sg rowniez przedstawiciele Samorzadu Studenckiego. Wydziat
ksztatci gtdéwnie przysztych pracownikéw sektora maszynowego, ale takze na potrzeby firm i instytucji
publicznych, nie tylko regionalnego rynku pracy. Poprzez ciggta wspdtprace z lokalnym srodowiskiem
gospodarczym jest tez w stanie dostosowac swojg oferte edukacyjng do potrzeb tego rynku.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (OSG) stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty
ksztatcenia do oczekiwan pracodawcdw, zapewnieniu studentom oraz absolwentom petniejszego
rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy. W ramach zespotéow konsultacyjnych
uczestniczg przedstawiciele poszczegdlnych firm (np. Wielkopolski Klaster Lotniczy, Pratt & Whitney
MEYER TOOL Poland, FAMOT, MAHLE, TEKNEQUIP, MB Aerospace Technolo gies, WSK ,,PZL — Kalisz”
TEKNIA Kalisz, Jarociniska Fabryka Obrabiarek i wiele innych).

Przedmiotem regularnej konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, w tym przedsiebiorstwami jest
koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie i program ksztatcenia. Konsultacje te pozwalajg na szybkie
i wtasciwe reagowanie na aktualne potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego poprzez
modyfikowanie koncepcji ksztatcenia, jej celéow i profilu, a co za tym idzie efektéw uczenia sie
i programu ksztatcenia. Zgtaszanie uwag i zmian do programu studiéw ma na celu doskonalenie
i dostosowanie tego programu do aktualnych i perspektywicznych potrzeb rynku pracy.

Przyktadem wspotpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z ww. interesariuszami
zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan
okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane sg plany studidow i przekazywane uwagi pracodawcéw
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dotyczace programu studidw, przy czym wskazywane sg gtéwnie te przedmioty, ktdre sg ich zdaniem
najbardziej pozgdane i mogg daé najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejscia na rynek
pracy. Zrédtem informacji sa réwniez opinie, w ktérych pracodawcy przekazujg swoje uwagi dotyczace
realizacji praktyk zawodowych studentdw.

W wyniku wielu spotkan i analizy oczekiwan pracodawcéw od roku akademickiego 2018/2019
uruchomiono studia dualne, ktérego podstawg byt projekt pn. Mechanika i Budowa Maszyn -
ksztatcenie dualne realizowane na Wydziale Politechnicznym PWSZ w Kaliszu. Projekt ten zostat
wspotfinansowany ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z programu PO WER
2014-2020, a przystgpito do niego 12 studentéw studidw stacjonarnych. Staze te realizowane s3
w kilku okolicznych zaktadach przemystowych: Pratt & Whitney Kalisz, Meyer Tool Poland i FAMOT
Pleszew.

Wymiernym efektem wspodtpracy i realizacji zadan na rzecz regionalnych firm jest wykonywanie
wdrozeniowych prac dyplomowych z zakresu inzynierii mechanicznej (np. Modernizacja linii
produkcyjnej w aspekcie poprawy realizacji procesu produkcji, Diagnostyka pomiarowa eksploatacji
turbin ekspansyjnych pionowych w warunkach zaktadu", "Projekt stanowiska pomiarowego sity
nacisku).

W zakresie wzbogacania, doskonalenia i uatrakcyjniania procesu nauczania i uczenia sie, kierunek
mechanika i budowa maszyn we wspodtpracy z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci
zorganizowat w 2018 r. dla studentow cykl szkolen przeprowadzonych przez doradcéw z Powiatowego
Urzedu Pracy w Kaliszu, pn. Dokumenty aplikacyjne oraz Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej.
Ponadto Wydziat we wspdtpracy z lokalnymi przedsiebiorcami zorganizowat Konkurs na Najlepsza
Prace Dyplomowa dla studentéw kierunku mechanika i budowa maszyn oraz elektrotechnika.

Wymiernym efektem wspdtpracy byto dofinansowanie przez firme Pratt & Whitney w Kaliszu,
przeznaczone na doposazenia laboratoriéw Wydziatu Politechnicznego. Ze srodkéw tych zakupiono
m.in. pompe ciepta do laboratorium termodynamiki, stanowisko do ustawiania narzedzia poza
obrabiarkg (Laboratorium Obrabiarek CNC), urzadzenie diagnostyczne do badan nieniszczacych
metodg pragdéw wirowych (Laboratorium badan nieniszczacych).

Dzieki statej wspotpracy z firmami z OSG cze$¢ zaje¢ laboratoryjnych wykonywana jest w formie
wyjazdéw studyjnych do pobliskich zaktadéw pracy i wielkich przedsiebiorstw, w trakcie ktdrych
studenci majg okazje zapoznac sie bezposrednio z organizacjg pracy w przedsiebiorstwie, procesem
produkcyjnym i specyfikg zaktadu.

Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji toku studiéw i przeprowadzonych konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy uznaé, ze wspotpraca z tymi
instytucjami jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy (np. organizacji praktyk,
stazy, wizyt studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu
zajec lub weryfikacji efektéw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy, itp.), adekwatnie do
celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie.

6.2.

Na kierunku mechanika i budowa maszyn monitoruje sie okresowo i ocenia wspétprace
z przedsiebiorstwami, gtdwnie po zakonczeniu rocznego cyklu praktyk i stazy zawodowych.
W zaleznosci od potrzeb doskonali sie i weryfikuje formy i zakres wspdtpracy z OSG. Do oceny
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wspotpracy wykorzystuje sie takze wyniki ankietyzacji wsrdd pracodawcéw oraz studentéw, ktore
pozwalajg zweryfikowac gtéwne aspekty dziatalnosci organizacyjno-dydaktycznej na tym kierunku.
Pomocnym w ocenie efektywnosci ksztatcenia jest takze monitoring loséw absolwentow, ktory
odzwierciedla m.in. poziom wspdtpracy zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym ocene
zadowolenia pracodawcéw z poziomu ich wiedzy, umiejetnosci, w tym kompetencji inzynierskich.

Na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzone sg okresowe przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw,
obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspodtpracy
i wptywu jej rezultatéw na program studiéw oraz doskonalenie jego realizacji, a wyniki tych przegladéw
sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspodtpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dzieki podejmowanym dziataniom, jakos¢ ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn
znajduje uznanie zaréwno w opinii pracodawcow, ktérzy chetnie zatrudniajg absolwentéw, jak tez
w opinii samych studentéw iabsolwentéw, ktérzy na bazie nabytych umiejetnosci otrzymuja
zatrudnienie w regionalnych firmach lub podejmujg wtasng dziatalno$¢ gospodarczg w sektorze
maszynowym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku mechanika i budowa maszyn wspoétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, np.
organizacji praktyk oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu
przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé¢ lub weryfikacji efektéw
uczenia sie.

Nalezy podkresli¢, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcow, z ktorymi kierunek wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu ksztatci studentow przede
wszystkim na potrzeby regionu. Od 2004 roku bierze jednak udziat w programach
Socrates/Erasmus/Erasmus+ w zakresie wymiany studentéw i pracownikéw.

Umiedzynarodowienie jest wpisane w Strategie Rozwoju Uczelni na lata 2017-2020. Rola
umiedzynarodowienia stanowi wazny aspekt w dziataniach podejmowanych przez Akademie Kaliska.
Uczelnia otwarta jest na przyjmowanie studentéw zagranicznych oraz pracownikéw uczelni
partnerskich w ramach Programu Erasmus+. Studenci zagraniczni kierunku mechanika i budowa
maszyn mogg wybraé¢ przedmioty prowadzone w jezyku angielskim z katalogu przedmiotéw
oferowanych przez Wydziat Politechniczny w ramach Programu Erasmus+. Catos¢ dziatan koordynuje
Biuro ds. Wspdtpracy z Zagranicg, a nad realizacja programu czuwa Wydziatowy i Uczelniany
Koordynator Programu Erasmus+.

Studenci ocenianego kierunku moga realizowaé cze$é studidw oraz praktyki za granicg w ramach
Programu Erasmus+. Studenci, ktérym przyznano prawo do pobierania stypendium socjalnego, moga
otrzymaé na wyjazdy zagraniczne wyzsze wsparcie finansowe z Programu POWER. Studenci mogg
wyjechaé¢ do wybranych przez siebie uczelni partnerskich oraz na praktyki zagraniczne w ramach
pakietu mobilnosci, ktéry wynosi 12 miesiecy na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Akademia
Kaliska oferuje mozliwosci wyjazdéw do licznych uczelni partnerskich. W wyborze uczelni oraz
odpowiednich przedmiotdw pomaga studentom Wydziatowy Koordynator Programu Erasmus+, ktory
doradza réwniez, ktéry semestr jest dla nich korzystniejszy z uwagi na mniejsze réznice programowe,
konieczne do zaliczenia po powrocie.

Studenci mogg realizowac praktyki zagraniczne w dowolnie wybranej instytucji zagranicznej (w krajach
Unii Europejskiej oraz w Turcji). Zadania realizowane podczas praktyk i uzyskane efekty uczenia sie
muszg by¢ zwigzane z kierunkiem studiéw. Oferty praktyk sg rozpowszechniane wsrdd studentéw za
posrednictwem strony internetowej uczelni, medidow spotecznosciowych (Facebook), podczas spotkan
organizowanych przez pracownikow Biura Wspotpracy z Zagranicg (np. ,,Dzient Erasmusa”), a takze na
prosbe studentéw lub wtadz wydziatu w danym roku akademickim.

W ramach Programu Erasmus+ w ostatnich trzech latach akademickich za granice wyjechato 8
studentéw kierunku mechanika i budowa maszyn (5 na praktyki, 3 na semestr studiéw) oraz 1
pracownik (wyjazd szkoleniowy). W tym samym czasie przyjechato 22 studentéw z uczelni partnerskich
i 17 pracownikow zagranicznych (11 - przyjazd szkoleniowy, 6 — w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych). Pracownicy i studenci Uczelni, w tym kierunku mechanika i budowa maszyn, maja
szerokie mozliwosci rozwoju i doksztatcania w ramach Programu Erasmus+. Dla pracownikéw to
organizowane przede wszystkim wyjazdy zagraniczne w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w uczelniach partnerskich oraz wyjazdy w celach szkoleniowych.

W programie studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku mechanika i budowa maszyn duzy
nacisk ktadzie sie na zdobywanie umiejetnosci jezykowych w ramach lektoratéw zgodnie z wymogami
zapisanymi w efektach uczenia sie i tre$ciach programowych zawartych w kartach przedmiotéw.
Ksztatcenie w tym zakresie nastawione jest na osiggniecie praktycznej umiejetnosci porozumiewania
sie w mowie i piSmie odpowiednio do poziomu studiow.
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Studenci zainteresowani wyjazdami zagranicznymi w ramach Programu Erasmus+ majg mozliwos¢
uczestnictwa w dodatkowych zajeciach z jezyka angielskiego w wymiarze 30 godzin w semestrze,
prowadzonych przez native speaker’a.

Projekty mobilnosciowe prowadzone w Akademii Kaliskiej w ramach Programu Erasmus+ realizowane
sg w perspektywie dwuletniej. Kazdy z nich podlega biezgcej ocenie i monitorowaniu ze strony Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowe] Agencji Programu Erasmus+. Integralng czescig kazdego
projektu Erasmus+ jest ponadto obowigzek ztozenia przez Akademie Kaliskg raportow korcowych
opisujgcych ich realizacje, ktére podlegajg zewnetrznej ocenie eksperckiej i dopiero po ich akceptacji
ze strony Fundacji nastepuje rozliczenie realizowanego projektu. Sposdb realizacji projektéw przez
Akademie Kaliskg nie budzit do tej pory zastrzezen ze strony FRSE-NA Erasmus+.

Prowadzona w Jednostce wspdtpraca miedzynarodowa skutkuje nowymi pomystami badawczymi,
modyfikacjami tresci przedmiotow oferowanych studentom, koncepcjami pracowni i laboratoriéw,
publikacjami w czasopismach zagranicznych, podniesieniem stopnia znajomosci jezyka angielskiego.
W Uczelni prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace
ocene skali, zakresu i zasiegu wspodtpracy z uczelniami zagranicznymi oraz rodzimych nauczycieli
prowadzacych zajecia w uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci studentéw, zajeé
prowadzonych w jezyku obcym, a wyniki tych przegladow sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu stwarza warunki do
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku i nauczyciele akademiccy korzystajg z mozliwosci programu wymiany
miedzynarodowej Erasmus+.

Prowadzona w Jednostce wspoétpraca miedzynarodowa skutkuje nowymi pomystami badawczymi oraz
modyfikacjami tresci przedmiotéw oferowanych studentom. W Uczelni prowadzone sg okresowe
oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu wspdtpracy
z uczelniami zagranicznymi oraz rodzimych nauczycieli prowadzacych zajecia w uczelniach
zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci studentéw, zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn majg dostep do réznorodnych form wsparcia w ramach
realizacji procesu uczenia sie. System wsparcia uwzglednia potrzeby zrdéznicowanych grup
interesariuszy —w tym studentdw z niepetnosprawnosciami, czy studentéw znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji zyciowe]. Wsparcie w Akademii Kaliskiej na kierunku mechanika i budowa maszyn zapewniajg
rozne jednostki: Prorektor ds. Studenckich, Ksztatcenia i Wspétpracy z Zagranicg, Petnomocnik Rektora
ds. Osdb Niepetnosprawnych, Prodziekan Wydziatu Politechnicznego, nauczyciele akademiccy,
pracownicy Dziatu Spraw Studenckich i Ksztatcenia, pracownicy Dziekanatu oraz Samorzad Studencki.

Uczelnia zapewnia rdzne instrumenty wsparcia, ktdre sg dostosowane do zréznicowanych oczekiwan
i potrzeb studentéw. W ramach udzielanego wsparcia, kazdy student kierunku mechanika i budowa
maszyn, moze liczy¢ na zindywidualizowane podejscie. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich
probleméw i potrzeb zwigzanych z realizowanymi zajeciami dydaktycznymi bezposrednio do
prowadzacych je nauczycieli akademickich. Pracownicy dydaktyczni organizujg dla studentéw dyzury
konsultacyjne, w czasie ktérych majg oni mozliwos¢ skorzystania z pomocy prowadzacego zajecia.
Kazdy nauczyciel przeznacza dwie godziny tygodniowo na ich organizacje. Studenci majg rowniez
mozliwos¢ kontaktu z nauczycielem za pomocg poczty elektronicznej - prowadzacy zajecia
wykorzystujg te forme do kontaktu ze studentami w ramach realizowanego materiatu. Dzieki
bezposredniemu kontaktowi, Uczelnia jest w stanie zapewni¢ indywidualizowanie tresci
programowych wobec potrzeb studenta lub grupy studentéw.

Studenci studidw pierwszego i drugiego stopnia majg mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan
badawczych w ramach dziatalnosci két naukowych funkcjonujgcych w Uczelni. Prowadzacy zajecia
aktywnie zachecajg studentdw do rozwoju umiejetnosci zawodowych w obszarach zwigzanych
z tematyka kierunku. Kadra akademicka realizujgca zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
sktada sie z praktykdw powigzanych z obszarami wtasciwymi dla kierunku, dzieki czemu studenci mogg
liczy¢ na profesjonalne wsparcie w przygotowaniu sie do prowadzenia aktywnosci zawodowe;.
Uczelnia w ramach swojej dziatalnosci, wspiera studentéw w kontakcie z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, poprzez organizowanie réznych wydarzen, takich jak Targi Pracy, Praktyk i Stazy
Zawodowych, ktdre przyblizajg studentom srodowisko przemystowe i wspierajg ich start na rynku
pracy. Uczelnia aktywizuje studentéw poprzez wspétprace z wieloma podmiotami gospodarczymi,
ktdre zachecajg studentéw do dalszego rozwoju — efektem wspodtpracy sg wizyty studyjne realizowane
dla studentéw kierunku mechanika i budowa maszyn, dzieki ktérym studenci mogg dowiedzie¢ sie
wiecej na temat srodowiska zawodowego regionu. Co dwa lata od 2006 roku organizowane jest
miedzyuczelniane seminarium studenckich két naukowych i studidw doktoranckich “Inzynieria
Wytwarzania”, podczas ktdrego prezentowane sg wyrdzniajgce sie prace badawcze i projektowe
prowadzone przez studentéw i doktorantéw. Dzieki tego typu wydarzeniom, studenci majg mozliwosé
wymieni¢ doswiadczenia i naby¢ wiedze z réznych zakresdw tematycznych powigzanych z kierunkiem.
Wspodtpraca z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci daje studentom wiele okazji do udziatu
w spotkaniach i wykfadach, ktére ksztatcg i wzmacniajg rézne kompetencje w zakresie rozwoju
praktycznych umiejetnosci. Dzieki realizacji projektow wspotfinansowanych z funduszy unijnych, takich
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jak “Profesjonalne przygotowanie zawodowe studentek i studentéw Wydziatu Politechnicznego”,
“Program praktyk zawodowych w PWSZ” oraz “Podniesienie kluczowych kompetencji poszukiwanych
na rynku pracy wsréd studentéw Wydziatu Politechnicznego PWSZ w Kaliszu kierunku mechanika i
budowa maszyn”, studenci majg zapewnione wsparcie w rozwoju zawodowym i wejsciu na rynek
pracy.

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn mogg korzysta¢ z réznych form wsparcia, ktére
zachecajg do osiggania wybitnych efektéw uczenia sie. Studenci mogg ubiegac sie o uzyskanie
stypendium naukowego, stypendium Rektora Akademii Kaliskiej, a takze mogg bra¢ udziat w pracach
badawczych, spotkaniach bedacych wartoscia dodang w toku ksztatcenia oraz i uczestniczyé
w konferencjach, po ktérych artykuty studentéw sa publikowane przez uczelniane Wydawnictwo.
Dzieki wspodtpracy z Akademickim Inkubatorem Przedsiebiorczosci, studenci moga podja¢ prace dajgce
mozliwosci samorozwoju i zdobywania praktycznych umiejetnosci, waznych w swietle potrzeb rynku
zawodowego. Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn majg mozliwos¢ indywidualizacji Sciezki
studidéw poprzez odbywanie studidw w trybie indywidualnej organizacji studiow (I0S) Ilub
indywidualnych planéw studiow (IPS) - zasady funkcjonowania okresla Regulamin Studiéw Akademii
Kaliskiej. Przy wspotpracy z firmg Pratt & Whitney, studenci kierunku mechanika i budowa maszyn
mogg braé udziat w konkursie na najlepszg prace dyplomows - laureaci otrzymujg nagrody rzeczowe,
a Uczelnia srodki na doposazenie laboratoriéw. W opinii zespotu oceniajgcego PKA, studenci s3
zachecani do szerszej aktywnosci w zakresie studiowanego kierunku, co potwierdzili studenci
w ramach spotkania z zespotem.

Na Uczelni dziata Biuro Karier, ktdre zajmuje sie gromadzeniem i udostepnianiem ofert pracy, praktyk
oraz stazy, gromadzi dane i udostepnia informatory, ktére pomagajg studentom w dalszym rozwoju
zawodowym. Dzieki dziatalnosci jednostki, studenci majg mozliwosé spotykania sie
z pracodawcami podczas réznych wydarzen, spotkan czy targéw. Biuro Karier scisle wspodtpracuje
z Powiatowym Urzedem Pracy w Kaliszu i Wojewddzkim Urzedem Pracy w Poznaniu.

Samorzad Studencki Akademii Kaliskiej zrzesza w swoich szeregach studentéw kierunku mechanika
i budowa maszyn. Wiadze Uczelni oraz Wydziatu Politechnicznego Akademii Kaliskiej Scisle
wspofpracujg z samorzadem studenckim, ktéry organizuje takie wydarzenia jak: Dni Otwarte dla
maturzystéw szkét srednich, Juwenalia, Studenckie Grillowanie oraz inne aktywnosci na rzecz
Srodowiska akademickiego. Dzieki dziatalnosci Akademickiego Zwigzku Sportowego Akademii Kaliskiej,
studenci majg mozliwos¢ rozwoju sportowego oraz udziatu w réznych aktywnosciach i wydarzeniach
sportowych, takich jak miedzy innymi obd6z narciarski dla studentéw Akademii Kaliskiej. Uczelnia
zapewnia rowniez stypendium sportowe dla oséb wyrézniajgcych sie w dziedzinie sportu.

Uczelnia stale podejmuje dziatania, ktére majg na celu zapewnienie warunkéw ksztatcenia studentom
z niepetnosprawnosciami na zasadzie réwnych szans. Studenci z niepetnosprawnosciami ksztatcacy sie
na kierunku mechanika i budowa maszyn mogg ubiegac sie o dostosowanie formy egzamindw
i zaliczen, prawo do korzystania ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia oraz zmiane warunkéw
uczestnictwa w zajeciach. Uczelnia zapewnia pomoc asystenta, ktory wspiera studentow
z niepetnosprawnosciami w zaleznosci od potrzeb - miedzy innymi wspiera w opracowywaniu notatek
i materiatéw dydaktycznych czy tez wspiera studenta w zakresie przemieszczania sie na terenie Uczelni.
Studenci mogg ubiegaé sie réwniez o udostepnienie materiatdw dydaktycznych w formie
dostosowanej do ich potrzeb i mozliwosci, o zgode na nagrywanie zajeé, a takze o cyfrowe formy
materiatdw z zaje¢ dydaktycznych. Za zapewnienie i utrzymywanie poziomu wsparcia dla studentéw
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z niepetnosprawnosciami odpowiada Petnomocnik rektora ds. Osdb z niepetnosprawnosciami.
Petnomocnik reprezentuje interesy oséb i podejmuje dziatania, ktére wyrédwnujg szanse oséb
niepetnosprawnych i pozwalajg im na petny udziat w procesie ksztatcenia, jak rowniez opiniuje wnioski
0 przyznawanie wsparcia, udziela informacji w zakresie praw. Studenci dotknieci niepetnosprawnoscia
ruchowg majg w miare mozliwosci zajecia planowane w taki sposéb, aby ograniczy¢ koniecznosé
przemieszczania sie. Studenci niestyszagcy lub niedostyszagcy majg organizowane zajecia w salach
wyposazonych w petle indukcyjne, jak rowniez mogg otrzymac wsparcie ttumacza jezyka migowego
podczas zaje¢ dydaktycznych i innych aktywnosci realizowanych w ramach toku studiéw. Materiaty
dydaktyczne dla studentéw stabo widzacych sg przekazywane w formie dostosowanej do potrzeb,
miedzy innymi z powiekszong czcionkg badZ dostosowane do innych sprzetéw specjalistycznych.
Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn moga liczy¢ na wsparcie psychologiczne pod réznymi
postaciami, w zaleznosci od potrzeb, miedzy innymi dostosowanie formy uczestnictwa w zajeciach
i formy zdawania egzaminu oraz wszelkie indywidualne rozwigzania uwzgledniajace rodzaj i faze
choroby, a takze aktualng kondycje studenta. Uczelnia zapewnia rowniez bezptatne konsultacje lekarza
psychiatry i psychologdw. Na wniosek studenta, istnieje mozliwos¢ organizacji indywidualnych zajeé
z wychowania fizycznego, ktére uwzgledniajg indywidualne potrzeby wynikajace z choroby lub
niepetnosprawnosci. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegaé sie o wsparcie finansowe
w postaci stypendium specjalnego. Stypendium przyznawane jest raz na rok akademicki na czas nie
dtuzszy niz okres waznosci orzeczenia niepetnosprawnosci. Wysokos¢ $wiadczenia jest zalezna od
stopnia niepetnosprawnosci i wynosi 1030 2zt miesiecznie dla oséb z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci, 1130 zt/mc ze stopniem umiarkowanym, oraz 1330 zt/mc ze stopniem znacznym.
W ramach funkcjonujacego w uczelni systemu indywidualnej organizacji studidéw iindywidualnego
planu studiéw, studenci mogg ubiega¢ sie o przyznanie wymienionych metod wsparcia, w
szczegoblnosci. osoby, ktérych stan zdrowia uniemozliwia systematyczne uczestnictwo w zajeciach. To
samo dotyczy oséb studiujgcych wiecej niz jeden kierunek lub specjalnosé, a takze studiujgcych nainnej
Uczelni.

Studenci majg mozliwosé zgtaszania swoich skarg, uwag i wnioskéw zwigzanych z realizowanym
procesem dydaktycznym w ramach funkcjonowania Wydziatu Politechnicznego Akademii
Kaliskiej podczas cotygodniowych zaje¢ dydaktycznych realizowanych w ramach programu studiow.
Inng metoda zgtaszania swoich wnioskdw sg spotkania z Samorzgdem Studenckim Akademii Kaliskiej.
Na kierunku mechanika i budowa maszyn wsparcie udzielane jest réwniez przez opiekuna roku, ktéry
petni funkcje pierwszej osoby kontaktowej, do ktérej studenci mogg sie zwréci¢c w przypadku
powstania problemow, badZ gdy zajdzie potrzeba zgtoszenia skargi, uwagi bgdz wniosku. Studenci
kierunku mechanika i budowa maszyn pozytywnie wypowiedzieli sie w sprawie zaangazowania
i dziatalnosci opiekuna roku, ktéry stanowi duze wsparcie w zakresie zatatwiania spraw zwigzanych
z tokiem ksztatcenia. Studenci wskazali przede wszystkim na profesjonalizm i efektownos¢ dziatania, a
takze wyjatkowa troske o sprawy studenckie. Sprawy trudne i skomplikowane sg przekazywane przez
opiekuna do Wtadz Dziekanskich Wydziatu Politechnicznego. W momencie, gdy student nie zgodzi sie
Z zaproponowanym przez prodziekana rozwigzaniem, ma prawo odwotac sie do dziekana Wydziatu
Politechnicznego lub do prorektora ds. studenckich, ksztatcenia i wspdtpracy z zagranicy, a ostatecznie
do rektora.

Studenci pierwszego roku pierwszego stopnia odbywajg obowigzkowe zajecia “BHP z ergonomig”,
w ramach ktdérych sg informowani i edukowani w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Studenciw
tym aspekcie mogg liczy¢ na wsparcie opiekuna roku oraz prorektora Wydziatu Politechnicznego
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Akademii Kaliskiej, jednak w opinii zespotu oceniajgcego, utworzenie takiego stanowiska pozytywnie
wplynie na przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom. Zesp6t oceniajagcy uwaza, ze w gestii Komisji
Dyscyplinarnej dziatajgcej na Akademii Kaliskiej jest wycigganie konsekwencji wobec tego typu aktom,
a nie ich przeciwdziatanie i prewencyjnos¢. Zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje powotanie
stanowiska/jednostki odpowiadajacej za informowanie i przeciwdziatanie zjawiskom dyskryminacji
i przemocy. Samorzad Studencki Akademii Kaliskiej organizuje spotkania dla studentéw pierwszego
roku, na ktédrym przeprowadza szkolenie z zakresu praw i obowigzkéw studenta. Dodatkowo Uczelnia
w ramach spotkan organizacyjnych zaprasza przedstawicieli réznych jednostek organizacyjnych, dzieki
czemu studenci sg odpowiednio informowani w zakresie funkcjonowania administracji, Biblioteki,
Biura Karier oraz samej Uczelni.

W ramach realizacji toku ksztatcenia, w Uczelni funkcjonuje system Academica, bedacy uczelniang
platforma e-learningowa. Studenci w trakcie spotkania z zespotem oceniajgcym, pozytywnie ocenili
funkcjonowanie systemu, wskazujac na niezawodne funkcjonowanie. Studenci zapoznajg sie z metoda
funkcjonowania systemdéw w ramach kursu e-learningowego “Przysposobienie biblioteczne”. Zgodnie
z Zarzadzeniami Rektora PWSZ w Kaliszu nr 0300.35.V.2020, 0300.47.V.2020 i 0300.52.V.2020, ze
wzgledu na sytuacje pandemiczng, cze$¢ przedmiotéw realizowanych na kierunku mechanika i budowa
maszyn realizowana jest przy wykorzystaniu metod ksztatcenia na odlegtos¢. Studenci podczas
spotkania z zespotem oceniajgcym, pozytywnie ocenili poziom zaje¢ dydaktycznych realizowanych przy
wykorzystaniu metod ksztatcenia na odlegto$é, wyrdziniajagc przy tym postawe nauczycieli
akademickich, ktérzy w opinii studentéw dopetniajg wszelkich staran, aby zajecia byty przeprowadzone
na najwyzszym poziomie.

Uczelnia zapewnia zréznicowane instrumenty oddziatywania na studentéw kierunku mechanika
i budowa maszyn, ktére majg na celu motywowanie do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie.
Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium rektora i stypendium ministra. Zespét oceniajacy
PKA ocenia powyzsze instrumenty jako spetniajgce swdj cel. Podczas spotkania z zespotem studenci
przyznali, ze sg zmotywowani do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, spetniajg swdj cel i
studenci sg zmotywowani do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie. Aby wzig¢ udziat w
wymianie zagranicznej (m. in. program Erasmus), studenci muszg zaliczy¢ w tzw. pierwszym terminie
okreslony etap toku studidw i/lub uzyska¢ odpowiednio wysoky Srednig. Wysokos$¢ Sredniej jest
rowniez wskaznikiem branym pod uwage przy wyborze miejsca do odbywania praktyki lub stazu, jak
rowniez przy wyborze promotora pracy dyplomowej.

Sprawy administracyjne zwigzane z tokiem studidw na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzi
Dziekanat Wydziatu Politechnicznego. Do zadan jednostki nalezy m.in. prowadzenie akt osobowych
studentdw, ewidencja osiggnie¢, sprawy administracyjne zwigzane z procesem dyplomowania oraz
inne biezgce sprawy studentéw i ich obstuga. Pracownicy Dziekanatu odpowiadajg rowniez za system
USOS, ktéry wykorzystywany jest do obstugi studentéw i spraw administracyjnych. W opinii zespotu
oceniajgcego PKA, Dziekanat funkcjonuje w odpowiednich godzinach pozwalajgcym studentom na
skorzystanie z ustug jednostki, jak réwniez pozytywnie ocenia samo funkcjonowanie Dziekanatu, w tym
poziom kompetencji pracownikéw. Studenci podczas spotkania z zespotem wskazali, ze dziatalnos¢
Dziekanatu pozwala im na zatatwienie wszystkich spraw zwigzanych z tokiem studiowania.

Jednym z podstawowych zadan organdw Samorzadu Studenckiego Akademii Kaliskiej jest aktywne
reprezentowanie studentow przed wtadzami Uczelni. Studenci dziatajgcy w samorzadzie, majg
mozliwos$¢ brania udziatu w pracach zespotéw zwigzanych zzapewnianiem i poprawg jakosci
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ksztatcenia, w pracach zwigzanych z dostosowywaniem procesu uczenia sie do zrdznicowanych
potrzeb grupowych, a takze w ramach realizowanej na kierunku ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych.
Reprezentanci samorzadu zasiadajg w takich gremiach jak: Senat Akademii Kaliskiej (w tym réowniez
komisje senackie), Rada Dydaktyczna Wydziatu Politechnicznego (2 osoby), Wydziatowy Zespédt
ds. Jakosci Ksztatcenia (2 osoby) oraz Komisje Dyscyplinarne. Studenci kierunku mechanika i budowa
maszyn majg mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan badawczych ipraktycznych w ramach
funkcjonowania studenckiego két naukowych i tematycznych. Nauczyciele akademiccy zachecajg do
angazowania sie w dodatkowych inicjatywach studenckich, co potwierdzili studenci w trakcie
spotkania z zespotem oceniajgcym.

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn majg mozliwos¢ anonimowej oceny procesu
dydaktycznego w ramach ankiety oceniajgcej, uruchamianej dwa razy w roku akademickim
(w semestrze letnim i zimowym). Badanie zawiera pytania zwigzane z dostepnoscig prowadzacych
zajecia dydaktyczne, pomocy od wyktadowcéw oraz konstrukcji programéw studidéw i sylabuséw.
W sytuacjach, gdy nauczyciele dydaktyczni otrzymujg niskie oceny, wtadze dziekanskie odbywaja
spotkanie w celu wyjasnienia powoddw otrzymania niskich not. W przypadku gdy sytuacja nie ulega
poprawie badz prowadzacy nie dokonuje dziatan naprawczych, podejmowana jest decyzja
o odsunieciu nauczyciela od realizacji zaje¢ na kierunku mechanika i budowa maszyn. Studenci s3
informowani o wynikach ankiet podczas spotkania z opiekunem roku. Prowadzgcy w trakcie odbywania
zaje¢ zachecajg studentéw do wyrazania opinii na temat tresci prezentowanych na zajeciach oraz
samego sposobu przeprowadzania spotkan. Uczelnia organizuje rdéwniez ankiety dotyczace
funkcjonowania Dziekanatu Wydziatu Politechnicznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn realizowanego w Akademii Kaliskiej mogg korzystac ze
zréznicowanych form wsparcia, ktére cechujg sie rdéznorodnoscia wzgledem rdézinych grup
interesariuszy. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie uwzglednia zréznicowane formy wsparcia,
ktére odpowiednio przygotowujg studentdw w zakresie prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zwigzanych z kierunkiem. System wsparcia na Akademii Kaliskiej uwzglednia systemowe
wsparcie dla studentéw wybitnych, w tym indywidualizacje procesu ksztatcenia, stypendia naukowe,
konkursy uczelniane oraz dofinansowanie i wsparcie pozamaterialne w zakresie udziatu
w konferencjach i tworzenia publikacji naukowych. Kadra akademicka kierunku mechanika i budowa
maszyn zacheca studentow do dziatalnosci pozanaukowej i wspiera inicjatywy studenckie, w tym koét
naukowych i samorzadu studenckiego. Formy wsparcia funkcjonujgce na kierunku mechanika
i budowa maszyn sy dostosowane do potrzeb rdinych grup interesariuszy, w tym studentow
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z niepetnosprawnosciami. Zasady zgtaszania skarg i wnioskdw s3 przejrzyste, a sposdb ich
rozpatrywania jest skuteczny. Uczelnia podejmuje dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze wspiera samorzad studencki w organizacji szkolen z praw
i obowigzkéw studenta. Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z ustug psychologa. Zespét oceniajacy
PKA zwraca uwage na brak jednostki odpowiedzialnej za przeciwdziatanie wszelkim formom
dyskryminacji i przemocy i zaleca utworzenie takiego stanowiska. Studenci majg mozliwosc¢ korzystania
ze zréznicowanych form kontaktu z nauczycielami akademickimi oraz odbywajg szkolenia
przygotowujgce ich do uczestniczenia w zajeciach przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Na kierunku mechanika i budowa maszyn stosowane sg zrdznicowane instrumenty oddziatywania na
studentdéw kierunku, dzieki czemu sg oni motywowani do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia
sie. Studenci mogg bra¢ udziat w réznych wydarzeniach, ktére zwiekszaja kompetencje wychodzgce
poza wymiar programu studiéw. Na uczelni prawidtowo funkcjonuje system pomocy materialne;.

Kadra wspierajgca proces nauczania i uczenia sie odpowiada potrzebom studentédw. Nauczyciele
akademiccy na kierunku mechanika i budowa maszyn umozliwiajg wszechstronng pomoc
w rozwigzywaniu spraw studenckich i wspierajg studentédw w zakresie ich rozwoju naukowego.

Witadze Akademii Kaliskiej oraz Wydziatu Politechnicznego wspierajg materialnie i pozamaterialnie
organizacje zrzeszajace studentéw (w tym kofa naukowe i samorzad studencki). Samorzad studencki
ma wptyw na program studiéw, warunki studiowania oraz prawo funkcjonujgce w Akademii Kaliskie]
poprzez partycypacje w réznych uczelnianych komisjach, w tym w Senacie. Rozwéj i doskonalenie
wsparcia studentdw w procesie uczenia sie jest prowadzone przy udziale studentéw. Studenci kierunku
mechanika i budowa maszyn moga wypowiadaé sie na temat kadry dydaktycznej, funkcjonowania
dziekanatu i uczelni za pomocg okresowych ankiet. Wyniki ankietyzacji sg analizowane i
wykorzystywane do doskonalenia wsparcia i jego form.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym publiczny dostep do szerokiego
zakresu informacji dotyczgcych kierunku studiow mechanika i budowa maszyn. W szczegdlnosci na
stronie internetowej Uczelni znajdujg sie informacje dotyczgce programoéw studiow, plandw zaje¢,
zasad przyje¢ na studia, studiowania i dyplomowania, terminéw zaliczen i egzaminéw, terminéw
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konsultacji i dyzuréw nauczycieli akademickich, zmian w organizacji zaje¢, tematyki prowadzonych
badan naukowych, organizowanych konferencjach naukowych oraz aktualne komunikaty
organizacyjne. Uczelnia zapewnia petny dostep do kart przedmiotéw realizowanych na ocenianym
kierunku studiéw oraz informacji o kadrze dydaktycznej realizujacej zajecia na ocenianym kierunku
studidow. Dostepne sg réwniez zasady odptatnosci za studia i zakres pomocy materialnej, w tym
wsparcia oferowanego dla oséb z niepetnosprawnosciami, a takze informacje o praktykach i stazach
oraz dokumenty do pobrania przez studentdw. Na stronie internetowej znajduje sie tez opis bazy
dydaktycznej posiadanej przez Uczelnie i informacje dotyczace biblioteki oraz dostepnych zasobdéw
bibliotecznych i informacyjnych, w tym katalogi, e-Zasoby oraz bibliografia pracownikéw. Strona
internetowa Uczelni zawiera ponadto informacje dotyczace umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, w tym wykaz uczelni partnerskich oraz oferte wyjazdéw zagranicznych dla studentow
w ramach programéw mobilnosciowych. Nalezy podkresli¢ bardzo dobrg organizacje informacji
zawartych na stronie internetowej, co pozwala na intuicyjne wyszukiwanie potrzebnych informacji
osobom, ktdre nie znajg struktury i organizacji tej strony. Oprdcz informacji przekazywanych droga
elektroniczng Uczelnia publikuje rowniez w formie papierowej informacje dotyczace oferty studidw
i prowadzonej dziatalnosci naukowe;j.

Studenci korzystajgc z systemu wirtualnego dziekanatu USOS majg dostep do swoich danych
dotyczacych studidw, a w szczegdlnosci uzyskiwanych wynikdw i postepdw w nauce. Poza
informacjami w formie elektronicznej wszelkie informacje na temat programu i planu studidw sg
dostepne dla studentdw w Dziekanacie oraz na tablicach ogtoszenn zamieszczonych w budynkach
Uczelni i Wydziatu. W sprawach pilnych wiadomosci sg przekazywane studentom i pracownikom za
posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie i komunikatéw na stronach internetowych.
Uczelnia zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym dostep do Biuletynu informacji
Publiczne;j.

Systemowy nadzér nad weryfikacjg dostepnosci i aktualnosci informacji dotyczacych ocenianego
kierunku studiéw jest realizowany przez wtadze Wydziatu Politechnicznego oraz Wydziatowy Zespoét
ds. Jakosci Ksztatcenia. Co najmniej raz w roku dokonuje sie przegladu tresci zamieszczonych na
stronach internetowych wydziatu w zakresie ich aktualnosci, zawartosci i kompletnosci. Tresci te s
rowniez aktualizowane na biezgco na podstawie informacji uzyskiwanych od interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Zgodnie z przyjetymi zasadami nacisk kfadziony jest na
standaryzowanie zamieszczanych informacji oraz ujednolicenie formy prezentowania tresci
i zwiekszanie jej czytelnosci. Na podstawie wynikéw przeglagdéw wdrazane sg odpowiednie zmiany
doskonalace. Ocene zakresu i aktualnosci informacji dostepnych na stronach internetowych i tablicach
ogtoszen dokonujg na biezgco pracownicy i studenci kierunku studiéw, co pozwala na duzg czestosc
aktualizacji i doskonalenie jakosci przekazywanych tresci. Ocena publicznego dostepu do informacji
dokonywana jest réwniez przez interesariuszy zewnetrznych: pracownikéw firm, w ktérych s3
organizowane praktyki i nauczycieli ze szkét srednich odwiedzajgcych uczelnie np. podczas drzwi
otwartych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia prowadzgca oceniany kierunek studiéw zapewnia publiczny dostep do zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i sposobach realizacji procesu ksztatcenia.
Kandydaci na studia, studenci ocenianego kierunku, jak réwniez interesariusze zewnetrzni, w tym
przedstawiciele otoczenia spotfeczno-gospodarczego, majg zapewniong mozliwo$¢ uzyskania na
internetowe] stronie Uczelni petnych informacji dotyczacych kierunku studidow, organizacji procesu
ksztatcenia i metod wsparcia studentdw w procesie uczenia sie. Osoby zainteresowane studiowaniem
na kierunku studiéw mechanika i budowa maszyn majg zapewniony dostep do informacji o warunkach
przyje¢ na studia, mozliwosci zatrudnienia absolwentéw oraz dziatalnosci naukowej Uczelni.
Poprawnosc i aktualnos¢ publikowanych tresci jest nadzorowana w ramach przeglagdéw wewnetrznych
realizowanych przez wtadze Wydziatu Politechnicznego oraz Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia, a takze podlega systematycznej ocenie pracownikéw i studentéw. Publikowane tresci sg
przedmiotem konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, w tym z pracodawcami i
nauczycielami szkét srednich. Dokonana analiza zakresu, aktualnosci i czytelnosci udostepnianych
informacji dotyczgcych ocenianego kierunku studidow potwierdza skutecznos¢ stosowanych w Uczelni
metod monitorowania i doskonalenia dostepu do informacji publicznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzér merytoryczny nad studiami w Uczelni sprawujg Prorektor ds. Studenckich, Ksztatcenia
i Wspotpracy z Zagranicg oraz Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Dziatalnos$é dydaktyczng
Woydziatu Politechnicznego prowadzgcego oceniany kierunek studiéw nadzoruje i organizuje Dziekan
w zakresie zapewnienia prawidtowego przebiegu studidow i procesu ksztatcenia oraz wnioskowania
o utworzenie nowych kierunkéw studiéw lub specjalnosci kierunku studiéw, a takie o zmiany
programow studiow na istniejgcych kierunkach. W tych dziataniach dziekan jest wspierany przez Rade
Dydaktyczng bedaca dla niego organem doradczo-opiniodawczym. Do kompetencji Rady nalezy
wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczacych procesu dydaktycznego realizowanego na
Wydziale, a w szczegdlnosci opiniowanie programow studiéw i zmian w programach studiéw oraz
whnioskowanie o podjecie inicjatywy zmian w programach studiow. W ramach Wydziatu
Politechnicznego funkcjonuje Katedra Mechaniki i Budowy Maszyn odpowiedzialna za realizacje
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Kierownik Katedry kieruje jej pracg i odpowiada przed dziekanem
za organizacje, prowadzenie i koordynacje kierunku studiow.

Program studiow jest cyklicznie monitorowany i poddawany kontroli co najmniej raz w roku. W ramach
przegladu programu sprawdza sie jego zgodnos$¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa, zaktadanymi
efektami uczenia sie oraz kwalifikacjami nabywanymi w toku studiéw przez absolwentéw. Ponadto
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poddaje sie weryfikacji: karty przedmiotéw, przypisanie punktéw ECTS do przedmiotdow, dobdr tresci
ksztatcenia i metod ksztatcenia z uwzglednieniem pracy ze studentami oraz naktadu pracy wtasnej
studenta, poprawnosé doboru formy prowadzenia zaje¢ oraz osigganie efektéw uczenia sie.

Zapewniony jest udziat interesariuszy wewnetrznych w ksztattowaniu i doskonaleniu programu
studidw, w szczegdlnosci w procesie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego
przegladu programu studiéw. Odbywa sie to poprzez aktywng dziatalno$¢ gremidéw dziatajacych na
rzecz zapewnienia i poprawy jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni jest to Uczelniany Zespdt
ds. Jakosci Ksztatcenia, na poziomie wydziatu Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia. W pracach
zespotdw uczestniczg nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele studentéw delegowani przez
samorzad studencki. Jednym z gtédwnych obszaréw dziatania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia w Akademii Kaliskiej jest analiza, ocena oraz monitorowanie jakosci ksztatcenia
poprzez okresowe przeglagdy programow studidow. Podstawowym zrdodtem informacji na temat
realizacji efektéw uczenia sie jest kadra realizujgca zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku oraz
opiekun praktyk. Prowadzacy zajecia majg obowigzek prowadzenia i gromadzenia dokumentacji
przedmiotu zawierajgcej oceny wraz z ich uzasadnieniem oraz wskazaniem, czy i w jakim stopniu
zostaty osiggniete efekty uczenia sie przez studentéw. Po zakonczeniu kazdego semestru nauczyciele
sporzadzajg sprawozdania z realizacji zadan dydaktycznych. Przy projektowaniu, zatwierdzaniu,
monitorowaniu i okresowych przegladach programu studiéw biorg udziat pracownicy Katedry wraz
z Kierownikiem, Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zespoty powotywane w zaleznosci od
potrzeb, do wykonania okreslonych zadan, np. zespét programowy pracujacy nad efektami uczenia sie,
programem studidw, planem studiéw lub dostosowaniem tresci efektdw uczenia sie do wymagan PRK.
Tresci kart przedmiotéw poddawane sg ocenie przy corocznych pracach nad ofertg studiéw na kolejny
rok akademicki. Poza dostosowaniem tresci i formy tych kart do potrzeb interesariuszy, w tym do
zmieniajgcych sie wymogow rynku pracy, tresci zapisane w kartach przedmiotéw uwzgledniajg
zarowno postep naukowy, w tym takze w aspektach zalecanej literatury, jak rdwniez technologiczny.

Kazdego roku studenci wypetniajg anonimowo ankiety, ktérych wyniki sg analizowane przez dziekana
Wydziatu. Ankiety realizowane sg na podstawie uchwat Senatu PWSZ w Kaliszu nr 0012.161.1V.2014
oraz 0012.26.V.2016. Sg one réwniez przedmiotem dyskusji w gronie wtadz Wydziatu, a nastepnie
rowniez w gronie pracownikéw dydaktycznych. W sytuacji, gdy studenci zgtaszajg uwagi dotyczace
jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli wdwczas dziekan przeprowadza rozmowy naprawcze
z pracownikami. Podejmowane s takze dziatania, ktére obejmujg np. zmiany prowadzacego zajecia
pod wptywem negatywnych powtarzajgcych sie o nim opinii studentéw. O wynikach wypetnianej
ankiety oraz podjetych w zwigzku z tym dziataniach studenci Wydziatu sg informowani przez opiekuna
roku podczas spotkan ze studentami. Wyniki ankiet sg réwniez tematem dyskusji podczas zebran
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, a zebrane wnioski sg analizowane i wdrazane przez
wiadze dziekanskie. Podsumowujgce opracowanie wynikéw ankiet studenckich publikowane jest na
stronie internetowe] wydziatu lub katedry tak, aby mogli sie z nimi zapozna¢: samorzad studencki,
spoteczno$¢ akademicka, jak rowniez interesariusze zewnetrzni. Wyniki ankiet poszerzone
o otrzymane uwagi od samorzgdu studenckiego oraz interesariuszy zewnetrznych sg analizowane
przez wtadze Wydziatu Politechnicznego. Najwazniejsze wnioski z ankiet sg przedmiotem dyskusji na
zebraniach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie sg wdrazane przez wtadze
Wydziatu.

W zakresie projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programu ksztatcenia w Akademii Kaliskiej,
Wydziat Politechniczny prowadzi réwniez systemowg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ktdra jest realizowana poprzez formalne i nieformalne spotkania i badania ankietowe.
W efekcie tych dziatan program studidow realizowany na kierunku mechanika i budowa maszyn ulegat
w ostatnich latach wielokrotnym modyfikacjom i nowelizacjom. Prawidtowg realizacje programéw
studiow wspierajg miedzy innymi porozumienia zawarte pomiedzy Uczelniag a podmiotami
gospodarczymi i instytucjami znajdujgcymi sie w otoczeniu spoteczno-gospodarczym Kalisza i okolic.
Na tej podstawie plany rozwoju ocenianego kierunku studidw uwzgledniajg tendencje zmian
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zachodzacych w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych i dyscyplinie naukowej inzynieria
mechaniczna oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia gospodarczego i spotecznego. W ramach tej
wspotpracy w 2020 roku powstata inicjatywa powofania Rady Zawodowej przy Wydziale
Politechnicznym. W jej sktad beda wchodzili przedstawiciele zaktadéw pracy, z ktérymi Wydziat
wspotpracuje w ramach praktyk zawodowych, jak réwniez prezesi wiodacych firm w regionie.
Zadaniem Rady bedzie wspdtpraca z Wydziatem Politechnicznym w zakresie: opiniowania programu
studidw, praktyk zawodowych, promowania Wydziatu w zaktadach pracy i wspomagania naboru
poprzez kierowanie swoich pracownikéw na kierunki istniejgce na Wydziale, promocji studiéw
dualnych, konkurséw, nagrdd prac dyplomowych, a takze opiniowania strategii Uczelni i Wydziatu.

Wyniki oceny programu praktyk byty wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu tego programui w
jego realizacji (np. w ramach prac Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry zgodnie
z procedurg nr 5 analizuje przebieg praktyk zawodowych i bierze pod uwage zgtaszane postulaty przy
doskonaleniu programu praktyk).

Zmiany w programie studiéw wynikajg kazdorazowo ze zidentyfikowanych trudnosci w osigganiu przez
studentédw efektédw uczenia sie, konieczno$ci zmian zgtaszanych przez pracodawcow i nauczycieli
akademickich, a takze wynikéw ankiet studenckich i hospitacji. Do oceny procesu ksztatcenia i
osiaggania efektéw uczenia wykorzystywane sg réwniez informacje statystyczne dotyczace wynikéw
egzamindw przedmiotowych i dyplomowych, ktére sg poddawane analizie liczbowej i jakosciowej,
informacje przekazywane przez przedsiebiorstwa przyjmujgce studentéw kierunku na praktyki
zawodowe, a takze analiza przebiegu procesu dyplomowania. Zebrane ze wszystkich zrédet wnioski
dotyczace koniecznosci dokonania zmian w programie studidw sg omawiane przez pracownikéw
Katedry lub powotany do tego celu zespdt programowy. Rozpatrywane sg wszystkie propozycje, biorgc
pod uwage takze ich zasadnos¢ z punktu widzenia wptywu na jakos$¢ ksztatcenia. Kierownik Katedry
przekazuje propozycje zmian w programach studiéw do zaopiniowania przez Wydziatowy Zespét ds.
Jakosci Ksztatcenia (w ktérego sktadzie jest dwdch przedstawicieli studentéw) i po wydaniu pozytywnej
opinii sg kierowane na posiedzenie Rady Dydaktycznej Wydziatu. Rada Dydaktyczna ostatecznie
weryfikuje zgtoszone propozycje i wydaje opinie o zasadnosci zmian. Nastepnie dziekan wystepuje z
whioskiem do Komisji Senackiej ds. Ksztatcenia o zaopiniowanie proponowanych zmian i po uzyskaniu
rowniez pozytywnej opinii Samorzadu studenckiego, Senat Uczelni zatwierdza zmiany w programie
studidow.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow jest poddawana cyklicznie zewnetrznej ocenie przez
przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego. Na tej podstawie podejmowane s3 dziatania w
zakresie zmian w programach studiéw i stosowanych metodach ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku mechanika i budowa maszyn okreslono formalnie zasady projektowania, zatwierdzania,
monitorowania, oceny i doskonalenia programoéw studidow, a takze okreslone zostaty w sposéb
przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb funkcyjnych w zakresie nadzoru, ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentéw
w ewaluacji i doskonaleniu programéw studiéw oraz stosowanych metod ksztatcenia, a takze
monitorowany jest stopied osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie na podstawie cyklicznie
zbieranych danych i informacji uzyskiwanych m. in. metody ankietyzacji i hospitacji zajec
dydaktycznych. Monitorowanie programu studiéw prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajec i na
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kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania. Wnioski z przeprowadzanych analiz
programow studidéw wykorzystywane sg skutecznie do doskonalenia procesu ksztatcenia. Jakos¢
ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn poddawana jest réwniez cyklicznej ocenie
zewnetrznej przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, a wyniki tej oceny s3
wykorzystywane dla potrzeb doskonalenia ksztatcenia, nowelizacji tresci merytorycznych
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych i poprawy warunkéw studiowania na ocenianym kierunku
studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

1. Nie uwzgledniono w catosci efektow ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich.
2. Zespodt Oceniajacy nie napotkat w raporcie samooceny ani w udostepnionych w czasie wizytacji

materiatach zatozonych efektéw ksztatcenia dla studiéw Il stopnia co uniemozliwito ich ocene.

3. Badania naukowe prowadzone w PWSZ w Kaliszu w obszarze nauk technicznych w zakresie
zwigzanym z kierunkiem mechanika i budowa maszyn s3 mato zaawansowane.

4. Zasady rekrutacji na Il stopien na kierunku mechanika i budowa maszyn powinny uwzglednié
absolwentéw | stopnia z kierunkéw pokrewnych.

5. W procesie oceny i zapewnienia jakosci ksztatcenia w réznym stopniu i formie biorg udziat
zaroéwno studenci jak i pracownicy.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia w okresie od poprzedniej oceny programowej podjeta skuteczne dziatania naprawcze
w zakresie wszystkich wymienionych zaleced. W ramach aktualnej oceny programowej nie
stwierdzono wystepowania zjawisk negatywnych opisanych w poprzedniej uchwale Prezydium PKA.
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