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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. Andrzej Urban, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza - ekspert PKA
prof. dr hab. Kamil Kardis — ekspert PKA

dr Grazyna Debicka-Ozorkiewicz — ekspert ds. pracodawcéw PKA

d W N

Rafat Koziotek - ekspert ds. studenckich PKA

5. Magdalena Koziara — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne prowadzonym w Uczelni Techniczno-
Handlowejim. Heleny Chodkowskiej w Warszawie, zostata przeprowadzona w dniach 14-15 maja 2021
r. w zwigzku z uptywem okresu, na ktdry zostata przyznana poprzednia ocena pozytywna. Wizytacja
odbyta sie zgodnie harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej na rok 2020/2021.
Poprzednia ocena byta dokonana w 2015 roku i uchwatg nr 769/2015 z dnia 17 wrze$nia 2015 roku
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato ocene pozytywna.

Wizytacja przebiegta zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa oraz procedurg zdalnej oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
Cztonkowie zespotu oceniajgcego zapoznali sie z raportem samooceny przestanym przez Uczelnie
przed wizytacjg, jak rowniez z dokumentami przekazywanymi w trakcie wizytacji. Przeprowadzili
zaplanowane w harmonogramie spotkania (w tym z nauczycielami akademickimi, studentami,
interesariuszami zewnetrznymi), a takze dokonali analizy powszechnie dostepnych Zzrédet informacji
(w tym strony internetowej Uczelni), hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac etapowych i
dyplomowych. Ponadto oceniono stan infrastruktury jednostki, w tym biblioteki. Na poczatku wizytacji
oraz na jej zakonczenie zespét oceniajacy spotkat sie z Wtadzami Uczelni oraz przekazat informacje o
przebiegu wizytacji i procedurze dalszego postepowania.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki o bezpieczenstwie - 100%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

6 semestrow

studiach przewiduje praktyki)

okreslona w programie studiow 188 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 160 h/ 4 tygodnie
ECTS przyporzagdkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program studiow na tych 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

kryminologia i kryminalistyka,
bezpieczeristwo w cyberprzestrzeni,
wywiad i kontrwywiad,

bezpieczeristwo Smart City i Paristwa,
obstuga celna i logistyka miedzynarodowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

389 785

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1665 h 928 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

97 ECTS 68 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

108 ECTS 108 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

64 ECTS 64 ECTS
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Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki o bezpieczenstwie - 100%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry

130 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

kryminologia i kryminalistyka,
bezpieczeristwo w cyberprzestrzeni,
wywiad i kontrwywiad,

bezpieczeristwo Smart City i Paristwa,
obstuga celna i logistyka miedzynarodowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

32 371

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

930 h 496 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

65 ECTS 49 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

67 ECTS 67 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

69 ECTS 69 ECTS
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na studiach pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim, okreslona przez cechy opisujgce jej tozsamosci jest rezultatem
dziatan podejmowanych przez Uczelnie Techniczno-Handlowg im. H. Chodkowskiej w Warszawie,
wynikajgcych z jej misji i strategii rozwoju UTH na lata 2021-2025, jak i misji i strategii Wydziatu
Zarzadzania i Logistyki UTH. W strategii tej widoczne jest dgzenie do powigzania wysokiej jakosci
ksztatcenia z wysoka jakoscig prowadzonych badan oraz z rozwojem kontaktéw miedzynarodowych.
Koncepcja ksztatcenia jest takze konsekwencjg sytuacyjnych uwarunkowan funkcjonowania Uczelni
oraz jej priorytetdw rozwoju. Za cechy sktadajgce sie na tozsamos¢ kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne UTH uznaje: umiedzynarodowienie; podmiotowe podejscie do studentow, ktoérzy
zdobywajac wiedze, uczg sie krytycznego myslenia, odpowiedzialnego przywddztwa i zaangazowania
obywatelskiego; podnoszenie jakosci i warunkdw ksztatcenia, realizowane przez tworzenie nowych
mozliwosci ksztatcenia, uruchamianie nowych kierunkéw studidw i specjalnosci oraz szersze
angazowanie studentéw w proces dydaktyczny, umozliwiajgc im udziat w dodatkowych zajeciach,
projektach, praktykach oraz stazach a takze podejmowanie dziatarn zachecajgcych do aktywizacji na
polu naukowym, spotecznym i gospodarczym, a poprzez takie podejscie przygotowanie absolwentéw
reprezentujgcych kompetencje odpowiadajgce zapotrzebowaniu na wiedze i praktyczne
przygotowanie w zakresie szeroko pojmowanego bezpieczeristwa oraz reagowania na pojawiajgce sie
sytuacje kryzysowe o zréznicowanym charakterze. Studia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne sg
skierowane do osdb, ktérych celem jest rzetelne i profesjonalne przygotowanie sie do stuzby i pracy w
strukturach podmiotéw tworzacych podsystem obronny i ochronny, a takie w innych instytucjach
rzadowych i samorzadowych w zakresie szeroko pojmowanego bezpieczeristwa. Absolwent tego
kierunku przygotowywany jest do petnienia samodzielnych bgdZ pomocniczych funkcji w obszarze
bezpieczenstwa militarnego i pozamilitarnego panistwa, zarzadzania i administrowania
bezpieczenstwem, zarzadzania sytuacjami kryzysowymi i instytucjonalnego reagowania na te
zagrozenia. Tak opisana koncepcja ksztatcenia jest spojna z misjg i strategig Uczelni. Misja UTH
rozumiana, jako ksztatcenie na najwyiszym poziomie, z zachowaniem wszelkich zasad i regut
obowigzujgcych w nowoczesnym Swiecie, w oparciu miedzy innymi o strategie upowszechniania
wiedzy okreslong w Deklaracji Bolonskiej, przy zachowaniu wysokich standardéw procesu
dydaktycznego, obowigzujgcych w Unii Europejskiej oraz wspottworzenie europejskiej przestrzeni
szkolnictwa wyzszego. Ta racja uzasadniajaca prowadzenie przez Uczelnie okreslonej wyzej koncepcji
ksztatcenia wpisana jest w najwyzsze standardy etyczne, otwartosc i poszanowanie wszystkich kultur i
religii. Koncepcja jest réwniez zgodna ze strategia Uczelni, zwfaszcza z jednym z jej celdw
strategicznych. Jest nim stworzenie silnego i rozpoznawalnego osrodka naukowego, umozliwiajgcego
zapewnienie wiedzy i wyksztatcenia, bedgcego jednoczesnie podstawg kreatywnego i krytycznego
myslenia o zagadnieniach gospodarki i szeroko rozumianych problemach nauk spotecznych.
Identyfikowana w Uczelni polityka jakosci ksztatcenia, a takze proces jej doskonalenia i rozwijania sg
zgodne ze strategig Uczelni, koncepcjg ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, wynikajg
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z wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia, dziatania te koordynowane sg w ramach Uczelnianego
Systemu ds. Jakosci Ksztatcenia. Przyjete zatozenia polityki jakosci to: podnoszenie skutecznosci
kontroli jakosci w szczegdlnosci przez zastosowanie analizy wynikéw monitoringu programéw studiéw
i ich realizacji, przekazywanie informacji zwrotnej prowadzgcym zajecia na temat wynikéw analizy i
ewentualnej koniecznosci zmiany, poprawy i doskonalenia procesu dydaktycznego i jego warsztatu,
przeprowadzanie regularnych hospitacji wszystkich zaje¢ dydaktycznych, udoskonalanie programu
ksztatcenia, technik prowadzenia zaje¢ i metod weryfikacji realizacji efektéw uczenia sie przez
dokonywanie przegladu programoéw, prowadzenie konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi czy tez monitorowanie loséw absolwentow.

Koncepcja programowa studidow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia, o profilu ogélnoakademickim obejmuje obszar dyscypliny nauki o
bezpieczenstwie (100% wszystkich mozliwych do uzyskania punktéw ECTS) przypisanej do dziedziny
nauk spotecznych. Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany.

Ksztatcenie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest nierozerwalnie powigzane z prowadzonymi
badaniami naukowymi, w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie. Badania realizowane sg na podstawie
indywidualnych planéw badawczych nauczycieli akademickich, wpisujgcych sie w koncepcje kierunkéw
badan Katedry Bezpieczenstwa Wewnetrznego, ktdra z kolei jest spdjna z programem ksztatcenia na
kierunku bezpieczestwo wewnetrzne. Zastosowane w Uczelni podejscie pozwala na podtrzymanie
jednosci i spéjnosci w zakresie prowadzonych badan naukowych oraz procesu ksztatcenia. Badania
naukowe koncentruja sie wokot kilku obszaréw, ktére jednoczesnie znajduja swoje odzwierciedlenie w
dydaktyce, sg to m.in.: teoretyczny wymiar bezpieczenstwa, wspdtczesne zagrozenia - ich identyfikacja
i ocena w skali globalnej, regionalnej i lokalnej, zarzadzanie kryzysowe, wspodtdziatanie organdw
administracji publicznej w sytuacjach kryzysowych, zwalczanie przestepczosci i terroryzmu,
bezpieczenstwo spoteczne, ochrona danych osobowych i informacji niejawnych, bezpieczenstwa
spotecznosci lokalnych i ksztattowania bezpieczenstwa przestrzeni. Program studiow obejmuje zajecia
zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowa w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS.
Nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia jest placdwka dydaktyczng, na miare mozliwosci, naukowo-badawczg.
Celem ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest przekazanie studentom wiedzy,
okreslonych umiejetnosci, umozliwiajagcych w praktyce biegta analize szeroko pojetego systemu
bezpieczenstwa oraz czynnikdw wewnetrznych i zewnetrznych wptywajacych na funkcjonowanie
bezpieczenstwa wewnetrznego. Biorgc pod uwage strategie, misje, cele i koncepcje ksztatcenia oraz
kierunki prowadzonych badan rekomenduje sie przejscie z profilu ogdlnoakademickiego na profil
praktyczny.

Zakres merytoryczny studiéw, wynikajacy z koncepcji ksztatcenia, jest wyrazem interdyscyplinarnego
podejscia do problematyki bezpieczefstwa. Gtéwnym celem jest przygotowanie studenta do pracy w
organizacjach, instytucjach i stuzbach zajmujacych sie szeroko pojetym bezpieczenstwem. Zapewnia
on absolwentom nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu nauk o bezpieczenstwie, co ma istotne
znaczenie w kontekscie dynamiki wspodfczesnych zagrozen dla bezpieczenstwa. Uzyskane przez
absolwentéw umiejetnosci, dzieki potgczeniu aspektéw teoretycznych i praktycznych, zapewniajg
wielowymiarowe przygotowanie do petnionych obowigzkéw w ramach pracy zawodowej. Oferta
dydaktyczna jest udoskonalana, a programy studidw aktualizowane tak, aby powigzac sfere naukowo-
badawczg z praktyky i dostosowac je do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy. Uczelnia wspiera
rozwdj studentow organizujac staze i praktyki w instytucjach funkcjonujgcych w obszarze obronnosci i
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bezpieczenstwa panstwa. Utrzymywanie i rozszerzanie wspétpracy z przysztymi pracodawcami daje
studentom szanse pogtebiania wiedzy oraz nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych w
przysztej pracy zawodowej. Uczelnia realizuje projekty dofinansowane ze srodkéw EFS (UTH 2,0
Kompetencje dla Rozwoju oraz UTH 3,0 Przez rozwéj do doskonatosci), ktérych celem jest podniesienie
kompetencji studentow w kontekscie potrzeb otoczenia spoteczno—gospodarczego. W ramach
podjetych dziatan dla studentéw kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne organizowane sg ptatne staze
krajowe w instytucjach zgodnych z profilem ksztatcenia i kursy jezyka angielskiego; dokonano we
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym modyfikacji programu studidw; w ramach
pozyskanych $rodkéw Uczelnia planuje doposazenie pracowni w niezbedny sprzet (np. zakup
wyposazenia laboratorium kryminalistycznego) i oprogramowanie oraz uzupetnienie zasobdéw
bibliotecznych. Waznym projektem wspierajgcym koncepcje i cele ksztatcenia jest skierowana do
studentdw propozycja uczestnictwa w Legii Akademickiej. Nalezy stwierdzié, iz przedsiewziecia
realizowane w obszarach, ktére sktadajg sie na koncepcje ksztatcenia lub jg wspierajg, s zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Fundamentem tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia jest aktywny udziat interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w procesie dostosowywania ksztatcenia do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jako przyktad efektywnosci wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym mozna
poda¢ fakt, iz w roku akademickim 2021/2022 do programu studidow ocenianego kierunku zostanie
wprowadzona nowa specjalnos$é ,, Analityk bezpieczenstwa”. Wspdtpraca interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych pozwala na realizacje jednego z podstawowych celdw strategicznych Uczelni, a
mianowicie podniesienie atrakcyjnosci studiowania, zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia i
elastycznej organizacji studidw w atmosferze partnerskiej wspdtpracy pracownikéw, studentéw oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Koncepcja i cele ksztatcenia nie uwzgledniajg nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajacych z tego uwarunkowan. W zwigzku z ograniczeniem dziatalnosci
Uczelni, spowodowanej wprowadzeniem rozporzadzen dotyczacych czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, zajecia na Uczelni od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020
realizuje sie w formie zdalne;j.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty sformutowane w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych realizowane sg te same
kierunkowe efekty uczenia sie. S3 one odpowiednio rozwiniete w ujeciu jakoSciowym i iloSciowym.
Zostaly one powigzane ze wszystkimi charakterystykami kwalifikacji przyjetymi dla 6 i 7 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz profilem
ogoélnoakademickim. Zaréwno efekty jak i cata koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne podporzadkowana jest gtdwnemu celowi, jakim jest wyposazenie absolwentéw w wiedze
i umiejetnosci oraz kompetencje z dziedziny nauk spotecznych, w szczegdélnosci nauk o
bezpieczenstwie, w stopniu, ktory pozwala na podejmowanie pracy na rdéinych stanowiskach i
szczeblach zarzadzania oraz organizowania zycia spofecznego w rozleglym sektorze bezpieczenstwa
panstwa. Kluczowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia zwigzane sg ze znajomoscig teorii
bezpieczenstwa jako fundamentu dyscypliny oraz odzwierciedlajg ogélnoakademicki profil studiéw, w
tym opanowanie umiejetnosci badawczych, zwtaszcza warsztatowych (np. BW1_WO01; BW1_WO02;
BW1_WO05; BW1_W13; BW1_U02; BW1_UO04). Ponadto, duzg wage przywigzuje sie do ksztattowania
aktywnych i odpowiedzialnych postaw (np. BW1_K02; BW1_KO04; BW1_KO05; BW1_KO08). Na studiach
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drugiego stopnia przekazywana jest pogtebiona wiedza specjalistyczna (np. BW2_WO02; BW2_WO06;
BW2_UO02; BW2_UO03). Ponadto, studenci poszerzajg wiedze i umiejetnosci z zakresu prowadzenia
badan naukowych oraz pisania prac akademickich (np. BW2_WO08; BW2_W16; BW2_U04; BW2_UO06).
Istotng role odgrywajg takze efekty uczenia sie, ukierunkowane na kreowanie otwartych i
odpowiedzialnych postaw w zyciu zawodowym i spotecznym (np. BW2_K02; BW2_K07; BW2_K09).
Efekty uczenia sie zostaty sformutowane z zastosowaniem terminologii wtasciwej dla dyscypliny nauki,
do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek. Tresci efektow kierunkowych i przedmiotowych dla
obydwu stopni studidow sg specyficzne i uwzgledniajg aktualny zakres wiedzy i umiejetnosci wtasciwych
dla dyscypliny, do ktérej przyporzadkowany zostat oceniany kierunek.

Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych i zawodowych, ktdre student nabywa w toku studiéw i ktérych nabycie zapewnia
kompetencje badawcze, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, co najmniej na poziomie
odpowiednio B/B2+ (wedtug kryteridw biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy), kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej oraz dalszej
edukacji.

W programie ksztatcenia okreslono réwniez metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow
uczenia sie. Szczegétowe zasady weryfikacji efektow uczenia sie zawarto w sylabusach, podobnie jak
zaleznosci pomiedzy kierunkowymi efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych
grup zajec. Zapewnia to realng mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie okreslonych
dla ocenianego kierunku, a takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw.
Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i s3 sformutowane w sposéb, pozwalajacy na stworzenie
systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki o
bezpieczenstwie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg
prowadzong w Uczelni w tej dyscyplinie oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym, w szczegdlnosci, zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany. Opisujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw,
a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
ogoélnoakademickiemu. Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze,
komunikowanie sie w jezyku obcym, a takze zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych
uzyskanie tych kompetencji.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sg sformutowane w sposéb, pozwalajgcy na stworzenie
systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez
w ktérej prowadzona jest w Uczelni dziatalno$¢ naukowa. Obszary badan charakteryzuje duza
roznorodnos$¢ oraz powigzanie ze zmieniajgcymi sie uwarunkowaniami, w tym rozwojem nowych
technologii. Wyniki badan sg nie tylko prezentowane w trakcie konferencji i sympozjéw naukowych
czy publikowane w monografiach oraz czasopismach naukowych, ale takie wykorzystywane sg w
procesie dydaktycznym i sg przekazywane w uktadzie problemowym.

W programie studiéw poprawnie okreslono zajecia niezbedne do realizacji efektéw uczenia sie,
tworzgce moduty przedmiotéw ogdlnych, podstawowych, kierunkowych, specjalnosciowych, jezykéw
obcych oraz praktyki. Tresci programowe, zakresie modutu ogdlnego i podstawowego, majg na celu
uksztattowanie umiejetnosci spotecznych i humanistycznych, niezbednych dla absolwenta ocenianego
kierunku. W module kierunkowym wystepujg zajecia dajgce podstawy wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do opanowania tresci specjalnosciowych z obszaru bezpieczenstwa. Tresci
specjalnosciowe dajg wiedze i umiejetnosci z zakresu oferowanych specjalnosci. tacznie tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidow i zapewniajg
uzyskanie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia na kierunku bezpieczestwo wewnetrzne koncza sie uzyskaniem tytutu
zawodowego licencjata i trwajg 6 semestrow. Program studidw stacjonarnych | stopnia przewiduje
realizacje minimum 1825 godzin, na studiach niestacjonarnych 1088 godzin, ktére student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia, ktorym odpowiada catkowity naktad pracy studenta w wymiarze 188 ECTS. Z
kolei studia drugiego stopnia korfczg sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra i prowadzone sg w
cyklu czterosemestralnym, co odpowiada 130 punktom ECTS, a program studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych obejmuje odpowiednio minimum 930 i 496 godzin zaje¢. Program studiow zapewnia
studentom mozliwos¢ zdobywania szerokiej wiedzy przez ksztatcenie obejmujgcych rézne formy, a
przede wszystkim wyktady i ¢wiczenia. Pozwala rowniez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i
kompetencji spotecznych przez udziat w zajeciach warsztatowych, projektowych, spotkaniach z
praktykami, wizytach studyjnych, praktykach, szkoleniach strzeleckich czy zajeciach realizowanych w
Srodowisku pracy. Dzieki temu program studiow daje mozliwos¢ dostosowywania sie do szerokiego i
zrdéznicowanego zbioru oczekiwan interesariuszy zewnetrznych Uczelni zawsze zapewniajgac realizacje
kierunkowych i przedmiotowych efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zajec lub grup zajec sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie.

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, wymog bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich w zajeciach dydaktycznych okresla sie na 97 ECTS, na studiach niestacjonarnych 68 ECTS,
co stanowi odpowiednio 51% ogdtu punktéw ECTS na studiach stacjonarnych i 36% na studiach
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niestacjonarnych. Natomiast na studiach stacjonarnych drugiego stopnia liczba ta wynosi 65 ECTS,
niestacjonarnych 49 ECTS, co stanowi odpowiednio 37% ogoétu punktow ECTS na studiach
stacjonarnych i 40% na studiach niestacjonarnych. Tak oszacowana liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentdw okreslona zostata w programie studidow
tacznie dla poszczegdlnych zajec¢ lub grup zajeé zapewniajgc osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.

Sekwencja zajec¢ lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg ciggtos¢ ksztatcenia na kierunku oraz postep w indywidualnym
rozwoju studenta, a tym samym osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Poprawnie
wyodrebniono jednostki dydaktyczne (grupy zaje¢) w ramach planéw studidéw oraz prawidtowo
okreslono ich wymiar godzinowy, jak i oszacowano naktad pracy niezbedny do osiagniecia efektéw
uczenia dla danej grupy zaje¢ (mierzony liczbg punktéw ECTS). Uktad tresci ksztatcenia zostat
pomyslany tak, aby student po zakornczeniu pierwszego roku studidéw miat wiedze i umiejetnosci
poznawcze umozliwiajgce rozwijajaca kontynuacje ksztatcenia. Towarzyszy temu zatozenie, ze wiedza
ma charakter korespondencyjny, tzn. kolejne zagadnienia powinny byé w rzeczowe] relacji z
wczesniejszymi, dzieki temu studenci potrafig nie tylko ,wiedzie¢ ze”, ale réwniez rozumiec ,,dlaczego”,
a zatem uzyskiwac wiedze nie tylko o faktach, ale réwniez o ztozonych procesach.

Plan zaje¢ umozliwia wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw na danym poziomie wedtug zasad, ktore
pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie S$ciezki ksztatcenia. Uelastycznieniu procesu
ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono kilka specjalnosci, roznigcych
sie miedzy sobg tematyka oraz realizowanymi przedmiotami. Program studiéw zostat tak
skonstruowany, ze studenci studidw pierwszego stopnia maja mozliwos¢ wyboru jednej z pieciu
Sciezek ksztatcenia (specjalnosci), dajacych specyficzng wiedze i umiejetnosci (sg to: kryminologia i
kryminalistyka, bezpieczeristwo w cyberprzestrzeni, wywiad i kontrwywiad, bezpieczeristwo smart city
i panstwa, obstuga celna i logistyka miedzynarodowa). Dodatkowo w czasie trzech lat studiow
studenci, oprdcz wyboru specjalnosci, dokonujg wyboru 2 zaje¢ (zaréwno na studiach stacjonarnych
jak i niestacjonarnych) sposréd zaproponowanych par zaje¢. Do grup zaje¢ wybieralnych zaliczono
rowniez jezyk obcy oraz praktyke zawodowa. Do zajec tych przypisano 64 punkty ECTS, tj. 34% tacznej
liczby punktéw ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych temu poziomowi studiéw.
Studenci studiéw drugiego stopnia maja rowniez mozliwosé wyboru jednej z pieciu Sciezek ksztatcenia
(specjalnosci), dajgcych specyficzng wiedze i umiejetnosci (sg to: kryminologia i kryminalistyka,
bezpieczenistwo w cyberprzestrzeni, wywiad i kontrwywiad, bezpieczeristwo smart city i panstwa,
obstuga celna i logistyka miedzynarodowa). W czasie dwéch lat studiow studenci, oprécz wyboru
specjalnosci, dokonujg wyboru 2 zaje¢ (zarowno na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych)
sposrod zaproponowanych par zajec oraz jezyk obcy. Liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana do zajec
do wyboru przez studenta studidw drugiego stopnia, wynosi 67 ECTS co stanowi to 51% ogétu punktéw
ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa wynosi: dla studiéw pierwszego stopnia 108 ECTS co stanowi 57% ogodtu
punktéw ECTS w programie studiéw; dla studidw drugiego stopnia 67 ECTS co stanowi to 51% ogétu
punktow ECTS (sg to min. bezpieczenstwo publiczne, bezpieczeristwo europejskie i globalne, zwalczanie
przestepczosci i terroryzmu, instytucje bezpieczeristwa paristwa, bezpieczeristwo parnstwa, strategia
bezpieczenistwa cywilnego, zarzgdzanie systemami bezpieczeristwa wewnetrznego). Analiza
poréwnawcza tresci zajec¢ kierunkowych, specjalnosciowych oraz tematyki prowadzonych w Uczelni
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badan naukowych, pozwala potwierdzi¢, iz spetniony jest wymodg, aby na kierunku o profilu
ogoblnoakademickim program studidw obejmowat zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w wymiarze wiekszym niz 50% ogdlnej liczby punktow ECTS.

W planie studiow uwzgledniona jest nauka jezykéw obcych. Na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia jezyk obcy ma wymiar 150 godzin (10 ECTS - nauka przez 5 semestrow). Natomiast na studiach
niestacjonarnych liczba godzin tych zaje¢ wynosi 80 godzin. Na studiach stacjonarnych Il stopnia zajecia
z jezyka obcego obejmujg 90 godzin (6 ECTS - nauka przez 3 semestry), a na studiach niestacjonarnych
48 godzin. Doskonalenie jezyka, zdobywanie i rozwijanie 4 podstawowych sprawnosci jezykowych.
Dodatkowo studencina kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na drugim stopniu rozwijaja
kompetencje jezykowe przez udziat w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim (np. wywiad w
konfliktach wspdfczesnych, bezpieczeristwo technologii mobilnych, mobilne zarzqdzanie i logistyka w
sytuacjach kryzysowych, wiktymologia) oraz na kursach jezykowych w ramach realizowanych w Uczelni
projektéw. Tresci ksztatcenia z jezykdw obcych sg zgodne z efektami uczenia sie.

Kierunek studiéw bezpieczeristwo wewnetrzne przyporzagdkowany jest do dyscyplin z dziedziny nauk
spotecznych, w zwigzku z tym obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS nie mniejszg niz jest to okreslone w wymaganiach (minimum
5 ECTS).

Program studiow nie uwzglednia zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. W zwigzku pandemiag COVID-19 na kierunku wdrozono rozwigzania organizacyjne, ktére
umozliwiajg realizacje procesu ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Jednostka dysponuje platformg e-learningowa, ktdéra stanowi gtéwne narzedzie w kontaktach ze
studentami (m.in. poprzez zamieszczanie na biezgco informacji o organizacji roku akademickiego,
harmonogramu zaje¢, zasad zaliczenia). Dodatkowo platforma wspiera zajecia poprzez udostepnianie
studentom materiatéw w formie cyfrowej. Materiaty udostepnianie w formie e-learningu stanowig
wsparcie dla klasycznych form zaje¢. W okresie zawieszenia zaje¢ w formie tradycyjnej, tj. od marca
2020 r. do chwili obecnej wszystkie formy ksztatcenia odbywajg sie w czasie rzeczywistym przez
narzedzia i ustugi stuzace wspotpracy zespotowej. Tq forma zaje¢ objetych jest 100% studentdéw na
ocenianym kierunku.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadaja sie: wyktady, ¢wiczenia oraz seminaria, w ramach ktérych sg wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajed
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Do najczesciej stosowanych nalezg: wyktad
informacyjny i problemowy, rozwigzywanie zadan praktycznych w trakcie ¢wiczen, dyskusje
problemowe, przygotowywanie referatéw, przeprowadzanie negocjacji, przygotowywanie prac
projektowych, prowadzenie problemowych i ukierunkowanych dyskusji, prowadzenie dyskus;ji
panelowych, debaty oxfordzkiej, opracowywanie studium przypadku, przeprowadzanie burzy
mazgow, dokonywanie symulacji zjawisk.

Do prowadzenia zajec z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany zestaw
srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajgcych osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegblnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod dydaktycznych
pozwala na osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie ujetych w programie studiéw. Dobdr metod
ksztatcenia pozwala na wifasciwe wykorzystanie potencjatu ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepnych narzedzi zapewniajgcych osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie. Dobdér metod ksztatcenia uwzglednia motywowanie studentéw do aktywnego
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udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Wsréd metod
ksztatcenia znaczaca role odgrywajg wypowiedzi i inne formy aktywnosci studentédw w trakcie zaje¢ —
indywidualne i grupowe. Na zajeciach w grupie ujawniajg sie umiejetnosci interpretacji, dyskusji,
doboru argumentéw, postawy tolerancji oraz umiejetnosci pracy w grupie. Metody indywidualnych
wystgpien kreujg postawy lidera i organizatora pracy w grupie. Liczba zaje¢ o charakterze
aktywizujgcym, przekraczajgca 50% ogoétu zaje¢, umozliwia studentom osigganie zatozonych efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji praktycznych. Efekty uczenia sie z zakresu
kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci
przewidzianych zakresem i formg zaje¢. Dodatkowo, ksztattowane sg umiejetnosci badawcze
studentdéw, zaréwno w trakcie zajeé, takich jak: technologie informacyjne, bezpieczeristwo publiczne,
instytucje bezpieczeristwa paristwa, podstawy metodologii badan, seminarium badawcze, instrumenty
i metody rozumowania, jak réwniez w trakcie seminariow dyplomowych, w ramach ktdérych
prowadzacy wykorzystujgc witasciwie dobrane metody ksztatcenia, przyblizaja studentom zasady
prowadzenia badan i zapoznajg z metodami badawczymi, ktére na dalszych etapach nauki studenci
wykorzystujg m.in. przy prowadzeniu badan uwzglednianych w pracy dyplomowe;j.

W nauce jezyka obcego wykorzystywane sg zaréwno praca z tekstem, moéwienie, stuchanie, ¢wiczenia
indywidualne, jak i praca w parach oraz zespotfach. Przyjete metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na zatozonym poziomie B/B+.

Regulamin studidw przewiduje mozliwos¢ stosowania indywidualnej organizacji studidw.
W uzasadnionych sytuacjach zyciowych (uniemozliwiajgcych odbywanie studiow w normalnym trybie)
Dziekan moze wyrazi¢ zgode na indywidualng organizacjg studiéw, m.in. dla: studentéw wybitnie
uzdolnionych lub osiggajgcych wyrdzniajgce sie wyniki w nauce, studentéw niepetnosprawnych
(dostosowujac tryb i warunki odbywania studiow do rodzaju niepetnosprawnosci), studiujacych na
dwéch lub wiecej kierunkach studiéw, odbywajacych czes¢ studiow w uczelniach krajowych lub
zagranicznych, szczegdlnie zaangazowanych w dziatalnos¢ na rzecz Srodowiska akademickiego,
opiekujacych sie chorym cztonkiem rodziny lub studentdw, u ktérych wystgpig inne uzasadnione
wzgledy losowe, w tym np. choroba. Indywidualna organizacja studiow pozwala na zmiane terminéw i
zasad zaliczania semestréw oraz sposobow realizacji obowigzkédw dydaktycznych wynikajacych z planu
i programu studidw, tj.: zajeé, zaliczen, egzamindw, praktyk, itp., bez zmiany zakresu obowigzkéw
studenta. Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig wsparcie dydaktyczne i naukowe,
umozliwiajgc im tym samym petny udziat w procesie ksztatcenia oraz badaniach naukowych. Studenci
majg mozliwos¢ doboru tresci, metod i form ksztatcenia. Realizowane jest to zarowno przez elastyczny
system studiow jak mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiow.

W zwigzku z wprowadzeniem stanu epidemicznego oraz ograniczenia funkcjonowania uczelni w marcu
2020r., Uczelnia dostosowata organizacje zaje¢ dydaktycznych do ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia prowadzone sg w formie kurséw mieszanych tzn. nauczanie
poprzez bezposredni kontakt z wyktadowcyg (komunikator Hangouts Meet) oraz nauczanie
asynchroniczne w oparciu o platforme Moodle. Nauczyciele akademiccy zostali zobowigzani do
opracowania cyfrowych materiatdw dydaktycznych, zindywidualizowanych i dostosowanych do
potrzeb danej grupy studentéw, zgodnych z programem studiow i sylabusem danego przedmiotu, w
zakresie niezbednym do uzyskania przypisanych do danych zaje¢ efektdw uczenia sie.

Studenckie praktyki zawodowe sg czescig programu studidw i sg obowigzkowe dla wszystkich
studentdw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studiow pierwszego stopnia. W
sylabusie praktyk zawarto po 3 efekty uczenia sie: w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
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spotecznych. Pozwalajg one na wykorzystanie wiedzy do rozwigzywania problemdéw i wykonywania
zadan, komunikowania sie z otoczeniem, organizacji pracy oraz uczenia sie dla rozwoju kompetencji
osobistych oraz przewidujg wyrabiane krytycznego podejscia w ramach wykonywane]j dziatalnosci
zawodowej, odpowiedzialno$¢ oraz kierowanie sie zasadami etyki. Efekty uczenia sie zaktadane dla
praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé.

Wymiar praktyk wynosi tgcznie 4 tygodnie (160 h). Praktyki zawodowe odbywajg sie od czerwca do
wrzesnia i muszg zostac zrealizowane do konca 6 semestru studiéw. Liczba punktow za praktyki wynosi
6 pkt ECTS. Praktyki sg umiejscowione w planie studidw w sposéb witasciwy - studenci, ktérzy osiggneli
wszystkie efekty uczenia sie przewidziane do uzyskania na wczes$niejszych semestrach, bedg miec
wystarczajgcg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do odbycia praktyk w sposéb efektywny
i zgodny z zatozeniami programu studiéw.

Przyjete przez Uczelnie metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, w tym metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia
efektéw uczenia sie przez studentow.

Procedury odbywania praktyk s sformalizowane. Studenci zobowigzani sg odbywaé praktyki
zawodowe w jednostkach oraz instytucjach zapewniajgcych realizacje programu studiéw oraz
osiggniecie efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie podczas
praktyki dokonywana przez Dziekana Wydziatu lub upowaznionego przez niego nauczyciela
akademickiego bedacego opiekunem praktyki z ramienia UTH, w oparciu o opis przebiegu praktyki oraz
zakres wykonywanych podczas jej trwania obowigzkéw. W przypadku kierunku problematyczna jest
kwestia braku ocen przyznawanych w ramach praktyk. Przyjete rozwigzanie nie pozwala w petni oceni¢
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych oraz nie odnosi sie do
kazdego z zaktadanych efektéw. Rekomenduje sie wprowadzenie oceny (zamiast zaliczenia) w
przypadku praktyk. Takie rozwigzanie daje szanse na identyfikacje mocnych i stabych stron studentéw
odbywajgcych praktyki. Kluczowe w tym kontekscie jest uSwiadomienie opiekunom praktyk, ze ocena
poszczegdlnych efektdw uczenia sie moze przyczynia¢ sie do opracowania przez Uczelnie/Wydziat
dziatan wspierajacych dla studentéow, np. zwiekszenia liczby godzin zaje¢ na dany temat lub organizacji
przez Akademickie Biuro Karier odpowiednich szkolen rozwijajgcych np. kompetencje miekkie.
Bezposrednim zwierzchnikiem studenta w czasie praktyki jest: ze strony Uczelni — Dziekan Wydziatu
oraz opiekun praktyk; ze strony instytucji/przedsiebiorstwa - zaktadowy opiekun praktyk lub osoba
przez niego wskazana. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje oséb odpowiedzialnych za
praktyki umozliwiajg prawidtowg ich realizacje. Opiekun praktyk posiada wieloletnie doswiadczenie
zawodowe, naukowe i dydaktyczne.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i
uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje
praktyk. Uczelnia okreslita kryteria doboru miejsca odbywania praktyki. Kryteria te zaktadajg miedzy
innymi, ze instytucja przyjmujaca studenta na studencka praktyke zawodowg powinna: funkcjonowac
na rynku co najmniej 2 lata; posiada¢ doswiadczenie we wspdtpracy z uczelniami w zakresie
organizowania studenckich praktyk zawodowych, w przeciwnym przypadku UTH przez opiekuna
praktyk organizuje wsparcie instytucji przyjmujacej studentéw w celu odbycia studenckiej praktyki
zawodowej; infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie oraz prawidtowg
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realizacje praktyk. Studenci kierowani sg do réznego typu instytucji administracji pafistwowej i
samorzgdowej, szczegdlnosci np. ministerstw, urzedéw wojewddzkich, miejskich, podmiotéw
wchodzacych w sktad systemu zarzadzania kryzysowego, Policji, Pafistwowe] Strazy Pozarnej, Strazy
Granicznej, stowarzyszen i fundacji zajmujgcych sie bezpieczenstwem oraz przedsiebiorstw i instytucji
gospodarczych, w odniesieniu do réznych wymiaréw bezpieczenstwa i zarzgdzania ryzykiem.

Uczelnia nie przewiduje realizacji praktyk, z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. W sytuacji
niemoznosci realizowania praktyki u okreslonego pracodawcy, czy z uwagi na aktualng sytuacje
epidemiologiczng, Uczelnia moze zaproponowac inny sposdb realizacji efektéw uczenia sie (np. zajecia
symulowane, projekty praktyczne) lub przeprowadzenie tych praktyk w pdzniejszym terminie.
Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i
opublikowane zasady, obejmujgce wskazanie osoby (np. dziekana wydziatu, opiekuna praktyk), ktore
odpowiadajg za organizacje i nadzoér nad praktykami na tym kierunku. Praktyki zawodowe podlegajg
procedurze hospitacji. Formalnie przyjete i opublikowane zasady okreslajg réwniez zadania i zakres
odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetniaé¢ placéwki, w ktdrych studenci odbywajg praktyki
zawodowe.

Wyboru miejsca odbywania praktyk dokonujg studenci, takze sposrdd podmiotéw, z ktérymi Uczelnia
podpisata porozumienia o wspdtpracy. Wykaz instytucji, w ktérych mozliwe jest odbywanie praktyk
jest przedstawiany studentom. W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca
odbywania praktyki, pracownik Akademickiego Biura Karier zatwierdza to miejsce w oparciu o
okreslone i formalnie przyjete w Regulaminie praktyk kryteria jakosciowe.

Program praktyk opracowany dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, osoby wyznaczone do
nadzoru nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentow. Na
zakonczenie danego roku akademickiego, Akademickie Biuro Karier sporzadza szczegétowy raport
ewaluacji praktyk dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Wyniki oceny sg wykorzystywane w
doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Zajecia na obydwu poziomach ksztatcenia sg roztozone réwnomiernie w poszczegdlnych semestrach.
Organizacja roku akademickiego podawana jest do publicznej wiadomosci co najmniej na 3 miesigce
przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktdérego dotyczy. Zajecia na studiach stacjonarnych
planowane sg w dni robocze od wtorku do czwartku. Studia niestacjonarne odbywajg sie w ramach
zjazdéw organizowanych zazwyczaj, co dwa tygodnie w soboty i niedziele. Przestrzegana jest zasada,
by liczba godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie przekroczyta 8-10 godzin lekcyjnych, a bloki
dydaktyczne z jednych zajec nie przekroczyty 2 godzin lekcyjnych. Harmonogramy zaje¢ umozliwiajg
studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia oraz zapewniajg przestrzeganie
higieny procesu nauczania, przez réwnomierny rozktad naktadu pracy studenta, zaréwno w ciggu dnia,
jak i w perspektywie catego semestru, w tym w okresie sesji egzaminacyjnej.

Przyjete rozwigzania odnoszace sie do organizacji procesu ksztatcenia i uczenia sie (organizacji zjazdow,
czestotliwosci zjazddw, liczba godzin dydaktycznych — jak réwniez dtugosci bloku dydaktycznego)
uwzgledniajg czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie, umozliwiajgc weryfikacje
wszystkich efektow uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych przez
nich wynikach. Egzaminy i zaliczenia przeprowadzane sg podczas sesji egzaminacyjnej w liczbie i
sekwencji umozliwiajgcej przygotowanie sie studentow.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne umozliwiajg osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. Tresci programowe
sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscyplin, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak i normy oraz zasady, a takze aktualny stan praktyki w
obszarach dziatalnosci zawodowe] i gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wfasciwych dla
kierunku. Tresci te sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw, jak rdwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zajeé¢ sg poprawnie oszacowane. Program studiéw oraz organizacja i przebieg procesu
ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studidw tgcznie
dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢ zapewniajg dla prowadzonych studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Sekwencja zajec¢ lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Umozliwiony
jest wybdr odpowiedniej czesci zajec.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie wszystkich zaktadanych
efektow uczenia sie. W doborze metod ksztatcenia uwzgledniono najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentdw efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw
do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-
komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Umozliwiajg takze
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2/B2+. Sg one
dostosowane do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.

Praktyki zawodowe zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie kompatybilnych do efektow
przypisanych dla pozostatych zajec lub grup zajeé. Tresci praktyk, ich wymiar, a takze umiejscowienie
praktyk w planie studiéw sg poprawne. Dotyczy to takze metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, jak i kompetencji i doswiadczenia opiekunéw praktyk. Organizacja praktyk
nastepuje w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Zapewnione sg miejsca odbywania
praktyk. Sprawia to, ze realizowane sg przez studentéw ustalone dla nich efekty uczenia sie.
Organizacja procesu nhauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatow sg formalnie okreslane w uchwatach
podejmowanych przez Senatu. Szczegétowe zasady rekrutacji oraz tryb odwotawczy sg upublicznione
na stronie internetowej. Od kandydatéw na studia | stopnia wymagane jest posiadanie swiadectwa
dojrzatosci lub dokumentu z nim réwnowaznego. Od kandydatéw nieposiadajgcych polskiego
obywatelstwa, ubiegajgcych sie o podjecie studiéw w jezyku polskim wymagane jest potwierdzenie
certyfikatem znajomosci jezyka polskiego na poziomie, co najmniej B1l. Kandydatom
z niepetnosprawnoscig zapewnia sie indywidualng pomoc w procesie rekrutacji, dostosowang do
potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci. Tak okreslone warunki sg zgodne z przepisami. Sg
one przejrzyste i stwarzajg kandydatom réwne szanse podjecia studidw, ale nie umozliwiajg ich doboru
w oparciu o kryterium wstepnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw
uczenia sie przyjetych dla studidow danego stopnia. Rekomenduje sie dokonanie zmian przez
wprowadzenie zapiséw okreslajgcych poziom wstepnej wiedzy i umiejetnosci kandydatéw na studia
niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Warunki rekrutacji na studia nie okreslajg oczekiwanych kompetencji cyfrowych kandydatow,
wymagan sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Niemniej Uczelnia od momentu rekrutacji, przez wprowadzong procedure, dokonuje
weryfikacji kompetencji cyfrowych kandydata, w przypadku stwierdzenia ich niewystarczajgcego
poziomu, Biuro Rekrutacji informuje go o dostepnych formach wsparcia. Brak jest tez informacji o
wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Rekomenduje sie uzupetnienie warunkéw
rekrutacji o informacje w tym zakresie.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zostaty
okreslone w Uchwale Senatu oraz regulaminie potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym. Warunki i procedury uznawania efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyiszym, sg okreslone w Regulaminie Studiéw. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak tez uzyskanych w innej
uczelni, zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw okresla Regulamin Studiéw oraz
Regulamin dyplomowania. Organizacja procesu dyplomowania na ocenianym kierunku okreslona jest
odpowiednimi procedurami (upublicznione na stronie internetowej Uczelni oraz dodatkowo na
platformie Moodle - przez osoby prowadzgce seminaria dyplomowe). Efekty uczenia sie zwigzane z
praca dyplomowa okreslono w programach studiéw. W Regulaminie dyplomowania okreslono wymogi
merytoryczne i metodyczne odnoszace sie do prac dyplomowych z dostosowaniem ich do poziomu i
profilu studiéw, w szczegdlnosci odnoszg sie one do: zgodnosci pracy z tematem; konstrukcji pracy;
doboru Zrédet i literatury oraz stopnia ich wykorzystania; umiejetnosci krytycznej oceny dorobku
bibliograficznego;  poprawnosci rozumowania, umiejetnosci argumentacji; poprawnosci
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terminologicznej i jezykowej; poprawnosci aparatu naukowego (przypisy, bibliografia itp.);
nowatorskiego ujecia.

Prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i sformutowanym na kierunku zasadom
dyplomowania. Egzaminy dyplomowe przeprowadzane s3 zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie dyplomowania, a zakres tematyczny egzaminu zwigzany jest z wiedzg w zakresie
dyscypliny naukowej nauki o bezpieczenstwie. Seminaria dyplomowe prowadzone s przez nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora i doktora habilitowanego. Student ma
mozliwos$¢ wyboru prowadzacego seminarium zgodnie z obszarem swoich zainteresowan, zas kazdy
prowadzgcy seminarium jest zobowigzany do przekazania charakterystyki zainteresowan badawczych.
Kontrola antyplagiatowa realizowana jest przez Jednolity System Antyplagiatowy zgodnie z
ustanowionym w tym zakresie prawodawstwem i wytycznymi Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Prace dyplomowe przechowywane sg w systemie APD (Archiwum Prac Dyplomowych). Na
Uczelni przeprowadzany jest wewnetrzny audyt wybranych prac dyplomowych. Weryfikacji
poddawane jest tematyka prac, jej zgodnos¢ z kierunkiem studiéw, starannos¢ przygotowania prac.
Whioski z przeprowadzonego audytu zostajg przekazane promotorom prowadzgcym prace licencjackie
i magisterskie.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
w procesie uczenia sie s3 okres$lone w Regulaminie studidw. Szczegdtowe zasady zaliczania
poszczegdblnych zajec i sposoby weryfikowania osiggniecia przypisanych do nich efektédw uczenia sie sg
opisane w sylabusach, dobdr tych form nie budzi zastrzezen. W zwigzku z ogtoszeniem stanu
epidemicznego oraz ograniczeniem funkcjonowania Uczelni egzaminy i zaliczenia w sesji semestru
letniego roku akademickiego 2019/2020 odbywaty sie z wykorzystaniem metod i technik nauczania na
odlegtosé. Majac na uwadze wysoky jakos$¢, rzetelno$¢ w ocenie i obiektywnosé¢, jak réwniez
zapewnienie, ze studenci samodzielnie zdawali egzaminy i zaliczenia zostato wydane Zarzgdzenie
Rektora sprawie weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych, zawierajgce wytyczne jakosSciowe i techniczne przeprowadzenia egzamindow i
zaliczen w trybie zdalnym. Zapisy te umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronno$¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ tego procesu. Zasady
weryfikacji i oceny osiggania przez studentéow efektéw uczenia sie pozwalajg na rowne traktowanie
studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentow z niepetnosprawnoscia.

Na ocenianym kierunku okreslone s3 zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej, dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw. Studenci otrzymujg informacje
zwrotng na temat ocen uzyskanych z biezgcych sprawdziandw i prac zaliczeniowych bezposrednio od
nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia z danych zaje¢. Powszechnie przyjetym zwyczajem jest
informowanie o ocenach prac etapowych na kolejnych zajeciach. Platforma Moodle umozliwia
komunikacje pomiedzy nauczycielem i studentem w zakresie rejestracji wynikéw okresowych prac
sprawdzajacych oraz ocen semestralnych, dzieki czemu studenci majg mozliwos¢ zapoznawania sie ze
swoimi ocenami na biezgco. Zgodnie z Regulaminem studidw, student ma prawo wglgdu do swoich
ocenionych prac, w terminach uzgodnionych z prowadzgcymi zajecia, w szczegdlnosci podczas
konsultacji. Za postepowanie uchybiajgce godnosci studenta, w tym zachowania nieetyczne i
niezgodne z prawem studenci ponoszg odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w
statucie Uczelni.
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Z uwagi na ograniczenie funkcjonowania Uczelni sesja semestru letniego roku akademickiego
2019/2020 oraz semestru zimowego 2020/2021 zostaty przeprowadzone z wykorzystaniem metod i
technik nauczania na odlegtos¢, na platformie Moodle oraz na posrednictwem komunikatora Hangouts
Meet. Przyjete na rok akademicki 2020/2021 zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ w zwigzku z sytuacjg epidemiczng przewidujg dostosowanie do tej
formy zaje¢ metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

Weryfikacja i ocena efektow uczenia sie dokonywana jest w oparciu o szeroki zestaw metod
okreslonych w sylabusach zaje¢. Weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach
ksztatcenia poprzez: zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
grupach zajec), weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektéw uczenia sie poprzez seminarium
dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego, weryfikacje
efektdw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentdw. Zostaty one dobrane przez
opiekunoéw zajeé¢ do zatozonych zajeciowych i kierunkowych efektdw uczenia sie i zapewniajg one
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. W przypadku zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci majg kontakt
z wyktadowcami zaréwno w trakcie zajeé, jak i podczas konsultacji.

W Uczelni wprowadzono szkolenia w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Ponadto, zgodnie z polityka zapewniania jakosci ksztatcenia, prowadzone byty
hospitacje zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Podstawg oceny studenta sg okresowe prace kontrolne, ktérych charakter dostosowany jest do
weryfikowanego efektu uczenia sie: ocena z kolokwidw i sprawdziandw pisemnych, ocena aktywnosci
podczas ¢wiczen tablicowych, ocena realizacji zadan w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, ocena
sprawozdan z przebiegu ¢éwiczen laboratoryjnych lub projektowych. Osiggniecia studentéw
weryfikowane sg rowniez podczas biezgcej pracy na zajeciach (przedtuzona obserwacja prowadzacego
zajecia), z wykorzystaniem aktywizujgcych metod nauczania (¢wiczenia audytoryjne, tablicowe,
praktyczne zajecia laboratoryjne, metoda zadaniowa, metoda projektu), obserwacja studenta podczas
zaje¢. Metody weryfikacji — wypowiedzi ustne i pisemne — stosowane podczas zajec z jezyka obcego
pozwalajg na ocene stopnia osiggniecie przez studentéw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem na
poziomie okreslonym w kierunkowych efektach uczenia sie na studiow | i Il stopnia.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych i dziennikéw praktyk. Tematy egzaminacyjne
lub prace projektowe sg w wiekszosci na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektow uczenia
sie jest przeprowadzana zgodnie z sylabusami zaje¢. Rodzaj, forma, tematyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektow itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane
do poziomu i profilu studiéw oraz efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentédw efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej. Poziom merytoryczny prac jest zrdznicowany i sy one wtasciwie oceniane. W
wiekszosci przypadkdw problematyka prac dyplomowych jest zgodna z efektami uczenia sie na
ocenianym kierunku, tresci i struktury pracy z tematem, poprawnie okreslono metody badawcze oraz
stosowano odpowiednig terminologie. W kilku pracach stwierdzono btedy stylistyczne, interpunkcyijne,
ortograficzne i edycyjne. Zidentyfikowano réwniez prace, w ktdrych opis bibliograficzny byt niezgodny
z obowigzujgcym standardem, a literature cytowano niewtasciwie. Btedy te nie znalazty
odzwierciedlenia w opiniach opiekunéw prac i recenzjach. Wystepujg zawyzone oceny prac
dyplomowych nieuwzgledniajgce ich mankamentéw merytorycznych i formalnych. Uczelnia zaktada, iz
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temat pracy dyplomowej powinien by¢ zwigzany z kierunkiem studidow i mie¢ charakter badawczy.
Praca licencjacka na studiach o profilu ogdélnoakademickim moze by¢ teoretyczna, jednakze warunkiem
koniecznym w tym przypadku jest wykorzystanie przez studenta najnowszej literatury z omawianego
zakresu. Zgodnie z formalnymi wytycznymi, prace dyplomowe powinny we wstepie zawierac¢ opis
metodologii — uzasadnienie podjecia tematu pracy, okreslenie celu i hipotez badawczych pracy,
wskazanie opisu struktury pracy, wskazanie wykorzystanych zrédet informacji, zastosowanych metod
badawczych. W kilku pracach nie przedstawiono zatozen metodologicznych, a poprzez to nie mozna
potwierdzi¢ osiggniecia przez studenta zatozonego celu pracy, rozwigzania problemu badawczego.
Analiza wykazata, iz nie zawsze majg one charakter badawczy, ktérego wtasciwe wymogi zostaty wyzej
omowione. Prace czesto miaty charakter opisowy (opis zagadnien pozbawiony analizy i wnioskowania)
lub analityczno-syntetyczny w pracach tego typu nie wykazano badan witasnych, a jedynie analize
literatury przedmiotu.

Wymogi sformutowane odnosnie prac dyplomowych o charakterze badawczym dobrze odpowiadajg
potrzebie sprawdzenia i oceny przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci jako niezbednemu elementowi weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku o
profilu ogdlnoakademickim. Tematyka prac dyplomowych na ocenianym kierunku jest zgodna
z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz z dyscyplinami do ktérych przypisano kierunek.

Analiza prac dyplomowych na studiach o profilu ogélnoakademickim nasuwa uwagi dotyczace ich
jakosci. Stwierdza sie, ze poziom merytoryczny tych prac jest zréznicowany i zostaty one wtasciwie
ocenione. Analiza wykazafta, iz nie zawsze majg one charakter badawczy.

W Uczelni wprowadzony jest system aktywizacji studentédw do aktywnosci naukowej, dziatajgce kota
naukowe, ktére umozliwiajg studentom aktywnosé naukowa i badawcza. Efekty swoich badan studenci
UTH moga prezentowac na famach zeszytow naukowych ,Studenckie prace naukowe”. Studenci
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne aktywnie uczestniczg w badaniach naukowych prowadzonych
w Uczelni czego potwierdzeniem jest udziat w konferencjach i sympozjach naukowych oraz autorstwo
w pokonferencyjnych publikacji naukowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Proces rekrutacji na kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne jest transparentny i zrozumiaty. Zostaty
okreslone kompetencje oczekiwane od kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia, zasady
progresji studentdow i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studiow, w tym dyplomowania. Zasady
i kryteria przyjecia na studia umozliwiajg wtasciwy dobdér kandydatow.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentdow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie, w tym w
szczegoblnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.
Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych,
egzaminacyjnych i dyplomowych oraz dziennikdw praktyk. Rodzaj, forma i tematyka prac
dyplomowych uwzglednia poziom i profil kierunku, zaktadane efekty uczenia sie oraz dyscypline, do
ktorej kierunek jest przyporzagdkowany.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 21



W zakresie przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowania sformutowano nastepujace zastrzezenia:
1. Prace dyplomowe nie spetniajg wymagan metodycznych (prace badawcze) zwigzanych
z profilem ogdlnoakademickim, zawierajg réwniez btedy edycyjne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie zwiekszenie nadzoru nad procesem dyplomowania w oparciu o zasady
wprowadzone w regulaminie dyplomowania w celu zapewnienia powigzania tresci prac
dyplomowych z profilem ogdélnoakademickim (prace o charakterze badawczym).
2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziataih projakosciowych majacych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.
Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia prowadzi 27 nauczycieli akademickich oraz 38 innych oséb
prowadzacych zajecia. Dorobek naukowy wiekszosci nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia zwigzany jest z naukami o bezpieczenstwie i umozliwia prawidtowa realizacje
wiekszosci zaje¢ oraz nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Kilka zaje¢ obsadzonych
jest nieprawidtowo, co uniemozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ i nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych Zasadniczy problem w obsadzie zajeé sprowadza sie do przydziatu zaje¢ z
modutu przygotowania pracy dyplomowej, ktdre powiinny by¢ osiggane przez studentéw z
uwzglednieniem zakresu wiedzy odnoszace sie do zaawansowanej lub pogtebionej wiedzy z dyscypliny
nauk o bezpieczenstwie nauczycielom, w ktérejy nie majg dorobku w tym zakresie. Doswiadczenie
zawodowe nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia zdobywali jako rady prawni,
adwokaci, policjanci, zotnierze, straznicy graniczni, pracownicy ministerstw, biegli sagdowi, pracownicy
firm branzy bezpieczenstwa.

Struktura dyscyplinarna kadry kierunku jest prawidtowa. Nauczyciele akademiccy posiadajg tytut
naukowy, jest takie czterech doktoréw habilitowanych, 17 doktoréw oraz 5 magistrow. Liczba
nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia w stosunku do liczby studentéw pozwala na
prawidtowg realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
wynikajgce z wyksztatcenia lub doswiadczenia wynikajgcego z pracy na réznych uczelniach i petnienia
roznych funkcji co umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Kompetencje dydaktyczne czes¢ kadry
zdobywata w trakcie studidw, studiéw podyplomowych lub kurséw pedagogicznych przygotowujgcych
do roli nauczyciela akademickiego. Kompetencje dydaktyczne uzupetniane i poszerzane sg podczas
udziatu w szkoleniach, a takze w ramach samoksztatcenia indywidualnego, wymiany dobrych praktyk,
a takze podczas regularnych spotkan kadry. Nauczyciele majg mozliwos$¢ rozwoju swoich kompetencji,
w tym kompetencji do pracy zdalnej poprzez udziat w systemie szkolen. Przyktadem tego typu szkolen
moga by¢ miedzy innymi seminaria na temat: przygotowywania zaje¢ z wykorzystaniem platformy
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Moodle oraz komunikatora Hangouts Meet, obstugi Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, obstugi
serwisu Uczelnianego Systemu Obstugi Studiéw, przygotowywania sylabuséw.

Obsada zaje¢ uwzglednia zgodnos¢ kwalifikacji naukowych nauczyciela akademickiego z zakresem
dyscypliny naukowej, z ktérg sg zwigzane zaplanowane zajecia, kompetencje dydaktyczne, w
przypadku zaje¢ zdalnych - kompetencje cyfrowe, wyniki hospitacji, opinie studentéw, przygotowanie
do prowadzenia zaje¢ w jezykach obcych, co umozliwito wprowadzenie do programu studiéow oferty
przedmiotéow prowadzonych w jezyku angielskim. Jednak w obsadzie zajeé¢ znajduja sie liczne
nieprawidtowosci. W wiekszosci nieprawidtowosci wynikaty z przydzielenia zaje¢ nauczycielom, ktdrzy
nie posiadali dorobku naukowego wtasciwego do prowadzenia przydzielonych im zajec. Szczegéty w
tabeli 4. Audyt przeprowadzony przez wtadze dziekarnskie pod koniec 2020 roku wskazywat na wadliwe
obsadzenia zajec¢ szczegdlnie w module pracy dyplomowe;j.

Obcigzenie godzinowe niektdérych nauczycieli akademickich jest znaczgce. Czes$¢ nauczycieli
akademickich ma zaplanowane bardzo duze pensum (w niektérych przypadkach ponad 600 godzin)
jednak planowane pensum nie przekracza ono ustawowych zapiséw. Mimo tego obsada przez jednego
nauczycielka kilkunastu réznych zajec nie jest dziataniem projakosciowym.

Wszyscy wyktadowcy prowadzacy zajecia sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Wyktadowcy przed rozpoczeciem zaje¢ majg obowigzek wzigé
udziat w szkoleniach z technik i metod ksztatcenia na odlegto$é. Uczelnia zamieszcza na platformie
Moodle materiaty uzupetniajgce oraz filmy instruktazowe. W trakcie trwania roku akademickiego
odbywajg sie konsultacje dla wyktadowcdw z osobg odpowiedzialng za wdrazanie nauczenia on-line w
Uczelni. Dodatkowo Uczelnia organizuje cykle szkoler pozwalajgcych kadrze kierunku zdobywac nowe
kompetencje.

Informacje o rekrutacji na okreslone stanowisko podawane sg do publicznej wiadomosci. Osoba
odpowiedzialng za polityke kadrowg jest Rektor. Dla kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne kryteria
doboru nauczycieli prowadzacych zajecia uwzgledniajg: dorobek naukowy i prowadzenie badan
naukowych, doswiadczenie w pracy dydaktycznej i doswiadczenie w pracy zawodowej. Prowadzacy
zajecia muszg posiadaé¢ kompetencje do wtasciwego prowadzenia zajec¢ i w przekazywaniu studentowi
wiedzy niezbednej do uzyskania zaktadanych przez program studiéw efektéw uczenia sie. Przy
obsadzie zaje¢ uwzglednia sie dorobek naukowy, doswiadczenie dydaktyczne i dorobek zawodowy,
kompetencje cyfrowe, znajomos¢ jezykdw obcych. Od kilku lat przyjmujac nauczyciela lub inna osobe
prowadzgcg zajecia zwraca sie uwage na kompetencje cyfrowe. Jest to efektem przypadku sprzed kilku
lat, kiedy to nauczyciel wygrat postepowanie rekrutacyjne jednak nie podjat pracy z uwagi na
wymagania umieszczenia i przygotowywania materiatéw na platformie Moodle, do czego nie byt
przygotowany. Mimo prawidtowych regulacji prawnych w tym zakresie nie uniknieto btedow w
obsadzie zajed.

Nauczyciele oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniane przez studentéw. W okresie pandemii
Uczelnia przygotowata ankiete pozwalajaca studentom oceni¢ zajecia i kadre kierunku prowadzacych
zajecia w formie zdalnej. Studenci mogli wypowiada¢ sie na temat jakosSci zaje¢ zdalnych,
dostarczonych materiatéw, oceniac osiggniecia efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, efektywnosci procesu ksztatcenia, ocene poszczegdlnych kanatéw kontaktu oraz
efektywnos¢ sprawdzenia osiggniecia efektéw podczas zaliczen i egzamindw. Studenci majg takze
mozliwo$é oceny pracy biblioteki, dziekanatu i innych dziatéw oraz opisowego wyrazenia opinii na
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temat nauki zdalnej. Zebrany materiat zostat opracowany w listopadzie 2020 roku, a wnioski z niego
wyciagniete stuzyly udoskonaleniu zaje¢ prowadzonych w formie on line. Kolejnym efektem tego
opracowania byto zaméwienie ksigzkomatow, ktére pozwolg na tatwiejsze odbieranie zamdéwionych
zdalnie ksigzek z biblioteki.

Prowadzacy zajecia sg hospitowani. Plan hospitacji jest zatwierdzany przez Rade Wydziatu, a
prezentowany jest przez poszczegdlnych kierownikdw katedr. Hospitacji dokonujg dziekani, kierownicy
i inne osoby wyznaczone przez dziekana. Do marca 2021 roku wprowadzono arkusz hospitacji zaje¢ on
line, w ktérym ocenia sie dodatkowo jakos¢ materiatdéw przeznaczonych dla studentéw na platformie
Moodle, a takze zasady prowadzenia komunikacji zdalnej. Corocznie prowadzonych jest okoto 8-10
hospitacji. Takze w ostatnich semestrach, w ktérych prowadzono zajecia w formie on line prowadzone
byty hospitacje w takiej samej liczbie.

Zgodnie z przepisami Uczelnia dokonuje okresowej oceny wyktadowcéw. Oceny okresowej w
wyznaczonym terminie dokonuje dziekan. Oceniany nauczyciel wypetnia ankiete, ktéra zawiera
informacje m.in.: dokonania naukowe nauczyciela z ostatnich czterech lat akademickich (publikacje
ksigzkowe, artykuty, komunikaty naukowe, udziat w grantach), dokonania dydaktyczne nauczyciela w
ostatnich czterech latach akademickich, dokonania organizacyjne (petnione funkcje i inne dziatania na
rzecz UTH). Okresowa ocena wyktadowcy jest opiniowana przez kierownika katedry i przekazywana
dziekanowi, ktory uwzglednia przy dokonywaniu oceny studentéw, wyniki hospitacji i inne osiggniecia.
Zebrane corocznie wyniki z hospitacji, ocen studentdéw sg corocznie oceniane na spotkaniach katedr.
Wyniki te przektadaja sie na zindywidualizowanie $ciezek kariery. Przyktadem wnioskéw ptynacych z
narad byto miedzy innymi przydzielenie wyrdzniajgcemu sie aktywnoscig nauczycielowi opieki nad
kotem naukowym. W przypadku stabych wynikéw hospitacji zaje¢ Uczelnia moze rozwigzac stosunek
pracy nauczycielem akademickim, co miato miejsce w poprzednich latach. Zasadniczy podziat na
nauczycieli dydaktycznych i naukowo dydaktycznych polegta na przypisaniu do grupy naukowych tych
nauczycieli, ktérzy mieli najwiekszy dorobek naukowy. Jednoczesnie kazdy nauczyciel moze by¢
przeniesiony miedzy grupami nauczycieli, jesli spetni okreslone wymogi.

Realizowana polityka kadrowa pozwala na systematyczne premiowanie nauczycieli akademickich.
Przydzielane corocznie premie uwzgledniajg wyniki z hospitacji i ocen dokonywanych przez studentéw,
ale takze liczbe wypromowanych dyplomantéw oraz aktywnos$¢ publikacyjng. Nauczyciele otrzymuja
od Uczelni takze wsparcie w zakresie partycypowania w kosztach uzyskiwania kolejnych stopni
naukowych, finansowaniu wyjazdéw na konferencje, wsparciu w publikowaniu poza i wewnatrz
Uczelni.

Na wypadek zagrozenia bezpieczeristwa w Uczelni opracowano procedury i przedsiewziecia
realizowane w zakresie zarzadzania kryzysowego na terenie Uczelni oraz przygotowano instrukcje
okreslajgca zasady postepowania w przypadkach wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia
lub Zzycia oséb przebywajgcych na terenie Uczelni. Dodatkowo opracowano zasady bezpiecznego i
higienicznego korzystania z pomieszczen Uczelni wyposazenia technicznego oraz zasady postepowania
w razie wypadku lub awarii na terenie Uczelni. W dobie pandemii opracowano ogdlne zasady
bezpieczenstwa i postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia wirusem SARS CoV-2 pracownika
lub studenta. W celu zapobiegania mobbingowi studenci pierwszych semestréw odbywajg serie
szkolen, ktére wskazujg sposoby postepowania w przypadku niezgodnego z prawem zachowania
nauczyciela akademickiego w stosunku do studentdw oraz pozwala studentom naby¢ podstawowg
wiedze na temat swoich uprawnien i obowigzkéw wynikajgcych z kontaktu z nauczycielami
akademickimi. Dla przyktadu na zajeciach z podstaw prawa studenci zgtebiajg tematyke poswiecong
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dziataniom zapobiegajgcym przemocy i dyskryminacji. Poznajg geneze powstania i skutki nacjonalizmu,
faszyzmu, feminizmu, rasizmu, abolicjonizmu i poznajg zatozenia i dziatanie $Srodowisk LGBT+.
Jednoczesnie na Uczelni opracowano procedury antydyskryminacyjne, antymobbingowe,
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w Uczelni. Procedury te sg zatgcznikiem do zarzadzenia
Rektora, jednak nie bylo do tej pory potrzeby ich uzycia, gdyz nie zgtoszono przyktadéw takich
zachowan, ktére zmuszaty by Uczelnie do zastosowania opracowanych procedur.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg aktualny dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny wiodgacej nauk o bezpieczenstwie. Znaczna cze$é nauczycieli
akademickich posiada aktualny dorobek naukowy zwigzany z dyscypling nauk o bezpieczeristwie.
Kompetencje dydaktyczne kadry kierunku sg wtasciwe i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
zaje¢ prowadzonych w formie on-line. Cze$é zaje¢ obsadzona jest nieprawidtowo. Uczelnia na
ocenianym kierunku poradzita sobie z zajeciami prowadzonymi w trybie zdalnym, podjeta dziatania
dotyczace przeszkolenia w tym zakresie kadry, a takze wdrozyta dziatania kontrolne. Dobdr na
stanowiska nauczycieli akademickich jest transparentny oraz umozliwia wtasciwy dobdr kadry. Rozwdj
kadry i wsparcie w tym zakresie Uczelni nalezy ocenié pozytywnie. Wymiar godzin zaje¢ prowadzony
przez nauczycieli zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy jest prawidtowy. Hospitacje zaje¢,
oceny studenckie majg motywujgcy wptyw na prace nauczycieli akademickich. Polityka kadrowa
obejmuje zakres rozwigzywania konfliktdw, przeciwdziatania dyskryminacji oraz przemocy.
Na ocenie kryterium spetnione czeSciowo zawazyto
W zakresie kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji i liczebnosci kadry prowadzacej ksztatcenie
sformutowano nastepujgce zastrzezenia:

1. Czes¢ zaje¢ obsadzona jest nieprawidtowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie powierzanie prowadzenia zaje¢ okreslonych w programie studidéw nauczycielom
akademickim lub innym osobom posiadajgcym dorobek naukowy pozwalajacy na prawidtowg
realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia
2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatarn projakosciowych majacych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada infrastrukture naukowo-dydaktyczng, ktéra umozliwia studentom kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim
osiggniecie wszystkich zatozonych dla kierunku efektow uczenia sie.

Do uzytku studentéw oprécz aul i sal dydaktycznych, sg 2 laboratoria komputerowe, laboratorium
kryminalistyczne, pomieszczenie laboratorium — dla celdéw prowadzenia ¢wiczen praktycznych,
dostosowanych do potrzeb zaje¢ w zestawieniu z wykorzystaniem pomieszczenia tzw. ,Pokoju
Zdarzen”. Pomieszczenia te zawierajg materiaty poglagdowe, podstawowy sprzet techniczny taki jak
min. ,stoty daktyloskopijne” z mozliwoscia wykonywania demonstracji, pokazéw i ¢wiczen
praktycznych z zakresu wykonywania czynnosci daktyloskopowania oséb. Dla potrzeb wsparcia dziatan
praktycznych, zakupiono profesjonalng , Walizke Technika Kryminalistyki” z petnym wyposazeniem i
ukompletowaniem, dedykowanym do praktycznego wykonywania czynnosci ogledzin w miejscach
zdarzed o réznorodnym charakterze w oparciu, o ktére mozna w sposdb praktyczny ujawniac i
zabezpiecza¢ podstawowe $lady kryminalistyczne (materialne).

Baza dydaktyczna jest wtasnoscig Uczelni, na ktdrg sktadajg sie dwa kampusy, stanowigce nowoczesng
baze dydaktyczno- naukowa, aule i sale wyktadowe o wysokim standardzie wyposazenia w tym $rodki
audiowizualne, pracownie jezykowe, laboratoria komputerowe wyposazone w najnowoczes$niejszy
sprzet i oprogramowanie, laboratoria specjalistyczne. Wszystkie budynki posiadajg udogodnienia dla
0s6b z niepetnosprawnosciami (windy, podjazdy, toalety itp.).

Uczelnia posiada w petni dostosowang do kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne infrastrukture, ktéra
obejmuje m. in. sprzet informatyczny, ktdory umiejscowiony jest w dwdch laboratoriach
komputerowych - kazde z 23 stanowiskami komputerowymi, z petnym oprogramowaniem i dostepem
do Internetu. Sg one wyposazone w nastepujgce oprogramowanie wykorzystywane na potrzeby zajec:
ANTEEO SPEDYCIA; ANTEEO WMS; MatlLab Version: 8.5.0.19613 (R2015a); Simulink Version 8.5
(R2015a); MATLAB Compiler Version 6.0 (R2015a); Optimization Toolbox Version 7.2 (R2015a);
Statistics and Machine Learning Toolbox Version 10.0 (R2015a); Symbolic Math Toolbox Version 6.2
(R2015a); Neural Network Toolbox Version 8.3 (R2015a); SimMechanics Version 4,6 (R2015a);
Simulink 3D Animation Version 7.3 (R2015a); Adobe Photoshop CC; ArCADia Konstruktor 6.5; ArCADia
ManagerlLicencji; ArCADia-START_10; moduty Autodesk zainstalowane we wszystkich pracowniach
komputerowych; Civil 3D 2020 — Polski; BANDS2; BISAR3; Microsoft Visual Studio 2017 Professional
lub Microsoft Visual Studio 2019 Professional; Oracle VM VirtualBox 6.0.14; TransEdu; Photoshop;
Artemide; Rodos 7; Planus 7; Microsoft Office 2019.

Liczba i wielkos¢ pomieszczen jest odpowiednia do prowadzenia ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne o profilu ogdlnoakademickim. Baze dydaktyczno-naukowg UTH, w
budynku dydaktycznym worzy: aula na ponda 270 miejsc, z petnym wyposazeniem w Srodki
multimedialne; sala audytoryjna na ponad 180 miejsc, z petnym wyposazeniem w Srodki
multimedialne; 5 sal dydaktycznych na 95 - 120 miejsc kazda, z petnym wyposazeniem w srodki
multimedialne; sala dydaktyczna na okoto 80 miejsc; 10 sal dydaktycznych na 45 - 70 miejsc kazda; 2
laboratoria komputerowe kazde z 23 stanowiskami komputerowymi pracujgcymi, z petnym
oprogramowaniem i dostepem do Internetu; laboratorium kryminalistyczne. Sale dydaktyczne
wyposazone sg w rzutniki multimedialne, ekrany, cyfrowe rzutniki folii i pisma, sprzet komputerowy,
nagtasniajacy.
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Biblioteka Uczelni dysponuje ksiegozbiorem tematycznym rozlokowanym w trzech lokalizacjach
Uczelni (Kampus Jutrzenki, Kampus Jagielloriska, Wydziat Zamiejscowy w Ptorisku). W bibliotece miesci
sie wypozyczalnia, czytelnia gtéwna), magazyn oraz punkt bookcrossingowy. W bibliotece znajduje sie
68 tys. wolumindw ksigzek oraz elektroniczne (komercyjne) bazy danych; ebooki wraz z czytnikami;
audiobooki; wtasna Biblioteka Cyfrowa; terminale CWPN Academica. Lokalizacja i wielkos¢ Uczelnianej
Biblioteki, a takze wielkosc¢ i uktad pomieszczen, zapewniajg bardzo dobre warunki do komfortowego
korzystania z jej zasobdéw, zaréwno w formie cyfrowe] jak i tradycyjnej. Zapewniona jest zgodno$é
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.
Zasoby biblioteczne sg zgodne z kierunkiem bezpieczeristwo wewnetrzne. Obejmujg pismiennictwo,
ktére zalecane jest w sylabusach kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne. Dostepne sg w tradycyjnej
formie jak i poprzez zasoby wirtualne.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne majg dostep do takich baz jak: BUK Libra - serwis IBUK
Libra, Inforlex, Legalis, Lex Academia, GOFIN Portal Podatkowo-Ksiegowy. Dodatkowo od 2019 roku,
UTH zapewnita dostep do publikacji elektronicznych Elsevier, Springer i Wiley, czasopism
elektronicznych Nature i Science oraz elektronicznych baz danych Scopus i Web of Science. Biblioteka
Naukowa UTH oferuje studentom i pracownikom dostep do elektronicznej bazy danych — ACADEMICA
— Cyfrowa Wypozyczalnia Publikacji Naukowych.

Dla studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zapewniony jest réwniez dostep do 16
czasopism w wersji elektronicznej, ktére pracownicy Biblioteki wyszukujg i publikuja w specjalnie
przygotowanej do tego zaktadce na stronie internetowej Biblioteki w grupie tematycznej
,Bezpieczenstwo”. Czasopisma z tematyki bezpieczenstwa dostepne w Czytelni bibliotecznej w wersji
drukowanej to m.in. ,Przeglad Bezpieczeristwa Wewnetrznego”, ,Bezpieczernstwo Narodowe”,
,Problemy Kryminalistyki”, ,Policja 997", , Stoteczny Magazyn Policyjny”, ,Zeszyty Naukowe SGSP”.

Studenci kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne majg petny dostep do sieci WiFi, ktéra funkcjonuje
we wszystkich budynkach Kampuséw. Wszystkie budynki posiadajg udogodnienia dla oséb z
niepetnosprawnosciami (windy, podjazdy, toalety itp.).

Studenci kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne majg mozliwos¢ korzystania z takich platform jak:
HangOuts Meet, Moodle. Dostep do wymienionych platform jest bezptatny i otwarty dla studentéw i
nauczycieli, ktdrzy prowadza zajecia na ocenianym kierunku. Zapewnione sg materiaty dydaktyczne
opracowane w formie elektroniczne;.

Prowadzone sg okresowe przeglagdy zasobdw bibliotecznych (nie rzadziej niz raz w rok), a ich
rekomendacje przedstawiane sg w formie pisemnej i stuzg doskonaleniu bazy. Powyzsza ocena odbywa
sie na podstawie analizy dotyczacych sal dydaktycznych, kontaktu przez Internet, wyposazenia
biblioteki i czytelni, poziomu komputeryzacji czy racjonalnosci rozktadow zajed.

W ramach prowadzonej ankietyzacji studenci kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne mogg wyrazac
swoje opinie o infrastrukturze dydaktycznej oraz wskazywac potrzebe poprawy badz uzupetnienia
stanu istniejgcego. Wyniki przeglagdéw wykorzystywane sg do doskonalenia infrastruktury, biblioteki
oraz wyposazenia technicznego i informatycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej w Warszawie posiada infrastrukture
dydaktyczng oraz biblioteczng, ktéra w petni zaspokaja potrzeby ksztatcenia studentdw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, oraz osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla kierunku. Zbiory
biblioteczne znajdujg swoje odzwierciedlenie w kartach przedmiotdw, a studenci majg dostep do
zasobow nie tylko w tradycyjny sposdb, ale réwniez poprzez wirtualne bazy. Cyklicznie.
przeprowadzana jest przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych ocena bazy dydaktyczno-
bibliotecznej, a wyniki tej oceny stuzg udoskonaleniu stanu istniejgcego. Dodatkowo Uczelnia w sposdb
ciggty monitoruje i doskonali baze dydaktyczng i naukowa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium

Na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne prowadzonym na Wydziale Zarzadzania i Logistyki, proces
ksztatcenia odbywa sie przy Scistej wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W
procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia w pracach konsultacyjnych nad projektem programu
studidw uczestniczyli przedstawiciele wielu firm i instytucji nalezacych do sektora bezpieczenstwa,
systemu zarzgdzania kryzysowego. Charakter dziatalnosci tych interesariuszy jest zaréwno lokalny,
regionalny, a nawet krajowy.

W celu zapewnienia statego doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne
i dostosowywania programoéw studiéw do potrzeb rynku pracy raz do roku prowadzona jest wsréd
szerokiego grona pracodawcow ankietyzacja nt. aktualnosci tresci programowych oraz efektéw
uczenia sie. Interesariusze zewnetrzni w ankietach moga wskaza¢ takze nowe specjalnosci czy
przedmioty, ktére ich zdaniem powinny by¢ ujete w planie studiow.

W sktad Rady Programowej kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne wchodzi jeden przedstawiciel
otoczenia spoteczno-gospodarczego adekwatny do ocenianego kierunku (specjalista ds. kryminologii i
kryminalistyki). Przedstawiciele pracodawcéw z regionu majg realny wptyw na program nauczania i
jakosc ksztatcenia swoich potencjalnych pracownikdw.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia w pracach konsultacyjnych nad projektem programu
studidw uczestniczyli przedstawiciele wielu firm i instytucji nalezgcych do sektora bezpieczenstwa,
systemu zarzgdzania kryzysowego. Charakter dziatalnosci tych interesariuszy jest zaréwno lokalny,
regionalny, a nawet krajowy.

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie takze w sposdb niesformalizowany.
Nauczyciele akademiccy wykorzystuja swoje kontakty osobiste z przedstawicielami sektora
bezpieczenstwa w celu statego dostosowywania tresci programowych do potrzeb rynku pracy. Wsréd
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kadry naukowo-dydaktycznej zaangazowani sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
zbieznego z nauczanym kierunkiem.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wynikajagcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej i
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla ocenianego kierunku.

Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zréznicowane formy: organizacji obowigzkowych praktyk studenckich; organizacji
kursdw praktycznego postugiwania sie bronig krétkg i dtugg, kurséw instruktora strzelectwa;
organizacji stazy w takich podmiotach jak komendy powiatowe i miejskie policji, wydziaty zarzgdzania
kryzysowego administracji samorzadowej, Straz Miejska, komendy powiatowe Panstwowej Strazy
Pozarnej; organizacji cyklicznych konkurséw pt. Bezpieczna przyszto$¢; organizacji seminariow i
warsztatéw min. Aktywny strzelec, we wspodtpracy z funkcjonariuszami policji z Niemiec; organizacji
wspdlnych ¢éwiczen miedzynarodowych pod kryptonimem Campus; organizacji targéw pracy we
wspotpracy ze wszystkimi stuzbami mundurowymi; organizacji konferencji branzowych, podczas
ktérych odbywajg sie spotkania studentéw z praktykami zwigzanymi z ocenianym kierunkiem;
organizacji warsztatéw i szkolen ponadprogramowych np. z zakresu pirotechniki cywilnej, zarzadzania
kryzysowego w dobie pandemii Covid-19, zadan KAS w zwalczaniu nielegalnego hazardu; organizacji
cyklicznych uroczystosci i dni otwartych np. Dzien Krajowej Administracji Skarbowe;j.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne biorg cyklicznie udziat w kolejnych edycjach programu
Ministerstwa Obrony Narodowej ,lLegia Akademicka”, ktéry skfada sie z dwdch modutdéw:
podstawowego i podoficerskiego. Udziat w tym programie umozliwia zdobycie wielu dodatkowych,
unikalnych umiejetnosci oraz kwalifikacji przynaleznych tylko dla formacji wojskowych. Fakt
ukonczenia szkolenia daje mozliwos¢ uzyskania statusu zotnierza rezerwy.

Regularnie z Uczelnig wspodtpracujg osoby zaangazowane w proces dydaktyczny posiadajace
doswiadczenie zawodowe w stuzbach mundurowych, agencji ochrony oséb i mienia. Wspédtpraca z
instytucjami otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami zapewnia udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajec i weryfikacji efektow uczenia
sie (praktyki), analiz potrzeb rynku pracy kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, adekwatnie do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w rdézinych formach
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym takze w warunkach ich nieobecnosci wynikajacej z
czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni. Uczelnia w sytuacji pandemicznej korzysta z
komunikacji internetowej (e-mail, platformy komunikacyjne). Interesariusze zewnetrzni za
posrednictwem poczty elektronicznej otrzymujg program studiéw i ankiety konsultacyjne co zapewnia
state doskonalenie programu studiéw. Organizuje takze spotkania z interesariuszami zewnetrznymi w
formie zdalnej. Ponadto odbywajg sie indywidualne spotkania z interesariuszami zewnetrznymi z
zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

Na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne monitoruje sie okresowo i ocenia wspdtprace z
przedsiebiorstwami, gtéwnie po zakonczeniu rocznego cyklu praktyk i stazy zawodowych. W
zaleznosci od potrzeb doskonali sie i weryfikuje formy i zakres wspdtpracy z OSG. Do oceny wspétpracy
wykorzystuje sie wyniki ankietyzacji wsrdod pracodawcéw oraz studentéw, ktore pozwalajg
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zweryfikowac gtéwne aspekty dziatalnosci organizacyjno-dydaktycznej na tym kierunku. Pomocnym w
ocenie efektywnosci ksztatcenia jest takze monitoring losdw absolwentdéw, ktory odzwierciedla m.in.
poziom wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym ocene zadowolenia pracodawcéw
z poziomu ich wiedzy i umiejetnosci.

Za rozwdj i monitorowanie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odpowiada Dziekan
Wydziatu Zarzadzania i Logistyki. Wraz z kierownikami Katedr dokonuje on przegladu, a wyniki tych
przeglagddéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu
studidow. Przyktadem skutecznosci przegladéw moze by¢ stale rosngca liczba interesariuszy
zewnetrznych wspodtpracujgcych z Wydziatem, reprezentujgcych coraz wiekszy przekrdj instytucji
otoczenia spoteczno-gospodarczego zwigzanego z ocenianym kierunkiem, poszerzenie wspétpracy z
dotychczasowymi partnerami oraz rosngca lista instytucji przyjmujgcych studentéw na obowigzkowe
praktyki zawodowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Wydziat wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany,
koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wiasciwego dla ocenianego
kierunku. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma
charakter staty i przybiera zréznicowane formy (praktyki, wizyty studyjne, wspdlne konferencje, udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajec), adekwatnie do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw
kierunku bezpieczernistwo wewnetrzne efektéw uczenia sie. Zapewniony jest udziat interesariuszy
zewnetrznych, w tym pracodawcéw w zréznicowanych formach wspoétpracy, w tym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw w warunkach wynikajgcych z czasowego ograniczenia
funkcjonowania Uczelni.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspotpracujgcych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na program
studidw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie i losy
absolwentéw, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy,
a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie z
przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do
uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli
akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym
podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry. Udziat studentéw w
programach miedzynarodowych zapewniony jest gtéwnie poprzez oferte wyjazdu na studia lub
odbycia praktyk zagranicznych w ramach programu Erasmus+.

Uczelnia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
podejmuje dziatania stuzgce podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Studenci
kierunku, zapraszani sg rowniez do brania udziatu w programie UTH Buddy. Jest to system wsparcia
studentdw zagranicznych odbywajacych czes¢ swoich studidow na Uczelni. UTH Buddy oferuje
mozliwosé kontaktu z miedzynarodowym srodowiskiem studenckim jeszcze przed wyjazdem oraz
zdobycie punktéw preferencyjnych na przyszte wyjazdy w programach wymiany takich jak Erasmus+.

Uczelnia przez podpisanie szeregu umoéw z uczelniami oraz instytucjami zagranicznymi (Butgaria
American University in Bulgaria, Vysoka Skola Logistiky o.p.s., Neapolis University Pafos, University of
Zagreb, University College of Economics, Entrepreneurship and Management, Nicola Subic Zrinski,
Universite d”Auvergne, Universite Paris-Est Creteil Val-de-Marne, Universidad de Malaga, Universidad
Miguel Hernandez, Universidad del Pais Vasco, Universidad de Castilla-La Mancha, Hamburg University
of Technology, University of Wuerzburg, University of Applied Sciences, University of Applied Sciences
Niederrhein, Instituto Politecnico do Cavado e do Ave, Polytechnic Institute of Braganca, Universidade
do Porto, Romanian American University, Bucharest, University of Ljubljana, University of Maribor,
Adnan Menderes Univesity, Ege University, Gediz University, Karabuk University, Kocaeli, Sakarya
University, Universita degli Studi del’ Insubria, Universita degli Studi di Enna ,Kore”, Universita degli
Studi di Messina) stwarza studentom oraz nauczycielom akademickim na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne mozliwosé rozwoju miedzynarodowej aktywnosci. Umowy o wspotpracy z podmiotami
zagranicznymi dotyczg nauczania i badan naukowych, wymiany studentéw i nauczycieli akademickich,
wymiany publikacji naukowych, informacji i doswiadczen. W ramach stricte kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne wspodtpraca jest realizowana z University of Maribor, Stowenia, KORE University, Wtochy,
University of Malaga, Hiszpania.

Nauczyciele akademiccy Katedry Bezpieczenistwa Wewnetrznego UTH sg wspdtorganizatorami i
uczestnikami cyklicznej, uczelnianej miedzynarodowej konferencji naukowej pt. "Wspdtczesne
problemy zarzadzania i bezpieczeristwa". Ponadto wyktadowcy Katedry biorg czynny udziat w
konferencjach miedzynarodowych, ktérych tematyka zwigzana jest z obszarem ich zainteresowan
naukowych, a w konsekwencji prowadzonych zajec. Z tego obszaru badawczego publikowane sg takze
artykuty w jezyku obcym. Innym rodzajem wsparcia jest mozliwo$¢ wyjazdéw nauczycieli akademickich
z programu Erasmus+ w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla studentow partnerskiej instytucji
przyjmujacej lub w celach szkoleniowych. W ostatnich 3 latach odbyty sie 2 tego typu wyjazdy, kolejne
2 zostaty odwotane z powodu pandemii koronawirusa. Zasadniczymi efektami aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw w ramach podnoszenia jakosci ksztatcenia sg, obok zdobytego
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doswiadczenia z czynnego udziatu w konferencjach miedzynarodowych publikacje — tak w jezyku
obcym jak i na krajowym rynku wydawniczym.

Studenci UTH ocenianego kierunku majg mozliwos¢ i aktywnie korzystajg z programu wymiany
miedzynarodowej Erasmus+. W ostatnich trzech latach 5 studentéw tego kierunku wyjechato na
dtugoterminowy wyjazd na studia na jedng z zagranicznych uczelni partnerskich. Jedna studentka
ocenianego kierunku wyjechata natomiast na trzymiesieczng praktyke zagraniczna.

Uczelnia rozwija i dostosowuje wspotprace miedzynarodowgq do potrzeb zgtaszanych przez studentéw,
nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych. Analizujac propozycje pracownikéw oraz
studentdw Uczelnia podejmuje dziatania rozwijajgce kontakty miedzynarodowe. Dotychczasowa
wspotpraca byta prowadzona gtéwnie w ramach programu Erasmus+. Uczelnia w ostatnim czasie
podpisata umowy z Lutsk National University (Ukraina) i University of Messina (Wtochy). Umowy
obejmujg miedzy innymi: wymiane studentéw, wyktadowcow i pracownikdw administracyjnych;
wspotprace w zakresie badan naukowych; wymiane doswiadczen w zakresie dziatalnosci badawczej,
jakosci ksztatcenia (w tym miedzy innymi konsultacje programéw studiow).

Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w skali Wydziatu Zarzadzania i
Logistyki dokonywana jest przez wtadze UTH oraz poprzez Zespét Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Ten aspekt ksztatcenia stanowi istotny element corocznie przygotowywanego
raportu samooceny Wydziatu. Raporty z oceny wtasnej wydziatdw sg analizowane, a na podstawie
powyzszych analiz formutuje zalecenia oraz rekomendacje dla poszczegdlnych dziatéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia UTH w Warszawie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne stwarza mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe]j aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw. Zostaty stworzone warunki
sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia.
Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej zapewnia studentom wsparcie o charakterze
kompleksowym w trakcie catego procesu nabywania efektdw uczenia sie. Wszystkie elementy
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wsparcia studentéw zawierajg sie w zwartym systemie organizacyjnym catej Uczelni zwanym
Systemem Wsparcia Studentéw. System ten obejmuje zakresy: nauki, dydaktyki, materialny,
spoteczny, sportowy, kulturalny czy utatwienia wejscia na rynek pracy. Skutkuje to réwnymi zasadami
stosowania odpowiedniego wsparcia dla wszystkich studentéw w kazdym z aspektdw procesu
ksztatcenia. Pomoc studentom na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne w UTH przybiera bardzo
zrdéznicowang forme nieograniczajgcy sie jedynie do wsparcia materialnego oferujgc tym samym
wsparcie instytucjonalne. Uczelnia oferuje konsultacje w formie dyzuréw z nauczycielami
akademickimi w zdalnej formule, ktére obejmujg wszystkich wyktadowcow. Terminy dyzuréw s3
dostepne w systemie USOSweb. Wsparcie oferowane przez UTH przebiega rdwniez z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, takich jak platformy do kontaktu z nauczycielami akademickimi czy
narzedzia informatyczne do przekazywania wiedzy.

Z uwagi na ogdlnoakademicki wymiar kierunku, z perspektywy studenckiej wsparcie Uczelni przebiega
takze w zakresie odpowiedniego przygotowania do dziatalnosci naukowej. UTH zapewnia
merytoryczne wsparcie w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej przez studentéw. Studenci kierunku
dostajg szanse rozwijania swoich kompetencji w tym zakresie w ramach wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym uczestniczgc tym samym w rdéznych programach edukacyjnych, szkoleniach
czy spotkaniach. Dodatkowymi formami wsparcia rozwijajgcego kompetencje przydatne w dziatalnosci
naukowej studentéw sg przewidziane w programie studidow zajecia przygotowujgce do prowadzenia
wiasnej dziatalno$ci naukowej. Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej zapewnia
takze wsparcie organizacyjne w tej materii. UTH stwarza miejsca do realizacji dziatalnosci naukowej
organizujgc tym samym liczne konferencje czy seminaria skierowane dla studentéw, jak np. coroczna
Konferencja Kot Naukowych. Organizacyjnie Uczelnia oferuje studentom takze dostep do publikacji i
baz naukowych zapewniajgc bazy takie jak np. Lex Academia, Legalis czy BUK Libra. Dodatkowo w
przypadku checi zakupu wybranych publikacji na potrzeby dziatalnosci naukowej studenci mogg zgtosic
takg potrzebe poprzez formularz elektroniczny.

Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej odpowiednio wspiera studentéw w zakresie
korzystania z infrastruktury wykorzystywanej w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W Uczelni przeprowadzane sg szkolenia, ktére stuzg odpowiedniemu
przygotowaniu studentéw do korzystania z narzedzi e-learningowych. Odbywajg sie one przed
rozpoczeciem zaje¢ na UTH — na spotkaniach organizacyjnych, a takze w ramach zaje¢ przewidzianych
dla kierunku w trakcie roku akademickiego. Dodatkowo Uczelnia zamieszcza odpowiednie materiaty
oraz filmy instruktazowe w temacie narzedzi stuzgcych do nauczania zdalnego na platformie dostepnej
dla wszystkich studentéw. Studentom oferowana jest dorazna pomoc techniczna na wypadek
wystgpienia problemdéw w aspektach technologicznych. Uczelnia przewiduje takze rozwigzania, ktére
wspierajg studentéw wykluczonych cyfrowo. Osoby, ktorych dotyka ten problem, by mdc uczestniczy¢
w zajeciach mogga korzysta¢ z infrastruktury Uczelni, w tym z oferowanego Internetu. Z pracowni
komputerowych mogg korzystaé takze po czasie trwania zaje¢ w celu pisania prac dyplomowych czy
etapowych.

Wsparcie studentéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne przebiega takze pod katem wsparcia
wybitnych studentéw. Na potrzeby kompleksowego wsparcia studentéw wybitnych powstat
Uczelniany System Wsparcia Studentéw Uzdolnionych Uczelni Techniczno-Handlowej im. Heleny
Chodkowskiej. Systemem tym moze zosta¢ objety kazdy student bezpieczeristwa wewnetrznego,
ktorego zgtosi kierownik odpowiedniej katedry na podstawie informacji od nauczyciela akademickiego

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 33



lub witasnych obserwacji. Wsparcie to zawiera sie w zakresie wybitnych osiggnie¢ o charakterze
naukowym, artystycznym, sportowym lub aktywnosci spotecznej, a ostateczng decyzje o objeciu
programem, a takze zakresie wsparcia podejmuje dziekan wydziatu. Wsparcie dla studentéw
wybitnych w ramach tego systemu swiadczone jest miedzy innymi w postaci wyznaczania nauczyciela
akademickiego petnigcego role mentora pomagajgcego z np. wystgpieniami na konferencjach
naukowych. Dodatkowo oferowane jest: wsparcie merytoryczne i organizacyjne w przygotowywaniach
publikacji, mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia na potrzeby zainteresowan naukowych
studenta, wsparcie w zakresie organizacji wyjazdéw zagranicznych w celach naukowych, a takze zgoda
na mozliwos¢ korzystania z infrastruktury Uczelni, w tym urzadzen czy laboratoridw. Wsparcie Uczelni
przebiega takze w formie wsparcia finansowego studentéw wybitnych. W kazdym roku akademickim
Rektor UTH zwalnia dwéch najlepszych studentdw kazdego z wydziatéw przyznajac im status Studenta
Wybitnie Uzdolnionego, a tym samym zwalniajac ich z optat czesnego na kolejny semestr. Uczelnia
oferuje tez wsparcie w postaci cyklicznie organizowanych konkurséw skierowanych studentom. Jeden
z nich dedykowany jest studentom wizytowanego kierunku o nazwie , Bezpieczna Przysztos¢”. Uczelnia
motywuje studentéw takze do osiggania dobrych wynikéw w procesie uczenia sie poprzez réznego
rodzaju wsparcie. Dzieki istniejgcemu systemowi stypendiow dla studentédw zwieksza sie w Uczelni
aktywnos$¢ naukowa, artystyczng, sportowg lub spoteczng poprzez otrzymywanie dodatkowych
punktéow decydujacych o przyznaniu wsparcia finansowego. Motywowanie to dziata takze na stopie
mniej formalnej — nauczyciele akademiccy zachecajg ustnie studentéw do prowadzenia badan i
zdobywania jak najlepszych wynikéw w nauce.

Uczelnia wspiera réznorodne formy aktywnosci studentéw. Mozliwy jest rozwdj zainteresowan
studentdw poprzez dziatalnosé w aktywnych kotach naukowych, w tym Kole Naukowym , Gomorra”
koncentrujgcym sie wokot tematyki bezpieczenstwa i zarzgdzania. Z perspektywy studenckiej wsparcie
Uczelni przebiega takie w zakresie mozliwosci poszerzania wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci.
Oferowane jest wsparcie jednostki Akademickiego Biura Karier, ktéra obstuguje studentéw kierunku w
ramach ich samorozwoju, a takze doradztwa zawodowego. Biuro wspomaga studentéw
zainteresowanych przedsiebiorczoscia merytorycznie organizujac szkolenia i warsztaty rozwijajgce
kompetencje przydatne na rynku pracy. Wtadze Uczelni wspierajg takze oddolne inicjatywy zwigzane
z wolontariatem organizujgc Dni Krwiodawstwa czy Dni Dawcow Szpiku.

Formy wsparcia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne sg przystosowane do zréznicowanych grup
studentdw ze wzgledu na ich stan czy potrzeby. Wsparcie w procesie ksztatcenia dla osob z
niepetnosprawnosciami przebiega w kilku aspektach. W aspekcie pozamaterialnym oferowana jest
pomoc w ramach Indywidualnej Organizacji Studiow (10S) dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Dziekan
wydziatu moze zezwoli¢ na zwiekszenie liczby dopuszczalnych nieobecnosci na zajeciach w przypadku
studentdw z niepetnosprawnosciami, ktdrzy majg utrudniong mozliwos¢ udziatu w zajeciach.
Dodatkowo na wniosek studenta istnieje mozliwos¢ wtgczenia w udziat w zajeciach asystenta studenta
z niepetnosprawnoscig, a takze zezwolenia na rejestracje dZwieki i obrazu przez osobe z
niepetnosprawnoscig. Studenci mogg ubiegac sie o stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami,
stypendium socjalne czy zapomoge — Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny Chodkowskiej spetnia
tym samym swoj ustawowy obowigzek. Uczelnia oferuje takze wsparcie studentom zagranicznym.
Istotnym z perspektywy studenckiej sg spotkania utatwiajgce adaptacje studentom przyjezdzajgcym z
zagranicy do UTH. Spotkania te rozpoczynajg sie na poczatku roku akademickiego, trwajg 1 semestr, a
prowadzone sg przez opiekunéw studentdw zagranicznych w rdéinych jezykach (np. angielski,
ukrainski). Podczas spotkan rozwigzywanie sg rézne problemy studentdw w zwigzku z catym procesem
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ksztatcenia. Utatwieniem dla studentéw z zagranicy jest takze mozliwosé uzyskania informacji na
stronie w jezyku angielskim i ukrainskim. W kwestii wsparcia studentéw o zréznicowanych potrzebach
nalezy tutaj ponownie przytoczyé 10S, ktdory oprédcz ww. wsparcia ma takze szeroki katalog
wspomagania w ten sam sposoéb réznych grup studentéw w procesie ksztatcenia. I0S tym samym
oferowany jest miedzy innymi takze studentkom w cigzy, osobom wychowujacym dzieci czy
studiujgcym na wiecej niz jednym kierunku studiéw, by mogli oni w odpowiedni sposéb nabywac
zatozone efekty uczenia sie.

Uczelnia Techniczno-Handlowej im. Heleny Chodkowskiej do spraw studenckich podchodzi
indywidualnie. Rdéznego rodzaju wnioski zwigzane ze studiami na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne obstugiwane sg formalnie poprzez prace dziekanatu oraz state dyzury Dziekana, ktore
stuzg do szybkiego reagowania na dorazne problemy. Formalnie studenci mogg zatatwiaé sprawy
studenckie takze dzieki udostepnionym na wzory dokumentéw niezbednych — podan, dokumentéw
dotyczacych praktyk studenckich, zwigzane z procesem dyplomowania czy wyjazdami za granice.
Uczelnia uwzglednia takze mniej formalng Sciezke sposobu zgtaszania skarg czy postulatéw przez
studentdéw. Studenciinformowani sg na poczatku roku o mozliwosci zgtaszania wszelkich skarg poprzez
staroste czy samorzad studencki, ktdrzy przekazujg sprawe do dziekana. Nalezy tez zaznaczy¢ istotng
role mediatora, ktéry zajmuje sie udzielaniem pomocy stronom w poradzeniu sobie z konfliktem i
prowadzeni postepowania mediacyjne.

W Uczelni sprawy dotyczace sposoby reagowania w przypadku naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji czy przemocy przebiegaja zgodnie z ustawa. Za naruszenie przepisdw Uczelni
Techniczno-Handlowej im. Heleny Chodkowskiej lub czyn uchybiajgcy godnosci studenta przewidziano
dziatania w ramach instytucji rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw, komisje dyscyplinarng i
odwotawczg komisje dyscyplinarng. UTH w tym zakresie oferuje, jednakze dodatkowe, istotng z
perspektywy studenckiej pomoc. Istniejg takze inne formalne systemy i procedury antymobbingowe i
antydyskryminacyjne. Studenci majg mozliwos¢ otrzymania wsparcia w obszarze zdrowia psychicznego
— kazdy student moze zgtosi¢ sie do psychologa i uméwic sie na konsultacje w razie potrzeby w Uczelni
lub online. Dodatkowo UTH organizuje studentom rozpoczynajgcym studia przed rozpoczeciem roku
dwie godziny spotkan organizacyjnych. Studenci uzyskujg wtedy istotne informacje zwigzane z
bezpiecznym funkcjonowaniem na terenie Uczelni. Ponadto kazdy student wizytowanego kierunku ma
obowigzek realizacji kursu z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy, a w ramach kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne na pierwszym semestrze studenci na zajeciach z podstaw prawa sa
zapoznawani z dziataniami antydyskryminacyjng i antyprzemocowymi.

Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zaréwno kadra dydaktyczna, jak i administracyjna jest
odpowiednio przygotowana do wsparcia i obstugi spraw studenckich. W UTH stale rozwija sie takze
kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie. Pracownicy dziekanatu sg cyklicznie
szkoleni z zakresu ewentualnych zmian w przepisach, zasad BHP, a takze ewentualnego zagrozenia
terrorystycznego.

W Uczelni Techniczno-Handlowej im. Heleny Chodkowskiej istnieje samorzad studencki, ktory spetnia
swoje ustawowe zadania — reprezentuje spoteczno$c¢ studencky w zakresie spraw studenckich, w tym
socjalno-bytowych i kulturalnych. Uczelnia wspiera samorzad studencki materialnie — w postaci
finansowania organizacji licznych wydarzen skierowanych do studentéw. Samorzad studencki jest
postrzegany przez wtadze Uczelni jako partner w aspekcie wptywu na caty proces ksztatcenia.
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Przedstawiciele studenccy wchodzg w sktad wielu gremidw majacych wptyw na Uczelnie: komisje
stypendialne, Rady Wydziatu, Senatu UTH oraz Uczelnianego Zespotu Jakosci Ksztatcenia, a zmiany w
programach studiéw uwzgledniajg opinie samorzadu studenckiego. Uczelnia wspiera takze
organizacje, w tym kotfa naukowe zaréwno finansowo, jak i organizacyjnie. Poszczegélne organizacje
mogg korzystaé z infrastruktury Uczelni. Sg takze wspierane przez pracownikéw dydaktycznych, jak i
administracyjnych w kwestiach merytorycznych, w szczegélnosci w przypadku két naukowych.

W Uczelni prowadzone sg dziatania na rzecz tworzenia przeglagdéw wsparcia studentéw, ktore sa
oceniane przez osoby studiujgce. W UTH istnieje forma ankietyzacji skoncentrowana na catym
Systemie Wsparcia Studentéw i obejmuje ewaluacje w zakresie wsparcia w zakresie nauki, dydaktyki,
materialnym, spotecznym, sportowym, kulturalnym i wejscia na rynek pracy. Osobno ewaluacje
przeprowadzono w ramach ankietyzacji studentdow z niepetnosprawnoscia, aby ocenili wsparcie
oferowane przez Uczelnie. W zwigzku z realizacjg zaje¢ dydaktycznych w trybie zdalnym powstata takze
ewaluacja ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W ramach tej akcji
ankietyzacyjnej podjeto m.in. decyzje dotyczace zwiekszenia wsparcia dla studentéw dotyczacego
wykorzystywanych platform do e-learningu

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na podstawie pogtebionej analizy mozna stwierdzié, iz Uczelnia Techniczno-Handlowa im. Heleny
Chodkowskiej zapewnia odpowiednie wsparcie studentéw wizytowanego kierunku w catym procesie
ksztatcenia. Studenci otrzymujg od Uczelni niezbedne wsparcie w aspektach organizacyjnych,
finansowych czy merytorycznych, a takze w zakresie zdalnego nauczania. Formy wsparcia studentéw
pomimo duzego zréznicowania tworzg na Uczelni pewien integralny system. Nalezy zaznaczy¢, ze
Uczelnia wyraza che¢ doskonalenia oferowanych form wsparcia prowadzac ewaluacje i okresowe
przeglady wsparcia studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach dostepna jest na stronie internetowej Uczelni oraz w BIP. Dostep do tych
informacji nie jest ograniczony miejscem, czasem ani uzywanym oprogramowaniem. Dostep nie jest
ograniczony takze uzywanym sprzetem. Dostep do tresci mozliwy jest takze dla oséb nieznajgcych
jezyka polskiego, bowiem strona jest przettumaczona na jezyk angielski i ukrainski. Dostep do
informacji o studiach jest takze mozliwy za pomocg licznych portali spotecznosciowych. Dla osdéb z

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 36



niepetnosprawnosciami zwigzanymi z utratg lub ostabieniem wzroku strony internetowe Uczelni
pozwalajg dostosowac wyswietlane tresci w zakresie jaskrawos$ci oraz wielko$ci czcionki.

Dotarcie do informacji o studiach na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne jest intuicyjne.
Najpetniejszg informacje o studiach na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne znalez¢ mozna na stronie
BIP Uczelni. Znajduje sie tam program studiow | i Il stopnia w tym precyzyjne informacje o celu
ksztatcenia, efektach uczenia sie, opis procesu nauki w poszczegdlnych semestrach oraz opis sposobu
weryfikowania efektow uczenia sie. Na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,,zapisz sie” znajduje
sie komplet niezbednych informac;ji dla kandydata na studia. Dostepny jest doktadny opis rekrutacji, z
precyzyjnie opisanymi kryteriami kwalifikacji, terminarzem oraz cennikiem optat i wsparciem dla
studiujgcych. Na stronach internetowych Uczelni oraz w BIP mozna znalez¢ informacje o studiach w
tym cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatdw na studia, warunki rekrutacji, kryteria
kwalifikacji oraz terminarz przyjec i poszczegdlnych etapdw rekrutacji. Program studiow zawiera efekty
uczenia sie i sposdb ich weryfikacji, zasady dyplomowania oraz tytuly zawodowe nadawane po
ukonczeniu studidw. Na stronach internetowych mozna takze odnalezé informacje dotyczace
warunkéw studiowania w tym poniesionych optat, stypendiéw, czesnego. Informacje dla studentéw i
kadry nauczycieli, w tym instrukcje dotyczace zaje¢ prowadzonych w formie on-line, znajdujg sie na
platformie Moodle. Na stronach internetowych Uczelni mozna odnalez¢ szczegétowq informacje
dotyczacg ksztatcenia w trybie on-line w szczegdlnos$ci komunikaty Rektora o pracy i prowadzeniu zajec
w trybie on-line.

Za informacje zawarte na stronach internetowych Uczelni w tym ich aktualnos¢, rzetelnosé,
kompleksowos$¢ odpowiadajg Wtadze Uczelni. Uczelnia za monitorowanie aktualnosci informacji
zawartych na stronie internetowej uczynita odpowiedzialnymi zespét pracownikéw dobranych zgodnie
z kompetencjami, to jest dziekandw poszczegélnych wydziatdéw, koordynatora programu Erasmus+,
kierownika dziekanatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dane dotyczgce programu studiow, kompetencji oczekiwanych od kandydatow, systemu weryfikacji
efektdw uczenia sie sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Dostep do wszystkich zasobdéw jest
intuicyjny i nie ograniczony posiadaniem specjalistycznego oprogramowania, czasem lub miejscem.
Monitorowanie zawartosci tresci stron internetowych odbywa sie na kilku ptaszczyznach. Za zawartos¢
merytoryczng odpowiadajg Wtadze Dziekanskie i wyznaczeni pracownicy wydziatu oraz Uczelni. Strona
internetowa Uczelni zawiera udogodnienia dla o0séb z niepetnosprawnosciami zwigzanymi
z ograniczeniem widzenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W trosce o budowanie kultury jakosci ksztatcenia, tworzonej przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci
akademickiej, Wydziat Zarzadzania i Logistyki, na ktérym jest prowadzony kierunek studiow
bezpieczenstwo wewnetrzne realizuje polityke jakosci ksztatcenia, zgodng z misjg i strategia rozwoju
Uczelni. Bazg prowadzone] polityki jest podstawowy - z punktu widzenia zapewnienia jakosci
ksztatcenia, dokument Uczelni, tj. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zatacznik do
Uchwaty Senatu nr 06/03/2014 z dnia 18 marca 2014 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w Uczelni Techniczno-Handlowej im. H. Chodkowskiej). Projektowaniem,
dokonywaniem zmian, biezagcym monitorowaniem oraz okresowym przeglagdem programu ksztatcenia
dla kierunku studidéw zajmuje sie Dziekan Wydziatu i Kierownicy Katedr. Koordynatorem dziatan jest
Uczelniany Zespét Jakosci Ksztatcenia.

Zmiany w programie studiéw, wynikajgce z biezgcych uregulowan ustawowych, uczelnianych czy
wydziatowych badZ dotyczg doskonalenia procesu ksztaftcenia zgodnie z potrzebami kierunku, s3
konsultowane z Kierunkowymi Zespotami Programowymi przy wspoétudziale studentéw, pracownikéw
i interesariuszy zewnetrznych zwigzanych z Wydziatem. Nastepnie sg opiniowane przez Komisje
Dydaktyki i Jakos$ci Ksztatcenia, przekazywane Dziekanowi, a nastepnie zatwierdzane przez Rade
Woydziatu. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw

Wszystkie formy pisemne weryfikujace efekty uczenia sie nauczyciel przekazuje do dziekanatu, po
zakonczeniu cyklu ksztatcenia tj. w ciggu tygodnia po zakonczeniu sesji poprawkowej - celem ich
zarchiwizowania. Prace etapowe przechowywane sg przez cykl ksztafcenia. Weryfikacja efektéw
uczenia sie poprzez formy ustne, wymaga ztozenia przez nauczyciela akademickiego zestawu pytan,
zagadnien, problemoéw oraz wskazania efektdw uczenia sie, ktére te pytania, zagadnienia problemy,
weryfikujg. Prowadzone sg analizy przyktadowych prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych pod katem
zgodnosci z kartami przedmiotow. Formutowane opinie sg cennym zrédtem informacji dotyczacych
osigganych przez studentow efektéw uczenia sie oraz ich przygotowania do petnienia rél zawodowych.
W systematycznej ocenie programu studidéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku)
Na zapewnianie wysokiej jakosci ksztatcenia, w tym na doskonalenie i realizacje programu studiow
istotny wpltyw majg interesariusze wewnetrzni, w tym nauczyciele koordynujgcy okreslone
specjalizacje proponowane studentom, a takze studenci. Oni, bezposrednio uczestniczgc w procesie
ksztatcenia dysponujg wiedzg, ktéra wskazuje, jak dziata¢ na rzecz jego standaryzacji, ewaluacji,
rozwijania, weryfikacji oraz doskonalenia. System zapewniania jakosci ksztatcenia pozwala na staty
doptyw informacji od wszystkich uczestnikdw procesu dydaktycznego. Sg one poddawane biezgcym i
okresowym analizom, opracowywane i ogtaszane na systematycznych zebraniach kadry akademickiej,
podsumowujgcej dany semestr, jak i poprzedzajacej rozpoczecie kolejnego. System pozwala takze na
biezgco wykorzystywaé gromadzone informacje o wszelkich aspektach procesu ksztatcenia.
Organizacja pracy dziekanatu oraz state dyzury Dziekana pozwalajg na biezgce zbieranie informacji o
wszelkich potrzebach i problemach studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej. Informacje te
wykorzystywane sg do doraznego rozwigzywania tych problemoéw. Dziekan organizuje takze spotkania
majgce na celu czynne wigczenie nauczycieli w tworzenie i ewaluacje procesu ksztatcenia. Spotkania
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te s3 dokumentowane i muszg odbywad sie przynajmniej raz w roku. Celem spotkan jest przekazanie
informacji dotyczacych organizacji procesu ksztatcenia w danym roku akademickim, zapoznanie
studentdw ze wszystkimi procedurami jakosci ksztatcenia przyjetymi w Uczelni i zmianami
obowigzujgcego prawa. Dziekan organizuje takze spotkania majgce na celu czynne wigczenie
studentdw w tworzenie i ewaluacje procesu ksztatcenia. Spotkania te s3 dokumentowane i odbywaja
sie przynajmniej dwa razy w roku.

W ramach systematycznej oceny programu studidéw, a zwtaszcza oceny procesu dyplomowania
Wydziat, na ktdrym realizowany jest kierunek bezpieczernstwo wewnetrzny przeprowadzit w roku
akademickim 2019/2020 audyt wewnetrzny dotyczacy jakosci procesu promowania studentow.
Ocenie poddano proces przygotowywania, sposob przedstawienia oraz obrony nastepujacych, losowo
wybranych prac licencjackich. Audyt, pomimo wskazania pewnych propozycji nie stwierdzit istotnych
zastrzezen dotyczacych procesu dyplomowania studentdw kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne oraz
pozytywnie zaopiniowat przygotowane prace, jak tez uzyskane oceny koricowe. Opinia ta nie znajduje
jednak odzwierciedlenia w stanie faktycznym. Pomimo spetnienia wymogéw formalnych stawianych
pracom dyplomowym zauwaza sie brak precyzyjnie okreslonej metodologii, stabe wykorzystanie
zrodet, btedy edytorskie, niezgodnos¢ tematu z kierunkiem studidw. Ponadto stwierdzi¢ nalezy
nieodpowiedni dobdr oséb prowadzacych seminarium dyplomowe w odniesieniu do efektdw uczenia
sie zaktadanych dla ocenianego kierunku.

Wydziat Zarzadzania i Logistyki, na ktédrym jest prowadzony kierunek studidéw bezpieczeristwo
wewnetrzne realizujgc polityke jakosci ksztatcenia, dokonuje cyklicznych ocen jakosci ksztatcenia,
nadzorowanych i koordynowanych przez Uczelniany Zespdt Jakosci Ksztatcenia. Wsrdd zadan, ktére
obejmujg miedzy innymi: biezagce monitorowanie i ocene funkcjonowania uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz formutowanie wnioskdw i wytycznych, majacych na celu jego
doskonalenie; badanie poprawnosci przydziatu zaje¢ dydaktycznych i obsady seminaridw na dany rok
akademicki; przygotowywanie i monitorowanie procesu ewaluacji w celu gromadzenia informacji
dotyczacych procesu dydaktycznego, w ramach kierunkéw ksztatcenia realizowanych w Uczelni, jak
rowniez analize tych informacji oraz formutowanie na tej podstawie wnioskéw i wytycznych;
whioskowanie o dokonanie zmian w sposobie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w celu uzyskania
wiekszej efektywnosci procesu ksztatcenia, na bazie uzyskanych wynikéw ankietowania; analizowanie
zasad hospitowania zaje¢ dydaktycznych i kryteriéw dokonywania ich oceny; monitorowanie jakosci
prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz zasad przeprowadzania egzaminéw dyplomowych;
przedstawianie propozycji kierunkdw rozwoju Uczelni. Przyktadem doskonalenia programu studiéw na
whniosek kadry naukowo-dydaktycznej na ocenianym kierunkach byto réwniez wprowadzenie do
programu studiéw przedmiotéw metodyka pisania pracy dyplomowej i repetytorium

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Wyznaczone zostaty zespoty i osoby sprawujgce nadzor nad kierunkiem studidéw, okreslone zostaty w
sposéb przejrzysty ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci, w tym w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Systematyczna ocena programu studiow jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktorych zakres i Zzrédta powstawania sg trafnie dobrane. W ocenie programu
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studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz
interesariusze zewnetrzni. Wnioski z oceny programu studiéw sg wykorzystywane do doskonalenia
tego programu. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki
tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne. Projako$ciowym przyktadem takiej ewaluacji byt przygotowany przez Uczelniany zespét
projekt ankiety, dotyczacej realizacji procesu dydaktycznego w warunkach nauczania zdalnego, w
semestrze letnim, w roku akademickim 2019/2020. Celem ewaluacji byta wszechstronna ocena zaje¢
zrealizowanych w systemie zdalnym, zbadanie skutecznosci metod weryfikacji efektdw uczenia sie, a
takze umozliwienie wypracowania rozwigzan systemowych w realizacji procesu ksztatcenia zdalnego
w przysztosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie zwiekszenie skutecznosci systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku w
odniesieniu do oceny procesu dyplomowania i wdrazania wynikajacych z niej dziatan
naprawczych

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakos$ciowych majgcych na celu zapobieganie
powstawaniu w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdinych zalecen)

Ocena programowa na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Uczelni Techniczno-
Handlowej im. Heleny Chodkowskiej w Warszawie odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, w zwigzku z uptywem 6 lat od poprzedniej oceny programowe]. Poprzednia ocena
programowa miata miejsce w roku 2015 i Uchwatg nr 769/2015 z dnia 17 wrzesnia 2015 r. Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej zostata wydana ocena pozytywna.

Zalecenie
Nie sformutowano

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Brak
Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego
Dr biad. Audngej Unban
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