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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Czarkowska-P3czek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Grazyna lwanowicz -Palus - ekspert PKA

2. prof. dr hab. Jézef Kobos - ekspert PKA

3. lek. Krystyna Pierzchata - ekspert ds. pracodawcow

4. Robert Kupis - ekspert ds. studenckich

5. Ewelina Dylag-Pawtyszyn - sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzonym na Slagskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach (SUM) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz czwarty oceniata jakosc¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Pierwsze
dwie oceny programowe, ktdre zakonczyty sie wydaniem oceny pozytywnej odbyty sie w 2004 r. oraz
2009 r. Ostatnia ocena - instytucjonalna zostata przeprowadzona w roku akademickim 2013/2014
i rbwniez zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata Prezydium PKA nr 537/2014 z dnia
4 wrzesnia 2014 r.).

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym zgodnie z obowigzujaca
procedurg oceny programowej, ktérej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespdt oceniajacy
poprzedzit wizytacje zapoznaniem sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni,
odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami
Uczelni i ocenianej Jednostki oraz ustalenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji.
Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty
sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym raport samooceny, studentami,
Samorzadem Studenckim, przedstawicielami studenckich két naukowych, nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studidw, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ifunkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono
hospitacje zajec¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku studidw. W toku wizytacji zesp6t oceniajgcy dokonat przegladu losowo wybranych
prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakorczeniem wizytacji
dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespét oceniajacy poinformowat
wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiéw

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki o zdrowiu

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6/180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

1200h/46 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat pielegniarstwa

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

736

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

4119

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

134 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

105 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w Slaskim Uniwersytecie Medycznym
w Katowicach s3 zgodne z misjg i strategig Uczelni. Strategia Slgskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach — opracowanie na lata 2015-2021 (Dokument przygotowany przez zespot
ds. opracowania projektu zmian do Strategii Rozwoju Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach, powotany na mocy Zarzadzenia Rektora nr 71/2013 z dnia 11.06.2013 r.) w swoich
podstawowych zatozeniach zaktada: ksztatcenie studentdw w celu zdobywania i uzupetniania wiedzy
i umiejetnosci niezbednych w pracy zawodowej; prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych;
upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki, kultury narodowej; dziatanie na rzecz spotecznosci
lokalnych i regionalnych; uczestnictwo w sprawowaniu opieki medycznej w zakresie i formach
okreslonych w przepisach o dziatalnosci leczniczej, a takze realizacje zapiséw Deklaracji Bolonskiej -
ksztatcenie przez cate zycie (lifelong learning): od uniwersytetu pierwszego wieku, az po uniwersytet
trzeciego wieku. Ksztatcenie w zawodzie pielegniarki zdecydowanie nawiazuje do misji Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego, jakg jest odkrywanie i przekazywanie prawdy poprzez prowadzenie badan
naukowych, nowoczesne ksztatcenie studentéow w zawodach medycznych, w powigzaniu
z wychowaniem w duchu poszanowania wolnosci, nauki humanizmu i etyki oraz wspdtpraca
z otoczeniem spotecznym i gospodarczym.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w przypadku studiéw pierwszego stopnia
powinny sie miesci¢ w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie naukowej jako
wiodgacej — nauki medyczne lub nauki o zdrowiu. Jednak Uczelnia, zgodnie z Uchwatg nr 63/2019 z dnia
16 pazdziernika 2019r. Senatu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, przyporzadkowata
kierunek pielegniarstwo w 100% do dyscypliny nauki o zdrowiu, mieszczacej sie w obszarze dziedziny
nauk medycznych i nauk o zdrowiu.

Koncepcja ta zaktada realizacje programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na studiach | stopnia
stacjonarnych, uwzgledniajgcego aktualne wyniki badan naukowych, dostosowanie do dynamicznie
zmieniajgcych sie kompetencji i samodzielnosci zawodowej pielegniarki oraz zapewnienie wysokiej
jakosci przygotowania studentéw do obecnego i przysztego rynku pracy. W tym celu nauczyciele
akademiccy systematycznie doskonalg programy studidw poprzez ich aktualizacje oraz poprzez
zwiekszenie przejrzystosci procedur tworzenia programow ksztatcenia w zakresie, na ktory pozwalajg
standardy ksztatcenia. Istotnym elementem ksztatcenia na kierunku potoznictwo jest wdrazanie metod
dydaktycznych aktywizujacych studentéw na zajeciach poprzez: wykorzystanie nowoczesnych
technologii w nauczaniu symulacji proceséw klinicznych oraz orientacje zaje¢ klinicznych na
wspotprace interpersonalng (pielegniarki i lekarza) isamodzielno$¢ zawodowa absolwentow.
W kartach przedmiotéw / sylabusach do przedmiotéw Uczelnia przedstawita rdznorodnoscé
i innowacyjnos¢ oferty ksztatcenia, np. prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem symulatorow wysokiej
wiernosci, wprowadzenie egzamindéw z wykorzystaniem egzaminu standaryzowanego OSCE oraz
narzedzi, skal i check list.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej wtasciwych dla opieki sprawowanej przez pielegniarki oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy zwigzanego
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z praktykg zawodowg pielegniarki. Uwzgledniajg dynamiczng progresje pielegniarstwa, gtdwnie
zwigzang z poszerzaniem zakresu kompetencji i samodzielnosci zawodowej pielegniarki,
wymagajacych interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniajg takze koniecznos$¢ dostosowania
ksztatcenia do potrzeb nie tylko studentdw, ale takze spoteczenstwa, odpowiadajgc tym samym na
potrzeby interesariuszy zewnetrznych — przysztych pracodawcéw dla absolwentéw kierunku
pielegniarstwo.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone gtdwnie we wspodtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i w mniejszym stopniu z interesariuszami zewnetrznymi. Jednym z aspektéw
strategicznych Uczelni, w tym rdéwniez wizytowanego kierunku jest zaciesnianie wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno—gospodarczym, tj. dostosowywanie programdéw oraz metod ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy poprzez statg wspodtprace z pracodawcami.

Uczelnia zatrudnia wykwalifikowang i doswiadczong kadre posiadajacg doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnig, gwarantujacg zdobycie przez studentdw wiasciwego poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki. Istotng role
w kreowaniu i realizacji koncepcji ksztatcenia odgrywajg interesariusze wewnetrzni, w tym gtéwnie
nauczyciele i studenci.

Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych grup zajeé i okreslonych przedmiotéw sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo oraz profilem praktycznym
przyporzadkowanym do wizytowanego kierunku studidw (studia | stopnia).

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020 uwzgledniajg
uniwersalne charakterystyki 6 poziomu pierwszego stopnia okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia
2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 z pézn. zm.) oraz charakterystyki
7 poziomu drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia,
ktore obejmujg charakterystyki poziomdow 6—8 drugiego stopnia typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4,
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r. poz. 2218) i uwzgledniajg petny zestaw efektow uczenia sie
i odnoszg sie do standardu przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki na poziomie
studidw pierwszego stopnia, okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujace do wykonywania zawodu
lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego - Zatgcznik nr 4 (Dz. U. 2019r. poz. 1573).

Natomiast opisy zaktadanych efektéw uczenia sie dla naboru na rok akademicki 2018/2019 na studia
pierwszego stopnia, uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6 poziomu pierwszego stopnia
okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r.
poz. 64 z pdin. zm.) oraz charakterystyki pozioméw 1-8 drugiego stopnia stanowigce rozwiniecie
uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia, ktére obejmujg charakterystyki 7 poziomu drugiego
stopnia typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po
uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4, okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 4 - poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594.) i uwzgledniajg petny zestaw
efektdw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia dla kierunku studiéw pielegniarstwo
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012r. w sprawie
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standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,
pielegniarstwa i potoznictwa — Zatacznik nr 4 (Dz. U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U.
z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity).

Efekty uczenia sie, ktére sg okreslone w obowigzujacych standardach ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny nauki medyczne i nauki o zdrowiu, do ktérych kierunek powinien by¢ przyporzagdkowany,
a ktoéry Uczelnia przyporzadkowata tylko i wytgcznie do dyscypliny nauki o zdrowiu. Ponadto sg rowniez
zgodne ze stanem praktyki w obszarach pielegniarskiej dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Efekty uczenia sie uwzgledniajag w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne ksztattowane i osiggane
w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej,
komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej
pielegniarki wtasciwiej dla wizytowanego kierunku studiow.

Zaktadane efekty uczenia sie na studiach | stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku studidow
i poszczegdlnych modutéw zaje¢ tj. odpowiednio na studiach pierwszego stopnia: od roku
akademickiego 2019/2020 i 2020/2021 - nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki
w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej, a w przypadku
wczeshiejszego naboru 2018/2019 - nauki podstawowe, nauki spoteczne z jezykiem angielskim, nauki
w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i nauki w zakresie opieki specjalistycznej.

Efekty uczenia sie dla ksztatcenia praktycznego na poziomie studidow pierwszego stopnia, tj.: zajec
praktycznych i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistyczne;j.

Efekty te umozliwiajg zdobycie przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
wiasciwych dla zakresu pracy pielegniarki i podjecia dalszego ksztatcenia na poziomie studiéw drugiego
stopnia czy tez ksztatcenia podyplomowego. W kontekscie orientacji na oczekiwania i potrzeby
otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy, nalezy wskazaé, ze jednym ze sposobow
weryfikacji efektéw uczenia sie sg opinie interesariuszy zewnetrznych, u ktérych studenci realizuja
ksztatcenie praktyczne.

Zaktadane efekty uczenia sie na poziomie studiéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
prowadzg do uzyskania prawa wykonywania zawodu pielegniarki oraz pozwalajg na podjecie pracy
w tym zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Directive 2005/36/EC of the European
Parliament and of the Council of 7 September 2005 on the recognition of professional qualifications
(Text with EEA relevance) OJ EC nr L 255, str. 22-142, 2005/09/30 oraz Directive 2013/55/EU of the
European Parliament and of the Council of 20 November 2013 amending Directive 2005/36/EC on the
recognition of professional qualifications and Regulation (EU) No 1024/2012 on administrative
cooperation through the Internal Market Information System (‘the IMI Regulation’) Text with EEA
relevance. L 354. W trakcie przeprowadzonych rozmoéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym -
pracodawcami reprezentujgcymi, m.in. lecznictwo stacjonarne i samorzad zawodowy pielegniarek
i potoznych potwierdzity, iz wymagane efekty uczenia sie w zakresie przygotowania praktycznego do
wykonywania zawodu pielegniarki sg realizowane zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu pielegniarki.

Efekty uczenia sie dla zajec praktycznych i praktyk zawodowych przypisane do modutu nauk w zakresie
podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej umozliwiajg osiggniecie
specjalistycznych umiejetnosci zawodowych i kompetencji spotecznych wymaganych w pracy
pielegniarki i okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie
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rodzaju i zakresu Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych
udzielanych przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U z 2017,
poz. 497).

Efekty uczenia sie przypisane do jezyka angielskiego od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021
na poziomie studiéw | stopnia umozliwiajg osiggniecie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku naboru 2018/2019 umozliwiajg osiggniecie poziomu Bl
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry jest sprofilowany zawodowo.

Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo na studiach | stopnia s3 mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty te
wynikajg ze standardéw ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu pielegniarki, sa
kompletne, opracowane w formie pisemnej i nie zawierajg powtérzen. System weryfikacji efektow
uczenia sie obejmuje poszczegdlne etapy realizacji procesu ksztatcenia. Cele i efekty uczenia sie s3g
zgodne z sylwetka absolwenta okreslong w standardach ksztatcenia oraz odpowiadajg kompetencjom
zawodowym okreslonym w art. 4 Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
(Dz. U.z2011r. nr 174 poz. 1039 z. pdzn. zm.; Dz. U. z 2020r. poz. 562 — tekst jednolity).
Zdefiniowane efekty uczenia sie obejmujg kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
z wiasciwie dobranymi metodami ich sprawdzania i oceny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz polityka jakosci, uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy oraz
zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Uczelnia przyporzadkowata nieprawidtowo oceniany kierunek pielegniarstwo wytacznie do dyscypliny
nauki o zdrowiu, chociaz koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu, jak
rowniez w dyscyplinie nauki medyczne, co jest podstawg obnizenia oceny kryterium.

Efekty uczenia sie na wizytowanym kierunku pielegniarstwo na poziomie studiéw | stopnia sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, z wiasciwym poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki medyczne, jednak kierunek jest przyporzadkowany tylko do
dyscypliny nauki zdrowiu, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wtasciwiej dla kierunku pielegniarstwo oraz sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w sposob zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Efekty uczenia sie na wizytowanym kierunku pielegniarstwo na poziomie studidw | stopnia zawierajg
petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Zatacznik nr 4 - Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity oraz
Dz. U. 2019r. poz. 1573).
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Zaleca sie dokonanie przyporzadkowanie kierunku studidw do obu dyscyplin naukowych wskazanych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki — nauki medyczne
i nauki o zdrowiu ze wskazaniem, ktéra z tych dyscyplin stanowi wiodgca, biorgc pod uwage, ze efekty
uczenia sie w wiekszos$ci odnoszg sie do nauk o zdrowiu.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pielegniarstwo sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie.
Uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu oraz dyscypliny nauki
medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru dziatalnosci zawodowej
pielegniarek i zawodowego rynku pracy w zakresie swiadczen pielegniarskich.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw kierunku
pielegniarstwo, zapewniajg uzyskanie efektéw uczenia sie, wynikajgcych ze standardéw ksztatcenia
przygotowujgcych do wykonywania zawodu pielegniarki.

Czas trwania studidw | stopnia stacjonarnych, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS
konieczny do ukoniczenia studiéw oraz naktad pracy konieczny do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisany do zaje¢ sg oszacowane poprawnie, zapewniajg osiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo rozpoczynjgcych
sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 wynosi 6 semestrow, liczba godzin ksztatcenia
realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia wynosi 4784, a naktad pracy studentéw oszacowano na
180 punktéw ECTS.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia rozpoczynjgcych sie od roku akademickiego
2018/2019 wynosi 6 semestrdéw, liczba godzin ksztatcenia realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia
wynosi takze 4784, a naktad pracy studentéw takze oszacowano na 180 punktéw ECTS.

Czas trwania studiéw, obejmujgcy 6 semestréw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg 180 punktow ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidow tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajeé¢ zapewnia osiggniecie przez
studentdéw efektow uczenia sie.

Dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 (zatwierdzonego Uchwatg
Senatu SUM Nr 50/2020 z dnia 24.06.2020r.) i realizowanego od roku akademickiego 2019/2020
(zatwierdzonego Uchwatg Rady Wydziatu Nr 468/2019 z dnia 23.09.2019r., korekta do Uchwaty RW
nr 290/2019 z dnia 23.04.2019r.), godziny zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow zostaty przyjete zgodnie ze standardem przygotowujgcym do wykonywania

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 9



zawodu pielegniarki, studia pierwszego stopnia, okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgce do

wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, pofoznej, diagnosty

laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego - Zatgcznik nr 4 (Dz. U. 2019r. poz. 1573).

W ramach programu studiéw realizowanych od roku akademickiego 2020/2021i2019/2020 jako praca

wilasna studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich realizowanych jest 665 godzin,

obejmujacych tresci programowe mozliwe do samodzielnego opanowania przez studenta, w zakresie

grup zajec:

— A. Nauki podstawowe — 125 godzin

— B. Nauki spoteczne i humanistyczne — 75 godzin

— C. Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — 150 godzin

— D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 315 godzin, co wskazuje na przekroczenie o 5 godzin
w tej grupie zajec (niz wynika z zapisdw z standardu ksztatcenia).

Dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 (zatwierdzonego Uchwatg

Rady Wydziatu Nr 317/2019 z dnia 23.04.2019r., korekta do Uchwaty RW Nr 118/2018 z dnia

16.04.2018r.), godziny zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich

i studentow zostaty przyjete zgodnie ze standardem ksztatcenia dla kierunku studidow pielegniarstwo

okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012r. w sprawie

standardéw ksztatcenia dla kierunkéw studidw: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji,

pielegniarstwa i potoznictwa — Zatgcznik nr 4 (Dz. U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U.

z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity).

W ramach programu studidéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 jako praca wtasna

studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich realizowanych jest 651 godzin, obejmujacych tresci

programowe mozliwe do samodzielnego opanowania przez studenta, w zakresie grup zajec:

A. Nauki podstawowe — 120 godzin

B. Nauki spoteczne z jezykiem angielskim — 90 godzin
— C. Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — 125 godzin

D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 316 godzin, co wskazuje na przekroczenie o 15 godzin
w tej grupie zajec (niz wynika z zapisdw z standardu ksztatcenia).

Praca wtfasna pod kierunkiem nauczycieli akademickich, w kazdym cyklu ksztatcenia, jest
zorganizowana - studenci otrzymujg tematy do samodzielnego opracowania, zgodnie z podanymi
wczesniej wytycznymi, a tresci programowe, ktdére studenci majg opanowac w ramach pracy witasnej
pod kierunkiem nauczycieli s3 mozliwe do samodzielnego opanowania.

Sekwencja zaje¢ w poszczegdlnych grupach jest prawidtowa, co pozwala na osiggniecie przez
studentédw efektdédw uczenia sie. Zaktadane efekty uczenia sie, tresci programowe, formy i metody
ksztatcenia tworzg w wiekszosci spdjng catosé.

Program ksztatcenia zawiera w wiekszosci wymagane proporcje zajec teoretycznych i praktycznych,
aich usytuowanie w poszczegdlnych etapach ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie wiekszosci
zatozonych efektéw uczenia sie i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta.
Zastrzezenia dotyczg podanych nizej aspektéw:

— brak formy zaje¢ (¢wiczen lub seminariéw) umozliwiajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci, ktore sg przypisane do danego przedmiotu (m. in.: socjologia:_B.U9.
proponowac dziatania zapobiegajgce dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom i patologiom
wsrdd dzieci i mtodziezy; zdrowie publiczne: B.U13. ocenia¢ swiatowe trendy dotyczgce ochrony
zdrowia w aspekcie najnowszych danych epidemiologicznych i demograficznych; B.U14.
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analizowac i ocenia¢ funkcjonowanie réznych systemoéw opieki medycznej oraz identyfikowac
zrodta ich finansowania; B.U15. stosowaé miedzynarodowe klasyfikacje statystyczne, w tym
chordéb i probleméw zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania
niepetnosprawnosci i zdrowia (ICF); prawo medyczne: B.U12. stosowac przepisy prawa dotyczgce
praktyki zawodowej pielegniarki; dietetyka: C.U35. ocenia¢ stan odzywienia organizmu
z wykorzystaniem metod antropometrycznych, biochemicznych i badania podmiotowego oraz
prowadzi¢ poradnictwo w zakresie zywienia; C.U36. stosowac diety terapeutyczne w wybranych
schorzeniach; C.U37. dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wystawiac na nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat
ich stosowania; zakazenia szpitalne: C.U48. wdraza¢ standardy postepowania zapobiegajgcego
zakazeniom szpitalnym; C.U49. stosowac¢ srodki ochrony wtasnej, pacjentéw i wspdétpracownikéw
przed zakazeniami; jezyk migowy: C.U52. postugiwac sie znakami jezyka migowego i innymi
sposobami oraz srodkami komunikowania sie w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu;
wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej: C.U53. analizowa¢ korzysci wynikajace z pracy
zespotowej; C.U54. korzystaé z wybranych modeli organizowania pracy witasnej i zespotu; C.U55.
wskazywac sposoby rozwigzywania probleméw cztonkdéw zespotu; C.U56. planowac prace zespotu
i motywowac cztonkdéw zespotu do pracy; C.U57. identyfikowaé czynniki zaktécajgce prace zespotu
i wskazywac sposoby zwiekszenia efektywnosci w pracy zespotowej)

— przypisywanie efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci do wyktadéw, co dotyczy m.in.
nastepujgcych przedmiotdéw: socjologia, zdrowie publiczne, prawo medyczne, dietetyka, zakazenia
szpitalne oraz zajecia fakultatywne (jezyk migowy, wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej).

Ponadto w odniesieniu do prawie wszystkich przedmiotow z grupy zajec¢ - Nauki w zakresie opieki

specjalistycznej (choroby wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo

chirurgiczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne,
neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia

i pielegniarstwo w zagrozeniu Zycia, pofoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo ginekologiczno-

pofoznicze) brak podziatu efektéow uczenia sie (zarédwno w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci)

i wynikajgcych z nich tresci ksztatcenia na tzw. czes$¢ kliniczng (do realizacji przez nauczyciela z prawem

wykonywania zawodu lekarza) i cze$¢ pielegniarska /potozniczg (do realizacji przez nauczyciela

z prawem wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio potoznej), a takze formy zajec

teoretycznych (¢éwiczenia/seminaria) umozliwiajgcej osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie

w zakresie umiejetnosci (czes¢ kliniczna przedmiotu). Potowa wymiaru godzin zaje¢ praktycznych

wynikajgcych z zapisow standardéw ksztatcenia jest przypisana do realizacji przez nauczycieli z prawem

wykonywania zawodu lekarza, co jest niezgodne z zapisami standarddw ksztatcenia przygotowujgcymi
do wykonywania zawodu pielegniarki. Taka obsada zajec¢ praktycznych oznacza, ze niektérych efektéw
uczenia sie, ze wzgledu na nieprawidtowy dobdr form zajec i kadry dydaktycznej, studenci nie osiggaja.

Program ksztatcenia umozliwia wybér zajec zgodnie ze standardami ksztatcenia na studiach pierwszego

stopnia na kierunku potoznictwo, ktérym przypisano punkty ECTS:

— dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2018/2019 - jezyk migowy, promocja
zdrowia psychicznego, zakaZenia szpitalne - 55 godz. (30 godzin — seminaria, 25 godzin —
samoksztatcenie) /1 ECTS)

— dla programu studiéw realizowanego od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 - jezyk
migowy, wspotfpraca w zespotach opieki zdrowotnej — 30 godz. (15 godzin wyktady, 15 godzin —
samoksztatcenie) /1 ECTS).
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Na studiach pierwszego stopnia ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie ¢éwiczen, zajeé
praktycznych oraz praktyk zawodowych. Ksztatcenie praktyczne rozpoczyna sie na terenie Uczelni
w warunkach symulowanych w pracowniach umiejetnosci praktycznych pielegniarskich niskiej
wiernosci lub w centrum symulacji medycznych w ramach podstaw opieki pielegniarskiej, badan
fizykalnych, podstaw ratownictwa medycznego oraz pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego, chirurgii
i pielegniarstwa chirurgicznego, a nastepnie jest kontynuowane w warunkach rzeczywistych w formie
zajec praktycznych (1100 godz.) i praktyk zawodowych (1200 godz.).

Plan zaje¢ studidéw | stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS, zgodnie ze standardami ksztatcenia. Na studiach pierwszego
stopnia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 w module nauki
spofeczne i humanistyczne realizowanych jest 420 godz., ktérym przypisano nie mniej niz 17 ECTS, a na
studiach rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 w module nauki spofeczne z jezykiem
angielskim realizowanych jest 480 godz., ktérym przypisano 15 ECTS.

Plan zaje¢ obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego. Na
studiach pierwszego stopnia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2020/2021 i 2019/2020 jest
realizowany jezyk angielski (120 godzin) na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, ktéremu przypisano 5 ECTS, a na studiach
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 realizowany jest jezyk angielski (120 godzin)
na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktdremu przypisano
4 ECTS.

Na kierunku pielegniarstwo zajecia sg realizowane w formie wyktadéw, ¢wiczen, lektoratow,
seminariéw, zajec praktycznych oraz praktyk zawodowych. Metody ksztatcenia wykorzystywane na
kierunku pielegniarstwo sg réznorodne, specyficzne oraz zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. Do metod ksztatcenia stosowanych na Uczelni nalezg metody podajgce: pogadanka,
dyskusja, wyktad informacyjny, opis, prelekcja, odczyt, opowiadanie, praca z tekstem; metody
programowane: z uzyciem komputera, metody problemowe, metody aktywizujgce: metoda
przypadkéw, metoda projektdow, metoda sytuacyjna, symulacje, seminarium, dyskusja dydaktyczna,
metody praktyczne: pokaz, instruktaz, seminarium, symulacja medyczna, wykonywanie $wiadczen
zdrowotnych w naturalnym srodowisku pod bezposrednim nadzorem nauczyciela.

W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie stosowane sg odpowiednio dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej w procesie uczenia
sie. Na kierunku pielegniarstwo stosowane sg w wiekszosci metody problemowe i stymulujace, dzieki
ktorym studenci nabywajg umiejetnosci samodzielnego uczenia sie. Metody ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej pielegniarki. W przygotowaniu do zawodu pielegniarki stosowane sg zréznicowane
sposoby i Srodki uczenia sie umozliwiajgce przyswajanie wiedzy, rozwigzywanie problemédw,
nabywanie umiejetnosci oraz dziatalno$¢ praktyczng. Do petnienia aktywnej roli zawodowej
przygotowujg studentdw np.: ¢éwiczenia w warunkach symulacji niskiej i posredniej wiernosci
realizowane w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich, a takze wysokiej wiernosci w Centrum
Symulacji Medycznej, realizacja zadan w ramach zaje¢ bez udziatu nauczyciela, praca z pacjentem
w warunkach rzeczywistych w ramach zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
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Stosowane metody integrujg wiedze z réznych dziedzin, uczg myslenia problemowego i praktycznego
rozwigzywania problemdéw, sprawnego podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania
stanowiska, krytycznego myslenia zawodowego.

Stosowane metody ksztatcenia uczg wartosciowania i prawidtowej oceny, a takze dajg mozliwosc¢
whnikania w motywy postepowania innych. Pozwalajg takze na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentédw. Wykorzystywane metody umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy, wtasciwych
dla uzyskania tytutu licencjata pielegniarstwa.

Metody ksztatcenia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (lektorat
i ¢wiczenia uwzgledniajace stownictwo sprofilowane zawodowo) umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie Bl na studiach rozpoczynajacych sie od roku
akademickiego 2018/2019 i na poziomie B2 na studiach rozpoczynajacych sie od roku akademickiego
2019/2020i2020/2021.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb
studentéw zaréwno w przypadkach indywidualnych, jak i grupowych.

Na kierunku pielegniarstwo, w obecnej sytuacji epidemiologicznej, sg prowadzone zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Uczelnia wykorzystuje platforme e-
learningowg SUM w Katowicach do udostepniania materiatdw merytorycznych / dydaktycznych
studentom oraz narzedzia do komunikacji synchronicznej oraz asynchronicznej (Microsoft Teams).
Efekty uczenia sie zaktadane dla zajec praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ W trakcie ksztatcenia praktycznego — zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych — w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej student
studidw pierwszego stopnia osigga wszystkie efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci, okreslone
standardami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana im
liczba punktéw ECTS s3 zgodne ze standardami ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia (Dz. U.
z2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studiow
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz1573 — dla studidw
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak rowniez dobdér miejsc odbywania praktyk zapewniajg
osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Ksztatcenie praktyczne na kierunku pielegniarstwo,
obejmujace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane jest w podmiotach leczniczych, ktére
spetniajg okreslone przez Uczelnie kryteria doboru, i z ktdrymi Uczelnia zawarta w wiekszosci umowy
na czas niekreslony.

Ksztatcenie praktyczne (zajecia praktyczne i praktyki zawodowe) w podmiotach wykonujgcych
dziatalnos$¢ leczniczg jest prowadzone w szczegdlnosci w: 1) oddziatach internistycznych,
geriatrycznych, chirurgicznych, pediatrycznych, neurologicznych, psychiatrycznych, intensywnej
terapii, opieki dtugoterminowej, potozniczych, ginekologicznych i noworodkowych; 2) gabinetach
podstawowej opieki zdrowotnej (pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki Srodowiska
nauczania i wychowania oraz lekarza podstawowej opieki zdrowotnej); 3) hospicjach; 4) ztobkach.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposob dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentdw. Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektéow uczenia sie obejmujg analize planu
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praktyki zawodowej, obecnosci studenta na praktyce zawodowej karty opracowanego przez studenta
procesu pielegnowania oraz opinia opiekuna praktyk.

Wszystkie czynnosci w trakcie zaje¢ praktycznych student wykonuje pod nadzorem nauczyciela
akademickiego a w trakcie praktyk zawodowych - pod nadzorem opiekuna praktyk, zatrudnionego
w miejscu realizacji praktyk.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta dokonywana jest odpowiednio przez nauczyciela
—opiekuna zaje¢ praktycznych lub opiekuna praktyk w podmiocie leczniczym, opiekuna tych form zaje¢
na poziomie przedmiotu, w ramach ktdrego odbywajg zajecia praktyczne / praktyki zawodowe. Ocena
jest kompleksowa, odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie uwzglednionych
w Indeksie ksztatcenia praktycznego (dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki)
zawierajgcym wykaz efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci do zaliczenia podczas realizacji zajec
praktycznych i praktyki zawodowej).

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
oraz ich liczba uniemozliwiaja prawidtowa realizacje tych form zajeé¢ dydaktycznych. W wiekszosci
przedmiotow opiekunem zaje¢ praktycznych jest nauczyciel akademicki z prawem wykonywania
zawodu lekarza, co jest niezgodne z zapisami standardéw ksztatcenia przygotowujgcymi do
wykonywania zawodu pielegniarki. Opiekunem praktyk zawodowych jest osoba spetniajgca okreslone
przez Uczelnie kryteria doboru opiekuna do prowadzenia praktyk zawodowych zgodne
z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach leczniczych spetniajgcych kryteria
wyboru placéwki do prowadzenia praktyk zawodowych. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
zajec praktycznych i praktyk zawodowych.

Metody weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych zaréwno dla
zajec praktycznych, jak i praktyk zawodowych, a takze sposéb dokumentowania przebiegu ksztatcenia
praktycznego i realizowanych w trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdéw, co ma odzwierciedlenie w Indeksie
ksztatcenia praktycznego.

Organizacja zajec praktycznych i praktyk zawodowych oraz nadzér nad ich realizacjg odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady przebiegu ksztatcenia praktycznego — zajec
praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielegniarstwo oraz procedure organizacji
studenckich praktyk zawodowych, obejmujgce wskazanie osdb odpowiadajgcych za organizacje
i nadzdr nad tymi formami zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku studiéw. Okreslone zostaty
zadania i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za nadzér nad zajeciami praktycznymi
i praktykami zawodowymi. Ponadto okreslono kryteria, ktdre muszg spetni¢ placéwki, w ktérych
studenci odbywajg zajecia praktyczne i praktyki zawodowe oraz reguty ich zatwierdzania, a takze
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu odbywania zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych, ich adekwatnos¢ w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie dla zajec
praktycznych i praktyk zawodowych. Okreslono réwniez reguty przeprowadzania hospitacji zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych, zadania opiekunéw zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
w miejscu ich odbywania oraz zakres wspodtpracy osob nadzorujgcych ksztatcenie praktyczne
z opiekunami praktyk.

Uczelnia zapewnia miejsca realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla studentéw kierunku
pielegniarstwo zgodnie z zatozeniami obowigzujgcych standardéw ksztatcenia przygotowujgcych do
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wykonywania zawodu pielegniarki. Zajecia praktyczne odbywajg sie tylko w miejscach wskazanych
przez Uczelnie zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia na kierunku potfoznictwo. Praktyki
zawodowe odbywajg sie w miejscach wskazanych przez Uczelnie lub indywidualnie wskazanych przez
studenta. W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki
zawodowej osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o procedury
wyboru miejsc praktyk. Procedury te sg z gory okreslone i majg formalnie przyjete kryteria jakosciowe.
Program ksztatcenia praktycznego - zajeé praktycznych i praktyk zawodowych, organizacja i realizacja
ksztatcenia praktycznego, w tym osoby nadzorujace przebieg zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
oraz opiekunowie zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych, efekty uczenia sie osiggane na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych s3g systematycznie oceniane. Ocena dokonywana jest rowniez
z udziatem studentow. Wyniki ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu programu i realizacji zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie uwzglednia formy studiéw realizowanych na kierunku
potoznictwo. Zajecia na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do
pigtku. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na wizytowanym kierunku studiéw jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia (Dz.
U. z 2012r. poz. 631; Dz. U. z 2016r. poz. 1332; Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst jednolity — dla studiéw
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2018/2019 i Dz. U. z 2019r. poz1573 — dla studidw
rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie, uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania
z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i zasady, rowniez aktualny stan
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej i zawodowego rynku pracy oraz s3
kompleksowe i specyficzne dla wiekszosci zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg uzyskanie
wiekszosci efektow uczenia sie, a takze obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo.

Plany studiéw na wizytowanym kierunku studiéw przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki, s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu pielegniarki, okreslonymi w rozporzgdzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w zakresie czasu trwania studiéw, naktadu pracy mierzonego taczng liczbg punktéw ECTS konieczng do
ukonczenia studiow, jak rowniez naktadu pracy niezbedng do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisanych do zaje¢, sekwencji zajeé, a takze pod wzgledem doboru form zajec i proporcji liczby
godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych modutach.

W odniesieniu do niektorych przedmiotow stwierdza sie brak formy zajeé (éwiczer/seminaridéw)
umozliwiajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci, ktdre sg przypisane do
danego przedmiotu (m. in.: socjologia, zdrowie publiczne, prawo medyczne, dietetyka, zakazenia
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szpitalne, zajecia fakultatywne: jezyk migowy, wspdtoraca w zespotach opieki zdrowotnej oraz choroby
wewnetrzne i pielegniarstwo internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne, psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, neurologia i pielegniarstwo
neurologiczne, geriatria i pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagroZeniu
zycia, potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze), co oznacza, ze niektdrych
efektdw uczenia sie ze wzgledu na nieprawidtowy dobdr form zaje¢ studenci nie osiggajg, co jest
podstawg obnizenia oceny kryterium.

Ponadto stwierdza sie przypisywanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do wyktaddéw, m.in.
nastepujacych przedmiotéw: socjologia, prawo medyczne, zdrowie publiczne, dietetyka, zakaZenia
szpitalne, jezyk migowy, wspdtpraca w zespotach opieki zdrowotnej.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentédw wszystkich
efektdw uczenia sie, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentdow efektdw uczenia sie, stymulujg studentéow do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku. Umozliwiajg
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego na poziomie B2.
Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane na wizytowanym kierunku studiéw
w zakresie wynikajgcym z aktualnej sytuacji epidemiologiczne;j.

Efekty uczenia sie zaktadane dla ksztatcenia praktycznego — zajec praktycznych i praktyk zawodowych
sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé lub grup zajec. Tresci programowe
okreslone dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i przyporzadkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak réwniez dobdér miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Program praktyk, w tym wymiar i przyporzgdkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk, dobér miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk s3
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. w standardach ksztatcenia przygotowujacych do wykonywania
zawodu potoznej. Nieprawidtowy jest dobdr nauczycieli/innych oséb z prawem wykonywania zawodu
lekarza do realizacji zaje¢ praktycznych, ktére powinny by¢ realizowane przez osoby z prawem
wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio potozne;.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest w wiekszosci zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, z zastrzezeniami dotyczacymi wskazywania form zaje¢ w planach studiéw
i przypisywania poszczegdlnych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci do form zajecé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia

1. Zaleca sie wskazanie w planach studidw formy zaje¢ umozliwiajgcych osiggniecie efektéw uczenia
w zakresie umiejetnosci sie w odniesieniu do nastepujgcych m.in. przedmiotéw: socjologia,
zdrowie publiczne, prawo medyczne, dietetyka, zakazenia szpitalne, zajecia fakultatywne: jezyk
migowy, wspodtpraca w zespotach opieki zdrowotnej oraz choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne, chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne, pediatria i pielegniarstwo pediatryczne,
psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne, neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria
i pielegniarstwo geriatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagroZeniu Zycia, potfoznictwo,
ginekologia i pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze.

2. Zaleca sie przypisanie efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci do form zaje¢ umozliwiajacych
ich osiggniecie, np. ¢wiczen, seminaridw, w odniesieniu m.in. nastepujgcych przedmiotéw:
socjologia, prawo medyczne, zdrowie publiczne, dietetyka, zakazenia szpitalne, jezyk migowy,
wspotpraca w zespotach opieki zdrowotnej.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni obowigzuje elektroniczny system rekrutacji kandydatéw na studia. Warunki i tryb rekrutacji
na dany rok akademicki oraz formy studiéw na poszczegdlnych kierunkach, w tym na kierunek
pielegniarstwo regulowane sg Uchwatg Senatu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
(Uchwata nr 31/2019 Senatu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach z dnia 29 maja 20109r.
w sprawie: warunkow i trybu rekrutacji, form studiéw, w roku akademickim 2020/2021; Uchwata
nr47/2020 Senatu Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach z dnia 24 czerwca 2020 r.
w sprawie: warunkdw i trybu oraz termindw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na poszczegdélne
kierunki studiéw prowadzone w jezyku polskim w Slgskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach na
rok akademicki 2021/22) i sg publicznie dostepne.

Ustalone w Uczelni warunki rekrutacji sa bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku potoznictwo. Umozliwiajg przystgpienie do postepowania
rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia kandydatowi posiadajgcemu swiadectwo dojrzatosci, tzw.
,howej matury” i ,starej matury”. Postepowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursowy i uwzglednia
oceny na $wiadectwie dojrzatosci.

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunek pielegniarstwo w przypadku osdb
posiadajgcych nowa mature byto uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw z egzaminu maturalnego
z dwéch przedmiotow: jezyka polskiego (egzamin pisemny, poziom podstawowy) lub jezyka obcego
nowozytnego (egzamin ustny) do wyboru przez kandydata oraz dowolnego wybranego przez
kandydata przedmiotu (egzamin pisemny w zakresie podstawowym lub zakresie rozszerzonym
przeliczonym na poziom podstawowy).

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Z pominieciem procedur rekrutacyjnych/postepowania kwalifikacyjnego w ramach limitow
przyjmowani sg laureaci i finalisci Olimpiad Stopnia Centralnego i Olimpiad Miedzynarodowych
w zakresie: biologii, chemii, fizyki oraz matematyki (Uchwata Nr 31/2019 Senatu SUM w Katowicach
z dnia 29 maja 2019r.; Uchwata Nr 47/2020 Senatu SUM w Katowicach z dnia 24 czerwca 2020r.).
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Informacje dla kandydatéw dotyczace rekrutacji dostepne sg na gtdwnej stronie internetowej Uczelni.
Na uczelni istnieje mozliwos¢ przeniesienia sie z innej uczelni, w tym takze zagranicznej na podstawie
wydanej przez Dziekana Wydziatu zgody oraz w trybie potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiow, jednak ten tryb nie dotyczy ocenianego kierunku studiéw pielegniarstwo.
Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okre$lonym w programie studidw na kierunku potoznictwo. Podejmujgc decyzje
o przeniesieniu zajeé, uwzglednia sie efekty uczenia sie uzyskane w innej jednostce organizacyjne;j.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia — zgodnosci z obowigzujgcym standardem ksztatcenia.

Zasady dyplomowania na kierunku pielegniarstwo okresla Regulamin przebiegu egzaminu
dyplomowego (Uchwata RW nr327/2019 z dnia 23.04.2019r. zatwierdzajgca Regulamin przygotowania
pracy dyplomowej i przebiegu egzaminu dyplomowego na studiach licencjackich prowadzonych na
Wydziale Nauk o Zdrowiu w Katowicach Slaskiego Uniwersytetu Medycznego).

Na kierunku pielegniarstwo na studiach | stopnia egzamin dyplomowy skfada sie z czesci teoretycznej
w ustalonej formie (pisemnej — test), czesci praktycznej i obrony pracy dyplomowej. Warunkiem
przystgpienia do egzaminu praktycznego jest uzyskanie z egzaminu teoretycznego oceny co najmniej
dostatecznej. Cze$é praktyczna egzaminu odbywata sie na wylosowanych oddziatach szpitalnych.
Zostaty opracowane szczegotowe kryteria oceny egzaminu praktycznego. Jednak w roku akademickim
2019/2020 ze wzgledéw epidemiologicznych egzamin dyplomowy odbywat sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 100/2020 z dnia 23.06.2020r.
Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: wprowadzenia Zasad
przeprowadzania egzamindéw dyplomowych i obron prac dyplomowych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtoéé w Slgskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach (z pézn. zm. -
Zarzadzenie Nr 114/2020). Warunkiem przystgpienia do obrony pracy licencjackiej jest zdanie
egzaminu teoretycznego i praktycznego.

Proces dyplomowania objety jest procedurg antyplagiatowg - Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
(JSA) — Zarzadzenie Nr 80/2019 z dnia 29.04.2019r. Rektora Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach w sprawie: wprowadzenia ,Regulaminu antyplagiatowego w Slaskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach.”; Zarzadzenie Nr 53/2020 z dnia 26.03.2020r. Rektora Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach zmieniajgce Zarzadzenie Nr 80/2019 z dnia 29.04.2019r.

W Uczelni — na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Katowicach sg opracowane wytyczne dotyczgce wymogow,
jakie powinny spetniaé prace dyplomowe (Uchwata RW nr 327/2019 z dnia 23.04.2019r. zatwierdzajgca
Regulamin przygotowania pracy dyplomowej i przebiegu egzaminu dyplomowego na studiach
licencjackich prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu w Katowicach Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego), zgodnie z ktdrymi praca licencjacka powinna by¢ pracg kazuistyczng lub poglagdowa
(analiza zagadnienia w oparciu o biezgce standardy i pisSmiennictwo), co z kolei wskazuje na
niezgodnos¢ z zapisami obowigzujgcych standardéw ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo.

Zasady i procedury dyplomowania / przygotowania pracy dyplomowej obowigzujgce do roku
akademickiego 2019/2020 nie zapewniajg potwierdzenia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie na zakonczenie studiow, gdyz tylko nieliczne byty przygotowane w oparciu o studium przypadku,
zgodnie z wymaganiami standardu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. W oparciu o wskazane
wytyczne byly przygotowane prace dyplomowe bedace takze przedmiotem oceny ZO PKA.

Uczelnia przedstawita nowe zasady dyplomowania / przygotowania pracy dyplomowej majgce
obowigzywac studentow, ktérzy rozpoczeli studia od roku akademickiego 2019/2020, wskazujgce na
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wymaog pracy dyplomowej kazuistycznej i nauczyciela z prawem wykonywania zawodu pielegniarki jako
opiekuna/promotora pracy dyplomowej.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Zasady weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty okreslone w: 1) Zarzadzeniu Nr 72/2020 z dnia 07.05.2020r.
Rektora Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: wprowadzenia Zasad
przeprowadzania egzaminu/zaliczenia ustnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtoé¢ w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach ustalone przez Prorektora ds. Studiéow
i Studentdéw w porozumieniu z Dziekanami Wydziatléw Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach (z pdin. zm. — Zarzagdzenie Nr 113/2020) oraz w 2) Zarzadzeniu Nr 77/2020 z dnia
18.05.2020r. Rektora Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w sprawie: wprowadzenia
Zasad przeprowadzania egzaminu/zaliczenia pisemnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtoé¢ w Slaskim Uniwersytecie Medycznym w Katowicach ustalone przez Prorektora
ds. Studidw i Studentéw w porozumieniu z Dziekanami Wydziatéw Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach (z pdzn. zm. — Zarzgdzenie Nr 87/2020, Zarzadzenie Nr 97/2020).

Na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia, weryfikacja osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie dotyczy wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych modutdw,
w tym takze obejmujacych prace wtasng studenta pod kierunkiem nauczycieli akademickich, zaje¢
praktycznych, praktyk zawodowych, przygotowania pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie zapewniajg w bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé ocen. W sylabusach lub regulaminach do przedmiotéw zamieszczone
sg kryteria oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na podkreslenie
zastuguje fakt stosowania wszechstronnych i adekwatnych do specyfiki efektow uczenia sie metod ich
weryfikacji, a takze standaryzacja wymagan i oceniania oraz transparentnosé¢ systemu weryfikacji
efektow uczenia sie.

Weryfikacja osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie przebiega w etapach obejmujacych
weryfikacje biezaca, czgstkowa i koricowa. Stosowane sg rézne metody weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie; w zakresie wiedzy: egzaminy ustne (standaryzowane i niestandaryzowane), egzaminy
pisemne, a w zakresie umiejetnosci: egzamin praktyczny, realizacja zleconego zadania, projekt,
prezentacja; w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja przez opiekuna, ocena grupy studentéw,
samoocena.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci uwzgledniajg takze Obiektywny
Strukturyzowany Egzamin Kliniczny (OSCE) — dotyczy przedmiotu podstawy pielegniarstwa.
Weryfikacja biezgca obejmuje odpowiedzi ustne, kolokwia, referaty, eseje, raporty i opisy studium
przypadku i jest przeprowadzana przez nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne. Weryfikacje
czastkowg przeprowadza koordynator modutu/przedmiotu na zakoriczenie zajeé, gtéwnie w formie
pisemnej, a koncowag weryfikacje przeprowadzajg komisje powotane w ramach egzaminu
dyplomowego w czesci praktycznej i teoretycznej. System weryfikacji efektow uczenia sie stosowany
jest réwniez w odniesieniu do efektow uczenia sie osigganych w ramach ksztatcenia praktycznego.
Weryfikacji efektow uczenia sie w ramach zaje¢ praktycznych dokonujg nauczyciele prowadzacy
zajecia, a w ramach praktyk zawodowych opiekunowie praktyk.
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Sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyki zawodowe] jest okreslony
Regulaminem przebiegu ksztatcenia praktycznego — zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na
kierunku potoznictwo oraz w kartach/sylabusach dotyczagcymi praktyk zawodowych a takze
w dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie potoznej (indeksie ksztatcenia praktycznego),
zawierajgcym wykaz umiejetnosci do zaliczenia podczas realizacji ¢wiczen w pracowni umiejetnosci
potozniczych, zajeé praktycznych i praktyki zawodowe;j.

Weryfikacja koficowa efektdow uczenia sie przeprowadzana jest na etapie egzaminu dyplomowego,
ktéry sktada sie z czesci praktycznej i teoretycznej. Czes¢ teoretyczna obejmuje czes¢ pisemng — test
oraz prezentacje pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy po ztozeniu pracy dyplomowej obejmuje
sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych zdobytych w catym okresie studidw.

Dokumentacja osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie obejmuje: Indywidualne karty ¢wiczen
- zaliczen - dokument potwierdzajacy realizacje efektow ksztatcenia w ramach danego przedmiotu
w jednostce odpowiedzialnej za prowadzenie przedmiotu; indeks umiejetnosci praktycznych
w zawodzie pielegniarki - kierunek pielegniarstwo - studia pierwszego stopnia - dokument
potwierdzajgcy uzyskanie przez studenta okreslonych standardem i obowigzujgcym programem
ksztatcenia, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w warunkach symulowanych i naturalnych
(w ramach zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych), zawierajgcy ustalenia normujgce organizacje
oraz przebieg praktyki zawodowej odpowiednio dla kierunku i poziomu ksztatcenia; protokoty
zaliczen/egzamindw z poszczegdlnych przedmiotdw; sprawozdania z ewaluacji efektow ksztatcenia
realizowanych w jednostce przedmiotdw; dokumentacje dotyczacg egzaminu dyplomowego
odpowiednio dla kierunku i poziomu ksztatcenia zgodnie z wytycznymi zawartymi w Uchwale RW
nr 327/2019 z dnia 23.04.2019 r. Regulamin przygotowania pracy dyplomowej i przebiegu egzaminu
dyplomowego na studiach licencjackich prowadzonych na WNOZK Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach.

Potwierdzeniem stosowania obiektywnych i réznorodnych metod weryfikacji efektéw uczenia sie na
studiach | stopnia sg prace etapowe i prace dyplomowe, ktére poddano ocenie. Nie wszystkie prace
etapowe miaty opracowane kryteria oceny, jednak okreslony zakres oceny byt zgodny z ustalonymi
w przedmiocie efektami uczenia sie i pozwalat na petng weryfikacje ich osiggniecia.

Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku pielegniarstwo jest w wiekszos$ci zwigzana
z efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztatcenia, jednak zastosowana
metodologia byta niezgodna z zapisami standardéw ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, ktére
wskazujg na wymaog pracy kazuistycznej. Temat pracy moze wynikac z zainteresowania studenta lub
opiekuna pracy. Ocenione prace dyplomowe pozwalaty na ocene efektdow uczenia sie osigganych
podczas studiow.

Prace dyplomowe na wizytowanym kierunku pielegniarstwo prowadzone byty nie tylko przez osoby
z prawem wykonywania zawodu pielegniarki, ale rowniez przez innych nauczycieli, np. psychologa,
chociaz obowigzujgce standardy ksztatcenia wskazujg, ze promotorem pracy dyplomowe] powinien
by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny i prawo
wykonywania zawodu pielegniarki.

Ponadto nie wszystkie prace dyplomowe byty pracami kazuistycznymi, a zgodnie z obowigzujgcymi
standardami ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiow, prace dyplomowg student przygotowuje
w oparciu o analize indywidualnego przypadku.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie. O zasadach

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



zaliczenia przedmiotu student informowany jest na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz
w regulaminach przedmiotowych udostepnionych na stronie internetowej poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych Uczelnie realizujgcych poszczegdlne przedmioty. Nauczyciel akademicki zobowigzany
jest do kazdorazowego informowania studenta o jego osiggnieciach lub brakach (i ich ocenie).
Ostateczna ocena studenta, wpisana do protokotfu ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem.

Procedury stosowane w Uczelni przewidujg wglad studenta w oceniang prace, konsultacje
z nauczycielem akademickim. W razie watpliwosci co do zasadnosci oceny student ma mozliwosc¢
ponownego zdawania zaliczenia/egzaminu przed komisjag powotywang przez wtadze uczelni. Zasady
oceniania, stosowane w uczelni, umozliwiajg réwne traktowanie oraz zapewniajg bezstronnosé
i przejrzystos¢ procesu oceny. Studenci otrzymujg informacje zwrotng o wynikach egzaminéw
w terminie umozliwiajgcym przygotowanie do sesji poprawkowej. Harmonogram sesji egzaminacyjnej
opracowujg studenci w porozumieniu z egzaminatorami. W sytuacjach konfliktowych studenci majg
mozliwos$¢ wnioskowania o egzamin komisyjny.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym potwierdzili, ze stosowane metody weryfikacji
i oceny osiggniecia efektdw uczenia sie z przedmiotdw w ramach programu studidw, w tym
z lektoratow jezyka obcego, umozliwiajg ocene osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie.
Sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia (Dz. U. 2019r. poz. 1573 — Zatacznik nr 4 i Dz. U. z 2018r. poz. 345 — tekst
jednolity — Zatacznik nr 4).

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
pielegniarstwo.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego
sprofilowanego zawodowo co najmniej na poziomie B1 w odniesieniu do studentdéw, ktdrzy rozpoczeli
ksztatcenie w roku akademickim 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego
stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021.

Na wizytowanym kierunku pielegniarstwo, w obecnej sytuacji epidemiologicznej, s3 prowadzone
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia wykorzystuje platforme e-
learningowa SUM w Katowicach do udostepniania materiatdw merytorycznych / dydaktycznych
studentom oraz narzedzia do komunikacji synchronicznej oraz asynchronicznej (Microsoft Teams).
Uczelnia udostepnita dokumenty potwierdzajgce osiggniete przez studentow efekty uczenia sie, tj.:
karty zaliczonych efektéw uczenia sie w trakcie zajec praktycznych i praktyk zawodowych z zatgczonymi
do nich procesami pielegnowania opracowanymi na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych,
prace etapowe, prace egzaminacyjne i prace dyplomowe.

Uczelnia prowadzi rdwniez analize losow absolwentdw na rynku pracy.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych (procesy pielegnowania)
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu studiow | stopnia kierunku pielegniarstwo
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i profilu praktycznego oraz efektéw uczenia sie sg zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
na wizytowanym kierunku studiéw.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych, a takie prac
dyplomowych ma w wiekszosci zwigzek z wiedzg z zakresu dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki medyczne,
do norm i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej i gospodarczej pielegniarek oraz
zawodowego rynku pracy - wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Studenci sg wspdtautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne osiggniecia w obszarach
dziatalno$ci zawodowej i gospodarczej wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo, uczestniczagc w réznych
akcjach edukacyjnych oraz projektach, np. ,Solve the case”, ,0d przedszkola do seniora” ,Slaskie dla
Kobiety”, ,,Senioralia”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz sa
bezstronne i zapewniajg kandydatom rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku pielegniarstwo.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie: umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia
sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej pielegniarki. Umozliwiajg réwniez sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego poziomie B1 w odniesieniu do studentéw, ktorzy
rozpoczeli ksztatcenie w roku akademicki 2018/2019 oraz na poziomie B2 w przypadku studiéw
pierwszego stopnia od roku akademickiego 2019/2020 i 2020/2021.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie sg w wiekszosci zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Uwzgledniajg takze obiektywny standaryzowany egzamin kliniczny (Objective Structured Clinical
Examination, OSCE), ktéry zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia przygotowujgcymi do
wykonywania zawodu pielegniarki, moze takze stanowi¢ forme egzaminu dyplomowego.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych i dziennikéw praktyk, a takze s3 monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkdow dalszej edukacji. Jednak
metodyka prac dyplomowych jest niezgodna 2z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
przygotowujgcymi do wykonywania zawodu pielegniarki - prace powinny by¢ przygotowane w oparciu
o analize indywidualnego przypadku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie zmian w obowigzujgcych na uczelni zasadach dotyczacych doboru
opiekunéw prac dyplomowych na wizytowanym kierunku studidw pielegniarstwo, tak aby
promotorem pracy dyplomowej mdgt zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej tytut
zawodowy magistra lub réwnorzedny i prawo wykonywania zawodu pielegniarki.

2. Zaleca sie wprowadzenie zmian w obowigzujgcych na uczelni zasadach dotyczacych przygotowania
pracy dyplomowej, tak aby prace dyplomowg student przygotowywat w oparciu o analize
indywidualnego przypadku.

3. Zaleca sie wdrozenie zmienionych zasad dotyczacych przygotowania pracy dyplomowej juz
w stosunku do studentéw, ktdrzy rozpoczeli ksztatcenie na kierunku potoznictwo na poziomie
studiow | stopnia od roku akademickiego 2019/2020.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia na ocenianym kierunku pielegniarstwo
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie nauk o zdrowiu oraz nauk
medycznych, a osoby prowadzace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe legitymujg sie odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym, co pozwala na prawidtowq realizacje zajeé¢, w tym nabywanie przez
studentdw umiejetnosci praktycznych. Liczebnos¢ kadry stanowi tacznie 165 oséb w tym 11 oséb
z tytutem profesora, 14 ze stopniem doktora habilitowanego, 67 ze stopniem doktora oraz 21 lekarzy
i 52 magistréw. Proporcja liczby oséb zaliczonych w poczet kadry w odniesieniu do liczby 731
studentdw na kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia jest odpowiednia. Wszyscy nauczyciele
uczacy przedmiotow specjalistycznych posiadajg aktualne prawo wykonywania zawodu. Takze
struktura kwalifikacji kadry jest wtasciwa i umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce wiasciwg
realizacje zajec. Pielegniarki prowadzace zajecia posiadajg znaczace doswiadczenie zawodowe oraz
wiedze i umiejetnosci praktyczne ksztattowane i zdobywane na licznych certyfikowanych
specjalizacjach, kursach i szkoleniach oraz weryfikowane w pracy zawodowej. Zatrudnieni lekarze
posiadajg odpowiednie specjalizacje oraz dorobek naukowy zwigzany z prowadzonymi przedmiotami.
Dorobek naukowy pracownikdw realizujgcych studia pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
to (w latach 2015-2019) 1536 publikacji o IF = 775.969 i punktach MNiSW = 15827. Realizowany
w Uczelni przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych osdéb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zajeé. Liczba nauczycieli
realizujgcych zajecia na ocenianym kierunku i zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy wynosi 139 oséb, w tym 42 pielegniarki, dwie potoine oraz 66 nauczycieli z prawem
wykonywania lekarza. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a realizacja tych zajec jest na biezgco kontrolowana przez
Uczelnie.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne kadry. Nauczanie przedmiotow kierunkowych
i zawodowych z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej oraz przedmiotow
dotyczacych w swojej tresci opieki pielegniarskiej oraz zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele
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akademiccy posiadajacy prawo wykonywania zawodu pielegniarki oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowa zgodng z nauczanym przedmiotem.

W przedmiotach z grupy zajec - Nauki w zakresie opieki specjalistycznej np. Chirurgia i pielegniarstwo
chirurgiczne, czy tez Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne brak podziatu efektéw uczenia sie
(zarowno w zakresie wiedzy, jak i umiejetnosci) i wynikajacych z nich tresci ksztatcenia na tzw. czes$¢
kliniczng (do realizacji przez nauczyciela z prawem wykonywania zawodu lekarza) i czes¢
pielegniarska/potoznicza (do realizacji przez nauczyciela z prawem wykonywania zawodu pielegniarki
lub odpowiednio potoznej. Zajecia z zakresu pielegniarstwa chirurgicznego prowadzono w wymiarze
50% godzin przez lekarzy i 50% pielegniarki (po 33 godziny w jednym semestrze). Nastepnie zmieniono
te proporcje na 60% godzin realizowanych przez nauczycieli z prawem wykonywania zawodu
pielegniarki.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku pielegniarstwo pierwszego stopnia sg réwniez
promotorami prac licencjackich, magisterskich i doktorskich. Prace licencjackie na kierunku
pielegniarstwo powinny byé prowadzone przez pielegniarki. Po zapoznaniu sie zdokumentacjg Uczelni
stwierdzono, ze znajduja sie prace dyplomowe prowadzone przez nauczycieli z prawem wykonywania
lekarza, co jest niezgodne z obowigzujgcym standardem ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy
w ocenianej Uczelni taczg dziatalno$¢ dydaktyczng z aktywnoscig naukowa.

Obsada zaje¢ na ocenianym kierunku jest ustalana w oparciu o zgodnos$¢ dorobku naukowego oraz
kompetencji nauczyciela w odniesieniu do dyscyplin i specjalizacji powigzanych z realizowanymi
zajeciami. Slaski Uniwersytet Medyczny uzyskat Logo HR Excellence in Research w wyniku tworzenia
przyjaznego srodowiska do pracy naukowej oraz posiadania transparentnych zasad rekrutacji
pracownikéw naukowych.

Ocena jakosci kadry dotyczy wszystkich pracownikéw i jest dokonywana cyklicznie na podstawie
dorobku naukowego oraz oceny jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Dorobek naukowy
oceniany jest cyklicznie na podstawie wykazanych efektéw pracy naukowej za dany okres. Ocena przy
dydaktycznej prowadzona jest na podstawie hospitacji wszystkich form zaje¢ oraz oceny zajec
dokonywanych przez studentéw. Opinie studentéw pozyskiwane s3g poprzez wypetnianie
anonimowych  kart ewaluacji po zakonczonych zajeciach oraz wypetnianie dobrowolnych
anonimowych ankiet w wersji elektronicznej. Analizy ankiet dokonuje wydziatowy oraz uczelniany
zespot zapewnienia jakosci ksztatcenia. Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzacej ksztatcenie,
w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia
poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych Sciezek rozwojowych.

Zasady oceny nauczycieli akademickich reguluje Uchwata Nr 100/2006 Senatu Slgskiej Akademii
Medycznej w Katowicach z dnia 26.04.2006 r. z pdzn. zm. (ostatnia Uchwata Nr 46/2015 Senatu SUM
z dnia 22.04.2015 r.), dotyczaca zasad dokonywania okresowej oceny nauczycieli akademickich.
Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowqg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych,
i wszechstronnego doskonalenia. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych obejmuje przyznawanie nagréd rektora za istotne osiggniecia
naukowe, dydaktyczne oraz organizatorskie. Takze finasowanie z dotacji MNiSW jest uzaleznione od
osiggnie¢ naukowych. Uczelnia prowadzi takze szkolenia z zakresu pozyskiwania srodkéw na badania
naukowe oraz nowoczesnych metod dydaktycznych i metod statystycznych, a takze w zakresie
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podnoszenia jakosci ksztatcenia. W latach 2015-2019 jedna osoba uzyskata tytut profesora, jedna
osoba tytut doktora habilitowanego, a osiem 0sdb uzyskato stopien doktora.

W Uczelni prowadzone sg prace nad przyjeciem polityki kadrowej obejmujacej zasady rozwigzywania
konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia na ocenianym kierunku pielegniarstwo
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie nauk o zdrowiu oraz nauk
medycznych, a osoby prowadzace zajecia praktyczne i praktyki zawodowe legitymujg sie odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym, co pozwala na prawidtowq realizacje zajeé¢, w tym nabywanie przez
studentédw umiejetnosci praktycznych.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne kadry. Nauczanie przedmiotow kierunkowych
i zawodowych z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej oraz przedmiotéw dotyczacych w swojej tresci
opieki pielegniarskiej oraz w wiekszosci zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele z prawem
wykonywania zawodu pielegniarki. Niewtasciwy jest dobdr nauczycieli/innych oséb z prawem
wykonywania zawodu lekarza do realizacji zajeé praktycznych, ktére powinny by¢ realizowane przez
osoby z prawem wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio potoznej. Na ocenianym kierunku
znajduja sie prace dyplomowe prowadzone przez nauczycieli z prawem wykonywania lekarza, co jest
niezgodne z obowigzujgcym standardem ksztatcenia.

Ocena jakosci kadry dotyczy wszystkich pracownikéw i jest dokonywana cyklicznie na podstawie
dorobku naukowego oraz oceny jakoSci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Dorobek naukowy
oceniany jest cyklicznie na podstawie wykazanych efektéw pracy naukowej za dany okres. Ocena przy
dydaktycznej prowadzona jest na podstawie hospitacji wszystkich form zaje¢ oraz oceny zajec
dokonywanych przez studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie w petni przypisac realizacje zajec praktycznych osobom z prawem wykonywania zawodu
pielegniarki lub odpowiednio potozne;.

2. Zaleca sie realizowac w petni zapisy standardu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, w ktérym
promotorem pracy dyplomowej na pierwszym stopniu studiow jest nauczyciel z prawem wykonywania
zawodu pielegniarki.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Nauk o Zdrowiu w Katowicach posiada sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich
wyposazenie zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy zawodowej oraz umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé, w tym
prowadzenie zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na kierunku pielegniarstwo pierwszego
stopnia. Infrastruktura Wydziatu obejmuje budynki na terenie kampusu w Katowicach przy ulicy
Medykéw 12. budynki zlokalizowane na terenie kampusu w Katowicach przy ul. Medykdw, do ktérej
naleza:

- budynek Wydziatu, przy ul. Medykéow 12, o powierzchni uzytkowej 4195,73 m2,

- budynek Centrum Dydaktycznego WNOZK przy ul. Medykéw 12c¢ o powierzchni uzytkowej 1368,40
m2,

- budynek Zaktadu Adaptowanej Aktywnosci Fizycznej i Sportu Katedry Fizjoterapii, przy ul. Medykéw
8, o powierzchni uzytkowej 1929,90 m2.

Sale seminaryjne i éwiczeniowe sg na biezgco modernizowane i unowocze$niane. W budynku tym
zlokalizowane sg jednostki realizujgce przedmioty kierunkowe, niekliniczne. Jednostki te s3
wyposazone w podstawowy sprzet umozliwiajacy realizacje programéw nauczania.

Przedmioty kierunkowe realizowane sa w oparciu o baze wtasng Wydziatu i szpitali klinicznych SUM.
Uczelnia dysponuje odpowiednimi pracowniami do prowadzenie zaje¢ z podstawowych przedmiotow
kierunkowych wyposazonych w podstawowy sprzet i i aparature stosowana w powszechnej praktyce
pielegniarskiej umozliwiajgcej studentom nabycie umiejetnosci obstugi tego sprzetu, a takze
wykonywania wszelkich zabiegéw pielegnacyjnych objetych programem studiow.

Zajecia na ocenianym Wydziale prowadzona sg takze w Centrum Dydaktycznym przy ulicy Medykdéw
12c, gdzie zapewnione sg sale wyposazone w projektory i ekrany multimedialne. Zajecia na ocenianym
kierunku realizowane sg réwniez w Centrum Symulacji Medycznej zlokalizowanym przy ulicy Medykéw
12a. W Centrum tym znajduje sie sala pielegniarska wysokiej wiernosci (sala do ¢wiczert umiejetnosci
pielegniarskich). Pomieszczenia symulacyjne wyposazone sg w nowoczesne fantomy oraz zestawy do
¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich. Studenci ocenianego kierunku korzystajg takze z Centrum
Dydaktyki i Symulacji Medycznej przy ulicy Medykow 8b., gdzie znajduje sie sze$¢ sal symulacyjnych
wyposazonych w dziesie¢ zaawansowanych symulatorow pacjenta. W Centrum udostepnione sg takze
dwie sale ¢wiczeniowe do ¢wiczen umiejetnosci manualnych. Wszystkie sale symulacyjne wyposazone
sg w system audio-wideo umozliwiajgcy nagrywanie sesji symulacyjnych. System komputerowy taczy
te nagrania z zapisem parametréw fizjologicznych symulatora oraz zapisem czynnosci wykonanych
przez ¢éwiczacych. Gotowy zapis dajacy peten obraz sesji symulacyjnej jest nastepnie odtwarzany
i omawiany podczas debriefingu. W Centrum znajdujg sie trzy pomieszczenia do debriefingu, w razie
potrzeby analiza zaje¢ moze by¢ rowniez przeprowadzona bezposrednio na sali symulacyjnej lub
w innych pomieszczeniach.

Ksztatcenie praktyczne odbywa sie w oparciu o baze wtasng Uczelni oraz jest realizowane w innych
podmiotach leczniczych w wielospecjalistycznych szpitalach o zasiegu regionalnym, w placéwkach
podstawowej opieki zdrowotnej, osrodkach pielegniarskiej opieki domowej, Srodowiskowej i szkolnej
oraz w hospicjach. Dobér placéwek do realizacji praktyk zawodowych oparty jest na kryterium, ktdre
stanowi mozliwo$¢ realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia. Z jednostkami tymi zawarte s3
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umowy/porozumienia o wspotpracy w zakresie realizowania praktyk zawodowych. Preferowane sg
jednostki posiadajgce certyfikaty jakosci.

Uczelnia zawarfa umowy bezterminowe i terminowe dla kierunku pielegniarstwo Wydziatu Nauk
o Zdrowiu w Katowicach ze szpitalami i innymi placdwkami medycznymi wszystkich stopni
referencyjnosci na realizacje zaje¢ dydaktycznych i praktycznej nauki zawodu na kierunku
pielegniarstwo tgcznie z 63 podmiotami.

Zajecia z jezyka obcego odbywajg sie w Studium Jezykdw Obcych przy ulicy Medykow 18. Studium
dysponuje stanowiskami komputerowymi, przeno$nym sprzetem audiowizualnym. Zajecia
dydaktyczne prowadzi wysoko wykwalifikowana kadra nauczycieli akademickich.

Studenci maja takie mozliwos¢ odbywania zaje¢ w Osrodku Dydaktycznym Ksztatcenia
Podyplomowego Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach mieszczacym sie przy
ul. Medykéw 4 w Katowicach, w budynku Centrum Medycyny Doswiadczalnej SUM. Osrodek
dysponuje zapleczem dydaktycznym obejmujgcym sale wyktadowg przeznaczong dla 66 oséb i dwie
sale seminaryjne (kazda na 32 osoby).

Slaski Uniwersytet Medyczny zapewnia infrastrukture informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne oraz specjalistyczne oprogramowanie umozliwiajgce
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Pracownie komputerowe posiadajg dostep do sieci Internet o przepustowosci 1 Gb.
Studenci majg mozliwosci korzystania z sieci eduroam, a dzieki ustudze Proxy takze spoza sieci
uczelnianej. Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych jest dostosowana do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
przez studentéw. Na terenie Uniwersytetu funkcjonuja réwniez samoobstugowe punkty wydruku,
skanowania oraz kopiowania. Studenci SUM majg zapewniony dostep do petnej funkcjonalnosci tych
punktéw z wykorzystaniem urzadzen oraz pfatnosci mobilnych. Kazdy student Uniwersytetu posiada
konto email umozliwiajgce komunikacje elektroniczng i bedgcy jednocze$nie podstawa do autoryzacji
w réznych ustugach. Jedng z takich ustug jest aktywnie wykorzystywany w SUM system e-learningowy.

Biblioteka zapewnia wszystkim uprawnionym czytelnikom dostep do ustug w bibliotekach sieci poprzez
dostepny w kazdym miejscu zintegrowany system biblioteczny ALEPH. W czytelniach bibliotek SUM
znajduja sie 282 miejsca oraz 54 stanowiska komputerowe. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢
i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia
dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdow
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Peten zestaw udostepnionych zbioréw dostepny jest na
stronie biblioteka.sum.edu.pl. Ponadto studenci SUM majg bezptatny dostep do licencji na
oprogramowanie Statistica oraz dostep do pakietu Office 365. W ramach ustug e-learningowych
studenci maja dostep do 335 kursédw. Do obstugi kolokwiéw i egzamindéw jest dedykowana autorska
aplikacja SUM. Zapewniona jest zgodno$¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Biblioteka jest
wyposazona w stanowiska dla oséb niedowidzacych i niewidomych.

W ramach prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning)zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej
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i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami
a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy. Zgromadzone zasoby obejmujg 134.132 ksigzek, 29.762
wolumindéw czasopism (1.192 tytuty) oraz 1.427 jednostek specjalnych. Biblioteka dysponuje w wersji
sieciowej 52 bazami danych oraz 6 elektronicznymi bazami autorskimi Biblioteki SUM. Licencjonowane
zbiory elektroniczne zawierajg 56.496 tytutdéw ksigzek elektronicznych, 8.519 tytutéw czasopism oraz
141.046 innych materiatéw. Biblioteka zapewnia dostep do nastepujgcych baz danych oraz zasobéw
wspierajgcych proces dydaktyczny: AccessMedicine + USMLE Easy, American Chemical Society, Bates,
BMJ, Cambridge University Press, ClinicalKey, Cochrane Library, Dentistry and Oral Science Source,
DynaMed, Ebrary, Embase, IBUK Libra, JoVE (sekcje: Neuroscience, Biology, Medicine), Karger, LWW,
Medicines Complete, Medline Complete, Oxford University Press, Polska Bibliografia Lekarska, Reaxys
+ Reaxys Medicinal Chemistry, Taylor & Francis, Visible Body Atlas.

Pozostate bazy dostepne s w ramach licencji krajowej Wirtualnej Biblioteki Nauki. Zbiory obejmuja
piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw i sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych.

Zbiory te sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig on-line, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petne korzystanie z zasobow

W Uczelni prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci,
dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie,
liczby studentéw oraz potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Na stronie Biblioteki umieszczony jest
kwestionariusz ankietowy dotyczgcy np. godzin otwarcia oraz zadowolenia z oferty, a takze wskazania
zmian koniecznych do wprowadzenia w Bibliotece. Wprowadzony jest takze formularz ,,Zaproponuj do
zbioréw”. Z danych zawartych w czasie wizytacji wynika, ze w roku 2018 ta droga otrzymano
propozycje zakupu 80 pozycji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Nauk o Zdrowiu w Katowicach posiada sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich
wyposazenie zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy zawodowej oraz umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na kierunku pielegniarstwo pierwszego
stopnia. Przedmioty kierunkowe realizowane sg w oparciu o baze wtasna Wydziatu i szpitali klinicznych
SUM. Uczelnia dysponuje odpowiednimi pracowniami do prowadzenie zaje¢ z podstawowych
przedmiotow kierunkowych wyposazonych w podstawowy sprzet i aparature stosowana
w powszechnej praktyce pielegniarskiej umozliwiajgcej studentom nabycie umiejetnosci obstugi tego
sprzetu, a takze wykonywania wszelkich zabiegdéw pielegnacyjnych objetych programem studiow.
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Ksztatcenia praktyczne odbywa sie w oparciu o baze wtasng Uczelni oraz jest realizowane w innych
podmiotach leczniczych w wielospecjalistycznych szpitalach o zasiegu regionalnym, w placéwkach
podstawowej opieki zdrowotnej, osrodkach pielegniarskiej opieki domowej, Srodowiskowej i szkolnej
oraz w hospicjach. Dobér placéwek do realizacji praktyk zawodowych oparty jest na kryterium, ktére
stanowi mozliwos¢ realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia. Z jednostkami tymi zawarte sg
umowy/porozumienia o wspotpracy w zakresie realizowania praktyk zawodowych.

Biblioteka zapewnia wszystkim uprawnionym czytelnikom dostep do ustug w bibliotekach sieci poprzez
dostepny w kazdym miejscu zintegrowany system biblioteczny ALEPH. W czytelniach bibliotek SUM
znajdujg sie 282 miejsca oraz 54 stanowiska komputerowe. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢
i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia
dla uzytkownikdéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.

W Uczelni prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujace ocene sprawnosci,
dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie,
liczby studentdéw oraz potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji studidw. Rodzaj i zakres wspdtpracujagcych podmiotéw jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz obszarami dziatalnosci zawodowe] witasciwymi dla kierunku
pielegniarstwo. Sformalizowanie wspoétpracy zaowocowato utworzeniem z przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych Rady Pracodawcéw na poziomie wydziatu. W jej sktad wchodzi 6 oséb
z tytutem zawodowym pielegniarki. Rola Rady Pracodawcéw to opiniowanie programoéw i zaktadanych
efektdw uczenia sie, analiza efektow uczenia przypisanych gtéwnie do zajeé praktycznych i praktyk
zawodowych, analiza rynku pracy i mozliwosci zatrudniania absolwentéw, analiza potrzeb i oczekiwan
zdrowotnych mieszkanicéw rejonu a takze ocena podmiotow pod katem spetnienia wymagan
niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym kierunku gtdéwnie dotyczagcym miejsc praktyk i doboru
opiekuna praktyk.

Instytucje ochrony zdrowia wspétpracujace z wizytowanym kierunkiem to szpitale, jednostki
podstawowej opieki zdrowotnej, ale takie Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych, Polskie
Towarzystwo Pielegniarskie czy wojewddzki oddziat NFZ. Kierunek wspdtpracuje réwniez z instytucjami
samorzadu terytorialnego takimi jak Powiatowy i Wojewddzki Urzad Pracy, Urzad Miejski
w Katowicach, czy Urzagd Wojewddzki. Wspodtpraca ta ma charakter staty i przybiera zréznicowane
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formy. Pracodawcy na podstawie wieloletnich i kréotkoterminowych uméw z uczelnig, uczestniczg
w organizowaniu zajeé praktycznych i praktyk zawodowych oraz weryfikowaniu osigganych przez
studentdw efektéw uczenia sie przypisanych do tych form zajeé. llosé¢ zawartych umoéw zapewnia
wszystkim studentom wizytowanego kierunku realizacje praktyk zawodowych a rodzaj jednostek
wspotpracujacych zapewnia osiggniecie zaktadanych dla tej formy zaje¢, efektdow uczenia sie.
Pracodawcy biorg udziat réwniez w procesie dyplomowania udostepniajgc swojg baze do realizacji
egzaminu praktycznego oraz uczestniczac bezposrednio w jego przebiegu. We wspdtpracy
z pracodawcami jest realizowana cze$¢ prac dyplomowych. Jednoczesnie cze$é pracodawcow
zatrudnionych jest w uczelni jako nauczyciele akademiccy.

Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzone sg z udziatem
interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcych Srodowisko zawodowe (m.in. dyrektorzy szpitali,
dyrektorzy NZOZ - 6w, naczelne pielegniarki, potozne oddziatowe, przedstawiciele Okregowej lzby
Pielegniarek i Potozinych) oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in. Urzedu
Miasta, Urzedu Wojewddzkiego). W czasie corocznych spotkan interesariuszy zewnetrznych
z wtadzami uczelni, majg oni mozliwos¢ opiniowania programow ksztatcenia jak tez okreslenia swoich
potrzeb, oczekiwan i wymagan.

Pracodawcy wspdtuczestniczg w organizowaniu corocznie konferencji naukowych “Z innego poziomu
do...”. Jednym z ostatnich tematow byto “Z innego poziomu do igrzysk paraolimpijskich” dotyczace
problemdéw o0sdb z niepetnosprawnoscig ruchowa po urazach kregostupa czy “Z innego poziomu do
muzyki” dotyczace problemoéw osdéb z deficytem stuchu. Przedstawiciele otoczenia spoteczno -
gospodarczego uczestniczg w realizacji stazy doskonalgcych umiejetnosci praktyczne i utatwiajace start
na rynku pracy np. staz “W drodze do profesjonalizmu” w ktédrym brato udziat 142 studentéw drugiego
i trzeciego roku pielegniarstwa | stopnia. Jest to 120 godzin zaje¢ praktycznych w Gornoslgskim
Centrum Medycznym w Katowicach oraz w Samodzielnym Szpitalu Klinicznym SUM. Pracodawcy
wspotuczestniczg rdwniez w organizacji programow zdrowotnych dotyczacych np. cukrzycy, otytosci
u dzieci, przemocy wsrod dzieci, profilaktyki raka piersi. Aktywny jest tez udziat pracodawcéow
w szkoleniach i warsztatach np. projekt z zakresu komunikacji pielegniarki z pacjentami czy
komunikacji w zespole - projekt w ktérym uczestniczyto 90 studentéw pielegniarstwa. Pracodawcy
w ramach “Drzwi otwartych” i “Slaskich dni zdrowia” uczestniczg w spotkaniach ze studentami w celu
przyblizenia im rynku pracy i jego potrzeb.

Ocena rynku pracy odbywa sie na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy i Okregowej lIzby
Pielegniarek i Potoznych. Wykorzystywane sg tez dane z Ogdlnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw. Badania loséow absolwentéw ze wzgledu na bardzo niska
zwrotnos$¢ ankiet przeprowadzono po raz ostatni w roku 2017. Absolwenci sg czesto zatrudniani przez
lokalnych pracodawcéw i bardzo dobrze oceniani pod katem przygotowania do zawodu pielegniarki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj i zakres instytucji otoczenia spoteczno - gospodarczego z ktorymi Uczelnia wspodtpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu instytucji jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz z obszarami dziatalnosci zawodowe] wtasciwymi dla kierunku pielegniarstwo. Wspdtpraca ma
charakter staty i przybiera zréznicowane formy adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z programu studidw oraz potrzeb w celu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Okresowe
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przeglady wspdtpracy obejmujg dobdr miejsc praktyk, poprawnos¢ prowadzenia ksztatcenia
praktycznego i weryfikacji efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W ocenianej Uczelni stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, poniewaz studenci od roku 2005 maija
mozliwos$¢ wyjazddw za granice w ramach Programu Erasmus+. Uczelnia zawarta 51 dwustronnych
umow miedzyinstytucjonalnych z tzw, uczelniami partnerskimi z 16 krajow. W wyjazdach
zagranicznych, opartych na programie Erasmus+, uczestniczy rowniez kadra naukowo-dydaktyczna
Wydziatu. Sg to wyjazdy o charakterze szkoleniowym (,Staff Mobility for Training”) lub w celach
dydaktycznych (,Staff Mobility for Teaching”). W ramach tych wyjazdéw nauczyciele akademiccy
przeprowadzili wyktady dla studentéw, dokonali wymiany doswiadczen oraz nawigzali wspdtprace
naukowga. Studenci majg takie mozliwo$é nawigzywania bezposredniego kontaktu z uczelniami
w ramach tego Programu z innymi uczelniami. W ramach umow istnieje mozliwos$¢ wyjazdu dla 40 -
60 studentéw wszystkich kierunkéw w Uczelni. Kwalifikowanie studentéw przeprowadza Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna. O kolejnosci na liscie decydujg scisle okreslone kryteria.

Na kierunku pielegniarstwo Uczelnia zawarta umowy o wspotprace z szeScioma zagranicznymi szkotami
wyzszymi. Wtadze Uczelni wspierajg takze udziat studentéw, jak i kadry nauczycieli akademickich
w konferencjach zagranicznych.

Witadze Uczelni stwarzajg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw. Uczelnia przygotowata dokument o nazwie ,Potwierdzenie uznania zaliczen”, ktéry jest
przygotowywany i podpisywany przez Dziekana lub Prodziekana oraz Koordynatora Wydziatowego
Programu Erasmus. Zapisy tego dokumentu zapewniajg uznanie zaliczenia zaplanowanych zaliczen
i egzamindw po powrocie do macierzystej jednostki. Studenci wizytowanego wskazuja, ze wyjazdy
zagraniczne mogg spowodowacd przedtuzenie studidw, poniewaz w innych krajach realizowany jest
odmienny harmonogram i plan studiow nie przystajgcy w petni do obowigzujgcego w Polsce.

Na przestrzeni trzech ostatnich lat zaden student z macierzystej Uczelni, ani tez z innych zagranicznych
szkdt wyzszych nie uczestniczyt w wymianie miedzynarodowej na ocenianym kierunku. Jedynie dwadch
nauczycieli akademickich z Faculty of Health Sciences of Melillia Department of Nursey w Hiszpanii
przybywato w tym okresie w Uczelni na krétkich (5 dniowych) wizytach. Nauczyciele ci uczestniczyli
w zajeciach ze studentami ocenianego kierunku, lecz nie prowadzili wyktaddw czy tez seminariow.
Slaski Uniwersytet Medyczny otrzymat takie dofinansowanie z Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej w zakresie zapewnienia jakos$ci obstugi studentéw i kadry zagranicznej (,, Welcome to
SUM”) w ramach Programu ,Welcome to Poland”. W ramach projektu przewiduje sie realizacje
4 zadan:
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- kursy jezyka angielskiego ogdlnego oraz specjalistycznego dla pracownikdw administracyjnych
i dydaktycznych SUM majgcych bezposredni kontakt z cudzoziemcami (studenci lub kadra) lub
z dokumentami w jezyku angielskim.

- szkolenia specjalistyczne dla pracownikéw administracyjnych i dydaktycznych SUM majacych
bezposredni kontakt z cudzoziemcami (studenci lub kadra) lub z dokumentami w jezyku angielskim tj.:
Szkolenie z oceny zagranicznych dokumentéw o wyksztatceniu dla pracownikéw administracyjnych.
Kompleksowe szkolenie z zakresu obstugi studenta zagranicznego od rekrutacji po ukoriczenie studidow
dla pracownikéw dziekanatow. Techniki asertywnej komunikacji w sSrodowisku miedzykulturowym dla
pracownikéw administracyjnych i dydaktycznych. Szkolenie w zakresie Komunikacji miedzykulturowej
w uczelni dla pracownikdw administracyjnych i dydaktycznych oraz kurs jezyka polskiego dla
studentdw z zagranicy tj. studentow SUM ksztatcgcych sie na kierunkach anglojezycznych, a takze
studentdw korzystajgcych z wymiany miedzynarodowej Erasmus+.

- aplikacja mobilna dla systemu Android oraz 10S ufatwiajgca studentom z Zagranicy poruszanie sie
pomiedzy budynkami Uczelni (Wydziaty, Rektorat, Biblioteka, Centrum Symulacji, Katedry, jednostki
organizacyjne), kampusach wydziatowych, szpitalach klinicznych, po miescie oraz miastach osciennych,
aplikacja pomoze odnalez¢ droge do wybranej jednostki lub do konkretnego nauczyciela
akademickiego, ale réwniez pokieruje do znajdujacych sie w okolicy atrakcji turystycznych, miejsc
uzytecznosci publicznej, lokali gastronomicznych.

Uczelnia deklaruje, ze wymiana doswiadczen podczas uczestnictwa w konferencjach
miedzynarodowych, panelach i warsztatach jest istotnym Zzrédtem nowych idei i motywacjg do
doskonalenia przyjetych rozwigzan. Ponadto wskazuje, ze doswiadczenia w ramach uwag i sugestii sg
implementowane w proces ksztatcenia na Wydziale. Na ocenianym kierunku nie sg prowadzone
okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Na przestrzeni trzech ostatnich lat zaden student z macierzystej Uczelni, ani tez z innych zagranicznych
szkoét wyzszych nie uczestniczyt w wymianie miedzynarodowej na ocenianym kierunku. Jedynie dwdch
nauczycieli akademickich z Faculty of Health Sciences of Melillia Department of Nursey w Hiszpanii
przybywato w tym okresie w Uczelni na krétkich (5 dniowych) wizytach. Nauczyciele ci uczestniczyli
w zajeciach ze studentami ocenianego kierunku, lecz nie prowadzili wyktadéw czy tez seminariow.
Ponadto studenci obawiajg sie, ze wyjazdy zagraniczne mogg spowodowac przedtuzenie studiow,
poniewaz w innych krajach realizowany jest odmienny harmonogram i plan studidéw nie przystajgcy
w petni do obowigzujacego w Polsce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia

Zaleca sie podjecie skutecznych dziatan w celu wzmocnienia wspotpracy miedzynarodowej na
ocenianym kierunku polegajgcej na zwiekszeniu liczby nauczycieli akademickich i studentéw
uczestniczacych w wymianie miedzynarodowej.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia oferuje wsparcie studentom wizytowanego kierunku m.in. poprzez motywacje w zakresie
dydaktycznym i naukowym. Wsparcie kadry dydaktycznej jest oferowane zaréwno podczas zaje¢, jak
i indywidualnych konsultacji. O terminach konsultacji studenci sg informowani w gablotach
informacyjnych. Kontakt z nauczycielami akademickimi odbywa sie w formie stacjonarnej oraz zdalne;.
Studenci zazwyczaj sg informowani o wszelkich zmianach lub innych kluczowych kwestiach
dotyczacych organizacji zaje¢ za posrednictwem poczty elektronicznej oraz osoby starosty roku.
Zdarzajg sie jednak sytuacje, kiedy kluczowe wiadomosci, np. o wznowieniu zajeé stacjonarnych,
przekazywane sg z niewielkim wyprzedzeniem, co w znacznym stopniu utrudnia studentom
uczestnictwo w nich. Rekomenduje sie podjecie dziatan, ktérych celem bedzie zapewnienie
prawidtowego przeptywu informacji (z odpowiednim wyprzedzeniem) zwigzanych z organizacjg zajec.
Studenci wizytowanego kierunku odbywajg zajecia praktyczne z wyspecjalizowang kadrg we
wspotpracy z zewnetrznymi placéwkami opieki zdrowotne;.

Studenci otrzymujg wsparcie od opiekundéw roku, ktérzy sg nauczycielami akademickimi poprzez
przekazywanie niezbednych informacji oraz pomoc w wykonywaniu koniecznych kwestii formalnych
w Uczelni. Oferowany system wsparcia jest dostosowany do potrzeb réznorodnych grup studentéw.
Uczelnia wprowadzita wsparcie psychologiczne dla studentdw ocenianego kierunku w czasie trwania
pandemii COVID-19, co jest bardzo cenng inicjatywa, ktéra powinna by¢ kontynuowana réwniez po
zakonczeniu pandemii.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studiéw. W roku akademickim
2020/2021, w zwigzku z sytuacjg epidemiczng, decyzjg wtadz Wydziatu, indywidualna organizacja
studidow zostata wstrzymana, a studenci zobligowani sg do uczestnictwa w zajeciach tylko w obrebie
jednej grupy. W praktyce utrudnia to odrobienie zaje¢, np. w przypadku choroby studenta.
Seminarium dyplomowe realizowane jest na Ill roku studidw, podczas ktérego studenci majg
mozliwo$¢ zapoznania sie z technikami tworzenia prac dyplomowych oraz metodologig prowadzenia
badan.

Program studiéw przewiduje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Studenci oraz prowadzacy zostali odpowiednio przeszkoleni do prowadzenia zaje¢ w takiej
formie.

Uczelnia zapewnia wsparcie studentom poprzez udzielanie stypendiéw rektora za osiggniecia
sportowe, naukowe lub artystyczne. Jednoczes$nie Uczelnia oferuje stypendium socjalne oraz specjalne
dla studentéw z niepetnosprawnosciami. W ramach wizytowanego kierunku studenci mogg angazowac
sie w prace kot naukowych. Cztonkowie organizacji studenckich majg swobodny dostep do
infrastruktury w celu organizacji spotkan oraz prowadzenia badan. Cztonkowie két naukowych
otrzymujg odpowiednie wsparcie od opiekundw. Efektami prac w kotach naukowych s3 prezentacje
studentdw w czasie konferencji studenckich oraz publikacje w jezyku polskim i angielskim.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe s3 wyposazone w sprzet multimedialny i przystosowane do oséb
z niepetnosprawnosciami. Wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami realizowane jest przez
Uczelnie poprzez zapewnienie odpowiedniego miejsca w bibliotece uczelnianej, dostosowany system
informatyczny, petle indukcyjne, windy oraz platformy schodowe. W uczelni zostat oddelegowany
Petnomocnik Rektora  ds. studentow niepetnosprawnych, ktéry  wspiera osoby
z niepetnosprawnosciami w réznym zakresie, dostosowujgc proces ksztatcenia do ich indywidualnych
potrzeb. Ponadto, w uczelni funkcjonujg Asystenci osdb niepetnosprawnych oraz zapewniony jest
ttumacz jezyka migowego.

Biblioteka uniwersytecka jest wyposazona w zbiory oraz sprzet umozliwiajgcy odnalezienie szukanej
literatury. Studenci majg dostep online do zasobdw bibliotecznych. Infrastruktura jest dostosowana do
potrzeb studentéw; w murach uczelni wygospodarowane sg przestrzenie do odpoczynku oraz pracy
wtasnej. Osoby z niepetnosprawnoscia majg zapewniony dostep do infrastruktury, ktéra jest
dostosowana do ich potrzeb.

Samorzad Studencki angazuje sie w zycie Uczelni poprzez aktywny udziat w gremiach uczelnianych oraz
animacje zycia studenckiego. Przedstawiciele Samorzadu Studentéw pozostajg w statym kontakcie
z wiadzami Wydziatu na biezgco reagujac na zaistniate nieprawidtowosci lub sytuacje problemowe -
szczegblnie w czasie trwania pandemii COVID-19. Reprezentanci Samorzadu ocenili pozytywnie
wspotprace z Uczelnig. Dziatania Samorzadu sg dofinansowywane przez Uczelnie.

W Uczelni istnieje Biuro Karier, ktére deklaruje podejmowanie dziatarn majacych na celu przygotowanie
studentéw do przysztej pracy zawodowe] poprzez prowadzenie kurséw i szkolen, ktérych celem jest
doskonalenie umiejetnosci miekkich. Dziatalnos¢ ta jest niewystarczajgco rozpowszechniona. Studenci
nie sg zapoznani z dziatalnoscig jednostki. Strona internetowa zawiera bardzo nieliczne informacje,
pozostajac w wiekszosci zaktadek pusta.

Studenci wizytowanego kierunku studiéw otrzymujg wsparcie ze strony obstugi administracyjnej
poprzez dostosowanie godzin otwarcia dziekanatu oraz dostepno$¢ i dziatania wspomagajgce
odnalezienie sie w procedurach ogdlnouczelnianych. Wskazano na pogorszenie sie jakosci pracy kadry
administracyjnej w czasie pandemii COVID-19. Studenci wskazujg, ze kontakt z pracownikami
Dziekanatu jest utrudniony, a czas zatatwiania spraw wydtuzony. Studenci majg mozliwos¢ oceny kadry
administracyjnej oraz zgtoszenia skarg i wnioskdw w wymienionym zakresie. Majac na uwadze
zastrzezenia przekazane ZO PKA w czasie spotkania, rekomenduje sie ewaluacje pracy kadry
administracyjnej oraz wdrozenie dziatarn majacych na celu zapewnienie odpowiednie] jakosci obstugi
interesariuszy.

System skarg i wnioskéw funkcjonuje za posrednictwem zgtoszenia do dziekanatu, bezposrednio do
opiekuna roku, kierownika katedry lub dziekana w formie ustnej i pisemnej. Jednoczesnie studenci
majg mozliwos¢ w trakcie roku akademickiego uzupetni¢ anonimowg ankiete prowadzong kazdego
roku oceniajacych poziom, terminowos¢ realizacji i przydatnos¢ zajeé, stosunek prowadzgcego oraz
baze dydaktyczng i jakos¢ obstugi administracyjnej.

Studenci zaangazowani sg w prace poszczegdlnych zespotéw, ktérych dziatania skupiajg sie na
zapewnieniu odpowiedniej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Poza wspomnianymi osobami,
pozostali studenci nie sg prawidtowo poinformowani nt. podejmowanych dziatan w zakresie ewaluacji
oraz poprawy jakosci ksztatcenia. Zespoty przedstawiajg raporty z dziatalnosci w trakcie spotkan Rady
Wydziatu, co w ocenie ZO nie jest wystarczajgcg forma. Na ocenianym kierunku nie prowadzi sie
przegladu oraz ewaluacji metod i form wsparcia dla studentéw, a co za tym idzie nie podejmowane s3
dziatania udoskonalajace jego formy. Zaleca sie podjecia takich dziatan.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia oferuje wsparcie studentom wizytowanego kierunku w zakresie dydaktycznym i naukowym.
Osoby z niepetnosprawnosciami majg zapewniong pomoc Petnomocnika Rektora ds. Studentéw
niepetnosprawnych, asystentdow oséb niepetnosprawnych, ttumacza jezyka migowego oraz
specjalistycznej aparatury odpowiadajacej na ich indywidualne potrzeby. W uczelni oferowany jest
szereg Swiadczen finansowych dla studentéw wybitnych oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej. Uczelnia wspiera dziatalnos¢ naukowg, samorzgdowq, sportowga i artystyczng studentéw,
zapewniajgc im dostep do infrastruktury oraz odpowiednie finansowanie podejmowanych inicjatyw.
Biblioteka oraz pomieszczenia dydaktyczne sg prawidtowo wyposazone. Studentom zapewnia sie
mozliwos¢ zgtaszania skarg. W trakcie wizytacji stwierdzono nieprawidtowosci w postaci
nieefektywnego przekazywania studentom informacji zwigzanych z procesem dydaktycznym; studenci
informowani sg z nieodpowiednim wyprzedzeniem o w prowadzanych zmianach, co uniemozliwia lub
znaczgco utrudnia im uczestnictwo w zajeciach. Studenci nie sg informowani o efektach prac zespotéw,
co w ocenie zespotu nie odzwierciedla ich zaangazowania w prace na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia.
Na ocenianym kierunku nie prowadzi sie ewaluacji metod i form wsparcia dla studentéw, a co za tym
idzie nie podejmowane s3 dziatania udoskonalajgce jego formy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie prowadzenie ewaluacji metod oraz form wsparcia dla studentéw celem zapewnienia
doskonalenia oferowanego wsparcia.

2. Zaleca sie poprawe formy informowania studentéw o podejmowanych dziataniach, np. zmianach
w programach studiéw, prowadzonych ewaluacjach i hospitacjach, majgcych na celu zapewnienia
odpowiedniej jakosci ksztatcenia.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym zrédtem informacji o Uczelni sg strony internetowe. Informacje sg przedstawione
w jezyku polskim, angielskim oraz rosyjskim, uwzglednig takze potrzeby odbiorcéw niedowidzacych.
Na stronie gtdwnej Uczelni wyodrebnione sg nastepujace zaktadki: Uczelnia, Nauka, Biblioteka,
Student, Szkota Doktorska, Kandydat, Biznes i Kontakt oraz Ustawa 2.0. Ze strony tej link prowadzi do
Biuletynu Informacji Publicznej. W zaktadce Kandydat sg umieszczone informacje dotyczgce procesu
rekrutacji. Informacje sg aktualne i kompleksowe, obejmujg wszystkie zagadnienia niezbedne do
podjecia decyzji o wyborze kierunku studidw, w tym pielegniarstwa na Slaskim Uniwersytecie
Medycznym. Ze strony gtdwnej link prowadzi do strony centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej
w Katowicach. Na stronie CDSM znajdujg sie informacje o zajeciach w Centrum, w tym szczegdétowa
siatka zajec dla kierunku pielegniarstwo oraz inne niezbedne informacje, np. wybrane scenariusze zajec¢
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i filmy instruktazowe. Na stronie gtéwnej znajdujg sie réwniez linki do wirtualnej uczelni, systemu e-
learning, strony zawierajgcej informacje o dziatalnosci naukowej SUM oraz do skrzynki zgtoszeniowej,
gdzie mozna na zatgczonym formularzu zgtaszac zaistniate sytuacje trudne i patologiczne. Zgtoszenie
moze by¢ anonimowe. Linki ze strony gtéwnej prowadzg takie do stron zawierajacych dane
o ksztatceniu zdalnym, w tym instrukcje, ktére obecnie, ze wzgledu na sytuacje epidemiczng jest
powszechnie stosowane oraz do informacji o egzaminach, ktére sg na biezgco umieszczane
w kalendarzu MS Teams. Po wejsciu w zaktadke Student, otwierajg sie nastepujgce linki: Start,
Edukacja, Organizacja, Dziekanaty, Wiecej, Erasmus+. W zaktadce Dziekanaty, po wybraniu Dziekanatu
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w Katowicach, prowadzacego miedzy innymi kierunek pielegniarstwo jest
dostep do harmonogramoéw studiow i sylabuséw. Informacje sg aktualne i kompleksowe. Na stronie
tej zamieszczone sg réwniez wyczerpujgce informacje o praktykach zawodowych. W zakfadce
Regulaminy zamieszczono podstawowe informacje, miedzy innymi dotyczace zasad dyplomowania,
Regulamin studidw, Regulamin biblioteki, Regulamin przyznawania $wiadcze oraz Regulamin
antyplagiatowy. W przypadku Regulamindéw i zasad dotyczacych egzamindéw, jest link do strony
Uchwaly i Zarzadzenia, ale informacje pod tym linkiem pochodzg z roku 2016.

W zaktadce Organizacje jest odnosnik do Studenckiego Towarzystwa Naukowego, a kolejno do strony
internetowej tego Towarzystwa, na ktérej jest lista kot naukowych dziatajgcych na WNoZ
w Katowicach. Ostatnia aktualizacje tych informacji miata miejsce w dniu 17 11 2020r. Informacje
dotyczace Samorzadu Studenckiego sg skromne, ograniczajg sie do ogdlnego okreslenia zadan tej
organizacji oraz wskazania sktadu osobowego. Informacje dotyczgce programdéw wymiany, w tym
miedzynarodowej sg wystarczajgce.

W zaktadce Wiecej dostepne sg informacje, miedzy innymi o wyjazdach studyjnych, programie
Mostum, pomocy socjalnej czy wsparciu dla oséb niepetnosprawnych. Jest tu réwniez link do
wspomnianej powyzej skrzynki zgtoszeniowej sytuacji trudnych i patologicznych.

Na stronie internetowej Uczelni znajdujg sie informacje o wewnetrznym systemie zapewnienia jakosci
ksztatcenia, a w zaktadce Uczelnia/Pracownik znajdujg sie informacje skierowane do pracownikow.
Informacje dotyczace zasad zapobiegania zakazeniem SAR-COV-2 s3 aktualne. Jest takze powszechnie
dostepna procedura postepowania podczas zaje¢ dydaktycznych w czasie pandemii.

Podsumowujac, informacje zawarte na stronie sg kompletne i aktualne oraz zabezpieczajg potrzeby
wszystkich grup interesariuszy. Analiza strony internetowej pozwala na stwierdzenie, ze w Uczelni
istnieje system weryfikacji jakosci i kompletnosci informacji przedstawianych publicznie. Zgodnie
z informacjami uzyskanymi podczas wizytacji, wiecej informacji dostepnych jest na stronach
internetowych poszczegdlnych jednostek.

Dostep do informacji zawartych na stronach www Uczelni jest zapewniony bez ograniczen zwigzanych
Z miejscem i czasem oraz urzgdzeniami stuzgcymi do uzyskania tych informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Podstawowym Zrddtem informacji dla wszystkich interesariuszy sg strony internetowe, w tym
dostepne po zalogowaniu do Intranetu. informacje zawarte na stronie s kompletne i aktualne oraz
zabezpieczajg potrzeby wszystkich grup interesariuszy. Analiza strony internetowej pozwala na
stwierdzenie, ze w Uczelni istnieje system weryfikacji jakosci i kompletnosci informacji
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przedstawianych publicznie. Zgodnie z informacjami uzyskanymi podczas wizytacji, wiecej informacji
dostepnych jest na stronach poszczegdélnych jednostek.

Dostep do informacji zawartych na stronach www Uczelni jest zapewniony bez ograniczen zwigzanych
z miejscem i czasem oraz urzgdzeniami stuzgcymi do uzyskania tych informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Slaskim Uniwersytecie Medycznym wprowadzono uczelniany system zapewnienia jakosci
ksztatcenia (uszjk). Obecnie dziatanie tego systemu okresla uchwata Senatu Uczelni nr 6/2019 z dnia
27 lutego 2019r. Uchwata ta okresla cele uszjk, zawracajgc uwage na wspodtprace w realizacji tych celdw
z samorzagdem studentéw i doktorantéw. W uchwale wskazano dziatania uszjk, ktére obejmujg
w szczegblnosci: analize zasad rekrutacji i dostepnosci informacji na temat ksztatcenia, monitorowanie
standardéw akademickich, monitorowanie procesu ksztatcenia, ocene jakosci i warunkow
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, ocene warunkédw socjalno-bytowych studentéw i doktorantéw,
ocene jakosci obstugi administracyjnej, ocene mobilnosci studentdw, doktorantéw oraz nauczycieli
akademickich, monitorowanie kariery zawodowej absolwentéw, uzyskiwanie opinii absolwentow
o przebiegu odbytych studiéw, uzyskiwanie opinii pracodawcéw o zatrudnianych absolwentach
uczelni, oraz przygotowywanie dokumentow regulujgcych proces ksztatcenia. Okreslono réwniez
szczegbétowe zadania prowadzgce do realizacji w/w dziatan. Zadania te w zakresie monitorowania
programu studidw dotyczg analizy i oceny charakterystyki kierunku studiéw, kwalifikacji absolwenta,
zgodnosci programu z zakresem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do
osiaggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, prawidtowosci systemu ECTS, zgodnosci sylabuséw
z efektami uczenia sie, doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze zgodnosci merytorycznej
tresci programowych z efektami uczenia sie, warunkdéw realizacji studidw, tj. infrastruktury, liczebnosci
grup studenckich i wyposazenia biblioteki i czytelni.

Wspomniana powyzej Uchwata Senatu okresla takze strukture uszjk. Tworzg j3: Rektor, Prorektor
ds. Studiow i Studentéw, Prorektor ds. Szkolenia Podyplomowego Senacka Komisja ds. Studiéw,
Studentow i Jakosci Ksztatcenia, Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Uczelniany Zespdt ds.
Jakosci Ksztatcenia (UZJK), Dziekani Wydziatow, Petnomocnicy Dziekandw ds. Ksztatcenia, Wydziatowe
Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK). Okreslono sktad Zespotéw, w kazdym zespole sg przedstawiciele
studentdw. Okreslono réwniez zadania poszczegdlnych oséb lub zespotéw tworzacych uszjk. Do zadan
WZJK nalezy w szczegdlnosci systematyczny monitoring programoéw studidw realizowanych na
Wydziale oraz przedstawienie Radzie Wydziatu i Dziekanowi rocznego sprawozdania z dokonanych
przez zespdt ocen jakosci ksztatcenia wraz ze wskazaniem propozycji dziatan naprawczych
i doskonalgcych. WZJK wskazuje réwniez harmonogram wykonania tych dziatan oraz osoby
odpowiedzialne za ich realizacje.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



Szczegbdtowa ocene programu studidow na kierunku prowadzi Wydziatowa Komisja Programowa. Do jej
zadan nalezy systematyczny i kompleksowy przeglad efektéw uczenia sie i programow studidéw, w tym
systemu ECTS. Komisja spotyka sie zgodnie z ustalonym harmonogramem, 1 raz na dwa miesigce,
jednak w razie potrzeby mogg by¢ organizowane dodatkowe spotkania. W skfadzie Komisji na
ocenianym kierunku studiéw jest 9 osdb, w tym 3 osoby posiadajgce prawo wykonywania zawodu
lekarza, 6 oséb posiadajgcych prawo wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza oraz 1 student
ocenianego kierunku studiéw — pielegniarstwo. Komisja dokonuje oceny zgodnosci programu studidéw
z powszechnie obwigzujacymi aktami prawnymi. Ocena ta przeprowadzana jest jeden raz w roku, przed
zatwierdzeniem planéw studiéw na kolejny rok akademicki. Nalezy zaznaczy¢, ze na kierunku
pielegniarstwo, studia | stopnia nie stosowano sie do zapisu standardéw w zakresie rodzaju pracy
dyplomowej oraz osoby promotora. Zalecenia wskazujg na prace kazuistyczna wykonang pod opieka
osoby z prawem wykonywania zawodu pielegniarki, tymczasem w uczelni realizowane prace miaty
charakter przegladowy lub badawczy, a promotorami byty takze osoby z prawem wykonywania
zawodu innym niz prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Do zapiséw standarddéw nie stosowano
sie rowniez w zakresie obsady zajec¢ praktycznych. Okoto 50% zajec¢ praktycznych prowadzg nauczyciele
z prawem wykonywania zawodu lekarza, tymczasem standard okresla, ze zajecia te powinny by¢
powierzone osobom posiadajgcym prawo wykonywania zawodu pielegniarski i co najmniej roczne
doswiadczenie zawodowe zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do danego przedmiotu.
Informacje niezbedne do wykonania powyzej okreslonych zadan, Komisja uzyskuje od studentéw
i nauczycieli akademickich, ktdrzy niezaleznie od siebie dokonujg analizy uzyskania efektéw uczenia
sie. Analiza ta dokonywana jest w oparciu o okreslone zasady opisane w odrebnym dokumencie.
Zgodnie z tymi zasadami, student dokonuje samooceny uzyskania efektdw uczenia sie, natomiast
nauczyciel akademicki prowadzacy przedmiot wypetnia karte ewaluacji procesu ksztatcenia. Uzyskane
w ten sposob informacje wraz z propozycjg dziatann naprawczych, kierownik jednostki przekazuje do
dnia 15 pazdziernika danego roku akademickiego do Dziekana oraz Wydziatowej Komisji Programowej,
ktéra to Komisja ocenia stopield uzyskania efektéw uczenia sie. Cztonkowie Komisji nie wskazali
konkretnych dziatann podjetych przez Komisje w ostatnich latach w efekcie uzyskania informacji
z opisanej powyzej ankiety. Nauczyciele akademiccy mogg zgtaszac swoje sugestie dotyczace programu
studidw, a w szczegdlnosci dziatan doskonalgcych bezposrednio do Komisji Programowej. Na spotkaniu
Z0 z cztonkami Komisji Programowej oraz Komisji Wydziatowej i Uczelnianej, ci ostatni wskazali
przyktady zaproponowanych dziatan - zwiekszenie liczby godzin realizacji wybranych przedmiotdw.
Informacje niezbedne do doskonalenia procesu ksztatcenia uzyskuje sie réwniez w wyniku ankietyzacji
studentdw obejmujgcej ocene zaje¢ i nauczycieli akademickich oraz obstugi administracyjne;j.
Zwrotnosé ankiet wynosi okoto 10%. Do zadan wszjk nalezy state upowszechnianie i promowanie
wsrdd studentdw tej formy informowania wtadz wydziatu o procesie ksztatcenia. Cztonkowie Komisji
Wydziatowej odbyli kilka spotkan ze studentami, na ktdrych wyjasniano zasady ankiety oraz zachecano
studentédw do ich wypetniania, jednak nie podjeto innych konkretnych dziatan majgcych na celu
zwiekszenie zwrotnosci. Nalezy zwrdéci¢ uwage, ze wyniki zbiorczego opracowania ankiet studenckich
nie sg powszechnie dostepne. Z informacji uzyskanych podczas spotkania ZO z cztonkami wszjk nie
wynika réwniez, aby w odniesieniu do ocenianego kierunku studiéw dokonywali oni analizy
zidentyfikowanych w ankietach problemoéw oraz nie wynika, aby zaproponowane zostaty dziatania
naprawcze wynikajgce z tej analizy. Brak jasnego wskazania studentom wyniku ich zaangazowania
w proces oceny zaje¢ i nauczycieli akademickich poprzez przedstawienie konkretnych dziatan
naprawczych w odpowiedzi na ich postulaty i uwagi wptywa na matg zwrotnos¢ ankiet i pozbawia wszjk
kluczowych informacji dla procedury doskonalenia jakosci ksztatcenia. Dlatego W Wydziale (i na
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ocenianym kierunku studidw) dokonuje sie hospitacji zaje¢ oraz praktyk zawodowych, zgodnie
z przyjeta procedura. Wyniki hospitacji zapisuje sie w formie protokotéw hospitacji zgodnie ze wzorem
przyjetym dla catej Uczelni. Wyniki hospitacji wykorzystywane sg takze w ocenie okresowej nauczycieli
oraz przy podejmowaniu decyzji o zatrudnieniu i awansach. Wyniki hospitacji nie sg jednak brane pod
uwage podczas projektowania dziatan doskonalgcych programy studiow.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw prowadzi w Uczelni Dziat Karier Studenckich i Promocji.
Badania dotyczg wszystkich absolwentéw i przeprowadzane sg 1 rok po ukoriczeniu studiéw. Ostatnie
badanie zostato przeprowadzone w roku 2016/2017. Cztonkowie Wydziatowej Komisji Programowej
nie potwierdzili uwzgledniania informacji zwrotnych od absolwentéw w procesie doskonalenia
programu studidw.

W procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni. Opinie
interesariuszy zewnetrznych uzyskiwane sg przez Komisje Programowe od dziatajgcych przy nich Rad
Pracodawcéw. Od roku 2019 nie odbyto sie ani jedno spotkanie Rady Pracodawcow. Na spotkaniu z ZO
podano przyktad dotyczacy propozycji interesariuszy zewnetrznych odnosnie doskonalenia programu
studidw. Propozycja ta dotyczyta pogtebienie wiedzy i umiejetnosci studentéw w zakresie sposobdéw
komunikowania sie w zespole terapeutycznych oraz z pacjentami i ich rodzinami, a takze doskonalenia
umiejetnosci zwigzanych z dokumentacja medyczng. Wydziatowa Komisja Programowa nie
zaproponowata zadnych dziatan w zakresie zmian w programie studidow, ktére uwzglednityby te
postulaty. W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia nie sg weryfikowane pod
wzgledem jakosci prace dyplomowe. Ocenie nie podlega rdwniez system recenzowania prac. W tym
zakresie okreslono wytyczne do oceny prac, a tematy prac dyplomowych zatwierdza dziekan. Zaleca
sie weryfikacje jakosci prac dyplomowych oraz ocene zasadnosci oceny tych prac przez recenzenta.
Zgonie z powotang na wstepie Uchwatg Senatu do zadan wszjk nalezy monitorowanie i ocena
mobilnosci studentéw i nauczycieli, ktéra moze skutkowaé nowymi propozycjami dziatan
doskonalacych program studidw. Na ocenianym kierunku w okresie ostatnich 2-3 lat nie wyjechat
zaden student ani nauczyciel akademicki. Komisja Wydziatowa nie sformutowata zadnych zalecen
dotyczacych zwiekszenia mobilnosci na ocenianym kierunku studiéw.

Informacje uzyskane przez Rade Programowa sg przekazywane zaréwno do dziekana Wydziatu jak i do
wydziatowej komisji jakosci ksztatcenia, ktéra, jak wspomniano powyzej, na tej podstawie sporzgdza
coroczny raport na temat jakosci ksztatcenia w Wydziale oraz proponuje dziatania doskonalgce.

Na spotkaniu ZO z przedstawicielami wszjk nie przedstawiono sposobdéw weryfikacji wdrozenia
zaproponowanych dziatan naprawczych i doskonalgcych.

W Uczelni podejmuje sie dziatania doskonalgce wszjk. Wskazuje na to miedzy innymi nowelizacja
struktury i zadan systemu w 2019 r.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zgodnie z Uchwatg Senatu SUM, Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (wszjk)
w Uczelni i na Wydziale obejmuje kompleksowe monitorowanie wszystkich aspektéw warunkujgcych
jakos¢ ksztatcenia, w tym monitorowanie programoéw studiéw. Opisano odpowiednie dziatania. Do
prac wszjk wigczeni sg interesariusze wewnetrzni, studenci i pracownicy oraz interesariusze
zewnetrzni, jednak ich udziat jest niewystraczajgcy. Efektywnos¢ systemu nie jest rowniez petna. Nie
wszystkie aspekty uzyskiwania i weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym ksztatcenia praktycznego oraz
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jakosci prac dyplomowych s3 uwzgledniane w dziatalnosci wszjk. We wszjk nie sg takze
wykorzystywane wszystkie dostepne Zrddta informacji stanowigcej podstawe planowania dziatan
naprawczych i doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zwiekszenie efektywnosci wszjk w zakresie monitorowania zgodnos$ci programu studiow
z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

2. Zaleca sie intensyfikacje dziatan promujacych ankiete studencka i upowszechnianie jej wynikow
w formie uwzgledniajgcej ochrone danych osobowych.

3. Zaleca sie intensyfikacje wspodtpracy ze studentami w zakresie oceny i doskonalenia programoéw
studiow.

4. Zaleca sie intensyfikacje wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie opiniowania
i oceny programow studiow.

5. Zaleca sie weryfikacje jakosci prac dyplomowych oraz ocene zasadnosci oceny tych prac przez
recenzenta.

6. Zaleca sie ocene i sformutowanie propozycji rozwigzan majacych na celu zwiekszenie stopnia
mobilnosci studentdw i nauczycieli na ocenianym kierunku studiow.

7. Zaleca sie wykorzystywanie wszystkich dostepnych zrédet informacji o jakosci ksztatcenia
i formutowanie na ich podstawie konkretnych zalecend naprawczych i doskonalgcych program
studiéw, a takze zastosowanie metod weryfikacji ich wdrozenia.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

W ramach Uchwaty nr 537/2014 z dnia 4 wrze$nia 2014 r. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjne;j
nie okreslito wobec jednostki zadnych zalecen. Wydziat podczas oceny instytucjonalnej otrzymat ocene
pozytywna.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Nie dotyczy

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. n. med. Bozena Czarkowska - P3czek
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