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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Jadwiga Renta Ochocka, ekspert PKA
cztonkowie:

1. prof. dr hab. Grazyna Biata, ekspert PKA

2. dr hab. Renata Markiewicz - Zukowska, ekspert PKA
3. dr Anna Wawrzyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. lic. Katarzyna Bojarska, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgrinz. Agnieszka Kaczmarek — Kacprzak, sekretarz ZO PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Oceny kierunku farmacja na Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu dokonano z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. W zwigzku z sytuacjg epidemiczng i ogtoszeniem lockdownu wizytacja zostata przesunieta
na czwarty kwartat 2020 roku. Wizytacje przygotowano i przeprowadzono zgodnie z obowigzujgca
procedurg, przy czym odbyta sie ona z wykorzystaniem technik komunikowania sie na odlegtosé.
Podczas wizytacji zespot oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt spotkania:

e 7z przedstawicielami wtadz Uczelni i z wtadzami Wydziatu prowadzgcego oceniany kierunek
studidw,

e z autorami raportu samooceny i z osobami odpowiedzialnymi za zapewnienie jakosci
ksztatcenia,

e ze studentami ocenianego kierunku w tym z samorzgdem studenckim oraz przedstawicielem
kot naukowych

e z pracownikami ocenianego kierunku,

e z opiekunem praktyk zawodowych,

e 7z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,

e z0sobg odpowiedzialng za wspdtprace miedzynarodows,

e z petnomocnikiem ds. oséb z niepetnosprawnosciami.

Zespot oceniajacy dokonat oceny prac dyplomowych i etapowych oraz przedfozonej dokumentacji.
Zweryfikowano stan infrastruktury UMP dostepnej dla studentéw kierunku farmacja za pomoca
wirtualnego spaceru w czasie rzeczywistym oraz przedtozonej dokumentacji uzupetnionej o spotkanie,
na ktérym omdéwiono infrastrukture biblioteki oraz jednostki. Zespdt oceniajgcy dokonat hospitacji
wybranych zajed.

Ocena, jest kolejng oceng programowg PKA. Uchwatg nr 950/2011 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 20 pazdziernika 2011 r. wydato ocene pozytywng na ocenianym kierunku
farmacja.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
farmacja

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . - .
studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

nauki farmaceutyczne
przyporzadkowany kierunek y

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

11 semestrow i 360 ECTS (od roku akad.
2019/20)

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

1280 godz. / 72 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
magister farmacji

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 8 (w roku akad.

709
2020/21)

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5367 5367
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

214,7 ECTS 214,7 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 222 ECTS 222 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 18 ECTS 18 ECTS
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku farmacja, prowadzonym na Wydziale Farmaceutycznym
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (UMP), wigze sie ze Strategia
Rozwoju Uczelni na lata 2013-2020, przyjetg ma mocy Uchwaty nr 24/2013 Senatu UMP z dnia 27
marca 2013r. Koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie w zasadniczg misje UMP, jaka jest odkrywanie
i przekazywanie prawdy poprzez badania naukowe w zakresie szeroko rozumianych nauk o zyciu,
ksztatcenie kadr medycznych z wykorzystaniem nowoczesnych metod nauczania, a takze dbanie o stan
zdrowia mieszkanncdw Poznania, Wielkopolski, a takze catego kraju. W trosce o zapewnienie UMP silnej
pozycji w krajowej i miedzynarodowej przestrzeni akademickiej, opracowana zostata Aktualizacja
Strategii Rozwoju UMP na lata 2018-2020 (Uchwata nr 156/2018 Senatu UMP z dnia 20 czerwca 2018
r.). Cele ksztatcenia na ocenianym kierunku farmacja zbiezne sg z aktualnymi zadaniami Uczelni,
szczegoblnie w zakresie wzmocnienia relacji miedzy ksztatceniem, badaniami naukowymi i gospodarks,
a takze w aspekcie umiedzynarodowienia badan naukowych i studidw oraz zwiekszenia mobilnosci
studentdw i kadry (np. poprzez udziat w projektach ERASMUS+ i ORBIS).

Zaréwno koncepcja jak i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, do ktérej
oceniany kierunek jest przyporzadkowany. Ksztatcenie na kierunku farmacja $cisle powigzane jest
zrealizowanymi na Wydziale Farmaceutycznym badaniami naukowymi Warto zawazyé, ze
w programie studiow 62% pkt ECTS (222/360) obejmuja zajecia zwigzane z prowadzong na Wydziale
dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.
Jest to zgodne z wytycznymi dla studidow o profilu ogdlnoakademickim okreslonymi w standardach
ksztatcenia, zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz.U. 2019, poz. 1573).

Tematyka realizowanych badan na uczelni w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie nauki farmaceutyczne jest réznorodna, specyficzna dla dyscypliny nauki farmaceutyczne,
nacechowana elementami nowosci i dotyczy miedzy innymi takich zagadnien jak:-synteza oraz ocena
wiasciwosci  fizykochemicznych substancji o potencjalnej aktywnosci biologicznej; badania
mechanizmu dziatania lekéw i substancji o aktywnosci biologicznej metodami in vivo i in vitro;
poszukiwanie biomarkeréw chordéb cywilizacyjnych; analiza fitochemiczna i badania wtasciwosci
biologicznych gatunkéw roslin, ktére moga stanowic zrédto nowych lekéw i kosmetykéw; komdrkowe
i molekularne mechanizmy kancerogenezy; epigenetyka w diagnostyce, profilaktyce iterapii
nowotworéow; mechanizmy chemoprewencji, szczegdlnie z wykorzystaniem naturalnych sktadnikow;
opracowanie receptury i technologii wytwarzania wybranych postaci leku, charakterystyka
fizykochemiczna i ocena trwatosci; biofarmaceutyczna ocena postaci leku; badania preformulacyjne
substancji aktywnych i rozwijanie postaci leku; badania zwigzane z fachowym doradztwem w aptece;
zywieniowe uwarunkowania wystepowania chordéb cywilizacyjnych; czynniki  zjadliwosci
drobnoustrojéw i ich znaczenie w patogenezie choréb zakaznych; charakterystyka wybranych
mikrobioméw cztowieka; wptyw réznych metod farmakoterapii cukrzycy na czynniki i mechanizmy
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aterogenezy; badania aktywnosci cytostatycznej lekdw i substancji aktywnych; modele alternatywne
w badaniach zwigzkdw o dziataniu przeciwnowotworowym.

Wymienione badania prowadzone sg przez wykwalifikowang kadre, ktéra jednoczesnie bierze udziat
w ksztafceniu studentow. Ma to pozytywny wptyw na jakos¢ i wiarygodnosé przekazywanych
studentom tresci. Potwierdzeniem naukowej dojrzatosci kadry jest wspdtautorstwo lub autorstwo 890
prac naukowych opublikowanych w latach 2014-2019 w czasopismach z listy filadelfijskiej, o tgcznej
liczbie punktéw IF =2166,5, co odpowiada 32095 punktom MNiSW. Dowodem na umiejetnos$¢ taczenia
pracy dydaktycznej z naukowg oraz potwierdzeniem wysokiej jakosci prowadzonych badan jest
pozyskiwanie grantéw na nowatorskie badania. W oparciu o osiggniecia tych badan, koncepcja
ksztatcenia ulega modyfikacji w kierunku podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Koncepcja i cele ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku farmacja sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy. Wydziat
wspotpracuje z aptekarzami, z Wielkopolskg Okregowg Izbg Aptekarska, przedstawicielami przemystu
farmaceutycznego, kosmetycznego i pokrewnych, diagnostami laboratoryjnymi, kosmetologami oraz
urzednikami instytucji administrujgcych systemem ochrony zdrowia. Z przedstawicielami odbywajg sie
indywidualne spotkania, na ktérych omawiane sg mozliwosci rozszerzenia, prowadzonych z udziatem
studentédw, badain naukowych. Analizowane s3 réwniez potrzeby poszczegdlnych pracodawcéw
odnosnie kwalifikacji absolwentow. Istotnym efektem tej wspdtpracy, w aspekcie podnoszenia jakosci
ksztatcenia, jest poznanie aktualnych potrzeb rynku pracy i oczekiwan wzgledem absolwentow,
a w konsekwencji modyfikacja programéw studidow, zapewniajgca dobre przygotowanie absolwentéw
do podejmowania pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku, zostaty opracowane z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, do ktérych nalezg zaréwno nauczyciele akademiccy jak i studenci oraz we wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi, gtéwnie pracodawcami. Interesariusze wchodzg w sktad Rady
programowej i mogg na biezgco uczestniczy¢é w modyfikowaniu koncepcji ksztatcenia. Ponadto kazdy
student indywidualnie moze zgtasza¢ swoje uwagi za posrednictwem anonimowych ankiet stuzgcych
do oceny kazdego przedmiotu (zwrotnos$¢ ankiet waha sie od 16,5% w roku 2019/20 do 30,7%
w 2018/2019).

Zrealizowanie w toku studidow ustalonych celéw ksztatcenia umozliwia absolwentom uzyskanie
zatrudnienia na konkurencyjnym rynku pracy w zawodzie farmaceuty, a takze w petni przygotowuje go
do podjecia pracy naukowe].

Zaplanowane do realizacji cele ksztatcenia uwzgledniajg wszystkie (ogdlne i szczegétowe) efekty
uczenia sie, adekwatne do profilu ogélnoakademickiego i 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zatem
absolwent kierunku farmacja UMP ma mozliwos¢ zdobycia zaawansowanej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania zawodu farmaceuty.

Przewidziane do osiggniecia efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
nauki farmaceutyczne i obejmujg petny zakres efektéw ogdlnych i szczegdétowych okreslonych
w standardzie ksztatcenia oraz przyporzadkowane sg prawidtowo do poszczegdlnych przedmiotow.
Efekty uczenia sie, zaplanowane do osiggniecia przez studentéw podczas realizacji programu studidw,
zgodne sg rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni, poniewaz zaawansowane metodyki,
stosowane podczas prowadzonych badan naukowych, sg réwniez wdrazane podczas zajec.
Sformutowanie efektéw uczenia sie zgodnie ze standardami ksztatcenia umozliwia tatwe ich
zrozumienie i stworzenie przejrzystego systemu ich weryfikacji.
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W opisie efektdéw uczenia sie na ocenianym kierunku uwzgledniono mozliwos¢ zdobycia przez
studentdw kompetencji badawczych, komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2+
i kompetencje spoteczne niezbedne zaréwno w pracy zawodowej jak i dziatalnosci naukowe;j.

W celu sprawdzenie, ze wszystkie zatozone w programie efekty uczenia sie mogg by¢ uzyskane
w wyniku realizacji ksztatcenia przewidzianego programem studiéw na ocenianym kierunku, zostata
zastosowana matryca efektdw uczenia sie. Pozwolita ona wykazaé, ze poszczegdlne efekty
wykorzystane sg od 1 do 12 razy (F.U 3. Absolwent potrafi korzysta¢ ze specjalistycznej literatury
naukowe] krajowej i zagranicznej), co potwierdza, ze program studiéw na ocenianym kierunku
umozliwia osiggniecie tych efektéw. Rekomenduje sie jednak doktadniejsze opracowywanie matrycy,
zeby unikng¢ rozbieznosci w odniesieniu do danych z sylabuséw (np. dla przedmiotu: chemia ogdina
i nieorganiczna w matrycy z roku naboru 2020/21 jest wymieniony efekt B.W3, natomiast brakuje go
w sylabusie z tego samego roku naboru). Prawidtowe korzystanie z matrycy nie wptywa bezposrednio
na jakosc¢ ksztatcenia studentdw, ale utatwia stwierdzenie czy wszystkie efekty moga by¢ osiggniete.

Realizacja celdw ksztatcenia i osiggniecie w toku studiéw wszystkich zaplanowanych efektéw uczenia
sie umozliwiajg absolwentowi kierunku farmacja uzyskanie prawa wykonywania zawodu farmaceuty
i podjecie pracy nie tylko w aptekach ogdlnodostepnych i szpitalnych, ale takie w hurtowniach
farmaceutycznych oraz w przemysle farmaceutycznym i w podmiotach odpowiedzialnych za
wprowadzanie produktu leczniczego na rynek farmaceutyczny, w przedsiebiorstwach podmiotu
leczniczego prowadzgcego badania kliniczne, w inspekcji farmaceutycznej oraz w urzedach
i instytucjach panstwowych i samorzagdowych, dziatajgcych w zakresie farmacji i ochrony zdrowia.

Z kolei, scisty zwigzek celéw ksztatcenia z dziatalnoscig naukowa Uczelni gwarantuje przygotowanie
absolwentéw do podejmowania pracy w jednostkach naukowo-badawczych i otwiera mozliwos¢
kontynuowania rozwoju naukowego np. w ramach Szkoty Doktorskiej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia, zaplanowane do realizacji w ramach programu studidw na ocenianym
kierunku farmacja, zgodne sg ze Strategiag UMP na lata 2013-2020, wypetniajg Misje Uczelni i wigzg sie
z dziatalnoscig naukowg prowadzong na Wydziale. Mieszczg sie one takie w dyscyplinie nauki
farmaceutyczne. Cele ksztatcenia opracowane sg z udziatem interesariuszy zaréwno wewnetrznych jak
i zewnetrznych, co sprzyja ukierunkowaniu ksztatcenia na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym potrzeby rynku pracy. Zaktadane efekty uczenia sie zgodne sg z koncepcjg
i celami ksztatcenia oraz 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. W koncepcji ksztatcenia uwzgledniony
jest peten zakres ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie, okreslonych w standardach ksztatcenia
dla kierunku farmacja, zawartym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26
lipca 2019 r. (Dz.U. z 26 lipca 2019, poz. 1573).

Zaktadane efekty uczenia sig, sg specyficzne dla kierunku farmacja, zgodne z aktualnym stanem wiedzy.
Sformutowane sg w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Cele ksztatcenia i efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku farmacja uwzgledniajg zdobycie
wiedzy ogdlnej i specjalistycznej, komunikowanie sie w jezyku obcym, nabycie umiejetnosci
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praktycznych (tgcznie z prawem do wykonywania zawodu) oraz kompetencji spotecznych potrzebnych
na rynku pracy. Zapewnia to dobre przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu farmaceuty
i prowadzenia dziaftalnosci naukowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Niezaleznie od formy studidow, studenci kierunku farmacja realizujg ten sam, pod wzgledem tresci
programowych i liczby godzin, program studidw, zgodny z wymaganiami standardéw ksztatcenia.
Program obejmuje ogdétem 5367 godz., a naktad pracy mierzony liczbg pkt. ECTS, konieczny do
ukonczenia studiéw wynosi 360 pkt ECTS. Liczba ta zgodna jest z zapisami ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.). Wedtug ustawy,
warunkiem ukonczenia studidw trwajgcych 11 semestréw jest uzyskanie 360 pkt. ECTS. Wytyczne te
zostaty uwzglednione od roku akademickiego 2019/20. Od tego tez roku zwiekszono do 60 liczbe pkt.
ECTS odpowiadajacq praktyce 6 miesiecznej. Praktyka ta jest realizowana podczas 960 godz. z udziatem
opiekunoéw praktyk oraz 540 godz. przeznaczonych na samoksztatcenie. W sumie: tgczny naktad pracy
studenta wynosu 1500 godz., co odpowiada 60 pkt. ECTS (1 ECTS odpowiada 25 godz.)

W programie realizowane sg 2 moduty tresci podstawowych: A. biomedyczne i humanistyczne
podstawy farmacji (630 godz.) i B. fizykochemiczne podstawy farmacji (520 godz.), ktérym tgcznie
przypisano 78 pkt ECTS. Kolejne cztery moduty obejmuja: C. analize, synteze i technologie lekéw (840
godz.), D. biofarmacje i skutki dziatania lekéw (530 godz.), E. praktyke farmaceutyczng (635 godz.) i F.
metodologie badan naukowych (375 godz.), ktérym tacznie przypisano 145 pkt. ECTS, w tym 20 pkt. w
grupie zajec F. Realizowane na kierunku farmacja tresci programowe zgodne sg z aktualnym stanem
wiedzy i metodykg badan w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, a takze z prowadzonymi badaniami
naukowymi na WF UMP. Tresci programowe, obejmujg kompleksowy zakres wiedzy i umiejetnosci,
specyficzny dla poszczegdlnych przedmiotéw i grup zajec (A-F) okreslonych w standardzie ksztatcenia.

Nieodtgczng czescig programu studiow sg praktyki zawodowe obejmujgce 1280 godz. Od roku
akademickiego 2019/20 praktykom zawodowym przyporzadkowano tacznie 72 pkt. ECTS. 490 godz.
zajec (32 pk.t ECTS) sg realizowane jako zajecia uzupetniajgce efekty uczenia sie w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji spotecznych.

Program studidéw umozliwia studentom wybdr zaje¢ sposréd 82 przedmiotéw fakultatywnych
(odbywajacych sie na I, 11, Ill, IV i V roku), ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze 5% liczby pkt.
ECTS koniecznej do ukoniczenia studiow (18 pkt. ECTS). Udziat w wybieranych zajeciach daje szanse
rozwijania indywidualnych zainteresowan studentéw.
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Nalezy podkresli¢, ze w ramach programu studiéw realizowane s3g zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane
z dziatalnosciag naukowg w dyscyplinie nauki farmaceutyczne, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 222. Liczba ta stanowi 62% ogdtu punktow ECTS, czyli spetnia wymagane kryterium (>50%)
dla studiéw o profilu ogdlnoakademickim. Do grupy zaje¢ powigzanych z dziatalnoscia naukowg
prowadzong w Uczelni w dyscyplinie nauki farmaceutyczne zakwalifikowano 41 przedmiotow/grup
zaje¢. Gtédwnie byly to: technologia postaci lekéw (20 pkt. ECTS), cwiczenia specjalistyczne
i metodologia badarn (20 pkt. ECTS), chemia lekow (14 pkt. ECTS), farmakologia z farmakodynamikg
(13 pkt. ECTS), chemia organiczna (12 pkt. ECTS), chemia ogdlna i nieorganiczna (10 pkt. ECTS).

Program studiow uwzglednia rowniez zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych
w liczbie 6 pkt. ECTS, co odpowiada 90 godz. zaje¢ z przedmiotdw: historia filozofii, socjologia,
psychologia kliniczna, elementy profesjonalizmu, etyka ogdlna i zawodowa.

Program studiow obejmuje takze zajecia z zakresu ochrony wfasnosci intelektualnej, ktére
przewidziane sg na Il roku w wymiarze 15 godz. seminaryjnych (1pkt. ECTS).

Nauczanie jezyka obcego jest obowigzkowe, odbywa sie na | i Il roku studidw i obejmuje 120 godz.
Zajeciom tym przyporzadkowano 10 pkt. ECTS.

Wychowanie fizyczne realizowane jest na | roku (60 godz.). S to zajecia obowigzkowe, ktorym zgodnie
ze standardami, nie przypisano pkt. ECTS.

Naktad pracy, mierzony liczbg pkt. ECTS, konieczny do ukonczenia studidow (360 pkt. ECTS) jak réwniez
niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zajeé, a takze wymiar
godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
i studentoéw (5367 godz., ktdére stanowig 59% ogdtu zajec) sg poprawnie oszacowane i zapewniaja
osiggniecie przez studentéw wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku zajecia lub grupy zaje¢ odbywajg sie sekwencyjnie. Na nizszych latach
realizowane sg przedmioty podstawowe takie jak fizjologia, nastepnie biochemia, po czym
patofizjologia, a nastepnie chemia lekéw. Na bazie osiggnietych w ramach tych przedmiotéw efektéw
uczenia sie, mozliwe jest efektywne realizowanie dalszych przedmiotéw takich jak: farmacja
praktyczna, opieka farmaceutyczna, farmakologia z farmakodynamikqg, farmakokinetyka z terapiq
monitorowanq, farmakoterapia z naukowq informacjq o lekach, farmacja kliniczna i farmacja
szpitalna.

Harmonogram zaje¢ pozwala na efektywne wykorzystanie czasu na udziat we wszystkich zajeciach
obowigzkowych, wybranych zajeciach fakultatywnych i samodzielne uczenie sie z zachowaniem
higieny nauczania. Zajecia prowadzone sg od godz. 8:00 do maksymalnie godz. 20:30 (¢éw. z chemii
organicznej na Il roku, sem. letni). Pomiedzy zajeciami sg odpowiednio zaplanowane przerwy na
odpoczynek, zjedzenie positku i dotarcie do miejsca kolejnych zaje¢.

Obecnie (2020/2021) na kierunku farmacja w trybie niestacjonarnym studiuje 1 osoba na Ill roku, 1
osoba na IV roku i 6 oséb na V roku. Zgodnie z Regulaminem studiéw, liczebnos¢ grup studenckich dla
poszczegdlnych form zaje¢ dydaktycznych reguluje uchwata Senatu UMP w sprawie pensum
dydaktycznego, ktdra moéwi, ze grupa dziekanska nie moze byé mniejsza niz 12 oséb. W zwigzku z tym,
ze liczba kandydatéw nie uprawnia do utworzenia grupy seminaryjnej/grupy dziekanskiej studenci
studiujgcy w trybie niestacjonarnym sg wigczeni do grup studenckich studiujgcych w trybie
stacjonarnym. Wobec tego harmonogram studiéw niestacjonarnych jest tozsamy z harmonogramem
studidw stacjonarnych. Jest to niezgodne z art. 63 ust. 2 Ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
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(Dz. U. 22018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) i dlatego rekomendowane jest dostosowanie do wymagan
ustawy.

Uczelnia docenia szczegdlne talenty studentdw i stwarza im mozliwos¢ indywidualnego ksztatcenia.
Studenci szczegdlnie uzdolnieni, bedacy cztonkami sportowej kadry narodowej, samodzielnie
wychowujacy dziecko czy studenci z niepetnosprawnoscia oraz w innych uzasadnionych przypadkach
mogg otrzymaé zgode Dziekana na ,indywidualng organizacje studiow”, realizowang w formie
indywidualnego toku studiéw”, ,indywidualnej organizacji zaje¢” lub ,indywidualnego programu
studiow”. , Indywidualny tok studidw” jest formg ksztatcenia uzdolnionych i przodujacych w nauce
studentdw i jest oparty na poszerzonym programie dyscypliny naukowej. Natomiast ,indywidualny
program studiéw” dotyczy studentédw wracajgcych z programu Erasmus+ oraz studiujgcych w ramach
wymiany studentéw Mostum (program wymiany dla studentow uczelni medycznych).

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg gtdéwnie w formie wyktadéw, seminariéw i ¢wiczen. Wiekszosc¢
zaje¢ z udziatem nauczyciela (nie wliczajgc praktyk i przedmiotéw fakultatywnych) realizowana jest
w formie ¢wiczen (56%) oraz seminaridéw (22%).

Metody ksztatcenia sg dostosowane tak, aby zapewni¢ realizacje wszystkich efektéw uczenia sie
przypisanych do danego przedmiotu. W procesie nauczania szczegdlng uwage zwraca sie na
aktywizacje studentéw i mozliwo$é osiggania zatozonych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i
umiejetnosci. Zatem najczesciej stosowanymi sg: ¢wiczenia laboratoryjne, pokazy, symulacje oraz
metody aktywizujgce problemowe — np. analiza przypadkow, dyskusja. Jako metody podajace
stosowane sg wyktady w formie prezentacji multimedialnych. Podczas hospitacji wybranych zaje¢
zespot oceniajagcy stwierdzit stosowanie réznorodnych metod, specyficznych dla poszczegdlnych
przedmiotow, ktdore byly poprawnie dobrane w celu zapewnienia osiggniecia przez studentdow
wszystkich zaplanowanych efektow uczenia sie (Zat. nr 5 do Raportu ZO PKA).

Metody ksztatcenia wykorzystywane podczas zajec z jezyka angielskiego prowadzonych w formie
lektoratu (analiza przypadkéw, symulacje, film, dyskusje, gry, konwersatoria) sg odpowiednie do
osiagniecia efektu uczenia sie jakim jest opanowanie jezyka obcego co najmniej na poziomie B2+
(E.U32). Studenci osiggajg umiejetno$¢ biegtego postugiwania sie specjalistycznym medycznym
jezykiem angielskim oraz komunikacji z pacjentami i przedstawicielami innych zawodéw medycznych.
W zwigzku z tym wzmacnia sie pozycja absolwentow na konkurencyjnym rynku pracy oraz stwarza
mozliwos¢ swobodnego porozumiewania sie podczas wyjazdéw w ramach projektu Student Exchange
Program (SEP) lub programu Socrates-Erasmus i Erasmus+. Utatwiony jest réwniez dalszy rozwdj
kariery naukowej.

W procesie ksztatcenia stosowane sg platformy do nauczania na odlegtos¢, w ramach ktdrych studenci
uzyskujg dostep do materiatdw dydaktycznych, testéw formujacych i sprawdzajacych czy opiséw
zadan. W programie studidow 27 godz. przewidzianych jest na zajecia prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtoscé.

W czasie epidemii SARS-CoV-2 mozliwos¢ odbywania sie zaje¢ dydaktycznych uzalezniona jest od
sytuacji epidemiologicznej, a sposéb ich realizacji regulowany jest odpowiednimi Zarzgdzeniami
Rektora UMP. W roku akademickim 2020/2021 na podstawie Zarzadzenia Nr 139/20 Rektora UMP
z dnia 10 listopada 2020 br., w celu umozliwienia studentom zdobycia umiejetnosci praktycznych oraz
terminowego ukonczenia studidow, od dnia 16 do 27 listopada, zajecia dydaktyczne na Wydziale
realizowane byly w sposdb zdalny (za wyjatkiem technologii postaci lekow i opieki farmaceutycznej —
zajecia hybrydowe). Natomiast 25 listopada Rektor UMP na mocy Zarzadzenia Nr 144/20 od 7 grudnia
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br. wznowit na Wydziale zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (¢wiczenia). Wszystkie zajecia sg
realizowane w sposéb hybrydowy, co daje mozliwo$é prowadzenia takze wybranych zaje¢ w sposéb
zdalny, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu oraz w przypadku koniecznosci wytaczenia grupy
z powodu zakazenia badz kontaktu z osobami zakazonymi. Natomiast wyktady, seminaria i fakultety
realizowane sg nadal zdalnie, chyba, ze uzyska sie zgode na ich realizacje z bezpo$rednim udziatem
studentéw.

W programie studidw na ocenianym kierunku farmacja ujete sg wakacyjne praktyki zawodowe po lli
i IV roku studiéw, ktore sg realizowane w miesigcach lipiec-wrzesien i trwajg po 4 tygodnie. Praktyki
studenckie obejmujg: 160 godz. (6 pkt ECTS) po Il roku studiéw w aptece ogdlnodostepnej, 160 godz.
(6 pkt ECTS) po IV roku studidw w aptece szpitalnej z mozliwoscia zastgpienia maksymalnie potowy
godzin praktyka w przedsiebiorstwach z sektora przemystu farmaceutycznego, w laboratoriach
kontroli lekéw lub w stacjach sanitarno-epidemiologicznych.

Celem praktyki po Il roku jest zapoznanie studenta z catoksztattem funkcjonowania apteki
ogdlnodostepnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadniend zwigzanych z wykonaniem lekdw
recepturowych. Po IV roku student zapoznaje sie z funkcjonowaniem apteki szpitalnej. W czasie
praktyk nastepuje ksztattowanie i utrwalanie cech wymaganych w zawodzie farmaceuty.

Praktyki na kierunku farmacja realizowane sg zgodnie z programem i regulaminem zatwierdzonym
przez Rade Wydziatu, a takze sylabusem, w ktérym szczegétowo okreslono efekty uczenia sie i metody
ich weryfikacji.

W danym roku akademickim Dziekan powotuje kierownika praktyk oraz opiekundéw praktyk na
kierunku farmacja. Wydziat za posrednictwem kierownika praktyk kieruje studentéw do miejsca ich
realizacji. Kierownik praktyk przedstawia studentom zasady odbywania praktyki, warunki jej
rozpoczecia i zaliczenia. Za procedury zwigzane z zawieraniem porozumien odpowiada WF. Nadzér nad
realizacjg praktyk sprawuje bezposrednio opiekun praktyki z prawem wykonywania zawodu, tj.
pracownik apteki oraz nauczyciel akademicki. Nauczyciel akademicki sprawuje opieke nad
wyznaczonymi studentami odbywajgcymi praktyki po Ill i po IV roku studiéw poprzez bezposrednig,
wyrywkowag hospitacje lub kontakt telefoniczny z opiekunem i/lub kierownikiem apteki.

Student podczas praktyk prowadzi dziennik praktyk, w ktérym odnotowuje godziny odbywania
praktyki oraz wykonywane czynnosci potwierdzone na biezgco podpisem opiekuna w aptece.
Zaliczenie praktyki odbywa sie u wyznaczonego opiekuna praktyki (nauczyciela akademickiego)
w Katedrze i Zaktadzie Technologii Postaci Leku.

Zaliczenie polega na przedstawieniu zgodnej z regulaminem dokumentacji (wypetniony dziennik
praktyk z opinig opiekuna praktyki, wypetniony zeszyt praktyk z opisem wykonanych recept;
zaswiadczenie potwierdzajgce odbycie praktyki w aptece). Ponadto przeprowadzana jest rozmowa
oceniajgca przebieg praktyki i nabyte umiejetnosci praktyczne.

Podczas 11. semestru studiéw przewidziane jest realizowanie 6 miesiecznej praktyki w wymiarze 960
godz. z bezposrednim udziatem opiekuna praktyki i studenta oraz 540 godz. pracy wtasnej studenta,
ktorym przyporzagdkowano 60 pkt ECTS. Praktyka ta realizowana jest w aptece ogdlnodostepnej,
z mozliwoscig odbycia jej czesci w aptece szpitalnej.

W przypadku 6-miesiecznej praktyki zawodowej, WF zawiera umowe o realizacji praktyki w aptekach
spetniajgcych wymogi okreslone w przepisach prawnych. Weryfikacji aptek dokonuje Wojewddzki
Inspektorat Farmaceutyczny (WIF) oraz regionalna lIzba Aptekarska i dokonuje ich rekomendacji.
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W przypadku braku w aptece ogdlnodostepne]j receptury leku jatowego, apteka zobowigzana jest
zwolni¢ studenta-praktykanta na okres dziesieciu dni roboczych, tj. 80 godzin dydaktycznych, celem
odrobienia praktyki z zakresu sporzadzania lekéw w warunkach aseptycznych w aptece szpitalnej.

Opiekunem praktyki (nie wiecej niz 2 studentéw) moze by¢ magister farmacji posiadajgcy co najmniej
piecioletni staz pracy w aptece lub specjalizacje z zakresu farmacji aptecznej lub szpitalnej.

Osigganie efektéw uczenia sie w ramach 6-miesiecznej praktyki zawodowe] kontrolowana jest 1-2-
krotnie podczas trwania praktyki przez wyznaczonych nauczycieli akademickich oraz w momencie
zakonczenia praktyki, poprzez zaliczenie dziennika praktyk wraz z opinia oraz przedstawienie
prawidtowo sporzadzonego protokotu leku recepturowego, a takze karty przegladu lekéw
przyjmowanych przez pacjentéw i ich merytoryczng dyskusje. Nauczyciele akademiccy WF prowadza
hospitacje praktyk realizowanych na terenie wojewddztwa wielkopolskiego, lubuskiego
i zachodniopomorskiego. W przypadku realizacji praktyk w innych wojewddztwach, Dziekan wystepuje
z prosbg o kontrole praktyki do Dziekana WF innego Uniwersytetu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiéw na ocenianym kierunku farmacja, opracowany jest zgodnie ze standardami
ksztatcenia okreslonymi w rozporzadzeniu (Dz.U. 2019, poz. 1573) wydanym na podstawie art. 68 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Program ten umozliwia
realizacje petnego zakresu tresci programowych, niezbednych do osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie.

Program zaktada rozwdj wiedzy i umiejetnosci od podstawowych do zaawansowanych i niezbednych
do wykonywania zawodu farmaceuty. Harmonogram realizacji programu studiéw pozwala na
efektywne wykorzystanie czasu na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Metody realizacji zaje¢ dydaktycznych sg prawidtowo dobrane i umozliwiajg osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektow uczenia sie, z uwzglednieniem umiejetnosci zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem do wykonywania zawodu farmaceuty, a takze prowadzeniem badan naukowych,
szczegOlnie w dyscyplinie nauki farmaceutyczne.

Praktyki wakacyjne i 6-miesieczny staz realizowane sg zgodnie z odpowiednimi regulaminami
i programami. Praktyki dajg mozliwos¢ wykorzystania wiedzy teoretycznej zdobytej podczas zajec
w ugruntowaniu umiejetnosci praktycznych niezbednych na konkretnym stanowisku pracy.

Program praktyk, dobdr miejsc praktyk, opiekundw praktyk oraz metod weryfikacji nabywanych
umiejetnosci, zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie.

Sposdb organizacji catego procesu nauczania i uczenia sie zapewnia petng realizacje programu studiow,

co gwarantuje dobre przygotowanie absolwentéw kierunku farmacja do pracy zawodowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia kandydatéw na studia na kierunku farmacja sg przejrzyste i dostepne na stronie
Uczelni.

Rekrutacje na studia przeprowadza powotfana przez Rektora Uczelniana Komisja Rekrutacyjna,
w ramach ktorej powotywane sg osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie rekrutacji na WF.
Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o zatwierdzane przez Senat Uchwaly, ktére s podejmowane
z odpowiednim, ustawowo okresSlonym wyprzedzeniem. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter
konkursowy i jest regulowane Uchwatg Senatu UMP. Dla naboru 2019/2020 obowigzywata Uchwata nr
91/2018 Senatu UMP z dnia 23 maja 2018 roku w sprawie okreslenia warunkéw i trybu rekrutacji na
studia w roku akademickim 2019/2020. Podstawe kwalifikacji stanowi wynik egzaminu maturalnego
z nastepujgcych przedmiotéw na poziomie rozszerzonym: biologia, chemia, fizyka, matematyka,
informatyka, przy czym jednym z dwdch wybranych przedmiotéw musi by¢ biologia lub chemia. Liczbe
punktow kwalifikacyjnych stanowi suma punktéw uzyskanych za wyniki na egzaminie maturalnym,
ktéra maksymalnie moze wynosié¢ 200.

Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na kierunek farmacja dokonujg rejestracji on-line na stronie
internetowej Uczelni i wnoszg optate rekrutacyjng. Po ogtoszeniu listy rankingowej, kandydaci
zakwalifikowani do przyjecia sg zobowigzani do ztozenia w Dziale Rekrutacji wymaganej dokumentacji.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

Warunkiem naboru na studia niestacjonarne na kierunku farmacja jest przystgpienie do postepowania
rekrutacyjnego na studia stacjonarne. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie na podstawie tworzenia
list rankingowych kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia wg zasad stosowanych w przypadku
studidw stacjonarnych, z zastrzezeniem, ze suma punktow kwalifikacyjnych nie moze by¢ mniejsza niz
100. W biezagcym roku akademickim nabdér na studia w formie niestacjonarnej nie zakonczyt sie
przyjeciem kandydatéw, z uwagi na zbyt matg liczbe oséb spetniajgcych kryteria przyjecia.

Odmienne zasady obowigzujg podczas rekrutacji osdb niebedgcych obywatelami polskimi, zgodnie
z warunkami przyje¢ opracowanymi przez Zespét powotany decyzjg Rektora.

Przebieg postepowania rekrutacyjnego zachowuje zasade réwnych szans dla wszystkich ubiegajacych
sie o podjecie studiéw na ocenianym kierunku. Zapewnia tez osobom z niepetnosprawnoscig udziat
w procesie rekrutacji. Umozliwia dobdr wiasciwych kandydatéw, posiadajgcych odpowiednig wstepna
wiedze i umiejetnosci.

Przyjecie na jednolite studia magisterskie stacjonarne na kierunku farmacja moze nastgpié¢ rowniez
w wyniku uznawania efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta w innej uczelni albo w formie
studidw niestacjonarnych. Warunki jakie student powinien spetniac¢ zawarte sg w Regulaminie Studiéw
UMP. Decyzje w sprawie zgody na przeniesienie albo odmowy przeniesienia podejmuje Dziekan, po
zasiegnieciu opinii Kolegium Dziekanskiego.
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Efekty uczenia sie uzyskane poza systemem studiéw nie sg potwierdzane dla programu studiéw na
kierunku farmacja, ktéry odpowiada Scisle okreslonym standardom ksztatcenia.

Sprawdzanie osiggania przez studentéw ocenianego kierunku farmacja zatozonych efektéw uczenia sie
w toku studiéw odbywa sie zgodnie z kryteriami podanymi w sylabusach dla odpowiednich
przedmiotéow. Opiera sie na zrdéznicowanych metodach ocen formujgcych i podsumowujacych,
adekwatnych do danego zakresu, ktdrego dotyczg efekty uczenia sie. Sposoby weryfikacji s przejrzyste
i wiarygodne.

W odniesieniu do wiedzy, sprawdzanie odbywa sie w formie pisemnej (opisowe] lub testowej) lub
ustnej poprzez sprawdziany, testy jedno- i wielokrotnego wyboru, zadania rachunkowe, zadania
praktyczne problemowe, protokoty z ¢wiczen laboratoryjnych, prezentacje multimedialne zespotowe
i indywidualne, egzamin koncowy teoretyczny i praktyczny. O sposobie przeprowadzenia egzaminu
oraz warunkach jego zaliczenia, w tym sposobie wyliczania koncowej oceny student dowiaduje sie od
prowadzgcego zajecia jak rowniez z sylabusow.

W zakresie umiejetnosci sprawdzanie efektéw uczenia odbywa sie poprzez wykonanie i zaliczenie
¢wiczen laboratoryjnych, podanej w sylabusie liczby analiz, liczby lekéw recepturowych, protokotéw
i projektéw, sprawozdan oraz odpowiedzi ustnych. Umiejetnosci praktyczne z zakresu ¢wiczen
laboratoryjnych sg sprawdzane podczas biezgcych analiz lub podczas egzaminu praktycznego.

Umiejetnosci z zaje¢ w formie lektoratu z jezyka angielskiego weryfikowane sg na podstawie egzaminu
pisemnego i ustnego na poziomie B2, co daje potwierdzenie, ze student potrafi porozumiewac sie
z pacjentami i personelem systemu ochrony zdrowia w jezyku angielskim na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w obszarze kompetencji spotecznych i ocena przygotowania do pracy
naukowej odbywa sie poprzez: ocene aktywnosci w czasie zajeé, ocene witasciwego tgczenia wiedzy
i umiejetnosci uzyskanych w ramach réznych przedmiotéw w module pracy dyplomowe;j.

Doskonatym sposobem weryfikacji umiejetnosci praktycznych studentdw sg praktyki zawodowe — po
Il roku studiéw w aptece ogdlnodostepnej, po IV roku studidw w aptece szpitalnej, z mozliwoscia
odbycia praktyki w przemysle farmaceutycznym oraz 6-miesieczna praktyka zawodowa w aptece
ogoélnodostepnej z mozliwoscig odbycia czesci praktyki w aptece szpitalnej. Warto zauwazyé, ze
pracodawcy - opiekunowie praktyk zamieszczali bardzo pozytywne opinie w dziennikach praktyk
zawodowych.

Zasady przeprowadzania egzaminéw zgodne sg z Regulaminem Studiéw UMP. Prowadzacy przedmiot
informujg studentéw o wynikach zaliczen i egzamindow koricowych w terminie do 5 dni roboczych.

Przebieg studiéw dokumentowany jest zgodnie z Regulaminem Studiéw UMP, w kartach okresowych
osiggnie¢ studenta, sporzadzanych w postaci wydrukéw danych z systemu informatycznego UMP
(WISUS S) oraz w protokotach zaliczen badz egzamindéw sporzgdzanych w postaci wydrukéw danych
z systemu informatycznego UMP.

Zaliczenie poszczegdlnych etapow studiow (semestréw i lat) odbywa sie prawidtowo, wedtug zasad
znanych studentom, zawartych w Regulaminie Studiéw, dostepnym na stronie internetowej.

Proces dydaktyczny na kierunku farmacja konczy sie przygotowaniem pracy magisterskiej. Wykonanie
i ztozenie pracy magisterskiej oraz przystgpienie do egzaminu dyplomowego s potwierdzeniem
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osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnych
z Polskg Rama Kwalifikacji (poziom 7) i obowigzujacymi standardami na kierunku farmacja.

Stosowane metody pozwalajg na petng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia zatozonych
w programie studidéw efektdw uczenia sie.

Zasady dyplomowania sg okreslone w stosownych dokumentach i dostepne na stronie internetowej
Wydziatu.

Warto podkreslic, ze realizowane na kierunku farmacja prace dyplomowe majg charakter
doswiadczalny i wykonywane sg w poszczegdlnych jednostkach WF pod kierownictwem
kompetentnych nauczycieli akademickich, posiadajacych co najmniej stopiern naukowy doktora,
z mozliwoscig wyznaczenia promotora pomocniczego posiadajgcego co najmniej tytut zawodowy
magistra. Prowadzone sg z wykorzystaniem nowoczesnej aparatury i metod badawczych oraz sg
zwigzane z dziatalnoscia naukowg WF w dyscyplinie nauki farmaceutyczne. Niejednokrotnie
realizowane sg w ramach realizowanych na WF duzych projektédw o wysokim poziomie naukowym.

Prace magisterskie sg pracami naukowymi, opartymi na przegladzie piSmiennictwa naukowego,
zapoznaniu sie z warsztatem metodologicznym oraz wykonaniu badan eksperymentalnych. Wyniki
uzyskane podczas wykonywania pracy magisterskiej sg czesto przedstawiane w formie komunikatow
naukowych lub po uzupetnieniu badan, sg przedmiotem publikacji, ktérych wspoétautorami sg
magistranci. Warto odnotowac, ze w latach 2014-2019 powstato 130 publikacji, w ktérych studenci
byli autorami lub wspdtautorami, o sumarycznym wspodtczynniku IF = 160,973 oraz punktacji MNiSW —
2790. Zespdt oceniajgcy stwierdzit, ze prace dyplomowe odznaczajg sie wysokya wartoscig
merytoryczng, a najlepsze sg doceniane rowniez przez szersze gremia na Ogdlnopolskich Konkursach
Prac Magisterskich, organizowanych m.in. przez Zarzad Gtéwny Polskiego Towarzystwa
Farmaceutycznego (nagroda Ill stopnia w 2020r.) oraz Naukowg Fundacje Polfarmy (I miejsce
w 2016r.).

Ocena losowo wybranych prac dyplomowych wykazata, ze spetniajg one wymagania dla kierunku
farmacja i profilu ogélnoakademickiego. W kwestii formalnej, dotyczacej dokumentacji, rekomenduje
sie zapewnienie zgodnosci danych osobowych (w przypadku legitymowania sie przez studenta
2 imionami nalezy oba wpisywa¢ do dokumentacji jego procesu ksztatcenia) we wszystkich
dokumentach (protokdt, recenzja, strona tytutowa pracy).

Zaliczenie wszystkich zajeé, w tym praktyk zawodowych, egzamindéw, wykonanie pracy dyplomowej,
ztozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym, uzyskanie zaliczenie szeSciomiesiecznej
praktyki zawodowej w aptece ogdlnodostepnej lub czesciowo w szpitalnej oraz uzyskanie 360 punktéw
ECTS jest warunkiem uzyskania dyplomu ukonczenia studidw oraz otrzymania tytutu zawodowego
magistra farmacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zasady rekrutacji kandydatéw na studia na kierunku farmacja sg transparentne, zgodne
z wymaganiami formalnymi, upublicznione na stronie Uczelni, uwzgledniajg zasade réwnych szans
i zapewniajg prawidtowy dobér kandydatéw.
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Przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie osiggnietych przez studenta w innej
uczelni albo w formie studidw niestacjonarnych nastepuje zgodnie z obowigzujacym na UMP
Regulaminem Studidw.

Zasady weryfikacji i oceniania postepdw w procesie uczenia i osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie sg prawidtowe, jasno sprecyzowane i znane studentom.

Sprawdzanie i ocenianie osiggania efektow uczenia na kierunku farmacja jest petne i obejmuje
wszystkie zaktadane efekty uczenia sie na poziomie poszczegélnych przedmiotow/modutéw, w tym
praktyk zawodowych, jezyka obcego, czy przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz
na poziomie catego programu studiow.

Potwierdzeniem osiggania wszystkich efektéw uczenia sie sg prace etapowe, prace dyplomowe, a
przede wszystkim prawidtowo uksztattowana ,sylwetka” absolwenta, doceniana na bardzo
wymagajgcym rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Szczegétowa analiza kwalifikacji kadry akademickiej daje podstawe do stwierdzenia, e jej
kompleksowosc¢ i roznorodnosc gwarantuje uzyskanie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na Wydziale zatrudnionych jest 145 nauczycieli akademickich w petnym wymiarze czasu pracy:
e 16 z tytutem naukowym profesora,
e 31 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego,
e 78 ze stopniem naukowym doktora,
o 20 z tytutem zawodowym magistra,
oraz 24 nauczycieli akademickich, zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy:
e 3z tytutem naukowym profesora,
e 1 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego,
e 12 ze stopniem naukowym doktora,
e 87z tytutem zawodowym magistra/lekarza.

W poréwnaniu do zatrudnienia w 2015 roku, zmniejszyta sie liczba 0séb z tytutem naukowym profesora
z 21 do 16, natomiast znaczaco zwiekszyta sie liczba nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym
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doktora habilitowanego - z 21 w 2015 roku, do 31 w 2019 roku. W latach 2014-2019, 7 oséb uzyskato
tytut naukowy profesora, 23 osoby stopien doktora habilitowanego i 66 0séb stopien doktora.

Nauczyciele akademiccy doskonalg swoje umiejetnosci zawodowe uzyskujgc specjalizacje (z zakresu
farmacji klinicznej, farmacji szpitalnej i farmacji aptecznej, analityki farmaceutycznej, analizy lekdw,
analityki srodowiska, farmakodynamiki, farmakologii, mikrobiologii, mikrobiologii medycznej,
toksykologii, toksykologii medycznej, zielarstwa), konczac kursy i szkolenia, studia i kursy
podyplomowe oraz odbywajgc staze krajowe i zagraniczne. Niektérzy z nich byli/sg takze
konsultantami wojewddzkimi z analityki farmaceutycznej, farmacji aptecznej i diagnostyki
laboratoryjnej, jest takze konsultant krajowy z farmacji szpitalnej i klinicznej.

Asystenci i doktoranci zdobywajg kompetencje dydaktyczne poprzez udziat w kursach dydaktycznych,
prowadzonych przez Katedre i Zaktad Edukacji Medycznej lub Szkoty Doktorskiej. Wszyscy nauczyciele
akademiccy majg mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach z zakresu nowoczesnych metod i technik
ksztatcenia oraz sprawdzania jego efektéw, np. poprzez platforme OLAT, na ktdrg przeniesiono
wiekszosci egzamindw testowych oraz zaliczen.

Wspomnie¢ takze nalezy o dodatkowych narzedziach i systemach motywacji oraz nagradzania
wyrdézniajgcych sie pracownikéw, w tym licznych nagrodach dydaktycznych, jak nagrody studenckie
(Amicus Studentium) i Wyktadowca Roku, rektorskie, Ministra Zdrowia, itp. oraz fakt, iz sg oni
autorami, wspotautorami, ttumaczami lub redaktorami wielu opracowan akademickich dla studentéw
oraz 133 rozdziatéw w monografiach, co dodatkowo wskazuje na znaczgce kompetencje dydaktyczne.
Za zastugi dla Uczelni, Senat przyznaje Medal Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, a za wybitne osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze Senat Uczelni przyznaje Nagrode im.
Whtadystawa Bieganskiego | i Il stopnia. Senat Uczelni honoruje w szczegdlny sposdb zastuzonych,
emerytowanych nauczycieli akademickich przyznajac najwyzsze wyrdznienie honorowe Uczelni - Ztoty
Laur Akademicki. Pracownicy WF sg takze specjalistami wspotpracujgcymi przy opracowaniu kolejnych
wydan Farmakopei Polskiej.

Oceniajac obsade zaje¢ dydaktycznych nalezatoby zaczac¢ od rekrutacji nauczycieli akademickich na
drodze otwartego postepowania konkursowego. Podstawowe kwalifikacje na stanowisko nauczyciela
akademickiego (asystenta, adiunkta, doktora habilitowanego, profesora, wyktadowcy i starszego
wyktadowecy) sg okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz w Uchwatach Senatu
UMP. Na uczelni dziatajg: Senacka Komisja ds. Rozwoju Kadr Naukowych, Senacka Komisja ds. Oceny
Kadr Akademickich, Wydziatowa Komisja Konkursowa ds. zatrudnienia pracownikéw dydaktycznych
oraz badawczo-dydaktycznych, Wydziatowa Komisja ds. oceny pracownikow badawczo-dydaktycznych
i dydaktycznych, czuwajace nad prawidtowoscig tych procedur. Oceniajgc to kryterium nalezy
stwierdzi¢, ze przydziaty zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
oraz innych osdb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez
studentdw wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie. Jednoczesnie, kwalifikacje i kompetencje oraz
doswiadczenie osdb prowadzgcych zajecia sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia.

Na Wydziale podejmowane sg dziatania, zmierzajgce do poprawy jakosci ksztatcenia, poprzez
hospitacje planowe i interwencyjne prowadzonych zaje¢ przez WZDZJK, odbywajace sie kazdego roku
Rady Pedagogiczne, oraz posiedzenia Rady Programowej, w sktad ktorej wchodzg takze interesariusze
zewnetrzni. Prowadzona jest ankietyzacja; dla kazdego przedmiotu studenci wypetniajg ankiete
oceniajacg kazdego nauczyciela akademickiego, z ktérg zapoznaje sie kierownik jednostki, dziekan
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i prowadzacy. Jednoczesnie osoba odpowiedzialna za realizacje danego przedmiotu jest zobowigzana
do udzielenia odpowiedzi na uwagi zawarte w ankietach. Funkcjonuje takze w/wspominany system
nagrod dydaktycznych dla nauczycieli akademickich.

Nalezy wysoko ocenié prowadzong polityke kadrowa oraz system oceny aktywnosci dydaktycznej
i awansu naukowego gwarantujgce, ze zajecia dydaktyczne na WF sg prowadzone przez nauczycieli
akademickich posiadajgcych wysokie, stale podnoszone, kompetencje. Jest ona nastawiona na
promowanie oséb zaangazowanych i aktywnych naukowo i dydaktycznie.

Oprécz oceny dziatalnosci dydaktycznej kadry, nalezy zwrdci¢ uwage na niekwestionowany dorobek
i dziatalno$¢ naukowa nauczycieli akademickich oraz udziat studentéw w dziatalnosci naukowe;j.

Wydziat w ocenie parametrycznej jednostek naukowych w 2017 r. uzyskat kategorie naukowg A.
Nauczyciele akademiccy z WF, prowadzacy zajecia na kierunku farmacja, w latach 2014-2019
opublikowali 890 prac w czasopismach z listy filadelfijskiej, o tacznej liczbie punktéw IF = 2166,5, co
odpowiada 32095,0 punktom MNiSW.

Pracownicy WF zdobyli takze wiele nagrdd za prowadzenie badain naukowych, w tym m.in. Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministra Zdrowia, Stypendium Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej, Zarzadu
Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Farmaceutycznego, Rektora UMP.

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju. Polityka kadrowa obejmuje tez zasady rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki
zagrozenia, mobbingu, dyskryminacji w odniesieniu do cztonkdéw kadry i studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczebnos¢, struktura kwalifikacji, dorobek i kompetencje dydaktyczne kadry ksztatcacej na kierunku
farmacja zapewniajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéow
uczenia sie. Stosowane metody oceny i motywowania kadry do rozwoju wptywajg na ciagle
doskonalenie jakosci ksztatcenia, takze poprzez doskonalenie programéw i zwiekszanie udziatu
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Metody oceny kadry (ankietyzacje, hospitacje), w tym
praktyk zawodowych, sg jasno sprecyzowane, a mechanizmy naprawcze wdrazane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna jest wystarczajgca i odpowiednia od specyfiki kierunku studidw, chociaz wymaga
modernizacji, doskonalenia i ukoriczenia rozpoczetych inwestycji. Budynki znajdujg sie takze
w znacznej odlegtosci od siebie.

Zajecia dydaktyczne na kierunku farmacja realizowane sg na bazie 16 jednostek organizacyjnych
Wydziatu Farmaceutycznego, 3 jednostek Wydziatu Lekarskiego, 9 jednostek Wydziatu Medycznego, 2
jednostek Wydziatu Nauk o Zdrowiu oraz 2 jednostek Ogdlnouczelnianych, w tym Studium Jezykéw
Obcych i Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Katedry i Zaktady WF UMP prowadzgce ksztatcenie
na kierunku farmacja sg zlokalizowane w 9 obiektach, rozproszonych na terenie miasta. Infrastruktura
WF UMP ulegnie dodatkowo poprawie w zwigzku z rozpoczetg budowg Collegium Pharmaceuticum
(trzy budynki, w tym Centrum Innowacyjnych Technologii Farmaceutycznych CITF). Gtéwnym
zadaniem CITF jest wspomaganie jednostek Uniwersytetu Medycznego w przeprowadzaniu
egzamindw w formie elektronicznej, opracowywanie analiz przeprowadzonych egzamindw i testéw,
a takze wprowadzanie standaryzacji pytan i egzamindw. Z uwagi na sytuacje epidemiczng
wprowadzono model ksztatcenia hybrydowego.

Wszystkie jednostki realizujgce ksztatcenie na kierunku farmacja sg wyposazone w pracownie
i laboratoria ze specjalistycznym sprzetem, sale éwiczen i pomieszczenia naukowo-dydaktyczne,
zgodnie ze specyfika ich dziatalnosci naukowo-dydaktycznej. Dostepna w momencie dokonania oceny
infrastruktura w Katedrach i Zaktadach WF UMP prowadzacych zajecia ze studentami oraz
w jednostkach spoza WF jest wystarczajgca do realizacji procesu ksztatcenia na kierunku farmacja
i realizacji przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia. Jednostki te dysponujg odpowiednig
infrastrukturg, ktdra jest zgodna z profilem ich aktywnosci naukowej i dydaktycznej. Sg to m.in.:
chromatografy i spektrofotometry, w tym wysokosprawny chromatograf cieczowy, tandemowy
spektrometr mas, mikroptytkowy i UV-VIS, chromatografy cieczowe, aparat do chromatografii
cieczcowej HPLC z detekcjg spektrofluorometryczng, system do instrumentalnej chromatografii
planarnej TLC czytniki do pomiaru komory do pomiaru mikroptytek, aparaty do badan behawioralnych
zwierzat doswiadczalnych, pracownie biatek, hodowli komérkowych, i biologii molekularnej. Dostepna
infrastruktura i wyposazenie pracowni zapewniajg ksztatcenie okreslane w standardzie. Wiekszos¢
egzamindw i zaliczen odbywa sie w formie elektronicznej w CITF gdzie znajdujg sie 144 stanowiska
egzaminacyjne. Do prowadzenia testow wykorzystywana jest platforma OpenOlat, na ktorej
prowadzone sg zapisy na egzaminy i zaliczenia oraz kursy e-learningowe, w tym szkolenie biblioteczne
i BHP dla studentdw.

Wszystkie budynki UMP oraz osiedle studenckie posiadajg udogodnienia dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscia w postaci podjazdéw, wind i miejsc parkingowych, w przypadku osiedla
studenckiego pokoje i tazienki dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich.

Funkcjonuje takze hala sportowa stwarzajgca mozliwosci aktywnosci fizycznej oraz pomieszczenia
zwierzetarni umozliwiajgce prowadzenie doswiadczen z uzyciem zwierzat laboratoryjnych.
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Biorac pod uwage zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne nalezy wspomnieé, iz Biblioteka
Gtéwna Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu prowadzi dziatalnos¢
ustugowa i dydaktyczng, jest tez osrodkiem naukowej informacji medycznej. Biblioteka miesci sie na
trzech kondygnacjach o tacznej powierzchni 7.244,61m2 (400 dostepnych miejsc, dwie czytelnie,
wypozyczalnia, udogodnienia dla studentéw stabowidzacych, 6 kabin do pracy indywidualnej i trzy 12-
osobowe pokoje do pracy zespotowej, stanowiska komputerowe, czytelnia multimedialna). Biblioteka
jest dostepna przez caly tydzien. Wartym wspomnienia rozwigzaniem jest ustuga ,Zapytaj
bibliotekarza”, ktéra umozliwia zdalny kontakt z bibliotekarzem do godziny 24.00. Stale dostepna jest
witryna Biblioteki Gtéwnej, ktdra zapewnia dostep do katalogéw bibliotecznych, baz bibliograficznych
oraz umozliwia korzystanie z czasopism elektronicznych, e-ksigzek i ustug informacyjnych. Biblioteka
pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym HORIZON, w ktérym katalogowane s3g zbiory
Biblioteki Gtdwnej i wszystkich bibliotek specjalistycznych sieci uczelnianej. Uzytkownicy majg do
dyspozycji baze katalogowag wydawnictw ksigzkowych, czasopism i zbioréw specjalnych, zaréwno
w sieci lokalnej, jak i w Internecie. Potrzeby w zakresie zakupdw bibliotecznych i wzbogacania bazy sg
stale monitorowane.

Uzytkownicy Biblioteki posiadajg dostep do materiatéw bibliotecznych i zasobéw informacyjnych,
w tym niezbednych w prowadzeniu prac naukowo-badawczych z dziedziny medycyny, farmacji,
zdrowia publicznego i nauk pokrewnych oraz materiaty dydaktyczne zalecane w toku studiow.
Ksiegozbidor Biblioteki Gtoéwnej obejmuje ponad 355 tysiecy wolumindéw, w tym 275 tysiecy
wydawnictw zwartych i 76 tysiecy wolumindéw czasopism oraz 10 tysiecy jednostek zbioréw
specjalnych. Na liscie biezgcych tytutdw czasopism drukowanych znajdujg sie 224 tytuty czasopism
polskich i 8 tytutdw czasopism zagranicznych oraz 16.321 tytutdéw czasopism w wersji elektronicznej.
Biblioteka zapewnia srodowisku akademickiemu dostep do licznych zrddet elektronicznych: baz
bibliograficznych, baz podrecznikéw, czasopism on-line na podstawie rocznych uméw licencyjnych.
tatwy i skuteczny dostep do zasobdéw elektronicznych Biblioteki umozliwia multiwyszukiwarka
naukowa EBSCO Discovery Service. Dostep do licencjonowanych zasobdw elektronicznych mozliwy jest
ze wszystkich komputerdw pracujgcych w sieci Uczelni oraz komputeréw osobistych po autoryzacji.
Biorac to pod uwage stwierdzi¢ nalezy, iz bazy biblioteczne i zasoby elektroniczne oraz zasady
funkcjonowania zapewniajg pracownikom i studentom odpowiednie warunki w obszarze ksztatcenia
i naukowo-badawczym.

Corocznie Biblioteka organizuje wstepne szkolenia biblioteczne dla studentéw | roku wszystkich
kierunkow studiow stacjonarnych, niestacjonarnych i studentéw anglojezycznych na platformie OLAT
w postaci szkolenia zdalnego. Realizowane sg rodwniez poszerzone zajecia z ,Podstaw informacji
naukowej”. Biblioteka na biezgco informuje o zasobach i zasadach korzystania ze zbioréw
bibliotecznych, zaréwno w wersji tradycyjnej, jak i elektronicznej, opracowywanie materiatéw
informacyjnych i instruktazowych dla uzytkownikow.

Biblioteka Wydziatu Farmaceutycznego jest dostepna dla uzytkownikéw przez 41 godzin w tygodniu.
Ma 18 miejsc w czytelni i 2 stanowiska z dostepem do Internetu (potaczenie swiattowodowe). Liczne
zbiory biblioteki WF stanowi 13.838 ksigzek, 2010 wolumindéw oprawnych czasopism i 4 tytuty
biezgcych czasopism polskich.

Dodatkowo, studenci kierunku farmacja korzystajg z nowoczesnych sal wyktadowych i seminaryjnych
zlokalizowanych w Centrum Biologii Medycznej i Centrum Symulacji Medycznej, w tym z pracowni
komputerowe] zaje¢ z zakresu farmakoekonomiki i medycznych baz danych z oprogramowaniem

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



badawczo-dydaktycznym oraz dostep do symulowanych stanowisk aptecznych. Infrastruktura
naukowa, informatyczna, biblioteczna i dydaktyczna jest przygotowana do pracy z osobami
niepetnosprawnoscig w sposdb zapewniajacy im petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci
naukowej.

Podobnie infrastruktura jednostek prowadzacych zajecia praktyczne umozliwiajg osiggniecie
zaktadanych efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci wykorzystywanych w pracy w aptece jest
odpowiednia. Przyktadowo, Pracownia Farmacji Praktycznej Katedry Technologii Postaci Leku
w ramach przedmiotu Farmacja Praktyczna w Aptece umozliwia studentom dostep do symulowanych
stanowisk aptecznych (apteka szkoleniowa) i stanowisk komputerowych podtgczonych do Internetu.
Ponadto, student zaznajamia sie z aspektami Dobrej Praktyki Aptecznej, a takze praktycznej realizacji
recept w oparciu o aktualne zapisy prawne i wykorzystanie programu komputerowego KS-Apteka firmy
Kamsoft. W ramach przedmiotu Opieka Farmaceutyczna student nabywa wiedze i umiejetnosci
z zakresu sprawowania opieki farmaceutycznej nad pacjentem i rozwigzywania probleméw lekowych
oraz przygotowania i prowadzenia dokumentacji opieki farmaceutycznej w oparciu o mozliwosé
dostepu do stanowisk komputerowych podtgczonych do internetu. Ponadto student zaznajamia sie
w sposob praktyczny z prawidtowym funkcjonowaniem aparatéw do mierzenia ci$nienia, pikflometru,
nebulizatoréw czy gleukometréw dostepnych w pracowni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura wykorzystana w procesie ksztatcenia zapewnia realizacje wszystkich efektéw uczenia
sie. Wyposazenie w aparature badawcza, specjalistyczne oprogramowanie, tgcznie z tym
wykorzystywanym w farmakologii behawioralnej, sale i pracownie dydaktyczne oraz laboratoria
naukowe umozliwiajg studentom praktyczne i teoretyczne zapoznanie sie z badaniami naukowymi
zwigzanymi z naukami farmaceutycznymi i jednocze$nie osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia
W powigzaniu z tymi badaniami. Rdwniez dostep do infrastruktury bibliotecznej umozliwia studentom
i kadrze systematyczny rozwéj w ramach samoksztatcenia. Zadbano o potrzeby studentéw z réznymi
formami niepetnosprawnosci. Infrastruktura dydaktyczna, wyposazenie pracowni i dostepny
specjalistyczny sprzet sg adekwatne do liczby studentéw i prowadzonych zaje¢ i umozliwiajg osigganie
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Budynki s dostosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Baza dydaktyczna jest wystarczajgca i odpowiednia od specyfiki kierunku
studidw, chociaz wymaga modernizacji, doskonalenia i ukonczenia rozpoczetych inwestycji. Baza
i infrastruktura oraz oprogramowanie umozliwiajg takze prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formie
hybrydowej. Baza dydaktyczna i naukowa spetnia wiec wszystkie wymagania okreslone w standardach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Jednostka w ramach ocenianego kierunku wspétpracujg z instytucjami z otoczenia spofeczno-
gospodarczego oraz pracodawcami. Celem tej wspodtpracy jest dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy i monitorowanie karier zawodowych absolwentéw. Wydziat
Farmaceutyczny wspédtpracujagc z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, uwzglednia opinie
interesariuszy w projektowaniu i realizacji oraz doskonaleniu programu studiéw.

Do zadan interesariuszy zewnetrznych nalezy wyrazanie opinii na temat dostosowywania programu
studidw i zatozonych efektéw ksztatcenia na kierunku farmacja do potrzeb rynku pracy, wyrazanie
opinii na temat oczekiwanych od absolwentéw farmacji, kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i postaw spotecznych, umozliwianie realizacji zaje¢ pogladowych, praktyk, stazy lub warsztatéw na
terenie siedziby jednostek wspodtpracujgcych, nawigzywanie indywidualnych form wspétpracy ze
studentami w ramach przygotowywanych prac dyplomowych w oparciu o rzeczywiste dane i problemy
wspotpracujacych z Uczelnig interesariuszy, wspdlne realizowanie prac naukowo-badawczych, jak
rowniez projektowych oraz wspétorganizowanie projektéw o charakterze edukacyjnym lub
popularyzatorskim.

W ramach ksztatcenia na kierunku farmacja, Uczelnia nawigzata wspdtprace z instytucjami dziatajgcymi
w obszarze nauk farmaceutycznych oraz nauk medycznych w celu zintegrowania edukacji z rynkiem

pracy.

Pracodawcy zasiadajg w Radach programowych. Poza posiedzeniami Rady Programowej, pracodawcy
nie spotykajg sie wspdlnie w Uczelni. Spotkania pracodawcow z wtadzami oraz nauczycielami
akademickimi odbywajg sie indywidualnie.

Pracodawcy wtaczani sg do dziatarn majacych na celu modyfikacje programu studidw, wskazywanie
nowych tresci ksztatcenia istotnych dla wzmocnienia kompetencji absolwenta i zwiekszenia szans na
rynku pracy. Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku farmacja ma
wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy reprezentujg wybrane jednostki zatrudniajgce
absolwentéw. Wydziat wspotpracuje z szeroko pojetym przemystem farmaceutycznym w zakresie
badan rozwojowych nowych substancji o potencjalnej aktywnosci farmakologicznej, rozwoju form
i postaci lekdw, badan trwatosci, w tym badan fotostabilnosci lekdw.

Poszczegdlne Jednostki Wydziatu $wiadczg ustugi o charakterze komercyjnym dla partnerow
spoteczno-gospodarczych, ktére prowadzone sg w oparciu o odpowiednie umowy dwustronne, a takze
prowadzg dziatania konsultingowe i doradcze.

Pracownicy WF uczestniczg takze w przygotowaniu kolejnych wydan Farmakopei Polskiej (dalej FP)
i Farmakopei Europejskiej (dalej Ph. Eur.), stanowigcych istotny element systemu ochrony zdrowia
poprzez dostarczanie ujednoliconych, w ramach Unii Europejskiej, standardéw jakosci dla produktéw
leczniczych wytwarzanych zaréwno na skale przemystowa, jak i sporzadzanych w aptece dla
indywidualnego pacjenta. Wykorzystujgc duze doswiadczenie pracownikéw WF w pracy w Komisji FP
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i Ph. Eur. wprowadzono na Il roku studidw obowigzkowy przedmiot farmakopealna ocena jakosci. WF
podejmuje liczne dziatania, ktérych celem jest doskonalenie programu studiéw we wspétpracy ze
Srodowiskiem zawodowym i otoczeniem gospodarczym. W ramach tej wspodtpracy, studenci majg
mozliwos$¢ zapoznania sie, podczas tzw. wycieczek, z pracg firm farmaceutycznych oraz hurtowni
farmaceutycznych regionu.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktérg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg
na modyfikacje planu studiéw, jak rowniez na sposdb realizacji efektéw uczenia sie. Pracownicy BC
uczestniczag w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, ktére obejmujg wymagania prawne stawiane
przemystowi farmaceutycznemu. W zwigzku z tym, ze produkcja prowadzona jest w warunkach
aseptycznych niemozliwe jest prowadzenie zajeé bezposrednio w pomieszczeniach wytwérni, jednak
mozliwa jest obserwacja pracy w systemie GMP. Farmaceuci z otoczenia spoteczno-gospodarczego sg
takze prelegentami podczas konferencji naukowo-szkoleniowych, organizowanych przez Oddziat
Poznanski Polskiego Towarzystwa Farmaceutycznego.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji zajec
w placowkach, sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych oraz
opiniowania programu ksztatcenia gtdwnie w zakresie efektdw uczenia. Dzieki temu pracodawcy majg
mozliwos¢ bezposredniego uczestnictwa w procesie ksztatcenia oraz weryfikacji nabywanych przez
studentéw umiejetnosci i kompetencji, ktére sg niezwykle wazne. Ponadto, wprowadzajg nowg jakos¢,
poprzez zastosowanie interdyscyplinarnych narzedzi zwiekszajacych efektywnos¢ dydaktyki, podnosza
umiejetnosci oraz lepiej przygotowujg do wejscia na rynek pracy.

Bardzo istotne dla realizacji i doskonalenia programu studiéw sg programy stazowe, prowadzone od
kilku lat na Wydziale, w ktérych bierze udziat ok. 70% studentéw danego rocznika.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcow wobec absolwentéw ocenianego kierunku i pozyskuje
istotne dane na temat kwalifikacji i kompetencji studentéw kierunku farmacja oraz oczekiwan, ktére
nastepnie uwzgledniane sg w procesie ksztatcenia i pozwalajg na odpowiednie przygotowanie
absolwentéw do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Przedstawiciele reprezentujgcy m.in. szpital Kliniczny w Poznaniu, Wielkopolskg Izbe aptekarska,
Przedsiebiorstwo Farmaceutyczne Ziotolek, Firme Biofarm, Apteke Ogdlnodostepng w Poznaniu,
Laboratorium Kosmetologiczne Ava, Firme Farmaceutyczng Synteza oraz Glaxo, podczas spotkania
z zespotem oceniajacym potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Pracodawcy zasygnalizowali, iz brakuje studentom podstawowej wiedzy z zakresu prawa pracy oraz
prawa karnego, zatem rekomenduje sie przeanalizowanie problemu zgtaszanego przez pracodawcéw
oraz wdrozenie w miare mozliwosci stosownych dziatan w tym zakresie.

Przebieg wspétpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego zgodnie z pozyskanymi
informacjami jest monitorowany, a lista pracodawcéw jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb, jednak
w niewielkim stopniu s3 to dziatania udokumentowane w sposdb umozliwiajgcy wtasciwg weryfikacje.
Rekomenduje sie, aby wtadze ocenianego kierunku pogtebity analize wspdtpracy z otoczeniem
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spoteczno-gospodarczym oraz w wiekszym stopniu dokumentowaty podejmowane dziatania w tym
zakresie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie bardzo aktywng wspodtpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
w procesie ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzace
rozwijaniu programow studidow w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos¢ wnioskowania do
witadz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studidw, ktére sg nastepnie dyskutowane,
analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Uczelnia analizuje i monitoruje poziom
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jednak sposdb w jaki dokumentuje swoje dziatania
nie dajg mozliwosci petnej weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na WF UMP prowadzone sg dziatania w kierunku umiedzynarodowienia studidow, wykorzystujgce
wzorce miedzynarodowe, jak rdwniez poprzez wspodtprace z wieloma osrodkami zagranicznymi
prowadzgcymi ksztatcenie w zakresie farmacji. Podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku farmacja jest jednym z priorytetéw, ktére wynikajg ze Strategii Rozwoju WF
UMP na lata 2012-2020 i zapisane sg w celach strategicznych Wydziatu w obszarach ksztatcenia.

WF UMP rozpoczat w 2004 roku ksztatcenie w jezyku angielskim. W roku akademickim 2009/2010
wprowadzono szescioletni program nauczania w jezyku angielskim Doctor of Pharmacy (PharmD)
wzorowany na miedzynarodowych programach nauczania farmacji, gtéwnie amerykanskim. Jest to
nowoczesny program anglojezyczny, ktéry spetnia sSwiatowe kryteria nauczania przysztych
farmaceutéw ukierunkowanych na dziatanie w warunkach klinicznych. Studenci programu pochodza
z USA, Kanady, Egiptu, Arabii Saudyjskiej, Iraku, Iranu czy Tajwanu.

WF rozwija wspdtprace z zagranicznymi uczelniami, zwtaszcza amerykanskimi, w tym z College of
Pharmacy University of Kentucky w Lexington, z ktérym podpisano umowy o wspétprace na lata 2014-
2016 2016-2021 dotyczgce wymiany studentdw w ramach Advanced Pharmacy Practices.
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Dzieki programowi PharmD odbywa sie takze ksztatcenie studentéow zagranicznych w ramach
programu Erasmus+. Corocznie grupa kilkunastu studentéw, gtdwnie z Francji, Hiszpanii i Wegier,
uczestniczy w zajeciach z tego programu. Ponadto, co roku realizowane s3 zajecia w ramach Research
Summer School, w ktérych uczestniczyli studenci farmacji z USA, Australii, Indii, Chorwacji, Serbii oraz
Czarnogory.

Dotychczas dyplom UMP uzyskato ponad 40 absolwentéw programu PharmD. Absolwenci, po zdaniu
egzamindw licencyjnych pracujg w aptekach ogdélnodostepnych i szpitalnych w USA, Kanadzie czy
krajach Europy Zachodniej, a takze jako farmaceuci kliniczni i w miedzynarodowych firmach
farmaceutycznych.

WF UMP posiada osiggniecia naukowe, naukowo-organizacyjne oraz dydaktyczne, ktére zwigzane s3
z podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na realizowanych na Wydziale
Farmaceutycznym kierunkach studidéw. Sprzyja to w sposdb bezposredni umiedzynarodowieniu
koncepcji ksztatcenia na kierunku farmacja.

Wyjazdy zagraniczne zaréwno studentdw, jak i pracownikdw, owocujg wspotpracg naukowg o zasiegu
miedzynarodowym a wymiernym jej efektem sg wspdlne publikacje w czasopismach o zasiegu
miedzynarodowym.

Znaczacy wptyw na wymiane miedzynarodowg miaty programy Unii Europejskiej. WF UMP byt
zaangazowany m. in. w programie europejskim LEONARDO DA VINCI, ktérego gtdwnym celem byta
promocja i poprawa systemoéw ksztafcenia i szkolenia zawodowego.

Program Socrates-Erasmus i Erasmus+ realizowany na UMP od 18 lat umozliwia rozwijanie
miedzynarodowej wspotpracy pomiedzy uczelniami europejskimi. Udziat w programie umozliwia
wyjazdy studentédw do zagranicznych uczelni na cze$¢ studiéw i praktyke oraz wykonanie czesci prac
dyplomowych (n.p. na Uniwersytecie w Nancy, Uniwersytecie w Groningen, Uniwersytecie
w Linkoping, uczelniach w Berlinie, Mainz, Halle, Dortmundzie, Kilonii, Rennes, Rouen, Budapeszcie,
Hiszpanii i Wloszech) oraz mobilno$¢ nauczycieli akademickich w celach dydaktycznych
i szkoleniowych. Wyjazdy w ramach programu Erasmus+ i inne formy wspdtpracy umozliwiajg
pracownikom WF prowadzenie badan naukowych w renomowanych osrodkach zagranicznych
w ramach stazy naukowych oraz zdobycie doswiadczenia naukowego i dydaktycznego, co znajduje
odzwierciedlenie w doskonaleniu programu ksztatcenia na kierunku farmacja.

W latach 2001-2017, 73 studentéw skorzystato z mozliwosci pracy badawczej w zagranicznych
uczelniach. Na WF w Poznaniu przyjezdzajg gtéwnie studenci z Francji (Rennes, Nancy) oraz Hiszpanii
(Madryt, Granada, Walencja).

WF UMP podjat réwniez wspétprace naukowa z krajami dawnego bloku wschodniego, w tym
z Narodowym Uniwersytetem Medycznym im. Danita Halickiego we Lwowie. Dzieki inicjatywie Prof.
Romana Lesyka z Katedry Chemii Organicznej, Bioorganicznej i Farmaceutycznej tamtejszego Wydziatu
Farmaceutycznego zostata podpisana umowa o wspoétpracy naukowej pomiedzy Uniwersytetem
Medycznym we Lwowie a UMP. Wymiernymi efektami tej wspétpracy s3: dwustronna Konferencje
,Colloquium Pharmaceuticum oraz oryginalne publikacji naukowych i komunikaty zjazdowe oraz jeden
patent RP. W uznaniu zastug profesora Romana Lesyka w 2017 roku uzyskat On status ,visiting
professor”, a 2019 roku otrzymat tytut doktora honoris causa UMP. Kolejng jest umowa o wspdtpracy
pomiedzy UMP a West Kazakhstan Marat Ospanov State Medical University w Aktobe.
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Posiadanie srodkdéw finansowych z projektéw europejskich i badawczych umozliwito pracownikom WF
UMP aktywny udziatu w zagranicznych konferencjach oraz prezentacje wynikéw swoich badani na
arenie miedzynarodowej.

Dodatkowo, studenci WF aktywnie uczestniczg réwniez w projekcie Student Exchange Program (SEP),
ktéry oferuje studentom kierunku farmacja z catego Swiata mozliwos¢ poszerzania kompetencji
zawodowych, miedzy innymi w ramach 2-4 tygodniowych praktyk w aptekach ogdlnodostepnych,
szpitalnych oraz w katedrach i zaktadach realizujgcych ksztatcenie na kierunku farmacja. W latach 2014
— 2019 praktyki w ramach SEP odbyto 22 studentow farmacji z uczelni zagranicznych (m.in. w Portugalii,
Hiszpanii, Indonez;ji).

WF UMP wspiera mobilnos¢ miedzynarodowa studentdw i pracownikdw. Na Uczelni zostat powotany
Dziat Wspétpracy Zagranicznej, ktdrego zadaniem jest organizacja naukowych wyjazdéw pracownikéw
i studentow, obstuga administracyjna wizyt gosci zagranicznych oraz petna pomoc studentom
i pracownikom wyjezdzajgcym w ramach programu Erasmus+.

Dla studentéw WF uruchomiono zajecia fakultatywnych z przedmiotéw: Jezyk angielski — BACK TO
BASICS — Vocabulary and Grammar in Everyday Use oraz Jezyk angielski w diagnostyce), co zwieksza
ich kompetencje jezykowe.

Wspébtpraca miedzynarodowa jest mocng strong wizytowanego kierunku. Umiedzynarodowienie
zarowno czesci badawczej, jak i edukacyjnej jest znaczace i ma odzwierciedlenie zaréwno w wyjazdach
studentdw (m.in. w ramach PharmD i programu Erasmus+), jak i udziatem kadry w projektach
i programach miedzynarodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie kierunku, zaréwno w aspekcie dydaktycznym jak i naukowym jest znaczace,
zwigzane takze z uruchomieniem ksztatcenia w jezyku angielskim w ramach programu PharmD. Ma
wyraz w wyjazdach studentéw i kadry w ramach roznych programéw wymiany, w tym Erasmus +, na
staze i studia zagraniczne oraz udziatem kadry w miedzynarodowych projektach i programach
miedzynarodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku farmacja funkcjonuje system wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, rozwoju
spotecznym, naukowym, a takze wejsciu na rynek pracy.

System opieki w zakresie dydaktycznym, materialnym i naukowym ocenia sie jako prawidtowy,
a wsparcie ze strony Uczelni w procesie uczenia sie jest adekwatne do potrzeb studentéw.
Zajecia odbywajg zgodnie z harmonogramem, a ich zakres materiatu jest zgodny z sylabusem danego
przedmiotu; kazdy z nich jest dostepny w systemie wewnetrznym Uczelni.

Studenci otrzymujg wsparcie materialne w nastepujgcych formach: stypendium Rektora ktére
jednoczesnie jest motywatorem do osiggania przez nich jak najlepszych wynikéw w nauce oraz
rozwijania dziatalnosci naukowej, sportowej badZz artystycznej; stypendium socjalnego (takze
stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci badz dla osoby z niepetnosprawnoscia), jak réowniez
zapomogi. Szczegdtowe kryteria przyznawania tych swiadczen sg opisane w Regulaminie.

W nastepstwie osiggania wybitnych wynikéw w nauce studentom przystuguje prawo do ubiegania sie
o Indywidualny Program Studiow, ktdrego zasady przyznawania sg jasno okreslone w Regulaminie
Studiéw. Studenci mogg rozwijaé¢ swoje umiejetnosci sportowe przynalezgc do wybranej przez siebie
sekcji w Akademickim Zwigzku Sportowym badz umiejetnosci artystyczne. przynalezac np. do choéru.
Ponadto mogg angazowac sie w dziatalnos¢ organizacji zwigzanych z danym kierunkiem studiow.

Na Uczelni w zakresie przedsiebiorczo$ci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy studentéw
wspiera Uczelniane Biuro Promocji i Karier, ktdre przedstawia im aktualne mozliwosci odbycia praktyk,
jak i stazy, ale rowniez pracy. Ponadto zajmuje sie organizacjg szkolen, dzieki ktérym mogg rozwijaé
swoje umiejetnosci zaréwno twarde, jak i miekkie.

Studenci majg mozliwos¢ realizowania studiow wedtug Indywidualnej Organizacji Studiow badz moga
stara¢ sie o uzyskanie urlopu od zaje¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie Studidéw. Z tej
mozliwosci moze skorzysta¢ zaréwno studentka w cigzy, jak i student bedacy cztonkiem kadry
narodowej.

Petnomocnik  Rektora ds. 0Osdb  Niepetnosprawnych  oferuje = pomoc  studentom
z niepetnosprawnosciami - narzadu ruchu, stfuchu, wzroku etc. Kazdy student posiadajacy odpowiednia
dokumentacje medyczng moze z tej pomocy skorzystaé, definiujgc swoje bariery, ktére w nastepstwie
sg usuwane przez w/w petnomocnika po konsultacji z grupg doradcza.

Na Uczelni dziata Procedura rozpatrywania skarg, rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Sposoby ich
rozpatrywania/rozwigzywania sg przejrzyste i skuteczne.

Na Uczelni sg prowadzone dziatania przeciw dyskryminacji i zachowaniom przemocowym, a takze sg
okreslone zasady postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw podczas wyznaczonych przez siebie dyzurdw,
a takze po zajeciach czy za posrednictwem poczty elektronicznej. Kazdy moze skorzysta¢ oferowane;j
przez nich pomocy. Ponadto do dyspozycji studentdw dostepni sg zaréwno Opiekunowie
poszczegdlnych rocznikdw, jak i Opiekunowie praktyk, ktdrzy usprawniajg przeptyw informacji
pomiedzy jednostkami uczelnianymi a nimi.
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Uczelnia zapewnia wsparcie oraz mozliwosci rozwoju studentom wybitnym. Studenci majg mozliwos¢
prowadzenia badan naukowych. Dziatalnos¢ ta w szczegdlnosci jest wspierana przez réznorodne kota
naukowe wybierane wedtug preferencji zainteresowanych. Dodatkowo nauczyciele akademiccy
oferujg studentom pomoc w przygotowaniu sie do udziatu w konferencjach naukowych.

Pracownicy administracyjni $wiadczg kompleksowg pomoc w procedowaniu kwestii formalnych
zwigzanych z organizacjg studiow.

Studenci zasiadajg w gremiach kolegialnych i co najwazniejsze, ich gtos jest styszalny. Aktywnie
uczestniczg w pracach nad nowelizacjami aktéw prawnych obowigzujgcych na Uczelni.

Organem samorzadu studenckiego na poziomie centralnym jest Rada Uczelniana Samorzadu
Studenckiego. Uczelnia zapewnia jej przedstawicielom wsparcie w ich dziatalnosci zaréwno w zakresie
materialnym, jak i niematerialnym, z czego korzystajg réwniez cztonkowie innych organizacji. “Bal
Medyka”, “Bitwa o lek”, czy “Jagodowy Fotograf” to tyle niektdre z akcji, jakie organizuje samorzad.

Uczelnia prowadzi ewaluacje systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie w kazdym jego
aspekcie poprzez prace Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Na uczelni funkcjonuje rozwéj i doskonalenie form wsparcia w kazdym jego aspekcie.

Studenci w sposdb bezposredni badz za posrednictwem swoich przedstawicieli w gremiach
kolegialnych mogg zgtasza¢ uwagi, a takze propozycje zmian Wtadzom Uczelni oraz Wydziatowemu
Zespotowi Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wchodzgcego w sktad Uczelnianego Zespotu
Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Co najwazniejsze ich glos jest styszalny i przyczynia sie
do wprowadzania nowych rozwigzan.

Na uczelni organy samorzadu studenckiego dziatajg na poziomie centralnym i wydziatowym. Studenci
zasiadajg w gremiach kolegialnych. Ich gtos jest styszalny. Uczestnicza w pracach nad zmianami
w programie studiéw. Uczelnia zapewnia samorzagdowcom i cztonkom innych organizacji wsparcie
w ich dziatalnosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowej
w procesie uczenia sie. Co najwazniejsze, jest ono prowadzone systematycznie i przybiera
zréznicowane formy. Wsparcie jest dostosowane zaréwno do studentdw rozwijajgcych dziatalnos¢
naukowa, ktérzy sg cztonkami preferowanych przez siebie két naukowych, jak iangazujacych sie
spotecznie, ktérzy biorg czynny udziat w akcjach organizowanych przez Rade Uczelniang Samorzadu
Studenckiego lub inne organizacje studenckie, a takze z niepetnosprawnosciami, ktérym kompleksowg
pomoc oferuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Kazdy z nich moze skorzystac ze
wsparcia w zakresie wchodzenia na rynek pracy oferowanego przez Uczelniane Biuro Promaocji i Karier.
Studenci, uczestniczac w licznych szkoleniach, mogg rozwijac¢ swoje umiejetnosci zaréwno twarde, jak
i miekkie, ktdre w nastepstwie wykorzystajg w przysztej pracy. Ponadto nieoceniona jest otwartos¢
skierowana do studentéow ze stron Wiadz Uczelni. Nauczyciele akademiccy, jak ipracownicy
administracyjni rowniez stuzg im swojg pomocg w zdobywaniu efektéw uczenia sie. Prowadzenie
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ciggtej ewaluacji umozliwia doskonalenie systemu wsparcia studentéw adekwatnie do zmieniajgcych
sie ich potrzeb poprzez wdrazanie zmian.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o kierunku farmacja, na wydziale Farmaceutycznym w Uniwersytecie
Medycznym im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu jest realizowany zgodnie z przepisami prawa.

Publiczny dostep do informacji o kierunku farmacja, na wydziale Farmaceutycznym w Uniwersytecie
Medycznym im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu jest zapewniony poprzez strone internetowg Uczelni,
bez koniecznosci logowania sie. Dostep publiczny umozliwiajg réwniez media spotecznosciowe
(Facebook, Twitter, YouTube i inne). Dokumenty zwigzane z procesem rekrutacji i tokiem ksztatcenia,
wewnetrzne akty prawne Uczelni, dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

Dostepne informacje sg kompleksowe i zrozumiate. Dobrze przedstawiona jest oferta dydaktyczna
kierunku farmacja. Strona internetowa Uczelni ma czytelny interfejs i logicznie utozone najwazniejsze
tresci. Z poziomu gtédwnej strony, informacje dostepne s w poszczegdlnych zaktadkach. Na stronie
Wydziatu Farmaceutycznego znajduja sie zaktadki: Wydziat, Rekrutacja, Informacje wydziatowe,
Sprawy studenckie. W zaktadce Wydziat ogdlnodostepne sg nastepujgce informacje dotyczace m.in.
dziekanatu, jednostek wydziatowych, jakosci ksztatcenia. W zaktadce Sprawy Studenckie s3 dostepne
m.in. plany zajeé, plany studiéw, regulacje prawne dla studentéw. Publicznym dostepem objeto tez
informacje o programie studidow i jego realizacji, przestrzegajac przy tym zasad ochrony danych
osobowych.

Na stronach poszczegdlnych Jednostek Wydziatu podawane sg informacje o danej Jednostce, jej
dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, spisy pracownikéw wraz z terminami dyzuréw dla studentow.

Kandydaci na studia majg tatwy dostep do informacji o warunkach rekrutacji, w tym o terminarzu oraz
o ofercie studiow.

Potrzeby dostepu kandydatdow, studentéw i absolwentdw do informacji o studiach sg systematycznie
weryfikowane, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci
informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. Poszczegdlne
Jednostki organizacyjne odpowiedzialne za tresci umieszczane na stronach internetowych UMP sg
zobowigzane do systematycznego ich uaktualniania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia UMP i Wydziat Farmaceutyczny zapewniajg szerokiej grupie interesariuszy tatwy dostep do
aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji
o studiach na kierunku farmacja. Kandydaci na studia bez problemu docierajg do wiadomosci
dotyczacych procesu rekrutacji. Dokumenty zwigzane z procesem rekrutacji i tokiem ksztafcenia,
wewnetrzne akty prawne Uczelni, dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

Publicznym dostepem objeto tez informacje o programie studiéw i jego realizacji, przestrzegajac przy
tym zasad ochrony danych osobowych.

Potrzeby dostepu kandydatdéw, studentéw i absolwentéw do informacji o studiach sg systematycznie
weryfikowane, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci
informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Medycznym Uniwersytecie im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu funkcjonuje Uczelniany System
Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USDZJK), ktérego celem jest m.in. zbudowanie kultury
jakosci, zbiorowej odpowiedzialnosci za ksztatcenie z podaniem wzorcow dziatan zwigzanych
z dbatoscig o jakos$¢ realizacji programoéw studidw na poszczegdlnych kierunkach studiéw (uchwata
Senatu 182/2016). Nadzér nad organizacjg i dziataniem USDZJK sprawuje prorektor ds. Studenckich
i Dydaktycznych.

Na Wydziale funkcjonuje Wydziatowy Zespét Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZDZJK)
wchodzacy w sktad Uczelnianego Systemu Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W ramach
WZDZJK wyodrebnione sg zespoty do kierunkéw studidw, w tym do kierunku farmacja. W skfadzie
zespotu ds. farmacji sy nauczyciele akademiccy zwigzani z farmacjg, przedstawiciele studentéw (cztery
osoby) jak rowniez interesariusze zewnetrzni.

Opracowywanie i ewaluowanie programu i planu studidow na kierunku farmacja prowadzone jest przez
Rade programowg, w sktadzie ktdrej jest przewodniczacy — prodziekan odpowiedzialny za farmacje,
o$miu doswiadczonych nauczycieli akademickich, studenci-starostowie poszczegdlnych lat studiow,
przedstawiciel absolwentéw i czterech przedstawicieli pracodawcéow.

Do zadan WZDJK nalezy ocena zajeé dydaktycznych na prowadzonych kierunkach studiéw, w tym na
farmacji. Monitorowanie jakosci zaje¢ na kierunku farmacja, przez zespdt ds. farmacji WZDIK,
przebiega prawidtowo. Prowadzona jest ocena nauczycieli prowadzacych zajecia obowigzkowe
i fakultatywne oraz przeprowadzane sg hospitacje zajec. Pytania ankiet sg dobrze sformutowane
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i pozwalajg na ocene sposobu realizacji programéw ksztatcenia na poszczegdlnych przedmiotach.
Jednym z pytan jest np.: czy zajecia umozliwiaty dostrzezenie zwigzku i roli wykorzystania wiedzy
teoretycznej w praktyce zawodowej, np. poprzez przedstawiane przyktady jej zastosowania? Istotne
jest, ze ankiety sg wnikliwie analizowane, a ich wyniki opracowywane i przekazywane prowadzgcym
przedmioty. Nauczyciele sg zobowigzani do udzielenia odpowiedzi na uwagi zawarte w ankietach (,, Wy
napisaliscie. My zrobiliSmy”). W ocenie nauczycieli akademickich brane sg pod uwage oprocz
umiejetnosci przekazywania wiedzy réwniez umiejetnosci komunikacyjne oraz motywowanie do pracy
wiasnej. Przedstawione zostaty przyktady dziatann w odpowiedzi na uwagi studentéw i po konsultacjach
z nauczycielami, dotyczace zaréwno zmian personalnych jak i organizacji zaje¢.

Studenci mogg tez zgtasza¢ swoje uwagi poprzez Staroste, ktéry przedstawia je na Radzie
Pedagogicznej lub przez przedstawicieli Samorzadu Studenckiego podczas Rad Programowych. Np.
zgtoszenie podczas Rady Pedagogicznej (30 maja 2019r.) przez studentéw Il roku studiéw uwagi do
prowadzenia zaje¢ z fizjologii — niewfasciwe zachowanie jednego z prowadzacych - skutkowato
odsunieciem go od prowadzenia zajec przez kierownika Jednostki). Natomiast opinie interesariuszy
zewnetrznych mogg by¢ formutowane podczas spotkan indywidualnych lub w trakcie Rad
Programowych.

Analiza wynikbw ankiet — monitorowanie loséw absolwentéow, wykazata ich niepetne
usatysfakcjonowanie ze zdobytej w trakcie studiéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
pod katem spetnienia wymagan pracodawcy. Wobec tego dokonano zmian w programie studiow,
w ramach obowigzujgcych standardéw. Wychodzagc naprzeciw oczekiwaniom studentéw
wprowadzono do ksztatcenia nowe przedmioty, takie jak: badania kliniczne i praktyczna
farmakoterapia, farmacja szpitalna, farmacja praktyczna — wyroby medyczne, farmacja kliniczna,
wspodtpraca w interdyscyplinarnym zespole medycznym, przestepczo$é farmaceutyczna, farmacja
przemystowa, projektowanie lekow.

W celu zwiekszenia umiejetnosci i kompetencji niezbednych do rozpoczecia odpowiedzialnej,
samodzielnej pracy zawodowej farmaceuty, zwiekszono liczbe godzin z opieki farmaceutycznej,
farmakokinetyki z terapig monitorowang i farmakoekonomiki z farmacjg spoteczna.

Wszystkie przedstawione powyzej zmiany przyczyniajg sie do spetniania nowych oczekiwan
spoteczenstwa wzgledem kompetencji farmaceuty. Wptywajg bardzo pozytywnie na osigganie efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci, koniecznych do przygotowania absolwenta do
wykonywania zawodu farmaceuty — pracy w aptekach ogdlnodostepnych i szpitalnych, w przemysle
farmaceutycznym, w zespole terapeutycznym czy dziatalnosci naukowej.

Oceny form ksztatcenia, programu studiéw, przygotowania kadry i infrastruktury prowadzone s3
systematycznie, przy wykorzystywaniu dobrze opracowanych ankiet i hospitacji zaje¢. Wyciagane sa
whnioski i wdrazane rozwigzania naprawcze.

W odpowiedzi na uwagi zgtaszane w ankietach i rowniez po analizie monitorowania absolwentow,
w ramach obowigzujgcych standardéw wprowadzono zmiany w programie studidéw. Zmiany
w programie uwzgledniajgce rowniez uwagi interesariuszy zewnetrznych, uczestniczgcych w Radach
programowych, przedstawiane sg na Radzie Wydziatu i akceptowane na Senacie UMP.

W wewnetrznym Systemie Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia uwzgledniona jest réwniez
ocena prawidtowosci przebiegu obowigzkowych praktyk. Miejsca odbywania praktyk muszg spetniac
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okreslone wymogi, tak aby mozliwe byty do uzyskania wszystkie zatozone efekty uczenia sie . Praktyki
sg hospitowane.

Przyjmowanie kandydatéw na kierunek farmacja na Wydziale Farmaceutycznym UMP odbywa sie na
podstawie formalnie przyjetego postepowania rekrutacyjnego, ktdrego zasady sg jawne, dostepne na
stronie Uczelni. Na podstawie ankiet analizowane sg losy absolwentéw i ich przygotowanie do
wykonywanej pracy farmaceuty.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na Woydziale Farmaceutycznym, na ktérym prowadzony jest kierunek farmacja, dobrze dziata
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Dla monitorowania ksztatcenia na ocenianym
kierunku powotywana jest reprezentatywna komisja ds. farmacji, w sktadzie ktorej sg interesariusze
wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy). Oceny
form ksztatcenia, programu studiéw, przygotowania kadry i infrastruktury prowadzone s3
systematycznie, przy wykorzystywaniu dobrze opracowanych ankiet i hospitacji zaje¢. Wyciggane s3
whnioski i wdrazane rozwigzania naprawcze. Ocenie przez Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia podlega rédwniez proces rekrutacji. Analizowana jest takze aktywnos$é i przygotowanie
absolwentéw do zawodu farmaceuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenia

Na ocenianym kierunku uchwatg nr 950/2011 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 20
pazdziernika 2011 r. wydato ocene pozytywnga. Zalecenia o charakterze naprawczym sformutowane
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku farmacja
dotyczyty:

niewystarczajgcego uwypuklenia misji dotyczacej ksztatcenia na wydziatach Lekarskim

i Farmaceutycznym obcokrajowcow,

WF UMP rozpoczat w 2004 roku ksztatcenie w jezyku angielskim. Nauczanie poczatkowo
odbywato sie wedtug zatozen bedacych kopig piecioletniego programu nauczania polskich
studentéw farmacji,
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niezatwierdzania przez Rade Wydziatu Farmaceutycznego UMP plandw i programoéw studidow
prowadzonych w ramach poszczegdlnych kierunkow,

przyznawanie pomocy materialnej — brak akceptacji Rady Uczelnianej Samorzadu
Studenckiego, jest tylko podpis przedstawicieli Samorzgdu Studenckiego,

2. 0s6b z minimum kadrowego zatrudnione sg na stanowiskach: adiunkt z dr hab. i starszy
wyktadoweca z dr, ktdrych nie przewiduje Statut Uczelni i ustawa o szkolnictwie wyzszym”’.,

braku petnych sylabuséw zajec,
wskazanej przez studentéw trudnej sytuacji w Katedrze i Zaktadzie Farmakologii.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Sktad Rady Wydziatu Farmaceutycznego zostat uzupetniony.

Poczawszy od kolejnego roku akademickiego Rada Wydziatu Farmaceutycznego UMP
zatwierdzata plany i programy studiow.

Owczesne wiadze dziekariskie podjety starania na rzecz prowadzenia nauczania farmacji
zgodnie ze Swiatowymi trendami, co przyczynito sie do wprowadzenia w roku akademickim
2009/2010 programu nauczania w jezyku angielskim o nazwie Doctor of Pharmacy, w skrécie
PharmbD, ktoéry jest kontynuowany . Niezgodnosci sktadu Senatu i Rady Wydziatu z przepisami
powszechnie obowigzujgcymi oraz Statutem Uczelni w zakresie reprezentowania studentow.

W zakresie przyznawanej pomocy materialnej i braku akceptacji samorzadu studenckiego
dostosowano do sugestii PKA.

Zatrudnianie nauczycieli akademickich na stanowiskach nie przewidzianych przez ustawe
o szkolnictwie wyzszym (adiunkt - dr hab. i starszy wyktadowca z doktoratem) wynika
wytgcznie z troski wtadz Uczelni o ich rozwdj naukowy i jest takze prébg promocyjnego
réznicowania niskich wynagrodzen pracownikdéw nauki.

Sylabusy zostaty uzupetnione, obecnie sg zamieszczane w systemie elektronicznym.

W kwestia wskazanej przez studentéw trudnej sytuacji w Katedrze i Zaktadzie Farmakologii
stanowita przedmiot dyskusji w gronie cztonkéw Kolegium Dziekanskiego WF UMP odbytego
w dniu 23 wrzesnia br. oraz spotkania dziekana z kierownikiem Katedry i Zaktadu Farmakologii
UMP, odbytym w dniu 28 wrzesnia br. Efektem podjetych dziatan jest zmiana organizacji zajec
z farmakologii oraz wzmozenie kontroli prawidtowosci ich przebiegu przez Kierownika Katedry.
Dziekan WF zalecit réwniez Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
przeprowadzenie hospitacji zaje¢ z przedmiotu farmakologia dla kierunku farmacja.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Jadwiga Renata Ochocka
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