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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Leszek Nogowski, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Wiestaw Skrzypczak, ekspert PKA

3. dr hab. Anna Bakiewicz, ekspert PKA ds. pracodawcéw
3. Damian Strojny, ekspert PKA ds. studenckich

4. mgr Agnieszka Socha-Wozniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zootechnika prowadzonym w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz piaty oceniata jakos$¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku.

Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim 2013/2014, przyznajac ocene pozytywng uchwatg
Nr 49/2014 z dnia 20 lutego 2014 r. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej nie sformutowato
w uzasadnieniu wymienionej uchwaty zalecen o charakterze naprawczym.

Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j
przeprowadzanej zdalnie.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujagcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takie przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne whnioski, o ktérych Przewodniczgca zespotu oceniajgcego oraz wspodtpracujacy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

zootechnika

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzagdkowany
kierunek:2

zootechnika i rybactwo

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna do|
ukonczenia studiow na danym poziomie okreslona w|
programie studidow

210 ECTS

7 semestrow stacjonarne
8 semestrow niestacjonarne

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje
praktyki)

375 h /15 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

232

96

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2854

1795

Liczba punktow ECTS objetych programem studidwi|
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

112

68,7

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w  dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

125

125

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidow

69

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

69
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Nazwa kierunku studiow

zootechnika

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia 1l stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany|
kierunek:2

zootechnika i rybactwo

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na danym poziomie okreslona w|
programie studiow

3 semestry / 90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS|
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli
program ksztatcenia na tych studiach przewiduje
praktyki)

brak

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

37

0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

974

532

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidw|
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

47

23

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowga w  dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktdérych przyporzadkowany jest
kierunek studidéw

74

74

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidw|

31

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

31

3. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci

ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Zadaniem powotanego w 1819 roku Instytutu Agronomicznego w Marymoncie byto nie tylko
ksztatcenie i badania naukowe, ale rdwniez upowszechnianie wiedzy w praktyce gospodarczej.
To przestanie jest takze podstawg strategii dziatania Szkoty Gitéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, ktora jest kontynuatorkg dziatalnosci Instytutu. Strategia zostata uchwalona przez Senat
w dniu 29 listopada 2010 roku i uaktualniona w roku 2019. Misjg SGGW jest stuzenie rozwojowi
gospodarczemu i intelektualnemu polskiego spoteczerstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaréw
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wiejskich, gospodarki zywnosciowej i szeroko rozumianego Srodowiska przyrodniczego. Strategia
zaktada szczegdlng dbatosé o jakos¢ ksztatcenia. Doskonalenie jakosci ksztatcenia dotyczy wszystkich
aspektéw procesu dydaktycznego, zwtaszcza w oparciu biezgce informacje uzyskane od interesariuszy.
Zgodnie ze statutem Szkoty Gitéwnej Gospodarstwa Wiejskiego zatwierdzonego Uchwatg Senatu
w dniu 27 maja 2019 roku gtdwnymi jednostkami organizacyjnymi SGGW sg instytuty i wydziaty.
Zadaniem instytutu jest prowadzenie badan naukowych w danej dyscyplinie naukowej, wspierajgcej
dziatalno$¢ dydaktyczng. Wydziat stanowi gtéwny typ jednostki organizacyjnej o charakterze
dydaktycznym, odpowiadajgcy za prowadzenie ksztatcenia na kierunkach studiéw, studiéw
podyplomowych i innych. Kierunek zootechnika prowadzony przez SGGW jest organizacyjnie
przyporzagdkowany do Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat (do 2019 roku Wydziat Nauk
o Zwierzetach), a od strony naukowe]j wspierany przez Instytut Nauk o Zwierzetach. Wspélna strategia
Wydziatu i Instytutu zaktada ukierunkowanie dziatalnosci dydaktycznej i badawczej na realizacje
tematyki stuzgcej optymalizacji wykorzystania zwierzat dla potrzeb cztowieka oraz dbatosci o ich
dobrostan i Srodowisko.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zootechnika jest w petni zgodna ze strategig Uczelni i Wydziatu
i uwzglednia state doskonalenie jakosci ksztatcenia. Wizytowany kierunek zostat przyporzgdkowany
do dyscypliny zootechnika i rybactwo, réwniez koncepcja ksztatcenia w catosci odnosi sie do tej
dyscypliny. Studia na kierunku zootechnika sg prowadzone na poziomie studidow | i Il stopnia w formie
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych. Celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest uksztattowanie
specjalisty zdolnego do podjecia pracy zawodowej w obszarze gospodarki zwigzanej z szeroko
rozumiang hodowlg zwierzat. Absolwent ma szeroka wiedze z zakresu przedmiotdw podstawowych
niezbedng do zrozumienia funkcjonowania organizmoéw zwierzecych, zywienia zwierzat, chowu i
hodowli zwierzat, profilaktyki zootechnicznej, oceny jakosci surowcéw zwierzecych. Potrafi planowac
i organizowal zaplecze paszowe, optymalizowa¢ technologie chowu zwierzat zapewniajgc ich
dobrostan, dbaé o jakos¢ sSrodowiska przyrodniczego. Jest wyposazony w podstawowqg wiedze
ekonomiczng, prawng i spoteczng oraz z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
Celem ksztatcenia na studiach Il stopnia jest wyposazenie absolwenta w zaawansowang wiedze
o nowoczesnych metodach i technikach hodowli i chowu zwierzat, metodach uszlachetniania pasz,
mozliwosciach modyfikacji wartosci odzywczej i prozdrowotnej surowcéw pochodzenia zwierzecego.
Absolwent potrafi wyszukiwac i krytycznie analizowac informacje z zakresu zootechniki, wykorzystujgc
techniki informatyczne. Ma umiejetnos¢ kierowania chowem i hodowlg zwierzat, firmami paszowymi,
zaktadami prowadzacymi obrdét srodkami do produkcji zwierzecej, instytucjami zajmujacych sie
ochrong zwierzat i Srodowiska, doradztwem rolniczym. Ma przygotowanie do pracy w jednostkach
naukowo-badawczych zootechniki i pisania prac naukowych.

Koncepcja ksztatcenia wynika m.in. z doswiadczenia w prowadzeniu kierunku zootechnika. Jest
efektem wieloletnich dyskusji w gronie nauczycieli akademickich Wydziatu, zasiegania opinii
studentdw, a takze konsultacji z potencjalnymi pracodawcami. Cele ksztatcenia sg silnie zorientowane
na potrzeby otoczenia gospodarczego.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu, prowadzacy zajecia na kierunku zootechnika realizujg prace
badawcze scisle zwigzane z dyscypling zootechnika i rybactwo, do ktérej przyporzadkowano oceniany
kierunek. Tematyka prac naukowych obejmuje m.in. czynniki ryzyka i ocena przydatnosci wybranych
biomarkeréw w nowoczesnej hodowli bydta mlecznego, maksymalizacje wynikéw produkcyjnych oraz
modyfikacje jakosci miesa drobiu i jaj, zywienie ryb, badania nad stosowaniem nanoczgsteczek w
zywieniu i jako stymulatorow przyrostu masy miesniowej oraz ich wykorzystanie w terapii
weterynaryjnej, ocene przydatnosci nicieni w wykorzystaniu do zwalczania szkodnikow gospodarczych,
badania nad rozrodem pszczét i jakoscig produktéow pszczelich, badania nad wykorzystaniem wyttokéw
nasion Inu wysokiej zawartosci polifenoli w zywieniu. Nauczyciele akademiccy Instytutu realizujg takze
badania w ramach wspdlnych projektéw z innymi jednostkami naukowymi, takze zagranicznymi.
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Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku zootechnika zostaty opracowane zgodnie z wymogami
Krajowych Ram Kwalifikacji w 2012 roku, uaktualnione dla studidw Il stopnia w 2015 roku, a nastepnie
zaktualizowane dla obu stopni jako efekty uczenia sie w 2019 roku zgodnie z Polskg Rama Kwalifikacji.
Analiza efektow ksztatcenia i zastepujacych je efektéw uczenia sie wskazuje, ze co do tresci sa
zasadniczo tozsame. Efekty uczenia sie obejmujg petny zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych nakreslonych ogdlnie w koncepcji ksztatcenia i celach ksztatcenia i sg zwigzane
z dyscypling zootechnika i rybactwo, do ktdrej przypisano oceniany kierunek. Dla studiéw | stopnia
sformutowano 12 efektéw w zakresie wiedzy, 17 z zakresu umiejetnosci i 8 z zakresu kompetencji
spotecznych. Sg one zgodne z profilem ogdlnoakademickim, aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
oraz odpowiadajg obszarowi prac badawczych prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Efekty
sg prawidtowo sformutowane, mozliwe do osiggniecia i pozwalajg na stworzenie systemu ich
weryfikacji. Absolwent posiada wiedze z zakresu biologii, chemii i biochemii niezbedng do zrozumienia
proceséw zyciowych zachodzgcych w organizmach zwierzecych (K_WO01, K_W02, K_WO03). Zna metody
chowu i hodowli zwierzat, kierunki uzytkowania i zasady zarzadzania stadem oraz technologie
produkcji zgodnie z zasadami zréwnowazonego rolnictwa (K_WO010), podstawy fizjologii rozrodu i
czynniki warunkujace zdarzenia rozrodcze zwierzat gospodarskich (K_WO015), zasady i techniki zywienia
zwierzat, metody produkcji oraz oceny wartosci pokarmowej i odzywczej pasz (K_WO06), metody oceny
cech jakosciowych surowcow pochodzenia zwierzecego oraz czynniki warunkujgce jakos¢ surowcéw
(K_WO01). Efekty w zakresie umiejetnosci odnoszg sie do kierunku zootechnika. Student potrafi m. in.
dokonywaé pomiaréw i wyznacza¢ wartosci oraz ocenia¢ wiarygodnos$¢ podstawowych wielkosci
statystycznych, chemicznych biochemicznych i fizjologicznych postugujac sie podstawowymi
technikami laboratoryjnymi i stosujgc podstawowe metody matematyczne i statystyczne (K_UO01),
ocenia¢ mozliwosci prowadzenia produkcji pasz na gruntach ornych i trwatych uzytkach zielonych
(K_U04), okresli¢ zapotrzebowanie zwierzat na sktadniki pokarmowe oraz dobra¢ odpowiednie pasze i
dodatki paszowe (K_UO05), dobra¢ optymalne metody hodowli oraz optymalizowac technologie chowu
zwierzat z uwzglednieniem ich dobrostanu (K_UO01), oceni¢ i zaplanowaé¢ warunki zoohigieniczne
(K_U011), ocenia¢ jako$¢ surowcow pochodzenia zwierzecego pod katem wymogdéw prawnych
krajowych i Unii Europejskiej (K_U010). Posrdd efektow uczenia sie wyszczegdlniono takze te, ktére
umozliwig studentowi odnalezienie sie na rynku pracy. Student ma podstawowg wiedze ekonomiczng,
prawng i spoteczng (K_WO012), ma podstawowg wiedze z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i
prawa autorskiego (K_WO012), potrafi wykorzystywa¢ wskazniki ekonomiczne w ocenie rynku
rolniczego i podejmowaniu decyzji w zakresie dziatalnosci gospodarczej (K_U12), kompetencje w
zakresie wspotpracy ze zwigzkami hodowli zwierzat, instytucjami doradztwa rolniczego ( K_KO01),
kreatywnego dziatania w pracy zespotowej (K_KO03), myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
(K_KO4) oraz swiadomos¢ podejmowania odpowiedzialnosci za dobrostan zwierzat oraz stan
Srodowiska naturalnego (K_K08). Osiggniecie przez studenta kompetencji inzynierskich zapewniajg
m.in. wiedza o koniecznos$ci wykorzystania narzedzi informatycznych oraz statystyki w opisie zjawisk i
procesdw zachodzacych w rolnictwie (K_WO04). Student potrafi postugiwaé sie narzedziami
informatycznymi wykorzystywanymi w produkcji zwierzecej i w komunikacji interpersonalnej (K_U13),
oraz wykonywac samodzielnie lub w zespole proste zadania projektowe, dotyczace chowu i hodowli
zwierzat (K_U17). Posréd efektdw uczenia sie ujeto takze te, ktorych realizacja umozliwia opanowanie
jezyka obcego na poziomie B2 — umiejetnos¢ korzystania z literatury obcojezycznej (K_U14) i
przygotowanie wystgpienia w jezyku obcym dotyczgcego studiowanego kierunku (K_U15). Rozwijaniu
kompetencji inzynierskich stuzg ¢wiczenia projektowe, opracowania sprawozdan z dcwiczen
laboratoryjnych, seminaria dyplomowe i prace dyplomowe oraz praktyki zawodowe. Realizacja
efektdw uczenia sie zaktadanych dla studiéw | stopnia pozwala takie na przygotowanie do pracy
badawczej.
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Na studiach Il stopnia zdefiniowano 9 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
6 w zakresie umiejetnosci i 3 w zakresie kompetencji spotecznych. Stanowig one rozwiniecie efektéw
uczenia sie uzyskanych przez studenta na studiach | stopnia ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania kompetencji badawczych. Absolwent zna i rozumie zasady i metody prowadzenia pracy
badawczej i doswiadczen zootechnicznych (K_WO01), w pogtebionym stopniu metody analityczne
i statystyczne wykorzystywane w doswiadczalnictwie zootechnicznym (K_WO02), zasady
przygotowywania i pisania prac naukowych oraz metody zdobywania najnowszych informacji
naukowych z wykorzystaniem zasad z zakresu ochrony wtasnosci i prawa autorskiego (KW_08). Potrafi
formutowac hipotezy, planowac i realizowac typowe zadania zootechniczne (K_U03), umiejetnie
wyszukiwaé informacje, pochodzace 1z rdinych Zrédet oraz analizowaé¢ i przetwarzac
je z wykorzystaniem odpowiednich technik informatycznych (K_U01). Absolwent ma pogtebione
kompetencje w obszarze zootechniki i rybactwa, do ktdrej odnosza sie efekty uczenia sie. Zna
zaawansowane metody i techniki z zakresu przygotowywania i uszlachetniania pasz dla zwierzat oraz
nowe trendy z zakresu zywienia zwierzat (K_WO04), zaawansowane metody i sposoby wspomagajace
prace hodowlang w doskonaleniu cech uzytkowych i funkcjonalnych zwierzat z zachowaniem
réoznorodnosci biologicznej (KW_05). Absolwent potrafi dobieraé¢ techniki i technologie produkcji
zwierzecej do stanu i potencjatu srodowiska przyrodniczego oraz zmieniajgcych sie warunkéw
zewnetrznych oraz kreowaé witasne rozwigzania (K_U02). Absolwent studiéw drugiego stopnia jest
przygotowany do petnienia funkcji kierowniczych w instytucjach obszaru rolnictwa, ze szczegdlnym
uwzglednienie dziatdw zajmujacych sie szeroko rozumiang hodowlg i chowem zwierzat. Zna swojg role
jako producenta surowcéw dla przemystu spozywczego (K_WO07), potrafi wykonywac samodzielnie lub
w zespole zadania i kierowac pracg zespotu (K_UO05), a takze skutecznie komunikowac¢ sie na tematy
specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw, braé udziat i prowadzi¢ debate na temat
zagadnien zawodowych i postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ (K-U04).

Uszczegdtowienie kierunkowych efektéw uczenia sie zawarto w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotow zamieszczonych w planie studiéw. Efekty uczenia sie, co do ich tresci majg odniesienie
do efektow kierunkowych. W raporcie samooceny zawarto informacje, ze ,przed rozpoczeciem
nowego cyklu dydaktycznego koordynatorzy przesytajg uaktualniony sylabus” oraz, ze ,w trakcie
semestru letniego w roku 2019/2020 ze wzgledu na zawieszenie zaje¢ na Uczelni i przejscie na
nauczanie on-line byfa potrzeba zmian w sylabusach”, a zmiany takie zatwierdzita Rada Programowa
w dniu 4 czerwca 2020. W sylabusach przedmiotéw przewidzianych do realizacji w semestrze zimowym
roku akademickiego 2020/2021 posrod stosowanych metod dydaktycznych przewidziano nauczanie
zdalne. Zespdt oceniajgcy stwierdza, ze przedmiotowe efekty uczenia sie odnoszg sie do efektow
kierunkowych i zapewniajg ich spetnienie w trakcie cyklu ksztatcenia na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. W sylabusach przedmiotowych prawidtowo okreslono metody weryfikacji efektow,
co pozwala na uznanie, ze ich realizacja w catosci zapewnia spetnienie wymogow efektéw
kierunkowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z ze strategig i polityka jakos$ci Uczelni i Wydziatu. Realizowany
kierunek prawidtowo przyporzadkowano do dyscypliny zootechnika i rybactwo. Jest zwigzany z
prowadzong w Uczelni dziatalno$cig naukowg. Koncepcja ksztatcenia jest zorientowana na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego szeroko rozumianego rolnictwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaru hodowli zwierzat. Zaktada wszechstronny rozwdéj studenta nie tylko stricte zawodowy, ale
takze w zakresie przygotowania do spotecznego udziatu na rynku pracy. Kierunkowe efekty uczenia sie
sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie, sg jasno sformutowane i mozliwe do osiggniecia.
Zapewniajg nabycie kompetencji badawczych, petnego zakresu kompetencji inzynierskich i
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kompetencji spotecznych oraz mozliwos¢ komunikowania sie w jezyku obcym. Efekty uczenia sie
poszczegdlnych przedmiotdéw zapewniajg realizacje efektéw kierunkowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw | stopnia ocenianego kierunku jest zgodny z zaktadanym efektami uczenia sie
i dyscypling zootechnika i rybactwo, do ktérej przypisano efekty, obejmuje tresci wynikajace
z aktualnego stanu wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie, a takze zakres badan naukowych nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne. Program jest dostosowany do aktualnych potrzeb spoteczno-
gospodarczych sektora hodowli i chowu zwierzat, gtdwnie gospodarskich. Dobér tresci programowych
jest dostosowany do zaktadanej sylwetki absolwenta. Tresci programowe realizowane na studiach
zaréwno | jak i Il stopnia sg tak skonstruowane, aby w trakcie poszczegdlnych lat studiéw nastepowato
stopniowe nadbudowywanie wiedzy i umiejetnosci od przedmiotéw podstawowych do kierunkowych.
Zakres wiedzy i umiejetnosci studenta uzupetniajg przedmioty humanistyczne, ekonomiczne, z zakresu
prawa, znajomosci jezyka, technik informatycznych i komunikacji spotecznej. Tresci zapewniajg takze
nabywanie przez studenta umiejetnosci badawczych. Sg kompleksowe, specyficzne dla dyscypliny,
do ktdrej przyporzadkowano oceniany kierunek i wypetniajg zaktadane efekty uczenia sie.

Studia stacjonarne | stopnia trwajg 7 semestréw. Ogdlna liczba godzin dydaktycznych wynosi 2854,
w tym 1074 w formie wyktaddw) i obejmuje 210 punktdw ECTS. Studia niestacjonarne | stopnia trwaja
jeden semestr dtuzej (4 semestry), liczba godzin 1795, przy czym zapewniajg takze uzyskanie 210
punktéw ECTS. Program studidéw | stopnia (tozsamy dla studidow stacjonarnych i niestacjonarnych)
obejmuje moduty podstawowe takie jak: anatomia zwierzgt, chemia, embriologia i histologia zwierzqt,
ergonomia, propedeutyka zootechniczna, statystyka opisowa, technologia informacyjna, zoologia,
biochemia zwierzgt, ekologia, genetyka zwierzgt, mikrobiologia, fizjologia zwierzgt. Zgodnie z zasadami
ksztatcenia moduty te realizowane sg w czasie pierwszych semestrow studidw. W kolejnych
semestrach prowadzone sg przedmioty bezposrednio zwigzane ze specyfikg kierunku tj. mechanizacja
produkcji zwierzecej, podstawy produkcji roslinnej, hodowle: bydta, drobiu, koni, owiec, trzody
chlewnej, zwierzqt futerkowych, ryb, zywienie zwierzqt, pszczelnictwo, higiena zwierzqt, profilaktyka
weterynaryjna, towaroznawstwo produktow pochodzenia zwierzecego. Liste przedmiotow
obowigzkowych uzupetniajg przedmioty ekonomiczno-spoteczne: ochrona wtasnosci intelektualnej,
podstawy ekonomiki i marketingu, podstawy przedsiebiorczosci, wspdlna polityka rolna. Ponadto
studenci realizujg zajecia z jezyka obcego na 2 i 3 semestrze oraz jezyka angielskiego kierunkowego
w 6. semestrze. Studenci wybierajg przedmioty fakultatywne sposréd 23. przedmiotdéw na studiach
stacjonarnych i 23. na studiach niestacjonarnych. Zaproponowane moduty i ich sekwencja w planach
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studidw sg poprawne, a tresci programowe opisane w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw
odnosza sie do kierunkowych efektéw uczenia sie i zapewniajg ich osiaggniecie. Realizacja zaje¢ na
| stopniu przygotowuje studenta do aktywnosci naukowej.

Studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia trwajg 3 semestry i obejmujg odpowiednio 974 godziny i
532 godziny zajeé, liczba punktéw ECTS wynosi 90 dla obu form ksztatcenia. Tresci programowe
odpowiadajg efektom uczenia sie. Obejmujg pogtebiong wiedze i umiejetnosci dotyczace
zaawansowanych technologii stosowanych w produkcji zwierzecej, zakfadajg rozwdj metod
analitycznych i statystycznych stosowanych w doswiadczalnictwie zootechnicznym i wspomagajacych
prace hodowlang w doskonaleniu cech uzytkowych i funkcjonalnych zwierzat gospodarskich. Do
kluczowych przedmiotéw zwigzanych ze specyfika kierunku mozna zaliczy¢ takie jak:
doswiadczalnictwo zootechniczne, analiza instrumentalna, metodologia pracy badawczej, gospodarka
paszowa i biotechnologie w produkcji pasz, modyfikowanie wartosci odzywczej produktow
pochodzenia zwierzecego, obrdt i podstawy przetwdrstwa surowcdow pochodzenia zwierzecego,
standaryzacje w produkcji zwierzecej, biotechniki rozrodu, diagnostyka genetyczna, proekologiczne
metody chowu zwierzqt. W planie studiéw sg takze przedmioty pozwalajgce uzyskaé zaawansowane
umiejetnosci w zakresie organizacji produkcji zwierzecej jak np. komercjalizacja badan, globalizacja
produkcji zwierzecej, zarzqdzanie gospodarstwem. Ofertg modutdw uzupetniajg przedmioty do
wyboru, w tym dwa razy po 30 godzin, ktére student musi realizowa¢ w jezyku angielskim (sposrod
szeSciu do wyboru). Program studiow niestacjonarnych obejmuje takie same tresci jak studiow
stacjonarnych.

Nakfad pracy studenta na studiach li |l stopnia jest poprawnie oszacowany, zgodnie z regutg, ze 1 punkt
ECTS oznacza 25-30 godzin pracy studenta. Na studiach | stopnia program studiéw obejmujgcy 112
punktow ECTS jest realizowany z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia (wliczono 15 punktéw ECTS realizowanych w ramach praktyk z udziatem
opiekuna praktyk), co stanowi 53% ogdlnej liczby punktéw ECTS. Na studiach Il stopnia wskazniki te
wynoszg odpowiednio 69 punktéw ECTS i 52%. Zaréwno na studiach | jak i Il stopnia zakres programu
realizowany z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
odpowiada wymogom zawartym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia
27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861, z pdzn. zm.). Na studiach niestacjonarnych
liczba godzin realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdb
prowadzacych zajecia jest mniejsza, ale takze zapewnia osiggniecie przez studenta zakfadanych
efektow uczenia sie.

Sekwencja poszczegdlnych modutéow w planach studidow | i Il stopnia jest opracowana logicznie, w
sposéb umozliwiajgcy studentom stopniowe uzyskiwanie okreslonych efektéw uczenia sie, od
przedmiotow podstawowych do specjalistycznych. Zajecia prowadzone sg w formach powszechnie
stosowanych w szkolnictwie wyzszym i uwzgledniajg takze specyfike kierunku. Do stosowanych na
kierunku zootechnika form naleza: wyktady, éwiczenia audytoryjne, éwiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia
terenowe i praktyki zawodowe. Liczba godzin realizowanych w poszczegdlnych formach na studiach
stacjonarnych | stopnia wynosi: wyktady — 1075, ¢wiczenia — 1404, praktyki 375, a na studiach
niestacjonarnych: wyktady — 682, ¢wiczenia — 738, praktyki — 375. Na studiach stacjonarnych Il stopnia
wyktady obejmujg 539, a ¢wiczenia 435 godzin, a na niestacjonarnych odpowiednio 296 i 236 godzin.
Z powyzszych danych wynika, ze w ksztatceniu na kierunku zootechnika szeroko stosowane s3
¢wiczenia, jako formy nauczania aktywizujgce studenta, umozliwiajgce osiggniecie efektdw uczenia sie
nie tylko w zakresie wiedzy, ale takze umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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W planie studidw | stopnia w grupie zaje¢ do wyboru przewidziano przedmioty fakultatywne (32
punkty ECTS), jezyk obcy (7 punktéw ECTS), praca dyplomowa (15 punktéw ECTS) i praktyki (15
punktow ECTS). Stanowi to okoto 32% programu studiéw. Studenci faktycznie majg mozliwos¢ wyboru
jezyka obcego sposrdod jezykdw: angielskiego, niemieckiego, francuskiego i rosyjskiego. Najwiecej
studentéw wybiera jezyk angielski, choé¢ jak wynika z dokumentacji zamieszczonej w raporcie
samooceny, niektdrzy studiujg takze pozostate jezyki. Dla studiéw Il stopnia modutami do wyboru s3:
praca magisterska (20 pkt. ECTS), przedmiot z grupy humanistyczno-spotecznych (1 pkt. ECTS),
przedmioty do wyboru z zakresu zootechniki (6 pkt. ECTS), fakultet w jezyku obcym (2 pkt. ECTS) -
razem 31 pkt. ECTS, co stanowi 34% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studiow i daje
studentowi mozliwos¢ elastycznego ksztattowania Sciezki ksztatcenia. Zakres tresci programowych do
wyboru spetnia wymagania rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia
2018 r. w sprawie studiow.

Waznym aspektem na studiach o profilu ogélnoakademickim jest zwigzek realizowanego programu
studiow z badaniami naukowymi prowadzonymi w ramach dyscypliny, do ktérej przyporzadkowano
efekty uczenia sie. Analiza tematyki badan naukowych prowadzonych przez nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia wskazuje, ze sg one $ci$le zwigzane z dyscypling zootechnika i rybactwo.
Studenci wykonujg zadania badawcze w ramach ¢wiczen laboratoryjnych, opisujac stosowang
metodyke, prezentujgc wyniki oraz formutujgc wnioski. Kompetencje badawcze osiggajg takze podczas
przygotowywania pracy dyplomowej. taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych zajeciom
zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig badawczg wynosi dla studiéw | stopnia 125, a dla
studiéw Il stopnia 74. Stanowi to odpowiednio 59% i 82%, a wiec spetnione s3 wymogi zawarte w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidéw.
W programie studiow | stopnia przewidziano zajecia z jezyka obcego. Zajecia te obejmujg 7 punkt. ECTS
i koncza sie egzaminem na poziomie B2 Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Dodatkowo
w programie studidw | stopnia ujeto jezyk angielski kierunkowy, jako przedmiot obowigzkowy. Na
studiach |l stopnia realizowane sg dwa przedmioty w jezyku angielskim (do wyboru sposréd szesciu
proponowanych). W ramach zaje¢ studenci doskonalg umiejetnosci jezykowe, a przede wszystkim
zapoznajg sie ze specjalistycznym stownictwem z zakresu zootechniki i rybactwa.

Program studidow obejmuje przedmioty z zakresu nauk humanistyczno- spotecznych. Na studiach |
stopnia modutom tym przypisano 7, a na studiach Il stopnia 6 punktow ECTS. Czyni to zadosc¢
wymaganiom zawartym w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studidw, okreslajgcg minimum 5 punktéw ECTS.

W programach studidow kierunku zootechnika, zatwierdzonych uchwatami Senatu nie zaktada sie zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Jednak obecna sytuacja
epidemiczna nijako wymusita takg forme ksztatcenia. W raporcie samooceny zamieszczono informacje
na temat przygotowania Uczelni do tej formy ksztatcenia. Juz 11 marca 2020 roku Rektor wydat
zarzadzenie w sprawie ,Zapobiegania rozprzestrzeniania sie koronawirusa SARS-CoV-2 wsrdd
spotecznosci Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie” m.in. odwotujgce wszystkie
formy zaje¢ bezposrednich oraz koniecznosci ogtoszenie przez kierownikéw jednostek wyktaddw i
innych zaje¢, ktore bedg prowadzone w formie on-line. Odbyto sie szereg szkoleh w zakresie MS
Office365 i MS Teams, 24 kwietnia, 7 maja, 15 maja, 27 maja, 24-25 wrzesnia. Uruchomiono dla
pracownikéw portal informacyjny z zakresu Ms Office 365 oraz mozliwos$¢ pomocy informatycznej.
Opracowano instrukcje dla studentdw, dotyczace sposobu wiaczania sie do zaje¢ on-line.
Zarzadzeniem Rektora wprowadzono mozliwos¢ przeprowadzania egzamindéw dyplomowych z
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wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej. Opracowano ankiete dla studentéw do oceny e-
learningu.

Dobdr metod ksztatcenia jest dokonywany przez nauczyciela akademickiego i dostosowywany do
specyfiki danego modutu. Stosowana jest klasyczna metoda podawcza w ramach wyktadu i
wprowadzenia do éwiczen. Znaczna cze$é metod aktywizuje studenta do samodzielnej lub grupowej
pracy nad zagadnieniami z zakresu tresci programowych danego przedmiotu. Sg to takie metody jak:
samodzielne i zespotowe wykonywanie eksperymentéw, omawianie i dyskusja wynikéw, analiza
studium przypadku, analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, przygotowywanie przez studentéw
prezentacji multimedialnych — ich przedstawianie i dyskusja, indywidualne rozwigzywanie zadan,
projekty, zajecia terenowe — obserwacje i sprawozdania, symulacje komputerowe. Metody s3
réoznorodne i stymulujg studentdw do samodzielnosci i aktywnej roli w procesie uczenia sie. W
zdecydowanym stopniu wspomagajg studenta w osigganiu efektéw uczenia sie. Umozliwiajg
studentowi na studiach | stopnia przygotowanie do pracy badawczej, a na studiach Il stopnia
uczestnictwo w badaniach. Ponadto duzy udziat zaje¢ o charakterze projektowym ksztattuje
kompetencje inzynierskie na studiach | stopnia, konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera.  Zajecia te obejmujg m. in. ksztattowanie umiejetnosci dokonywania pomiaréw
podstawowych wielkosci statystycznych, chemicznych i biochemicznych stosujgc metody
matematyczne i statystyczne, ocene mozliwosci prowadzenia produkcji pasz i projektowanie tej
produkgcji, okreslanie zapotrzebowania poszczegdlnych grup produkcyjnych zwierzat gospodarskich na
sktadniki pokarmowe i projektowanie dawek pokarmowych, dobieranie optymalnych metod hodowli
i chowu zwierzat oraz optymalizowanie technologii produkcji, ocene jakosci produktéw pochodzenia
zwierzecego i optymalizowanie ulepszania jako$ci, wykonywanie zadan projektowych dotyczacych
chowu i hodowli zwierzat gospodarskich. Umiejetnosci jezykowe sg rozwijane w ramach zajec z zakresu
jezykéw obcych zaréwno na studiach | jak i Il stopnia w ramach klasycznych lektoratéw, ale takze
przedmiotéw zawodowych prowadzonych w jezyku angielskim.

W ostatnim czasie z uwagi na stan epidemii wykorzystuje sie platformy zdalnego nauczania gtéwnie
MS Teams (uwzgledniono w sylabusach). Podczas wizytacji zespdt oceniajgcy hospitowat 5 zajeé
dydaktycznych. Wszystkie odbywaty sie zdalnie z uzyciem programu MS Teams. Nauczyciele
przedstawiali studentom tresci programowe przygotowane w formie prezentacji multimedialnych. Byli
dobrze przygotowani merytorycznie, a tematyka zaje¢ byta zgodna z sylabusami przedmiotéw.
Mankamentem zaje¢ byta stosunkowo niska aktywnos$¢ studentéw. Rzadko korzystali oni z mozliwosci
zadawania pytan, cho¢ stosowana metoda umozliwia takie dziatanie. Prowadzgcym zajecia w tej formie
rekomenduje sie szersze witgcznie studentdw do zaje¢ poprzez np. stawianie pytan i zachecanie
studentdw do wiaczania sie w dyskusje.

Mozliwosci zréznicowania potrzeb studentéw w zakresie uczenia sie okresla Regulamin studiow.
Zaktada nastepujace rodzaje indywidualnej organizacji studiow:

- Indywidualny Program Studidw; szczegdlnie uzdolnionym studentom umozliwia sie studiowanie wg
przygotowanego indywidualnego programu.

- Indywidualny Plan Zaje¢; wyznaczenie odmiennego planu studidow stwarza mozliwos¢ odbywania
studidw dla studentéw z niepetnosprawnoscig, studentek w cigzy i studentédw bedacych rodzicami.

- Spersonalizowany Plan Studiéw; dla studentéw przyjetych w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia
sie.

Wszystkie formy indywidualizacji uczenia sie odbywajg sie pod opiekg nauczyciela akademickiego oraz
nadzorowane przez wtasciwego prodziekana. Indywidualna organizacja studiéw musi prowadzic
do uzyskania wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku.
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Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia student jest zobowigzany do odbycia dwdch
praktyk.

Program studiéw licencjackich przewiduje praktyke zawodowa. Zasady organizacji, realizacji i sposéb
zaliczenia praktyk okresla regulamin praktyk uchwalony 29 stycznia 2013r., uaktualniony przez Rade
Wydziatu 19 listopada 2013r. oraz uaktualniony i pozytywnie zaopiniowany przez Rade Programowg
4 grudnia 2019r. Zasady sg takie same dla obu form studiéw. Regulamin okresla procedure
przygotowania do praktyk, realizacji praktyki i weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie wraz
z okre$leniem terminarza oraz oséb odpowiedzialnych za realizacje poszczegdlnych etapdw.

Student studiéw | stopnia ma obowigzek odbycia praktyki zawodowej w dwéch terminach: praktyka |
(organizacyjna) - 150 godzin (6 ECTS) — termin realizacji do konca 2. (zmiana ze wzgledu na czas
zagrozenia epidemicznego: do konca 4. semestru); praktyka Il (hodowlana) - 225 godzin (9 ECTS) —
termin realizacji do korica 7. semestru.

Wg regulaminu praktyki zawodowe majg na celu ,wykorzystanie wiedzy ze studiéw w praktyce,
poznanie zasad funkcjonowania instytucji, w ktérej realizowana jest praktyka, zdobycie doswiadczenia
w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkéw zawodowych i zdobycie praktycznych
doswiadczen zawodowych.” Zgodnie z tym, w sylabusie praktyki | (organizacyjnej) okreslono, ze celem
przedmiotu jest ,zapoznanie studentdw ze specyfikg i uwarunkowaniami produkcji zwierzecej.”
Podczas praktyki studenci zapoznajg sie rowniez z podstawowymi pracami zwigzanymi z chowem
i hodowlg zwierzat. Nie przewidziano wymagan wstepnych dla realizacji praktyki organizacyjne;j.
Tej ostatniej przypisano nastepujgce efekty uczenia sie w zakresie wiedzy: W1 — (absolwent zna
i rozumie) strukture organizacyjng i gtdwne kierunki dziatalnosci Jednostki oferujacej praktyke,
umiejetnosci: U1 (absolwent potrafi) — wybraé miejsce praktyk z zakresu szeroko rozumianej produkcji
zwierzecej odpowiadajgcej jego wiasnym zainteresowaniom zawodowym; Kompetencje: K1 —
(absolwent jest gotéw) do empatii w stosunku do potrzeb zwierzat oraz dbania o ich dobrostan; K2 —
wspotpracy z zespotem oraz przestrzegania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy; K3 — wziecia
odpowiedzialnosci za powierzone mienie.

Karta praktyki Il stanowi, ze: ,Celem praktyk jest zapoznanie studentéw ze specyfikg produkcji
zwierzecej oraz mozliwos$¢ skonfrontowania zdobytych wiadomosci teoretycznych z praktyka
rolnicza”. Praktyce hodowlanej przypisano nastepujace efekty: cyt. dostowny: ,,01 — dostrzega
problemy chowu i hodowli zwierzat oraz aspekty spoteczno-ekonomiczne bedgce przedmiotem
dziatalnosci Jednostki; 02 - wnikliwie interpretowa¢ podejmowane dziatania zootechniczno-
administracyjne w danej Jednostce, 03 - samodzielnie planowad i realizowaé¢ wtasny rozwéj zawodowy;
4 - pracy indywidualnej i w zespole oraz wziecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo indywidualne
i zbiorowe oraz powierzone mienie.” Cel i koncepcja praktyk zawodowych s3g zgodne z efektami
uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ na ocenianym kierunku.

Za realizacje programu praktyk zawodowych odpowiada dziekan i kierunkowy koordynator ds. praktyk.
Zadaniem koordynatora jest zarzgdzanie procesem ksztatcenia praktycznego, w tym: prezentacja ofert
praktyk na spotkaniach ze studentami i na stronie wydziatu, zdobywanie nowych miejsc praktyk,
akceptowanie programu praktyki i miejsca jej realizacji, kontrolowanie przebiegu praktyk i zaliczanie,
wpis ocen do systemu e-hms, archiwizowanie dokumentacji i raportowanie przebiegu praktyk.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk na ocenianym kierunku umozliwiajg
prawidtowa realizacje praktyk.

Na stronie internetowej Jednostki znajdujg sie podstawowe informacje oraz wzory dokumentéw
zwigzanych z realizacjg praktyk. Ponadto, koordynator organizuje spotkania informacyjne dla
studentdw, na ktérych omawiane sg zasady odbywania praktyk, prezentowane sg rekomendowane
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gospodarstwa i Jednostki otoczenia rolnictwa, umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie. Koordynator jest dostepny na biezaco dla praktykantéw poprzez kontakt mailowy. W kartach
praktyk zawodowych dostepnych na stronie internetowej kierunku uwzgledniono podstawowe
informacje odnosnie tego modutu ksztatcenia.

Studenci mogg odbywaé praktyke zawodowa w jednostkach, ktdorych dziatalnos¢ zwigzana jest
z kierunkiem studidw. Praktyki realizowane mogg by¢é w obiektach Uczelni oraz w zaktadach
wspotpracujacych z Uczelnia. Wykaz rekomendowanych miejsc praktyk uwzglednia liczne
specjalistyczne gospodarstwa stosujgce nowoczesne technologie i funkcjonujgce na duzg skale. Wykaz
jest corocznie aktualizowany i ogtaszany na stronie kierunku. Dopuszcza sie réwniez odbywanie
praktyk w organizacjach spoza listy. W tym ostatnim przypadku podstawg jest przedtozenie przez
studenta dokumentacji potwierdzajgcej charakterystyke zaktadu pracy. Studenci kierunku zootechnika
najczesciej wybierajg miejsce praktyk samodzielnie. Koordynator ds. praktyk kazdorazowo
indywidualnie akceptuje wskazany przez studenta zaktad. Miejsca praktyk sg weryfikowane przez
koordynatora pod katem mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie na podstawie
dokumentacji przedtozonej przez studenta. Praktyki odbywajg sie na podstawie umowy z podmiotem
przyjmujacym na praktyki. Jezeli student jest pracownikiem zaktadu pracy, moze odbywaé praktyki w
tym zaktadzie na podstawie zaswiadczenie zaktadu pracy. Mozliwe jest odbywanie praktyki w wiecej
niz jednym miejscu, z tym, ze w jednym osrodku konieczne jest zyskanie minimum 2 ECTS. Praktyka
zawodowa moze byc¢ réwniez realizowana zagranica.

Kryteria doboru miejsc praktyk zostaty wypracowane w dfugoletnim procesie rozwoju kierunku i sg
dostosowane do zaktadanych obecnie efektéw uczenia sie. Praktyki zawodowe odbywajg sie gtdwnie
w gospodarstwach rolnych i w przedsiebiorstwach zwigzanych z rolnictwem. Typowe miejsca praktyk
to gospodarstwa hodowli bydta, koni i trzody chlewnej, owczarnie, fermy drobiu, osrodki hodowli
zarodowej, indywidualne gospodarstwa utrzymujace zwierzeta hodowlane, przedsiebiorstwa
pracujgce na potrzeby rolnictwa oraz stowarzyszenia producentéw rolnych, réowniez spoétdzielnie
mleczarskie, Jednostki naukowo-badawcze oraz kliniki weterynaryjne. Zdecydowana wiekszos¢ to
podmioty nowoczesne, o wysokim poziomie produkcji, stosujgce najnowsze technologie produkcji,
rowniez gospodarstwa ekologiczne. Obowigzkiem studenta studidow stacjonarnych jest odbycie
praktyki w obiektach SGGW w wymiarze nie mniejszym niz 40 godzin (zmiana ze wzgledu na czas
zagrozenia epidemicznego: zapis zawieszono). Praktyki realizowane sg gtdwnie w okresie wakacyjnym.
Dopuszcza sie takze mozliwos¢ odbywania praktyk w czasie roku akademickiego w dniach wolnych od
zaje¢. Regulamin praktyk nie okresla kwestii zr6znicowania miejsc realizacji praktyk. Jest to w duzej
mierze zdeterminowane zainteresowaniami studenta i mozliwosciami organizatora praktyk.

Kontrola przebiegu praktyki polega na wyrywkowo przeprowadzanych hospitacjach, z ktérych
sporzadzany jest protokdt. Hospitacje dotyczg przede wszystkim opieki merytorycznej nad
praktykantem oraz opinii organizatora/opiekuna praktyki o praktykancie. Sprawy pilne mogg by¢
zatatwiane dzieki statemu kontaktowi telefonicznemu i mailowemu z koordynatorem ds. Praktyk.
Ponadto, zaréwno pracodawca jak i praktykant majg mozliwos¢ wyrazenia opinii o przebiegu praktyki
w dokumentacji z praktyk: sprawozdaniu , zaswiadczeniu i ankiecie.

Po zakonczeniu praktyki student ma obowigzek przygotowac sprawozdanie z praktyki, ktére powinno
zawierac podstawowe informacje o instytucji przyjmujacej praktykanta, o zadaniach realizowanych w
trakcie praktyki i by¢ potwierdzone przez opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy. Dodatkowo
wystawiane jest zaswiadczenie z miejsca odbywania praktyki. Dokumentacja prowadzona przez
praktykantéw zawiera podstawowe informacje o przebiegu praktyki i kompleksowg ocene od
pracodawcy.
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Po odbyciu petnego wymiaru praktyki koordynator ds. praktyk zalicza praktyke zawodowg (bez oceny)
na podstawie przedtozonej dokumentacji, na ktdrg sktada sie: sprawozdania z praktyki i zaswiadczenie
o odbyciu praktyk. Udziat pracodawcy w nadzorze i ocenie praktykanta znajduje swdj formalny wyraz
w potwierdzeniu sprawozdania z praktyki przygotowanego przez studenta oraz wydaniu zaswiadczenia
o odbyciu praktyki. Pracodawca poswiadcza osiggniecie okreslonych efektéw uczenia sie.

Regulamin praktyki zawodowej stanowi, ze ,Student moze ubiegac sie o zaliczenie czesci lub catosci
przewidzianego okresu trwania praktyki studenckiej bez obowigzku jej odbycia, jezeli zgodnie
z kierunkiem studiéw: a) pracuje zawodowo, b) prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ gospodarcza,
c) uczestniczyt w stazach lub praktykach zagranicznych, d) uczestniczyt w pracach obozu naukowego
lub szkoty letniej, e) wykonywat lub wykonuje Swiadczenia wolontarystyczne, f) prowadzi wtasne
gospodarstwo rolne lub pracuje w gospodarstwie rodzicéw.” Zgodnie z regulaminem w tych
przypadkach warunkiem zaliczenia praktyki, jest udokumentowanie, ze: ,a) uzyskana wiedza
i umiejetnosci praktyczne podczas pracy czy praktyki sy zbiezne z efektami ksztatcenia/uczenia
opisanymi w sylabusie praktyk danego kierunku studiéw”; ponadto okres obejmujacy zatrudnienie,
praktyke lub staz nie moze by¢ krotszy niz czas trwania praktyk, okreslony dla poszczegdlnych
kierunkow studidw. Przyjete rozwigzanie obowigzuje wszystkie praktyki realizowane na kierunkach
prowadzonych przez SGGW. W $wietle stanowiska interpretacyjnego (komunikat nr 4 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r.) taka forma zaliczania praktyk nie jest prawidtowa.
Rekomenduje sie przyjecie rozwigzania w tym zakresie, zgodnie z ww. interpretacja.

Student przy skfadaniu dokumentéw jest zobowigzany do wypetnienia ankiety dotyczacej oceny
przebiegu praktyki oraz w uzasadnionych przypadkach do ztozenia dodatkowych wyjasnien zwigzanych
z przebiegiem praktyki i ewentualnego uzupetnienia dokumentéw.

Problemy w realizacji praktyki zawodowej pojawiajg sie sporadycznie i najczesciej dotyczg zakresu
zadan realizowanych przez praktykanta. Te kwestie sg z reguty zatatwiane na biezgce przez
koordynatora ds. praktyk.

Organizacja praktyk zawodowych podlega ewaluacji i dostosowaniu do zmieniajgcych sie warunkéw
funkcjonowania Jednostki. Ocena praktyk z udziatem studentéw omawiana jest na Radzie Wydziatu,
na posiedzeniach Rady Programowej. Realizacja praktyk ulegta okreslonym modyfikacjom ze wzgledu
na stan zagrozenia epidemiologicznego. Znalazto to swg formalng posta¢ w uchwale Rady
Programowej z dnia 4.06.20, w ktdrej dostosowano wymogi odnosnie realizacji praktyk do zagrozenia
epidemicznego: odroczenie terminu zaliczenia realizacji praktyki organizacyjnej, zniesienie obowigzku
realizacji praktyki w obiektach SGGW i dopuszczenie alternatywnego sposobu zaliczania praktyki dla
studentéw 6 semestru.

Organizacja i nadzoér nad realizacjg praktyk odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane
zasady obejmujgce wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér oraz okreslenie ich
zadan i odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetnia¢ placéwki, w ktorych studenci odbywaja
praktyki, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta,
procedure potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy, zadania opiekundéw praktyk
w miejscu ich odbywania oraz zakres wspoétpracy oséb nadzorujgcych z opiekunami praktyk i sposoby
komunikowania sie. Tresci programowe, wymiar i punktacja ECTS, a takze umiejscowienie w planie
studidow i dobdr miejsc praktyk na wizytowanym kierunku umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow ksztatcenia sie,
a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg w zasadzie
trafnie dobrane chociaz watpliwosci moze budzi¢ ograniczenie sie do kontroli dokumentéw bez
weryfikacji ustnej. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna ma charakter
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ogoélny bez wyznaczonych kryteriéw i stopniowania oceny. Kompetencje i doswiadczenie oraz
kwalifikacje koordynatora ds. praktyk nie budza watpliwosci. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie efektéw
uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. Sylabus praktyk jest skonstruowany prawidtowo i
uwzglednia podstawowe elementy. Warto jednak rozwazyé bardziej precyzyjne przygotowanie kart
przedmiotu.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie wedtug tygodniowego rozktadu zaje¢ i trwajg od
poniedziatku do pigtku na studiach | stopnia, a na studiach Il stopnia od poniedziatku do czwartku.
Niektére przedmioty sg realizowane nie przez 15 tygodni, ale w sposéb skomasowany od 5. do 8.
tygodni lub naprzemiennie np. co dwa tygodnie. Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w
formie 8. zjazdéw od pigtku do niedzieli, przy czym w pigtek rozpoczynajg sie najwczesniej o godzinie
12.00. Rozplanowanie zajec jest zgodne z zasadami higieny pracy i pozostawia studentom czas na prace
wtasna. Zgodnie z programem studidw | stopnia studenci w sesjach egzaminacyjnych sg zobowigzani
do zdawania od dwdch do o$miu egzamindéw. Tak duza liczba egzamindw jest znacznym obcigzeniem
dla studenta i nie jest zgodna z zasadami higieny pracy. Szczegdlnie niewtasciwym jest, aby student w
sesji po pierwszym semestrze pierwszego roku studiéw zdawat 8! egzaminéw. Podobna uwaga dotyczy
studiow |l stopnia, gdzie po pierwszym semestrze przewidziano 7 egzamindw, a takze studidow
niestacjonarnych | stopnia, na ktérych mimo roztozenia czasu studidw na cztery semestry, w sesji po
pierwszym semestrze zaplanowano 6 egzaminéw. Rekomenduje sie weryfikacje programu studiéw w
celu ograniczenia liczby egzamindw, szczegélnie dla studentéw | roku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe odnoszg sie do dyscypliny zootechnika i rybactwo, do ktérej przyporzadkowano
oceniany kierunek oraz sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w zootechnice i zakresem badan
naukowych prowadzonych przez nauczycieli. Dobér tresci odpowiada zaktadanej sylwetce absolwenta
i uwzglednia potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Poszczegdlne przedmioty sg realizowane
we wiasciwe] kolejnosci. Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS
uzyskiwanych podczas zaje¢ w Uczelni, jak rowniez pracy wtasnej studenta pozwala na uzyskiwanie
efektdw uczenia sie. Liczba godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela lub innych oséb
prowadzacych zajecia, sekwencja zaje¢ w planie studidw oraz liczba zaje¢ z przedmiotéw
humanistyczno-spotecznych jest prawidtowa. Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji $ciezki
ksztatcenia poprzez wybdr przedmiotédw fakultatywnych. Studia | stopnia umozliwiajg studentom
przygotowanie, a studia Il stopnia prowadzenie pracy naukowej. W programie studidow ujeto wtasciwg
liczbe godzin z jezykdw obcych. Program studidow nie przewiduje ksztatcenia na odlegtos¢, ale w
obecnej sytuacji epidemicznej nauczanie odbywa sie w tej formie. Zajecia on line sg prowadzone
prawidtowo. Studenci studiéw | stopnia odbywajg dwie praktyki zawodowe. Cel i koncepcja praktyk sg
zgodne z efektami uczenia sie zaktadanymi dla kierunku. Stosowane sg prawidtowe metody ksztatcenia
— podawcze, ale takze aktywizujgce studentéw. Plan studiow jest skonstruowany prawidtowo zgodnie
z zasadami higieny pracy. Zwraca jednak uwage zbyt duza liczba semestralnych egzamindw, szczegdlnie
na | roku studiéw pierwszego stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na studia w SGGW sg okreslane corocznie w uchwale Senatu. Uchwata dotyczy
warunkdw, trybu oraz sposobu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na jednolite studia
magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia prowadzonych w formie studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych. W uchwale okresla sie warunki, terminy rekrutacji, sktad komisji
rekrutacyjnych i ich zadania oraz sposdb obliczania punktéw, bedacych podstawg przyjecia na studia.
Kolejnos¢ przyjmowania kandydatéw na studia w ramach ustalonego przez Senat limitu miejsc ustala
sie na podstawie list rankingowych.

Podstawag przyjecia na studia | stopnia sg wyniki uzyskane na egzaminie maturalnym (stara matura) lub
wyniki uzyskane na egzaminie dojrzatosci z przedmiotéw wskazanych dla okreslonych kierunkéw
studidw. Dla kierunku zootechnika wskazano biologie albo chemie albo matematyke. Wiedza i
umiejetnosci z tych przedmiotdw gwarantujg dobre przygotowanie kandydata do osiggniecia efektow
uczenia sie na ocenianym kierunku. Kandydaci bedacy olimpijczykami stopnia centralnego z
przedmiotow kwalifikacyjnych tj. biologii, chemii lub matematyki a takze laureaci olimpiady wiedzy
ekologicznej, olimpiady wiedzy i umiejetnosci rolniczych i konkursu ,Jak zreformowaé gospodarstwo
mojego ojca” sy przyjmowani na studia kierunku zootechnika z pominieciem postepowania
kwalifikacyjnego. Kryteria rekrutacji na studia | stopnia sg przejrzyste, bezstronne i stwarzajg wszystkim
kandydatom réwne szanse na podjecie studidw, w tym takze osobom z niepetnosprawnoscia.

O przyjecie na studia Il stopnia mogg ubiegac sie osoby posiadajgce dyplom ukonczenia studidw.
Uchwata Senatu zaktada ogdlnie, ze dopuszczalne sg rozbieznosci pomiedzy osiggnietymi w trakcie
studidw | stopnia efektami uczenia sie a efektami uczenia sie oczekiwanymi od kandydata i wskazuje
na mozliwos¢ weryfikacji zgodnosci tych efektéw oraz okreslenia przedmiotéw koniecznych do
realizacji przez kandydata w trakcie studiow Il stopnia, w celu uzupetnienia brakéw kompetencyjnych.
Przedmioty do uzupetnienia sg wskazywane podczas rozmowy kwalifikacyjnej, prowadzonej przez
komisje rekrutacyjng. Kandydat wyraza pisemng zgode na uzupetnienie przedmiotéw. Na studia I
stopnia kierunku zootechnika sg przyjmowani kandydaci, ktérzy ukonczyli studia | stopnia na
kierunkach zootechnika, hodowla zwierzat towarzyszgcych i dzikich i rolnictwo. Od kandydatéw
wymaga sie, aby efekty uczenia sie osiggniete na studiach | stopnia byty zbiezne z efektami dla studiow
kierunku zootechnika. W uchwale Senatu okreslono kwalifikacje i kompetencje jakie powinien
posiada¢ kandydat. Powinien: znac strukture i zasady funkcjonowania organizméw roslinnych i
zwierzecych na poziomie komorek, tkanek, pojedynczych organizméw i populacji; mie¢ wiedze
dotyczacg zachowania zwierzat, wtasciwego obchodzenia sie z nimi oraz utrzymania ich dobrostanu;
opisywac zjawiska sktadajgce sie na funkcjonowanie przyrody ozywionej na réznych poziomach ich
ztozonosci; opisywa¢ wybrane gatunki zwierzat w réznych ekosystemach z uwzglednieniem ich
systematyki; charakteryzowac¢ procesy zwigzane ze wzrostem, rozwojem i uzytkowaniem zwierzat;
wykonywac¢ samodzielnie lub w zespole pod kierunkiem opiekuna proste zadania projektowe
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dotyczace hodowli zwierzat i ich uzytkowania. Kandydaci s3 przyjmowani wedtug rankingu
wynikajgcego ze $redniej ukoniczenia studidw. Procedura rekrutacji jest jasna i stwarza réwne szanse
dla wszystkich kandydatow.

W Uczelni stosowane s3 jasne procedury potwierdzania efektéw uczenia sie (PEU) uzyskanych poza
systemem studiow, zapewniajgce wtasciwg identyfikacje efektdw uczenia sie oraz oceny ich zbieznosci
z efektami uczenia sie dla kierunku zootechnika. Zasady i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidow okresla uchwata Senatu. Potwierdzenia, na wniosek kandydata,
dokonuje koordynator przebiegu procesu PEU, powotany przez dziekana. Dzieki PEU student moze
zaliczy¢ studentowi nie wiecej niz 50% punktéw ECTS programu studidow. Podczas wizytacji uzyskano
informacje, ze w ostatnich latach nie przyjeto zadnego kandydata wg ww. procedury.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej Uczelni okresla Regulamin
studidw oraz Wydziatowy System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale. Student
moze by¢ przyjety na studia w SGGW w trybie przeniesienia sie z innej uczelni jesli wypetnit wszystkie
obowigzki wynikajgce z przepiséw uczelni, ktérg opuszcza. Punkty ECTS uzyskane podczas
dotychczasowego przebiegu studidow, oceny i moduty mogg zosta¢ uznane w catosci w miejsce
modutéw w programie studidéw, na ktére student sie przenosi, pod warunkiem zbieznosci efektow
uczenia sie dla programéw studidw w obu uczelniach. W przypadku réznicy efektédw uczenia sie
mozliwe jest uznanie czesci dotychczas realizowanego programu studiéw i wskazanie modutéow
koniecznych do uzupetnienia. Decyzje w ww. sprawach podejmuje witasciwy prodziekan. Przyjete
procedury zapewniajg identyfikacje efektdw uczenia sie i uznawania ich zbieznosci z efektami
okreslonymi w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania zostaty okreslone w Regulaminie studiéw, zarzadzeniu Rektora w
sprawie wytycznych dotyczacych przygotowania prac dyplomowych oraz w Wydziatlowym Systemie
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Praca inzynierska (I stopien) lub magisterska (Il
stopienl) wykonywana jest pod opiekg nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut naukowy
profesora lub stopien doktora habilitowanego. Za zgodg Rady Wydziatu (obecnie Rady Programowej)
opiekunem moze byc¢ takze doktor, takze spoza Uczelni. Proces dyplomowania obejmuje wykonania
przez studenta pracy dyplomowej, ocene pracy wykonang przez opiekuna i recenzenta oraz egzamin
dyplomowy. Tematyka prac zaréwno inzynierskich jak i magisterskich jest zwigzana z dziatalnoscia
badawczg w zakresie dyscypliny zootechnika i rybactwo, do ktérej przyporzgdkowano oceniany
kierunek. Potwierdza to analiza tytutéw prac dyplomowych wykonanych w ostatnich dwdch latach, a
takze oglad 12 losowo wybranych prac dyplomowych, wykonany przez zespdt oceniajacy podczas
wizytacji. Ocena prac wykazata, ze ich tematyka scisle odpowiada tresciom programowym kierunku
zootechnika. Prace inzynierskie koncentrujg sie na rozwigzywaniu konkretnych zadan praktycznych,
oparte sg na przeprowadzonych doswiadczeniach i weryfikujg kompetencje inzynierskie. Jedynie jedna
z ocenianych prac nie spetniata warunkéw stawianych pracom inzynierskim. Nie byta bowiem
projektem, ani ekspertyzg opartg na badaniach wtasnych lub kwerendzie literatury. Rekomenduje sie
opracowanie systemu weryfikacji prac inzynierskich juz na etapie wypetniania karty dyplomanta. Prace
magisterskie majg charakter badawczy i sg3 w wiekszosci na dobrym badz bardzo dobrym poziomie.
Wyniki najwartosciowszych prac sg publikowane w czasopismach naukowych.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich przedmiotéw objetych
planem studiéw oraz uzyskanie pozytywnej oceny z pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym i odbywa sie przed trzyosobowg komisjg powotang przez prodziekana. W jej sktad
wchodzg prodziekan (lub osoba wyznaczona przez prodziekana (ze stopniem co najmniej doktora
habilitowanego), recenzent pracy oraz cztonek komisji petnigcy funkcje egzaminatora. Egzaminy
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inzynierski i magisterski rozpoczyna prezentacja pracy wraz z dyskusjg. Nastepnie student odpowiada
na dwa pytania. W przypadku egzaminu inzynierskiego jedno pytanie dotyczy zakresu przedmiotéw
kierunkowych, a drugie przedmiotéw fakultatywnych. Na egzaminie magisterskim pierwsze pytanie
dotyczy szeroko rozumianego obszaru pracy dyplomowej, a drugie z tresci programowych studiéw
Il stopnia. Pytania sg losowane sposrdd zakresu zagadnien zaopiniowanych przez Rade Programowa,
lista zagadnien jest opublikowana na stronie internetowej i jest dostepna dla studentdw. Analiza pytan
wskazuje, ze sg one zgodne z tresciami studidow na kierunku. Sg trafne, specyficzne dla kierunku
i umozliwiajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia na zakoriczenie studiow.
Z oceny wybranych protokotéw egzaminacyjnych wynika, ze rzeczywiscie studenci podczas egzaminu
losujg pytania. Zapewnia to réwne traktowanie wszystkich studentéw podczas egzaminu
dyplomowego.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie okresla Regulamin studiéw, w szczegdlnos$ci warunki zaliczania semestru i roku
oraz poszczegdlnych modutdw, zasady otrzymywania wpisow na kolejny semestr, obowigzujacg skale
ocen. Zaliczenie modutu odbywa sie na podstawie oceny potwierdzajgcej osiggniecie przez studenta
wszystkich zaktadanych dla modutu efektow uczenia sie i jest réwnoznaczne z przyznaniem punktéw
ECTS w liczbie przypisanej danemu modutowi w programie studidow. Wyniki zaliczerr podawane s3 do
wiadomosci studenta przed ich zatwierdzeniem. W przypadku niezaliczenia modutu przez studenta lub
gdy istnieje podejrzenie co do nieprawidtowosci w toku przeprowadzania zaliczenia modutu student
moze ztozy¢ umotywowany wniosek o zaliczenie komisyjne. W sktad komisji wchodza: prodziekan,
dwdch nauczycieli akademickich oraz przedstawiciel samorzadu studenckiego oraz ewentualnie jako
obserwator osoba wskazana przez studenta. O wyniku zaliczenia decyduje wiekszos¢ cztonkdéw komisji.
Zgodnie z Regulaminem studiéw student ma prawo do wgladu do pisemnych prac majacych wptyw na
zaliczenie i ocene koncowag modutu oraz do oceny pracy dyplomowej dokonanej przez opiekuna
i recenzenta pracy. W opinii zespotu oceniajgcego przyjete zasady weryfikacji i oceny efektdw uczenia
sie umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji, zapewniajg bezstronnos¢
i rzetelnos¢ procesu, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej o wynikach
weryfikacji, a takze opisujg proces postepowania w sytuacjach konfliktowych.

Szczegdtowe zasady weryfikacji efektow uczenia sie okresla w sylabusie nauczyciel odpowiedzialny za
przedmiot (koordynator przedmiotu). Sylabusy sg dostepne dla studentéw na stronie internetowej
Wydziatu. Jak wykazata analiza sylabuséw, metody weryfikacji s uzaleznione od specyfiki przedmiotu.
Stosowane sg tradycyjne dla szkolnictwa wyzszego egzaminy pisemne i ustne, testy wyboru, kolokwia
weryfikujgce efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, ale takze bardzo szeroko metody pozwalajgce
oceni¢ efekty w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych. S3 to sprawozdania pisemne
z wykonanych ¢wiczen, prezentacje przygotowywane na zadany temat, dyskusja, ocena aktywnosci
na zajeciach, ocena eksperymentow wykonanych na ¢wiczeniach, praktyczne rozpoznawanie roslin
paszowych i pasz, ocena organoleptyczna pasz, zadania obliczeniowe, referaty problemowe, ocena
projektu, wykonanie oceny pokroju zwierzat, wykonanie zabiegdw pielegnacyjnych (np. koni), ocena
sporzadzonych dawek pokarmowych, sprawozdania z ¢wiczen terenowych, dziennik praktyk, ocena
konspektu pracy dyplomowej (seminaria). Koncowg weryfikacjg efektéw uczenia sie jest egzamin
dyplomowy. Przyjete metody, szczegdlnie o charakterze projektdw i ekspertyz, weryfikujg takze
kompetencje inzynierskie (studia | stopnia). Stosowane metody s3g réznorodne, stymulujg studentéw
do samodzielnej pracy i petnienia aktywnej roli podczas pracy w zespotach, wymuszajgce aktywnos¢
studenta, umozliwiajg ocene przygotowania i udziatu w pracy naukowej. Zastrzeienie budzi
weryfikacja efektéw uczenia sie na przedmiocie zasady postepowania ze zwierzetami. Zaktada sie tu
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weryfikacje na podstawie obecnosci na zajeciach, co w zaden sposéb nie pozwala na ocene uzyskanych
efektéw. Rekomenduje sie dokonac zmiany sposobu oceny.

Zespot oceniajacy ocenit prace etapowe z 7. przedmiotdéw. Analiza wykazata, ze ich tematyka miesci sie
w zakresie tresci programowych kierunku zootechnika. Przeprowadzone kolokwia i egzaminy, obecnie
gtownie on-line weryfikujg efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, sg ocenione rzetelnie i obiektywnie.
Efekty w zakresie umiejetnosci studenci uzyskujg wykonujgc indywidualne zadania np. uktadajac dawki
pokarmowe dla zwierzat gospodarskich (przedmiot Zywienie zwierzgt), czy wykonujgc analize
ekonomiczng gospodarstwa rolniczego utrzymujacego zwierzeta (przedmiot zarzgdzanie
gospodarstwem). Zakres prac etapowych pozwala na weryfikacje efektéw uczenia sie zaktadanych dla
danego przedmiotu. Z protokotéw egzamindw dyplomowych wynika, ze zadawane pytania dotyczg
efektdow uczenia sie zaktadanych na kierunku i pozwalajg na ich weryfikacje. Tematyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektéw wykonywanych przez studentéw jest dostosowana do
poziomu studiéw i miesci sie w dyscyplinie zootechnika i rybactwo.

Studenci posiadajg mozliwos$é wgladu do swoich prac zaliczeniowych. Uwazajg, iz sg oceniani
obiektywnie i sprawiedliwie. Uczelnia stosuje wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne, ktore
wspomagajg osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie. Studenci zwracajg uwage na dobre
wyposazenie pracowni, ktére sg w petni wykorzystywane podczas procesu dydaktycznego na potrzeby
osiggania zaktadanych efektow uczenia sie. Podczas spotkania studenci rdwniez pozytywnie wyrazili
sie o kartach przedmiotu (sylabusach). Podkreslaja, iz wglad do kart przedmiotu majg bezposrednio
podczas pierwszych zajec¢ oraz w formie online.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zasady rekrutacji sy okreslane w uchwale Senatu. Sg przejrzyste, bezstronne i umozliwiajg wtasciwy
wybér kandydatéw. Sg przyjazne dla kandydatéw, takze z niepetnosprawnoscig. W Uczelni stosowane
sg jasne, ujete w forme przepiséw, zasady potwierdzania efektdéw uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym. Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni okresla Regulamin studidw, a na poziomie Wydziatu Wydziatowy System Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Procedury sg jasne i nie dyskryminujg zadnego kandydata. System
dyplomowania (praca dyplomowa, egzamin dyplomowy) jest wtasciwy dla kierunku zootechnika i
pozwala na potwierdzenie efektdw uczenia sie uzyskanych podczas catego cyklu ksztatcenia. Ogdlne
zasady weryfikacji efektéw uczenia sie okresla Regulamin studidow, a szczegdtowe procedura
dyplomowania oraz metody weryfikacji przedmiotowych efektéw uczenia sie sg okreslone w
sylabusach. Stosowane metody s3g jasno przedstawione studentom, sg rdéznorodne i stymulujg
studentdw do samodzielnej pracy. Pozwalajg na weryfikacje przygotowania do pracy naukowej oraz
uzyskania kompetencji jezykowych. Prace dyplomowe, etapowe, projekty potwierdzajg mozliwosc
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, zaktadanych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil Ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku zootechnika o profilu ogdlnoakademickim, na studiach | i Il stopnia
w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym sg prowadzone przez nauczycieli akademickich, dla
ktéorych SGGW stanowi podstawowe miejsce pracy. Kadra dydaktyczna to 110 nauczycieli
akademickich, w tym: 6 osdb z tytutem naukowym profesora, 43 doktoréw habilitowanych, 55 oséb
ze stopniem doktora oraz 6 magistrow. W prowadzenie zaje¢ zaangazowanych jest takie 12
doktorantéw, drugiego i trzeciego roku studidw doktoranckich. 62 nauczycieli akademickich
reprezentuje dyscypline zootechnika i rybactwo i sg pracownikami Instytutu Nauk o Zwierzetach
(5 prof., 21 dr hab., 30 dr, 6 mgr), a 48 0sdb (1 prof., 22 dr hab., 25 dr) zatrudnionych jest w innych
jednostkach organizacyjnych Uczelni i reprezentujg takie dyscypliny naukowe jak: weterynaria (15),
technologia zywnosci i zywienia (13), nauki biologiczne (9), rolnictwo i ogrodnictwo (4), ekonomia
i finanse (3), nauki chemiczne (2), nauki farmaceutyczne (1), inzynieria mechaniczna (1). W gronie
nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku zootechnika 82 osoby posiadajg tytut
zawodowy inzyniera. Nalezy podkresli¢ udziat interesariuszy zewnetrznych (najczesciej przedstawicieli
firm obecnych na rynku zootechniczno-weterynaryjnym) w realizacji dydaktyki. W roku akademickim
2019/2020 przeprowadzono 23 zajecia z udziatem tych oséb.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku zootechnika jest
aktualny i udokumentowany. W ostatnich dwéch latach, opublikowali 119 oryginalnych prac twérczych
w renomowanych czasopismach naukowych (posiadajgcych IF) oraz 125 prac naukowych,
w czasopismach z listy B (MNiSW). Ponadto, w ostatnich 6 latach, nauczyciele akademiccy byl
wspotautorami 34 opracowan dydaktycznych, gtéwnie podrecznikow, skryptéw i przewodnikow,
wykorzystywanych w ksztatceniu studentdw na kierunku zootechnika. W ramach pracy naukowej
prowadzili 33 projekty finansowane ze srodkéw zewnetrznych (m.in. z: NCN, MNiSW, NCBiR, MRiRW,
COST, Horyzont 2020). Dowodem aktywnosci naukowe]j pracownikéw, w ostatnich szesciu latach, byto
uzyskanie 19 patentéw (w tym: pieciu w 2019 r. oraz dziewieciu w 2018 r.), a takze przedtozenie 26
zgtoszen patentowych. W latach 2014-2019, 24 osoby zwigzane z ksztatceniem na kierunku
zootechnika uzyskaty stopien naukowy doktora habilitowanego, a 18 osdb stopien doktora. W 2020
roku dwdch pracownikow otrzymato tytut naukowy.

O osiggnieciach kadry naukowej Instytutu Nauk o Zwierzetach (INZ) swiadczg rowniez nagrody Rektora
SGGW. W latach 2014-2019 uzyskano 27 nagréd indywidualnych oraz 123 nagrody zespotowe (w tym
86 naukowych, 14 dydaktycznych, 23 organizacyjne). W ostatnich 6 latach troje pracownikéw
otrzymato stypendia MNiSW, przyznawane mtodym, wybitnym naukowcom, o imponujgcym dorobku
naukowym w skali miedzynarodowej. Wielu pracownikow za dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng,
zostato odznaczonych i wyrdznionych na szczeblu ogdlnopolskim.

Kadra dydaktyczna wykazuje duzg stabilnos¢, a znaczny odsetek profesoréw i doktorow
habilitowanych (46%) zapewnia studentom mozliwos¢ uzyskiwania wysokich kompetencji zwigzanych
z dziaftalno$cig naukowaq. Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich pracg dydaktyczng jest
zgodne z wymaganiami. Struktura kwalifikacji kadry, jej liczebno$é w stosunku do liczby studentéw
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(wspdtczynnik dostepnosci dydaktycznej wynosi 1:3) oraz kompetencje dydaktyczne (potwierdzone
rowniez przez zespot oceniajgcy w trakcie hospitacji) umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec.
Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze szerokie spektrum reprezentowanych dyscyplin oraz dorobek
naukowy i kompetencje dydaktyczne kadry, stanowig gwarancje prawidtowej realizacji zaje¢, osiggania
przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie, w tym nabywania kompetencji badawczych oraz
osiggania przez Uczelnie celdw ksztatcenia.

Zajecia z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtos¢, do poczatku semestru letniego 2019/2020
r., byty prowadzone w ograniczonym stopniu — realizowano tylko szkolenia biblioteczne oraz szkolenie
w zakresie BHP. W zwigzku z sytuacjg epidemiczng, od marca 2020 roku, pracownicy zostali
zobligowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub do
ksztatcenia hybrydowego. Wiadze Uczelni i Wydziatu z duzym zaangazowaniem i w sposdb
profesjonalny podeszty do przygotowania i wsparcia nauczycieli akademickich. Od kwietnia 2020 roku
na Uczelni zostata udostepniona platforma MS Teams, zaczeto organizowac szkolenia (dla duzych grup
pracownikéw, do 250 osbéb), a nastepnie osoby przeszkolone dzielity sie wiedzg dotyczaca
funkcjonowania systemu ksztatcenia zdalnego z innymi (szkolenia wewnetrzne). Nalezy docenié
zaangazowanie wtadz Uczelni i Dyrektora INZ, we wsparcie sprzetowe pracownikéw — zakup sprzetu
komputerowego z dodatkowym wyposazeniem. Kolejny cykl szkolerl, dotyczgcych wykorzystania
platform internetowych umozliwiajgcych ksztatcenia zdalne, rozpoczeto we wrzesniu 2020 roku.
Mozna wiec zatozy¢, ze do rozpoczecia roku akademickiego 2020/2021 nauczyciele akademiccy
realizujgcy zajecia na kierunku zootechnika zostali przygotowani do prowadzenia zaje¢ w formie
zdalnej (lub hybrydowej).

Polityka kadrowa prowadzona na Uczelni i Wydziale jest transparentna, sprzyja rozwojowi kadry oraz
podnoszeniu kwalifikacji naukowych i kompetencji dydaktycznych. Dobdr nauczycieli akademickich i
innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku zootechnika uwzglednia przede wszystkim ich dorobek
naukowy oraz doswiadczenie i osiggniecia dydaktyczne.

W Uczelni zostat wprowadzony system oceny wszystkich nauczycieli akademickich, w sktad ktérego
wchodzg, m.in.: okresowa ocena pracownikéw, ocena dokonywana przez studentdw oraz hospitacje
zaje¢. W ocenie okresowej uwzglednia sie osiggniecia naukowe, organizacyjne i dydaktyczne. Przy
ocenie osiggnie¢ dydaktycznych istotnymi kryteriami sg, m.in.: prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym,
prowadzenie zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uzyskanie uprawnien
zawodowych w zakresie dydaktyki prowadzonej na Wydziale, uzyskanie grantu dydaktycznego,
ktdrego beneficjentem sg studenci, prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w uczelni zagranicznej.
Studencka ocena nauczycieli dotyczy jakosci ksztatcenia. Na koniec semestru studenci majg mozliwos¢
oceny przedmiotu i osoby prowadzace] zajecia. Mogg wypetnic¢ elektroniczng, wystandaryzowana,
anonimowg ankiete (przedmiotu, przedmiotu — jezyk obcy, przedmiotu — wychowanie fizyczne).
Ankiety te sg przekazywane osobom zainteresowanym do wgladu i akceptacji, a ponadto
sg wykorzystywane przez wtadze Wydziatu i Uczelni do biezacej i okresowej oceny pracownikéw. Inng
formg oceny nauczycieli akademickich jest, przeprowadzany przez Samorzad Studentdéw, plebiscyt
Mistrzowie Edukacji, majgcy na celu wylonienie najlepszych dydaktykow. Nalezy podkreslié,
ze laureatami plebiscytu byli wielokrotnie pracownicy INZ. Ponadto, na wizytowanym kierunku,
systematycznie prowadzone sg hospitacje zajec¢ przez Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Dobrg
praktyka jest wtgczanie jednego studenta, sposréd obecnych na Sali w trakcie hospitacji, do zespotu
sporzgdzajacego protokdt, z petnymi prawami cztonka zespotu. Wyniki oceny jakosci dydaktyki danego
pracownika (zaréwno studenckiej jak i wynikajgcej z hospitacji, a takze prowadzonej okresowo
i na biezgco przez przetozonych) sg bardzo waznym elementem polityki kadrowej Uczelni/Wydziatu.
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Priorytetem w polityce kadrowej wtadz Wydziatu jest zatrudnianie najlepszych kandydatéow oraz
zapewnienie wszystkim pracownikom wszechstronnego wsparcia w rozwoju naukowym. Wspieranie
kompetencji badawczych i dydaktycznych jest rowniez celem polityki kadrowej wtadz Uczelni. Rektor
SGGW, w 2017 roku, wprowadzit zasade okresowego zwiekszania wynagrodzenia pracownikom (przez
okres 12 miesiecy), ktérych osiggniecia naukowe i dydaktyczne znaczaco wptywajg na rozwdj,
promocje oraz prestiz SGGW. Z tej formy wsparcia skorzystaty 4 osoby prowadzace zajecia na kierunku
zootechnika (2 osoby w 2018 r., 2 w 2019 r.). W roku 2019 utworzony zostat ,System wsparcia”
finansowego (jednorazowego) dla naukowcow i zespotéw badawczych SGGW, ktére ztozyty wnioski
o dofinansowanie projektdw badawczych w ramach otwartych konkurséw zewnetrznych. Ponadto,
na wsparcie wyjazdéw zagranicznych (naukowych, dydaktycznych), nauczyciele moga korzystac
z programoéw Erasmus+ i CEEPUS, takze ze srodkéw Wtasnego Funduszu Stypendialnego SGGW oraz
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej. Kadra naukowo-dydaktyczna moze réwniez korzystaé
ze Srodkéw finansowych projektu ,Sukces z natury” (dotyczacego podniesienia jakosSci zarzadzania
procesem ksztatcenia i jakosci nauczania na SGGW) czy programu WELCOME TO POLAND (dotyczgcego
podniesienia potencjatu organizacyjnego SGGW w zakresie obstugi studentéw i kadry z zagranicy).

Na Wydziale prowadzona jest polityka przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i wszelkim
przejawom nieetycznego postepowania w procesie dydaktycznym i zyciu spotecznym. Zgodnie
z obowigzujgcymi procedurami, zachowanie nieetyczne moze by¢ zgtaszane przez studentéw i/lub
pracownikéw do oséb funkcyjnych (Dziekana, Prodziekana, Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia,
Opiekuna roku), a w przypadku studentdw réwniez przedstawione w anonimowej ankiecie po
zakonczeniu kursu. Zgtaszane konflikty i incydenty rozwigzuje Dziekan Wydziatu, ktéry po otrzymaniu
informacji jest zobowigzany w trybie natychmiastowym podjgé postepowanie zgodne z instrukcjami:
(i) Postepowanie w przypadku nieetycznego zachowania osoby prowadzgcej zajecia, (ii) Postepowanie
w przypadku naruszenia przepiséw obowigzujgcych w SGGW oraz za czyny uchybiajagce godnosci
studenta, stanowigcymi zatgczniki do Wydziatowego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia. Na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzagt SGGW, w ocenianym okresie, takich
konfliktéw nie odnotowano, co potwierdzili obecni na spotkaniach w trakcie oceny programowej,
zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku zootechnika sg zatrudnieni w SGGW, jako
podstawowym miejscu pracy. Posiadajg aktualny, udokumentowany i znaczacy dorobek naukowy.
Badania mieszczg sie gtdéwnie w dyscyplinie zootechnika i rybactwo, ale takize w dyscyplinach
merytoryczne powigzanych, m.in.: weterynaria, technologia zywnosci i zywienia, nauki biologiczne,
rolnictwo i ogrodnictwo. Zréznicowana tematyka badawcza umozliwia studentom szeroki wybdr
tematyki prac dyplomowych i wigczanie sie w proces dziatalnosci naukowej. Kadra posiada
niekwestionowane kompetencje dydaktyczne, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
nabywanie przez studentéw kompetencji przygotowujgcych do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
i/lub udziatu w tej dziatalnosci. Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich (76%) posiada tytut zawodowy
inzyniera, co sprzyja uzyskiwaniu przez studentdw kompetencji inzynierskich. Nauczyciele akademiccy
sg rowniez autorami/wspétautorami licznych publikacji dydaktycznych wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia. Struktura kwalifikacji kadry, wspétczynnik dostepnosci dydaktycznej oraz obcigzenia
godzinowe umozliwiajg prawidtowag realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy podlegajg
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systematycznej ocenie dokonywanej przez studentow. Kazda forma oceny jest wykorzystywana przez
witadze Wydziatu do doskonalenia procesu ksztatcenia. Wyniki ankiet stanowig takze integralng czes¢
okresowej oceny pracownikdw naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych. Polityka kadrowa
prowadzona na Wydziale jest czytelna i mobilizujgca. Transparentna polityka sprzyja rozwojowi kadry
— podnoszeniu kwalifikacji naukowych i kompetencji dydaktycznych. Polityka kadrowa obejmuje
rowniez procedury rozwigzywania konfliktéw i prawidtowego reagowania na rdéine formy
dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat dysponuje infrastrukturg dydaktyczno-naukowa
adekwatng do potrzeb ksztatcenia na kierunku zootechnika. Wiekszo$¢ zaje¢ odbywa sie w budynku
gtéwnym Wydziatu, zlokalizowanym w obrebie kampusu Uczelni. Do dyspozycji studentdw znajduja sie
tu dwie sale wyktadowe (kazda na 240 osdb, z mozliwoscig ich potgczenia), dwie sale dydaktyczne 60-
cio osobowe oraz 12 sal 32-osobowych. Ponadto jednostki organizacyjne Instytutu Nauk o Zwierzetach
dysponujg 12 salami seminaryjnymi (o pojemnosci od 16 do 60 miejsc). Istnieje réwniez mozliwosé
wykorzystania na cele dydaktyczne 50-cio osobowej sali posiedzen Rady Dyscypliny. Wszystkie sale
wyktadowe i seminaryjne sg wyposazone w sprzet audiowizualny, komputery z oprogramowaniem i
dostepem do sieci Internet, ekrany, tablice itp. Zajecia odbywajg sie réwniez w salach dydaktycznych
innych Wydziatéw (Rolnictwa i Biologii, Medycyny Weterynaryjnej, Technologii Zywnosci, Inzynierii
Produkgji), ktdrych pracownicy prowadzg zajecia na wizytowanym kierunku.

Cwiczenia laboratoryjne oraz inne formy ksztatcenia zwigzanego z dziatalnoécig naukowa, prowadzone
sg w laboratoriach wszystkich jednostek organizacyjnych INZ, w petni wyposazonych w specjalistyczng
aparature, specyficzng do rodzaju prowadzonych zajeé. Sq to: sala laboratoryjna (10-cio stanowiskowa)
w Katedrze Genetyki i Ochrony Zwierzat, wyposazona w specjalistyczny sprzet do badan
molekularnych; 2 sale laboratoryjno-dydaktyczne na 30 osdb kazda, przy Samodzielnym Zaktadzie
Ichtiologii i Biotechnologii w Akwakulturze; 2 sale laboratoryjno-dydaktyczne do zajec¢ z zoologii; sala
laboratoryjno-dydaktyczna przy Samodzielnej Pracowni Zywienia Zwierzat; pracownia komputerowa
Samodzielnej Pracowni Zywienia Zwierzat (15 stanowisk komputerowych ze specjalistycznym
oprogramowaniem); dwie sale komputerowe (15 i 20 stanowiskowe, wyposazone w zestawy
komputerowe, projektor multimedialny, drukarke laserowa, magnetowid, telewizor, przystawke do
komputera, mikroskop, skaner Prima). Do prowadzenia zaje¢ wykorzystywane sg réwniez sale
laboratoryjne innych jednostek organizacyjnych Uczelni (poza strukturg INZ), ktdrych pracownicy
realizujg zajecia na kierunku zootechnika. Sg to: laboratorium biochemii w Katedrze Biochemii
Wydziatu Biologii i Rolnictwa, laboratorium chemii w Katedrze Chemii Wydziatu Technologii Zywnoéci,
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pracownia fizyczna w Katedrze Fizyki na Wydziale Technologii Drewna, pracownia histologiczna
w Zaktadzie Histologii i Embriologii na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, sala laboratoryjna fizjologii
zwierzat w Katedrze Nauk Fizjologicznych na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, sala sekcyjna
w Zaktadzie Anatomii Poréwnawczej i Klinicznej na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej,
pracownia mikrobiologii Katedry Nauk Przedklinicznych Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej, sala
dydaktyczna Katedry Agronomii na Wydziale Rolnictwa i Biologii.

Wszyscy studenci mogg korzystaé réwniez z aparatury badawczej poszczegdlnych jednostek INZ,
zaréwno podczas realizacji prac dyplomowych, a takie w ramach badan naukowych lub podczas
realizacji projektéw badawczych kot naukowych. Studenci mogg korzystac ze specjalistycznej
infrastruktury badawczej i zwigzanego z nig oprogramowania po uprzednim przeszkoleniu przez
pracownikéw oraz pod ich nadzorem i w godzinach ich pracy. Laboratoriami dysponujg wszystkie
jednostki organizacyjne Wydziatu.

Katedra Genetyki i Ochrony Zwierzat dysponuje trzema pracowniami: genetyki molekularnej,
cytogenetyki, a takze oceny oraz konserwacji nasienia (Bank Genéw Zubra). Laboratorium tej katedry
wyposazone jest m.in. w: analizator genetyczny ABI 3500, RealTime PCR system ABI 7500, termocyklery
gradientowe, automatyczng stacje do izolacji kwasow nukleinowych, aparature do elektroforezy
w zelach agarozowych i poliakrylamidowych wraz z systemem analizy, homogenizator tkanek,
mikroskop do podstawowych badan cytogenetycznych, automatyczny analizator nasienia, stacje do
zamrazania nasienia w stomkach. Samodzielny Zaktad Ichtiologii i Biotechnologii w Akwakulturze
posiada trzy pracownie: embriologii i histologii zwierzat, genetyki molekularnej oraz podchowalnie
doswiadczalng ryb. Ich wyposazenie stanowig m.in.: mikroskop Nikon Eclipse 90i z programem do
analizy obrazu NIS Elements, mikroskop Nikon Eclipse TS100 z programem do analizy obrazu,
mikroskop Nikon SMZ 1000 z mikromanipulatorem Narishige IM-9B, mikrotom Leica RM2265,
mikrotom MicroTec Cut 4050, ultramikrotom RMC Products Power Tome XL, kriostat Leica CM
1900UV, karuzelowy procesor tkankowy Leica TP 1020, centrum do zatapiania Microm EC 350-2,
barwiarka automatyczna Leica Autostainer XL, zestawy do Real-Time PCR, spektrofotometry, aparat
do WesterBlot wraz z aparatem do transferu mokrego, aparature do eletroforezy pionowej i poziomej.
Katedra Hodowli Zwierzgt dysponuje 3 laboratoriami. W sktad Laboratorium Oceny Jakosci Mleka i
Miesa, wchodzg 4 pracownie (fizyko-chemiczna, mikrobiologiczna, chromatograficzna, biotechnologii).
Wyposazenie laboratorium stanowig m.in.: licznik Somacount 150, analizator MilkoScan FT 120, WASP
do automatycznego posiewu spiralnego na ptytkach Petriego i licznik Countermat wyposazony w
kamere wideo, chromatograf cieczowy Agilent 1100 wyposazony w pompe gradientowg, autosampler
na 100 prébek, detektor UV-Vis i specjalistyczne kolumny kapilarne, kolekcjoner frakcji, chromatograf
gazowy Agilent 7890A z podajnikiem automatycznym na 150 prébek, wyposazony w detektor FID i
specjalistyczne kolumny kapilarne, analizator ptytkowy Infinite M200 Pro. Laboratorium oceny Miesa i
Jaj wyposazone jest m.in. w: elektroniczng aparature do oceny jakosci jaj Egg analyzar ORKA Food
Technology, liofilizator (typ Alpha — 1), aparat do okreslenia barwy miesa, planimetr HAFF, aparaty
wylegowe, mikroskop NIKON Eclipse E-200 z systemem ciemnego pola, kontrastu fazowego, cyfrowej
dokumentacji i analizy obrazu, analizator biochemiczny Accent-200. Wyposazenie Laboratorium Oceny
Jakosci Produktéw Owczych stanowig m.in.: analizator FoodScantmLab, mikroskop Nikon Ecklipse 50i,
spektrofotometr BIOMATE TM , czytnik mikroptytek WHY101TX, kolorymetr Konica Minolta CR-400,
pH- metr, Lanametr, Aparat Air-flow.

Samodzielna Pracownia Zywienia Zwierzat posiada pracownie analiz chemicznych oraz pracownie
analizy krwi, wyposazone m.in. w sprzet analityczny firmy Tecator (CYCLOTEC, SOXTEC, FIBERTEC,
KIEJTEC), kalorymetr, analizator biochemiczny firmy Johnson & Johnson. Samodzielna Pracownia
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Pszczelnictwa dysponuje trzema pracowniami: wychowu matek pszczelich, sztucznego unasieniania
matek pszczelich oraz jakosci produktdw pszczelich. Jej wyposazenie stanowi sprzet specjalistyczny, a
takze inkubatory, waga laboratoryjna, autoklaw, sprzet do wychowu matek, mikroskopy
stereoskopowe MST 131, mikroskopy MB 30 z kontrastem fazowym, aparaty do unasieniania matek.
Katedra Biologii Srodowiska Zwierzat dysponuje trzema pracowniami: higieny zwierzat, analizy metali
ciezkich oraz zoologiczng. Wyposazenie aparaturowe tych pracowni stanowig m.in. termohigrometry,
anemometry, luksomierze, sonometry, analizator $ladéw rteci AMA 254, mikroskopy dwuokularowe,
binokulary, boks do prowadzenia hodowli i badan owadéw i dzdzownic.

Powyzsze dane jednoznacznie wskazujg, ze wyposazenie laboratoridow i pracowni INZ jest nowoczesne
i specjalistyczne, gwarantuje wykonywanie badan na najwyzszym poziomie, co sprzyja wysokiemu
poziomowi ksztatcenia studentdédw na kierunku o profilu ogdlnoakademickim, w tym uzyskiwaniu
kompetencji zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci badawczej i/lub udziatu w tej
dziatalnosci.

Zajecia z jezykéw obcych odbywajg sie w salach dydaktycznych Studium Praktycznej Nauki Jezykéw
Obcych, wyposazonych w sprzet audiowizualny, podreczng biblioteke i laboratorium SITA.

Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w obiektach sportowych SGGW, zlokalizowanych na
terenie kampusu. Do dyspozycji pracownikow Studium Wychowania Fizycznego i Sportu sg m.in. 3 sale
sportowe, 3 korty tenisowe, dwie sale do aerobiku, basen, sitownia, solarium, sauny.

SGGW dysponuje bardzo dobrym zapleczem do realizacji zaje¢ praktycznych. Studenci kierunku
zootechnika moga korzystaé ze zwierzetarni zlokalizowanych na terenie kampusu: dwdch wylegarni i
podchowalni rakdow; myszarni, w ktorej w systemie konwencjonalnym aktualnie utrzymywane sg m.in.
myszy (420 osobnikéw) i myszoskoczki (okoto 20 osobnikéw); dwdch zwierzetarni przeznaczonych do
utrzymania i hodowli wybranych grup bezkregowcéw; sali akwarystycznej, w ktérej oprocz kolekcji ryb
ozdobnych mozliwe jest prowadzenie doswiadczen z udziatem egzotycznych ryb akwariowych;
podchowalni ryb z zamknietym obiegiem wody, w ktdrej mozliwe jest prowadzenie doswiadczen na
embrionach, larwach, stadiach mtodocianych oraz dorostych rybach stodkowodnych oraz morskich;
przepiodrkarni, aktualnie ze stadem 572 przepidrek linii japonskiej i wegierskiej oraz pracowni
herpetologicznej w ktérej utrzymywane sg 33 weze rdéznych gatunkow.

Niezastgpiong baze dla praktycznego ksztatcenia zootechnikdw stanowig Zaktady doswiadczalne oraz
stajnia dydaktyczna. W ramach ZD funkcjonuja: (i) ferma drobiu (dwie hale odchowu kurczat miesnych,
kazda na 1000 sztuk, 1 hala kur niosek na 480 szt., 1 hala dla drobiu ozdobnego na 800 szt. — aktualnie
na fermie utrzymywanych jest 1000 kurczat broileréw, 233 kury nioski oraz kolekcja 50 kur ozdobnych),
(ii) ferma trzody chlewnej (ze stanowiskami dla 10 loch z prosietami oraz 96-oma indywidualnymi
kojcami dla tucznikédw — aktualnie na fermie utrzymywane sg 4 lochy, 1 knur, 17 tucznikéw i 35 prosiat),
(iii) ferma owiec i koz (gdzie utrzymywanych jest 130 owiec 5 ras, objetych Programem Ochrony
Zasobow Genetycznych Zwierzat Gospodarskich oraz 17 kéz rasy burskiej), (iiii) ferma bydta mlecznego
ferma krélikow (posiadajgca 35 stanowisk dla samic, 5 stanowisk dla samcéw oraz 80 klatek do
odchowu krélikow — aktualnie na fermie utrzymywanych jest 12 samic i 50 mtodych kroélikow
i 24 metaboliczne) oraz kurach i przepiérkach (108 klatek), wraz z salg sekcyjng. W dydaktyce na
kierunku zootechnika (ale réwniez w celach rekreacyjnych) wykorzystuje sie w petni wyposazong w
sprzet jezdziecki stajnie z krytg ujezdzalnig, potozong w niewielkiej odlegtosci od kampusu uczelni. W
stajni utrzymywanych jest aktualnie 11 koni, w indywidualnych boksach.
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Przedstawione powyzej dane jednoznacznie Swiadczg, ze studenci kierunku zootechnika majg bardzo
dobre warunki, jedne z najlepszych w Polsce, do praktycznej nauki zawodu oraz wykonywania prac
badawczych, w tym dyplomowych.

Studenci majg nieograniczony dostep do zasobdéw bibliotecznych znajdujgcych sie w Bibliotece
Gtéwnej SGGW, zlokalizowanej na terenie kampusu. W ramach Biblioteki funkcjonujg: Wypozyczalnia
Studencka, Czytelnia i Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna, Oddziat Informacji Naukowej oraz
Informacja Katalogowa. W budynku Biblioteki Gtéwnej SGGW znajdujg sie 674 miejsca dla czytelnikow
oraz 94 stanowiska komputerowe z dostepem do katalogowych baz danych, z czego 90 z dostepem do
Internetu (w czytelniach mozliwy jest dostep bezprzewodowy). Biblioteka Gtéwna SGGW w swoich
zbiorach posiada ok. 505 000 tytutéw, w tym druki zwarte stanowig 245 729 wolumindw, czasopisma
172 745 wolumindw oraz zbiory specjalne 107 116 jednostek. BG prenumeruje 556 czasopism, w tym
175 pozycji zagranicznych, ktére sg powszechnie dostepne. Biblioteka zapewnia dostep do 58
petnotekstowych, abstraktowych oraz faktograficznych baz danych, znajdujacych sie w licencji
krajowej (WBN), jak i finansowanych prze biblioteke. Dzieki nim uzytkownicy biblioteki moga
skorzystac¢ z 50 013 tytutdw czasopism, 109 972 ksigzek (polskich i zagranicznych), jak réwniez ze 142
754 innych dokumentdw, takich jak raporty, dane statystyczne, analizy i normy. Dzieki systemowi
ALEPH mozna korzysta¢ z dokumentéw udostepnianych w formule Open Access (133 944 rekordow
ksigzek, 11 553 rekorddw czasopism, 71 635 rekorddéw prac dyplomowych). Dostep do baz danych dla
studentdw jest bezpfatny i mozliwy réwniez za posrednictwem informatycznego systemu
bibliotecznego. Wstep do czytelni jest niekontrolowany i wolny. Pomoc dla studentéw stanowia:
Stanowisko informac;ji katalogowej (od poniedziatku do pigtku w godz. 8.30 —20.00, w soboty w godz.
9.00 —15.00) oraz pracownicy Informatorium. Od 2019 roku biblioteka umozliwita dostep online do
123 644 tytutdw czasopism i 332 724 ksigzek. W BG s3 katalogowane na biezgco, w systemie
komputerowym, prace doktorskie, magisterskie, inzynierskie i licencjackie. Biblioteka posiada wtasng
strone internetowag umozliwiajgcg przeszukiwanie wszystkich zasobdéw biblioteki (w  katalogu
centralnym, w bazie zasobdéw cyfrowych, w bazie publikacji pracownikdéw).

Studenci kierunku zootechnika mogg réwniez korzysta¢ z biblioteki zlokalizowanej w budynku
Wydziatu. Jest to Gabinet Hipologiczny, ktérego gtéwnym i najcenniejszym sktadnikiem jest dar
profesora Witolda Pruskiego. Gromadzi ona m.in. kolekcje pism o tematyce jezdziecko-hodowlanej
oraz archiwum naukowe. Zbiory Gabinetu Hipologicznego wykorzystywane sg przez studentéw,
przygotowujgcych prace o tematyce zwigzanej z konmi oraz personel muzedw przy okazji wystaw
tematycznych. Biblioteka liczy okoto 2 tysigce tomow.

We wszystkich salach dydaktycznych, laboratoriach, pracowniach i innych pomieszczeniach, gdzie
odbywajg sie zajecia lub przebywajg studenci (np. w bibliotece, czytelni) znajdujg sie informacje
0 obowigzujgcych w danym pomieszczeniu zasadach BHP. Aparatura oznakowana jest piktogramami,
a odczynniki wraz z kartami charakterystyk sg przechowywane w zabezpieczonych szafach,
oznaczonych wiasciwymi piktogramami. Materiat biologiczny, odpowiednio opisany znajduje sie
w lodéwkach/zamrazarkach, do ktérych nie majg dostepu studenci. Drzwi sal, w ktdorych znajdujg sie
apteczki, oznaczone sg wtasciwymi piktogramami. Zapewniona jest catkowita zgodnos¢ infrastruktury
bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Uczelnia oferuje studentom szeroki dostep do ustug informatycznych, a informacja na temat
dostepnosci ustug IT dla studentéw znajduje sie na stronie internetowej, w stosownej zaktadce.
W ofercie sg m.in.: system wirtualny dziekanat, elektroniczna legitymacja studencka, studenckie konto
pocztowe. Studenci majg dostep do bezprzewodowej sieci komputerowej (na uczelni oraz w Domach
Studenckich). Mogg korzystac¢ z platformy e-learningowej MOODLE oraz platformy MS Teams. Dla
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studentdw dostepne sg réwniez specjalistyczne oprogramowania niezbedne do zaje¢ np. STATISTICA,
AutoCad, SPSS. Dzieki technologii informatycznej mozliwe jest korzystanie ze Zzrédet dostepnych on-
line, zaréwno w trakcie studiéw jak i prowadzenia badan oraz wykonywania pracy dyplomowe;j.
Wiekszos¢ budynkdw SGGW jest dostosowana do potrzeb osdb niepetnosprawnych. Miedzy innymi:
do wejs¢ do budynkdéw prowadzg utwardzone dojscia i podjazdy z poreczami, wejscia wyposazone s3
w drzwi automatyczne z napedem mechanicznym. Budynki wielopoziomowe wyposazone sg w windy,
a toalety s przystosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych (i oznakowane). Na terenie kampusu
znajdujg sie dwa domy studenckie oferujgce pokoje i segmenty dla 0séb niepetnosprawnych (réwniez
dla oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu) z petng infrastruktura. Jesli w DS nie ma wind to pokoje dla oséb
niepetnosprawnych zlokalizowane sg na parterze budynku, do wejscia ktérego prowadzi utwardzony
podjazd. Dla oséb niepetnosprawnych, na terenie kampusu, zostaty wydzielone i oznakowane miejsca
parkingowe. Réwniez Biblioteka Gtéwna zapewnia utatwiony dostep studentom niepetnosprawnym
(podjazd, windy). Ponadto, dla oséb niedowidzacych i stabowidzgcych przygotowane jest
specjalistyczne stanowisko komputerowe z powiekszalnikiem stacjonarnym i przenosnymi lampami
powiekszajgcymi. Pracownicy biblioteki stuzg pomocg osobom niepetnosprawnym w zakresie
poruszania sie po budynku oraz korzystania ze zbioréow bibliotecznych. Niepetnosprawni studenci
kierunku zootechnika mogg korzysta¢ z kompleksu sportowego (rowniez poza godzinami zajec
dydaktycznych), ktdrego wszystkie obiekty sg przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Nalezy zaznaczyé, ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu SGGW organizuje grupowe zajecia
rehabilitacyjne dla studentéw. Na Woydziale jest powotany Koordynator ds. studentéw
niepetnosprawnych, ktérego rolg jest m.in. pomoc osobom niepetnosprawnym w trakcie rekrutacji na
studia, posredniczenie w kontaktach z pracownikami dydaktycznymi i administracyjnymi, a ponadto
pomoc i mobilizacja do aktywnosci w zyciu Uczelni. Informacje nt. réznych form wsparcia studentéw
z niepetnosprawnoscig znajdujg sie na stronie internetowej uczelni w stosownej zaktadce.

Baza dydaktyczno-naukowa Wydziatu jest monitorowana w sposdb ciagly. Za funkcjonalnos¢ i stan
techniczny tej infrastruktury odpowiadajg wszyscy pracownicy i studenci korzystajagcy z danej
aparatury, pomieszczen laboratoryjnych i sal dydaktycznych. Nie mniej najwiekszg odpowiedzialnos¢
ponosi dziekan Wydziatu oraz Dyrektor Instytutu Nauk o Zwierzetach i kierownicy jednostek
organizacyjnych INZ. Okresowo dokonywany jest przeglad pomieszczen laboratoryjnych,
dydaktycznych i pracowniczych przez inspektoréw BHP i pracownika Instytutu (spotecznego inspektora
BHP), sprawdzane sg réwniez dygestoria i kanaty wentylacyjne i inne urzadzenia wptywajace
na bezpieczenstwo i komfort pracy, przez uprawnionych pracownikéw firm zewnetrznych. Nalezy
zaznaczy¢, ze we wszystkich salach dydaktycznych, laboratoriach i pokojach pracowniczych s3 czujniki
dymu, natomiast aule i czesci laboratoriow jest klimatyzowana. Sprawno$¢ sprzetu elektronicznego
wykorzystywanego w dydaktyce oraz wyposazenia sal dydaktycznych sprawdzana jest systematycznie
przez pracownika dziatu gospodarczego,a wszelkie usterki sg usuwane na biezgco przez pracownikéw
dziatu technicznego. W miare mozliwosci prowadzona jest rozbudowa i modernizacja infrastruktury
naukowo-dydaktycznej, z uwzglednieniem aktualnych trendéw badawczych i analitycznych w naukach
zootechnicznych. Istnieje mozliwos$é corocznego wnioskowania przez kierownikow Katedr, Zaktadéw
i Pracowni do Dyrektora INZ o srodki remontowe. Zaakceptowane wnioski kierowane sg do Kanclerza
uczelni, ktory podejmuje decyzje o przyznaniu srodkéw ogdlnouczelnianych. Na przyktad w 2020 roku
oddano do uzytku pomieszczenie (o powierzchni 400 m2) Pracowni Pszczelnictwa i Sekcji Sokolniczej
INZ, z przeznaczeniem na dziatalnos¢ naukowo-dydaktyczng oraz magazynowa, zwigzang z hodowla
pszczét i sokotéw. Nalezy zauwazy¢, ze Wydziat corocznie planuje inwestycje informatyczne, dzieki
czemu utrzymywana jest wysoka jakos¢ sprzetu komputerowego (np. w 2019 roku wymieniono
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komputery w 12 salach dydaktycznych). Pracownicy INZ mogg zgtasza¢ do Biblioteki Gtéwnej SGGW
potrzeby uzupetnienia pozycji literaturowych dla studentdéw, z danego obszaru wiedzy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat SGGW dysponuje bardzo dobrg infrastrukturg
dydaktyczng i naukowa umozliwiajgcag realizacje programu ksztatcenia na kierunku zootechnika
i osigganie przez studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie. Wiasciwa liczba, powierzchnia
i wyposazenie sal dydaktycznych, a takie laboratoriow naukowo-badawczych oraz dostep
do zwierzetarni i zaktadéw doswiadczalnych stanowig istotny element wysokiej jakosci ksztatcenia. Sg
to warunki zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i adekwatne do warunkéw przysztej
pracy zawodowej. Pozwalajg na prawidtowa realizacje zaje¢ oraz na samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych, co umozliwia studentom przygotowanie sie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej (na studiach pierwszego stopnia) oraz prowadzenia dziatalnosci naukowej (na studiach
drugiego stopnia). Uczelnia oferuje studentom szeroki dostep do ustug informatycznych, m.in.
platform e-learningowych. Studenci kierunku zootechnika majg nieograniczony dostep do bogatych
zasobow Biblioteki Gtdwnej SGGW (gromadzonych w formie tradycyjnej jak i elektronicznej), co nalezy
uznac za istotny element wysokiej jakosci ksztatcenia. Infrastruktura biblioteki pozwala na efektywne
udostepnianie zgromadzonych zasobdéw. Godziny funkcjonowania Biblioteki dostosowane sg do
potrzeb studentéw. Biblioteka miesci sie w nowoczesnym obiekcie, potozonym w centrum kampusu.
Gromadzi literature zwigzang z profilem badan naukowych pracownikéw i studentéw oraz kierunkami
ksztatcenia, w tym kierunku zootechnika. Studenci ocenianego kierunku majg dostep do
specjalistycznego ksiegozbioru, w tym: pozycji zalecanych w sylabusach jako obowigzkowe i/lub
uzupetniajgce, co potwierdzono w trakcie oceny programowej. Wiekszos$¢ obiektéw Uczelni, w tym
budynek Biblioteki Gtéwnej sg przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Stan bazy
dydaktycznej i naukowej jest monitorowany w sposdb ciggty oraz okresowy. W proces ten wigczeni sg
pracownicy i studenci kierunku. Istotnym elementem wptywajgcym na jako$¢ pracy naukowej i
dydaktycznej na Wydziale jest systematyczna rozbudowa i modernizacja infrastruktury, w tym
informatyczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca Jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje udziat interesariuszy
zewnetrznych w ksztattowaniu efektdw uczenia sie i ich weryfikacji, proces dydaktyczny, organizacje
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stazy i praktyk zawodowych oraz wspétprace w pracach badawczo-rozwojowych i popularyzacji nauki.
W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia na kierunku zootechnika uwzgledniono sugestie
interesariuszy zewnetrznych. W szczegdlnosci, na podstawie rozméw przeprowadzonych z osobami
z otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in. spotkanie 14 marca 2019 roku) sformutowano
nastepujgce efekty: (studia | stopnia) K_U017 absolwent potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowac
wiasny rozwdj zawodowy; K_K03 absolwent jest gotéw do kreatywnego dziatania w pracy zespotowej,
przyjmujac w niej rézne role; (studia Il stopnia) K_UO5 absolwent potrafi wykonywac¢ samodzielnie lub
w zespole zadania oraz kierowac pracg zespotu; K_U06 absolwent potrafi samodzielnie planowac
i realizowaé wtasny rozwdj zawodowy oraz ukierunkowywac innych w tym zakresie; K_K03 absolwent
jest gotéw do doskonalenia w zakresie wykonywanej pracy i przestrzegania zasad etyki zawodowej.
W efektach uczenia sie na ocenianym kierunku uwzgledniono takze potrzeby rynku pracy. Ponadto,
w Jednostce na biezgco prowadzona jest analiza zgodnosci zaktadanych efektédw uczenia sie
z potrzebami tego rynku.

Przedmiotem konsultacji Jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest tez proces dydaktyczny.
Uwzglednia sie tu wspoétczesne $wiatowe trendy ksztafcenia, a takze potrzeby praktyki gospodarczej.
Program ksztafcenia byt réwniez konsultowany z przedstawicielami przedsiebiorcéw i specjalistow
w zakresie produkcji zwierzecej, jak réwniez przedstawicielami stowarzyszen producentéw i innych
podmiotéw zewnetrznych. Programy studiéw na ocenianym kierunku sg na biezgco monitorowane
pod katem ich adekwatnosci do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, rowniez w zakresie
aktualizacji tresci ksztatcenia.

Wsréd dziatan majgcych na celu doskonalenie ksztatcenia i sprostanie oczekiwaniom rynku pracy
nalezy uwzglednic funkcjonowanie okreslonych organdw na poziomie Jednostki prowadzacej oceniany
kierunek. | tak, w Radzie Programowej (uprzednio w Komisji ds. Dydaktyki) ocenianego kierunku
zasiada przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego niebedacy pracownikiem SGGW z prawem
gtosu we wszystkich sprawach dotyczacych doskonalenia koncepcji ksztatcenia i programéw studiow.
Rada Programowa zwraca uwage m.in. na sekwencje przedmiotdw, wymiar godzin przedmiotu,
wymiar ECTS, tresci programowe uwzgledniajgce potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, formy
zaje¢ i metody weryfikacji efektow oraz wymiar i sposodb odbywania praktyk zawodowych na studiach
| stopnia.

W latach 2012-2019 w Jednostce prowadzacej oceniany kierunek byt powotany petnomocnik dziekana
ds. wspdtpracy z gospodarky. Natomiast w roku 2019 powotano zespét ds. praktyk i wspotpracy
z gospodarka. Misjg zespotu ds. wspodtpracy jest: ,podnoszenie konkurencyjnosci na szczeblu
lokalnym, regionalnym i miedzynarodowym, poprzez wzrost innowacyjnosci wspétpracujacych z
Wydziatem przedsiebiorstw i poprawe ich pozycji konkurencyjnej; intensyfikacja wymiany wiedzy i
doswiadczen pomiedzy Wydziatem, a przedsiebiorstwami oraz podejmowanie inicjatyw wdrazania
projektéw badawczo-rozwojowych do praktyki oraz upowszechnianie wiedzy”. Gtéwnymi narzedziami
stuzgcym osigganiu tych celéw jest integracja srodowiska naukowo-badawczego i dydaktycznego
wydziatu z gospodarkg oraz administracjg rzadowg i lokalng, jak réwniez identyfikacja potrzeb
otoczenia w zakresie wiedzy i transfer wiedzy do praktyki gospodarczej. Stuzg temu rozliczne dziatania
zmierzajgce do budowania sieci kontaktéw miedzy Jednostkg a podmiotami zewnetrznymi. | tak, na
przyktad w maju br. odbyta sie w Jednostce prowadzacej oceniany kierunek konferencja pt. ,Nauka dla
Gospodarki — Inkubator Innowacyjnosci SGGW”, ktérej celem byto zaprezentowanie oferty
wdrozeniowej SGGW potencjalnym odbiorcom, czyli przedstawicielom przedsiebiorstw, funduszy
venture capital oraz innych instytucji zainteresowanych finansowaniem zadad wdrozeniowych. W
ramach wspotpracy z otoczeniem w Jednostce organizowane sg tez regularnie inne spotkania z
interesariuszami zewnetrznymi, w trakcie ktdrych okresla sie tresci wyktadéw uzupetniajgcych wiedze
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0 najnowsze osiggniecia praktyczne. | tak, interesariusze zewnetrzni biorg udziat w uroczystosciach
wydziatowych i uczelnianych, w Dniach SGGW, inauguracjach roku akademickiego oraz spotkaniach
przedswigtecznych, stanowigcych okazje do bezposrednich kontaktdw i rozmdéw. Sugestie
interesariuszy zewnetrznych sg uwzgledniane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana réwniez dzieki formalnym
i nieformalnym kontaktom poszczegdlnych pracownikéw Jednostki z pracodawcami. Zaangazowanie
nauczycieli akademickich Jednostki stanowi dobrg podstawe do nawigzywania i rozwoju kontaktéw
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Istotng role w budowaniu i rozwoju relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odgrywajg zajecia
prowadzone przez specjalistow-praktykdow, zajecia terenowe, wizyty studyjne studentow
i pracownikéw w gospodarstwach hodowlanych oraz zaktadach przemystu rolno-spozywczego
i w przedsiebiorstwach zwigzanych z produkcjg zwierzecg. W doborze przedsiebiorstw, z ktérymi
wspotpracuje Jednostka prowadzgca oceniany kierunek uwzglednia sie zarowno profil aktywnosci,
innowacyjnos¢ stosowanych rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych, lokalizacje,
jak réwniez mozliwosci organizacyjne.

Przedsiebiorcy bezposrednio uczestniczg w ksztattowaniu i realizacji oferty edukacyjnej, réwniez dzieki
temu, ze zajecia na ocenianym kierunku prowadzone sg w znacznej czesci przez specjalistow -
ekspertow z otoczenia gospodarczego. Dydaktycy-praktycy sg szczegdlnie aktywni na zajeciach w
ramach modutu intensywne systemy w produkcji zwierzecej, gdzie przedstawiciele branzy
zootechnicznej prezentujg studentom najnowsze rozwigzania stosowane w produkcji zwierzecej.
Stanowi to cenng szanse do zapoznania studentéw z problematyka zrédwnowazonej produkcji rolnej z
poszanowanej srodowiska przyrodniczego. W efekcie wspdétpracy w ramach tego modutu wiadze
Jednostki wprowadzity do programu studidow Il stopnia nowy przedmiot: standaryzacja produkcji
zwierzecej. W ramach realizowanych zaje¢ z przedmiotu absolwent na rynku pracy studenci studiow |l
stopnia zapoznawani sg z umiejetnym poruszaniem sie na rynku pracy, oraz zarzgdzaniem wtasng
karierg. W ramach modutu: komercjalizacja badan przekazywan jest wiedza dotyczgca oceny techniki
i technologii powstatej w wyniku dziatalnosci naukowej pod katem praktycznego wykorzystania w
gospodarce. Projekty studentdéw sg tu oceniane réwniez z udziatem interesariuszy zewnetrznych.
Dotychczas zajecia dla studentéw ocenianego kierunku prowadzili miedzy innymi przedstawiciele
znanych swiatowych producentéw i lokalnych gospodarstw specjalistycznych. W roku akad. 2019/20
byto 23 interesariuszy zewnetrznych i prowadzili oni zajecia nt. nowoczesnych systemow sterowania
komputerowego,; innowacyjnych rozwiqzan w sferze Zywienia, utrzymania swin i zarzqdzania stadem,
programu szczepien profilaktycznych drobiu, nowoczesnej agrotechniki w uprawie kukurydzy
i zarzqdzania stadem bydfta mlecznego. Czes$¢ zaje¢ z udziatem praktykow ukierunkowana jest
na pozyskiwanie kompetencji inzynierskich. Dydaktycy-praktycy reprezentujg dos¢ liczne,
zrdznicowane i przedsiebiorstwa i instytucje szczegdlnie aktywne w sferze nowoczesnych technologii
produkcji zwierzecej, w tym takie podmioty jak: zaktady produkcji zwierzecej, przedsiebiorstwa
produkcyjne i ustugowe z otoczenia rolnictwa, instytuty specjalizujgcych sie w badaniach nad
produkcjg zwierzecg oraz stowarzyszen producentdow rolnych. Praktycy zwigzani z produkcjg zwierzeca
uczestniczg réwniez w seminariach dyplomowych.

Studenci kierunku zootechnika majg mozliwosé realizacji prac dyplomowych we wspdtpracy
z przedsiebiorcami i osrodkami badawczo-rozwojowymi zwigzanymi z rolnictwem. Corocznie
kilkadziesigt prac dyplomowych na wszystkich poziomach i formach studiéw, jest efektem tego typu
wspotpracy. Wsrdd prac dyplomowych realizowanych we wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi sg
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takie jak: ,Monitoring wydajnosci dobowej i jakosSci cytologicznej mleka kréw w gospodarstwie
rodzinnym”, ,,Modernizacja technologii chowu stada kréw mlecznych”, ,Wady pisklgt lezonych
w inkubatorach”. Prace te sg zwykle elementem szerszej, dtugofalowej wspétpracy, w ktérej biorg
udziat réwniez pracownicy prowadzgcy zajecia na ocenianym kierunku.

Osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku jest mozliwe réwniez dzieki
wizytom studyjnym, takze w specjalistycznych gospodarstwach stosujgcych nowoczesne technologie
produkcji zwierzecej. Dzieki tym wizytom studenci mogg zapoznaé sie z zakresem prac
doswiadczalnych i badawczych oraz majg mozliwos¢ realizowania czesci zaje¢ bezposrednio
w osrodkach zajmujacych sie doskonaleniem cech roslin i wprowadzeniem nowych technologii
hodowli. Studenci majg mozliwos¢ odwiedzania w ramach wizyt studyjnych takich renomowanych
przedsiebiorstw, jak np. Cedrob S.A., gdzie mogg pozna¢ nie tylko najnowszg technologie intensywnej
produkcji drobiarskiej, ale réwniez warunki i oczekiwania zaktadu pracy jako potencjalnego
pracodawcy. Wizyty studyjne z udziatem studentéw i pracownikéw oraz zajecia terenowe realizowane
w ramach poszczegdlnych modutéw w gospodarstwach produkcyjnych i przedsiebiorstwach
wspotpracujgcych z rolnictwem stanowig okazje do poszerzenia wiedzy i weryfikacji kompetencji
zdobytych podczas wyktaddw i éwiczen na Uczelni. Efektem tych wizyt sg rdwniez niekiedy koncepcje
przysztych prac dyplomowych.

Studenci ocenianego kierunku biorg udziat w pracach towarzystw naukowych, mi.in uczestniczg
w Warsztatach Zootechnicznych organizowanych corocznie na wydziale PTZ, seminariach Polskiego
Towarzystwa Genetycznego. Ponadto, w ramach aktywnosci két i towarzystw naukowych studenci
majg mozliwos¢ uczestniczenia w spotkaniach z udziatem rolnikéw praktykdw oraz specjalistow
pracujgcych na rzecz rolnictwa, w tym réwniez wystuchaé specjalistycznych wykfadow.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polega takze na organizacji stazy i praktyk
zawodowych na studiach | stopnia w instytucjach branzowych, nowoczesnych gospodarstwach
i przedsiebiorstwach rolnych oraz osrodkach naukowo-badawczych. W Jednostce opracowano wykaz
rekomendowanych firm i instytucji, gdzie mozna realizowac¢ praktyki programowe. Wykaz ten jest
na biezgco aktualizowany. Instytucje przyjmujgce studentéw na praktyki sg cennym Zrédtem
informacji o oczekiwaniach pracodawcéw odnosnie kompetencji absolwentéw. Do tego celu
wykorzystywane sg zaréwno ankiety wypetniane przez praktykantéw, jak réwniez zaswiadczenia
z opinig o praktykancie wystawiane przez pracodawcéw.

Wspétpraca w interesariuszami zewnetrznymi przejawia sie rdwniez w organizowaniu przedsiewzieé,
majacych na celu wyrdznienie najlepszych studentéw. Dzieki temu studenci s3 motywowani
do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci naukowej. Sg to m.in. konkursy na najlepsza
prace magistersky i prezentacje wynikdw badan organizowane m.in. przez spétke De Heus, Polskie
Towarzystwo Zootechniczne czy Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego.

Na Uczelni organizowane sg rézne imprezy skierowane réwniez do przysztych studentéw, takie jak: Dni
SGGW, Festiwal Nauki czy Uniwersytet Dzieci na wydziale. Wykorzystywane sg réwniez porozumienia
ze szkotami Srednimi o wspdtpracy dydaktycznej. Majg one umozliwi¢ uczniom uczestnictwo
w zajeciach dydaktycznych i warsztatach prowadzonych przez nauczycieli akademickich i wizytowanie
obiektow Uczelni. Gtéwnym celem tych dziatan jest propagowanie wsréd mtodziezy wiedzy
o zwierzetach, jak réwniez zachecanie do skorzystania z oferty dydaktycznej Jednostki.

Na poziomie Jednostki organizowane sg przedsiewziecia w ramach programu ,pierwsza praca”, czy
cyklu Drogi do AgroSukcesu, majace na celu ufatwienie studentom kontaktéw z potencjalnymi
pracodawcami. Sg one organizowane przez Stowarzyszenie AgroBiznesKlub, redakcje ,,AGRO —
Magazyn Ludzi Przedsiebiorczych” oraz SGGW. Studenci organizujg rowniez dobrowolne
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przedsiewziecia, takie jak zbiérki czy prace spoteczne. Taka aktywnos¢ jest realizowana réwniez
w ramach dziatan két naukowych. Jedng z form zapoznawania studentéw z rynkiem organizowana jest
w SGGW Gala Agrobiznesu — uroczyste spotkanie najlepszych rolnikdw oraz przedsiebiorcéw rolnych.
Na poziomie Uczelni dziata Biuro Karier, powotane w celu wspierania studentéw we wchodzeniu
na rynek pracy. Pomaga réwniez studentom w organizacji praktyk i stazy. Na szczegdlng uwage
zastuguje intensywne zaangazowanie BK w organizacje spersonalizowanych dziatan edukacyjnych,
doradczych i informacyjnych dla studentéw, absolwentdéw i pracownikdéw Uczelni w celu wsparcia ich
rozwoju zawodowego. Biuro prowadzi m.in. serwis internetowy, stuzgcy nawigzywaniu kontaktéw
miedzy pracodawcami a studentami. BK realizuje swe zadania takze poprzez organizacje spotkan
informacyjnych pracownikéw biura dla studentéw odnosnie mozliwosci doksztatcania, odbywania
praktyk, stazy oraz ofert pracy.

W Jednostce prowadzacej oceniany kierunek prowadzone jest monitorowanie karier absolwentéw
na podstawie Zarzadzenie Nr 13 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
z dnia 1 marca 2013 r. Wyniki badania ankietowego mogg by¢ wykorzystane przez wtadze Jednostki,
na ktérym prowadzony jest kierunek w celu modyfikacji programu studiow.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku intensywnie wspdtpracujg
z otoczeniem zewnetrznym w sferze naukowej i dydaktycznej, w tym z wieloma renomowanymi
producentami zywnosci w ramach projektéw badawczych realizowanych w kraju i zagranica. Projekty
realizowane na rzecz przedsiebiorstw majg rézng skale i zasieg, s3 wsréd nich réwniez pojedyncze
drobne dziatania na rzecz lokalnych producentéw. Wsréd statych kooperantéw Jednostki s3
przedsiebiorstwa produkcyjne, gospodarstwa hodowlane, stowarzyszenia producentéw i instytucje
wsparcia rolnictwa, réwniez instytutu badawczo-rozwojowe o ugruntowanej renomie, aktywne
na rynku lokalnym, ale réwniez takie o zasiegu miedzynarodowym. Wsrdéd badan zamawianych
znalazty sie takie realizowane na potrzeby gospodarstw i przedsiebiorstw prywatnych, organizacji
branzowych i wtadz lokalnych. Na poziomie Uczelni dziata Centrum Innowacji i Transferu Technologii
SGGW, ktdre wspiera studentdw zainteresowanych przedsiebiorczoscig, biznesem, wtasnym rozwojem
poprzez rozbudowane kontakty z osobami, ktére majg bogate doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej. Wsrdd przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego szczegdlnie
cenne wsparcie jest pozyskiwane od potencjalnych pracodawcéw cenigcych sobie absolwentéw
ocenianego kierunku oraz absolwentéw, ktérzy chetnie angazujg sie w réznorodne dziatania na rzecz
macierzystej Uczelni. Wspdtpraca z takimi przedsiebiorstwami umozliwia takze studentom zapoznanie
sie zaréwno z nowoczesnymi technologiami i kompleksowymi procesami produkcyjnymi, jak réwniez
realiami polskiej wsi i ma z reguty charakter intensywny i dtugofalowy.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie wdrozenia wynikow badan do praktyki
obejmuje m.in. takie przedsiewziecia jak finansowane ze Srodkéw przedsiebiorstw krajowych, ministra
wiasciwego ds. nauki i programéw operacyjnych UE projekty: , Stworzenie innowacyjnego algorytmu
do automatycznego bilansowania dawek pokarmowych”; , Opracowanie innowacyjnego systemu
profilaktyki i leczenia mastitis u kréw mlecznych w okresie zasuszenia z wykorzystaniem
nanoczasteczek srebra, ztota, miedzi i zelaza". Realizowane sg réwniez dziatania pod szyldem ,, bondw
na innowacje” dla konkretnych producentéw lub grup przedsiebiorstw, w tym MSP. np. na temat:
"Modyfikacja, testowanie oraz opracowanie technologii produkcji innowacyjnych biosensoréw
monitorujgcych parametry fizjologiczno-behawioralne kréw mlecznych”.

Wspodtpraca obejmuje rodwniez dziatania na rzecz standardéw dla gospodarstw rolnych. Polega to
na przyktad na udziale w opracowaniu programu hodowli koni wielkopolskich i polskiego konia
szlachetnego potkrwi na zlecenie Polskiego Zwigzku Hodowcow Koni (2018) czy pracach w ramach
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,Zzespotu do spraw opracowania standarddéw utrzymywania niektorych gatunkéw zwierzat
gospodarskich wyzszych niz minimalne warunki utrzymywania zwierzat gospodarskich okreslone
w przepisach prawa krajowego i Unii Europejskiej” powofanego przez Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi. Dziatalnos¢ badawcza realizowana na rzecz konkretnych rozwigzan praktycznych
owocuje licznymi patentami, wdrozeniami, aplikacjami produktowymi i ekspertyzami. We wspétpracy
z otoczeniem powstajg tez publikacje wynikéw wspdlnych badan i przedsiewziec.

Réwniez swiadczone sg ustugi doradcze w ramach szkolen i konsultacji, miedzy innymi dla takich
organizacji, jak: stowarzyszenia hodowcéw i producentdéw bydta, pracownikédw ODR, cztonkéw
spotdzielni mleczarskich, rolnikéw indywidualnych oraz producentéw z branzy zwierzecej, organizacji
takich jak Powiatowe Koto Pszczelarzy w Wyszkowie, w ramach przedsiewzie¢ takich jak Ekologiczny
Uniwersytet Ludowy, imprezach takich jak Il Krajowe Forum Nauka-Praktyce, czy Dzien Przedsiebiorcy
Rolnego. Tematyka szkoled obejmuje szeroko rozumiang produkcje zwierzecg ze szczegélnym
uwzglednieniem najnowszych rozwigzan zwigzanych z produkcja zwierzecg, dobrostanem zwierzat i
hodowlg zwierzat towarzyszacych, np. ,Mastitis w stadach bydta mlecznego”, ,Uwarunkowania
ekonomiczne w hodowli bydta miesnego” czy ,,Pobudzanie rodzin pszczelich do rozwoju wiosennego”.
Szkolenia dotyczg réwniez organizacji dziatalnos$ci gospodarczej, najnowszych technologii produkcji i
komunikacji; warunkdéw pracy i prawodawstwa z tym zwigzanego. Szczegdlnie intensywnie rozwija sie
tego rodzaju wspodtpraca z Osrodkami Doradztwa Rolniczego, w ktdérych pracownicy Jednostki
prowadzg liczne szkolenia. Zgodnie z profilem tej wspétpracy szkolenia majg charakter aplikacyjny i
odnoszg sie do Scisle okreslonego zakresu produkcji zwierzece;j.

Wazne miejsce w dziatalnosci wydziatu zajmuje wspodtpraca pracownikéw z instytucjami,
przedsiebiorstwami, ktérej celem jest rozbudowa platformy wymiany wiedzy wspierajgcej tworzenie
rozwigzan lokalnych i regionalnych probleméw spoteczno-gospodarczych, z wykorzystaniem i
rozwijaniem potencjatu kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu. Do celdw popularyzacji wiedzy
wykorzystuje sie rowniez réznego rodzaju targi branzowe, pikniki naukowe i inne przedsiewziecia o
podobnym charakterze. Doskonatg podstawg do rozwoju wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi
jest bardzo dobrze wyposazona baza dydaktyczno-badawcza, chetnie wykorzystywana do szkolen,
badan i popularyzacji wiedzy w zakresie produkcji zwierzecej i hodowli zwierzat.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego wykazujg duze zainteresowanie pracami
badawczymi realizowanymi przez pracownikéw i studentow Jednostki prowadzacej oceniany kierunek.
Szczegblnie intensywnie rozwija sie w tym zakresie wspdtpraca z takimi renomowanymi
przedsiebiorstwami, jak Cedrob S.A., Cargill Poland Sp. z 0.0. oraz De Heus Sp. z 0.0.. Cenne s3 nie tylko
inspiracje do badan, ale réwniez wsparcie finansowe, udostepnianie infrastruktury zewnetrznej oraz
dostep do danych pierwotnych. Efektem tych prac sg réwniez rozwigzania wdrazane do praktyki
gospodarczej a dzieki rozwojowi wiedzy wzbogacany jest rowniez program ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Wspotpraca w postaci prowadzenia zajec lub/i badan z podmiotami zewnetrznymi kazdorazowo opiera
sie na umowie, w ktdrej okresla sie sposdb prowadzenia i organizacje tych zajec czy zakres wspdlnych
prac badawczych. Od 2013r. do marca 2020 podpisano 74 porozumien o wspotpracy. Umowy dotyczg
miedzy innymi: wykorzystania w praktyce wynikéw badan naukowych, rozwigzan konstrukcyjnych
i technologicznych, swiadczenie ustug badawczo-rozwojowych i wspdlne projekty w zakresie produkcji
zywnosci wysokiej jakosci.

Wspodtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest bardzo aktywna i réznorodna, opiera
sie na systematycznych, wieloletnich i czesto bezposrednich (takze nieformalnych) relacjach
nauczycieli akademickich z interesariuszami zewnetrznymi. Wspodtpraca ta przynosi wymierne efekty
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w sferze doskonalenia ksztatcenia na ocenianym kierunku. W efekcie wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi dokonywane sg zmiany w programie ksztatcenia. Pod wptywem sugestii interesariuszy
zewnetrznych zmieniono formy weryfikacji efektdw uczenia sie na niektorych przedmiotach,
np. egzamin z przedmiotu hodowla bydta i intensywne systemy w produkcji zwierzecej oraz zaliczenie
z przedmiot hodowla drobiu. Rowniez dodano do programu studiow Il stopnia moduty: absolwent
na rynku pracy, komercjalizacja badari. W efekcie zdecydowanych sugestii interesariuszy
zewnetrznych w programach dla studentéw podejmujacych studia od roku akademickiego 2019/2020
wprowadzono jezyk angielski na przedmiocie kierunkowym.

W roku akademickim 2017/2018 na Uczelni przeprowadzono analize ryzyka doskonalenia jakosci
ksztatcenia z uwzglednieniem wspodfpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Jednostka dokfada
tez staran, by pozyska¢ opinie na temat wykorzystania i przydatnosci w karierze zawodowej
absolwentéw zdobytej wiedzy, uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, a takze zdobycia informacji na
temat zakreséw kompetencji absolwenta oczekiwanych przez pracodawcéw. Informacje te sg
wykorzystywane do okreslania efektdow uczenia sie oraz zmian w programach studidw.
Przedstawiciele przedsiebiorstw i gospodarstw obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym PKA
wykazali sie duzym zaangazowaniem oraz znajomoscig ksztatcenia na ocenianym kierunku. W znacznej
czesci byli to absolwenci Jednostki, ktorzy wysoko cenig sobie kontynuacje wspdtpracy z macierzystym
wydziatem. Podkreslali przy tym zainteresowanie oraz otwarto$é¢ witadz i pracownikow Jednostki
na wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Weryfikacja dziatan realizowanych na poziomie Jednostki prowadzgcej oceniany kierunek pozwala
stwierdzié¢, ze Wydziat dostrzega potrzebe i sprawnie wykorzystuje mozliwosci oferowane przez
interesariuszy zewnetrznych dla podnoszenia jakosci ksztatcenia. Za w petni uzasadnione nalezy uznac
umieszczenie w analizie SWOT za silng strone ksztatcenia nastepujacego elementu: ,Intensywna
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztattowania programoéw studiow,
badan naukowych, dziatan dydaktycznych i realizacji praktyk zawodowych.”

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat prowadzi ksztatcenie w Scistej wspotpracy z przedsiebiorstwami zwigzanymi z rynkiem
producentéw rolnych, organami administracji oraz instytucjami spotecznymi. W ramach kooperacji
Jednostki z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane sg liczne dziatania na rzecz
dostosowania oferty ksztatcenia do wymagan rynku pracy oraz rozwoju bazy dydaktyczno-badawczej
Jednostki. Pracownicy i studenci ocenianego kierunku Swiadczg ustugi o charakterze eksperckim,
doradczym i popularyzatorskim. Dziatania przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
obejmuje ksztatcenie kadry, prowadzenie badan naukowych i réznorodne dziatania wspierajgce proces
dydaktyczny.

Jednostka prowadzgca oceniany kierunek traktuje wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
jako jeden z filaréw dziatan na rzecz jakosci ksztatcenia. Specyfika dziatalnosci instytucji otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym przedsiebiorstw produkcyjnych i ustugowych, z ktérymi Jednostka
wspotpracuje w zakresie opracowania, doskonalenia i realizacji programu studiéw, jest zgodna
z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wilasciwego dla ocenianego kierunku. Interesariusze
zewnetrzni, z ktérymi wspdtpracuje Jednostka przy prowadzeniu ocenianego kierunku majg
zrdéznicowany charakter, ich zakres dziatalnosci jest bezposrednio zwigzany z dyscypling, do ktdrej

Profil Ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



kierunek jest przyporzadkowany, rowniez z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami rynku
pracy witasciwego dla kierunku. Wspdtpraca jest prowadzona systematycznie, ma zréznicowane formy
oraz jest w petni adekwatna do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw
i osiggania przez studentéw efektdéw uczenia sie. Jednostka prowadzi systematyczne przeglady
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z uwzglednieniem wymogdéw programu studidow.
Whioski z tych przeglagdéw s3 wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspédtpracy,
a w konsekwencji programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego jest zgodne z przyjetg koncepcjg ksztaftcenia i ma
na celu przygotowanie studentéw/absolwentéw do konkurencyjnego funkcjonowania
na miedzynarodowym rynku pracy.

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat
stanowi spdéjny system, dotyczacy zaréwno studentéw jak i nauczycieli akademickich. Istotnym
elementem tego systemu jest ksztatcenie w zakresie znajomosci jezykéw obcych (do wyboru: jezyk
angielski, niemiecki, francuski, rosyjski). Na studiach pierwszego stopnia studenci uczestniczg
w obowigzkowych zajeciach, prowadzonych przez specjalistow ze Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw
Obcych. Zajecia trwajg dwa semestry (w trybie stacjonarnym, 120 godzin) i trzy semestry (w trybie
niestacjonarnym, 72 godziny). Od roku akademickiego 2019/2020 wprowadzono dodatkowo
przedmiot: jezyk angielski kierunkowy, w zakresie stownictwa specjalistycznego, w wymiarze 30 godzin
(na studiach stacjonarnych) i 16 godzin (na studiach niestacjonarnych). Kurs jezykowy konczy sie
egzaminem poswiadczajgcym znajomosc jezyka na poziomie B2 (sprawnos¢ jezykowa w zakresie
stuchania, mowienia, czytania i pisania). Zaliczenie lektoratu z jezyka obcego jest mozliwe rowniez na
podstawie posiadanego certyfikatu jezykowego.

Dla studentow drugiego stopnia, w celu doskonalenia znajomosci jezyka obcego w zakresie
zawodowym, wprowadzono obowigzek wyboru dwdéch przedmiotdéw prowadzonych w jezyku obcym,
sposrdd szesciu proponowanych (bezpieczeristwo i jakosc, konwencja o réznorodnosci biologicznej i jej
protokoty, zootechnika po angielsku, pasze, Zywienie i genetycznie modyfikowane organizmy, dobre
praktyki rolnicze w zakresie bezpieczeristwa Zywnosci, praca hodowlana w praktyce). Zajecia jezykowe
(przedmioty) sg prowadzone przez pracownikéw Instytutu Nauk o Zwierzetach oraz Instytutu Biologii.
Posredni sprawdzian znajomosci jezyka zawodowego stanowi koniecznos¢ wykorzystania w pracy
dyplomowej pismiennictwa obcojezycznego (wymag formalny).

Wydziat nie posiada w ofercie dydaktycznej kierunku zootechnika, programu studiow w jezyku obcym.
Rozmowy przeprowadzone w czasie oceny parametrycznej z Wtadzami Wydziatu oraz pracownikami
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Instytutu Nauk o Zwierzetach na ww. temat, prowadzg do wniosku, ze ze wzgledu na mniejsze
zainteresowanie kandydatéw na studia ,klasyczng zootechniky”, a w wiekszym stopniu naukami o
zwierzetach, zwtaszcza dzikich i towarzyszacych, bardziej uzasadnione sg prace nad uruchomieniem
studidw: Animal Science (na drugim stopniu).

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia jest realizowany takze przez wymiane studenckg, w ramach
programow stypendialnych, gtéwnie programu Erasmus+, ale réwniez CEEPUS, Visegrad Scholarship
Program, PAX. Studenci niepetnosprawni lub bedacy w trudnej sytuacji materialnej, ktdrzy chcieliby
uczestniczy¢ w wymianie miedzynarodowej mogg wnioskowaé réowniez o stypendium z programu
POWER. Studenci kierunku zootechnika w okresie ostatnich 6 lat mogli realizowaé programy wymiany
studenckiej (semestralnej, dwusemestralnej) na 15 europejskich, partnerskich uczelniach: w Belgii,
Butgarii Chorwacji, Czechach, Danii, Estonii, Francji, Hiszpanii, Portugalii, Rumunii, Turcji i na Wegrzech.
Z mozliwosci wymiany skorzystato tylko 17 studentédw kierunku zootechnika (Erasmus+). W trakcie
oceny programowej studenci, a takze pracownicy Wydziatu uznali ,, wyjazdy zagraniczne studentéow” za
stabg strone umiedzynarodowienia ksztatcenia. W celu zweryfikowania efektow uczenia sie
(przewidzianych programem i uzyskanych w ramach wymiany zagranicznej) Wydziat stosuje system
punktéow ECTS oraz dokumenty: Karte poréwnania przedmiotéw realizowanych w ramach wymiany
z przedmiotami zgodnymi z planem studiéw w SGGW oraz Karte uzgodnien. Na Uczelni funkcjonuje
sekcja organizacji Erasmus Student Network zrzeszajgca studentdw SGGW, ktérzy sprawujg opieke nad
studentami zagranicznymi. Ponadto w SGGW funkcjonuje Komitet Narodowy Miedzynarodowej
Organizacji Studentéw Kierunkéw Rolniczych i Pokrewnych (IAAS-Polska). Dziatalnos¢ w tych
organizacjach daje studentom nieograniczong mozliwos¢ kontaktdw miedzynarodowych. Proces
umiedzynarodowienia ksztatcenia jest realizowany takie przez udziat studentéw i doktorantéw
w konferencjach miedzynarodowych, a takie w wyktadach i seminariach prowadzonych na
Wydziale/Uczelni przez osoby uczestniczace w projektach miedzynarodowych badz gosci z zagranicy.
Istotnym ogniwem w systemie umiedzynarodowienia ksztatcenia jest wymiana kadry naukowo-
dydaktycznej z uczelniami zagranicznymi oraz wyjazdy zagraniczne, zarébwno w celach naukowych
jak i dydaktycznych. W ostatnich 5 latach Wydziat przyjmowat 22 pracownikéow i doktorantow
z uczelni i instytucji zagranicznych (Indii, Rumunii, Tajlandii, Tajwanu, Biatorusi, Turcji, Serbii, Danii,
Butgarii, Indonezji, lzraela, RPA), w tym: 4 profesorow wizytujgcych (pobyt w celach dydaktycznych)
oraz 18 oséb w ramach programu Erasmus. Nauczyciele akademiccy i doktoranci realizujgcy zajecia
na kierunku zootechnika w latach 2015-2020 uczestniczyli w 28 wyjazdach zagranicznych, w tym:
11 wyjazdach na staze naukowo-badawcze (1-3 miesieczne) oraz 17 wyjazdach dydaktycznych. W roku
2019 nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia na kierunku zootechnika uczestniczyli
w 29 konferencjach zagranicznych oraz 26 konferencjach miedzynarodowych organizowanych
w Polsce. Pracownicy Wydziatu realizujg dwa miedzynarodowe projekty badawcze. Wymiana
miedzynarodowa pracownikéw i doktorantéw SGGW jest wspierana finansowo takze ze srodkow
Wtasnego Funduszu Stypendialnego SGGW oraz Narodowej Agencji Wymiany Akademickie;j.
Wsparcie w procesie umiedzynarodowienia ksztatcenia na Wydziale zapewniajg: koordynator
ds. Wymiany Studentéw (m.in. prowadzi rekrutacje na wymiane akademicky i wyjazdy zwigzane
z praktykami zawodowymi) oraz koordynator ds. Wspotpracy Miedzynarodowej, ktéry pomaga
nauczycielom akademickim w organizacji wyjazdow na uczelnie partnerskie w ramach programéw
dydaktycznych. Organizuje rowniez pobyty nauczycieli akademickich przyjezdzajgcych w ramach , Staff
mobility for teaching” (w tym: wyktady, prelekcje, seminaria, spotkania ze studentami). Istotne
wsparcie w procesie umiedzynarodowienia ksztatcenia zapewnia Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej
(uczelniana jednostka organizacyjna). Umozliwia ono organizacje zagranicznych zawodowych praktyk
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studenckich, organizuje spotkania informacyjne i szkolenia zaréwno ze studentami jak i pracownikami.
Dzieki $rodkom finansowym z programu WELCOME TO POLAND (Podniesienie potencjatu
organizacyjnego SGGW w zakresie obstugi studentdw i kadry z zagranicy) istnieje mozliwosc
finansowania tych dziatan, a takze innych, podnoszgcych kompetencje kadry dydaktycznej
i pracownikow administracyjnych w zakresie komunikacji, relacji kulturowych oraz znajomosci jezykow
obcych. W ramach projektu m.in. wprowadzany jest system anglojezycznego oznakowania budynkéw
i pomieszczen, wykonuje sie ttumaczenia aktéw prawnych na jezyk angielski czy organizuje warsztaty
dotyczace ksztattowania postaw otwartosci i tolerancji. W proces wsparcia umiedzynarodowienia
ksztatcenia jest wpisany, realizowany na Uczelni, kompleksowy projekt ,,Sukces z natury”, dotyczacy
podniesienia jakosci zarzgdzania procesem ksztatcenia i jako$ci nauczania na SGGW. Wydziat Hodowli,
Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat realizuje dwa podzadania dotyczace: udziatu zagranicznej kadry
akademickiej w procesie nauczania oraz organizowania szkolert podnoszgcych kompetencje studentek
i studentow (w tym jezykowe).

Wydziat prowadzi biezacy i okresowy monitoring procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia. W proces
ten wigczeni sg: Dziekan Wydziatu, Dyrektor INZ, Koordynator ds. Wspotpracy Miedzynarodowej,
Koordynator ds. Wymiany Studentéw oraz uczelniane Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej. Okresowa
ocena dokonywana jest corocznie, a jej podstawe stanowi sprawozdanie z dziatalnosci
miedzynarodowe] (dydaktycznej i badawczej) przedstawiane przez koordynatordw, na podstawie
materiatow wtasnych i z BWM. Sprawozdania sg przedmiotem analizy na posiedzeniach Rady
Dyscypliny i Rady Programowej (wczesniej Rady Wydziatu). Okresowy monitoring dotyczy rowniez
sylabuséw przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym. Whnioski wynikajgce z tych analiz stanowig
podstawe do dziatania wtadz Wydziatu, w celu intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia
ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wypracowany na Wydziale system majgcy na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest
zgodny z koncepcjg i zatozonymi celami ksztatcenia, na studiach pierwszego i drugiego stopnia.
Elementami systemu sg, m.in.: obowigzkowy kurs nauki jezyka obcego oraz kurs jezyka obcego
kierunkowego (na studiach pierwszego stopnia), obowigzkowe uczestnictwo w wybranych
przedmiotach prowadzonych w jezyku obcym (na studiach drugiego stopnia), wymog wykorzystywania
pismiennictwa obcojezycznego w pracach dyplomowych, mozliwosé¢ realizowania programéw
wymiany studenckiej, mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach, seminariach itp. prowadzonych przez
przedstawicieli uczelni i instytucji zagranicznych, mozliwo$¢ wyjazdéw pracownikéw i przyjazdéw
przedstawicieli uczelni zagranicznych, realizacja miedzynarodowych projektéw badawczych
i organizowanie miedzynarodowych konferencji naukowych. Zatem stworzone zostaty mozliwosci
rozwijania aktywnos$ci miedzynarodowej, zaréwno przez nauczycieli jak i studentéw wizytowanego
kierunku. Aktywnos$¢ ta jest promowana i wspierana. Wtadze Wydziatu monitorujg i dokonujg
okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, a wnioski wykorzystujg w celu
intensyfikacji aktywnosci miedzynarodowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

W spotkaniu z zespotem oceniajgcym uczestniczyli studenci | i Il stopnia studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych. Nalezy stwierdzié, iz Uczelnia zapewnia studentom odpowiednie wsparcie
w zakresie uczenia sie, rozwoju spotecznym i naukowym. Kazdy z nowoprzyjetych studentéw
zapoznawany jest z prawami i obowigzkami studenta na szkoleniu organizowanym przez Samorzad
Studencki. Nalezy wyrdznic to dziatanie jako wsparcie w ksztattowaniu sSwiadomosci studentéw, w tym
zakresie. Kolejng forma wsparcia jest znajdujacy sie zapis w regulaminie studiow, w ktérym znajdziemy
informacje zwigzang o indywidualizacji procesu ksztatcenia w nastepujgcych formach: Indywidualna
organizacja studidw, indywidualny plan zaje¢ oraz indywidualny program studiow. Indywidualny
program studiéw moze otrzymac student, ktéry wyrdznia sie postepami w nauce i odbywa go pod
opieka nauczyciela akademickiego. Z indywidualnego planu zaje¢ mogg skorzystaé studentki w cigzy,
osoby z niepetnosprawnoscig oraz studenci, ktérzy otrzymajg poparcie prodziekana w przypadku
szczegblnego zaangazowania sie w dziatalno$¢ spoteczng na rzecz wydziatu. Studenci moga ubiegad sie
0 pomoc materialng w postaci: stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla o0séb
niepetnosprawnych, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw oraz zapomogi. Studenci studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych pozytywnie oceniajg dziatajgce przedszkole SGGW, z ktdrej ustug
moga korzystac.

Studenci otrzymujg wsparcie od nauczycieli akademickich w postaci przygotowanych skryptéw.
Dodatkowo studenci mogg skorzysta¢ z pomocy naukowych, ktére znajdujg sie w Bibliotece SGGW.
Nalezy oceni¢ pozytywnie w bibliotece bogaty ksiegozbidr, przestronng czytelnie oraz skrypty online.
Studenci na poziomie rekrutacji otrzymujg informacje o mozliwym wsparciu w zakresie odbywania
dwutygodniowych bezptatnych kurséw ,wyrownaj poziom” z przedmiotéw: matematyka, chemia
i biologia. Wsparcie dydaktyczne jakie otrzymujg studenci od nauczycieli akademickich to konsultacje
w ramach kazdego przedmiotu. Spotkania odbywajg sie w kontakcie bezposrednim lub online przy
zastosowaniu platformy MS Teams. Studenci otrzymujg rowniez wsparcie od opiekuna roku jest nig
osoba powotana z grona pracownikdow naukowo-dydaktycznych. Do zadan opiekuna roku nalezy
kontakt ze starostami oraz wtadzami Wydziatu w zakresie organizacji procesu dydaktycznego. Kazdy
student indywidualnie moze liczy¢ na wsparcie wtadz jednostki w zakresie rozwigzywania biezgcych
problemdéw. Na spotkaniu z zespotem oceniajgcym PKA studenci wskazali, iz wiedza i kompetencje
pracownikéw administracyjnych sg na odpowiednim poziomie. Studenci uzyskuja od pracownikéw
niezbedng pomoc podczas catego cyklu ksztatcenia. Pracownicy administracji regularnie podnoszg
swoje kwalifikacje w zakresie procesu dydaktycznego i wsparcia materialnego dla studentéw. Wysoko
nalezy ocenié¢ wsparcie studentdw z niepetnosprawnoscia. Studenci z niepetnosprawnosciami moga
liczy¢ na indywidualng pomoc zaréwno w trakcie zajeé, jak i w procesie weryfikacji efektow uczenia sie.
Jednostka tworzy osobom z niepetnosprawnoscia odpowiednie warunki do petnego udziatu
w procesie ksztatcenia oraz prowadzeniu dziatalnosci naukowej. W Jednostce organizowane s3
cykliczne spotkania branzowe z zootechniki ze specjalistami spoza SGGW. Kazdy student otrzymuje
wsparcie od Biura Karier w zakresie ich dziatalnosci. Biuro prowadzi serwis internetowy, w ktérym
pracodawca moze zamiesci¢ swojg oferte pracy, praktyki, stazu oraz pracy dorywczej. Zainteresowani
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studenci mogg aplikowac na interesujace ich oferty a pracodawcy posiadajg mozliwos¢ wyszukania
studentdw z danej branzy. Studenci mogg uczestniczy¢ w corocznych Targach Pracy SGGW pod nazwa
“Pracodawca Marzen”. Studenci posiadajg wsparcie w zakresie ochrony zdrowia, mogg skorzystac
z petnego zakres ustug przychodni akademickiej na NFZ w tym porad psychologa dla oséb
potrzebujgcych. Kolejnym aspektem wsparcia studentéw jest mozliwos¢ korzystania z programow
wymiany miedzynarodowej, w szczegdlnosci w ramach programu Erasmus+. Studenci majg mozliwosc
wyjazdu do partnerskich uczelni zagranicznych. Jednak studenci niechetnie korzystajg z programoéw
wymiany miedzynarodowej. Studenci posiadajg mozliwos¢é zrzeszania sie w organizacjach studenckich
i kotach naukowych. Na wydziale dziata szes¢ két naukowych, ktére otrzymujg wsparcie finansowe
w swojej dziatalnosci naukowo- dydaktycznej. Studenci aktywnie uczestnicza w pracach kot
naukowych i rozwijajg swoje zainteresowania. Aktywnie uczestniczg w organizowanych konferencjach
krajowych. Studenci posiadajg wsparcie naukowe w postaci wyboru nauczyciela akademickiego,
z ktérym prowadzone sg badania. Studenci kierunku zootechnika wspierani s3 w prowadzeniu
dziatalnosci naukowej w zakresie indywidualnych zainteresowan badawczych poprzez mozliwosé
zaproponowania wiasnego tematu pracy dyplomowej. Z prac inzynierskich publikowane sg artykuty,
ktdre prezentowane sg m.in. na miedzynarodowej konferencji naukowej zaadresowanej do studentéw
dziesieciu uczelni przyrodniczych z catego $wiata zgrupowanych w Euroleague. Studenci majg
mozliwo$¢ wyjazdu do partnerskich uczelni zagranicznych.

Kolejnym mozliwym obszarem rozwoju jest kultura studencka. Aktywnos$¢ Samorzadu Studenckiego
dziata na wysokim poziomie. Jednostka wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i kreuje
warunki motywujgce studentéw do dziatalnosci w samorzadzie, a takze do zapewnienia wptywu
samorzagdu na program studiow, warunki studiowania. Samorzad studencki bierze udziat
w opiniowaniu programu studiéw. Studenci kierunku zootechnika sg cztonkami Rady Programowej.
Na spotkaniach Rady Programowej studenci chetnie zabierajg gtos przedstawiajagc swdj punkt
widzenia. Studenci nie zgtosili uwag odnosnie funkcjonowania systemu skarg i wnioskdw na wydziale.
Zespot oceniajacy uznat, iz studenci posiadajg wiedze w jaki sposdb i w jakiej formie nalezy ztozyc
whniosek lub skarge. Problemy i wnioski s3 kompleksowo podsumowywane i okresowo omawiane
na spotkaniach z Samorzadem Studenckim. Studenci majg mozliwos¢ zgtasza¢ swoje uwagi odnoszgce
sie do realizacji przedmiotéow, kadry dydaktycznej i infrastruktury bezposrednio do Samorzadu
Studenckiego. W jednostce funkcjonuje AZS, ktory posiada bogatg oferte aktywnosci sportowych.
Studenci majg mozliwosé korzystania réwniez z oferty artystycznej w nastepujacych organizacjach
studenckich: Chér Akademicki, Ludowy Zespét Artystyczny PROMNI, Orkiestra Reprezentacyjna i inne.
Dziatania wspierajgce system wsparcia ze strony uczelni sg wieloetapowe. Narzedziem
wykorzystywanym do monitorowania, wspierania i doskonalenia systemu wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych realizowana w odniesieniu
do poszczegdlnych prowadzgcych. Ocena dokonywana jest przez studentow. Ankiety s3 w ocenie
studentédw kompleksowe, pozwalajg na przekazanie wszelkie niezbednych informacji. Studenci maja
mozliwo$¢ wypetnienia anonimowego formularza. Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym studenci
nie zgtosili zastrzezen co do funkcjonowania ankietyzacji zajeé, lecz wrdcili uwage, iz nie posiadajg
informacji zwrotnej zwigzanej z wynikami ankiet. Rekomenduje sie przekazywanie/ informowanie
studentdw o wynikach i skutkach wypetniania przez nich ankiet studenckich. Nalezy zauwazyg,
ze rozwoj i doskonalenie systemu wsparcia jest mozliwy takze dzieki nieformalnym sposobom
przekazywania informacji. W tym zakresie szczegdlng role petni samorzad studencki, ktéry jako
reprezentant studentéw ma mozliwos¢ podejmowania stosownych dziatan w tym zakresie. Nalezy
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zaznaczyc, iz rowniez w sposoéb ciaggty przez wtadze wydziatu monitorowany jest stan bazy socjalnej
dla studentdw, ktéra jest na biezgco modernizowana.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentédw w procesie uczenia sie ma charakter kompleksowy. Rozwigzania
znajdujgce zastosowanie dla studentdw ocenianego kierunku uwzgledniajg potrzeby studentow.
Szczegblnie pozytywnie nalezy oceni¢ wsparcie studentdw z niepetnosprawnoscig. Dobrze
funkcjonujgca obstuga administracyjna w potgczeniu z zastosowaniem rozwigzan stanowi adekwatny
do zindywidualizowanych potrzeb element wsparcia studentéw w tym zakresie. Studenci mogg
ubiegac sie o pomoc materialng w postaci: stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla oséb
niepetnosprawnych, stypendium Rektora dla najlepszych studentdéw oraz zapomogi. Nalezy takze
stwierdzié, ze wsparcie samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego sg na odpowiednim
poziomie. Rekomenduje sie przekazywanie/informowanie studentéw o wynikach i skutkach
wypetniania przez nich ankiet studenckich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w szeroki sposdb przedstawia informacje
dotyczace oferty ksztatcenia poprzez macierzystg strone internetowg oraz poprzez strone internetowg
Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat. Informacje dotyczace oferty ksztatcenia,
intersariusze wewnetrzni i zewnetrzni, szczegdlnie kandydaci na wybrany kierunek studiow moga tez
uzyskac w sposéb tradycyjny poprzez tablice informacyijne, a takze przygotowywane corocznie ulotki,
informator dla kandydatéw na studia ,,SUKCES Z NATURY”, ktéry jest rozpowszechniany i rozdawany
osobom zainteresowanym w czasie wydarzen popularyzujgcych dziatalnos¢ dydaktyczng i naukowa
Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat oraz przekazywany bezposrednio do szkét srednich.
Szata graficzna stron internetowych zaréwno Uczelni, jak i Wydziatu, jest w sposéb systematyczny
modyfikowana w celu utatwienia dostepu do informacji. Dostepne informacje zestawione s3
tematycznie w sposéb ufatwiajgcy sprawne odnalezienie przez osoby zainteresowane odpowiednich
pakietow wiadomosci i znajdujg sie w tematycznych zaktadkach. Na stronie internetowej zamieszczone
sg wybrane akty prawne, zwigzane z funkcjonowaniem Uczelni i procesem ksztatcenia, np. Statut,
Regulamin studidw, Strategia umiedzynarodowienia, Wydziatowy System Wewnetrznego Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, Tryb i warunki rekrutacji, dokumenty regulujgce tok studidw i proces
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dyplomowania, czy tez informacje o stypendiach. Informacje na temat oferty ksztatcenia, w tym
rowniez na kierunku zootechnika, posiadanych uprawnien, stosowanych procedur i toku studidow
dostepne sg na stronie internetowej SGGW oraz Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat.
Informacje dla kandydatéow dotyczace zasad i procesu rekrutacji na studia w tym: systemu obstugi
kandydatéw (w ktérych aktualizowane s3 sukcesywnie informacje na temat zasad przyjecia
kandydatéw na studia), oferte studiéw, kalendarium, wymaganych dokumentach, zagranicznych
Swiadectwach, skierowaniach na badania lekarskie, nowych studiow prowadzonych w jezyku
angielskim, informacje dotyczace wykonywania poszczegdlnych czynnosci administracyjnych dla oséb
zakwalifikowanych na wybrany kierunek studiéw a takze na temat rekrutacji dla cudzoziemcéw oraz
pomocy materialnej i zakwaterowania w domach studenckich znajduja sie na stronie Uczelni. Réwniez
zaktadka dotyczaca zasad rekrutacji na kierunki studiéw prowadzone przez Wydziat znajduje sie
na stronie internetowej Wydziatu i po wejsciu do niej osoba zainteresowana automatycznie jest
przekierowywana na strone internetowa Uczelni do zaktadki Rekrutacja.

Informacje na macierzystej stronie internetowej Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat sg
na biezgco aktualizowane i pogrupowane we wiasciwych zaktadkach takich jak: Aktualnosci,
Konferencje, Wspétpraca, Kandydat, Student, Kota naukowe, Absolwent, Pracownik, 65 lat Wydziatu,
Wydziat, Instytut Nauk o Zwierzetach, Studia, Nauka, Jako$¢ Ksztatcenia, Zwierzeta, Laboratoria,
Czasopismo, Galeria. Skierowane sg do studentéw, pracownikdw czy interesariuszy zewnetrznych.
W zakfadce Student znajdujg sie nastepujgce informacje: aktualne ogloszenia przeznaczone
dla studentéw studiéw | i Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych z kierunkéw studidw
realizowanych przez Wydziat, organizacja roku akademickiego, plany zajeé, kontakt e-mailowy
z opiekunem kazdego roku studidw stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia., sylabusy
przedmiotow obligatoryjnych i fakultatywnych, efekty uczenia kierunkowe ktére musi student
osiggng¢ podczas realizacji studidow | i/lub Il stopnia, regulamin studiéw, dane dotyczgce zasad
zdawania egzaminéw dyplomowych/koricowych, wnioski (wzory wnioskow o warunkowg rejestracje,
warunkowe zaliczenie, powtarzanie roku, przedtuzenia zdawania egzaminu dyplomowego itp.), prace
dyplomowe w tym podane sg obszary (potencjalne tematy prac dyplomowych), ktére moze student
wybraé. W informacji dotyczacej propozycji tematdéw prac dyplomowych podana jest nazwa jednostki
uczelnianej, w ktérej bedg one realizowane oraz imie i nazwisko potencjalnego opiekuna naukowego.
Nalezy uznac za wysoce pozytywne udostepnianie nie tylko studentom, ale réwniez kandydatom czy
tez innym osobom zainteresowanym, sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw, ktére sg umieszczone
w zaktadce Student oraz w zaktadce drugiego rzedu Sylabus. Sylabusy sg przedstawiane jako czes$¢
informacji dla kazdego poziomu studidow, roku i semestru. Kazdy sylabus zawiera nastepujgce
informacje: nazwa przedmiotu w jezyku polskim i angielskim, kierunek studiéw, jezyk wyktadowy,
poziom studiow, forma studidw, status zaje¢, numer semestru w ktdrym zajecia sie odbywajg oraz rok
akademicki, nazwisko koordynatora przedmiotu, nazwisko nauczyciela prowadzgcego, nazwe
jednostki realizujgcej zajecia, nazwe jednostki zlecajgcej zajecia, zatozenia, cele i opis zajeé¢, formy
dydaktyczne i liczba godzin, metody dydaktyczne, efekty uczenia przedmiotowe z podanym symbolem,
sposob weryfikacji osiggnietych efektow uczenia, forma dokumentacji osiggnietych efektow uczenia
sie, elementy i wagi majgce wptyw na ocene koricowg, miejsce realizacji zaje¢, literatura obligatoryjna,
sumaryczna liczba godzin, liczba ECTS, ktérg student uzyskuje w trakcie realizacji zaje¢ wymagajacych
obecnosci nauczyciela akademickiego oraz w kazdym sylabusie zawarta jest tabela zgodnosci efektéw
uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z efektami uczenia sie z danego
przedmiotu. W przedstawionych sylabusach nie zostaty podane tematy poszczegdlnych wyktadéw
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i/lub éwiczen przypuszczalnie dlatego, ze Uczelnia i Wydziat podjety decyzje, zeby udostepnic sylabusy
wszystkim osobom zainteresowanym nie tylko studentom studiujgcym oceniany kierunek.

Na stronie internetowej Wydziatu udostepnione sg réwniez informacje dotyczace godzin pracy
dziekanatu dla studentéw, publikowane sy réwniez wewnetrzne akty prawne dotyczace jakosci
ksztatcenia, aktualnosci zwigzane z funkcjonowaniem Woydziatu, w szczegdblnosci dotyczace
konferencji, wyktaddw, szkolen, kurséw dla studentow ofert wyjazddw, obozéw integracyjnych, ofert
pracy i wspétpracy z gospodarka. Zamieszczane on-line sg takze relacje z wydarzen, w ktérych udziat
biorg pracownicy i studenci Wydziatu, udostepniane sg rowniez informacje o aktywnosci badawczej
kadry akademickiej realizujgce]j zajecia dydaktyczne na kierunku zootechnika przez podanie za ostatni
rok (aktualnie za 2019) publikacji naukowych w renomowanych czasopismach specjalistycznych,
wygrane konkursy grantowe, realizowane granty finansowane z funduszy zewnetrznych czy otrzymane
prestizowe stypendia. Wszystkie aktualne informacje z zycia Wydziatu zamieszczane sg takze
w mediach spotecznosciowych (Facebook Wydziatu SGGW), do ktérych link znajduje sie réwniez na
stronie Wydziatu. Ponadto aktywnie dziatajg media spotecznosciowe prowadzone przez Samorzad
Studencki i Kota Naukowe. Aktualnie na Wydziale dziata szes¢ két naukowych z wydzielonymi sekcjami.
Z raportu samooceny wynika, ze pracownicy dziekanatu prowadzg obstuge studentéw
z wykorzystaniem systemu e-HMS w zakresie wszystkich etapéw i aspektow studiowania. Informacje
w interfejsie studenckim e-HMS podzielone sg na zaktadki, w ktérych studenci mogg znalez¢ takie dane
jak analiza z ankiet studenckich, ogtoszenia biezgce dotyczgce mozliwosci studiowania zagranica,
informacje biura promocji SGGW, numer konta, przyznane swiadczenia, wielko$¢ optat za akademik.
Publiczny dostep do informacji utatwiony jest przez szereg cyklicznych wydarzen popularyzujgcych
nauke i proces dydaktyczny na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat takie jak Dzien
Otwarty SGGW, Dni SGGW, Salon Maturzystéw, Festiwal Nauki, Piknik Naukowy Polskiego Radia
i Centrum Nauki Kopernik. Podczas tych wydarzen wszystkie zainteresowane osoby niezwigzane
z Uczelnig czy Wydziatem majg dostep do informacji dotyczgcych oferty edukacyjnej kierunku
zootechnika, aktualnosci z zycia naukowego, w tym podejmowanych badan, kontaktéw z naukowcami
z innych osrodkéw naukowych krajowych i zagranicznych, kontaktdw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Inng ptaszczyzng pozyskiwania informacji o przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego niezwykle
istotng dla studentéw sg takie organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia
organizacyjne, konsultacje, gabloty. Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania
studentow o efektach uczenia sie i kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwiekszyto
zainteresowanie studentdw nie tylko samymi przedmiotami, ale takie innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu. Nauczyciele akademiccy majg réwniez mozliwos¢ przekazywania licznych
informacji szerokiej grupie studentéw wybranego poziomu i roku wykorzystujgc zespot na platformie
MS Teams lub zamieszczony na stronie internetowej Wydziatu adres e-mailowy kazdego rocznika,
co zdecydowanie usprawnia przeptyw informacji pomiedzy prowadzgcymi zajecia a studentami.
Sporzadzane analizy wskazujg, iz w systemie informatycznym zamieszczane sg dane, ktdre usprawniajg
funkcjonowanie procesu ksztatcenia oraz umozliwiajg swobodny i szybki dostep studentom
i pracownikom do informacji. Dziatania w obszarze przegladu zasobdéw informacyjnych oraz
zapewniania publicznego dostepu do informacji na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat
oraz Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie obejmujg monitorowanie dostepnosci
i aktualnosci danych zamieszczanych na stronie internetowej Jednostek, jak réowniez badanie
kompleksowosci i uzytecznosci publikowanych informacji dla poszczegdlnych grup jej odbiorcéw.
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Zgodnie z opinig studentdw, kadry dydaktycznej a takze zespotu oceniajgcego PKA system publicznego
dostepu do informacji o procesie ksztatcenia charakteryzuje sie kompleksowoscig, aktualnosciag
i zrozumiatoscig informacji i jest zgodny z oczekiwaniami kandydatéw na studia, studentéw
i nauczycieli akademickich. Uczelnia w sposdb skuteczny wykorzystuje wyniki oceny publicznego
dostepu do informacji w podnoszeniu jego jakosSci, w tym zgodnosci z potrzebami odbiorcéw.

Z perspektywy studenckiej dostep do informacji publicznych jest adekwatny do ich potrzeb. Studenci
posiadajg zapewniony publiczny dostep do informacji przede wszystkim na stronie internetowe;.
Na stronie internetowej znajdujemy informacje o programie studiow, efektach ksztatcenia, procesie
dyplomowania oraz procesie rekrutacji. Informacje i aktualnosci publikowane na stronie internetowe;j
sg przejrzyste i zrozumiate. Wydziat $cisle wspdtpracuje z Samorzgdem Studenckim, co zwieksza zasieg
i skutecznos$¢ przekazywania informacji studentom oraz pozwala na dostosowanie tresci
do docelowych grup odbiorcow. Studenci skutecznie wykorzystujg dostep do publicznych informacji
zgodnie z ich zainteresowaniami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w petni zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie
ksztatcenia i realizacji procesu ksztatcenia na kierunku zootechnika dla poziomu studiow I i Il stopnia o
profilu ogdlnoakademickim realizowanego w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Kandydaci
na studia na kierunek zootechnika, studenci tego kierunku, jak rowniez wszystkie osoby
zainteresowane, w tym interesariusze zewnetrzni z otoczenia spoteczno-gospodarczego, maj3
zapewniong mozliwos¢ uzyskania petnej informacji o kierunku studidow, jego modernizacji,
doskonaleniu, ztozonego procesu ewaluacji jakosci ksztatcenia, oceny poprzez zamieszczanie
na macierzystej stronie internetowej Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat corocznego
sprawozdana z dziafalnosci Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Osoby
zainteresowane studiowaniem na ocenianym kierunku studidw poprzez analize danych na stronie
internetowej Uczelni, jak i Wydziatu, maja réwniez mozliwos¢ uzyskania informacji o warunkach
przyjecia na studia, mozliwosciach dalszego ksztatcenia, o mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw
kierunku zootechnika, a takze o realizowanych przez kadre tematdow i projektéow badawczych.

Majgc na uwadze kompleksowosc i aktualnos¢ informacji zawartych na uczelnianej oraz wydziatowej
stronie internetowej, zadowolenie studentéw i kandydatéw na studia z jakosci dostepu do informacji,
nalezy pozytywnie ocenic skutecznos¢ wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia w tym
zakresie. Podsumowujgc, publiczny dostep do informacji na ocenianym kierunku studidw nalezy uznac
za klarowny i kompleksowy. Przekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz zgodne
z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach
dotyczacych jakosci ksztatcenia. Pierwsze catosciowe, formalne uregulowania dotyczgce opracowania
i wprowadzenia spdjnego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
(WSZJK) wprowadzono na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat we wrzesniu 2013 r.
na podstawie wéwczas obowigzujgcej uchwaty nr 1-2013/2014 Senatu SGGW z dnia 23 wrzesnia 2013
r. Na mocy powyzszej uchwaty Senatu SGGW przyjeto obowigzujgce w Uczelni cele i polityke jakosci
a takze zatwierdzono schemat organizacji i funkcjonowania Systemu oraz Procedure Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, w ramach ktérej System miat monitorowac i udoskonalaé proces
ksztatcenia na prowadzonych kierunkach studiow przez Wydziaty SGGW. Do 3 zasadniczych celow
Systemu wprowadzonych w celu osiggniecia wysokiej jakosci ksztatcenia w zatozeniach nalezato:
1) opracowanie przejrzystych warunkow zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni,
2 ) udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w doskonaleniu jakosci ksztatcenia, 3) a takze
dostep do informacji o jakosci ksztatcenia oraz kompetencjach i umiejetnosciach absolwentow. System
sukcesywnie wdrazany byt na poziomie podstawowych jednostek organizacyjnych SGGW
w odniesieniu do wszystkich poziomdw studiow i form ksztatcenia, a przeglgdowi miat byé poddawany
nie rzadziej niz raz na 2 lata. Powyisze spowodowato, ze wydziatowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w formie udoskonalonej zostat wprowadzony jako wydania 2.0 w 2015 roku, jako wydanie
3.0 w 2017 roku. Obecnie obowigzujacy na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat WSZJK
w wyniku okresowego przegladu dokonanego w 2019 roku przy udziale interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych zostat wprowadzony jako wydanie 4.0 w marcu 2020 roku i opiera sie o cykl Deminga
(P-D-C-A czyli plan-do-check-act czyli zaplanuj-wykonaj-sprawdz —popraw) co prowadzi do ,ciggtego
doskonalenia i ciggtego wytapywania btedéw”. Obecnie funkcjonujgcy wydziatowy System jest spdjny
z obowigzujagcymi w SGGW uregulowaniami w zakresie jakosci ksztatcenia zawartymi w Uchwale
Senatu nr 67-2019/2020.

Wydziatowy System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia jest dokumentem opisujgcym
wszystkie dziatania na rzecz jakosSci ksztatcenia, okreslajagcym odpowiedzialno$¢ osdéb objetych
systemem za wykonanie przypisanych dziatan oraz wskazujgcym sposéb wykorzystywania informacji
o sukcesach i niepowodzeniach w realizacji przypisanych zadan oraz wykorzystania tych informacji
do prowadzenia racjonalnej polityki ksztatcenia na Wydziale.

Celem obowigzujgcego Systemu jest ,o0siggniecie najwyzszej jakosci ksztatcenia, gwarantujacej
absolwentom otrzymanie rzetelnej i najnowszej wiedzy, zdobycie najwyzszych umiejetnosci oraz
kompetencji zawodowych, a takze zapewniajgcych konkurencyjnosci na rynku pracy przez: a) ciggte
stymulowanie doskonalenia jakosci ksztatcenia poprzez upowszechnianie innowacyjnych metod
nauczania wprowadzanych przez kadre dydaktyczng oraz wskazywanie uchybien i wdrazanie dziatan
naprawczych; b) monitorowanie procesu ksztatcenia w celu ciggtego podnoszenia jego jakosci, zgodnie
z misjg i strategig Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego oraz Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i
Ochrony Zwierzat; c) wykorzystanie najnowszych osiggnie¢ naukowych w tworzeniu programoéw
studiéw; d) utrzymywanie konkurencyjnosci Wydziatu wsrdd szkdt wyzszych w kraju i zagranicg;
e) szerokie informowanie o jakosci ksztatcenia na Wydziale.”

Profil Ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 46



Zaréwno uczelniany, jak i wydziatowy System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia stanowia
dokumenty, ktére wskazujg, ze kluczowym elementem Systemu jest monitorowanie i okresowy
przeglad programu ksztatcenia oraz ocena osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia.

Na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat funkcjonujacy Wewnetrzny System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) ma umozliwi¢ systematyczne monitorowanie, ocene i doskonalenie
realizacji procesu ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studidw wyzszych, studiach
doktoranckich oraz studiach podyplomowych prowadzonych na Wydziale, pod katem realizacji
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz aktualizacji programow studiow.

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny, i administracyjny nad kierunkami studiow, w tym kierunku
zootechnika, realizowanymi przez Wydziat Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat w zakresie
projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programoéw sprawuje Dziekan Wydziatu. Dziekan
wspotpracuje z Prodziekanem, Radg Programowa, ktdrej jest przewodniczagcym oraz Koordynatorami i
Zespotami Roboczymi. Obecnie Na Wydziale funkcjonujg Koordynatorzy m.in. ds. Jakosci Ksztatcenia,
ds. Organizacji Zaje¢ Dydaktycznych, ds. Praktyk, ds. Promocji i Wspotpracy ze Szkotami Srednimi, ds.
Studentow Niepetnosprawnych oraz opiekunowie poszczegdlnych lat. Do obowigzkéw Koordynatora
ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy koordynacja, organizacja oraz dziatania koncepcyjne majace na celu
zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia, przeglad i doskonalenie wydziatowego Systemu oraz
biezagcy monitoring jakosci dydaktyki poprzez organizowanie hospitacji zaje¢ oraz aktualizacje
programow i opisdéw modutdéw ksztatcenia pod katem oczekiwan studentdw i rynku pracy. Na stronie
internetowej Wydziatu jest dostepny Raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w roku
akademickim 2018/2019 na kierunku zootechnika prowadzonym na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i
Ochrony Zwierzat SGGW w Warszawie” w zakresie dyscypliny zootechnika i rybactwo, profil
ogolnoakademicki, poziom | i ll stopnia tryb studia stacjonarne i niestacjonarne. Ocena funkcjonowania
Systemu powinna by¢ prowadzona raz w roku akademickim, w razie potrzeby moze byc
przeprowadzona w kazdym semestrze. Ocena dokonywana jest na podstawie 10 kryteridw okreslonych
w dokumencie ,Wskazniki spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia” opracowanym przez Polska
Komisje Akredytacyjng. Ocena dokonywana jest osobno dla kazdego kierunku studiéw, jednak tacznie
dla wszystkich prowadzonych pozioméw i trybédw na danym kierunku. Ocene przeprowadza osoba
odpowiedzialna za koordynacje prac zwigzanych z zapewnieniem i doskonaleniem jakosci ksztatcenia
na Wydziale, weryfikuje Rada Programowa powotana dla ocenianego kierunku, zatwierdza Dziekan
Wydziatu, na ktérym realizowany jest kierunek i po zatwierdzeniu ocena jest przekazywana
do Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Do oceny skutecznosci stopnia realizacji zatozonych
celéw przyjeto tréjstopniowg ocene skutecznosci: 1) wysoka skutecznos¢ — zatozone cele zostaty
zrealizowane w catosci, 2) srednia skuteczno$¢ — zatozone cele zostaty zrealizowane co najmniej
w potowie oraz 3) niska skutecznosé — zatozone cele zostaty zrealizowane w stopniu mniejszym niz
potowa. W przypadku stwierdzenia niskiej skutecznosci zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia
w danych obszarach nalezy opisa¢ planowane dziatania zmierzajace do jej poprawy. Do wgladu Zespotu
Oceniajgcego podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje dotyczgcg Raportu z zapewnienia
i doskonalenia jakosci ksztatcenia w roku akademickim 2018/2019 na kierunku zootechnika, ktéra jest
udostepniona na stronie internetowej Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat.
Na podstawie analizy tego dokumentu mozina stwierdzi¢, ze na Wydziale dokonywane jest
monitorowanie oraz przeglady programowe. Zespdt oceniajgcy PKA przeprowadzit analize
udostepnionego do publicznej wiadomosci dokumentu stwierdzajgc, ze w zakresie Kryterium 1:
Konstrukcja programu studiéw osiggnieto zatozone cele w catosci (wysoka skuteczno$é) poniewaz
programy ksztatcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia kierunku zootechnika
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zostaty zweryfikowane i udoskonalone zgodnie z sugestiami studentdw i interesariuszy zewnetrznych
i zatwierdzone przez Rade Wydziatu w dniu 15 kwietnia 2019 roku oraz Senat SGGW (Uchwata nr
138/2018/19 z dnia 24 czerwca 2019 roku w sprawie ustalania programéw studiow na kierunku
zootechnika). Zgodnie z sugestiami studentéw na studiach | stopnia zostata zmieniona sekwencja
przedmiotu hodowla koni, ktéry byt realizowany w semestrze 5 Ill roku, natomiast obecnie jest
realizowany w semestrze 4 Il roku. Réwniez zgodnie z wnioskiem studentéw zostat zmieniony
koordynator przedmiotu biochemia, jak rdéwniez zostat zmieniony sposdb prowadzenia zajec
z przedmiotu higiena zwierzqt. Ponadto zgodnie z informacjami przedstawionymi w Raporcie
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w roku akademickim 2018/2019 zapewniono spdjnos¢
programow ksztatcenia na kierunku zootechnika z Polskimi Ramami Kwalifikacji poprzez wprowadzenie
efektdéw uczenia sie zamiast efektow ksztatcenia (poziom 6PRK studia inzynierskie, poziom 7 PRK studia
magisterskie), przyporzadkowano kierunek zootechnika do dyscypliny zootechnika i rybactwo w 100%,
na studiach | stopnia zwiekszono wymiar godzin z przedmiotu propedeutyka zootechniczna z 15 do 20,
aby w ramach przedmiotu mozna byto przedstawié sciezki zatrudnienia absolwentéw po kierunku
zootechnika, réwniez na studiach | stopnia wprowadzono w semestrze 6 nowy przedmiot jezyk
angielski kierunkowy w wymiarze 30 godzin (2ECTS), ten nowy przedmiot zostat wprowadzony
do programu studiow na kierunku zootechnika na wniosek pracodawcdow. Z kolei na wniosek
studentdw zamiast przedmiotu fakultatywnego produkcja pasz przemystowych wprowadzono
przedmiot technologie produkcji pasz, ktéry obejmowat réwniez zagadnienia dotyczace zasad
produkgcji kiszonek dla zwierzat. Z kolei na studiach Il stopnia wprowadzono nowy przedmiot z grupy
przedmiotow spoteczno-humanistycznych komercjalizacja badar (30 godzin, 2 ECTS), zamiast
przedmiotu systemy jakosci wprowadzono przedmiot standaryzacje w produkcji zwierzecej, ktory
bedzie realizowany wspdlnie z otoczeniem gospodarczym (przedstawicielami firmy Polsus). W roku
akademickim 2018/2019 na kierunku zootechnika dokonano przeglagdu wszystkich sylabusow i
wszystkie sylabusy zostaty zaktualizowane. Od roku akademickiego 2018/2019 umozliwiono
studentom zdobywanie kompetencji zawodowych poprzez prowadzenie zaje¢ przez interesariuszy
zewnetrznych m.in. W ramach realizacji przedmiotu standaryzacia w produkcji zwierzecej,
sformutowano nowe efekty uczenia na studiach | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, ktére
umozliwiajg uzyskanie przez studenta tytutu zawodowego inzyniera. ROwniez pozostate kryteria
z wyjatkiem Kryterium 7. Umiedzynarodowienie i Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studidw oceniono, ze zatozone cele zostaty osiggniete w catosci. Natomiast w kryterium
7.1 9. stwierdzono, ze zatozone cele zostaty osiggniete co najmniej w potowie (Srednia skutecznosé),
poniewaz zatozonym celem zwiekszenie mobilnosci studentéw kierunku zootechnika przez
uczestnictwo w programie Erasmus czego nie osiggnieto, natomiast zostata rozszerzona oferta
przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim oraz studenci mieli mozliwos¢ uczestnictwa w zajecia
prowadzonych przez wizytujgcego profesora z National Academy of Sciences of Belarus oraz
seminarium na temat “Additives in poultry nutrition” co mozna uznaé za osiaggniecie zatozonego celu
polegajgcego na zwiekszeniu liczby zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim. W kryterium 2
dotyczacym realizacji programu studiéw jednym z podjetych celéw byto, ze na podstawie wytycznych
ogoélnouczelnianych oraz wnioskéw z przegladu sylabuséw stwierdzono zgodnosé dobrania tresci
programowych na kierunku zootechnika, z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy i
metodyki badan w dyscyplinie zootechnika i rybactwo, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany.
W odpowiedzi na postawiony cel stwierdzono, ze tresci ksztatcenia réznych przedmiotéw przenikajg
sie wzajemnie uzyskujgc efekt synergii, pozwalajgcy na przedstawienie danych zagadnien w szerokim
kontekscie. Przyktadem mogg by¢ tresci z zakresu przedmiotéw: uzytkowanie tgk i pastwisk, podstawy
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produkcji roslinnej, biologiczne podstawy Zzywienia, zywienie zwierzgt, ktére sg powigzane m.in.
z efektami K_WO06, K-U04, K_KO03. Innym przyktadem sg przedmioty genetyka populacji i metody
hodowlane, mechanizacja produkcji zwierzecej oraz wiekszosé¢ przedmiotéw z zakresu hodowli
poszczegdlnych gatunkdw zwierzg, ktére powigzane sg z efektami K_W10, K_U06 K_U15. Zatem
analizujac przedstawiony przez Wydziat dokument nalezy stwierdzi¢, ze koordynacja dziatan m.in.
w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu
ksztatcenia nalezy do Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat. W zwigzku z powyzszym
skuteczno$¢ WSZJK we wskazanych wyzej obszarach jest przedstawiona w kontekscie dziatan
i w oparciu o procedury podejmowane na tym Wydziale. Projektowanie programoéw ksztatcenia
przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez Senat Uczelni (Uchwata nr 28-2016/2017 z dnia
28 listopada 2016 roku). Szczegdtowe zasady przygotowania, modyfikacji programéw ksztatcenia,
a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych dokonywane sg przez
Rade Programowg, ktorg tworzg: Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (WZIK), Zespdt ds. Promocji
i Wspdtpracy ze Szkotami Srednimi oraz Zespét ds. Praktyk i Wspdtpracy z Gospodarka. Do zrédet
informacji, uwzglednianych w projektowaniu programu ksztatcenia, nalezg: opinie nauczycieli
akademickich, wyniki przeprowadzanej wsrdod studentdw ankiety oceniajgcej zajecia dydaktyczne,
whnioski z analizy sylabuséw oraz corocznie opracowywanych wynikéw z oceny efektow ksztatcenia.
Przygotowujagc modyfikacje programu studiéw przeprowadza sie ponadto konsultacje
z przedstawicielami nauczycieli akademickich i studentéw, proszac o wskazanie zdiagnozowanych
przez nich problemdéw w dotychczas realizowanym programie. Z informacji uzyskanych przez Zespét
oceniajgcy w toku wizytacji wynika, iz podczas tworzenia koncepcji i programu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku opierano sie takze na wzorcach krajowych i miedzynarodowych, oczekiwaniach
interesariuszy zewnetrznych oraz zapotrzebowaniu i wymogach rynku pracy. Jednostka monitoruje
zmiany zachodzgce w otoczeniu, na rynku pracy oraz identyfikuje potrzeby studentow i absolwentéw,
a pozyskane w ten sposéb informacje wykorzystuje w procesie doskonalenia programoéw i oferty
ksztatcenia.

Opracowanie projektu programu ksztatcenia na kierunku studiéw nalezy do zadan Rady Programowej
Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat, sktadajacej sie z Dziekana, Prodziekana oraz 20
cztonkdéw w tym zastepcy dyrektora Instytutu Nauk o Zwierzetach do spraw ksztatcenia, nauczycieli
akademickich reprezentujgcych dyscypline zootechnika i rybactwo, co najmniej jednego
przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego, niebedacego cztonkiem wspdlnoty uczelni,
co najmniej jednego nauczyciela akademickiego reprezentujgcego inna dyscypline niz zootechnika
i rybactwo, studentéw delegowanych przez Rade Wydziatowg Samorzadu Studentéw Wydziatu
Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat, ktorzy stanowia nie mniej niz 20% sktadu rady programowe;j
Whioski dotyczgce zmian w programach ksztatcenia sg analizowane i po pozytywnym rozpatrzeniu
kierowane na uczelniang sciezke formalng. Projektowanie programoéw ksztatcenia odbywa sie przy
wspotudziale interesariuszy wewnetrznych tj. kierownikéw katedr, studentéw, cztonkéw Rady
Programowej, jak i interesariuszy zewnetrznych. Studenci opiniujg wszystkie proponowane zmiany
w programach studiéw; petnig role reprezentantéw swoich kierunkéw, w tym wizytowanego kierunku,
odpowiadajg za przedstawianie opinii na temat programodw studiéw oraz proponowanie ewentualnych
zmian. Kolejnymi zmianami w programie studiéw kierunku zootechnika wprowadzonymi na wniosek
studentdw byto uzupetnienie liczby przedmiotéw fakultatywnych na studiach 1l stopnia przez
wprowadzenie dwdch nowych przedmiotéw takich jak hodowla bydta miesnego oraz ochrona zdrowia
Swin w fermach hodowlanych.
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Interesariusze zewnetrzni, poprzez udziat w pracach Rady Programowej, majg wptyw na oferte
dydaktyczng Wydziatu, umozliwiajg dostep do praktyk studenckich, laboratoriéw przemystowych,
stypendidw, majg wptyw na zmiany w programach ksztatcenia, mogg uzgadnia¢ programy praktyk
realizowanych na terenach przedsiebiorstw. Programy studidw i zwigzane z nimi tresci ksztatcenia
podlegajg ciggtej ewaluacji. Wynika to m.in. z wydziatowych inicjatyw projakosciowych, semestralnych
wynikéw ankiet i hospitacji, a takze rozméw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
ktére sygnalizuje zapotrzebowanie na absolwentéw Wydziatu Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony
Zwierzat w tym ocenianego kierunku studiéw wyposazonych w konkretne umiejetnosci. Niewatpliwie
tresci ksztatcenia weryfikowane sg przez samych studentéw, ktérzy w anonimowych i dobrowolnych
co semestralnych ankietach oceniajg réwniez realizowane przedmioty. W czasie spotkania
ze studentami zespdt oceniajgcy PKA uzyskat informacje, ze na podstawie informacji i opinii zawartych
w ankietach studenckich zostat zmieniony koordynator przedmiotu Biochemia oraz zmienit sie
diametralnie sposdb prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Higiena zwierzat przy zachowaniu kadry
prowadzacej te zajecia co spotkato sie z akceptacjg studentéw. Efekty uczenia sie dla kazdego
przedmiotu, jak i metody ich weryfikacji, okreslone sg w kartach przedmiotéw. Karta danego
przedmiotu wypetniana jest przez nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za dany przedmiot i
podawana do wiadomosci studentéw w terminie 14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych. W karcie
nauczyciel podaje tez zasady dotyczace oceniania studentow. Nauczyciele akademiccy realizujgcy
zajecia dokonujg oceny indywidualnych osiggnie¢ studenta w zakresie efektéw uczenia oraz osiggniec
studenta w ramach danej formy zaje¢. Sg takze zobowigzani do ich dokumentowania oraz do
przekazania nauczycielowi odpowiedzialnemu za przedmiot/modut osiggnie¢ studenta z danej formy
zaje¢. Nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za przedmiot/modut dokonujg oceny osiggnieé studenta
i po zakonczeniu semestru i na jej podstawie podejmujg decyzje w sprawie ewentualnego doskonalenia
procesu realizacji przedmiotu. Dziekan jako osoba odpowiedzialna za dany kierunek czuwa nad
monitorowaniem osigganych przez studentéw efektéw uczenia poprzez okresowg analize wskaznikow
ilosSciowych (np. rozktady ocen) oraz jakosciowych (np. wnioskéw z ankiet studenckich i hospitacji),
w przygotowywanych po kazdym semestrze raportach. Wyniki z tej analizy sg przedstawiane raz w roku
na Radzie Wydziatu wraz z sugestiami dotyczgcymi ewentualnych zmian, zaréwno w samym WSZJK, jak
i programach ksztatcenia. Dziekan omawia na posiedzeniach Rady Wydziatu wyniki ses;ji
egzaminacyjnych, egzaminu dyplomowego, a takze stopien osiggniecia efektéw uczenia na praktykach
zawodowych. Cztonkowie Rady Programowej wyznaczeni do przeprowadzenia oceny dokonuja
weryfikacji sylabuséw wszystkich przedmiotéw wystepujgcych w programie ksztatcenia na ocenianym
kierunku i poziomie ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypetnianiu, oceniajg zgodnos¢
sylabuséw z programem ksztafcenia, oceniajg poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zajeé i proporcji
wyktadéw do éwiczen dla realizacji zatozonych tresci i efektdw uczenia, sprawdzajg trafnos¢ doboru
metod weryfikacji efektdw uczenia przedstawionych przez prowadzgcych w sylabusach, oceniajg
poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu,
weryfikujg poprawnos¢ przypisania przedmiotowi punktéw ECTS, liczbe godzin przeznaczonych
na prace wiasng studenta, zadania pracy wtasnej studenta, czas przeznaczony na konsultacje, egzamin
lub zaliczenie przedmiotu; oceniajg dobdr i kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek dydaktyczny, naukowy lub doswiadczenie zawodowe
i ich zwigzek z efektami uczenia zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu.

Natomiast na podstawie analizy prac etapowych (egzaminy oraz zaliczenia koricowe) zespét oceniajacy
PKA stwierdzit, formy realizacji efektdw uczenia, przyjete metody ich weryfikacji oraz rozktad ocen
uzyskiwanych przez studentéw jest wtasciwy.
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Polityka jakosci procesu ksztatcenia prowadzona jest rowniez przez hospitacje zaje¢ dydaktycznych.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale Hodowli, Bioinzynierii i Ochrony Zwierzat, w tym
rowniez osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku studidw podlegajg hospitacjom zgodnie
z zatacznikiem nr 4a i 4b do WSZiDJK. Zajecia do hospitacji typuje sie w kazdym semestrze wedtug
opracowanego planu lub na skutek zgtoszenia przez studentdw lub nauczycieli. Podczas hospitacji
oceniany jest sposdb prowadzenia zajeé, spdjnosc tresci, zgodnos¢ tresci nauczania z zatozeniami
i kartg przedmiotu oraz zatozonymi efektami ksztatcenia. Sg one przeprowadzane przez doswiadczong
kadre naukowo-dydaktyczng w odniesieniu do wszystkich pracownikéw ze szczegdlng uwaga
wzgledem mtodszych i mniej doswiadczonych nauczycieli akademickich oraz w odpowiedzi
na ewentualne sygnaty o zaobserwowanych nieprawidtowosciach. W zespole oséb hospitujgcych
wybrane zajecia zawsze jednym z cztonkdw jest student, ktéry ma obowigzek wpisywania uwag
dotyczacych realizowanego przedmiotu, a nie tylko ocenia w chwili hospitacji sposéb prowadzenia
zajec. Po sporzadzeniu protokotu zostaje on podany do wiadomosci nauczycielowi, ktéry prowadzit
zajecia w czasie hospitacji. W przypadku gdyby hospitowany pracownik uzyskat negatywne opinie
w protokotach hospitacji zaje¢ dydaktycznych, dziekan i kierownik katedry sg zobowigzani
do przeprowadzenia rozmowy wyjasniajgcej i ustalenia czynnosci majacych doprowadzi¢ do poprawy
zaistniatej sytuacji. Jezeli bardzo niska ocena pracy danego nauczyciela powtarza sie, wéwczas jest
on zagrozony zwolnieniem.

Hospitacje razem z anonimowag ankiete studencka oceniajgcg nauczyciela akademickiego oraz sposéb
prowadzenia zajeé, przeprowadzang pod koniec kazdego semestru, to jedne z najwazniejszych
elementow monitorowania systemu ksztatcenia. Otrzymywanie i przekazywanie ankiet odbywa sie na
podstawie uprawnien dostepu do ankiet z wykorzystaniem systemu eHMS, a ich wyniki sg brane pod
uwage przy doborze wykfadowcéw do poszczegdlnych przedmiotédw. Wyniki hospitacji i ankiet sg
poufne, znane w catosci dziekanowi koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia oraz kierownikowi
jednostki w ktoérej pracuje oceniany nauczyciel akademicki. Z wynikami ankiet studenckich moze
rowniez zapoznac sie oceniany nauczyciel akademicki. Koordynator ds. jakosci ksztatcenia opracowuje
roczny raport z badania jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych, ktory prezentowany jest i dyskutowany
na posiedzeniu Rady Programowej. Podczas spotkania Zespotu Oceniajgcego ze studentami kierunku
zootechnika studenci w sposdb jednoznaczny wyrazili swojg wysoce pozytywng opinie na temat
merytorycznego prowadzenia zajec przez kadre oraz z uznaniem wyrazali sie o uzyskiwanej pomocy
w wyjasnianiu ich interesujgcych zagadnief zawodowych. Studenci réwniez wysoce pozytywnie
oceniajg mozliwos¢ wyboru tematu pracy dyplomowej (inzynierskiej lub magisterskiej), ktory ich
interesuje.

Badanie loséw absolwentéw przeprowadzane zgodnie z Zarzadzeniem nr 13 Rektora SGGW
w Warszawie z dnia 1 marca 2013 roku. Dane uzyskane z monitoringu wykorzystywane sa
do doskonalenia programéw ksztatcenia oraz procesu ksztatcenia czego przyktadem jest zwiekszenie
liczby godzin z jezyka angielskiego o 30 godzin na studiach | stopnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona polityka jakosci w ramach funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w sposdb przejrzysty i uporzgdkowany okresla postepowanie dotyczgce projektowania,
zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia programéw ksztatcenia. Zapewniony jest udziat
kadry akademickiej oraz studentdéw w powyiszym procesie; rowniez prowadzona wspodtpraca
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z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia udziat interesariuszy zewnetrznych. Przeprowadzana
jest systematyczna ocena programu studidw, a takze monitorowany jest stopien osiggania zaktadanych
efektdw uczenia na podstawie cyklicznie zbieranych danych i informacji.

Monitorowanie programu ksztatcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajec¢ i na prawie
kazdym etapie ksztatcenia. Wnioski z analizy programdéw wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu.
Pozytywne opinie studentéw dotyczace programu studiéw i realizacji samego procesu ksztatcenia oraz
mozliwo$é osiggniecia zaktadanych efektdow uczenia pozwalajg na przyjecie wniosku, ze dziatania
doskonalgce podejmowane przez Wydziat sg odpowiednio skuteczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzgdku wg poszczegdlnych zalecen)

W uchwale Nr 49/2014 Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia 20 lutego 2014 r.
nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym.
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