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Uchwata nr 280 /2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 8 kwietnia 2021 r.

w sprawie powtdrnej oceny programowej na kierunku ekonomia prowadzonym
w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Stalowej Woli na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym

§1

Na podstawie art. 48a ust. 3 oraz art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 225 ust.
3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.) Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z raportem zespotu oceniajgcego, a takze kierujgc sie
sprawozdaniem Il zespotu nauk spotecznych prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spofeczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci w sprawie powtdrnej oceny programowe]j na
kierunku ekonomia prowadzonym w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Stalowej Woli na
poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym - wydaje ocene

pozytywna

§2
W wyniku powtdrnej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia prowadzonym
w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Stalowej Woli na poziomie studiow pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, iz
przeprowadzono skuteczne nastepujace dziatania naprawcze, w odniesieniu do:

Kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategia uczelni.

Wtadze Uczelni wdrozyty prawidtowe dziatania o charakterze naprawczym. Opracowano
strategie rozwoju Wyizszej Szkoty Ekonomicznej w Stalowej Woli na lata 2018-2022.
W dokumencie stwierdzono, ze w zakresie dziatalno$ci naukowo-badawczej do gtéwnych
wyzwan nalezy:

1. Zwiekszenie aktywnosci pracownikow w doskonaleniu swojego warsztatu naukowo-
badawczego,

2. Pozyskanie Zrédet finansowania badan naukowych i zasobdw bibliotecznych,

3. Zaktywizowanie otoczenia Uczelni w zakresie zgtaszania problemoéw badawczych do
rozwigzywania przez pracownikow i studentéw Uczelni.

Ponadto Uczelnia w raporcie z dziatan naprawczych odniosta sie do kwestii zalecen
w czesci ,Prace rozwojowe w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
wtasciwych dla kierunku studiéw”. Wskazano, iz w koncepcji ksztatcenia oraz
w realizowanym programie studiow uwzglednia sie wyniki najnowszych badan
naukowych oraz prac rozwojowych z obszaréw ekonomii, zarzgdzania i finansow.

W ramach oceny kryterium koncepcji ksztatcenia jedno z zalecen dotyczyto dokonania
korekty kierunkowych i przedmiotowych efektow uczenia sie, szczegdlnie w zakresie
umiejetnosci, w celu lepszego dostosowania ich do praktycznego profilu ksztatcenia,
w ramach ktérego efekty uczenia sie powinny wskazywaé na bardziej konkretne
umiejetnosci, ktdrych oczekuje sie od absolwentéw. Podczas catego cyklu ksztatcenia
student realizuje 13 kierunkowych efektéw uczenia w zakresie wiedzy, 11 efektéw
w zakresie umiejetnosci i 11 w zakresie kompetencji spotecznych. Taka struktura efektéw
uczenia sie jest typowa dla profilu ogdlnoakademickiego, a nie praktycznego.
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Przedstawiciele Uczelni w trakcie wizytacji poinformowali, iz zostaty podjete dziatania
w zakresie korekty szczegétowych (przedmiotowych) efektéw uczenia sie. Uczelnia
udostepnita dodatkowe dokumenty, w tym: ,Informacje dotyczacg zmian w kartach
modutdéw ksztatcenia”. Na poparcie tego stwierdzenia zatagczono zestaw skorygowanych
kart przedmiotéw. Analiza zatgczonych kart pozwala potwierdzi¢, iz efekty modutowe
zostaty zmodyfikowane zgodnie z zaleceniem zawartym w Uchwale Nr 8/2019 Prezydium
PKA z dnia 24 stycznia 2019 r.

W zakresie powyzszego zalecenia uchybienie zostato usuniete czesciowo, poniewaz nie
dokonano zmian kierunkowych efektédw uczenia sie. Wobec powyzszego zobowigzuje sie
Uczelnie do przyjecia w terminie do 1 pazdziernika 2021 roku zmodyfikowanych
i zaakceptowanych w stosownym dokumencie kierunkowych efektéw uczenia sie
realizowanych w ramach kierunku ekonomia na studiach | stopnia o profilu praktycznym.

Kryterium 2

Program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Kryterium program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia otrzymato w 2019 r. ocene zadowalajgcg, poniewaz zespdt oceniajgcy
sformutowat szereg zastrzezen i wynikajgcych z nich zalecenn dotyczacych konstrukcji
programu studiéw, tresci sylabusdéw oraz stosowanych metod dydaktycznych, a takze
praktyk zawodowych.

W udostepnionej zespotowi oceniajgcemu dokumentacji Uczelnia przedstawita miedzy
innymi dokument ,Informacja dotyczgca zmian w kartach modutéw ksztatcenia”.
Wskazano w nim, iz w punkcie 19 karty modutu ksztatcenia opisano wykorzystywane
metody dydaktyczne. Na poparcie tego twierdzenia zatgczono nowy zestaw kart
przedmiotow. Analiza zatgczonych sylabusdw pozwala potwierdzi¢, iz uzupetniono karty
przedmiotow i obecnie zapewniono wskazanie - adekwatnych do zakfadanych efektow
uczenia sie - metod dydaktycznych. Metody dydaktyczne zostaty dobrane poprawnie
i mozna stwierdzi¢, iz zalecenie zostato zrealizowane (cho¢ z pewnym opdznieniem).

W trakcie wizytacji zespét oceniajgcy wylosowat 4 przedmioty i poprosit o dokumentacje
weryfikacji efektéw uczenia sie. Uczelnia podczas wizytacji zademonstrowata, iz
dysponuje takg dokumentacjg i jg udostepnita. Przedstawiono takze zarzadzenie Rektora
z dnia 17 wrzesnia 2019 r. w sprawie weryfikacji i udokumentowania stopnia efektéw
uczenia sie w WSE w Stalowej Woli. Nalezy ocenié, iz wymienione zarzadzenie tworzy
ramy witasciwego zapewnienia kompletnosci weryfikacji tych efektéw. Ponadto analiza
dokumentacji weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku 4 wylosowanych przedmiotéw
byta zgodna z wytycznymi zarzadzenia i mozna jg okresli¢ jako kompletng, tym samym
zalecenie zostato zrealizowane.

Uczelnia nie przedstawita dodatkowych informacji o dziataniach na rzecz dostosowania
koncepcji prac dyplomowych do specyfiki praktycznego profilu ksztatcenia i zapewnienia
ich wdrozeniowego charakteru. W trakcie wizytacji zostaty zweryfikowane tematy prac
dyplomowych. Poza bardzo nielicznymi wyjatkami dobrze wpisujg sie one w kanon
prowadzonego kierunku ekonomia. Zespdt oceniajgcy wylosowat ponadto 6 prac
dyplomowych do szczegdtowe] analizy. Zebrane informacje pozwalajg stwierdzi¢, iz
tematyka realizowanych prac dyplomowych jest spdjna z kierunkiem ksztatcenia
i odpowiada potrzebom profilu praktycznego. Przeglad wylosowanych prac potwierdzit
ich praktyczny charakter, tym samym zalecenie zostato zrealizowane.
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Uczelnia przedstawita w dodatkowej dokumentacji strukture ocen z wybranych losowo
przedmiotdéw. Analiza struktury ocen wskazuje na ich rozktad normalny.

Zwiekszono wymiar praktyk zawodowych z 480 do 720 godzin, co jest rozwigzaniem
prawidtowym.

Zrealizowane w zakresie kryterium 2 dziatania naprawcze uznaje sie za zrealizowane.

Kryterium 3

Skuteczno$é wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje w Wyzszej Szkole
Ekonomicznej w Stalowej Woli od 2012 r. i dziata w oparciu o obowigzujgce procedury
wewnetrzne. Ostatnia jego modyfikacja miata miejsce drogg Zarzgdzenia Rektora WSE
z dnia 20 lutego 2019 r. Procedury systemu zaktadajg, iz w kazdym roku akademickim po
skonczonych zajeciach z danego przedmiotu przeprowadza sie wsrdd studentow ankiete
dotyczacg oceny zajec¢ dydaktycznych. Po przeprowadzeniu ankietyzacji opracowuje sie
zbiorcze zestawienie wynikéw, ktére wykorzystywane jest takze do okresowej oceny
kadry akademickiej.

Podczas powtdrnej oceny jakosci ksztatcenia miato miejsce spotkanie z przedstawicielami
studentéw, ktérych zapytano miedzy innymi o to jak oceniajg poziom merytoryczny zaje¢,
sposéb przekazywania wiedzy oraz organizacje procesu nauczania. Studenci nie zgtaszali
zastrzezen i wysoko ocenili kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej oraz warunki
studiowania.

Kolejnym zaleceniem byto zwiekszenie zaangazowania interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w zakres dziatalnosci systemu, zwtaszcza w projektowanie i okresowy
przeglad programu ksztatcenia. Przyjete w Wyiszej Szkole Ekonomicznej w Stalowej Woli
procedury zaktadajg, ze wspdtpraca z pracodawcami w ma charakter wieloaspektowy.
Wtadze Uczelni stwierdzity, Ze istotne znaczenie w monitorowaniu i ewaluacji programu
studidow oraz w realizacji procesu nauczania przypisuje sie realizowanej przez Uczelnie
Scistej wspotpracy z innymi uczelniami w ramach Federacji Uczelni Aglomeracji
Warszawskiej (FUAW), w tym z Wyziszg Szkotg Zawodowg Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego ,,0Oeconomicus” oraz innymi podmiotami edukacyjnymi i gospodarczymi,
w tym réwniez miedzynarodowymi. Gtdwne podmioty z ktérymi Uczelnia wspétpracuje
to: Cech RzemiesInikdw i Przedsiebiorcéw, Huta Stalowa Wola — Biuro Zasobdéw Ludzkich,
Inkubator Technologiczny, Miejski Zaktad Komunalny, Urzad Miasta Stalowa Wola,
Powiatowy Urzad Pracy w Stalowej Woli, Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych
Nr 1 w Tarnobrzegu, Powiatowy Urzad Pracy w Nisku. Warto réwniez podkresli¢, ze 14
wrzes$nia 2019 r. zostata powotana Zarzgdzeniem Rektora Rada Biznesu WSE. W jej sktad
wchodzg  przedstawiciele  jednostek  samorzadowych oraz  przedsiebiorstw
zlokalizowanych w Stalowej Woli i jej sgsiedztwie.

Nastepnym zaleceniem byto dokonanie przegladu struktury, formy oraz tresci zawartych
na stronie internetowej Uczelni oraz jej uzupetnienie o aktualne i petne informacje.
Z informacji uzyskanych podczas wizytacji oraz oceny zawartosci strony www Uczelni
wynika, ze zmodyfikowano strone internetowa, na ktérej zamieszczane sg informacje
dotyczace np. opisu kierunku, wzoréw pism i podan oraz aktualnosci z funkcjonowania
Uczelni. Publikowane s3 obowigzujgce terminy zjazdéw, informacje o opfatach
zwigzanych ze studiami, itp. Umieszczono zgodnie z zaleceniem zespotu oceniajgcego PKA
zaktadke ,,Jakos¢ ksztatcenia”. Inne foldery dedykowane osobom poszukujgcym informacji
to miedzy innymi: ,,0 Uczelni”, ,Studia”, , Strefa studenta” oraz ,,BIP”.
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Studenci korzystajg z pomocy materialnej finansowanej z dotacji budzetu panstwa.
Szczegdtowe informacje w tym zakresie studenci mogg uzyska¢ z materiatéw m.in.
zamieszczonych na stronie internetowej Uczelni. Pomoc materialna dla studentéw
odbywa sie zgodnie z postanowieniami Regulaminu Przyznawania Swiadczeri Pomocy
Materialnej Studentom.

Ostatnie zalecenie w ramach kryterium 3 dotyczyto tego, aby w zakresie procesu
monitorowania loséw absolwentdw usprawniono wykorzystywane narzedzia. Przyjete
rozwigzania zaktadajg, ze badaniami ankietowymi obejmowany jest kazdy rocznik
absolwentéw, cho¢ liczebnosci badanych respondentédw sg bardzo mate. Jest to poktosie
niewielkiej w ostatnich latach liczby studentéw. Ich sytuacja zawodowa badana jest po
pieciu latach po ztozeniu egzaminu dyplomowego. Udziat w badaniu jest dobrowolny. Po
ankietyzacji wyciggane sg wnioski, w tym takze pod katem zasadnosci korekty programu
studiéw.

Reasumujgc, uznaje sie, ze zalecenia zgtoszone w ramach kryterium 3 zostaty
zrealizowane.

Kryterium 4
Kadra prowadzaca proces ksztatcenia.
Kryterium kadra akademicka zaangazowana w proces ksztatcenia otrzymato ocene
zadowalajgca, poniewaz zespot oceniajgcy sformutowat dwa zalecenia:
1) aby obsada zaje¢ dydaktycznych z 4 przedmiotdow: miedzynarodowe stosunki
gospodarcze, rynek pracy, polityka gospodarcza i geografia gospodarcza byta zgodna
z dorobkiem naukowym lub doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza uczelniag
i posiadanym przez osoby prowadzace zajecia,
2) aby zastosowano system motywowania pracownikow do rozwoju naukowego
i w efekcie aktywnosci publikacyjne;.
Dokonano korekty obsady zaje¢. Wymienione 4 przedmioty zostaty obsadzone w sposéb
wtasciwy. Uczelnia przedstawita ,Obsade zaje¢ na kierunku ekonomia o profilu
praktycznym w roku akademickim 2020/2021”. Zajecia prowadzi w sumie 20 nauczycieli
akademickich, w tym 9 zatrudnionych na umowe o prace (2 osoby ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego, 3 — ze stopniem naukowym doktora, 4 — z tytutem zawodowym
magistra) i 11 zatrudnionych w ramach umoéw cywilno-prawnych (1 z tytutem naukowym
profesora, 8 — ze stopniem naukowym doktora i 2 — z tytutem zawodowym magistra).
W liczbie tej znajduje sie 9 praktykdw gospodarczych.
W Uczelni (rok zatozenia 1997) w semestrze letnim 2019/2020 ksztatcito sie 45 studentéw
(stan na 30.06.2019 r.). Obecnie w roku akademickim 2020/2021 studiuje 60 studentow.
Kadra, ktérg dysponuje Uczelnia jest wystarczajgca do obstugi procesu nauczania.
Odsetek godzin zaje¢ realizowanych przez kadre dydaktyczng zatrudniong na umowe
o prace wynosi 54,3% i tym samym spetnia ustawowe wymagania. Obcigzenia godzinowe
sg prawidtowe i w zadnym przypadku nie przekraczaja 240 godzin dydaktycznych.
W zatgczniku ,Charakterystyka kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku”
przedstawiono kompleksowe informacje na temat wszystkich oséb zaangazowanych
W proces nauczania.
Jesli chodzi o system motywowania pracownikéw do rozwoju naukowego oraz aktywnosci
publikacyjnej, to wtadze Uczelni oswiadczyly, ze takie mechanizmy wdrozyty.
W przedtozonej dokumentacji znajduje sie Zarzadzenie Rektora Wyiszej Szkoty
Ekonomicznej w Stalowej Woli z dnia 21 wrze$nia 2020 r. w sprawie monitorowania kadry
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dydaktycznej w ramach podnoszenia jakosci ksztatcenia. Kazdy wyktadowca zobowigzany
jest do przedtozenia nastepujgcych informacji:

1) wykaz publikacji, konferencji, szkolen, kurséw, warsztatéw, w ktérych pracownik brat

udziat w danym roku akademickim;

2) opis innych dziatan podejmowanych w ramach rozwoju naukowego i zawodowego;
Wszyscy nauczyciele akademicy zatrudnieni w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Stalowe;j
Woli podlegaja okresowej ocenie, stosownie do ich obowigzkdéw dydaktycznych. Oceny
dokonuje komisja powotana w tym celu wtasciwym zarzagdzeniem przez Rektora.
Podczas spotkania z przedstawicielami nauczycieli akademickich realizujgcych proces
nauczania, jakie miato miejsce w trakcie wizytacji, przekazano zespotowi oceniajgcemu
PKA pozytywne opinie na temat warunkéw jakie stwarza Uczelnia w zakresie rozwoju
naukowego, w tym uczestnictwa w seminariach i konferencjach naukowych. Réwniez
w Raporcie z dziatat naprawczych wymieniono kilka konferencji naukowych w przesztosci
zorganizowanych przez WSE, w tym: ,,Wspétczesna Polska Rodzina - Szanse i Zagrozenia”,
,Holistyczne ujecie pracy”, ,Globalizacja — droga ku przysztosci”. W najblizszych latach
dziatania te powinny by¢ bardziej intensyfikowane.

W ramach kryterium nr 4 kadra zalecenia zostaty zrealizowane. Przyjete rozwigzania nie
odbiegajg w istotny sposéb od funkcjonujgcych w podobnych uczelniach niepublicznych
ksztatcgcych na studiach niestacjonarnych | stopnia.

Reasumujgc, Uczelnia wprowadzita skuteczne dziatania naprawcze. Jednakze zgodnie
ztym, co stwierdzono w opisie kryterium 1 obliguje sie Rektora Wyziszej Szkoty
Ekonomicznej w Stalowej Woli do przyjecia w terminie do 1 paZdziernika 2021 roku
zmodyfikowanych i zaakceptowanych w stosownym dokumencie kierunkowych efektow
uczenia sie realizowanych w ramach kierunku ekonomia na studiach | stopnia o profilu
praktycznym.
§3
Nastepna ocena programowa na kierunku ekonomia w Uczelni wymienionej w § 1
powinna nastgpi¢ w roku akademickim 2026/2027.
§4
1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.
2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy kierowac do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty.
§5
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Edukacji i Nauki,
2. Rektor Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Stalowej Woli.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
14.04.2021

Krzysztof Diks
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Ogdlna ocena spetnienia kryteriéw powtdrnej oceny programowej

Kryterium

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
uzasadniajgca wydanie
oceny warunkowej
Zadowalajaca/

Ocena stopnia

spetnienia kryterium

po powtdrnej oce
programowej

nie

Wyrdzniajgca / W
petni / Zadowalajgca/

Czesciowa Czesciowa /
Negatywna
Kryteriulr’,n 1. I.<c?ncepcja kszta’f.cenia ijej Zadowalajaca W petni
zgodnos¢ z misjq oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz
mozliwosé osiggniecia zaktadanych Zadowalajaca W petni
efektéw ksztatcenia
K i . Sk $¢ . .
ryterium 3. S u'Fec.znqsc vtle.wnetrzneg.o Zadowalajaca W pelni
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
K i 4.K
ryterium adra prowadzaca proces Zadowalajaca W petni

ksztatcenia

Kryterium 5. Wspodtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztatcenia

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia

Kryterium 7. Infrastruktura
wykorzystywana w procesie ksztatcenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz
wsparcie w procesie uczenia sie i
osiggania efektéw ksztatcenia
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