Uchwata nr 279 /2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 8 kwietnia 2021 r.

I

w sprawie powtdrnej oceny programowej na kierunku zarzadzanie prowadzonym
w Wyiszej Szkole Spoteczno-Gospodarczej w Przeworsku na poziomie studidow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym

§1

Na podstawie art. 48a ust. 3 oraz art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 225 ust.
3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.) Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z raportem zespotu oceniajgcego, a takze kierujgc sie
sprawozdaniem Il zespotu nauk spotecznych prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spofeczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci w sprawie powtdrnej oceny programowe]j na
kierunku zarzadzanie prowadzonym w Wyziszej Szkole Spoteczno-Gospodarczej
w Przeworsku na poziomie studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym - wydaje
ocene

pozytywna

§2
W wyniku powtérnej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku zarzadzanie prowadzonym
w Wyzszej Szkole Spoteczno-Gospodarczej w Przeworsku na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym, Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, iz
przeprowadzono skuteczne nastepujace dziatania naprawcze, w odniesieniu do:

Kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategia uczelni.

W dokumentacji zatgczonej do raportu naprawczego zamieszczono Uchwate Nr 19/2019
Senatu Wyzszej Szkoty Spoteczno-Gospodarczej z siedzibg w Przeworsku z dnia 28
wrzesnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia zmian efektdw uczenia sie na studiach
pierwszego stopnia o profilu praktycznym dla kierunku zarzadzanie dla studentéw
rozpoczynajacych studia od roku akademickiego 2019/2020 oraz sylabusy przedmiotéw
ujetych w programie studiéw wprowadzonym Uchwatg Nr 20/2019 Senatu Wyzszej Szkoty
Spoteczno-Gospodarczej z siedzibg w Przeworsku z dnia 28 wrzesnia 2019 r. w sprawie
zatwierdzenia programu studiéw na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym
na kierunku zarzadzanie dla studentdw rozpoczynajacych studia od roku akademickiego
2019/2020. Kierunkowe efekty uczenia sie s3 zgodne z 6 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Zostaty sformutowane w odpowiednio rozwinietym stopniu w zakresie
wiedzy (12), umiejetnosci (12) i kompetencji spotecznych (6). Sg one prawidtowo
odniesione do charakterystyk uniwersalnych i charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na wskazanym poziomie PRK. Kierunkowe efekty uczenia sie odpowiadajg
specyfice dyscypliny wiodacej oraz dyscypliny dodatkowej, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek studidw. Sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy
wtasciwej dla tych dyscyplin i jej zastosowaniami w praktyce wspotczesnej gospodarki.
Dla kazdego przedmiotu przyjeto od jednego do dwéch efektéw szczegdtowych w ramach
kazdego z zakreséw, tj. wiedzy, umiejetnosci ikompetencji spotecznych. Tresci
szczegdtowych efektdw uczenia sie sg specyficzne, nawigzujg do efektéw kierunkowych,
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ale ich nie powielajg. Prawidtowo wskazano odniesienie kazdego efektu szczegétowego
do efektéw kierunkowych. Dla kazdego efektu szczegdtowego okreslono sposoby jego
weryfikacji. W sylabusach okreslono takze kryteria oceny stopnia osiggniecia zaktadanych
efektéw uczenia sie przyporzadkowujgc je do stosowanej w Uczelni skali ocen.
Szczegbtowe efekty uczenia sie ujete w sylabusach przedmiotéw opisane zostaty w sposéb
konkretny i przejrzysty, przez co dajg podstawy do stworzenia systemu skutecznej
weryfikacji ich osiggniecia oraz dokonania oceny stopnia ich osiggniecia. Powigzanie
efektow szczegdtowych z efektami kierunkowymi wskazane w sylabusach zapewnia
jednoczesnie weryfikacje osiggniecia tych ostatnich.

Kryterium 4

Kadra prowadzaca proces ksztatcenia

W raporcie naprawczym przedstawiono obsade zaje¢ w roku akademickim 2020/2021.
Wykaz osdb zatytutowany ,,minimum kadrowe” sktadat sie z 3 oséb z tytutem naukowym
profesora, 1 osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz 7 ze stopniem
naukowym doktora, a wykaz pozostatych nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku to
15 oséb, w tym 3 osoby ze stopniem naukowym doktora oraz 12 z tytutem zawodowym
magistra. Dla powyzszego wykazu nauczycieli przedstawiono przydzielone zajecia do
realizacji oraz charakterystyke sylwetki naukowej i/lub zawodowej. Obsada zajec¢ jest
wiasciwa.

Stan zatrudnienia wynikajgcy ze zgtoszen nauczycieli do systemu POL-ON przez Uczelnie
na dzien wizytacji (23.02.2021 r.) wskazywat na 5 nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy i 6 jako dodatkowym miejscu pracy (etat
czastkowy lub dodatkowy). Powyzszy stan zatrudnienia nie spetnia wskaznika dotyczacego
struktury zatrudnienia, okreslonego w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
w art. 73 ust. 2 pkt 1 (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478), zgodnie z ktérym w ramach na studiach
o profilu praktycznym — co najmniej 50% godzin zajeé powinno by¢ prowadzonych przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
co przy zatrudnieniu 5 nauczycieli nie zapewnia spetnienia tego ustawowego warunku.
Uczelnia w raporcie naprawczym wskazata wykaz 26 nauczycieli, z ktérych 15 nie byto
zarejestrowanych w systemie POL-ON.

W ramach dziatan naprawczych po wizytacji uczelnia zarejestrowata pozostatg kadre
prowadzacg ksztatcenie na kierunku, a stan na dzien 20.03.2021 r. wskazywat na
zatrudnienie 20 oséb na podstawowym miejscu pracy i 7 0séb na dodatkowym miejscu
pracy. Analiza stanu zatrudnienia kadry wskazuje, ze 16 0oséb na 27 oséb (prawie 60%) jest
nowa kadrg zatrudniong w roku akademickim 2020/2021. Tak wysoki udziat nowej kadry
Swiadczy o braku stabilnosci kadry i o niewtasciwej polityce kadrowej w Uczelni.
W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie zwrdcenie wiekszej uwagi na prowadzong
polityke kadrowg w kierunku jej stabilnosci, a takze na przedstawienie do dnia
1.10.2021 r. wykazu obsady zajeé dydaktycznych na rok akademicki 2021/2022 wraz z ich
dorobkiem naukowym, dydaktycznym czy doswiadczeniem zawodowym nauczycieli
akademickich oraz ich zgtoszenia do systemu POL-ON.

Kryterium 6
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
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W raporcie naprawczym przedstawiono trzy rodzaje przedsiewzie¢ zmierzajgcych do
zwiekszenia procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia w Uczelni.

Po pierwsze, Uczelnia poinformowata, ze obecnie oprécz lektoratu z jezyka obcego
prowadzony jest jeden przedmiot w jezyku angielskim, tj. ekonomika integracji
europejskiej. Przedstawiono rowniez jego sylabus sporzadzony w jezyku angielskim.

Po drugie, Uczelnia poinformowata, ze w 2019 r. podpisata umowe o przystgpieniu do
programu ERASMUS+. W styczniu 2021 r. podjeta rozmowy z jedng z uczelni zagranicznych
na temat uruchomienia wymiany studentéw w ramach tego programu, ale nie zostata ona
uruchomiona ze wzgledu na wybuch pandemii. Uczelnia nie prowadzi obecnie dziatan
zmierzajgcych do uruchomienia wymiany zagranicznej studentéw oczekujgc na likwidacje
obostrzen  zwigzanych  zwyjazdami  zagranicznymi.  Konkludujagc ~ wymiana
miedzynarodowa pracownikéw i studentéw nie byta i nie jest obecnie prowadzona.

Po trzecie, Uczelnia prowadzi wspoétprace zagraniczng z trzema uczelniami na Ukrainie
i dwiema w Butgarii. Wspodtpraca ta polega na wspotorganizacji konferencji naukowych
oraz udziale w nich z referatami pracownikéw Uczelni. Obecnie Uczelnia bierze udziat
w przygotowaniu konferencji w Butgarii. Inne formy wspodtpracy z uczelniami
zagranicznymi zmierzajgce do procesu umiedzynarodowienia nie sg stosowane.
Przedstawiony zakres tego procesu uznaje sie za zadowalajacy. Uczelnia dostosowata sie
do zalecen zespotu oceniajgcego, tym samym dziatania naprawcze w zakresie niniejszego
kryterium mozna uznaé¢ za skuteczne, ale jednoczesnie ocena programu studiéw
w zakresie ksztatcenia w jezyku obcym wymaga nadal wiekszej uwagi. Rekomenduje sie
wprowadzenie na state do programu studidéw wiekszej liczby wybranych przedmiotéw
prowadzonych w jezyku obcym.

Kryterium 7

Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia

W raporcie naprawczym przedstawiono dziatania jakie Uczelnia podjeta w dwdch
obszarach, do ktérych odnosity sie zastrzezenia zespotu oceniajgcego. Ich realizacja
zostata zweryfikowana w trakcie wizytacji zdalnej.

Uczelnia posiada obecnie zlokalizowang w jej siedzibie biblioteke i czytelnie. Ewidencja
ksiegozbioru zawiera 933 pozycje. Sg to zbiory zréznicowane i nie w petni odpowiadajace
prowadzeniu ksztatcenia na kierunku. Znaczna cze$¢ podrecznikéw i ksigzek pochodzi z lat
90-tych ubiegtego stulecia, duzo z pierwszej dekady biezgcego a stosunkowo mato jest
prac opublikowanych w ostatnich 10 latach. Niezadowalajgca aktualnosc¢ ksigzek odnosi
sie zwtaszcza do pozycji specjalistycznych z dziedzin, w ktérych zachodzg szybkie zmiany.
Dostepne na miejscu zasoby biblioteki sg zatem skromne objetosciowo i nie w petni
dostosowane do aktualnego stanu wiedzy i praktyki gospodarczej. Brakuje
elektronicznego inwentarza zbioréw, ktéry zespdt oceniajgcy uznaje za niezbedny
dla zapewnienia sprawnego korzystania przez studentow ze zbioréw bibliotecznych.
W takim stanie rzeczy Uczelnie podjeta dziatania zmierzajgce do zapewnienia studentom
dostepu do funkcjonujacych w kraju bibliotek cyfrowych. Zawarta zostata w dniu
16.02.2021 r. umowa z Wydawnictwem PWN pozwalajgca na korzystanie przez
studentéw Uczelni z IBUK Libra. Umowa ta przewiduje dostep do 41 aktualnych pozycji
wydawniczych z zakresu ekonomii, zarzadzania i prawa. Dodatkowo Wydawnictwo
udostepnito nieodptatny dostep do 243 stosunkowo aktualnych pozycji z réznych
dziedzin, w wiekszosci z zakresu ekonomii izarzadzania. Uczelnia zapewnita takze
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studentom dostep do zasobdéw Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica
(zgtoszenie z dnia 4.03.2021 r.). Trzecig formg dostepu do zasobdéw bibliotecznych
wprowadzong przez Uczelnie jest wystane zgtoszenie 25.02.2021 r. do ICM UW na dostep
do Wirtualnej Biblioteki Nauki, ktore jest w trakcie realizacji.
Uczelnia dokonata na poczatku 2021 r. modernizacji pracowni komputerowe]j zwiekszajac
liczbe stanowisk komputerowych dla studentéw z 10 do 20. Przygotowywana jest takze
druga pracownia komputerowa na 10 stanowisk (obecnie trwajg prace instalacyjne).
W pracowni komputerowej zainstalowane sg obecnie dwa pakiety finansowo-ksiegowe
oraz dostepne jest podstawowe oprogramowanie pozwalajace na prowadzenie zajeé
z wykorzystaniem systemow informatycznych ze wskazanych zajec.
Uczelnia dostosowata sie do zalecen zespofu oceniajgcego, tym samym dziatania
naprawcze w zakresie niniejszego punktu mozna uznaé za skuteczne. Jedynym
pozostajgcym do spetnienia wymogiem jest stworzenie elektronicznego katalogdéw
zasobow wiasnej biblioteki i zespét oceniajacy zaleca, aby byt on dostepny dla studentéw
najpozniej od 1 pazdziernika 2021 r.
Uczelnia dostosowata sie do zalecen zespotu oceniajgcego, tym samym dziatania
naprawcze mozna uznaé za skuteczne.

§3
Nastepna ocena programowa na kierunku zarzadzanie w Uczelni wymienionej w § 1
powinna nastgpi¢ w roku akademickim 2026/2027.

§4
1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy.
2. Whniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, nalezy kierowac do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty.

§5
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Edukacji i Nauki,
2. Rektor Wyzszej Szkoty Spoteczno-Gospodarczej w Przeworsku

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
14.04.2021

Krzysztof Diks

4/5



Ogdlna ocena spetnienia kryteriéw powtdrnej oceny programowej

Kryterium

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
uzasadniajgca
wydanie oceny

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
po powtdrnej ocenie

programowej

Wyrdzniajgca / W

Z\;V;;\l:vr;liz:)j\gf; / petni / Za}d‘owalajaca/
Czesciowa Czesciowa /
Negatywna
Kryterlulr’,n 1. I.<c?ncepc1a kszta’f.cenla Ije.j Zadowalajaca W petni
zgodnosc z misjg oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz
mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych
efektéw ksztatcenia
Kryterium 3. Skuteczno$é wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzgaca proces Zadowalajaca W petni

ksztatcenia

Kryterium 5. Wspodtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztatcenia

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia

Zadowalajgca

Zadowalajgca

Kryterium 7. Infrastruktura
wykorzystywana w procesie ksztatcenia

Zadowalajgca

W petni

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz
wsparcie w procesie uczenia sie i
osiggania efektéw ksztatcenia
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