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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krystyna Rozek-Piechura, cztonek PKA

2. prof. dr hab. Jolanta Kujawa, ekspert PKA

3. dr Natalia Smolarek-Kotecka, ekspert PKA — reprezentant pracodawcéw
4. Paulina Okrzymowska, ekspert PKA — reprezentant studentéw

5. lek. Filip Bielec, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku fizjoterapia prowadzonym w Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy PKA w ramach harmonogramu
prac okreslonych na rok akademicki 2020/2021. Komisja po raz czwarty oceniata jako$¢ ksztatcenia
na tym kierunku w ramach oceny programowej. Poprzednia ocena, przeprowadzona w roku 2015,
zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujacg procedura oceny
programowej PKA. Ze wzgledu na stan pandemii COVID-19, wizytacja przeprowadzona zostata zdalnie
z wykorzystaniem systemoéw teleinformatycznych. Raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany na
podstawie informacji uzyskanych z: raportu samooceny, zintegrowanego systemu informacji o nauce
i szkolnictwie wyzszym POL-on, stron internetowych Akademii Kaliskiej, a takze na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac etapowych oraz dyplomowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez
wideorozméw przeprowadzonych z Witadzami Uczelni, pracownikami i studentami ocenianego
kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przed zakoriczeniem wizytacji
sformutowano uwagi i zalecenia, o ktérych Przewodniczaca zespotu oceniajgcego oraz wspodtpracujacy
z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

fizjoterapia

Poziom studiéw (studia | stopnia/studia Il
stopnia/jednolite studia magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

program studiéw od 2019/20:
nauki medyczne — 90%

nauki o kulturze fizycznej — 6%
nauki o zdrowiu — 4%

program studiéw od 2017/18:
nauki medyczne — 77%

nauki o kulturze fizycznej — 14%
nauki o zdrowiu — 9%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

program studiéw od 2019/20:
10 semestréw, 300 ECTS

program studiéw od 2017/18:
10 semestréw, 308 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

program studiow od 2019/20:
1560 godzin / 58 ECTS

program studiow od 2017/18:
1200 godzin / 49 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 106 29
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
. . .. . . 4850 (od 2019/20)
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3409 (od 2017/18)
prowadzacych zajecia i studentéow 4080 (od 2017/18)
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajeé z bezposrednim 178 (od 2019/20)
udziatem nauczycieli akademickich lub innych 0séb | 161 (od 2017/18) 135 (od 2017/18)
prowadzacych zajecia i studentéow
e o ot | s [
o
1 1acy 8 prafty 232 (od 2017/18)
yineana w ramach et doaybors | S9M0d 20107200 |
o
y 18 Y 98 (0od 2017/18)
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapia, na jednolitych studiach magisterskich
realizowanych od 2017/2018 oraz realizowanych od roku akademickiego 2019/2020 wedtug standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu fizjoterapeuty, w obu przypadkach o profilu praktycznym,
prowadzonych w Akademii Kaliskiej s3 zgodne z misjg i strategig Uczelni. W swojej misji Uczelnia
okreslita ,prowadzenie badan i ksztatcenie studentéw na najwyzszym poziomie oraz ksztattowanie
postaw obywatelskich. Uczelnia kieruje sie zasadami wolnosci — ksztatcenia i badan naukowych”
(uchwata Senatu Akademii Kaliskiej z dn. 19 grudnia 2019 r.).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizjoterapia prowadzonym w Katedrze Fizjoterapii i Odnowy
Biologicznej wpisuje sie w misje Uczelni sprecyzowang w ,Strategii rozwoju PWSZ w Kaliszu na lata
2015-2020": ,,Misjg uczelni jest ksztatcenie dla potrzeb rozwoju gospodarki i spoteczeristwa opartego
na wiedzy oraz kreowanie wiedzy poprzez prowadzenie badan naukowych i rozpowszechnianie ich
wynikéw dla dobra cztowieka i spoteczenstwa” oraz ,,Uczelnia pragnie uczestniczy¢ w globalnym rynku
edukacji i nauki, opierajac sie na wspdétpracy miedzynarodowej, ale jednoczesnie zachowuje szacunek
dla tradycji lokalnych i poczucie odpowiedzialnosci za budowe akademickiego Kalisza oraz rozwoju
naukowego, gospodarczego i spotecznego Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej.”

Strategia rozwoju Uczelni na lata 2017-2020 zaktada m.in. cel strategiczny dotyczacy stworzenia
kompleksowej oferty edukacyjnej, zorientowanej na potrzeby spoteczeistwa w regionie
oraz oferty globalnej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizjoterapia scisle zwigzana jest z misjg Uczelni i jest dostosowana
do lokalnych uwarunkowan. Jest ona efektem konsultacji srodowiska Uczelni z przedstawicielami
zawodow medycznych oraz kadrg zarzadzajacg lokalnymi placéwkami systemu opieki zdrowotnej.
Pozwala to, na realizacje celdw polityki zapewnienia jakosci, uwzglednia wzorce oraz doswiadczenia
krajowe i miedzynarodowe wtasciwe dla ksztatcenia na kierunku fizjoterapia.

Analizowana koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie, dla studiow magisterskich
prowadzonych wg standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty
(od roku akademickiego 2019/2020), odnoszg sie w 90% do dyscypliny nauki medyczne oraz w 4%
do dyscypliny nauki o zdrowiu i w 6% do dyscypliny nauki o kulturze fizycznej. Koncepcja ksztatcenia,
cele ksztatcenia i efekty uczenia sie, dla studiow magisterskich powadzonych od 2017/2018 odnosza
sie w 77% do dyscypliny nauki medyczne oraz w 9% do dyscypliny nauki o zdrowiu i w 14%
do dyscypliny nauki o kulturze fizycznej.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach, do ktdérych
kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnos$ci zawodowej/
gospodarczej wtasciwych dla kierunku fizjoterapia. s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

W obu formach (stacjonarnych i niestacjonarnych) studiow cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej fizjoterapeuty i sg zorientowane na potrzeby
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zawodowego rynku pracy. W procesie konstruowania i modyfikowania programéw studiéw biorg
udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnos$ci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy
na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane
przez studentéw, a takie odpowiadajg wihasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu. S3 tez zgodne ze standardem ksztatcenia oraz odpowiadaja
kompetencjom zawodowym okreslonym w Ustawie o zawodzie fizjoterapeuty. Zdefiniowane efekty
uczenia sie w danych grupach zaje¢ obejmujg kategorie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Koncepcja ksztatcenia Uczelni ukierunkowana jest takze na uzyskiwanie kompetencji komunikowania
sie w jezyku obcym. Okreslone efekty uczenia sie umozliwiajg opanowanie jezyka obcego na poziomie
biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz jezyka specjalistycznego
z zakresu medycyny, niezbednego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty w krajach UE.

Proces ksztatcenia w obu rodzajach studiéw zaktada osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
oraz przygotowanie do samodzielnego petnienia roli zawodowe;j fizjoterapeuty. Efekty uczenia sie
dla jednolitych studiéw magisterskich, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 22020 ., poz. 85, z pdzn. zm.), zawierajg petny zakres
ogoblnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ww. ustawy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia w obu rodzajach studidw magisterskich sg zgodne z misjg i ze strategia
Uczelni, odnoszg sie do wiodacej dyscypliny nauk medycznych oraz w niewielkim procencie
do dyscypliny nauk o zdrowiu i o kulturze fizycznej, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany oraz sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego
rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla jednolitych studidw magisterskich realizowanych od 2017/2018 s3 zgodne
z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych przyporzagdkowano kierunek, opisujg
w sposéb prawidtowy wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentow,
a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.
Efekty uczenia sie dla jednolitych studiéw magisterskich, realizowanych wg. standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu fizjoterapeuty (program studiow od 2019/2020), zawierajg petny zakres
ogolnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia magisterskie na kierunku fizjoterapia o profilu praktycznym w Akademii Kaliskiej realizowane
od roku akademickiego 2019/2020 prowadzone sg wytgcznie w formie stacjonarnej. Na studiach
zaplanowano 1560 godzin praktyk zawodowych, obejmujgcych zajecia w placéwkach stuzby zdrowia.
Proces ksztatcenia jest podzielony na 6 grup zaje¢. W grupie zajec z zakresu biomedycznych podstaw
rozwoju zawarto 16 zaje¢, ktérym przypisano 27 punktéw ECTS, realizowanych w wymiarze 415 godzin;
w grupie zaje¢ z zakresu nauk ogdlnych zawarto 18 zajeé, ktorym przypisano 29 punktéw ECTS,
realizowanych w wymiarze 385 godzin; w grupie zajec z zakresu podstaw fizjoterapii zawarto 12 zajec,
ktdrym przypisano 46 punktoéw ECTS, realizowanych w wymiarze 780 godzin; w grupie zajeé z zakresu
fizjoterapii klinicznej zawarto 30 zajeé, ktérym przyporzadkowano 100 punktow ECTS, realizowanych
w wymiarze 1670 godzin, w grupie zaje¢ zzakresu metodologii zawarto 2 zajecia, ktérym
przyporzadkowano 25 punktéw ECTS, realizowanych w wymiarze 110 godzin; w grupie zaje¢ praktyk
fizjoterapeutycznych zawarto 4 réznorodne formy praktyk, ktérym przyporzadkowano 58 punktow
ECTS, realizowanych w wymiarze 1560 godzin, w grupie zaje¢ do wyboru zawarto 27 zaje¢, ktorym
przyporzadkowano 37 punktéw ECTS, realizowanych w tgcznym wymiarze 555 godzin, na semestrach
pigtym, 6smym i dziewigtym — student wybiera 15 punktéw ECTS.

Punkty ECTS przypisane do zaje¢ stanowig miare Sredniego naktadu pracy studenta niezbednego
do uzyskania efektéw uczenia sie. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta.
Catkowity naktad pracy studenta sktada sie z 7500 godzin pracy. Na studiach przewidziano 120 godzin
jezyka obcego, ktéremu przypisano 8 punktow ECTS. Kluczowe tresci programowe realizowane
w ramach zaje¢ jezyk obcy majg m.in. za zadanie doprowadzenie do osiggniecia efektu uczenia sie —
umiejetnosci jezykowych w obszarze fizjoterapii. Taka liczba godzin zapewnia osiggniecie biegtosci
jezykowej dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Dla studentdw kierunku fizjoterapia o profilu praktycznym, ktérzy rozpoczeli proces ksztatcenia w roku
akademickim 2017/2018 i 2018/2019 przewidziano formy: stacjonarng i niestacjonarng. Proces
ksztatcenia dla tych studentéw studiéw stacjonarnych zostat podzielony na 5 grup zaje¢. W grupie
ksztatcenia ogdlnego zawarto 14 zajec, ktédrym przypisano 33 punkty ECTS, realizowanych w wymiarze
400 godzin, w grupie zaje¢ podstawowych zawarto 18 zaje¢, ktérym przypisano 54 punkty ECTS,
realizowanych w wymiarze 780 godzin, w grupie zaje¢ kierunkowych zawarto 20 zaje¢, ktérym
przypisano 74 punkty ECTS, realizowanych w wymiarze 1180 godzin, w grupie zaje¢ wybieralnych
zawarto niezmiernie bogatg oferte sktadajgcy sie z 47 zajeé, ktérym przypisano 98 punktow ECTS,
realizowanych w wymiarze okoto 1125 godzin (zalezne od ilosci godzin zaje¢, ktdry zostang wybrane
do realizacji)z tacznej liczby 1465 godzin przewidzianej dla tej puli zaje¢. Ostatnia grupa zajec to
praktyki fizjoterapeutyczne, ktérym przypisano 49 punktéw ECTS, realizowanych w liczbie 1200 godzin.
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Na studiach stacjonarnych przewidziano 120 godzin jezyka obcego, ktéremu przypisano 13 punktéw
ECTS. Kluczowe tresci programowe realizowane w ramach zaje¢ jezyk obcy majg m.in. za zadanie
doprowadzenie do osiggniecia efektu uczenia sie — umiejetnosci jezykowych w obszarze fizjoterapii.
Taka liczba godzin zapewni osiggniecie biegtosci jezykowe] dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Proces ksztatcenia dla studentow studidw niestacjonarnych zostat podzielony na 5 grup zaje¢. W grupie
zajeC ksztatcenia ogdlnego zawarto 14 zajeé, ktéorym przypisano 33 punkty ECTS, realizowanych w
wymiarze 240 godzin, w grupie zaje¢ podstawowych zawarto 18 zaje¢, ktdrym przypisano 54 punkty
ECTS, realizowanych w wymiarze 660 godzin, w grupie zaje¢ kierunkowych zawarto 20 zaje¢, ktérym
przypisano 74 punkty ECTS, realizowanych w wymiarze 1180 godzin, w grupie zaje¢ wybieralnych
zawarto niezmiernie bogatg oferte sktadajgcy sie z 47 zajeé, ktérym przypisano 98 punktéow ECTS,
realizowanych w wymiarze okoto 705 godzin (zalezne od liczby godzin zajeé, ktéry zostang wybrane do
realizacji) z tagcznej liczby 922 godzin przewidzianej dla tej puli zaje¢. Ostatnia grupa zajec to praktyki
fizjoterapeutyczne, ktérym przypisano 49 punktéw ECTS, realizowanych w liczbie 1200 godzin. Na
studiach niestacjonarnych przewidziano 72 godziny jezyka obcego, ktéremu przypisano 13 punktéw
ECTS. Kluczowe tresci programowe realizowane w ramach zaje¢ jezyk obcy majg m.in. za zadanie
doprowadzenie do osiggniecia efektu uczenia sie — umiejetnosci jezykowych w obszarze fizjoterapii.
Taka liczba godzin zwigzanych z pracg z nauczycielem oraz pracy samodzielnej zapewni osiggniecie
biegtosci jezykowej dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Plany i tresci programowe uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie wiodgcej dyscypliny nauki
medyczne i dyscyplin uzupetniajgcych; nauki o zdrowiu i nauki o kulturze fizycznej. Programy studiéw
i sylabusy okreslajg zasadnicze cele, wymagania wstepne, zawierajg opisy kierunkowych efektéw
uczenia sie i zaftozenia dotyczace ich sprawdzania. Plany studiow dla formy stacjonarnej
i niestacjonarnej sg jednolite.

Tresci ksztatcenia poszczegdlnych grup zajec zostaty dobrane tak, aby umozliwic osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie niezbednych dla wykonywania zawodu fizjoterapeuty. W ocenianych
programach studiéw, podziat grup zaje¢ na poszczegdlne semestry i lata studidw jest prawidtowy,
oprécz zaje¢ z grupy ,Podstawy fizjoterapii”, prowadzonym od roku 2020, w ktérej zajecia
z kinezyterapii zostaty umieszczona do realizacji od 1 semestru studidw, co nie daje mozliwosci
wykorzystania niezbednych efektéow uczenia sie z anatomii (realizowanej w tym samym semestrze)
oraz ksztafcenia ruchowego i metodyki nauczania ruchu (ktére umieszczono do realizacji od semestru
2). Taki harmonogram realizacji programu studiéw nie jest zgodny w wymaganiami standardu.

W procesie ksztatcenia wykorzystano formy uczenia takie jak: wyktad, ¢wiczenia, c¢wiczenia
w laboratorium komputerowym, ¢wiczenia kliniczne i praktyki oraz seminarium. Zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studidow o profilu praktycznym, sg prowadzone w
warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej oraz w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Program studiéw obecnie obejmuje zajecia
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ tylko w formie wynikajgcej
z sytuacji epidemicznej.

Realizacja tresci ksztatcenia odbywa sie z zastosowaniem odpowiednich metod nauczania
z wykorzystaniem rézinorodnych materiatdw dydaktycznych, a takze z zapewnieniem wtasciwych
warunkéw pracy wtym niezbednych pracowni. Wyktady realizowane sg miedzy innymi
z zastosowaniem metody wyktadu informacyjnego, dyskusyjnego, problemowego czy tekstu
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programowanego. Na ¢wiczeniach wykorzystywane sg w przewadze metody ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne takie jak: metoda ¢wiczeniowo-praktyczna, analiza przypadku, pokaz, metoda
problemowa, metoda sytuacyjna, metoda aktywizujgca, referat czy metoda laboratoryjna
(eksperymentu). Metody sg tak dobrane, aby motywowac studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwi¢ im osiggniecie efektdw uczenia sie.

Formy zajec i metody dydaktyczne zastosowane dla tresci ksztatcenia z odniesieniem do kierunkowych
efektdw uczenia sie wraz ze sposobami umozliwiajgcymi ich weryfikacje zostaty ujete w sylabusach dla
poszczegdlnych grup zaje¢ na kazdym poziomie studidw. Tresci ksztatcenia poszczegdlnych grup zajec
zostaty dobrane tak, aby umozliwi¢ realizacje wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, s3
kompleksowe i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Dobdér metod ksztatcenia jest powigzany z zaktadanymi do uzyskania efektami uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i wynika m.in. z formy realizowanych zaje¢, liczby
godzin przypisanych zajeciom itp. Szczegdtowy dobdér metod ksztatcenia jest opisany indywidualnie
w sylabusach. Bardzo duzy nacisk Uczelnia ktadzie na rozwijanie umiejetnosci praktycznych zgodnie
z profilem studiéw. Tresci ksztatcenia poszczegdlnych grup zajec zostaty dobrane tak, aby umozliwic¢
realizacje wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, s3 kompleksowe i zapewniajg uzyskanie
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Program studiéw poddawany jest co najmniej raz w roku ocenie. Przeglad programu dotyczy jego
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz z zaktadanymi efektami ksztatcenia i kwalifikacjami
zwigzanymi z ukonczeniem studidw, weryfikacje sylabusow, systemu punktéw ECTS, ocene doboru
tresci ksztatcenia, metod ksztatcenia z uwzglednieniem pracy ze studentami, wktadu pracy wtasnej
studenta i sposobu ich weryfikacji, poprawnos¢ doboru formy prowadzenia zaje¢ oraz realizacji
efektéw uczenia.

Kazdy student rozpoczynajgcy nauke otrzymuje swoje uczelniane konto e-mailowe, elektroniczng
legitymacje studencka oraz dostep do wielu informacji dotyczgcych m.in. przebiegu studiéw, zapisow
na zajecia, otrzymanych ocen, przyznanych stypendidw, naleznych optat. W kazdym obiekcie Uczelni
mozna korzystac z bezprzewodowej sieci Wi-Fi, a do dyspozycji studentow sg pracownie komputerowe
oraz komputery stacjonarne rozmieszczone we wszystkich bibliotekach. Biblioteka Uczelniana oferuje
swoim uzytkownikom zdalny dostep do baz danych i zZrédet elektronicznych (baz dostepnych w ramach
programu ministerialnego — Wirtualna Biblioteka Nauki). Studenci mogg takze korzysta¢ w sieci
uczelnianej i na prywatnych komputerach z platformy Microsoft Office 365 i wszystkich dostepnych
tam programow m.in. Teams, Outlook, Word, Excel czy Power Point. Z platformg m-Academia
zapoznaje sie kazdy student pierwszego roku podczas obowigzkowego e-learningowego kursu
przysposobienia bibliotecznego.

Indywidualne zainteresowania studentéw sg realizowane poprzez wybdr zaje¢ z grupy zajec
wybieralnych, a takze wybor jezyka obcego, tematyki seminarium dyplomowego i pracy dyplomowej.

Studenci majg rowniez mozliwos¢ realizacji czesci programu studidw w innej uczelni krajowej
lub za granicg w ramach programu Erasmus+. Studia te nie mogg trwac dtuzej niz dwa semestry w ciggu
catego toku studiéw. Dodatkowo indywidualizacje ksztatcenia zapewniajg dyzury konsultacyjne
nauczycieli akademickich oraz dziatalnos¢ w kole naukowym.

Zgodnie z Regulaminem studidw student w ramach indywidualnych wyboréw ma m.in. prawo
do zdobywania wiedzy na wybranym kierunku studiow, jak réwniez do: przenoszenia zajec i uznawania
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punktéw ECTS, odbywania studidw wedtug indywidualnej organizacji studidw, studiowania wedtug
indywidualnych planéw studiéw, zmiany kierunku studidow, przeniesienia na studia stacjonarne albo
niestacjonarne, studiowania na wiecej niz jednym kierunku studidw i specjalnosci, realizacji czesci
studiow w innej uczelni, w tym rdéwniez poza granicami kraju, uczestniczenia w wyktadach
prowadzonych na innych kierunkach studiéw lub specjalno$ciach zawodowych. Prawo do odbywania
studidw wedtug indywidualnej organizacji studidw przyznawanej na semestr lub rok akademicki majg
m.in.: studentki w cigzy, studenci bedgcy rodzicami, studenci z niepetnosprawnosciami, studenci
rownolegle studiujgcy na innych kierunkach studiéow, studenci bedacy w sytuacjach zyciowych
uznanych przez dziekana za szczegélnie uzasadnione. Sciste zasady przyznawania indywidualnego toku
studidw zamieszczone sg w Regulaminie studiow.

Dla potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami organy uczelni zobowigzane sg, w miare mozliwosci
do dostosowania warunkéw odbywania studiéw do rodzaju niepetnosprawnosci, tak aby zapewnic¢
wiasciwg realizacje procesu dydaktycznego.

Integralng czescig programu studidow sg studenckie praktyki zawodowe, ktére trwajg: 1560 godzin
dydaktycznych i sg prowadzone zgodnie ze standardem ksztatcenia na kierunku fizjoterapia. Praktyki
sg zréznicowane w zakresie przewidzianym szczegétowym programem praktyk okreslonym
w Regulaminie studenckich praktyk zawodowych. Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie
umiejetnosci praktycznego wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
wiasciwych dla pracy w zawodzie fizjoterapeuty. Praktyki zawodowe studenci kierunku realizujg
w palcowkach ochrony zdrowia zaréwno publicznych, jak rowniez w prywatnych gabinetach.
Dobor placéwek, w ktérych odbywajg sie praktyki uwzglednia mozliwos¢ zapewnienia wtasciwego ich
poziomu i specyfiki zwigzanej z kierunkiem studiéw. Uczelnia stosuje w tym celu przygotowane kryteria
oceny doboru zaktadéw opieki zdrowotnej i innych podmiotéw realizujgcych praktyczng nauke
zawodu. Dla zapewnienia wtasciwej jakosci ksztatcenia praktyk zawodowych stosuje réwniez kryteria
oceny opiekuna zaktadowego tych zaje¢ oraz hospitacje praktyk realizowang przez nauczyciela
akademickiego — petnomocnika Dziekana ds. praktyk na kierunku fizjoterapia. Hospitacje
odnotowywane sg na stworzonej w tym celu karcie hospitacji praktyk zawodowych. Studenci mogg
odbywac praktyke w placoéwce wskazanej przez siebie, po wczesniejszym przedstawieniu pisemnej
zgody kierownika placéwki na przyjecie studenta na praktyki i uzyskaniu kazdorazowo zgody
wiasciwego Prodziekana Wydziatu lub w placdwce wskazanej przez Uczelnie.

Decyzjg Dziekana uczelnia dopuszcza zaliczenie studentowi praktyki na podstawie wykonywanej przez
niego pracy zawodowej w kraju i za granicg. Dziekan moze zaliczy¢ studentowi praktyke, jesli student
dostarczy dokumenty potwierdzajgce zgodnos$¢ jego indywidualnej pracy z programem studidéw
w Uczelni.

Powyisze zapisy s niedopuszczalne. Oceniany kierunek fizjoterapia realizowany jest na podstawie
standardu ksztatcenia, co nie daje zadnej mozliwosci potwierdzania efektéw uczenia sie poza
systemem studiow.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, wymiar praktyk, przyporzgdkowana im liczba
punktow ECTS, umiejscowienie praktyk w planie studidw, dobdr miejsc odbywania praktyk, metody
weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk
sg trafnie dobrane i zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Czas przeznaczony
na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
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dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Studenci dostajg informacje
zwrotng w okresie od kilku dni do 2 tygodni.

Dobdr miejsc praktyk zapewnia osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Praktyki zawodowe
odbywajg sie w wiodgcych placéwkach medycznych znajdujgcych sie na terenie Kalisza, a takze
poza nim (np. Jedlec, Sokotéwka, Wolnica i Uniejow). Miejscem odbywania praktyk sg szpitale
ordoznym profilu, przychodnie specjalistyczne i wielospecjalistyczne, poradnie i gabinety
rehabilitacyjne, osrodki opiekunczo — lecznicze, placéwki sportowe, a takze inne instytucje, z ktorymi
Uczelnia podpisata porozumienia.

Studenci sami dokonujg wyboru miejsca realizacji praktyki zawodowej. Do dyspozycji majg takze
placowki oferowane przez Uczelnie: Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu,
Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie sp. Z 0.0., Centrum Rehabilitacji Rolnikdw KRUS w Jedlcu,
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej MAGDOMED w Kaliszu, Wojewddzki Zaktad Opieki
Psychiatrycznej sp. z 0.0. w Sokotéwce, Wojewddzki Specjalistyczny Zespét ZOZ Choréb Ptuc i Gruzlicy
w Wolnicy, a takze Termy Uniejéw.

Realizacja praktyk zawodowych w specjalistycznych placéwkach stuzby zdrowia, prywatnych
gabinetach rehabilitacji, jak i do wykorzystania uzyskanych specjalistycznych kompetencji medycznych
w réznych miejscach i sytuacjach wymagajacych tgczenia terapii medycznej z odnowq organizmu,
przeciwdziataniem hipokinezji, nadwagi czy inwolucji organizmu, czyli w podmiotach z branzy fitness,
wellnes, SPA, odnowy biologicznej a takze w osrodkach rekreacyjno-sportowych. Ponadto praktyka
zawodowa ma na celu umozliwienie studentom doskonalenia umiejetnosci praktycznych, a takze
zdobycie wiedzy z obszaru organizacji Szpitali oraz Zaktadéw Fizjoterapii. Praktyczne uczestnictwo
studentédw w rutynowej pracy pracownikéow tych placéwek to podstawa podczas realizacji praktyk
zawodowych, dodatkowo rozwijajg kompetencje spoteczne z zakresu komunikacji interpersonalej i
nabywajg umiejetnosci pracy w zespole.

W roku akademickim 2017/2018 (realizowany przez studentdéw obecnego 4 roku) kierunku fizjoterapia
zgodnie z harmonogramem realizacji programu studidw zobowigzani byli do odbycia praktyki
zawodowej na semestrze 4. W celu zaliczenia danego roku studidw wymagana byta 120godzinna
praktyka zawodowa, w tym 80 godzin z kinezyterapii i 40 godzin z masazu leczniczego. W roku
akademickim 2018/2019, 20 studentéw stacjonarnych (liczba studentéw na roku: 25 o0sdb)
i 9 studentéw uczacych sie w trybie niestacjonarnym (liczba studentéw na roku: 11 oséb) na semestrze
6 zrealizowato 120 godzin praktyk zawodowych, w tym praktyka wakacyjna z fizykoterapii — 80 godzin
i kinezyterapii — 40 godzin. W roku akademickim 2019/2020 praktyke zrealizowato 20 studentéw
stacjonarnych i 7 studentéw uczacych sie w trybie niestacjonarnym.

W roku akademickim 2018/2019 (realizowany przez studentéw obecnego 3 roku) kierunku fizjoterapia
zgodnie z harmonogramem realizacji programu studiéw zobowigzani byli do odbycia praktyki
zawodowej w semestrze 4. W celu zaliczenia danego roku studiéw wymagana byta 120-godzinna
praktyka zawodowa, w tym 80 godzin z kinezyterapii i 40 godzin z masazu leczniczego. Praktyke
zrealizowato w roku akademickim 2019/2020 — 15 studentdw stacjonarnych (liczba studentéw na roku:
24 osoby) i 8 studentéw uczacych sie w trybie niestacjonarnym (liczba studentéw na roku: 18 oséb).

Ze wzgledu na wyjatkowg sytuacje zwigzang z pandemig COVID-19 i wydaniem szeregu rozporzadzen
przez Rade Ministrow w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID- 19 oraz
zarzadzen Rektora w sprawie organizacji funkcjonowania Uczelni w okresie pandemii COVID-19
ustalono, co nastepuje. Uscislono, ze mozna uznac zajecia praktyczne, w tym praktyki zawodowe,
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zajecia laboratoryjne i projekty za zaliczone, jezeli student osiggnat przewidziane programem studiéw
efekty uczenia sie. W przypadku braku mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia sie w obecnym roku
akademickim, umozliwia sie przeniesienie terminu realizacji zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne na nastepny rok akademicki. Ponadto z uwagi na obowigzujacy stan epidemii, nieodbyte
przez studentéw praktyki zawodowe oraz zajecia praktyczne w roku akademickim 2019/2020
na wszystkich kierunkach studiéw, zgodnie z planem studiéw w AK mogg by¢ zrealizowane
do 30 czerwca 2021 roku. Wszystkie zajecia powinny odbywac sie zgodnie z wytycznymi sanitarnymi
zawartymi w odpowiednich zarzadzeniach Rektora.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene efektéw uczenia sie przez studentow.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk na kierunku fizjoterapia osobiscie przeprowadza hospitacje
wybranych przez studentéw indywidualnie miejsc praktyk zawodowych na terenie miasta Kalisza.
Natomiast te poza nim skontrolowano telefonicznie przez rozmowe z wyznaczonym w placéwce
opiekunem studenta. Obecnie ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng przeprowadzenie hospitacji
miejsc odbywania praktyk osobiscie nie jest mozliwe wiec wszystkie placéwki skontrolowane s3
telefonicznie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Organizacja i nadzor nad ich realizacja odbywajg sie w oparciu
o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Okreslono zadania i zakres odpowiedzialnosci
oraz kryteria, ktére muszg spetniaé placowki, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzenia miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta.

Organizacja i proces nauczania i uczenia sie, rozplanowanie zajeé jest zgodne z zasadami higieny pracy
i umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach. Czas przeznaczony na sprawdzenie i ocene efektdw uczenia sie — w tym w szczegdélnosci
w sesji egzaminacyjnej — umozliwia weryfikacje efektow uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Sposdb organizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku fizjoterapia zapewnia odpowiednie przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty.

Organizacja zaje¢ dydaktycznych umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. W trybie stacjonarnym zajecia odbywajg sie od poniedziatku
do piagtku, a w trybie niestacjonarnym w piatki od godziny 15:00 do 20:30 oraz soboty i niedziele
od 8:00 do 20:30, zgodnie z harmonogramem zjazdéw. Zajecia kliniczne w szpitalu realizowane s3
w pigtki isoboty przed potudniem. W semestrze przewiduje sie minimum 12 zjazdéw dla
poszczegdlnych rocznikow.

Zajecia kliniczne przeprowadzane sg w placdwkach zewnetrznych, z ktérymi uczelnia podpisata
stosowne umowy. Liczba oséb w grupach umozliwia wtasciwg organizacje i przebieg zaje¢ — grupy
studenckie na ¢wiczeniach w siedzibie Uczelni liczg do 26 0sdb, na ¢wiczeniach klinicznych do 6 osdb,
a w grupach seminaryjnych do 17 osob.
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Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych
dla kierunku fizjoterapia.

Formy zajec i metody dydaktyczne zastosowane dla tresci ksztatcenia z odniesieniem do kierunkowych
efektdw uczenia sie wraz ze sposobami umozliwiajgcymi ich weryfikacje zostaty ujete w sylabusach dla
poszczegdlnych grup zajec na kazdym poziomie studidw. Tresci ksztatcenia poszczegdlnych grup zajec
zostaty dobrane tak, aby umozliwi¢ realizacje wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, s3
kompleksowe i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Plany itresci programowe
uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie wiodacej dyscypliny nauki medyczne i dyscyplin
uzupetniajgcych; nauki o zdrowiu i nauki o kulturze fizycznej. Programy studiéw i sylabusy okreslajg
zasadnicze cele, wymagania wstepne, zawierajg opisy kierunkowych efektdéw uczenia sie i zatozenia
dotyczace ich sprawdzania. Plany studidw dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej sg jednolite.

Tresci ksztatcenia poszczegdlnych grup zajec zostaty dobrane tak, aby umozliwié realizacje wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie.

W programach studidw, podziat grup zajec na poszczegdlne semestry i lata studidw jest prawidiowy,
oproécz zajec z grupy ,Podstawy fizjoterapii”, prowadzonym od roku 2020 w ktérej kinezyterapia,
zostata umieszczona do realizacji od 1 semestru studidw, co nie daje mozliwosci wykorzystania
niezbednych efektéw uczenia sie z anatomii oraz ksztafcenia ruchowego i metodyki nauczania ruchu.

Program studiéw obejmuje nauke jezyka obcego na poziomie B2+ wg Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Integralng czescig programu studiéw sg studenckie praktyki zawodowe, w przypadku jednolitych
studiow magisterskich wg standardu ksztatcenia. Tresci programowe okresSlone dla praktyk
zawodowych, wymiar praktyk, przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, umiejscowienie praktyk
w planie studiéw, dobdér miejsc odbywania praktyk, metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk sg trafnie dobrane i zapewniajg
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Oceniany kierunek fizjoterapia realizowany jest wg. standardu ksztatcenia i nie ma mozliwosci
potwierdzania efektdw uczenia sie poza systemem studiow.

Zapis dopuszczajacy zaliczenie praktyki na podstawie wykonywanej przez studenta pracy zawodowej
istnieje rowniez w sylabusach praktyk. Tego typu zapisy muszg by¢ usuniete w odpowiednich
zarzadzeniach, z regulaminu praktyk oraz z sylabuséw.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie usuniecie zapisow o mozliwosci zwalniania studentéw z czesci praktyk zawodowych
na podstawie wykonywanej pracy czy odbytego stazu, a takie w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscia zawodows, jak réwniez wprowadzenia skutecznych dziatad naprawczych
zapobiegajacych takim nieprawidtowos$ciom w przysztosci.

2. Zaleca sie zmiane w planie studidow, w sekwencji realizowanych zaje¢ z kinezyterapii i umieszczenie
jej na poézniejszym semestrze studidw po osiggnieciu przez studentéw efektdw uczenia sie z
anatomii oraz ksztatcenia ruchowego i metodyki nauczania ruchu.

3. Zobowigzuje sie Uczelnie do podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu
nieprawidtowosci, bedgcych podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady i tryb przyjmowania na studia w Akademii Kaliskiej realizowane sg na podstawie art. 70 ustawy
z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu Uczelni oraz Uchwat Senatu.
Szczegodtowe warunki oraz tryb rekrutacji na 1 rok studiéw okreslane sg w corocznie podejmowanych
uchwatach Senatu. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy iuwzglednia oceny na
Swiadectwie dojrzatosci i ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (Sredniej) z nastepujacych
przedmiotow: fizyka lub chemia, biologia, jezyk polski, jeden jezyk obcy nowozytny. Zasady te obejmujg
zarowno kandydatow, ktérzy zdawali mature na starych zasadach, jak i kandydatéw zdajacych tzw.
nowag mature. Laureaci i finalici stopnia centralnego olimpiad przyjmowani sg w drodze postepowania
kwalifikacyjnego z pominieciem konkursu swiadectw (po ztozeniu odpowiednich dokumentéw). O
przyjeciu na 1 rok studiéw decyduje miejsce kandydata na liscie rankingowej, ustalone na podstawie
sumy punktéw uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego, w ramach ustalonego limitu
przyjec¢ na dany kierunek studiow.

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne oraz wyniki rekrutacji, przebiegajg elektronicznie
z wykorzystaniem uczelnianego portalu Internetowa rejestracja kandydatow na studia.

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatow.

Uznawanie efektow uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, nastepuje zgodnie z ustawg z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Statutem Uczelni oraz Regulaminem studiéw. Zastosowanie réwniez znajdujg funkcjonujgce w Uczelni:
System Weryfikacji Osiggania Zaktadanych Efektéw Ksztatcenia i Efektéw Uczenia sie oraz Zarzadzania
Efektami Ksztatcenia i Efektami Uczenia sie. Umozliwia on zaliczenie studentowi okreslonych grup
zajeé/ zajeé wraz z przypisaniem do kazdego z nich efektdw uczenia sie oraz liczby punktéw ECTS
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przewidzianych w programie studiéw, bez koniecznosci jego uczestnictwa w petnym wymiarze zajeé
dydaktycznych. Uznawanie okresu studidw jest jednym z podstawowych warunkéw wyjazdéw
w ramach programu Erasmus+. Oznacza to, ze okres studiéw zrealizowanych za granicy zastepuje
porownywalny okres studiow w uczelni macierzystej bez dodatkowych form oceny studenta,
o ile ksztatcenie odbywato sie zgodnie z porozumieniem o programie zaje¢, zawartym pomiedzy
uczelniami.

Przyjmujgc studenta w drodze przeniesienia z innej uczelni, wydziatu czy kierunku, Dziekan Wydziatu
przypisuje taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskanym w wyniku
realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk zawodowych w jednostce przyjmujgcej. Warunkiem
przeniesienia tych zaje¢ jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie. Dziekan,
przed uznaniem zajeé, moze zasiegnac opinii kierownika katedry, w ktorej realizowane sg dane zajecia
lub opiekuna praktyk. Na wniosek studenta, prowadzacy zajecia moze wyrazi¢ zgode na uwzglednienie
zaliczonych zaje¢ oraz uzyskanych punktdw ECTS na innym kierunku lub innej uczelni, takze
w przypadku podjecia dodatkowych studiéw na innym kierunku lub specjalnosci lub w przypadku
zmiany kierunku lub specjalnosci oraz w razie ponownego przyjecia na studia. Punkty ECTS uzyskane
poza macierzystg uczelnig zostajg uznane przez prowadzgcego zajecia w miejsce punktéw i zajeé
zawartych w programie studidow dla kierunkow, dla ktdrych zostaty okreslone, w przypadku zbieznosci
efektdw uczenia sie tych zajec i praktyk zawodowych w obydwu uczelniach. W przypadku, gdy w
uczelni przyjmujgcej (zagranicznej lub krajowej) program studidw nie uwzgledniat zajec
obowigzujgcych studenta wedtug programu studiéw danego kierunku, Dziekan zalicza studentowi
semestr studidow z obowigzkiem zaliczenia tych zaje¢ w nastepnym semestrze lub roku pod warunkiem
uzyskania przez studenta wymaganej liczby punktéw ECTS na uczelni przyjmujgce;j.

W Akademii Kaliskiej obowigzuje Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem edukacji formalnej, ktéry ma zastosowanie do cyklu ksztatcenia rozpoczetego od roku
akademickiego 2019/2020. Dla poprzednich cykli ksztatcenia obowigzuje poprzedni regulamin
potwierdzania efektéw uczenia sie. W regulaminach okreslone sg szczegétowe zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow

Procedura uznawania efektdw uczenia sie przebiega wedtug jednakowego schematu, niezaleznie
od tego, o uznanie jakiego typu efektéw uczenia sie, wnioskuje kandydat.

Przyjete procedury sg przejrzyste i nie sg stosowane na ocenianym kierunku. Efekty uczenia z zakresu
wiedzy teoretycznej sprawdzane s3 za pomocg egzamindéw pisemnych lub ustnych. Jako formy
egzamindw/ zaliczen pisemnych stosuje sie: zestawy pytan, prace pisemng, raporty, studium
przypadku, krotkie strukturyzowane pytania oraz testy wielokrotnego wyboru, wielokrotnej
odpowiedzi, wyboru tak/ nie i dopasowania odpowiedzi. Ponadto, do oceny stopnia osiggniecia
efektow uczenia wykorzystuje sie przygotowane przez studenta prezentacje i wystgpienia
indywidualne/zespotowe (prezentacje ustne, prezentacje przygotowane w oparciu o materiaty
wizualne wykorzystujgce srodki multimedialne, analize literatury, w tym w jezyku obcym).

System oceniania studenta w toku realizacji zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych polega
na weryfikacji zatozonych efektéw uczenia w konkretnym dziataniu praktycznym studenta
(ocena wstepna, biezaca, koricowa oraz samoocena). Na ocene koncowa sktada sie wykorzystanie
przez studenta wiedzy i umiejetnosci oraz weryfikacja w praktycznym dziataniu przydatnosci
do zawodu/ konkretnej pracy zawodowej poprzez ocene posiadanych kompetencji spotecznych.
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Szczegbétowe kryteria oceny czynnosci i zadan wykonywanych przez studenta podczas praktyk
zawodowych zawarte sg w Dziennikach praktyk.

Ocene stopnia osiggniecia efektdow uczenia sie prowadzona jest dla wszystkich rodzajow zajec
w ramach poszczegélnych zaje¢, w tym rdéwniez praktyk. Prowadzenie tej kontroli lezy w gestii
prowadzacych zajecia. Zgodnie z opisanymi w sylabusach formami stosowane sg metody adekwatne
do monitorowanego efektu oraz skale ocen od 2,0 do 5,0. Na podstawie uzyskanych ocen okresla sie
stopien osiggniecia efektéw uczenia sie — w trakcie trwania semestru i na jego zakonczenie.
Ocena stopnia uzyskiwanych efektéw uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych dokonywana jest przez nauczycieli akademickich zgodnie z przyjetg w Uczelni formg ich
weryfikacji i walidacji w zakresie wiedzy faktograficznej, praktycznej i umiejetnosci praktycznych,
umiejetnosci kognitywnych oraz kompetencji spotecznych i postaw. Stuzg temu, stosownie dobrane
formy: test, projekt, prezentacja, zadanie do wykonania, sprawdzian praktyczny, sprawdzian pisemny
z wiedzy teoretycznej, sprawdzian ustny, praca pisemna, zaliczenie, egzamin ustny, pisemny i inne.

Procedura wykonywania pracy dyplomowej i zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
okreslone s3 w Regulaminie studidw i zasadach dyplomowania zatwierdzonych na Wydziale uchwata
z dn. 17 maja 2018 r. Obecnie trwajg prace zwigzane z unifikacjg dokumentacji potagczonych wydziatéw
tj. Wydziatu Rehabilitacji i Sportu oraz Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Zgodnie z dotychczasowym brzmieniem uchwaty praca magisterska wykazuje: umiejetnosé
wykorzystania przez autora piSmiennictwa naukowego; umiejetnos$¢ dokonania analizy przeczytanych
tresci poszczegdlnych publikacji naukowych i syntezy w postaci monograficznego opracowania
wybranego tematu przedstawionego ,wtasnym jezykiem”; umiejetno$¢ przedstawienia w sposob
syntetyczny danych z pismiennictwa, z uwzglednieniem prawa autorskiego; zrozumienie poprawnego
pod wzgledem jezykowym przedstawienia wiedzy w zakresie opracowanego zagadnienia, szczegdlnie
duza wiedze w zakresie odpowiadajgcym tytutowi pracy; oraz umiejetnos¢ formutowania wnioskow.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie zaliczenia wszystkich zajec
przewidzianych planem i programem studidow; uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej z pracy
magisterskiej, ktdra stanowi Srednig arytmetyczng ocen wystawionych przez promotora i recenzenta.
Oceny pracy dokonuje promotor oraz jeden recenzent. W przypadku negatywnej oceny recenzenta,
Dziekan moze zasiegngc opinii drugiego recenzenta. Zasady regulujgce sposéb oceny pracy
magisterskiej reguluje Regulamin studiow. Egzaminy dyplomowe odbywajg sie wg harmonogramu
ustalonego zarzadzeniem dziekana.

Egzaminy dyplomowe odbywajg sie przed komisjg w sktadzie: przewodniczacy, promotor, recenzent.
Egzamin sktada sie z dwdch czesci: egzaminu kierunkowego — student losuje jedno pytanie z zakresu
obszaru tematycznego studiowanego kierunku, obrony pracy dyplomowej — student odpowiada
na dwa pytania z zakresu problematyki pracy dyplomowej (po jednym od promotora i recenzenta).
Warunkiem otrzymania oceny pozytywnej jest uzyskanie co najmniej oceny dostatecznej na kazde
z trzech zadanych pytan podczas egzaminu dyplomowego.

Ostateczna ocena uzyskiwana przez absolwenta studiéw wynika z oceny pracy dyplomowej (z wagg
0,25), oceny egzaminu dyplomowego (z wagg 0,25) oraz uzyskanej $redniej z ocen w trakcie catych
studidw (z wagga 0,5). Zaréwno praca dyplomowa jak i egzamin dyplomowy oceniane sg w skali ocen
od 2,0 do 5,0. Czescig procesu dyplomowania jest tez seminarium dyplomowe, ktérego ocena jest
osobnym skfadnikiem tego procesu.
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W ramach przygotowania studentéw do spetnienia powyzszych wymagan, w programie studiéw
dotyczacych obecnego 3 i 4 roku uwzgledniono 30 godzin zaje¢ metodologia badari naukowych
(na studiach niestacjonarnych 18 godzin) oraz 60 godzin zaje¢ seminarium magisterskie (na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych); z kolei w programach studiéw zgodnych z obowigzujgcym
standardem ksztatcenia (obecny 1 i 2 rok studidw) uwzgledniono 50 godzin zaje¢ metodologia badan
naukowych oraz 60 godzin zaje¢ seminarium magisterskie.

Student ma prawo do wyboru promotora pracy dyplomowej (profesora) zatrudnionego na Wydziale
Nauk o Zdrowiu i realizujgcego zajecia na kierunku fizjoterapia. Temat pracy dyplomowej jest
uzgadniany wspdlnie przez promotora i studenta. Student ma mozliwos¢ zgtaszania wtasnego tematu
pracy dyplomowej bezposrednio u promotora, ktéry podejmuje decyzje o akceptacji badz odrzuceniu
tematu.

Wszystkie prace przed egzaminem dyplomowym sprawdzane sg w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym pod katem nieuprawnionych zapozyczen, a po pozytywnym wyniku sprawdzenia,
prace ocenia promotor i jeden recenzent, ktérego wyznacza Dziekan Wydziatu. Obie opinie, oprécz
oceny, wymagajg rowniez merytorycznego uzasadnienia w formie pisemnej.

Rodzaj, tematyka i poziom prac etapowych, prac dyplomowych oraz egzaminacyjnych sg dostosowane
do profilu i dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany (nauki medyczne, nauki o zdrowiu,
nauki o kulturze fizycznej).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Zasady rekrutacji na kierunek fizjoterapia znajdujg sie na stronie internetowej Uczelni. Warunki
rekrutacji sg jasne i przejrzyste, zapewniajg dobdr kandydatéw na studia posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Postepowanie w sprawie przyjecia na studia przez przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;j
jest mozliwe i opisane w regulaminie studidw. Zasady przeniesienia, warunki i procedury uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni sg prawidtowe i zapewniajg trafng identyfikacje
efektdw uczenia sie i poréwnanie ich z efektami okreslonymi w programach studiéw. Okreslenie zasad
przygotowania i opracowania pracy dyplomowe]j szczegétowo okresla procedura. Zasady i procedury
dyplomowania sg jednoznaczne, wtasciwe i zapewniajg studentom osiggniecie zatozonych na
zakonczenie studiéw efektéw uczenia sie.

Okresdlenie zasad i trybu oceny stopnia osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zasad oceniania studentéw, definiuje uczelniana
procedura, ktérej stosowanie zapewnia rzetelnosé, bezstronnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji
osiggnie¢ studentow, w tym procedura zapewnia mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania uzyskanych efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku studiéw przygotowujgcych do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia.
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Stosowane w Uczelni metody i oceny osiggniecia przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie sg
skuteczne i zapewniajg prawidtowg weryfikacje i ocene poziomu osiggniecia wszystkich zatozonych
efektdw uczenia sie, w tym opanowanie jezyka obcego na poziomie B+ oraz umozliwiajg ocene
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej. Rodzaj, tematyka i poziom prac etapowych,
prac dyplomowych oraz egzaminacyjnych jest dostosowany do profilu kierunku oraz dyscyplin — nauki
medyczne, nauki o zdrowiu, nauki o kulturze fizycznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku fizjoterapia prowadzi liczna kadra o szerokim zakresie kompetencji
zaréwno zawodowych, naukowych jak i pedagogicznych. Wsrdd 40 oséb kadry kierunku fizjoterapia na
obecnym 1i 2 roku studidw jest: 6 profesordow tytularnych, 3 doktoréw habilitowanych, 11 doktoréw
i 8 fizjoterapeutéw z prawem wykonywania zawodu. Na 3 i 4 roku studidw jest: 6 profesoréw
tytularnych, 1 doktor habilitowany, 11 doktordw i 8 fizjoterapeutdéw z prawem wykonywania zawodu.
Co najmniej 65,8% godzin zajec¢ jest prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w
uczelni jako podstawowym miejscu pracy, co spetnia wymaog ustawowy.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zwigzane z dyscypling nauki medyczne oraz nauki
o kulturze fizycznej posiadajg zaréwno dorobek naukowy jak i doswiadczenie zawodowe w zakresie
tych dyscyplin, natomiast osoby zwigzane z dyscypling nauki o zdrowiu wykazujg sie odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym, w obszarach dziatalnosci zawodowej whasciwych dla kierunku. Sktad
i liczebno$¢ kadry, umozliwia prawidtowa realizacje zajeé, w tym nabywanie przez studentéw
umiejetnosci praktycznych. Wiekszos¢ nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku, posiada doswiadczenie zawodowe, dorobek naukowy oraz osiggniecia dydaktyczne
w obszarze i dyscyplinach odnoszacych sie do zaktadanych efektéw uczenia sie — nauki medyczne,
nauki o zdrowiu oraz nauki o kulturze fizycznej. Nauczyciele prowadzg aktywng dziatalno$é naukowa,
ktorej efektem sg liczne publikacje w czasopismach posiadajgcych impact factor, autorstwo
i wspotautorstwo podrecznikdw irozdziatbw w monografiach. Wyniki swoich badan prezentuja
na konferencjach naukowych krajowych i miedzynarodowych, takze na organizowanych przez Uczelnie
prowadzgcg oceniany kierunek.

Obsada zajec jest w wiekszosci prawidtowa. Osoby odpowiedzialne za realizacje okreslonych tresci
programowych w ramach poszczegdlnych zaje¢ obsadzone sg zgodnie z swoimi kompetencjami.
Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
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zajecia umozliwia prawidtowgq realizacje zajeé. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne z zakresu
klinicznych podstaw fizjoterapii sg prowadzone przez fizjoterapeutéw lub lekarzy posiadajgcych tytut
specjalisty lub specjalizacje oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie wiasciwym dla prowadzonych
zajec. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne z zakresu: fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach
uktadu ruchu, fizjoterapii w chorobach wewnetrznych oraz diagnostyki funkcjonalnej i planowania
fizjoterapii, nie wszystkie sg prowadzone przez fizjoterapeutdw posiadajgcych doswiadczenie
zawodowe w zakresie witasciwym dla prowadzonych zaje¢. Dotyczy to m.in. oséb realizujacych
kinezyterapie — przedmiot jest prowadzony m.in. przez fizjoterapeute wyksztatconego zagranicg,
bez prawa wykonywania zawodu obowigzujgcego w Polsce. Podobne zastrzezenia dotyczg
prowadzenia ¢wiczen z zajec z niektérych przedmiotdéw, np. z fizjoterapii w chorobach wewnetrznych.
Fizjoterapia w geriatrii oraz fizjoterapia w pediatrii prowadzone sg przez lekarzy,
a nie przez fizjoterapeutéw, jak wymagane jest w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Fizjoterapie w psychiatrii realizuje fizjoterapeuta
nieposiadajacy prawa wykonywania zawodu.

Organizacje zdalnego procesu ksztatcenia aktualnie regulujg wydane przez Rektora Uczelni
zarzadzenia, ktore okreslajg mozliwosci prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych w formie zdalnej i zakres
wsparcia Uczelni w tym procesie w okresie zagrozenia epidemiologicznego. Zarzadzeniem Rektora
z dn. 26 stycznia 2021 r. w sprawie ujednolicenia zasad organizacji ksztatcenia w Akademii Kaliskiej oraz
szczegblnego trybu przeprowadzenia egzamindw i zaliczen w okresie zawieszenia zajeé dydaktycznych
w trybie tradycyjnym w zwigzku z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2
zobligowano nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w trybie ksztatcenia
zdalnego. Jak podali nauczyciele akademiccy podczas wizytacji, w wiekszosci prowadza zajecia
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢ na wtasnych komputerach, jednak Uczelnia
w razie potrzeby, zapewnia nauczycielom akademickim wsparcie w zakresie dostepu
do odpowiedniego sprzetu i Internetu.

W Akademii Kaliskiej prowadzona jest przejrzysta polityka kadrowa. Zatrudnienie nauczycieli
akademickich etatowych prowadzacy zajecia na kierunku fizjoterapia odbywa sie zawsze w drodze
konkursu. Konkurs ogtaszany jest na szczeblu Wydziatu. Okreslono zasady przeprowadzania
wewnetrznej procedury awansowej w celu zatrudnienia nauczyciela akademickiego na innym
stanowisku, ponownego zatrudnienia na tym samym stanowisku, przedtuzenia zatrudnienia, zmiany
wymiaru etatu w trakcie roku akademickiego lub przeniesienia na stanowisko w innej grupie
pracownikéw uczelni i wprowadzono odpowiednimi zarzgdzeniami Rektora. Decyzje w sprawie
awansu podejmuje Rektor w oparciu o jasno okreslone wytyczne. Zmiana stanowiska pracy nauczyciela
akademickiego nastepuje z pominieciem procedury konkursowej w przypadkach precyzyjnie
okreslonych we wspomnianych zarzadzeniach.

Uczelnia w zwigzku ksztatceniem na profilu praktycznym uwzglednita w polityce kadrowej,
zatrudnianie oséb posiadajacych doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. Wspiera te osoby
w zakresie prowadzenia prac rozwojowych i podnoszenia kompetencji zawodowych w podobny
sposob, jak osoby prowadzgce badania naukowe. Okreslono punktowy prég minimalny w ocenie
dziatalnosci dydaktycznej w ocenie okresowej w grupie pracownikéw dydaktycznych stanowiacy
ekwiwalent wobec dorobku naukowego w okresowej ocenie pracownika. Kazdy nauczyciel podlega
ocenie okresowej nie rzadziej niz co 4 lata. W wypadku oceny negatywnej kolejnej oceny okresowej
dokonuje sie po 12 miesigcach. Ostatniej oceny kadry na kierunku fizjoterapia dokonano w 2016 r.
Oceny wszystkich pracownikow byly pozytywne. Okreslono nowe zasady oceny oraz szczegdtowe
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kryteria tej oceny, uwzgledniajgce rdzne grupy nauczycieli akademickich, w Uchwale Senatu
zdn. 19 listopada 2020 r. w sprawie kryteridow, zasad itrybu przeprowadzania oceny okresowej
nauczycieli akademickich. Wsréd wymagan kwalifikacyjnych na stanowisko profesora w grupie
dydaktycznej uwzgledniono legitymowanie sie indywidualnymi osiggnieciami zawodowymi,
np. patentami, wdrozeniami, innowacyjnymi rozwigzaniami oraz posiadanie innych, dodatkowych
kwalifikacji zawodowych, przydatnych w realizacji powierzonych zadan. Na stanowisko adiunkta moze
byé zatrudniona réwniez osoba, posiadajgca co najmniej stopiet naukowy doktora, nie spetniajgca
wszystkich warunkéw okreslonych w wymaganiach kwalifikacyjnych, gdy przemawia za tym wazny
interes Uczelni. Na pozostatych stanowiskach wymagane jest doswiadczenie pozwalajace na
prawidtowa realizacje zaje¢ w ramach programu studiow.

Oceny nauczycieli akademickich dokonuje sie takze poprzez hospitacje zaje¢, ktoére stanowig wazny
instrument oceny jakosci procesu dydaktycznego. Wnioski z hospitacji mogg by¢ wykorzystywane przy
opiniowaniu wnioskéw o kontynuacje zatrudnienia lub awansu pracownikdéw. Zasady hospitacji zaje¢
dydaktycznych okreslono w Uchwale Senat Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku jest
corocznie oceniana przez studentdw na podstawie arkusza ankiety ewaluacyjnej zawierajgcego
formalng i merytoryczng ocene zaje¢. Zgodnie z informacjg uzyskang na spotkaniu z nauczycielami
akademickimi i osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci, wszyscy nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku majg dostep do wynikow studenckiej ankiety oceny jakosci
procesu dydaktycznego. Anonimowa ankieta obejmuje wszystkie zajecia realizowane przez nauczycieli
akademickich ze studentami Wydziatu, na ktérym prowadzone sg zajecia podlegajgce ocenie. Wsréd
kryteridw oceny sg: organizacja zaje¢ dydaktycznych, w tym m.in. efektywnos$¢ wykorzystania czasu
zaje¢; sposéb prowadzenia zaje¢ pod wzgledem metodycznym; stopied przygotowania
merytorycznego do zaje¢ itp. Analiza wynikdéw ankiet dokonywana jest w odniesieniu do
poszczegdlnych zajeé. Negatywna ocena moze by¢ podstawg do podjecia dziatan wyjasniajgcych i
dyscyplinarnych. Ocena studentéw uwzgledniana jest podczas okresowej oceny nauczycieli
akademickich. Do wynikédw oceny jakosci procesu dydaktycznego prowadzonego na Wydziale maja
takze dostep kierownicy katedr, Dziekani, Prorektor ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich, Rektor i
wydziatowe komisje oceniajgce. Wyniki ocen studentéw sg uwzgledniane przy podejmowaniu decyzji
o kontynuacji zatrudnienia, przyznawaniu nagréd, dofinansowaniu szkolen oraz opiniowaniu wyjazdéw
w ramach programu Erasmus +.

Realizowana polityka kadrowa sprzyja rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia. Uczelnia aktywnie wspiera pracownikow w zakresie rozwoju naukowego
i zawodowego poprzez finansowanie szkolen i konferencji naukowych z funduszy Rektora
oraz uwzglednienie wynikéw oceny okresowej i ewaluacji zaje¢ dokonywanej przez studentéw
w podejmowaniu decyzji o przyznawanie srodkéw finansowych na prowadzenie badan wtasnych
i udziat w konferencjach naukowych. Ws$réd metod motywacyjnych rozwoju naukowego
poza przejrzystym systemem awanséw nalezg urlopy naukowe, stypendia naukowe oraz nagrody
dla najbardziej aktywnych naukowo i zaangazowanych organizacyjnie pracownikéw. Fundusze
przeznacza sie na dofinansowanie kosztéw poniesionych w zwigzku z podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych lub naukowych oraz dziatalnoscia, w ktérej uzyskano wyrdzniajagce osiaggniecia
w aktywnosci publikacyjnej oraz udziatu w projektach naukowo-badawczych.

Polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia, naruszenia bezpieczerstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Zgodnie z pismem okdlnym Rektora Uczelni z dn.
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16 grudnia 2019 r. w sprawie informacji o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej
ofiarom, kazdy pracownik ma mozliwos¢ osobistego lub pisemnego zwrdcenia sie do swojego
bezposredniego przetozonego lub dziekana w razie zaistnienia problemoéw z procesem dydaktycznym
lub probleméw osobistych, emocjonalnych i innych. Dodatkowo, zarzadzeniem Rektora z dn. 12
grudnia 2019 r. wprowadzono Procedure przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i zachowaniom
niepozgdanym, zwang ,,Procedurg PM”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami ocenianego kierunku sg zgodne z obowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. W Akademii Kaliskiej prowadzona jest
transparentna polityka kadrowa. Okreslono zasady postepowan konkursowych prowadzonych
przy zatrudnianiu nowych pracownikéw, zasady i wymagania awansowe, zasady okresowej oceny
nauczycieli akademickich oraz kryteria przyznawania nagrdd Rektora. Prowadzone sg hospitacje zajec
zgodnie z formalnie okreslong procedura. Zajecia dydaktyczne podlegajg ocenie studentow, a wyniki
anonimowej ankiety brane sg pod uwage podczas oceny okresowe] nauczycieli. Uczelnia wspiera
rozwdéj zawodowy i naukowy pracownikdw zaréowno w grupie badawczo-dydaktycznej,
jak i dydaktycznej. W Uczelni okreslono zasady rozwigzywania konfliktéw, a takie reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej
ofiarom. Liczebnos$¢ kadry na ocenianym kierunku jest adekwatna do liczby studentéw. Zwraca uwage
mniejsza liczba magistrow fizjoterapii z prawem wykonywania zawodu w stosunku do absolwentéw
innych kierunkédw studidw, w tym np. magistréw wychowania fizycznego. Niezgodnie
z obowigzujgcymi standardami obsadzone sg nastepujace przedmioty na studiach jednolitych
magisterskich na kierunku fizjoterapia: kinezyterapia (1 i 2 rok studiéw), fizjoterapia w ortopedii,
traumatologii i medycynie sportowej (2 i 3 rok studiow), fizjoterapia w psychiatrii (4 rok studiow),
anatomia rentgenowska (3 rok studiow), fizjioterapia w pediatrii (4 rok studiow), fizjoterapia w geriatrii
(4 rok studiow), dydaktyka fizjoterapii (2 rok studidéw), fizjoprofilaktyka i promocja zdrowia (1 i 2 rok
studidw), techniki relaksacyjne (4 rok studidw), medycyna uzdrowiskowa (3 rok studidw) - szczegoty
zawarto w Zatgczniku nr 4.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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1. Zaleca sie, aby na studiach jednolitych magisterskich wszystkie zajecia praktyczne w grupie
przedmiotdw Fizjoterapia kliniczna byty realizowane wyltgcznie przez magistrow fizjoterapii
z prawem wykonywania zawodu.

2. Zaleca sie poprawe zarzadzania obsadg zaje¢, na ocenionym kierunku studidw, w grupie
przedmiotdw Fizjoterapia kliniczna tak, aby wszystkie zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach uktadu ruchu, fizjoterapii w chorobach wewnetrznych
oraz diagnostyki funkcjonalnej i planowania fizjoterapii prowadzity osoby posiadajgce prawo
wykonywania zawodu fizjoterapeuty i doswiadczenie zawodowe w zakresie wtasciwym
dla prowadzonych zajeé.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje nowoczesng bazg naukowo-dydaktyczng umozliwiajagcg realizacje procesu
ksztatcenia. W skitad infrastruktury dydaktycznej kierunku fizjoterapia wchodzi baza wtasna
oraz podmioty zewnetrzne, z ktérymi Uczelnia ma podpisane umowy o wspétpracy. Przedstawiono
wykaz 5 jednostek wtasnych i 7 wiodgcych placodwek zlokalizowanych na bazie obcej,
w ktérych pracownicy prowadzg nauczanie. W bazie wiasnej Akademia Kaliska dysponuje
nastepujgcymi obiektami wykorzystywanymi do realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku: Gmachem
Gtéwnym, gdzie zlokalizowana jest siedziba wtadz uczelni, Collegium Novum, Budynkiem Akademii
Kaliskiej (Dom Studenta ,Bulionik”), Collegium Medicum iMonoprofilowym Centrum Symulacji
Medycznej oraz Centrum Dydaktyczno-Sportowym. W Centrum Dydaktyczno-Sportowym zajecia
dla potrzeb ksztatcenia na kierunku fizjoterapia uczelnia dysponuje budynkiem integracyjno-
rekreacyjnym, salami sportowymi z sitownig i zadaszonymi kortami tenisowymi oraz trawiastym
boiskiem sportowym do pitki noznej, domem goscinnym oraz terenami zielonymi z alejkami
do joggingu.

Studenci ocenianego kierunku majg zajecia gtdwnie w Collegium Medicum i Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym im. Ludwika Perzyny w Kaliszu, a zajecia z ksztatcenia umiejetnosci ruchowych,
adaptowanej aktywnosci ruchowej i sportu oséb z niepetnosprawnosciami odbywajg sie w dwdch
salach gimnastycznych, sitowni obiektéw sportowych uczelni, oraz w wynajmowanej ptywalni
w miejscowym Parku Wodnym — AquaPark Kalisz. Dla potrzeb realizacji praktyk fizjoterapeutycznych
podpisano porozumienia o wspdtpracy z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg. Wiodgcymi
placowkami, z ktérymi podjeto wspotprace sg: Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny
w Kaliszu, Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie sp. z 0.0., Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS
w Jedlcu, Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej MAGDOMED w Kaliszu, Wojewddzki Zaktad Opieki
Psychiatrycznej sp. z 0.0. w Sokotdwce, Wojewddzki Specjalistyczny Zesp6t ZOZ Chordb Ptuc i Gruzlicy
w Wolicy.

Uczelnia zapewnia studentom i pracownikom dostep do nowoczesnych sal wyktadowych
i dydaktycznych, laboratoriéow oraz symulacji medycznych. W sktad bazy Collegium Medicum wchodz3:
Aula (130 miejsc) wyposazona w Projektor multimedialny z komputerem, ekran, zestaw
nagtosnieniowy, system oswietlenia sceny, odtwarzacz Blu-ray, fortepian oraz 5 sal wyktadowych
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(liczba miejsc: 110, 100, 84, 76, 60) i 8 sal seminaryjnych (liczba miejsc: 3 x 55, 3 x 50, 35 i 20)
wyposazonych w sprzet multimedialno-projekcyjny umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢,
w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Wsréd sal
do ¢wiczen wyposazonych takze w projektory multimedialne oraz zestawy nagtosnieniowe, znajduja
sie wszystkie pracownie wyposazone w odpowiedni sprzet i urzadzenia zapewniajgce prawidtowa
realizacje programu studidw na kierunku fizjoterapia i osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Liczba pracowni, wielkos¢ i wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych,
i komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw.

Cwiczenia z zajeé¢ z grupy A odbywaja sie m.in. w pracowni anatomii (40 oséb) wyposazonej w modele:
sylwetki cztowieka i sylwetki z miesniami, tutowia z gtowa, torsu z otwartymi plecami, miesni gtowy,
miesni konczyn gornych i dolnych, model strzatkowy gtowy oraz szkieletu cztowieka, modele
anatomiczne miednicy, stawdw, kregostupa, naczyn krazenia wielkiego, model oraz modele uktaddéw:
miesniowego nerwowego, naczyniowo-krwionosnego i moczowego oraz narzagdéw: mdzgu, serca, oka
w oczodole, ucha, krtani, model blokowy skéry uktad. Do dyspozycji sg takze plansze anatomiczne
i negatoskop. Pozostate zajecia z tej grupy realizowane sg w pracowni biodynamiki i biomechaniki (20
miejsc) oraz w pracowni wysitku fizycznego i fizjologii klinicznej (50 miejsc) i2 Pracowniach
Ratownictwa Medycznego (12-15 i 14 miejsc). Wyposazenie pracowni jest adekwatne do rzeczywistych
warunkdéw przysztej pracy zawodowej fizjoterapeutdw. Pracownia biodynamiki i biomechaniki
wyposazona jest w réwnowaznie, myotonometr, dynamometr hydrauliczny, dynamometr Sciskowy,
dynamometr sprezynowy, elektrokardiografy, wage ze wzrostomierzem, antropometr, cyrkiel
kabtgkowy, suwak maty 15cm, kule tokciowe. W pracowni wysitku fizycznego i fizjologii klinicznej
znajduja sie: mierniki poziomu cukru i mleczanu, analizator skfadu ciata Tanita, fotometr spirometr,
miernik pracy serca, aparaty do mierzenia ci$nienia, przenosny system do badan wysitkowych uktadu
oddechowo-krgzeniowego z catym oprzyrzadowaniem i oprogramowaniem, ergometr, bieznia
elektryczna i cross-trainer KETTLER, rower ergomedic 828e monark. Wsrod wyposazenia dwodch
Pracowni Ratownictwa Medycznego znajdujg sie: fantomy do zaawansowanej resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej (ALS), laptop z 10’ekranem dotykowym do monitorowania funkcji zyciowych
symulowanych przez ww. fantom, wymienna korczyna dolna w/w fantomu do pozoracji obrazen,
konczyna gérna ww. fantomu z mozliwoscig oceny tetna i pomiaru kompatybilnym mankietem do
pomiaru ci$nienia. Do potrzeb realizacji zajec¢ jest takze Fantom do zaawansowanej resuscytacji
krazeniowo oddechowej dziecka (PALS) kompatybilny z modutem sterowania i ekranem dotykowym
do monitorowania funkcji zyciowych symulowanych przez fantom, dwa fantomy do nauki
podstawowe] resuscytacji krgzeniowo-oddechowej (BLS) z symulatorem rytmu serca, dwa Aparaty
Ambu Man i jeden Ambu Baby oraz zawansowany fantom do nauki intubacji z tabletem.

Do prowadzenia zajec z grupy A poza salami wyktadowymi i seminaryjnymi Uczelnia dysponuje takze
dwiema pracowniami: pracownig chemii ogdlnej (12-15 miejsc) i pracownig biofizyki (12-15 miejsc).
W pracowni chemii ogdlnej studenci i nauczyciele majg do dyspozycji: wirébwke, wage precyzyjna,
palnik laboratoryjny, homogenizator, taznie wodng, ptyte grzejng RC-Velp, cieplarke laboratoryjna,
zestaw do elektroforezy, szkto laboratoryjne, sie¢ strukturalng, dygestorium, stoty i szkio
laboratoryjne, pH-metr, faznie wodnga, wyparke rotacyjng biurety cyfrowe, czasze grzejne, mieszadto
magnetyczne. mieszadta mechaniczne RW11, wiskozymetr z termostatem. Na wyposazeniu pracowni
biofizyki znajdujg sie: destylarka, refraktometr, polarymetr kotowy, dygestorium szkto laboratoryjne,
waga WPS, waga WPT wagi do 50g, wagi do 500g, komplety odwaznikéw, waga Ohaus mikser
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recepturowy z mieszadtami, taznia wodna, fotometr, mieszadta magnetyczne, mikroskopy, lodéwka,
dozownik dispoonsette z regulacjg analogowag, czasze grzejne.

Baze dydaktyczng dla kierunku fizjoterapia, w tej grupie zaje¢, tworzg takze pracownia informatyczna
wyposazona w 30 komputeréw z dostepem do Internetu, posiadajgcych sprawne specjalistyczne
nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalno$ci zawodowej oraz pracownia jezykowa
(24 miejsca).

Zajecia w grupie zajec¢ C sg realizowane w dwdch pracowniach kinezyterapii i masazu oraz masazu,
elektroterapii i hydroterapii. Wyposazenie pracowni kinezyterapii i masazu (12-15 miejsc)
oraz pracowni masazu (12-15 miejsc) sktada sie z nastepujgcych urzadzen i sprzetu: systemu do wideo
analizy ruchu simi aktisys, maty tensometrycznej, kabiny do ¢éwiczen UGUL wraz z zestawem
podwieszek, stotéw rehabilitacyjnych i stotdw do masazu, stotu do masazu Bobath, stotu Wavemotion
S4 THS, krzesta do masazu, materacy, drabinek, pitek rehabilitacyjnych, wieszakéw z tawkami, podestu
2-stopniowego, watkdéw, pétwatkow, klindw oraz urzadzenia do podgrzewania kamieni, kamieni, kocy
i rekawa z samoregulacjg Mobiderm Autofit. Pracownia elektroterapii wyposazona jest w urzadzenia
niezbedne do prowadzenia zaje¢ z wszystkich dziatow z zakresu medycyny fizykalnej: Aparat do
krioterapii CRYO 5, lampa Sollux, lampa do naswietlan promieniowaniem ultrafioletowym Sunlamp 70,
aparat do diatermii krétkofalowej PHYACTION, aparaty do elektroterapii: Sono 5, Galva 5 oraz lampy
do swiattolecznictwa: Sollux Hydrosun; aparat do terapii falg ultradzwiekowg SONOS5, aparat do
elektroterapii Galva 5, aparat do leczenia pulsacyjnym polem magnetycznym MagneStar ABR, diodowy
laser terapeutyczny, automatyczny laser skanerowy, kuchnia parafinowa RESMES-KP-56, aparat do
terapii falg uderzeniowa. Rekomenduje sie zmiane nazwy, tak aby byta adekwatna do wyposazenia i
zaje¢ odbywajacych sie w niej np. pracownia fizykoterapii lub medycyny fizykalnej.

Zajecia z medycyny fizykalnej odbywajg sie takze w pracowni hydroterapii wyposazonej w: wanne
do masazu podwodnego, uniwersalne urzadzenie do czterokomorowych kapieli elektryczno-wodnych,
wanne do masazu podwodnego wirowego konczyn gdérnych oraz wanne do masazu podwodnego
wirowego konczyn dolnych. Zajecia z odnowy biologicznej odbywajg sie w pracowniach Uczelni oraz
Kaliskim Centrum Opieki Dtugoterminowej ,SALUS”. Zajecia wyroby medyczne prowadzone sg w
pracowni kinezyterapii. Ponadto podpisano porozumienie z Zaktadem Obuwia Ortopedycznego
BARTBUT oraz Akson — Sprzet Rehabilitacyjny i Ortopedyczny. W Zaktadzie BARTBUT studenci
zapoznajg sie z wyposazeniem pracowni obuwia ortopedycznego, przygotowywaniem wktadek do
butéw, obuwia ortopedycznego przystosowanego do réznych wad stép. W firmie Akson — Sprzet
Rehabilitacyjny i Ortopedyczny zapoznajg sie z asortymentem wyrobéw gotowych, ortez i pozostatych
wyrobow medycznych zgodnie z tematykg prowadzonych zajeé. Nauczyciele korzystajg takie z
wypozyczonych od firmy Akson wyrobéw medycznych na zajeciach w siedzibie Uczelni. Do realizacji
zaje¢ z medycyny uzdrowiskowej podpisano list intencyjny dn. 25 wrzesnia 2020 r. z Burmistrzem
Miasta Uniejéw, w sprawie porozumienia o wspdtpracy m.in. w zakresie zaje¢ dydaktycznych i praktyk
dla studentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu, zwtaszcza dla ocenianego kierunku w oparciu o baze
kompleksu Termy Uniejow. Wspétpracy, jak dotychczas nie nawigzano ze wzgledu na zamkniecie
obiektu z powodu pandemii COVID-19. Zajecia odbywajg sie w pracowniach Uczelni i Centrum
Rehabilitacji Rolnikdw KRUS w Jedlcu. Podczas spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
przedstawiciel tego osrodka potwierdzit udostepnienie obiektu dla realizacji zaje¢ dla studentéw
kierunku fizjoterapia.
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Zajecia z grupy D, w szczegdlnosci ¢wiczenia kliniczne ksztattujgce umiejetnosci praktyczne z udziatem
pacjentow w réznym wieku i z réznymi dysfunkcjami sg realizowane w Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym im. Ludwika Perzyny w Kaliszu oraz w Kaliskim Centrum Opieki Dtugoterminowej , SALUS’
i Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS w Jedlcu.

Studenci kierunku fizjoterapia korzystajg z Biblioteki Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Biblioteki Gtéwnej
Uczelni. Biblioteka Wydziatu Nauk o Zdrowiu (392 m?), w ktérej wyodrebniona jest czytelnia
z 20 miejscami do nauki wyposazona w notebookdw i 1 komputer, posiada ksiegozbidr okoto 27 tysiecy
woluminédw i gromadzi 41 tytutdw czasopism w wersji papierowej, w tym co najmniej
19 do wykorzystania w procesie nauczania na kierunku fizjoterapia. Biblioteka Gtéwnej (443,5 m?),
z czytelniag z 60 miejscami dla czytelnikdw i 15 stanowiskami komputerowymi, znajdujacej sie
w budynku Collegium Novum. Zbiory Biblioteki Akademii Kaliskiej licza ponad 145 tys. ksigzek
oraz 50 tys. dokumentow elektronicznych, danych dostepnych ze strony internetowej biblioteki oraz z
platformy edukacyjnej (e-Akademia, m-Akademia). Biblioteka gromadzi 92 tytuty gazet oraz czasopism
naukowych i branzowych oraz ponad 800 jednostek zbioréw specjalnych. Biblioteka wspétpracuje z
wieloma bibliotekami naukowymi w kraju, w zakresie gromadzenia zbioréw iwypozyczen
miedzybibliotecznych. W bibliotece wykorzystuje sie program biblioteczny SOWA 2/MARC 21 i oferuje
dostep do katalogu on-line oraz pakietu ustug utatwiajgcych komunikacje oraz sprawne korzystanie z
biblioteki. Bogaty ksiegozbidr zawiera wszystkie pozycje piSmiennictwa wskazane w sylabusach jako
literatura obowigzkowa i uzupetniajgca, w tym takze w jezyku angielskim. Biblioteka zapewnia dostep
do zasobdw Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.
Za posrednictwem portalu komunikacji naukowej INFONA, czytelnicy majg dostep do okoto 9 tysiecy
czasopism i ponad 26 tysiecy ksigzek wydawnictw: Elsevier, Springer, Wiley i innych. Biblioteka posiada
dostep do interdyscyplinarnej bazy ProQuest, ktéra zawiera 23 500 tytutéw czasopism, z czego 16 600
tytutdw w wersji petno tekstowej. Uniwersalna platforma EBSCO umozliwia czytelnikom biblioteki
dostep do wielu baz interdyscyplinarnych i tematycznych (w tym Academic Books Collection), ktéra
udostepnia okoto 150 tys. ksigzek online z réznych dziedzin wiedzy. Ponadto czytelnicy moga korzystac
z takich baz, jak: Nature, Science i Web of Science oraz Polskiej Bibliografii Lekarskiej. Biblioteka
udostepnia takze podreczniki poprzez bazy IBUK i Nasbi. Zasoby biblioteczne tradycyjne i elektroniczne
zapewniajg prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie. Udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych takie jak: ergonomiczne stoliki, z mozliwoscig
korzystania przez osoby na wdzkach inwalidzkich oraz krzesta z regulacjg wysokosci siedziska, regulacja
wielkosci czcionki poprzez ustawienia systemowe i zainstalowane skrypty (na stanowiskach
komputerowych, dla potrzeb oséb niedowidzacych), samoobstugowg wrzutnie ksigzek oraz kioski
internetowe dostosowane dla oséb na wdzkach inwalidzkich. Biblioteka Gtéwna otwarta jest
od poniedziatku do pigtku w godzinach: 8:00-16:00 (poniedziatek), 8:00-18:00 (wtorek-pigtek).
Ponadto ze wzgledu na prowadzenie studidw niestacjonarnych biblioteka otwarta jest rowniez
w sobote od godziny 10:00 do 14:00.

Infrastruktura  dydaktyczna uczelni, a takie infrastruktura pozostatych podmiotdw,
w ktérych odbywajg sie zajecia przygotowujgce do wykonywania zawodu fizjoterapeuty spetnia
wymagania okreslone w standardach ksztatcenia i jest dostosowana do aktualnej liczby studentéw
umozliwiajgc prawidtowsq realizacje zajeé, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych
przez studentow. Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna oraz zasady korzystania z nich sg zgodne
z przepisami BHP. Infrastruktura dydaktyczna jest przystosowana do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Uczelnia zapewnia dostep
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do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia.
Zapewniono studentom, odpowiedniej jakosci, r6znorodne materiaty dydaktyczne (prezentacje, filmy,
konspekty) opracowane w formie elektronicznej. Zaplecze socjalne i sanitarno-higieniczne w ocenie
studentow jest optymalne. Wszystkie obiekty sg dostosowane dla oséb z dysfunkcjami narzadu ruchu
(podjazdy, windy, toalety dla niepetnosprawnych, szerokie korytarze i drzwi) umozliwiajgc im petny
udziat w ksztatceniu oraz korzystaniu z bazy dydaktycznej, technologii informacyjno-komunikacyjnej
oraz zaplecza socjalnego i sanitarnego. Sale dydaktyczne i pracownie odzwierciedlajg warunki przysztej
pracy zawodowej. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej oraz
wyposazenia wykorzystywanego w realizacji programu studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia
na ocenianym kierunku, ktére przygotowujg do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, sg zgodne
z zasadami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia.

Uczelnia posiada odpowiednio wyposazone pracowni do ksztatcenia kompetencji w zawodzie
fizjoterapeuty. Zasoby biblioteczne obejmujg literature zalecang w sylabusach w zakresie
dostosowanym do potrzeb realizacji programu studidéw na kierunku fizjoterapia oraz w liczbie
egzemplarzy adekwatnej do liczby studentéw. Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury
dydaktycznej i bibliotecznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W ramach kierunku fizjoterapia Uczelnia prowadzi Scistg i efektywna wspdtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia, w tym w projektowaniu i doskonaleniu programéw
studidw. Koncepcja ksztatcenia zaktada ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia, we wspdtpracy
z przysztymi pracodawcami. W ramach realizacji koncepcji, dla Uczelni niezwykle wazne jest
przygotowanie absolwentéw do $wiadczenia ustug fizjoterapeutycznych w pracy zespofowej oraz
na polu innowacji badawczych.
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Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego jest zgodny z koncepcjg
i celami ksztatcenia ocenianego kierunku.

Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzenie systematycznych konsultacji z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia wspdtpracuje z pracodawcami podczas nieformalnych
i formalnych spotkan raz do roku, gdzie przekazywane sg wnioski. S3 one udokumentowane.
Celem tych dziatan jest wyjscie naprzeciw zapotrzebowaniu w doskonaleniu programu studiéw, w tym
dostosowanie oferty ksztatcenia do oczekiwan przysztych pracodawcéw.

Wsrdod wspétpracujacych od lat pracodawcéw wymieni¢ nalezy przedstawicieli z: Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu, Pleszewskiego Centrum Medycznego, Centrum
Rehabilitacji Rolnikéw KR, Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej MAGDOMED w Kaliszu,
Wojewddzkiego Zaktadu Opieki Psychiatrycznej sp. Z o.0. W Sokotéwce oraz Wojewddzkiego
Specjalistycznego Zespotu ZOZ Choréb Ptuc i Gruzlicy w Wolnicy.

Powyszsi interesariusze majg wptyw na polityke edukacyjng oraz na ocene programoéw studiow, tak aby
zapewni¢ wysoki poziom ksztatcenia na ocenianym kierunku. Przedstawiciele pracodawcow sg gtosem
doradczym dla Wtadz Uczelni. Na prosbe studentdéw oraz interesariuszy przeniesiono je na semestr 4 i
6, a takze do programu studiéw wprowadzono wiekszg liczbe godzin o 30 z anatomii palpacyjnej i
anatomii rentgenowskiej.

Wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego przybiera rdéine formy,
adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw. Prowadzone
konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stuzg gromadzeniu informacji uzytecznych
dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a w szczegdlnosci: konsultacji programow studiow,
wspotdziatania przy okreslaniu tematyki prac dyplomowych, zasad wspdtpracy przy organizacji,
prowadzeniu i ocenie praktyk zawodowych oraz przygotowaniu absolwentdw do pracy zawodowej, czy
wymianie informacji na temat aktualnych potrzeb i wymogdw rynku pracy. Ponadto, we wspotpracy
z Wydziatem przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego oferujg liczne praktyki dla
studentdw, ktére stanowig okazje do praktycznej weryfikacji programow i efektéw uczenia sie z punktu
widzenia pracodawcow oraz stanowig podstawe do ich coraz lepszego dostosowania do potrzeb i
oczekiwan rynku.

Uczelnia podejmujac inicjatywe wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia, zapewnienie studentom odpowiednich miejsc praktyk zawodowych
oraz zatrudnienie przysztych absolwentéw, co potwierdzili pracodawcy. Przyktadem owocnej,
wieloletniej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie nauki sg réznorodne
mozliwosci wspoétpracy oferowane pracownikom naukowym Uczelni, a takze atrakcyjne warunki
rozwoju dla przysztych absolwentédw kierunku fizjoterapia np. mozliwos¢ odbycia ponadplanowych,
dodatkowych praktyk zawodowych oraz prowadzenia badan do pracy dyplomowej.

Obok wypetniania swoich podstawowych zadan — ksztatcenia wysoko wykfalifikowanych kadr
medycznych i prowadzenia spotecznie uzytecznych badan naukowych — pracownicy, doktoranci
oraz studenci Wydziatu uczestniczg réwniez w sprawowaniu opieki zdrowotnej nad mieszkaricami
miasta Kalisza oraz regionu, uczestniczac aktywnie w pracach eksperckich na rzecz organéw wtadzy
publicznej, tu przede wszystkim z Wtadzami Urzedu Miejskiego oraz ze Starostwem Powiatowym.
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Przyktadem jest wspdtpraca z Regionalnym Centrum Krwiodastwa i Krwiolecznictwa w Kaliszu
przy organizacji akcji oddawania krwi ,,Wampiriada”. Ponadto cyklicznie organizowane sg imprezy
zwigzane z Dniem Dziecka, festyny dla dzieci i mtodziezy np. W zakresie dbatosci o bezpieczeristwo
i udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej, a takze Swieto Ulicy Niecatej - studencka oferta
drobnych ustug medycznych: pomiar cisnienia tetniczego, stezenia glukozy oraz ocena BMI.
Pracownicy Wydziatu i studenci kierunku fizjoterapia upowszechniajg oferte ksztatcenia w Akademii
Kaliskiej poprzez miedzy innymi organizacje Uczelnianych Drzwi otwartych dla ucznidéw szkét srednich.
Podczas spotkan z mtodziezg zachecajg do nauki na kierunku prezentujac baze dydaktyczng, udzielajgc
odpowiedzi na nartujgce kandydatdw pytania. Pracownicy i studenci biorg tez udziat w Festiwalu
Profesjonalistow (targi edukacyjne i targi pracy) oraz w Targach Pracy, Praktyk i Stazy Zawodowych.

Doskonatg platforma wymiany wiedzy, doswiadczenia w ksztattowaniu postaw proedukacyjnych
oraz wsparcie w ciggtym rozwoju absolwentéw kierunku fizjoterapia jest ich czynny udziat
w organizowanych corocznie cyklach konferencji takich jak: “Wymiar starosci, a gdy nadchodzi staros¢”
oraz “Swiatowa Konferencja Zdrowia Rodziny”. Warto zaznaczy¢, ze wspétorganizatorami wydarzer
byli: Harvard University, ambasada Stanéw Zjednoczonych w Polsce, University College London,
Columbia University, Norwegian Institute of Public Health i University of Bath.

Wptyw na doskonalenie i realizacje programu studidw na ocenianym kierunku fizjoterapia maja
rowniez wskazéwki i oczekiwania interesariuszy zewnetrznych, ktdorzy wyrazajg swoje opinie
po zakonczonych praktykach zawodowych. Dobrym przyktadem sg oceny pracodawcéw wyrazone
w ramach Europejskiego Programu praktyk zawodowych w PadAstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych POWER - O$ Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju. Studenci kierunku
fizjoterapia uczestniczyli w dwdch edycjach tego programu w roku akademickim 2017/2018
oraz 2018/2019. Pracodawcy bardzo dobrze ocenili wiedze i umiejetnosci praktyczne studentéw
oraz realizowany program praktyk. Potwierdzili to uczestniczagc w egzaminach podsumowujacych
poszczegdlne edycje praktyk. Stanowi to przyktad bezposredniego wptywu interesariuszy
na doskonalenie i realizacje programu studiéw oraz wyrazaniu opinii o efektach uczenia sie osigganych
przez studentéw kierunku fizjoterapia.

Sposobem wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i doskonalenia programu
studidw jest coroczna analiza wynikdw monitoringu karier absolwentéw. Wskazuje ona, ze absolwenci
kierunku fizjoterapia dobrze wpisujg sie w zapotrzebowanie rynku pracy (Ogdlnopolski System
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw Szkét Wyzszych ELA). Ankieta jest
przeprowadzana po 3 i 5 latach od zakonczenia studidw.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
obejmujace ocene skutecznosci form wspdtpracy i wpltywu jej rezultatdw na program studidw i
doskonalenie jego realizacji. Zrédtem danych na temat efektywnoéci wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym sg m. in. wnioski z opinii praktykodawcéw, wnioski z nieformalnych rozméw
i spotkan z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Efektem tego typu dziatan zostaty
przywotfane w powyzszej analizie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie
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Uczelnia w ramach kierunku fizjoterapia scisle wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Wspdtpraca prowadzona jest systematycznie i przybiera zréinicowane formy, przede wszystkim
w zakresie prowadzenia praktyk zawodowych, stazy i realizacji prac dyplomowych. Rodzaj instytucji,
z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia, jest zgodny z koncepcjg, celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy z podmiotami Swiadczgcymi ustugi fizjoterapeutyczne. Na ocenianym
kierunku prowadzone sg okresowe przeglagdy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do doskonalenia programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na ocenianym kierunku, studenci biorg udziat w sprofilowanych zawodowo lektoratach jezyka obcego.
Mogg wybradé lektoraty z jezyka obcego, ktdére obejmujg nauke i doskonalenie umiejetnosci jezykowych
majacych na celu wyksztatcenie kompetencji komunikacyjnej w zakresie jezyka ogdlnego i
specjalistycznego na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Uczelnia
oferuje réwniez fakultatywne wyktady w jezyku angielskim odbywajgce sie na kazdym roku studiéw
prowadzone przez pracownikdw Wydziatu oraz zaproszonych wyktadowcéw zagranicznych.
Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku prowadzg takze zajecia w jezyku angielskim. Zajecia
obejmuja tematyke $cisle zwigzang z efektami uczenia sie na kierunku fizjoterapia i majg charakter
otwarty i obejmujg nastepujace tresci: biomechanika kliniczna, aspekty bdlu w rehabilitacji, etyka,
bioetyka, masaz, zaopatrzenie ortopedyczne, zdrowotne formy aktywnosci fizycznej oséb dorostych
i starszych, sport 0sob niepetnosprawnych dorostych i starszych, fizjoterapia ogdlina, fizykoterapia oraz
jezyk angielski. W bibliotece jest dostateczny wybdr i liczba podrecznikéw z zakresu fizjoterapii
i rehabilitacji w jezyku angielskim dla potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ wymiany studenckiej w ramach programu Erasmus+. Akademia Kaliska
—a wczesniej PWSZ w Kaliszu — zawarta umowy z 80 uczelniami zagranicznymi, w tym 15 dla kierunku
fizjoterapia. Studenci mogg wyjezdza¢ na Litwe do: Alytaus Kolegija, Klaipeda State University
of Applied Sciences, Utena University of Applied Sciences; do Turcji: Marmara University, Bandirma
Onyedi Eylul University, Cumhuriyet University, Afyon Kocatepe University, Abant lzzet Baysal
University, Mehmet Akif Ersoy Universityin Burdur, lzmir Demokrasi University, Avrasya University; do
Rumunii: Uniwersytet Babes-Bolyai, Stefan Cel Mare University of Suceava oraz do totwy — Daugavpils
University i do Wtoch - Universita di Foggia. Uczelnia stale rozszerza swojg dziatalnos¢ w zakresie
mobilnosci, podejmujgc wspodtprace takie z osrodkami akademickimi spoza Europy w zakresie
wymiany studentéw (wyjazdy w celu odbycia studidow lub praktyki), oraz pracownikéw naukowo-
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dydaktycznych i kadry administracyjnej. Studenci na ocenianym kierunku mogg realizowac czes¢
studiow i praktyk za granicag w ramach programu Erasmus+. Praktyki zagraniczne mogg realizowad
takze w dowolnie wybranej instytucji zagranicznej w krajach Unii Europejskiej. Oferty praktyk
rozpowszechniane sg za posrednictwem strony internetowej uczelni. Dodatkowo studenci otrzymujgcy
na Uczelni stypendium socjalne mogg otrzyma¢ na wyjazdy zagraniczne wsparcie finansowe z
Programu POWER. Uczelnia otwarta jest naprzyjmowanie studentéw zagranicznych
oraz pracownikéw uczelni partnerskich. Studenci zagraniczni moga wybraé zajecia prowadzone
w jezyku angielskim z katalogu zaje¢ oferowanych przez Wydziat Nauk o Zdrowiu w ramach programu
Erasmus+. Catos¢ dziatan koordynuje Biuro ds. Wspdtpracy z Zagranicg, a nad realizacjg programu
czuwa Wydziatowy i Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+. Wymiana miedzynarodowa jest
mozliwa réowniez dla nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+, ale takze w ramach
umow zawartych przez Uczelnie z jednostkami zagranicznymi. Uczelnia wspiera i finansuje udziat
nauczycieli akademickich i w wybranych przypadkach takze studentdow w miedzynarodowych
konferencjach naukowych oraz w programach wymiany akademickiej ukierunkowanej na podnoszenie
kompetencji dydaktycznych.

Opracowano zasady wyjazdéw zagranicznych oferowanych studentom, absolwentom i nauczycielom
akademickim. Kompleksowe i aktualne informacje dotyczgce zasad wymiany miedzynarodowe;j
dla studentéow i nauczycieli akademickich zawarte sg na stronie internetowej Uczelni. Zasady
mobilnosci studentow, absolwentéw i pracownikéw Akademii Kaliskiej w ramach programu Erasmus+
okreslajg odpowiednie zarzadzenia Rektora Uczelni. Projekty mobilnosciowe prowadzone w Akademii
Kaliskiej w ramach Programu Erasmus+ podlegajg biezgcej ocenie z udziatem studentow
i monitorowaniu ze strony Uczelni oraz Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowej Agencji
Programu Erasmus+. Dziatalnos¢ Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus+ oraz Biura
ds. Wspotpracy z Zagranicg jest raportowana w corocznym sprawozdaniu Rektora z dziatalnosci Uczelni
za dany rok akademicki i przedstawiana Senatowi Uczelni.

W latach 2017-2020 w sumie na ocenianym kierunku koordynowano przyjazdy 13 studentéw w celu
odbycia studidow oraz 5 absolwentow w celu odbycia praktyki absolwenckiej. W tym samym okresie
tylko 2 studentéw zrealizowato praktyke zagranica w ramach programu Erasmus+. Z wyjazdow
szkoleniowych w ramach programu Erasmus + skorzystata dotychczas jedna nauczycielka akademicka
z kierunku fizjoterapia trzykrotnie: Wtochy 2018, Litwa 2019, totwa 2019). Jeden przyjazd
zagranicznego wyktadowcy z Turcji w celu prowadzenia zaje¢ z zakresu terapii neurorozwojowe;j
na ocenianym kierunku odbyt sie w 2019 r.

Podejmowane s3 dziatania promujgce i wspierajgce umiedzynarodowienie. W roku akademickim
2019/2020 prowadzono szeroka kampanie promujgcg mobilnos¢ miedzynarodowg wsrdd spotecznosci
akademickiej, wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi, w tym: MNiSW, Fundacjg Rozwoju Systemu
Edukacji — Narodowg Agencjg Programu Erasmus+, Regionalng Izbg Gospodarczg, Klastrem
Spozywczym Potudniowej Wielkopolski i Strazg Graniczng. Wybuch pandemii COVID-19 znacznie
ograniczyt mozliwosci rozwoju umiedzynarodowienia uczelni — odwotano znaczng cze$¢ wyjazdow i
przyjazdéw zagranicznych studentéw i pracownikéw, zrezygnowano z organizacji wydarzen
naukowych o charakterze miedzynarodowym, co ograniczyto mozliwosci integrowania sie spotecznosci
akademickiej, w tym miedzynarodowej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
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Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia studentom nauke jezyka obcego sprofilowanego zawodowo na poziomie B2+
ESOKJ, a takze otwarte wyktady monograficzne wygtaszane przez naukowcéw z zagranicy oraz zajecia
fakultatywne w jezyku angielskim. Studenci wizytowanego kierunku mogg sie ubiegaé o realizacje
czesci programu studidw zagranica w ramach umoéw miedzynarodowych podpisanych przez Uczelnie.
W wymianie miedzynarodowej moga réwniez brac udziat nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
na kierunku fizjoterapia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom kierunku fizjoterapia oferowane sg réznorodne formy wsparcia oraz motywowania
w osigganiu zaktadanych efektdw uczenia sie. Wsparcie dydaktyczne udzielane jest przez nauczycieli
akademickich. Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w konsultacjach z nauczycielami podczas
wyznaczonych dyzuréw oraz za posrednictwem poczty elektronicznej i innych platform edukacyjnych.
Terminarz konsultacji przedstawiany jest na tablicach ogtoszeniowych, na drzwiach pokojow
wyktadowcéw oraz na stronie internetowej Wydziatu. Jednoczesnie za posrednictwem platform
udostepniane sg rowniez dodatkowe materiaty Zrédtowe i dydaktyczne.

Studenci majg mozliwos¢ zaangazowania sie w dziatalnos¢ Akademickiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci, a dodatkowego wsparcia w zakresie wchodzenia na rynek pracy udziela Biuro
Karier. Do zdan Biura nalezy posrednictwo pracy, pomoc w procesie rekrutacyjnym oraz organizacja
spotkan z pracodawcami. Ponadto studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ realizacji programu
praktyk zawodowych w ramach programu POWER — Os Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
realizowanego w Akademii Kaliskiej. Program cieszy sie duzym zainteresowaniem wsrdd studentdw.
Dotychczas Uczelnia nie oferowata studentom dodatkowych szkolen lub warsztatéw poszerzajgcych
ich wiedze i umiejetnosci zawodowe. Studenci wykazujg ched udziatu w tego typu przedsiewzieciach,
jednak nigdy nie zgtaszali takiego zapotrzebowania. Wobec powyzszego rekomenduje sie stworzenie
oferty szkoleniowo-warsztatowej dedykowane kierunkowi fizjoterapia.

Studenci mogg ubiegac¢ sie o wsparcie materiale w postaci stypendium: socjalnego, dla oséb
z niepetnosprawnoscia oraz stypendium Rektora. Dodatkowo studenci mogg wnioskowaé przyznanie
zapomogi. Wszystkie niezbedne informacje dot. wymienionych form wsparcia materialnego
przekazywane sg za posrednictwem strony internetowej. Na stronie publikowane sg szczegétowe
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i aktualne informacje o stypendiach, pliki do pobrania oraz zarzadzania. W okresie pandemii COVID-19
dopuszczono mozliwos¢ przestania wnioskéw pocztg. Jednoczesnie studenci wybitni oraz ci, ktérzy
0siggaja bardzo dobre wyniki w nauce, wyrdzniani sg podczas absolutorium i otrzymujg nagrody
ksigzkowe.

Studenci majg mozliwos¢ udziatu w organizowanych seminariach oraz konferencjach naukowo-
szkoleniowych. Istnieje mozliwos¢ wnioskowania o dofinasowanie optfat zwigzanych z udziatem
w takich wydarzeniach. Aby uzyskac stosowane wsparcie finansowe nalezy ztozyé podanie do Biura
Rektora. Jednoczesnie nalezy wskazaé, iz Uczelnia umozliwia studentom bezptatne korzystanie
z platformy e-learningowj wraz ze wszystkimi dostepnymi tam programami.

Uczelnia dopuszcza mozliwos¢ wnioskowania o indywidualng organizacje studidw. O taka forme
indywidualizacji mogg ubiegac sie, np. studentki w cigzy, studenci z niepetnosprawnosciami czy osoby
bedace rodzicami. Zakres realizacji wskazanej indywidualizacji okresla Regulamin studidow
obowigzujgcy w danym roku akademickim.

Uczelnia udziela wsparcia studentom z niepetnosprawnosciami w obszarze materialnym
oraz dydaktycznym. Ta grupa studentdw moze ubiegac sie m.in. o: dostosowanie formy egzaminéw
i zaliczer\, mozliwo$¢ korzystania z dodatkowego wspomagajgcego sprzetu, zmiane warunkow
uczestnictwa w zajeciach, pomoc asystenta, otrzymanie materiatdw dydaktycznych w zmienionej
formie oraz zgode na nagrywanie zaje¢ dydaktycznych. Ponadto, zajecia moga by¢ planowane w salach
w czesciach jednego budynku, celem minimalizacji koniecznosci przemieszania sie. Jednoczesnie,
osoby z dysfunkcjami narzadu stuchu mogg otrzymaé wsparcie ttumacza jezyka migowego oraz na
przekazanie zadan zaliczeniowych w formie pisemnej. Istnieje rowniez mozliwosé uczestnictwa w
indywidualnych zajeé z wychowania fizycznego, dostosowanych do indywidualnych potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami lub studentdw z czasowa niezdolnoscig do petnego uczestnictwa w zajeciach.
Osobg wyznaczong do podejmowania dziatania majgcych na celu stworzenie petnych warunkéw do
realizacji procesu ksztatcenia jest Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Studentom umozliwia zgtoszenie uwag lub wnioskéw bezposrednio do Wtadz Wydziatu. Preferowana
forma kontaktu jest poczta elektroniczna. Dodatkowo organizowane sg spotkania z przedstawicielem
wiladz dziekanskich za posrednictwem platformy e-learningowej. Jednoczesnie studenci maja
mozliwos¢ ztozenia dodatkowych uwag poprzez anonimowg ankiete oceniajgcg proces dydaktyczny.

Celem zapobiegania wszelakim formom dyskryminacji i przemocy organizowane sg spotkania
z przedstawicielem wtadz dziekanskich. Zwykle w takich spotkaniach biorg udziat przedstawiciele
wszystkich grup studenckich. Przyjety sposéb dziatania odpowiada wszystkim grupom interesariuszy
wewnetrznych, gdyz organizowane spotkania umozliwiajg biezagcg analize pojawiajgcych sie
problemodw.

Uczelnia wspiera studentéw podczas ksztatcenia z wykorzystaniem metod e-learningowych. Studenci
majg mozliwosé wypozyczenia kamerek do wideokonferencji. Ponadto, w sytuacji problemoéw z tgczem
internetowym majg oni mozliwos¢ skorzystania z bezprzewodowego tacza internetowego na terenie
Uczelni.

Reprezentantami studentow w rdznych gremiach uczelnianych sg cztonkowie Samorzadu
Studenckiego. Samorzad wyznacza osobe, ktdre bedzie ich przedstawicielem, m.in. w Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Samorzad Studencki aktywnie wspdtpracuje z Wiadzami Uczelni i Wydziatu.
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Udzielane Samorzgdowi wsparcie obejmuje zardwno pomoc organizacyjng jak materialng
i pozamaterialng (doradczg).

Dodatkowe wsparcie organizacyjne udziela studentom: Prorektor ds. Spraw Studenckich Ksztatcenia
i Wspotpracy z Zagranicg, Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych oraz Prodziekan
Wydziatu. Biezacg pomoc realizujg réwniez pracownicy Dziatu Spraw Studenckich i Ksztatcenia
oraz pracownicy Dziekanatu. Jednoczesnie nalezy wskazaé, iz celem zwiekszenia efektywnosci
udzielanego wsparcia studentom, organizowane sg szkolenia z zakresu pomocy osobom
z niepetnosprawnosciami dedykowane dla nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych.

Opiekun roku pomaga studentom w biezgcych problemach wynikajgcych z realizacji procesu
ksztatcenia. Jednoczesnie do zadan opiekuna nalezy przekazywanie istotnych informacji i wiadomosci
zwigzanych z catym procesem uczenia sie. Dodatkowa pomoc udziela réwniez opiekun praktyk
zawodowych, ktdry organizuje spotkania instruktazowe majgce na celu zapoznanie studentéw z catym
proces realizacji praktyk zawodowych.

Uczelnia prowadzi cykliczng ocene pracy osob zatrudnionych w dziekanacie poprzez anonimowa
ankiete dla studentéw. Wskazana ankietyzacja prowadzona jest w tym samym czasie co ocena
nauczycieli akademickich. Ponadto prowadzona jest biezgca ewaluacja wdrazanego systemu wsparcia
podczas organizowanych spotkan ze studentami oraz z przedstawicielami samorzadu studenckiego.
Prowadzona ocena jest systematyczna i umozliwia monitorowanie aktualnych oczekiwan studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia wdraza réznorodne zadania zwigzane z opiekg i wsparciem studenta w procesie uczenia sie.
Podejmowane dziatania majg charakter kompleksowy, uwzgledniajgc potrzeby rdinych grup
studenckich. Studenci uzyskujg szerokie wsparcie od Wtadz Wydziatu oraz od oséb bezposrednio
wyznaczonych do pomocy kierunkowi fizjoterapia. Studenci uzyskujg réwniez pomoc dydaktyczng
i organizacyjng od nauczycieli akademickich. Uczelnia wspiera studentdw w zakresie wchodzenia
na rynek pracy poprzez prace Biura Karier i Inkubatora Przedsiebiorczosci. Natomiast, Uczelnia
nie oferuje szkolen lub warsztatow bezposrednio dedykowanych studentom fizjoterapii. Jednostka
udziela réwniez pomocy materialnej realizowanej w postaci stypendidw oraz zapomogi. Ponadto,
wyrdznia sie osoby wybitne i osiggajgce bardzo dobre wyniki w nauce podczas absolutorium. Udzielana
jest rowniez dorazna pomoc podczas ksztatcenia za posrednictwem platform e-learningowych.
Podejmuje sie dziatania przeciwdziatajgce dyskryminacji i przemocy. Uczelnia dokonuje biezacej
ewaluacji wdrozonego systemu wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o kierunku fizjoterapia. Informacje te sg dostepne
dla szerokiego grona odbiorcow poprzez strone internetowg Uczelni, jak réowniez przez media
spotecznosciowe. Najbardziej aktualne i kompleksowe informacje o studiach dostepne sg na stronie
internetowej Uczelni i Wydziatu. Dostepne sg informacje dotyczace: zasad rekrutacji, kompetencji
oczekiwanych od kandydatéw, kryteriéw kwalifikacji kandydatow, celu ksztatcenia, programoéw
studidow, efektdw uczenia sie, zasad dyplomowania, systemu stypendialnego, pomocy dla osdéb
z niepetnosprawnoscia, organizacji zaje¢, mozliwosci zamieszkania w akademiku, bazy dydaktycznej
oraz mozliwosci pracy po ukonczeniu kierunku studidow. Zasoby informacyjne zamieszczone na stronie
internetowej Uczelni zawierajg takze informacje o nauczycielach akademickich realizujgcych zajecia, o
projektach badawczych i konferencjach, o prowadzonej wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym, o
mozliwosciach korzystania z programu ,,Erasmus+". Ponadto widniejg na niej informacje o praktykach
i stazach w krajach partnerskich. Strona internetowa Uczelni posiada dostosowang wersje dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Odbiorcy zainteresowani informacjg na temat programu studiéw znajda
rowniez merytoryczne informacje w Biuletynie Informacji Publicznej.

Uczelnia prowadzi monitorowanie rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach
oraz jej zgodnosci z potrzebami kandydatéw na studia, studentéw oraz pracodawcow, poprzez system
ankietyzacji w srodowisku kandydatéw, studentéw, pracownikow i pracodawcéw. Informacje
zamieszczane na stronach internetowych Uczelni sg na biezgco aktualizowane, a Wydziatowy Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje corocznie przegladu catosci tresci zamieszczonych na stronach
wydziatu i katedr, pod katem ich aktualnosci, zawartosci i kompletnosci, w wyniku czego wdrazane sg
usprawniajgce zmiany.

Petna informacja o studiach na ocenianym kierunku jest dostepna publicznie poprzez strony
internetowe  Uczelni badz kontakt telefoniczny/ mailowy/ osobisty z dziekanatem
dla zainteresowanych odbiorcéw w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia i Wydziat, zapewnia szerokiej grupie interesariuszy, w tym z niepetnosprawnoscig, fatwy
dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
informacji o studiach. Informacje te sg na biezaco aktualizowane, sg dostepne i czytelne za pomocg
podstawowych programoéw komputerowych.

Potrzeby dostepu kandydatdow, studentow i absolwentdw do informacji o studiach sg systematycznie
weryfikowane, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci
informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdr merytoryczny nad funkcjonowaniem Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii
Kaliskiej, na poziomie Uczelni, sprawujg trzy organy: Prorektor ds. Studenckich, Komisja Senacka
ds. Ksztatcenia oraz Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Na poziomie Wydziatu Nauk
o Zdrowiu, stojagcy na czele komisji wydziatowej ds. jakosci, dziekan jest odpowiedzialny
za prowadzenie i koordynacje procesu ksztatcenia, zmiany programéw studiéw, nadzér organizacyjny
i administracyjny nad ocenianym kierunkiem. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci ww. organdéw
uczelnianych i Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia okresla szczegétowo Statut Uczelni. W procesie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia
Dziekan wspierany jest przez rade dydaktyczng Wydziatu, ktéra opiniuje programy studiéw i zmiany w
programach studidow oraz wnioskuje o podjecie inicjatywy zmiany w programach studiow.

Program studiéw jest cyklicznie monitorowany i poddawany kontroli. W ramach przegladu programu
studidw komisja wydziatowa ds. jakosci, ktéra do swojego sktadu wiaczyta licznych interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych, sprawdza zgodnos¢ programu studidw z obowigzujgcymi przepisami
prawa, stopien osiggnietych efektéw uczenia sie. Ponadto poddaje weryfikacji: sylabusy, przypisanie
punktédw ECTS, dobdr tresci ksztatcenia i metod ksztatcenia oraz nakfad pracy witasnej studenta,
poprawnos$¢ doboru formy prowadzenia zaje¢ oraz realizacje efektéw uczenia sie. Zatwierdzanie,
zmiany programu studiéw dokonywane sg w oparciu o przyjete na poziomie Wydziatu
i Uczelni procedury. W zakresie projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programu studiéw
w Akademii Kaliskiej, Wydziat Nauk o Zdrowiu prowadzi systemowg wspotprace z otoczeniem
spotecznym. Budowanie wiezi i trwatych relacji z pracodawcami odbywa sie poprzez formalne
i nieformalne spotkania i badania ankietowe. W efekcie tych dziatan program studidow realizowany
na kierunku Fizjoterapia ulega istotnym modyfikacjom.

Przyjecie na oceniany kierunek odbywa sie w oparciu o procedure, w ktérej przyjete zostaty przejrzyste
kryteria pozwalajgce przyjac najlepszych kandydatow.

Systematyczna ocena i zmiany programu studiow sg wynikiem analiz wiarygodnych materiatéw,
wiasciwie dobranych do celu i zakresu oceny. S3 to: analizy postepow i niepowodzen studentdéw,
analizy hospitacji, analizy prac okresowych i dyplomowych, analizy ankiet studentéw i absolwentéw
odnosnie do zaje¢ dydaktycznych, warunkéw studiowania, pomocy w uczeniu sie i pomocy materialnej,
analizy i informacje od nauczycieli akademickich i pracodawcéw. Whnioski z cyklicznych ocen jakosci
ksztatcenia w Akademii Kaliskiej sg wykorzystywane do statego doskonalenia programu studiow, s3
zadaniem ciggtym, angazujgcym catg spotecznos¢ Uczelni.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 35



W roku 2015 kierunek zostat oceniony przez ZO PKA. Wszystkie zalecenia naprawcze zawarte
w Uchwale Prezydium PKA zostaty przez Uczelnie zrealizowane zatem nalezy uznaé, ze wyniki oceny
zostaty wykorzystane do doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Akademii Kaliskiej, na poziomie uczelnianym i wydziatowym powotano struktury i przypisano
im kompetencje w zakresie odpowiedzialnosci za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia.
W strukturze zarzadzania jakoscig ksztatcenia wyznaczono osoby i gremia odpowiedzialne za nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem fizjoterapia. Okreslone zostaty
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb i gremiow.

W procesie systematycznej oceny programu studiéw na ocenianym kierunku biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni — studenci i pracownicy, jak i zewnetrzni - absolwenci i pracodawcy.
Systematyczna ocena programu studidw dokonywana jest w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych
i miarodajnych danych, ktdrych zrédta zostaty trafnie dobrane do obszaru oceny.

Uczelnia posiada sformalizowang procedure odpowiadajgcy za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktéra
kompleksowo opisuje wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organdéw i oséb. Studenci,
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczg
w tym procesie poprzez uczestnictwo w organach odpowiadajacych za jakos¢ ksztatcenia. W Uczelni
prowadzi sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, istniejag w Uczeni
procedury sprawdzajgce wdrozenie dziatan naprawczych. Zalecenia zawarte w raporcie
powizytacyjnym po ostatniej ocenie programowej kierunku zostaty zrealizowane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie 1

Zaleca sie rozwazenie wprowadzenia obowigzku hospitacji praktyk zawodowych — umozliwi to
prawidtowq weryfikacje efektdw ksztatcenia przypisang do praktyk, zwtaszcza ze Uczelnia nie wszystkie
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praktyki organizuje osobiscie i nie ma petnej kontroli nad warunkami w jakich odbywajg sie praktyki
organizowane w miejscach wskazanych przez studentéw.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia wywigzata sie z zalecenia i wprowadzita hospitacje praktyk.

Zalecenie 2

Zaleca sie upublicznienie kart przedmiotéw oraz opisu efektow ksztatcenia — na dzien dzisiejszy
Uczelnia nie zapewnia w elementarnym zakresie dostepu do informacji na temat efektow ksztatcenia
przyjetych dla prowadzonego kierunku studidw, opisy kierunkowych efektéw ksztatcenia
oraz sylabusdéw nie s3 nigdzie publikowane.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zalecenie spetnione zgodnie z wymogami ustawowymi.

Zalecenie 3

Zaleca sie opracowanie standarddéw dotyczacych sposobu przeprowadzania i archiwizowania prac
etapowych: analiza wykazata braki w tym zakresie. Brakowato informacji jakiego przedmiotu dotyczyty
prace etapowe, kto dokonywat weryfikacji, czy byty to kolokwia czy egzaminy, nie przedstawiono takze
kryterium ich oceniania.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia wywigzata sie z zalecenia i wprowadzita wszystkie niezbedne informacje i procedury.

Zalecenie 4

Zaleca sie rozwazenie sposobow na faktyczne wdrozenie zatozen systemu jakosci ksztatcenia. Zatozenia
systemu ktére wynikajg z podjetych uchwat Senatu, sg poprawne. Kompetencje organéw powotanych
do realizacji zadan systemu zostaty okreslone, co stwarza podstawy do efektywnego funkcjonowania
struktury decyzyjnej w obszarze zarzadzania jakoscia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zatozenia systemu jakosci ksztatcenia w Uczelni zostaty wprowadzone w zycie i efektywnie funkcjonuja.
Prowadzone obecnie na ocenianym kierunku studiéw dziatania doskonalgce program studiow sg
regularne, kompleksowe i uwzgledniajg stanowiska i uwagi wszystkich interesariuszy.
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Zalecenie 5

Zaleca sie dokonanie zmian w programie studiéw — nalezy zawrze¢ w programie studiéw przedmioty
do wyboru w liczbie nie mniejszej niz 30 % ECTS, co wyniesie minimalnie 54 ECTS obecnie jest 49 ECTS.
Nalezy przypisa¢ wszystkim przedmiotom zawartym w programie studiéw pkt. ECTS, Uczelnie nie
przypisata pkt ECTS obozom, ktére student realizuje w ciggu 40 godzin dydaktycznych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zalecenie spetnione zgodnie z wymogami ustawowymi.

Zalecenie 6

Zaleca sie zapewnianie terminowosci wydawania decyzji w sprawie przyznania stypendium socjalnego.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia podjefa dziatania w tym zakresie. Aktualnie decyzje w sprawie przyznawania stypendium
socjalnego wydawane sg terminowo. Istnieje mozliwos¢ osobistego obioru decyzji lub otrzymania jej
za posrednictwem poczty.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Anna Marchewka
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