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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Wiestaw Ciechomski, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej
cztonkowie:

1. dr hab. Katarzyna Szczepanska-Woszczyna, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej
2. prof. dr hab. Magdalena Osinska, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

3. Mateusz Saniewski, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. studenckich

4. tukasz Janiszewski, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. pracodawcow

5. mgr Sara Zemczak, Sekretarz ZO PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia na profilu praktycznym realizowanym w Panstwowej
Szkole Wyzszej im. Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Poprzednia ocena programowa na kierunku odbyta sie w roku akademickim 2015/2016,
w jej rezultacie w Uchwale Nr 254/2016 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 2 czerwca
2016 r. wydato ocene pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w sposdb zdalny, w jej trakcie wszystkie zajecia odbywaty sie na
Uczelni. Wszystkie spotkania odbyty sie zgodnie z procedurami przy udziale wszystkich cztonkéw
zespotu oceniajgcego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Na prosbe Przewodniczgcego zespotu oceniajgcego dr hab. Wiestawa Ciechomskiego
odbyto sie dodatkowe spotkanie z Wtadzami Wydziatu. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac
dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteriéw, zidentyfikowano dobre praktyki, sformutowano rekomendacje, o
ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdédw zespotu oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.
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Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

ekonomia
Poziom studiow .
| stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)
Profil studidow Praktyczny
Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) .
Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i
jakosci

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

135 ECTS, 6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 godzin/ 36 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Transport, spedycja i przewozy
miedzynarodowe

Gospodarka elektroniczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat
Studia stacjonarne Studia
(stopien 1) niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 59 )
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1866 -
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 96 )
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 1 B
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru 66 B

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

ekonomia
Poziom studiéw .
Il stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)
Profil studiow Praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

ekonomia i finanse, nauka o zarzadzaniu i
jakosci

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

105, 4 semestry

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

480 godzin/18 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Ekonomia menedzerska

Finanse i rynki finansowe

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister
Studia stacjonarne Studia
(stopien 1) niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 49 )
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1131 -
prowadzacych zajecia i studentow®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 60 )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 8 B
Liczba punktéw ECTS objetych programem studidow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 52 .

4W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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2. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajgcy PKA*
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiéw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
praktyki zawodowe,

ksztatcenia, organizacja

procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat
oraz dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,

kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej

ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdtpraca z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidéw oraz

jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia
ksztatcenia na kierunku

umiedzynarodowienia procesu

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz

rozwoju spotecznym, naukowym

rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, ) .
. . ] ) Kryterium spetnione
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw dobrze koresponduje z misjg i ,Strategig
Rozwoju Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej na lata 2020-2025"
przyjetej Uchwatg Senatu nr 16/2020 z dnia 30.04.2020 roku.

Cele strategiczne Uczelni to:

1. ksztatcenie studentéw oparte na praktyce i badaniach naukowych;

2. inwestycja w rozwdj naukowy kadry dydaktycznej;

3. realizacja oczekiwan i potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie ksztatcenia;
4. usprawnianie zarzadzania uczelnig;

5. promowanie postaw proekologicznych.

W ,Strategii Rozwoju PSW” kazdy z tych celdow zostat skonkretyzowany poprzez wymienienie dziatan,
ktére beda podejmowane w najblizszym piecioleciu na rzecz jego realizacji. Strategia jest jednak
dokumentem napisanym na relatywnie wysokim poziomie ogélnosci i brakuje w niej odniesienia do
przysztosci ocenianego kierunku ekonomia.

Zgodnie z misjg Uczelni celem strategicznym jest ksztatcenie kadr o wysokich kwalifikacjach
zawodowych na potrzeby regionalnej gospodarki, oswiaty oraz stuzby zdrowia. Misjg Uczelni jest
aspirowanie do bycia nowoczesng szkotg wyzszg charakteryzujgcga sie wysokim poziomem ksztatcenia
na oferowanych kierunkach ze szczegélnym uwzglednieniem dziedziny nauk ekonomicznych i nauk
spotecznych oraz nauk o zdrowiu, a takze inicjowanie i prowadzenie badan naukowych, w tym dziatan
na rzecz rozwoju miasta i regionu. Absolwent kierunku zdobywa wiedze i umiejetnosci przydatne do
funkcjonowania we wszystkich sferach zycia gospodarczego i spotecznego.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku ekonomia ma charakter praktyczny, co eksponuje jego
aplikacyjne, utylitarne cele. Tozsamos¢ kierunku budowana jest na podstawach przekazywania
przysztym menedzerom organizacji gospodarczych oraz instytucji specjalistycznej wiedzy i
praktycznych umiejetnosci zwigzanych z optymalizacjg proceséw gospodarczych. Bardzo wazne jest
rowniez wyposazanie absolwentéw kierunku w szereg postaw spotecznych, takich, jak:

1. kreatywne myslenie i przedsiebiorcze postawy;
2. doskonalenie kompetencji przez cate zycie;
3. elastyczne poruszanie sie na rynku pracy;

4. umiejetnosé wspodtdziatania i pracy w zespole;

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 9



5. odpowiedzialnos¢ i poszanowanie zasad etyki zawodowej;
6. umiejetnos¢ krytycznej oceny atutdw i stabosci z perspektywy wtasnego rozwoju zawodowego.

Wydziat Nauk Ekonomicznych jest jednym z czterech wydziatéw PSW im Papieza Jana Pawtfa Il w
Biatej Podlaskie] i zostat powotany jako odrebna jednostka organizacyjna 1 pazdziernika 2019 roku.
Poprzednio kierunek ekonomia byt przypisany do Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych,
ktéry w parametryzacji jednostek naukowych dokonanej w 2017 roku otrzymat kategorie naukowg A.

Oprdécz ocenianego kierunku ekonomia (studia | i Il stopnia) Wydziat prowadzi ksztatcenie na
nastepujacych trzech kierunkach studiéw: zarzadzanie (studia stacjonarne | stopnia — profil
praktyczny), bezpieczenstwo narodowe (studia | i Il stopnia) oraz finanse i rachunkowos$¢ (studia |
stopnia). Adresowanie oferty edukacyjnej do mniej zamoznych (w tym zagranicznych) studentéw
doskonale wpisuje sie w sentencje zamieszczong na stronie internetowej Uczelni ,,Naszg misjq jest
sprawienie, by edukacja byta dostepna dla kazdego bez wzgledu na potozenie geograficzne, status
majatkowy, czy pochodzenie”.

W ramach kierunku, dostosowuje sie oferte do potrzeb rynku pracy i otoczenia spoteczno-
gospodarczego poprzez oferowane modutéw specjalnosciowych i do wyboru, bedgcych wynikiem
zgtaszanego zapotrzebowania rynku pracy i otoczenia spoteczno-gospodarczego. Koncepcja na
kierunku ekonomia uwzglednia wzorce i do$wiadczenia krajowe oraz miedzynarodowe, wykorzystuje
doswiadczenia zagranicznych szkét wyzszych, zwtaszcza partnerskich, z ktérymi Uczelnia podpisata
umowy o wspotprace.

Kierunek ekonomia, studia | i Il stopnia, o profilu praktycznym, przypisany zostat do dyscypliny
ekonomia i finanse jako dyscypliny wiodacej (75% studia | stopnia i 88% studia Il stopnia) oraz do
dyscypliny uzupetniajgcej nauk o zarzadzaniu i jakosci (25% i 12% odpowiednio studia | i Il stopnia).

Studia na kierunku ekonomia kierowane sg do szerokiego grona oséb, chcacych przede wszystkim
naby¢ umiejetnosci praktyczne w zakresie ekonomii, zwtaszcza w kontekscie analizowania danych
ekonomicznych i podejmowania na ich podstawie okreslonych decyzji w organizacji oraz
rozwigzywania problemoéw praktyki gospodarczej. Celem ksztatcenia na studia | stopnia na kierunku
ekonomia jest przygotowanie specjalistéw, ktérzy — na bazie gruntownej wiedzy z zakresu nauk
spotecznych — poznajg metody ilosciowe oraz zdobedg umiejetnos¢ postugiwania sie nimi w
rozwigzywaniu praktycznych probleméw ekonomicznych oraz umiejetno$¢ podejmowania
racjonalnych decyzji ekonomicznych. Celem studidow Il stopnia natomiast jest przygotowanie
specjalistow potrafigcych skutecznie i krytycznie wykorzystywaé dostepne zbiory informacji oraz
wdraza¢ podjete decyzje w praktyce.

Studia ukierunkowane sg na wyksztatcenie studentéw i absolwentéw dostosowanych do wyzwan
wspotczesnej gospodarki jak i wspodtczesnych organizacji, ktérzy — jako wysoko wykwalifikowana,
profesjonalna i przedsiebiorcza kadra zasili zaréwno gospodarke lokalng, regionalng, transregionalng,
a takzie ogdlnopolskg i miedzynarodowa. Stuzy temu ciggta aktualizacja programéw pod katem
oczekiwan pracodawcdw i z ich udziatem. W planach rozwojowych kierunku miesci sie réwniez
doskonalenie kompetencji dydaktycznych pracownikéw z doswiadczeniem zawodowym, wzrost liczby
i wartosci grantow naukowych oraz wzrost liczby publikacji naukowych.
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Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku studidéw sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
przyjetymi przez Uczelnie oraz dyscyplinami, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek. Efekty te
odpowiadajg praktycznemu profilowi studidw. Efekty uczenia sie przyjete dla studidw | i Il stopnia
umozliwiajg zdobycie ogdlnej wiedzy ekonomicznej oraz umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zawodu ekonomisty — specjalisty w dziedzinie analityki danych ekonomicznych i podejmowania na ich
podstawie okreslonych decyzji w organizacji oraz rozwigzywania problemdw praktyki gospodarcze;j.

Dla studiow | stopnia przyjeto 24 kierunkowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 27 w zakresie
umiejetnosci oraz 13 w zakresie kompetencji spofecznych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w przepisach oraz charakterystyki
drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy przewidujg, ze absolwent zna i rozumie kategorie, instytucje, struktury
ekonomiczne i wspodtzaleznosci miedzy nimi, zasady funkcjonowania podmiotéow gospodarczych,
metody i narzedzia pozyskiwania danych, zasady tworzenia i rozwijania form indywidualnej
przedsiebiorczosci, normy prawne, etyczne i zna inne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi
wykorzysta¢ wiedze teoretyczng, dobra¢ wtasciwe metody i narzedzia oraz pozyskiwa¢ dane do
formutowania i analizowania prostych i ztozonych proceséw i zjawisk ekonomicznych, analizowa,
ocenia¢ i interpretowac zjawiska gospodarcze, komunikowac sie z otoczeniem przy pomocy
terminologii specjalistycznej, w tym w jezyku obcym, organizowa¢ wtasng prace oraz wspétdziatac
i pracowa¢ w zespole, uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze ekonomiczng oraz umiejetnosci
profesjonalne, w tym badawcze. Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zaktadajg, ze
absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie myslenia kreatywnego
i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, prowadzenia dziatalnosci zawodowej w sposdb etyczny.

Dla studidéw Il stopnia przyjeto takie 20 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
19 w zakresie umiejetnosci oraz 9 w zakresie kompetencji. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w przepisach ustawowych oraz
charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy przewidujg, ze absolwent zna i rozumie
w pogtebionym stopniu pojecia i fakty wyjasniajgce ztozone zjawiska i procesy gospodarcze oraz
zachodzace wspdtzaleznosci miedzy instytucjami i strukturami gospodarczymi, ma pogtebiong wiedze
o0 procesach zmian wybranych struktur, instytucji i wiezi gospodarczych oraz zna rzadzace tymi
zmianami prawidtowosci, zna w pogtebionym stopniu wybrane metody i narzedzia opisu oraz
wieloaspektowe uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i indywidualnej
przedsiebiorczosci. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi
wykorzystywac posiadang wiedze do identyfikowania, formutowania i rozwigzywania ztozonych
problemdéw gospodarczych, dobieraé, oceniac i whasciwie interpretowac informacje oraz dobierac i
stosowac¢ odpowiednie do rozwigzywanego problemu metody i narzedzia, formutowac i usprawniac
procesy decyzyjne, komunikowaé sie z otoczeniem, postugujac sie specjalistycznym jezykiem obcym,
pracowac¢ w grupie, w szczegdlnosci podejmujgc w niej wiodaca role oraz kierowaé praca zespotu,
samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie. Efekty uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest gotdw do podejmowania i organizowania
dziatalnosci w zakresie zagadnien gospodarczych na rzecz $rodowiska spotecznego i interesu
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publicznego, ze absolwent jest gotéw do krytycznej oceny witasnej wiedzy i odbieranych informacji,
przestrzegania zasad etyki zawodowej w trakcie prowadzonej dziatalno$ci zawodowej i spotecznej.

Analiza efektéw uczenia sie wskazuje, ze niektore z nich powielajg bardzo zblizone tresci (np. w
przypadku studidw | stopnia efekty wiedzy K_ W03 W zaawansowanym stopniu opanowat wiedze o
relacjach miedzy podmiotami gospodarczymi oraz innymi instytucjami tworzgcymi ich otoczenie w
skali krajowej i miedzynarodowej oraz K_ W04 Zna w zaawansowanym stopniu wybrane rodzaje
wspotzaleznosci ekonomiczno-spofecznych pomiedzy podmiotami gospodarczymi oraz innymi
instytucjami gospodarczymi i rzqdzqce nimi prawidfowosci, a takze zastosowanie praktyczne tej
wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem; K_\WO07 Zna przepisy prawa dotyczqce
funkcjonowania podmiotdéw gospodarczych oraz K_W13 Zna przepisy z zakresu prawa pracy, prawa
cywilnego, prawa celnego oraz podstawowe regulacje Swiadczenia ustug drogq elektroniczng; K_W14
Zna zjawiska oraz procesy ekonomiczne dokonujgce sie w obrebie grup krajow, regionéw, ugrupowan
integracyjnych, jak réwniez w catej gospodarce swiatowej oraz K_W16 Zna w zaawansowanym
stopniu wybrane zasady i koncepcje teorii ekonomii w zakresie funkcjonowania rynku).

Tresci zaje¢ wraz z przypisanymi efektami uczenia sie zostaty zamieszczone w sylabusach
poszczegdlnych zajeé. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zajec zostaty sformutowane prawidtowo.
Odpowiadajg one aktualnemu stanowi wiedzy w dyscyplinach, do ktdrych zostat przyporzagdkowany
kierunek studiéw. Na podstawie dokumentéw dofgczonych do raportu samooceny mozna stwierdzi¢,
ze efekty uczenia sie okreslone dla kierunku studiéw oraz dla poszczegdlnych zaje¢ sg spdjne w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez absolwentow kierunku
ekonomia.

Studenci w toku studiéw nabywajg gruntowng wiedze z zakresu teorii nauk ekonomicznych i
spotecznych oraz zdobywajg praktyczne umiejetnosci w zakresie analizy i oceny zjawisk, proceséw
gospodarczych i spotecznych. Podstawy teoretyczne ksztatcenia i uczenia sie pozwalajg absolwentom
dostosowac sie do zmieniajgcej sie sytuacji gospodarczo-spotecznej i wymagan zmieniajgcego sie
rynku pracy. Opanowane umiejetnosci pozwalajg na samodzielne wykonanie analiz w skali
przedsiebiorstwa, instytucji publicznych, sektoréw gospodarki, jednostek samorzadowych.
Absolwenci sg przygotowani do definiowania probleméw ekonomicznych, okreslenia ich waznosci,
wyboru metod analizy i ich stosowania, wyciggania wnioskdw oraz prezentacji wynikéw analiz w
réznych formach. Potrafig skutecznie postugiwac sie odpowiednimi do tego metodami i technikami.
Zdobywajg umiejetnosci samodzielnego wykonywania zadan analitycznych i wspotpracy w zespotach.
Charakteryzujg sie kreatywnym, przedsiebiorczym podejsciem do rozwigzywania problemoéw z
zakresu zarzadzania, w tym potrafig wyszukiwaé, analizowad i prezentowac informacje oraz zarzadzac
skutecznie realizacjg zadan.

Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych ksztattuja gotowos$¢ absolwentéw do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw oraz
zasiegania opinii ekspertéw, myslenia kreatywnego i dziatania w sposdb przedsiebiorczy oraz
aktywnosci na rzecz Srodowiska spotecznego, respektowania i zaangazowanego dziatania na rzecz
przestrzegania zasad etyki zawodowej. Absolwent wykazuje rowniez gotowos¢ do samodzielnego
uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy w celu dalszego rozwoju osobowego, w tym w sferze
naukowej.
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Efekty uczenia sie, zarowno dla studidw | stopnia przewidujg wyposazenie absolwenta w umiejetnosé
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2, natomiast studia Il stopnia na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Kierunkowe efekty uczenia sie oraz efekty uczenia sie okreslone dla poszczegdlnych zajeé zostaty
okreslone w sposéb prawidtowy, s3 mozliwe do osiggniecia, zostaty sformutowane w sposéb
zrozumiaty, pozwalajagcy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Ich sformuftowanie jest zgodne z
terminologia i jezykiem przyjetym w ramach dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek
studidw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 17(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Ksztatcenie studentéw na ocenianym kierunku studiow ekonomia prawidtowo koresponduje z
potrzebami lokalnych i regionalnych pracodawcéw i innych przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Koncepcja odpowiada osiggnieciom dziatalnosci praktycznej, zwtaszcza w obszarach
dziatalnosci gospodarczej, do ktérych przygotowujg specjalnosci na ocenianym kierunku. Koncepcja i
cele ksztatcenia sg réwniez zgodne z politykg jakosci ksztatcenia. Studia na ocenianym kierunku
odpowiadajg misji Uczelni i jej gtdwnym celom strategicznym.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia przyjetymi dla ocenianego kierunku
studiow. Odpowiadajg one praktycznemu profilowi i poziomom studiéw, dla ktdrych zostaty
okreslone i sg zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku ekonomia. Uwzgledniaja w szczegdlnosci
umiejetnosci praktyczne, komunikowania sig¢ w jezyku obcym na poziomie B2 (studia | stopnia) i B2+
(studia Il stopnia) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla
kierunku ekonomia. Osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie pozwala na przygotowanie
absolwentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowej zgodnej z wymaganiami rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomodw studiow rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Na ocenianym kierunku prowadzone s3g studia stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia. Tresci
programowe realizowane w ramach poszczegdlnych zajeé okreslone zostaty w ich kartach i sg
dostosowane do zatozonych kierunkowych efektéw uczenia sie. Warunkiem uzyskania kwalifikacji
pierwszego i drugiego stopnia na okreslonym kierunku studidow i poziomie ksztatcenia jest osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie zaktadanych dla programu studiow. Na obu poziomach studidéw
program obejmuje zajecia ksztatcenia ogdélnego, zajecia kierunkowe i specjalnosciowe. Wsréd zajec
okreslonych w programie studidw znajdujg sie zaréwno zajecia obowigzkowe, jak réwniez wybieralne
(fakultatywne).

Tresci programowe zostaty okreslone w kartach poszczegélnych zajec (sylabusach). W kartach zajeé
(sylabusach) zawarty jest szczegdtowy zakres tresci programowych przyjetych dla danego
przedmiotu/modutu. Opisy te zostaty sporzgdzone odrebnie dla poszczegdlnych form zajeé, w jakich
jest realizowany dany modut. S3 one odpowiednio rozwiniete pod wzgledem zawartosci tresci
obejmujac po kilka do kilkunastu zakresow tematycznych dla kazdej formy zajeé. Tresci programowe
roznych modutéw przenikajg sie i uzupetniajg sie, pozwalajgc na przedstawienie danych zagadnien
w szerokim kontekscie i wzajemnym powigzaniu. Tym samym sg one kompleksowe i specyficzne dla
zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Analiza
sylabuséw potwierdza zgodnosé tresci programowych z przyjetymi dla kierunku efektami uczenia sie.
ze wspotczesng wiedzg i normami, a takze zasadami badan w zakresie ekonomii i finanséw oraz nauk
o0 zarzadzaniu i jakosci w obszarze dziatalnosci gospodarczej, do ktérych to dyscyplin gtéwnie odnoszg
sie efekty uczenia sie dla kierunku ekonomia. Tresci oparte sg na aktualnym stanie wiedzy i
uwzgledniajg metodyke badan stosowang w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, a
takze odpowiadajg praktyce gospodarczej, obszarowi ktérej odpowiada kierunek studiow.
Rekomenduje sie aktualizacje literatury zalecanej studentom w kartach zaje¢ (np. Kompetencje
menedzerskie, Finanse, Finanse przedsiebiorstw, Rachunkowos$¢, Zarzadzanie projektami i in) oraz
zalecanie studentom literatury uzupetniajgcej w jezyku obcym.

Studia przygotowujg specjalistdw w zakresie ekonomii do pracy w réznych sektorach gospodarki. Na
studiach pierwszego stopnia oferowane sg do wyboru dwie specjalnosci: 1. transport, spedycja i
przewozy miedzynarodowe (TSiPM) — specjalnos¢ przygotowuje do pracy, w przedsiebiorstwach i
centrach transportowych, spedycyjnych, a takze logistycznych, jak rowniez do prowadzenia wtasnej
dziatalnosci gospodarczej. 2. gospodarka elektroniczna (GE) — specjalno$¢ przygotowuje do pracy w
mikro, matych i s$rednich przedsiebiorstwach, jak réwniez prowadzenia wtasnej dziatalnosci z
wykorzystaniem sieci teleinformatycznych. Na studiach drugiego stopnia oferowane s3 do wyboru
dwie specjalnosci: 1. ekonomia menedzerska (EM) — specjalno$¢ przygotowuje do pracy, na
stanowisku menedzera w przedsiebiorstwach komercyjnych i instytucjach publicznych, ale réwniez
do zatozenia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. 2. finanse i rynki finansowe (FiRF) —
specjalnos¢ przygotowuje do pracy w dziatach finansowo-ksiegowych przedsiebiorstw, bankow czy
jednostek sektora finanséw publicznych. Niezaleznie od wybranej specjalnosci absolwenci nabedg
umiejetnosci oraz kompetencje w zakresie podejmowania optymalnych decyzji ekonomicznych,
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pozyskajg znajomo$¢ uwarunkowan i mechanizméw funkcjonowania wspodfczesnej gospodarki
rynkowej.

Studia pierwszego stopnia trwajg szes¢ semestréw, a do ich ukoniczenia wymagane jest uzyskanie 180
ECTS. Czas trwania studidw drugiego wynosi cztery semestry, a do uzyskania dyplomu i ich
ukonczenia wymagane jest 120 punktow ECTS. Programy studidw na kierunku ekonomia studia I i Il
stopnia realizujg tresci programowe zgodne z przyjetym kanonem ksztatcenia akademickiego w
zakresie dyscypliny ekonomia i finanse (dyscyplina wiodgaca) oraz dyscypliny nauk o zarzadzaniu i
jakosci. Program studidéw | stopnia od roku akademickiego 2020/2021 przewiduje tgcznie 2 826
godzin realizowanych w bezposrednim kontakcie studentdw z nauczycielami akademickimi lub
innymi osobami prowadzacymi zajecia (w tym 960 godzin stanowig praktyki zawodowe), dla studiéw
Il stopnia 1611 godzin (w tym 480 godzin stanowig praktyki zawodowe). Kazdy semestr ma takg samg
liczbe punktow: 30 ECTS.

Liczba punktéw ECTS odnoszaca sig do poszczegdlnych grup zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego
stopnia jest nastepujaca:

— zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia oraz studentow przypisano 96 (I st.) / 60 (Il st.) punktéw ECTS, czyli
odpowiednie 53,5% i 50%,

— zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano 111 (I st.) / 78 (Il st.) punktow
ECTS, a wiec odpowiednio 61,7% / 65% ogdtu punktow ECTS,

— zajeciom lub grupom zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka
obcego przypisano na studiach | stopnia 10 pkt. ECTS i 4 ECTS na studiach Il stopnia, czyli
odpowiednio 5,6% i 3,3% ogdtu ECTS,

— zajeciom do wyboru przypisano 66 punkty ECTS / 36,7% og6tu liczby punktéw ECTS, na
studiach | stopnia oraz 52 ECTS / 43,3% na studiach Il stopnia,

— praktykom zawodowym prowadzonym w wymiarze 6 miesiecy (960h) przypisano 36 punktéw
ECTS na studiach | stopnia oraz 3 miesigce (480h) /18 punktéw ECTS, co jest zgodnie
regulacjami w tym zakresie.

Ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego odbywa sie na studiach |
stopnia w ramach lektoratéw (4 semestry po 30 h) oraz zajecia z jezyka zawodowego na sem. 5 —
30h, czyli tgcznie 150h, ktére powinno prowadzi¢ do osiggniecia poziomu B2, co wynika z
kierunkowego efektu uczenia sie K_U11l. Sylabus lektoratu jako wymagania wstepne okresla
posiadanie umiejetnosci na poziomie A2, a po skoniczonych zajeciach osiggnie poziom B2, co przy
zatozonym naktfadzie pracy studenta 10 ECTS nie jest osiggalne. Dla studiéw Il stopnia lektorat jest
prowadzony przez dwa semestry w tgcznym w wymiarze 60 h. Uczelnia nie przewiduje dodatkowych
elementow ksztatcenia umiejetnosci komunikacji w jezyku obcym, na przyktad takich jak: wybrany
wyktad w jezyku obcym, uzupetnienie literatury zalecanej w ramach zaje¢ o pozycje obcojezyczne w
ramach literatury uzupetniajgcej, a takze wprowadzenie obowigzku, aby w pracy dyplomowej/
magisterskiej student wykorzystat minimum jedng pozycje obcojezyczng. Rekomenduje sie, aby do
wymagan wprowadzi¢ wybrany wyktad w jezyku obcym, uzupetnienie literatury zalecanej studentom
w sylabusach o pozycje obcojezyczne w ramach literatury uzupetniajgcej, a takie wydania
rekomendacji dla studentéw i promotordéw, aby w pracy dyplomowej/magisterskiej wykorzystywano
literature obcojezyczna.
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Program ksztatcenia nie przewiduje zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia realizuje te forme ksztatcenia na kierunku ekonomia tylko
zastepczo podczas epidemii COVID-19. Zespdt oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie rozwigzan
systemowych w tym zakresie na ocenianym kierunku. Zajecia elearningowe s3g realizowane z
wykorzystaniem systemu MS Teams, materiaty sg archiwizowane dodatkowo z wykorzystaniem
dyskéw Google. Zaréwno studenci jak i wyktadowcy mieli mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach
dotyczacych realizacji ksztatcenia online, jak réwniez mogg korzysta¢ ze wsparcia dziatu
teleinformatycznego.

Metody dydaktyczne wykorzystywane w procesie ksztatcenia sg roznorodne, specyficzne i zapewniajg
osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie, a realizowane sg na réznych formach
zajec¢ takich jak: wyktad, konwersatorium, ¢wiczenia: audytoryjne, warsztatowe ilaboratoryjne,
lektoraty, seminaria i praktyki zawodowe.

W procesie ksztatcenia stosowane sg nowoczesne metody i narzedzia dydaktyczne. Studenci maja
dostep do literatury naukowej i branzowej oraz do specjalistycznego oprogramowania. W nauczaniu i
uczeniu sie sg stosowane witasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie
przez studentéw efektéw uczenia sie, a nalezg do nich $rodki i narzedzia informatyczne, baza danych
EMIS, baza danych spdétek wykorzystywane do analiz danych finansowych, system Statistica, gra
symulacyjna REVAS, Microsoft Excel Solver, symulator biznesowy Market Place. Zakres wykorzystania
oprogramowania specjalistycznego jest ograniczony, ale moze by¢ uznany za zapewniajacy
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej i wystarczajgcy dla realizacji celéw ksztatcenia.

Dokumentacja odnoszaca sie do prowadzania praktyk zawodowych jest kompletna, dostepna na
stronie internetowej Uczelni. Analiza dziennikdow praktyk studentéw potwierdzita wiasciwe
procedury stosowane na potrzeby odbywania praktyk. Wszystkie strony zaangazowane w praktyki
(student, uczelnia, podmiot przyjmujgcy) wspotpracujg, dobrze realizujgc swoje zadania i
kompetencje. Uczelnia stworzyta zestawienie instytucji, z ktérymi ma podpisane wieloletnie
porozumienia o wspotpracy w ramach realizacji studenckich praktyk zawodowych.

Programy praktyk sg skonstruowane wtasciwie. Umozliwiajg nabycie przez studentéw wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, ktore pozwalajg na swobodne poruszanie sie po rynku pracy.

Efekty uczenia sie zawarte w karcie modutu, dedykowane praktykom, s3 odpowiednio dopasowane.
Potwierdzajg to wpisy w dziennikach praktyk, sprawozdaniach z praktyk oraz kartach weryfikacji
efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji efektow uczenia sie dla praktyk sg wifasciwe. Ocena
osigganych przez studenta efektdw dokonywana jest gruntownie przez zaktadowego opiekuna
praktyk w skali ocen od 2 — 5 oraz w formie opisowej. Zaliczenie praktyk przez uczelnianego opiekuna
nastepuje na podstawie rozmowy ze studentem, a takze dokumentacji w postaci: analizy dziennika
praktyk, sprawozdania napisanego przez zaktadowego opiekuna praktyk, oceny karty weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia sie, samooceny studenta.

Efekty uczenia przypisane dla praktyk zawodowych majg odzwierciedlenie w innych zajeciach
stosownie do profilu praktycznego ocenianego kierunku. Efekty skierowane m.in. na umiejetnosci
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rozwigzywania probleméw, projektowanie procesdw widoczne sg w zajeciach takich jak ekonomika i
organizacja przedsiebiorstw, zarzqdzanie procesowe czy badania marketingowe.

Nad przebiegiem praktyk z ramienia ocenianego kierunku czuwajg opiekunowie praktyk zgodnie z
formalnie przyjetymi zasadami zawartymi w Regulaminie Praktyk. Regulamin precyzyjnie okresla
zadania praktykanta i opiekuna praktyk. Proces przeprowadzania praktyk przedstawiony jest
chronologicznie, dokumentacja zawiera wszystkie niezbedne skierowania, oswiadczenia, umowy,
porozumienia, sprawozdania, kwestionariusze ankiety dla pracodawcow. Przed rozpoczeciem praktyk
uczelniany opiekun praktyk odbywa spotkanie ze studentami przedstawiajgc im zasady ich
odbywania.

Uczelniani opiekunowie praktyk realizowanych w programie ocenianego kierunku sg nauczycielami
akademickimi. Posiadajg oni wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu praktyk, uzupetnione
udziatem w programach i projektach zwigzanych z zawodowym rynkiem pracy, sg wsrdd nich doradcy
zawodowi.

Program studiéw na kierunku ekonomia przewiduje dwa rodzaje praktyk. Praktyka kierunkowa
realizowana w Il semestrze oraz zawodowa w IV semestrze. Obie te praktyki odbywajg sie w
wymiarze po 480 godzin co stanowi po 18 pkt ECTS. Dla studiéw pierwszego stopnia, umiejscowienie
praktyk w planie studiéw na Il i IV semestrze nalezy oceni¢ wtasciwie. Studenci udajacy sie na
praktyki mogg miejsce ich odbywania wybraé sposréd szerokiej listy podmiotdw o zréznicowanym
charakterze, z ktérymi Uczelnia posiada podpisane stosowne porozumienia krotko i dtugoterminowe.
Istnieje réwniez mozliwos$¢ odbycia praktyki w miejscu zaproponowanym przez studenta. Wymaga to
jednak analizy miejsca przez uczelnianego opiekuna praktyk, zapoznaniu sie przedsiebiorcy, do
ktorego kierowany bedzie student z programem i regulaminem praktyk, jak rowniez w szczegdlnosci z
podpisaniem oswiadczenia przez zaktadowego opiekuna praktyk dotyczacego mozliwosci osiggniecia
przez studenta wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie.

Regulamin, program, dziennik praktyk oraz pozostata dokumentacja zwigzana z ich realizacja
stworzona jest przejrzyscie. Z analizy dokumentéw udostepnionych zespotowi oceniajgcemu
odnoszacych sie do praktyk juz odbytych wynika, ze metody weryfikacji osigganych efektéw
dokonywane przez przedsiebiorcéw sg wiasciwe i rzetelnie weryfikujg przebieg praktyk. Wybidrczo
stosowane sg kontrole praktyk oraz hospitacje miejsc ich odbywania z czego sporzadzane s3
sprawozdania.

Organizacja procesu nauczania, w tym rozplanowanie zaje¢, umozliwia efektywne wykorzystanie
Czasu przeznaczonego na udziat studentow w zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz uwzglednia
niezbedny czas na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Tresci programowe dla studidw | i Il stopnia sg zgodne z przyjetymi dla nich efektami uczenia sie.
Tresci te uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinach ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu i jakosci, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek, jak rowniez wyniki dziatalnosci
naukowej i badawczo-rozwojowe]j prowadzonej w Uczelni w tych dyscyplinach, a takze odpowiadajg
praktyce gospodarczej, obszarowi ktérej odpowiada kierunek studiow. Rekomenduje sie aktualizacje
literatury zalecanej studentom w kartach zajec oraz zalecanie studentom literatury uzupetniajgcej w
jezyku obcym.

taczny nakfad pracy wyrazony w punktach ECTS jest zaréwno dla studidw pierwszego jak i drugiego
stopnia zgodny z przepisami. Struktura punktéw przypisanych do grup zajec i poszczegdlnych jest
wiasciwa z punktu widzenia mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Punkty ECTS sg
roztozone rownomiernie w poszczegdlnych semestrach studiéw. Liczba godzin zaje¢ realizowanych
z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw pozwala na osiggniecie zatozonych efektéw uczenia
sie. Na studiach stacjonarnych przekracza potowe punktéw ECTS przyjetych dla catego programu.
Sekwencja realizacji zajeé¢, zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia jest prawidtowa z punktu widzenia
nastepstwa i powigzania tresci programowych i umiejetnosci, ktére sg ksztattowane w toku studidw.
Proporcje zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg dostosowane do praktycznego profilu
ksztatcenia, przewidujg w szczegdlnosci prowadzenie wiekszosci zaje¢ w formie wyktadu,
konwersatoridéw, ¢wiczen i laboratoridéw, co pozwala na osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie.
Studenci majg zapewniong mozliwos¢ wyboru zajeé, a taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru spetnia wymagania okreslone w przepisach. Prawidtowo zostaty dobrane zajecia
zwigzane z uzyskaniem praktycznych umiejetnosci i dla obydwu stopni studidw spetniony jest wymog
przyporzadkowania im co najmniej potowy punktéw ECTS. Program studiéw na obydwu stopniach
uwzglednia nauke jezyka obcego. Rekomenduje sie, aby do wymagan wprowadzi¢ wybrany wyktad w
jezyku obcym, uzupetnienie literatury zalecanej studentom w sylabusach o pozycje obcojezyczne w
ramach literatury uzupetniajacej, a takze wydania rekomendacji dla studentow i promotoréw, aby w
pracy dyplomowej/magisterskiej wykorzystywano literature obcojezyczng. Program studiéw nie
przewiduje stosowania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W okresie pandemii nastgpito
zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi regulacjami przejscie wszystkich zaje¢ na nauczanie w trybie
zdalnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Warunki przyje¢ na studia sg okreslane na kazdy rok akademicki przez Senat Uczelni stosowng
uchwatg na rok przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy rekrutacja. Okreslone w
uchwatach Senatu warunki rekrutacji i przyje¢ kandydatéw na studia zapewniajg réwne szanse na ich
podjecie, a jednoczesnie pozwalajg na selektywny dobdr kandydatow, ktérzy posiadajg wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziome, ktéry umozliwia osiggniecie efektdow uczenia sie okreslonych w
programie studiéw dla kierunku ekonomia.

Zasady rekrutacji na kierunku ekonomia obejmujg trzy rodzaje postepowania kwalifikacyjnego: a) dla
kandydatéw legitymujgcych sie sSwiadectwem dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego (tzw.
nowa matura obowigzujgca od 2005 r.); b) dla kandydatéw legitymujacych sie swiadectwem
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego (tzw. stara matura), lub certyfikatem Matury
Miedzynarodowej — International Baccalaurette (IB); c) dla kandydatow niebedgcych obywatelami
Rzeczypospolitej Polskiej, legitymujgcych sie opatrzonym apostille lub zalegalizowanym dokumentem
uprawniajagcym do podjecia studidw wyzszych w panstwie, w ktérym zostato wydane i uznane za
rownowazne z polskim Swiadectwem dojrzatosci. Na pierwszy rok studiéw studia | stopnia, z
pominieciem postepowania kwalifikacyjnego, przyjmowani sg kandydaci legitymujgcy sie aktualnym
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktérzy legitymujg sie S$wiadectwem
dojrzatosci/maturalnym oraz zaswiadczeniem lekarskim stwierdzajgcym o braku przeciwwskazan do
studiowania na wybranym kierunku. Na pierwszy rok studidw, z pominieciem postepowania
kwalifikacyjnego, przyjmowani sg takze laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego, ktérzy zostajg
umieszczeni na pierwszych miejscach list rankingowych.

Cudzoziemcy przystepujg do kwalifikacji na studia | i Il stopnia w drodze postepowania ustalonego dla
kandydatéw na zasadach ogdlnie obowigzujgcych. Do postepowania kwalifikacyjnego moze zostac
dopuszczony cudzoziemiec, ktéry legitymuje sie wymaganymi dokumentami obowigzujgcymi w tym
zakresie i posiada udokumentowang znajomos¢ jezyka polskiego. Obecnie na kierunku ekonomia
studiuje 20 cudzoziemcdédw na studiach prowadzonych w jezyku polskim.

Mozliwos¢ rekrutacji w trybie potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
zostata przewidziana w Regulaminie Studiow (§ 21) przyjetym w dniu 13 wrzesnia 2019 r. Uchwatg
Senatu nr 58/2019. Zgodnie z zapisami Regulaminu Studidw szczegétowe zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektdw uczenia sie uregulowane w Regulaminie potwierdzania efektdw uczenia sie.
Procedury przewidujg potwierdzanie efektéw uczenia sie na etapie rekrutacji.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, w
tym w uczelni zagranicznej, przewidziano procedurg ustalenia dorobku oraz rdznic programowych
studenta w WSZIJK. Procedura ta przewiduje wyznaczenie réznic programowych zaréwno w zakresie
zaje¢ jak i efektéw uczenia sie. Te samg informacje przekazali przedstawiciele Uczelni podczas
spotkania z zespotem oceniajgcym.

Proces dyplomowania zostat szczegdétowo opisany w WZSJK stosowng procedurg. Temat pracy
dyplomowej powinien by¢ ustalony przez promotora i zweryfikowany przez kierownika zaktadu. Na
poziomie zaktadu temat pracy i nazwisko promotora sg wprowadzane do systemu BAZUS. Nastepnie
zestawienie tematdéw zostaje zaopiniowane przez dziekana oraz przedtozone prorektorowi ds.
ksztatcenia i studentéw do akceptacji i zatwierdzone przez Senackg Komisje Jakosci Ksztatcenia
najpdzniej na pot roku przed planowanym egzaminem dyplomowym. Temat pracy dyplomowej
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zatwierdzony przez SKIK moze by¢ zmieniony na podstawie oswiadczenia promotora po uprzednim
zaopiniowaniu przez dziekana i akceptacji przez prorektora ds. ksztatcenia i studentéw. Tematyka
prac dyplomowych na kierunku ekonomia wpisuje sie w zakres badan naukowych pracownikéw
petnigcych funkcje promotoréw. Prace dyplomowe na kierunku ekonomia sg najczesciej pracami
badawczymi, w przypadku prac realizowanych na studiach | stopnia mogg by¢ realizowane na
podstawie przegladu literatury i dostepnych danych (praca przeglagdowa) oraz w oparciu o
przygotowanie projektu rozwigzania okreslonego problemu praktycznego (praca projektowa). Praca
dyplomowa na studiach Il stopnia powinna by¢ pracg badawczg, ktérej zakres teoretyczny powinien
byé szerszy niz w przypadku prac na studiach | stopnia. Prace dyplomowe na poszczegdlnych
poziomach studidw powinny rdézni¢ sie zakresami i gtebokoscig analizy problematyki. Zespot
oceniajacy stwierdzit w trakcie oceny prac dyplomowych, ze nie zawsze ta zasada jest stosowana, a
czes¢ prac na studiach Il stopnia zakresem analizy odpowiadata studiom | stopnia.

Biorgc pod uwage praktyczny charakter studidow rekomenduje sie wskazanie blizszego powigzania
prac dyplomowych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Rekomenduje sie rowniez, by w pracach
dyplomowych w szerszym zakresie byta wykorzystywana przez studentéw aktualna literatura
przedmiotow (z ostatnich lat) oraz literatura w jezyku obcym.

W procedurze dyplomowania okreslono doktadnie wymogi dotyczgce pracy dyplomowej, a takze
wzory oswiadczen dofgczanych do pracy. Procedura okresla takie wzor recenzji, wzér protokotu
egzaminacyjnego i wzdr suplementu dotgczanego do dyplomu. Warunkiem dopuszczenia studenta do
egzaminu dyplomowego jest pozytywny wynik weryfikacji pracy dyplomowej w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym (JSA). Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego okresla procedura P13
WSZJK i dziat 10 Regulaminu Studidw.

Przy doborze promotorow prac dyplomowych obowigzuje zasada zgodnosci dorobku naukowego z
tematykg seminarium, na studiach Il stopnia powinien to by¢ co do zasady samodzielny pracownik
naukowy, jesli prace dyplomowe prowadzi doktor, to wymagane jest zaawansowane doswiadczenie
badawcze. Nie jest wymagana recenzja samodzielnego pracownika naukowego, jesli promotorem
jest doktor. Recenzenci powinni posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu prac badawczych, stosowny
dorobek naukowy; recenzenta wyznacza kierownik zaktadu, a zatwierdza dziekan.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang na wniosek Dziekana przez Prorektora ds.
ksztatcenia i studentéw. W trakcie egzaminu student odpowiada na dwa pytania z listy zagadnien,
ktdre sg ogtaszane studentom na dwa miesigce przed terminem egzaminu, oraz przedstawia gtéwne
tezy pracy dyplomowej. Do oceny koricowej na dyplomie stosowana jest skala 5-stopniowa.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie okresla Regulamin Studidw, przyjety stosowng Uchwatg Senatu, zaopiniowany
przez Samorzad Studentow. Sg one takze okreslone w katalogu procedur w Wewnetrznym Systemie
Zarzadzania JakosScig Ksztatcenia). Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez studenta
w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez: 1) ocene biezgcego przygotowania studenta
do zaje¢, aktywnos¢ na zajeciach; 2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty,
prezentacje, projekty); 3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.); 4) praktyki zawodowe (zgodnie z
Regulaminem Praktyk); 5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiéw); 6) badanie karier
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zawodowych absolwentéw — poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku pracy; 7) badanie opinii
pracodawcow — opiniowanie przez pracodawcow/interesariuszy programow studidw, w tym
zaktadanych efektdw uczenia sie i metod ich weryfikowania. Prezentacje oraz projekty indywidualne i
grupowe w szczegdlnosci weryfikujg umiejetnosci praktyczne, przygotowujace do dziatalnosci
zawodowej.

W okresie zaliczeniowym, ktorym jest semestr, student zobowigzany jest uzyskac zaliczenie
wszystkich zajeé i praktyk przewidzianych planem studidw oraz ztozy¢ obowigzujgce egzaminy i
uzyska¢ wymagang liczbe punktéw ECTS. Student, ktdry nie zaliczyt wybranych zaje¢ w semestrze
(maksymalnie trzech) moze ubiega¢ sie o warunkowe zaliczenie semestru i przeniesienie
niezaliczonych zaje¢ na kolejny semestr. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan. Studentowi, ktory
kwestionuje uzyskang ocene przystuguje prawo ztozenia pisemnego umotywowanego wniosku do
dziekana o zaliczenie komisyjne.

Studenci z niepetnosprawnosciag moga sie ubiega¢ o dostosowanie zaliczen i egzamindw do ich
mozliwosci w zaleznosci od stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci poprzez
wydtuzenie czasu ich pisania do 25%, uzywanie komputera i innych pomocy multimedialnych,
przygotowanie materiatdw egzaminacyjnych (zaliczeniowych) o powiekszonej czcionce i innych w
razie potrzeby.

Procedura weryfikacji efektéw uczenia sie okresla sposéb dokumentowania osiggnietych przez
studentow efektdw uczenia sie w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych. Prace etapowe to m.in.:
projekty indywidualne i grupowe, ocena analiz studiéw przypadku, zadania rachunkowe, prezentacje,
za$ prace egzaminacyjne to gtdownie kolokwia pisemne, egzaminy pisemne, testy. Rodzaje i tematyka
tych prac sg zgodne z poziomem i profilem ksztatcenia oraz odpowiadajg tresciom programowym
wiasciwym dla dyscyplin, do ktdrych przyporzagdkowane zostaty efekty uczenia sie. Oba typy prac s3
przechowywane przez rok od zaliczenia. Weryfikacja kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego, odbywa sie na drodze zastosowania takich form sprawdzania, jak obecnos¢ i
aktywnos¢ na zajeciach, testy, kolokwia, wypowiedzZ pisemna, wypowiedzZ ustna, prezentacja.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, a takze sg bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku. Na Wydziale prowadzgcym oceniany kierunek studidow
sg stosowane przejrzyste zasady umozliwiajgce identyfikacje i ocene efektow uczenia sie uzyskanych
poza systemem szkolnictwa wyzszego. Opracowane zostaty zasady zaliczenia efektéw uczenia sie
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zrealizowanych przez studentéw w przypadku przeniesienia z innej uczelni badZz odbycia czesci
studidw w uczelni zagranicznej. Zasady i procedury dyplomowania s3 trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidow. Ogdlne
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw, w tym studentéw z niepetnosprawnoscia,
okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie, okreslajg zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych oraz reagowania na zachowania nieetyczne. Metody
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng ich weryfikacje i ocene, a takie umozliwiajg sprawdzenie
opanowania umiejetnosci praktycznych. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3
uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac
dyplomowych, dziennikéw praktyk sg monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji
absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku ekonomia (studia stacjonarne | i Il stopnia) prowadzi 44 nauczycieli akademickich,
w tym: dwdch nauczycieli akademickich z tytutem profesora, siedmiu ze stopniem doktora
habilitowanego, siedemnastu ze stopniem doktora i szesnastu z tytutem zawodowym magistra.
Dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia jest réznorodny i dostosowany do potrzeb
dydaktycznych kierunku. W grupie pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego i tytutem
profesora, osiem o0séb reprezentuje dyscypline ekonomia i finanse, a jedna osoba - nauki o
zarzadzaniu i jakosci. Sposrdod osdb reprezentujgcych ekonomie i finanse jedna osoba posiada tytut
profesora nauk rolniczych, jednak catoksztatt jej dorobku odnosi sie do nauk ekonomicznych, w
zakresie ekonomiki i organizacji gospodarstw rolniczych. Wsrédd doktordw najliczniejszg grupe
stanowig pracownicy reprezentujgcy ekonomie i finanse (osiem o0sdéb). Zajecia na ocenianym
kierunku studiéw prowadzg réwniez reprezentanci nastepujacych dyscyplin: nauki o zarzadzaniu i
jakosci (dwie osoby), nauki prawne (jedna osoba), nauki o bezpieczenstwie (dwie osoby), nauki
socjologiczne (dwie osoby), nauki o zdrowiu (jedna osoba), geografia spoteczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna (jedna osoba). Wsrdd pracownikéw z tytutem zawodowym magistra jest
pieciu lektoréw jezykdw obcych z odpowiednim wyksztatceniem filologicznym i dorobkiem
dydaktycznym oraz jedna osoba pracujgce jako instruktor wychowania fizycznego. Dziesiecl
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pozostatych oséb legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym oraz publikacjami zwigzanymi z
prowadzonymi zajeciami. Czes¢ z tych osdb przygotowuje rozprawy doktorskie. Pracownicy z tytutem
zawodowym magistra prowadzg zajecia w formie ¢wiczen oraz zajec¢ praktycznych.

Potwierdzony dorobek naukowy nauczycieli jest bezposrednio zwigzany z realizowanymi zajeciami, a
takze potwierdzony wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym i organizacyjnym w uczelniach
wyzszych. Dodatkowo osiemnastu pracownikéw posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
systemem szkolnictwa wyzszego w zakresie wyktadanych przedmiotéw. Pracownicy prowadzacy
zajecia na kierunku ekonomia legitymujg sie dorobkiem naukowym w postaci realizacji projektéow
badawczych oraz licznych publikacji wydanych zaréwno w formie monografii, jak i punktowanych
czasopism, a takze wystgpien na konferencjach. Na podstawie informacji przedstawionych w raporcie
samooceny, udostepnionych w trakcie wizytacji dokumentéw oraz udzielonych przez pracownikéw
uczelni wyjasnien i informacji sformutowa¢ mozna pozytywng ocene dotyczacg liczebnosci oraz
struktury kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiéw. Liczebnos¢ oraz
struktura kwalifikacji kadry nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz
petne osiggniecie zaktadanych celéw i efektéw uczenia sie. Osoby prowadzace zajecia na kierunku
ekonomia majg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy lub zawodowy mieszczacy sie w
dyscyplinach naukowych, z ktdrymi zwigzane sg realizowane zajecia, co umozliwia wtasciwg realizacje
tych zaje¢ oraz nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Posiadane przez kadre
doswiadczenie zawodowe, zwigzane m.in. z pracg w ksiegowosci, bankach oraz radach nadzorczych
przedsiebiorstw, instytucjach prawnych, a takze urzedach administracji rzadowej i samorzgdowej
wspomaga realizacje zaje¢ zorientowanych na przygotowanie studentéw do oczekiwan rynku pracy.

Zgodnie z zapisami art. 73 ust. 2 pkt. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce na kierunku
ekonomia ponad 50% ogétu godzin zaje¢ dydaktycznych okreslonych w programie studiéw | i Il
stopnia wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, prowadza
nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawowym miejscu pracy. Wsréd 37 nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na pierwszym stopniu na kierunku ekonomia 32 osoby
zatrudnione sg w PSW im. Papieza Jana Pawfa Il w Biatej Podlaskiej na podstawowym miejscu pracy,
natomiast wsérdd 23 nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na drugim stopniu 16 osdb jest
zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy. Osoby te realizujg ponad 50% wszystkich zajec
dydaktycznych zaréwno na pierwszym, jak i na drugim stopniu studiéw.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych osdb jest zrdéznicowane, co
wynika ze specjalnosci poszczegdlnych nauczycieli. Nie odnotowano znaczgcych przekroczen
obowigzujgcych limitdéw godzin na poszczegdlnych stanowiskach.

Obsada zajec jest na ogot prawidtowa, zas kompetencje wymagane do prowadzenia poszczegdlnych
przedmiotow sg w wiekszosci pokryte przez doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje kadry
prowadzacej zajecia. Analiza stanu faktycznego wykazata, ze niektérzy nauczyciele realizujg duzg
liczbe (7-8) zrdézinicowanych zajeé. Na przyktad, jedna osoba prowadzi nastepujgce przedmioty:
analiza ekonomiczna, ekonomika i organizacja przedsiebiorstw, techniki transportowo-magazynowe,
ekonomika organizacji publicznych, ekonomika gospodarstw rolnych, Zrédfa finansowania
dziatalnosci gospodarczej, ekonomia pracy, Spofeczna odpowiedzialnos¢ biznesu. Podobnych
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przypadkéw jest jeszcze cztery. Zespot oceniajgcy rekomenduje analize dokonanego przydziatu zajec i
jego modyfikacje zgodng z kompetencjami kadry dydaktycznej zatrudnionej w Uczelni. Ponadto, kilka
przedmiotéw nie zostato wiasciwie obsadzonych. Nalezg do nich: Spofeczna odpowiedzialnos¢
biznesu, Systemy informacyjne, Transport drogowy i kolejowy oraz Bankowosc¢. Gtéwnym problemem
jest tutaj niedostosowanie dorobku naukowego oraz doswiadczenia zawodowego do zagadnien
omawianych w ramach poszczegdlnych zajeé¢. W przypadku Systeméw informacyjnych analiza stanu
faktycznego wykazata, ze zajecia te sg prowadzone w sali wyktadowej bez dostepu do komputerdéw,
za$ realizowane tresci mogtyby byc¢ przedmiotem innych zaje¢, niewymagajgcych znajomosci
jakiegokolwiek systemu informacyjnego. Szczegétowe informacje zostaty przedstawione w zatgczniku
nr 4 do raportu z wizytacji. Przydziat ten powinien zosta¢ skorygowany.

Nauczyciele akademiccy sg przeszkoleni w zakresie wykorzystywania platformy MS Teams,
wspomagajacej nauczanie na odlegtos¢. Wybuch pandemii COVID-19 spowodowat szerokie
wykorzystanie technologii zdalnych w ksztatceniu studentéw. Realizacja zajec¢ za pomoca technologii
zdalnych jest na biezgco monitorowana.

Polityka kadrowa prowadzona w PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej koncentruje sie na
wiasciwym doborze kadry dydaktycznej i badawczo-dydaktycznej, niezbednej do realizacji programu
ksztatcenia. Priorytetem jest zatrudnianie nauczycieli akademickich na podstawowym miejscu pracy.
Ponadto, Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich posiadajacych doswiadczenie zawodowe na
umowach cywilno-prawnych. Kryteria kwalifikacyjne dotyczace zatrudniania nauczycieli akademickich
na poszczegdlne stanowiska w grupach pracownikéw dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych
okreslone zostaty w Statucie Uczelni. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje Rektor
w trybie umowy o prace, po stwierdzeniu spetnienia przez zatrudnianego nauczyciela wymogdéw
doswiadczenia zawodowego, dorobku praktycznego oraz kwalifikacji zawodowych.

Nauczyciele akademiccy co cztery lata podlegaja ocenie okresowej w zakresie nalezytego
wykonywania obowigzkéw, wynikajgcych z zajmowanego stanowiska. Kryteria oceny okresowej
zostaty okreslone w procedurze P5 WSZJK. Ocena dotyczy dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej pracownika. Ocena dokonywana jest przez Komisje ds. okresowej oceny nauczycieli
akademickich na podstawie Arkusza oceny pracownika. Wyniki oceny przedstawione s3
pracownikowi i rektorowi PSW. Ocenie okresowej podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy. Wyniki
oceny okresowej nauczycieli akademickich bedg wykorzystane w szczegdlnosci do poprawy jakosci
ksztatcenia, diagnozy potencjatu kadrowego Uczelni, a takze ksztattowania polityki kadrowej.

W ocenie dziatalnosci dydaktycznej uwzglednia sie ocene nauczyciela akademickiego w zakresie
wypetniania przez niego obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem, dokonang przez studentéw Uczelni
z zastosowaniem badan ankietowych oraz w ramach nadzoru nad jakoscig ksztatcenia w Uczelni, z
zastosowaniem obserwacji zaje¢ dydaktycznych w formie hospitacji. Analiza stanu faktycznego
wykazata, ze w latach 2019/20 i 2020/21 ankietowano po 11 nauczycieli akademicki w kazdym roku,
przy czym ocenie podlegaty wszystkie prowadzone przez nich zajecia. W analogicznym okresie
przeprowadzono 13 hospitacji, przy czym cze$s¢ z nich dotyczyta zaje¢ prowadzonych w formie
zdalnej.
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Uczelnia oferuje wsparcie nauczycielom akademickim, ktérzy deklarujg swéj rozwdj. Wsrdd gtéwnych
bodzcéw wspierajgcych rozwdj nauczycieli akademickich w PSW im. Papieza Jana Pawfa Il w Biatej
Podlaskiej mozna wymieni¢ przede wszystkim powotanie Funduszu Rozwoju Nauki (FRN)
przeksztatconego w Fundusz Rozwoju Pracownikdéw Uczelni. Zgodnie z Regulaminem FRN nauczyciele
akademiccy zatrudnieni zaréwno w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych, jak i
dydaktycznych moga skorzysta¢ z nastepujacych form wsparcia: finansowanie projektow
badawczych; urlopy naukowe; staze naukowe krajowe i zagraniczne; nagrody za osiggniecia naukowe
zwigzane z uzyskanym tytutem lub stopniem naukowym; nagrody zwigzane z uzyskaniem kategorii
naukowej w ewaluowanej dyscyplinie; stypendia naukowe za osiggniecia publikacyjne; finansowanie
kosztow przewodow doktorskich, postepowan habilitacyjnych oraz postepowan o nadanie tytutu
profesora; wspieranie i/lub pokrywanie kosztéw publikowania prac naukowych, tj. oryginalnych
artykutéw naukowych w czasopismach ujetych w aktualnym wykazie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego oraz monografii, ksigzek i rozpraw naukowych w wydawnictwach zewnetrznych z wykazu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego; pokrywanie kosztdw czynnego udziatu w konferencjach,
szkoleniach, warsztatach i kursach naukowych, a takze inne formy zatwierdzone przez rektora.
Ponadto Uczelnia stwarza mozliwos¢ udziatu w cyklicznie organizowanych konferencjach i mozliwos¢
publikacji w Wydawnictwie oraz w tematycznie powigzanym czasopiSmie ,Studia Ekonomiczne i
Regionalne”. Poza wsparciem w rozwoju naukowym w PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej
Podlaskiej funkcjonuje system motywacyjny w obszarze dziatalnos$ci dydaktycznej. Rektor przyznaje
dodatek dydaktyczny za I, Il i Ill miejsce na kazdym z Wydziatéw. Zasady przyznawania dodatku
okresla regulamin. Istnieje takie mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji w ramach inicjatyw
realizowanych z programu Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci, np. w roku akademicki 2021/2022
dwunastu pracownikéw z Wydziatu Nauk Ekonomicznych podnosi kompetencje jezykowe z jezyka
angielskiego na poziomie B2+ i C1. Do elementdw wspierajacych rozwdj pracownikoéw zalicza sie
takze wyjazdy dydaktyczne i szkoleniowe w ramach programu Erasmus+. O rozwoju naukowym
pracownikéw Zaktadu Ekonomii swiadczy fakt, iz od 2016 roku dwoje nauczycieli uzyskato stopien
doktora habilitowanego, dwie osoby stopied doktora i dwie osoby majg otwarte przewody
doktorskie. Wskazuje to na wysoka efektywnosé wsparcia pracownikow przez Uczelnie.

Wychodzgc naprzeciw trudnosciom pojawiajgcym sie w okresie pandemii wirusa SARS-CoV-2 w
zakresie ochrony zdrowia psychicznego studentéw i pracownikéw Uczelnia zapewnia wsparcie
psychologiczne wspierajgce proces ksztatcenia. Uczelnia przyjeta i wdrozyta regulamin zapobiegania
mobbingowi, dyskryminacji i innym nieprawidtowosciom zycia spofecznego, ktéry umozliwia
systemowe reagowanie na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i
przemocy wobec nauczycieli akademickich i innych pracownikéw prowadzacych ksztatcenie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w dziedzinie nauk spotecznych i dyscyplinach ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu i jakosci, do ktdrych przypisano efekty uczenia sie na kierunku ekonomia, co umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢. Cze$¢ kadry posiada kompetencje jezykowe umozliwiajgce im
prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, w tym gtownie w jezyku angielskim. Posiadane przez kadre
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doswiadczenie zawodowe w praktyce spoteczno-gospodarczej wspomaga realizacje zajec
zorientowanych na przygotowanie studentdw do oczekiwan rynku pracy. W odniesieniu do czterech
przedmiotdw obsada nie zostata dokonana zgodnie z kompetencjami. Szczegétowe informacje
zawiera zafacznik nr 4. Polityka kadrowa prowadzona na uczelni zapewnia wtasciwy dobdr
pracownikéw oraz zawiera transparentne procedury przegladu i weryfikacji kadry, a takze wskazuje
procedury i narzedzia rozwigzywania konfliktdw. Uczelnia efektywnie wspiera pracownikéw w
rozwoju zawodowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
1. Zaleca sie korekte przydziatu zaje¢ wymienionych w zatgczniku nr 4, celem usuniecia
nieprawidfowosci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze materialng i dydaktyczng PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej stanowi nowoczesny
kompleks uczelniany. W jego sktad wchodza: dwa budynki dydaktyczne, hala sportowa z czescig
dydaktyczng i boiskiem, kompleks sportowy, zespdt basendédw otwartych, dom studenta, Osrodki
Badawcze PSW, osrodek wypoczynkowy. Osrodki Badawcze PSW obejmujg Centrum Badan nad
Innowacjami, Regionalne Centrum Badari Srodowiska, Rolnictwa i Technologii Innowacyjnych oraz
Pracownie Analiz Biznesowych, ktérej gtdwnym celem jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym regionu. W prace pracowni zaangazowani sg pracownicy Woydziatu Nauk
Ekonomicznych, w tym pracownicy Zaktadu Ekonomii. Pierwszy budynek dydaktyczny posiada 50
pomieszczenn dydaktycznych, w tym: 37 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, 6 pracowni
komputerowych oraz 6 auli na ponad 1000 miejsc tgcznie, w tym jedng na 400 miejsc. W budynku
znajdujg sie pomieszczenia rektoratu i administracji uczelni, pokoje dla kadry dydaktycznej, pokoje
pracownikéw administracyjnych, klub studencki i stotéwka studencka. W drugim budynku znajduje
sie 25 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, w tym 2 aule i 8 pracowni oraz biblioteka. Ponadto w czesci
dydaktycznej nowoczesnej hali sportowej znajduje sie 11 sal dydaktycznych z zapleczami oraz 4 aule
o pojemnosci od 60 do 100 miejsc.

Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone sg w sprzet niezbedny do prowadzenia zajeé: zamontowane
sg w nich nowoczesne projektory multimedialne, dodatkowo czes¢ sal wyposazona jest w system
nagtosnienia. Pracownie komputerowe wyposazone w indywidualne stanowiska komputerowe z
zainstalowanym niezbednym oprogramowaniem. Uczelnia jest przystosowana do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami W celu stworzenia studentom z niepetnosprawnosciami warunkéw do
petnego udziatu w procesie ksztatcenia, istniejg rozwigzania, ktére w szczegdlnosci polegajg na:
wyposazeniu budynkéw w windy, specjalne podjazdy, odpowiednio dostosowane toalety oraz
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miejsca parkingowe. Budynki PSW im. Papieza Jana Pawfa Il w Biatej Podlaskiej spetniajg wszystkie
wymogi BHP i ochrony przeciwpozarowej.

W pracowniach komputerowych znajdujg sie indywidualne stanowiska pracy wyposazone w
komputery stacjonarne z odpowiednim oprogramowaniem. W jednej z nich znajduje sie m.in.: 15
komputerdow stacjonarnych DELL, 15 licencji MS Office 2016, 15 licencji Statistica 13, po 15 licencji
programow Analiza finansowa i Prognoza finansowa w wersjach premium, urzgdzenie wielofunkcyjne
HP, projektor z ekranem elektrycznym. Wyposazenie drugiej pracowni komputerowej obejmuje
m.in.: 15 stanowisk z komputerami stacjonarnymi DELL ALL in One, 15 licencji MS Office 2016, 15
licencji Statistica 13, 15 licencji CyberLink PowerDirector 16, 15 licencji Xara Web Designer Premium
w wersji edukacyjnej, sprzet AV Hitachi (projektor, gtosniki, ekran elektryczny), 2 kamery Panasonic
HC - V770. Ponadto w kazdej z tych sal znajduje sie monitor interaktywny LED 65. W dyspozycji
uczelni znajduje ponadto Symulacja Biznesowa REVAS oraz oprogramowanie Emapa Transport+ w
wersji edukacyjnej do planowania przewozéw miedzynarodowych.

W budynkach Uczelni znajdujg sie punkty bezprzewodowego Internetu, umozliwiajace studentom i
pracownikom dostep do sieci PSW w Biatej Podlaskiej. Studenci majg mozliwosé korzystania réwniez
ze specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji
projektéw np. pakiet Statistica jest udostepniony kazdemu studentowi indywidualnie, co pozwala na
wykorzystanie go réwniez w domu.

Biblioteka Akademicka PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej posiada ponad 39 tys.
jednostek inwentarzowych, w tym 661 tytutéw publikacji poswieconych ekonomii, finansom,
rachunkowosci i bankowosci oraz 1540 tytutéw z zakresu organizacji i zarzadzania. Wielu tytutom
odpowiada kilka jednostek inwentarzowych, poniewaz pozycje literatury zalecane w sylabusach s3
kupowane w kilku egzemplarzach. Zbiory sg uzupetniane w trybie ciggtym. Prenumerata biezgca
czasopism i gazet obejmuje aktualnie 48 tytutéw, w tym 7 tytutéw dotyczacych ekonomii i finanséw
(np. Ekonomista, Finanse komunalne, Finanse publiczne Bank i kredyt, Ekonomia i Srodowiska,
Ekonomiczne problemy ustug i Zagadnienia ekonomiki rolnej) oraz 12 tytutéw dotyczacych nauk o
zarzadzaniu (np. Przeglad organizacji, Sprawny marketing, Studia regionalne i lokalne, Marketing i
rynek, Logistyka). Zbiory biblioteki w catosci opracowywane sg komputerowo, a katalog biblioteczny
dostepny jest on-line. Studenci majg mozliwosé nie tylko rezerwowania i zamawiania ksigzek on-line,
ale réwniez sprawdzania stanu swojego konta bibliotecznego, prolongaty ksigzek oraz sktadania
dezyderatéw. Biblioteka jest nowoczesna a jej zbiory zostaty zlokalizowane w trzech gtéwnych
strefach udostepniania. W kazdej ze stref uzytkownik moze skorzystaé¢ z nowoczesnych komputeréw
z dostepem do Internetu, stuchawek i skaneréw. Biurka wyposazono w specjalne gniazdka POP-UP
wpuszczone w blatach. Umozliwia to korzystanie z wtasnych laptopdéw, tabletéw lub smartfonow.
Obok stref ze zbiorami biblioteka oferuje strefe relaksu, strefe pracy grupowej i indywidualnej a takze
strefe samoobstugowg z urzagdzeniami do samodzielnych wypozyczen i zwrotow.

Studenci mogg korzysta¢ z internetowych baz Zrddtowych, takich jak: Elsevier, Springer, Wiley-
Blackwell, EBSCO, Academic Research Source Nature, Emerald Insight, SCOPUS. Do dyspozycji
studentdw i pracownikdw pozostaje takze platforma PWN lbuk.pl, oferujgca dostep do ponad 700
prac z zakresu nauk ekonomicznych. Dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki jest nieograniczony w
ramach sieci uczelnianej. Ponadto z baz EBSCO mozina korzysta¢ z komputeréw domowych po
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uzyskaniu od pracownika Biblioteki danych do logowania. Korzystanie z Cyfrowej Wypozyczalni
Publikacji Naukowych ACADEMICA mozliwe jest z terminala znajdujgcego sie w czytelni biblioteczne;j.
Biblioteka w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych sprowadza dla pracownikéw i studentow
Uczelni materiaty z innych bibliotek. W okresie pandemii COVID19 biblioteka byta caty czas dostepna
dla studentéw, przy zachowaniu zasad rezimu sanitarnego. Oferowano takze ustuge skanowania
wybranych fragmentéw literatury w zakresie dopuszczanym przez prawo ochrony wtasnosci
intelektualnej.

W czytelni biblioteki znajduje sie 183 miejsca, w tym dwa dla osdéb niepetnosprawnych. Dodatkowo,
komputer, klawiatura BigKeys i mysz BigTrack umozliwiajg korzystanie z katalogu i zasobdéw
elektronicznych przez studentdw z niepetnosprawnosciami. Godziny otwarcia biblioteki s3 dogodne,
zas kontakt z pracownikami jest mozliwy dzieki ustudze informacyjnej ,Zapytaj bibliotekarza”,
telefonicznie, mailowo lub poprzez facebook.

Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej, czego
przejawem sg rozbudowa, liczne zakupy i unowoczes$nienia. Na biezgco dokonywane sg przeglady
stanu technicznego sal dydaktycznych i laboratoryjnych oraz ich wyposazenia. W kazdym roku
sporzgdzane sg plany zaméwien, remontdw i inwestycji. W rozwdj i doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej i naukowej oraz zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych zaangazowane
sg wiadze Uczelni, kierownik zaktadu, studenci i pracownicy. Studenci majg mozliwosé oceny
satysfakcji z warunkdéw studiowania, w ramach ankiety. Wspomaga ona dokonywanie okresowych
przegladdéw infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zaréwno wielkos¢ jak i wyposazenie bazy dydaktycznej, zasoby i wyposazenie biblioteki oraz
laboratoriow dydaktycznych w petni pokrywajg zapotrzebowanie ksztatcenia na ocenianym kierunku i
gwarantujg przygotowanie zawodowe ekonomistéw na poziomie studiéw | i Il stopnia. Uczelnia jest
dobrze przygotowana do prowadzenia zaje¢ na odlegtosc. Infrastruktura uczelni uwzglednia
réoznorodne potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami. Praktyka przegladéw z udziatem wszystkich
interesariuszy i perspektywy rozwoju infrastruktury wskazujg na to, ze ich uwagi s3 wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Dziatalnos¢ otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérego przedstawiciele wspodtpracujg z kierunkiem
ekonomia w PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej jest wiasciwy dla realizacji programu
studiow przyjetego dla ocenianej jednostki. Zasieg wspodtpracy koncentruje sie gtéwnie na miescie
Biata Podlaska i regionie. Zakres wspétpracy znany jest wladzom Uczelni i osobom odpowiedzialnym
za wspotprace ze srodowiskiem pracodawcow.

Z analizy rodzaju oraz obszaru dziatalnosci otoczenia spoteczno-gospodarczego mozna zauwazy¢, ze
studenci ocenianego kierunku studiéw majg mozliwos¢ nabycia wiedzy i umiejetnosci pozgdanych na
lokalnym rynku pracy. Zakres funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji, ktére wspodtpracujg z
Uczelnia w ramach kierunku ekonomia odzwierciedla misje Uczelni, realizowang koncepcje
ksztatcenia i nadaje ksztatt zaktadanym celom zwigzanym z potrzebami regionalnej gospodarki.
Podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego (przedsiebiorstwa i instytucje) wspodtpracujgce z
ocenianym kierunkiem reprezentujg zrdéznicowane spektrum dziatalnosci sektora publicznego,
prywatnego i spotecznego wraz z rozbudowang wspoétpracg miedzysektorowq. Nalezy przywotac takie
podmioty jak Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
w Biatej Podlaskiej, COSMOLOGIC S.C., Miejskie Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z o.0.
Wiodawa czy wspdtpracujgce z Uczelnig biura rachunkowe i ksiegowe.

Witadze Uczelni podpisaty umowy o statej wspdtpracy obejmujace zréznicowany i kompleksowy jej
zakres. Umowy zawierajg m.in. zapisy odnoszace sie do opiniowania programéw i planéw studiéw, co
przektada sie na realny wptyw konkretnym podmiotom na formowanie sylwetki absolwenta
ocenianego kierunku. Ten rodzaj wspotpracy potwierdzony jest okreslonymi od roku 2017/2018
procedurami przedstawionymi do wglagdu zespofu oceniajgcego.

Zgodnie z WSZJK przed przedtozeniem propozycji programu studiow, przez Kierownika Zaktadu do
zatwierdzenia przez Senat Uczelni, program studidw jest co roku przedktadany interesariuszom
zewnetrznym do analizy i zaopiniowania.

Wiodace obszary wspodtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, to przede wszystkim
realizacja praktyk zawodowych, wizyty studyjne, angazowanie praktykéw do prowadzenia zajec
dydaktycznych. Studenci ocenianego kierunku okreslili, ze realizacja praktyk jest najwiekszym
obszarem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sferze ustalania programéw, celow i
efektdw jakie powinni osiggnac praktykanci a nastepnie przyszli absolwenci ocenianego kierunku.
Proces wymiany pogladdéw, mozliwosci, poszukiwanie najbardziej pozgdanych cech, kompetencji oraz
kwalifikacji pracownikdw dokonuje sie najczesciej w trakcie nieformalnych rozmdéw, hospitacji lub
podsumowan praktyk.

Przydatnos$¢ i skutecznos¢ praktyk w procesie dydaktyki zostata potwierdzona przez studentdw,
podczas ich spotkania z zespotem oceniajgcym. Wsrdd pracodawcow obecnych na spotkaniu zespotu
oceniajgcego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byli absolwenci Uczelni i kadra dydaktyczna
prowadzgca wtasne przedsiebiorstwa, ktérzy w konkretny sposéb potwierdzili zastosowanie
praktycznych zapisdw programu nauczania w swojej obecnej pracy zawodowej.
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Podczas wizytacji nie stwierdzono, zeby prace etapowe i dyplomowe powstawaty na zlecenie
pracodawcow, przez co nie mozna bylo zauwazy¢ czy wyniki tych prac stuzg pracodawcom w
realizacji ich celow zawodowych. Prace dyplomowe i etapowe majg charakter teoretyczny i bardziej
odpowiadajg profilowi ogdélnoakademickiemu niz praktycznemu. Rekomenduje sie umozliwienie
pracodawcom zlecanie zapotrzebowania na prace dyplomowe odpowiadajgce konkretnym
problemom badawczym.

Sktad Zespotu Jakosci Ksztatcenia dziatajgcego przy kierunku ekonomia w Painstwowej Szkole Wyzszej
im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej oprdcz przedstawicieli Uczelni zasila przedstawiciel
pracodawcow, ktérego zadaniem jest czuwanie nad jakoscig ksztatcenia przysztych kadr zawodowych
oraz nad zgodnoscig ksztatcenia z zawodowym rynkiem pracy.

Uczelnia zawarfa porozumienie z wieloma sygnatariuszami obrazujgce dziatanie partnerstwa
lokalnego na rzecz promocji mobilnosci zawodowej na rynku pracy. Dzieki temu mozna w ciagtly
sposéb monitorowac potrzeby rynku pracy, aktualng oferte zatrudnienia oraz doskonali¢ i poszerzac
kwalifikacje zawodowe i kompetencje studentéw. Wspdtpraca ta umozliwia wymiane doswiadczen i
dokonywanie analiz podmiotéw odpowiedzialnych za lokalny rynek pracy.

Dtugotrwata wspétpraca Uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego umozliwia
wiasciwie selekcjonowaé podmioty wspdtpracujgce z ocenianym kierunkiem, pozwala zorganizowac
zestawienie kilkudziesieciu pracodawcéw - przedsiebiorcéw, ktérzy sg w stanie zagwarantowac
studentom nalezyty przebieg realizacji programu praktyk. Wspodtpraca z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego odbywa sie przez caty proces ksztatcenia, uwzgledniajgc wymiar doradztwa
zawodowego, wchodzenia studenta na rynek pracy a zwieAczony jest monitoringiem loséw
absolwentéw. W tym ostatnim obszarze jednostkg prowadzacg wspoétprace jest Uczelniane Biuro
Karier.

Strukture organizacyjng Uczelni uzupetnia, powotany zarzadzeniem Rektora, Zespét ds. realizacji
kompleksowych przegladéw wspédtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warto zwréci¢ uwage na réznorodne i liczne zestawienie podmiotéw i instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktére wspodtpracuje z wtadzami ocenianego kierunku. Podmioty sektora publicznego,
prywatnego i spotecznego, posiadajgce heterogeniczne struktury zatrudnienia umozliwiajg
praktykantom autentycznos¢ poznania rynku pracy. Ksztatcenie, ktérego celem jest zapewnienie
dostepu do kadr na lokalnym i regionalnym rynku pracy sprawito, ze dtugotrwate partnerstwo z
przedsiebiorstwami jest witasciwie prowadzone. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom zaréwno
studentdw jak i pracodawcdw.

Obszar i dziatania podmiotow wspdtpracujgcych z wtadzami kierunku, umozliwiajg ksztatcenie
studenta i ksztattowanie sylwetki absolwenta dobrze poruszajacego sie w realiach rynku pracy
zgodnie z przyjetymi celami ksztatcenia. Intencjg niektérych pracodawcéw przyjmujacych studenta na
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praktyki zawodowe jest stworzenie zasobdw kadrowych pod konkretne stanowiska w swoim
przedsiebiorstwie.

Opiniowanie przez interesariuszy zewnetrznych, programéw i plandw studidow, odbywanie praktyk
zawodowych, wizyt studyjnych oraz kooperacja wtadz Uczelni z podmiotami odpowiedzialnymi za
profilowanie lokalnego i regionalnego rynku pracy, zawierajgcych jego pogtebione analizy, pozwalajg
na ciggty monitoring i modyfikacje programu studiéw i zaktadanych efektéw uczenia sie. Umozliwiaja
kreowanie sylwetki absolwenta pozgdanego na rynku pracy.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest dobra i daje wymierne efekty w procesie
nauczania.

Rozpieto$¢ organizacyjna przedsiebiorstw i instytucji, ktdre ciggle wspdtpracujg z ocenianym
kierunkiem umozliwia niezwtoczne reagowanie na zmiany zachodzgce na rynku pracy. Pozwala takze
na witasciwy wybdr miejsc odbywania praktyk, racjonalnych ram wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, wspdlnego ustalania efektéw uczenia sie. Ankiety wsréd studentéw i pracodawcow
potgczone z badaniami loséw absolwentéw i uzupetnione o opinie otoczenia spoteczno-
gospodarczego na temat jakosci ksztatcenia dajg perspektywy dopasowania tresci programu
dydaktycznego, ktdry jest adekwatny do potrzeb zmieniajgcego sie rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia stwarza niezbedne warunki umozliwiajgce witaczenie studentéw kierunku ekonomia do
miedzynarodowego systemu szkolnictwa wyzszego.

Wsrdd sposobdw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia realizowanych w Uczelni mozina
wskaza¢ mozliwos¢ wymiany studentéw i pracownikédw w ramach programu Erasmus+ oraz umoéw
bilateralnych, w tym w zakresie realizacji praktyk zawodowych i stazy absolwenckich zagranicg, a
takze poprzez zajecia z jezykdw obcych realizowane w ramach programu studiow.

Najwiekszy udziat w omawianej ofercie internacjonalizacji studidw stanowig umowy podpisane w
ramach programu wymiany Erasmus + w takich krajach jak: Biatorus$, Hiszpania, Litwa, totwa,
Kazachstan, Kirgistan, Macedonia Pétnocna, Portugalia, Rosja, Stowacja, Ukraina, Wegry, i Turcja.
Uczelnie z wymienionych panstw pozwalajg realizowac program studidw odpowiadajacy kierunkowi
ekonomia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i
celami ksztatcenia.
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Oferta wymiany edukacyjnej oraz naukowej skierowana jest takze do nauczycieli akademickich i
pracownikdéw administracji. Nauczyciele akademiccy korzystajg gidwnie z mozliwosci udziatu w
konferencjach naukowych za granicg i wyjazdéw w ramach programu Erasmus+. Zarowno wyjazdy w
ramach programu Erasmus+, jak i konferencyjne s3 udokumentowane i dotyczg pracownikéw
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studidw. Pracownicy administracji mogg korzysta¢ z
programow stazowych. W odniesieniu do zapewnienia wsparcia jezykowego i miedzykulturowego
pracownikom uczelni, uczelnia realizowata w latach 2017-2021 cztery projekty, finansowane ze
Srodkéw zewnetrznych (m.in. NAWA), ktérych celem byto podniesienie kompetencji jezykowych oraz
miedzykulturowych wsrdéd kadry akademickiej oraz administracyjnej Uczelni. O intensyfikacji
wymiany $wiadczg podpisane porozumienia o wspdtpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi,
ktére dotyczg zardwno wspotpracy dydaktycznej, jak i naukowo-badawczej. Przyktadem jest
wspotpraca z Instytutem Gospodarki Regionalnej i Rozwoju Wsi z Wydziatu Ekonomicznego i Nauk
Spotecznych, Szent Istvan University, Wegry.

Analiza stanu faktycznego wykazata, ze w latach 2016-2021 na studia lub praktyki zagranicg wyjechat
jeden student studiéw | stopnia kierunku ekonomia i siedem osdb ze studiéw Il stopnia. W tym
samym okresie na studia do PSW w Biatej Podlaskiej przyjechato szesciu studentéw. Liczba
nauczycieli wyjezdzajacych i przyjezdzajagcych w ramach wymiany w programie Erasmus wyniosta
odpowiednio po trzy osoby. Liczba wyjazdéow zagranicznych w Uczelni w latach akademickich
2019/20 oraz 2020/21 byta niewielka, ze wzgledu na ograniczenia wymuszone przez trwajgcy
pandemie COVID19.

Oferta zmierzajgca do zwiekszenia poziomu znajomosci jezyka fachowego studentéw jest w chwili
obecnej dos¢ ograniczona i obejmuje tresci ujete w sylabusach jezykéw obcych. Na kierunku
ekonomia Uczelnianie oferuje zaje¢ fachowych realizowanych w jezyku angielskim, ani w innym
jezyku obcym. Znaczaco ogranicza to mozliwosci przyjazdu studentdw z zagranicy, a takze mozliwos¢
uczestnictwa studentéw ocenianego kierunku w wymianie miedzynarodowej. Studenci z zagranicy,
nieznajacy jezyka polskiego sg prowadzeni wedtug indywidualnego toku studidw. Ponadto, pomimo
dostepu do miedzynarodowych baz publikacji naukowych zapewnionych przez biblioteke PSW im.
Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, wykorzystanie literatury obcojezycznej w pracach
dyplomowych jest niewystarczajgce.

Z powodu stwierdzonych ograniczen, zespot oceniajgcy rekomenduje przygotowanie zestawu zaje¢ w
jezyku angielskim (lub innym jezyku obcym) zalecanych dla studentéw ocenianego kierunku oraz
wskazywanych jako oferta zaje¢ dla studentéw przyjezdzajagcych w ramach programéw wymiany.
Ponadto rekomenduje sie wprowadzenie i wdrozenie obowigzku korzystania z literatury
obcojezycznej w pracach licencjackich i magisterskich realizowanych na kierunku ekonomia.

Od roku akademickiego 2021/2022 zostaty wprowadzone regulacje dotyczagce monitorowania
mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich oraz stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Osoby odpowiedzialne za wykonanie ww. zadan to prorektor ds. miedzynarodowych; dziekan
wydziatu oraz Sekcja Wspdtpracy Miedzynarodowej. Wsrdd dziatarn na rzecz monitorowania
umiedzynarodowienia wymieni¢ mozna: sprawozdania rektora z dziatalnosci za kazdy rok akademicki,
ocene okresowg pracy nauczycieli akademickich, raporty przejsciowe i koncowe dotyczace realizacji
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Programu Erasmus+, przeglad zawartych umoéw miedzynarodowych i nawigzywanie nowych
kontaktéw miedzy uczelniami i wiele innych. W procesie analizy, uczestniczg takze studenci.
Podpisanie umowy w ramach Erasmus plus wigze sie kazdorazowo z zapoznaniem z programami
studidw w uczelni partnerskiej, miedzy innymi w celu oceny ich zbieznosci z programem studiéow w
uczelni macierzystej, tak by student wyjezdzajacy na semestr do zagranicznej uczelni miat ten
semestr zaliczony w uczelni macierzystej. Dodatkowo wszystkie osoby korzystajace z programu
sktadajg sprawozdania bedace przedmiotem analizy. Wnioski ptyngce z tych analiz s3 podstawg
dziatan doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca miedzynarodowa z jednostkami naukowymi oraz instytucjami szkolnictwa wyzszego
ukierunkowana jest na wymiane studentéw i pracownikéw. Uczelnia stwarza niezbedne warunki do
udziatu w miedzynarodowej wymianie studentdw i pracownikéw oraz przygotowuje studentéw do
aktywnego uczestnictwa w  miedzynarodowym  procesie  ksztatcenia i  komunikacji.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega okresowym ocenom, zas ich wyniki sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie przybiera zrédznicowane formy, ktdre utatwiajg
przyswajanie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych efektami uczenia sie. W tym celu nauczyciele
akademiccy wykorzystujg tradycyjne metody ksztatcenia, jak rédwniez nowoczesne technologie,
dostosowane do tresci programowych.

Wazng kwestia wsparcia dydaktyki na Uczelni sg konsultacje oraz bezposredni kontakt
z nauczycielami. Konsultacje, podczas ktérych mozna wyjasni¢ niejasne zagadnienia z przerabianego
materiatu lub tez nadrobic¢ opuszczone zajecia, sg organizowane co tydzien przez kazdego nauczyciela
akademickiego. Informacje o terminach podawane s3 poczatku kazdego semestru oraz s3
publikowane na platformie internetowej Uczelni. Dodatkowo istnieje mozliwo$¢ indywidualnego
umowienia sie z nauczycielem na konsultacje. Studenci mogg rdowniez kontaktowaé sie
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z prowadzacymi zajecia za pomoca poczty elektronicznej. Kontakt taki przebiega sprawnie, a studenci
otrzymujg odpowiedzi na zadane pytania.

Proces uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik prowadzenia zaje¢ na odlegtosé (zdalnie) jest
prawidtowo zorganizowany i zapewnia witasciwg realizacje efektéw uczenia sie. Uczelnia do celéw
przeprowadzania zaje¢ oraz udostepniania materiatdw niezbednych do nauki wykorzystuje
komunikator Microsoft Teams. Rozwigzanie takie w petni zaspokaja potrzeby studentéw. W
przypadku potrzeby instruktazu sposobu uzytkowania oprogramowania lub tez wystgpienia z nim
probleméw technicznych studenci mogg zwrdci¢ sie o pomoc do specjalnie wyznaczonego
pracownika — opiekuna narzedzi do pracy zdalnej, nauczyciela akademickiego oraz skorzysta¢ z
poradnikéw przegotowanych przez Uczelnie i zamieszczonych na stronie internetowej. Uczelnia wraz
z samorzadem studentdw prowadzi monitoring przebiegu ksztatcenia na odlegtos¢, poziomu
satysfakcji oraz potrzeb studentdw i nauczycieli wtym procesie za pomocg ankiet. Wyniki takich
badan sg pdzniej analizowane, a wnioski ptyngce z analizy implementowanie w zycie w postaci zmian
i udoskonalen procesu zdalnego nauczania.

Uczelnia wspiera swoich studentéw w procesie samodzielnego wejscia na rynek pracy przy
wspotpracy z Biurem Karier. Studenci i absolwenci mogg uzyskaé wsparcie w ksztattowaniu postaw
przedsiebiorczych lub tez pogtebia¢ swoja wiedze i umiejetnosci na szkoleniach i warsztatach. Kursy
oferowane przez biuro pomagajg studentom poznac przebieg rekrutacji w firmach, wyglad rozméw
rekrutacyjnych, przygotowac¢ dokumenty aplikacyjne oraz zwiekszy¢ swoje umiejetnosci miekkie, jak i
zawodowe. Dodatkowo studenci mogg skorzystac z coachingu kariery lub profesjonalnego doradztwa
zawodowego.

Prawidtowo zorganizowane wsparcie dla studentéw w procesie uczenia sie zacheca ich do
dziatalnosci poza wyktadami i ¢wiczeniami. Studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe
oraz pogtebiaé¢ wiedze przez uczestnictwo w Studenckim Kole Naukowym Progress dziatajagcym na
Uczelni. W trakcie prac kota studenci majg mozliwos¢ zgtebiania wiedzy, poznawania nowych
umiejetnosci czy tez wymiany swoich doswiadczen. Uczelnia wspiera aktywnosci studenckie réznymi
dofinansowaniami. Wspoétpraca kota naukowego z nauczycielami akademickimi uftatwia zdobywanie
specjalistycznej wiedzy, utrwala wiadomosci zdobyte podczas zaje¢, pozwala na poznanie nowych,
unikatowych umiejetnosci.

Na Uczelni studenci mogg réwniez skorzystaé z réznorodnej oferty mobilnosci studenckiej. Istnieje
mozliwos¢ zrealizowania czes¢ programu studidow lub praktyk za granica w ramach programu
Erasmus+. Informacje o mozliwosciach wziecia udziatu w wymianach studenci ocenianego kierunku
otrzymujg od pracownikow Sekcji Projektow i Funduszy Europejskich, ktérzy pdiniej wspierajg
i prowadzg obstuge studentéw wyjezdzajacych w ramach programdéw mobilnosci. Wsparcie ze strony
Uczelni otrzymujg réwniez studenci zagraniczni. Uczelnia oferuje specjalnie przygotowane fakultety,
jak rowniez kurs jezyka polskiego.

Studenci uzyskujacy wyrdzniajgce sie wyniki w nauce majg mozliwosé skorzystania z indywidualnej
organizacji studiéw okreslonej w Regulaminie Studidow obowigzujgcym na Uczelni. Na studentéw
z dobrymi wynikami iznacznymi osiggnieciami czeka réwniez wsparcie finansowe w postaci
stypendidw Rektora (za wyrdzniajgce sie wyniki w nauce oraz wybitne osiggniecia), ministra
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odpowiedzialnego za obszar nauki i szkolnictwa wyzszego, lokalnych wtadz czy tez ufundowane przez
instytucje z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione wszechstronne wsparcie materialne ze strony
Uczelni. Informacje o systemie wsparcia mozna odnalezé na stronie internetowej. Studenci moga
rowniez uzyskaé informacje o wsparciu materialnym u pracownikdédw dziekanatu. Uczelnia oferuje
pomoc materialng dla studentdw w postaci: stypendidw (socjalnego, specjalnego dla oséb z
niepetnosprawnosciami) oraz zapomédg. System wsparcia materialnego odpowiada potrzebom
zainteresowanych.

Uczelnia zapewnia odpowiednia pomoc dla oséb z niepetnosprawnosciami. Budynki Uczelni,
w ktérych odbywajg sie zajecia sg przystosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjami ruchowymi.
Studenci z niepetnosprawnoscia mogg liczy¢ na wsparcie oferowane przez Biuro ds. Osdéb z
Niepetnosprawnosciami. Uczelnia zapewnia pomoc studentom z niepetnosprawnosciami w postaci:
dostosowania formy uczestnictwa w zajeciach i zaliczed do indywidualnych mozliwosci studenta,
mozliwosci korzystania w trakcie zajec ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia (np.: laptopdw
dotykowych, dyktafondw), pomocy asystenta (np.: przy sporzadzaniu notatek, skanowaniu
materiatdw dydaktycznych, przemieszczaniu sie miedzy salami i budynkami) czy tez przygotowania
materiatéw dydaktycznych w formie dostosowanej do potrzeb studenta (np.: powiekszony druk,
odpowiednia czcionka, elektroniczna  forma materiatow). Dodatkowo  studentowi
z niepetnosprawnosciami istnieje mozliwos¢ przyznania indywidualnej organizacji studidéw. Studenci
zmagajgc sie z problemami w obszarze zdrowia psychicznego mogg skorzysta¢ z bezptatnych
konsultacji telefonicznych z psychologiem.

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskdéw, skarg izauwazonych nieprawidtowosci
bezposrednio do wtadz Wydziatu, Uczelni lub tez swoich przedstawicieli w samorzadzie studenckim.
Studenci widza, ze wtadze reagujg na zgtaszane im problemy i podejmuja dziatania naprawcze.

Uczelnia zapewnia bezpieczenstwo studentom i przeciwdziata sytuacjom dyskryminujgcym przez
Komisje ds. przeciwdziatania problemom molestowania seksualnego, mobbingu i dyskryminacji.
Zadaniem Komisji jest badanie spraw zgtaszanych przez cztonkdw spotecznosci akademickiej i
rekomendowanie wdrozenia odpowiednich dziatan dla wtadz Uczelni. Studenci mogg rdéwniez
zgtaszac sie po pomoc w rozwigzaniu swoich probleméw do petnomocnika rektora ds. rozwigzywania
konfliktow i sporow lub petnomocnika rektora ds. przeciwdziatania korupcji. Kazdy student
rozpoczynajacy nauke na Uczelni przechodzi obowigzkowo szkolenie z bezpieczeristwa i higieny

pracy.

Uczelnia chetnie wspodtpracuje z przedstawicielami samorzadu studentéw na roézinych polach.
Studenci biorg udziat w konsultowaniu iopiniowaniu zmian programoéw studiéw przez swoich
przedstawicieli. Uwagi zgtaszane przez studentéw sg brane pod uwage i poddawane pod dyskusje na
posiedzeniach organéw kolegialnych. Samorzagd moze liczy¢ na wsparcie finansowe organizowanych
przez siebie przedsiewzie¢ ze strony Uczelni.

Uczelnia prowadzi okresowy monitoring réznych form wsparcia studentéw. Studenci biorg udziat
w ankietach elektronicznych, w ktdrych mogg ocenic realizacje zajeé oraz warunki studiowania (prace
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dziekanatu, dostep do informacji i infrastrukture Wydziatu). Pytania pojawiajgce sie w ankietach sg
wczesniej konsultowane z samorzagdem studentéw. Studenci mogg réwniez zgtasza¢ swoje pomysty
lub uwagi dotyczace systemu wsparcia bezposrednio do wtadz Wydziatu lub tez z posrednictwem
swoich przedstawicieli w samorzadzie studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione systematyczne i kompleksowe wsparcie w procesie
uczenia sie ze strony Uczelni, co motywuje ich do samodzielnej pracy naukowej oraz osiggania
wysokich wynikéw. Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie dla studentéw ze szczegélnymi
potrzebami. Studenci mogg réowniez liczy¢ na wtasciwg pomoc materialng. Zapewnione sg réwniez
dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz procedur antydyskryminacyjnych. Samorzad
studentdw ma zapewnione odpowiednie warunki do dziatalnosci oraz angazuje swoich
przedstawicieli w zmiany na ocenianym kierunku iw systemach wsparcia studentéw. Na Uczelni
sprawnie funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskéw przez studentéw. Uczelnia przeprowadza
cykliczne przeglady wsparcia studentéw, ktére wptywajg na zmiany w funkcjonowaniu ocenianego
kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Ogdlnie dostepnym zrédtem informacji o kierunku ekonomia prowadzonym w PSW im. Papieza Jana
Pawta Il w Biatej Podlaskiej jest strona internetowa Uczelni. Strona jest zaprojektowana w czytelny i
logiczny sposdb, co zapewnia przecietnemu uzytkownikowi tatwos¢ w dostepie wszystkich
niezbednych informacji o Uczelni i prowadzonym na niej kierunku studiéw.

Poszczegdlne zaktadki na stronie internetowej prowadzg uzytkownika w zrozumiaty sposdb do
uzyskania poszukiwanych informacji. W zaktadce Uczelnia znajdujg sie odnosniki do podstawowych
informacje o jednostce, jej wtadzach oraz strukturze organizacyjnej. Zaktadka Uczelnia prowadzi
rowniez do waznych i uzytecznych informacji o Wydziale Nauk Ekonomicznych, systemie zapewniania
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bezpieczenstwa na Uczelni czy tez Biurze ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, gdzie zainteresowane
osoby mogg znalezé informacje o systemie wsparcia oséb ze specjalnymi potrzebami. Wazng
podstrong jest Pliki do pobrania, gdzie mozna znalez¢ przydatne wzory formularzy do wypetnienia,
wewnetrzne akty prawne (statut, regulaminy, uchwaty senatu oraz zarzadzenia rektora), plany
studiéw czy karty przedmiotéw/karty modutéw ksztatcenia.

Zaktadka Student przenosi uzytkownika do informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia na
wizytowanej Uczelni. Na podstronach mozna uzyskaé¢ informacje o: planie zajeé¢, sprawach
studenckich, praktykach, godzinach pracy dziekanatu studenckiego czy tez réznych formach
aktywnosci studenckiej (samorzad studencki, kota naukowe, Uczelniany Klub AZS). Dostepne s3
rowniez aktualne biezace informacje skierowane do studentéw oraz przydatne linki (poczta
elektroniczna, platforma do komunikacji na odlegto$¢ i system do obstugi studiow — Wirtualna
Uczelnia).

Informacje skierowane do przysztych studentéw mozna odnalezé w zaktadce Kandydat. Uczelnia
zamiescita podstrony prowadzace do informacji zwigzanych z procesem rekrutacji, takich jak: oferta
Uczelni, zasady rekrutacji, wysokos¢ optat, wymagane dokumenty czy czesto pojawiajgce sie pytania i
odpowiedzi. W zakfadce mozna réwniez znalezé link do systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw
(IRK), przez ktéry odbywa sie witasciwy proces rejestracji kandydatow na studia.

Uczelnia prowadzi nadzér nad aktualnoscig i adekwatnoscig informacji zamieszczanych na stronie
internetowe. Rdzne grupy interesariuszy mogg zgtasza¢ swoje potrzeby oraz uwagi do zespotu
redagujgcego strone. Dodatkowo uczelnia prowadzi badania ankietowe, w ktérych studenci mogg
ocenia¢ adekwatnosc¢ informacji umieszczonych na stronie uczelni.

Strona internetowa uczelni jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami — zawiera
utatwienia takie jak: automatyczny czytnik strony, powiekszenie tekstu czy wysoki kontrast. Uczelnia

Wazng role w komunikowaniu sie z otoczeniem petni profil Uczelni na portalu spotecznosciowym
Facebook. Stuzy on gtéwnie jako jeden z kanatéw promocji Uczelni i kontaktu z kandydatami na
studia oraz aktualnymi studentami.

Dodatkowym Zrédtem informacji jest internetowy Biuletyn Informacji Publicznej Paistwowej Wyzszej
Szkoty im Papieza Jana Pawta Il zawierajacy podstawowe informacje o Uczelni, wewnetrzne akty
normatywne (w tym uchwaty Senatu, zarzadzenia rektora, itp.), a takie komplet przepiséw
dotyczacych procesu ksztatcenia (w tym programy studidw, informacje o rekrutacji i samorzadzie
studentow).

Osoby zainteresowane uzyskiwaniem informacji w bezposrednim kontakcie mogg je uzyskaé w
dziekanacie lub podczas dyzuréw dydaktycznych petnionych przez nauczycieli akademickich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia prowadzaca oceniany kierunek zapewnia publiczny dostep do informacji o programie
studidw, warunkach jego realizacji i osiggnietych rezultatach zgodny z potrzebami réznych grup
odbiorcéw. Kandydaci na studia, studenci ocenianego kierunku, jak réwniez interesariusze
zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, majg zapewniong mozliwosé
uzyskania na internetowej stronie Uczelni informacji dotyczacych kierunku studiéw, organizacji
procesu ksztatcenia i metod wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Osoby zainteresowane
studiowaniem na kierunku ekonomia majg zapewniony petny dostep do informacji o: rekrutacji i
warunkach przyjeé¢ na studia, programach studiéw, mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw oraz
dziatalnos$ci naukowej Uczelni. Poprawnosé i aktualnosé publikowanych tresci na stronie internetowej
jest regularnie kontrolowana. Publikowane tresci sg przedmiotem konsultacji z interesariuszami
wewnetrznymi, jak i zewnetrznymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stuzy wspieraniu prawidtowej realizacji procesu
dydaktycznego i diagnozowania jakosci ksztatcenia. Atutem narzedzi i procedur przewidzianych w
ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest ich kompleksowos¢ i
aktualnosé. Obowigzujacy dotychczas system zostat bowiem znowelizowany zarzadzeniem Rektora
PSW nr 13/2020 z dnia 20.02.2020 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Wewnetrznym Systemie
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Panstwowej Szkoty Wyiszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej
Podlaskie;j.

Nadzdr nad realizacjg zadan w zakresie jakosci ksztatcenia sprawujg: Rektor, Prorektor ds. ksztatcenia
i studentéw, Dziekan wydziatu, Kierownik zakfadu, Senacka Komisja Jakosci Ksztatcenia, Senacka
komisja ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich, Komisja Procesu Dyplomowania, Zespoét
Jakosci Ksztatcenia. Na ocenianym kierunku ekonomia nadzér merytoryczny i organizacyjny nad
jakoscig ksztatcenia sprawujg Dziekan Wydziatu Nauk Ekonomicznych, ktéry wspierany jest przez
kierownika Zaktadu Ekonomii oraz cztonkdéw Zespotu Jakosci Ksztatcenia.

Istniejgcy w Uczelni Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stuzy wspieraniu
prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego i diagnozowania jakosci ksztatcenia. Atutem narzedzi i
procedur przewidzianych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest ich
kompleksowos¢ i aktualno$é. Dotychczasowy system zostat znowelizowany zarzgdzeniem Rektora
PSW nr 13/2020 z dnia 20.02.2020 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Wewnetrznym Systemie
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Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej

Podlaskiej. W stosunku do poprzednio obowigzujgcych regulacji wprowadzono szereg zmian, miedzy

innymi takich jak:

1.

korekta limitow liczby studentéw w grupach wyktadowych, ¢wiczeniowych, seminaryjnych oraz
laboratoryjnych (w sekcji Cele i zakres WSZJK - ad 1. Zasady organizacji zaje¢ dydaktycznych);

. modyfikacja , Kwestionariusza ankiety do oceny prowadzgcego zajecia przez studentéw”;

. doprecyzowanie zasad zaliczania wykonywanej pracy na poczet praktyki na kierunkach

regulowanych zgodnie z art. 71 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce;

. wprowadzenie nowe]j procedury P2 - Dobér kadry do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

. wprowadzenie nowej procedury P8 - Ocena praktyki zawodowej przez studenta wraz z

,Kwestionariuszem ankiety oceny praktyki zawodowej przez studentéw”;

. wprowadzenie nowej procedury P18 — Ocena satysfakcji studenta z warunkéw studiowania wraz z

,Kwestionariuszem ankiety satysfakcji studenta z warunkéw studiowania”.

Kolejnym waznym krokiem na drodze optymalizacji polityki jakosci nauczania byto wprowadzenie
zarzadzeniem nr 99/2020 Rektora PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z dnia 1.09.2020
roku Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Jest to obszerny 103-stronicowy

dokument, w ktérym scharakteryzowano kazdg z 20 nizej wymienionych procedur:

P1:

P2:

P3:

P4:

P5:

Tworzenie programéw studiéw

—  Program studiéw

— Karta przedmiotu

— Program praktyki zawodowej

— Whniosek o utworzenie/uruchomienie studiow podyplomowych
— Program studidéw podyplomowych

— Kosztorys studiow podyplomowych

— Kwestionariusz ankiety ewaluacyjnej studidw podyplomowych
Dobodr kadry do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

— Planowanie obsady dydaktycznej

Ocena prowadzgcego zajecia i realizacji zaje¢ dydaktycznych

— Kwestionariusz ankiety oceny prowadzacego zajecia przez studenta
— Kwestionariusza ankiety oceny realizacji zaje¢ dydaktycznych
Hospitacja zaje¢ dydaktycznych

— Protokét z hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Ocena okresowa nauczyciela akademickiego

— Arkusz oceny okresowej nauczyciela akademickiego
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P6: Organizacja praktyk zawodowych

P7: Kryteria wyboru uczelnianego opiekuna praktyk

P8: Opinia pracodawcy na temat programu praktyk oraz przygotowania studenta do wykonywania

zawodu
— Kwestionariusz ankiety dla pracodawcy
P9: Ocena praktyki zawodowej przez studenta
— Kwestionariusz ankiety ocena praktyki zawodowej przez studenta
P10: Weryfikacja stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie
— Protokét zaliczeniowy
— Karta okresowych osiggnieé studenta
P11: Zaliczenie przedmiotu i semestru
— Odsetek studentow z zaliczeniem warunkowym i powtarzajgcych semestr
— Zestawienie ocen sesji
P12: Przechowywanie dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie efektéw uczenia sie
— Zestawienie prac etapowych potwierdzajacych osiggniecie efektéw uczenia sie
P13: Ustalenie dorobku oraz rdznic programowych studenta
— Karta ustalenia réznic programowych studenta
— Karta ustalenia dorobku i réznic programowych studenta spoza PSW

P14: Proces dyplomowania

Zasady pisania prac dyplomowych
— Karta pracy dyplomowej
— Oswiadczenie promotora w sprawie zmiany tematu pracy dyplomowej
— Wazér uktadu pracy dyplomowej
— Ocena pracy dyplomowej
— Protokét egzaminu dyplomowego
—  Protokoét egzaminu dyplomowego sprawdzajgcego przygotowanie zawodowe
— Praca dyplomowa —dane bibliograficzne
— Semestralne zestawienie ocen na dyplomie
— Suplement do dyplomu
P15: Procedura antyplagiatowa
P16: Ocena jakosci procesu dyplomowania

— Protokét oceny jakosci procesu dyplomowania
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P17: Weryfikacja pracy dyplomowej z wynikiem niedostatecznym

— Protokoét recenzji oceny jakosci pracy dyplomowej z wynikiem niedostatecznym
P18: Ankietyzacja studentéw | roku

— Kwestionariusz ankiety dla studenta | roku
P19: Ocena satysfakcji studenta z warunkéw studiowania

— Kwestionariusz ankiety ocena satysfakcji studenta z warunkdw studiowania
P20: Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw

— Deklaracja zgody na udziat w monitorowaniu karier zawodowych absolwentéw

— Kwestionariusz ankiety absolwenta |

— Kwestionariusz ankiety absolwenta

Procesy rekrutacyjne odbywajg sie zgodnie z formalnie przyjetymi uchwatami. Zespét oceniajacy PKA
nie zdiagnozowat przypadkdéw dyskryminacji kandydatéw na studia.

Polityka jakosci ksztatcenia w Pafistwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej
koncentruje sie na projektowaniu, implementacji, monitoringu oraz korygowaniu programoéw
studidow. Jest to proces cigglty. Doskonalenie jako$ci na ocenianym kierunku ekonomia bazuje na
wdrazaniu procedur wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztaftcenia oraz zapewnieniu
systemowi niezbednej skutecznosci. Systematycznie realizowana jest ocena programu studidéw
obejmujaca efekty uczenia sie, sekwencje modutdow zajec, tresci programowe oraz ich zgodnosc¢ z
potrzebami lokalnego rynku pracy. Ocenie poddaje sie prawidtowos¢ wyceny rézinych form
aktywnosci studentéw w punktach ECTS, wykorzystywane metody ksztatcenia i zasady weryfikacji
stopnia osiggniecia etapowych i koncowych (proces dyplomowania) efektéw uczenia sie.

Systematyczna ocena i doskonalenie programu studidw jest powigzane z wynikami monitorowania
oraz przegladem programu studiow, w ktérych uczestnicza:

1. studenci — ocena na temat realizowanego przedmiotu, ocena praktyki zawodowej (procedury
P3, P10, P19 WSZJK);

2. absolwenci — poprzez monitorowanie karier zawodowych (procedura P20
WSZJK); poprzez badanie loséw absolwentow zawodowych absolwentéw (Badanie ELA),

3. nauczyciele akademiccy — na zebraniach Zaktadu, na zebraniach Wydziatu, cztonkowie ZJK,
4. pracodawcy:

a. uktérych studenci odbywajg praktyki na podstawie oceny programu praktyk oraz
przygotowania studenta do wykonywania zawodu (procedura P9 WSZJK);

b. opiniujgcy program;

c. od roku akademickiego sktad Zespotu Jakosci Ksztatcenia (ZJK) na kierunku ekonomia

wiaczono przedstawiciela interesariuszy zewnetrznych.

W roku akademickim 2020/2021 na kierunku ekonomia studia pierwszego i drugiego stopnia, profil
praktyczny w planie studiow uwzgledniono sugestie interesariuszy z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, Zespotu Jakosci Ksztatcenia, nauczycieli akademickich oraz studentéw. Dokonano
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zmian w wymiarze godzin niektérych przedmiotdw, przesuniecia ich miedzy semestrami, jak rowniez

zmodyfikowano przedmioty i tresci specjalnosciowe.

W ponizszym tabelarycznym zestawieniu wymien
akademickim 2020/2021 w stosunku do okresu po

Szczegdtowe zmiany w przedmiotach:

Specjalnosci: TSiPM — Transport, Spedycja i

menedzerska, FiRF — Finanse i Rynki Finansowe

iono zmiany jakie objety program studiéw w roku
przedniego.

EM Ekonomia

Przewozy Miedzynarodowe,

Ekonomia pierwszego stopnia — forma studiow stacjonarna

Przedmiot przed zmiang

Przedmiot po zmianie/dodany

Marketing — VI sem.

Marketing — | sem.

Ekonomika transportu/Ekonomika i organizacji pracy —
V sem. 15 w.

Systemy transportowe/Ekonomika transportu — VI sem,
15 w + 30 ¢w.

Ekonomia instytucjonalna/Ekonomika i organizacja
pracy — VI sem., 15 w + 30 ¢w.

Ekonomia instytucjonalna/Ekonomika i organizacja
pracy — VI sem., 15 w + 15 ¢w.

Systemy transportowe/Zarzadzanie produkcjg —
VI sem., 15w + 15 ¢éw.

Innowacyjnos¢ przedsiebiorstw/Zarzadzanie
produkcjg — VI sem., 15w

Ekonomika konsumpcji - | sem.

Ekonomika konsumpcji - VI sem.

Analiza ryzyka i bezpieczenstwo w transporcie (TSiPM)
—15w

Analiza ryzyka i bezpieczenstwo w transporcie (TSiPM)
— 15w + 15 ¢w.

Prawo w transporcie i logistyce (TSiPM) —V sem., 15 w

Prawo w transporcie i logistyce (TSiPM) — VI sem.,
15 w + 15 ¢éw.

ITechniki transportowo-magazynowe (TSiPM) - V sem.

Techniki transportowo-magazynowe (TSiPM) - VI sem.,

Podstawy logistyki i spedycji (TSiPM)— VI sem., 30 éw.

Podstawy logistyki i spedycji (TSiPM)— VI sem., 15 ¢w.

ITechnologie transportowe i logistyczne (TSiPM) —
VI sem.

Technologie transportowe i logistyczne (TSiPM) —
\V sem.

Ekonomia drugiego stopnia — forma studiéw stacjonar

na

Przedmiot przed zmiang

Przedmiot po zmianie/dodany

Ekonomika gospodarstw rolnych — 1 sem.

Ekonomika gospodarstw rolnych/Ekonomia rozwoju —
| sem.

Biogospodarka/ Polityka rozwoju — IV sem, 15 w + 15
cw.

Ekonomika pracy — IV sem., 15 w. + 15 ¢w.

Ekonomika jakosci/Ekonomika i organizacja produkcji —

Ekonomika i organizacja produkcji i ustug — Ill sem.

Il sem., 30 ¢w. 30 ¢w.
Ekonomika ustug (EM) — lll sem. Ekonomika inwestycji (EM)- Il sem.
Instytucje w gospodarce rynkowej (EM) — llll sem. Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej (EM) —

11l sem.

Techniki i strategie negocjacji (EM) — IV sem.

Kompetencje menedzerskie (EM) — IV sem.

Finanse przedsiebiorstw/ Zarzgdzanie kapitatem
obrotowym przedsiebiorstw (FiRF) — Il sem

Zaawansowane finanse przedsiebiorstw/Zarzadzanie
kapitatem obrotowym (FiRF) — Il sem.

Handel i finanse miedzynarodowe/ Miedzynarodowe

standardy rachunkowosci (FiRF) — Il sem.

Handel miedzynarodowy/Miedzynarodowe standardy
rachunkowosci (FiRF) — Ill sem.

W ponizszym tabelarycznym zestawieniu wymien
akademickim 2021/2022 w stosunku do okresu po

iono zmiany jakie objety program studiéw w roku
przedniego.
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Szczegotowe zmiany w przedmiotach

Specjalnosci: TSiPM — transport spedycja i przewozy miedzynarodowe, EM — Ekonomia menedzerska, FiRF —

Finanse i Rynki Finansowe

Ekonomia pierwszego stopnia — forma studiow stacjonarna

Przedmiot przed zmiana

Przedmiot po zmianie/dodany

Geografia ekonomiczna: | sem.

Geografia ekonomiczna: Il sem.

Komunikowanie spoteczne/Komunikowanie
interpersonalne: | sem.

Komunikowanie interpersonalne: | sem.

Marketing: | sem; 30 w + 30 ¢w

Marketing: | sem; 30 w + 30 lab.

Prawo: | sem; 30 w + 15 ¢éw.

Prawo: | sem; 15w + 30 ¢w.

Audyt/Finanse: lll sem: 15 w+ 30 ¢w

Audyt/Kontrola zarzadcza: IV sem: 15 w.

Rynki miedzynarodowe/Analiza rynku: IV sem: 15w +
15 éw.

Rynki miedzynarodowe/Analiza rynku: IV sem: 15w + 30
lab.

Analiza ryzyka i bezpieczeristwa w transporcie
(TSiPM): V sem; 15 w + 30 ¢w.

Analiza ryzyka i bezpieczenstwa w transporcie (TSiPM):
\V sem; 15 w + 30 lab.

ITechnologie transportowe i logistyczne (TSiPM):
V sem.; 15 w + 30 ¢w.

Technologie transportowe i logistyczne (TSiPM): V sem.;
30 lab.

Kolejowy i drogowy transport (TSiPM): VI sem.;
15 w + 15 ¢éw.

Transport lgdowy w systemach logistycznych (TSiPM):
VI sem.; 15 w + 30 ¢w.

ITechniki trasnportowo-magazynowe (TSiPM):
VIsem.; 15w

Social media w zarzgdzaniu tancuchem dostaw (TSiPM):
VI sem.; 30 lab.

Ekonomia drugiego stopnia — forma studiow stacjonarna

Przedmiot przed zmiang

Przedmiot po zmianie/dodany

Ekonomia miedzynarodowa: | sem.; 15 w + 15 éw.

Ekonomia miedzynarodowa: | sem.; 30 w

Ekonomia rozwoju zrGwnowazonego: | sem.; 15w +
15 éw.

Ekonomia rozwoju zréwnowazonego: | sem.; 30 w

Ekonomia organizacji publicznych: | sem.: 15w + 15
cw.

Ekonomika gospodarstw rolnych/Ekonomia rozwoju:
I sem.: 15 w + 15 ¢éw.

Ekonomia organizacji publicznych/ Ekonomika
gospodarstw rolnych: Il sem.: 15 w + 15 ¢éw.

Historia mysli ekonomicznej: | sem.; 15 w + 15 ¢éw

Uezyk obcy: l'i Il sem.

Uezyk obcy zawodowy: i Il sem.

Prawo gospodarcze: | sem, 15 w + 15 ¢w.

Prawo gospodarcze: | sem, 15 w + 30 éw.

Ekonomia menedzerska: Il sem; 15 w + 15 ¢w.

Ekonomia menedzerska: | sem; 30 w

Rachunkowos¢ zarzadcza: Il sem.; 15 w + 15 ¢w.

Rachunkowos¢ zarzadcza: Il sem.; 30 w + 30 lab.

Gospodarowanie kapitatem ludzkim: Ill sem.; 15w +
15 ¢w.

Gospodarowanie kapitatem ludzkim: lll sem.; 15w + 30
Cw.

Metody oceny projektéw: IV sem.; 30 ¢w.

Metody oceny projektow: Il sem.; 30 ¢w.

Polityka ekologiczna: Ill sem.; 15 w + 15 ¢w.

Polityka regionalna: Ill sem.; 15 w + 15 ¢w.

Zarzadzanie logistyka: 1ll sem. : 30 éw.

\Wspotczesne problemy gospodarki swiatowej: Il sem.;
15 w + 15 éw.

System podatkowy: Ill sem.; 15 w + 15 ¢w.

Ekonomia pracy: IV sem.; 15 w + 15 ¢w.

Globalizacja i integracja regionalna: IV sem.; 15 w +
15 ¢éw.

Gra decyzyjna: IV sem.; 30 lab
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Zarzadzanie marketingowe (EM): Il sem.; 15w +
15 ¢éw

Marketing - nowoczesne narzedzia (EM): Il sem.; 15w +
15 lab.

Zarzgdzanie zmianami (EM): Il sem.; 15 w + 15 ¢éw

Zarzgdzanie zmianami (EM): IV sem.; 15w + 15 éw

Kompetencje menedzerskie (EM): IV sem.; 15w +
15 éw

Kompetencje menedzerskie (EM): IV sem.; 15 w + 30 ¢w

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu (EM): IV sem.;
15w + 15 ¢éw

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu (EM): IV sem.; 30 w

Controlling w przedsiebiorstwie (EM): IV sem.; 15 w +
15 ¢w

Rachunkowos¢ finansowa (FiRF): IV sem.; 15 w +
15 ¢éw

Rachunkowos¢ finansowa (FiRF): Il sem.; 15 w + 15 lab.

Finanse Unii Europejskiej (FiRF): Ill sem.; 15w + 15
Cw.

Finanse Unii Europejskiej (FiRF): IV sem.; 15 w + 15 ¢w.

Podstawy bankowosci/Ocena optacalnosci
inwestycyjnej (FiRF): IV sem.; 15 w + 15 ¢w.

Ocena optacalnosci inwestycyjnej/Instrumenty
finansowe i relacje (FiRF): IV sem.; 15 w + 15 ¢w.

Finanse publiczne/Rachunkowos¢ organizacji non- |-
profit (FiRF): lll sem.; 15 w + 15 ¢w.
Handel miedzynarodowy/Miedzynarodowe -

standardy rachunkowosci (FiRF): Ill sem.; 15 w + 15
Cw.

- System rachunku kosztéw (FiRF): Il sem.; 15 w + 15 ¢w

- Rachunkowos$¢ podatkowa (FiRF): IV sem.; 15 w + 30 ¢w

- Prawo karno-skarbowe (FiRF): IV sem.; 30 w

W roku akademickim 2021/2022 na kierunku ekonomia studia drugiego stopnia, profil praktyczny w
celu dopasowania do zmieniajgcych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych na podstawie opinii
interesariuszy zewnetrznych, studentdw i lepszego dopasowania do potrzeb rynku pracy
wprowadzono w miejsce przedmiotéw (wspdlnych dla obu specjalnosci), tj.: historia gospodarcza,
polityka ekologiczna, polityka regionalna, zarzgdzanie logistykq, ekonomia pracy, globalizacja i
integracja regionalna nastepujace przedmioty: wspdfczesne problemy gospodarki swiatowej, system

podatkowy, gra decyzyjna.

Ponadto na podstawie opinii interesariuszy zewnetrznych oraz studentéw w celu lepszego
dopasowania do potrzeb rynku
specjalnosciowych. Wykaz interesariuszy zewnetrznych opiniujgcych program studiéw na kierunku

pracy wprowadzono zmiany w przedmiotachi tresci

ekonomia obejmuje:
1.Biuro Rachunkowe Beata Arseniuk, Biatg Podlaska
2.Miejskie Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0., Wtodawa
3.Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Biatej Podlaskiej
4.F.H.U. ,Kairo”, Wtodawa
5.Ustugi Ksiegowe-Barbara Kosinska, Biata Podlaska

Na kierunku ekonomia studia pierwszego stopnia w planie studidw uwzgledniono nowg specjalnosé

,Gospodarka elektroniczna”, natomiast ze specjalnosci ,Gospodarka

miedzynarodowa” ze wzgledu na mate zainteresowanie studentéw tg specjalnoscia.

Zrezygnowano
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Na kierunku ekonomia studia drugiego stopnia w planie studiéw uwzgledniono zajecia prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku ekonomia jest poddawana cyklicznej ewaluacji ze strony
Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Dotychczas na ocenianym kierunku nie byto ocen prowadzonych
przez inne krajowe lub miedzynarodowe podmioty akredytujgce jakos¢ ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia stuzy wspieraniu prawidtowej realizacji procesu
dydaktycznego i diagnozowania jakosci ksztatcenia. Atutem narzedzi i procedur przewidzianych w
ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia jest ich kompleksowos¢ i
aktualnosé. Obowigzujgcy dotychczas system zostat w ostatnich latach znowelizowany.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia wdrozony w Panstwowej Szkoty Wyzszej im.
Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej ocenia sie pozytywnie. Na jego konstrukcje skfada sie 20
przyjetych i wdrazanych procedur. W Uczelni zostaty formalnie przyjete i wdrozone zasady
projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw. Sg takze prowadzone systematyczne oceny
programu studiéw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem
interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych. Udziat
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat
formalnie zagwarantowany i jest realizowany w praktyce. Ponadto jakos¢ ksztatcenia na ocenianym
kierunku podlega cyklicznym ocenom PKA. Ich rezultaty sg wykorzystywane w doskonaleniu
programow studiow i innych elementdow procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny ocenia jako$¢ ksztatcenia na kierunku ekonomia w
Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej. Kierunek byt poprzednio
wizytowany w dniach w dniach 28-29 stycznia 2016 roku, co skutkowato wydaniem oceny pozytywnej
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na peten okres (do roku 2021). W Uchwale Nr 254/2016 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z
dnia 2 czerwca 2016 r. w sprawie oceny programowej na kierunku ekonomia prowadzonym na
Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il
w Biatej Podlaskiej na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym. Wszystkie przyjete przez Polskg Komisje

Akredytacyjng kryteria jakosciowe oceny programowej uzyskaty ocene ,,w petni”.

Z kolei w Raporcie z wizytacji z 2016 roku zawarto kilka nastepujacych rekomendacji:

Kryterium 1:

1. Zaleca sie wiaczenie zajec z wychowania fizycznego do programu studidéw na Il stopniu.

Aktualnie program studiow Il stopnia nie uwzglednia zaje¢ z wychowania fizycznego.

2. Warto zweryfikowac¢ efekty ksztatcenia i program studidw pod katem wyeliminowania
sformutowan ogdlnikowych (efekt KUO7) czy niejasnych (nazwa przedmiotu Innowacje i
innowacyjnos¢).

Efekty ksztatcenia zostaty zmodyfikowane w celu wyeliminowania zbyt ogdlnikowych sformutowan.

Skorygowano réwniez nazwy niektérych przedmiotéw.

3. Wskazane jest znalezienie zachet do wyjazdéw zagranicznych studentéw kierunku ekonomia
w ramach programu Erasmus.

Pomimo wprowadzenia zachet do zwiekszania mobilnosci studentéw w ramach programéw wymiany

miedzynarodowej, skutecznosc¢ tych dziatan jest ograniczona z powodu pandemii Covid-19.

Kryterium 2:

Zespot Oceniajacy zaleca rozwijanie dziatalnosci badawczej z udziatem studentéw i skuteczniejsze

aplikowanie o granty naukowe w NCN i NCBiR

Podobnie jak w przypadku poprzedniego kryterium skutecznos¢ podejmowanych inicjatyw w zakresie

pozyskania grantéw jest relatywnie niewielka. Studenci sg natomiast angazowani (np. w ramach

seminarium magisterskiego) w rozwijanie kompetencji badawczych.

Kryterium 4:

Wieksze wykorzystywanie posiadanego oprogramowania w procesie dydaktycznym na ocenianym

kierunku studiéw i zaznaczenie tego w kartach modutéw ksztatcenia.

-Intensyfikacje dziatan na rzecz szybkiego oddania do uzytku nowej biblioteki i czytelni.

-Podjecie dziatan na rzecz utworzenia nowoczesnej platformy e-learningowej, ktérej celem bytoby

wsparcie studentdw w procesie nauczania, a w przysztosci uruchomienie ksztatcenia na odlegtos¢ w

zakresie wybranych modutéw przedmiotow

Kazda z rekomendacji zasugerowanych w 2016 roku przez zespot oceniajgcy PKA zostata zrealizowana

w prawidtowy sposéb. Dziatania wypracowane i wdrozone przez Uczelnie ocenia sie jako

satysfakcjonujace.

Kryterium 5:

Zaleca sie dostosowanie Regulaminu przyznawania pomocy materialnej do wymogéw wynikajgcych z

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Uczelnia podjeta nalezyte kroki w celu zapewnienia petnej zgodnosci Regulaminu przyznawania

pomocy materialnej do aktualnych wymogow ustawowych.

Kryterium 6:

Nalezy dokonujgc oceny skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia

formutowa¢ wnioski prowadzgce do doskonalenia procesu ksztatcenia, analizowac skutki ich

wdrozenia. Nalezy zagwarantowa¢ w wewnetrznym systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia
zwrotnos$¢ informacji miedzy uczestnikami systemu,
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- zaleca sie systematyczne spotkania ze studentami w celu pozyskiwania ich opinii w zakresie, ktérego
nie obejmuje proces ankietyzacji np. oceny pracy pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi, a takze zagadnien zwigzanych z systemem zapewnienia jakosci ksztatcenia, bowiem
nawigzanie bezposredniej relacji zwiekszy Swiadomosé studentdw i przekonanie, iz jako
interesariusze wewnetrzni majg wptyw na jakos¢ obstugi i oferowanego przez Uczelnie ksztatcenia;
- w zasadach Tworzenie programow ksztatcenia wskazane jest doprecyzowanie, iz zasiega sie opinii
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Ponadto oprécz procesu tworzenia programu
ksztatcenia przedstawionego w powyziszej procedurze warto w niej uwzgledni¢ czynnosci
podejmowane w ramach doskonalenia programu ksztatcenia;
- w przypadku kontynuacji przez Uczelnie badan w zakresie monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw rekomenduje sie uwzglednianie w programie ksztatcenia wnioskéw odnoszgcych sie do
wizytowanego kierunku, gdyz uszczegétowienie danych oraz ich analiza dla kolejnych rocznikéw
absolwentéw umozliwig reakcje jednostki w zakresie oceny jakosci ksztatcenia i przydatnosci na
rynku pracy kierunkowych efektéw ksztatcenia, a takze w wiekszym zakresie niz dotychczas zapewni
udziat absolwentéw w procesie projektowania efektéw ksztatcenia;
Jak wskazano przy charakterystyce stopnia spetnienia kryterium nr 10 Uczelnia wdrozyta
zarzadzeniem nr 99/2020 Rektora PSW im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej z dnia 1.09.2020
roku nowy Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Jest to bardzo obszerny dokument
bazujacy na 20 szczegdtowych procedurach, ktdrych celem jest dbatosc o systematyczne podnoszenie
jakosci ksztatcenia. Powyzsze rekomendacje zespotu oceniajgcego jakos¢ ksztatcenia na kierunku
ekonomia w 2016 roku zostaty uwzglednione przy sposobie konstrukcji wspomnianych procedur oraz
wcielone w zycie.

Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego

Dr hab. Wiestaw Ciechomski
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