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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Andrzej Urban, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Zbigniew Ciekanowski— ekspert PKA

2. dr hab. Zbigniew Skwarek — ekspert PKA

3. mgrinz. tukasz Denys — ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Marcelina Kosciotek — ekspert PKA ds. Studenckich

5. Rafat Koziotek - obserwator ds. Studenckich

6. mgrinz. Olga Janiszewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe prowadzonym w Dolnoslgskiej Szkole
Wyzszej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. Biezgca
ocena jest kolejng oceng programowa na kierunku bezpieczerstwo narodowe, poprzednia ocena
na kierunku bezpieczeristwo narodowe na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia odbyta sie
w 2015 roku. W Uchwale Nr 250//2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 kwietnia
2013 r. w sprawie oceny programowej na kierunku bezpieczedstwo narodowe prowadzonym na
Woydziale Nauk Spotecznych i Dziennikarstwa Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu na poziomie
studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym wydano ocene pozytywng
i sformutowano zalecenia.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg w formie
zdalnej. Zespot oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni,
odbyto sie takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat
sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za
praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriéw, sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu poinformowat wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . ,
bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia Il stopnia

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

. nauki o polityce i administracji 51 %
przyporzadkowany kierunek?

nauki o bezpieczenstwie 49%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

4 semestry, 120 ECTS

16 ECTS, 360 godzin

. .. 1. zarzgdzanie systemami
kierunku studiow . ]
bezpieczerstwa,
2. zarzgdzanie bezpieczeristwem
informacji,

3. obrona terytorialna i ochrona
ludnosci,

4. bezpieczenistwo przedsiebiorstw i
instytucji  prewencja  zagroZen
bezpieczeristwa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku ) 30

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 840 godzin
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

- 60 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) 81 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

. C - 60 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Dolnoslgskiej Szkoty Wyizszej jest budowanie swojej akademickos$ci, innowacyjnosci i relacji
z rynkiem pracy ,w oparciu o takie wartosci jak: podmiotowos¢ studenta jako partnera i klienta
wewnetrznego w realizacji podstawowych zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie zaangazowane
projekty badawcze i rzetelno$¢ w badaniach naukowych.” Wraz z przyjeta wizjg jej wdrazania, ktora
zaktada osiggniecie statusu znaczacej uczelni akademickiej i nowoczesnego osrodka
dydaktycznego wyznaczono strategiczne kierunki dziatan w rozwoju Uczelni. Cele te zostaty
skonkretyzowane zatozeniach ,Strategii Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej na lata 2019-2021”. Jednym
znich jest prowadzenie prac naukowych oraz dziatan edukacyjnychw dyscyplinie naukio
bezpieczenstwie oraz nauki o polityce i administracji przy uwzglednieniu zapotrzebowania rynku
pracy.

Dziatalnos$¢ naukowa prowadzona jest pomimo zakwalifikowania kierunku jako kierunku praktycznego
i niepodlegajgcego  parametryzacji. Jednakze strategia  uczelni wskazuje  konieczno$¢
prowadzenia badan naukowych, gdyz prowadzenie przez pracownikdw wytgcznie aktywnosci
dydaktycznej, bez obowigzku prowadzenia badan, doprowadzi do obnizenia jakosci oferty
dydaktycznej w postaci nieuwzglednienia najnowszych trendéw w sferze bezpieczenstwa i kreowania
polityki bezpieczenstwa. Kierujgc sie tym przekonaniem kadra pracownikéow etatowych kierunku
prowadzi badania naukowe zgodne z profilem kierunku, takze w ramach kooperacji z osrodkami
naukowymi, osSrodkami eksperckimi oraz otoczeniem biznesowym regionu.

Przyjetym w oparciu o powyisze zatozenia celem ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
narodowe studia Il stopnia jest zapoznanie studenta z zasadami kreowania i prowadzenia dziatar na
rzecz bezpieczenstwa. Szczegdlng role przypisano problematyce
przeciwdziatania realnym i potencjalnym zagrozeniom bezpieczenstwa w ujeciu krajowym
i regionalnym, stosowania metod diagnozowania, zapobiegania, zwalczania zagrozen
bezpieczenstwa, zapoznanie z mechanizmami funkcjonowania i strukturg zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych, przygotowanie studenta do kierowania zespotami ludzkimi, zbierania, hierarchizowania,
przetwarzania i przekazywania informacji oraz przysposobienie studentéw do edukacji przez cate zycie.
Integralnym celem ksztatcenia jest takze rozwdj osobowy studentdw: rozwijanie ich zdolnosci
poznawczych, umiejetnosci logicznego myslenia oraz formutowania trafnych ocen. Ponadto
celem ksztatcenia na kierunku studidw bezpieczenstwo narodowe jest zapewnianie praktycznosci
programu studiéw, jak i sposobu jego realizacji.

Wynikajgca z przyjetych celéw koncepcja i program studidw na poziomie studiow Il stopnia ma przede
wszystkim charakter praktyczny, a specjalnosci sg dobierane w oparciu o zapotrzebowanie spoteczne
i specyfike regionalnego rynku pracy.Ma to zapewniéstudentom mozliwosé uzyskania lub
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podniesienia kwalifikacji zawodowych oraz nowych umiejetnosci. Przyjetg zasady jest budowa
programu studiow w formule ukazujgcej sposdb konstruowania lokalnych dziatan na rzecz
bezpieczenstwa, w oparciu o zatozenia polityki pafistwa i uwzgledniania uwarunkowan strategicznego
Srodowiska bezpieczeistwa. Drugg determinantg kreujacg program studidow jest uwzglednienie
problematyki ochrony ludnosci oraz sfer bezpieczeristwa istotnych dla regionu Dolnego Slgska.

Praktyczny wymiar nabywanej wiedzy i umiejetnosci jest - zgodnie z misjg uczelni- uzyskiwany poprzez
wspotprace merytoryczng (Rada Programowa Kierunku, realizacja uméw
i porozumien o wspodtpracy oraz  wspodtprace nieformalng) oraz angazowanie dydaktyczne
(prowadzenie zaje¢ przez praktykdéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego). Absolwent ma byc
przygotowywany do dostrzegania symptomow wystepujgcych zagrozen oraz reagowania na nie, takze
w ramach okres$lonych procedur, jak i w sposéb naturalny przejmujac role lidera grupy spotecznej
poddanej danemu zagrozeniu, przedstawiajgc wtasne koncepcje, wnioski oraz analizy sytuacji.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczerstwo narodowe studia Il stopnia profil praktyczny
s3 zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia wyniki analizy raportéw Power BI, raportéw portali dla oséb
poszukujgcych pracy, w tym Barometr Zawoddw, raportéw Instytutu Analiz Rynku Pracy, raportéw
i danych GUS, aktualne trendy i wyniki rynku pracy PARP, raporty Manpowergroup, Antal, Sedlak &
Sedlak itp.

Kierunkowe efekty uczenia sie okreslone zostaty w uchwale Senatu nr 47/2017 z 14 grudnia 2017
w sprawie okreslenia efektéw dla kierunku bezpieczenstwo narodowe studia drugiego stopnia
o profilu praktycznym na Wydziale Nauk Spotecznych i Technicznych. Zgodnie z zatozeniami absolwent
konczac studia Il stopnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe posiada rozszerzong wiedze
i umiejetnosci praktyczne twdrczego rozwigzywania probleméw bezpieczeristwa izarzadzania
kryzysowego na podstawie dostepnych informacji. Zdobytg wiedze i umiejetnosci potrafi wykorzystac
w pracy zawodowej z zachowaniem przepiséw prawa. Kompetentnie i zgodnie z zasadami etyki kieruje
pracg zespotéw ludzkich i organizuje operacje reagowania kryzysowego. Jest przygotowany do pracy
w strukturach administracji publicznej, administracji samorzadowej w zakresie bezpieczeristwa
i porzadku publicznego, podmiotach i organizacjach dziatajgcych na rzecz bezpieczenstwa narodowego
i miedzynarodowego zajmujgcych sie problematyky bezpieczeristwa. Absolwent rozumie i akceptuje
potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz jest przygotowany do podejmowania wyzwan badawczych.-

Uczelnia wiasciwie przypisata efekty uczenia sie do poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Absolwent kierunku zna jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy oraz postuguje sig jezykiem specjalistycznym niezbgdnym do wykonywania
zawodu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

4W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia jest zgodna ze strategia DSW we Wroctawiu, miesci sie ona w dyscyplinach, do
ktérych kierunek bezpieczenstwo narodowe zostat przyporzadkowany. Uczelnia wtasciwie opracowata
dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie, ktére sg zgodne z VI i VIl poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Kluczowe tresci programowe skoncentrowano na problematyce bezpieczenstwa panstwa zgodnie
z definicja  zawartg  w Strategii Rozwoju Systemu Bezpieczeistwa do 2022  roku.
Obejmujg wiec one zaréwno problematyke bezpieczenstwa panstwa jako bytu politycznego
oraz bezpieczenstwa ludzkiego (zapewnienie poczucia bezpieczenstwa oraz ochrony ludnosci) oraz
spotecznosci lokalnych. W programie studiow skoncentrowano sie takze na prezentacji sposobu
funkcjonowania w systemie bezpieczefnstwa panstwa poszczegdlnych ogniw administracji, takze ze
szczegbélnym uwzglednieniem sSredniego ilokalnego szczebla oraz zadan w zakresie eliminowania
zagrozen, dostrzegania symptomow ich zaistnienia oraz kreowania dziatan o charakterze
prewencyjnym. Ogdlnie rzecz biorgc tresci programowe to wyodrebnienie wyzwan dla bezpieczerstwa
i zagrozen bezpieczenistwa panstwa, analiza sposobu ich oddziatywania na poziomie lokalnym oraz
zasady kreowania i wdrazania procedur niwelowania na tym szczeblu. S3 one zbiezne z efektami
uczenia sie okreslonymi dla dyscyplin naukowych do ktérych zostaty podporzadkowane kierunki
studidw nauki o polityce i administracji i nauki o bezpieczenstwie. Obejmujg bowiem problematyke
dziatania instytucji panstwa w sferze bezpieczenstwa, w tym roli panstwa jako kreatora
dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa traktowanego jako ,,zapewnienie suwerennosci
polityczne, integralnosci terytorialnej oraz mozliwosci rozwoju panstwa, spoteczenstwa
i obywatela”, jak i kreowanie i wdrazanie sektorowych programéw bezpieczenstwa na poziomie
lokalnym. Przyjetym, priorytetowym celem ksztalcenia jest przygotowanie absolwenta
do wspdtuczestnictwa w procesie kreowania bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych zaréwno
w oparciu o programy ogoélnokrajowe, jak i tworzone przez poszczegélne ogniwa administracji. Tym
samym znaczna czesc programu studiéw zawiera tresci programowe zwigzane
z funkcjonowaniem panstwa jako organizatora 7ycia spotecznego oraz roli administracji
i prowadzeniem przez nig dziatan na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpieczedstwa spotecznosci lokalnych, wtym jednostek samorzadu
terytorialnego. Drugim cztonem programu studiow, ktéry determinowat decyzje o uznaniu nauk o
polityce i administracji za dyscypline wiodgcg jest koncentracja na tzw. nietradycyjnych
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(non traditional risks) i niemilitarnych zagrozeniach bezpieczeristwa panstwa i obywatela. Program
studiow w wiekszym stopniu koncentruje sie na problematyce human security, bezpieczeAstwa
publicznego i powszechnego niz politycznego i militarnego oraz na roli administracji w prowadzeniu
dziatan na rzecz bezpieczeristwa w tych obszarach.

Majac na uwadze, ze niezbedne jest takze uwzglednienie w programie studiéw problematyki klasycznie
rozumianego bezpieczenstwa zdecydowano sie na minimalne zréznicowanie procentowe] liczby
punktéw ECTS pomiedzy obydwoma dyscyplinami nauki. W programie studiéw 49% z ogdlnej liczy
punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie,
przypisano tre$ciom programowym przynaleznym do dyscypliny nauki o bezpieczenstwie. To gtéwnie
problematyka funkcjonowania systemu obronnego panstwa, zarzgdzania kryzysowego, ksztattowania
polityki bezpieczeristwa panstwa oraz udziatu panstwa w ponadnarodowym systemie bezpieczenstwa,
chociaz takze skoncentrowanym ma problematyce pomocy humanitarnej i rozwojowej oraz budowy
pokoju niz jego zaprowadzania.

Plany studiow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczeristwo narodowe — profil praktyczny zawiera
informacje na temat realizacji poszczegdlnych zaje¢ w uktadzie semestralnym, ich wymiarze
godzinowym, formach i przypisanych im punktach ECTS. Plany studiéw na kierunku bezpieczenstwo
narodowe — profil praktyczny obejmujg wykaz zajeC z ich podziatem na podstawowe, zajgcia
kierunkowe oraz specjalnosciowe.

W kartach zaje¢ poprawnie oszacowano naktad pracy studentéw, ktéry zapewnia osiggniecie przez
nich efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ uwzglednionych w programie studidw.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw tacznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zajeé¢ zapewniajg
osiagniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia o profilu praktycznym studia sg oferowane
w formie niestacjonarnej. Wtadze Uczelni przyktadajg duzg wage do zapewnienia takiej organizacji
toku studiéw, aby zapewni¢ jak najwiekszy komfort studiowania przy jednoczesnej dbatosci o wysoka
jakos¢ nauczania i realizacji efektdw uczenia sie. Przy organizacji toku nauczania uwzglednia sie wiele
zasad zwigzanych z efektywnoscig wykorzystania powierzchni dydaktycznej, ale jednoczesnie
z zapewnieniem wtasciwe] organizacji procesu dydaktycznego. W programie studidw w semestrze 1i 2
przewidziano przede wszystkim zajecia z modutu ksztatcenia podstawowego i kierunkowego,
w semestrze 3 z modutu ksztatcenia kierunkowego i ksztatcenia specjalnosciowego, natomiast
w semestrze 4 zajecia z modutu ksztatcenia specjalnosciowego. Modut przygotowania pracy
dyplomowej przewidziano w semestrze 3 i 4. Dla zapewnienia praktycznosci ksztatcenia w programie
studiow dominujg zajecia o charakterze ¢wiczeniowym. Dla formy niestacjonarnej realizowanego od
roku akademickiego 2020/2021 przewidziano 840 godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow, w co wlicza sie 165 h wyktadow, 327
h zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym, w tym 30 h ksztatcenia w zakresie jezyka obcego (warsztaty
specjalistyczne z jezyka angielskiego), 30 h seminarium oraz 360 h praktyk zawodowych. Przyjeta
sekwencja zaje¢ oraz dobdér form i proporcje godzin zapewniajg osiggniecie przez
studentdw zatozonych efektdw uczenia sie.
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Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia wybdr zaje¢, w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS przypisanych do programu.

W programie studiéw na kierunku bezpieczeistwo narodowe Il stopnia profil praktyczny przyjeto
roznorodne metody ksztatcenia oraz ich weryfikacji. Wybdr metod podyktowany byt potrzeba
prowadzenia procesu ksztatcenia studentow w taki sposdb, aby stwarzat warunki do zaangazowanego
i aktywnego ich udziatu w prace na zajeciach. Ksztatcenie studentow jest zréznicowane formalnie,
a stosowane metody dostosowane s3 do zakfadanych efektdw uczenia sie poszczegdlnych
zajec. Zasadnicze formy ksztatcenia to wyktady, éwiczenia oraz konwersatoria. W ramach ¢éwiczen
stosowane sg rézne metody dydaktyczne: klasyczne ¢wiczenia w postaci rozwigzywania probleméw
czagstkowych, realizacja projektéw (np. scenariusza dziatan lub tworzenie procedury) i elementy gier
symulacyjnych (analiza case study ze zmiennymi elementami). Wykorzystywane sg gtéwnie metody
podajace (wyktad, wyktad wzbogacony prezentacjami multimedialnymi, opisy, ,,burza mézgéw”, praca
indywidualna i w grupach, analizowanie irozwigzywanie problemoéw i przypadkéw), metody
eksponujgce  (wystgpienia  iprezentacje studentéw analizowane i oceniane przez
prowadzgcego oraz grupe), metody praktyczne (¢wiczenia i gry symulacyjne, rozwigzywanie kazuséw
prawnych, analizowanie i rozwigzywanie problemdéw praktycznych iteoretycznych, metody
projektowe, metody jakosciowe i iloSciowe w tym, przeprowadzanie przez studentéw wywiaddow
i ankiet, stosowane zwfaszcza w ramach magisterskiego seminarium dyplomowego). W trakcie
konwersatoriow prowadzone sg takze rozwazania oparte studium przypadku. W miare mozliwosci
wykorzystywane sg takze wyktady oraz debaty eksperckie dostepne w wariancie publicznym.

Stosujg réznorodne metody ksztatcenia umozliwiajgce wykonywanie przez studentdow czynnosci
praktycznych.

Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajacy wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentdw, stosowanie wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku.

Uczelnia jest otwarta na dostosowywanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentdw z niepetnosprawnoscia jak réwniez realizowania indywidualnych sciezek
ksztatcenia.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne realizowane sg w laboratoriach i miejscach praktyk
studentdéw. Dzieki temu student ma mozliwosc realizowania zadan w autentycznym srodowisku. Dzieki
wykonywaniu realnych zadan zawodowych studenci nabywajg kompetencje niezbedne w przysziej

pracy.

Podkresli¢ nalezy, ze z uwagi na zagrozenie epidemiczne, ktére wymusito wykorzystanie metod
i Srodkow synchronicznego ksztatcenia na odlegto$¢, w celu zapewnienia wfasciwego poziomu
realizacji zaje¢ w tej formie, DSW szczegdlny nacisk potozyta na szkolenie kadry i studentéw,
przygotowujgc pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi.

Praktyki zawodowe sg wainym elementem ksztatcenia na studiach na kierunku bezpieczenstwo
narodowe. Celem ich realizacji jest: umozliwienie zastosowania w praktyce pogtebionej wiedzy
i umiejetnosci zdobywanych podczas zajeé¢ na uczelni; pogtebione poznanie specyfiki pracy w tej
instytucji; pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych oraz wiedzy
specjalistycznej; praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowe;j.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



Katalog miejsc, gdzie mogg by¢ realizowane praktyki obejmuje miedzy innymi: instytucje administracji
rzagdowej i samorzgdowej wszystkich szczebli; wydziaty zarzadzania kryzysowego w urzedach
administracji rzadowej i samorzgdowej; instytucje stuzb publicznych podlegte Ministerstwu Spraw
Wewnetrznych i Administracji (Policja, Paristwowa Straz Pozarna, Straz Graniczna), a takze Ochotnicze
Straze Pozarne oraz Straze Gminne/Miejskie; jednostki Sit Zbrojnych RP oraz instytucje podlegte
Ministerstwu Obrony Narodowej; instytucje zwigzane z wymiarem sprawiedliwosci (Sady,
Prokuratura, Stuzba Wiezienna); instytucje zwigzane z bezpieczenstwem infrastruktury oraz transportu
drogowego, kolejowego, lotniczego i wodnego; stuzby ratownicze oraz jednostki ochrony zdrowia;
koncesjonowane podmioty gospodarcze zajmujace sie ochrong osdb i mienia; przedsiebiorstwa
ustugowe, handlowe i produkcyjne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie spraw zwigzanych
z bezpieczedstwem iobronnoscia panstwa; przedstawicielstwa instytucji i organizacji
miedzynarodowych w Polsce; fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzagdowe, kancelarie prawne,
firmy doradcze i szkoleniowe, placéwki i osrodki badawcze, ktérych profil dziatania dotyczy
bezpieczenstwa. W porozumieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, studenci moga realizowad
praktyki w innych instytucjach i podmiotach, jednak kazdorazowo uwzgledniane sg przy tym elementy
szeroko rozumianego bezpieczenstwa narodowego. W celu realizacji praktyk student dokonuje wyboru
miejsca praktyki np. z bazy pracodawcdw Biura Karier i Praktyk lub zgtaszajgc propozycje pracodawcy.
Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje wskazanego pracodawce pod katem mozliwosci osiggania
efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyki. Realizacja praktyki (tj. harmonogram praktyki,
potwierdzenie jej rozpoczecia i zakonczenia oraz dokumentacja osiggniecia efektéw uczenia sie
przyjetych dla programu) jest odnotowywana Dziennik. W przypadku aktywnosci zawodowej (praca
zawodowa, praktyka, staz) zgodnej z kierunkiem studidw, student dokumentuje realizacje na
stanowisku pracy zadan, ktére potwierdzajg osigganie zatozonych dla danej praktyki efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Dziekan lub wyznaczony przez niego
Prodziekan, po okresleniu przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk poziomu spetnienia przez studenta
efektdw uczenia zatwierdza praktyke na podstawie przedtozonej przez studenta dokumentacji.

Uczelnia nie stosuje art. 71 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktéra okresla o zaliczeniu
efektdw uczenia sie w procesie uczenia sie poza systemem studidw osobom ubiegajgcym sie o
przyjecie na studia na okreslonym kierunku. Przewiduje bowiem mozliwos¢ zaliczenia praktyki
w przypadku aktywnosci zawodowej (praca zawodowa, praktyka, staz) zgodnej z kierunkiem studiow.
Po stwierdzeniu, ze praca zawodowa umozliwia osigganie zatozonych dla danej praktyki efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych Dziekan lub wyznaczony przez
niego Prodziekan, po okresleniu przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk poziomu spetnienia przez
studenta efektéw uczenia zatwierdza praktyke na podstawie przedtozonej przez studenta
dokumentacji.

W programie studidéw przewidziano 3-miesieczne praktyki (360h).

Poprawnie dobrano metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, w tym metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie przez studentéw

Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie jest dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektédw uczenia sie.
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Opiekunowie praktyk posiadajg doswiadczenie w procesie nadzoru nad studentami w zakresie praktyk.
Posiadajg tez doswiadczenie zawodowe uzyskane poza szkolnictwem wyzszym, co w znacznym stopniu
utatwia im proces sprawowania opieki nad studentami.

Przedstawiona infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowa
realizacje praktyk.

W przypadku realizacji praktyk w wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej, dobdér miejsc odbywania
praktyk, stosowane narzedzia s3 zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Studenci realizujg praktyki w instytucjach i organizacjach wybranych przez siebie i zaakceptowanych
przez Dziekana Wydziatu. Mogg réwniez wybrac instytucje z listy podmiotéw, z ktédrymi DSW ma
podpisane porozumienie ogélne w sprawie realizacji praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo
Uzasadnienie

Program studiéw dla kierunku bezpieczeristwo narodowe umozliwia studentom osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty rozwiniete na
poziomie zaje¢ i sg realizowane wielokrotnie na rdznych zajeciach; ich osigganie umozliwiajg
uszczegbtowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do efektow i tresci uczenia sie.
Zajecia sg zréznicowane i angazujace. Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg
osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie.

Na ocene kryterium spetnione czesciowo zawazyty nastepujace nieprawidtowosci:

1. Uczelnia przewiduje mozliwos¢ zaliczenia praktyki w trakcie studiéw w przypadku aktywnosci
zawodowej (praca zawodowa, praktyka, staz) zgodnej z kierunkiem studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie odstgpienie od zaliczania praktyk na podstawie wykonywanej przez studentdéw pracy
zawodowej i wdrozenie przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych i zapobiegawczych w
odniesieniu do tej nieprawidtowosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Warunki rekrutacji na rok akademicki 2020/2021 zostaty wprowadzone Uchwatg nr 25/2020 Senatu
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie zasad przyjeé na studia wyzsze i studia
podyplomowe z dnia 11 marca 2020 r. Wynikato to z przyjetych programéw studiéw na Uczelni, ktére
nie przewidywaty znaczgcego udziatu zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Program kierunku  studidw bezpieczenstwo narodowe nie przewiduje  takich  zaje¢i  tresci
programowych. Rdwniez po zakoniczeniu okresu pracy zdalnej raczej nie bedzie wdrazana
procedura wprowadzenia zaje¢ w ramach e-learningu.

Warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na
kierunku bezpieczeristwo narodowe.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

W uczelni wdrozono procedure potwierdzania efektéw uczenia sig, ale na kierunku bezpieczeristwo
narodowe nie zostata ona do tej pory zastosowana Zasady okreslono w §3 Regulaminu studidow
w Dolnodlaskiej Szkole Wyiziszej, a szczegdtowy opis warunkéw iprocedure przyje¢ omdwiono
Regulaminie procedury potwierdzania efektéw uczenia sie w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej.

Zgodnie z jej zapisami o przyjecie do Uczelni na studia Il stopnia w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie moze ubiegac sie osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej
3 lata do$wiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studidw pierwszego stopnia lub w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia Il stopnia kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK i co najmniej
2 lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia albo jednolitych studiéw
magisterskich. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50%
punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiéw. O kolejnosci przyjecia na studia
decyduje wynik procesu potwierdzenia efektdw uczenia sie. Liczba studentdw, ktérzy zostali przyjeci
na studia na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlne;j liczby
studentdw na danym kierunku, poziomie i profilu.

Organami wydajgcymi decyzje w procesie potwierdzania efektow uczenia sie (PEU) s3 Wydziatowa
Komisja ds. potwierdzania efektéw uczenia sie oraz Uczelniana Komisja Odwotawcza ds. potwierdzania
efektdw uczenia sie. Przewodniczgcy Komisji Wydziatowej, celem wsparcia w procesie potwierdzania
efektdw uczenia sie, moze powotywac Zespoty Kierunkowe ds. weryfikacji efektow uczenia sie. W sktad
zespotu wchodzi Wydziatowy Doradca ds. PEU oraz dwdch cztonkdw Rady Programowej danego
kierunku, poziomu i profilu. Do zespotu Dziekan moze powota¢ dodatkowo innych nauczycieli
akademickich specjalistéw danego kierunku/zajec¢/grupy zaje¢, w zaleznosci od profilu aktywnosci
kandydata oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, wtasciwych dla charakteru
dziatalnosci Kandydata oraz efektow, o potwierdzenie ktérych sie ubiega. Proces potwierdzania
efektdw uczenia sie (PEU) administrowany jest na poziomie ogdlnouczelnianym przez Uczelnianego
Koordynatora ds. PEU, powotywanego przez Rektora, a na poziomie wydziatowym przez Wydziatowego
Doradce ds. PEU, powotywanego przez Dziekana sposrdd nauczycieli akademickich lub pracownikow
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administracyjnych, wspotpracujgcych z Radami Programowymi kierunkdw prowadzonych na wydziale.
Uczelniany Koordynator ds. PEU oraz Wydziatowy Doradca ds. PEU petnig swoje funkcje do odwotania.

Przyjete metody monitorowania postepdw osigganych przez studentéw sg dobierane indywidualnie
przez osoby prowadzace zajecia w taki sposdb, aby proces ewaluacji efektéw byt adekwatny dla
tematyki zaje¢. W zakresie wiedza metody walidacji wskazywane w kartach zajeé to: prezentacja,
projekt, udziat w dyskusji, wypowiedz ustna, kolokwium, sprawdzian pisemny, egzamin ustny lub
pisemny. W zakresie efektéw uczenia sie z kategorii umiejetnosci metody walidacji to: symulacja,
udziat w dyskusji, opracowanie studium przypadku, prezentacja multimedialna, praca pisemna (esej,
argumentacja, dyskusja problemu), raport z ¢wiczen warsztatowych, zaje¢ terenowych lub badan,
projekt indywidualny lub grupowy. W kategorii kompetencje spoteczne metody walidacji to symulacja,
udziat w dyskusji, opracowanie studium przypadku, raport z éwiczen warsztatowych, zaje¢ terenowych
lub badan.

Ocena formutowana jest na podstawie aktywnosci i dziatan studentéw, adekwatnie do przyjetej przez
osobe prowadzgcg metody walidacji. Kazdy wytwér i aktywnosé studenta zostajg poddane ocenie
osoby prowadzacej, zgodnie z wytycznymi opisanymi w karcie zaje¢ w punkcie ,zasady i warunki
zaliczenia”. Dzieki obowigzkowi zapoznania studentdw na pierwszych zajeciach z zasadami zaliczen
i warunkami uzyskania zaliczenia, kazdy student posiada wiedze co do poziomu wymagan, jakie musi
spetni¢, aby otrzymac ocene przynamniej dostateczng lub wyzsza.

Badanie osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na biezgco poprzez
weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami oraz po zakonczeniu kazdych zaje¢ w formie
przewidzianej w planie studiéw (zaliczenie, zaliczenie na ocene lub egzamin). Skala ocen zostata
okreslona w Regulaminie Studiéw DSW. Zasady obliczania oceny koricowej zaje¢ okreslone sg w kazdej
karcie zaje¢. Ocena koricowa zaje¢ udokumentowana jest w postaci pisemnych prac egzaminacyjnych
oraz testéw, a w przypadku egzamindw ustnych w postaci wykazu zagadnien (pytan) egzaminacyjnych.
Metody sprawdzenia i oceniania osigganych efektdw uczenia sie oraz postepow studentéow w toku
ksztatcenia uzaleznione sg od decyzji prowadzacego zajecia (lidera), w zaleznosci od zaktadanych
efektdw uczenia sie. Informacja na ten temat zamieszczona jest w kartach zaje¢ oraz podawana do
informacji studentom przed przystapieniem do realizacji zaje¢. Ocena ta opiera sie na okreslonych dla
danych zaje¢ metodach weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Procedury rozwigzywania sytuacji konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie
zostaty przyjete w Uczelni, ale na ocenianym kierunku nie byly prowadzone. W oparciu o istniejgce
rozwigzania  odnoszgce sie do rozwigzywania  sytuacji  konfliktowych  zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. Dziekan moze zarzadzi¢ przeprowadzenie zaliczenia
komisyjnego. Do zaliczenia komisyjnego majg zastosowanie postanowienia regulaminu dotyczace
egzaminu komisyjnego. Ponadto Student ma prawo do przejrzenia swojej pracy egzaminacyjnej
W miejscu i terminie ustalonym przez egzaminatora (pisemne prace egzaminacyjne sg przechowywane
przez rok od daty przeprowadzenia egzaminu).

Jesli student kwestionuje zasadnos$¢ odmowy zaliczenia zaje¢, ma prawo odwotania sie do rektora lub
osoby upowaznionej przez rektora w terminie 7 dni od dnia nieuzyskania zaliczenia. Rektor lub osoba
upowazniona przez rektora podejmuje decyzje w sprawie opisanej przez studenta w ciggu 7 dni od
daty ztozenia odwotania. W tym samym terminie rektor lub osoba upowazniona przez rektora moze
powotaé komisje w celu przeprowadzenia komisyjnego zaliczenia zaje¢. Komisja zbiera sie w terminie
maksymalnie 7 dni od jej powotania. W sktad komisji do komisyjnego przeprowadzenia zaliczenia zajec

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



uwchodza: 1) nauczyciel akademicki co najmniej ze stopniem naukowym doktora jako przewodniczacy
komisji, 2) dwdch specjalistow z zakresu zaje¢ objetych komisyjnym zaliczeniem lub zajeé pokrewnych,
z wytgczeniem egzaminatora, ktéry przeprowadzat poprzedni egzamin. Przy komisyjnym zaliczeniu —
jako obserwator — moze by¢ obecny przedstawiciel organu samorzadu studenckiego oraz obserwator
wskazany przez studenta. Komisji nie moze przewodniczy¢ osoba, ktédra odmowita wystawienia
zaliczenia. Ocena z komisyjnego zaliczenia zaje¢ uniewaznia kwestionowang ocene.

Proces dyplomowania prowadzony jest zgodnie z przepisami Regulaminu studidw, Zarzgdzeniem
43a/2020 Rektora Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej oraz Zarzadzenie nr 40/2019 Dziekana Wydziatu
Studidow Stosowanych. Prace dyplomowe, na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia
profil praktyczny, przygotowane sg pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, ktéry posiada
przynajmniej stopien naukowy doktora. Wszystkie tematy prac magisterskich sg scisle skorelowane
z naukami o polityce i administracji oraz naukami o bezpieczenstwie, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagadnien z zakresu bezpieczeristwa narodowego. Wykaz tematdéw realizowanych w ramach kierunku
bezpieczenstwo narodowe zawarto w zatgczniku nr 2.7 do raportu.

Prace dyplomowe majg posta¢ samodzielnego, pisemnego opracowania i zwigzane sg tematycznie ze
studiowanym kierunkiem. Przygotowana praca stanowi przedmiot dyskusji i oceny w trakcie egzaminu
dyplomowego. Student powinien wykazac sie umiejetnoscig postugiwania sie wiedzg nabytg w okresie
studidow i wykorzystania jej w praktyce, a takze umie¢ dokonac krytycznej analizy zrédet i wnioskowac
na podstawie ustalonych faktéw, pogtebi¢ wykorzystanie doktryny zwigzanej ze studiowanym
kierunkiem np. w zakresie wykorzystania zagranicznych publikacji. Ponadto powinien potrafi¢
zastosowa¢ w pracy dyplomowej naukowy opis z uwzglednieniem fachowej literatury oraz
metodologii. Temat pracy powinien by¢ zgodny ze studiowanym kierunkiem i uzgodniony
z promotorem. Promotor przekazuje przez Dyrektora Programowego Kierunku prowadzonego na
Wydziale liste tematéw prac do zatwierdzenia na Konwencie Dziekanskim. Konwent Dziekanski
przekazuje do Dziekanatu zatwierdzone tematy prac.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia wymagane jest uwzglednienie w pracy czesci
praktycznej, w szczegdlnosci moze ona opierac¢ sie na eksperymencie, badaniach opinii (ankieta),
badaniach rynku. Praca ma ta moze mieé tez charakter teoretyczno-empiryczny, badawczy,
diagnostyczny, wdrozeniowy, studium problemu praktycznego badz ekspertyzy i rekomendacji. Praca
magisterska objetosciowo obejmuje 40 do 100 stron i powinna zawiera¢ od trzech do pieciu
rozdziatdw. Miedzy rozdziatami nie powinna zaznacza¢ sie dysproporcja w ich poréwnywanej
objetosci. W tekscie pracy nalezy zacytowac oraz zamiesci¢ w spisie piSmiennictwa co najmniej 30
pozycji merytorycznych. Literatura umieszczona w spisie, lecz nie zacytowana w tekscie nie bedzie
brana pod uwage w ocenia wymagan formalnych dotyczacych bibliografii.

W przypadku pracy magisterskiej warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest
zaliczenie 4 semestru studiéw drugiego stopnia oraz otrzymanie absolutorium dyplomowego,
pozytywnej opinii od promotora pracy, a takze od recenzenta, wyznaczanego przez Dziekana WSS.

Student rejestruje prace w Archiwum Prac Dyplomowych, najpdzniej na 14 dni przed planowanym
terminem egzaminu dyplomowego. Po wprowadzeniu przez studenta do APD danych, promotor
sprawdza ich kompletnos¢ i poprawnos¢, a nastepnie zatwierdza je i dokonuje analizy i kontroli pracy
przy uzyciu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) zgodnie z Zarzgdzeniem 20/2020 Rektora
Dolnoslagskiej Szkoty Wyiszej. Promotor akceptuje za posrednictwem APD raport ogdlny
z badania antyplagiatowego pracy w JSA, pod warunkiem, Ze nie nosi ona znamion plagiatu, a
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nastepnie niezwtocznie drukuje, wypetnia i podpisuje raport ogdlny z badania antyplagiatowego pracy,
wygenerowany przez JSA, po czym sktada go osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjnej w Dziekanacie.
Niezwtocznie po zatwierdzeniu pracy do obrony promotor zawiadamia mailowo dziekanat, studenta
i cztonkéw komisji o terminie egzaminu ze wskazaniem daty i godziny rozpoczecia, sktadzie komisji
uzgodnionej z Dyrektorem Programowym Kierunku. Promotor i recenzent zobowigzani
sg do wypetnienia oraz zatwierdzenia w APD recenzji pracy. Zatwierdzenie recenzji w APD powinno
nastgpi¢ najpdiniej na 3 dni przed egzaminem. Podpisane recenzje sg niezwtocznie sktadane
w Dziekanacie osobiscie lub za pomocy poczty tradycyjnej. Najpdziniej 7 dni przed egzaminem
Dziekanat przygotowuje w USOS protokdt egzaminu, ktéry przesyta mailowo przewodniczgcemu
komisji. Jezeli recenzja i opinia pracy sg pozytywne, student jest dopuszczany do ustnego egzaminu
dyplomowego, ktory zdaje przed komisjg powotang przez Rektora / osobe upowazniong przez Rektora,
w sktad ktérej wchodzg Dyrektor Programowy Kierunku lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy, opiekun pracy/promotor i recenzent. Dyrektor Programowy Kierunku moze
wyznaczy¢ dodatkowych cztonkéw komisji.

Podczas egzaminu dyplomowego student dokonuje ustnej prezentacji pracy. Nastepnie odpowiada na
pytania cztonkéw komisji zwigzane ze studiowanym kierunkiem oraz dotyczace przedtozonej przez
niego pracy. Celem pytan jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych kierunkowych
efektow uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobdr kandydatéow do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow i poziomie ksztatcenia w jednostce oraz uwzgledniajg zasade zapewnienia
im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo narodowe. Funkcjonujgce
procedury rekrutacji pozwalajg na zachowanie réwnych szans.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku studiéw bezpieczenstwo
narodowe posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy. Niestety nie dotyczy to dyscypliny
nauki o bezpieczenstwie, w ktdrej aktualny dorobek naukowy posiada tylko trzech nauczycieli
akademickich. Struktura dyscyplinarna kadry kierunku nie jest dostosowana do celéw, efektéw
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i zakresu ksztatcenia na ocenianym kierunku i nie umozliwia prawidtowej realizacji czesci zaje¢. Kadre
kierunku stanowi profesor nauk humanistycznych i profesor nauk spotecznych, doktor habilitowany
polityki i administracji, historii i po jednym doktorze, ktérzy uzyskali stopnie naukowe w naukach
prawnych, ekonomii i finansach oraz naukach o polityce i administracji. Problem polega na tym, ze
brakuje jakiegokolwiek nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia posiadajacej
stopied naukowy w naukach o bezpieczenstwie, do ktérej to dyscypliny przyporzagdkowany jest
kierunek w 49% efektéw uczenia sie. Uniemozliwia to wprowadzanie najnowszych osiggnie¢ nauki
w tej dyscyplinie, a takze przygotowanie studentéw do osiggniecia efektdow uczenia w zakresie wiedzy
(na poziomie pogtebionym), ktére odnoszg sie do nauk o bezpieczenstwie. Dodatkowo niewtasciwa
obsada zaje¢ uniemozliwia studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia. Szczegdty w tabeli 4.
Dyscyplina wiodgca to jest nauki o polityce i administracji ma wfasciwg reprezentacje naukowg
w postaci 2 nauczycieli posiadajgcych stopnie naukowe doktora habilitowanego i jednego doktora.
Nauczycieli akademickich w tym zakresie uzupetniajg inne osoby prowadzgce zajecia: dwdch doktorow
z dyscypliny nauki o polityce i administracji. Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia
posiadajg doswiadczenia zdobyte poza uczelnig miedzy innymi zdobywali doswiadczenia w Wojsku
Polskim, Policji, jako pracownicy samorzadu, straznicy miejscy, inspektorzy ochrony danych
osobowych, pracujgc w samorzadzie terytorialnym oraz jako lektor i ratownik medyczny co umozliwia
osiggniecie przez studentdw zatozonych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Liczba 6 nauczycieli akademickich oraz 13 innych oséb prowadzacych zajecia do liczby 180 studentéw
ocenianego kierunku jest prawidtowa. Najdtuzej zatrudnieni nauczyciele akademiccy pracujg w Uczelni
od 2004 roku, wiekszos¢ ma staz kilkunastoletni. Uczelnia w 2018 roku rozwigzata umowy o prace
z kilkoma nauczycielami akademickimi kluczowymi dla ocenianego kierunku. Nie dokonata od 2018
roku prawidtowego zastgpienia tych nauczycieli co spowodowato luke pokoleniowg, a jednoczesnie
miato znaczacy wptyw na braki dotyczace struktury dyscyplinarnej kadry. W 2019 roku zatrudniono
jedng osobe co okazato sie niewystarczajgce. Taka polityka kadrowa byta zasadnicza dla braku
stabilnosci zatrudniania kadry i wptyneta na nieprawidtowosci w obsadzie zajec.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
wynikajgce z wyksztatcenia lub doswiadczenia wynikajgcego z pracy na réznych uczelniach i petnienia
roznych funkcji. Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia oceni¢ mozna pozytywnie. Czesc¢
kadry zdobywata te kompetencje w trakcie studidow, studiéw podyplomowych Ilub kurséw
pedagogicznych przygotowujgcych do roli nauczyciela akademickiego. Kompetencje dydaktyczne
uzupetniane i poszerzane sg podczas udziatu w szkoleniach, a takze w ramach samoksztatcenia
indywidualnego, wymiany dobrych praktyk, a takze podczas regularnych spotkan kadry. Podczas
spotkan kadry omawiane sg problemy pojawiajgce sie na zajeciach, omawiane sg doswiadczenia
poszczegdlnych nauczycieli zwigzane miedzy innymi z oceng skutecznosci w zakresie weryfikacji
efektdw uczenia sie, przygotowania prac dyplomowych oraz prac etapowych. Kompetencje
dydaktyczne poszerzane sg takze w ramach wyjazdu do partnerskich uczelni w celu prowadzenia zajec
w ramach programu Erasmus+. Wtasciwy poziom realizacji zaje¢ w formie zdalnej umozliwiajg
systematycznie organizowane szkolenia dla kadry kierunku i studentéow. W zakresie pracy zdalnej
przygotowano pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi.
Przygotowano takze spotkanie dla nauczycieli obejmujace przedstawienie wynikdw prac nad
standardem metodycznym oraz przekazano podrecznik pod tytutem Standardy metodyk i ksztatcenia
zdalnego. Przewodnik wyktadowcy. Nauczyciele podnosili takze kompetencje dydaktyczne w ramach
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programu MEiN Mistrzowie dydaktyki, w ramach ktérego 15 nauczycieli z Uczelni w tym 2 ocenianego
kierunku uczestniczyto w kilkutygodniowych wyjazdach na wybrane uczelnie europejskie w celu
zapoznawania sie z dobrymi praktykami dydaktycznymi. W ramach wsparcia nauczycieli w trakcie
pandemii nauczyciele mogg liczyé na webinaria poswiecone problemom wynikajgcym z pracy zdalnej,
a takze spotkania organizowane przez Pracownie Edukacji Zdalnej. Dla przyktadu ,Spotkanie przy
kawie” zorganizowano w marcu br. a dotyczyto probleméw, z ktdrymi spotykajg sie nauczyciele
w edukacji zdalnej. Uczelnia na stronach www umiescita dodatkowo szkolenia dotyczgce pracy zdalnej
w formie pliku pdf oraz filmdéw.

Zajecia dydaktyczne w ramach kierunku bezpieczeristwo narodowe sg przydzielane pracownikom
przede wszystkim w oparciu o ich zgodnos¢ z kierunkami zainteresowan badawczych. Zajecia
praktyczne sg przydzielane na podstawie zawodowego doswiadczenia prowadzacych. Liczba godzin
dydaktycznych na ocenianym kierunku waha sie od kilkunastu godzin do 180 godzin w przypadku
jednego nauczyciela.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy nie jest prawidtowe.
Nauczyciele pracujgcy w podstawowym miejscu pracy wypracowujg 180 godzin a inne osoby
prowadzace zajecia 555 godzin. Nie zostat zatem spetniony wymodg ustawowy nakazujacy
wypracowanie ponad 50% godzin zaje¢ przez nauczycieli zatrudnionych w tej uczelni jako
w podstawowym miejscu pracy.

Dobdr nauczycieli i innych oséb prowadzgcych zajecia odbywa sie w drodze konkursu lub przez decyzje
Rektora zatwierdzong przez Kanclerza. Przy zatrudnianiu kadry ogtaszane sg konkursy, a oferty
umieszczane sg na stronie www Uczelni w zakfadce ,oferty pracy”. Procedura konkursowa jest
transparentna, odpowiada na zapotrzebowanie zgtaszane przez wtadze wydziatéw, a takze menedzera
kierunku.

Uczelnia podejmuje szereg dziatan ukierunkowanych na doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych
i rozwoju naukowego kadry. Miedzy innymi zorganizowano szkolenia ukierunkowane na podnoszenie
kompetencji naukowych i dydaktycznych pracownikéw (z zakresu np. pracy w zrdéznicowanym
Srodowisku, tutoring w pracy ze studentami, praca ze studentami z dysfunkcjg stuchu, wzroku, praca
ze studentami on-line, szkolenie z MS Teams, szkolenie z MS365 i inne. Uczelnia wtasciwie zareagowata
na prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej nowelizujgc w tym zakresie przepisy i wprowadzajgc obowigzek
hospitowania takze zaje¢ prowadzanych w formie zdalnej. Hospitacje zaje¢ s prowadzone
systematycznie i obejmuja zajecia prowadzone w formie zdalne;j.

Nauczyciele akademiccy pomnazajg dorobek naukowy. Swiadczy o tym uzyskanie przez dwéch
nauczycieli prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku stopni naukowych doktora habilitowanego,
aktywny udziat w konferencjach naukowych, podejmowanie badan naukowych oraz liczne publikacje.
Niestety nie zawsze ten dorobek zwigzany jest z dyscyplinami, do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia
sie. Rozwijanie kompetencji dydaktycznych w ostatnim roku sprowadzato sie gtownie do podnoszenia
kompetencji dydaktycznych dotyczgcych prowadzenia i oceniania zaje¢ prowadzonych w trybie
zdalnym, ale takie na przyktad w udziale nauczycieli akademickich w szkoleniach dla przyktadu
dotyczace: oprogramowania Statistica, zachowania w kontakcie z mediami (2020), szkolenia jezykowe
z jezyka angielskiego. Nauczyciele i inne osoby prowadzace zajecia zostaty wsparte w prowadzeniu
zaje¢ on-line poprzez opracowanie materiatow dydaktycznych w postaci: Standardy metodyki
ksztatcenia zdalnego, a takze organizacji warsztatow dobrych praktyk i samoksztatceniowych, szkolenia
dotyczacego emisja gtosu, pracy z osobami niepetnosprawnymi, pracy w srodowisku wielokulturowym.
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Studenci oceniajg zajecia i kadre prowadzacg zajecia. Ocena odbywa sie co semestr z wykorzystaniem
USOSa. Nauczyciele podlegajg takze hospitacjom. W przypadku niskich ocen poszczegdlnych
nauczycieli przeprowadzane sg rozmowy indywidualne ze wskazanymi nauczycielami, ktére sugerujg
konkretne zmiany w prowadzeniu zaje¢. Studenci oceniajg nauczycieli odpowiadajg na kilka pytan
zamknietych, w ktérych to kategoriach przyznajg oceny od 2 do 5. Hospitacje zajec¢ sg sformalizowane,
a procedura opisana jest w zarzadzeniu Rektora. Hospitacje sg planowane. Podczas hospitacji oceniane
sg nastepujgce zagadnienia: formalna strona zaje¢, sprawno$¢ organizacyjna nauczyciela,
przygotowanie merytoryczne i warsztatowe, sprawdzanie osiggnie¢ i ocenianie studentow.
Hospitowany nauczyciel jest oceniony i zapoznaje sie z uwagami podpisuje protokét. Osoba
hospitowana otrzymuje uwagi i zalecenia wynikajgce z protokotu hospitacji. Hospitacje obejmuja
zajecia zdalne, w ubiegtym roku dokonano 7 hospitacji, a w biezgcym zaplanowano 2. Dodatkowo
przetozeni majg mozliwos¢ dokonania biezgcych jakosciowych kontroli zaje¢, gdyz majg dostep do
wszystkich zajeé prowadzonych w formie zdalnej, co umozliwia biezgca ich kontrole. llosciowa analiza
obejmuje godzine wejs¢ i wyjs¢ z zaje¢ zarowno studentdow jak i nauczycieli i obejmuje wszystkie
zajecia.

Ocena nauczycieli sktada sie z oceny biezgcej (corocznej) i okresowej. Obie formy sg sformalizowane
i wprowadzone zarzgdzeniami Rektora. Ocena okresowa wykonywana jest w terminach ustawowych.
Ocena okresowa jest oceng komisyjng. W celu dokonania oceny okresowej powotywana jest
Wydziatowa Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. Powotuje jg dziekan i zarazem przewodniczy
jej pracy. W sktad Komisji wchodzi Dziekan oraz wybrani przez Dziekana przedstawiciele wszystkich
ocenianych grup pracownikow.

W Uczelni funkcjonuje system ocen pracownikdéw, ktéry motywuje pracownikéw do trwatego rozwoju.
Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutu naukowego moga by¢ awansowani lub
nagradzani. Do powszechnie stosowanych nalezy nagroda Rektora przyznawana za wybitne osiggniecia
naukowe, nagroda Rektora za dziatalnos¢ dydaktyczng przyznawana na wniosek Dziekana w dwdch
kategoriach, za: wysoki poziom nauczania lub wybitne osiggniecia dydaktyczne (np. wypromowanie
nagrodzonych prac dyplomowych, wdrozenie innowacyjnych rozwigzan dydaktycznych); nagroda
Rektora za dziatalnos$¢ organizacyjng za szczegdlny wktad w rozwdj uczelni. Nauczyciele akademiccy
obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcy PKA potwierdzili i podali liczne przyktady wspierania ich
rozwoju przez Uczelnie. Przyktady to wsparcie w publikowaniu, udziatu w konferencjach, finansowanie
lub inne wsparcie przy zdobywaniu kolejnych stopni naukowych.

Sprawy dotyczgce naruszania bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy sg uregulowane w Statucie
Uczelni. Dodatkowo w celu prawidtowych dziatan dotyczacych odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
nauczycieli akademickich powotano rzecznika dyscyplinarnego nauczycieli akademickich oraz komisje
dyscyplinarng. W roku akademickim 2019/2020 Zesp6t ds. analizy funkcjonujgcych w Uczelni procedur
zwalczajgcych molestowanie i molestowanie seksualne dokonat analizy aktéw prawnych
obowigzujgcych w Uczelni pod katem ich zgodnosci z ogdlnymi dyrektywami antydyskryminacyjnymi,
odnoszacymi sie zaréwno do molestowania seksualnego jak i do dyskryminacji. Efektem prac zespotu
byto opracowanie wnioskdw dotyczacych: powotfania organu jednoosobowego ds. réwnego
traktowania; przeprowadzenie ankiety na temat dyskryminacji wsrdd studentéw i pracownikéw;
opracowanie nowych dokumentéw okreslajgce procedury obowigzujgce w przypadku naruszania
zasad antydyskryminacyjnych; organizowanie warsztatéw na temat dyskryminacji wsréd pracownikéw
i studentéw; ustalenie zasad wspétpracy organu jednoosobowego ds. réownego traktowania
z Akademicky Siecia Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej. Obecnie te zalecenia s3 wdrazane.
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W uczelni funkcjonuje takze Rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw i doktorantéw, Rzecznik
dyscyplinarny ds. nauczycieli akademickich, Komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Odwofawcza
komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Komisja dyscyplinarnej ds. doktorantéw, Odwotawcza komisja
dyscyplinarna ds. doktorantéw, Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

1. Nieprawidtowa obsada zaje¢ opisana w tabeli 4 uniemozliwi studentom osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy.

2. Nie jest spetniony wymdg prowadzenia 50 procent zaje¢ przez nauczycieli zatrudnionych
w Uczelni jako w podstawowym miejscu pracy.

3. Struktura dyscyplinarna kadry kierunku nie jest dostosowana do celdw, efektéw i zakresu
ksztatcenia na ocenianym kierunku i nie umozliwia prawidtowej realizacji czesci zaje¢,
w szczegdlnosci brakuje nauczycieli posiadajgcych stopnie naukowe w zakresie nauk o
bezpieczenstwie, do ktdre odnosi sie 49% efektdw uczenia sie. Uniemozliwia to wprowadzanie
najnowszych osiggnie¢ nauki w tej dyscyplinie, a takie przygotowanie studentéw do
osiggniecia efektéw uczenia w zakresie wiedzy (na poziomie pogtebionym), ktére odnoszg sie
do nauk o bezpieczenstwie.

Nauczyciele akademiccy posiadajg aktualny i dobrze udokumentowany dorobek naukowy z zakresu
nauk o polityce i administracji oraz doswiadczenie zdobyte poza uczelniga. Liczebnos¢ kadry w stosunku
do liczby studentow jest prawidtowa. Kompetencje dydaktyczne nauczycieli nie budzg watpliwosci i sg
systematycznie rozwijane, uwzgledniajgc takze kompetencje do prowadzenia zaje¢ w formie zdalne;j.
Kryteria doboru nauczycieli akademickich sg jasno okreslone. Dorobek naukowy jest pomnazany, a
nauczyciele rozwijajg sie zdobywajac kolejne stopnie naukowe. Do oceny nauczycieli akademickich
wykorzystuje sie opinie studentdéw, hospitacje i oceny okresowe. W ostatnim czasie prowadzi sie
hospitacje zaje¢ zdalnych oraz kontrole takich zaje¢. Baraki w stabilnosci zatrudnienia i wytworzenie
luki pokoleniowej w 2018 roku miata przetozenie na jakos$¢ obsady zajec i braki kadrowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie przyporzadkowanie zaje¢ seminarium magisterskie 1, seminarium magisterskie 2,
system ochrony panstwa- rozwigzania prawne | organizacyjne, metodologia badan
bezpieczeristwa, w taki sposdb, aby osoby prowadzace zajecia posiadaty wtasciwy dorobek
naukowy lub doswiadczenie zdobyte poza uczelnig umozliwiajgce osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



2. Zaleca sie prowadzenie co najmniej 50% godzin zaje¢ przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako w podstawowym miejscu pracy

3. Zaleca sie pozyskanie nauczycieli akademickich posiadajgcych stopnie naukowe i dorobek
w zakresie nauk o bezpieczenstwie co zwiekszy mozliwosci osiggniecia efektéw w zakresie
wiedzy na poziomie dyscyplinie nauk o bezpieczenistwie, do ktérych przypisano 49% efektéw
uczenia sie,

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroctawiu dysponuje bazg dydaktyczno-naukowsa, ktdrg stanowig 3
budynki. Ponadto Dolnoslgska Szkota Wyisza na potrzeby zaje¢ wynajmuje sale dydaktyczne
w obiektach Zespotu Szkét oraz Centrum Konferencyjnego Dozamel. W obiektach stanowigcych baze
dydaktyczng znajduje sie aula moggca pomiesci¢ 296 osdb, oraz tgcznie 91 sal dydaktycznych, w tym 9
pracowni komputerowych o tgcznej liczbie 316 stanowisk komputerowych, 3 sale do nauczania
zdalnego tacznie 50 miejsc ktdre wyposazono w kamere na statywie wraz z mikrofonem i tablice
suchoscieralne, 2 sale audialne mogace pomiesci¢ facznie 75 osdb, profesjonalng pracownie
treningowgq z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej moggcg pomiesci¢ 36 osdb oraz 72 sale do
prowadzenia wyktaddow i ¢wiczen o tacznej liczbie 2905 miejsc siedzgcych. S3 to sale o zréznicowanej
liczbie miejsc siedzgcych —od 14 do 121. Sale dydaktyczne wyposazono w nowe meble, tablice i sprzet
multimedialny oraz wszelkie niezbedne pomoce naukowe. Ponadto, sktad tego kompleksu wchodza:
Biblioteka Gtéwna oraz zaplecze sportowe. Sale wyktadowe, aula, sale éwiczeniowe oraz pracownie sg
wyposazenie zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie, a takze prawidtowa realizacje zaje¢ programowych. Aula, sale
wyktadowe i sale ¢wiczeniowe wyposazone s3 w nowoczesny sprzet multimedialny. W szczegélnosci
istnieje  mozliwos¢ prezentacji multimedialnych z komputeréw stacjonarnych iprzenosnych,
prezentacji z uzyciem projektora lub tablic multimedialnych, natomiast pracownie wyposazone s3
w specjalistyczne oprzyrzagdowanie umozliwiajgce realizacje zaje¢ praktycznych z zakresu analizy
strategicznego Srodowiska bezpieczeristwa, bezpieczeristwa przedsiebiorstw i instytucji oraz pierwszej
pomocy przedmedycznej, a takze podczas prowadzenia gier symulacyjnych.

Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe, jezykowe oraz pracownie znajdujace sie w obiektach Dolnoslaskiej
Szkoty Wyzszej we Wroctawiu wyposazone sg w dobrej klasy sprzet multimedialny, nagtosnienie,
tablice interaktywne umozliwiajgce wysoka jakos$¢ ksztatcenia. Sale dydaktyczne wyposazone s3
rowniez w sprzet umozliwiajgcy przeprowadzenie testow  multimedialnych, system
wideokonferencyjny. Uczelnia dysponuje sprzetem niezbednym do zapewnienia prawidtowego
procesu dydaktycznego w postaci projektorédw i tablic multimedialnych. Pracownie specjalistyczne
wyposazone sg W przyrzady oraz profesjonalny sprzet specjalistyczny, w miare mozliwosci, na biezgco
doposazane. Pracownie komputerowe wyposazone sg w nowej generacji sprzet komputerowy wraz
z oprogramowaniem niezbednym do realizacji programdéw nauczania. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczenr, pomoce i S$rodki dydaktyczne, aparatura badawcza,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje
zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. W roku
akademickim 2020/2021 zakupiono gre symulacyjng firmy REVAS jako kolejng metode dydaktycznag
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jako narzedzie dydaktyczne wykorzystywane w ksztatceniu na ocenianym kierunku. Obejmuje ona dwa
zajecia: branzowe symulacje biznesowe, ktére pozwalajg na podejmowanie quasi-realistycznych
decyzji majacych wptyw na rozwdj wirtualnego podmiotu (podejmowanie decyzje zarzgdczych m.in.:
tworzenie stanowisk pracy, zatrudnianie pracownikdw, ustalanie wynagrodzen, zakup sprzet,
inwestycje, reklama tradycyjna oraz internetowa, ustalanie cen); oraz branzowe symulacje biznesowe
zarzadzania projektami przeznaczone do nauki realistyczne decyzje zwigzane z prowadzeniem
i zarzagdzaniem projektem w wybranej organizacji. Gra symulacyjna bedzie wdrazana miedzy innymi
w ramach zaje¢ analiza strategicznego srodowiska bezpieczenstwa, bezpieczeAstwo przedsiebiorstw
i instytucji. Wprowadzenie gry symulacyjnej ma wptyngé na wzrost zaangazowania studentow przez
wprowadzenie bezposredniej rywalizacji miedzy nimi np. w grupie ¢wiczeniowej; rozwijanie
umiejetnosci pracy w zespole oraz podejmowania decyzji pod presjg czasu; ksztatcenie umiejetnosci
dotyczacych zarzadzania projektami, w tym nabywanie umiejetnosci zarzgdzania w sposéb praktyczny,
powigzany z kierunkiem ksztatcenia; wsparcie w nabywaniu innych kompetencji miekkich: planowanie,
komunikacja i wspétpraca w zespole; nabywanie umiejetnosci planowania idziatania zgodnego
z sekwencjg zdarzen. Do zaje¢ symulacyjnych wykorzystywana jest pracownia ratownicza -
profesjonalna pracownia treningowa z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej. Pracownia
umozliwia efektywng edukacje zzakresu udzielania pierwszej pomocy niezbednej do momentu
przyjazdu profesjonalnej pomocy medycznej, budowanie sSwiadomosci potrzeby jak najszybszej reakcji
na zaistniate zdarzenie, minimalizacje stresu i leku przed dziataniem oraz rozwijanie zainteresowania
tematyka pierwszej pomocy w celu ksztattowania pozytywnych postaw spotecznych. Pracownia zostata
wyposazona w profesjonalny sprzet ratowniczy, w ktérego sktad wchodzi m.in. defibrylator
treningowy, 2 zestawy fantomoéw treningowych Little Family oraz fantom Old Fat Fred, pozwalajace
trenowac¢ wiecej niz jednej parze ratownikdw. Zestawy posiadajg funkcje pomiaru jakosci
wykonywanej akcji resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, co pozwala na biezgcg kontrole poprawnosci
wykonywanego treningu. Pracownia wyposazona jest w deske dla dorostych. Ponadto sala jest
wyposazona jest takze w tablice edukacyjne przedstawiajgce podstawowe zagadnienia z pierwszej
pomocy w nagtych wypadkach i schematy anatomiczne.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci
grup i umozliwiajg prawidlowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych podczas opracowywania wybranej dokumentacji ¢wiczeniowej przez studentdw.
Ponadto, na zajeciach realizowanych w pracowniach komputerowych studenci kierunku
bezpieczenstwo narodowe majg do dyspozycji zestawy komputerowe wyposazone w specjalistyczne
oprogramowanie. Od biezgcego roku akademickiego wyktadowcy majg mozliwos¢ skorzystania
z Pracowni Edukacji Zdalnej uruchomionej na potrzeby edukacji online.

Studenci kierunku bezpieczenstwo narodowe majg petny dostep do zasobdw bibliotecznych Biblioteki
Gtéwnej mieszczacej sie w budynku gtéwnym Uczelni. Biblioteka Gtéwna Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej
jest w petni dostepna dla oséb niepetnosprawnych. Dostepnos¢ biblioteki i godziny otwarcia
podporzadkowane s3g zapotrzebowaniu studentéw. Biblioteka jest czynna oprécz pigtku we wszystkie
pozostate dni tygodnia w godzinach 9.00-14.00. Zapewnia to komfortowe warunki korzystania
z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. W bibliotece s3: wypozyczalnia i czytelnia,
ktora ma do dyspozycji studentéw 45 miejsc do pracy oraz 10 stanowisk komputerowych
wyposazonych w pakiet Open Office 20 lub Microsoft Office oraz dostep do Internetu,
samoobstugowego skanera oraz czasopism w wersji cyfrowej, do dyspozycji uzytkownikéw i stuchaczy
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jest tez odrebne pomieszczenie do pracy grupowej igtosnej nauki, mogace pomiesci¢ 14 osdb.
Biblioteka posiada réwniez 2 boksy profesorskie, przeszklone i zamykane, co sprzyja spokojnej pracy
indywidualnej i daje dobre warunki do nauki. Dla oséb z niepetnosprawnosciami znajdujg sie tam
réznego rodzaju udogodnienia, np. powiekszalnik tekstu TOPAZ. Duzym udogodnieniem jest wrzutnia
na ksigzki. Umozliwia ona zwrot ksigzek w dowolnym dniu i godzinie, niezaleznie od pracy biblioteki.
Biblioteka Gtéwna pracuje w programie bibliotecznym Prolib 2020.1.01. Studenci i pracownicy
korzystajacy z zasobdw Biblioteki DSW posiadajg indywidualne Internetowe konta biblioteczne, co daje
im mozliwos¢ zamawiania przez Internet ksigzek i monitorowania swojego stanu wypozyczen oraz
dokonywania prolongaty.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna spetnia wymagania w zakresie przepiséw BHP
i przeciwpozarowych.

Uczelnia posiada dostep do bezprzewodowej sieci internetowej obejmujacej budynek gtéwny uczelni.
W pozostatych obiektach réwniez studenci majg mozliwo$¢ korzystania z bezprzewodowej sieci
internetowej. Studenci kierunku bezpieczeristwo narodowe majg zapewniony dostep do pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw. Dostep do pracowni mozliwy jest
w obecnosci pracownikéw Uczelni.

Obiekty Uczelni sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci studentéw z niepetnosprawnoscig zaréwno
ruchowg, jak i wzrokowgq i stuchowg. W siedzibie uczelni zastosowano nastepujgce rozwigzania
architektoniczne i techniczne: udostepniono miejsca parkingowe dla osdb z niepetnosprawnosciami,
przystosowano toalety, ciggi komunikacyjne sg wolne od barier i zapewniajgce przestrzen manewrowsa,
wprowadzono czesciowe oznaczenia w alfabecie Braille'a i powiekszonym drukiem, zapewniono
wejscie dla oséb z niepetnosprawnoscia, przebudowano i oznakowano schody, oznakowano szklane
drzwi, zamontowano kontrastowe wtgczniki i gniazdka w salach i na korytarzach, w windzie
zamieszczono komunikaty gtosowe i oznaczenia brajlowskie. Zajecia dla grup, do ktdérych uczeszczajg
osoby niepetnosprawne, planowane sg w taki sposdb, aby ograniczy¢ konieczno$¢ przemieszczania sie
miedzy salami oraz aby odbywaty sie one w pomieszczeniach, umozliwiajgcych swobodne poruszanie
sie na wozku inwalidzkim.

Uczelnia realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning) — zapewniony jest dostep do infrastruktury
informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Wyktadowcy do
prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym korzystajg miedzy innymi z platform Moodle i Microsoft Teams,
ktére umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Ponadto wyktadowcy wykorzystujg
ogélnodostepne, internetowe narzedzia stuzgce do komunikacji ze studentami, umieszczaniu
materiatdw dydaktycznych oraz weryfikacji ich wiedzy serwisy.Uczelnia na chwile obecng nie
dysponuje wirtualnymi Ilaboratoriami, natomiast udostepnia oprogramowanie wspomagajace
ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Ksiegozbidor w czytelni zorganizowany jest na zasadzie wolnego dostepu, usystematyzowany
dziedzinowo. Ksiegozbidr uczelni obejmuje zaréwno pozycje polskojezyczne jak i obcojezyczne, 94%
ksiegozbioru to pozycje w j. polskim, nastepnie w j. angielskim, czeskim, niemieckim, rosyjskim,
(ok.6%). Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
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tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Na
dzien 1.07.2020 roku stan ksiegozbioru to okoto 95 tys. Wolumindw. Studenci majg dostep w bibliotece
pod hastem bezpieczerstwo narodowe do 429 pozycji w ilosciach od 1 do 4-5 egzemplarzy. Biblioteka
oferuje réwniez czasopisma fachowe. W Bibliotece zgromadzono blisko 528 tytutdéw czasopism
(polskich i zagranicznych) prenumerowanych w réznych latach oraz 345 tytuty cyfrowe, 71 e-
podrecznikdw. Z tego okoto 60 tytutdw dotyczy wizytowanego kierunku. Publikacje pracownikéw DSW
realizujgcych zajecia na ocenianym kierunku umieszczane sg w bazie uczelnianej PUB (pub.dsw.edu.pl).
Biblioteka wykonuje réwniez dla pracownikéw, studentéw i kursantdw tematyczne zestawienia
bibliograficzne.

Zasoby Biblioteki Gtéwnej DSW obejmujg pismiennictwo zalecane w kartach zaje¢ w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. W razie
matej liczby pozycji ksigzkowych, studenci majg mozliwos$¢ ztozenia zamdwienia i na zasadzie wymiany
miedzybibliotecznej, otrzymania egzemplarza ksigzki. Dla studentéow dostepny jest katalog OPAC
Integro, zawierajacy 4 moduty: ksiegozbidr, czasopisma, kartoteke zagadnieniowg oraz katalog
bibliograficzny. W katalogu wyszukiwania zintegrowano opcje z dostepem do ksigzek zakupionych
w lbuk Libra. Studenci majg tez dostep do materiatéw w postaci E- zrédet. E-zrédta dostepne w sieci
oraz wybrane bazy Open Access Biblioteki DSW to: Rocznik Bezpieczeristwa Miedzynarodowego,
Terazniejszo$é; Wydawnictwo Naukowe DSW, Repozytorium instytucjonalne DSW (oPUB), CEEOL - The
Central and Eastern European Online, CEJSH - The Central European Journal of Social Sciences and
Humanities, Centrum Otwartej Nauki (CEON), EBSCO (EBSCOhost) Science), ERIC (Education Resources
Information Center) dostepna takze na platformie EBSCOhost, OAlster katalog umozliwiajgcy
przeszukiwanie zawartosci milionéw publikacji zamieszczonych w repozytoriach naukowych na catym
Swiecie (przeszukuje te repozytoria, ktére spetniajg okreslone kryteria w zakresie standaryzacji
metadanych oraz zarejestrowane sg w serwisie OAlster). Baza obejmuje publikacje z réznych dziedzin
wiedzy, Open J-Gate - baza indeksuje informacje o czasopismach elektronicznych Open Access z catego
Swiata. Aktualnie obejmuje ok. 7 tys. tytutéw, a takze Otwodrz Ksigzke - dostep do wspodtczesnych
ksigzek naukowych w postaci elektronicznej. Repozytorium powstato w wyniku projektu "Otwodrz
ksigzke", prowadzonego przez Interdyscyplinarne Centrum Modelowania Uniwersytetu
Warszawskiego, w ramach programow Creative Commons Polska oraz Biblioteka Wirtualna Nauki,
RELA - The European Journal for Research on the Education and Learning of Adults.

Biblioteka Gtéwna DSW umozliwia dostep do zasobdéw w sposdb tradycyjny oraz z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep do sSwiatowych zasobow informacji
naukowej. Biblioteka DSW umozliwia dostep do ogdtu polskich czasopism dotyczacych bezpieczenstwa
(numery biezace i archiwalne) oraz do wielu renomowanych czasopism zagranicznych publikujgcych
opracowania z zakresu bezpieczeristwa narodowego, wewnetrznego i miedzynarodowego.

Zasoby biblioteczne sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy
tym osobom petne korzystanie z zasobdw. S3 to specjalnie przystosowane stanowiska komputerowe
z oprogramowaniem dla oséb niedowidzacych, a w przypadku korzystania z ksigzek w sposdb
tradycyjny majg mozliwos¢ skorzystania z powiekszalnikow tekstu TOPAZ.

Dodatkowo Biblioteka stworzyta baze darmowych e-zrédet. Wskazano polecane e-zrodta dostepne
w sieci oraz wybrane bazy Open Access. Znalazty sie wséréd nich strony dostepu do czasopism
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Dolnoslaskiej Szkoty Wyziszej w otwartym dostepie, w tym Rocznik Bezpieczeristwa
Miedzynarodowego, strona Wydawnictwa DSW, strony z dostepnymi bazami danych i publikacji. Baze
udostepniono na stronie Biblioteki DSW.

Materiaty dydaktyczne (w tym autorskie opracowania wyktadowcdéw) w postaci konspektéw z zajeé,
opracowan dydaktycznych, prezentacji multimedialnych, filméw edukacyjnych udostepniane sg do
pobrania z serwera z systemu USUSweb (po zalogowaniu) oraz z platform Moodle i Microsoft Team

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna wykorzystywana w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ podlega corocznej ocenie przez
pracownikéw naukowo — dydaktycznych oraz studentéw. Majg oni rdwniez mozliwos¢ zgtaszania
propozycji dotyczgcych, wyposazenia technicznego pomieszczen, zakupu nowych srodkéw i pomocy
dydaktycznych. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, podlegajg systematycznym
przegladom, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Ocena
adekwatnosci infrastruktury dokonywana jest zaréwno przez studentéw, jak i pracownikéw naukowo
— dydaktycznych. Pracownicy mogg na biezgco zgtasza¢ zapotrzebowanie zwigzane z infrastrukturg
Uczelni. Uczelnia w miare mozliwosci realizuje potrzeby pracownikdéw i studentow. Wyniki przegladéw
i ocena infrastruktury sg dokonywane poprzez ankietyzacje. Ankietyzacja odbywa sie po zakoriczeniu
roku akademickiego, a wyniki ankiet sg opracowywane w sprawozdaniach i przekazywane wtadzom
Wydziatu i Uczelni. Wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw i pracownikow Uczelni, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Wnioski
dotyczace wyposazenia technicznego pomieszczeni, pomocy iSrodkéw dydaktycznych, aparatury
badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych uwzgledniane sg w miare posiadanych srodkéw finansowych. Po przeprowadzonej
ocenie bazy dydaktycznej dokonywana jest analiza zasadnosci i mozliwosci finansowych przy realizacji
doskonalenia bazy Uczelni.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg nowoczesne i na biezgco aktualizowane.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Studidéw Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej dysponuje dobrze wyposazong
infrastrukturg dydaktyczng, ktéra jest zgodna z potrzebami procesu dydaktycznego. Korzysta z dobrze
wyposazonej pracowni ratownictwa, ktdra jest pracownig treningowa z zakresu nauki udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej oraz pracowni komputerowych wyposazonych w oprogramowanie
umozliwiajgce prowadzenie gier symulacyjnych. Infrastruktura informatyczne spetnia wspétczesne
standardy. Uczelnia posiada dobrze wyposazong biblioteke, godziny otwarcia oraz udogodnienia dla
uzytkownikéw zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z jej zasobdw w formie tradycyjnej
i cyfrowej. Studenci posiadajg dostep do zasobow Biblioteki, ktérej ksiegozbiér obejmuje pozycje
zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunkiem studiéw. Obok tradycyjnych zbioréw studenci maja
takze zapewniony szeroki dostep do publikacji naukowych i popularnonaukowych w wersji
elektronicznej. Materiaty dydaktyczne w postaci konspektéw z zaje¢, opracowan dydaktycznych,

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



prezentacji multimedialnych, filméw edukacyjnych udostepniane sg studentom na platformie
Microsoft Teams poprzez ich umieszczanie w plikach i zaktadkach. Dodatkowo Biblioteka w trosce o
wygode studiowania i z uwagi na utrudniony dostep do zbioréw biblioteki, stworzyta baze darmowych
e-zrodet. Obecna infrastruktura w zakresie potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig w petni umozliwia na
ich udziat w ksztatceniu i oraz korzystaniu z zasobéw bibliotecznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnej. Te utatwienia wptywajg na poprawe jakosci ksztatcenia. Infrastruktura Uczelni jest
rozbudowana i dostosowana do potrzeb ksztatcenia studentdw na ocenianym kierunku studiéw
obejmujac pozadane rozwigzania o charakterze techniczno-informatycznym uwzgledniajgce takze
potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami. Wtadze Uczelni i Wydziatu na biezgco dokonujg oceny
infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz bibliotecznej biorgc pod uwage wnioski przez studentéw
i pracownikéw Uczelni, a po przeprowadzonej ocenie dokonywana jest analiza zasadnosci i mozliwosci
finansowych przy realizacji doskonalenia bazy Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku bezpieczeAstwo narodowe prowadzi statg, aktywna i wieloptaszczyznowa
wspotprace z otoczeniem spoteczno- gospodarczym o zasiegu gtéwnie lokalnym i regionalnym.
Interesariusze zewnetrzni sg przedstawicielami reprezentujgcymi: Policje, Straz Pozarng, Brygady
Wojsk Obrony Terytorialnej, ratownictwo medyczne, zaktady karne, porty lotnicze, jednostki
samorzadu terytorialnego, jednostki i agendy administracji publicznej, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Dolnoslaskiego, fundacje, stowarzyszenia, federacje organizacji pozarzagdowych, firmy
con sultingowe i audytorskie, biura ochrony, kancelarie prawne, spétki prawa handlowego i inne
podmioty gospodarcze, uczelnie oraz szkoty ponadpodstawowe.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidw jest aktualizowana i ma charakter instytucjonalny jak rowniez indywidualny. Opinie, projekty
modyfikacji, uzupetnienia programu studidow zgtaszajg pracodawcy skupieni w Konsultacyjnej Radzie
Pracodawcéw, ktéra jest ciatem doradczym Rektora DSW. Ponadto na tej samej pfaszczyznie, ale czesto
w sposdb mniej sformalizowany wspotpracuje réwniez z interesariuszami zewnetrznymi rowniez Rada
Programowa Kierunku. W 2020 roku Uczelnia dla kierunku bezpieczenstwo narodowe przeprowadzita
miedzy innymi konsultacje zwigzane z programem studiéw z przedstawicielami 16 Dolnoslaskie]
Brygady Obrony Terytorialnej oraz Komendy Miejskiej Policji we Wroctawiu.

Na przestrzeni ostatnich kilku lat w zakresie projektowania programu studiow uwzgledniono
nastepujgce wnioski i opinie interesariuszy zewnetrznych dotyczace: przyjecia w programach studiéw
zaje¢ dajacych kompetencje miekkie zwigzane z komunikacjg i radzeniem sobie ze stresem, ktore
zostaty uwzglednione w nowych zajeciach zwigzanych z bezpieczernstwem personalnym, prewencjg

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



zagrozen; uwzglednienia modutu ksztatcenia z zakresu zarzadzania bezpieczernstwem informacji
(w efekcie powotano takg specjalnosé), dokonania korekty programu specjalnosci zarzadzania
bezpieczenstwem informacji pod katem potrzeb Wojsk Obrony Terytorialnej; wprowadzenia do tresci
zaje¢ budowania elementdw rozwijania proaktywnych postaw studentéw i umiejetnosci pracy
zespotowej (proponowane zmiany bedg wdrazane od roku akademickiego 2021/2022), czemu stuzg
pozytywnie ocenione przez interesariusza elementy symulacyjne, projektowe wykorzystywane jako
metody dydaktyczne.

Ponadto w ramach realizacji programu studidw interesariusze zewnetrzni kierunku zwrdcili uwaga na
koniecznos¢ poszerzenia liczby zapraszanych specjalistow na seminaria i wyktady, co mogtoby
zwiekszyé skutecznos$é i podniesc¢ jakos¢ prowadzonej edukacji.

Powyisze postulaty skierowane przez interesariuszy zewnetrznych zostaty inkorporowane przez
Uczelnie. Rodzaj, liczba, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe studia Il stopnia w zakresie
projektowania i realizacji programu studidow jest wystarczajgca dla prawidtowej realizacji procesu
ksztatcenia.

Kolejnym wynikiem zintensyfikowanej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
zaangazowanie do prowadzenia zaje¢ doswiadczonych praktykéw, ktérzy zdobyli doswiadczenie
zawodowe podczas pracy w instytucjach publicznych zajmujgcych sie sensu largo bezpieczenstwem,
czy w podmiotach prywatnych z doswiadczeniem biznesowym z réznych branz (bankowos¢, statystyka
publiczna, zarzadzanie projektami, handel miedzynarodowy). Pracodawcy, dysponujacy
profesjonalistami z duzym doswiadczeniem zawodowym s3g takze Zzrédtem nieetatowej kadry
wyktadowcdw, ktdra prowadzi cze$é zajec praktycznych — zajecia specjalnosciowe.

Dolnoslaska Szkota Wyizsza dla kierunku bezpieczeristwo narodowe wspotpracuje réwniez z 20
zagranicznymi Uczelniami.

Uczelnia co rocznie zapewnia studentom kierunku bezpieczenstwo narodowe udziat w wizytach
studyjnych. W roku akademickim 2019/2020 odbyty sie miedzy innymi wizyty studyjne do: jednostki
Oddziatu Prewenc;ji Policji Komendy Wojewddzkiej Policji we Wroctawiu, bazy Lotniczego Pogotowania
Ratunkowego w Porcie Lotniczym Wroctaw S.A., Komendy Powiatowej Strazy Pozarnej w Trzebnicy,
Ochotniczej Stazy Pozarnej w Obornikach Slaskich oraz wizyty studyjne on- line do Centrum
Powiadamiania Ratunkowego we Wroctawiu i do Zaktadéw Przemystu Chemicznego PCC Rokita S.A.
w Brzegu Dolnym. Podczas wizyt studyjnych studenci mogli w sposéb praktyczny zapoznaé sie ze
specyfikg pracy oraz zadaniami komérek organizacyjnych interesariuszy zewnetrznych. Podczas wizyt
studyjnych wykorzystywano réwniez forme prowadzania zaje¢- case study analysis.

Liczba wizyt studyjnych jak rowniez dobdr odpowiednich interesariuszy zewnetrznych do ich realizacji
jest mocna strong ocenianego kierunku.

Uczelnia na kierunku bezpieczenstwo narodowe prowadzi réwniez szereg dziatan na rzecz i we
wspotpracy z otoczeniem spoftecznym takich jak: warsztaty otwarte dla miodziezy, nauczycieli
i wychowawcdow oraz rodzicdw, projekty edukacyjne kierowane do mtodziezy szkolnej, kooperacja
w zakresie przygotowywania publikacji dotyczgcych bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

Ponadto Uczelnia w kooperacji z interesariuszami zewnetrznymi organizuje konferencje naukowe na
przyktad: konferencja pt. bezpieczenstwo miedzynarodowe. Wyzwania i perspektywy; konferencja
cykliczna dni odnawialnych Zrédet energii i czystego powietrza; konferencja -dzien OZE: energia
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w przestrzeni miejskiej; konferencja naukowa - Mfodziez wobec wspdfczesnych zagrozen. terroryzm
i sytuacje zakfadnicze; konferencja -RODO final countdown - nowa jakos¢ w ochronie danych
osobowych.

Innym zintensyfikowanym rodzajem wspétpracy kierunku bezpieczenstwo narodowe jest w petni
sformalizowana kooperacja w ramach porozumienia z Cichy Fight & Tactics Group Consulting
obejmujgce wzajemne dziatania z zakresu aktywnej edukacji, dziatan promocyjno-informacyjnych
znauk o bezpieczenstwie, konsultacje, szkolenia biznesowe, warsztaty. Efektem wspotpracy sg
przeprowadzone wyktady otwarte oraz pokazy (pozoracjg dziatan napastnika i sposoby zachowania sie
w miejscu zdarzenia) Active Shooter - szaleniec z bronig w miejscach publicznych oraz metod udzielania
pierwszej pomocy.

Ponadto Uczelnia prowadzita panele dyskusyjne z interesariuszami zewnetrznymi rynek pracy a rynek
pracownika oraz Targi Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work potaczone z debatg dotyczaca
oczekiwanych kompetencji i specyfiki faczenia pracy i nauki w czasach pandemii i wszechobecnej
cyfryzacji.

Kolejnym rodzajem wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest organizacja stazy
i obowigzkowych studenckich praktyk w instytucjach zgodnych z kierunkiem ksztatcenia w sposéb
w petni sformalizowany. Praktyki studenckie i staze umozliwiajg studentom nabycie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

W ciggu ostatnich 5 lat wéréd prac dyplomowych utylitarnych sg prace dotyczgce funkcjonowania WKU
Wroctaw, analizy procedur bezpieczenstwa w Porcie Lotniczym Wroctaw, analizy dziatan
podejmowanych w celu przeprowadzenia procesu rewitalizacji spotecznej miasta Wroctawia (praca
biorcg udziat w konkursie o najlepszg prace nt. polityki miasta Wroctawia), opracowanie dotyczgce
zjawiska cyberprzemocy w szkole podstawowej na podstawie placowki w gminie (Kuznica Cieszycka),
analizy funkcjonowania systemu pomocy spotecznej w gminie (Bardo) itp. Pracodawcy i instytucje,
ktore umozliwity przeprowadzenie projektéw badawczych studentom kierunku bezpieczenstwo
narodowe, miaty mozliwos¢ skorzystania z uzyskanych wynikéw.

Uczelnia realizuje dla kierunku bezpieczenstwo narodowe przeglady wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi dotyczace miedzy innymi oceny poprawnosci doboru podmiotéw zewnetrznych
kooperujgcych z kierunkiem, efektywnosci dobranych form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na
program studiéw oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie.

Wynikiem tych przegladdw jest poszerzenie bazy interesariuszy zewnetrznych oraz biezgca aktualizacja
form kooperacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. W efekcie prowadzonych analiz
uszczegdtawiane sg wzory umow i porozumienn o wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi o
kolejne elementy potencjalnego wptywu na programy studidw.

Przedstawione powyzej informacje potwierdzajg skutecznosé przyjetych form wspotpracy i wptywu jej
rezultatdw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia dla kierunku bezpieczenstwo narodowe nieustannie i w zréznicowanych formach
wspotpracuje z interesariuszami zewnetrznymi. Wspodtpraca z pracodawcami, przedstawicielami
instytucji publicznych, przedsiebiorstw oraz uczelni reprezentujgcych srodowisko lokalne, regionalne,
wzbogaca tresci programowe. Pracodawcy majg realny wptyw na program studidw oraz kompetencje
absolwenta.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest stale poszerzana o rézne formy takie jak
organizacja praktyk studenckich, stazy, konferencji, szkolen, wizyt studyjnych, warsztatéw co ma
wplyw na osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Na wizytowanym kierunku kooperacja z interesariuszami zewnetrznymi jest adekwatna do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow.

Liczba i réznorodnos¢ instytucji wspdtpracujgcych z ocenianym kierunkiem jest odpowiednia. Uczelnia
prowadzi okresowe przeglady wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi oraz badanie loséw
absolwentéw, ktdorych rezultaty wykorzystywane sg do rozwoju i doskonalenia wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Dolnoslagska Szkota Wyisza z siedzibg we Wroctawiu stwarza warunki  sprzyjajgce
umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku bezpieczedstwo narodowe, zgodnie z przyjetg
,Strategia Dolno$lgskiej Szkoty Wyzszej na lata 2019-2021”. W odniesieniu do studentéw kierunku
bezpieczenstwo narodowe angazuje ich w realizacje miedzynarodowych programow gtdwnie poprzez
udziat w wymianie akademickiej w ramach programu Erasmus+. Studenci kierunku bezpieczerstwo
narodowe mogg wybraé miejsce swojego wyjazdu stypendialnego wsrdd 20 sposrdéd 100 uczelni
partnerskich DSW. W ramach akcji ,,Mobilnos¢ edukacyjna” studenci, majg mozliwos¢ zrealizowac za
granicg cze$¢ swoich studiéw lub praktyke zawodowa. Na studiach Il stopnia studenci moga
wykorzysta¢ do 12 miesiecy na realizacje programu studidw czy praktyk zagranicznych. W latach 2016-
2020 w ramach wymiany 13 studentow z Hiszpanii, Czech, Turcji, Butgarii, Grecji i Rumunii ksztatcito
sie w uczelni w ramach programu Erasmus+. Uczelnia oferuje studentom (a takze wyktadowcom)
korzystne cenowo letnie, intensywne 3-tyg. kursy jezyka angielskiego z native speaker’ami ze Standéw
Zjednoczonych oraz mozliwos¢ podejscia do certyfikowanego egzaminu Pearsons z j. angielskiego
w ramach Pracowni Ksztatcenia Jezykowego. Egzaminy Pearsona to jedno z rozwigzan proponowanych
studentom. W DSW mozna potwierdzi¢ kompetencje jezykowe na poziomach Al, A2, B1, B2, C1 oraz
C2 zgodnie z zatozeniami Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR). Ponadto Uczelnia
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organizuje dodatkowe kursy z jezyka angielskiego, niemieckiego czy hiszpanskiego na rdinych
poziomach zaawansowania.

Pracownicy majg mozliwos¢ rozwoju miedzynarodowej aktywnosci na dwdch polach. Pierwszym jest
udziat w programie Erasmus+. W ramach programu Erasmus+ pracownicy naukowo — dydaktyczni brali
udziat w wymianie miedzynarodowej w réznych europejskich uczelniach miedzy innymi w Hiszpanii,
Niemczech, Portugalii, Republice Czeskiej oraz w Butgarii Ponadto, kadra kierunku brafta udziat
w miedzynarodowych, certyfikowanych szkoleniach z zakresu nowoczesnych metod dydaktycznych.
W 2019 r. dwéch pracownikéw uczestniczyto w wielotygodniowym anglojezycznym kursie Master of
Didactics w Wielkiej Brytanii i Holandii. Kolejnym obszarem jest wymiana dobrych praktyk oraz know-
how z uczelniami zagranicznymi, zwtaszcza Baltic Defence College w Tartu w Estonii, Uniwersytet
Europejski Viadrina we Frankfurcie nad Odrg oraz Akademia Dyplomatyczng w Moskwie. Uczelnia
w ramach wspotpracy z otoczeniem spotecznym prowadzita wyktady otwarte. W latach 2016-2018
realizowano wspdtprace z Council of International Educational Exchange z Berlina jako wyktady dla
amerykanskich studentéw w ramach ich wizyt studyjnych we Wroctawiu: w 2017 i 2018: Populism in
XXI century. Necessary correction or threat to liberal democracy; w 2016: Adaptation to Climate
Change in Poland: Gap or Challenge for Security Policy. Kadra dydaktyczno-naukowa dzieki
mobilnosciom w ramach programu Erasmus+ brata udziat w otwartych wyktadach dla studentéw
i kadry podczas wyjazdéw badawczych oraz biezgcej wspétpracy miedzynarodowej. Wnioski z pobytéw
pracownikdw naukowych i sg wykorzystywane w dwojaki sposdb. Pierwszy to analiza zasadnosci
kontynuowania wspdtpracy z uczelniami przyjmujacymi wyktadowcdw i studentdw. Uwzgledniane s3
kwestie mozliwosci prowadzenia zajec i ich zbieznosci z treSciami programowymi na prowadzonym
kierunku, mozliwos$¢ poszerzania umiejetnosci dydaktycznych przez pracownikédw uczelni oraz
ewentualna wymiana dobrych praktyk oraz know-how z uczelniami zagranicznymi. Drugim obszarem
jest realizacja miedzynarodowych projektéw dydaktycznych. Odbywa sie to w przypadku kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku poprzez udziat w seminariach ikonferencjach
miedzynarodowych. Kadra dydaktyczna bierze réwniez udziat w miedzynarodowych konferencjach, do
ktdrych mozna zaliczyé: 16 konferencji miedzynarodowych miedzy innymi w Berlinie, Moskwie, Tartu,
Budapeszcie, Oslo, Dreinie oraz Nikozji. Ponadto, Kadra brata czynny udziat w konferencjach
miedzynarodowych organizowanych we Wroctawiu i Stubicach. Konferencje odbyty sie w latach: 2016,
2017, 2018, 2019. W 2020 roku kadra uczelni brata udziat w 15 webinariach i szkoleniach
webinaryjnych organizowanych miedzy innymi przez University of Groningen, UNSSC [United Nations
System Staff College] Peace and Security team, PCG Academia, Green Growth Knowledge Partnership
(GGKP), the United Nations Environment Programme (UNEP), International Resource Panel (IRP),
World Economic Forum (WEF), Ellen MacArthur Foundation, IFES Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder). Proces umiedzynarodowienia kadry dydaktycznej realizujgcej zajecia w ramach
ocenianego kierunku to takze publikacje w jezyku obcym, w tym: jako wspdtautorzy w dwudziestu
czterech monografiach oraz artykutach w jezyku angielskim. Wymiana doswiadczen irozwigzan
z partnerami zagranicznymi pozwala na ciggte doskonalenie wspodtpracy, sledzenie zmian we
wspotczesnej edukacji oraz monitorowanie i wdrazanie nowoczesnych rozwigzan wymaganych
w nowoczesnej edukacji w zakresie organizacyjnym i komunikacyjnym. Nalezy podkresli¢ réwniez
udziat nauczycieli akademickich w siedmiu miedzynarodowych projektach naukowych realizowanych
wspdlnie z pracownikami Uniwersytetu we Frankfurcie nad Odrg, Instytutu Pamieci Narodowej
w Kijowie, Baltic Defence College w Tartu. Kolejng formg wykorzystania pobytéw jest wskazywanie
przez wyjezdzajacych pracownikéw naukowych Biuru Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej
naukowcow, ktorych wyktady otwarte mogg by¢ wykorzystane w procesie edukacji w Uczelni oraz
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prezentacja rozwigzan, ktére mogtyby zosta¢ wkomponowane w program studidw. Kierujac sie tymi
whnioskami miedzy innymi wprowadzono w program ksztatcenia np. problematyke ekstremizmu
i populizmu jako wyzwan dla bezpieczenstwa panstwa, sposobu prezentacji zagrozen
w cyberprzestrzeni, sposobu prowadzenia wojny nowej generacji czy mediatyzacji terroryzmu. Osobng
forma procesu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest kierowanie na specjalistyczne kursy
pracownikéw dydaktycznych, jak na przyktad kursie przygotowujagcym do przygotowania
miedzynarodowej akredytacji EURASHE oraz EUA i partycypacji uczelni w miedzynarodowym rankingu
Green Metrics Universities. Wymiana doswiadczen i rozwigzan z partnerami zagranicznymi pozwala na
ciggte doskonalenie programdéw nauczania, $ledzenie zmian we wspdiczesnej edukacji oraz
monitorowanie i wdrazanie nowoczesnych rozwigzan wymaganych w nowoczesnej edukacji w zakresie
organizacyjnym i komunikacyjnym. Udziat w programie Erasmus+ sprzyja modernizacji DSW we
Wroctawiu. Oferta Uczelni staje sie coraz bardziej konkurencyjna oraz przyczynia sie do wzrostu
kompetencji pracownikdw i studentéw, szczegblnie w zakresie korzystania z systemow
informacyjnych. Wszystkie wyjazdy zagraniczne zwigzane sg z wykorzystaniem platformy internetowe;j
do sprawozdawczosci z wyjazdéw w ramach programu Erasmus+. Dziatania w ramach programu
Erasmus+ przyczyniajg sie do doskonalenia systemu oceniania poprzez ujednolicenie systemu
punktacji ECTS na uczelni i w instytucjach partnerskich.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe podlega okresowym
ocenom przez studentéw ipracownikéw DSW. Whnioski z udziatu w wyjazdach, szkoleniach,
konferencjach przedstawiane s Radzie Programowej kierunku bezpieczerdstwo narodowe
i uwzgledniane w programie studidw w postaci wdrazania najnowszych trendéw w sferze
bezpieczenstwa i kreowania polityki bezpieczenstwa. Proces umiedzynarodowienia jest poddawany
ciggtemu monitorowaniu ze strony wiadz Uczelni i Wydziatu oraz oséb odpowiedzialnych za
internacjonalizacje kierunku. Przyktadem tych dziatan sg m. innymi:

-cykliczne przeglady oceny formalnej oraz merytorycznej programu studidow pod katem zajec
prowadzonych na tym kierunku. Kierujac sie wnioskami przedstawianymi Radzie Programowej
kierunku miedzy innymi wprowadzono do programu studidw np. problematyke ekstremizmu
populizmu jako wyzwan dla bezpieczenstwa panstwa, sposobu prezentacji zagrozen
w cyberprzestrzeni, sposobu prowadzenia wojny nowej generacji czy mediatyzacji terroryzmu,
jednoczes$nie zwracajgc uwage na realizowane lektoraty oraz zajecia przygotowywane w jezyku obcym,
realizowane wsrod studentdw cyklicznie badania ankietowe, ktore umozliwiajg m.in. weryfikacje
stopnia waznosci i zadowolenia z oferty wyjazddw na studia/staze/praktyki za granica,

-prowadzone akcje informacyjno-promocyjne programu Erasmus+ zachecajgce studentow
i nauczycieli akademickich do korzystania z wymiany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia w Uczelni jest realizowany w sposdb pozadany, jednak
z uwagi na sytuacje wywotang panujacg pandemia zainteresowanie wymiang miedzynarodowg jest
adekwatne do ograniczern wynikajgcych z wyjazdéw za granice. Mobilnos¢ miedzynarodowa kadry
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dydaktycznej utrzymuje sie na dobrym poziomie. Pracownicy i studenci majg stworzong mozliwosc¢
uczestnictwa w programie wymiany Erasmus Plus, dzieki czemu moga wyjezdza¢ do uczelni
partnerskich w ramach obowigzujgcych umoéw miedzynarodowych, ktérych Uczelnia jest
sygnatariuszem. Nalezy pozytywnie ocenic fakt, iz Uczelnia zawartfa 21 bilateralnych uméw z uczelniami
zagranicznymi, miedzy innymi: w Danii, w Hiszpanii, w Turcji, na Sfowacji, ktére pozwalajg na ciggta
wymiane kadry naukowo-dydaktycznej oraz chetnych studentéw, co przektada sie na rozwdj
potencjatu badawczego poprzez pogtebienie umiedzynarodowienia badan naukowych i projektéw o
charakterze praktyczno-wdrozeniowym. Pozytywnie nalezy oceni¢ to, ze uczelnia oferuje studentom
(a takze wyktadowcom) intensywne 3-tyg. kursy jezyka angielskiego z native speaker’ami ze Stanéw
Zjednoczonych oraz mozliwos¢ podejscia do certyfikowanego egzaminu Pearsons z j. angielskiego
w ramach Pracowni Ksztatcenia Jezykowego. Efekty wspotpracy miedzynarodowej sg widoczne
podczas uczestnictwa nauczycieli akademickich w miedzynarodowych konferencjach i publikacjach
naukowych. Miedzynarodowa aktywnos¢ nauczycieli akademickich przektada sie w znaczacy sposéb
na proces ksztatcenia w ramach kierunku bezpieczenstwo narodowe, poprzez modyfikacje sylabuséw
o informacje pozyskane podczas stazy i kurséw zagranicznych, wprowadzanie nowych aktualnych
zagadniedn do tematyki prac magisterskich. Ankiety ewaluacyjne oraz wywiady z uczestnikami
programu Erasmus Plus pozwalajg na korekte wybranych projektéw w kolejnych edycjach, a tym
samym systematyczne podnoszenie ich jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Dolnoslgska Szkota Wyzsza na kierunku bezpieczeristwo narodowe zapewnia studentom wsparcie o
charakterze systematycznym i kompleksowym w trakcie catego procesu nabywania efektéw uczenia
sie. Znaczna wiekszos¢ elementéw wsparcia studentéw zawiera sie w zwartych systemach
organizacyjnych catej uczelni. Skutkuje to réwnymi zasadami stosowania odpowiedniego wsparcia dla
wszystkich studentéw w kazdym z aspektdow procesu ksztatcenia. Wsparcie to przebiega rowniez
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii takich jak platformy do kontaktu z nauczycielami
akademickimi czy narzedzia informatyczne do przekazywania wiedzy. Nauczyciele akademiccy petnig
cotygodniowe dyzury zwane konsultacjami i wychodzg do studentdw z pomocg w rozwigzywaniu
zagadnie zwigzanych z prowadzonymi w ramach kierunku bezpieczeristwo narodowe zajeciami.
W zwigzku z panujacg pandemig COVID-19 prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ stato sie nieodtgczng czescig nabywania efektéw uczenia sie takze w DSW.
Wsparcie Uczelni w tym zakresie przebiega w formie udostepnienia studentom darmowej wersji
oprogramowania, dzieki ktdremu mozliwe jest prowadzenie zajec¢ zdalnie i uczeszczanie na konsultacje
z nauczycielami akademickimi. W ramach wsparcia studentdw w procesie wdrazania w elektroniczny
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system prowadzenia zaje¢ DSW oferuje szkolenia i filmy instruktazowe. Poza oferowanym
oprogramowaniem i szkoleniami, Uczelnia takze wspiera studentéw zmagajgcych sie z wykluczeniem
technologicznym. Po weczesniejszym kontakcie z wtadzami wydziatu, studenci bezpieczenstwa
narodowego mogg skorzysta¢ z dostepnych komputerdw i sieci Wi-Fi, by méc w odpowiedni sposdb
nabywac efekty uczenia sie.

Z uwagi na praktyczny wymiar kierunku Uczelnia podejmuje dziatania wspierajgce studentéw
wynikajgce z charakteru kierunku. Z perspektywy studenckiej wsparcie przebiega takze w zakresie
przygotowania do wejscia, dziatania i wspotpracy w obszarze rynku pracy. Na uczelni istnieje jednostka
Biura Karier i Praktyk, ktéra obstuguje studentéw kierunku w ramach ich samorozwoju, a takze
doradztwa zawodowego. Dodatkowo biuro organizuje szkolenia i warsztaty dla studentéw dostepne
na stronie internetowej DSW. Poza bezposrednig pomocg merytoryczna, jednostka oferuje takze
obstuge ofert na rynku pracy czy stazy dedykowanych dla studentéw wizytowanego kierunku. DSW
oferuje studentom takze bezposrednio kontakt z otoczeniem spoteczno-gospodarczym poprzez
realizacje wyjs¢ i wizyt studyjnych poza budynkami uczelni, a takze dzieki informowaniu o
organizowanych webinariach branzowych. Powyzsze rozwigzania zapewniajg studentom odpowiednie
przygotowanie do wejscia na rynek pracy.

Wsparcie ukierunkowane jest réwniez na motywowanie do rozwoju wybitnych studentéw. Uczelnia
oferuje wsparcie finansowe, dzieki mozliwosci ubiegania sie o stypendium rektora spetniajgc tym
samym swoj ustawowy obowigzek. Dodatkowo proponuje takze konkursy grantowe dotyczace
projektéw indywidualnych czy zespotowych, co takze motywuje studentéw do osiggania wybitnych
wynikéw w procesie uczenia sie. Na Uczelni istnieje Akademia Umiejetnosci Studenta, w ramach ktérej
organizowane sg konkursy grantowe — do o$miu lub dwunastu tysiecy ztotych, w zaleznosci od sktadu
zespotu. Oferta Uczelni nie zamyka sie jedynie na potrzeby realizacji projektow o charakterze
naukowym, ale takze daje mozliwos¢ samorozwoju studentdéw przez dofinansowywanie szkolen
certyfikowanych. DSW zapewnia wsparcie instytucjonalne dla studentéw wybitnych, jakim jest Biuro
Projektdw i Realizacji Strategii pomagajace studentom w zakresie pozyskiwania funduszy
zewnetrznych i pisania wnioskéw o granty. Uczelnia wspiera systemowo studentéw wybitnych takze
w sferze pozamaterialnej. Studenci mogg ubiegac sie indywidualizacje procesu ksztatcenia w ramach
Indywidualnego Toku Studidw lub Indywidualnej Organizacji Semestru, co pozwala im na szerszy
rozwéj naukowy w ramach ich zainteresowan. Mozliwe jest skorzystanie z indywidualnej opieki
tutorskiej polegajacej na regularnych spotkaniach z nauczycielem akademickim takie w formule
wspierajgcej rozwdj naukowy studenta. Tutorzy angazujg studentéw takze w rdznego rodzaju projekty
naukowe. Ich wsparcie przebiega takze w zakresie zachecania i wspomagania studentéw do realizacji
publikacji naukowych.

Wsparcie w procesie ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnosciami zapewniane jest w kilku formach.
W Biurze Karier i Praktyk dziata specjalista — Koordynator ds. oséb z niepetnosprawnoscig/doradca
zawodu, do ktérego zadan nalezy miedzy innymi niwelowanie barier w dostepie do informacji
i edukacji w trakcie catego procesu ksztatcenia, czy zapewnianie dostepu do specjalistycznego sprzetu
studentom z niepetnosprawnosciami. Koordynator zajmuje sie takie zatrudnianiem osdb, ktore
pomagaja odpowiednio nabywac efekty uczenia sie przez studentéw z niepetnosprawnosciami, takich
jak ttumacze jezyka migowego i asystentdw edukacyjnych. Na Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej istnieje
takze instytucja Rzecznika studentdow i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, ktéra to pomaga osobom
z niepetnosprawnosciami w zakresie reprezentowania ich wewnatrz Uczelni i biezgcego wsparcia
w przypadku trudnosci zwigzanych z niepetnosprawnoscig. Kazdy student moze ubiegac sie takze o
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stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych — DSW spetnia tym samym swdj ustawowy
obowigzek.

Uczelnia wykazuje rédwniez wsparcie dla studentéw zagranicznych oferujgc mozliwosé zdobycia
informacji w kilku innych jezykach (angielskim, czeskim czy rosyjskim) zaréwno poprzez strone
internetowg, jak i Biuro Rekrutacji. Pomocg biezgcg studentom zagranicznym zajmuje sie osobna
jednostka — Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej DSW.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza oferuje takze bardzo istotne wsparcie z perspektywy oséb wychowujgcych
dzieci lub o trudnej sytuacji materialnej. Studentom bedgcym przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej
— zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) — Uczelnia przyznaje studentom
prawo o ubieganie sie o stypendium socjalne czy zapomoge.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza podchodzi do spraw studenckich indywidualnie. Rdznego rodzaju wnioski
zwigzane ze studiami sktadane przez studentéw Uczelni obstugiwane sg przez odpowiednio
przygotowang do tego jednostke organizacyjng — Dziekanat. W celu usprawnienia procesu zatatwiania
spraw przez studentow poza wersjami papierowymi wnioskéw dostepnymi w Dziekanacie, na stronie
internetowej DSW istnieje Wirtualny Dziekanat, poprzez ktdry mozna pobraé online potrzebne wzory
dokumentéw. Studenci w Uczelni majg takze mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag czy skarg. System
reagowanie na skargi ma charakter nieformalny i opiera sie w gtéwnej mierze na zgtoszeniu potrzeby
zaangazowania sie w wybranej sprawie tutorowi grupy, Dyrektorowi Programowemu Kierunku, ale
takze Dziekanowi Wydziatu Studiéw Stosowanych, czy Rektorowi. Pomimo braku
zinstytucjonalizowanego systemu skarg zgtaszanych przez studentéw system ten w obecnym ksztatcie
jest z perspektywy studenckiej skuteczny. Za naruszenie przepiséw DSW lub czyn uchybiajacy godnosci
studenta przewidziano dziatania w ramach instytucji rzecznika dyscyplinarnego studentéw, komisje
dyscyplinarng i odwotawczg komisje dyscyplinarng ds. studentéw. Uczelnia podejmuje réwniez
dziatania majgce na celu propagowanie wtasciwych postaw i reagowanie na sytuacje zagrozenia
bezpieczenstwa studentow.

Na kierunku bezpieczenstwo narodowe zaréwno kadra dydaktyczna, jak i administracyjna jest
odpowiednio przygotowana do wsparcia i obstugi spraw studenckich. Obstuga administracyjna
umozliwia pomoc studentom. Warto takze wspomnieé program tutoringu akademickiego DSW, ktory
oproécz formy naukowej, wystepuje w formule opiekunczej. Kazda grupa studencka posiada swojego
tutora, powotywanego przez Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych. Do jego zadan nalezy szeroko
pojete informowanie o catym procesie ksztatcenia i pomoc pod wzgledem organizacyjnym, a takze
utatwianie studentom poruszania sie po Uczelni. Co istotne, grupy majg bezposredni kontakt ze swoim
tutorem na przyktad poprzez telefon komdrkowy, kontakt na Facebooku czy WhatsAppie, co
z perspektywy studenckiej zdecydowanie utatwia komunikacje ze swoim opiekunem.

Uczelnia wspiera roéznorodne inicjatywy studenckie. Finansowane sg ze S$rodkéw Uczelni
przeznaczonych na sprawy studenckie m.in. kota naukowe, samorzad studencki i organizacje
studenckie jak np. Teatr AULA. Organizowane lub wspodtorganizowane sg miedzy innymi: Festiwal
Pozytywnej Kultury Studenckiej, Juwenalia, projekt majgcy na celu wsparcie studentdw Dolnoslgskiego
Uniwersytetu Il wieku w dobie pandemii COVID-19 czy charytatywne zbidrki funduszy. DSW
udostepnia takze przestrzen Galerii 55, zaprojektowanej jako miejsce organizacji wydarzen
kulturalnych czy wystaw studentéw utatwiajgc im tym samym mozliwos$¢ rozwoju artystycznego.
Mozliwy jest takze rozwdj sportowy studentéw dzieki instytucji Akademickiego Zwigzku Sportowego.
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Uczelnia takze motywuje do dziatalnosci w ramach samorzadu studenckiego, kot naukowych
i organizacji studenckich poprzez stypendium Rektora ,Ambasador DSW”. Jest to stypendium
obnizajgce wysokos¢ opfaty czesnego w nastepnym roku akademickim. Przyznawane jest
najaktywniejszym osobom w ramach dziatalnosci studenckiej.

W Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej istnieje samorzad studencki, ktéry spetnia swoje ustawowe zadania:
reprezentuje spotecznos¢ studencka, decyduje o rozdziale srodkéw finansowych przeznaczonych przez
uczelnie na sprawy studenckie i publikuje sprawozdanie z tego podziatu w BIP na stronie uczelni.
Samorzad posiada swojg siedzibe oraz zapewnia sie mu wtasciwe warunki materialne do realizacji
swoich celéw. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na zwiekszenie wptywu samorzadu studenckiego na
procesy projakosciowe na uczelni w tym wspétdecydowanie o osobach na funkcjach kierowniczych
w kompetencje, ktérych wchodzg sprawy studenckie.

Studenci majg wptyw na program studidow, nad ktérym opieke sprawuje Rada Programowa Kierunku.
W ramach tego ciata kolegialnego przewidziano zaangazowanie studentéw w postaci bezposredniego
uczestnictwa w nim. Studenci zostali uwzglednieni takze w ramach Uczelnianej Rady ds. jakosci
ksztatcenia zajmujacej sie ogdlnymi dziataniami dotyczgcymi jakosci ksztatcenia. Studenci, jednakze
majg ograniczony wptyw w ramach zapewniania jakosci ksztatcenia na wydziale z uwagi na brak
mozliwosci uczestnictwa w Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Rekomenduje sie
Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej uwzglednienie w tej komisji studentéw jako istotnej czesci spotecznosci
akademickiej, ktéra pozwala spojrze¢ na kwestie dotyczgce dydaktyki ze perspektywy studenckie;j.

Uczelnia skupia swojg uwage takie na kwestiach zwigzanych ze statym przegladem zasiegu,
skutecznosci czy poziomu zadowolenia studentéw z oferowanego im wyzej wspomnianego wsparcia
w procesie ksztatcenia. Na kierunku bezpieczenstwo narodowe, poza formag oceny nauczycieli
akademickich po zajeciach studenci majg takze mozliwosé ogdlniejszej oceny w ramach corocznego
Badania Atrybutéw Marki (BAM). W ramach badania studenci w ogdlniejszej formule mogg ocenic
zajecia, wykfadowcdw, atrakcyjno$¢ programu studidw czy organizacje harmonogramu zajec.
Mozliwym jest takze ocena jednostek i ich wsparcia w zakresie spraw studenckich: dziekanatu, praktyk,
Biura Karier, Biura Rekrutacji, wspotpracy zagranicznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dolnoslgska Szkota Wyzsza zapewnia odpowiednie wsparcie studentéw kierunku bezpieczenstwo
narodowe w catym procesie ksztatcenia. Wsparcie to oferowane jest w catosciowym, integralnym
systemie. Uczelnia wspiera studentéw w odpowiednim wejsciu na rynek pracy gwarantujac im kontakt
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Studenci sg motywowani do jak najaktywniejszego nabywania
efektdw uczenia sie poprzez liczne zachety materialne i pozamaterialne. Osoby studiujgce, ktore
pragng rozwijac sie jeszcze szerzej majg mozliwo$é uzyskania konstruktywnego i wielostronnego
wsparcie w rozwoju naukowym zaréwno pod wzgledem finansowym, jak i organizacyjnym. W zakresie
sktadanych przez studentdw wnioskéw, skarg czy uwag uczelnia zapewnia wsparcie o charakterze
zarowno formalnym, jak i nieformalnym, ktdre z perspektywy studenckiej jest satysfakcjonujace.
Dolnoslaska Szkota Wyzsza odpowiednio zapewnia takze wsparcie zwigzane ze zdalnym nauczaniem,
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ktdrego istota tym bardziej podczas pandemii COVID-19 jest niezaprzeczalna. Uczelnia w tym zakresie
oferuje studentom nie tylko wsparcie technologiczne, ale takie merytoryczne, szkoleniowe
i organizacyjne. Studenci bezpieczeristwa narodowego poszukujacy dziatalnosci pozanaukowej takze
majg wiele mozliwosci. Dzieki wsparciu uczelni pod wzgledem finansowym studenci zrzeszeni w kotach
naukowych, organizacjach studenckich czy samorzadzie studenckim majg szanse na realizacje réznych
inicjatyw zwigzanych z dziatalnoscig akademicky. DSW wykazuje chec ciggtego doskonalenia swoich
rozwigzan, stad koncentruje sie takze na kontroli skutecznosci wsparcia, ktére oferuje w postaci
corocznych Badan Atrybutéw Marki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Stworzenie skutecznego systemu motywacyjnego do wypetniania ankiet studenckich opierajgcego sie
na rozwijaniu odpowiedzialnosci spotecznej poprzez przekazywani darowizny na wybrany cel spoteczny
w postaci ztotowki za kazdg wypetniong ankiete studencka.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach dostepna jest na stronie www Uczelni bez ograniczen wynikajgcych z miejscem,
czasem, uzywanym sprzetem i oprogramowaniem. Strona dostepna jest w jezyku polskim, angielskim,
rosyjskim i czeskim. Dodatkowo dla oséb z niepetnosprawnosciami wzroku umozliwia zwiekszenie
czcionki i dobranie kontrastu wyswietlanych tresci.

Na stronie BIP Uczelni dostepny jest program studidw. Efekty uczenia sie sg opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej w zaktadce Program studiow. Zasady dyplomowania
sg opublikowane na stronie www Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej w zaktadce dedykowanej studentom
,Dyplomowanie - dokumenty do pobrania”, a takze inne przyktadowe wzory dokumentéw niezbedne
studentom w procesie studiowania (,,Dokumenty do pobrania”). Szczegétowe informacje o sposobie
weryfikowania efektéw uczenia sie znajdujg sie w BIPie Uczelni w zaktadce Regulaminy. Dobrze opisany
jest system rekrutacji, ktéry sktada sie z 4 doktadnie opisanych krokéw. Okreslone sg precyzyjnie
terminy rekrutacyjne i zasady rekrutacji. Dodatkowo po wejsciu w zaktadke Zasady rekrutacji na stronie
pojawia sie wirtualny asystent, ktory proponuje nawigzanie potgczenia telefonicznego z pracownikiem
Uczelni. W zaktadce dotyczacej rekrutacji znajdujg sie regulaminy: studiéw, pfatnosci oraz
sformalizowane zasady rekrutacji. O przyjecie na studia decyduje jedynie kolejnos¢ zgtoszen. Biuro
karier prowadzi analizy loséw absolwentéw na podstawie ogdlnopolskiego systemu monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkdt wyzszych, a wyniki tych analiz publikuje na stronach www.
Uczelnia nie publikuje wskaznikow zdawalnosci.

Za monitorowanie aktualnosci tresci zamieszczanych na stronach www Uczelni, ich rzetelnos¢
kompleksowos$¢ odpowiadajg Dziat marketingu oraz rzecznik prasowy. Kazdy z pracownikéow Uczelni
oraz student ma prawo zgtaszania uwag do tresci zamieszczanych na stronach www. Z uwagi na fakt,
ze nowa strona www Uczelni zostata uruchomiona w marcu 2020 roku ostatni rok stuzyt na zbieranie
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i dopasowywanie strony do potrzeb wszystkich interesariuszy. Rektor za posrednictwem swojego
przedstawiciela ma mozliwo$¢ wptywania na tresci zamieszczane na stronie, Kanclerz za tresci
dotyczace finanséw, Dziekan z tresci wydziatowe. Za bezpieczernstwo stron odpowiadajg stuzby
wsparcia internetowego. Cyklicznego przegladu zakresu i sposobu prezentacji informacji
przekazywanej w kanatach elektronicznych dokonujg osoby funkcyjne, w zakresie podlegtych im
komérek organizacyjnych Wydziatu i Uczelni. Osoby te proponujg takze zmiany w zakresie tresci
udostepnianych w kanatach informatycznych oraz sposobu ich prezentacji. Zbierane uwagi dotycza:
aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach, ich zgodnosci
z potrzebami odbiorcéw (tj. kandydatéw na studia, studentéw, doktorantéw, pracownikdow).
Komunikacja miedzy pracownikami i studentami jest rowniez wspierana przez system USOSweb,
Microsoft365 oraz Wirtualny Dziekanat.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie. Grono odbiorcéow nie jest ograniczane miejscem,
czasem, posiadanym sprzetem i oprogramowaniem. Osoby z niepetnosprawnosciami wzroku maja
mozliwos$¢ zmiany czcionki i jaskrawosci wyswietlanych tresci. Kandydaci na studia majg mozliwos¢
zdobycia petnej informacji o studiach, takze w jezykach obcych. Program studiéw, opis celéw
ksztatcenia na ocenianym kierunku, efekty uczenia sie i sposoby ich weryfikacji, proces dyplomowania,
a takze regulaminy i inne przepisy dostepne s dla szerokiego grona odbiorcéw. Biezgce
monitorowanie tresci zamieszczanych na stronie, ich aktualizacja i kompleksowos¢ sg sprawdzane
przez wyznaczone osoby.

Dobre praktyki w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo narodowe prowadzona jest
w oparciu o system zapewnienia jakosci ksztatcenia, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora 26/2020
w sprawie Regulaminu Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia DSW, ktory wigze sie
bezposrednio z realizacjg misji Uczelni i strategig jej rozwoju. W celu biezgcej realizacji polityki
zapewnienia jakos$ci ksztatcenia w Wydziale Studidw Stosowanych DSW, Zarzadzeniem nr 47/2019
Dziekana Wydziatu powotano na Wydziale Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdrej celem jest: ciggte
zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztatcenia; ustawiczng dbatosé o realizacje procesu ksztatcenia
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i osigganie zaktadanych efektdw uczenia sie; aktualizowanie i doskonalenie programéw studiow , a
takze sposobow weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie; dostosowywanie programéw studiow do
aktualnych potrzeb i potencjatu rozwoju spotecznego, kulturowego i gospodarczego regionu oraz jego
krajowego oraz miedzynarodowego otoczenia; wtgczanie w proces projektowania, doskonalenia
i realizacji ksztatcenia interesariuszy z otoczenia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego oraz
studentédw i doktorantéw. W zakresie odpowiedzialnosci nad kierunkiem ksztatcenia funkcje
organizacyjne i menedzerskie petni na pierwszym etapie Dyrektor Programowy kierunku, na drugim
Dziekan Wydziatu Studidw Stosowanych. Dla kierunku studiéw, realizowanego lub przygotowywanego
do uruchomienia w ramach Wydziatu, Dziekan powotuje na wniosek Dyrektora Programowego
kierunku Rade Programowg kierunku, w ktorej sktad oprdcz pracownikéw uczelni wchodzg studenci
oraz wspotpracujgcy z uczelnig interesariusze zewnetrzni. Do zadan Rady Programowej kierunku
nalezy: sprawowanie nadzoru merytorycznego nad realizacjg programu studidw; doskonalenie
koncepcji ksztatcenia i programu studidw; wystepowanie do dziekana wydziatu z inicjatywa
wprowadzenia zmian do programu studiéw; przygotowanie planu rozwoju kierunku uwzgledniajgcego
potrzeby studentéw i otoczenia spotecznego, gospodarczego oraz kulturalnego; opiniowanie tematéw
prac dyplomowych przedktadanych cztonkom rad programowych przez promotoréw za
posrednictwem Dyrektora Programowego kierunku; prowadzenie monitoringu zaktadanych efektéw
uczenia sie dla witasciwego kierunku, poziomu i profilu studidw, w szczegdlnosci w odniesieniu do
zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z aktualnymi potrzebami rynku pracy, aspiracjami
studentdéw, ze standardami i dobrymi praktykami ksztatcenia praktycznego oraz z obowigzujgcym
stanem prawnym; analizowanie dokumentacji potwierdzajgcej weryfikacje efektéw uczenia sie na
wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie studidw, w tym w procesie dyplomowania;
przygotowanie dla dyrektora programowego kierunku wnioskéw i rekomendacji dotyczacych
doskonalenia procesu uczenia sie, weryfikacji efektow uczenia sie; wydawanie opinii w sprawie
tworzenia lub likwidacji specjalnosci na kierunku. Tresci programowe, metody ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, oceniane s3 w oparciu o wyniki analizy ankiet badania jakosci
ksztatcenia w ramach prowadzonych w DSW ankietowych Badan Atrybutéw Marki (BAM), z udziatem
interesariuszy wewnetrznych pracownikdw Wydziatu Studidw Stosowanych, w tym studentéw oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego (interesariuszami zewnetrznymi), z ktérymi
Uczelnia wspétpracuje w realizacji programu, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na
kierunku bezpieczerstwo narodowe.

Zmiany w programie studiow dokonywane sg w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury, po wczesniejszych konsultacjach z kadrg naukowo-dydaktyczng w szczegdlnosci w toku
posiedzen Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Programowej Kierunku, konsultacji
pracownikéw Wydziatu (przekazywane podczas spotkan z Radg Programowa Kierunku, a takze podczas
omawiania wynikéw hospitacji zaje¢) oraz studentéw (przekazywane w trakcie rozméw z opiekunami
roku, opiekunami praktyk, prac Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Programowej
Kierunku, a takze na podstawie ankiet studenckich oraz w trakcie konsultacji z samorzadem
studenckim. W proces projektowania i wprowadzania zmian w programie studiow zaangazowani sg
takze interesariusze zewnetrzni w ramach biezgcej wspotpracy z nimi. Gtdwne rekomendacje, wnioski
z monitoringu i przegladu programéw studidw na kierunku bezpieczenstwo narodowe, zawarte s3
W corocznie sporzadzanych sprawozdaniach z Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady
Programowej kierunku, ktdre sg przekazywane do Wtadz Dziekarnskich, a nastepnie do Uczelnianej
Rady ds. Jakosci Ksztatcenia celem dalszych dziatann umozliwiajgcych doskonalenie jakosci ksztatcenia
na kierunku bezpieczenstwo narodowe.
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Podczas opracowywania programu studiéw dokonywana jest szczegétowa analiza modutéw zajeé,
sposobdw weryfikowania i osiggania efektdw uczenia sie oraz planéw zaje¢, a takze uwzgledniane sg
mozliwosci informacyjno — komunikacyjne pozwalajgce dostosowaé oferte ksztatcenia do potrzeb
otoczenia zewnetrznego na bazie narzedzi i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Przyjecie na studia na kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne regulujg warunki i tryb rekrutacji do DSW
zgodnie z Uchwatg nr 25/2 020 Senatu Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej w sprawie zasad przyjec na studia
wyzsze i na studia podyplomowe w Dolno$lgskiej Szkole Wyzszej w roku akademickim 2020/2021.

Przynajmniej raz w roku prowadzana jest ocena programu studiéw obejmujgca efekty uczenia sie oraz
whnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i potrzebami rynku
pracy. Nalezy zauwazyé, ze Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rada Programowa
Kierunku na kierunku bezpieczeristwo narodowe podczas oceny programu studiéw nie zwrdcita uwagi
na funkcjonujgce w Uczelni regulacje dotyczace zaliczania praktyk na podstawie pracy zawodowej,
ktdére s niezgodne z wymogami wynikajgcymi z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.). Wydziatowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Rada Programowa Kierunku na kierunku bezpieczenstwo narodowe dokonujg analizy
kart zaje¢ w oraz zgromadzonej i zarchiwizowanej dokumentacji po sesji egzaminacyjnej. Podczas
spotkan dokonywane jest omoéwienie, dobru metod nauczania i metod oceniania w poszczegdlnych
zajeciach, a jej wyniki sg przekazywane wyktadowcom w trakcie zebran pracownikéw Wydziatu
Studiéw Stosowanych. Tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie, oceniane sg w oparciu o wyniki analizy ankiet badania jakosci ksztatcenia, z udziatem
interesariuszy wewnetrznych pracownikow WSS DSW, w tym studentdw oraz interesariuszy
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe.
W ankietach, w ostatnim roku réwniez uwzgledniono ksztatcenie na odlegtos¢. Pod koniec kazdego
roku akademickiego (na przetomie kwietnia i maja), w Uczelni realizowane jest Badanie Atrybutéw
Marki przeprowadzane wsrdd studentdw. Zakres przedmiotowy badania obejmuje wszystkie aspekty
funkcjonowania uczelni, poczawszy od oceny procesu dydaktycznego (oferta programowa, zajecia
i wyktadowcy, e-learning, organizacja studiéw), obstugi administracyjnej, infrastruktury, zycia
studenckiego, wspétpracy miedzynarodowej a skonczywszy na badaniu rekomendacji studiéw.
Z wynikami badan zapoznawani sg kierownicy jednostek uczelni oraz dyrektorzy programowi
kierunkow.

Weryfikacja jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo narodowe jest prowadzona za pomoca
narzedzi ilosciowych ijakosciowych. llosciowe mierniki weryfikacji jakosci ksztatcenia obejmuja
statystyke sesji egzaminacyjnej, w tym rozktad czestosci ocen w sesji zasadniczej, liczbe egzamindéw
poprawkowych i komisyjnych oraz warunkowych wpiséw na kolejny semestr, Sredniej ocen oraz
wskazniki dyplomowania (w tym mierniki pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego). Jakosciowe
mierniki obejmujg wyniki Badan Atrybutéw Marki (BAM). W 2020 roku przeprowadzono badania BAM
— Korona -2020 ukierunkowane na jakosc ksztatcenia w trybie zdalnym. Ocenie podlegaty platformy do
ksztatcenia zdalnego, ogdlna ocena ksztatcenia w formie zdalnej realizowanego w dobie pandemii
koronawirusa COVID-19, problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, poprawy jakosci ksztatcenia
zdalnego. Uzyskane dane stuzg ewaluacji jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczernstwo narodowe.
Do nalezytej weryfikacji i ewaluacji procesu dyplomowania na kierunku bezpieczenstwo narodowe
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia stosuje nastepujgce mierniki iloSciowe: wskaznik
procentowy studentéw, ktdrzy obronili prace dyplomowa w pierwszym terminie; wskaznik procentowy
prac dyplomowych odrzuconych przez Jednolity System Antyplagiatowy; $rednia ocen prac
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dyplomowych wystawionych przez promotoréw; srednia ocen prac dyplomowych wystawiona przez
recenzentéw; srednia ocen z egzaminu dyplomowego. Na podstawie badan ankietowych, Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia podejmuje dziatania stuzgce optymalizacji jakosci procesu ksztatcenia
na kierunku bezpieczeristwo narodowe.

W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra dydaktyczno-naukowa
prowadzgca zajecia, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele instytucji, z ktérymi
Uczelnia wspdtpracuje w realizacji programu, w szczegdlnosci, w ktdrych studenci odbywajg praktyki
zawodowe).

Whioski z systematycznej oceny programu studiéow sg wykorzystywane do wprowadzania korekt do
programu. Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia oraz Rada Programowa Kierunku dokonujg
analizy sylabuséw i zarchiwizowanych dokumentacji po sesji egzaminacyjnej — sposobu zdefiniowania,
dobranych metod nauczania i metody oceniania na poziomie poszczegdlnych zajeé, a jej wyniki sg
przekazywane wyktadowcom w trakcie zebran pracownikéw WSS DSW.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku jest poddawana ocenie przez interesariuszy zewnetrznych
poprzez ich uczestnictwo jako cztonkowie Rady Programowej Kierunku na kierunku bezpieczeristwo
narodowe. Podczas spotkan interesariusze zewnetrzni zwracali uwage na mozliwosci uatrakcyjnienia
programow studidéw o nowe zajecia i tresci programowe realizowane w ramach poszczegdlnych zajec,
a takze na mozliwosci sprawnego i efektywnego realizowania praktyk zawodowych na kierunku
bezpieczenstwo narodowe. Zgtosili propozycje wdrozenia nowych modutéw ksztatcenia
specjalnosciowego; przygotowanego we wspofpracy z przedstawicielami ratownictwa medycznego
i Panstwowej Strazy Pozarnej, z przedstawicielami Brygady Obrony Terytorialnej i podmiotami
zajmujgcymi sie bezpieczernstwem publicznym. Ponadto interesariusze zewnetrzni kierunku zwrdcili
uwage na mozliwosé alternatywnej formy realizacji praktyk zawodowych poprzez przygotowanie
projektéw lub prac o charakterze wdrozeniowym. Przyktadem takiego rozwigzania byto dokonywanie
analizy funkcjonowania firmy, a nastepnie przygotowanie badan okreslajgcych ryzyka izagrozenia
wystepujace w instytucji, na tej podstawie student przygotowywat polityke bezpieczerAstwa lub
profilaktyke przeciwdziatania zagrozeniom. Pomiedzy posiedzeniami, przedstawiciele Uczelni
utrzymuja kontakt oraz zbierajg oceny, informacje i wnioski od interesariuszy zewnetrznych. Wyniki
tych ocen i wnioskdw sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosSci ksztatcenia. Stworzony system
zapewniania jakosci ksztatcenia dostarcza informacje, ktére sg wykorzystywane w doskonaleniu
ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Polityka jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo narodowe wynika z misji oraz strategii rozwoju
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu. W zakresie polityki jakosci, zatwierdzania, monitorowania,
przegladu i doskonalenia programu studiéw wyznaczony zostat zespdt oséb sprawujgcych nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw, zgodnie z Zarzadzeniem nr
47/2019 Dziekana Wydziatu. Pracami zespotu kieruje powotana przez Dziekana wydziatu Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rada Programowa dla kierunku bezpieczerstwo narodowe,
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Dziekan okreslit sktad oraz zadania zespotéw, ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci, w tym
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jako$ci ksztatcenia na
kierunku bezpieczeristwo narodowe. Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programu studidw oraz sg prowadzone systematyczne oceny programu
studidw w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentdw oraz zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.
Oznacza to, ze zatwierdzanie oraz zmiany w programach studiéw dokonywane sg w sposdb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury po wczesniejszych konsultacjach z kadrg naukowo -
dydaktyczng oraz na podstawie wnioskdw otrzymanych od interesariuszy zewnetrznych. Przyjecie na
studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.
Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca: efekty uczenia sie oraz
whnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy. Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku
jest poddawana systematycznej ocenie przez interesariuszy zewnetrznych w trakcie spotkan z
cztonkami Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia oraz Rada Programowg dla kierunku
bezpieczenstwo narodowe, miedzy innymi, u ktérych studenci odbywajg praktyki. Spotkania odbywajg
sie co najmniej raz w roku.

1. Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia nie wykryt nieprawidtowosci w programie
studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan majacych na celu monitorowanie, okresowy przeglad i
weryfikowanie programu studidw w celu wykrycia potencjalnych nieprawidtowosci.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegodlnych zalecen)

Zalecenie

[...] brak jest potwierdzenia tych efektéw jako podstawy do zaliczenia praktyki. Zapis stwierdza, ze
oceny pracy studenta/ki podczas realizowania praktyki zgodnie z planem studiéw dokonuje Opiekun
Praktyki w instytucji, w ktdrej praktyka jest odbywana. [...] Zaliczenia praktyki dokonuje uczelniany
Opiekun Praktyk na podstawie przedtozonego przez studenta/ tke Dziennika praktyk. Poza oceng
wystawiong przez osobe reprezentujgcy instytucje, w ktérej odbywata sie praktyka, w , Dzienniku
praktyk” nie ma adnotacji o zrealizowaniu zatozonych efektow ksztatcenia zawartych w ,Karcie
praktyk”.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Jednostka dokonata niezbednych dziatan naprawczych.
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Zalecenie

Podja¢ intensywne dziatania na rzecz rozbudowy infrastruktury dydaktycznej w czesci dotyczacej
laboratoridw i pracowni specjalistycznych zapewniajgcych uzyskanie efektéw uczenia sie (umiejetnosci
i kompetencje).

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W roku akademickim 2020/2021 zakupiono gre symulacyjng firmy REVAS jako kolejng metode
dydaktyczng wykorzystywang w ksztatceniu. Obejmuje ona dwa moduty: ,Branzowe Symulacje
Biznesowe”, ktére pozwalajg na podejmowanie quasi-realistycznych decyzji majacych wptyw na rozwéj
wirtualnego podmiotu (podejmowanie decyzje zarzadczych m.in.: tworzenie stanowisk pracy,
zatrudnianie pracownikdw, ustalanie wynagrodzen, zakup sprzet, inwestycje, reklama tradycyjna oraz
internetowa, ustalanie cen); oraz ,Branzowe Symulacje Biznesowe Zarzadzania
Projektami” przeznaczone do nauki podejmowania realistycznych decyzji zwigzanych z prowadzeniem
i zarzadzaniem projektem w wybranej organizacji. Jednostka wdrozyta wystarczajgce dziatania
naprawcze.

Zalecenie

Podjgé dziatania na rzecz zwiekszenia zaangazowania studentéw w pracach badawczych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Aby studenci byli bardziej Swiadomymi odbiorcami procesu ksztatcenia wprowadzono opieke tutorska,
ktdra poza wspétpracg w ramach dziatalnosci naukowej opiera sie rdwniez o wsparcie organizacyjne.
Za przekazywanie informacji o programie studidw odpowiada dziekanat uczelni. Studenci otrzymuja
rowniez informacje o kryteriach zaliczenia, literaturze czy zagadnieniach dotyczacych zaje¢ od
nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach.

Uczelnia zapewnia studentom system motywacyjny w postaci stypendidw rektora.
Dodatkowo organizuje konkursy grantowe w ramach Akademii Umiejetnosci Studenta. Przewiduje
sie rowniez dofinansowywanie certyfikowanych szkolen dla studentéw. Biuro Funduszy
i Realizacji Strategii odpowiada za pomoc studentom w sktadaniu wnioskdw o dofinansowanie
zsrodkdw  zewnetrznych. Warto réwniez  podkreslic, ze uczelnia  wspiera  takze
studentdw wybitnych pozamaterialnie umozliwiajgc im indywidualizacje procesu ksztatcenia.
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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