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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr Martin Dahl, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Przemystaw Osiewicz, cztonek PKA

2. dr hab. Marin Czubata, ekspert PKA

3. Joanna Maruszczak, ekspert PKA ds. studenkich

4. Dominik Postaremczak, ekspert PKA ds. wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

5. Justyna Rokita-Kasprzyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku politologia prowadzonym przez Wyiszg Szkote Kultury
Spotecznej i Medialnej w Toruniu, zostata przeprowadzona =z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku, byfa uprzednio oceniana przez Polska Komisje
Akredytacyjng, w roku akademickim 2014/2015, przyznajgcg ocene pozytywng w drodze Uchwaty
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedury,
z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej. Raport zespotu oceniajgcego zostat
opracowany po zapoznaniu sie ze zrédtami informacji, zawartymi w: przedtozonym przez Uczelnie
raportem samooceny wraz z zatgcznikami, strong internetowa Uczelni oraz Wydziatu, a takze na
podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeglagdu infrastruktury dydaktycznej, jak
rowniez spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami
kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami
wspotpracujgcymi z Wydziatem.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

politologia

Poziom studiow
(studia 1 stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek:2

nauki o polityce i administracji

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na danym poziomie okreslona w
programie studiow

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

24 tygodnie praktyk zawodowych, 24 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

kierunku studiow 1. Marketing polityczny

2. Polityka miedzynarodowa

3. Bezpieczenstwo narodowe

i cyberbezpieczenstwo
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne [Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 8 0
Liczba godzin zajec z bezposrednim| 1965 n.d.
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?®
Liczba punktéow ECTS objetych programem studidow|156 ECTS n.d.
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana n.d.
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 100-103
Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw|60 ECTS
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru
Nazwa kierunku studiow politologia

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek:2

nauki o polityce i administracji

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na danym poziomie okreslona w
programie studiow

4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

12 tygodni praktyk zawodowych, 12 ECTS
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Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach|Specjalnosci:

kierunku studiow 1. Administracja i zarzadzanie w sektorze
publicznym
2. Bezpieczenstwo panstwa i dyplomacja
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne [Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 1 36
Liczba godzin zajec z bezposrednim| 780 godz. 625 godz.

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow(108 ECTS 108 ECTS
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub  innych o0séb
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowanal74-75 74-75
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow|60 ECTS 60 ECTS
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Wyzsza Szkotfa Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu (dalej WSKiM) prowadzi studia na kierunku
politologia o profilu praktycznym. Koncepcja i cele ksztatcenia wizytowanego kierunku sg zgodne
z misjg i strategig Uczelni przyjetej Zarzagdzeniem Retora WSKSiM nr 35/2015 z dnia 11 wrze$nia 2015
roku, w ktdrej uczelnia odwotuje sie do wartosci chrzescijanskich, w szczegdlny sposéb podkreslajac
aspekt stuzby cztowiekowi, a takze koncentrujgc sie na rzetelnym przygotowaniu absolwentéw
wizytowanego kierunku w zakresie nabywania przez nich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do sprawnego i odpowiedzialnego wykonywania zawodu politologa.
Koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie réwniez w zawarty w strategii WSKSiM postulat wzmocnienia
pozycji uczelni na rynku edukacyjnym i doskonalenia programdéw nauczania, co znajduje
odzwierciedlenie w prowadzonej przez wtadze uczelni polityce jakosci.

Koncepcja ksztatcenia mieszczg sie w ramach dyscypliny nauki o polityce i administracji, do ktérej
kierunek zostat przyporzadkowany. Takie przyporzgdkowanie znajduje uzasadnienie i jednoczesnie
odzwierciedlenie w przyjetej koncepcji ksztatcenia. W prawidtowy sposéb sg réwniez zwigzane z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg i dydaktyczng wymienionej dyscyplinie. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
rynku pracy, powstawaly bowiem we wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia
zapewnia zrdznicowang oferte ksztatcenia m.in. poprzez poszerzanie listy oferowanych specjalnosci,
mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach do wyboru, wybdr szerokiego wachlarza opiekundw prac
dyplomowych, udziat w lektoratach dodatkowych warsztatach, spotkaniach, mozliwo$¢ wymiany
zagranicznej. Koncepcja ksztatcenia, w tym efekty uczenia sie odpowiadajg potrzebom rynku pracy
dla absolwentéw kierunku politologia. Uczelnia prowadzi monitoring zgodnosci koncepcji ksztatcenia
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z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy za posrednictwem Biura Karier
oraz poprzez wspotprace z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Realizujgc koncepcje i cele ksztatcenia Uczelnia sformutowata na poziomie studidw pierwszego
stopnia 13 efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy, 11 z zakresu umiejetnosci i 6 z zakresu kompetencji
spotecznych, natomiast na poziomie studiow drugiego stopnia 11 efektéw z zakresu wiedzy, 11
z zakresu umiejetnosci i 6 z zakresu kompetencji spotecznych. Wszystkie one, jak réwniez efekty
uczenia sie dla poszczegdlnych kursow sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
praktycznym. Sa takze specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o polityce
i administracji, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany. Efekty uczenia sie dla wizytowanego
kierunku sg ponadto zgodne z odpowiednimi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji — szdstym dla
pierwszego poziomu i siodmym dla drugiego poziomu studiéw. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do
osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty oraz pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku politologia posiada wiedze politologiczng oraz
0gblng wiedze humanistyczng i z zakresu nauk o bezpieczenstwie, pozwalajgcg na zrozumienie
zjawisk i procesdow spoteczno-politycznych zachodzacych w skali lokalnej, panstwowej
i miedzynarodowej, a takie umozliwiajagcg analizowanie zaleznosci miedzy funkcjonowaniem
instytucji publicznych, spoteczenstw i pojedynczych ludzi. Absolwent, dzieki doktadnej znajomosci
historycznych uwarunkowan, lepiej rozumie takze wspétczesne mechanizmy dziatania systemoéw
i instytucji politycznych. Nabywa umiejetnos¢ zbierania, hierarchizowania i krytycznej analizy
informacji, dzieki czemu potrafi oceni¢ programy i hasta funkcjonujace w sferze polityki i medidw.
Posiada umiejetnos¢ korzystania ze zdobytej wiedzy w pracy zawodowej i zyciu spotecznym,
w oparciu o zasady etyczne. Liczne praktyki w instytucjach publicznych, dajg absolwentowi dobre
przygotowanie do rozwigzywania probleméw zawodowych i pracy w zespole. Nabywa on
umiejetnosci komunikacji i negocjacji, a takze organizacji i kierowania zespotami ludzkimi. Absolwent
zna jezyk angielski na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy, z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego potrzebnego do pracy w zawodzie.
Natomiast absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku politologia posiada rozszerzong wiedze
dotyczacg funkcjonowania sfery polityki, umozliwiajgcg zrozumienie dynamiki zmian spoteczno-
ekonomicznych i strategii decyzyjnych. Posiada on wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na
dokonywanie samodzielnych oraz pogtebionych analiz i syntez procesédw politycznych. Potrafi
podejmowac decyzje polityczne i kompetentnie kierowaé zespotami ludzkimi, zgodnie z zasadami
etyki. Absolwent tego kierunku uzyskuje umiejetnos¢ zwigzang z analizowaniem i podejmowaniem
decyzji politycznych, gromadzeniem i weryfikowaniem informacji, ponadto potrafi réwniez
profesjonalnie badac¢ procesy spoteczne i polityczne, rozumie mechanizmy zycia spoteczno-—
politycznego, jak rowniez liczne procesy o charakterze ekonomicznym. W efekcie buduje od podstaw
swojg pozycje na rynku pracy. Posiada dobrg znajomos¢ jezyka angielskiego, rowniez w zakresie
jezyka specjalistycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1!(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

1W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie, do ktdrej
kierunek jest przyporzadkowany oraz s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Efekty uczenia sie s3 zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktdrej jest przyporzadkowany kierunek, opisujg,
w sposdb trafny, specyficzny i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwym poziomom
Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu. W opracowywaniu oraz w rozwoju koncepcji
programu studidw dla kierunku politologia uczestniczg zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak
i zewnetrzni. Efekty uczenia sie na kierunku politologia s3 sformutowane zgodnie z Polskg Ramg
Kwalifikacji. Efekty te zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty, a w ich zbiorze uwzgledniono
umiejetnosci niezbedne do praktycznego wykonywania zawodu politologa oraz znajomos¢ jezyka
obcego na odpowiednim poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Dobor tresci ksztatcenia jest zgodny z ww. efektami oraz uwzglednia wiedze i jej zastosowania w

zakresie ww. dyscypliny. Majac na wzgledzie program studidw, organizacje zaje¢ oraz problemowe i

praktyczne podejscie do przekazywanych tresci, proces osiggania zaktadanych celéw i efektéw

uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych oraz aktywizacji studentow i

wiaczania ich w obszar dziatalnosci zawodowej nalezy uzna¢ za kompleksowy i zapewniajacy

uzyskanie wskazanych efektow.

Studia | i Il stopnia

W kontekscie czasu trwania studiow i naktadu pracy na mierzonego punktami ECTS, program studiéw

opracowany przez uczelnie spetnia wymogi normatywne.

1. Liczba wskazanych godzin, oparta na wdrozeniu dziewieciu modutéw/typu przedmiotdw,

w tym praktyk zawodowych, (studia | stopnia), bagdz osmiu grup modutéw / zaje¢ (studia Il
stopnia zostata okreslona witasciwie, zapewniajgc osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie. Jednoczesnie, liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentdw okreslona w programie studiéw tgcznie oraz dla
poszczegdlnych zajec lub grup zajec jest zgodna z wymaganiami, zapewniajgc osiggniecie
przez studentéw efektdow uczenia sie.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



2. Wsréd ww. przedmiotdw mozemy wyrdzni¢ te o charakterze: podstawowym, kierunkowym,
specjalnosciowym, lektoraty jezyka obcego, wychowanie fizyczne, przygotowanie pracy
dyplomowej, wyktady do wyboru, zajecia ogdlnouczelniane oraz praktyki zawodowe.
Wskazana struktura programu ksztatcenia, a takze sekwencja i forma zajeé, oraz proporcje
liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych formach nie tylko zapewnia studentowi
mozliwos$¢ zapoznania sig z treSciami teoretycznymi i osiggnigcie umiejetnosci i kompetencji
miekkich i efektéw uczenia sie, lecz réwniez jest zgodna z wymaganym podziatem liczbowym
i procentowym pomiedzy kredytami ECTS o typie naukowym i praktycznym wymaganymi dla
analizowanego profilu studiow (ponad 58% ogdlnej liczby godzin w przypadku studiow |
stopnia i 61% w przypadku studiow Il stopnia).

3. Jednoczesnie, liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow okreslona w programie studiéw, oraz ich sekwencja i forma sg
witasciwa. Zapewniona jest rowniez praktycznos¢ zajeé, oparta na typie prowadzonych
spotkan (éwiczenia, seminaria, konserwatoria etc.).

4. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studiéw o profilu
praktycznym, sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci
zawodowe oraz w sposéb umozliwiajagcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.

5. Na studiach | stopnia wybor tresci ksztatcenia, odpowiada przypisanym punktom ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% ich totalnej liczby dla kierunku. Obejmuje on gtéwnie wybér
specjalnosci ksztatcenia (marketing polityczny, polityka miedzynarodowa lub polityka
spoteczna i ludnosciowa) w wymiarze 255 godz. (22 ECTS), seminarium dyplomowego (8
ECTS), a takze wyktadéw w semestrach Il, IV i VI (6 ECTS). Na studiach Il stopnia, wybér tresci
ksztatcenia, ktorym podlega student jest réwny 50% liczby punktéw ECTS dla danego
kierunku studidw i opiera sie gtdwnie o wybdr specjalnosci ksztatcenia w wymiarze 225 godz.
(27 ECTS), wybdér seminarium magisterskiego (20 ECTS) oraz wyktady do wyboru w semestrze
IV (1 ECTS).

6. Program studidw nie obejmuje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, jednak ich obecne wykorzystanie wynika jedynie z sytuacji
epidemicznej.

Praktykowane w ramach prowadzonego programu studiow metody ksztatcenia nalezy uznaé za
roznorodne. Obejmujg one zaréwno metody podajgce (wyktad informacyjny z prezentacjg
multimedialng) i problemowe (wyktad konwersatoryjny i problemowy), a takze metody aktywizujgce
(analiza przypadkow, praca w grupach, dyskusja) oraz metody praktyczne (¢wiczenia przedmiotowe).
Program studidow nie zaktada prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Sytuacja pandemiczna zobowigzata jednak uczelnie do wprowadzenia do codziennosci
dydaktycznej metod e-learningowych. Ww. rozwigzania adoptowane sg réwniez do specyfiki
przedmiotow, formy zajec iich profilu. Dostosowanie metod dydaktycznych do tej formy zajec
nalezy uzna¢ za wtasciwe i zgodne z ich profilem. Wyktadowcy zapewniajg studentom dostep do
pomocy dydaktycznych w sposéb wystarczajacy, a kierunek studiéw nie wymaga ich pracy w
laboratoriach, co utatwia znacznie opisana sytuacje.

Wsparcie procesu dydaktycznego oparte jest takze o model wirtualny ksztatcenia zdalnego pigtej
generacji z wykorzystaniem platformy GSuite, promujac cyfrowe Srodowisko pracy i nauki. Tym
samym, stymulowanie studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie
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oparte jest rowniez o metody wprowadzane w trybie uczenia synchronicznego i asynchronicznego.
Metoda problemowa, forum, dyskusja wielokrotna, debata, zadanie otwarte, dokument
wspotdzielony to tylko niektdre z ich przyktadow.

Wszelkie ustugi i narzedzia on-line wykorzystywane przez WSKSiM maja charakter wspomagajacy
wzgledem uczenia tradycyjnego, jednak w dobie pandemii COVID-19 i ze wzgleddéw bezpieczeristwa
sanitarnego, ww. ksztatcenie zostato zastgpione nauczaniem zdalnym.

Oferta edukacji jezykowej Uczelni obejmuje zajecia obowigzkowe, jak réwniez uzupetniajace,
umozliwiajgc uzyskanie przez studentéw kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2. Ostatecznie, w ramach obydwu poziomdéw studiéw kryterium zajec
poswieconych ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego zostato
spetnione.

W kontekscie umozliwienia dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, nalezy wskaza¢, iz
Regulamin studiéow WSKSIM przewiduje $ciezkg Indywidualnej organizacji studiéw (IOS) oraz
Indywidualnego planu studiéw i programu ksztatcenia (IPS). Rozwigzania typu ,Opiekun roku lub
grupy studenckiej”, czy budowanie relacji ,,mistrz-uczen” nie sg dla ocenianej uczelni obce.

WSKSiM posiada takze Biuro ds. Os6b z Niepetnosprawnoscig. Wszelkimi kwestiami tegoz kolektywu
zajmuje sie takze Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia. Uczelnia podjeta nie tylko wszelkie
dziatania dla eliminacji barier architektonicznych dla wskazanej grupy, lecz réwniez jest w trakcie
szkolenia kadry naukowej pod katem przygotowania materiatow dydaktycznych skierowanych do
0s6b z niepetnosprawnoscig sensoryczng oraz kupna sprzetu dla oséb gtuchych i niedostyszacych.
Dostosowanie procesu uczenia w tym zakresie przewiduje takze wsparcie asystenta zyciowego,
asyste dydaktyczng (ruchowa i sensoryczng) oraz rozwigzania instytucjonalne w tym zakresie
(w postaci rozporzadzenia uczelni).

Zgodnie z programem studidw i sylabusem praktyk zawodowych na kierunku politologia
sg realizowane na | i Il stopniu tylko w przypadku studiéw stacjonarnych. W przypadku studiéw
niestacjonarnych nie przewidziano realizacji praktyk zawodowych przez studentéw. Rozwigzanie
takie jest zawarte w Zataczniku do Zarzadzenia Rektora nr 38/2018 z dnia 07.09.2018 r.
w procedurach weryfikacja efektdw uzyskanych w wyniku odbycia praktyk: B oraz E. Stosowanie
takiego rozwigzania potwierdzajg réwniez wyniki spotkan z przedstawicielami uczelni.

Efekty uczenia sie okreslone dla praktyk zawodowych sg sformutowane na wysokim poziomie
ogolnosci. Nie uwzgledniajg specyfiki kierunku, nie odnoszg sie do kierunkowych efektow uczenia sie,
nie sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec i grup zajec. Przyktad:

1. zna problematyke, organizacje i proces szkolenia z bhp pracownikéw zaktadu pracy;

2. potrafi pracowaé¢ samodzielnie i w zespole; nawigzywaé pozytywne relacje w miejscu pracy,
wykonywac sumiennie powierzone mu zadania;

3. ma pogtebiong swiadomosé poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci ora zrozumie i docenia
potrzebe rozwoju osobistego w ramach dalszego ksztatcenia zawodowego w zakresie
zarzgdzania zasobami ludzkimi w zaktadzie pracy i w ogdle.

Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na fakt, ze efekty uczenia sie sformutowane dla praktyk w przypadku
studidw stacjonarnych | i Il stopnia sg tozsame.

W odniesieniu do planowanego, bedacego na etapie projektowania, nowego zakresu efektéw
uczenia sie rekomenduje sie rzetelne przyporzadkowanie poszczegdlnych efektéw uczenia sie do
kategorii: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne. Przyktad: posiadanie doswiadczenia nie jest
umiejetnoscig, np.: “Ma doswiadczenie w zakresie obstugi urzadzen biurowych, sprzetu
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audiowizualnego i programoéw komputerowych wykorzystywanych na stanowisku pracy, a takze
dotyczace prowadzenia wtasciwej dokumentacji w danej komédrce organizacyjne”. Rekomenduje sie
rowniez w celu utatwienia percepcji zapiséw zawartych w efektach uczenia sie, opracowanie
programu praktyk z przyktadowym zakresem lub typami zadan.
Tresci programowe dla praktyk nie zostaty jednoznacznie okreslone, np. w formie programu praktyk
czy tresci programowych wskazanych w sylabusie. Wymiar praktyk jest okreslony nieprecyzyjnie.
W sylabusie praktyk dla studiéw | stopnia stosuje sie miare godzinowg i tygodniowg. Zgodnie §23
Regulaminu studiéw "Program studidw przewiduje realizacje praktyki zawodowej oraz okresla
wymagang liczbe godzin praktyk, przypisang im liczbe punktéw ECTS oraz precyzuje przynalezine
praktykom efekty uczenia sie". Jednoznacznie wskazana liczba godzin praktyk dla | stopnia studidow
wynosi 200 (po 40 godzin w kazdym z pieciu semestréw) oraz w przypadku semestru Il i IV
dodatkowo po trzy tygodnie praktyk bez wskazania liczby godzin. taczna liczba tygodni praktyk
okreslona w sylabusie dla | stopnia studiéw stacjonarnych wynosi 11 tygodni, co przy zatozeniu 40
godzin praktyk tygodniowo stanowi 440 godzin. Praktykom przypisano 24 punkty ECTS, co - w
odniesieniu do obliczenn - jest wartoscig zawyzong. Przypisana praktykom liczba punktow ECTS
odpowiada minimum 600, a maksimum 720 godzinom praktyk.
Uczelnia przedstawita liste 121 podmiotow, w ktérych studenci kierunku politologia mogg odbywac
praktyki zawodowe. Uwzgledniajac liczbe studentdw na kierunku oraz poziom ogdlnosci
obowigzujgcych w momencie oceny efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk, nalezy stwierdzic,
ze umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniaja
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.
Formalnie weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie zatozonych dla praktyk jest w przypadku
studentdéw studidw stacjonarnych dokonywana na podstawie:

1. oceny przez zaktadowego opiekuna praktyk wystawionej w dzienniczku praktyk (1/4 oceny);

2. oceny przez petnomocnika ds. praktyk zawodowych pisemnego sprawozdania z odbytych

praktyk (1/2 oceny);

3. oceny wypetnienia i zawartosci dzienniczka praktyk.
W odniesieniu do zasad realizacji praktyk wynikajacych z Regulaminu studiéw brak zaliczenia praktyk
traktowany jest na ocenianym kierunku na réwni z brakiem zaliczenia modutu (przedmiotu),
a jednoczesnie warunkiem zaliczenia praktyki jest jej realizacja w ustalonym terminie. W tym samym
paragrafie (23) zamieszczono jednak zapis, ktory gtosi, ze dziekan na wniosek studenta moze zmienic
termin praktyki, a takze zaliczy¢ jg na podstawie udokumentowanej pracy odpowiadajacej
czasookresowi i charakterowi praktyki przewidzianej programem studidow. Poniewaz charakter
praktyki, a doktadniej przypisane im efekty uczenia sie sg sformutowane w sposéb bardzo ogdlnikowy
oraz nie obowigzuje zaden program praktyk miaty miejsce sytuacje, w ktérych studentom politologii
w poczet praktyk zaliczano odbycie szkolenia w ramach Legii Akademickiej. Whnioski
z przeprowadzonej oceny wskazujg zatem, ze metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takie sposdb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan nie sg trafnie dobrane. Natomiast wypowiedzi przedstawicieli
uczelni wskazuja, ze niemal kazda aktywnos¢ zawodowa umozliwiata studentom osiggniecie efektéw
uczenia sie zaktadanych dla praktyk.
W tym kontekscie nalezy jeszcze zwrdci¢ uwage na dwie istotne nieprawidtowosci. Pierwsza dotyczy
braku praktyk zawodowych w programie studidéw w przypadku studidw niestacjonarnych, co jest
niezgodne z art. 67. ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668,
zpbin. zm.; dalej: Ustawa), ktdry jednoznacznie wskazuje, ze program studidw o profilu
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z praktycznym przewiduje praktyki zawodowe. Studenci studiéw niestacjonarnych otrzymujg oceng z
praktyk, jednak nie istnieje zaden sylabus praktyk dla studentéw studiéw niestacjonarnych. Tym
samym studenci studiéw niestacjonarnych nie majg nawet szansy (nie przewidziano takiej
mozliwosci) odbycia praktyk w takiej samej formie, do jakiej majg dostep studenci studidw
stacjonarnych.

Druga nieprawidtowos$¢ wigze sie z faktem, ze 100% studentdw studiéw niestacjonarnych ma
potwierdzane osiggniecie efektdw uczenia sie na podstawie pracy zawodowej, a tym samym -
uzyskanych poza formalnym trybem ksztatcenia. Zgodnie z Regulaminem potwierdzania efektow
uczenia sie zdobytych poza edukacjg formalng, ktory jest zatgcznikiem do Uchwaty nr 02/XIX/15
Senatu WSKSiIM. Obecnie obowigzujace przepisy dopuszczajg mozliwo$é potwierdzania efektow
uczenia sie w trybie rekrutacji maksymalnie 20% studentéw ogdlnej liczby studentéw na danym
kierunku, poziomie i profilu. Obecnie Ustawa nie stwarza mozliwosci potwierdzania efektéw uczenia
sie uzyskanych poza formalnym ksztatceniem w jakimkolwiek innym trybie niz rekrutacja. Ponadto,
na ocenianym kierunku weryfikacji osiggniecia przez studentéow studiéw niestacjonarnych efektow
uczenia sie na podstawie wykonywanej pracy dokonuje prodziekan, a kryterium oceny jest zgodnos¢
wykonywanej pracy z kierunkiem studiéw i nieprecyzyjnie okreslona dokumentacja potwierdzajgca
uzyskanie zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie.

Uczelnia przedstawita dokumentacje praktyk, ktéra pozwala oceni¢ sposéb dokumentowania
przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan. Przedstawione dzienniki praktyk oraz
sprawozdania, a takze dokumentacja dotyczaca hospitacji praktyk umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentow. Materiaty przedstawione
przez uczelnie nie zawierajg jednak zadnego odniesienia do osiggniecia efektdw uczenia sie. Ani
uczelniany, ani zewnetrzni opiekunowie praktyk nie dokonywali Zadnej oceny. Praktyki podlegaty
jedynie zaliczeniu. Przedstawiona dokumentacja praktyk wskazuje, Ze realizowana procedura
zaliczania pracy zawodowej w poczet praktyk obejmowata réwniez sytuacje, w ktérych studenci nie
wskazywali zakresu swoich zadan, a doswiadczenie zawodowe obejmowato okres 1,5 lat, ale sprzed
4-5 lat. W tym przypadku stwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie byto mozliwe, bo nie odnosity
sie one do zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji odpowiadajacych kierunkowi studidow.
Dodatkowo uznawanie pracy zawodowej w poczet praktyk — w niektérych przypadkach — nalezy
uznac za nieuzasadnione, poniewaz realizowane zadania - cho¢ odnoszg sie do efektéw uczenia sie -
nie wigzg sie ze specyfikg ocenianego kierunku (np. praktyki w ZUS w dziale rozliczen, obstuga
korespondencji w Biurze Informacyjnym Krajowego Rejestru Karnego).

Ponadto, na podstawie planowanych do wdrozenia szablonéw/wzoréw dokumentacji praktyk nalezy
stwierdzi¢, ze ocena ta nie bedzie miata charakteru kompleksowego i nie bedzie odnosi¢ sie do
wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie. Rekomenduje sie wprowadzenie zmian w tym zakresie
przed zastosowaniem tych szablondw.

Whioski z analizy przedstawionej dokumentacji, a takze z rozméw z przedstawicielami uczelni
wskazujg, ze kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje uczelnianego petnomocnika ds. praktyk
umozliwiajg prawidtowq realizacje praktyk w wymiarze organizacyjnym. Zadania te wykonuje
pracownik biura karier. Ze wzgledu na w/w nieprawidtowosci zwigzane z przyjetymi dla praktyk
efektami uczenia sie rowniez weryfikacja ich osiggniecia moze by¢ przeprowadzona w sposdb
prawidtowy.

Ze wzgledu na stosowane na uczelni rozwigzanie rdznicujgce studentéow studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych pod wzgledem mozliwosci zaliczania praktyk na podstawie pracy zawodowej
zapewnienie miejsc praktyk na prowadzonym kierunku nie stanowi problemu. Liczba studentéw na
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studiach stacjonarnych wszystkich lat wynosi 9 osdb, a na niestacjonarnych 36. Ponadto czesc¢
studentdéw studidw stacjonarnych ma zaliczane praktyki na podstawie innych aktywnosci, np. udziale
w programie edukacji wojskowej prowadzonym w ramach dziatalnosci Legii Akademickiej.

Na podstawie listy podmiotéw wspétpracujacych z uczelnig oraz oferujgcych miejsca praktyk, a takze
dokumentacji praktyk mozna ocenié, ze odbywanie w nich praktyk zawodowych umozliwia
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Zostaty one sformutowane w regulaminie studiéw oraz w procedurach
weryfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych w wyniku odbycia praktyk. Obejmujg one wskazanie osdb,
ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku. Jednak zakres ich zadan oraz
odpowiedzialnosci jest okreslony bardzo pobieznie lub wcale go nie okreslono. O niektdrych
zadaniach mozna wnioskowa¢ na podstawie schematéw w/w procedur B i E. Nie zostaty wskazane
kryteria, ktore muszg spetniaé¢ placéwki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe. Nie
okreslono réwniez regut zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta.

Przedstawiono przyktady dokumentacji zwigzanej z hospitacjg praktyk. Nalezy podkreslié, ze jest ona
prowadzona w sposéb wtasciwy. Sam karta hospitacji praktyk jest opracowana w sposéb
wystarczajacy dla zapewnienia jakosci ksztatcenia podczas praktyk. Rekomenduje sie prowadzenie tej
dokumentacji w wers;ji elektronicznej, np. formularz elektroniczny - dzieki temu mozna ograniczy¢
ryzyko zwigzane z czytelnoscig, dostepnoscia dokumentacji oraz utatwi to catosciowy przeglad
procesu organizacji i realizacji praktyk.

Nie zostat okreslony zakres wspodtpracy oséb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami
praktyk i sposoby komunikowania sie.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentow.

Nie zostaty sformutowane zadne z gdry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe, ktére sg
brane pod uwage przez osobg sprawujacg nadzér nad praktykami w przypadku samodzielnego
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki.

Uczelnia umozliwia studentom ocene praktyk. W tym celu opracowano formularz oceny poziomu
satysfakcji studentdw kierunku politologia. Jest on bardzo rozbudowany (11 stron), umozliwia ocene
praktyk pod wzgledem: mozliwosci osiggniecia i realizacji efektéw uczenia sie podczas praktyk,
zgodnosci przebiegu praktyk z oczekiwaniami studentéw, mozliwosci zdobycia doswiadczenia
zawodowego zwigzanego z kierunkiem studidow, zapewnienia przez podmiot, w ktdrym odbywajg sie
praktyki warunkéw niezbednych do przeprowadzenia praktyki i prawidtowej organizacji ich
przebiegu, jakosci pracy uczelnianego opiekuna praktyk.

Rekomenduje sie przygotowanie formularza oceny praktyk jako osobnej ankiety, ktéra bedzie
stanowi¢ element dokumentacji praktyk. Formularz powinien umozliwia¢ réwniez ocene opiekuna
praktyk w miejscu praktyk.

Wyniki tego badania jeszcze nie mogty by¢ wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji, poniewaz narzedzie zostato przekazane studentom w lutym br. Rozplanowanie
zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje
wszystkich efektdw uczenia, w tym dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

10.

11.

Dobér tresci ksztatcenia jest zgodny z ww. efektami oraz uwzglednia wiedze i jej
zastosowania w zakresie ww. dyscypliny.

Plan studiow z uwzglednieniem ich formy (studia stacjonarne oraz niestacjonarne), czasu
trwania, sekwencji zaje¢ i ich organizacji oraz wykorzystywanych metod nauczania jest
wtasciwy.

Metody ksztatcenia nalezy uznac za réznorodne, specyficzne i zapewniajgce osiggniecie przez
studentéw wszystkich efektdw uczenia sie. Jednoczesnie stymulujg one studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, zapewniajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 oraz
umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i
indywidualnych studentow.

Mimo to, efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk nie sg zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zajeé lub grup zajec. Nie sg tez zgodne z kierunkowymi efektami
uczenia sie.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba
punktow ECTS nie sg zgodne z wymaganiami.

Umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie
zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie stopnia osiggniecia efektow
uczenia sie przez studentdéw, natomiast nie zawierajg zadnych ocen, ktére odnoszg sie do
efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyk. Praktyki sg jedynie zaliczane. Nie sg stosowane i
nie dotyczg w rGwnym stopniu wszystkich studentow.

Ocena osiaggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk nie ma
charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje petnomocnika ds. praktyk umozliwia
prawidtowg realizacje praktyk w wymiarze organizacyjnym. Kompetencje i doswiadczenie
oraz kwalifikacje zaktadowych opiekundow praktyk nie sg weryfikowane, nie okreslono tez
kryteriéw, ktére powinna spetnia¢ osoba petnigca funkcje opiekuna praktyk w miejscu
praktyk.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
prawidtowq realizacje praktyk.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, jednak sg one sformutowane w sposéb ogdlnikowy. Nie uwzgledniaja
istotnych dla jakosci ksztatcenia, organizacji praktyk i rzetelnej weryfikacji i oceny osiggniecia
efektow uczenia sie elementow, ktére wskazano w zaleceniach.
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12.

13.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni, realizacja
praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentéw. Do tej pory wyniki nie zostaty wykorzystywane
w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji, poniewaz przeprowadzono
dopiero jedng edycje tego badania.

Rozplanowanie zaje¢ zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie przez studentéow. Czas przeznaczony na sprawdzanie i
ocene efektdédw uczenia sie pozwala zarazem na weryfikacje wszystkich efektéw uczenia, w
tym dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia

1. Nalezy sformutowaé i przyja¢ w ramach programu praktyk efekty uczenia sie dla praktyk
zawodowych, ktére bedg odnosic sie do kierunkowych efektdw uczenia sie i bedg powigzane
z pozostatymi zajeciami. Efekty te powinny réwniez by¢ zréznicowane w przypadku
studentéw | i Il stopnia i uwzgledniaé poziom, progres i rozwdj ich wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji, rGwniez w odniesieniu do poszczegélnych etapdéw praktyk.

2. Nalezy opracowac program praktyk, ktory w sposdb jednoznaczny bedzie uwzgledniat
zadania, czynnosci, umiejetnosci i kompetencje, ktére student powinien osiggnaé w wyniku
odbycia praktyk zawodowych.

3.

4. Nalezy wdrozy¢ skuteczne sposoby weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie tak,
aby odnosity sie do poszczegdlnych efektdw uczenia sie i miaty charakter kompleksowy..

5. Nalezy wprowadzi¢ skuteczne rozwigzania w zakresie dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych zadan, w sposdb dokumentujgcy osiggniecie przez studentéw wszystkich
zatozonych efektdw uczenia sie.

6. Nalezy okresli¢ wymiar godzinowy praktyk w odniesieniu do programu praktyk oraz
zatozonych efektdw uczenia sie tak, aby ich wymiar w sposéb racjonalny odpowiadat
naktadowi pracy studentéw niezbednego do osiggniecia efektdw uczenia sie.

7. Nalezy opracowac jednakowe zasady i warunki osiggania efektéw uczenia sie przez
studentow niezaleznie od formy studidéw: stacjonarne/niestacjonarne.

8. Nalezy opracowac sposdb i zakres oceniania stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
opiekunéw praktyk w taki sposéb, aby mozliwe byto przedstawienie oceny kompleksowej
i odnoszacej sie do kazdego z efektéw uczenia sie przyjetego dla praktyk.

9. Obowigzki kierunkowego opiekuna praktyk, ktérego zadaniem bedzie ocena i weryfikacja
osiggniecia efektéw uczenia sie na poziomie merytorycznym, nalezy powierzyé osobie, ktorej
wyksztatcenie i/lub doswiadczenie jest wyraznie zwigzane z kierunkiem politologia.

10. Nalezy usung¢ nieprawidtowos¢ zwigzang z nieprecyzyjnymi zasadami dotyczgcymi
organizacji praktyki i procesu oceny i weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie.

11. W zasadach organizacji i realizacji praktyk nalezy uwzgledni¢ wymogi standardéw jakosci

ksztatcenia opisane w kryterium 2, podkryterium 2.4, podpunkt h.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek politologia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne zalezne sg od
stopnia podejmowanych przez kandydata studiow.

1. W ramach studiéw pierwszego stopnia postepowanie kwalifikacyjne oparte jest o liste
rankingowg sporzadzong na podstawie Swiadectw dojrzatosci. Podstawe rankingu stanowi
wskaznik wyliczony na podstawie uzyskanych wynikdw egzaminu maturalnego z j. polskiego i
j. obcego, minimum na poziomie podstawowym ,nowej matury” — lub ocen uzyskanych na
Swiadectwie dojrzatosci ,starej matury”. Ich lista, waga i poziom sg wtasciwe dla kierunku i
zapewniajg kandydatéow o odpowiednich  kwalifikacjach  wstepnych. Organem
odpowiedzialnym za wskazany proces jest Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, ktorej dziatania
oparte sg na zasadach okreslonych w Uchwale Senatu Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej i
Medialnej w Toruniu nr 05/XXIX/19 z dnia 30.05.2019 roku.

2. Przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku politologia oparte jest o wyniki uzyskane na
egzaminie dyplomowym, bez okreslenia szczegdétowego zakresu kompetencji wstepnych
kandydatéw. Ww. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna sporzgdza odpowiednig liste rankingowa,
w ramach ktdrej uwzglednieni sg absolwenci najmniej studidow licencjackich na kierunku
politologia lub pokrewnych.

Opisane zasady i tryb rekrutacji sq przejrzyste, uwzgledniajg zasade rownosci i zapewniajg wtasciwg
i bezstronng selekcje przysztych studentow WSKSiM. Sam harmonogram rekrutacji podawany jest do
wiadomosci przez rektora uczelni.

Systematyzacja mozliwosci identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiéw podjeta zostata w ramach Uchwaty Senatu WSKSIM nr 02/XIX/15 z dn.25.06.2015 roku.
Ustanowiony nig regulamin okresla organizacje potwierdzania efektow uczenia sig, mimo iz obecnie
Instytut Nauk o Polityce w WSKSiM wskazuje brak w swojej instytucji studentow, ktérzy uzyskali
efekty uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow..

Student moze by¢ takze przyjety do WSKSiM w trybie przeniesienia z innej uczelni. Warunkiem ww.
decyzji jest zaliczenie co najmniej pierwszego semestru i wypetnienie obowigzkéw wynikajgcych
z przepisow uczelni docelowej. Zgodnie z Regulaminem Studiéw WSKSiM decyzje w tym zakresie
podejmuje Dziekan, biorgc pod uwage zbieznos¢ efektdw uczenia sie, a takze okreslajgc warunki,
termin i sposéb uzupetnienia zalegtosci, wynikajgcych z zaistniatych réznic programowych.

W przypadku wymian miedzynarodowych wszelkie zasady zostaly szczegétowo okreslone
w regulaminach wyjazdow na studia oraz na praktyki, ktére sg jednoczeénie zgodne z zasadami
programu Erasmus+ ogtoszonymi przez Komisje Europejsky. Rozliczenie studentéw korzystajacych
z wymiany podlega decyzji koordynatora programu Erasmus Plus oraz dziekana.

Tym samym, wskazane procedury zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny
ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiow.

Zasady dyplomowania na kierunku politologia WSKSiM oparta jest na szczegdtowym sposobie
postepowania okreslonym w Regulaminie studidw, Standardach pisania pracy dyplomowe;j
licencjackiej z politologii oraz Zasadach dyplomowania, recenzowania i obrony prac licencjackich,
inzynierskich i magisterskich w WSKSiM. Wskazane zasady, typowe dla uczelni wyzszej, sg trafne,
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specyficzne (dot. m.in. wspdtpracy z promotorem, wyboru tematu i jego zatwierdzenia, ztozenia
pracy dyplomowej, jej recenzji i oceny, a takze samego egzaminu dyplomowego i ogtoszenia jego
wynikéw) i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na
zakonczenie studidw. Jednoczesnie sa one specyficzne dla kierunku, wskazujg na dyscypline lub
dyscypliny naukowe, w zakresie ktérych moze by¢ przygotowywana praca dyplomowa i okreslajace
merytoryczne kryteria jakie powinna spetniaé¢ praca dyplomowa na studiach | stopnia i studiach Il
stopnia z uwzglednieniem progresu kompetencji miedzy poziomami studiéw. Zasady te nie
uwzgledniajg jednak specyfiki praktycznego profilu ksztatcenia, bedac normami o charakterze
ogolnym.

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sig¢ oparte s o system
tradycyjnych egzamindw, zaliczen i prac semestralnych, jak i program ksztatcenia umiejetnosci
zawodowych, zapewniajgc bezstronnos¢, rzetelno$¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i poréwnywalnos¢ ocen wsérdd studentéw. Jednoczesnie, uczelnia okreslita w sposéb
wystarczajacy zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z
prawem.

Ww. metody weryfikacji nie okreslajg jednak zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich
zakoniczenie, opierajac sie jedynie na dyzurach dydaktycznych kadry.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia
sie oraz sposobow zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem
oparte sg o ,Procedure i system zapobiegania zjawiskom patologicznym zwigzanym z procesem
ksztatcenia” zawartg w ,Rozporzadzeniu o Systemie weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow
uczenia sie w Wyiziszej Szkole Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu”, wyszczegdlniajac
odpowiedzialng osobe lub organ uczelni, termin wykonania zadania i nastepstwo dziatan i sposdéb ich
wykorzystania. Wskazana procedura jest przejrzysta i wyczerpujaca.

W trakcie trwania semestru Dziekan i Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia ma prawo do
przeprowadzania kontroli odbywajacych sig zaje¢. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien
formalnych moze domagac sig od pracownika stosownych wyjasnien. Po jego zakonczeniu kazdy
wyktadowca ma obowigzek wypetni¢ protokdt egzaminacyjny i przekaza¢ go do Dziekanatu.
Wskazane dokumenty, poddane analizie, sg jedng z podstaw do prac Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, Dziekana i Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia w tym zakresie, zapewniajgc tym
samym skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.
Wprowadzenie protokotéw badania wynikow nauczania wybranych przedmiotéw kierunkowych
i specjalnosciowych na kierunku politologia nalezy uzna¢ za wifasciwe. W przeprowadzanych
okresowych przegladach programéw studiow oraz efektow uczenia sig bierze udziat Komisja
Programowa, z uwzglednieniem uczestnictwa przedstawicieli studentow.

Jednoczesnie opisane przez uczelnie metody sprawdzenia i oceny opanowania jezyka obcego
(kolokwia $srédsemestralne , prezentacje indywidualne i grupowe, projekty, udziat w dyskusji czy
debacie, aktywnos$é studentdw, a takze egzamin pisemny i ustny) co najmniej na poziomie B2 w
przypadku studiéw pierwszego stopnia lub B2+ na poziomie studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studidow magisterskich, w tym jezyka specjalistycznego, réwniez wskazujg by¢ wiasciwe i
wyczerpujace.
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W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
scenariusz spowodowany w WSKSiM sytuacjg pandemiczng COVID-19, weryfikacja osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sig¢ odbywa sie przez biezacy kontrolg postepéw w nauce. Studenci sg
informowani o wynikach prac czastkowych na zajgciach, a o wynikach zaliczer i egzamindéw na oceng
poprzez wpis do protokotu i do indeksu /karty okresowych osiggnie¢ studenta. Przeprowadzanie
zaliczen i egzamindéw konczgcych okreslone zajecia (z wytaczeniem egzamindw dyplomowych)
odbywa sie w trybie online, a nie w siedzibie uczelni lub w jej filii.

Jezeli chodzi o rodzaj, forme, tematyke i metodyke prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow
realizowanych w ramach kierunku politologia, nie wzbudzajg one zastrzezen. Ich zgodnos$¢ z
poziomem i profilem studidéw jest wtasciwa, jak rowniez z wskazanymi efektami uczenia sie oraz
zastosowaniem wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktdrej przypisany jest ww. kierunek.

Ostatecznie, na podstawie wyczerpujgcej dokumentacji przedstawionej przez wtadze uczelni,
promocje uczestnictwa studentdw w zakresie publikacji fachowych oraz w konferencji naukowych ze
strony WSKSiM nalezy uznaé za wystarczajaca.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia spetnia wszelkie wymagania zwigzane z warunkami rekrutacji na studia. Kryteria kwalifikacji
i wdrozone procedury sg wystarczajgce. Organy uczelni stworzyty rowniez odpowiednie warunki do
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, w innej uczelni, a takze
rzeczowo okreslity zasady i procedury dyplomowania. Ogdlne zasady i metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentdw efektdow uczenia sie oraz postepéw ww. procesie nie wzbudzajg
zastrzezen. Zarazem, osiggalnos¢ efektdw uczenia tudziez wtasciwosé rodzaju, formy, tematyki i
metodyki prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp. oraz prac dyplomowych i stawianych im
wymagan i ich dostosowania do poziomu i profilu studidéw réwniez zostaty potwierdzone.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zaangazowana kadra naukowo-dydaktyczna, na kierunku politologia WSKSiM, reprezentuje dziedzine
nauk spotecznych i humanistycznych. Dorobek naukowy wyktadowcow jest aktualny
i udokumentowany. Z drugiej strony, doswiadczenie zawodowe wskazane przez niektdrych
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nauczycieli akademickich, na podstawie udostepnionych dokumentdéw, nie wskazuje na posiadanie
dorobku zawodowego w obszarach wtasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat), badz jego bezposredni brak. Mimo to, ogdlna struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢
kadry w stosunku do liczby studentéow jest wtasciwa i umozliwia prawidtowg realizacje zajec.
Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje
zaje¢, bedac jednoczesnie uczestnikami szkolern w ramach uczelni w celu doskonalenia warsztatu
dydaktycznego i form ksztatcenia. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich jest zgodne z wymaganiami. Przedmioty, obecnie w trybie blended learning,
sg prowadzone przez przeszkolona kadre i podlegajg okresowej ocenie wtadz uczelni.

Polityka kadrowa WSKSiM, tj. dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
odbywa sie wieloetapowo. W sytuacji pojawienia sie wakatu wtadze uczelni analizujg mozliwos¢ jego
przydziatu wsrdd pracownikéw uczelni. W sytuacji braku mozliwosci jego pokrycia, Rektor uczelni
ogfasza zewnetrzny konkurs na wskazane stanowisko. Wszelkie zgtoszenia rozpatrywane sg przez
powotana w tej sprawie komisje, w sktad ktérej wchodzg Dziekan, Kierownik Studium Jezykéw
Obcych oraz Kierownik Instytutu Informatyki. Ostateczna decyzja podejmowana i ogtaszana jest przez
Rektora uczelni (po konsultacji z odpowiednim Dziekanem). Wskazany proces, okreslony w mysl art.
24 i 25 Statutu Uczelni Wyzsza Szkota Kultury Spotecznej i Medialnej i zgodnie z art. 116 Ustawy, jest
transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia
dorobek praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne docelowej kadry.

Jednoczesnie prowadzona polityka kadrowa, ograniczona rotacja pracownikow naukowo-
dydaktycznych oraz opinie samych wyktadowcéw wskazujg na wtasciwy sposéb ksztattowania kadry
prowadzacej zajecia, zapewniajace prawidtowa ich realizacje, stabilizacje zatrudnienia oraz trwaty
rozwdj nauczycieli. Wewnetrzny system komunikacji w ramach poszczegdlnych Zaktadow przyczynia
sie rowniez do rozpoznawania ich potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia (np.

pokrywanie kosztéw uczestnictwa w konferencjach i kongresach naukowych krajowych
i zagranicznych, mozliwoé¢ publikacji monografii naukowych autorskich i wieloautorskich

w Wydawnictwie WSKSiM, prowadzenie czasopisma naukowego ,Fides, Ratio et Patria. Studia
Torunskie”, czy finansowanie dziatalnosci naukowej Zaktadéw funkcjonujgcych w Instytucie Nauk
o Polityce).

System oceny nauczycieli akademickich na kierunku politologia oparty jest zaréwno na podstawie
ankiet studentdw, jak okresowych ewaluacji wtadz uczelni. Studenci oceniajg pracownikéw
naukowych corocznie, podczas gdy uczelniana ocena okresowa nauczycieli dokonywana jest nie
rzadziej niz 4 lata (raz na 2 lata w ramach poszczegéinych Zaktadéw). Organem odpowiedzialnym za
wskazany proces jest Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich, zgodnie z Zarzadzeniem
Rektora nr 46/2016 z dn. 27.09.2016 r., 31/2017 z dn. 04.09.2017 r., 64/2018 z dn. 09.10.2018 r.,
60/2019 z dn. 12.09.2019 r., 41/2020 z dn. 18.09.2020 .

W sktad wspomnianej Komisji (ktdra spotyka sie raz do roku) wchodzg: Przewodniczacy, Dziekan,
Prodziekan, Prorektor ds. JakosSci Ksztatcenia, Przewodniczgcy Samorzadu Studentéw, Petnomocnik
ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownik Studium Jezykéw obcych, Kierownik Instytutu Informatyki.
Wskazany organ przeprowadza rdwniez okresowe hospitacje zaje¢ pracownikéw dydaktycznych
uczelni.

Wsrod ustanowionych kryteriow oceny znajdujg si¢ wywigzywanie sig z obowigzkow dydaktycznych
i organizacyjnych, wynikajgcych z charakteru pracy na zajmowanym stanowisku oraz przedstawiony
przez nauczyciela i dostarczone do Komisji ds. Oceny arkusz okresowej oceny nauczycieli
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akademickich. W procesie oceny brane sg pod uwage informacje przekazane przez ocenianego
nauczyciela, opinia bezposredniego przetozonego, wyniki hospitacji zaje¢ oraz opinie studentéw,
z ktérymi nauczyciel prowadzi zajecia, wyrazane w ankietach. Brak ewaluacji naukowej, z racji
praktycznej Sciezki nauki wskazanego kierunku studiow.

Cyklicznie szkolenia pedagogiczne dotyczgce metodyki ksztatcenia, szkolenia certyfikowane dla kadry
dydaktycznej z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, szkolenia wewnetrzne dla promotoréw prac
dyplomowych w siedzibie uczelni z obstugi JSA, szkolenia lektorédw czy szkolenia w ramach projektéw
zewnetrznych mozna uznaé¢ za bardzo pozytywne objawy wspierania doskonalenia umiejetnosci
kadry naukowo-dydaktycznej ze strony WSKSiM.

W kontekscie rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia
bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz
formy pomocy ofiarom, WSKSiM wprowadzita Zarzadzenie Rektora w sprawie procedury
antydyskryminacyjnej, obejmujacej tematy takie jak dyskryminacja czy mobbing. Jednoczesnie,
ograniczony zakres tematyczny wskazanego dokumentu sktania do rekomendacji poszerzenia
protokotu dziatania i wyczulenia uczelni w tym zakresie.

Ogdlne wymogi stawiane w zakresie kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji i liczebnosci kadry
prowadzgcej ksztatcenie oraz jej rozwoju i doskonalenia uznano za wtasciwe. W formie rekomendacji,
nalezy podkresli¢ jednak, iz praktyczny wymiar ewaluowanego kierunku studiéw sktania uczelnie do
szerszego zapewnienia ws$réd kadry osob posiadajgcych wtasciwe dla kierunku doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Dorobek naukowy, kompetencje dydaktyczne, liczebnos¢ i stabilnos¢ kadry oraz obsada zaje¢ na
ocenianym kierunku w Wyzszej Szkole Kultury Spotecznej i Medialnej jest wtasciwa. Uczelnia
prowadzi tym samym umiejetng polityke kadrowa, inwestujgc w stabilnos¢ zawodowg swoich
pracownikéw i ich rozwdéj. Wdrozone dziatania sg szerokie tematycznie i satysfakcjonujace.
Okresowe przeglady i prowadzone ewaluacje, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw,
nalezy uznaé¢ za stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do
rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia Ostatecznie,
realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia

Brak.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia, w ramach prowadzonego kierunku politologia, udostepnia lokale w dwdch budynkach:
kompleksie dydaktyczno-administracyjnym oraz kompleksie dydaktyczno-hotelowym. Sale
wyktadowe oraz specjalistyczne pracownie dydaktyczne udostepniane pracownikom naukowym oraz
studentom w ramach zaje¢ prowadzonych na kierunku politologia spetniajg wszystkie podstawowe
wymagania oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ i osiggniecie efektéw uczenia sie. Dostepne
wyposazenie pozwala takze na odpowiednie przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci naukowe;j.
Studenci i pracownicy Wydziatu majg dostep do dwdch pracowni ogélnouzytkowych, wyposazonych
w nowoczesny sprzet komputerowy oraz odpowiednie oprogramowanie. W kazdej z nich znajduje sie
25 stanowisk komputerowych. Do dyspozycji lektorow i studentéw jest pracownia lingwistyczna.
Mogg takze korzystaé¢ z nowoczesnej Sali gimnastycznej oraz hotelu akademickiego, dysponujgcego
400 miejscami. Ponadto, Wydziat dysponuje piecioma pracowniami specjalistycznymi, w tym
wyposazone w sprzet komputerowy, terminale sieciowe oraz stacje graficzne. Wymieniony sprzet
pozwala na prawidtowg realizacje zaje¢, a takze samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych
z wykorzystaniem  zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba oraz
wielko$é pomieszczen sg dostosowane do liczby studentéw.

Lokalizacja biblioteki oraz uktad jej pomieszczen zapewniajg komfortowy dostep oraz mozliwosé
korzystania z zasobdw bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowej. Liczba miejsc
w czytelni, wyposazenie techniczne oraz godziny otwarcia pozwalajg studentom na prowadzenie
pracy wtasnej zarowno w ramach zadan zleconych podczas zaje¢ dydaktycznych, jak réwniez
we wiasnej pracy badawczej.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Uczelni jest zgodna z przepisami BHP. Normy te
znalazty tez odzwierciedlenie w zasadach korzystania z niej. Wtasciciel Uczelni odpowiada za
przeprowadzanie okresowych kontroli. Studenci | roku studiéw uczestnicza w obowigzkowych
szkoleniach z zakresu BHP oraz udzielania pierwszej pomocy.

Studenci majg zapewniony dostep do sieci bezprzewodowej. Mogg rowniez korzysta¢ z pomieszczen
dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz oprogramowania poza godzinami zajec.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna dostosowane sg do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscia. Umozliwiajg im petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci
naukowej. W budynkach Uczelni nie ma barier architektonicznych, utrudniajacych poruszanie sie po
nich osobom z niepetnosprawnoscig ruchowa. Wyposazone sg w windy oraz dzwigi przyschodowe.
Spostrzezenie to dotyczy takze weztdw sanitarnych na terenie Uczelni oraz przystosowanych pokoi
w Hotelu Akademickim.

Zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzgcymi zajecia. W ramach procesu ksztatcenia w trakcie pandemii COVID-19 Uczelnia
wykorzystuje do prowadzenia zajec¢ w trybie synchronicznym platforme Classroom.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania oraz
uczenia sie na wizytowanym kierunku. Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz ich dalszy rozwdéj naukowy. Biblioteka dysponuje 55 tysigcami skatalogowanych publikacji. Okoto
2000 tysiecy pozycji wchodzi w zakres literatury politologicznej. Uczelnia podpisata réwniez umowe
z Ksigznicg Kopernikariskg w Toruniu, dzieki ktérej prowadzacy i studenci majg zapewniony dostep do
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jej zasobéw. Dodatkowo studenci majg dostep do Biblioteczki Regionalnego Osrodka Debaty
Miedzynarodowej w Toruniu.

Zasoby biblioteczne zawierajg publikacje wymagane lub zalecane w sylabusach. Ich liczba jest
dostosowana do liczby studentéw. Przeglad zbieznosci literatury wymienionej w sylabusach
z pozycjami dostepnymi w bibliotece ma miejsce raz na dwa lata. Ponadto, pracownicy biblioteki
zbierajg zgtoszenia zapotrzebowania na nowe publikacje od prowadzacych zajecia, a decyzje o ich
zakupie podejmuje dziekan.

Zasoby biblioteczne i informacyjne s3 dostepne zaréwno w formie tradycyjnej, jak rowniez
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Uczelnia zapewnia dostep do szeregu baz
elektronicznych takich jak Elsevier, Springer Link, NUKAT, Wiley oraz KaRo. Prowadzacy zajecia oraz
studenci majg dzieki temu zapewniony dostep nie tylko do polskich, ale takze swiatowych zasobdéw
informacji naukowej.

Infrastruktura i zbiory biblioteczne sg dostosowane do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscia.
W bibliotece sg specjalne stanowiska pracy, przystosowane do potrzeb osdéb poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich. Ponadto, biblioteka zapewnia zindywidualizowane podejscie i pomoc osobie
z niepetnosprawnoscig, takze poprzez przyznanie jej opiekuna w budynku biblioteki.

Studenci majg zapewniony dostep do materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej. Na
platformie Classroom prowadzgcy udostepniajg studentom potrzebne materiaty dydaktyczne. Dostep
jest nieograniczony zaréwno pod wzgledem czasowym, jak i technicznym.

Uczelnia przeprowadza okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.
Przeglagdem objete sg réwniez wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoc dydaktyczne, sprzet
komputerowy oraz pozostate urzadzenia, a takie specjalistyczne oprogramowanie. Kontrole
obejmujg ocene sprawnosci, dostepnosci oraz nowoczesnosci wyzej wymienionych pomieszczen,
sprzetu i oprogramowania pod katem potrzeb procesu nauczania, uczenia sie, liczby studentéw oraz
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. W przegladach uczestniczg zaréwno przedstawiciele wtasciciela
uczelni, jak réwniez wskazani pracownicy naukowo-dydaktyczni. Tym samym uczelnia zapewnia
nauczycielom akademickim oraz studentom mozliwos¢ udziatu w przegladach okresowych. Ich wyniki
oraz wnioski pokontrolne sg wykorzystywane do dalszego doskonalenia infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i biblioteczne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku, jak réowniez sg dostosowane do potrzeb osdéb
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z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
$rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na uczelni od 2012 roku funkcjonuje Rada Konsultacyjna WSKSiIM w sktad ktérej wchodzi kilkanascie
osOb. Nalezy jednoczesnie podkreslié, ze wspdtpraca uczelni z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego nie ogranicza sie do cztonkéw tej rady. Wspodtpracujgce reprezentujg wszystkie
sektory: publiczny - wurzedy i instytucje szczebla samorzadowego i panistwowego, biura
parlamentarzystéw krajowych i europejskich; prywatny - wydawcy gazet, czasopism, radia i telewizji;
pozarzagdowego - fundacje, stowarzyszenia, organizacje pracodawcéw i przedsiebiorcéw.
Reprezentowany skfad nie obejmuje podmiotéw, ktérych dziatalnosé wigze sie z problematyka objetg
oferowanymi specjalnosciami. W celu doskonalenia jakosci ksztatcenia rekomenduje sie wzbogacenie
sktadu osob wspodtpracujgcych o reprezentantéw podmiotow, ktdre wpisujg sie w dziatalnosc
zwigzang z prowadzonymi specjalnosciami: marketing polityczny, polityka miedzynarodowa oraz
bezpieczenstwo narodowe i cyberbezpieczestwo na studiach | stopnia oraz specjalnosciach na
studiach Il stopnia: bezpieczenstwo panstwa i dyplomacja oraz administracja i zarzgdzanie w sektorze
publicznym. Szczegdlnie dotyczy to bezpieczeristwa narodowego i cyberbezpieczenstwa. Jest to
szczegblnie pozadane ze wzgledu na fakt, ze Rada Konsultacyjna dziata w skali catej uczelni, w
zwigzku z tym pozyskanie merytorycznych, wartosciowych, popartych doswiadczeniem informacji nt.
konkretnego kierunku, w tym przypadku politologii jest mozliwe jedynie w przypadku kilku oséb.
Przyktadem takiej sytuacji jest wspoétpraca z WSKSIM z ZUS, ktéra obejmuje dwukierunkowa
wspotprace w réznych formach, natomiast nie odnosi sie konkretnie do zadnego kierunku.
Wspotpraca z  przedstawicielami  otoczenia  spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
w zrdznicowanych formach.

Na ocenianym kierunku kluczowg role odgrywa wspodtpraca z trzema podmiotami: Telewizjg Trwam,
Radiem Maryja oraz z Regionalnym Osrodkiem Debaty Miedzynarodowej w Toruniu. Dzieki dobrym
relacjom z przedstawicielami wtadz centralnych, samorzagdowych oraz parlamentarzystami krajowymi
i unijnymi studenci kierunku politologia majg mozliwosé uczestniczyé w licznych spotkaniach,
konferencjach i seminariach. Mogg rozwija¢ i ksztattowa¢ kompetencje zwigzane z wystgpieniami
publicznymi, retoryka. Szansg na zdobycia istotnych doswiadczen sg takze odbywaé staze, w tym
m.in. w biurach poselskich czy biurach postéw do Parlamentu Europejskiego.
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Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg w pracach dotyczacych programu
studiow, efektéow uczenia sie. Wynikiem tych prac jest m.in. utworzenie specjalnosci administracja
i zarzadzanie w sektorze publicznym.

Rekomendowanym obszarem rozwoju - z punktu widzenia profilu praktycznego kierunku oraz
potrzeb rynku pracy - jest realizacja dziatan, ktére umozliwiajg studentom politologii zdobywanie nie
tylko doswiadczenn zwigzanych z wystgpieniami publicznymi czy prezentowaniem opinii i
argumentacjg, ale takze takich, ktére ksztattujg kompetencje analityczne, zwigzane zaréwno z
wyszukiwaniem, jak ioceng wiarygodnosci danych i informacji, a takze wnioskowaniem na ich
podstawie. Posiadanie tych umiejetnosci jest wpisane w efekty uczenia sie:

POL_1_UO01 Opisuje i interpretuje zjawiska spoteczne i polityczne oraz potrafi wskazaé na zachodzace
pomiedzy nimi zaleznosci, wykorzystujac przy tym znajomos¢ zrédet.

POL 1 UO2 Potrafi opisywaé, analizowa¢ oraz prognozowac zjawiska i procesy polityczne
wykorzystujgc metody i techniki badawcze charakterystyczne dla nauk spotecznych.

POL_1 UO3 Posiada umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania umiejetnosci
profesjonalnych zwigzanych ze sferg diagnozowania i rozwigzywania biezgcych kryzyséw spotecznych
i politycznych.

Whioski z analizy prac dyplomowych wskazujg, ze znaczna czes¢ studentdw nie osiggneta tych
efektdw uczenia sie w stopniu, ktdry pozwala im efektywnie wykonywa¢ zadania, ktére wymagaja
posiadania w/w umiejetnosci. Rekomenduje sie rozwiniecie wspodtpracy z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w zakresie wspdlnej realizacji prac dyplomowych. Studia politologiczne na
profilu praktycznym powinny prowadzi¢ do opracowania pracy dyplomowej, ktérej wyniki bedg mieé
wartos¢ poznawczg wynikajaca z przeprowadzonych badan i analiz odnoszacych sie do przemyslanej
koncepcji metodologicznej i jednoznacznych zatozen wynikajacych z konceptualizacji. Nie moga
sprowadzacd sie do prezentowania osobistych opinii czy monografii dotyczacych pogladéw wybranych
postaci historycznych.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku obejmuje rowniez udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ i weryfikacji efektéw
uczenia sie w formie prac etapowych.

Uczelnia prowadzi monitoring potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw m.in. poprzez nieformalne
konsultacje, ale korzysta rdwniez z danych publicznych stuzb zatrudnienia oraz systemu ELA.

Na ocenianym kierunku na potrzeby doskonalenia jakosci ksztatcenia nie sg prowadzone zadne
okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktdre majg charakter
systemowy. Nie okreslono zadnych wskaznikdw czy kryteridw oceny wspdtpracy. W sposdb
nieformalny oceniany jest poziom zaangazowania poszczegélnych przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w dziatania zwigzane m.in. z jakoscig ksztatcenia na kierunku politologia.
Rekomenduje sie wprowadzenie rozwigzan, ktére umozliwig prowadzenie zobiektywizowanej oceny
zaangazowania przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w poszczegdlne formy
wspotpracy. Dzieki temu mozliwe bedzie podejmowanie zaréwno dziatan korygujgcych, jak
i rozwojowych dotyczacych zaréwno partnerdow i form wspodtpracy, ktéore w konsekwencji moga
przetozy¢ sie na rozwoju i doskonalenia programu studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
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Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktdérymi uczelnia wspodfpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw na ocenianym kierunku sg zgodne z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany
oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku politologia. Z punktu widzenia
rozwoju i doskonalenia jakosci ksztatcenia - jak wspomniano wyzej - rekomendowanym rozwigzaniem
jest rozszerzenie wspétpracy

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zréznicowane formy. Realizowane formy wspétpracy obejmuja:

e Wspotprace przy konsultowaniu programu studidow i efektdw uczenia sie;

e Umozliwianie przeprowadzania wizyt studyjnych

e Zapewniania miejsc praktyk, stazy i wolontariatow;

e Prowadzenie zajec przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego;

e Prowadzenie szkolen i warsztatéw obejmujacych zagadnienia wykraczajgce poza program
studiow;

e Konsultowanie potrzeb rynku pracy;

W ramach ocenianego kierunku istnieje duzy potencjat do rozszerzenia zaréwno form, jak i zakresu
wspotpracy. Moze on obejmowacé m.in.:

e Wspdtprace przy opracowywaniu i ocenianiu prac etapowych i dyplomowych;

e Zdobywanie przez studentéw kompetencji analitycznych w odniesieniu do zrédet danych i
informacji odnoszacych sie do szeroko rozumianych kwestii spotecznych, w tym przede
wszystkim w ujeciu politologicznym.

Na ocenianym kierunku nie sg prowadzone w formie systemowej okresowe przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami.

Ocena i wnioski dotyczgce wspdtpracy majg charakter nieformalny. Decyzje dotyczace prowadzonej
wspotpracy sg podejmowane w oparciu o uznaniowg ocene poziomu zaangazowania przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ocena poprawnosci doboru instytucji wspotpracujgcych nie
odnosi sie do konkretnych kryteridw takich jak: skutecznos¢ form wspdtpracy, wptyw jej rezultatéw
na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie i
losy absolwentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia

Brak.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
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Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku politologia. Zgodnie z trescig Strategii Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej
i Medialnej w Toruniu, umiedzynarodowienie stanowi priorytetowy cel ksztatcenia na kierunku
politologia. Prowadzona wspdtpraca miedzynarodowa pozwala na implementacje doswiadczen
miedzynarodowych oraz dobrych wzorcéw ksztatcenia pozyskanych na zagranicznych uczelniach w
ramach pobytéw stazowych oraz stypendialnych. Wptyneta miedzy innymi na zmiany w ofercie
programowej w ramach ocenianego kierunku studiéw.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku politologia. WSKSiM posiada od 2011 roku Karte
Uczelni Erasmus (od 2013 Karte Uczelni Erasmus+). Na jej podstawie wspotpracuje z 19 uczelniami
partnerskimi, tworzagc mozliwosci odbywania stazy zagranicznych przez pracownikéw naukowych
oraz administracyjnych. Uczelnia organizuje konferencje oraz wydarzenia miedzynarodowe,
w ktérych uczestniczg pracownicy, zagraniczni wyktadowcy oraz studenci. Ci ostatni mogg braé udziat
w wymianach stypendialnych. Ponadto, uczelnia realizowata badz realizuje szereg projektéw
i grantow naukowych przy wspoétpracy z partnerami zagranicznymi. W trakcie pandemii wirusa
COVID-19 wspodtpraca zagraniczna ulegta ograniczeniu ze wzgledu na obowigzujgce obostrzenia
sanitarne. Niemniej, w ramach wizytowanego kierunku dotychczasowa wspdtpraca jest
kontynuowana w formie zdalnej (seminaria, konferencje online, udziat studentéw zagranicznych
w zajeciach zdalnych oferowanych przez Uczelnie).

Wydziat rozpoczat takze niedawno wspodtprace z filipinskimi instytucjami yins, dzieki czemu mozliwe
jest wysytanie studentéw kierunku politologia na praktyki na Filipinach. W wymiarze
pozaeuropejskim, Uczelnia prowadzi takze bliskg wspétprace z partnerami z Meksyku, Republiki
Chinskiej na Tajwanie i Namibii.

Uczelnia stwarza tez wiele mozliwosci statego podnoszenia kompetencji jezykowych studentdw,
ktora utatwia im uczestniczenie w wymianach i projektach miedzynarodowych. Ponadto, Uczelnia
oferuje dodatkowe kursy jezykowe, przygotowujace zainteresowanych pracownikéw oraz studentéw
do certyfikowanych egzamindw jezykowych TELC (the European Language Certificates).

Studenci moga rowniez petni¢ funkcje mentoréw dla studentéw zagranicznych lub pomagac
wizytujgcym wyktadowcom w trakcie ich pobytu w Polsce.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku politologia.
Ocena ta dotyczy skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry oraz studentéw.
Whioski z oceny sy wykorzystywane do intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia. System
monitorowania obejmuje analizy semestralne i roczne. Osobami odpowiedzialnymi za ten proces sg
Petnomocnik ds. Programu Erasmus+ oraz Kierownik Biura Wspdtpracy Miedzyuczelnianej
i Miedzynarodowej. Co semestr odbywa sie spotkanie wtadz dziekanskich oraz wtascicieli Uczelni
poswiecone ocenie wspodtpracy miedzynarodowej. Takie spotkanie odbywa sie takie wéweczas, gdy
zbliza sie dana umowa o wspédtpracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie
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Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku politologia,
zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co
skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie ma charakter staty i kompleksowy. Wsparcie skierowane
jest na studenta w postaci bezposredniego kontaktu prowadzgcego ze studentem podczas konsultacji
(w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ odbywanymi online). Wszelkie materiaty m.in. prezentacje
zamieszczane sg na platformie uczelnianej, do ktérej majg dostep studenci, a kontakt z
prowadzacymi mozliwy jest drogg elektroniczng lub sporadycznie telefoniczng. Uczelnia zapewnia
studentom niezbedne wsparcia przy ksztatceniu na odlegtos¢. Przygotowane zostaty instruktaze do
obstugi niezbednych platform i komunikatoréw. Ponadto w przypadku braku sprzetu do odbywania
zajec uczelnia oferuje wypozyczenie.

Biuro Karier posiada szerokg oferte wspierajagcg studentdw w zakresie przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej. Studenci mogg skorzysta¢ m.in. ze spotkan z doradca
zawodowym, a takze zrobi¢ bilans kompetencji, na podstawie ktérego proponowana jest $ciezka
rozwoju. Ponadto BK oferuje takze szkolenia z zakresu kompetencji miekkich.

Studenci wybitni mogg skorzysta¢ z indywidualnego planu studiow (IPS), ktéry pozwalana realizacje
studidow wedtug indywidualnego planu studidw i programu ksztatcenia, pod opiekg przypisanego
opiekuna naukowego. Zgodnie z Regulaminem studiéw wyrdzniajacy sie w nauce lub innym rodzaju
aktywnosci studenci mogg otrzymacé nagrody lub wyrdznienia od Rektora. Prowadzacy zajecia moze
whnioskowac do Rektora o przyznanie takiej nagrody bgdz wyrdznienia.

Uczelnia oferuje studentom liczne formy aktywnosci. Rozwdj w kierunku sportowym zapewnia
Akademicki Zwigzek Sportowy, a artystyczny np. teatr studencki Dobry wieczér. Ponadto studenci
moga sie wigczy¢ w dziatania telewizji TILMA czy studenckiego Radia SIM. Co wiecej studenci mogg
rozwija¢ swoje umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci oraz realizacji projektow we wspotpracy
z BK np. poprzez wydawanie kalendarza celem pozyskiwania srodkow zewnetrznych, jak i pomagajac
w realizacji wydarzen z podmiotami zewnetrznymi wspoétpracujgcymi z WSKSiM.

Proces ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb studentdw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych,
a takze tych z niepetnosprawnoscia, jak i pracujgcych czy studiujgcych dwa kierunki. Studenci majg
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mozliwos$¢ wnioskowania o Indywidualng Organizacje Studiéw m.in. z uwagi na cigze, bycie rodzicem
czy stan zdrowia, ktéry utrudnia odbywanie studidw w standardowym trybie. 10S pozwala na
indywidualne ustalenie z prowadzacym form i terminéw realizowania obowigzkéw dydaktycznych.
Szczegbétowe informacje o procedurach wnioskowania okresla Regulamin Studiéw. Opieke nad
studentami z niepetnosprawnoscig sprawuje Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia, ktére oferuje
wypozyczenie niezbednego sprzetu np. laptopow, dyktafondéw, kamer czy petli indukcyjnych.
W okresie ksztatcenia na odlegtos¢ materiaty dydaktyczne sg dostosowane do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia.

System rozpatrywania skarg i wnioskéw jest skuteczny. Studenci wiedzg do kogo powinni kierowac
swoje pytania i zgtoszenia. Drobne problemy zgtaszane sg opiekunom roku, wnioski np. o 10S
sktadane sg do prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia, a odwotania kierowane sg do rektora.
Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne m.in. w zakresie bezpieczenstwa podczas
organizowanych w pierwszym tygodniu nauki dni propedeutycznych. Realizacja dziatan
informacyjnych i edukacyjnych w zakresie bezpieczeistwa odbywa sie poprzez obligatoryjne zajecia
Szkolenie BHP. WSKSiIM nie posiada procedur przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji
i przemocy wobec studentéw. W momencie wystgpienia takiej sytuacji sprawa kierowana jest do
odpowiedniej komisji dyscyplinarnej. Rekomenduje sie opracowanie procedur
antydyskryminacyjnych oraz przeciwdziatania przemocy wzgledem studentéw.

Gtéwnym narzedziem motywacyjnych Uczelni jest stypendium Rektora, ktére otrzymujg najlepsi
studenci za osiggniecia. Ponadto uczelnia wspiera studentdw materialnie poprzez mozliwosé
whnioskowania o stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych oraz zapomoge.
Studenci sg informowani o mozliwym wsparciu, a ponadto wiedzg, gdzie znajdujg niezbedne
informacje oraz FAQ, czyli odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania. Wnioski rozpatrujg dwie
komisje stypendialne, w ktérych wiekszos¢ sktadu stanowig studenci.

Kadra wspierajgca proces nauczania i uczenia sie posiada kompetencje, ktére odpowiadaja
potrzebom studentédw. Studenci mogg swoje sprawy zatatwia¢ w dziekanacie stacjonarnie, drogg
elektroniczng oraz telefoniczng. Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane takze dla studentéw
niestacjonarnych i studentéw studidéw podyplomowych, gdyz otwarty jest takie w weekendy,
w ktérych odbywaja sie zajecia.

Uczelnia zapewnia samorzgdowi samodzielne pomieszczenie wyposazone w standardowe urzadzenia
techniczne m.in. komputer, drukarke. Samorzad studencki wspétdecyduje z prorektorem o podziale
Srodkdow na dziatalno$¢ studenckg m.in. finansowanie k&t naukowych czy telewizji i radia
studenckiego. Studenci majg wptyw na program studidw oraz zasiadajg w gremiach, ktérych
zadaniem jest zapewnianie jakosci ksztatcenia.

Uczelnia przeprowadza okresowe przeglady wsparcia studentéw, zaréwno badania opinii studentow
o0 zajeciach dydaktycznych, jak i badanie poziomu satysfakcji studentdw na poszczegdlnych
kierunkach. Wyniki ankiet sg poddawane analizie, a nastepnie omawiane na posiedzeniu Senatu oraz
z Zarzgdem Samorzadu Studenckiego WSKSiM. W czasie ksztatcenia na odlegtos¢ studenci sg proszeni
o cotygodniowg informacje dot. odbywanych zaje¢ oraz stanu swojego zdrowia. Studenci mogg
swobodnie zabiera¢ gtos w dyskusji oraz zgtasza¢ swoje uwagi, ktoére s3 uwzgledniane i
wykorzystywane do wsparcia studentéw w procesie uczenia sie i jego form np. w ostatnim czasie
wybor specjalizacji na studiach magisterskich odbywa sie po pierwszym semestrze, a nie w trakcie
rekrutacji na studia.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

System wsparcia w procesie uczenia sie jest kompleksowy, skutecznie funkcjonujgcy oraz dostepny
dla wszystkich studentow. Studenci otrzymujg niezbedne wsparcie od nauczycieli akademickich m.in.
podczas godzin konsultacyjnych. Uczelnia systemowo zadbata o przygotowanie studentéw do
ksztatcenia na odlegtos¢. Dodatkowo Uczelnia dba o wsparcie w wejsciu na rynek pracy poprzez
szerokg oferte Biura Karier. Motywowanie wybitnych studentéw odbywa sie poprzez nagrody.
WSKSiM oferuje studentom réznorodne formy aktywnosci m.in. sportowe czy artystyczne. Wsparcie
studentow jest dostosowane do rdinych grup studentéw, w tym studentdow
z niepetnosprawnosciami. System zgtaszania skarg i wnioskéw jest sprawny, a jego zasady
przejrzyscie okreslone. Uczelnia nie posiada narzedzi do przeciwdziatania dyskryminacji badz
przemocy i reagowania na nie. WSKSiM oferuje studentom pomoc materialng oraz stypendium
rektora, jako nagrode dla najlepszych studentéw. Kadra wspierajgca proces ksztatcenia, w tym
administracja, umozliwia wszechstronng pomoc studentom. Uczelnia wspiera materialnie
i pozamaterialnie samorzad oraz organizacje studenckie. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady,
ktdre sg podstawg do rozwoju i doskonalenia wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Uczelnia
prowadzi otwarty dialog ze studentami, a gtos studencki jest uwzgledniany przy planowaniu zmian.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcow. Gtéwna platforma
przekazywania informacji jest dedykowana strona internetowa. Sposob jej udostepnienia gwarantuje
tatwos$é zapoznania sie z jej trescig. Nie wystepujg ograniczenia zwigzane z miejscem, czasem,
oprogramowaniem i sprzetem wykorzystywanym przez odbiorcow. Obecnie Uczelnia jest na etapie
wdrazania wielomodutowego systemu informatycznego obstugi proceséw  zarzadczych
i operacyjnych, w tym administracyjnych i dydaktycznych. Osoby z niepetnosprawnoscia maja
zapewniony dostep do informacji w formie umozliwiajgcej zapoznanie sie z nig. Utworzono z myslg o
nich serwis internetowy Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig. W serwisie udostepnianie sg zaréwno
informacje o dostepnych formach wsparcia i pomocy w ramach Uczelni, jak i tej oferowanej przez
instytucje zewnetrzne.
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Informacja o studiach obejmuje cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatow, warunki
przyjecia na studia, kryteria kwalifikacji kandydatéw, opis procesu nauczania oraz charakterystyke
systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie. Ocena uznawania efektdw uczenia sie obejmuje
zasady dyplomowania, przyznawane tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania
i wsparcia w procesie uczenia sie.

Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci oraz kompleksowosci
informacji o studiach. Monitorowanie obejmuje takze zgodno$¢ informacji o studiach z potrzebami
réoznych grup odbiorcéw, w tym kandydatéw na studia, studentéw oraz pracownikéw. Studenci
przedstawiajg swojg ocene jakosci informacji o studiach w ankietach. Ankiety ewaluacyjne sg réwniez
dostepne dla studentéw zagranicznych w ramach uczelnianego projektu Study Offer. Wyniki tego
procesu sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Efektem
przeprowadzonych ocen jest wdrazanie nowego wielomodutowego systemu informatycznego,
a takze implementacja nowego modutu rejestracji i obstugi kandydatéw oraz modutu przyje¢ na
studia. Jednoczesnie wprowadzany jest nowy modut diugoterminowego sktadowania raportéw,
decyzji administracyjnych oraz wydawanych zaswiadczeniach. Petna operacyjno$¢ ww. modutéw
planowana jest na rok 2023.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji
o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci i inni odbiorcy
informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglagdu programu studiéw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach
dotyczacych jakosci ksztatcenia. Odpowiedzialno$¢ za proces wprowadzania systemu jakosci
ksztatcenia na Uczelni ponosi Rektor. W realizacji tego zadania uczestniczy szereg organdw
jednoosobowych i kolegialnych dziatajgcych w Uczelni (Senat Uczelni, Kolegium Dziekanskie,
Dziekani, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisja Programowa na kierunku Politologia,
Rada Konsultacyjna, Instytuty i Zaktady) tak, by zapewnié¢ petny udziat studentéw, pracownikow
naukowo-dydaktycznych i praktykdw w procesie ksztattowania, rozwoju i zmiany systemu jakosci
ksztatcenia. Biezacy monitoring procesu ksztatcenia prowadzi dziekan przy udziale prodziekana ds.
studenckich i ksztatcenia. W zakresie jakosci ksztatcenia zadaniem Dziekana jest zapewnienie
i przygotowanie obsady zaje¢, prawidtowego przebiegu procesu ksztatcenia, w tym delegowanie
uprawniend do przygotowania plandw i programéw studidw na jednostki organizacyjne Wydziatu,
zatwierdzanie minimum kadrowego na poszczegdlnych kierunkach studidw. Osobg odpowiedzialng
za sporzadzenie planu zajeé, biezgcg kontrole procesu ksztatcenia (w tym przebieg praktyk
zawodowych), dziatalno$¢ Komisji Programowej i Komisji ds. zatwierdzania tematowl) pracy
dyplomowych jest Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia. W ramach procedur zapewniania jakosci
ksztatcenia w WSKSIM w Toruniu od 2008 r. dziata Uczelniany System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia zatwierdzony Uchwatg Senatu nr 14/111/08 z dn. 24.04.2008 r. w ramach tego systemu
powotana jest Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, w ktdrej uczestnicza przedstawiciele
studentéw. Komisja powotana byta po raz pierwszy Zarzgdzeniem Rektora nr 11/2008 z dn.
15.05.2008 r., a nastepnie corocznie aktualizowany jest sktad Komisji odrebnymi zarzadzeniami
Rektora. Sktad osobowy Komisji i zadania okres$la regulamin dziatania wprowadzany Zarzadzeniem
Rektora nr: 43/2016 z dn. 27.09.2016 r., 48/2017 z dn.13.10.2017 r., 56/2018 z 09.10.2018 r.,
46/2019 z 12.09.2019 r., 38/2020 z dn.18.09.2020 r. Z posiedzen Komisji sporzadzana jest
odpowiednia dokumentacja w tym stosowne protokoty.

W WSKSiM zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw. Procedura przygotowania i zatwierdzania programu studiéw zostata okreslona
w Zarzadzeniu Rektora nr 05/2020 z dn.15.01.2020 r. Zatwierdzaniem i zmianami programow
studidw w oparciu o przyjete procedury zajmujg sie na wizytowanym kierunku Komisja Programowa
i Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Komisja Programowa odpowiedzialna jest za wszelkie
dostosowania programu studidw i zmiany programowe, natomiast Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia monitoruje wyniki ocen zajec¢ przez studentéw i proces dyplomowania, przygotowuje
opinie i formutuje zalecenia do doskonalenia jakosci ksztatcenia. Opracowany i zaakceptowany przez
Komisje Programowg i Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz przy konsultacji z Samorzagdem
Studenckim projekt programu ksztatcenia i efektdw uczenia sie jest zatwierdzany przez Senat.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéow.

Proces monitorowania jest prowadzony systematycznie w ciggu roku akademickiego i wynika
z realizowanego harmonogramu monitorowania i funkcjonowania oraz doskonalenia systemu
zarzadzania jakosScig ksztatcenia. Monitorowanie oraz okresowy przeglad programu studiow,
uwzgledniajacy jego ocene na kierunku politologia realizowane sg zgodnie z wytycznymi procedur
okreslonych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Procedury okreslajg
kryteria ilosciowe i jakosciowe dotyczgce zasad oceny osiggnie¢ w zakresie efektdw uczenia sie.
Ocenie podlegaja: efekty uczenia sie, tresci programowe, sekwencja przedmiotéw, formy realizacji
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efektdw ksztatcenia, proces dyplomowania oraz praktyki zawodowe. Biezgce monitorowanie
programow ksztatcenia nalezy do kompetencji Komisji Programowej i Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Komisje s3 odpowiedzialne za merytoryczny ksztatt programu studidw oraz
przygotowanie wszystkich zmian w harmonogramach realizacji programu studiéw. Przeglady
programu studiéw odbywajg sie w kazdym roku akademickim. Okresowe przeglady programoéw
ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie przeprowadza Komisja Programowa na kierunku Politologii,
w pracach Komisji biorg réwniez udziat przedstawiciele studentéw.

Systematyczna ocena programu studiow jest oparta o wyniki analizy danych i informacji zawartych
w ankietach studenckich i hospitacjach zajeé. Konstrukcja ankiet pozwala na trafng i rzetelng ocene
zaréwno realizowanych tresci programowych, jak i dopasowanie kadry akademickiej dedykowane;j
realizacji poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych. Cztonkowie Komisji Programowej na kierunku
Politologia dokonujg regularnej weryfikacji sylabuséw zajeé wystepujgcych w programie studiéw na
ocenianym kierunku w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypetnianiu, oceniajg zgodnos¢
sylabuséw z programem studidw, oceniajg poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zajec i proporcji
wyktadéw do ¢wiczen dla osiggania zatozonych tresci i efektdow uczenia sie, sprawdzajg trafnosc
doboru metod weryfikacji efektdw uczenia sie przedstawionych przez prowadzacych sylabusach,
oceniajg poprawnos$¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie
przedmiotu, weryfikujg poprawnos¢ przypisania przedmiotowi punktéw ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prace wifasng studenta, zadania pracy wtasnej studenta, czas przeznaczony na
konsultacje, egzamin Ilub zaliczenie przedmiotu, oceniajg dobdr i kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek dydaktyczny,
naukowy lub doswiadczenie zawodowe i ich zwigzek z efektami uczenia sie zdefiniowanymi dla
prowadzonego przedmiotu. W systematycznej ocenie programu studidow biorg udziat interesariusze
wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni. Wnioski z systematycznej oceny programu studidw s3
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu.

W ramach ocenianego kierunku co najmniej raz w semestrze dokonywane sg przeglady systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Przedmiotem analizy okresowej programu studiéw sg dziatania
podejmowane w wyniku monitorowania programu studiéw, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami
prawa, analizy zgodnosci programow studidéw z projakosciowymi celami Uczelni, analizy opinii
interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. W wyniku dokonywanych przegladéw podejmuje
sie dziatania majgce na celu wzmocnienia systemu motywacyjnego kadry w celu zwiekszenia jej
stabilnosci, aktualizacji procedur funkcjonujgcych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci.

XXX

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

W WSKSiM przyjeto system jakosci ksztatcenia w sposéb sformalizowany, z poszanowaniem prawa
powszechnego i przepisow wewnetrznych Uczelni. Kompetencje poszczegdlnych oséb sprawujgcych
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nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidow oraz procedury w tym
zakresie odnoszg sie do projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiéw, a takze
sposobu dokumentowania prowadzonych dziatan. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie
narzedzia i mechanizmy Systemu, ktére umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu
ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. WSKSiM posiada regulacje dotyczace zasad
tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programéw studidw z uwzglednieniem opinii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Realizowany program studidw na kierunku politologia jest stale
doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku pracy.
Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni uczestniczg w ocenie programu studiéw i jego doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

W raporcie z wizytacji dokonanej w dniach 28-29 marca 2015 r. na kierunku politologia prowadzonym
w obszarach nauk spotecznych i humanistycznych na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej o profilu praktycznym na Wydziale Nauk o Kulturze
Spotecznej i Medialnej Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu, nie sformutowano
zalecen.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Brak.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosSci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
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art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresow
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktéorych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
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systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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