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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Joanna Majchrzyk-Mikuta, ekspert PKA,

2. dr hab. Wioletta Kwiatkowska, ekspert PKA,

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow,
4. Philip tazarski, ekspert PKA reprezentujgcy studentow,

5. Bartosz Kasinski, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika, prowadzonym w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej
we Wroctawiu, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Wizytacja zostata
zrealizowana, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

PKA po raz kolejny oceniata jako$¢ ksztatcenia na ocenianym kierunek studidw. Zgodnie z uchwata
nr220/2016 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 19 maja 2016 r. w sprawie oceny
programowej na kierunku ,,pedagogika” prowadzonym na Wydziale Nauk Pedagogicznych
Dolno$laskiej Szkoty Wyiszej we Wroctawiu na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym oraz drugiego stopnia o profilu praktycznym i profilu ogélnoakademickim wydano ocene

pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep
do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriéw, zidentyfikowano dobre
praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

- edagogika 77%
przyporzadkowany kierunek'? pedagog 0

psychologia 15%
- nauki socjologiczne 5%

- filozofia 3%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow
180 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

480h (6 miesiecy) / 24 punkty ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym ( ecy) /24 p y

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

doradca edukacji zdalnej
e edukacja matego dziecka

e pedagogika opiekurczo-
wychowawcza z elementami
socjoterapii

e pedagog szkolny i  doradca
zawodowy

e sztuka w edukacji

e cultural animation and museum
studies (tylko studia stacjonarne)

e teaching English in a non-formal

enviroment (tylko studia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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stacjonarne)
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 0 244
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 9777 1757
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 102 62,4
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 132 132
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
. S 82 82
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: Kryterium  speinione

koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czgsciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu | Kryterium  spetnione
studiow oraz formy i organizacja zajec, metody | czeéciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaéj i doskonalenie kadry

Kryterium  spetnione
czesciowo

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, | Kryterium spetnione
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | cze¢ciowo
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika na studiach | stopnia w Dolnoslaskiej Szkole
Wyiszej zgodne sg z przyjetg strategia Uczelni i politykg jakosci, gdzie ksztatci sie studentow
przygotowujgc ich do pracy zawodowej uwzgledniajgc potrzeby rynku pracy oraz otoczenia
spofeczno-gospodarczego. Za kluczowe w przyjetej strategii Uczelni na lata 2019-2021 uznano
dziatania nastawione na dazenie do doskonatosci w nauczaniu, badaniach i upowszechnianiu dorobku
akademickiego, promowanie nowatorskiego podejscia do uczenia sie i budowanie sieci badawczych
na poziomie krajowym i miedzynarodowym. Do podstawowych priorytetdw zalicza sie: partycypacje
i wspotprace studentdw i pracownikdw, praktycznos$é i otwartosé na otoczenie rynkowe, kierowanie
sie zasadami zréwnowazonego rozwoju. Dolnoslgska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu
w swoich zatozeniach strategicznych ktadzie nacisk na wsparcie atrybutu praktycznosci ksztatcenia,
co na kierunku pedagogika, | stopnia o profilu praktycznym przejawia sie w: stosowanych metodach
dydaktycznych, pracy dydaktycznej badaczy specjalizujgcych sie w badaniach edukacyjnych,
wspotpracy z praktykami: nauczycielami, wychowawcami, pedagogami szkolnymi, statej kooperacji
z instytucjami os$wiatowymi i wychowawczymi, edukacyjnymi, organizacjami pozarzgdowymi
zajmujgcymi sie edukacjg, instytucjami kultury, organami prowadzgcymi szkoty. Uwzglednia sie
postep w obszarach dziatalnosci zawodowe] witasciwej dla kierunku, co wyraza sie poprzez:
systematyczng aktualizacje oferty specjalnosci, modutow ksztatcenia specjalnosciowego, spotkan
z interesariuszami, dziaftalnosciag Rady Programowej kierunku, dostosowywaniu tresci ksztatcenia
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do wymagan potencjalnych pracodawcéw, a takze prowadzong, wielowymiarowg dziatalnosc
zwigzang ze wsparciem eksperckim, edukacyjnym s$rodowiska nauczycielskiego oraz oséb
zarzadzajgcych instytucjami oswiatowymi.

Celem ksztatcenia na kierunku pedagogika, studia | stopnia o profilu praktycznym jest przygotowanie
studenta do profesjonalnej pracy w zawodzie np.: pedagoga szkolnego w przedszkolach i szkotach
podstawowych, nauczyciela swietlicy, wychowawcy w osrodkach szkolno-wychowawczych,
edukatora w instytucjach kultury oraz organizacjach pozarzgdowych.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika przyjmuje ksztattowanie kompetencji
od wyposazenia studenta w zaawansowang wiedze po pogtebianie jej i doskonalenie na drugim
stopniu. Po ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia na kierunku pedagogika, | stopien, profil
praktyczny zakfada sie, ze absolwent zdobedzie:

o wiedze umozliwiajacyg rozumienie pedagogiki oraz dyscyplin pokrewnych, a w szczegélnosci
znajomos¢ kwestii zwigzanych z: refleksyjng praca edukacyjng, wrazliwoscig na potrzeby
rozwojowe, spoteczne i kulturalne ucznidw; profesjonalizacje pracy nauczyciela, pedagoga
i edukatora w odniesieniu do kompetencji zawodowych, postaw spotecznych i uniwersalnych
wartosci etycznych; rozumieniem tradycyjnych i wspoétczesnych koncepcji pedagogicznych,
rozumieniem tradycyjnych metod pracy edukacyjnej oraz wykorzystaniem najnowszych
technologii i narzedzi zdalnego ksztatcenia,

e umiejetnosci pozwalajgce na: wykonywanie pracy pedagogicznej z jednostkami i grupami
przy zastosowaniu odpowiednich metodyk; przygotowanie odpowiednich narzedzi
dydaktycznych, programoéw pracy pedagogicznej, skuteczng komunikacje z podopiecznymi,
ich rodzinami, instytucjami; prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywang praca;
Swiadome planowanie wtasnego rozwoju zawodowego,

e kompetencje spoteczne pozwalajace na skuteczne i twdrcze rozwigzywanie probleméw
towarzyszacych pracy pedagogicznej, inicjowanie i organizowanie dziatania na rzecz
Srodowiska zawodowego i spotecznosci lokalnej.

Efekty uczenia sie okreslone w programie studidw, mieszcza sie w zakresie dziedziny nauk
spotecznych. Zostaty one okreslone po konsultacji i we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, wsréd ktérych znalezli sie m. in.: studenci, pracownicy, samorzad studencki,
dyrektorzy szkét podstawowych i przedszkoli oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, domdw
dziecka. Osoby te uczestniczyty w okreslaniu koncepcji ksztatcenia na etapie projektowania programu
studidw oraz w zgtaszaniu propozycji zmian programowych i efektéw uczenia sie, co przyczynia sie do
ich spéjnosci pod wzgledem merytorycznym oraz adekwatnosci wobec wyrazonych oczekiwan
w aktualnej rzeczywistosci spoteczno-gospodarcze;j.

Wymienione elementy koncepcji ksztatcenia i programu na kierunku pedagogika sg wynikiem
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku pedagogika przyporzadkowane zostato do dyscyplin:
pedagogika (77% ECTS), psychologia (15% ECTS), nauki socjologiczne (5%) oraz siega do dorobku
filozofii (3%). W S$wietle stanowiska interpretacyjnego nr 5/2020 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 2 lipca 2020 r. przyporzadkowanie kierunku do kilku dyscyplin moze by¢
uzasadnione w Swietle koncepcji ksztatcenia, tylko wtedy, jezeli kazda z tych dyscyplin odgrywa
istotng role jako podstawa formutowania koncepcji, natomiast nie moze by¢ uzasadnione obecnoscig
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w programie studiow elementéw efektdw uczenia sie i programu studidw o charakterze
subsydiarnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia. W tym przypadku przyporzadkowanie koncepcji
ksztatcenia na kierunku pedagogika do kolejnych 3 dyscyplin: psychologii, nauk socjologicznych oraz
filozofii nalezy uznaé za zasadne, bowiem stanowig one jego teoretyczne podstawy.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Oferowane specjalnosci pedagogiczne sg odpowiedzig
na aktualne potrzeby w zakresie nauki i pracy zdalnej, statym zapotrzebowaniem na pedagogoéw
szkolnych, wychowawcow oraz animatoréw kultury w regionie i poza nim. Koncepcja ksztatcenia
modyfikowana jest poprzez statg wspotprace i korzystanie z dorobku praktykéw w procesie
dydaktycznym, gtdwnie w ksztatceniu specjalnosciowym. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniaja
nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajace stad
uwarunkowania. W Uczelni na kierunku pedagogika uwzglednia sie prowadzenie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Obecnie realizowane s zajecia w formie
hybrydowej ze wzgledu na zapobieganie i przeciwdziatanie zakazeniom Covid-19.

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie pedagogika, oraz pozostatych dyscyplin, a takze stanem praktyki w obszarach
dziatalno$ci zawodowej wiasciwej dla kierunku. | tak przyktadowo: efekty uczenia sie znajduja
odzwierciedlenie w projektach i przedsiewzieciach naukowych oraz dydaktycznych (np. “Edukacyjne
czwartki”, spotkania naukowe “Ocenianie ksztattujgce”) realizowanych przez pracownikéow
w dyscyplinie pedagogika i jej subdyscyplinach. Wystepuje spéjnos¢ w tym zakresie z efektami
i treSciami w kartach zaje¢, gdzie ,student zna i rozumie terminologie opisujgcg procesy edukacyjne
i uczestniczace w nich podmioty; podstawowe subdyscypliny, nurty i tradycje pedagogiki jako
dyscypliny naukowej; teorie stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z zakresu pedagogiki,
uwzgledniajgc praktyczne odniesienia do pokrewnych nauk humanistycznych i spotecznych”
Ped1P_WO01; “wybrane filozoficzne, psychologiczne i pedagogiczne koncepcje osoby i jej rozwoju;
biologiczno-psychologiczne oraz spoteczno-kulturowe uwarunkowania rozwoju i dziatania cztowieka;
charakterystyke podmiotéow uczestniczacych w procesach edukacyjnych i w ksztattowaniu zycia
spotecznego” Ped1P_WO03; “wybrane socjologiczne, antropologiczne i pedagogiczne koncepcje relacji
spotecznych, oddziatywan grupowych i Srodowiskowych; proces i uwarunkowania socjalizacji;
dynamike funkcjonowania w grupie i wspdtczesnosci; znaczenie kontekstu interakcyjnego
i kulturowego dla praktyki pedagogicznej, ze szczegdlnym odniesieniem do wspdtczesnych przemian
cywilizacyjnych” Ped1P_WO04 i odpowiada tresciom ksztatcenia przypisanym do zajeé: np. podstawy
dydaktyki ogdlnej z elementami dydaktyki specjalnej, wprowadzenie do psychologii, propedeutyka
filozofii z etyka.

W efektach uczenia sie uzyskiwanych w ramach zaje¢ (realizowanych w formie wyktadow,
np. podstawy pedagogiki, historia wychowania) wskazanych jako ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne zwraca uwage ich zakres, odnoszacy sie w przewazajagcym stopniu do umiejetnosci
umystowych.

Przyjete dla kierunku pedagogika, studia pierwszego stopnia, efekty uczenia sie sg zgodne
z charakterystykami drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji odpowiednio na poziomie 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslonymi dla studidow o profilu praktycznym. W szczegdlnosci
uwzgledniajg one opanowanie jezyka obcego na wymaganym poziomie biegtosci, tj. B2 na studiach
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pierwszego stopnia z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego z zakresu terminologii
edukacyjnej.

Zaktadane efekty uczenia sie na kierunku pedagogika, studia | stopnia o profilu praktycznym,
ukierunkowane sg na przygotowanie studentéw do dziatalnosci profesjonalnej, praktycznej, poprzez
ksztattowanie potrzeb, motywacji, zainteresowan poznawczych, nabycie, rozwdj i ugruntowanie
umiejetnosci zawodowych i sprawnosci, ktdre pozwalajg prawidtowo wykonaé zadania dydaktyczno-
wychowawcze. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku
obcym, kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy
na stworzenie systemu ich weryfikacji, co znajduje swoje potwierdzenie w sylabusach zajec.

Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektédw uczenia sie wskazanych
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2020 poz. 85 ze zm.).
Studia na kierunku pedagogika umozliwiajg studentom uzyskanie przygotowania pedagogicznego
oraz przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela — pedagoga. Przyjete w programie
ksztatcenia kierunkowe efekty uczenia sie odpowiadajg wymaganiom zawartym w standardzie,
okreslonymi w poszczegdlnych grupach zaje¢ obejmujacych przygotowanie merytoryczne (Al),
psychologiczno-pedagogiczne (B), dydaktyczne (C) oraz dydaktyczne w zakresie prowadzenia
pierwszych zajec (D).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 15(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika na studiach | stopnia w Dolnoslaskiej Szkole
Wyizszej zgodne s3 z przyjeta strategig i misjg Uczelni, jej polityka jakosci i mieszczg sie w zakresie
dyscyplin do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Jest to uzasadnione w $wietle koncepcji
ksztatcenia, potencjatu naukowego, dziatalnosci zawodowej dla profilu ksztatcenia praktycznego.
Uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej. Sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym zawodowego rynku pracy. Zostaly okreslone we wspétpracy
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie zgodne s3 z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem praktycznym studidéw. Wystepuje zgodnos$¢ z 6. poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty uczenia sie zostaty sformutowane prawidtowo i umozliwiajg stworzenie systemu
ich weryfikacji. Mozna stwierdzi¢, ze sg specyficzne dla zaje¢ i zgodne ze wspdtczesnym stanem
wiedzy w pedagogice.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenia

1. Zaleca sie, aby w opisie efektéw uczenia sie odnosi¢ sie do umiejetnosci praktycznych
konkretnych, zawodowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych wiasciwych dla rél
zawodowych objetych koncepcjg ksztatcenia.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscypliny wiodacej - pedagogika oraz pozostatych dyscyplin: psychologii, nauk
socjologicznych, filozofii do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Tresci ksztatcenia na studiach
| stopnia wskazujg na wiedze ogdlnopedagogiczng, historyczno-filozoficzng, socjologii wychowania
i psychologiczng niezbedng do zrozumienia spoteczno-kulturowego kontekstu ksztatcenia,
wychowania i pracy opiekuniczej oraz ksztattowania wtasnego rozwoju zawodowego.

Dobor tresci ksztatcenia ukierunkowany jest na realizacje dwdéch fundamentalnych kategorii celow
ksztatcenia: wyposazenie studentek i studentdw w kompetencje interpretacyjne i realizacyjne
niezbedne w pracy dydaktyczno-wychowawczej obejmujg wiedze ogdlnopedagogiczng, historyczng,
psychologiczng i filozoficzng. Tresci ksztatcenia realizowane w ramach modutéw przedmiotow
wybieralnych obejmuja dydaktyki szczegétowe, dziatania diagnostyczne i terapeutyczne, zagadnienia
zwigzane z opieka, z edukacjg zdalng oraz sztuka.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidow i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Tresci ksztatcenia zawarte w kartach zaje¢ sg opracowane
w sposob zrozumiaty i spdjny, uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki oraz sg adekwatne
do efektéw obszarowych dla nauk spotecznych. Wybrane do analizy karty zaje¢ — np. podstawy
pedagogiki czy pedagogika spofeczna sg specyficzne, kompleksowe, adekwatne do aktualnego stanu
wiedzy z tej subdyscypliny i obejmujg w zajeciach pedagogiki spotecznej takie tresci jak: geneza,
sylwetki prekursoréw; srodowisko rodzinne, Srodowisko przedszkola i szkoty jako miejsce
wspomagania dziecka w rozwoju; ubdstwo, deprywacja spoteczna; bierno$¢ spoteczna i radzenie
sobie z nig, zjawisko biernosci spotecznej, mechanizmy; dyskurs czasu wolnego w pedagogice
spotecznej. Natomiast w przypadku zajec¢ specjalnosciowych — np. metodyki edukacji zdalnej tresci
ksztatcenia dotyczy szczegdtowego zakresu zagadnien zwigzanych z projektowaniem i organizacjg
procesu ksztatcenia na odlegtos¢; metodami, technikami oraz narzedziami; opracowaniem narzedzi
pomiaru dydaktycznego oraz narzedzi ewaluacji; wyborem witasciwego sposobu komunikowania
podczas organizowania oraz przebiegu kursu; udzielaniem wsparcia ekspertom merytorycznym
i nauczycielom w zakresie zasad udostepniania, monitorowania przebiegu kursu, przygotowania
narzedzi ewaluacji; sposoby aktywizacji odbiorcéw stosowane w zdalnej edukacji.

Program studidw realizuje zatozong koncepcje ksztatcenia uwzgledniajgcg specyfike pedagogiki
i dyscyplin pokrewnych. Liczba godzin przygotowania pedagogicznego jest zgodna z zaleceniami
zawartymi w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r., poz. 1450. Dobor przedmiotow, tresci
i form zaje¢ dydaktycznych sg zgodne z wymaganiami ksztatcenia nauczycieli.
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Zatozony w programie studidow czas trwania studiéw konieczny do ukonczenia studidow oraz naktad
pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS sg poprawnie oszacowane.

Nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé
zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Na przyktad, pedagogika spoteczna
(semestr I, studia | stopnia), w przypadku studiow stacjonarnych — 30 godz. wyktadéw i 30 godz.
¢wiczen; niestacjonarnych 18 godz. wyktadéw i 12 godz. ¢wiczen; 4 ECTS, co odpowiada tacznie 100
godz. pracy studenta z podziatem kazdg z form ksztatcenia po 50 godz./w; 50 godz./¢w.

Podobnie jest w przypadku zaje¢ metodyka edukacji zdalnej (semestr V, rok lll, studia | stopnia),
ktorym przypisano na studiach stacjonarnych 30 godz./niestacjonarnych 18 godz. ¢wiczen; 3 ECTS, co
daje 75 godz. sumarycznego nakfadu pracy studenta w ramach tych zajeé. Co oznacza, ze studentom
| stopnia stworzono warunki sprzyjajgce zdobyciu wiedzy i umiejetnosci, ktére majg opanowaé w ich
trakcie.

Liczba publikacji wskazanych jako literatura podstawowa (ok. 3 - 6 pozycji) i uzupetniajaca
(ok. 3 pozycji) jest wtasciwa. Warto wskazywac czesci, numeracji stron w wielostronicowych
publikacjach zwartych dla urealnienia wymagan do zaliczenia zaje¢ i mozliwosci osiggniecia przez
studentow efektdéw uczenia sie przypisanych do zajeé.

Z programu studiéw wynika, ze taczna liczba godzin zaje¢ w programie studidow stacjonarnych
| stopnia wynosi 2777 godzin, natomiast studidow niestacjonarnych o tym poziomie wynosi 1757.

taczna liczba punktéw ECTS (okreslona w programie studidéw), jakg student musi uzyskaé w ramach
zaje¢ prowadzonych na studiach z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia wynosi na studiach stacjonarnych | stopnia 56,7 ECTS, natomiast na studiach
niestacjonarnych 62,4 ECTS, gdzie faczna liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studidow na
ocenianym kierunku na tym poziomie wynosi 180 ECTS. Oznacza to, Zze na samodzielng prace
studenta pozostaje ok. 120 ECTS, czyli ok. 3000 godzin. Oznacza to, ze przewiduje sie duzg ilo$¢ czasu
na samodzielng prace studenta i mozna uznac¢ ten wskaznik za realny. Tym samym mozna stwierdzic,
Ze zapewnia sie studentom mozliwos$¢ osiggniecia efektéw uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiow dla trybu stacjonarnego obejmuje 2777 godazin,
w co wlicza sie 652 godziny wyktaddéw, 1365 godzin zaje¢ o charakterze éwiczeniowym, w tym 120
godzin projektu pedagogicznego (przygotowanie pracy dyplomowej), 280 godzin zaje¢ w formie
zdalnej oraz 480 godzin praktyk. Dla trybu niestacjonarnego przewidziano 1757 godzin, w co wlicza
sie 297 godzin wyktaddéw, 700 godzin zaje¢ o charakterze éwiczeniowym, w tym 51 godzin projektu
pedagogicznego, 280 godzin zaje¢ w formie zdalnej oraz 480 godzin praktyk.

Zajecia utozone sg w programie studiow w sposéb uporzadkowany, od zaje¢ podstawowych, przez
kierunkowe, ogdlnopedagogiczne, po zajecia specjalnosciowe. Na podstawie programu studidw
mozna wskazac na: modut ksztatcenia podstawowego (studia w jezyku polskim i angielskim), modut
ksztatcenia kierunkowego (studia w jezyku polskim i angielskim), modut ksztatcenia jezykowego
(angielski, niemiecki, hiszpanski), modut ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej, modut praktyk
kierunkowych, modut ksztafcenia specjalnosciowego oraz modut praktyk specjalnosciowych.
Sekwencja grup zajeé, atakze dobor form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Na studiach
| stopnia sekwencja tresci uwzglednia przedmioty ogdlne na | roku, stopniowe wprowadzanie
przedmiotow kierunkowych, a nastepnie specjalnosciowych, gdzie dominujg tresci specjalistyczne.
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Liczebnos$¢ grup na zajeciach jest zréznicowana i dostosowana do formy zaje¢. Grupy wyktadowe
ograniczone sg liczebnoscig auli wyktadowych i liczy¢ bedg maksymalnie 290 studentdw, o tyle grupy
¢wiczeniowe nie przekraczajg 35 oséb. Liczba studentdw na zajeciach jest odpowiednia i umozliwia
efektywne i zgodne z zasadami higieny uczenie sie.

Program studiéw umozliwia studentowi wybér modutdéw ksztatcenia, ktérym przypisano punkty ECTS
W wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznych do ukonczenia studiéw
na studiach | stopnia. taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia 82 ECTS. Do modutéw wybieralnych nalezg
moduty takie jak: modut ksztatcenia wybieralnego/specjalnosciowego (46 ECTS, studia stacjonarne,
niestacjonarne): modut ksztatcenia jezykowego (12 ECTS, studia stacjonarne, niestacjonarne).

Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w ramach poszczegdlnych
modutéw ksztatcenia wybieralnego, w wymiarze: 132 ECTS, co stanowi 73,3% z tacznej liczby
punktow ECTS. W programie studidow | stopnia prowadzone s3 zajecia takie jak (wybrane przyktady
zajec): w ramach modutu ksztafcenia podstawowego: propedeutyka filozofii z etykq, wprowadzenie
do psychologii, psychologia rozwojowa i osobowosci, podstawy pedagogiki, umiejetnosci
akademickie, psychologia wychowania, podstawy socjologii, biomedyczne podstawy rozwoju
i wychowania, socjologia wychowania, kulturowe konteksty edukacji, profilaktyka wypalenia
zawodowego; w ramach modutu ksztatcenia kierunkowego: komunikacja interpersonalna - interakcje
spoteczne, teoretyczne podstawy pomagania, historia wychowania, trening kompetencji
wychowawczych, pedagogika spoteczna, emisja gfosu, technologie informacyjno-komunikacyjne
w edukacji, warsztaty kompetencji catoZyciowego uczenia sie, podstawy dydaktyki ogdlnej
z elementami dydaktyki specjalnej, wspofczesne koncepcje i systemy edukacyjne, metody badan
pedagogicznych, prawo oswiatowe | prawa dziecka, prawo rodzinne i opiekuricze, pedagogika
specjalna, projekt pedagogiczny 1, projekt pedagogiczny 2, podstawy przedsiebiorczosci w edukacji.

Z analizy kart zaje¢ wynika, ze cze$¢ z nich nie przygotowuje w zakresie ksztattowania umiejetnosci
praktycznych, natomiast efekty uczenia sie i tresci wskazuja, ze student przygotowany jest w zakresie
podstaw teoretycznych i metodycznych. Swiadczg o tym réwniez czynnosci praktyczne wykonywane
przez studentéw (lub tez ich brak) oraz forma i warunki, ktére nie sprzyjajg takim dziataniom np. sala
wyktadowa.

Program studiéw na kierunku pedagogika obejmuje zajecia z zakresu nauki jezykéw obcych. Studenci
studidw | stopnia na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Uczelnia
proponuje studentom dwa programy ksztatcenia jezykowego, jeden dla studentéw studiujgcych
stacjonarnie i drugi program ksztatcenia jezykowego dla studentéw studiujgcych niestacjonarnie.
Oferta jezykowa zostata poszerzona o drugi jezyk obcy do wyboru, mianowicie jezyk niemiecki. Biorac
pod uwage moduty ksztatcenia jezykowego na studiach polskojezycznych oraz anglojezycznych,
od semestru trzeciego studenci majg do wyboru trzy jezyki obce: jezyk angielski lub niemiecki
na studiach polskojezycznych oraz jezyk niemiecki lub hiszpanski na studiach anglojezycznych. Modut
ksztatcenia jezykowego jest realizowany w ramach grupy zajec jezyk obcy 1, jezyk obcy 2, jezyk obcy
3; odbywa sie w 3, 4 i 5 semestrze (tgcznie 45 godzin ¢éwiczen i 240 godzin e-learningu na studiach
stacjonarnych, 27 godzin ¢éwiczen i 240 godzin e-learningu na studiach niestacjonarnych). Ponadto
w ramach zaje¢ e-learningowych przewiduje sie ksztatcenie synchroniczne zapewniajgce biezgcy
kontakt wyktadowcow ze studentami.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



Program studidw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia
na odlegtos$¢. Program przewiduje w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ tgczng liczbe punktéw
11,2 ECTS na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych. Obecnie na Uczelni stosuje sie ksztatcenie
hybrydowe w zwigzku z istniejgcg od ponad 1,5 roku sytuacja pandemiczng. Zajecia w semestrze
zimowym 2021/22 realizowane sg w oparciu o wewnetrzny akt prawny Uczelni w formie ksztatcenia
hybrydowego, tj. w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi i osobami prowadzgcymi
zajecia (w siedzibie Uczelni i/lub za posrednictwem platformy temu przeznaczonej, w sposob
synchroniczny, przy zapewnieniu wielostronnej komunikacji) oraz z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Analiza programu ksztatcenia wskazuje, ze liczba realizowanych w zakresie grupy zaje¢ przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, dydaktycznego, metodycznego spetniajg wymagania zawarte
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i obejmujg petny
zakres tresci programowych zawartych w standardzie.

Metody ksztatcenia, w tym e-metody ksztatcenia na pierwszym stopniu studidw stanowig
odzwierciedlenie specyfiki pedagogiki jako dyscypliny wiodgcej oraz innych dyscyplin naukowych,
sg zréznicowane oraz spersonalizowane do zaktadanych efektéw uczenia sie. Na podstawie analizy
wybranych kart zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze wykorzystywane sg metody podajgce (wyktad, wyktad
z prezentacjami multimedialnymi, opisy wyjasniajgce, instruktaz), metody problemowe (dyskusje
problemowe, analiza literatury i materiatéw filmowych, nauczanie problemowe, ,burza mézgéw”,
analizowanie irozwigzywanie problemdw, studium przypadku), metody eksponujgce (ekspozycja,
demonstracja, pokaz, wystgpienia i prezentacje studentéw analizowane i oceniane przez
prowadzacego i grupe), metody praktyczne (éwiczenia przedmiotowe, symulacje, analizowanie
i rozwigzywanie probleméw praktycznych i teoretycznych, metody projektowe indywidualne
i grupowe). Metody te umozliwiajg studentom na opanowanie umiejetnosci: charakteryzowania,
definiowania, identyfikowania, opisywania, analizowania, rdéznicowania zjawisk zwigzanych
ze zjawiskami pedagogicznymi, a takze ucza: analizy, formutowania wnioskdéw, tgczenia faktéw,
wskazywania wfasciwych zastosowanych rozwigzan metodycznych. Wybér owych metod pozwala
na stworzenie odpowiednich warunkéw do zaangazowanego i aktywnego udziatu studentek
i studentdow w prace na zajeciach. Efekty uczenia sie sg mierzone i weryfikowane poprzez
wykorzystanie: testéw, prac projektowych, raportow z éwiczen, analizy studiéw przypadkow,
symulacji, kolokwia i egzaminy. W przypadku umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene
aktywnosci na zajeciach, merytoryczny udziat w dyskusji, portfolia prac, scenariusze zajel
wykorzystywane zwykle do oceny efektow uczenia sie, jakie student powinien osiggngé¢ w trakcie
zaje¢ o charakterze ¢éwiczeniowym. Osigganie przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych zwykle weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej aktywnosci
na zajeciach, ocene pracy zespotowej nad projektem, ocene prezentacji wynikéw projektu. W ramach
kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposéb oceny tego, czy dany efekt uczenia
sie zostat osiggniety przez studenta. W zakresie kompetencji twardych studenci poprzez
przygotowanie prezentacji oraz pisemnych prac zaliczeniowych doskonalg umiejetnosci obstugi
komputera, analizy danych statystycznych, prezentacji projektu pedagogicznego. Do realizacji
procesu ksztatcenia zdalnego wykorzystywane sg ankiety elektroniczne, urzadzenia mobilne oraz
réznego rodzaju aplikacje sieciowe pozwalajgce na gromadzenie zasobdw edukacyjnych, dzielenie sie
nimi z innymi uzytkownikami, wzajemng komunikacje i wspétprace. Rozwijaniu kompetencji miekkich
stuzy praca grupowa w ramach przygotowywanych zadan zespotowych, dyskusji ksztattujgcych
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zdolnos¢ argumentowania, wchodzenie w interakcje spofeczne. Istotnym zadaniem jest state
doskonalenie sposobu prezentowania wiedzy i jej sprawnego komunikowania, co ksztattowane jest
podczas prezentacji oraz wypowiedzi ustnych. Metody nauczania wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich kierunku zorientowane sg takze na:

e aktywizacje studentow,

e indywidualne zachecanie do zdobywania nowej wiedzy i pogtebiania wiedzy specjalistycznej,
np. poprzez zlecanie dodatkowych zadan i udostepnianie materiatéw uzupetniajacych,

e uczenie systematycznej pracy wedfug wytycznych, w tym takze wedtug uzgadnianych
wspolnie na poczatku semestru regut zajeé,

e przyjmowanie krytyki — poprzez uzasadnianie ocen czgstkowych i semestralnych ora
mozliwos¢ ich poprawy.

Podsumowujac, metody ksztatcenia sg rdznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez
studentdw wszystkich efektéw uczenia sie. W ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia
dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wifasciwie dobrane $rodki i
narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie wich
stosowaniu wykorzystywany jest w sposdb witasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dostepne narzedzia zapewniajg osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie i stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie
uczenia sie.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do kierunku,
co znajduje potwierdzenie w macierzy efektow ksztatcenia dla kierunku oraz karcie zaje¢. Ponadto
praktyki zawodowe s3g zintegrowane z realizacjg zaje¢ z zakresu pedagogiki i metodyki pracy
nauczyciela. W programie studidw na kierunku pedagogika | stopnia, profil praktyczny przewidziano
6 miesieczne praktyki zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Szesciu
miesigcom praktyk zawodowych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 85 z pézn. zm. odpowiada 720 godzin
zegarowych, natomiast trzem miesigcom praktyk zawodowych, o ktdrych mowa w art. 67 ust. 5
ustawy odpowiada 360 godzin zegarowych. Studenci kierunku pedagogika na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych | stopnia realizujg praktyki zawodowe (100 godzin dydaktycznych; semestr Il)
w miejscu pracy studenta lub innym po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk; praktyki
pedagogiczne (trzy semestry, tgcznie 240 godzin dydaktycznych; semestr lll, 1V, V) w instytucjach
zwigzanych z opieka, wychowaniem, edukacjg, pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz praktyki
projektowe (140 godzin dydaktycznych; semestr VI) w instytucji, w ktorej student realizuje projekt
pedagogiczny. Ponadto dla kazdego etapu praktyk sformutowano odrebne efekty uczenia sie
i odrebny ramowy program praktyki. Z programu studiéw wynika, ze globalnie na studiach | stopnia
student jest zobowigzany odby¢ 480 godzin praktyk, co odpowiada 24 pkt ECTS. Co uznac nalezy
za nieprawidtowe, bowiem przyjmujgc 25 godz. i wskazang liczbe punktéw ECTS, to rachunkowo
wychodzi 600 godzin.

Zaleca sie poprawne oszacowanie liczby ECTS przypisanych do praktyk i poprawne oszacowanie
nakfadu pracy.

Placéwki, w ktdrych realizowane sg praktyki to w zdecydowanej wiekszosci szkoty podstawowe,
przedszkola i poradnie psychologiczno-pedagogiczne, czyli miejsca wynikajace z przyjetych
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regulamindéw praktyk dla danego programu studidow. Regulaminy praktyk dla danego cyklu programu
studidw, przygotowane we wspdtpracy z opiekunami praktyk w Uczelni i wspétpracujgcymi z Uczelnig
pracodawcami, kazdego roku zatwierdzane sg przez Rade Akademickg Dolnoslgskiej Szkoty Wyzsze;j.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk z ramienia Uczelni oraz instytucji
przyjmujacych na praktyke, ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Na pierwszym
stopniu studiéw opiekunami praktyk sg cztery osoby o wysokich kompetencjach w zakresie m.in.:
diagnozy i terapii trudnosci w uczeniu sie, doswiadczeniu w pracy o charakterze doradcy i diagnosty
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, domach dziecka oraz $wietlicach socjoterapeutycznych.
Do zadan opiekuna praktyki nalezy: m.in. zatwierdzanie miejsc praktyk przed ich rozpoczeciem przez
studentdéw oraz ich hospitacja. Hospitacje praktyk prowadzone przez uczelnianego opiekuna praktyk
z ramienia DSW przeprowadzana sg miedzy innymi, pod katem: wyboru miejsca praktyk, zgodnosci
zakresu praktyki i celéw dydaktycznych ksztatcenia, realizacji zadan w trakcie praktyk w odniesieniu
do realnych potrzeb Instytucji Przyjmujgcej na praktyke, zachowania odpowiednich warunkéw pracy
i wyposazenia miejsca praktyk, spetniania roli realnie i efektywnie przez opiekuna praktyk w Instytucji
Przyjmujgcej; biezacych podsumowan kolejnych rezultatéw praktyki, ktore zostaty zdefiniowane
i potwierdzone w Programie praktyki zawodowej. Proces ksztatcenia w ramach praktyk odbywa sie
z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajgcej na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Instytucja Przyjmujgca na praktyke przed przyjeciem studenta na praktyke moze przedstawic
dodatkowe wymagania. Mogg one dotyczy¢ koniecznosci posiadania przez studenta: aktualnego
naczas realizacji praktyki ubezpieczenia; aktualnych badad sanitarno-epidemiologicznych.
Warunkiem rozpoczecia przez studenta praktyki w placowce jest spetnienie wymagan okreslonych
przez Instytucje Przyjmujgcg na praktyke. W trakcie trwania epidemii COVID-19 w roku akademickim
2020/2021 dopuszczano mozliwo$é realizacji praktyki w trybie zdalnym, z wykorzystaniem narzedzi
audiowizualnych, pozwalajgcych na staty kontakt studenta z Opiekunem Praktyk w Instytucji
Przyjmujgcej oraz pracownikami tej instytucji. Warunkiem zdalnego odbycia praktyk jest mozliwos¢
wykazania w Dzienniku Praktyk, ze zostaty osiggniete zaktadane efekty uczenia sie. W przypadku
studentdw, ktorzy w roku akademickim 2020/2021 nie studiowali na ostatnim semestrze studidw,
dopuszczano ponadto mozliwosé przedtuzenia obowigzku realizacji praktyk. W przypadku studentéw
ostatniego roku, jezeli realizacja praktyki nie byta mozliwa w trakcie trwania epidemii, a efekty
uczenia sie nie zostaty osiggniete, Uczelniany Opiekun Praktyk mogt przydzieli¢ studentowi
do realizacji projekt praktyczny, ktéry umozliwi osiggniecie przez studenta brakujgcych efektéw
uczenia sie w przeznaczonym do odbycia praktyk terminie.

Organizacja zaje¢ na studiach niestacjonarnych zapewnia studentom efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenia sie. Zajecia realizowane w formie
niestacjonarnej planowane sg gtdwnie w soboty i niedziele w godz. od 9:00-18:45, z wyjatkiem
projektéw pedagogicznych, ktére przypadajg w pigtki od godz. 17:00. W semestrze planuje sie
$rednio 10-11 zjazdédw w odstepach dwutygodniowych. Harmonogram realizacji programu studiow
umozliwia studentom optymalng organizacje pracy witasnej i zespotowej, konsultacje z kadrg
dydaktyczng podczas zjazdéw z wykorzystaniem zasobdw Uczelni (np. sale, biblioteka, itp.).
Harmonogram zaje¢ na kierunku pedagogika jest racjonalnie rozplanowany, w co drugi weekend
na studiach niestacjonarnych, 5 dni w tygodniu na studiach stacjonarnych, co umozliwia studentom
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczanie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku pedagogika sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz potrzeb rynku pracy. Tresci programowe
sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych | stopnia oraz zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Zatozony
w programie studidw czas trwania studiéw konieczny do ukonczenia studidw oraz naktad pracy
mierzony tgczng liczbg punktdw ECTS sg poprawnie oszacowane. Sekwencja zajeé¢, dobdr form
i proporcje godzin zaje¢ realizowanych w formach aktywizujacych zapewniajg studentom
odpowiednie mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Program studiéw umozliwia
wybér zaje¢, ktéorym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw
ECTS, koniecznych do ukonczenia studiéw na danym poziomie, wedtug zasad, ktére pozwalajg
studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Program studiéw obejmuje zajecia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze godzin. Z analizy kart zaje¢ wynikajg
nieprawidtowosci w przyporzagdkowaniu przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.
Wymienione w opisie stanu faktycznego zajecia nie przygotowujg w zakresie ksztattowania
umiejetnosci praktycznych, natomiast efekty uczenia sie i tresci wskazuja, ze student przygotowany
jest w zakresie podstaw teoretycznych i metodycznych. Program studidow obejmuje zajecia
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Metody ksztatcenia
na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne i nakierowane na osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ich dobdr
uwzglednia najnowsze osiggniecia w zakresie IT, wtasciwych metod i narzedzi. Metody ksztatcenia
umozliwiajg uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie
B2. Ponadto pozwalajg dostosowac proces uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, studentéw z niepetnosprawnoscia oraz umozliwiajg realizacje
indywidualnych sciezek ksztatcenia. Stwierdzono nieprawidtowosci w oszacowaniu punktami ECTS
w odniesieniu do praktyk zawodowych. Metody weryfikacji oraz sposéb dokumentacji przebiegu
praktyki sg dobrane trafnie i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
przewidzianych dla praktyk zawodowych. Uszczegdtowione zostaty zadania zawodowe, ktére student
powinien wykonywa¢ w ramach praktyk oraz okreslone kryteria, jakie muszg by¢ spetnione przez
okreslong placéwke, by student mdgt osiggngé w niej efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk. Ocena
realizacji praktyk dokonywana jest przez kompetentnych opiekunéw praktyk i mozna uznac ja
za kompleksowaq. Infrastruktura miejsc odbywania praktyk jest zgodna z potrzebami procesu
ksztatcenia oraz umozliwia osiggniecie efektdw uczenia sie. Nadzor nad realizacjg praktyk oparty jest
o uczelniane procedury. Wskazane zostaly osoby odpowiedzialne za organizacje i nadzér nad
realizacjg praktyk. Organizacja zaje¢ na studiach niestacjonarnych zapewnia studentom efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat wzajeciach i samodzielne uczenia sie.
Nieprawidtowosci dotyczg efektdw, ktére nie odpowiadajg profilowi praktycznemu, ale sg wtasciwe
dla profilu ogélnoakademickiego.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

1. Zaleca sie dokona¢ przegladu przedmiotdw stuzgcych zdobywaniu przez studenta
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych oraz wprowadzi¢ przejrzyste kryteria
wiaczania przedmiotéw do grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

2. Zaleca sie poprawne oszacowanie punktami ECTS w odniesieniu do praktyk zawodowych w
celu zapewnienia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W oficjalnych dokumentach, tj. uchwatach Senatu oraz w Regulaminie Studidw podano informacje
0 zasadach i trybie przyjmowania na studia | stopnia. Warunkiem przyjecia na studia jest ztozenie
w wyznaczonym terminie kompletu dokumentéw, pozytywne przejscie procedury rekrutacji.
W dokumentach, w ktdrych jest mowa o zasadach rekrutacji nie ma informacji o przyjetych
kryteriach na kierunku pedagogika.

Umozliwienie wpisania sie na studia kazdemu zgtaszajagcemu sie kandydatowi nie zapewnia
mozliwosci doboru kandydatdw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie. Tym samym jest to to niezgodne z przepisami prawa
ogolnie obowigzujgcego, gdyz art. 70 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stanowi,
iz podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie sg wyniki
egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci oraz, ze powinnoscig Uczelni jest ustalenie, jakie
wyniki stanowig podstawe przyjecia na studia oraz podanie do wiadomosci publicznej w terminie
okreslonym w tej ustawie.

W Uczelni funkcjonuje Regulamin weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni.
Procedura ta zapewnia mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Opracowana zostata rdwniez procedura potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw. Okresla ona szczegdtowo zasady, warunki i tryb weryfikacji efektow uczenia sie
uzyskanych poza Uczelnig oraz opisuje sposéb powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujgcej
efekty uczenia sie. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku
umozliwiajg identyfikacje efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz ocene ich
adekwatnosci do efektéw uczenia sie zatozonych dla ocenianego kierunku studidw. Na ocenianym
kierunku procedure te przeprowadzono trzykrotnie: dwie osoby w roku 2017 oraz jedna w roku 2018.
Od roku 2019 nie zostata przeprowadzona zadna procedura potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym.

Ogdlne wymagania stawiane pracom dyplomowym na studiach | stopnia okreslone sg w Regulaminie
Studidow oraz w stosownym zarzadzeniu dziekana. W dokumentach tych zamieszczone sg regulacje
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dotyczace: zasad pisania, sposobu weryfikacji pracy dyplomowej w systemie antyplagiatowym oraz
etapy procesu dyplomowania. Na ocenianym kierunku proces dyplomowania zaktada przygotowanie
przez studentéw, pod nadzorem nauczyciela akademickiego, prac dyplomowych w postaci projektéw
i egzaminu dyplomowego stanowigcego ostateczng weryfikacjg osiggnietych przez studenta
kierunkowych efektéw uczenia sie. Takie wymagania stawiane pracom dyplomowym sg adekwatne
do praktycznego profilu studiéw. Potwierdzajg to rowniez wybrane prace dyplomowe poddane
do oceny.

Przyjete metody monitorowania postepdw osigganych przez studentéw sg dobierane indywidualnie
przez osoby prowadzgce przedmiot lub modut w taki sposéb, aby proces ewaluacji efektow byt
adekwatny do tematyki przedmiotu. Szczegétowe sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie okreslajg
karty przedmiotu. Metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie sg zgodne ze specyfikg
kierunku pedagogika. W zakresie efektéw uczenia sie z kategorii umiejetnosci metody walidacji
wskazywane w kartach przedmiotéw to: symulacja, udziat w dyskusji, opracowanie studium
przypadku, prezentacja multimedialna, praca pisemna (esej, argumentacja, dyskusja problemu),
raport z ¢wiczen warsztatowych, praktyki, projekt indywidualny lub grupowy. W kategorii
kompetencje spoteczne metody walidacji wskazywane w kartach przedmiotdéw to: symulacja, udziat
w dyskusji, opracowanie studium przypadku, raport z éwiczen warsztatowych, zaje¢ terenowych
lub badan. Ocena formutowana jest na podstawie aktywnosci i dziatan studentéw, adekwatnie
do przyjetej przez osobe prowadzacg metody walidacji. Kazdy wytwor i aktywnos$é studenta zostajg
poddane ocenie osoby prowadzacej, zgodnie z wytycznymi opisanymi w karcie przedmiotu w punkcie
,zasady i warunki zaliczenia”.

Badanie osiggania przez studentédw zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na biezagco poprzez
weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami oraz po zakonczeniu kazdego z modutéw,
w formie przewidzianej w planie studiéw.

Prezentowane formy weryfikacji i stosowane metody mierzenia osiggnieé¢ studenta sg przejrzyste,
zrozumiate i rowne dla wszystkich. Nie budzi zastrzezen rzetelnos¢ i wiarygodnos¢ zasad oraz ich
bezstronnos¢ w mozliwosciach poréownywalnosci ocen. Metody weryfikacji osigganych efektéw
sg zgodne z aktualng wiedza w dyscyplinach, do ktérych przypisano kierunek i zapewniajg ocene
wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie, w tym opanowanie jezyka obcego. W dokumentacji
Uczelni znajdujg sie prace etapowe ze wszystkich przedmiotéw w postaci prac zaliczeniowych,
egzamindw pisemnych. Forma prac etapowych jest dostosowana do specyfiki kierunku oraz profilu
i stopnia studidow. Prace etapowe, egzaminacyjne potwierdzajg efekty uczenia sie. Analiza procesu
oceny stopnia realizacji efektow uczenia sie czastkowych w przypadku zajec realizowanych w formie
online w wskazuje, ze podlega on takim samym unormowaniom jak proces oceny zajec
realizowanych w gmachu Jednostki w kontakcie synchronicznym z wyktadowca.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Nie zostaty okreslone w sposéb formalny warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia,
azawarta w raporcie samooceny deklaracja, iz wstep na studia bedzie wolny nie zapewnia
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wiasciwego doboru kandydatéw. Wymagania stawiane pracom dyplomowym, okreslone w kartach
przedmiotu, sg adekwatne do praktycznego profilu studiéw. Metody sprawdzania i oceniania
efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw sg zréznicowane. Prezentowane formy weryfikacji
i stosowane metody mierzenia osiggniec studenta sg przejrzyste, zrozumiate i rowne dla wszystkich.
Procesu oceny stopnia realizacji efektéw uczenia sie czastkowych w przypadku zaje¢ realizowanych
w formie online wskazuje, ze podlega on takim samym unormowaniom jak proces oceny zajec
realizowanych w siedzibie Uczelni. W odniesieniu do przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez
studentdw efektow uczenia sie, zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowania

Zdiagnozowane zostaty nastepujace nieprawidtowosci, ktdre stanowig przestanke do proponowanej
oceny spetfnienia kryterium 3:

e nie zostaty okreslone warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia, a w szczegdlnosci
Uczelnia nie ustalita jakie wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci stanowig
podstawe przyjecia na studia. Wolny wstep kandydatow na studia nie zapewnia wtasciwego
doboru kandydatéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

1. Zaleca sie okreslenie warunkéw i kryteridw kwalifikacji kandydatéw na studia na kierunku
pedagogika, prowadzone na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu praktycznym
z uwzglednieniem zapewnienia mozliwosci doboru kandydatéw posiadajacych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Tym
samym zobowigzuje sie Uczelnie do podjecia stosownych dziatan naprawczych

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku posiadajg
kwalifikacje zawodowe dobrane do zakresu merytorycznego ocenianego kierunku. W ksztatceniu
studentdw na kierunku pedagogika uczestniczg pracownicy Kolegium Studiow Pedagogicznych (KSP)
wchodzgcego w strukture Wydziatu Studiéw Stosowanych (WSS). KSP w roku akademickim
2021/2022 sktada sie z 42 nauczycieli akademickich, zatrudnionych w grupie pracownikow:
badawczo-dydaktycznych (21 osdb), badawczych (4 osoby) oraz dydaktycznych (17 osdb).
Na stanowisku profesora zatrudnione sy 3 osoby, profesora DSW - 21 oséb (16 doktorow
habilitowanych, 5 doktoréw), adiunkta - 16 oséb, asystenta - 2 osoby. Struktura tej grupy oséb pod
wzgledem reprezentowanej dyscypliny jest bardzo rézna. Gtdwng grupe stanowig doswiadczeni
dydaktycznie i zawodowo pedagodzy, w tym pedagodzy specjalni. Niektdrzy z nich majg dodatkowe
kwalifikacje z zakresu innych dyscyplin i dziedzin naukowych, jak: psychologia, filozofia, socjologia,
historia, nauki o zdrowiu, nauki o rodzinie, prawo, nauki o polityce , kulturoznawstwo, filologia
polska, filologia angielska, filologia germanska.
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Bogate doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe kadry nauczycielskiej i wspotpracownikéw przektada
sie na praktyczno$¢ prowadzonych zajeé na studiach | stopnia. Umozliwia to studentom
uczestniczenie w procesach edukacyjnych, w ktdrych faczy sie wiedze teoretyczng z nabywaniem
umiejetnosci o charakterze profesjonalnym oraz ksztattowaniem kompetencji etycznych przysztych
pedagogdéw. Nalezy podkreslic, ze wszystkie te osoby prowadzace zajecia sg przygotowani
do ich realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Co najmniej 75% godzin
zaje¢ na ocenianym kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Dobdr nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia
jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowgq realizacja zaje¢. W odniesieniu
do kandydatow, ktérzy prowadzi¢ majg zajecia o charakterze praktycznym na profilu praktycznym,
przy podjeciu decyzji o zatrudnieniu, brany jest tez pod uwage aspekt doswiadczenia zawodowego
przysztego nauczyciela akademickiego. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych na wizytowanym kierunku jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
zZ wymogami.

Realizowana polityka kadrowa prowadzona na wizytowanym kierunku umozliwia ksztattowanie kadry
prowadzacej zajecia i sprzyja statemu ich rozwojowi. Nauczyciele akademiccy nieustannie podnoszg
swoje kompetencje dydaktyczne, biorgc udziat w organizowanych w Uczelni szkoleniach, a takze
w ramach samoksztatcenia indywidualnego, wymiany dobrych praktyk czy tez regularnych spotkan
zespotu Kolegium. W ramach zdobywania miedzynarodowych doswiadczen dydaktycznych
pracownicy etatowi kierunku regularnie wyjezdzajg w charakterze visiting professors do uczelni
partnerskich DSW, korzystajac z programu Erasmus+. Uczelnia oferuje wsparcie rozwoju naukowego
i dydaktycznego w ramach struktury DSW. Wymieni¢ nalezy miedzy innymi Biuro Projektow
i Realizacji Biblioteka DSW Wydawnictwo Naukowe Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, Biuro
Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej; Pracownia Edukacji Zdalnej Kurs Master of Didactics
Organizacja otwartych seminaridw, np. doktoranckich, z mozliwoscia udziatu wszystkich
pracownikéw czy tez mozliwos¢ udziatu w publicznych obronach doktoratéw realizowanych
w ramach studiow doktoranckich i Szkoty Doktorskiej DSW.

W DSW praca dydaktyczna i dziatalnos¢ naukowa nauczyciela akademickiego poddawana jest
systematycznej ewaluacji. Wykorzystywane sg przede wszystkim dwa narzedzia ewaluacyjne —
hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz badanie opinii studentéw dotyczgcych oceny zajeé

Uczelnia prowadzi rejestr aktywnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej pracownikéw, ktére
jest podstawg do przeprowadzania tzw. oceny biezgcej (raz w roku). Najlepsi pracownicy,
po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutéw naukowych, sg awansowani lub nagradzani.

Uczelnia zapewnia procedury antymobbingowe oraz antydyskryminacyjne. Sciezka postepowanie
w ramach tych procedur znana jest kadrze prowadzacej ksztatcenie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku posiadajg
kwalifikacje zawodowe dobrane do zakresu merytorycznego ocenianego kierunku. Kompetencje
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i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie.
Uczelnia wspiera pracownikéw w awansach naukowych oraz w rozwoju kompetencji dydaktycznych.
Uczelnia zapewnia procedury antymobbingowe oraz antydyskryminacyjne oraz prowadzi stabilng
polityke kadrowg, ktdra zasadza sie na doborze kadry, ktdra charakteryzuje sie posiadaniem bogatej
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji umozliwiajacych taki przekaz tresci programowych, by umozliwic
studentom osiggniecie zaplanowanych efektdw uczenia sie. W odniesieniu do kandydatéw, ktérzy
prowadzi¢ majg zajecia o charakterze praktycznym na profilu praktycznym, przy podjeciu decyzji
o zatrudnieniu, brany jest tez pod uwage aspekt doswiadczenia zawodowego przysztego nauczyciela
akademickiego. Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowq realizacje zajeé,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze dydaktyczno-naukowg jednostki stanowig trzy budynki, jeden wtasny, dwa dzierzawione.
W gtédwnym budynku DSW znajduje sie 19 sal dydaktycznych, w tym sale w petni wyposazone
w sprzet audiowizualny, rzutnik multimedialny, sprzet nagtasniajgcy, automatyczne oswietlenie
i zaciemnienie oraz rzutniki pisma, aula o pojemnosci 300 miejsc i 2 sale duze dydaktyczne
(8092 miejsca). Ponadto sale ¢wiczeniowe w wyposazone sg w rzutniki multimedialne, ekrany
projekcyjne, tablice suchoscieralne. Uczelnia dysponuje tez tablicami multimedialnymi, tablicami
flipchart, a w razie potrzeby (do kilku sal w obiektach wynajmowanych) istnieje dostep
do przenosnych projektoréw multimedialnych, laptopow i mikrofonéw. W gtéwnym budynku
mieszczg sie takze pracownie metodyczne, wyposazone w pomoce do zaje¢ muzycznych
i muzykoterapii czy tez edukacji wczesnoszkolnej. Uczelnia podpisata porozumienia w sprawie
udostepniania pomieszczen wykorzystywanych do realizacji czeSci zaje¢ i szkolenia studentow
przyjetych na praktyki. Dzieki temu studenci majg udostepnione miedzy innymi: placowki
przedszkolne, placéwki wychowawczo resocjalizacyjne, placéwki wychowawczo-opiekuncze,
placowki edukacyjne w tym integracyjne. Biblioteka wraz z czytelnig, pracujgca w programie
bibliotecznym Prolib, pozwala na nauke przy 45 miejscach siedzacych, z czego 10 jest w petni
skomputeryzowanych z dostepem online do katalogu bibliotecznego. Duzym udogodnieniem jest sala
do gtosnej nauki, gdzie mozna pracowac grupowo (do 14 osdéb), dwa przeszklone zamykane boksy
do indywidualnej pracy, samoobstugowe ksero, mailowy system rezerwacji, wrzutnia na zwracane
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ksigzki i ksigzkomat do odbioru zamdwionych pozycji. oraz sprzet wspierajgcy w nauce osoby
niepetnosprawne. Godziny otwarcia biblioteki zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
z zasobow bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej jak i cyfrowej. W trosce o komfort
ksztatcenia Uczelnia zapewnia studentom szatnie, sale klimatyzowane z roletami okiennymi,
automaty z napojami i przekgskami, bar z tarasem, w ktérym mozna spozy¢ ciepty positek a takze
kantyne, punkt ksero i strefe wypoczynku. W zwigzku z pandemig SARS-CoV-2, Uczelnia udostepnita
pracownikom dydaktycznym wydzielone pomieszczenia umozliwiajg przygotowanie zaje¢ online.
W pomieszczeniach tych zostaty zainstalowane stanowiska multimedialne, wyposazone w kamery,
gtosniki, mikrofony oraz dostep do szybkiego Internetu. By zachowaé bezpieczne i higieniczne
warunki nauki, na Uczelni zainstalowano dystrybutory z ptynem odkazajagcym, zapewniono
studentom i kadrze dostep do maseczek i rekawiczek, a takze wprowadzono rozwigzania
umozliwiajgce w razie koniecznosci jak najbardziej bezkontaktowe zatatwianie biezgcych spraw, jak
chocby wrzutnie na dokumenty przy dziekanacie czy ksigzkomat przy bibliotece.

Uczelnia posiada sale komputerowe z najnowszym licencjonowanym oprogramowaniem,
szerokopasmowym statym dostepem do Internetu. Zapewniony jest dostep studentéw do tych
pracowni takze poza godzinami zaje¢ dydaktycznych. Studenci majg dostep do bezpfatnej
internetowej sieci bezprzewodowej na Uczelni oraz do Ustugi Office 365. Uczelnia korzysta z metod
ksztatcenia na odlegtos¢, do ktdrych wykorzystuje systemy informatyczne: baza studentéw USOS,
platforma e-learningowa Moodle.

Budynki Uczelni sg przystosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych. Sale i pomieszczenia
dydaktyczne oznakowane sg tabliczkami w alfabecie Braille'a. Na korytarzach umieszczone
sg przyciski call — hear, ktére synchronizowane z portiernia pozwalajg w nagtych przypadkach
na wezwanie pomocy, na korytarzach umieszczone sg wypukte makiety budynkéw w alfabecie brajla,
utatwiajgce odnalezienie sal dydaktycznych. Wszystkie budynki Uczelni posiadajg dostosowane
odpowiednio podjazdy oraz szerokie windy, co utatwia przemieszczanie sie osobom na wdzkach
po terenie Uczelni. Zajecia dla grup, w ktdérych uczestnicza osoby niepetnosprawne, planowane
sg w salach umozliwiajgcych swobodne poruszanie sie na wodzku inwalidzkim. Studentéw
ze szczegblnymi potrzebami wspiera sie réwniez dedykowanym specjalistycznym sprzetem
utatwiajgcym im uczenie sie. Sale informatyczne majg stanowiska dostosowane dla o0séb
niepetnosprawnych (laptop wraz z oprogramowaniem, specjalistyczne myszki, stuchawki). W Uczelni
znajduje sie wypozyczalnia sprzetu dla oséb niepetnosprawnych. Bibliotece dostepne sg stanowiska
wyposazone w sprzet i oprogramowanie dla osdb niepetnosprawnych np. w powiekszalnik
elektroniczny, przenosng lupe, maty powiekszalnik przenosny, nowoczesne skanery czy drukarke
brajlowska.

Zasoby biblioteczne to 95 tys. wolumindw, w tym ponad 2 tys. stanowig zbiory z zakresu pedagogiki.
Ksiegozbidér biblioteki obejmuje zaréwno pozycje polskojezyczne (94% catosci zbioréw) jak
i obcojezyczne, W bibliotece zinwentaryzowano 100 tytutéw czasopism, z ktérych korzystajg studenci
pedagogiki w tym 68 tytutéw czasopism pedagogicznych.

Biblioteka zapewnia dostep nie tylko do podrecznikdw, ksigzek i czasopism, ale tez darmowych e-
zrédet, zbioréw multimedialnych oraz licencjonowanych baz danych. Publikacje pracownikéw DSW
umieszczone sg w bazie uczelnianej PUB. Korzystanie z zasobdw elektronicznych utatwiajg
dedykowane systemy, m.in. Ibuk LIBRA, Ebsco oraz wiele innych przydatnych baz w systemie Open
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Source. Duzym udogodnieniem jest zwtaszcza w ksztatceniu na odlegtos¢ zapewnienie studentom
materiatow dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej.

W celu monitorowania i doskonalenia infrastruktury Uczelni stosownym zarzgdzeniem okreslono
sposéb przeprowadzania inwentaryzacji aktywdéw i pasywéw w Dolnoslaskiej Szkoty Wyizszej
z siedzibg we Wroctawiu oraz powotano Komisje Inwentaryzacyjng, co ma za zadanie nadzér nad
wiasciwym wykorzystaniem pomieszczen bedacych terenem Uczelni oraz weryfikacje przeznaczenia
wszystkich pomieszczern dydaktycznych w Uczelni. Ocena stanu zasobdw materialnych, w tym
infrastruktury dydaktycznej, jest analizowana i aktualizowana przed rozpoczeciem kazdego semestru
(modernizacja i reorganizacja przestrzeni, zamdwienia i naprawy sprzetu, oprogramowania,
zamawianie ksigzek do biblioteki) z uwzglednieniem aktualnie realizowanych specjalnosci i ich
programowych potrzeb.

W celu monitorowania pracy administracji Uczelni raz do roku przeprowadzana jest wéréd studentow
ankieta oceny biblioteki. Cyklicznie opracowywany jest raport z przeprowadzonej analizy badania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktorych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
w sposéb podstawowy realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentdow efektdw uczenia sie, w tym
opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. Sale — pracownie metodyczne
sg w petni dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna
i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby
biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Odnosnie ocenianego kierunku, Uczelnia prowadzi $cistg wspotprace z kilkudziesiecioma podmiotami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, wsréd ktoérych sg: przedszkola, w tym przedszkola integracyjne,
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szkoty podstawowe, osrodki terapeutyczne, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, mtodziezowe
osrodki wychowawcze, powiatowe osrodki rozwoju edukacji, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
osrodki kultury oraz szereg organizacji pozarzgdowych, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z zakresem
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Nie ulega watpliwosci, ze rodzaj, zakres izasieg dziatalnosci
instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla kierunku.

Wspotpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter staty,
sformalizowany i przybiera réznorodne formy zaréwno na ptaszczyznie wspdtpracy bilateralnej, jak
multilateralnej, w ramach ustanowionych dla przedmiotowej wspétpracy platform instytucjonalnych.

Jedng z nich jest Konsultacyjna Rada Pracodawcdéw przy Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej. Rada zgtasza
postulaty w zakresie korekty programoéw ksztatcenia, majgce na celu ich dostosowanie
do zmieniajgcych sie wymogéw zawodowego rynku pracy, co przedktada sie na nieustanne
doskonalenie jakosci ksztatcenia. Opiniowaniu Rady poddawane s3g rdéwniez projekty zmian
programowych inicjowane przez interesariuszy wewnetrznych Uczelni. Rada prowadzi rowniez staty
monitoring oferty dydaktycznej, dziatan promocyjnych kierunkéw ksztatcenia, polityki stypendialnej
oraz przebiegu ksztatcenia, szczegdlnie w zakresie zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku
pracy oraz potwierdzania uzyskiwanych kwalifikacji w $wietle obowigzujacych przepisdw. Rada bierze
rowniez aktywny udziat w monitorowaniu loséw absolwentéw.

Drugg formg wspotpracy jest Rada Programowa kierunku pedagogika, w ktorej zasiadajg m.in.
przedstawiciele pracodawcéw. Zadaniem Rady Programowej jest state doskonalenie ksztatcenia
poprzez dokonywanie niezbednych korekt modernizacyjnych w programie studidw na ocenianym
kierunku, m.in. poprzez opiniowanie tworzenia lub likwidacji specjalnosci, doboru przedmiotu lub
form zaje¢, aby jak najbardziej efektywnie umozliwié studentom osigganie efektéw uczenia sie. Rada
opiniuje réwniez korekty sylwetki absolwenta kierunku. Wspétpraca na forum Rady Programowej
kierunku pedagogika przektada sie réwniez na wdrazanie innowacyjnych praktyk ukierunkowanych
na procesy efektywnego uczenia sie formalnego, nieformalnego i pozaformalnego. W odpowiedzi
na postulaty zgtaszane przez pracodawcéw wprowadzono do programu studiéw pierwszego stopnia
nastepujgce przedmioty: profilaktyka wypalenia zawodowego, technologie informacyjno-
komunikacyjne w edukacji, prawo rodzinne i opiekuricze, podstawy przedsiebiorczosci w edukacji.
Niezbednym modyfikacjom poddano réwniez przedmioty modutu wybieralnego, m.in. praca
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju i wychowania. Zorganizowano rowniez szkolenia dla 120
studentdw pedagogiki z podstaw glottodydaktyki, dotyczace rozwijania kompetencji w zakresie pracy
z dzie¢mi pochodzgcymi z innych kultur.

Istotng platformg wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest Biuro Karier
i Praktyk DSW, ktdérego zadaniem jest tworzenie i aktualizacji bazy podmiotéw oferujgcych
studentom mozliwo$¢ odbycia praktyk zawodowych i stazy, a absolwentom zdobycie pracy.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami przybiera
zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Jedyng z podstawowych form wspodtpracy jest realizacja praktyk zawodowych przez studentéw
kierunku pedagogika. Zaréwno dobdr instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki, tryb przygotowania
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studentédw do praktyki, przebieg samej praktyki oraz sposdb jej dokumentowania, sposdb oceny
praktyki przez pracodawce oraz procedura zaliczenia praktyk w Uczelni, pozwalajg na osiggniecie
w petni efektdw uczenia sie zaktadanych dla tego przedmiotu.

Dzieki wspodtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, zapewniony jest udziat
praktykéw w prowadzeniu zaje¢ ze studentami ocenianego kierunku. Znaczna czes$¢ zajec przybiera
charakter praktyczny. Organizowane sg réwniez wizyty studyjne w instytucjach pracodawcéw.
Przyktadowe przedmioty prowadzone przez praktykéw na studiach pierwszego stopnia to: elementy
terapii zajeciowej, elementy pracy pedagoga szkolnego, metody pracy szkolnego doradcy
zawodowego i kariery, metodyka prowadzenia warsztatdw socjoterapii, pierwsza pomoc
przedmedyczna.

Waznym elementem wspétpracy jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w procesie dyplomowania. Prace dyplomowe - projekty pedagogiczne powstajg pod merytoryczng
opieka promotora wyznaczonego z ramienia Uczelni w ramach przedmiotu projekt pedagogiczny
i realizuje zamierzenie praktyczne podczas praktyki projektowej. Praca projektowa scisle taczy sie
z pedagogiky i studiowang specjalnoscig, uwzglednia aspekt praktyczny kwalifikacji absolwenta,
dotyczy obszaru opieki, edukacyjnego, wychowawczego, pomocowego, socjalnego, artystycznego.
Ma ona charakter dydaktyczny, diagnostyczny, eksperymentalny, wdrozeniowy, studium problemu
praktycznego. Studiujgcy realizuje projekt pedagogiczny w placéwce, w ktérej odbywa praktyke
projektowg, wspdtpracujac z opiekunem praktyki w palcédwce. Interesariusze zewnetrzni, pracownicy
placéwek, personel pedagogiczny i niepedagogiczny, ale tez obiorcy ich ustug, dzieci, mtodziez,
rodzice stajg sie odbiorcami projektu pedagogicznego oraz jego czescig. Tres¢ projektow jest zalezna
od potrzeb interesariuszy, otoczenia spoteczno-gospodarczego i zainteresowan zawodowych
studentédw istudentek. Przyktadowe zakresy projektdw pedagogicznych oraz instytucje
wspotpracujgce w ramach projektéw z DSW:

e Nauka czytania dzieci 3-4 letnich w przedszkolu metodq globalng z elementami metody Marii
Trojanowicz-Kasprzak - Przedszkole ,,Gaduta” w Obornikach Slaskich,

e Zajecia wspierajgce rozwdj motoryki duzej dzieci dwuletnich w Zztobku - Ztobek
,Biedroneczka” w Twardogérze,

e Znaczenie oceniania ksztattujgcego w edukacji wczesnoszkolnej - Szkota Podstawowa im. Jana
Pawta Il w Sulikowie,

o Metoda S.T.EEM w pracy z dziecmi w 1 i 2 klasie szkoty podstawowej z wykorzystaniem
klockow lego - EdUBrick sp.zo.o (Bricks 4 kidz).

Innowacyjng forma wspodtpracy jest realizowany wspdlnie z jedng ze szkét podstawowych w Sycowie
projekt Modelowa Szkota Cwiczen, realizowany przy wsparciu $rodkdw z Unii Europejskiej. W ramach
projektu studenci kierunku pedagogika w DSW mogg realizowaé praktyki zawodowe pod opieka
doswiadczonych nauczycieli wdrazajgcych nowoczesne technologie nauczania oraz uczestniczyc
w lekcjach pokazowych i warsztatach metodycznych. DSW jest z kolei zapleczem eksperckim
dla Szkoty Cwiczen, stuzac m.in. wsparciem metodyczny dla nauczycieli.

We wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego organizowane
sg konferencje tematyczne, seminaria i warsztaty, ktére pozwalajg studentom pedagogiki
na pogtebienie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy zawodowej. Wsrdd inicjatyw

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 27



tych, wymieni¢ mozna m.in. cykl ,Edukacyjne czwartki”, cykl ,Debaty Humanistyczne. Academia
Privata”, seminaria ,Poza kulturowg oczywistoscig”, czy cykl konferencji ,,Wiezi, ktére chronig”.

Kolejng istotng formg wspodtpracy z przedstawicielami pracodawcéw, dodatkowo nakierowang
na dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, sg cykliczne konkursy ,, Akademia Umiejetnosci”. Celem
programu jest wsparcie studentow w ich kompetencjach interpersonalnych, spotecznych,
zawodowych oraz informacyjno-technologicznych poprzez realizacje projektéw o charakterze
naukowym, badawczym-rozwojowym, artystycznym i spotecznym.

We wspdtpracy z pracodawcami, na terenie Uczelni organizowane sg Targi Pracy Week4Work,
co przyczynia sie do wzrostu kompetencji studentdw kierunku pedagogika. Podczas ostatniej edycji
Targdéw jednym z tematdéw przewodnich byta kondycja polskiej szkoty po pandemii oraz perspektywy
zawodowe nauczycieli.

Dzieki wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, oferowane sg studentom staze
zawodowe w instytucjach, ktérych zakres dziatalno$ci umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie dla
kierunku pedagogika. Chetni studenci mogg rowniez bra¢ udziat w programach mentoringowych.

Elementem wspétpracy Uczelni z pracodawcami, akcentujgcym spoteczng odpowiedzialnosé,
sg przedsiewziecia o charakterze wolontaryjnym, angazujace studentéw kierunku pedagogika.
Oprécz oczywistego wymiaru spotecznego oraz rozwoju kompetencji miekkich, w wyniku udziatu
w tych przedsiewzieciach studenci wzmacniajg rdwniez kompetencje w zakresie wiedzy
i umiejetnosci, niezbedne do podjecia w przysztosci aktywnosci na rynku pracy, co przektada sie
na doskonalenie ksztatcenia na kierunku pedagogika. Ws$réd dziatan wolontaryjnych wyréznié
mozemy m.in.: dziatania edukacyjne z okazji Dnia Dziecka organizowane przez Wroctawskie Centrum
Opieki i Wychowania, dziatania na rzecz uczenia sie przez cate zycie, aktywnosci w ramach
Dolnoslaskiej Akademii Dzieci, Mtodziezy i Rodzicow i wiele innych.

DSW jest sygnatariuszem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni, co réwniez wzmacnia
relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Pomimo znaczacych ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni zwigzanych z pandemig COVID-19
zapewniono nieprzerwany udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw, w réznych
formach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow.

Regularny, sformalizowany, a przede wszystkim efektywny charakter majg przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Formutowane w wyniku przeglagddéw oceny i wnioski majg
istotny wptyw na doskonalenie samej wspotpracy oraz jakosci ksztatcenia.

Rocznych przegladow wspotpracy dokonuje manager kierunku we wspdtpracy z prodziekanem
do spraw studenckich w odniesieniu do programu studidow, poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy, wptywu wspdtpracy na program studidw
i doskonalenie jego realizacji, a takze osiggania przez studentow efektéw uczenia sie. Konsekwencijg
whnioskéw ptynacych z tych przegladdw jest optymalizacyjna korekta oferty edukacyjnej na kolejny
rok akademicki. Do przegladow wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wigczani
sg studenci, ktorych opinie sg gromadzone m.in. w formie odpowiedzi na pytania ankietowe.

Semestralnych przegladdw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dokonuje Biuro Karier,
biorgc pod uwage ocene efektywnosci zaangazowania we wspotprace przedstawicieli pracodawcow
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oraz poprawnosci ich doboru. W wyniku powyzszych ocen semestralnych korektom podlega lista
podmiotéw, z ktérymi podpisano umowy o wspotpracy.

Oprocz wskazanych wyzej przegladéw, biezgca weryfikacja wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym odbywa sie na cotygodniowych posiedzeniach Konwentu Wtadz Uczelni DSW.

W wyniku przegladéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, dostosowujac sie
do zmiany profilu kierunku oraz modutéw przedmiotdw wybieralnych DSW rozszerzono liste
placéwek, ktore sg miejscami odbywania praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nie budzi watpliwosci, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktdrymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania
i realizacji programu studiéw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich
obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku
pedagogika.

Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zréinicowane formy, wsrdd ktérych wyrdzini¢c mozemy praktyki, staze, akcje
wolontaryjne, wizyty studyjne, realizacja wdrozeniowych prac dyplomowych, udziat przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé, analizy potrzeb rynku pracy i loséw
absolwentéw kierunku. Powyzsze dziatania podejmowane sy adekwatnie do celdw ksztatcenia
i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentéw efektéow uczenia

sie.
Zapewniony jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w konstruowaniu,

realizacji i doskonaleniu programu studiéw takze w warunkach czasowego ograniczenia
funkcjonowania Uczelni w zwigzku z pandemig COVID-19.

Prowadzone s3 okresowe przeglagdy wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspotpracujacych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatdw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy
absolwentéw, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspodftpracy,
a w konsekwencji programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia podejmuje dziatania w kierunku umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia i dziatalnosci
naukowo-badawczej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programie Erasmus+, zardOwno
w sektorze realizujgcym akcje mobilnosci edukacyjnej, jak i partnerstwa strategicznego. Wszyscy
studenci kierunku pedagogika mogg uczestniczy¢ w tym programie. Majg oni utatwiong mozliwos¢
wyjazdu zaréwno na studia, jak i na praktyki do krajéw partnerskich, a takze poznawania innych
kultur poprzez integracje ze studentami przyjezdzajgcymi w ramach programu Erasmus+. Studenci
kierunku pedagogika moga ksztatcic sie w licznych osrodkach zagranicznych. Liczba uczelni
partnerskich DSW w ramach projektéw mobilnosciowych programu Erasmus+ to 95 uczelni. Uczelnia
podpisata porozumienia z uczelniami partnerskimi, z ktérych mogg skorzystaé studenci kierunku
pedagogika. Uczelnia oferuje mozliwos¢ wyjazdu na studia zagraniczne oraz wyjazdu na praktyke.
Rekrutacja na wyjazdy studenckie jest prowadzona w sposdb jawny, przejrzysty i dostepny
dla wszystkich, a rekrutacja na wyjazdy oraz terminy rekrutacji i zasady aplikowania o wyjazd
sg dostepne na stronie internetowej. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w konferencjach
zagranicznych, ktorych efektem sg publikacje indeksowane w bazach np. Web of Science. Uczelnia,
zarowno studentom, jak i pracownikom oferuje mozliwos¢ edukacji w zakresie jezykdw obcych,
w tym gtéwnie jezyka angielskiego i francuskiego. W ramach doskonalenia procesu ksztatcenia, w tym
rowniez jezykowego, na kierunku studiéw pedagogika wprowadzono do programu studiéw zajecia
prowadzone i zaliczane w jezyku angielskim. Na kierunku pedagogika realizowany jest semestralny
miedzynarodowy program studidw z partnerska uczelnig Syracuse University w USA. Studenci majg
mozliwos¢ studiowania pod okiem miedzynarodowej kadry naukowej. Wyrdzniajgcym elementem
programu jest ,seminarium w podrdzy”, polegajgce na poznawaniu w dziataniu wybranych tresci
z programu studidw.

Uczelnia przeprowadza ocene stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku pedagogika
poprzez roczne sprawozdania dotyczace oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia
obejmujace: ocene skali, zakresu i zasiegu wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi lub jednostkami
badawczo-naukowymi, udziatu wyktadowcow z zagranicy w realizacji zaje¢ na kierunku oraz
nauczycieli prowadzacych zajecia w uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci studentéw,
zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym. Wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku pedagogika,
zgodnie z przyjetg koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programach
wymiany miedzynarodowej skierowanych do szkolnictwa wyzZszego. Podpisano porozumienia
o wspotpracy z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju
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aktywnosci miedzynarodowej nauczycielom akademickim i studentom. Nauczyciele akademiccy
aktywnie uczestniczg w programach wymiany miedzynarodowej, biorg udziat w konferencjach
miedzynarodowych i publikujg w jezyku angielskim w indeksowanych bazach naukowych. Uczelnia
zarowno studentom, jak i pracownikom oferuje mozliwo$¢ edukacji w zakresie jezykdéw obcych,
w tym gtéwnie jezyka angielskiego. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym
ocenom, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Dolnoslaska Szkota Wyzsza zapewnia studentom kierunku pedagogika state, kompleksowe wsparcie,
merytoryczne, jak i materialne, w procesie uczenia sie. Uczelnia oferuje studentom rdéznorodne
formy wsparcia, zaréwno formalne, jak i nieformalne. Studenci mogg liczy¢ na biezgcg wspétprace
z nauczycielami akademickimi, zaréwno w godzinach wyznaczonych, jak i poza godzinami konsultacji.
Ponadto Uczelnia zadbata o wtasciwe przygotowanie kadry i studentéw, zapewniajgc pakiet szkolen,
filmy instruktazowe oraz instrukcje korzystania z narzedzi do nauki zdalnej.

Uczelnia zapewnia studentom merytoryczne wsparcie w przygotowaniu do dziatalnosci zawodowej.
Oferowany im jest model opieki tutorskiej, polegajgcy na regularnych spotkaniach tutora
ze studentami. Opiece tutorskiej podlega kazdy student Uczelni, a dzieli sie ona na dwie formuty:
naukowq i opiekuncza. Formuta naukowa przeznaczona jest dla studentéw wybitnych, uwzglednia
ona takze rozwdj w kierunku przygotowania do dziatanosci zawodowej, natomiast opiekuncza
realizowana jest w sposdb grupowy badz indywidualny. Tutor w formule opiekunczej petni funkcje
opiekuna grupy lub indywidualnego studenta, miedzy innymi informujgc studentdw o zmianach
zachodzacych na Uczelni, czy objasniajgc studentom w jaki sposdb porusza¢ sie po Uczelni, co ma
szczegoblne znaczenie dla studentdéw rozpoczynajgcych pierwszy rok studidw. Ponadto, aby jeszcze
bardziej utatwi¢ studentom rozpoczecie studidw, na pierwszym semestrze oferowany jest
im specjalnie przygotowany przedmiot, majgcy na celu rozwiniecie szeroko pojetych kompetencji
akademickich, takich jak efektywne studiowanie, czy rozwijanie kompetencji spotecznych i zachowan
zgodnych z kulturg studiowania.

Waznym aspektem wsparcia w zakresie przygotowania do dziatalnosci zawodowej jest dziatalnosc
Biura Karier i Praktyk na Uczelni. Dzieki wspdtpracy Biura z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
mozliwe jest wspieranie studentdw w obszarze organizacji praktyk i stazy studenckich, wynikajgcych
z programu studidw, a pozwalajgcych studentom na zdobycie odpowiednich umiejetnosci
praktycznych. W zakresie organizacji praktyk i stazy, Biuro wspétpracuje z petnomocnikiem Dziekana
ds. praktyk.
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Uczelnia dostosowata sposéb kontaktu ze studentami i forme prowadzenia zaje¢ do warunkéw
wystepujacych w czasie pandemii. Zajecia odbywajgce sie w formie zdalnej realizowane sg przy
wykorzystaniu réznych narzedzi, pozwalajgcych na zrdznicowanie i uatrakcyjnienie ich przebiegu.
W roku akademickim 2021/2022, do odwotania, przyjety zostat wariant ksztatcenia hybrydowego,
z przewagg zaje¢ odbywajacych sie na Uczelni. Studenci majg wiec mozliwos¢ zaréwno kontaktu
bezposredniego z nauczycielami akademickimi, jak rdéwniez za posrednictwem systemow
teleinformatycznych, w tym miedzy innymi system USOSWeb. Wszelkie wazne dla studentéw
informacje sg takze zamieszczane na stronie internetowej Uczelni, w zaktadce ,Strefa studenta
i doktoranta”.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie uwzglednia systemowe wsparcie dla studentéw
wybitnych. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie finansowe w postaci stypendium Rektora
za osiggniecia naukowe, artystyczne badz sportowe, stypendium socjalne, stypendium dla studentéw
niepetnosprawnych, a takze, w sytuacjach o charakterze incydentalnym, o zapomoge. Dodatkowo
Uczelnia oferuje stypendia dla studentéw z niepetnosprawnosciami oraz znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji materialnej a ktérzy chcg skorzystac z udziatu w programie Erasmus+ i wyjechad na studia lub
praktyki zagraniczne.

Uczelnia oferuje takze studentom stypendium Rektora "Ambasador DSW", przyznawane za pozostate
osiggniecia czy aktywnosci, w tym za dziatalnos¢ w formie wolontariatu pozauczelnianego.

Inng formg wsparcia, majacg na celu motywacje studentdw jest organizacja konkursu na najlepszg
prace dyplomowag dla studentéw drugiego stopnia, ktérzy ukonczyli pierwszy stopien na Uczelni.

Studenci Uczelni majg mozliwosé organizowania konferencji i seminariéw dla wszystkich cztonkéw
uczelnianej spotecznosci akademickiej. Wtaczani sg ponadto w zespoty projektowe, w ktérych maja
mozliwos¢ wspdtpracy w naukowej, takze miedzynarodowej. Poprzez miedzy innymi finansowanie
z Akademii Umiejetnosci DSW studenci majg mozliwos¢ dokonywania publikacji efektéw swoich
badan. Program Mobilnosci Rektora zapewnia natomiast studentom mobilnos¢ zwigzang z badaniami
naukowymi.

Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, poprzez skorzystanie z indywidualnej
organizacji studiow (I0S) lub z indywidualnego toku studidw (ITS). Dzieki 10S, studenci maja
mozliwos¢ pogodzenia studiow z zyciem zawodowym i prywatnym. O ITS natomiast moze ubiegac sie
student, ktéry zaliczyt co najmniej pierwszy semestr studiow, u ktdrego wystgpita sytuacja
wyjatkowa, zwigzana zwtaszcza ze szczegdlng sytuacjg osobistg, zdrowotng lub rodzinna. ITS polegac
moze w szczegdlnosci na zmianie porzadku i wymiaru zaje¢ okreslonych w programie studiéw,
zmianie termindw zaliczen i egzamindw czy modyfikacji formy zaliczen i egzaminow.

Uczelnia oferuje wsparcie takze w zakresie dziatalnosci organizacji i inicjatyw studenckich. Na Uczelni
funkcjonujg kota naukowe, w tym Koto Inicjatyw Pedagogicznych , Entuzjazm”, kota zainteresowan,
a takze teatr akademicki , Teatr AULA”, finansowane ze $srodkéw Uczelni.

Mozliwos¢ rozwoju artystycznego uzupetniana jest poprzez funkcjonowanie Galerii 55, w ktorej
studenci Uczelni majg mozliwos¢ prezentowania wiasnych prac i osiggnie¢ artystycznych.

Aby zacheci¢ studentéw do zaangazowania sie w dziatalnos¢ organizacji, na Uczelni cyklicznie
organizowane sg Dni Aktywnosci Studenckiej. W ramach ich realizacji, spotecznosci akademickiej
przedstawiana jest aktywnos¢ studencka, w tym dziatalnos¢ i aktualna oferta két naukowych czy tez
planowane spotkania i warsztaty organizowane na Uczelni.
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Uczelnia dba o potrzeby studentdw z niepetnosprawnosciami oraz studentdw z zagranicy. Studenci
z niepetnosprawnosciami  moga liczy¢ na pomoc Rzecznika studentéw i doktorantéw
z niepetnosprawnosciag, do ktérego zadan zaliczajg sie w szczegélnosci reprezentowanie interesu
studentdw z niepetnosprawnosciami, takze poprzez uczestnictwo w procesie rozpoznawania ich
potrzeb. Rzecznik wspdtpracuje z Dziatem Wsparcia Edukacyjnego Studentéw i Doktorantéw
z Niepetnosprawnoscig. Razem ich zadaniem jest dziatalnos¢ w zakresie inicjatyw rozwojowych dla
0s06b z niepetnosprawnosciami, a takze dziatania na rzecz przestrzegania i podnoszenia standardéw
odnosnie traktowania tych osdéb. Oprdécz dostosowania infrastruktury Uczelni, oferowane sg takze
udogodnienia takie jak ustugi ttumaczy jezyka migowego, czy ustugi asystentéw edukacyjnych.
Studenci majg takze mozliwos¢ zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach i alternatywnej formy
zaliczenia, dostosowanej do potrzeb, a uzyskiwane przez nich materiaty dydaktyczne mogg im by¢
przekazywane w formie plikdw komputerowych, wydrukéw o powiekszonej czcionce lub materiatéw
zapisanych w alfabecie Braille’a.

Nauczyciele akademiccy dbajg takze o potrzeby studentdéw z zagranicy, zwracajgc uwage na to,
czy przekazywany materiat zrozumiaty jest dla wszystkich oséb uczestniczgcych w zajeciach.

Obstuga administracyjna na Uczelni dostosowana jest do potrzeb studentdéw zaréwno stacjonarnych,
jak i niestacjonarnych. Poniewaz dziekanat funkcjonuje takze w weekendy, studenci niestacjonarni
moga uzyskaé pomoc w te dni w ktére faktycznie przebywajg na Uczelni.

Nauczyciele akademiccy oferujg studentom pomoc takze poza formalnie wyznaczonymi godzinami
konsultacji. Podejscie nauczycieli do studentéw jest dobre, a studenci bardzo chwalg sobie zaréwno
merytoryczng warto$¢ oferowanej pomocy, jak i forme jej udzielania. Forma ta nastawiona jest
bowiem przede wszystkim na potrzeby studenta, a nauczyciele akademiccy z wyrozumiatoscig
podchodza do indywidualnych sytuacji, ktére mogty spotkac studenta.

Obstuga administracyjna stoi na Uczelni na wysokim poziomie. Zaréwno sprawy indywidualne, jak
i grupowe, np. kwestie zwigzane z uzyskaniem finansowania projektédw kot naukowych, rozpatrywane
sg sprawnie i w sposdb kompetentny.

Na Uczelni istnieje formalny i nieformalny sposdb zgtaszania skarg i wnioskéw. Zgtoszenia mogg by¢
dokonywane w dziekanacie Wydziatu Studiéw Stosowanych, wzory dokumentéw dostepne s3
w wersji papierowej lub elektronicznej, na stronie internetowej Uczelni. System nieformalnych
zgtoszen jest na Uczelni bardzo rozwiniety i wiekszo$¢ drobnych spraw rozwigzywana jest dzieki
interwenc;ji tutora lub przez managera kierunku. Sprawy powazniejsze rozwigzywane sg natomiast
w sposéb formalny, przez Dziekana Wydziatu, Rektora lub Kanclerza. Zaréwno nieformalny jak
i formalny sposdb dziata sprawnie, a sprawy rozwigzywane sg szybko.

Wsparcie ze strony Uczelni obejmuje takze kwestie przeciwdziatania przejawom przemocy
i dyskryminacji, zaréwno poprzez dziatania informacyjne wsrdd studentéw, jak i poprzez
przeprowadzenie ewaluacji dotyczacej tego zagadnienia. Zgodnie z wewnetrznym raportem,
przygotowanym przez Zespét ds. analizy funkcjonujgcych w Uczelni procedur zwalczajgcych
molestowanie i molestowanie seksualne, aktualnie dziatania Uczelni ukierunkowane sg na zwalczanie
przejawéw dyskryminacji, natomiast w niewielkim zakresie odnoszg sie do zapobiegania takim
zachowaniom. W raporcie sformutowany zostat szereg rekomendacji, ktére zgodnie ze stanowiskiem
Uczelni sg na etapie wdrazania. Poniewaz jednak raport powstat w czerwcu 2020 r., a do czasu
wizytacji rozwigzania te nie zostaty w petni wdrozone, rekomenduje sie przyspieszenie dziatan
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majacych na celu udoskonalenie systemu przeciwdziatania i zapobiegania przejawom dyskryminacji
i przemocy wsrdd i w kierunku studentow.

Na Uczelni funkcjonuje Samorzad Studentéw DSW. Ma on zapewnione dobre warunki
do funkcjonowania na Uczelni i realizowania swoich zadan, w szczegdlnosci reprezentowania ogotu
studentdw Uczelni, dbatos¢ o sprawy socjalno-bytowe, naukowe i kulturalne studentéw,
decydowania w sprawach rozdzielenia srodkéw finansowych przeznaczonych na cele studenckie
a takze opiniowanie programoéw studidow i plandw zaje¢. Komunikacja na linii Samorzad Studentéw —
Uczelnia stoi na wysokim poziomie. Raz w tygodniu odbywajg sie spotkania przedstawicieli
Samorzadu z Dziekanem Wydziatu w celu omdéwienia biezgcych kwestii. Samorzad Studentéw
wspotpracuje ze starostami, zbierajgc od nich informacje o sytuacjach na konkretnych rocznikach,
co umozliwia ewentualng szybka interwencje w sprawach tego wymagajgcych.

Studenci majg mozliwos¢ oceny systemu wsparcia, poprzez ankietowe Badania Atrybutéw Marki.
W ramach badan, studenci mogli kompleksowo ocenié system wsparcia i motywowania studentow
oraz wsparcie administracyjne. W okresie pandemii studenci mieli mozliwo$¢ wypetnienia ankiet
w ramach Badan Atrybutow Marki — BAM Korona, uwzgledniajgce rozwigzania wprowadzone
w zwigzku z pandemia i przejSciem na zdalng forme nauczania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw
do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dolnoslaska Szkota Wyzsza zapewnia publiczny dostep do informacji. Wszystkie informacje zwigzane
z tokiem studiow (w tym program studiéw, efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie
oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, zasady
dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, czy tez charakterystyka warunkéw
studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie) dostepne sg na BIP oraz stronie internetowej Uczelni.
Strona internetowa zawiera specjalne zaktadki dla réznych grup odbiorcow — dla studentéw
i doktorantéw, kandydatéw, klientéw biznesowych, w ktérych mozna znalezé tresci
wyselekcjonowane pod katem ich przydatnosci dla wskazanej grupy. Informacje z zycia Uczelni oraz
najwazniejsze komunikaty zamieszczane sg takze na profilach Uczelni w portalach spotecznosciowych
(Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter, YouTube).

Strona internetowa Uczelni dostepna jest w jezyku polskim, a najwazniejsze informacje zamieszczone
zostaty rowniez w wersjach strony przettumaczonych na jezyki: angielski, czeski i rosyjski. Informacje
zawarte na stronie sg w aktualne i tatwo dostepne bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona posiada funkcjonalnos¢,
umozliwiajgcy korzystanie z niej przez osoby z niepetnosprawnosciami, jednakze w funkcjonalnosci
tej zauwazy¢ mozna niedociggniecia natury technicznej. Podczas gdy mozliwo$¢ zmiany wielkosci
czcionki dziata w sposéb zamierzony, przycisk majgcy na celu zmiane kontrastu strony nie wywotuje
zamierzonego efektu. W zwigzku z powyziszym rekomenduje sie dokonywanie odpowiedniego,
cyklicznego przegladu technicznego strony internetowej w celu wyeliminowania problemdw
z funkcjonalnoscig udogodnien dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz dalszego monitorowania tej
funkcjonalnosci.

Informacje dotyczace rekrutacji znajdujg sie na stronie gtdwnej Uczelni, w zaktadce ,zobacz oferte”.
Kandydaci maja dostep do szczegétowych informacji na temat oferty ksztatcenia, trybu i warunkdéw
przyjec na studia, czy tez terminarza procesu przyjec na studia.

Czesc informacji zwigzanych z tokiem studiéw znajduje sie w systemie USOS, a takze na odrebnej
podstronie ,wirtualny dziekanat/harmonogramy”, do ktdrej dostep uzyskarn mozna m.in. poprzez
odnosnik na stronie Uczelni, w zaktadce ,Strefa studenta i doktoranta - Wirtualna uczelnia”. W
zwigzku z powyiszym oraz z faktem, iz dostep do sylabuséw przedmiotéw dostepny jest
po zalogowaniu sie do systemu, a nie sg one udostepnione na stronie gtéwnej, rekomenduje sie, aby
sylabusy udostepnione zostaty w sposdb umozliwiajgcy zapoznanie sie z nimi bez koniecznosci
podawania loginu i hasta. Zwréci¢ nalezy uwage, ze mozliwos¢ zapoznania sie z sylabusami
przedmiotow jest istotna z punktu widzenia kandydata, ktéry réwniez na ich podstawie uzyska
petniejsze rozeznanie o ofercie Uczelni. Oprdcz zamieszczania informacji w sieci, wszystkie biezgce
komunikaty dla studentéw, ogtoszenia iwiadomosci sg zamieszczane rdowniez na tablicach
informacyjnych, udzielane sg takze bezposrednio przez Dziekanat, Wtadze Wydziatu oraz tutoréw
grup w ramach tutoringu. W zwigzku z koniecznoscig ksztatcenia zdalnego Uczelnia dodata na stronie
internetowe] zakfadke ,Strefa studenta i doktoranta - Ksztatcenie w formie zdalnej”, w ktorej
zamieszczane sg informacje i instrukcje dotyczace zaje¢ odbywajacych sie w formie zdalnej. Uczelni
zapewnia publiczny dostep do informacji, wszystkie niezbedne informacje i dokumenty
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sg udostepniane w przystepny sposdb z mozliwoscig tatwego dostepu do nich za posrednictwem
Internetu.

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu doskonalenie publicznego dostepu do informacji,
a takze aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach.

Publiczny dostep do informacji jest monitorowany i na biezagco udoskonalany. Cyklicznego przegladu
tresci dokonujg osoby funkcyjne oraz pozostali pracownicy Uczelni, w zakresie podlegtych im
komérek organizacyjnych Wydziatu i Uczelni. Osoby te majg mozliwos¢ zgtoszenia potrzeby zmiany
publikowanych tresci, nastepnie zmian dokonujg administratorzy strony Uczelni oraz administratorzy
profili w mediach spotecznosciowych. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi dotyczace publicznego
dostepu do informacji w sposdb niesformalizowany bezposrednio do pracownikéw Uczelni, a takze
do Dziekana ds. studenckich, podczas cotygodniowych spotkan. Na podstawie zabranych informacji
oraz rozpoznanych potrzeb podejmowane sg dziatania doskonalgce publiczny dostep do informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dolnoslagska Szkota Wyzsza zapewnia publiczny dostep do informacji. Wszystkie informacje zwigzane
z tokiem studiow dostepne sg na BIP i stronie internetowej Uczelni. Kandydaci majg dostep
do szczegétowych informacji na temat oferty ksztatcenia, trybu i warunkow przyjeé na studia, czy tez
terminarza procesu przyje¢ na studia. Informacje sg aktualne, przedstawiane w sposdéb przejrzysty
i przyjazny dla uzytkownikéw. Strona jest przystosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,
jednakze wymaga czestszej ewaluacji pod katem technicznym, w celu sprawdzenia, czy wszystkie
wprowadzone rozwigzania dziatajg jak powinny. Uczelnia na biezagco monitoruje jakos¢ i zakres
dostepu do informacji. W proces doskonalenia publicznego dostepu do informacji angazowani
sg studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dolnoslgska Szkota Wyzisza we Wroctawiu w sposdb skoordynowany realizuje dziatania narzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika. Na Uczelni funkcjonuje Wewnetrzny
System Zapewniania Jakosci Uczenia przyjety Zarzadzeniem Rektora 14/2021. System wigze sie
bezposrednio z realizacjg misji Uczelni i strategig jej rozwoju. W zakresie odpowiedzialnosci nad
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kierunkiem ksztatcenia funkcje organizacyjne i menedzerskie petni na pierwszym etapie manager
kierunku, na drugim Dziekan Woydziatu Studiéw Stosowanych. Kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci tych osdéb, w tym w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia
na kierunku okreslone zostaty w sposdb przejrzysty. Do kompetencji managera kierunku nalezy
bowiem nadzér i kierowanie procesem dydaktycznym, weryfikacja i doskonalenie programéw
we wspofpracy z zespotem naukowo-dydaktycznym, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz studentami. Odpowiada on za tworzenie i modyfikacje programu, przygotowanie
dokumentacji zwigzanej z zatwierdzaniem nowych programoéw ksztatcenia, gromadzenie
dokumentacji do tych dziatan, aktualizacje i ewidencje kart przedmiotéw realizowanych w kolejnych
cyklach ksztatcenia.

W Uczelni funkcjonuje Rada Programowa Kierunku do ktdrej zadan nalezy m.in.: sprawowanie
nadzoru merytorycznego nad realizacjg programu studiow, doskonalenie koncepcji ksztatcenia
i programu studiéw kierunku, wystepowanie do Dziekana wydziatu z inicjatywg wprowadzenia zmian,
przygotowanie planu rozwoju kierunku uwzgledniajgcego potrzeby studentdéw i otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz kulturalnego, prowadzenie monitoringu zaktadanych efektéw uczenia sie
wiasciwych dla kierunku pedagogika, poziomu i profilu studidw oraz ich zgodnosci z aktualnymi
potrzebami rynku pracy, aspiracjami studentéw, wydawanie opinii w sprawie tworzenia lub likwidacji
specjalnosci na kierunku. Dziekan WSS powotat réwniez miedzynarodowy zespdt wspierajgcy
dydaktyke do okresowego przeglagdu programu studidéw na kierunku pedagogika z perspektywy
organizacji ksztatcenia i konstruowania programéw studidow na uczelniach zagranicznych (Open
University of Cypr; Goteborg University).

Manager kierunku wraz z cztonkami zespotu opracowujg katalog efektéw uczenia sie, konsultowany
z Wydziatowg Komisjg ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie prezentowany na posiedzeniu
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzany przez Senat.

Zarzadzenie Dziekana Wydziatu Studidow Stosowanych nr 13/2021 reguluje zasady projektowania
nowego kierunku oraz nowego modutu ksztatcenia wybieralnego (specjalnosciowego), sposoby
opiniowania i zatwierdzania nowego programu, dokonywania zmian w programie oraz jego
doskonalenia. W procedurze okreslono zakres odpowiedzialnosci i dziatania zwigzane z nadzorem
nad procesem ksztatcenia, ocene realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie, ocene poprawnosci
dobranych metod nauczania, metod weryfikacji efektéw uczenia sie, sposobdw sprawdzania efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz stopnia ich osiggniecia
w odniesieniu do minimalnych wymagan w tym zakresie. Procedura wskazuje takie sposdb
wycofywania z oferty form edukacyjnych.

Ocena programu studidéw jest tez w petni oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktérych zakres i Zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celdw i zakresu oceny,
obejmujacych co najmniej kluczowe wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen studentéw
w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy
dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczgce satysfakcji z programu studidéw, warunkéw
studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich
i pracodawcdw, informacje dotyczgce sciezek kariery absolwentéw.

W dobie pandemii innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej,
wspotczesna technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia
na odlegto$¢ sg uwzglednione w projektowaniu programu studidw. Na Uczelni wprowadzono
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narzedzia do wspodtpracy zespotowej, ktére sg wykorzystywane w procesie dydaktycznym jako
narzedzia wspomagajgce realizacje hybrydowego procesu nauczania. Na Uczelni odbywaja
sie szkolenia nauczycieli akademickich. Dodatkowo przeprowadzane s3 cykliczne szkolenia
indywidualne dla wyktadowcéw z zakresu podstawowej obstugi urzadzen elektronicznych i ustawien
sieciowych.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Zmiany w programie studiéw moze zgtaszac kazdy pracownik zatrudniony na stanowisku badawczym,
badawczo-dydaktycznym, dydaktycznym, wspdtpracownicy zewnetrzni prowadzacy zajecia
na kierunku pedagogika, a takze cztonkowie Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, dziatajgcych w ramach wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia w DSW. Proponowane zmiany sg zgtaszane managerowi kierunku
pedagogika lub Radzie Programowej Kierunku, a po ich akceptacji przedstawiane Radzie Uczelnianej
ds. Jakosci Ksztatcenia. Pozytywna opinia Rady pozwala na przedtozenie zmian lub nowego programu
studiow Senatowi wraz z opinia Samorzadu Studenckiego. Uchwata Senatu pozwala
na wprowadzenie proponowanych zmian do programu studiéw, ktéry obowigzuje od kolejnego
roku akademickiego.

Rada Programowa Kierunku sktadajgca sie z pracownikéw danego kierunku i uczelnianych opiekunéow
praktyk oraz przedstawicieli studentéw, a takze wtasciwych interesariuszy zewnetrznych weryfikuje
propozycje doskonalenia efektéw uczenia sie. Wnioski te stuzg jako podstawa do dziatan powotanej
na wydziale Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia do ktdrej nalezy kreowanie polityki
zapewnienia jakosci ksztafcenia. Interesariusze zewnetrzni biorg bezposredni udziat w procesie
tworzenia, proponowania zmian zwigzanych z aktualizacjg programu studidéw, w obszarze praktyk
zawodowych.

W Uczelni podkresla sie instytucjonalny i interdyscyplinarny efekt synergii w zakresie doskonalenia
i monitorowania procesu ksztatcenia. Wyraza sie to poprzez organizacje otwartych seminariéw,
spotkan metodycznych dla wyktadowcédw Uczelni, jak i oséb prowadzacych zajecia na zlecenie
koordynowanych przez Uczelniany Zespdt ds. innowacyjnych metod dydaktycznych i Akademie
Umiejetnosci. Ich celem jest prezentacja innowacyjnych metod dydaktycznych, interdyscyplinarna
wymiana doswiadczen i dobrych praktyk.

System jakosci na ocenianym kierunku dziata sprawnie. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku jest
poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci ksztatcenia na tym kierunku. Warto nadmieni¢ jednak, ze uwagi sformutowane powyzej
Swiadczg o tym, ze USZJK nie przyczynit sie do zdiagnozowania nieprawidtowos¢ bedgcych podstawg
oceny kryterium spetnione czesciowo w kryteriach 1-3.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Uczelnia realizuje w sposdb sprawny i bez zastrzezen polityke zapewnienia jakosci ksztatcenia
poprzez Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W DSW wyznaczona jest osoba
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koordynujgca i majaca merytoryczny nadzér nad kierunkiem studidw — manager kierunku oraz
Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych. Sprawy zwigzane z programem studiow, takie jak
zatwierdzanie zmian, czy wycofanie programu studidw odbywajg sie w Uczelni w oparciu o formalne
wytyczne. Uczelnia nie reguluje konkretnych kryteriow doboru studentéw pedagogiki studiow
pierwszego stopnia i nie okresla limitu miejsc.

Uczelnia wskazuje na zestaw zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, lecz nie okresla kryteriow
wiaczenia ich w ten zestaw.

W petni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujaca efekty uczenia sie
oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS,
tresci programowe, metody ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w tym stosowane
w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Ocena programu studiéw
jest w petni oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych iinformacji, ktérych
zakres i zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.

Zalecenia

1. Dokonac¢ okreslenia kryteriow wiaczania przedmiotdw do grupy zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne i podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu
nieprawidtowosci, bedgcych podstawg do sformutowania zalecen.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zgodnie z uchwatg nr 220/2016 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 19 maja 2016 r. w
sprawie oceny programowej na kierunku ,pedagogika” prowadzonym na Wydziale Nauk
Pedagogicznych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu na poziomie studidow pierwszego stopnia
o profilu praktycznym oraz drugiego stopnia o profilu praktycznym i profilu ogélnoakademickim
wydano ocene pozytywng. Nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegélnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktéorych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spoftecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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