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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr Anna Kola, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Bozena Muchacka, ekspert PKA

2. dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert PKA

3. Karol Krélikowski, ekspert PKA ds. studenckich
4. Bogdan Lewinski, ekspert PKA ds. pracodawcow

5. mgr tukasz tukomski, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku pedagogika prowadzonym w Uczelni Spoteczno-Medycznej
w Warszawie odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. W zwigzku ze stanem epidemii, wizytacja
zostata przeprowadzona przez zespét oceniajacy w formie zdalnej, tj. bez obecnosci cztonkdw zespotu
oceniajgcego w uczelni. Biezgca ocena stanowi pierwszg ocene programowa tego kierunku studiow.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajgcego z raportem samooceny. Natomiast raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany na
podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac egzaminacyjnych/etapowych oraz losowo
wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, a takze spotkan zdalnych przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami, w tym nauczycielami akademickimi, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunekl2

Pedagogika — 77%
Psychologia — 7%

Nauki socjologiczne — 3%
Historia — 5%

Nauki o zdrowiu — 8%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 godzin — 38 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- logopedia
- resocjalizacja
- pedagog szkolny z terapig pedagogiczng

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku - 50
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 1211 - Resocjalizacja
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1146 - Logopedia
prowadzacych zajecia i studentéw!! - 1221 -  Pedagog
szkolny z  terapia
pedagogiczng
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim ) 50
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana ) 47
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow ] 59
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

[1IW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach

ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem

procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukoriczenia studiow na kierunku

2INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Bl Liczbe godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i

studentéw nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do zostat

przyporzadkowany kierunekl2l

ktorej

Pedagogika — 80%
Psychologia — 11%

Nauki socjologiczne — 3%
Filozofia — 3%

Nauki o zdrowiu — 3%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie

okreslona w programie studiow

4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

480 godzin — 18 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

-logopedia

-resocjalizacja

-wczeshe wspomaganie rozwoju z terapig
pedagogiczng

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

- 46

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
lub
prowadzacych zajecia i studentéw!

nauczycieli akademickich innych oséb

826 — Resocjalizacja
826 — Logopedia

836 -
wspomaganie rozwoju

Wczesne

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

z terapia
pedagogiczng

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim ) 33

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana ) 46

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow ) 46

[1IW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
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procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogodlnej liczbie punktow
ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku

2l Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

Bl Liczbe godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentow nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wpltyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, | Kryterium spetnione
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym czesciowo

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika o profilu praktycznym studidéw pierwszego i drugiego
stopnia, prowadzonym w Uczelni, jest $cisle zwigzana z misjg Uczelni Spoteczno-Medycznej, ktéra
zaktada ksztattowanie u studentéw wartos$ci wspdlnotowych, postaw tolerancji oraz umiejetnosci
twoérczych stuzgcych innowacyjnosci. Jest réwniez spéjna z celami strategicznymi Uczelni
wyznaczajagcymi ksztatcenie jako proces rozwijania poczucia odpowiedzialnosci za rozwdj
spofeczenstwa, szacunku dla drugiego cztowieka, zapewnienie kazdemu jednakowego
i sprawiedliwego dostepu do uczenia sie oraz warunkéw do profesjonalnego rozwoju osobowego
i zawodowego. Cele ksztafcenia s3 zgodne ze strategig uczelni oraz polityka jakosci zwigzang
z umacnianiem swojej pozycji w kraju i za granicg oraz nawigzywaniem wartosciowych relacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i innymi podmiotami systemu szkolnictwa wyzszego.

Cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne, historia,
filozofia oraz naukio zdrowiu, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia
oraz efekty uczenia sie ukierunkowane sg na wyposazenie studentéw w wiedze i umiejetnosci
adekwatne do kierunku pedagogika i proponowanych specjalnosci. Absolwent jest przygotowany
teoretycznie i praktycznie do wykonywania zawodu pedagoga w rdznych specjalnosciach zawodowych
i w placéwkach o charakterze oswiatowym, wychowawczym, opiekuriczym, kulturalnym, edukacyjnym,
a takze w sgdownictwie, stuzbie zdrowia, instytucjach doradczych i terapeutycznych, w poradnictwa
i pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, resocjalizacji.
Student konczacy studia na Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie uzyskuje dyplom licencjata
pedagogiki w jednej z nastepujacych specjalnosci: resocjalizacja; logopedia; pedagog szkolny z terapiq
pedagogiczng. Absolwent studidéw pierwszego stopnia na kierunku pedagogika ze specjalnoscig
resocjalizacja posiada kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ resocjalizacyjnych uwzgledniajgcych
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne oséb
niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, w szkotach
podstawowych i placdwkach oswiatowych. Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku
pedagogika ze specjalnoscig logopedia jest przygotowany do prowadzenia terapii logopedycznej, zajec
z osobami o sprzezonych zaburzeniach rozwojowych i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a takze
ogolnej terapii zaburzen komunikacji cztowieka na rdéinych etapach rozwoju i w réznych sferach
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aktywnosci: edukacyjnej, spotecznej i zawodowej. Absolwent posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska logopedy w przedszkolach, szkofach podstawowych i placdwkach wychowania
pozaszkolnego oraz placéwkach zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniéw w okresie pobierania
nauki poza miejscem statego zamieszkania. Absolwent studidéw drugiego stopnia moze podja¢ prace
w instytucjach leczniczych np. oddziatach neurologii, audiologii i foniatrii, poradniach neurologicznych,
foniatrycznych, audiologicznych, osrodkach rehabilitacyjnych oraz prywatnych gabinetach
logopedycznych.

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku pedagogika ze specjalnoscia pedagog szkolny
z terapiq pedagogiczng posiada kompetencje, ktére umozliwiajg mu m.in. rozpoznawanie potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz probleméw dzieci i mtodziezy, zagrozen funkcjonowania srodowisk
wychowawczych, wspéttworzenie, realizowanie oraz ewaluacje programu wychowawczo
profilaktycznego szkoty, a takze podejmowanie pracy z uczniem z zaburzeniami w rozwoju
emocjonalnym i spotecznym, zagrozonego uzaleznieniem, a takze dziatan profilaktycznych
i wspierajacych rozwdj jednostki. Studia drugiego stopnia na kierunku pedagogika w zakresie
specjalnosci wczesne wspomaganie rozwoju z terapiq pedagogiczng rozwijaja kompetencje
rozpoznawania zaburzen i dysfunkcji rozwojowych, ktére moga by¢ przyczyng trudnosci w uczeniu sie
i niepowodzen szkolnych, planowania procesu wychowawczo terapeutycznego, diagnozowania
indywidualnych mozliwosci dziecka oraz wskazywania jego mozliwosci edukacyjnych.

Uczelnia Spofeczno-Medyczna w Warszawie s$cisle wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, totez cele i koncepcja ksztatcenia zostaty okreslone nie tylko we wspodtpracy
z interesariuszami wewnetrznymi, ale i zewnetrznymi i sg zorientowane na potrzeby zawodowego
rynku pracy. Specjalnosci poddawane sg procesowi systematycznej ewaluacji i modyfikacji we
wspotpracy z przedstawicielami pracodawcéw i studentami.

Efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg scisle
powigzane z koncepcja ksztatcenia oraz poziomem PRK i praktycznym profilem studiéw. Na studiach
pierwszego stopnia efekty oscylujg wokét podstawowej wiedzy o roézinych srodowiskach
wychowawczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych ukierunkowanej na zastosowanie
praktyczne w wybranej sferze edukacyjnej. W sylwetce absolwenta zwraca sie uwage na umiejetnosé
wykorzystywania i integrowania wiedzy z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu
analizowania i prognozowania ztozonych probleméw edukacyjnych, opiekunczo wychowawczych,
kulturalnych, resocjalizacyjnych, pomocowych i terapeutycznych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
ponadto umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwiej dla ocenianego kierunku pedagogika. Przyjete efekty
uczenia sie dla kierunku zaréwno na studiach pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajg uzyskanie
kompetencji w zakresie postugiwania sie nowoczesnymi technikami i metodami wspdtczesnej
pedagogiki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 12

Kryterium spetnione

2W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni Spoteczno-Medycznej oraz polityka jakosci.
Mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Uczelnia okreslita koncepcje
ksztatcenia wskazujacg na zakres kompetencji, ktére otrzyma absolwent w powigzaniu z zaktadanymi
rolami zawodowymi. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi i uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowe] wtasciwej
dla kierunku pedagogika. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
praktycznym i z aktualnym stanem wiedzy w zakresie pedagogiki. Uwzgledniajg komunikowanie sie
w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Odnoszg sie do budowania systemu
wiedzy pedagogicznej w zakresie teorii i wynikdw badan prowadzonych w dyscyplinie pedagogika
i dyscyplinach psychologia, nauki socjologiczne, historia, filozofia oraz nauki medyczne i nauki
o zdrowiu. Uwzgledniajg rozwijanie umiejetnosci praktycznych kluczowych dla specjalisty pedagoga.
Tresci ogdlne oraz tresci specjalnosciowe na studiach pierwszego stopnia dotyczg poziomu
podstawowego, czesciowo pogtebianego i rozszerzanego w ramach specjalnosci. Efekty i tresci
programowe sg osadzone w pieciu dyscyplinach: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne, historia
i nauki o zdrowiu. Na studiach drugiego stopnia majg charakter rozszerzajacy, pogtebiajacy,
uzupetniajgcy zagadnienia teoretyczne, metodyczne, praktyczne oraz majace na celu budowanie
warsztatu pedagogicznego i sy osadzone w dyscyplinach: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne
oraz filozofia a specjalno$¢ logopedia dodatkowo w naukach medycznych i naukach o zdrowiu.
Konstrukcja programu studiow umozliwia studentom stopniowe i systematyczne pogtebianie wiedzy
i rozwijanie umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Tresci sg kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzacych program studiéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Nalezy wskaza¢ jednak na uchybienia formalne zwigzane ze strukturg programu studidow, co dotyczy
zaréwno zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw, jak zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne.

Studia na kierunku pedagogika prowadzone sg w formie niestacjonarnej. W trakcie cyklu ksztatcenia
na studiach pierwszego stopnia - trzyletnich, sze$ciosemestralnych, niestacjonarnych, studenci
uzyskujg 180 punktéw ECTS.
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Na studiach pierwszego stopnia - trzyletnich, szeSciosemestralnych, niestacjonarnych, w czasie trwania
cyklu ksztatcenia studenci uzyskujg 180 punktéw ECTS. Czas trwania studiéw pierwszego stopnia zostat
poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie zgodnie
z kierunkiem i ze studiowang specjalnoscia. Dla wszystkich specjalnosci w module ogdlnym realizuje
sie 18 ECTS, w bloku przedmiotéw podstawowych 29 ECTS, w module dyplomowym 10 ECTS oraz
praktyk zawodowych 38 ECTS, w module obieralnym 43 ECTS.

Na studiach drugiego stopnia - dwuletnich, czterosemestralnych, niestacjonarnych, w czasie trwania
cyklu ksztatcenia studenci uzyskujg 120 punktéw ECTS. Czas trwania studidw drugiego stopnia zostat
poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie zgodnie
z kierunkiem i ze studiowang specjalnoscia. Dla wszystkich specjalnosci w module ogélnym realizuje
sie 12 ECTS, w bloku przedmiotéw podstawowych i kierunkowych 34 ECTS, seminarium dyplomowego
10 ECTS oraz praktyk zawodowych 18 ECTS.

Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukornczenia studiéw, jak réwniez
naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sg
poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdéw uczenia sie. Dobdr tresci
programowych na ocenianym kierunku w wielu analizowanych przypadkach zgodny jest z przyjetymi
i zaktadanymi efektami uczenia sie. Tresci prezentowane w sylabusach zawierajg w analizowanych
kartach przedmiotowych aktualng wiedze i jej zastosowania z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany. Nalezy wskazaé¢ na spdjnosé tresci programowych z efektami uczenia sie
zaktadanymi dla kierunku pedagogika, w tym réwniez tresci przewidziane dla ksztatcenia w zakresie
znajomosci jezyka obcego oraz praktyk studenckich. Tresci programowe sg specyficzne dla zajec
tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie zatozonych efektéw uczenia sie.

Zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia nie jest spetniony warunek prowadzenia
studiow odnosnie do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, ktéry zaktada, ze na studiach
o profilu praktycznym wymiar zajec¢ praktycznych przekroczy 50%. Na studiach pierwszego stopnia nie
zostat osiggniety 6w wskaznik, bowiem zaplanowano jedynie 47 punktédw ECTS przypisanych tym
zajeciom, co stanowi jedynie 26% ogétu punktéw ECTS. Na studiach drugiego stopnia réwniez nie zostat
osiggniety wskaznik w wymiarze powyzej 50%, poniewaz zaplanowano jedynie 46 punktéw ECTS
przypisanych tym zajeciom, co stanowi 38% ogdlnej liczby ECTS.

Programy studidow zawierajg zbyt matg w stosunku przydzielonych punktéw ECTS liczbe godzin zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw. Na przyktad na faczna
liczbe 4496 godzin wynikajacg z catego planu studiéw pierwszego stopnia, tylko 1146 godzin
przewidziano w bezposrednim kontakcie. W tym w module do wyboru: logopedia na taczng liczbe 1075
godzin tylko 380 godzin przewidziano w bezposrednim kontakcie. Na tgczng liczbe 3010 godzin
wynikajgca z catego planu studidw drugiego stopnia, tylko 826 godzin przewidziano w bezposrednim
kontakcie. W tym w module do wyboru: resocjalizacja na tgczng liczbe 1135 godzin tylko 400 godzin
przewidziano w bezposrednim kontakcie; w module do wyboru: logopedia na ogdlng liczbe 1155
godzin tylko 400 godzin w kontakcie. Liczba godzin zaje¢ zorganizowanych realizowana na pierwszym
i drugim stopniu nie pozwala na osiggniecie rozbudowanych efektdw uczenia sie, ktdre powigzane s3
z zatozeniem zbytniego obcigzenia studentéw do aktywnosci poza siedzibg Uczelni, gdyz procentowy
udziat punktow ECTS za zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych
0s0b prowadzacych zajecia oraz studentdéw jest za maty.

Sekwencja zaje¢, a takze dobdér form zajeé zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Uktad przedmiotéw znajdujgcych sie w programach studiow pierwszego i drugiego stopnia nie
budzi zastrzezen, jest logiczny, zapewnia mozliwos$¢ zrozumienia zwigzkdw, zaleznosci i uwarunkowan
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wiedzy i umiejetnosci uzyskiwanych w kolejnych semestrach, rozpoczynajac od przedmiotéw z bloku
tzw. ogdlnego, do realizacji zaje¢ specjalnosciowych.

Na kierunku pedagogika specjalnos¢ jest wyborem studenta, co pozwala na stwierdzenie o spetnieniu
wymogu zapewnienia studentowi elastycznosci w doborze modutéw ksztatcenia w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku. Pozwala to studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia.

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego. Na
studiach pierwszego stopnia przypisano 6 punktéw ECTS i 150 godzin w tym 60 godzin w bezposrednim
udziale z prowadzgcym. Na studiach drugiego stopnia zajeciom z jezyka obcego przyznano 8 punktéw
ECTS i 200 godzin w tym w bezposrednim kontakcie 80 godzin. Liczba ta jest wystarczajgca dla
osiggniecia przez studentéw zaktadanego poziomu ESOKJ. Ponadto studenci w ramach wymiany
miedzynarodowej majg mozliwosé doskonalenia kompetencji jezykowych, w tym w ramach programu
wsparcia jezykowego Online Linguistic Support dostepnego dla studentédw wyjezdzajacych.

Zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia program studidw nie przewiduje zajec
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Jedynie w trakcie trwania
pandemii COVID-19 zajecia realizowane byty za pomocg MS Teams i platformy Moodle.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec. Tresci programowe przypisane praktykom majg na celu nabycie doswiadczenia zawodowego
przez studentéw, ktérzy w oparciu o wiedze uzyskang w trakcie studiéw uczestniczg w pracach
zwigzanych z dziatalnoscig placéwek pedagogicznych (przedszkoli, szkét) , placéwek opieki spotecznej,
fundacji i stowarzyszen zajmujgcych sie dziatalnoscig penitencjarng. Praktyki realizowane sg w tgcznym
wymiarze 960 godzin (38 punktéw ECTS) na poziomie studiow pierwszego stopnia i w wymiarze 480
godzin (18 punktow ECTS) na studiach drugiego stopnia. Dla kazdego etapu praktyk sformutowano
odrebne efekty uczenia sie i odrebny ramowy program praktyk. Wymiar praktyk jest zgodny
z wymaganiami. Przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk
w harmonogramie realizacji programu studidw, zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektéow uczenia sie. Miejsca odbywania praktyk sg zwigzane z profilem studiéw i pozwalajg na
wykorzystanie nabytej w trakcie studiéw wiedzy. Student wybierajgc miejsce odbycia praktyk korzysta
z listy firm, instytucji wskazanych przez Uczelnie jak rowniez moze samodzielnie przy nadzorze
koordynatora ds. praktyk wskaza¢ miejsce swoich praktyk. Miejsce odbywania praktyki zatwierdza
osoba sprawujgca nadzér nad praktykami w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria.
Charakter, typ podmiotéw, w ktdrych odbywajg sie praktyki oraz dokumentacja przedstawiona
podczas wizytacji potwierdza, ze jednostki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe
umozliwiajg osiggniecie zaktadanych dla praktyki efektow uczenia sie. Uczelnia powotata koordynatora
ds. praktyk (Petnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich iinteresariuszy zewnetrznych), ktérego
doswiadczenie zawodowe i wyksztatcenie gwarantuje prawidtowa realizacje praktyk.

Dokumentacja dotyczgca charakterystyki infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk zawodowych
potwierdzita, ze studenci odbywali je gtéwnie w podmiotach edukacyjnych, placowkach opieki
spotecznej. W okresie pandemii uruchomiono takze dla czesci studentéw, ktérzy nie mogli z wzgledu
na przepisy prawne, obostrzenia epidemiologiczne przebywaé¢ w wyzej wymienionych rodzajach
placowek tzw. wirtualne praktyki. Miaty one charakter zaje¢ z przedmiotu, ktéry zostat czescig
programu nauczania zdalne ksztafcenie praktyczne realizowany byt na drugim stopniu ksztatcenia
i prowadzony przez osoby majgce praktyczne doswiadczenie zawodowe.
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Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw w czasie odbywania praktyk dokumentowane sg
w wypetnianych dziennikach praktyk, w opiniach opiekunéw praktyk sporzgdzanych po zakoriczeniu
praktyki. Doswiadczenie zawodowe, funkcje jakie petnig w swoich firmach opiekunowie praktyk
pozwalajg na prawidtowa realizacje praktyk. Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez
zaliczenie i ocene Petnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich i interesariuszy zewnetrznych.
Przedstawiona zespotowi wizytujgcemu dokumentacja prac Rady Interesariuszy Zewnetrznych
(protokoty z posiedzen) zawierata takze informacje o opiniowaniu realizacji praktyk. W trakcie
spotkania z interesariuszami zewnetrznymi uzyskano od pracodawcéw pozytywng ocene
przygotowania studentéw do odbywanych praktyk.

W czasie praktyk student podlega kontroli koordynatora ds. praktyk w tym takze weryfikacji obecnosci
praktykanta w zaktadzie pracy. W poprzednim okresie réwnolegle z telefonami wystepowaty
hospitacje praktyk. W okresie pandemii Covid —19 z wzgledu na procedury bezpieczeristwa dominujg
kontakty telefoniczne z zaktadowymi opiekunami praktyk.

Fakt dtugoletniej wspdtpracy Wydziatu z firmami, ktére oferujg praktyki dodatkowo uwiarygodnia
proces weryfikacji przebiegu praktyk.

Student moze ubiegac sie o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie potwierdzenia efektow
uczenia sie zdobytych poza systemem edukacji formalnej. Takie sytuacje wystgpity na ocenianym
kierunku incydentalnie, przepisy formalne zawarte w obowigzujgcym regulaminie studenckich praktyk
zawodowych zgodne sg z wyktadnig PKA (stanowisko interpretacyjnych nr 4 /2020 z 02.07.2020).
Uczelnia aktywnie wspiera studentéw w realizacji i zaliczaniu praktyk, pomaga w dopetnianiu
formalnosci a Petnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich i interesariuszy zewnetrznych jest w statym
kontakcie ze studentami, co potwierdzili takze studenci w rozmowie z zespotem wizytujacym.
Nauczyciele akademiccy prowadzg zajecia z wykorzystaniem réznorodnych metod ksztatcenia: wyktad
informacyjny, wyktad konwersatoryjny, analiza tekstow Zrdodtowych, wykorzystanie prezentacji
multimedialnej, metoda projektéw, praca w grupach, konwersatorium, wyktad problemowy, analiza
tekstow zrédtowych, materiatéw filmowych, wykorzystanie prezentacji multimedialnych, ¢wiczenia
audytoryjne, analiza tekstow z dyskusjg, rozwigzywanie zadan, warsztaty twdrczej aktywnosci, burza
mozgdw, gry symulacyjne, analiza przypadkow i in. Metody dydaktyczne s3 poprawnie powigzane
z charakterem i rodzajem prowadzonych zaje¢, jak tez specyficzne dla profilu praktycznego. Stymuluja
studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg osiggniecie
przez studentdw wszystkich efektéw uczenia sie. Dobdr form zajec jest powigzany z metodami
dydaktycznymi i tresciami przekazywanymi na zajeciach. Proporcja liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom jest wtasciwa.

Uczelnia dostosowata proces uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez mozliwosci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia. Studenci mogg studiowaé wedtug indywidualnego programu
studidw. Studenci z niepetnosprawnoscia mogg ubiegac sie o dostosowanie sposobu organizacji
i wtasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkéw odbywania studiow do rodzaju
niepetnosprawnosci.

Organizacja roku akademickiego na prowadzonych studiach niestacjonarnych nie budzi zastrzezen.
Stwarza studentom realne mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Planowanie zajec
jest zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie studentéw. Umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie
studentéw.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Dobér tresci programowych na ocenianym kierunku pedagogika jest zgodny z przyjetymi efektami
uczenia sie. Realizowane tresci zawarte w sylabusach sg zgodne z aktualng wiedz3 i jej zastosowaniem
z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Prezentujg rowniez biezacy stan
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla ocenianego kierunku. Istnieje spdjnosé
tresci programowych z efektami uczenia sie zaktadanymi dla kierunku pedagogika. Programy studiéw
sg jednak stosunkowo ubogie w liczbe godzin dydaktycznych przewidzianych do realizacji przez
studentow. Przyjeta stosunkowo niewielka liczba godzin moze wptyngc¢ na jakos¢ prowadzonego
ksztatcenia. Realizowana liczba godzin zajec na studiach pierwszego stopnia, jak i na studiach drugiego
stopnia nie jest wystarczajgca do osiggniecia wymaganych efektdw uczenia sie na studiach
niestacjonarnych. Nie pozwala na osiggniecie bardzo rozbudowanych szczegétowych efektéw uczenia
sie, ktdére powigzane s3 z zatozeniem zbytniego obcigzenia studentéw do aktywnosci poza siedzibg
Uczelni. Niewtasciwie okreslono takze liczbe punktéw ECTS dla zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, ktére w przypadku studidow pierwszego i drugiego stopnia nie osiggajag wymaganego
zapisami prawa wymiaru wiekszego niz 50% liczby punktéw ECTS.

Uktad przedmiotow znajdujgcych sie w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia jest
logiczny, zapewnia mozliwos¢ zrozumienia zwigzkdw, zaleznosci i uwarunkowan wiedzy i umiejetnosci
uzyskiwanych w kolejnych semestrach.

Uczelnia przyjeta, iz na kierunku pedagogika specjalno$¢ jest wyborem studenta, co pozwala na
stwierdzenie o spetnieniu wymogu zapewnienia studentowi elastycznosci w doborze modutéw
ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiagniecia
kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Metody dydaktyczne s3 poprawnie powigzane z charakterem i rodzajem prowadzonych zaje¢, sg
réznorodne i specyficzne dla profilu praktycznego.

Proces uczenia sie dostosowany jest do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdéw, w tym potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Organizacja roku akademickiego na prowadzonych studiach jest wtasciwa.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
realizowanych zajeé¢. Metody weryfikacji przebiegu i oceny praktyk, sposéb ich dokumentacji sg
odpowiednio dobrane. Organizacja, infrastruktura praktyk, kompetencje opiekundw praktyk, nadzor
Petnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich i interesariuszy zewnetrznych sg prawidtowe. Udziat
studentdw i interesariuszy zewnetrznych w ocenie efektdw uczenia osigganych na praktykach pozwala
na ich systematyczng ocene.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

1. Zaleca sie zwiekszenie liczby ECTS (a takze liczby zajec) ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne,
by osiggngé wymagany wymiar wiekszy niz 50% liczby ECTS na studiach pierwszego i drugiego
stopnia.

2. Zaleca sie zwiekszenie liczbe godzin dydaktycznych przewidzianych do realizacji przez
studentéw w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim na studiach pierwszego
i drugiego stopnia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia okreslita warunki rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia w uchwale nr 1/2020
Senatu Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie z dnia 11 lutego 2020 roku, ktéra zatwierdza zasady
i tryb rekrutacji w Uczelni. Rekrutacja na studia odbywa sie na podstawie kolejnosci zgtoszen,
a podstawg przyjecia na studia jest posiadanie pozytywnego wyniku egzaminu maturalnego lub
dojrzatosci (w przypadku studiéw pierwszego stopnia) lub posiadanie tytutu zawodowego licencjata,
inzyniera lub rownorzednego (w przypadku studiéw drugiego stopnia). Rzeczona uchwata podejmuje
tez szczegdtowo warunki rekrutacji cudzoziemcow. Wskazano takze osobe odpowiedzialng za proces
rekrutacji (Dziekan Wydziatu). Warunki szczegotowe okresla uchwata nr 2a/2020 Senatu z dnia 1
pazdziernika 2020 roku w sprawie szczegétowych zasad rekrutacji na studia na kierunku Pedagogika.
Jej zapisy okreslajg, ze na studia pierwszego stopnia przyjmowane sg osoby ze Swiadectwem
dojrzatosci/maturalnym, natomiast — na studia drugiego stopnia — absolwenci kierunku pedagogika,
studia pierwszego stopnia lub wyjatkowo — absolwent innych studidw, jednakze pokrewnych dla
pedagogiki i wéwczas Dziekan Wydziatu wyznacza konieczne do zaliczenia réznice programowe.
Dodatkowym dokumentem jest zatgczone do dokumentacji w czasie trwania wizytacji Zarzadzenie nr
34b/2020 Rektora z dnia 1 pazdziernika 2020 roku w sprawie zasad i trybu kwalifikowania studentow
kierunku Pedagogika w Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie na specjalnosc logopedia. Uchwata
ta nawigzuje uchwaty nr 2a/2020 Senatu z dnia 1 paZdziernika 2020 roku w sprawie szczeg6towych
zasad rekrutacji na studia na kierunku Pedagogika. Zarzadzenie Rektora omawia szczegétowo zasady
weryfikacji predyspozycji kandydata na wybrang specjalnos¢ na czwartym semestrze studiow —
w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz na drugim semestrze — w przypadku studiéw drugiego
stopnia. Weryfikacja polega na badaniu mowy przez Komisje (na podstawie Karty badania mowy
bedacej zatgcznikiem do Zarzadzenia).

W ustalaniu rankingu kandydatow na studia pierwszego i drugiego stopnia nie bierze sie pod uwage
zadnych przedmiotéw kwalifikacyjnych. Rekomenduje sie sformutowanie kryteriow dotyczacych zasad
rekrutacji na studia drugiego stopnia gwarantujgcych absolwentom rzetelne przygotowanie
merytoryczne. W uchwale okreslone zostaty ponadto warunki przyjecia dla kandydatéw posiadajacych
polskie obywatelstwo oraz cudzoziemcéw. Osoby z zagranicy podejmowac¢ mogg studia na uczelni na
podstawie uméw miedzynarodowych, uméw zawieranych z podmiotami zagranicznymi przez uczelnie,
decyzji ministra wfasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, decyzji dyrektora Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej w odniesieniu do jej stypendystéw, decyzji dyrektora Narodowego
Centrum Nauki o przyznaniu srodkéw finansowych na realizacje badan podstawowych w formie
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projektu badawczego, stazu lub stypendium, zakwalifikowanych do finansowania w drodze konkursu,
decyzji administracyjnej Rektora Uczelni.

Uczelnia posiada wypracowang procedure potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiéw, co potwierdza uchwata nr 13/2021 Senatu z dnia 30 wrzes$nia 2021
roku w sprawie procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw i odpowiadajg efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiow dla kierunku pedagogika. Dziekan moze uznad za zaliczone przedmioty, z ktorych
student uzyskat oceny pozytywne w trakcie studidw, ktére realizujg efekty uczenia sie okreslone dla
kierunku pedagogika. Zasady przyjecia na studia studentéw z zagranicy sg szczegdétowo opisane na
stronie Uczelni.

Warunkiem ukonczenia studiéow pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym kierunku jest napisanie,
ztozenie i pozytywna ocena pracy dyplomowej. Ze wzgledu na praktyczny profil ksztatcenia na kierunku
pedagogika realizowane przez studentéw prace dyplomowe majg charakter praktyczny. Prace
dyplomowg student wykonuje samodzielnie pod kierunkiem promotora: profesora, doktora
habilitowanego lub doktora. Kazda praca dyplomowa podlega procedurze antyplagiatowej
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. W przypadku stwierdzenia, ze praca dyplomowa ma
wyrazne znamiona plagiatu sprawa jest rozpatrywana przez uczelniang komisje dyscyplinarng. Ocena
losowo wybranych prac dyplomowych pozwala stwierdzié¢, ze forma, tematyka i metodyka prac
dyplomowych na kierunku pedagogika oraz stawiane im wymagania sg w znaczacej mierze zgodne
z koncepcja ksztatcenia, efektami uczenia sie, a takze wpisujg sie w dyscypline, do ktdrej przypisany
jest kierunek. Informacje z przeprowadzonych egzamindw dyplomowych sg przekazywane Komisji ds.
jakosci ksztatcenia i stuzg propozycjom modyfikacji, poprawie doprecyzowania efektdw uczenia sie
oraz sposobodw ich realizacji i weryfikacji. Wybrane prace dyplomowe podlegajg tez co roku ocenie
przez Komisje ds. jakosci ksztatcenia. Ocenie podlegajg trzy gtdwne kryteria: ocena zgodnosci tematyki
pracy z kierunkiem i profilem studidow, ocena formalnego aspektu pracy oraz ocena rzetelnosci
recenzowania i oceniania pracy. Mozna wiec stwierdzi¢, ze zasady i procedury dyplomowania sg trafne,
specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na
zakonczenie studiéw. Zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosé i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie.

Proces sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie obejmuje réwniez prace etapowe wszystkich
przedmiotow i praktyk zawodowych, zapewniajgc tym samym skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie. Dzieki wymaganym informacjom zwrotnym uzyskiwanym
od pracodawcdw po realizacji praktyk zawodowych mozliwe jest sprawdzenie i ocena przygotowania
studentdw do udziatu w przysztej roli zawodowej pedagoga.

Jakos¢ procesu weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wigze sie réwniez ze
sprawdzaniem i oceng opanowania jezyka obcego na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego
stopnia i B2+ na poziomie studidéw drugiego stopnia.

Tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych, prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg
dostosowane do poziomu i profilu, efektdw uczenia sie, cho¢ z uwagi na pojawiajgce sie btedy
w pracach dyplomowych rekomenduje sie Komisji ds. jakosci ksztatcenia pogtebiong weryfikacje prac
w zakresie metodologii i praktycznego wymiaru stawianych problemoéw badawczych.
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Uzasadnienie

Zasady rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia sg przejrzyste i dostepne dla potencjalnych
kandydatéw, ale w celu rzetelnego przygotowania merytorycznego Uczelnia powinna jednoznacznie
okresli¢ kryterium doboru absolwentéw pedagogiki jako kandydatéw na studia drugiego stopnia.
Dobdr sposobdéw weryfikacji efektdw uczenia sie jest wiasciwy. Zasady dyplomowania sg poprawne.
Prace etapowe i prace dyplomowe potwierdzajg w znaczacej mierze osigganie efektéw uczenia sie.
Z uwagi na pojawiajgce sie btedy w pracach dyplomowych (por. zatgcznik 3 w zakresie oceny prac
dyplomowych) rekomenduje sie Komisji ds. jakosci ksztatcenia pogtebiong weryfikacje prac w zakresie
metodologii i praktycznego wymiaru stawianych problemdéw badawczych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kompetencje czesci kadry nie odpowiadajg dyscyplinom, do ktérych zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek. Uczelnia przypisata kierunek do kilku dyscyplin naukowych — uchwata Senatu
Uczelni z dnia 30 wrzesnia 2021 r. - [pierwszy stopien - dyscypliny: pedagogika, psychologia, nauki
socjologiczne, historia, nauki o zdrowiu (w Raporcie Samooceny podaje takze filozofie); drugi stopien -
dyscypliny: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne, filozofia, nauki o zdrowiu], co w kontekscie
kadry prowadzacej zajecia, wydaje sie zabiegiem nie do korica uzasadnionym. Totez czes¢ nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, nie jest powigzana
z dyscyplinami naukowymi, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, co wybrzmiewa z ich dorobku
naukowego i/lub doswiadczenia zawodowego. Cze$¢ nauczycieli nie posiada udokumentowanego
dorobku naukowego w zakresie okreslonej dyscypliny i/lub doswiadczenia zawodowego, w obszarach
dziatalnosci zawodowej/ gospodarczej wtasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentow
umiejetnosci praktycznych. Wsréd osdb zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy brak jest
przedstawicieli reprezentujgcych dyscypliny: psychologia, socjologia, historia, filozofia.

Przy przydziale zaje¢ dydaktycznych bierze sie pod uwage , doswiadczenie naukowe, kompetencje,
specjalizacje oraz doswiadczenie zawodowe”. Niniejsze kryteria przy doborze zaje¢ dydaktycznych
w czesci przypadkdw sg widoczne, co pozwala studentom na osiggniecia zaprojektowanych efektéw
uczenia. Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny,
adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢, jak wynika z raportu samooceny
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i rozmow prowadzonych podczas wizytacji, lecz zastrzezenia w obsadzie czesci zaje¢ tego nie
potwierdzajg w pefni. Zatem procedura przydziatu zaje¢ dydaktycznych nie jest w petni skuteczna.
Nalezy wskazac na okreslone watpliwosci, czy tez nieprawidtowosci w obsadzie poszczegdlnych zajec
dydaktycznych, co zostato wskazane w zatgczniku do niniejszego raportu.

Natomiast nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje
dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢. W Uczelni odbywajg sie szkolenia dotyczace
korzystania z platformy ksztatcenia na odlegtos¢. Na Uczelni zapewnione jest wiasciwe wsparcie
techniczne w odniesieniu do realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie zdalne;j.

Struktura kwalifikacji kadry nie jest prawidtowa, gdyz w kadrze zatrudnionej na podstawowym miejscu
pracy, a prowadzgcej zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku nie ma zadnego samodzielnego
pracownika naukowego reprezentujacego dyscypline pedagogika. Uczelnia wskazuje wszak na jednego
nauczyciela, lecz z tytutem profesora nauk teologicznych. Natomiast z 12 nauczycieli zatrudnionych na
podstawowym miejscu pracy i prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku, 5 to pedagodzy.
Obcigzenie godzinowe nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako podstawowe miejsce pracy
i prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika waha sie od 20 godzin do 280 godzin.
Osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku, a ktdre sg zatrudnione na
podstawowym miejscu pracy (12 osdb), realizujg razem 1518 godzin (w tym na pierwszym stopniu —
758 godzin; na drugim stopniu — 760 godzin (zestawienie z Uczelni).

Biorgc pod uwage liczbe godzin dydaktycznych facznie (kontaktowych i bezkontaktowych)
przewidzianych planem i programem studidw (pierwszy stopien w zaleznosci od zakresu - rok 1 —r. ak.
2021/2022 - 4496-4311 godzin, w tym zajecia kontaktowe 1146-1221 godzin; drugi stopien
w zaleznosci od zakresu —rok 1 —r. ak. 2021/2022 — 3030-3010 godzin, w tym zajecia kontaktowe 836-
826 godzin, nalezy stwierdzi¢, iz Uczelnia nie spetnia wymogu co najmniej 50% godzin zajec
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy (art. 73 ust. 2 pkt. 1. Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce). Otz
Uczelnia podaje ogdlng liczbe godzin realizowanych przez tzw. etatowych pracownikéw na ocenianym
kierunku w podziale na pierwszy i drugi stopien. O ile przelicznik godzinowy w realizowaniu godzin
moze sie zgadzaé, bo podane sg godziny z réznych zakresow, to jednak konkretny student nie realizuje
z etatowym pracownikiem godzin w wymiarze co najmniej 50%. Tak tez sie dzieje przyktadowo na
zakresie logopedia (drugi stopien), gdzie zaje¢ kontaktowych jest 826 godzin, a godzin prowadzonych
przez nauczycieli zatrudnionych na podstawowym miejscu pracy jest 375.

Na ocene jakosci pracy nauczycieli prowadzacych zajecia w Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie
sktadajg sie m.in.: hospitacje zaje¢ (zarzadzenie Dziekana), ktorych to wyniki sg przedstawiane osobom
hospitowanym.

Na Uczelni zgodnie z zarzagdzeniem z wrzesnia 2021 r. ma by¢ prowadzona takze ocena nauczycieli
akademickich. Celem oceny jest kontrola pracy nauczycieli w zakresie: nalezytego wykonywania swoich
obowigzkéw pracowniczych; rozwoju naukowego i dydaktycznego; wtasciwego poziomu ksztatcenia
mtodej kadry naukowej i studentdéw; przestrzeganie przepisu o prawie autorskim i prawach
pokrewnych. Dotychczas jednak oceny nauczycieli nie byly prowadzone systematycznie, co nie jest
zgodne z art. 128 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wyniki
okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenia, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez
studentdw nie sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych wyktadowcdéw i planowania ich
indywidualnych sciezek rozwoju.
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Pracodawca kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie
do rozpoznawania witasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. W Uczelni jest
powotany do tego Petnomocnik Rektora ds. wspierania i motywowania kadry do rozwoju. Na US-M jest
mozliwos¢ otrzymania wsparcia finansowego dotyczgce udziatu etatowych nauczycieli akademickich
w zakresie dziatalnosci konferencyjnej oraz szkoleniowej, a takie finansowaniu, badzZ
dofinansowywaniu wydawania publikacji naukowych pracownikéw. Jednak aktywnosé konferencyjna
i stazowa kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku nie jest imponujgca. Czynnikiem
motywujgcym nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku s realizowane na Wydziale
projekty badawcze. Otdz kazdego roku na Uczelni jest konkurs na najlepszy projekt badawczy, ktéry
nastepnie jest skierowany do dofinansowania/finansowania. Uczelnia umozliwia wsparcie finansowe
w inicjatywach konferencyjnych i publikacyjnych nauczycieli akademickich.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia. Na Uczelni funkcjonuja stosowne procedury w zakresie sktadania i rozpatrywania
skarg i wnioskéw studentéw. Uczelnia posiada procedury w zakresie naruszenia bezpieczenistwa lub
dyskryminacji i przemocy. Na Uczelni funkcjonuje Komisja ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Molestowaniu Seksualnemu, Mobbingowi oraz Stalkingowi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia posiada liczbowo wysoki potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku. Liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych. Analiza
ostatnich 4-5 lat w kontekscie kadry zatrudnionej na podstawowym miejscu pracy pokazuje znaczng
fluktuacje kadry, co nie daje okreslonej stabilnosci w zakresie polityki kadrowej. Obsada niektérych
zaje¢ dydaktycznych budzi zastrzezenia, gdyz cze$é kadry nie legitymuje sie dorobkiem naukowym i/lub
odpowiednim doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z prowadzonymi zajeciami, co uniemozliwia
wiasciwg realizacje celéw i efektdw uczenia sie. Czes¢ nauczycieli nie posiada udokumentowanego
dorobku naukowego w zakresie okreslonej dyscypliny i/lub doswiadczenia zawodowego, w obszarach
dziatalnosci zawodowej/ gospodarczej wtasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentow
umiejetnosci praktycznych. Pojawiajg sie nieprawidtowosci w obsadzie poszczegdlnych zajeé
dydaktycznych. Natomiast kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.
Struktura kwalifikacji kadry nie jest prawidtowa. Na Uczelni zapewnione jest wtasciwe wsparcie
techniczne w odniesieniu do realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej. Realizowana polityka
kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia, a takze sprzyja rozwojowi nauczycieli
oraz kreuje warunki pracy stymulujgce do rozpoznawania wtasnych potrzeb. Procedura przydziatu
zajec¢ dydaktycznych nie jest w petni skuteczna. Ocena nauczycieli akademickich nie jest systematyczna.
Uczelnia nie spetnia wymogu co najmniej 50% godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie wtasciwej struktury kadry prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku
i zwigzanej z dyscyplinami, do ktérych zostat przyporzadkowany oceniany kierunek.

2. Zaleca sie zapewnienie prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych pod katem zgodnosci
dorobku naukowego i/lub doswiadczenia zawodowego nauczycieli z prowadzonymi przez nich
zajeciami.

3. Zaleca sie przeprowadzanie systematycznej oceny wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku i powigzanie wnioskdw z tej oceny
z doskonaleniem poszczegélnych wyktadowcéw i planowaniem ich indywidualnych $ciezek
rozwoju.

4. Zaleca sie spetnienie wymogu co najmniej 50% godzin zajeé prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

5. Zaleca sie wdrozenie przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych zapobiegajacych
powstaniu zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

W sktad kampusu US-M wchodzi kompleks budynkéw (A, B, C) - 27 sal dydaktycznych, w tym m.in.
2 aule, 12 sal éwiczeniowych, 3 pracownie komputerowe. Sale wyposazone sg w odpowiednie meble
i urzadzenia dydaktyczne. Studenci mogg réwniez korzystaé z sal rdwniez poza zajeciami
dydaktycznymi. Uczelnia dysponuje niezbednymi dla nowoczesnej realizacji procesu dydaktycznego
urzadzeniami technicznymi: rzutniki multimedialne, magnetowidy, odtwarzacze DVD, rzutniki pisma,
kamery, laptopy, komputery stacjonarne. Aule oraz wiekszo$¢ sal ¢wiczeniowych wyposazone s3
w projektory, sprzet audiowizualny i komputery z oprogramowaniem zapewniajgcym odpowiednig
komunikacje student - wyktadowca. W salach przeznaczonych do nauki jezykdw obcych znajdujg sie
takze tablice interaktywne. Sale dydaktyczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej studentéw. Kierunek pedagogika
prowadzony jest jednak w profilu praktycznym, a tym samym zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne powinny odbywaé sie w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej. Warto
wiec zwrdci¢ szczegblng uwage na specjalistyczne pracownie dydaktyczne, ktére pozwolg petnigj
realizowaé okreslone tresci o wektorze praktycznym, gdyz obecnie nie wszystkie zajecia majace
ksztattowac¢ umiejetnosci praktyczne odbywajg sie we wtasciwych warunkach. Rekomenduje sie
utworzenie pracowni, ktére pozwolityby na ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wymaganych na
kierunku pedagogika.

Natomiast liczba i wielko$¢ pomieszczen i ich wyposazenie techniczne oraz stanowiska w pracowniach
komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw ocenianego kierunku i dajg mozliwosé
prawidtowej realizacji zajec. Sale posiadajg poprawne wyposazenie techniczne, a takze pomoce i srodki
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dydaktyczne, w tym odpowiednie oprogramowanie informatyczne, sktadajace sie na infrastrukture
informatyczna.

Wejscie do budynkéw A i B sg dostosowane dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Do
przemieszczania sie na pietra Uczelni wykorzystuje schodotfaz z platformg do wézka. W tych tez
budynkach znajduje sie toaleta dostosowana dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa.

Infrastruktura informatyczna oraz oprogramowanie stosowane w ksztatceniu na odlegto$é pozwala na
synchroniczng, jak i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a wyktadowcami. Interakcja
asynchroniczna realizowana jest za pomocg platformy zdalnego nauczania. Zapewniony jest dostep
studentéw do sieci bezprzewodowej. Uczelnia wyposazona jest w sie¢ wi-fi. Natomiast brak jest
informacji w odniesieniu do zapewnienia dostepu do wirtualnych laboratoridw i specjalistycznego
oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

W Uczelni funkcjonuje biblioteka, w ktdrej znajduje sie 2052 egzemplarzy, jednak zbiér vol. zwigzanych
z ocenianym kierunkiem pedagogika nie jest znaczny. Uczelnia posiada porozumienie o udostepnieniu
infrastruktury bibliotecznej na rok akademicki 2021/2022 zawarte z Wszechnicg Polskg Szkotg Wyzszg
w Warszawie. Nauczyciele i studenci majg wptyw na zasoby biblioteczne, poprzez mozliwos$¢ zgtaszania
swojego zapotrzebowania na literature niezbedng do prawidtowego prowadzenia procesu
dydaktycznego. Zasoby biblioteczne przygotowane dla kierunku pedagogika sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.
Jednakowoz liczba tytutdw ksigzek z dyscypliny pedagogika nie jest imponujgca, jak juz wspomniano
wyzej, co przektada sie na braki w czesci publikacji wskazanych w sylabusach. Uczelnia podaje, iz
w zasobach bibliotecznych znajduje sie ponad 550 wolumindw z zakresu pedagogiki. Zasoby
biblioteczne nie obejmujg piSmiennictwa zalecanego w czesci analizowanych sylabuséw (m.in.:
andragogika; diagnoza w resocjalizacji; gry, zabawy ruchowe i dydaktyczne; nieréwnosci spoteczne —
konteksty teoretyczne i praktyczne; metody pracy ze sprawcg przemocy; wczesnoszkolna
i przedszkolna edukacja techniczna z metodyka). Rekomenduje sie uzupetnienie literatury
wskazywanej przez wyktadowcéw w sylabusach przedmiotowych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych wraz z czytelnig jedynie potowicznie zapewniajg
warunki do komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.
Podczas wizytacji nie uzyskano informacji w zakresie zapewnia przez Uczelnie mozliwosci korzystania
z elektronicznych zasobow wiedzy, w szczegdlnosci z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Rekomenduje sie zapewnienie mozliwosci korzystania
z elektronicznych zasobdw wiedzy, w szczegdlnosci z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.

Biblioteka wyposazona jest w komputer stacjonarny, posiadajgcy oprogramowanie dla osdb
niedowidzacych i program powiekszajgcy ekran. Komputer wyposazony jest takze w klawiature
z duzymi klawiszami i wyraznym, pogrubionym, kontrastowym nadrukiem. Ponadto Uczelnia posiada
w swoich zasobach petle indukcyjne, ktdre poprawiajg jakos¢ dzwieku osobom niedostyszgcym.

Jak podaje Uczelnia, prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym
wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Podczas
wizytacji jednak nie uzyskano informacji w zakresie udziatu nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, jak rowniez studentdw w ewentualnych przegladach infrastruktury naukowej
i bibliotecznej, pomocy i S$rodkdédw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene
sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania
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i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb niepetnosprawnoscig. W zwigzku z tym brak jest analizy
wynikéw okresowych przegladéw, w tym wnioskdw z oceny dokonywanej przez studentéw do
wykorzystywania i doskonalenia infrastruktury.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury uczelnianej oraz wyposazenia technicznego
pomieszczen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura Uczelni umozliwia realizacje efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku.
Pomieszczenia dydaktyczne umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé, lecz nie wszystkie zajecia majgce
ksztattowac umiejetnosci praktyczne odbywajg sie we wtasciwych warunkach.

Liczba, wielko$¢ pomieszczenn i ich wyposazenie techniczne oraz stanowiska w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw ocenianego kierunku i daja
mozliwos¢ prawidtowe] realizacji zajec. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie. Stabg strong zasobdw bibliotecznych jest ich stan, w tym przede wszystkim brak literatury
wskazanej przez wyktadowcéw w sylabusach przedmiotowych, co moze uniemozliwia¢ osiggniecie
przez studentéw wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.

Budynki dydaktyczne (A, B) zostaly w miare mozliwosci przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Nauczyciele i studenci majg wptyw na zasoby biblioteczne. Jak podaje
Uczelnia, prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym wykorzystywanej
w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Podczas wizytacji jednak nie uzyskano informacji w zakresie udziatu nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw w ewentualnych przegladach infrastruktury
naukowej i bibliotecznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres, zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie
projektowania i realizacji programu studiow jest zgodny z przyjetymi celami ksztatcenia, wyzwaniami
zawodowego rynku pracy. Kierunek wspoétpracuje z podmiotami edukacyjnymi — przedszkolami,
szkotami, fundacjami, stowarzyszeniami, placowkami opieki spotecznej, podmiotami
wspotpracujgcymi z stuzbami penitencjarnymi. Wspoétpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi
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prowadzona jest systematycznie, przybiera zréznicowane formy (staze, praktyki, prace dyplomowe,
wizyty studyjne, przedstawiciele otoczenia spoteczno - gospodarczego uczestniczg w prowadzeniu
zaje¢ ). Efektem tych dziatan jest udziat w doskonaleniu i realizacji programu nauczania. W ramach
realizowanych inicjatyw formalnych wymieni¢ mozna takze: udziat interesariuszy zewnetrznych
w pracach Rady Pracodawcéw (zwang takie Radg Interesariuszy Zewnetrznych), w konferencjach
naukowych organizowanych przez Uczelnie, prezentacje pracodawcow wsréd studentdw, wspdlne
warsztaty edukacyjne dla dzieci i mtodziezy.

Rada Pracodawcow zostata powotana uchwatg Senatu. Wydziat posiada umowy o wspdtpracy
podpisane z ponad 30 podmiotami. Realizowana wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
wptywa na rozwdj ksztatcenia praktycznego, rozwdj kompetencji spotecznych, zdobycie doswiadczenia
zawodowego.

Spotkania z interesariuszami odbywajg sie cyklicznie w ramach dziatania Rady Pracodawcéw
Wypracowane w ramach wspdlnej dyskusji sugestie i postulaty stuzg doskonaleniu programu
nauczania (zwtaszcza w aspektach praktycznych). Przyktadem uwzglednienia sugestii interesariuszy
zewnetrznych w zakresie oferty dydaktycznej odpowiadajgcej na potrzeby rynku np. jest uruchomienie
specjalnosci wczesne wspomaganie rozwoju z terapig pedagogiczng na studiach drugiego stopnia.
Udziat pracodawcéw w praktykach zawodowych pozwala zweryfikowaé, oceni¢ zaktadane efekty
ksztatcenia. Podejmowane pozostate formy wspdtpracy takie jak konferencje naukowe czy wyktady
praktykéw, warsztaty edukacyjne pozwalajg pozytywnie budowac¢ wizerunek Uczelni, Wydziatu
w otoczeniu lokalnym.

Jako uzupetnienie prowadzonej wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym warto rozwazyé
zintensyfikowanie dziatan zwigzanych z realizacjg kolejnych projektéw spotecznych w srodowisku
lokalnym , czy tez organizacjg dodatkowych kurséw i szkoler podnoszacych kwalifikacje zawodowe
studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres, zasieg dziatalnos$ci w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny
z wyzwaniami zawodowego rynku pracy. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest prowadzona systematycznie iprzybiera sformalizowane formy (na Uczelni
powotano Rade Pracodawcow). Realizowane sg praktyki, staze zawodowe, konferencje naukowe,
warsztaty edukacyjne etc. Ewaluacja wynikow wspotpracy wykorzystywana jest do rozwoju
i doskonalenia programu studidw, a efektem wspdlnych dziatan Uczelni i otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest pozytywna ocena wiedzy i umiejetnosci studentdw, wyrazana przez pracodawcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 23



Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku pedagogika ksztatcenie realizowane jest w jezyku polskim. Realizowane jest nauczanie
jezyka obcego (I stopien — przedmiot jezyk obcy; Il stopien przedmiot jezyk angielski).

US-M przystgpita do programu Erasmus+ w 2019 r. sktadajgc wniosek o nadanie karty ECHE, ktéra
zostata przyznana. Umozliwia ona aplikowanie do programéw miedzynarodowej wymiany
akademickiej studentow i pracownikdw, a takze korzystanie z programéw Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej. Biuro Wspdtpracy Zagranicznej US-M w Warszawie prowadzi rozmowy z réznymi
uczelniami zagranicznymi w celu ustalenia warunkéw wymiany akademickiej na kierunku pedagogika.
Jest to jednak perspektywa przysztosciowa, by proces umiedzynarodowienia nabrat konkretnego
wymiaru. Na chwile obecng nie sposéb méwi¢ o zadowalajacych wymiernych efektach omawianej
dziatalnosci.

Studenci kierunku pedagogika, jak i pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku moga
uczestniczy¢ w wymianie na studia i w ramach porozumienia o wspétpracy i wspdlnego projektu
ustanawiajgcego sie¢ uniwersytetéw partnerskich: Uniwersytet s$w. Stefana, Uniwersytet
w Debreczynie, Uniwersytet Komeriskiego w Bratystawie, Uniwersytet ZyliAski w Zylinie. Natomiast
w ramach uméw bilateralnych, w tym projektu KA107KA 2020: Panstwowy Uniwersytet
w Mukachewo, Uniwersytet Pedagogiczny w Moskwie.

Uczelnia posiada licencje do kurséw online, ktére udzielane sg studentom planujgcym mobilnos$¢
zagraniczng w ramach Erasmus+. Licencje te umozliwiajg dostep do szkolen jezykowych w réznych
jezykach obcych, celem przygotowania jezykowego przysztych studentdw zagranicznych.

W Uczelni w 2019 r. rozpoczat swoje funkcjonowanie Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktérego
zadaniem jest promowanie wymiany akademickiej, nawigzywanie wspotpracy miedzynarodowej,
wspieranie w aplikowaniu pracownikéw o srodki zewnetrzne. Dodatkowo zadaniem tego Dziatu jest
wspieranie pracownikéw i studentéw w prowadzeniu badain na skale miedzynarodowg, w tym
organizowanie konferencji naukowych, czy pozyskiwanie grantéw. Niniejsze wskazane aktywnosci
wsrdd kadry dydaktycznej ksztattujg sie na niskim poziomie. Uczestnictwo w miedzynarodowych
konferencjach, staze zagraniczne, dziatalnos¢ grantowa, czy tez publikacje w zagranicznych
czasopismach sg sporadyczne i trudno mowic o zadawalajgcym poziomie.

Catosciowo rzecz ujmujac, to proces umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku jest mato widoczny
i stabo skorelowany zaréwno z rozwojem kadry, jak i procesem ksztatcenia.

Uczelnia podaje, iz prowadzi okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, czy tez
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Ten proces odbywa sie poprzez analize i ocene
programéw miedzynarodowych realizowanych w USM w Warszawie. W ramach tych dziatan
monitorowane s3: funkcjonowanie wymiany studentéw i kadry w ramach projektéw i uméw; zaliczanie
osiggniec studentdw w ramach programow, ich zgodnosé w zakresie uzyskanych efektédw ksztatcenia;
zadowolenie (opinie) studentdw wyjezdzajgcych i przyjezdzajgcych oraz kadry w zakresie ksztatcenia,
pobytu, wymiany na Uczelni przyjmujacej oraz ich oczekiwan w tym zakresie; funkcjonowanie oferty
zaje¢ w j. obcych, w tym zaangazowanie kadry zagranicznej w proces ksztatcenia. Oceny wewnetrzne,
jak podaje Uczelnia prowadzone sg w formie okresowych raportéw BWZ przedktadanych Wtadzom
Uczelni, w tym Wtadzom dziekanskim w ramach spotkan kontrolnych oraz posiedzen Senatu w formie
raportu dziatan, a takze w ramach w ramach ocen pracowniczych dot. administracji oraz nauczycieli
akademickich — ocenie podlega m.in.: udziat w konferencja zagranicznych, udziat w zagranicznych
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wyjazdach stazowych, publikacje, w tym publikacje miedzynarodowe. Jednakze podczas wizytacji nie
przedtozono raportéw, o ktérych mowa wyzej.

Obecnie trwajg prace nad opracowaniem systemu oceniania przez studentéw i pracownikéw stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia w Uczelni, ktéry ma sie odbywac poprzez oceny w formie
anonimowych ankiet.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku jest mato widoczny. Rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia nie sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na
kierunku pedagogika. Studenci i pracownicy posiadajg mozliwos¢ uczestniczenia w wymianach
miedzynarodowych, w ramach programu Erasmus+. Oferta do nich skierowana jest skromna, bo
dotyczy jedynie kilku uméw. Uczelnia stara sie w pewnym zakresie prowadzi¢ proces
umiedzynarodowienia na kierunku pedagogika adekwatnie do swoich mozliwosci. Jednak na chwilg
obecng czes$¢ wskazywanych dziatan posiada jedynie charakter deklaratywny. Na ocenianym kierunku
prowadzi sie okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, czy tez aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw. Jednak trudno byto to potwierdzi¢ dokumentacyjnie podczas
wizytacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie poszerzenie oferty dotyczgcej wymiany miedzynarodowej dla ocenianego kierunku.

2. Zaleca sie skorelowanie zakresu i zasiegu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia z koncepcja
i celami ksztatcenia na kierunku pedagogika.

3. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku wsparcie w procesie uczenia sie. Dedykowane
wsparcie objawia sie na wielu ptaszczyznach, poprzez m.in. motywowanie studentéw do osiggania
dobrych wynikéw w nauce, dostosowywania form i metod ksztatcenia do potrzeb studentéw, pomoc
materialng oraz animacje ruchu naukowego i spotecznego.

Regulamin studiéw przewiduje relewantne instytucje w zakresie studiowania takie jak np. urlopy od
zajeé, egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studiow.
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Studenci mogg konsultowal aspekty zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z nauczycielami
akademickimi, ktérzy prowadza okreslone zajecia. W zwigzku z tym odbywajg sie regularne dyzury,
ktére w czasie pandemii odbywaty sie w trybie zdalnym. Dodatkowo, studenci majg mozliwos¢
indywidualnego umaéwienia sie z nauczycielami akademickimi na konsultacje poza terminami dyzuréw.
Uczelnia zapewnia merytoryczne, materialne i organizacyjne wsparcie w aspekcie studenckiej
dziatalnosci naukowej. Studenci majg mozliwo$¢ brania udziatu w konferencjach naukowych,
sympozjach i innych wydarzeniach organizowanych w uczelniach wyzszych. Zainteresowani studenci
moga liczy¢ na wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach naukowych, publikacjach
oraz konkursach ogdlnopolskich i miedzynarodowych, jednak nie istnieje sformalizowana procedura
ubiegania sie o dofinansowanie na dany projekt naukowy, przez co rekomenduje sie Uczelni stworzenie
jej. Wybitni studenci majg rowniez mozliwos¢ indywidualnego zorganizowania ksztatcenia.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia
im mozliwos¢ uzyskiwania stypendidow socjalnych, zapomdg, stypendium rektora dla najlepszych
studentdéw oraz stypendium dla oséb niepetnosprawnych.

Studentom kierunku zapewniono mozliwos¢ partycypacji w réznorodnych formach aktywnosci
niezwigzanej bezposrednio z programem studidw kierunku. Przede wszystkim jest to oferta
szkoleniowa i warsztatowa, ktdrg zapewnia Biuro Karier, ale tez m.in. mozliwo$¢ udziatu w kole
teatralnym.

Uczelnia dba o studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym tych bedacymi osobami
Z niepetnosprawnosciami, poprzez mozliwo$é przydzielenia asystenta osoby z niepetnosprawnoscia
a takze przydziat indywidualnej organizacji studiéw. Podmiotem odpowiedzialnym za opieke nad
takimi studentami jest petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych.

Studenci kierunku moga zwracaé sie réwniez do odpowiedniej poradni w sprawach zwigzanych ze
wsparciem psychologicznym. W 2020 roku utworzono w Uczelni Centrum Wsparcia i Pomocy
Studentom, do ktdérego kompetencji nalezy udzielanie konsultacji w sprawach medycznych,
psychologicznych oraz prawnych. Studenci podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA nie znali
jednak tej jednostki, przez co rekomenduje sie Uczelni intensyfikacje dziatan zwigzanych z aktywnoscia
tego Centrum oraz upowszechnianie wiedzy o nim posréd studentdw.

W Uczelni funkcjonuje sformalizowany system skfadania skarg i wnioskéw. Kwestie te reguluje
zarzadzenie 10/2020 z 11 lutego 2020 r., zgodnie z ktérym skrzynka skarg i wnioskéw funkcjonuje za
pomocy formularza (imiennego lub anonimowego), za ktérg odpowiada kierownik rektoratu, a do
udzielenia odpowiedzi na nadestane skargi lub wnioski obowigzani sg dziekani.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zajec¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Uczelnia posiada odpowiednie procedury
i prowadzi dziatania zwigzane z przeciwdziataniem potencjalnych zjawisk dyskryminacji lub przemocy
wsrdd spotecznosci akademickiej, ktore opracowuje Komisja do Spraw Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Molestowaniu Seksualnemu, Mobbingowi oraz Stalkingowi.

Studentom zapewnia sig¢ wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. Pracownicy sg przygotowani merytorycznie do petnienia
swoich funkcji. Godziny funkcjonowania dziekanatéw s3 odpowiednie z perspektywy studenckiej.
Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z pracownikami
administracyjnymi Uczelni, a takze za posrednictwem platformy internetowej, z ktérej korzysta
Uczelnia.

Uczelnia zapewnia wsparcie zwigzane z dziatalnoscig samorzgdu studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania, infrastrukturalnym jak i organizacyjnym pomoc witadz pozostaje na odpowiednim
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poziomie i pozwala w sposéb efektywny funkcjonowaé przedstawicielom studenckim, co potwierdza
pozytywna opinia w tym zakresie przedstawicieli samorzadu studenckiego podczas spotkania
z zespotem oceniajgcym PKA. Cztonkowie organdéw samorzadu studenckiego regularnie wspdtpracujg
z wtadzami Wydziatu i catej Uczelni. Odpowiednie organy samorzgdu studenckiego opiniujg projekty
programow studiow, wskazujgc ewentualny zastrzezenia lub propozycje, ktére zawsze sg poddawane
pod dyskusje przez witasciwe osoby z Uczelni, ktére zajmujg sie konstruowaniem okreslonych
programow studidw. Powazine zastrzezenia sprawia jednak sktad organu zajmujgcego sie
opiniowaniem projektéw programéw studidéw oraz projektéw nowelizacji regulaminu studidw.
Zgodnie z §10 ust. 1 pkt 2 Regulaminu samorzadu studenckiego wchodzi do niego z mocy prawa
opiekun roku witasciwy ds. studenckich, pracownik uczelni, co jest sprzeczne z art. 110 ust. 1 ustawy,
w mysl ktdrego samorzad studencki tworzg studenci uczelni i wywodzong z niego zasadg autonomii
samorzadu studenckiego co powinno wyklucza¢ udziat w jego organach pracownikéw uczelni, tym
bardziej z mocy prawa wewnetrznego samorzadu studenckiego.

Uczelnia zapewnia rowniez szeroko pojete wsparcie dla organizacji studenckich, w szczegdlnosci kot
naukowych. Studenci zainteresowani badaniami naukowymi majg mozliwos¢ uczestniczenia w pracach
két naukowych, z ksztatceniem na kierunku na specjalizacji logopedia i osigganiem efektéw uczenia
bezposrednio zwigzane jest koto logopeddw.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skutecznos¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia. Zarzgdzeniem Rektora nr 9/2020 z 5 lutego 2020 r. wprowadzono procedure ewaluacyjna,
w mysl, ktérej badanie opinii studentéw odbywa sie w formule otwartych spotkan. Z kazdego
spotkania tworzy sie protokdt ze szczegdtowymi zaleceniami dotyczacymi doskonalenia systemu
wsparcia. Dziatania te stanowig podstawe do podejmowania pozgdanych z perspektyw studenckiej
zmian. Studenci mogg zgtaszac¢ swoje zastrzezenia i postulaty podczas spotkan z opiekunami roku oraz
poprzez odpowiedniag skrzynke mailowa. Prowadzone sg badania ewaluacyjne, ktére dotycza oceny
zaje¢ dydaktycznych, oceny satysfakcji studentéw z warunkdéw studiowania i oceny satysfakcji
absolwentéw.

Dodatkowo Uczelnia i Wydziat pozostajg w statym kontakcie z samorzadem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektow, wtadze podejmujg odpowiednie dziatania naprawcze.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektdw. Podejmowane dziatania mozna uzna¢ za wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentdéw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze wsparciu
organizacyjnym i finansowym. Proces ksztatcenia jest rowniez odpowiednio wspierany poprzez
obstuge administracyjna. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce
i dziatalnosci wykraczajacej poza aspekt dydaktyczny. Regularnie monitoruje sie poziom wsparcia
i zadowolenia studentéw. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnos$ci Uczelni dostosowane sg rowniez do
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réznych grup studentéw. Ocena kryterium spetnione czesciowo wynika z: udziatu pracownikéw uczelni
w pracach samorzadu studenckiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Zaleca sie zmiane struktury i sktadu samorzgdu studenckiego w sposéb wykluczajacy ingerencje
W prace jego organéw pracownikow uczelni.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia prowadzi strone internetowg, ktéra zapewnia dostep do aktualnej, kompleksowej,
zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji — zaréwno studentéw, jak
i kandydatéw czy tez interesariuszy zewnetrznych. Z uwagi na prowadzone studia szczegdlnie wazny
jest program studiow oraz informacje o przyznawanych kwalifikacjach, ktére sg tu okreslone szeroko
jako uprawnienia do pracy w roli pedagoga, a takze o mozliwosciach dalszego ksztatcenia. Jako
rekomendacje wskazac¢ nalezy, by wyraznie zaznaczy¢, ze studia nie majg charakteru kwalifikacyjnego
oraz nie dajg uprawnien do pracy w zawodzie nauczyciela (w szkole, przedszkolu, placdwkach szkolno-
wychowawczych, placéwkach resocjalizacyjnych).

Strona internetowa prowadzona jest w jezyku polskim, z uwzglednieniem potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscia wzroku. Czes¢ informacji podana jest na stronie w jezyku angielskim (dla
studentdw programu Erasmus+), przy czym mieszajg sie one z informacjami w jezyku polskim.
Rekomenduje sie zatem oddzielenie informacji w jezyku polskim i angielskim, by trafiaty one do
réznych grup odbiorcow.

Na stronie internetowe]j Uczelni znajduje sie kilka zaktadek, grupujacych informacje dotyczace oferty
edukacyjnej, doktadny opis procesu rekrutacji (w tym specjalnie opracowane FAQ oraz warunki
terminy rekrutacji), dziatalnosci poszczegdlnych jednostek uczelni tj. Dziekana, Biuro Karier, Biblioteka,
Centrum Wsparcia i Pomocy Studentom. Uczelnia przygotowata charakterystyke warunkéw
studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie, jednak bez opisu wsparcia studentow w edukacji
zdalnej. Rekomenduje sie zmiane tego stanu i wprowadzenie na strone informacji dotyczacej edukacji
zdalnej — wynikajgcej z przepisow prawa w zakresie ksztatcenia akademickiego oraz procedur
bezpieczenstwa zwigzanych z pandemig covid-19. Informacje dotyczace organizacji procesu
dydaktycznego (w tym sylabuséw, planéw zaje¢, harmonogramow zajec) przekazywane sg studentom
poprzez platforme Wirtualny Dziekanat oraz z wykorzystaniem poczty elektronicznej. Jednakze
w przypadku procesu rekrutacji brakuje opisu uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie
szkolnictwa wyzszego oraz poza nim. Jest to kolejna rekomendacja dotyczgca dostepu do informacji
publicznej— by uzupetnic strone internetowg o informacje dotyczace uczelnianej procedury uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz poza nim.

Uczelnia prowadzi Biuletyn Informacji Publicznej oraz media spotecznosciowe (Facebook oraz
Instagram). W BIP podane s3 informacje o Uczelni, biezgce zarzadzenia Rektora, Senatu czy Rad
Wydziatu, Programy i plany studiéw, Protokoty Rady Interesariuszy Zewnetrznych.
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Uczelnia wskazata podmioty, ktére odpowiadajg za weryfikacje poszczegdlnych elementéw strony
dostepu do informacji publicznej. Na poziomie informacji ogélnouczelnianym sg to osoby pracujace
w rektoracie, na poziomie informacji wydziatowych - osoby pracujgce w dziekanatach. Dla obstugi
informacji umieszczanych w Biuletynie Informacji Publicznej zostat powotany Petnomocnik rektora ds.
obstugi systemu POL-on i Biuletynu Informacji Publicznej (BIP). Za obstuge techniczng strony
internetowej odpowiada podmiot zewnetrzny, z ktérg uczelnia ma podpisang umowe. Dziatania te
wynikajg z zakresu prac uczelnianego systemu zapewnienia jakosci, w ktére powinni by¢ wtgczani takze
studenci, jednakze nie zostato to potwierdzone w trakcie wizytacji zespotu oceniajacego PKA.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione czeSciowo
Uzasadnienie

Zapewniony jest w ograniczonym wymiarze publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej
i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidéw i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw, chociaz sg obszary,
ktére nalezy poddaé ewaluacji i wprowadzi¢ zmiany tj. zapewnienie dostepu do informacji w zakresie
uznawania efektow uczenia sie zdobytych w systemie ksztatcenia akademickiego i poza ksztatceniem
formalnym czy warunkéw ksztatcenia z wykorzystaniem technologii informatycznych. Konieczne jest
takze uzupetnienie informacji wskazujacych, ze studia nie sg studiami nauczycielskimi i nie realizujg
standarddéw ksztatcenia nauczycieli (tj. Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, Dz. U. 2019, poz. 450).

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych
ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W ewaluacji tej powinni braé udziat takze
studenci, co nie zostato potwierdzone w trakcie wizytacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Nalezy uzupetni¢ strone internetowg o rzetelne i jednoznaczne informacje zwigzane
z kwalifikacjami zawodowymi uzyskiwanymi przez absolwentéw, procedurg uznawania
efektdw uczenia sie zdobywanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz poza systemem
ksztatcenia oraz wykorzystywaniu edukacji zdalnej w procesie ksztatcenia.

2. Nalezy wigczy¢ studentdw w proces ewaluacji i monitoringu procesu dostepu do publicznej
wiadomosci do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Uczelnia posiada system zarzgdzania jakoscig ksztatcenia, za ktdry odpowiada Rektor oraz Dziekani
(w przypadku kierunku pedagogika — Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych). Za wdrazanie procedur
systemu odpowiada za$ Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, bedacy zarazem
przewodniczagcym uczelnianej komisji ds. jakosci ksztatcenia, w sktad ktdérej wchodzg Dziekan,
przedstawiciele nauczycieli akademickich oraz studenci wyznaczeni przez samorzad studencki. Komisja
spotyka sie dwa razy w roku, by oméwic sprawozdania dotyczace procesu dydaktycznego, w tym prac
dyplomowych i innych prac potwierdzajgcych osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie. Komisja
ma jasno okreslone zadania dotyczgce wdrazania procedur, tworzenia metod i narzedzi oceny jakosci
i przebiegu ksztatcenia, przygotowanie corocznych sprawozdan z oceny jakosci ksztatcenia wraz
z rekomendacjami. Komisja okresla i realizuje procedury dotyczacych réinych elementéw procesu
ksztatcenia na kierunku, m.in.: weryfikowania efektdw uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach
studidow, w tym studiach podyplomowych; oceny zaje¢ dydaktycznych, dokonywang przez studentéw
po zakonczeniu cyklu trwania zajeé; oceny kadry dydaktycznej, w tym hospitacje zaje¢; monitorowania
karier zawodowych absolwentédw; wnioskdw z badan oczekiwan Rady Interesariuszy Zewnetrznych
i zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy; dziatan dotyczacych zapobiegania
i wykrywania plagiatow.

Na biezgco prowadzone sg takze monitoring i ewaluacja programoéw studiéw, podobnie jak tworzone
sg nowe programy (z wykorzystaniem tych samych procedur jakosciowych). Procedura ta obejmuje
m.in. analiz programowych na innych uczelniach polskich i zagranicznych, badania zgodnosci efektow
uczenia sie z potrzebami rynku pracy w kontekécie wnioskéw z badan loséw absolwentdw,
zaopiniowania przez Rade Interesariuszy Zewnetrznych. Dotyczy to takze opisu procesu rekrutacji na
studia oraz pozostatych: systemu ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia, w tym metody
ksztatcenia z wykorzystaniem metod o technik ksztatcenia na odlegtos¢, metod weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, praktyk zawodowych. Zatgczone do Raportu Samooceny protokoty ze spotkan komisji
jakosciowej potwierdzajg ewaluacje tych elementédw w procesie doskonalenia programu i tworzenia
nowych specjalnosci. Komisja uwzglednita propozycje Rady Interesariuszy Zewnetrznych (np. odnosnie
do poszerzenia czy zmiany kierunkowych efektéw uczenia sie) oraz studentdw (np. w zakresie
stworzenia specjalnosci wczesne wspomaganie rozwoju na studiach drugiego stopnia). Studenci sg
waznym podmiotem w tym procesie, bowiem wyrazajg swojg opinie o studiach w badaniach
zaplanowanych w systemie zarzgdzania jakoscig ksztatcenia na Uczelni (ocena zaje¢ dydaktycznych czy
badania loséw absolwentéw — ankieta audytoryjna lub elektroniczna), jak réwniez podczas
nieformalnych kontaktéw z cztonkami komisji ds. jakosci ksztatcenia czy opiekunami roku.

Nalezy zwrdci¢ uwage jednak na btedy i uchybienia systemu, ktére poskutkowaty zaleceniami
sformutowanymi w kryteriach 2, 4, 7, 8 oraz rekomendacjami w kryterium 9, dotyczg one konstrukgji
programu ksztatcenia, doboru kadry do prowadzenia zajeé¢, poszerzenia wymiaru wymiany
miedzynarodowej pracownikéw i studentdéw, wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi, dostepu
do publicznej wiadomosci i wspotpracy z zakresie zarzadzania jakoscig ksztatcenia ze studentami. Btedy
wskazane przez zespét oceniajgcy Swiadczg o wcigz niedoskonatym systemie, ktéry nie zawsze potrafi
wytapaé niescistosci lub projektuje btedne rozwigzania (np. dotyczace systemu zatrudnienia, sktadu
samorzgdu studenckiego lub dostepu do publicznej wiadomosci). Jednakze czes¢ btedéw wynika
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z braku zastosowania prawa regulujgcego prowadzenie studiéw na uczelniach tj. niewtasciwa liczba
punktéw ECTS przypisana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. Monitoring systemu jest
zawodny inie spetnia wszystkich swoich funkcji w zakresie doskonalenia procesu ksztatcenia
w obszarach: wdrazania regulacji prawnych dotyczgcych ksztatcenia akademickiego, w tym struktury
programu studiéw, doboru kadry akademickiej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Jednakze nalezy wskazaé¢ na
niskg skutecznosé procesu monitorowania i ewaluacji procesu ksztatcenia, o czym Swiadczg btedy
i uchybienia w zakresie kryteriéw 2, 4, 7 i 8, jak rowniez rekomendacje odnosnie do kryterium 9,
dotyczace struktury programu ksztatcenia, doboru kadry do prowadzenia zaje¢, doboru kadry
prowadzacej zajecia, poszerzenia wymiaru wymiany miedzynarodowej pracownikéw i studentéw,
udziatu interesariuszy w procesie ksztattowania i doskonalenia programu studiéw, sktadu samorzadu
studenckiego dostepu do publicznej wiadomosci.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane zalecenia dotyczgce zdiagnozowanych uchybien.
Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych btedéw
w zakresie struktury programu studiéw, kadry i sposobow zatrudnienia pracownikow,
umiedzynarodowienia oraz samorzadu studenckiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie weryfikacje systemu ewaluacji i monitorowania systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia w Uczelni, by eliminowa¢ btedy dotyczace struktury programu studiéow, doboru
kadry prowadzacej zajecia, poszerzenia skali wymiany miedzynarodowej pracownikéw
i studentow dostepu do publicznej wiadomosci oraz poszerzenia wspotpracy ze spotecznoscia
studencka.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)
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Zalecenie

Brak

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Nie dotyczy
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Cztonkowie zespotu oceniajgcego, w dniu 4 pazdziernika 2021 r., ztozyli oswiadczenia w nastepujgcym
brzemieniu:

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

4 pazdziernika 2021 r.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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