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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sktad zespotu oceniajagcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy prof. dr hab. inz. Zbyszko Krélikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Zak — ekspert PKA

2. prof. dr hab. Jarostaw Stepaniuk — ekspert PKA

3. Zbigniew Rudnicki — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Mateusz Saniewski — ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. Izabela Kwiatkowska — Sujka — sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka, prowadzonym w Panstwowej Uczelni Zawodowej
w Ciechanowie, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.
Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez wiadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczetfa sie od spotkania z wtadzami Uczelni. W
trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i
studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na
ocenianym  kierunku, zosobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, publiczny dostep do
informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych ietapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano rekomendacje,
o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 4



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

—100%

informatyka techniczna i telekomunikacja

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow/210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 godzin/32 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

e Inzynieria systemdéw oprogramowania

e Informatyka w procesach biznesowych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 110 0
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2175 1269
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 89.3 89.3
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 106 106
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 69 69
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny

programowej okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny stopnia spetfnienia
kryterium okreslona przez zespoét oceniajacy
PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
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Kryterium 2. realizacja programu studiéw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody Kryterium spetnione cze$ciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz Kryterium spetnione
ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na Kryterium spetnione
kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéow w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka jest $cisle powigzana z misjg i strategig rozwoju
Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Koncepcja ta, majgc swoje
odzwierciedlenie w programie studiéw, przyczynia sie do wypetniania misji Uczelni: ,dziatalnos¢
dydaktyczna mtodziezy i dorostych, skierowana gtdwnie na potrzeby lokalnego otoczenia, bez wzgledu
na posiadany stan materialny beneficjentéw” i wpisuje sie w cele strategiczne:
e Innowacyjne ksztatcenie i nowoczesna oferta dydaktyczna, gdzie okreslono miedzy innymi
nastepujgce cele operacyjne: kontynuowanie prac organizacyjnych i programowych
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zwigzanych z ksztatceniem na poszczegdlnych poziomach praz ksztatcenia podyplomowego i
specjalistycznego w odniesieniu do Polskiej Ramy Kwalifikacji, podnoszenie jakosci
ksztatcenia, budowanie oferty i promowanie idei uczenia sie przez cate zycie, otwartosc i
innowacyjnosé w obszarze ksztatcenia;

e Aktywne wspodtdziatanie uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, gdzie okreslono
miedzy innymi nastepujgce cele operacyjne: ksztattowanie pozytywnych relacji PUZ z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka z misjg i strategig Uczelni przejawia sie
miedzy innymi w dostosowywaniu oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego otoczenia spoteczno-
gospodarczego, biezgcym monitorowaniu i ulepszaniu procesu ksztatcenia, dbatoscig o rozwdj kadry,
systematycznym unowoczesnianiu infrastruktury dydaktycznej, nawigzywaniu i podtrzymywaniu
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

W Panistwowej Uczelni Zawodowej w Ciechanowie jednostkg, ktéra realizuje ksztatcenie na
ocenianym kierunku jest Wydziat Inzynierii i Ekonomii.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dyscypline naukowg, do
ktérych przyporzadkowano kierunek, tj. informatyka techniczna i telekomunikacja. Absolwent
studidw pierwszego stopnia posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu informatyki, w tym: informatyki
technicznej, programowania, administracji bazg danych, w zastosowaniach ekonomicznych. Uzyskane
kwalifikacje zawodowe po ukoniczeniu studidw pierwszego stopnia umozliwiajg absolwentom
kontynuacje ksztatcenia na poziomie studidw drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, a takze ubieganie sie o zatrudnienie w branzy IT. Przedstawiona sylwetka absolwenta,
oprocz przekrojowego wyksztatcenia ukierunkowanego na umiejetnosci informatyczne zgodne z
trendami swiatowego rozwoju IT, uwzglednia réwniez tzw. kompetencje miekkie, ktdre przygotowuja
go do rynku pracy. Wsrdd nich szczegdlnie istotne s3: pozyskiwanie informacji z réznych Zrddet,
umiejetnosci jezykowe z uwzglednieniem zasobu specjalistycznego stownictwa, umiejetnosci dziatania
i myslenia w sposéb przedsiebiorczy, umiejetnosci pracy indywidualnej i w zespole, umiejetnos¢
tworzenia dokumentacji i jej prezentacji. Pozwala to na przygotowanie absolwentéw do konkurowania
na rynku pracy, w tym rowniez miedzynarodowym, oraz uzyskiwanie dobrej jakosci wykonywanej
pracy.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym uwzglednia sie przede wszystkim aktualne trendy w rozwoju
informatyki, sugestie interesariuszy wewnetrznych i wspodtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, jak rowniez zapotrzebowanie na rynku pracy. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada
przekazanie studentom studiéw pierwszego stopnia kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw wiedzy
i umiejetnosci z zakresu pracy inzynierskiej, praktycznych zastosowan informatyki, programowania
komputerdow, projektowania iadministrowania bazami danych, technologii sieciowych,
projektowania i implementacji systeméw wbudowanych. Duzy nacisk ktadziony jest na wspétprace,
zaréwno z interesariuszami wewnetrznymi, jak i zewnetrznymi, dotyczgcg miedzy innymi okreslania
i uaktualniania zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wyrazonych efektami uczenia
sie, jak rowniez realizowanych tresci ksztatcenia. W zwigzku z powyzszym, nalezy stwierdzi¢, ze
koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku informatyka s zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy. Zgodnie z przedstawiong koncepcjg
ksztatcenie studentéw odbywa sie w oparciu o potrzeby nowoczesnej gospodarki.
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Koncepcja i cele ksztatcenia oraz program studidow byly i sg przedmiotem konsultacji
z przedsiebiorcami z branzy IT. Stwarza to mozliwos¢ szybkiego i wtasciwego reagowania na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przyktadem moze by¢ uwzglednienie sugestii interesariuszy
zewnetrznych i przesuniecie przedmiotu aplikacje Microsoft .NET z semestru 6 na 5 czy przesuniecie
realizacji praktyk na ostatnie semestry. Biorgc powyzsze pod uwage mozna uznac, ze interesariusze
zewnetrzni uczestniczg w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia. Uczelnia wspdtpracuje z
osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami. Przy opracowywaniu koncepcji
ksztatcenia, jej aktualizacji i biezgcej realizacji uwzgledniane sg wnioski z obserwacji wzorcéw
ksztatcenia w zakresie informatyki, stosowanych na innych uczelniach w kraju i za granicg, co wynika z
doswiadczenn o0sdb biorgcych aktywny udziat w tym procesie. Dodatkowo dzieki wspodtpracy
miedzynarodowej uwzgledniane s3 miedzynarodowe umowne standardy przy formutowaniu zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, jakie powinien uzyska¢ student, a takze okreslaniu
tresci programowych poszczegdlnych zajeé. Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg takze interesariusze
wewnetrzni, zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci, ktorych sugestie zaimplementowano do
programu studiéw, zaréwno w odniesieniu do celéw ksztatcenia, jak i jego konstrukcji. Przyktadem
moze by¢ tutaj wprowadzenie do programu studidéw, na podstawie sugestii zgtoszonych przez
nauczycieli akademickich, przedmiotu podstawy administracji SAP Basis oraz modutu przygotowanie
do praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg icelami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Sformutowano 16 efektow w zakresie wiedzy, 29 efektéw w zakresie umiejetnosci oraz 8 w zakresie
kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmujg miedzy innymi
nastepujace efekty:

e w zakresie wiedzy: student zna i rozumie zagadnienia dotyczace: algorytmdw i ich ztozonosci
obliczeniowej, jezykdw programowania, grafiki, baz danych, architektury systemow
komputerowych, systeméw operacyjnych, technologii sieciowych, systeméw wbudowanych,
projektowania i programowania obiektowego, komunikacji cztowiek-komputer, sztucznej
inteligencji, inzynierii oprogramowania, cyklu Zzycia systeméw informatycznych,
przestepczosci elektronicznej i bezpieczenstwa systemoéw informatycznych;

o w zakresie umiejetnosci: student potrafi: zaprojektowac interfejs uzytkownika dla aplikacji
internetowych, zaprojektowac i zrealizowac, wykorzystujac jezyk znacznikdéw, arkusze styléow
i jezyki programowe, serwis internetowy lub wykorzystujgc do tego system zarzadzania
trescig, wykona¢ prosty analize sposobu funkcjonowania systemu informatycznego i ocenic¢
istniejgce rozwigzania informatyczne, sformutowacé specyfikacje prostych systemoéw
informatycznych w odniesieniu do sprzetu, oprogramowania systemowego i cech
funkcjonalnych aplikacji, formutowaé algorytmy i tworzyé oprogramowanie z uzyciem
przynajmniej jednego z wybranych narzedzi, postugiwania sie systemami operacyjnymi,
ocenié¢ ztozonos¢ algorytmow i problemoéw, zaprojektowac oraz zrealizowac prosty system
informatyczny, stworzy¢ model obiektowy prostego systemu, budowac proste systemy
wbudowane, proste systemy bazodanowe, tworzyé proste aplikacje internetowe,
projektowac proste sieci komputerowe i administrowac nimi;

e w zakresie kompetencji spotecznych: rozumie, ze w informatyce wiedza i umiejetnosci bardzo
szybko stajg sie przestarzate, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w celu aktualizacji
wiedzy, ma Swiadomos$¢ waznosci i rozumie skutki prawne, ekonomiczne i spoteczne
dziatalnosci inzyniera-informatyka, potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole
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informatykdow, w tym takze potrafi zarzgdzac¢ swoim czasem oraz podejmowacd zobowigzania i
dotrzymywac termindéw, ma swiadomos¢ waznosci zachowan w sposéb profesjonalny, potrafi
myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i kreatywny.

Opis zaktadanych efektéw uczenia sie wskazuje na poziom zaawansowania wiedzy oraz ztozonosci
umiejetnosci wtasciwy dla 6. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg specyficzne
i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie: informatyka techniczna i telekomunikacja, a takze
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy, wiasciwych dla
kierunku informatyka. W zbiorze efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla
modutéw zaje¢ uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci
praktycznych wtasciwych dla zakresu dziatalnosci odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi, a takze
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukaciji.

W nielicznych przypadkach sformutowane efekty uczenia sie sg bardzo zblizone do siebie
tematycznie, np. efekt K_WO03_01: ,Ma wiedze ogdlng w zakresie algorytméw i ich ztozonosci
obliczeniowej oraz ma wiedze ogdlng w zakresie jezykdw programowania, grafiki i baz danych.” jest
zbiezny z efektem K WO06_01: ,Zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy
rozwigzywaniu prostych zadan informatycznych z zakresu analizy ztozonosci obliczeniowej
algorytmow oraz implementacji jezykdw programowania”, efekt K U03_01: ,Postuguje sie jezykiem
angielskim w stopniu pozwalajgcym na porozumienie sie, przeczytanie ze zrozumieniem tekstéw i
opisow programowych oraz przedstawienie prezentacji problemu z zakresu studiowanego kierunku
studidw” jest identyczny z efektem K_U06_01: , Postuguje sie jezykiem angielskim lub innym jezykiem
obcym w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie (werbalnego i pisemnego) w zakresie
zagadnien ogdlnych i technicznych (w tym specjalnosciowych), a w szczegdlnosci czytania ze
zrozumieniem dokumentdw i innych opracowan o charakterze technicznym”. Ponadto nieliczne
efekty sg bardzo ztozone, agregujac w sobie luzno powigzane tematy np. efekt K W06 _03: ,Zna
podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan
informatycznych z zakresu komunikacji cztowiek-komputer, sztucznej inteligencji, inzynierii
oprogramowania oraz zna podstawowe metody, techniki i narzedzia stosowane przy rozwigzywaniu
prostych zadan informatycznych z zakresu systemoéw operacyjnych, grafiki, i baz danych. Ma wiedze
dotyczaca technicznych aspektow tworzenia materiatéw tekstowych i multimedialnych, a takze ich
publikacji w Internecie.” zas inne efekty sg okreslone bardzo szczegétowo np. efekt K W11 01: ,Zna
podstawowe pojecia z zakresu ekonomii odnoszgce sie do inwestycji informatycznych i projektéow
informatycznych, takie jak zwrot z inwestycji, koszty state i koszty zmienne, ryzyko finansowe,
przychéd a zysk, zysk a przeptywy pieniezne”. W przypadku wspomnianych wyzej efektdw ztozonych
mozna mie¢ watpliwosci, czy pozwalajg one stworzenie odpowiedniego systemu ich weryfikacji.
Zespdt oceniajgcy rekomenduje dokonanie przegladu oraz dokonanie korekty w opisie zaktadanych

efektdw uczenia sie tak aby wyeliminowad sytuacje w ktérych efekty uczenia sie sg bardzo zblizone

do siebie, agregujg w sobie wiele luzno powigzanych tematdéw lub sg bardzo szczegdtowe..

W aspekcie spdjnosci efektow uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajeé tworzacych programy
studiow z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku stwierdzono pewne uchybienia w zakresie
okreslenia efektéw uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢. Dotyczg one powielania
kierunkowych efektéw uczenia sie jako przedmiotowych w niezmienionej postaci. Przyktadem mogg
tutaj by¢ przedmioty: aplikacje www, metody programowania, sieci komputerowe, programowanie
obiektowe, aplikacje Microsoft .Net. W _zwigzku z tym zespdt oceniajgcy rekomenduje dokonanie
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przegladu sylabusow w celu modyfikacji przedmiotowych efektdw uczenia sie, tak aby

uszczegotowiaty one efekty uczenia sie okreslone dla ocenianego kierunku informatyka.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z komunikowaniem sie
w jezyku obcym (np.: K_U03_01: ,Postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu pozwalajgcym na
porozumienie sie, przeczytanie ze zrozumieniem tekstéw i opisdw programowych oraz
przedstawienie prezentacji problemu z zakresu studiowanego kierunku studiéw”, czy K_U04_01:
,Potrafi przygotowac i przedstawi¢ w jezyku polskim i obcym prezentacje ustng dotyczaca
szczegotowych zagadnien z zakresu informatyki”) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wiasciwej dla ocenianego kierunku (np.: K_K03_01: ,Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w
zespole informatykéw, w tym takze potrafi zarzgdza¢ swoim czasem oraz podejmowaé zobowigzania
i dotrzymywac termindw”, czy K_KO06_01: ,Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy i
kreatywny rozumiejac role inzyniera informatyka w tworzeniu innowacyjnych rozwigzan technicznych
i organizacyjnych”).

Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie dla
studidw o profilu praktycznym, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposéb zrozumiaty, okreslajgcy
specyficzne kompetencje, jakie student powinien osiggnaé i pozwalajacy — z kilkoma wyjatkami — na
stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, tj. informatyka techniczna
i telekomunikacja. Koncepcja i cele ksztatcenia odpowiadajg profilowi praktycznemu studidw oraz sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego
rynku pracy. Zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, a takze s3
zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg tez kompetencje praktyczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej absolwentéw. W szczegdlnosci dotyczy to komunikowania sie
w jezyku obcym i petnego zakresu kompetencji inzynierskich, prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera. Okreslone dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie sg mozliwe do
osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja. Sg one zgodne z aktualnym stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku. Ponadto tresci programowe
sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych zaje¢. Dla przyktadu tresci w
ramach zajeé architektura systemdéw komputerowych: pojecie komputera, taksonomie architektur
komputerowych, pojecie hierarchii pamieci. Maszyna von Neumanna, architektury Harvard,
Princeton, Harvard-Princeton, synteza jednocyklowej jednostki wykonawczej, jednostki
wielocyklowe, przejscie od jednostki jednocyklowej do potokowej, jednostki wielopotokowe
(superskalarne), podstawy organizacji wejscia wyjscia, obstuga urzadzen zewnetrznych przy uzyciu
aktywnego oczekiwania, przerwan i DMA pozwalajg na realizacje efektu: rozumie architekture
systeméw komputerowych oraz potrafi scharakteryzowaé¢ podstawowe rdzinice pomiedzy
komputerami personalnymi, serwerami i systemami wbudowanymi; tresci w ramach zaje¢ bazy
danych: modelowanie pojeciowe: model zwigzkdw-encji, transformacja z modelu pojeciowego do
relacyjnego, normalizacja i denormalizacja schematu relacyjnej bazy danych, jezyk SQL, projekcja,
selekcja, grupowanie, sortowanie, potaczenie, suma, iloczyn, réznica, wybrane funkcje jezyka SQL:
numeryczne, znakowe, daty, konwersji, warunkowe, zagadnienia bezpieczeAstwa informacji w
systemach zarzadzania bazami danych pozwalajg na osiaggniecie efektu: student jest gotéw do
tworzenia relacyjnych baz danych, ma $wiadomos¢ btedéw, ktdre mogg sie pojawi¢ przy
projektowaniu baz danych.

Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi, takimi jak
np. éwiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspoétczesne rozwigzania stosowane w srodowisku pracy
informatyka. W zwigzku z powyiszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe
i specyficzne dla zajec¢ tworzacych program studidw i zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Czas trwania studiow (7 semestrow), naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow ECTS (210)
konieczny do ukorczenia studidw, jak rowniez nakfad pracy niezbedny do osiagniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie. Rowniez liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich istudentéw okreslona w programie studiow, tj. 2175 na studiach
stacjonarnych i 1269 na studiach niestacjonarnych, umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku. ZO PKA uwaza jednak, ze wymienione wyzej liczby
godzin w programie studidw sg to wartosci minimalne, ktére gwarantujg osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia przypisano 89.3 punktéw ECTS (42.5%). W zwigzku z tym nie zostat
spetniony warunek okreslony w art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), zgodnie z ktérym w przypadku studidw stacjonarnych co najmniej
potowa punktéw ECTS objetych programem studidw jest uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentow.
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Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego zaje¢, oszacowania naktadu pracy niezbednego do
osiggniecia efektéw uczenia sie dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw ECTS nie budzi
zastrzezen.

Sekwencja zaje¢ budzi pewne zastrzezenia. Dla przyktadu przedmiot metody programowania, bedacy
podstawg dla przedmiotéw zwigzanych z programowaniem np. programowanie obiektowe | i Il, jest
zaplanowany dopiero na V semestrze. Ponadto przedmioty: technika cyfrowa, architektura systeméw
komputerowych, systemy operacyjne, bazy danych pomimo, ze stanowig w wymienione] kolejnosci
podstawe do realizacji kolejnych przedmiotdw, sg realizowane w jednym semestrze. W zwigzku z tym

zespot oceniajgcy rekomenduje analize sekwencji_zajeé i wyeliminowanie sytuacji jak opisane
powyzej.

Dobér form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé¢ realizowanych w poszczegdlnych formach
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Poszczegdlne moduty sg zwarte
tematycznie i jednoczesnie zawierajg pewne obszary wiedzy zzakresu informatyki. Studenci
zapoznajg sie z poszczegdlnymi problemami posiadajgc odpowiednie przygotowanie uzyskane w
ramach zajec¢ na wczesniejszych semestrach.

Zajecia do wyboru to grupy zajeé, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim
w zastosowaniach informatyki oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a w szczegélnosci rynku pracy. Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS
przypisana modutom obieralnym wynosi wedtug Uczelni: 69 (32,9%) punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studiéw. Studenci opréocz wyboru specjalnosci (18 punktow ECTS) dokonujg takze wyboru
w ramach przedmiotéw humanistycznych (2 z 3 — razem 4 ECTS), przedmiotdw ogdlnouczelnianych z
poza wiodacego kierunku studiow (1 z 3 — 1 ECTS), przedmiotéw modutu ksztatcenia kierunkowego
(dwukrotnie 1 z 2 — razem 6 ECTS), przedmiotéw prowadzonych przez specjalistow z poza uczelni
(dwukrotnie 1 z 2 — 6 ECTS) oraz seminarium dyplomowego (2 ECTS). Do tej grupy wliczono réwniez
praktyki zawodowe (32 punkty ECTS), co wedtug ZO PKA nie powinno mieé miejsca. Praktyki bowiem
realizowane sg wg jednego ramowego programu i majg przypisane takie same efekty uczenia sie,
ktdre muszg osiggnac wszyscy studenci. W tym kontekscie mozliwo$¢ wyboru przez studenta miejsca
i czasu odbywania praktyki nie oznacza jeszcze, ze mamy do czynienia z zajeciami obieralnymi. W
rezultacie rzeczywista liczba punktéw ECTS zdobywanych w ramach zaje¢ do wyboru to 37, co
stanowi ~18% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidéw. Nie jest wiec spetniony wymadg
wynikajgcy z art. 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studidow: program studiéw umozliwia studentowi wybdr zajeé, ktdrym przypisano
punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia
studiow.

Harmonogram realizacji programu studiow zawiera moduty zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne, np. laboratoria z przedmiotéw: algorytmy i struktury danych, programowanie obiektowe,
przetwarzanie sygnatéw, itp., ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze 106 punktéw ECTS co
stanowi 50,5% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw i zapewnia spetnienie
warunku okreslonego w przepisach, zgodnie z ktérym program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS. Zajecia praktyczne sg
realizowane w sposdb umozliwiajgcy bezposrednie wykonywanie okreslonych czynnosci
praktycznych przez studentow oraz w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe;j.
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W harmonogramie realizacji programu studiow uwzgledniono zajecia z dziedziny nauk spotecznych
lub humanistycznych, ktédrym przypisano tgcznie 16 punktéw ECTS. Do zaje¢ tych nalezg miedzy
innymi, takie przedmioty jak: filozofia, socjologia, psychologia, podstawy ekonomii, podstawy
logistyki i zarzqdzania, ochrona wtasnosci intelektualnej. Harmonogram realizacji programu studiéw
obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego w facznym wymiarze
120 godzin, ktérym przypisano tgcznie 7 punktow ECTS.

Harmonogram realizacji programu studiéw nie obejmuje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é. W procesie uczenia sie i nauczania studentéw
kierunku informatyka, techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane jedynie pomocniczo
miedzy innymi do przekazywania materiatdw do zajeé, a w okresie pandemii wszystkie zajecia byty
realizowane w trybie zdalnym.

Na ocenianym kierunku stosowane sg réznorodne formy zaje¢ (wyktady, éwiczenia, laboratoria,
zajecia projektowe, seminaria), wykorzystywane réwniez w ksztattowaniu u studentow kompetencji
przygotowujacych do praktycznej realizacji zadan. Trafno$é doboru oraz zréznicowanie form zajeé
dydaktycznych, a takze proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom (43%/44%
ogdlnej liczby godzin zaje¢ przyporzadkowanych do formy wyktadowej na studiach
stacjonarnych/niestacjonarnych w stosunku do 57%/56% ogdlnej liczby godzin przypisanych do
pozostatych form zajec), w powigzaniu z formami zajeé, zaktadanymi efektami uczenia sie i profilem
ksztatcenia zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez studentow wszystkich efektéw
uczenia sie. W$rédd metod ksztatcenia stosowane s3 standardowe metody takie jak: wyktad
informacyjny, zadania tablicowe, ¢wiczenia laboratoryjne w pracowni komputerowej, ¢wiczenia
audytoryjne. Uczelnia przywigzuje duzg wage do stosowania na ocenianym kierunku metod
ksztatcenia, ktore aktywizowatyby samodzielng prace studentéw. Wskazywane sg miedzy innymi
metody poszukujgce takie jak: metoda laboratoryjna, doswiadczen, obserwacji, pomiaru, symulacji,
projektu.

W zakresie nauczania jezyka angielskiego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja, praca
z tekstem, praca w parach i grupach, analiza tekstu, prowadzenie rozmow, stuchanie, krétkie
wypowiedzi ustne i pisemne. Metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka angielskiego na poziomie B2.

W procesie dydaktycznym stosowane sg narzedzia i $rodki wspomagajace osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazaé: podreczniki kursowe, komputery,
prezentacje multimedialne, dedykowane oprogramowanie, sSrodowiska programistyczne, urzadzenia
laboratoryjne, oprogramowanie narzedziowe, tabele tematyczne, elementy techniki komputerowe;j.

Metody dydaktyczne sg trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajec. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Dodatkowo, stosowane sg metody ksztatcenia takie jak: metody
poszukujgce, klasyczna metoda problemowa, metoda przypadkéw, metoda sytuacyjna, w ktdrych
nauczyciel przedstawia rzeczywiste problemy informatyczne i wspdlnie ze studentami sg
podejmowane proby ich rozwigzania. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
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studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentdw,
a takze zorientowane na wsparcie studentéw, ktdorych dotknety réine wypadki losowe lub maja
stwierdzony stopien niepetnosprawnosci. Elastycznos¢ stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu
z mozliwoscig ich dostosowania do réznych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw,
w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciami nalezy ocenic¢ pozytywnie. Jako przyktady mozna
wskazaé: organizacje dodatkowych, uzupetniajgcych i wyréwnawczych zaje¢ dydaktycznych i
lektoratéw, indywidualny program studiéw, indywidualny plan studidw, ustalanie z grupg terminéw
zaliczen, wydtuzanie czasu pracy, w tym podczas kolokwium, czy egzaminéw dla osdb z wtasciwym
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub korzystanie z niezbednych urzadzen technicznych, nagrywanie
wyktaddéw, zmiana formy sktadania egzaminu, zmiana miejsca odbywania zaje¢ dydaktycznych lub
egzaminu, wigczenie do egzaminu oséb trzecich.

Sposéb organizacji praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia dla kierunku informatyka
opisujg: wprowadzony dnia 30.09.2019, zarzadzeniem nr 38/2019 Rektora PUZ, regulamin
studenckich praktyk zawodowych PUZ w Ciechanowie oraz (wprowadzony zarzgdzeniem 2/2020 z
dnia 13.01.2020) regulamin praktyk zawodowych na kierunkach studiéw prowadzonych przez
Wydziat Inzynierii i Ekonomii. W formie stosowanej dotychczas, praktyki realizowane byly w
wymiarze po 6 tygodni (facznie 12 tygodni) po IV i VI semestrze (20 pkt ECTS). Poczynajgc od roku
akademickiego 2020/2021, wymiar praktyki obejmuje 960 godzin (32 pkt ECTS), a realizowana jest w
trakcie semestréw VI i VII. Na dzien wizytacji komplet odbytych praktyk obejmowat wiec realizacje
prowadzone wedtug wymiaru 480 godzin. W przytoczonym wyzej regulaminie praktyk zawodowych
zdefiniowano wymagania w zakresie tematyki, zakresu oraz sposobu definiowania programu praktyk
oraz uzyskanych efektow uczenia sie. Zaktadane dla praktyk efekty uczenia sie sg zgodne z efektami
przypisanymi do pozostatych zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk sg zgodne z programem
studiow. Umiejscowienie praktyk w programie studidw zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie.
Warto zaznaczyé, ze obecny termin realizacji praktyk (przesuniecie na semestr VI i VII) przyjeto na
podstawie sugestii otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg studidw, dla studidow stacjonarnych pierwszego stopnia (VI
semestr) prowadzony jest przedmiot przygotowanie do praktyki zawodowej (1 pkt ECTS). W jego
programie omawiane sg zaréwno elementy prawidtowej realizacji praktyki jak i np. analiza lokalnego
rynku pracy, planowanie wtasnej Sciezki kariery zawodowej czy wreszcie autoprezentacja portfolio,
CV czy listu motywacyjny. W oparciu o regulamin praktyk, przygotowano takze dla studentéw
specjalng instrukcje dotyczacg zaliczenia praktyki zawodowej, opisujgcy szczegétowo przygotowanie,
sposob realizacji oraz zaliczenie praktyki.

Na poziomie Uczelni prowadzona jest (i stale uaktualniana) baza podmiotéw gospodarczych, z
ktdrymi podpisano umowy na zorganizowanie praktyki. W zwigzku ze zmiang wymiaru oraz programu
realizacji praktyk, obecnie prowadzona jest weryfikacja listy podmiotéw, pod katem jak
najskuteczniejszej realizacji w ramach praktyk, zaktadanych efektdw uczenia sie. Zespdt oceniajgcy

rekomenduje jak najszybsze przeprowadzenie takiej weryfikacji, w celu wyeliminowania z listy

podmiotdw  nie  gwarantujgcych  studentom dostepu do zaawansowanych systemoéw

informatycznych. Szybkie zakonczenie takiej analizy zapewni realizacje praktyk w miejscach, ktére
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zarowno pod wzgledem infrastruktury jak i realizowanych prac dajg mozliwos¢ zrealizowania celéw
praktyki zawodowej na kierunku Informatyka.

Kazda praktyka realizowana jest w oparciu o umowe zawartg pomiedzy uczelnia a podmiotem
przyjmujacym na praktyke. Zgodnie z przyjetym regulaminem, jeszcze przed rozpoczeciem, praktyka
musi mieé okre$lony i zatwierdzony przez pracodawce oraz studenta, program praktyki oraz
zdefiniowane efekty uczenia sie. Taki zatwierdzony program praktyk jest takze dofgczany do
przedstawianej przez studenta dokumentacji do zaliczenia praktyki. Przygotowany przed praktyka
zestaw dokumentéw zawiera takze komplet wytycznych i oczekiwan w stosunku do podmiotu
przyjmujacego na praktyke (w tym np. wymiaru godzin praktyki, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
jakie winien student osiggna¢ podczas jej trwania). Podmiot, w ktérym odbywa sie praktyka moze by¢
wskazany przez uczelnie lub kazdy student moze zgtosi¢ miejsce praktyk wg wtasnego wyboru. W
takiej sytuacji koordynator praktyk weryfikuje sugerowany podmiot. W przedstawionych
dokumentach brak informacji na temat ewentualnego przeprowadzenia hospitacji praktyk. Zespot
oceniajacy rekomenduje wprowadzenia takich zapiséw do umdw, zawieranych z podmiotami

przyjmujacymi studenta na praktyke.

Na podstawie ztozonego przez studenta zestawu dokumentdéw, zaliczenia praktyki dokonuje
kierunkowy opiekun praktyk, Zdefiniowany regulaminem komplet dokumentédw powinien zawieraé:
arkusz zaktadowej praktyki zawodowe] (zawierajacy np. skierowanie na praktyke), zatwierdzony
przez strony szczegétowy program i harmonogram praktyki (podpisany przez strony), dziennik
zaktadowe] praktyki zawodowej, sprawozdanie z zaktadowej praktyki zawodowej. Do dokumentacji
powinien zostac takze dotgczony protokét zaliczenia praktyki zawodowej.

Ciekawg forma weryfikacji poziomu realizowanej praktyki jest wprowadzenie (na razie prébnie), dla
kazdego studenta odbywajgcego praktyke, obowigzku rozwigzania 3 minizadad zwigzanych z
tematyka praktyki. Zespdt oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie takich zadan do statego zestawu
wymaganej dokumentacji po praktyce. Taka forma weryfikacji nabytej wiedzy i umiejetnosci, moze
stac sie w przysztosci podstawg do powazniejszych form, stanowigcych podstawe zaliczenia praktyki
(np. miniprojekty).

Zgodnie z zapisami regulaminu praktyk student, ktéry udokumentuje nabyte wczesniej
doswiadczenie zawodowe, moze zosta¢ zwolniony z obowigzku odbycia praktyki. Stosowane obecnie
regulacje nie definiujg jednoznacznie momentu zaliczenia praktyki pracujgcego studenta i
wykonywane] przez niego pracy. Cho¢ wymagane dokumenty wyczerpujg temat potwierdzenia
uzyskanych efektow ksztatcenia (w szczegdlnosci ,, Arkusz samooceny osiggnietych efektéw uczenia
sie okreslonej dla praktyki w programie studiow (...)"” to nie precyzujg, kiedy takie zaliczenie miatoby
sie odbyc. Zespdt oceniajgcy rekomenduje doprecyzowanie zapisu dotyczgcego terminu zaliczenia

praktyki, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi wymogami prawa.

Zgodnie z oceng zespotu bliska i skuteczna wspodtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rekomendowana weryfikacji listy podmiotdw partnerskich, stwarzajg petnie
mozliwosci organizacji praktyk, w sposdb gwarantujgcy uzyskanie (zaktadanych dla praktyk) efektow
uczenia sie.

Rozplanowanie zaje¢ sprzyja efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 do 20:00, za$ na studiach niestacjonarnych w sobote i
niedziele w godzinach od 8:00 do 20:00, najczesciej w blokach 2-3 godzinnych, z przerwami 15
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minutowymi miedzy blokami. Zajecia sg roztozone rdwnomiernie, a miedzy zajeciami rzadko
pojawiajg sie dtuzsze przerwy.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdow uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje organizacja roku
akademickiego, opracowywana na kazdy kolejny rok akademicki (obecnie obowigzujgca zostata
wprowadzona zarzgdzeniem nr 50/2021 Rektora z dnia 13 sierpnia 2021 r.). W harmonogramie tym
okreslone sg miedzy innymi: terminy zaje¢ dydaktycznych semestru zimowego i letniego, terminy
sesji egzaminacyjnych i sesji poprawkowych w semestrach zimowym i letnim, dni wolnych od zaje¢
oraz dodatkowych dni wolnych. Bezposrednio po zakornczeniu zaje¢ dydaktycznych semestru
zimowego nastepuje sesja egzaminacyjna, ktdéra trwa 1 tydzien i po niej rozpoczyna sie tygodniowa
przerwa miedzysemestralna. Sesja letnia rozpoczyna sie po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
semestru letniego i trwa 1 tydzien, a bezposrednio po niej nastepujg wakacje letnie. Letnia sesja
poprawkowa rozpoczyna sie na poczgtku wrzesnia i trwa dwa tygodnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, normy i zasady, atakze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku informatyka.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktédw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie.
Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do
szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS przypisana
zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich Iub innych o0séb
prowadzacych zajecia i studentéw okreslona w programie studidéw stacjonarnych nie spetnia
wymagan okreslonych w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zajec¢ nie budzi wiekszych zastrzezen.
Dobor form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg
wilasciwe. Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studiéw obejmuje zajecia lub grupy zwigzane
z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS, zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takie zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.
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Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktédrym majg miejsce, , zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Na obnizenie oceny stopnia spetnienia kryterium wptynety:

e niewystarczajgcy odsetek zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia — nie jest
spetniony wymog wynikajgcy z art. 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego zdnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidéw: program studidw powinien
umozliwia¢ studentowi wybdr zaje¢, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS koniecznej do ukoriczenia studiéw;

e zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia przypisano 89.3 punktéow ECTS (42.5%). W zwigzku z tym nie zostat
spetniony warunek okreslony w art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdin. zm.), zgodnie z ktérym w przypadku studiéw
stacjonarnych co najmniej pofowa punktéw ECTS objetych programem studiow jest
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0sb6b prowadzacych zajecia i studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie dokonanie zmian w programie studiéw stacjonarnych tak, aby co najmniej potowa
punktow ECTS objeta programem studidow byta uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentdw.

Zaleca sie dokonanie zmian w programie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych tak, aby byt
spetniony wymag wynikajacy z art. 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw, tj. program studidw powinien umozliwiaé studentowi
wybér zaje¢, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukornczenia studiow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sig, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

System rekrutacji kandydatéw na studia wynika z corocznych uchwat Senatu Uczelni. Zasady
rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate oraz zapewniajg rownos¢ kandydatéw w dostepie do
studiowania. Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ taka samg procedure polegajgcg na ztozeniu
kompletu wymaganych dokumentéw. Podstawg ubiegania sie o przyjecie na studia sy pozytywne
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wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci. Kandydaci przyjmowani sg na podstawie
ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw do wyczerpania limitu miejsc. Rekrutacja na studia
stacjonarne pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie konkursu $wiadectw dojrzatosci — rankingu,
sumy punktéw uzyskanych na $wiadectwie dojrzatosci po przeliczeniu zgodnie z przyjeta metoda.
Kandydat wybiera ze swiadectwa dojrzatosci trzy przedmioty sposrédd zdawanych na maturze z
najwyzszg punktacjg. Wskazuje to, ze zasady rekrutacji nie umozliwiaja doboru kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow
uczenia sie, bowiem kandydat moze wskazaé przedmioty nie zwigzane obszarowo z kierunkiem
informatyka. Dopiero w przypadku kandydatéw, ktdrzy uzyskali takg samg liczbe punktéw, o
kolejnosci decyduje fakt wyboru przedmiotdw powigzanych obszarowo z kierunkiem informatyka
(fizyka, matematyka, informatyka). W_zwigzku z tym zespét oceniajgcy rekomenduje dokonanie

zmian w zasadach rekrutacji, tak aby wprowadzi¢ mechanizmy umozliwiajgce selekcje kandydatéw

posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osigghiecia zaktadanych

efektéw uczenia sie. Laureaci olimpiad przedmiotowych i maturzysci z miedzynarodowg maturg

uzyskujg w procesie rekrutacji maksymalng mozliwg liczbe punktéw.

Zasady, warunki itryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow,
okresla Uchwata Senatu nr 167/V/2019 z dnia 13 listopada 2019 r. w sprawie potwierdzania efektéw
uczenia sie w Panstwowe] Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Procedura
ta umozliwia identyfikacje efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz ocene ich
adekwatnosci do efektéw zatozonych dla kierunku informatyka. Procedura okresla sposéb
przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem studidw. W wyniku postepowania moze
zosta¢ potwierdzona zbieznos$¢ uzyskanych efektéw uczenia sie z efektami uczenia okreslonymi
w programie studidw w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych modutéw/zajeé i praktyk
wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres potwierdzania, sposob weryfikacji efektow
uczenia sie oraz ustalenie oceny koncowej sg zgodne z kartg modutu/zajeé, aktualng dla
obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw zapewniaja mozliwo$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okresdéw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie studidéw. Uznawanie efektdw uczenia sie jest
zwigzane z rekrutacjg studenta w formie wznowienia studiow. Wznowienie na studia w Uczelni w
przypadku osdb skreslonych w innej uczelni nie jest mozliwe. Decyzje o uznaniu osiggniecia efektow
uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, podejmuje Rektor. Na tej podstawie studenci mogga
przenosi¢ sie na inny kierunek w ramach Uczelni oraz z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej.
Student otrzymuje taka liczbe punktédw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym
w wyniku realizacji odpowiednich zajec i praktyk. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Ogdlne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte s3 w Regulaminie studiéw. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje opiekun pracy oraz jeden recenzent. Opiekunem pracy lub recenzentem moze
by¢ nauczyciel akademicki z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub doktora. Dziekan po uzyskaniu akceptacji prorektora moze upowazni¢ do
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kierowania pracy dyplomowa magistra, magistra inzyniera lub wybitnego specjaliste (posiadajgcego
duze doswiadczenie zawodowe w obszarze IT), takze spoza Uczelni. Egzamin dyplomowy odbywa sie
przed komisjg powotang przez Dziekana. W sktad komisji wchodzg co najmniej trzy osoby.
Przewodniczgcym komisji jest Dziekan lub osoba przez niego upowazniona. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym. Zakres merytoryczny egzaminu jest zgodny z tredciami programowymi
realizowanymi w toku studiéw i specyficzny dla ocenianego kierunku. Komisja egzaminacyjna ustala
wynik egzaminu, sporzadza protokdt i podejmuje decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera.
Pisemna praca dyplomowa podlega obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem jednolitego
systemu antyplagiatowego, co pozwala zidentyfikowaé elementy niesamodzielnosci w pisaniu pracy.
Przyjete i stosowane zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz witasciwe dla praktycznego
profilu ksztatcenia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na
zakonczenie studiow, w tym umozliwiajg sprawdzanie osiggnietych praktycznych umiejetnosci
zawodowych. Pozwalajg one - jako proces wiericzacy ukoniczenie studidéw - na stwierdzenie, ze
student rzeczywiscie osiggnat efekty uczenia sie zaktadane dla opiniowanego kierunku na poziomie 6
PRK.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie okreslone sg
w Regulaminie studiéw. Okreslono w nim miedzy innymi: skale ocen, oceny S$rednie, warunki
uzyskiwania zaliczen i odbywania praktyk, warunki skfadania egzaminéw w tym egzaminu
komisyjnego, warunki wpisu na kolejny semestr i rok oraz warunki powtarzania przedmiotu,
semestru i roku.

System sprawdzania i oceniania efektdow uczenia sie funkcjonujgcy na ocenianym kierunku umozliwia
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia,
w sposob  wiasciwy, monitorowanie postepéw w uczeniu sie. Ogoélne zasady umozliwiaja
adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektdow uczenia sie do potrzeb studentéw, w tym
studentdw z niepetnosprawnoscig. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc
i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i pordwnywalnos$¢ ocen. W zakresie zasad
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposobdéw zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem ( korzystanie z
niedozwolonych materiatéw na egzaminie, plagiat) funkcjonujgce mechanizmy i wdrozone metody
zapobiegawcze, pomimo Ze nie sg rozbudowane, przeciwdziatajg nieuczciwemu zachowaniu.

Sposéb oceniania prac zaliczeniowych, egzaminéw i innych form weryfikowania osiggnietych efektow
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu i jest zgodny z zapisami w sylabusie.
W sylabusie kazdego przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny
poszczegdlnych efektéw okreslonych dla przedmiotu. Stosowane s3 standardowe metody,
zorientowane na studenta, sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie, takie
jak: egzamin ustny i pisemny, zaliczenie pisemne (kolokwium) i ustne, prace zaliczeniowe (projekty
indywidualne, sprawozdanie z ¢wiczen laboratoryjnych), aktywnos¢ na zajeciach. Metody weryfikacji
umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. Przyjete
metody weryfikacji uwzgledniajg rowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
zwigzanych z wykonywaniem praktycznych czynnosci zawodowych, np. w postaci oceny pracy w
zespole, w ktdrym studenci petnig rézne role. Jednostka dba o to, by zaliczenia i egzaminy byty
weryfikacjg faktycznej wiedzy i umiejetnosci. Studenci sg informowani o kryteriach i metodach oceny
na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia
i oceny osiggnietych efektdw uczenia sie (uzyskanych ocenach ze sprawdziandw, kolokwiow,
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egzamindw i projektéw) przewaznie w ciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy. Przyjete metody
weryfikacji i oceny osiagniecia przez studenta efektdw uczenia sie takie jak: sprawdzian, ocena
wypowiedzi, test rozumienia tekstu, itp, umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego
na poziomie B2 dla studiéw pierwszego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.

Zasady weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia ich osiggniecia. Omawianie
wynikéw kolokwidow iegzamindw oraz konsultacje mozna uznaé za wystarczajgcy mechanizm
motywujgcy studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Student uzyskujagc
informacje zwrotng o brakach w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje swoje ograniczenia, co
przektada sie na dazenie do ich zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektow, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilkunastu wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Oceniane prace etapowe posiadajg zréznicowang forme, dotycza
roznych lat studiéw, réznych przedmiotéw, sg rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. W
wiekszosci przypadkéw zadania i pytania pojawiajace sie na egzaminach i pracach etapowych sg na
wihasciwym poziomie szczegdtowosci, co umozliwiato wiasciwg weryfikacje i ocene uzyskanych
efektdw uczenia sie — dotyczy to zarowno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Tematyka tych prac
umozliwiata sprawdzenie i ocene efektdw uczenia sie przypisanych do analizowanych zaje¢ —
stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete.
Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem réwniez z ocenag
osiggnietych efektéw uczenia sie, jest prowadzona witasciwie. Zespot oceniajacy zidentyfikowat prace
etapowe ktérych poziom znacznie odbiegat od poziomu witasciwego dla szkolnictwa wyzszego
charakteryzowanego przez Polskg Rame Kwalifikacji (poziom 6). W szczegdlnosci pytania, dotyczyty
kwestii prostych, bardzo ogdlnych, czesto przestarzatych, nie przystajacych do rzeczywistosci
wspotczesnej doby. Wiedza na temat duzej czesci zagadnien ktére, zgodnie z przedstawionymi
sylabusami, sg poruszana na zajeciach nie jest weryfikowana. W zwigzku z tym wystawione oceny nie
dokumentujg osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie przypisanych do przedmiotu na
poziomie wiasciwym dla szkolnictwa wyzszego. Watpliwosci budzita réwniez mozliwos¢ weryfikacji
samodzielnego przygotowania odpowiedzi do postawionych zadan. W _zwigzku z powyzszym zespot

oceniajacy rekomenduje wprowadzenie zmian w sposobie weryfikacji efektéw uczenia sie tak, aby

mozliwe byto zweryfikowanie wiedzy i umiejetnosci studentéw w petnym zakresie poruszanym na

zajeciach oraz na poziomie wtasciwym dla szkolnictwa wyzszego charakteryzowanego przez PRK

(poziom 6) i obecnie stosowanych rozwigzan w Srodowisku pracy specjalisty IT.

Zakres i poziom efektow uczenia sie uzyskanych przez studentéw na zakonczenie studidow jest
weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom aktualnych tematéw prac
dyplomowych. Grono opiekunéw prac dyplomowych jest stosunkowo duze, co umozliwia stworzenie
szerokiej i réznorodnej oferty tematow prac z rdinych obszarow IT. W wiekszosci przypadkéw
stwierdzono trafnos¢ doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnos¢ z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studidéw, zgodnos¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnos¢ stosowanych
metod, poprawnos$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobdr pismiennictwa
wykorzystanego w pracy byt na ogét wiasciwy. Oceny wystawione przez opiekuna pracy/recenzenta
sg w niektdérych pracach niedostatecznie uzasadnione, a recenzje i opinie lakoniczne. Stwierdzono
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rowniez przypadki zawyzania ocen przez opiekunéw prac i recenzentéw. Prace dyplomowe w
wiekszosci spetniaty wymagania witasciwe dla prac inzynierskich. W nielicznych pracach nie okreslono
celu pracy lub zostat on podany dopiero w podsumowaniu. W niektdrych przypadkach prace nie
posiadaty elementéw typowego projektu inzynierskiego wtasciwego dla kierunku studiow. W
niektérych przypadkach zastrzezenia budzity réwniez: stosowana terminologia, stosowany jezyk i
stylistyka, strona edycyjna oraz dobdr pisSmiennictwa wykorzystanego w pracy. W_zwigzku z
powyzszym zespot oceniajgcy rekomenduje: uwzglednianie w pracach dyplomowych elementéw

typowych dla projektu inzynierskiego, stosowanie wtasciwej terminologii, zwrdécenie uwagi na

formutowanie celu pracy, baczniejsze zwrdcenie uwagi na zastosowany jezyk, szczegétowe

uzasadnienie ocen wystawionych przez opiekuna pracy irecenzenta, w szczegdlnosci powodoéw jej

obnizenia. Pomimo sformutowanych powyzej pewnych uwag i zastrzezen oceniane prace dyplomowe
wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku informatyka, natomiast kryteria
kwalifikacji nie we wszystkich przypadkach umozliwig doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Warunki i procedury
uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji
efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakornczenie studiow.
Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie umozliwiajg
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym
mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i porownywalnos¢ ocen.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci praktycznych
z obszaru informatyki. Osiggniecie efektdw uczenia sie przez studentéw jest uwidocznione w postaci
prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, sprawozdan z realizacji projektow, ¢éwiczen
laboratoryjnych a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak réwniez stawiane
wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, éwiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studidow, efektéw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Jednoczesnie
zespot oceniajgcy PKA zwraca uwage na sposob weryfikacji efektdw uczenia sie oraz pojawiajgce sie
zastrzezenia dotyczgce prac dyplomowych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$é kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
publikacjami dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe (sektor IT) w zakresie dyscypliny
informatyka techniczna itelekomunikacja, umozliwiajgce prawidiowg realizacje zajeé, w tym
nabywanie przez studentow umiejetnosci praktycznych. Zajecia na kierunku informatyka prowadzi 24
nauczycieli akademickich nalezgcych do grupy pracownikéw dydaktycznych. W grupie tej wystepuje 3
pracownikéw samodzielnych posiadajacy stopier naukowy doktora habilitowanego, 12 posiadajgcych
stopien naukowy doktora oraz 9 posiadajacych tytut zawodowy magistra. Znaczna cze$¢ kadry (60 %)
posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnia.

Zaréwno struktura kwalifikacji kadry, jak iliczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé. Analiza dorobku naukowego i zawodowego, praktycznego
i dydaktycznego wszystkich pracownikow wykazata zgodnos¢ ich doswiadczenia z realizowanymi
tresciami programowymi oraz potwierdzita mozliwos¢ prawidiowej realizacji zaje¢. Kompetencje
dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia zostaty potwierdzone m.in. na podstawie analizy
przedstawionej dokumentacji oraz w trakcie hospitacji zajec¢ przez zespot oceniajgcy. Na podstawie
dokonanych w trakcie wizytacji hospitacji zaje¢ nalezy stwierdzi¢ dobre przygotowanie nauczycieli
akademickich do zaje¢.

Obsada zaje¢ dydaktycznych dokonywana jest na podstawie analizy udokumentowanego dorobku
naukowego lub zawodowego nauczycieli akademickich oraz ich przygotowania merytorycznego do
prowadzenia okreslonego rodzaju zaje¢. Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzg zajecia, ktérych
tematyka odpowiada zakresom dorobku naukowego tych nauczycieli, badz tez doswiadczenia
zawodowego. Obsada poszczegdlnych zaje¢, jak réwniez obcigzenie godzinowe nauczycieli
akademickich pozwala na prawidtowa realizacje zajec¢ na profilu praktycznym.

Prowadzenie zajeé¢ powierza sie nauczycielom akademickim w taki sposdb, aby zapewni¢ zgodnos¢
realizowanych tresci programowych z doswiadczeniem zawodowym i dydaktycznym danego
pracownika.

Prowadzona jest rowniez odpowiednia, tzn. zapewniajgca prawidtowa realizacje zaje¢ oraz
sprzyjajaca stabilizacji zatrudnienia, polityka kadrowa, takze w odniesieniu do zatrudniania nowych
pracownikéw w miejsce odchodzacych na emeryture. Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z realizacjg procesu
ksztatcenia, a ponadto uwzglednia dorobek naukowy kadry, jej doswiadczenie oraz osiggniecia
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dydaktyczne. Kryteria doboru cztonkéw kadry sg $ciSle zwigzane z koniecznoscig prawidtowej
realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku o profilu praktycznym.

W ramach prowadzonej polityki kadrowej dokonywane sg okresowe oceny nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia obejmujace aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej, organizacyjnej, a takze wyniki ocen dokonywanych przez studentdéw, czy hospitacji.
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pracownicy nie rzadziej niz co 4 lata sg poddawani ocenie
okresowej. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentéw
pod katem jakosci ksztatcenia oraz przez innych nauczycieli w zakresie spetniania obowigzkéw
zwigzanych z ksztatceniem. Zajecia dydaktyczne prowadzone na kierunku informatyka podlegaja
bowiem co semestr anonimowej ocenie studentéw za pomocg ankiet, poddawane s3 réwniez
hospitacji. Wyniki sg analizowane przez bezposrednich przetozonych oraz Wtadze Wydziatu w celu
podjecia ewentualnych dziatan naprawczych lub wyrdznienia pracownika. Whnioski z badania
ankietowego sg wykorzystywane przy ocenie okresowej nauczyciela akademickiego, planowaniu
obsady zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzeniu polityki kadrowej, w tym doskonaleniu cztonkdéw
kadry.

Hospitacje zajeé prowadzonych przez pracownikdow przeprowadza kierownik jednostki organizacyjnej
przynajmniej raz na 2 lata. Nowo zatrudniane osoby podlegajg obowigzkowej hospitacji w pierwszym
roku pracy przez ich bezposrednich przetozonych lub kierownika jednostki organizacyjnej.

Za wyrdzniajgcy sie dziatalno$é naukowsg, dydaktyczng i organizacyjng pracownicy majg mozliwosc
otrzymania nagrody Rektora. Ponadto nalezy stwierdzi¢, iz system oceniania, motywowania i
nagradzania pracownikéw dziata skutecznie.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W tym celu
powotana zostata Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw efektéw uczenia sie. Stwierdzono prawidtowos$¢ obsady zajeé¢ dydaktycznych, zgodnos¢
dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego oraz kompetencji dydaktycznych nauczycieli
akademickich z efektami uczenia sie oraz dyscypling, z ktorg efekty te sg powigzane.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ciggtego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Gmach gtéwny PUZ w Ciechanowie miesci sie przy ul. Gabriela Narutowicza 9. W budynku miesci sie,
miedzy innymi, Laboratorium Elektrotechniki i Elektroniki wyposazone w zestawy laboratoryjne oraz
urzadzenia i przyrzady pomiarowe umozliwiajgce realizacje pomiardw w obszarze zagadnien pradu
statego, zagadnien podziatu pradu w obwodach pradu zmiennego z przetwarzaniem pradu wigcznie
(mostki, oscylografy, mierniki pradu statego i zmiennego, omomierze, falowniki). Mozliwosci
powyzszego laboratorium zaspokajajg potrzeby dydaktyczne z takich przedmiotéw na kierunku
informatyka jak: Uktady elektroniczne i technika pomiarowa, Podstawy elektrotechniki i elektroniki
oraz Technika cyfrowa.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Wyposazenie
techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajeé, takize z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Pomieszczenia dydaktyczne wyposazone sg w podstawowy sprzet audiowizualny,
ktory jest wykorzystywany podczas zaje¢. Zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Wyposazenie techniczne pomieszczen w pomoce i Srodki dydaktyczne jest witasciwe, specjalistyczne
oprogramowanie sprawne, a posiadane zasoby sg analizowane, uzupetniane i poddawane biezgcym
przegladom. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie s3
dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢,
w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Dla studentéw oraz pracownikéw zwigzanych z prowadzonym na ocenianym kierunku studiow
ksztatceniem zapewniony jest dostep do sieci bezprzewodowej (dostep do Internetu mozliwy na
terenie catej Uczelni). Studenci majg dostep do stanowisk komputerowych w pracowniach
komputerowych oraz w bibliotece. Mozliwy jest réwniez (pod nadzorem nauczyciela akademickiego)
dostep do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriow komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zajeé, w celu wykonywania zadan, realizacji projektow.

Wykorzystywana w procesie ksztatcenia infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest
dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii
informacyjno-komunikacyjnych.
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Budynek Uczelni (w tym Biblioteka mieszczaca sie na parterze) jest przystosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, jest wyposazony m.in. w specjalnie wydzielone miejsca parkingowe, podjazdy
dla osdb poruszajacych sie na wodzkach inwalidzkich, winde, tawki z regulowanym blatem
przystosowane do wdzkéw inwalidzkich, szerokie korytarze oraz szerokie wejscia do pomieszczen,
ktére umozliwiajg wjazd wozkom inwalidzkim.

Podstawg wyposazenia Biblioteki sg zbiory gromadzone dla potrzeb procesu dydaktycznego. Zasoby
biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku oraz prawidtowa realizacje zajeé. Tematyka
ksiegozbioru odzwierciedla potrzeby studentdw oraz specjalnosci naukowe reprezentowane przez
kadre dydaktyczng. Uczelnia posiada dostep do elektronicznych baz danych; korzysta z zasobdéw
licencyjnych Wirtualnej Biblioteki Nauki dostepnych dla instytucji akademickich w kraju, tj. Science
Direct (Elsevier), Springer Link, EBSCOhost, Nature, Science, Wiley Online Library, Scopus, Web of
Science, Infona (Portal Komunikacji Naukowej).

Biblioteka umozliwia takze korzystanie ze zbioréw udostepnianych w ramach platformy IBUK Libra,
do wybranych publikacji akademickich i naukowych w jezyku polskim.

Czytelnia dysponuje stanowiskami roboczymi, wszystkie wyposazone sg w komputery z szybkim,
Swiattowodowym dostepem do Internetu. Na stronie internetowej Biblioteki Uczelni na biezgco
publikowane sg linki do materiatéw online w wolnym dostepie. Sg to m.in. czasopisma elektroniczne,
kursy, biblioteki cyfrowe. Ksiegozbidr jest ciggle wzbogacany o nowe pozycje publikowane na rynku
wydawniczym. Studenci majg mozliwos¢ oceny w badaniach ankietowych czy zasoby biblioteki i
czytelni zaspokajaja ich czytelnicze potrzeby, oceniajg takze kompetencje pracownikdéw biblioteki.

Biezgcg oceng infrastruktury sal, pracowni i laboratoriéw Uczelni i opiekg nad sprzetem
i wyposazeniem sal zajmuje sie kilka oséb. Przeglad sal i infrastruktury, (w tym ocena jakosci sprzetu)
wykonywany jest dwa razy w roku. W procesie doskonalenia infrastruktury dydaktycznej
wykorzystywana jest réwniez opinia studentéw oraz przedstawicieli pracodawcow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom pefny udziat w ksztatceniu.

Prowadzone dziatania na rzecz doskonalenia programu studidw oraz zapewnienia jakosci ksztatcenia
uwzgledniajg systematyczne przeglady infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej i informatyczne;j,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkédw i pomocy dydaktycznych, zasobéw bibliotecznych,
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informacyjnych, edukacyjnych, w ktérych uczestniczg studenci oraz wykorzystywanie wynikéw
przegladdéw w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Przygladajgc sie obszarom wspdtpracy na ocenianym kierunku z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, wyraznie widoczne jest zawezenie obszaréw kontaktow gtownie do przygotowania i
realizacji praktyk zawodowych dla studentéw. Wprowadzane stopniowo w ostatnim czasie elementy
wspotpracy znaczgco wykraczajgce poza sama tematyke praktyk (np. tematyka zaje¢ i ich
prowadzenie) dajg podstawe do pozytywnej oceny trendu wprowadzanych zmian i rozbudowy
kontaktéw. Wsrdd podmiotéw, z ktérymi podjeto prace poszerzajgce wspdtprace, mozna np.
wymienic: T4B sp. z 0.0, Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Panstwowy Instytut Badawczy
w Warszawie, a takze Agencje Interaktywng Manley czy firme Kapsch.

Cho¢ w strukturach Wydziatu umieszczono Rade Konsultacyjng, majacg zajmowac sie formalnie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, catos¢ wspdtpracy opiera sie obecnie gtdwnie na
nieformalnych kontaktach kadry prowadzacej ksztatcenie na ocenianym kierunku z podmiotami
otoczenia. Jednym z fundamentow tej wspotpracy jest znaczgca grupa pracownikéw, zatrudnionych
lub wywodzgcych sie z firm interesariuszy zewnetrznych. Przyktadowo takg osobg jest prowadzacy
wyktady oraz ¢wiczenia i projekty z tematyki zaawansowane systemy baz danych, ktéra od ponad 25
lat uczestniczy praktycznie we wdrozeniach i rozbudowie systeméw informatycznych w przemysle
paliwowym. Inng forma kontaktéw bezposrednich jest zapraszanie przedstawicieli podmiotow
zewnetrznych do udziatu w zajeciach. Jako przyktad mozna przytoczy¢ prezentacje przedstawicieli
firmy T4B sp. z 0.0. prowadzong w ramach przedmiotu przygotowanie do praktyki zawodowej. Zespot
oceniajgcy rekomenduje zaktywizowanie prac w ramach Rady Konsultacyjnej, réwnoczesnie
poszerzajac jej sktad o wiekszg niz obecnie liczbe przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Prace nad projektami prowadzonymi wspdlnie z podmiotami zewnetrznymi reguluje, wprowadzony
zarzadzeniem nr 33/2020 Rektora PUZ z dnia 22.04.2020, regulamin prac badawczych i innych prac
zleconych s$wiadczonych na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego Panstwowej Uczelni
Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Wykorzystujgc zapisy tego regulaminu
prowadzona jest np. stata wspdtpraca z podmiotem Curtis Development sp. z 0.0. w zakresie budowy
sterownikéw, tgczgcych zastosowania IT w technologii tworzyw sztucznych.

Jedng z inicjatyw na zacie$nienie kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest podjecie
organizacji Kongresu Interesariuszy PUZ im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie. Zgodnie z
pomystem organizatoréw, Kongres powinien sta¢ sie jedng z form generowania obszaréw blizszej
wspotpracy. Niestety, z uwagi na uwarunkowania pandemiczne, jak na razie udato sie zorganizowac
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tylko jedng edycje tych spotkan. Zespdt oceniajacy rekomenduje jak najszybsze podjecie prac,
pozwalajgcych na kontynuacje Kongresu, takze w warunkach pandemii.

Obecnie prowadzone sg prace nad budowg Centrum Innowacji i Transferu Technologii PUZ w
Ciechanowie. Zgodnie z udostepnionymi materiatami udato sie do realizacji pomystu pozyskac
partnerow z otoczenia spofeczno-gospodarczego, osadzajgc tym samym przedsiewziecie w
Srodowisku interesariuszy zewnetrznych. Potwierdzeniem takiej wspdtpracy jest kilka
przedstawionych podpisanych listdw intencyjnych, wskazujgcych na mozliwos¢ wyposazenia
Centrum, takze w oparciu o technologie i urzadzenia dostarczone przez partneréw otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Przyktadem mogg by¢ umowy z firmami: Agencja Interaktywng Manley
oraz LM Software House. Zatozenia dla koncepcji wspdlnego wyposazenia laboratoriéw opracowano
podczas konsultacji pracownikéw wizytowanego Kierunku z przedstawicielami otoczenia spoteczno—
gospodarczego. WsSréd podmiotow, z ktérymi utrzymywany jest biezgcy kontakt operacyjny,
reprezentowane sg zaréwno firmy dziatajgce w obszarze oprogramowania i dziatalno$ci instalacyjno-
wdrozeniowej IT (np. T4B sp. z 0.0., Agencja Interaktywna Manley), sterowania przemystowego (np.
Curtis Development sp. z 0.0.), a takze podmiotdw wykorzystujgcych informatyke czysto uzytkowo
(np. urzedy gminne i powiatowe). Dobdr partnerdow jest w petni zgodny z koncepcjg i celami
ksztatcenia kierunku oraz oczekiwaniami rynku pracy wtasciwego dla kierunku.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wykorzystywane sg na biezgco w pracach
weryfikujgcych i korygujacych programy studiow, m.in. w ramach wspoéfpracy z firmg T4B sp. z 0.0.,
przesunieto praktyki w programie studiéw na VI i VIl semestr. Zesp6t oceniajgcy rekomenduje jednak
w tym zakresie znaczne poszerzenie i zaktywizowanie wspotpracy. Np. zaprezentowane stosowane
standardowe formularze tj. opinia dotyczaca ustalenia programu studidw na kierunku Informatyka,
nie dajg zadnej mozliwosci rzeczywistej wypowiedzi podmiotom zainteresowanym, a stanowig
jedynie potwierdzenie istnienia kontaktéw. Rozwigzaniem mogtoby byé np. w miejsce opinii
wprowadzenie ankiet lub protokotéw z prowadzonych rozmoéw.

Mimo licznych kontaktéw, sg one na razie w niewielkim stopniu wykorzystywane dla wprowadzania
do tematyki prac dyplomowych, zadan zdefiniowanych i oczekiwanych przez partneréw. Zespot
oceniajagcy rekomenduje zaktywizowanie prac w zakresie wypracowania wspotpracy w obszarze
zadan i tematéw opracowywanych bezposrednio przez studentow.

Na potrzeby weryfikacji wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, prowadzone sg
okresowo analizy zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku informatyka z potrzebami
lokalnego rynku pracy. Jako przyktad mozina wymieni¢ analize, przeprowadzong na podstawie
raportéw udostepnionych przez Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie ,Analiza rynku pracy w
powiecie ciechanowskim, w latach 2017 — 2021”. Przedstawiona dokumentacja wskazuje jednak na
duza akcyjnos¢ takich dziatan, mogacych wskazywac¢ na brak systematycznej weryfikacji poziomu
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Biezgca i czysto operacyjna wspdtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, pozwala
na prowadzenie statych dziatad, podnoszacych jakos¢ ksztatcenia oraz uzyskania petnej zgodnosci
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programu studiéw z koncepcjg i celami ksztatcenia. Biezgcy kontakt z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego prowadzony jest gtdwnie z podmiotami dziatajgcymi w obszarach
dziatalnosci zawodowej oraz reprezentantdéw rynku pracy, reprezentujgce branze IT Przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg udziat w weryfikacji i rozwoju zaréwno programu studiow,
jak i sposobu ksztatcenia na kierunku. Jednak biorgc pod uwage, deklarowany w trakcie wizytacji ze
strony interesariuszy, poziom zainteresowania takg wspodtpracg, zespdt oceniajgcy rekomenduje
podjecie dziatann aktywizujgcych, pozwalajgcych na lepsze wykorzystanie zainteresowania rozwojem
kierunku, zgtaszanego przez otoczenie spoteczno-gospodarcze. Organizowana wspdtpraca
prowadzona jest gtéwnie w formie niesformalizowanej. Stosowane formy wspdtpracy oraz stata
wymiana informacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowig dobrg podstawe dla rozwoju i
doskonalenia wspétpracy, a takze modelowania i modernizacji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku informatyka. W ramach ocenianego kierunku studiéw stwarzane sg mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw, ktdrzy mogg uczestniczy¢
w programie Erasmus+. W PUZ powotano w 2019 roku Dziat Nauki i Wspdtpracy Miedzynarodowej,
ktory zajat sie koordynacjg i wzmocnieniem poziomu umiedzynarodowienia Uczelni. Wczesniej na
Uczelni powotany byt Petnomocnik Rektora ds. Programu Erasmus+, ktéry koordynowat wspétprace
w ramach programu Erasmus+. Obecne dziatania Dziatu Nauki i Wspdtpracy Miedzynarodowej nie sg
juz zawezone tylko do wyzej wymienionego programu. Przedstawiciel dziatu brat udziat w 2019 r. w
konferencji miedzynarodowej w Portugalii, ktéra miata na celu wymiane doswiadczen w zakresie
edukacji zawodowej na poziomie pigtym i szostym. Dzieki zdobytym kontaktom, rozpoczeto starania
pozyskania nowych partneréw zagranicznych Uczelni oraz wdrozenia dziatan majgcych na celu
zwiekszenie liczby miedzynarodowych projektéow dotyczacych kierunku informatyka i wspdtpracy
miedzynarodowej. Niestety wiekszos¢ inicjatyw zostato zawieszonych w wyniku pandemii.

Uczelnia w ramach programu Erasmus+ zaprasza nauczycieli akademickich z europejskich uczelni,
z ktérymi posiada podpisane umowy o wspdtprace. Nauczyciele akademiccy, w czasie wizyt w Uczelni
prowadzg przygotowane wyktady, tematycznie zwigzane z realizowanym kierunkiem studiéw.
Uczelnia realizujgc program Erasmus+ w ramach ocenianego kierunku zacheca studentéw do
aktywnosci i mobilnosci. W ostatnich pieciu latach zaden student kierunku Informatyka nie wyjechat
w ramach programu Erasmus+, nie odbyty sie réwniez wizyty studentéw innych Uczelni w ramach
tego programu.
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Uczelnia w ramach kierunku na podstawie zawartych umoéw wspétpracuje z nastepujgcymi
uczelniami:

e Vasil Levski National Military University (Veliko Tarnovo, Butgaria);

e Marijampoles Kolegija (Marjampole, Litwa);

e Zilinska Univerzita v Zilinie (Zilina, Stowacja);

o Military Academy (Brno, Czechy).

e University of Economics (Varna, Butgaria)
Uczelnia realizuje obecnie projekt pt. ,Wdrazanie innowacyjnych modeli ksztatcenia zawodowego i
zatrudnienia. Dziatania przeciwko wykluczeniu spotecznemu. Rozwijanie europejskiego dziedzictwa
edukacyjnego oraz wspdlnych wartosci” z Uniwersytetem w Oviedo w Hiszpanii oraz szkotami z
Finlandii i Wioch. Celem projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie a takze przeciwdziatanie
spotecznemu wykluczeniu. Wzmacnianie europejskiego dziedzictwa kulturowego, edukacyjnego oraz
wspodlnych wartosci. Projekt jest realizowany w ramach programu Erasmus+, w akcji Partnerstwa
strategiczne. Projekt przewidziany byt pierwotnie na lata 2019-2021, zostat wydtuzony o rok do
sierpnia 2022 z uwagi na sytuacje pandemiczna.
Studenci zachecani sg réwniez do podnoszenia swoich kompetencji jezykowych poprzez udziat
w wyktadach pracownikéw przyjezdzajgcych z Uczelni partnerskich programu.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Prowadzone sg spotkania informacyjne
ze studentami, na ktdrych przedstawiane sg dostepne na Wydziale mozliwosci wyjazdéw na studia.
Prowadzona jest dyskusja nad ewentualnymi sposobami usprawnienia wymiany miedzynarodowe;.
Analizowany jest zakres i zasieg aktywnosci miedzynarodowej, a zdobyte doswiadczenia i kontakty
pozwalajg na podpisywanie umow o wspodtpracy z nowymi osrodkami akademickimi i nowymi
krajami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku informatyka,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich. Uczelnia stworzyta studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ odbycia
czesci studiow za granicg w kilku osrodkach dydaktycznych w réznych krajach.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie przybiera zréznicowane formy, ktére utatwiajg
przyswajanie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych efektami uczenia sie. W tym celu nauczyciele
akademiccy wykorzystujg tradycyjne metody ksztatcenia, jak rédwniez nowoczesne technologie,
dostosowane do tresci programowych.

Wazing kwestia wsparcia dydaktyki na Uczelni sg konsultacje oraz bezposredni kontakt
z nauczycielami. Konsultacje, podczas ktérych mozna wyjasni¢ niejasne zagadnienia z przerabianego
materiatu lub tez nadrobi¢ opuszczone zajecia, sq organizowane regularne raz w tygodniu przez
kazdego nauczyciela akademickiego. Informacje o terminach sg publikowane na platformie
internetowej Uczelni. Istnieje réwniez mozliwos¢ indywidualnego lub grupowego umdwienia sie z
nauczycielem na konsultacie w dogodnym dla zainteresowanych terminie. Studenci poza
konsultacjami mogg roéwniez kontaktowaé sie z prowadzgcymi zajecia za pomocyg poczty
elektronicznej. Kontakt taki przebiega sprawnie, a studenci otrzymujg odpowiedzi na zadane pytania.

Proces uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢ (zdalnie) jest
prawidtowo zorganizowany i zapewnia witasciwg realizacje efektow uczenia sie. Uczelnia do celéow
przeprowadzania zaje¢ wykorzystuje uczelniang platforme Moodle do udostepniania materiatéw oraz
prowadzenia dyskusji na forach oraz komunikator Google Meet do prowadzenia zajeé
synchronicznych. Rozwigzanie takie w petni zaspokaja potrzeby studentéw. Wszyscy studenci
rozpoczynajacy nauke na Uczelni przechodza obowigzkowe szkolenie z obstugi i korzystania z
narzedzi do ksztatcenia zdalnego (platformy, komunikatora, poczty elektronicznej). Uczelnia w
porozumieniu z samorzadem studentéw prowadzi monitoring przebiegu ksztatcenia na odlegtosé,
poziomu satysfakcji oraz potrzeb studentdéw i nauczycieli w tym procesie za pomocg ankiet. Wyniki
takich badan sg pdzniej analizowane, a wnioski ptynace z analizy implementowanie w zycie w postaci
zmian i udoskonalen procesu zdalnego nauczania.

Uczelnia wspiera swoich studentéw w procesie samodzielnego wejscia na rynek pracy przez
kariery przez indywidualne doradztwo zawodowe. Biuro w swojej ofercie posiada réwniez
réznorodne szkolenia i warsztaty, na ktérych studenci mogg rozwija¢ umiejetnosci miekkie niezbedne
na rynku pracy czy tez poznac¢ aktywne formy poszukiwania zatrudnienia. Inng formg wsparcia
oferowang przez biuro sg Akademickie Targi Pracy, gdzie student moze poznaé¢ lokalnych
pracodawcow oraz aktualne oferty pracy.

Prawidtowo zorganizowane wsparcie dla studentéw w procesie uczenia sie zacheca ich do
dziatalnosci poza wyktadami i éwiczeniami. Studenci mogg rozwijaé swoje zainteresowania naukowe
oraz pogtebia¢ wiedze przez uczestnictwo w Kole Naukowym Informatyki Stosowanej dziatajgcym na
Wydziale. W trakcie prac kota studenci majg mozliwos¢ zgtebiania wiedzy, poznawania nowych
umiejetnosci czy tez wymiany swoich doswiadczen. Uczelnia wspiera aktywnosci studenckie przez
udostepnienie im infrastruktury budynku do dziatalnosci naukowo-badawczej (koto i studenci moga
korzysta¢ ze sprzetu wydziatowego do prowadzenia swoich badan) oraz dofinansowaniami.
Wspdtpraca studentéw z pracownikami naukowymi nad projektami naukowymi utatwia studentom
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zdobywanie specjalistycznej wiedzy, utrwala wiadomosci zdobyte podczas zaje¢ oraz pozwala na
poznanie nowych, unikatowych umiejetnosci. Zaangazowani studenci w dziatalnos¢ naukowa
wyjezdzajg na konferencje oraz publikujg swoje artykuty w czasopismie uczelnianym Forum
Studenckie. Bardzo czesto projekty zainicjowane w trakcie studiéw przez studentéw stanowig
materiat do napisania pracy dyplomowej.

Na Uczelni studenci mogg rowniez skorzysta¢ oferty mobilnosci studenckiej. Istnieje mozliwos¢
zrealizowania cze$¢ programu studiéw lub praktyk za granicg w ramach programu Erasmus+ lut tez
umowy bilateralnej podpisanej z uczelnia partnerska. Informacje o mozliwosciach wziecia udziatu
w wymianach studenci ocenianego kierunku otrzymujg w trakcie spotkan promujgcych mobilnos¢
studencka oraz mogg znalezé na stronie internetowej uczelni.

Studenci uzyskujgcy wyrdzniajgce sie wyniki w nauce majg mozliwosé skorzystania z indywidualnego
programu studiow okreslonego w Regulaminie Studiéw obowigzujgcym na Uczelni. Na studentow
z dobrymi wynikami iznaczonymi osiggnieciami czekajg réwniez wsparcie finansowe w postaci
stypendidow rektora (za wyrdzniajgce sie wyniki w nauce oraz wybitne osiggniecia) czy tez ministra
odpowiedzialnego za obszar nauki i szkolnictwa wyzszego.

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione wszechstronne wsparcie materialne ze strony
Uczelni. Informacje o systemie wsparcia mozna odnalez¢ na stronie internetowej Uczelni lub tez w
systemie obstugi studiéw Wirtualna Uczelnia. Studenci mogg réwniez uzyska¢ informacje o wsparciu
materialnym u pracownikéw dziekanatu studenckiego. Uczelnia oferuje pomoc materialng dla
studentéw w postaci: stypendidow (socjalnego, specjalnego dla oséb niepetnosprawnych), zapomadg
oraz zakwaterowania w domach studenckich. System wsparcia materialnego odpowiada potrzebom
zainteresowanych.

Uczelnia zapewnia odpowiednia pomoc dla oséb z niepetnosprawnosciami. Budynki, w ktérych
odbywajg sie zajecia czy tez sg zakwaterowani studenci, sg przystosowane do potrzeb oséb
z dysfunkcjami ruchowymi. Uczelnia zapewnia pomoc studentom z niepetnosprawnosciami w
postaci: dostosowania formy uczestnictwa w zajeciach i zaliczed do indywidualnych mozliwosci
studenta, mozliwosci korzystania w trakcie zajed ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia (np.:
laptopdéw dotykowych, dyktafonéw), pomocy ttumacza jezyka migowego w trakcie zajec i zatatwiania
spraw na Uczelni czy tez przygotowania materiatow dydaktycznych w formie dostosowanej do
potrzeb studenta (np.: powiekszony druk, odpowiednia czcionka, elektroniczna forma materiatéw).
Dodatkowo studentowi z niepetnosprawnosciami istnieje mozliwosé przyznania indywidualnego
planu zajeé. Studenci zmagajac sie z problemami w obszarze zdrowia psychicznego mogg skorzystac z
bezptatnego wsparcia psychologicznego po wczesniejszym zarezerwowaniu konsultacji stacjonarnej
lub telefonicznej.

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskéw, skarg, zauwazonych nieprawidtowosci lub
propozycji ulepszenia procesu ksztatcenia bezposrednio do wtadz Wydziatu, w trakcie spotkan z
opiekunem roku lub tez swoich przedstawicieli w samorzgdzie studenckim. Studenci widzg, ze wtadze
Wydziatu reagujg na zgtaszane im problemy i podejmujg dziatania naprawcze.

Uczelnia zapewnia bezpieczenstwo studentom i przeciwdziata sytuacjom dyskryminujgcym. Studenci
rozpoczynajacy nauke na Uczelni sg informowani tym, jak funkcjonuje system monitorowania sytuacji

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 31



zagrazajagcym bezpieczenstwu. Studenci, ktérzy doswiadczyli jakiejkolwiek przemocy lub tez
dyskryminacji w murach Uczelni, mogg zgtosi¢ zaistniatg sytuacje do wtadz Wydziatu, opiekuna roku
lub tez starosty grupy. Osobom zwracajgcym sie o pomoc jest zapewniana dyskrecja oraz wiasciwe
wsparcie.

Wydziat chetnie wspotpracuje z przedstawicielami samorzadu studentéw na réznych polach. Studenci
biorg udziat konsultowaniu i opiniowaniu zmian programéw studiéw przez swoich przedstawicieli
w réznych organach kolegialnych dziatajagcych na Wydziale iUczelni. Uwagi zgtaszane przez
studentéw sg brane pod uwage i poddawane pod dyskusje na posiedzeniach organéw kolegialnych.
Samorzad moze liczy¢ na wsparcie finansowe organizowanych przez siebie przedsiewzie¢ ze strony
Uczelni oraz pomoc pracownikéw administracyjnych.

Uczelnia prowadzi okresowy monitoring réznych form wsparcia studentéow. Studenci biorg udziat
w ankietach elektronicznych, w ktérych mogg w ocenia¢ zrealizowane przez siebie przedmioty.
Pytania pojawiajgce sie w ankietach sg wczesniej konsultowane z samorzgdem studentow. Studenci
mogg réwniez zgtaszac swoje pomysty lub uwagi dotyczace systemu wsparcia bezposrednio do wtadz
Wydziatu lub tez z posrednictwem swoich przedstawicieli w samorzadzie studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci ocenianego kierunku maja zapewnione systematyczne i kompleksowe wsparcie w procesie
uczenia sie ze strony Uczelni, co motywuje ich do samodzielnej pracy naukowej oraz osiggania
wysokich wynikéw. Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie dla studentdw ze szczegdlnymi
potrzebami. Studenci mogg rdéwniez liczy¢é na witasciwg pomoc materialng. Zapewnione jest
kompleksowe dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz procedur antydyskryminacyjnych.
Samorzad studentéw ma zapewnione odpowiednie warunki do dziatalnosci oraz angazuje swoich
przedstawicieli w zmiany na ocenianym kierunku i w systemach wsparcia studentéw. W Jednostce
sprawnie funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskéw przez studentéw. Uczelnia przeprowadza
cykliczne przeglady wsparcia studentéw, ktére wptywajg na zmiany w funkcjonowaniu ocenianego
kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Ogdlnie dostepnym zrédtem informacji o kierunku informatyka prowadzonym jest strona
internetowa Uczelni. Strona jest zaprojektowana w czytelny i logiczny sposéb, co zapewnia
przecietnemu uzytkownikowi tatwos¢ w dostepie wszystkich niezbednych informacji o Uczelni i
prowadzonym na niej kierunku studiéw.

Poszczegdlne zakfadki na stronie internetowej prowadzg uzytkownika w zrozumiaty sposéb do
uzyskania poszukiwanych informacji. W zaktadce Uczelnia znajdujg sie podstawowe informacje o
jednostce, jej wiadzach oraz strukturze organizacyjnej. Podstrona Jakos¢ ksztatcenia przenosi nas do
serwisu, w ktérym mozna znalez¢ informacje o Uczelnianym Systemie Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Odnajdziemy tu niezbedne dokumenty, zakres dziatann systemu oraz sprawozdania z
zakresu zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni.

Zaktadka zatytutowana Student prowadzi do podstrony z informacjami przydatnymi dla kazdego
studenta, ktére sg zgrupowane w intuicyjny i estetyczny sposdb — pogrupowane w kategorie tj.:
pomoc socjalna, biuro karier, regulaminy, prawo wewnetrzne, wsparcie niepetnosprawnych
studentéw, wsparcie psychologiczne, samorzad czy kota naukowe. Tak skonstruowane kategorie
pozwalajg w tatwy i szybki sposéb odnalez¢ szukane informacje dotyczace procesu ksztatcenia. Na
stronie sg réwniez prezentowane biezgce informacje skierowane do studentéw.

Osoby z niepetnosprawnosciami mogg réwniez uzyskac szczegdétowe informacje o systemie wsparcia
przygotowanym przez Uczelnie wchodzac w zaktadke Dla niepetnosprawnych oznaczong biatym
symbolem osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa na niebieskim tle.

Podstrona zatytutowany Kandydat przenosi uzytkownika do serwisu Uczelni dla kandydatéow na
studia, w ktérym mozna odnalez¢ wszystkie niezbedne informacje, w tym dotyczace warunkow i
terminarza rekrutacji. W tym miejscu przyszty student moze zapoznac sie z opisem kierunku studiéw
oraz uzyskac informacje dotyczacg mozliwosci pracy po ukonczeniu studiow.

Wazng role w komunikowaniu sie z otoczeniem petnig media spotecznosciowe, a w szczegdélnosci
portal Facebook oraz platforma YouTube. Uzytkownik odnajdzie tam biezgce informacje o
wydarzeniach z zycia Uczelni, takich jak: ciekawe wykfady otwarte, seminaria, konferencje, dni
otwarte Uczelni, wydarzania sportowe, jak i materiaty wideo przygotowane przez telewizje
uczelniang. Ten sposéb komunikowania sie z otoczeniem (studentami, pracownikami, ale tez
interesariuszami zewnetrznymi) niejako zywy i dostarczajacy aktualnych informacji spetnia bardzo
istotng role.

Dodatkowym Zrédtem informacji jest internetowy Biuletyn Informacji Publicznej zawierajgcy
podstawowe informacje o Uczelni, wewnetrzne akty normatywne (w tym uchwaty Senatu,
zarzadzenia rektora, itp.), a takze komplet przepisdw dotyczgcych procesu ksztatcenia.

Osoby zainteresowane uzyskiwaniem informacji w bezposrednim kontakcie mogg je uzyskaé¢ w
dziekanacie lub podczas dyzuréw dydaktycznych petnionych przez nauczycieli akademickich.

Uczelnia prowadzi cykliczny monitoring systemu publicznego dostepu do informacji. W regularnych
ocenach Uczelnia pozyskuje opinie od réznych grup interesariuszy, a nastepnie poddaje je wnikliwej
analizie i formutuje na jej podstawie zmiany.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzaca oceniany kierunek zapewnia publiczny dostep do informacji o programie
studidw, warunkach jego realizacji i osiggnietych rezultatach zgodny z potrzebami réznych grup
odbiorcéw. Kandydaci na studia, studenci ocenianego kierunku, jak réwniez interesariusze
zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, majg zapewniong mozliwosé
uzyskania na internetowej stronie Uczelni informacji dotyczacych kierunku studiéw, organizacji
procesu ksztatcenia i metod wsparcia studentdéw w procesie uczenia sie. Osoby zainteresowane
studiowaniem na kierunku informatyka majg zapewniony petny dostep do informacji o: rekrutacji i
warunkach przyjeé¢ na studia, programach studidw oraz mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw.
Poprawnosc i aktualnos¢ publikowanych tresci na stronie internetowej jest regularnie monitorowana.
Publikowane tresci sg przedmiotem konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi, jak i zewnetrznymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci, zasady dotyczace projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programow studidw, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, s
okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach dotyczacych jakosci ksztatcenia. | tak, sposéb
sprawowania nadzoru merytorycznego, jak réwniez polityke jakosci ksztatcenia reguluje Zarzadzenie
Nr 58/2019 Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie z dnia
23.12.2019 r., wprowadzajgce Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK).

USZJK tworza:
e gremia funkcjonujgce na poziomie uczelnianym i wydziatowym,
e procedury i mechanizmy wewnetrznej i zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia,
e mechanizmy oceny i doskonalenia systemu.
Zakres dziatania USZJK w szczegdlnosci obejmuje m.in.:
e ocene i monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich oraz mozliwosci i warunkdéw ich
rozwoju,
e ocene jakosci zaje¢ dydaktycznych i warunkow ich prowadzenia,
e ciggte monitorowanie i systematyczne doskonalenie programéw studidw,
e okresowa, systematyczng weryfikacje zatozonych efektow uczenia sie,
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e ocene jakosci, przejrzystosci i dostepnosci informacji na temat oferty ksztatcenia,

e monitorowanie warunkow ksztatcenia i ich poprawianie,

e monitorowanie loséw absolwentdw oraz badanie opinii pracodawcéw w zakresie ich

przygotowania do pracy.

System zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni ma strukturg hierarchiczng dwu-poziomowsa.
Pierwszy poziom obejmuje catg Uczelnie i na nim realizowane sg zadania Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Drugi poziom to poziom wydziatowy, gdzie realizowane sg zadania
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Gremia dbajgce o zapewnienie jakosci ksztatcenia w Uczelni to: Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia (UKJK), w sktad ktdrej wchodza: Uczelniany Zespdt Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia oraz
Uczelniany Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. W sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
wchodza: Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia, Dziekani Wydziatow PUZ, Kierownik Dziatu
Ksztatcenia i Spraw Studenckich, przedstawiciele nauczycieli akademickich i studentéw. Do zadan
UKIJK nalezy m.in.:

e dostosowywanie strategii zapewnienia jakosci ksztatcenia zgodnie z przepisami prawa,

e aktualizowanie procedur dla zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym dostosowania
programow studiow do pozioméw i efektéw uczenia sie opisanych w Polskiej Ramie
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,

e doskonalenie zasad monitorowania i okresowych przeglagdéw programoéw studiow,

e ustalanie harmonogramu badania poszczegdlnych obszaréw zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia,

e przedstawianie Rektorowi oraz Senatowi PUZ corocznego sprawozdania z podejmowanych
dziatan i efektéw funkcjonowania USZJK oraz wdrazania projektéw dziatan podnoszgcych
jakos¢ ksztatcenia,

e ciggte doskonalenie USZIK,

e wsparcie i monitorowanie dziatan wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia.

Realizacjg zadan UKJK na szczeblu Wydziatu Inzynierii i Ekonomii zajmuje sie Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia. Komisja ta sktada sie z Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WZZJK) i Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK). W sktad tych zespotow
wchodzga: Prodziekan WIE — Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownicy Zaktaddw
funkcjonujagcych na wydziale, przedstawiciele wyktadowcéw i studentéw oraz interesariuszy
zewnetrznych, tj. przedstawiciele m.in. nastepujgcych firm: Manley Agencja Interaktywna, Prod —
Met Sp. z o.0., PEC Ciechandw Sp. z o0.0. Wspomniane zespoty wydziatowe sktadajg sie z
odpowiednich zespotow dla poszczegdlnych kierunkéw studiéw. Do zadan WZZJK oraz WZOIK nalezy
m.in.:

e wdrazanie w Jednostce procedur opracowanych przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia stuzgcych zapewnieniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku
studidw,

e analizowanie obowigzujacych w Uczelni aktow prawa wewnetrznego i monitorowanie zmian
legislacyjnych dotyczgcych procesu ksztatcenia,

e analizowanie i publikowanie wynikéw oceny jakosci ksztatcenia,

e okreslanie celéw i strategii zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale,

e opracowywanie programoéw studiow oraz wprowadzania zmian zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
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e gromadzenie, analiza i wykorzystanie opinii pracodawcéw przy tworzeniu programoéw
studiow,

e opiniowanie poprawnosci przydziatu zaje¢ dydaktycznych,

e coroczne opracowywanie, na bazie oceny jakosci ksztatcenia, wskazowek i zalecen do dziatan
projakosciowych,

e podejmowanie dziatan w zakresie monitorowania loséw absolwentéw i formutowanie
ptynacych z nich wnioskow,

e analizowanie zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy,

e analizowanie prawidtowosci stosowania systemu punktéw ECTS,

e monitorowanie jakosci procesu dyplomowania oraz prac dyplomowych,

e ocena obstugi dziekanatowej przez studentow,

e dokonywanie corocznej oceny efektdw uczenia sie i przedstawianie jej przed zakonczeniem
roku akademickiego Dziekanowi oraz Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

Za zapewnianie prawidtowe] realizacji procesu ksztatcenia na opiniowanym kierunku odpowiada
kierownik Zaktadu Informatyki prowadzacego opiniowany kierunek studiéw na Wydziale Inzynierii i
Ekonomii PUZ. Petni on réwniez nadzér nad procesem oceny jakosci ksztatcenia.

Podsumowujgc ten watek oceny, w ramach kierunku informatyka wyznaczony zostat zesp6t oséb
sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad tym kierunkiem studiow,
okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnos$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zespot oceniajacy uwaza, ze struktura USZIK jest niepotrzebnie az tak ztozona, co pocigga za soba
nakfadanie sie kompetencji poszczegdlnych gremiéw wchodzacych w sktad tego systemu. Moze to
stanowic przeszkode w jego efektywnym funkcjonowaniu.

Programy ksztatcenia dla kierunku informatyka studia pierwszego stopnia s3 modyfikowane i
dostosowywane do zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia gospodarczego, przy czym w procesach tych
wazng role odgrywa doswiadczenia praktyczne oséb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku.
Na podobnych zasadach dostosowywane sg takze efekty uczenia sie. Nowe efekty uczenia sie dla
kierunku informatyka, przygotowane w oparciu o rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218) oraz ustawe z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2018, poz. 2153) zostaty
opracowane w marcu 2019 r. oraz pozytywnie zaopiniowane przez przedstawicieli studentéw, a
nastepnie Rade Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. Po pozytywnej opinii Senatu zostaty przyjete Uchwata
Senatu nr 139/V/2019 z dnia 18 czerwca 2019 w sprawie ustalenia programu studidw na kierunku
Informatyka. Tak wiec, projektowanie, monitorowanie i przeglad programoéw studidow oraz efektow
uczenia sie, i w efekcie tych dziatan zatwierdzanie, zmiany lub wycofanie programu studiow i efektow
uczenia sie dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury USZJK.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku)
wchodzacy w sktad w/w gremidéw tworzgcych USZIK. Innowacje dydaktyczne i wspodtfczesna
technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg
uwzglednione w projektowaniu programu studiéw. Program studiéw jest tworzony i doskonalony w
zgodzie z misjg i strategig Uczelni, a takze, jak juz wspomniano wyzej, w oparciu o analize
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obowigzujgcych aktéw prawnych, analize zapotrzebowania rynku pracy na okresSlong wiedze i
umiejetnosci, a takze o wyniki monitorowania karier zawodowych absolwentéw. Potwierdzeniem
tego sg fakty przytoczone ponizej.

Doskonalenie planu studiéw opiera sie na opinii studentéw i absolwentéw kierunku, opinii i sugestii
interesariuszy zewnetrznych oraz analizie potrzeb lokalnego rynku pracy. W trakcie roku
akademickiego gromadzone sg propozycje dotyczace doskonalenia programéw studiéw, kierowane
do Wtadz Zaktadu Informatyki / Wydziatu przez wspomnianych wyzej interesariuszy. Propozycje te
moga réwniez dotyczy¢é zmian punktacji ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie oraz stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie.
Jak wspomniano powyzej, nauczyciele jako interesariusze wewnetrzni uczestnicza w szeroko
rozumianym procesie doskonalenia programu studidow poprzez udziat w gremiach USZJK oraz udziat
w nieformalnych zebraniach wyktadowcdw, majacych na celu ocene zatozonych efektéw uczenia sie i
sposobu ich realizacji, programu studidw, organizacji procesu dydaktycznego na kierunku studiéw
oraz organizacji praktyk studenckich. Nauczyciele akademiccy mogg takze zgtasza¢ swoje uwagi w
czasie obrad Senatu. Kazdy nauczyciel moze réwniez zgtosi¢ swoje uwagi m.in. do Kierownika Zaktadu
Informatyki lub Zaktadowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Cze$¢ nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Informatyka jest rdwnoczesnie interesariuszami
zewnetrznymi. Na biezgco wnoszg swoje uwagi do programu ksztatcenia, informujg o nowych
technologiach w branzy informatycznej, itp., ktére powinien poznaé student, aby méc konkurowaé na
rynku pracy. Przyktadem moze byé tutaj zgtoszenie do programu studidw przedmiotéw obieralnych
podstawy administracji SAP BASIS oraz podstawy programowania w SAP ABAP, a takie
przygotowanie do praktyki zawodowej.

Jak wspomniano wyzej, w procesie doskonalenia programéw studidw moga uczestniczyé takze
studenci. Sg reprezentowani m.in. w Senacie Uczelni oraz Komisjach ds. Jakosci Ksztatcenia ze
wszystkich poziomoéw. Zatwierdzenie czy zmiana programu studidw wymagaja kazdorazowo opinii
samorzadu studenckiego — ostatnio, opinia nt. zmian w programach studiéw z dnia 17.06.2019 r.
Sprawy dydaktyki i jakosci ksztatcenia sg réwniez przedmiotem dyskusji podczas spotkan z udziatem
wtadz Jednostki i przedstawicieli Samorzgdu Studenckiego.

Uczestnictwo przedstawicieli przemystu w definiowaniu efektéw uczenia sie i doskonalenie
programow studiéw realizowane jest poprzez konsultacje. Stojgc przed koniecznoscig ciggtego
dostosowywania sie do zmiennych warunkéw otoczenia i podejmowania nowych wyzwan podjeto
statg wspotprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno — gospodarczego, w ramach umoéw w
ktorych okreslono zakres wspodtpracy na polu edukacji. W roku 2020 Uczelnia podpisata 31 umoéw
dotyczgcych wspétpracy z zaktadami pracy/instytucjami, miedzy innymi w sprawie przyjmowania
studentdw na praktyki zawodowe. Wspodtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno — gospodarczym
przy konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studidw zostata sformalizowana przez
utworzenie Rady Konsultacyjnej Wydziatu Inzynierii i Ekonomii. W skfad Rady wchodzg kierownicy
zaktadow wchodzacych w sktad Wydziatu oraz m.in. przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego wspotpracujgcy z Zaktadem Informatyki. W dniu 11 grudnia 2019 r. odbyto sie
inaugurujace spotkanie Rady Konsultacyjnej, na ktérym pracodawcy zasugerowali m.in. rozszerzenie
wspotpracy z SAP. W efekcie aktualnie studenci kierunku informatyka mogg zdobywa¢ kompetencje z
zakresu programowania w jezyku ABAP, ktory jest podstawowym narzedziem tworzenia i rozwoju
systemow SAP. Rada Konsultacyjna dziata jako forum wymiany mysli, doswiadczen oraz rozszerzania
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ptaszczyzn wspotpracy pomiedzy Zaktadem Informatyki i Wydziatem a instytucjami z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, majace na celu m.in.:

e wspottworzenie programow studidw,

e dostosowanie oferty ksztatcenia do oczekiwan rynku pracy,

e podnoszenie atrakcyjnosci procesu ksztatcenia.
Warto tutaj rowniez wspomnieé o zorganizowanym w dniu 23 pazdziernika 2019 roku | Kongresie
Interesariuszy Painstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego Moscickiego w Ciechanowie p.t. ,, Rola i
cele studenckich praktyk zawodowych z trzech perspektyw: Pracodawcow, Studentow i Uczelni”.

Doskonalenie programéw studiéw przeprowadzane jest rowniez w oparciu wyniki monitoringu loséw
absolwentéw oraz o opinie absolwentdw, ktérzy zakonczyli studia i rozpoczeli prace zawodowa, i
mogg dzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami wskazujgc na efekty uczenia sie, ktdrych osiggniecie ma
znaczenie dla dalszego rozwoju zawodowego oraz na konieczne zmiany w programach studiéw.
Wyniki monitoringu losow absolwentéw stanowig wazny element oceny osiggania efektéw uczenia
sie, dostosowywania ich do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i oczekiwan przysztych
studentdw na studiach | stopnia. Jednostkg odpowiedzialng za monitoring loséw zawodowych
absolwentéw jest Biuro Karier. Dodatkowe analizy z zakresu adaptatywnosci absolwentéw do
potrzeb rynku pracy sg tworzone na podstawie raportow MEiIN/ZUS w ramach danych dostepnych w
systemie ELA (System Ekonomicznych Losow Absolwentéw). System ELA przetwarza informacje z ZUS
oraz z bazy POL-on gromadzgcej dane o uczelniach wyzszych. System pomaga ustali¢, czy pracujg i ile
zarabiajg absolwenci okreslonego kierunku studiéw z danej uczelni, jak dtugo po studiach szukajg
pracy i ilu wsrdd nich jest bezrobotnych. System pokazuje nie tylko wysokos¢ pensji absolwenta, ale
odnosi sie tez do jego sytuacji na rynku pracy tam, gdzie mieszka.

Uczelnia uzyskuje opinie absolwentéw o programie studidw przez ankiety wysytane do absolwentéw
po roku od zakornczenia studidw. Pytania ankiety odnoszg sie m.in. dalszej aktywnosci zwigzanej z
ksztatceniem, aktywnosci i sytuacji zawodowej, a takie oceny kompetencji zdobytych w czasie
studidw i ich przydatnosci w pracy zawodowe] absolwenta. Absolwenci oceniajg réwniez: wiedze
teoretyczng i praktyczng zdobytg podczas studiéw, umiejetnosci zdobyte w trakcie obowigzkowych
praktyk zawodowych, wybor wiasnej sciezki zawodowej, a takze wskazujg jakich kompetencji
oczekujg pracodawcy, jakie kompetencje zdobyte w trakcie studiéw wykorzystujg w pracy oraz jakich
kompetencji zabrakto w trakcie studiéw, a ktére sg im niezbedne w pracy. Z uzyskanych opinii
absolwentéw wynika, ze ich obecna praca jest zgodna z kwalifikacjami uzyskanymi w trakcie studiow,
co potwierdza przydatnos¢ efektéw uczenia sie w pracy zawodowe;j.

Dane ze wspomnianych zrédet (na temat monitorowanej grupy absolwentow) sg przedmiotem analiz
przeprowadzanych na Uczelni. Wyniki badaid ankietowych stanowig podstawe do ewentualnej
modyfikacji programoéw studidw w czesci dotyczacej efektdow uczenia sie na kierunku informatyka i
dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy (oczekiwan interesariuszy zaréwno wewnetrznych, jak i
zewnetrznych).

Przeglad programow studiéw uwzglednia, oprdcz analizy siatki przedmiotow i tresci programowych,
rowniez ocene i weryfikacje osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Weryfikacja osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia jest przeprowadzana w kilku etapach.
Bezposrednia ocena osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie przeprowadzana jest przez
prowadzgcego zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu. W
oparciu o zgromadzone dane nauczyciel akademicki przeprowadza analize stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie zatozonych dla prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia i metod

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 38



weryfikacji oraz mozliwych obszaréw poprawy. Whnioski wynikajgce z tych analiz traktowane s3
rowniez jako element doskonalenia systemu jakosci.

Jak wynika z faktéw przytoczonych wyzej, w Jednostce przeprowadzana jest ocena programu studiow
wraz z efektami uczenia sie. Wykonywane sg analizy zgodnosci programu i efektéw uczenia sie z
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Oceniane s3 sylabusy przedmiotow (system ECTS,
tresci programowe, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie) oraz metody ksztatcenia, w tym z
wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢. Analizowane sg wyniki nauczania i stopien
osiagniecia przez studentdw efektédw uczenia sie, w tym wyniki i stopien osiggniecia efektdw uczenia
sie nabywanych przez studentéw w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ oraz wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw

Jak juz wspomniano w kryterium 3 niniejszego raportu, szczegdtowe zasady i wymagania rekrutacji na
kazdy rok akademicki ustala uchwata Senatu PUZ w Ciechanowie. Podstawg kwalifikacji na studia
pierwszego stopnia na kierunku informatyka sg wyniki pisemnego egzaminu maturalnego lub wyniki
matury miedzynarodowej, wyrazone za pomocg liczby punktéw kwalifikacyjnych. Wykaz
przedmiotow egzaminacyjnych objetych postepowaniem kwalifikacyjnym na studia pierwszego
stopnia stanowi zatgcznik do w/w uchwaty Senatu PUZ. O kolejnosci na licie rankingowej
kandydatéw decyduje suma punktéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym.

Laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego oraz laureaci konkursu miedzynarodowego i
ogodlnopolskiego sg wytaczeni z postepowania rekrutacyjnego, a zasady ich przyjecia na studia
réwniez okresla w/w uchwata Senatu. Tak wiec, przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Przy dokonywaniu oceny dotyczacej wypetniania obowigzkéw dydaktycznych zasiega sie takze opinii
studentéw ustalonej na podstawie badania ankietowego, z uwzglednieniem zasad zawartych w
odnosnych przepisach USZJK. Uczelnia umozliwia studentom dokonanie co najmniej raz w roku
akademickim oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania przez niego obowigzkéw
zwigzanych z ksztatceniem. Uwagi zawarte w ankietach sg podstawg do indywidualnych rozmdéw
kierownika Zaktadu Informatyki na Wydziale Inzynierii i Ekonomii z nauczycielami akademickimi na
temat jakosSci prowadzonych zajeé, sg tez jednym z kryteriow polityki kadrowej na Uczelni. Analiza
wynikéw ankiet studenckich jest wykorzystywana w ocenie skutecznosci przyjetych rozwigzan w
zakresie stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia sie oraz doskonalenia programu studiéw i
jakosci ksztatcenia. Jak juz wspomniano wczesniej, zbieraniu opinii studentéw na temat programu
studidow i jakosci ksztatcenia stuzy ankieta studencka, w ramach ktérej studenci oceniajg efekty
uczenia. Druga ankieta dotyczy oceny sposobu prowadzenia zaje¢ — studenci w kwestionariuszu
ankiety pytani sg m.in. o: punktualnos$¢ prowadzacego na zajeciach, zgodnosé prowadzonych zajec z
ich planem przedstawionym na pierwszych zajeciach, atrakcyjnos¢ i innowacyjnosé¢ stosowanych
metod, stosowanie pomocy dydaktycznych adekwatnych do tematyki, precyzyjnos¢ w okreslaniu
stawianych wymagan, przejrzystos¢ i jasnosé kryteridw zaliczenia przedmiotu. Szczegdétowe wyniki
ankiet udostepniane sg prowadzacym dane zajecia oraz wtadzom Jednostki.

Dla uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia oraz monitorowania osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie okresowo dokonywana jest w Jednostce hospitacja prowadzonych zajeé. Hospitacje zajeé
prowadzonych przez pracownikéw przeprowadzane sg nie rzadziej niz raz na dwa lata. Nowo
zatrudniane osoby podlegajg obowigzkowe] hospitacji w pierwszym roku pracy przez ich
bezposrednich przetozonych lub kierownika jednostki organizacyjnej. Osobami uprawnionymi do
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prowadzenia hospitacji sg kierownik zaktadu oraz nauczyciele akademiccy posiadajgcy stopien co
najmniej réowny osobie hospitowanej. W trakcie hospitacji ocenia sie m.in.: przygotowanie sie do
zajec i ich merytoryczng poprawnosé, zgodnos¢ prezentowanych tresci z programem przedmiotu —
sylabusem, dobdr i przygotowanie pomocy dydaktycznych, jasnosé, atrakcyjnos¢ i merytoryczng
poprawnos$é prezentowanych tresci, przestrzeganie dyscypliny czasowej, kontakt prowadzacego ze
studentami (aktywizowanie i zainteresowanie studentéw, komunikatywnos¢ i inspirowanie
studentéw do twdérczego myslenia, poprawnos¢ jezykowa prowadzgcego, dostosowanie tempa zajec
do mozliwosci studentéw).

Whioski, jakie mozna wysnu¢ na podstawie informacji przedstawionych powyzej, sg nastepujace: na
opiniowanym kierunku przeprowadzana jest ocena programu studiow, w tym efektdw uczenia sie,
systemu ECTS (prawidtowos¢ przypisanych punktéw ECTS do zajec) oraz tresci programowych, metod
ksztatcenia oraz weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w tym metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, praktyk zawodowych oraz wynikdw nauczania i stopnia osiggniecia przez studentéw
efektow uczenia sie. Ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji — gtéwnie ankiet — ktérych zakres i Zrédta powstawania sg trafnie
dobrane do celéw i zakresu oceny. Zrédta danych wykorzystywane w monitorowaniu, okresowym
przegladzie programéw studidw oraz w ocenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a
takze metody analizy danych i opracowania wynikow nie budzg zastrzezen. Whnioski z oceny
programu studidow sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu, jak rowniez w
planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii
edukacyjne;j.

Jak wynika z informacji przedstawionych powyzej, mozna uzna¢, ze jako$¢ ksztatcenia na kierunku
jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Polityka jakosci, zasady dotyczace projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programow studidw, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych przepisach i procedurach dotyczgcych jakosci ksztatcenia. W Jednostce
prowadzone sg skuteczne dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i
przegladu programu studiéw, z uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez poszczegdlnych
interesariuszy wewnetrznych (kadra prowadzgca ksztatcenie, studenci) i zewnetrznych (pracodawcy,
absolwenci kierunku).

Réwniez jakos¢ ksztatcenia na opiniowanym kierunku jest poddawana wewnetrznej oraz zewnetrznej
ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Ocena skutecznosci
przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie oraz jakosci
ksztatcenia nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
badanie loséw zawodowych absolwentéw.
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Na wizytowanym kierunku dobrze dziatajg procedury stuzgce monitorowaniu i aktualizacji
programow studidw oraz ocenie osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie, a takze metody
analizy danych i opracowania wynikéw monitorowania realizacji procesu ksztatcenia w zakresie
biezgcego weryfikowania efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéow, ktéra poprzedzita biezagcg ocene (w porzadku
wg poszczegoblnych zalecen)

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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