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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca: prof. dr hab. inz. Wiestaw Skrzypczak, cztonek PKA

Cztonkowie:

1. prof. dr hab. Anna Rekiel, ekspert PKA

2. dr hab. lwona Puzio, ekspert PKA

4. dr Anna Bugajewska, ekspert PKA ds. pracodawcéw
5. Pawet Robak, ekspert PKA ds. studenckich

6. mgr Agnieszka Socha-Wozniak, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia prowadzonym w Politechnice Bydgoskiej im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym
kierunku.

Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j.
Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takze przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczaca zespotu oceniajgcego oraz wspodtpracujacy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

zoofizjoterapia

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunekl2

zootechnika i rybactwo — 73%
weterynaria —27%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow
210 pkt

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

przyporzadkowanych praktykom zawodowym

(jezeli program studiow na tych studiach

przewiduje praktyki)

4 tygodnie praktyki kierunkowej/ 6 pkt. ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

fizjoterapia zwierzat towarzyszacych,
fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i

egzotycznych
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 406  (stan na
1.10.2021r.)
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0séb | 2300 h
prowadzacych zajecia i studentéw!!
Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 189 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub | 153 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studidw 64 ECTS
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA?!
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

spetnione czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

spetnione czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

spetnione czesciowo

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

spetnione czesciowo

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat bedac czescig Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
- PBS (poprzednio Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy) petni jego misje
poprzez pomnazanie i upowszechnianie specjalistycznej wiedzy, majac na celu ksztatcenie wysoko
wykwalifikowanej kadry dla potrzeb gospodarki.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia opiera sie na wykorzystaniu wiedzy i kompetenc;ji
pracownikdw naukowo-dydaktycznych Uczelni. Koncepcja ksztatcenia i polityka jakosci sg zgodne
ze Strategiag Rozwoju Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w latach 2011-2020 - Uchwata nr
5/340 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy, zaktadajgcej ,,harmonijny
rozwdj dydaktyki i badan naukowych, przy S$cistych zwigzkach z instytucjami i partnerami
gospodarczymi, umozliwiajacy realizacje procesu ksztatcenia zgodnie z wymaganiami nowoczesnego
spofeczeristwa obywatelskiego opartego na wiedzy”. Obecnie obowigzujaca strategia PBS na lata 2021-
2025 przyjeta Uchwatg Senatu nr 6/459 a takze misja Uczelni stanowig przestanke do praktycznego
taczenia badan naukowych w zakresie dyscypliny naukowej zootechnika i rybactwo oraz weterynaria z
procesem ksztatcenia i tworzenia, zgodnie z celem strategicznym, jakim jest tworzenie nowoczesnej
oferty dydaktycznej integrujgcej wiedze i edukacje w sposéb wolny i odpowiedzialny, pozwalajgcy
pozytywnie zmienia¢ otoczenie. Zgodnie z tymi zatozeniami podejmowane dziatania ukierunkowane sg
na ksztatcenie kadr dla gospodarki w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy i zapotrzebowanie na
specjalistdw z dziedziny rehabilitacji zwierzat. Studenci kierunku zoofizjoterapia poznajg zasady
prawidtowego funkcjonowania organizmu zwierzat, rozwijajg umiejetnosci z zakresu oceny
biomechaniki ruchu oraz stosowania metod terapii. Bazujgc na przedmiotach podstawowych takich jak
m.in. anatomia, fizjologia, histologia zdobywajg nastepnie wiedze i umiejetnosci w ramach bloku
przedmiotow kierunkowych: kinezyterapia, patofizjologia, terapie manualne u zwierzgt, terapie
fizykalne u zwierzgt, kynologia, fizjologia aparatu ruchu z elementami biomechaniki i inne. Studenci
przygotowujg sie do wdrazania, prowadzenia i nadzorowania rehabilitacji zwierzat. Swoje
kompetencje moga rozwija¢ na dwdch specjalnosciach na studiach pierwszego stopnia: 1. fizjoterapia
zwierzgt towarzyszacych (FZT) oraz 2. fizjoterapia zwierzagt nieudomowionych i egzotycznych (FZNiE).
Specjalnosci sg ukierunkowane na potrzeby spoteczenstwa w zakresie ksztatcenia specjalistéw
zajmujacych sie fizjoterapig zwierzat towarzyszgcych cztowiekowi i pozostajgcych w stuzbie cztowieka
jak tez zwierzat nieudomowionych i egzotycznych, co jest wazne w aspekcie utrzymania ich zdrowia i
dobrostanu. Zgodnie z Misjg i strategig Uczelni program ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia
umozliwia studentom realizacje praktyk w ramach wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym regionu
oraz szerszego obszaru Kraju jak tez wspiera absolwentéw na rynku pracy.

Absolwenci studiéw pierwszego stopnia kierunku zoofizjoterapia sg teoretycznie i praktycznie
przygotowani do pracy w zawodzie zoofizjoterapeuty. Posiadajg interdyscyplinarne wyksztatcenie
taczace wiedze z przedmiotdw podstawowych takich jak np. biochemia, zoologia, anatomia zwierzgt,
fizjologia zwierzqt, genetyka zwierzqt, mikrobiologia, mikologia, z wiedzg kierunkowg z zakresu
podstaw chowu zwierzat przezuwajgcych i monogastrycznych, zwierzat amatorskich, hodowli koni,
kynologii, higieny i dobrostanu zwierzat, zywienia zwierzat, biogeografii, etologii, psychologii zwierzat
a takze podstaw zoofizjoterapii, terapii fizykalnych i terapii manualnych. Zdobywajg tez wiedze
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specjalnosciowg w ramach takich przedmiotéw jak np. rozrdd zwierzqt, zywienie zwierzqt chorych,
sporty hipiczne, hipoterapia, dogoterapia, fowiectwo, ryby akwariowe oraz behawioryzm, algezjologia,
podstawy ortopedii. Absolwenci posiadajg kompetencje umozliwiajgce podjecie dziatalnosci naukowej,
prace w zawodzie zoofizjoterapeuty oraz prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Zdobyta wiedza
moze by¢ przez nich wykorzystywana w aspekcie poprawy zdrowia i ograniczenia bélu oraz zachowania
dobrostanu zwierzat, posiadajg umiejetnosci w zakresie opracowania i stosowania programoéw
terapeutycznych z elementami problematyki zywieniowej i profilaktycznej. Absolwenci kierunku s3
przygotowani w zakresie opracowania programéw rehabilitacji zwierzat na poziomie potrzeb
zgtaszanych przez wtascicieli zwierzat oraz na poziomie schronisk, ogrodéw zoologicznych, osrodkéw
rehabilitacji zwierzat. Sg przygotowani do wdrazania réznych systemow i rozwigzan w zakresie jakosci
i bezpieczenstwa utrzymania zwierzat w osrodkach zamknietych. W czasie studiow na kierunku
nabywajg umiejetnosci jezykowe, opanowujg techniki komputerowe. W potaczeniu z wiedzg z zakresu
przedmiotow specjalnosciowych absolwenci kierunku sg warto$ciowymi kandydatami do pracy w
zawodzie Zoofizjoterapeuta (516406). Mogg znalezé zatrudnienie w specjalistycznych gabinetach
zoofizjoterapeutycznych, klinikach weterynaryjnych, azylach i schroniskach dla zwierzat, osrodkach
rehabilitacji dzikich zwierzat, ogrodach zoologicznych i parkach zwierzat a takie w zespotach
terapeutycznych i treningowych dla zwierzat uzytkowanych sportowo. Absolwenci kierunku mogg
pogtebiac¢ swojg wiedze poprzez udziat w pracach badawczych w uczelniach i jednostkach naukowych,
moga tez rozwija¢ swoje umiejetnosci zawodowe oraz kontynuowaé nauke na studiach drugiego
stopnia na kierunku zootechnika, modut fizjoterapia zwierzat na macierzystym Wydziale lub na innych
wydziatach i uczelniach w kraju.

Kierunek utworzony Uchwatg Senatu nr 8/367 wyodrebniono z obszaru nauk rolniczych, lesnych
i weterynaryjnych. Od roku 2014/2015 (program studidow |) modyfikowano program dwukrotnie;
program Il wdrozono w roku akademickim 2019/2020 a kolejny — Ill, w roku 2021/2022. Uchwatg Rady
Wydziatu nr 13/11/2916/2917 wzbogacono oferte przedmiotéw fakultatywnych. Uchwatg Senatu nr
21/428 wprowadzono nowy plan studidw (nr Il obowigzujgcy od roku akademickiego 2019/2020).
Uchwatg Senatu nr 3/459 w sprawie wprowadzenia zmian do uchwaty nr 21/428 Senatu zatwierdzono
i wdrozono do realizacji od roku akademickiego 2021/2022 kolejny program (Il plan studiow).
Koncepcja ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia na PBS oparta jest na wzorcach Narodowej Szkoty
Weterynaryjnej w Lyonie; uwzglednia ona zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow z zakresu
zoofizjoterapi. Zaczerpniete przy tworzeniu kierunku wzorce ksztatcenia byly rozwijane. Baza byto
wieloletnie doswiadczenie naukowe i dydaktyczne zatrudnionej przed kilkoma laty kadry naukowo-
badawczej. W wyniku restrukturyzacji i czeSciowo zwigzanej z nig zmiany pokoleniowej okazato sie jak
duze wyzwania stojg przed mtoda kadrg w zakresie osiggniecia petnych kompetencji do realizacji zadan
dydaktycznych umozliwiajgcych wypracowanie wtasnej metodologii ksztatcenia na kierunku
zoofizjoterapia.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia na kierunku odnosi sie do potrzeb wystepujacych w regionie oraz wielu
rejonach kraju, czesto w duzych osrodkach miejskich. Z nauczycielami akademickimi WHiBZ i kierunku
wspotpracuje grupa interesariuszy zewnetrznych, w tym absolwenci wydziatu oraz przedstawiciele
otoczenia gospodarczego. Majg oni swodj udziat w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia. Wydziat
wspotpracuje formalnie (umowa o wspdtpracy) z nielicznymi jednostkami oraz nieformalnie (brak
umoéw) z licznymi jednostkami zajmujgcymi sie rehabilitacjg/ fizjoterapig zwierzat. Najlepszym
rozwigzaniem dtugofalowym dla ciggtego rozwoju kierunku jest z pewnoscig sformalizowanie
wspotpracy. Przyktadowe jednostki z ktérymi wspdtpracuje wydziat to: firmy produkujgce karmy,
sprzet i akcesoria dla zwierzat, w tym przede wszystkim sprzet do rehabilitacji i diagnostyki
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rehabilitacyjnej zwierzat (Paws Up, Hycon Sp. z 0.0., Dingo Sp. z 0.0., PHU Technomex Sp. z.0.0.,
Cuddy), przychodnie weterynaryjne: SweetWet, Przy Ktadce, Dino-Vet, AstroVet, PokVet, Polski
Zwigzek Zoofizjoterapeutdw oraz przychodnie rehabilitacyjne dla zwierzat (Rehavet, FizjoPet Centrum
Rehabilitacji Zwierzat, Animal Activ).

Spotkanie zespotu oceniajgcego PKA z interesariuszami zewnetrznymi oraz przedstawione listy
intencyjne podpisane miedzy Wtadzami Wydziatu i firmami, potwierdzity ich udziat w procesie
ksztatcenia, przyjecia studentéw na staze i praktyki, organizacje wizyt studyjnych, czy tez mozliwosé
wykonania prac dyplomowych w oparciu o udostepnione przez nich materiaty. Plany rozwoju
ocenianego kierunku studidw uwzgledniajg potrzeby studentéw oraz potrzeby rynku pracy. Przewidujg
one dostosowanie oferty dydaktycznej do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych w ramach
przedmiotow okreslonych w programie studiéw. Spotkanie pracodawcéw z zespotem oceniajgcym PKA
wykazato, ze interesariusze zewnetrzni biorg udziat w procesie ustalania koncepcji ksztatcenia oraz
planowaniu rozwoju kierunku.

W procesie doskonalenia programoéw ksztatcenia uczestniczg tez interesariusze wewnetrzni - studenci
i oraz pracownicy wydziatu.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia oraz tresci ksztatcenia byty aktualizowane,
uwzgledniajg tez w umiarkowanym zakresie wyniki prac badawczych prowadzonych w jednostkach.
W ostatnich latach (programy Il i lll, wdrozone do realizacji w roku 2019/2020 i 2021/2022) zmiany
dotyczyty niektérych zajeé w tym ich liczby, zmianom podlegata tez obsada zaje¢, co byto zwigzane z
kompetencjami nauczycieli i polityka kadrowg. WHiBZ prowadzi polityke kadrowg ukierunkowang na
istniejgce potrzeby kadrowe w sferze badawczej i dydaktycznej. Zgodnie z Ustawg PSWiN, nauczyciele
akademiccy na WHiBZ zatrudnieni sg w trzech grupach pracownikéw: badawczych, badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych na stanowiskach: profesora, profesora PBS, adiunkta i asystenta.
Struktura zatrudnienia, powigzana ze strukturg organizacyjng i infrastrukturg badawczg pozwala
kadrze akademickiej wydziatu na prowadzenie dziatalnosci naukowej w dyscyplinie zootechnika i
rybactwo oraz weterynaria, co umozliwia integracje wiedzy w dyscyplinach i edukacje. Realizowana na
wydziale polityka rozwoju kadry jest podporzgdkowana misji, wizji i wartosciom okreslonym w Strategii
uczelni i polega na prowadzeniu celowych i systematycznych dziatan aktywizujgcych kadre akademicka
do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych z wykorzystaniem rdzinych
narzedzi i instrumentéw. Na kierunku zoofizjoterapia 22 pracownikéow realizujgcych proces
dydaktyczny nalezy do grupy pracownikéw dydaktycznych — ich dorobek naukowy powigzany z
dziatalnoscig dydaktyczng jest skromny. Znaczna grupa nauczycieli akademickich kierunku
zoofizjoterapia prowadzi badania naukowe w dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz weterynaria.
Wspodtpracujg oni z polskimi i zagranicznymi osrodkami badawczymi, sg zapraszani do wygtaszania
referatdw na krajowych i zagranicznych konferencjach i sympozjach naukowych oraz prowadzg zajecia
dydaktyczne w jezyku angielskim dla studentéw programu Erasmus +. Przygotowujg materiaty
dydaktyczne, wspomagajace studentdw w uzyskiwaniu efektéw uczenia sie na odpowiednim poziomie;
byty to przewodnik do ¢wiczen, wspoétautorstwo ogdlnopolskiego podrecznika akademickiego oraz
opracowanie monograficzne, w przygotowaniu jest kolejna monografia.

Bardzo waznym elementem jest praktyczne przygotowanie studentéw do podjecia pracy zawodowej
po ukonczeniu studiéw. Studenci kierunku uczestniczg w praktykach w ramach wspodtpracy z
otoczeniem biznesowym regionu (opisano w kryterium 2). Przygotowywani sg tez do prowadzenia
dziatalnosci naukowej, gdyz w programie studiéw zaproponowano szereg zaje¢ wigzgcych sie
bezposrednio z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach zootechnika i rybactwo
oraz weterynaria do ktorych kierunek jest przyporzgdkowany (taczna liczba godzin zajec lub grup zajec
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- 1750 godz., 153 ECTS; znajduje to réwniez potwierdzenie w zrealizowanych tematach prac
dyplomowych.

Potencjalni pracodawcy mogg zgtaszac¢ potrzeby w zakresie przygotowania absolwenta do pracy w
zawodzie Na tej podstawie opracowywany jest zakres efektdw uczenia sie. Rada Programowa
dokonuje oceny efektéw uczenia sie. Propozycje zmian nanoszone sg przez wyktadowcow w
porozumieniu z interesariuszami zewnetrznymi i przedstawicielami otoczenia gospodarczego, co
pozwala na ich zaprezentowanie przed rozpoczeciem procesu rekrutacji.

Aktualnie obowigzujgce efekty uczenia sie odnoszg sie do dziedziny nauk rolniczych i dyscyplin
naukowych: zootechnika i rybactwo (73%) oraz weterynaria (27%). Do uzyskania kompetencji
inzynierskich prowadzg efekty kierunkowe dotyczace wiedzy informatycznej i metod statystycznych
stosowanych w naukach biologicznych, narzedzi i technik wykonywania zabiegdéw
zoofizjoterapeutycznych zgodnie z obowigzujgcymi procedurami oraz wiedzy w zakresie dziatalnosci
gospodarczej - pozyskiwania funduszy, a takze wiedzy prawnej w zakresie dziatalnos$ci gospodarcze;j.
Potrafi zastosowaé podstawowe technologie informatyczne w zakresie pozyskiwania, gromadzenia,
przetwarzania, interpretacji i prezentacji wynikdw postugujgc sie oprogramowaniem stuzgcym do
edycji tekstu i tworzenia prezentacji multimedialnych. Potrafi wykona¢ proste zadania badawcze lub
projektowe z zakresu zoofizjoterapii oraz zaplanowaé wielko$¢ i wyposazenie pomieszczen do
utrzymywania zwierzat i przeprowadzania zabiegdéw terapeutycznych odpowiednich dla danego
gatunku zwierzat. Potrafi stosowac¢ podstawowe techniki laboratoryjne, przeprowadzac¢ analizy
chemiczne i fizyczne wykorzystujac do tego wilasciwy sprzet, stosujgc zasady BHP, umie tez wykonywac
obliczenia, interpretowac¢ wyniki analiz i wycigga¢ wnioski. Posiada zdolnos¢ do podejmowania
podstawowych dziatann z wykorzystaniem odpowiednich metod, technik, technologii, narzedzi i
materiatdw rozwigzujgcych problemy w zakresie prawidtowego funkcjonowania zwierzat i
zoofizjoterapii; dokonuje tez ich analizy ekonomicznej. Za podstawowe kierunkowe efekty uczenia sie,
majgce bezposredni zwigzek z prowadzong dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach (zootechnika i
rybactwo, weterynaria) nalezy uznac efekty zwigzane ze znajomoscig budowy mikroorganizméw i ich
rolg w oddziatywaniu na zywe organizmy oraz znajomos$¢ podstawowych technik mikrobiologicznych;
zwigzane z budowg anatomiczng i topografiag narzaddw i uktadéw, ich strukturg i podstawowymi
funkcjami, a takze wiedze dotyczacg podstawowych procesow fizjologicznych, biochemicznych i
biofizycznych zachodzacych w organizmach zwierzecych. Absolwent posiada teoretyczng wiedze na
temat dziedziczenia cech u zwierzat. Zna narzedzia i techniki niezbedne do wykonywania zabiegéw
zoofizjoterapeutycznych zgodnie z obowigzujgcymi procedurami. Ma wiedze z zakresu warunkéw
dobrostanu zwierzat, zna ogdlne normy dotyczgce zasad projektowania pomieszczen dla zwierzat. Zna
korzysci i zagrozenia wynikajgce z utrzymania réznych gatunkdw zwierzgt w odniesieniu do jakosci
zycia cztowieka. Zna zasady zywienia i potrzeby pokarmowe zwierzat uwzgledniajgce sposoby ich
uzytkowania. Ma podstawowg wiedze z zakresu hodowli i chowu zwierzat oraz ich wptywu na
Srodowisko przyrodnicze. Jest przygotowany do wykonania i wykonuje pod kierunkiem opiekuna
proste zadania badawcze lub projektowe z zakresu biologii i zoofizjoterapii. Umie okresli¢ wptyw
zywienia na zdrowie i kondycje zwierzat oraz prawidtowo zbilansowaé¢ dawke pokarmowg
dostosowujac jg do kierunku uzytkowania i kondycji zwierzecia. Potrafi stosowac podstawowe techniki
laboratoryjne, przeprowadza¢ analizy chemiczne i fizyczne z wykorzystaniem wtasciwego sprzetu i
zasad BHP. Umie wykonywac obliczenia, interpretowac wyniki analiz i wycigga¢ wnioski. Umie ocenic
podstawowe parametry stanu zdrowia oraz zaplanowac i prowadzi¢ profilaktyke schorzen typowych
dla gatunku i typu uzytkowania. Potrafi oceni¢ dobrostan zwierzat i wycigga¢ odpowiednie wnioski.
Posiada tez umiejetnos¢ przygotowania pracy pisemnej i projektowej dotyczgcej zagadnien zwigzanych
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z realizowanym kierunkiem studiéw z wykorzystaniem rdéznych Zrdédet. Kompleksowa analiza
podstawowych kierunkowych efektéw uczenia sie wskazuje jednoznacznie na uwzglednienie
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Liczba efektow
uczenia sie (sumarycznie 89, a nie jak podano w RS - 79) w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych wynosi odpowiednio: 34, 42 i 13. Duzg ich liczbe autorzy RS ttumaczg specyfika
realizowanych przedmiotdéw, w szczegdlnosci kierunkowych. Matryca efektéw uczenia sie wskazuje na
petne pokrycie wszystkich efektédw zdefiniowanych dla programu studiéw, czes¢ z nich autorzy RS
okreslajg jako szczegdlnie istotne.

Zespot oceniajacy PKA zwrdcit uwage na nadmiernie duzg liczbe efektdw uczenia sie zaktadanych dla
kierunku, poziomu i profilu studiow, ich rozbudowe i powtdérzenia tresci. W odpowiedzi otrzymat
wyjasnienie ze strony wfadz wydziatu, ze Rada Programowa kierunku Zoofizjoterapia pracuje nad
zmianami zapisu efektdw uczenia sie. Nie zmienia to faktu, ze na moment przeprowadzania oceny
stwierdzony stan faktyczny potwierdzit niedociggniecia ilosciowo-jakosciowe efektdw uczenia sie
zaktadanych dla kierunku, poziomu i profilu studidw. Dlatego Zespdt Oceniajgcy PKA rekomenduje
whnikliwg analize tresci proponowanych efektdw uczenia sie celem unikniecia powtdrzen,
doprecyzowania i zmniejszenia ich liczby jak tez poprawienie, uzupetnienie i uszczegétowienie tresci
sylabuséw a nastepnie podjecie dziatah zmierzajgcych do procedowania wymienionych dokumentéw
tacznie, przez WHIBZ i Uczelnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia prowadzonym na Politechnice Bydgoskiej im. Jana i
Jedrzeja Sniadeckich (PBS) w Bydgoszczy jest powigzana z misjg i strategig rozwoju Uczelni oraz
Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzagt. Opracowang koncepcje ksztatcenia oparto na wzorcach
Narodowej Szkoty Weterynaryjnej w Lyonie oraz doswiadczeniach dydaktycznych i naukowych kadry
akademickiej ksztatcgcej na Woydziale, uwzgledniajgc zapotrzebowanie rynku pracy. Swoje
kompetencje studenci mogg rozwija¢ na dwéch specjalnosciach na studiach pierwszego stopnia:
1. fizjoterapia zwierzat towarzyszacych oraz 2. fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych.
Absolwent kierunku jest przygotowany do pracy naukowo-badawczej oraz na stanowiskach
inzynierskich w osrodkach rehabilitacji zwierzat a takize prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Wydziat prowadzi badania w dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz weterynaria,
a realizowane ksztatcenie jest z nimi powigzane. Niektére kierunkowe efekty uczenia sie zostaty
sformutowane nie dos¢ precyzyjnie, niekiedy charakteryzuje je rozbudowanie i powtarzalnosc tresci co
uzasadnia rekomendowanie ich dopracowania i ograniczenia liczby. Niemniej mieszczg sie one w
dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz weterynaria, uwzgledniajg kompetencje badawcze,
komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia odnoszg sie dziedziny nauk rolniczych, dyscypliny
naukowej zootechnika i rybactwo oraz weterynaria. Program studiow na kierunku zoofizjoterapia o
profilu ogélnoakademickim opracowata Rada Programowa kierunku. Wszystkie zajecia przewidziane
programem studiow z wyjgtkiem praktyk zawodowych wymagajg bezposredniego kontaktu studenta
z nauczycielem akademickim. Program studiéw okresla dla kazdego przedmiotu sumaryczng liczbe
godzin kontaktowych z nauczycielem, w tym z podziatem na liczbe godzin wyktadéw, éwiczen
audytoryjnych, zaje¢ laboratoryjnych, seminariéw. Okresla tez liczbe zaliczen i/lub egzamindéw oraz
liczbe punktéw ECTS przypisanych danemu przedmiotowi w okreslonym semestrze studidw.

Do RS zatgczono programy studidw obowigzujgce na kierunku od roku akademickiego 2014/2015
(program 1), wdrozony i realizowany od roku akademickiego 2019/2020 (program Il) a takze
przygotowany i wdrozony oraz przewidywany do kontynuacji program |l (realizacja rozpoczeta w roku
akademickim 2021/2022). Studia byty i s realizowane wytgcznie jako studia pierwszego stopnia w
trybie stacjonarnym, trwajg 7 semestréw. Liczba punktdw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na
kierunku na danym poziomie wynosi 210. taczna liczba godzin zaje¢ wynosi 2300 a taczna liczba
punktéw ECTS jakag student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego 189. Dla programu Il i Ill okreslono faczng liczbe punktéw ECTS
przyporzadkowanych zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w
dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow - to 153 pkt. ECTS.
taczna liczba punktéw ECTS jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi dla programu | — 7 pkt., a dla programu Il'i lll — 12 pkt.
taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi dla programu | - 70, a dla
programu Il i Ill - 64. Praktyka zawodowa byta/jest realizowana po Il roku studiow w wymiarze 4
tygodni (160 godz.) - 6 pkt ECTS, a zajecia wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz. Obcigzenie
studentdw wyrazone liczbg punktéw ECTS na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia wynoszgce
210 byto/jest roztozone rownomiernie na poszczegdlne semestry - po 30 pkt. ECTS w semestrach 1-7
dla obu specjalnosci - fizjoterapia zwierzqt towarzyszqcych (FZT) i fizjoterapia zwierzgt
nieudomowionych i egzotycznych (FZNIE).

W programie | (2014/2015) przyjeto:

Przedmioty ogdlne - 340 godz., 23 pkt. ECTS

Przedmioty podstawowe — 450 godz., 43 pkt. ECTS

Przedmioty kierunkowe — 1065 godz., 84 pkt. ECTS

Przedmioty specjalnosciowe - 445 godz., 45 pkt. ECTS

Zajecia o charakterze praktycznym — 970-1010 godz., 78-80 pkt. ECTS

Zajecia do wyboru — 705 godz., 70 pkt. ECTS (spetnione min. 30%)

Zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczyciela — 2300 godz., 189 pkt ECTS

Program studiéw Il (2019/2020) zaktada odpowiednio:
Przedmiotéw ogdlnych 9, egz. 0, zal. 15, ECTS 20
Przedmiotéw podstawowych 12, egz. 6, zal. 18, ECTS 56
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Przedmiotéw kierunkowych 25, egz. 7, zal. 31, ECTS 86
Przedmiotéw specjalnosciowych (FZT) 15, egz. 2, zal. 16, ECTS 48
Przedmiotéw specjalnosciowych (FZNIE) 16, egz. 2, zal. 15, ECTS 48

Program studiéw Il (2021/2022) zaktada odpowiednio:
Przedmiotéw ogdlnych 9, egz. 0, zal. 15, ECTS 20

Przedmiotéw podstawowych 13, egz. 7, zal. 17, ECTS 56
Przedmiotéw kierunkowych 25, egz. 7, zal. 31, ECTS 86
Przedmiotéw specjalnosciowych (FZT) 15, egz. 2, zal. 16, ECTS 48
Przedmiotéw specjalnosciowych (FZNIE) 16, egz. 2, zal. 15, ECTS 48

W programie Il i lll przewidziano dla specjalnosci FZT - 1010 godzin wyktadow (43,9%), 480 godz.
¢wiczen (20,9%) i 810 godz. laboratoriow (35,2%), a dla specjalnosci FZNiE odpowiednio: 1035 (45,0%),
470 (20,4%), 795 godz. (34,6%).

W planie | (2014/2015) przewidziano i realizowano ogdétem w catym toku studiéw dla specjalnosci FZT
i FZNIiE odpowiednio po 17 egzamindéw oraz odpowiednio 80 i 81 zaliczei. W planie 1l (2019/2020)
przewidziano po 15 egzaminéw oraz 80 i 79 zaliczen dla w/w specjalnosci. W planie 111 (2021/2022) jest
to 16 egzamindw dla kazdej specjalnosci oraz odpowiednio 79 i 78 zaliczen. Program studiéw Il i lll
rozni sie nieznacznie.

Poczawszy od naboru na rok akademicki 2017/2018 Uchwatg nr 13/11/2016/2017 Rady Wydziatu z
dnia 23 czerwca 2017 roku dokonano zmiany w planie studidw (nr I) na pierwszym stopniu kierunku
zoofizjoterapia wprowadzajac rozszerzenie listy przedmiotéw specjalnosciowych.

W programach przewidziano przedmioty humanistyczne do wyboru z oferty, na ktdrg sktadajg sie: 1.
wspotczesne stosunki miedzynarodowe, 2. etyka, 3. historia filozofii, 4. socjologia ogdlna. W ramach
przedmiotow ogdlnych student dokonuje wyboru jednego przedmiotu z grup: podstawy prawa/
bioetyka i prawna ochrona zwierzqt oraz kreowanie wizerunku i grafika prezentacji, wystepowanie
publiczne i prezentacja. Z obszaru przedmiotow podstawowych wybiera jeden przedmiot z dwdch:
ekologia/ ochrona srodowiska. Z przedmiotéw kierunkowych moze dokona¢ wyboru jednego
przedmiotu z proponowanych: kynologia/ uZytkowanie pséw, chow zwierzgt amatorskich/
przyzagrodowy chow zwierzqt oraz pozyskiwanie funduszy UE/ marketing i zarzgdzanie. Po IV
semestrze wprowadzane sg przedmioty fakultatywne do wyboru z puli 7 przedmiotéw takich jak: 1.
biogeogrdfia, 2. ekologia bezkregowcdéw lesnych, 3. markery genetyczne, 4. projektowanie stron
internetowych, 5. narzedzia pracy biurowej, 6. podstawy regeneracji organizmu, 7. biochemia
narzqgdowa. Zaproponowano nastepujgce przedmioty fakultatywne dla specjalnosci fizjoterapia
zwierzagt towarzyszacych: 1. rybactwo srodlgdowe i wedkarstwo, 2. dogoterapia, 3. hipoterapia, 4.
podstawy ortopedii i traumatologii, 5. algezjologia, a dla specjalnosci fizjoterapia zwierzat
nieudomowionych i egzotycznych: 1. genoterapia, 2. grafika komputerowa i fotografia cyfrowa, 3.
gatunki gingce i zagroZone, 4. fowiectwo, 5. zwierzeta jadowite i toksyczne, 6. ryby akwariowe, 7.
podstawy ortopedii i traumatologii, 8. algezjologia. Plany zaktadajg tez po VII semestrze ztozenie
opracowanego programu zoofizjoterapeutycznego oraz jego zreferowanie w ramach repetytorium
dyplomowego (10 pkt. ECTS).

Studenci na studiach pierwszego stopnia (program |, obowigzujgcy ze zmianami od 2014/2015; ostatni
nabdér w roku akademickim 2018/2019) zrealizowali w semestrze VI i realizujg w semestrze VII
seminarium dyplomowe, ktérego celem jest poznanie zasad analizowania problemoéw badawczych,
zagadnien metodycznych, wyszukiwania literatury oraz nabycie umiejetnosci autoprezentacji.
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Przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu dyplomowego
wyceniono na 15 ECTS. W programie |1 (2019/2020) i programie Il (2021/2022) przewidziano w ramach
przedmiotow specjalnosciowych w VII semestrze repetytorium dyplomowe (20 godz., 3 pkt. ECTS),
przygotowanie do egzaminu dyplomowego (5 pkt. ECTS) oraz przygotowanie i ztoZzenie programu
zoofizjoterapeutycznego (10 pkt. ECTS) oraz jego zreferowanie w ramach wspomnianego
repetytorium.

Program studidw pierwszego stopnia studiéw stacjonarnych jest skonstruowany na bazie modutéw
przedmiotowych: ksztatcenia ogdlnego, ksztatcenia podstawowego, ksztatcenia kierunkowego i
ksztatcenia specjalnosciowego. Sekwencja przedmiotéw dla pierwszego stopnia ksztatcenia jest
poprawna. Na studiach pierwszego stopnia przedmioty ksztatcenia ogdlnego takie jak: technologie
informacyjne lub zaawansowane funkcje MS Office (3 pkt. ECTS), ochrona wtasnosci intelektualnej (1
pkt. ECTS), ergonomia i bezpieczenstwo pracy (1 pkt. ECTS) a takze kreowanie wizerunku i grafika
prezentacji lub wystgpienia publiczne i prezentacja (2 pkt. ECTS) sg realizowane w wymiarze 60 godzin
w semestrze 1. Przedmioty z grupy podstawowych takie jak: zoologia, chemia nieorganiczna i chemia
organiczna, biochemia, mikologia, mikrobiologia, anatomia zwierzqt, fizjologia zwierzgt, histologia
zwierzqt, biologia komdrki, biofizyka, genetyka zwierzqt oraz do wyboru ekologia lub ochrona
Srodowiska realizowane sg w wymiarze 585 godz. (56 pkt. ECTS), w tym w semestrze | w wymiarze 300
godz. (29 pkt. ECTS). Nauka jezykow obcych jest realizowana w wymiarze 120 godzin (jezyk
kontynuowany: angielski, niemiecki, rosyjski, semestr Ill, IV, V, VI po 30 godz., po 5 ECTS/semestr). Plan
zawiera tez zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz. (bez przypisanych punktéw ECTS).
Zajecia z nauk humanistycznych (1 z 4 przedmiotéw) i spotecznych (1 z 2), w wymiarze 45 godz. (5 ECTS)
sg realizowane w semestrze Il. Na studiach pierwszego stopnia, studenci majg do wyboru dwie
specjalnosci - fizjoterapie zwierzat towarzyszacych oraz fizjoterapie zwierzat nieudomowionych i
egzotycznych. W kazdym bloku zajecia sg realizowane w semestrze V, VI i VII, w tgcznym wymiarze 355
godz. (48 pkt. ECTS). Studenci odbywajg po Il roku studiéw praktyke kierunkowg wyceniong na 6 pkt
ECTS.

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia liczba przedmiotdw do wybory wynosi z grupy
przedmiotdow ogdlnych 3, podstawowych 1, kierunkowych 3, fakultatywnych 1. Wybierajgc specjalnosc¢
student automatycznie wybiera 15 kolejnych przedmiotow za 48 pkt. ECTS. tacznie przedmiotom do
wyboru w programie | przypisano 70 pkt. ECTS (33,3%), a w programie Il i lll 64 pkt. ECTS (30,5%).
Studenci kierunku zoofizjoterapia majg do wyboru 41 przedmiotdw, najczesciej wybierane sa:
podstawy ortopedii i traumatologii, terapeutyczne oddziatywanie zwierzqt, kreowanie wizerunku i
grafika prezentacji, podstawy regeneracji organizmu, bioetyka i prawna ochrona zwierzgt, socjologia
0gdlna, ochrona srodowiska, zaawansowane funkcje MS Office. Przedmioty do wyboru z grupy D1i D2
stanowig 50% przedmiotow specjalnosciowych. Wszystkie przedmioty obieralne z D1 i D2 stanowia
36% wszystkich pozostatych przedmiotéw fakultatywnych.

Dobdr tresci programowych, metod ksztatcenia, metod weryfikacji a takze naktadu pracy studenta/ow
pod katem mozliwosci nabycia przez nich zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym efektéw uczenia sie
prowadzgcych do nabycia kompetencji inzynierskich oraz kompetencji zwigzanych z przygotowaniem
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci jest w zasadzie poprawny.
Studenci uczestniczg w pracach badawczych co potwierdza ich wspétautorstwo w 9. komunikatach
naukowych i 1. zgtoszonym patencie. Niedociggnieciem, wymagajgcym rekomendacji, jest weryfikacja
oszacowanego naktadu pracy studenta/éw (np. konsultacji) przedstawionego w sylabusach niektorych
przedmiotow - stwierdzono pojedyncze przypadki jej zawyzenia (program studiéw lll — 2021/2022:
repetytorium dyplomowe (D1_6) praca wtasna studenta — 50 godz. a taczny naktad pracy 75 godz. dla
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studentéw kierunku FZT oraz repetytorium dyplomowe (D2_8) praca wiasna studenta — 50 godz. a
taczny naktad pracy 75 godz. dla kierunku FZNiIE; parazytologia (D1.14, D1.14a) praca wtasna studenta
— 65 godz. a tgczny naktad pracy 100 godz. dla kierunku FZT; algezjologia (2.15, 15a) — wg punktu 1B w
druku sylabusa jest to 40 godz. a w dalszej czesci sylabusa btednie podano 60 godz.; poprawnie tgczny
naktad pracy to 80 godz. a nie jak btednie podano 100 godz. (4 pkt. ECTS) dla kierunku FZNiE.

W opinii pracownikéw, nauczyciel akademicki ma do dyspozycji wystarczajgcg ilos¢ czasu do realizacji
tresci programowych przewidzianych w przedmiocie. Proces ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb
réoznych grup studentéw w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami. W ostatnich dwdéch latach
(pandemia) praktykowano zamieszczanie w zespotach na Ms Teams prezentacji, materiatéw
dodatkowych, publikacji i linkédw do filmdéw instruktazowych co wskazuje i potwierdza fakt zapewnienia
studentom kierunku zoofizjoterapia dostepu do materiatéw dydaktycznych.

W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg rézne metody ksztatcenia w zaleznosci od potrzeb
zaréwno grupowych, jak i indywidualnych studentéw. Przyktadem powszechnie stosowanych metod
podajacych sg: wyktad (dotyczy wszystkich realizowanych w planie studiéw przedmiotow z tg forma
zaje¢ (A — przedmioty ogdlne, B — przedmioty podstawowe, C — przedmioty kierunkowe, D1 —
przedmioty specjalnosciowe (FZT), D2 — przedmioty specjalnosciowe (FZNIE)) oraz pogadanka i
objasnienie/wyjasnienie (wykorzystywane na zajeciach audytoryjnych oraz laboratoryjnych, jako cze$é¢
wprowadzajgca — np. na przedmiotach: j. obcy (A), podstawy statystyki matematycznej (A), zoologia
(B), biochemia (B), fizjologia aparatu ruchu z elementami biomechaniki (C), podstawy zoofizjoterapii
(C), kinezyterapia (C), terapie fizykalne u zwierzqt (C), terapie manualne u zwierzqt (C), behawioryzm
zwierzqt towarzyszqcych (D1), terapie z udziatem zwierzgt (D2). Metodg problemowg wykorzystywang
w procesie ksztatcenia jest wyktad konwersatoryjny; przedmiot: praca w zawodzie - konwersatorium
(C). Stosowang metodg eksponujacy jest film. Na zajeciach prezentowane sg autorskie filmy
dydaktyczne, wykorzystywane na ¢wiczeniach audytoryjnych oraz laboratoryjnych, np. na ¢wiczeniach
z fizjologii zwierzgt (B), terapie manualne u zwierzqt (C), kinezyterapia (C), terapie fizykalne u zwierzqt
(C), podstawy zoofizjoterapii (C), terapeutyczne oddziatywanie zwierzqt (D1), terapie z udziatem
zwierzqt (D2). Metody programowane wykorzystywane sq przede wszystkim na zajeciach z takich
przedmiotéw jak: technologie informacyjne/zaawansowane funkcje MS Office (A), markery genetyczne
(przedmiot fakultatywny - C), projektowanie stron internetowych (przedmiot fakultatywny - C),
narzedzia pracy biurowej (przedmiot fakultatywny - C). Przyktadem praktycznych metod ksztatcenia
wykorzystywanych w procesie dydaktycznym sg ¢éwiczenia laboratoryjne z przedmiotdéw, takich jak:
technologie informacyjne/zaawansowane funkcje MS Office (A), zoologia (B), chemia nieorganiczna i
organiczna (B), mikrobiologia (B), histologia zwierzqt (B), higiena i dobrostan zwierzgt (C),
patofizjologia (C), toksykologia i toksykozy (C), kinezyterapia (C), terapie fizykalne u zwierzgt (C),
terapie manualne u zwierzgt (C), anatomia topograficzna zwierzgt towarzyszgcych (D1), rozrod
zwierzqt towarzyszqcych (D1), anatomia topograficzna zwierzqt egzotycznych i nieudomowionych (D2)
czy bioréznorodnos¢ i ochrona zasobéw genowych (D2). Kolejna forma praktycznych metod ksztatcenia
sg pokazy, ktore czesto stanowig cze$¢ ¢wiczen laboratoryjnych. Seminarium jako metoda dydaktyczna
wykorzystywana jest na takich przedmiotach, jak (wybrane przyktady): fizjologia behawioralna (C) czy
przygotowanie programu zoofizjoterapeutycznego (D1, D2).

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w formie wyktadow oraz ¢éwiczen audytoryjnych, laboratoryjnych,
projektowych, lektoratéw z jezyka obcego, seminariow i zaje¢ sportowych. Na | roku studidow wszystkie
formy zaje¢ dydaktycznych sg obowigzkowe, na kolejnych wyktady nie sg obowigzkowe. Zaktadane
efekty uczenia sie sg osiggane z wykorzystaniem réznych form ksztatcenia, do ktdrych nalezg wyktady
(udziat od 43,9% do 45%), zajecia praktyczne (udziat od 55 do 56,1%) Zajecia w grupach umozliwiaja
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aktywizacje studentdow w procesie ksztatcenia. Realizujgc zajecia audytoryjne i wyktady stosowane s3
metody werbalne lub problemowe ksztattujgce efekty w zakresie wiedzy, wyktadowcy wykorzystujg
tez metode dyskusji lub pokazu demonstracyjnego. Na ¢wiczeniach studenci wykonujg projekty i
bilanse. Stosowanie metod problemowych na ¢wiczeniach umozliwia rozwijanie efektéw ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na ¢wiczeniach laboratoryjnych stosowane
sg metody praktyczne, ktdre ksztattujg umiejetnosci w zakresie przeprowadzania eksperymentéw,
wykonywania pomiardw, interpretacji uzyskanych wynikéw i wyciggania wnioskéw. Nauczyciele
akademiccy stosujg rdéine formy pracy ze studentami, m.in. rozwigzujg problemy badawcze,
przygotowujg  projekty. Wartosciowym  uzupetnieniem  bylo/jest wykorzystanie filmow
instruktazowych, szczegdlnie w okresie pandemii. Filmy przygotowywano z przedmiotdw: zabiegi
fizykalne u zwierzqt towarzyszqcych, zabiegi manualne u zwierzgt towarzyszqcych, kinezyterapia,
podstawy zoofizjoterapii, biomechanika ruchu. tacznie nagrano ok. 65 filméw instruktazowych, w tym:
10 filméw trwajgcych 10 min. z zakresu wykonywania zabiegdéw fizykalnych (magnetoterapia,
sonoterapia, elektrostymulacja miesni, elektrostymulacja nerwéw, fala uderzeniowa, laser
niskoenergetyczny sonda ze S$wiattem czerwonym, laser niskoenergetyczny sonda ze S$wiattem
podczerwonym, laser wysokoenergetyczny, krioterapia). Kazdy z filméw zawierat sposéb obstugi
urzadzenia BTL i ustawiania parametréw zabiegu oraz sposdb wykonywania zabiegu na przyktadowym
pacjencie; 30 filmow trwajgcych ok. 2-3 min. z zakresu wykonywania ¢wiczen na urzadzeniach do
kinezyterapii w Pracowni Zoofizjoterapii oraz sposéb uktadania toréw kinetycznych dla pacjentéw; 10
filméw trwajgcych ok. 5 min. nagrywanych w terenie ukazujgcych wykonywanie kinezyterapii na
dworze; 10 filmdéw trwajacych ok. 15-20 min. przedstawiajgcych wykonywanie technik manualnych u
zwierzat (masaz, ruchy bierne, trakcje, pionizacje, badanie neurologiczne, testy posturalne); 5 filmow
ok. 15 min. przedstawiajacych Pracownie Zoofizjoterapii PBS - omdéwienie wyposazenia, programéw
do rejestracji pacjentéw, obstugi Sciezki baropodometrycznej, procesu postepowania z pacjentem
podczas wizyty, badania goniometryczne. Filmy udostepniane byty studentom podczas prowadzonych
zaje¢ zdalnych poprzez udostepnienie ekranu w programie MS Teams, oraz udostepniane mailowo (w
plikach programu MS Teams).

Praca w zespole, w ktorej studenci mogg wykorzystywac rézne zrodta informacji rowniez ksztattuje
kompetencje spoteczne. Efektem prac sg oryginalne formy twadrcze - gtdwnie prezentacje, ale tez gry
dydaktyczne, mapy, schematy, z ktérych czes¢ jest prezentowana grupie. Osiggniete przy pomocy
wymienionych metod efekty uczenia sie umozliwiajg pokrycie zatozonych kompetencji inzynierskich.
Zajecia na kierunku sg zwigzane z ksztatceniem inzynierskim, dlatego czes$¢ realizowanego procesu
dydaktycznego ma charakter praktyczny. Wykonywanie eksperymentéw ksztattuje kompetencje
inzynierskie oraz kompetencje badawcze, ktére mogg by¢ istotne przy ewentualnym podejmowaniu
studidow drugiego stopnia.

Celem zwiekszenia efektywnosci procesu dydaktycznego utworzono nowoczesng Pracownie
Zoofizjoterapii oraz prosektorium, zakupiono tez liczne pomoce dydaktyczne. Proces ksztatcenia
uwzglednia specyficzne warunki zwigzane z wirusem SARS-CoV-2 w tym potrzebe zmiany formy zajec
ze stacjonarnej na hybrydowg. W zwigzku z tym udostepniono pracownikom i studentom platformy
multimedialne pozwalajgce na prace indywidualng i zespotowa, facza internetowe, profesjonalne
kamery cyfrowe. Dzieki temu studenci mogg uczestniczy¢ w doswiadczeniu, zwizualizowac sprzet,
eksponaty i wszystkie wykonywane etapy eksperymentéw. Dla zwiekszenia efektywnosci nauki on-line
wykorzystywano w procesie dydaktycznym wspomniane filmy instruktazowe. Oprogramowanie e-
learningowe ktérym dysponuje wydziat umozliwia realizacje nauczania zdalnego, a tym samym
prowadzenie procesu dydaktycznego obejmujgcego wypetnienie efektdw uczenia sie.
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Proces ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb réznych grup studentéw a infrastruktura wydziatu
umozliwia podjecie i realizowanie studiéw osobom z niepetnosprawnos$ciami. Programy i plany
studidw zostaty opracowane zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i ergonomii.

Zatozono, ze kandydaci pochodzg nie tylko z regionu, ale tez czesciowo z réznych stron kraju, co wynika
z faktu unikalnosci kierunku. Tym nalezy ttumaczy¢ starania dostosowania koncepcji ksztatcenia, w tym
plandéw i programdw studidow nie tylko do potrzeb regionalnego, ale tez ogdélnopolskiego rynku pracy i
jego oczekiwan, przy zatozeniu, ze absolwenci kierunku i wydziatu wrdca w swoje rodzinne strony po
ukonczeniu studidw. Istnieje zapotrzebowanie na absolwentéw zoofizjoterapii; potwierdza to
zainteresowanie kierunkiem i staty do$¢ duzy nabor kandydatow. Fakt ten ma/moze mieé zwigzek z
lokalizacjg miejsc praktyk, lokalizacjg firm z otoczenia spoteczno-gospodarczego, interesariuszami
zewnetrznymi wspdtpracujgcymi z kierunkiem i wydziatem oraz rynkiem pracy dla absolwentow.

Praktyki kierunkowe sg realizowane w trybie zaje¢ obowigzkowych, zgodnie z przyjetym programem
studidw w wymiarze 160 h, ktérym prawidtowo przypisano 6 pkt. ECTS.

Ze wzgledu na 6 lat funkcjonowania kierunku, do dnia oceny, zrealizowano zajecia dla czterech
rocznikéw a pierwsze praktyki odbyty sie w 2018 r. Formalne zasady realizacji praktyki kierunkowej
zostaty okreslone przez Uczelnie w regulaminie studiéw w udostepnionych Zatgcznikach do Uchwaty
Senatu Nr 1/379 UTP z dnia 22.04.2015r, nastepnie Nr 12/431 Senatu UTP z dnia 18 wrzesnia 2019 r.
oraz najnowszym zatgczniku do Uchwaty Nr 1/457 Senatu UTP z dnia 28 kwietnia 2021r.

W przypadku Zatgcznika do Uchwaty Nr 12/431 Senatu UTP z dnia 18 wrzesnia 2019 r w ramach
warunkéw i trybu odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych widnieje zapis, ze
Prodziekan do spraw ksztatcenia i spraw studenckich moze zaliczy¢ studentowi na poczet praktyki
wykonywang przez niego prace zarobkowa, w tym réwniez za granicg, jezeli jej charakter spetnia
wymagania przewidziane w programie praktyk.

Opublikowany na stronie Wydziatu Regulamin praktyk odnosi sie do nieaktualnej Ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z pdzniejszymi zmianami) oraz do
nieaktualnego Regulaminu Studiéw UTP (Zatgcznik do Uchwaty Senatu nr 1/379 UTP z dnia
22.04.2015r.), z uwagi na wydanie przez Senat kolejnych Uchwat, w tym dwdch ostatnich z roku 2019
a nastepnie 2021.

W tresci obowigzujgcego na dzien oceny Regulaminu praktyk z 2017 r. w par. 11 ,Warunki zaliczenia”
dopuszcza sie, aby w ramach praktyki zawodowej byta mozliwosé uznania pracy zawodowej studenta,
wykonywanej w ramach umowy o prace, umowy zlecenia, wolontariatu, stazu zawodowego, jesli
osiggniete efekty ksztatcenia odpowiadajg efektom zatozonym dla praktyki w programie ksztatcenia
danego kierunku studiow. Zaliczenie praktyki w takim przypadku nastepuje za zgodg Prodziekana ds.
dydaktycznych i studenckich na wniosek studenta.

Powyzszy zapis w Uchwale Senatu i Regulaminie praktyk jest niezgodny z przepisami, poniewaz
praktyki zawodowe to zajecia, ktore zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw, powinny przebiega¢ w sposéb typowy dla wszystkich
zajeé, to jest opierac sie na udziale studenta w zajeciach ujetych w programie i planach studiéw,
zorganizowanych przez Uczelnie oraz na weryfikacji jego wysitku przez osobe prowadzacg zajecia, w
trakcie tych zajec¢ oraz po ich zakonczeniu. Nie znajduje zadnego umocowania prawnego, dziatanie w
postaci ,zaliczania” praktyk zawodowych na podstawie indywidualnej, zawodowej aktywnosci
studenta, wykazywanej przed rozpoczeciem studiéw lub w ich trakcie, realizowanej w catosci poza
zajeciami w postaci praktyk zawodowych, organizowanych przez Uczelnie. Dziatanie to stanowi
naruszenie dyspozycji norm ustawy, ktére stanowig jednoznacznie, iz odmienne sposoby osiggania i
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weryfikacji efektdw uczenia sie, niz typowe, a zatem oparte na udziale studenta w zajeciach ujetych w
programie i planach studiéw, zorganizowanych przez Uczelnie oraz na weryfikacji jego wysitku przez
osobe prowadzaca zajecia, w trakcie tych zajec¢ oraz po ich zakoriczeniu, mogg by¢ stosowane przez
Uczelnie tylko na podstawie przepiséw szczegdlnych. W przypadku praktyk zawodowych dla kierunku
zoofizjoterapia, szczegdlnych przepiséw brak, stgd mozliwos$¢ zaliczenia zgodnie z regulaminem
studidw moze sie odbywac tak jak dla innych zaje¢ wytgcznie na etapie przyjecia studenta a nie w
trakcie studiowania.

Od roku akademickiego 2021/2022 Uchwatg nr 1/457 Senatu UTP z dnia 28 kwietnia 2021 r., zapis w
Regulaminie studidw dotyczacy mozliwosci zaliczenia praktyki przez studenta, ktdry posiada
udokumentowane doswiadczenie zawodowe odpowiadajgce celom i efektom praktyki zostat usuniety.
Przygotowanie studentéw do praktyk zawodowych opiera sie na bazie wiedzy i umiejetnosci
zdobywanych przez 6 semestrow na zajeciach poprzedzajgcych praktyki kierunkowe. Studenci
przystepujac do praktyki kierunkowej posiadajg juz wiedze z zakresu zaje¢ podstawowych i wiekszosci
kierunkowych i specjalistycznych. Praktyki kierunkowe dajg szanse studentom wykorzystania i
poszerzenia wiedzy i umiejetnosci zdobytej podczas studidw pierwszego stopnia w warunkach
rzeczywistych.

Studenci kierunku zoofizjoterapia zobowigzani sg do odbycia i zaliczenia praktyk zawodowych w
ustalonym maksymalnym terminie, na koniec VI semestru i zgodnie z planem studiéw realizacja
praktyk odbywa sie w przerwie wakacyjnej. Do dnia oceny zrealizowano zajecia dla czterech rocznikéw
rozpoczynajac od pierwszych praktyk w 2018 r. Terminy i czas realizacji praktyk zostaty wtasciwie
zharmonizowane z programem ksztatcenia. Cel praktyk oraz zaktadane efekty uczenia opisano w
sylabusach dla rocznikéw 2014/15, 2019/20 i 2021/22, jak réwniez zasady zaliczania zaje¢ z
uwzglednieniem kazdego z zaktadanych efektéw. W sylabusach okreslono zaktadane efekty uczenia,
ktore sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ oraz sg spdjne z profilem
zawodowym absolwenta kierunku zoofizjoterapia.

Studenci w ramach praktyk realizujg nastepujgce cele: praktyczne zapoznanie studenta z przysztym
zawodem, w tym z praktycznymi zastosowaniami wiadomosci teoretycznych uzyskanych przez niego
w czasie studidw; przygotowanie studenta do pracy w zespole i pokazanie mu znaczenia oraz wartosci
pracy na réznych stanowiskach, jak rowniez ksztatcenie poczucia etyki pracy; poznanie srodowiska
potencjalnych pracodawcow i nawigzanie wspdtpracy, mozliwos¢ pozyskania tematéw prac
magisterskich zwigzanych z praktycznymi realizacjami.

Analiza sylabuséw bazujgca na dokumentach dla pierwszego rocznika, tj. 2018 oraz dla kolejnych
2019/20i 2021/22 wykazata trend ograniczania zaktadanych efektéw uczenia, co uzasadniono analizg
zgtaszanych potrzeb ze strony studentéw i pracodawcéw. Rekomenduje sie, aby redukcja zaktadanych
efektdw uczenia sie dla praktyk, przy i tak stosunkowo ich niewielkim zakresie na tle innych zaje¢,
sformutowanych od poczatku dziatania kierunku, byta poparta wiekszg liczbg zebranych danych, z
uwagi na profil zawodowy absolwenta oraz umiejscowienie praktyk w planie studiéw, tj. na koniec |
stopnia studidw, czyli etapie, na ktérym kierunek wyposazyt studenta w komplet zaktadanych efektow
w czasie studidw a praktyka zawodowa jest doskonatym miejscem do zweryfikowania stopnia
osiggniecia zaktadanych efektéw w ramach programu w rzeczywistym srodowisku przysztych miejsc
pracy.

Zgodnie z aktualnie obowigzujgcym Regulaminem studiow, praktyki zawodowe sg elementem
programu studiow i podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu na ocene. Prodziekan do spraw ksztatcenia
i spraw studenckich wydziatu okreslit zasady realizacji i zaliczania praktyk zawodowych. Opieke nad
przygotowaniem i realizacjg praktyk zawodowych na Wydziale sprawuje Petnomocnik dziekana do
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spraw praktyk zawodowych. Do obowigzkéw Petnomocnika dziekana do spraw praktyk zawodowych
nalezy, m.in.: pomoc studentom w znalezieniu miejsca odbywania praktyk zawodowych, zapoznanie
studentdw z zasadami odbywania praktyk zawodowych na okreslonym kierunku studiéw, kontakt ze
studentami przebywajgcymi na praktykach zawodowych, kontakt z opiekunami praktyk zawodowych
ze strony instytucji przyjmujacych na praktyki zawodowe, kontrolowanie prawidtowosci realizacji
praktyk zawodowych przez studentdw, rozliczanie studentdw ze zrealizowane] praktyki zawodowej,
nadzér i koordynowanie pracy opiekunéw praktyk zawodowych.
Jesli jest potrzeba, dodatkowo mogg by¢ powotani w ramach danego roku Opiekunowie kierunkowi i
Opiekunowie dydaktyczni (Opiekundw grup studenckich,), ktérych rola jest okreslona w Regulaminie
praktyk. Opiekun kierunkowy odpowiada za organizacje i realizacje praktyki zgodnie z planem oraz
programem ksztatcenia na danym kierunku studidw a Opiekun dydaktyczny odpowiada za prawidtowg
organizacje praktyki dla przydzielonych pod opieke studentow i sprawuje indywidualny nadzér nad jej
przebiegiem. Powyisze rozwigzanie zapewnia odpowiedni poziom obcigzenia pracg opiekundéw
praktyk z ramienia kierunku skorelowang z liczbg studentéw na 6 semestrze kazdego rocznika w
ramach dwéch specjalnosci i dodatkowo zapewnia odpowiednie kompetencje opiekunéw do
nadzorowania zaje¢. Wskazani przez Wydziat opiekunowie praktyk w latach 2018/19, 2019/20 i
2020/21 sg etatowymi pracownikami Wydziatu spetniajgcymi kryteria zatrudnienia pod wzgledem
kwalifikacji zawodowych, co jest podstawg do uznania, ze spetniajg kryteria kompetencji,
doswiadczenia i wtasciwych kwalifikacji do nadzoru nad organizacjg, przebiegiem i oceng osiggnietych
efektdw w ramach realizacji zajec.
Przy wyborze miejsca odbywania praktyki student moze skorzystaé z licznej oferty Wydziatu lub od
2019 r. samodzielnie wskaza¢ miejsce jej realizacji. Celem znowelizowania sposobu wyboru praktyki,
jest uwzglednienie samodzielnosci studentéw w kreowaniu Sciezek kariery, poprzez samodzielne
przeszukania rynku potencjalnych pracodawcéw i zaproponowania miejsca praktyk, co dodatkowo
umozliwia dobrowolnos¢ wyboru wg wtasnych zainteresowan i koncepcji przysztej sciezki zawodowej
lub kontynuacji ksztatcenia. Z dostarczonych przez Uczelnie analiz wynika, ze ilos¢ miejsc praktyk
wskazanych samodzielnie przez studentéw w latach 2019 i 2020 przewyzsza 50% i w roku 2019
wynosita 54% a w 2020 57%, czyli jest obserwowany trend wzrostowy miejsc wskazywanych przez
studentéw.
W zwigzku z mozliwoscig samodzielnego wyboru miejsca praktyki przez studenta okreslono zasady
akceptacji przedktadanej propozycji, ktére obejmuja:
e zgfoszenie przez studenta podmiotu drogg mailowg wraz z wykazem niezbednych informacji
do opiekuna praktyk,
e weryfikacje przez opiekuna, czy miejsce wskazane spetnia warunki realizacji praktyki

kierunkowej poprzez rozmowy z przedstawicielami organizacji, analizy danych i opinii

w Internecie na temat Jednostki.
Jednym z przyjetych kryteriow jakie musi spetnia¢ organizacja, w ktérej odbywajg sie praktyki jest
spéjnos¢ profilu dziatalnosci z programem ksztatcenia, gdzie dla kierunku zoofizjoterapia 27% powinna
stanowic¢ dziatalnosc z zakresu weterynarii lub ustug powigzanych, 73% zootechniki i rybactwa i ustug
powigzanych. Formalnym efektem pozytywnej weryfikacji jest przekazanie informacji o wyrazeniu
zgody aplikujgcemu studentowi oraz wprowadzenie do ewidencji wydziatowych miejsc praktyk.
Zasady zatwierdzania nowych miejsc praktyk zostaty okresine, nie mniej na podstawie udostepnionego
wykazu tych miejsc oraz zapisébw w analizowanych podczas oceny dziennikach praktyk i
sprawozdaniach funkcjonujacych od 2019 r., rekomenduje sie skoncentrowanie uwagi na ocenie
spojnosci profilu dziatalnosci podmiotu z programem ksztatcenia, gdzie dla kierunku zoofizjoterapia
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dziatalnos$é z zakresu weterynarii lub ustug powigzanych powinna stanowié¢ 27% a 73% dla zootechniki
i rybactwa i ustug powigzanych, poniewaz zaobserwowano wyrazne zdominowanie podmiotow w
wykazie miejsc praktyk przez gabinety weterynaryjne, co do ktérych dziatalnos¢ z zakresu zootechniki
budzi watpliwosci.

W trakcie trwania praktyk zespét opiekundéw wyznaczonych z ramienia Wydziatu Hodowli i Biologii
Zwierzat, w czasie pandemii zdalnie przeprowadzat wywiady a wczesniej odwiedzat podmioty osobiscie
pozyskujac informacje na temat postawy praktykanta, zaangazowania, dostosowania sie do zasad
panujgcych w organizacji, postawy w zespole. Przypadkédw niezadowolenia deklarowanego przez
przedstawicieli praktykodawcy dotad nie byto. Na podstawie uzyskanych informacji stwierdzono, ze
brak jest zasad dokumentowania tych wywiadéw lub stosowanie innych form rejestrujacych efekty
wizyt adekwatnych do procesu hospitacji innych zaje¢ obowigzkowych i dalszego ich wykorzystania do
doskonalenia procesu wyboru miejsc praktyk, zasad wspodtpracy z opiekunem praktyk i skutecznosci
osiggania zatozonych efektéw. Rekomenduje sie rozwazenie mozliwosci ujednolicenia zasad nadzoru
nad zajeciami majac na uwadze, ze praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ wszystkich zajeé
obowigzkowych.

Okreslono odpowiedzialno$s¢ podmiotu, w ktérym jest realizowana praktyka jednak brak
jednoznacznego wskazania opiekuna z ramienia praktykodawcy, szczegdlnie w przypadku, kiedy jest to
inna osoba niz reprezentant podmiotu, co poddaje pod watpliwosé, ze opiekun z ramienia kierunku ma
wystarczajagce dane do tego, ze nawigzuje wtasciwy kontakt z opiekunem studenta z ramienia
praktykodawcy przed, czy w trakcie nadzorowania praktyk oraz poprawnie weryfikuje opinie opiekuna
z ramienia podmiotu w dzienniku praktyk, pod ktdrg czesto brak podpisu, co stwierdzono na podstawie
udostepnionych podczas oceny dokumentéw z realizacji praktyk. W przypadku niespetnienia
obowigzkéw i odpowiedzialnosci natozonej na praktykodawce student ma prawo zgtosi¢ che¢ zmiany
miejsca odbywania praktyki.

Pomimo informacji zawartej w Regulaminie praktyk, ze szczegétowe cele oraz zadania praktyk
okreslajag Ramowe Programy Praktyk, opracowane odrebnie dla kazdego kierunku ksztatcenia a nawet
pojawita sie informacja, ze moze by¢ dostosowywany indywidualnie do specyfiki miejsca praktyk, ten
dokument nie zostat udostepniony, z powodu, zgodnie z uzyskang informacjg, braku jego
przygotowywania. Z uwagi na role Regulaminu praktyk w procesie realizacji zaje¢, rekomenduje sie
przeanalizowanie zapisdw pod katem zasadnosci tworzenia Ramowych programéw i wdrozenie dziatan
w sposob umozliwiajacy potwierdzenie zgodnosci realizacji procesu z informacjami opisanymi w
dokumencie biorgc pod uwage wptyw na przebieg i jakos$¢ procesu.

Studenci niepetnosprawni odbywajg i zaliczajg praktyki zawodowe wedtug zasad przewidzianych
programem i planem studidw, przy czym praktyki sg zorganizowane w sposéb, ktéry nie koliduje z
rodzajem ich niepetnosprawnosci.

Ocena z praktyki zawodowej jest wpisywana do funkcjonujgcego w Uniwersytecie informatycznego
systemu obstugi studenta. Odwotanie studenta z praktyki zawodowej na wniosek zaktadu pracy lub
niezrealizowanie jej programu (nieuzyskanie zaktadanych efektéw uczenia sie) powoduje niezaliczenie
praktyki zawodowej.

Z informacji zawartych w raporcie z praktyk kierunkowych za rok 2019/20 sporzgdzonym przez
Wydziatowego Opiekuna ds. Praktyk Studenckich wynika, ze nie wszyscy studenci wywigzali sie z
obowigzku uczestnictwa w zajeciach na poziomie ponizej 10%. Poniewaz w raporcie nie podano
powodu tej sytuacji rekomenduje sie, aby ze wzgledu na obowigzkowy charakter zaje¢ byto odniesienie
do 7rédta ww. sytuacji, ktére w wyniku analizy moze w ramach dziatan zapobiegawczych by¢
ograniczone lub wyeliminowane, co dodatkowo wptynie pozytywnie na wzrost mozliwosci zaliczenia
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semestru w terminie, bez potrzeby uruchomienia zaliczenia warunkowego zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem studidow. Studentowi, ktéry z uzasadnionych przyczyn nie odbyt praktyki zawodowej badz
jej czesci w wyznaczonym terminie, prodziekan do spraw ksztatcenia i spraw studenckich moze
zezwoli¢ na jej odbycie w innym czasie. Jednak przesuniecie terminu odbycia praktyki zawodowej na
okres po zakoniczeniu semestru uniemozliwia jego zaliczenie we wtasciwym czasie.

Z informacji uzyskanych podczas analizy udostepnionej dokumentacji z praktyk wynika, ze nie jest
stosowane co do zasady podpisywanie umdéw, w ramach ktérych studenci kierunku odbywajg praktyki.
Decyzje o tym czy w ogdle bedzie podpisana umowa jest pozostawiona praktykodawcy. Udostepniono
Listy intencyjne o wspodtpracy z Wydziatem, w ktdrych m.in. w wybranych przypadkach jest
uwzgledniona realizacja praktyk.

Wszystkie niezbedne formularze i druki, w tym Dzienniczek praktyk i Sprawozdanie z praktyki
kierunkowej, zgoda na odbycie praktyki i zaswiadczenie o ubezpieczeniu, niezbedne do prawidtowej
realizacji praktyk sg dostepne na stronie Wydziatu. Wymiar, zasady, organizacje, forme odbywania oraz
zasady zaliczenia praktyk dla kierunku i miejsca opisuja: regulamin i sylabus, przewodnik, wykaz miejsc.
Na szczegdlng uwage zastuguje przewodnik i uzasadnienie znaczenia Sprawozdania z Praktyki
Kierunkowej wdrozonego do stosowania w 2019 r. oraz sformutowane wytyczne dotyczgce zasad
sporzadzenia przez studenta przedmiotowego dokumentu. Sprawozdanie ma charakter opracowania
pisemnego, umozliwiajgcego usystematyzowang analize rynku zewnetrznego oraz podstawy
rekomendacji Jednostek na kolejny rok akademicki. Studenci realizujagc opracowanie w formie
pisemnej przygotowujg sie do dziatan projektowych oraz opracowania pracy dyplomowej. Dodatkowe
cele oraz zasady jakie okreslono dla sporzgdzenia Sprawozdania z Praktyki Kierunkowej umozliwiajgce
nabycie umiejetnosci na etapie przygotowujacym do pracy dyplomowej oraz system weryfikacji ich
spetnienia w formie check listy zamieszczonej na koricu opracowania, jest ciekawym rozwigzaniem
zastugujgcym na podkreslenie.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk kierunkowych realizowana jest w
oparciu o prawidtowo wypetniong i dostarczong przez studenta dokumentacje zgodnie z regulaminem
praktyk obejmujaca: Dziennik praktyk, indywidualne Sprawozdanie studenta z realizacji praktyk oraz
opinie dokonang przez Opiekuna praktyk z ramienia jednostki, w ktérej praktyka byta realizowana.

Po zakonczonej praktyce, opiekun praktyk z ramienia Uczelni dokonuje analizy ztozonej przez studenta
dokumentacji i potwierdza osiggniecie wymaganych efektéw uczenia sie.

Na podstawie dostarczonych przyktadéw dokumentdw z realizacji praktyk w 2018, 2019 i 2020 roku
przez studentéw studiéw, tj. Dzienniczka i sprawozdania, nie ma mozliwosci zidentyfikowania, wg
jakich zasad jest wystawiana koricowa ocena z zaje¢, ktéra powinna odzwierciedlac¢ odniesienie sie do
stopnia osiggniecia kazdego z zatozonych efektéw, wg zapisdw w sylabusie. Z ustnych informacji
wynika, ze na koricowg ocene sktadajg sie trzy niezalezne oceny odnoszace, sie do potwierdzenia, ze
student zrealizowat minimum 160h, ze opinia opiekuna praktykodawcy jest pozytywna i od 2019
zostato dostarczone sprawozdanie sporzadzone, wg wymagan. Rekomenduje sie, aby zasady oceny
byty spdjne z opisem aktualnego wydania sylabusu i odnosity sie do spetnienia kazdego z zaktadanych
efektow w sposéb czytelny i dokumentowany zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi zasadami dla
wszystkich obowigzkowych zajec.

Przyktady udostepnionej dokumentacji obejmowaty rok 2018, 2019 i 2020, po 4 z kazdego roku i byty
zdominowane przez praktyki w lecznicach weterynaryjnych. Przyktady podmiotéw, w ktérych
realizowano praktyki, to: Gabinet Weterynaryjny-Centrum Rehabilitacji Matych Zwierzat, Przychodnia
Weterynaryjna Provet, Przychodnia Weterynaryjna Przy Ktadce, Gabinet Weterynatyjny Tygrysek,
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Przychodnia Weterynaryjna Rudy Kot oraz Rekreacja Konna Pod Aniotami, Rehavet - Gabinet
Fizjoterapii.

Opisy realizowanych zadan byty zréznicowane obejmujgce zabiegi weterynaryjne i elementy
rehabilitacji, ale wsréd udostepnionej dokumentacji byty tez takie, gdzie nie odnaleziono informacji nt.
jakichkolwiek elementéw powigzanych z rehabilitacjg zwierzat, dodatkowo w takich miejscach
praktykanci opisywali udziat w zabiegach, np. pobieraniu krwi od psa, gdzie charakter zabiegu jest
dopuszczony do wykonania jedynie przez lekarza. Zawdd fizjoterapeuty nie daje uprawnien do
wykonywania tego typu zabiegdw, stad powstaje watpliwos$¢, jak w takich przypadkach oceniono
stopien osiggniecia zaktadanych efektéow, z uwagi na fakt, ze w dzienniku i sprawozdaniu brak
wystawienia oceny koicowej lub czastkowych i jest jedynie sformutowanie - praktyka zaliczona, bez
oceny. Uzyskane przez studentéw oceny z praktyk w latach 2018, 2019 i 2020 ksztattujg sie na poziomie
od 2,0 do 5,0 ztrendem poprawy z roku na rok udziatu ocen 4,5 oraz 5,0, przy czym jest istotna réznica
w wiekszym udziale stabszych ocen w przypadku specjalnosci Fizjoterapia zwierzat nieudomowionych
i egzotycznych w poréwnaniu do specjalnosci Fizjoterapia zwierzat towarzyszacych.

Jednym z istotnych elementéw warunkujgcych osiggniecie zaktadanych efektéw podczas praktyk jest
infrastruktura w miejscu praktyk. Na podstawie przedstawionych informacji wykazano, ze sg dostepne
dane identyfikujgce odpowiednio$é wyposazenia do zaktadanych efektéw na przyktadzie:

Kliniki Weterynaryjnej Centrum Rehabilitacji matych zwierzat, gdzie podmiot sktada sie z 4 gabinetdw,
poczekalni, a w sktad wyposazenia wchodzi laser wysokoenergetyczny, fala uderzeniowa, tory
kinetyczne.

RehaVet Fizjoterapia i Rehabilitacja Zwierzat, to zespo6t gabinetéow wyposazony w bieznie wodng, pitki
rehabilitacyjne, dyski sensomotoryczne, cavaletti, watki rehabilitacyjne, tasmy thera band, jezyki,
materace, podfoza stymulacji uktadu nerwowego), urzgdzenia do generowania fali uderzeniowej,
termoterapii, Swiatfolecznictwa (Sollux), elektroterapii i jonoforezy (TENS, NMES), ultrafonoforezy
magnetoterapii.

Fizjovet pomoc — Fizjoterapia zwierzat, gdzie podmiot zajmuje sie kormi i prowadzi zabiegi wpisujace
sie w terapie manualne (masaz relaksacyjny, m. leczniczy, m. gteboki, m. sportowy, m. powieziowy i m.
limfatyczny, myofasial kinetics lines), fizykoterapie (fala uderzeniowa, elektroterapia, jonoforeza,
ultradzwieki, sonoforeza), kinezyterapie (sensomotoryka, trening fizjoterapeutyczny) oraz
hirudoterapia.

W czasie pandemii wszystkie praktyki zostaty zrealizowane w trybie na miejscu w podmiocie.
Systematyczna ocena programu praktyk, poziomu ich realizacji i osigganych efektdw uczenia sie
prowadzona jest na podstawie kontaktéw opiekundw z ramienia Uczelni z podmiotami w trakcie
realizacji praktyk, opinii opiekunéw ze strony praktykodawcy w Dzienniczku praktyk. Opiekun praktyk
z ramienia zaktadu pracy, w ktérym student odbywa praktyke ma mozliwos¢ zamieszczenia informacji
i ewentualnych uwag i wnioskow w dzienniku praktyk. Jednak praktykodawcy bardzo rzadko wpisujg
uwagi i propozycje dziatan, co wykazaty réwniez dostarczone przyktady dziennikdw do oceny. Catosé
informacji jest analizowana i podsumowywana w rocznym sprawozdaniu, prezentowanym na stronie
Wydziatu i omawianym na zebraniach Rady programowej. Nie zidentyfikowano, aby w rocznym
sprawozdaniu byty uwzglednione wyniki zwigzane z opiniami studentdéw i praktykodawcéw. Zgodnie z
Regulaminem Rad programowych kierunkéw studiow powierza sie im nadzér nad wiasciwg i
systematyczna oceng programu.

Proces realizacji praktyk powinien uwzgledni¢ podjecie dziatan doskonalgcych z uwagi na stwierdzone
nastepujace nieprawidtowosci:
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1. Zdominowanie podmiotéw, w ktdrych sg realizowane praktyki o dziatalnosci zawodowej
weterynaryjnej z niewielkim udziatem podmiotéw reprezentujgcych dyscypline zootechniczng,
jako efekt m.in. zbyt ogdlnych zasad kwalifikacji i zatwierdzania miejsc praktyk.

2. Stosowanie innych zasad nadzoru nad zajeciami praktyki kierunkowe w stosunku do
pozostatych zaje¢ obowigzkowych objetych programem studiéw

3. Opis zasad zaliczenia praktyk kierunkowych w sylabusie nie odzwierciedlajgcy rzeczywistych
zasad oceny, w tym zasad wystawiania ocen czgstkowych i sposobu wyliczania oceny koricowe;j
dla tych zajec.

Plany zaje¢ w aspekcie procesu nauczania i uczenia sie oraz zwigzanej z nim pracy umystowej nalezy
oceni¢ pozytywnie. Spefniajg one wymagania okreslone w Zarzadzeniu Nr Z.173.2020.2021 Rektora
PBS z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2021/2022. W § 3 Zarzadzenia
czytamy, ze: miedzy zajeciami dydaktycznymi zaleca sie wprowadzenie 15 minutowych przerw, co jest
zachowane w planach zajeé. Przyktadowo | rok rozpoczyna zajecia o 8:30, konczy o 15:15 (wyjatek
stanowi jedna grupa, ktdra konczy zajecia o 17.00 bez przerwy obiadowej), z zachowaniem 15
minutowych przerw miedzy dwoma 45 minutowymi jednostkami zajeciowymi. Il rok rozpoczyna o 8:30
i konczy najpdiniej o 15:15 bez przerwy obiadowej; przerwy 15 minutowe s zachowane. Il rok
rozpoczyna zajecia we wtorek o 7:30, w pozostate dni o 8:30, w czwartek ma tylko blok jezykowy od
godziny 14:00. Studenci konczg zajecia dwa razy o 15:15, raz o 14:15 i raz o 13:30; 15 minutowe
przerwy miedzy jednostkami zajeciowymi sg zachowane. IV rok ma wolny poniedziatek i pigtek, a
specjalnos¢ HZNIE takze wtorek; zachowane sg 15 minutowe przerwy. Zajecia koriczg sie we wczesnych
godzinach popotudniowych dzieki czemu studenci mogg korzystaé z zasobow biblioteki (otwarta
codziennie do godziny 18:00). Plany zaje¢ pozwalajg na efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Przy konstruowaniu planéw, w przypadku zaje¢, ktére odbywajg sie w innych jednostkach Uczelni
uwzgledniono czas potrzebny na przemieszczenie sie pomiedzy miejscami.

Liczba studiujgcych na kierunku zoofizjoterapia na WHiBZ wykazuje tendencje wzrostowg. Nie ma to
wplywu na liczebnos¢ grup, w ktérych realizowane sg zajecia, s one odpowiednie do wytycznych
obowiazujgcych w PBS. W Zarzadzeniu nr Z.183.2020.2021 Rektora UTP im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy w sprawie liczebnosci grup studenckich z dnia 30 czerwca 2021 roku w paragrafie 4
czytamy natomiast, ze ,Uruchomienie na studiach pierwszego stopnia wiecej niz jednej specjalnosci
dla danego naboru wymaga utworzenia grup specjalnosciowych, z ktdrych kazda liczy co najmniej 26
studentdw”. Analiza danych przedstawionych w zat. 6 do RS (tabela 3 i 4) wskazuje natomiast, ze
»Liczebnos$¢ grup studenckich w roku akademickim 2019/2020 w podziale na rodzaj zajec za kierunku
zoofizjoterapia (pierwszego stopnia), stan na 1.07.2020 roku wynosita: dla FZT - Liczba grup
¢wiczeniowych - 2, Liczebnos¢ grup éwiczeniowych 38 i 18, Liczba grup laboratoryjnych 3, Liczebnos¢
grup laboratoryjnych 16, 18, 18, natomiast dla specjalnosci FZNIE byto to — Liczba gr. ¢w. - 1, Liczebn.
gr. ¢w. 16, Liczba gr. lab. 1, Liczebn. gr. lab. 16.” - zastanawia wielko$¢ grupy studenckiej realizujgcej
proces ksztatcenia na specjalnosci FZNIE. Z analogicznego zestawienia w roku akademickim 2020/2021
wynika, ze sytuacja na tej specjalnosci w zakresie liczebnosci ulegta zmniejszeniu i odbiega od zalecen
wynikajgcych z Zarzadzenia Z.183.2020.2021, cyt. “Wartosci liczebnosci grup studenckich w roku
akademickim 2020/2021 w podziale na rodzaj zaje¢ na kierunku zoofizjoterapia (pierwszego stopnia),
stan na dzied 1.07.2021 roku wynosita: dla FZT - Liczba grup éwiczeniowych - 3, Liczebnos¢ grup
¢wiczeniowych 28, 25, 15, Liczba grup laboratoryjnych 5, Liczebno$¢ grup laboratoryjnych 14, 14, 12,
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13, 15, natomiast dla specjalnosci FZNiIE byto to — Liczba gr. ¢w. - 1, Liczebn. gr. éw. 12, Liczba gr. lab.
1, Liczebn. gr. lab. 12.”

Proces nauczania w okresie pandemii (on-line/hybrydowe) regulowaty Zarzgdzenie nr Z.11.2020.2021
z 16 wrzesnia 2020 roku, Zarzadzenie nr Z.120.2020.2021 z dnia 8 marca 2021 w sprawie: zasad
realizacji zaje¢ dydaktycznych na studiach wyziszych, studiach podyplomowych i kursach
doksztafcajacych w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w
Bydgoszczy w semestrze letnim w roku akademickim 2020/2021 w warunkach zwigzanych z wirusem
SARS-CoV-2 oraz Zarzadzenie nr Z.121.2020.2021 z dnia 17 marca w sprawie: przeprowadzania zaliczen
i egzamindw oraz egzaminéw dyplomowych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia
w semestrze letnim w roku akademickim 2020/2021 w warunkach zwigzanych z wirusem SARS-CoV-2.
Przyjmujgc zasady nauczania w formie hybrydowej zarzgdzono realizacje procesu dydaktycznego
zgodnie z rozktadem zajeé obowigzujgcych na danym kierunku, formie i roku. Zalecono, aby nie tgczy¢
w jednym dniu tygodnia zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é oraz w formie tradycyjnej — stacjonarnej. Zobowigzano Dziekana do powotania koordynatora
ds. ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, ustalono tez zakres jego
zadan. Okreslono zakres odpowiedzialnosci prowadzacych zajecia dydaktyczne. Stosowny zapis
wskazat, ze Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich udziela studentom wsparcia technicznego
w tym z mozliwoscig korzystania na okreslonych warunkach z infrastruktury informatycznej wydziatu.
Ponadto, zalecono, aby zajecia dydaktyczne prowadzone w formie tradycyjnej byty realizowane z
zachowaniem srodkéw bezpieczenstwa sanitarnego. Zaliczenia i egzaminy przeprowadza sie zdalnie z
wykorzystaniem oprogramowania umozliwiajgcego archiwizacje listy studentéw i prac pisemnych
(zaliczei/ egzamindw). W uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela akademickiego i po
uzyskaniu zgody dziekana zaliczenie / egzamin moze odby¢ sie w formie stacjonarnej z zachowaniem
rezimu sanitarnego. Zasady przeprowadzania zal./ egz. w formie stacjonarnej okresla paragraf 19 i 20
Regulaminu studidw. Stosowane narzedzia informatyczne przy zal./ egz. zdalnych musza zapewniac
bezpieczenstwo danych. Kazdy nauczyciel akademicki ma obowigzek archiwizacji wynikéw zaliczen i
egzamindw wg zasad okre$lonych przez dziekana. Uregulowane powyzszymi zaleceniami sprawy
dotyczace organizacji procesu nauczania i uczenia sie funkcjonowaty bez zaktécen; potwierdzajg to
m.in. udostepnione do wgladu cztonkom zespotu oceniajgcego PKA prace dyplomowe i etapowe.
Tresci ksztatcenia z zakresu poszczegdlnych przedmiotéw (sylabusy) powinny by¢ dostepne na stronie
internetowej WHiIBZ (w okresie przeprowadzania oceny strona w przebudowie; korzystajac z
udostepnionego linku do starej strony nie odnaleziono “zawieszonych” sylabusow). Zespotowi
oceniajgcemu PKA umozliwiono petny dostep do sylabuséw obowigzujgcych w ramach programéw |,
I, M.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Program studiow stacjonarnych o profilu ogélnoakademickim oferowany na kierunku zoofizjoterapia
prowadzonym przez Politechnike Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich (PBS) w Bydgoszczy pod
wzgledem realizowanych specjalnosci, tresci ksztatcenia i stosowanych metod dydaktycznych jest
spojny z celami i efektami uczenia sie i potwierdza, ze dominujgcg dyscypling, do ktérej odnoszg sie
efekty ksztatcenia na kierunku jest zootechnika i rybactwo oraz weterynaria. Tresci ksztatcenia podane
w sylabusach umozliwiajg w zdecydowanej wiekszosci osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie,
chociaz wystepujgce w niektdrych z nich niedociggniecia wymagajg poprawy. Czas trwania ksztatcenia
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w wymiarze 7 semestréw na stacjonarnych studiach pierwszego stopnia jest typowy dla tego typu
kierunku. Naktad pracy studentéw, mierzony liczbg punktow ECTS - fgcznie 210 na studiach pierwszego
stopnia umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych efektéw a takze uzyskanie kwalifikacji i
kompetencji odpowiadajgcych realizowanemu poziomowi ksztatcenia, w tym kompetencji
inzynierskich.

Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie sie studentéw i aktywizujgce formy
pracy. Umozliwia to osigganie efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, jak
tez kompetencji inzynierskich. W trakcie studiéw nabywajg umiejetnosci praktyczne. Potrafig
formutowac i analizowaé problem, dobieraé wtasciwe narzedzia i metody badawcze oraz formutowa¢d
whnioski. Na studiach pierwszego stopnia nabywajg podstawowe umiejetnosci badawcze, rozwijajg je
realizujgc badania w ramach kdét naukowych oraz prac dyplomowych. Metody dydaktyczne sprzyjaja
aktywizacji studentéw, stymulujg do systematycznej pracy i osiggania zaktadanych efektéw uczenia
sie. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest dostosowana do potrzeb réznych grup studentéw,
a infrastruktura wydziatu umozliwia podjecie i realizowanie studiéw osobom z niepetnosprawnosciami.
Programy i plany studiéw zostaly opracowane zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i
ergonomii.

Zgodnie z przyjetym programem studiow praktyki kierunkowe sg realizowane w trybie zajec
obowigzkowych z prawidtowo przypisanymi punktami ECTS. Z uwagi na ogdélnoakademicki profil
kierunku nalezy podkresli¢, ze pomimo braku wymagania ustawowego, zajeciom nadano status
obowigzkowych, co niewatpliwie jest podyktowane oczekiwaniem rynku pracy, skoncentrowanym na
absolwentach o pozadanych umiejetnosciach zdobywanych na zajeciach praktycznych, ktoére
umozliwiajg realizacje zaktadanych efektéw w bezposrednim kontakcie z rzeczywistym $rodowiskiem
potencjalnych pracodawcéw. Dodatkowym uzasadnieniem decyzji, aby praktyki kierunkowe byty
zajeciami obowigzkowymi jest profil zawodowy absolwenta skoncentrowany na specyficznych dla tego
zawodu umiejetnosciach, ktérych nabycie w ramach praktyk znaczgco podnosi atrakcyjnosc¢
absolwenta na rynku pracy.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych sg odpowiednie w odniesieniu do profilu
zawodowego i spetniajg zatozone cele oraz efekty uczenia sie przewidziane dla kierunku. Wydziat
zapewnienia miejsca odbywania praktyk, ktérych zasady wyboru i weryfikacji przed zatwierdzeniem
nalezy poddac¢ doskonaleniu. Praktyki sg wtasciwie umiejscowione w planie studiéw. Forma zaliczenia
praktyk, bazujaca na opisie zadan realizowanych podczas praktyk w dzienniku praktyk oraz
sprawozdaniu z praktyk jest trafnie dobrana i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie przez studentéw okreslonych w sylabusach, jednak sposéb
dokumentowania i procedowania, m.in. zapewniajacy spéjnosé¢ proceséw okreslonych w systemie
jakosci dla zaje¢ obowigzkowych, jakimi sg réwniez praktyki, zarekomendowano jako obszary do
doskonalenia. System nadzoru nad przebiegiem praktyk jest realizowany przez kompetentnych
opiekundw z ramienia Wydziatu w sposdb zdalny lub w ramach wybidrczych wizytacji miejsc, w ktérych
studenci realizujg praktyki. Opiekunowie oceniajg miejsce praktyk biorgc pod uwage infrastrukture i
wyposazenie umozliwiajgce osiggniecie zaktadanych efektéw. Wszystkie kluczowe elementy
decydujagce o odpowiedniej jakosci realizacji zaje¢ w ramach praktyk, jak program praktyk,
opiekunowie praktyk z ramienia Uczelni i zaktadu, miejsca praktyk, system oceny efektéw uczenia sie
podlega systematycznej ocenie w celu doskonalenia procesu, jednak z ograniczonym udziatem
studentdéw oraz pracodawcéw, co wymaga doskonalenia.

Wydziatowy Regulamin Praktyk zawiera informacje dotyczace zasad zaliczania praktyk, ktére nie
spetniajg na dzien oceny wymagan ustawowych, co spowodowato sformutowanie zalecenia.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 25



Na podkreslenie zastuguje fakt, ze kierunek zostat uruchomiony 6 lat temu jako jedyny w Polsce
ksztatcgcy w zawodzie Zoofizjoterapeuty, ktérego program jest na biezgco wypracowywany, stad
systematycznie sg wprowadzane zmieniany programowe, obejmujgce réwniez praktyki kierunkowe, w
wyniku sugestii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w celu ich doskonalenia i optymalizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie wprowadzenie zmian dotyczacych zasad zaliczania praktyk zawodowych w Wydziatowym
Regulaminie praktyk z odniesieniem sie do aktualnie obowigzujacych przepiséw, ich wdrozenie oraz
prawidtowq realizacje, zgodnie z wymaganiami prawa oraz dostosowanie procedury ubiegania sie o
uznanie na poczet praktyki studenckiej udokumentowanego doswiadczenia zawodowego, wg zasad
rownorzednych dla wszystkich zaje¢ obowigzkowych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady przyjecia, weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie, zaliczenia semestréw oraz
dyplomowania na studiach okresla Regulamin studidw 2019 i 2021. Zgodnie z nim przyjecie na studia
nastepuje poprzez proces rekrutacji, potwierdzenie efektéw uczenia sie lub przeniesienia sie z innej
uczelni lub uczelni zagranicznej. Szczegdtowe zasady rekrutacji w roku akademickim 2020/2021 okresla
Uchwata Senatu nr 6/430, a w roku akademickim 2021/2022 Uchwata Senatu nr 5 /445 oraz Uchwaty
3/444i4/444. Uchwaty okreslajg warunki, tryb i terminy rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji. Okreslajg
tez wymogi dla kandydatow, co umozliwia podjecie ksztatcenia przez osoby ze starg i nowg i
zagraniczng maturg badZz maturg miedzynarodowg, a takze przez laureatéw i finalistéw olimpiad,
laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz ogélnopolskich. Postepowanie kwalifikacyjne odbywa
sie na podstawie rankingu sumy punktéw procentowych uzyskanych przez kandydata na pisemnym
egzaminie maturalnym/egzaminie dojrzatosci z 3 przedmiotéw obowigzkowych: jezyka polskiego,
jezyka obcego, matematyki oraz z przedmiotu obowigzkowego lub dodatkowego do wyboru sposréd:
matematyki, biologii, chemii, fizyki lub fizyki i astronomii, geografii obliczonej wedtug okreslonego
wzoru. Na stronie internetowej PBS s dostepne dokumenty dotyczace zasad i terminéw rekrutacji,
rekrutacji oséb z niepetnosprawnosciami, rekrutacji cudzoziemcéw. Dla WHIBZ podano kierunki
ksztatcenia oraz specjalnosci - dla kierunku zoofizjoterapia dwie - fizjoterapia zwierzat towarzyszacych
i fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych oraz wymagania. Zdaniem zespotu
oceniajgcego PKA mozna uznac kryteria kwalifikacji na kierunek za przejrzyste, selektywne i
bezstronne.

Wymagania dotyczace zaliczenia kolejnych etapéw studiow sg okreslone w sposdb formalny i
udostepniane do wiadomosci studentéw za pomocg strony internetowej i wirtualnej platformy USOS.
Sposdb weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie okresla Regulamin Studiow, Uchwala
Senatu nr 3/452 w sprawie doskonalenia wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz
Zarzadzenie Rektora nr Z.95.2019.2020 w sprawie aktualizacji procedur w ramach procesu
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Weryfikacji i ocenie podlegajg wszystkie efekty uczenia sie
zdefiniowane w programie studiow. Przeprowadza jg prowadzacy zajecia w formie zaliczenia lub
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egzaminu na ocene. Prace etapowe umozliwiajg weryfikacje efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i
umiejetnosci. Dominujg zaliczenia pisemne, gtdéwnie testowe (w okresie pandemii w MS Teams) oraz
ustne umozliwiajgce dodatkowo weryfikacje kompetencji spotecznych. Zasady i sposoby weryfikacji
efektdw podano w sylabusach. Prowadzgcy przedstawiajg je tez na pierwszych zajeciach. Okreslone w
sylabusach metody weryfikacji efektéw uczenia sie dostosowane sg do formy zajeé i czasu na nie
przewidzianych. S3 one dostosowane do efektéw uczenia sie zaktadanych dla zaje¢ i umozliwiajg
sprawdzenie i ocene wszystkich efektow nabytych przez studentédw. Studenci otrzymujg informacje
zwrotng o uzyskanych efektach w postaci oceny z prac etapowych i koiAcowych. Zgodnie z
Zarzadzeniem JM Rektora Z.173.2020.2021 z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie organizacji roku
akademickiego 2021/2022 § 4 znalazt sie zapis: ,Nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do: wpisu
ocen do elektronicznych protokotéw zaliczen i egzaminéw w systemie USOSweb, w terminach
wynikajgcych z Regulaminu studiéw i niniejszego zarzadzenia, tj. na biezgco, nie pdzniej niz 7 dni po
przeprowadzeniu zaliczenia/ egzaminu i nie pdzniej niz 7 dni po zakonczeniu danej sesji egzaminacyjnej
oraz nie pozniej niz 2 dni po zakoniczeniu danej sesji poprawkowej. W przypadku nieosiggniecia
efektdw Regulamin studiow przewiduje tzw. “dtug punktowy” umozliwiajacy wpis na kolejny semestr.
Jego wartos¢ okredla zatgcznik do Zarzadzenia Rektora Z.193.2020.2021 oraz zatgcznik do Uchwaty RW
zdnia 17.11.2017 r.

Student otrzymuje zaliczenie przedmiotu na podstawie pozytywnie ocenionych prac etapowych.
Zwraca uwage przewaga ocen dobrych i bardzo dobrych (5.0 i 4.5) nad ocenami dostatecznymi (3.0,
3.5), ktdre nalezg do rzadkosci. Analiza sprawdziandw okresowych w okresie pandemii, najczesciej
rozwigzywanych z wykorzystaniem MS Teams, wskazuje na czeste stosowanie testéw jednokrotnego
wyboru (przy jedynie trzech proponowanych odpowiedziach) i jednoczesnie braku propozycji pytan
otwartych. Zespot PKA rekomenduje opracowywanie i wykorzystanie praktyczne sprawdziandw
wymagajgcych od studentéw postugiwania sie szerszym obszarem zdobytej wiedzy poprzez
zaproponowanie w testach pytan otwartych. Metody ewaluacji efektdw uczenia sie umozliwiajg ich
sprawdzenie i ocene podczas zaje¢, gdyz poza sprawdzianami pisemnymi proponuje sie (co jest
przestawione w sylabusach) weryfikacje efektow uczenia sie na podstawie prezentacji, sprawozdan,
projektéw i egzamindw pisemnych. Stosujgc ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ stosowane sg metody weryfikacji i oceny wtasciwe dla tej formy zaje¢ (Zarzadzenia
Rektora nr: Z.120.2020.2021, Z.121.2020.2021). Dokumenty, ktére weryfikujg efekty uczenia sie
archiwizuje prowadzacy zajecia.

Warunkiem otrzymania dyplomu ukonczenia studidéw jest uzyskanie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie wynikajacych z programu studiéw i zdanie egzaminu dyplomowego. Studenci, ktorzy
realizujg program ksztatcenia | (2014/2015) majg program uwzgledniajgcy przygotowanie pracy
dyplomowej i zdanie egzaminu dyplomowego. Cykl ksztatcenia, ktory rozpoczeto w latach 2019/2020
(plan studiéw II) oraz 2021/2022 (plan studiéw lll) zaktada przystgpienie do egzaminu dyplomowego
bez koniecznosci realizacji pracy dyplomowe;.

Na WHiBZ funkcjonuje wewnetrzna Procedura Dyplomowania, ktéra stanowi, ze kierownicy komaérek
organizacyjnych zgtaszajg tematy, promotora i recenzenta pracy dyplomowej, a weryfikacji ich
dokonuje Rada Programowa kierunku oraz Prodziekan ds. ksztaftcenia i spraw studenckich na
podstawie dorobku naukowego i dydaktycznego.

Promotorem pracy dyplomowej powinna by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora
i legitymujgca sie odpowiednimi kompetencjami. Osoby z tytutem zawodowym magistra/lekarza
weterynarii mogg kierowac pracami dyplomowymi inzynierskimi w przypadku co najmniej 3-letniego
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zatrudnienia w uczelni w charakterze nauczyciela akademickiego, wzglednie posiadania co najmniej 5-
letniego doswiadczenia w danym zawodzie, za zgodg Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich.
Recenzentem pracy dyplomowej powinien by¢ profesor tytularny lub pracownik ze stopniem
naukowym dr hab. z odpowiednimi kompetencjami (procedura dyplomowania WHiBZ, pkt. 4.2).
Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ takze nauczyciel akademicki posiadajgcy stopie naukowy
co najmniej doktora, wyznaczony przez Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich (pkt. 13 §34
Regulaminu studiow).

Zasady dyplomowania z obowigzkiem realizacji prac dyplomowych (studia pierwszego stopnia, plan |,
2014/2015) okreslone zostaty w Regulaminie Studiéw oraz Wewnetrznej Procedurze Dyplomowania
WHiBZ. Praca dyplomowa jest integralng czescig procesu dyplomowania. Tematyka prac dyplomowych
zwigzana jest z kierunkiem, zainteresowaniem studentéw, potrzebami interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych. Prace dyplomowe weryfikujg nabycie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, majg charakter pracy naukowej — badawczej,
projektowej, studium przypadku. Wymagania dotyczace redagowania prac dyplomowych s3 jednolite
dla uczelni, wydziatu, kierunku, okreslono ich uktad i wymagania edytorskie. Tematyka prac
realizowanych na kierunku zoofizjoterapia dotyczy projektowania programéw terapeutycznych,
wykorzystania wybranych terapii w rehabilitacji zwierzat z okreslong jednostkg chorobowg
zdiagnozowang wczesniej przez lekarza weterynarii, przygotowania i/ lub oceny programéw terapii
behawioralnej, monitorowania podstawowych parametréw statusu zdrowotnego. Poprawny dobér
metodyki i wykonanie doswiadczenia, pozyskanie danych literaturowych i ich umiejetne wykorzystanie
przy opisie problemu i interpretacji wynikow badan wtasnych oraz petna analiza wynikéw (pozyskanie,
obliczenie, interpretacja) a takze wnioskowanie oparte na wynikach wtasnego eksperymentu/ badania
oraz prezentacja pracy przed komisjg i jej merytoryczna dyskusja z cztonkami komisji, umozliwiaja
pokrycie zatozonych kompetencji inzynierskich.

Zasady i przebieg dyplomowania. Rada Programowa zatwierdza tematy prac dyplomowych zgtaszane
przez pracownikdéw a nastepnie realizowane przez studentéw oraz zagadnienia na egzamin
dyplomowy. Praca dyplomowa jest oceniana przez opiekuna i recenzenta. Wybdr recenzentéw prac
dyplomowych na kierunku zoofizjoterapia nie jest wyborem losowym co potwierdza fakt recenzowania
prac dyplomowych dotyczacych szerokiego obszaru probleméw z zakresu chowu/ hodowli koni,
pisanych przez studentéw pod opieka jednego nauczyciela akademickiego, przez stale tego samego
recenzenta zewnetrznego (wystgpito to w latach 2019, 2020, 2021 w 13 przypadkach). W odpowiedzi
na zapytanie w powyziszej sprawie skierowane do uczelni/wydziatu potwierdzono wystepowanie
problemdéw w zakresie doboru kompetentnych recenzentow.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym sktadanym przed komisjg powotywang przez Dziekana.
Egzamin dyplomowy obejmuje zagadnienia odnoszace sie do efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i
umiejetnosci. Udostepniona dokumentacja wskazuje, ze obrony prac odbywajg sie w wyznaczonym
terminie, przed 3. osobowg komisjg, ktérej przewodniczym jest Dziekan do spraw ksztatcenia i spraw
studenckich lub osoba upowazniona przez dziekana ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego
oraz promotor i recenzent pracy. Na obronie dyplomant przedstawia prezentacje a nastepnie
odpowiada na trzy pytania. Pytanie 1 jest wybierane losowo z przygotowanej wczesniej i podanej do
wiadomosci (strona WHiBZ) listy 40 pytan i dotyczy przedmiotow specjalnosciowych realizowanych
przez dyplomanta. Pytanie drugie jest zadawane przez cztonkéw komisji i dotyczy / dotyczy¢ powinno
obszaru przedmiotéw kierunkowych. Pytanie 3 dotyczy pracy. Analiza dokumentéw dotyczacych prac
dyplomowych wskazuje, ze w sporadycznych przypadkach tres¢ pytan 2. i 3. wykazuje pewna,
dyskretng zbieznos¢. Do wyliczane] Sredniej oceny z egzaminu dyplomowego wliczana jest tez ocena
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za prezentacje co podnosi wspomniang srednig. Zespodt oceniajgcy PKA rekomenduje obliczanie
Sredniej z egzaminu w oparciu o odpowiedzi na pytania 1-3 a takze rozwazenie opracowania listy pytan
do wyboru z zakresu przedmiotéw kierunkowych (pyt. nr 2 na egzaminie dyplomowym), ktérych
losowy wybér na egzaminie pozwoli na obiektywng ocene kompetencji inzynierskich dyplomanta.
Pytania specjalnosciowe sg udostepniane dyplomantom na stronie WHiBZ, takie samo rozwigzanie
mozna rekomendowac w przypadku przedmiotdow kierunkowych. Wszystkie prace, ktore analizowali
cztonkowie zespotu oceniajgcego PKA byty opracowane poprawnie wg jednolitego schematu. Jakos¢
merytoryczna prac, w zdecydowanej wiekszosci byta bardzo dobra lub co najmniej dobra;
zastanawiajgce byto jedynie zaproponowanie tematu pracy z obszaru nauk biologicznych (ocena
kraniometryczna). Na uczelni/wydziale/kierunku nie ma szczegétowych wymagan w zakresie literatury,
z ktérej korzysta dyplomant opracowujacy temat - dotyczy to ilosci i jakosci prac wykorzystywanych
przez dyplomanta - udziatu minimalnego m.in. publikacji w jezykach obcych oraz publikacji naukowych
oraz maksymalnego udziatu zrédet internetowych. Spostrzezenie to nie znajduje w zasadzie szerszego
zastosowania praktycznego w odniesieniu do prac realizowanych na kierunku ze wzgledu na przyjeta
zgodnie z programami studiow Il i Il forme dyplomowania bez obowigzku pisania pracy dyplomowej
(formalnie zakonczenie cyklu ksztatcenia kornczgcego sie napisaniem i obrong pracy dyplomowej
obejmuje studentow konczacych studia w roku akademickim 2021/2022 - luty 2022 roku).

Ocena koncowa (na dyplomie) jest wyliczana poprawnie - w oparciu o srednig ze studiéw i ocene z
egzaminu dyplomowego.

Skftadanie i archiwizacje prac wg systemu Archiwum Prac Dyplomowych reguluje Zarzadzenie nr
Z.43.2018.2019.

W okresie pandemii (ostatnie dwa lata) zalecono, aby egzaminy dyplomowe odbywaty sie w formie
zdalnej z petng transmisjg egzaminu dyplomowego w czasie rzeczywistym i wielostronng komunikacja.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg w sktadzie: przewodniczacy, promotor pracy
dyplomowej, recenzent pracy dyplomowe]. Egzamin odbywa sie zgodnie z wytycznymi ustalonymi
przez prodziekana ds. Ksztatcenia i spraw studenckich (wg zasad wydzialowego regulaminu
dyplomowania). Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada dziekan.

Proces dyplomowania jest dla studentow przejrzysty i zrozumiaty. Studenci sg z nim zapoznawani w
czasie trwania studidow oraz podczas seminarium dyplomowego (plan studiéw |, 2014/2015). System
sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia zapewnia rzetelnos¢, wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc
wynikéw, umozliwia tez ocene stopnia osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Brak obowigzku pisania pracy dyplomowej jest mozliwy zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt 3 Prawa o
szkolnictwie wyzszym i nauce od roku akademickiego 2019/2020 (plan studiéw Il 2019/2020, plan
studiow 1l 2021/2022). Zasady postepowania okre$lono w wewnetrznej procedurze WHIBZ,
przygotowanej dla kierunku zoofizjoterapia przez Rade Programowg kierunku, przyjetej przez
Kolegium Wydziatowe w dniu 21.06.2021 r. Podstawa prawng jest Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Regulamin studiéw (Zatgcznik do uchwaty nr 1/457 Senatu UTP z
dnia 28 kwietnia 2021 roku). Wypowiedzi nauczycieli ksztatcgcych na kierunku wskazujg na przestanki,
ktore decydowaty o skorzystaniu z nowej formy dyplomowania. Wskazywano na trudnosci zwigzane z
proponowaniem przez nauczycieli zatrudnionych na wydziale i realizujgcych ksztatcenie na kierunku
duzej liczby réznorodnych tematéw badawczych do zrealizowania w ramach pracy dyplomowej oraz
brak wsrdd pracownikow wydziatu kompetentnych kandydatéw na recenzentow.

Nowa procedura dyplomowania dotyczy studentdw pierwszego stopnia studiéw stacjonarnych
kierunku zoofizjoterapia, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie od roku akademickiego 2019/2020. Okres$lono
w niej zasady dyplomowania w zakresie nieuregulowanym w Ustawie i/lub Regulaminie studiow, w
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szczegoblnosci: trybu i zasad powotywania Komisji Egzaminacyjnych, zasad przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego, sposobu dokumentowania przebiegu egzaminu dyplomowego. Studenci, ktérzy
rozpoczeli studia na kierunku w roku akademickim 2021/2022 (plan Ill) bedg o tej formie
dyplomowania informowani na spotkaniach z opiekunami. Dla studentéw kierunku zoofizjoterapia
przewidziano egzamin dyplomowy, ktéry obejmie zagadnienia z toku studiéw a w szczegdlnosci zakres
przedmiotow kierunkowych i specjalnosciowych wypetniajgcych kompetencje inzynierskie (informacje
dostepne na starej stronie WHiBZ).

Osobami odpowiedzialnymi za realizacje procedury sg Dziekan, Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw
studenckich, nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztatcenie na kierunku studidw oraz nauczyciele
powotywani w sktad Komisji Egzaminacyjnych a takie pracownicy dziekanatu prowadzacy sprawy
studenckie.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego studenta studidw pierwszego stopnia, ktorych
program nie przewiduje pracy dyplomowej, jest uzyskanie wszystkich zaktadanych efektédw uczenia sie
wynikajgcych z programu studidw. Egzamin dyplomowy inzynierski ma na celu weryfikacje efektow
uczenia sie oraz ocene stopnia opanowania przez studenta wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w zakresie zrealizowanego programu ksztatcenia i sylwetki absolwenta danego kierunku
studiow. Dziekan odpowiada za zakres i tryb prowadzenia procedur, a prodziekan ds. ksztatcenia i
spraw studenckich za organizacje i przebieg egzaminu dyplomowego inzynierskiego. Student po
ztozeniu egzaminu dyplomowego inzynierskiego staje sie absolwentem Politechniki Bydgoskiej i
otrzymuje dyplom ukoniczenia studidw.

Egzamin dyplomowy przeprowadza Komisja Egzaminacyjna powotywana przez prodziekana ds.
ksztatcenia i spraw studenckich na miesigc przed terminem egzaminu. Komisji Egzaminacyjnej
przewodniczy prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich lub inny wyznaczony przez niego
nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora PBS. W sktad Komisji
Egzaminacyjnej oprécz Przewodniczacego wchodzg dwaj Cztonkowie wybrani sposréd nauczycieli
akademickich ze stopniem naukowym co najmniej doktora zajmujacy sie obszarem wiedzy zwigzanym
z okreslonym kierunkiem studiéw. W pracach Komisji Egzaminacyjnej moze uczestniczy¢, na prawach
konsultanta merytorycznego, nauczyciel akademicki z tytutem zawodowym magistra lub lekarza
weterynarii, posiadajagcy co najmniej 5-letnie doswiadczenie w okreSlonym zawodzie. W
uzasadnionych przypadkach prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich moze zmienié¢ sktad Komisji
na jeden dzien przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomowego. Prodziekan ds. ksztatcenia i
spraw studenckich moze powotac wiecej niz jedng Komisje.

Egzamin dyplomowy inzynierski przeprowadzi¢ nalezy nie pdzniej niz w terminie do konca lutego.
Harmonogram egzaminu dyplomowego inzynierskiego okre$la prodziekan ds. ksztatcenia i spraw
studenckich i podaje do wiadomosci studentdow nie pdzniej niz miesigc przed rozpoczeciem ostatniego
semestru studiow. Egzamin dyplomowy inzynierski sktadaé sie bedzie z dwdch czesci: pisemnej oraz
ustnej i stanowi weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie zwigzanych z kierunkiem studidw. Czes¢
pisemna egzaminu dyplomowego inzynierskiego ma forme testu jednokrotnego wyboru. Czes¢ ustna
egzaminu polega na rozwigzaniu zadan problemowych wskazanych w zestawie trzech pytan z
uwzglednieniem analizy logicznej problemu, przy zachowaniu nomenklatury zawodowej i spdjnosci
poprawnego rozumowania. Zakres tematyczny egzaminu obejmuje zagadnienia z catego toku studiéw,
ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych. Student najpierw
przystepuje do czesci pisemnej a nastepnie do czesci ustnej egzaminu dyplomowego inzynierskiego.
Po zakonczeniu czesci ustnej egzaminu, Komisja Egzaminacyjna sporzgdza protokét i podaje wynik
koncowy egzaminu dyplomowego inzynierskiego. Warunkiem zdania egzaminu dyplomowego jest
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uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z kazdej czesci egzaminu (pisemnej i ustnej), co oznacza
uzyskanie 51% efektéw uczenia sie. Ocene koncowgq z egzaminu dyplomowego inzynierskiego ustala
sie na podstawie $redniej arytmetycznej z ocen uzyskanych z czesci pisemnej i ustnej wedtug zasady
podanej w Regulaminie Studiéw. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z egzaminu lub
nieusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu w wyznaczonym terminie, prodziekan ds.
ksztatcenia i spraw studenckich wyznacza drugi termin egzaminu jako ostateczny. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie studiéw. Do egzaminu
poprawkowego stosuje sie zasady okreslone w niniejszym § w ust. od 3 do 9. Jezeli student przystepuje
do egzaminu w trybie poprawkowym, to wynikiem egzaminu jest ocena, ktérg student uzyskat w
drugim terminie. W przypadku niezdania egzaminu w drugim terminie wydaje sie decyzje o skresleniu
z listy studentéw. W przypadku powtarzania semestru, urlopu od zaje¢ badz wznowienia studiéw,
student realizuje program studiéw obowigzujgcy na danym cyklu ksztatcenia oraz podlega zasadom
zaliczania semestru i roku obowigzujgcym na danym cyklu ksztatcenia.

Ukonczenie studidw nastepuje po zdaniu egzaminu dyplomowego inzynierskiego z wynikiem co
najmniej dostatecznym

Ostateczny wynik ukoniczenia studidéw wystawia Komisja Egzaminacyjna stosujgc zasady i skale ocen
okreslong w Regulaminie studidw. Podstawg obliczenia ostatecznego wyniku ukorczenia studiéw sa:
Srednia arytmetyczna z ocen z przedmiotéw objetych planem studiéw (A), ocena z egzaminu
dyplomowego inzynierskiego (B). Wynik ukonczenia studiéw stanowi sume 0,6A i 0,4B.

Przebieg egzaminu dyplomowego jest dokumentowany protokolarnie. Dokumentacja z przebiegu
egzaminu dyplomowego obejmuje: zestaw pytan testowych, arkusz oceny pytan testowych, zestaw
pytan wylosowany przez studenta w czesci ustnej egzaminu, arkusz oceny pytan z czesci ustnej,
protokdt z egzaminu dyplomowego. Za prawidtowe skompletowanie dokumentacji odpowiada
Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej. Dokumentacje egzaminu dyplomowego pozostawia sie w
teczce studenta.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady przyjecia, weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie, zaliczenia semestréw oraz
dyplomowania na kierunku zoofizjoterapia w ujeciu ogdlnym mozna uznaé za w petni przejrzyste,
selektywne i bezstronne. Zaliczenia kolejnych etapdw studidow okreslono w sposdb formalny i
udostepniono do wiadomosci studentéw za pomocyg strony internetowej i wirtualnej platformy.
Okreslono sposdb weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach procesu
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Weryfikacji i ocenie podlegajg wszystkie efekty uczenia sie
zdefiniowane w programie studiow. Przeprowadza jg prowadzacy zajecia w formie zaliczenia lub
egzaminu na ocene. Zasady i sposoby weryfikacji efektow podano w sylabusach. Stosujgc ksztatcenie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosowano metody weryfikacji i oceny
wilasciwe dla tej formy zaje¢. Zasady i przebieg dyplomowania z obowigzkiem realizacji prac
dyplomowych lub bez, okreslajg wewnetrzne procedury; sg one przejrzyste i zrozumiate oraz ogdlnie
dostepne. Pewne trudnosci stwarzat wybdr tematow prac dyplomowych oraz dobér kompetentnych
recenzentéw sposrdd nauczycieli wtasnego wydziatu. W okresie pandemii (ostatnie dwa lata) egzaminy
dyplomowe odbywaty sie w formie zdalnej z petng transmisjg egzaminu dyplomowego w czasie
rzeczywistym i wielostronng komunikacja, wg zasad i na warunkach obowigzujgcych przy stacjonarne;j
formie dyplomowania. Wyniki dyplomowania sg kompletne i podlegajg archiwizacji.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku zoofizjoterapia zajecia dydaktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat, na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej,
w Studium Jezykdw Obcych i Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Zajecia na ocenianym kierunku
prowadzone sg przez 61 pracownikdw, w tym na stanowiskach badawczo-dydaktycznych
zatrudnionych jest 29 osdb a 32 osoby na stanowiskach dydaktycznych. Wsréd prowadzacych zajecia
na kierunku ZF 2 pracownikdw posiada tytut profesora, 8 stopien doktora habilitowanego, 33 stopien
doktora oraz 18 tytut mgr lub lekarza weterynarii. W grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych 2
osoby posiadaja tytut profesora, 7 zatrudnionych jest na etacie profesora PBS, 17 na etacie adiunkta i
3 na etacie asystenta. W grupie pracownikéw dydaktycznych jedna osoba zatrudniona jest na etacie
profesora PBS, 15 na etacie adiunkta i 16 na etacie asystenta. Wéréd pracownikéw prowadzacych
zajecia dydaktyczne 5 oséb posiada tytut zawodowy lekarza weterynarii, przy czym 2 osoby majg
stopied naukowy doktora. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku sg pracownikami
etatowymi.

Zajecia, w realizacji ktérych zaktadane efekty uczenia sie sg zwigzane z nabywaniem wiedzy i
umiejetnosci dotyczacych fizjoterapii i sg zwigzane z dyscypling naukowg weterynaria sg prowadzone
przez osoby z tytutem zawodowym lekarza weterynarii oraz osoby nieposiadajgce tytutu zawodowego
lekarza weterynarii. Osoby z tytutem zawodowym lekarza weterynarii prowadza zajecia z zakresu:
patofizjologii, podstaw zoofizjoterapii, podstaw regeneracji organizmu, biomechaniki ruchu u zwierzgt
nieudomowionych i egzotycznych, infrastruktury gabinetu zoofizjoterapeutycznego, podstaw ortopedii
i traumatologii, terapii fizykalnych u zwierzgt, terapii manualnych u zwierzqt, higieny i dobrostanu
zwierzqt, zoonoz oraz kinezyterapii. 2 osoby z tytutem zawodowym lekarza weterynarii (bez stopnia
naukowego) nie posiadajg udokumentowanego dorobku naukowego, dorobek 2 innych osdb nie jest
powigzany z treSciami ksztatcenia prowadzonych zajeé dydaktycznych (jedna z tych oséb wskazata tylko
jedng pozycje w dorobku naukowym, dorobek drugiej nie wpisuje sie w dyscypline naukowg
weterynaria). Nauczyciele akademiccy bedacy lekarzami weterynarii majg natomiast doswiadczenie
zawodowe, poparte posiadanymi kursami specjalizacyjnymi, szkoleniami itp. Zajecia z zakresu:
fizjologia aparatu ruchu z elementami biomechaniki, podstawy zoofizjoterapii, terapie fizykalne u
zwierzqt, kinezyterapia, prowadzone sg réwniez przez nauczyciela akademickiego nie bedacego
lekarzem weterynarii, ale posiadajgcym szkolenia z zakresu zoofizjoterapii pséw i kotow, masazu
matych zwierzqt, tapingu pséw, manipulacji powieziowych u psow, ortezowania. W charakterystyce
nauczyciela nie podano natomiast informacji o jego doswiadczeniu zawodowym wynikajgcym z pracy
ze zwierzetami. Pozostate zajecia ujete w programie studidw prowadzone sg przez osoby, ktore
posiadajg dorobek naukowy lub doswiadczenie w dziedzinie nauk rolniczych lub reprezentujg inne
dziedziny lub dyscypliny (dotyczy zaje¢ humanistycznych, spotecznych i jezykdow obcych). Dorobek
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naukowy wiekszosci nauczycieli jest powigzany z tresciami programowymi prowadzonych zajec.
Niemniej w przypadku kilku przedmiotéw kadra nie posiada udokumentowanego dorobku naukowego
lub dorobek naukowy nie ma powigzania z tresciami ksztatcenia jak réwniez nie posiada kwalifikacji
zawodowych - rozréd zwierzat towarzyszgcych, rozréd zwierzat egzotycznych i nieudomowionych,
terapie z udziatem zwierzat, terapeutyczne oddziatywanie zwierzat, fizjologia behawioralna, kynologia.
W niektoérych przypadkach kadra posiada szkolenia/kursy ale nie ma udokumentowanych kwalifikacji
zawodowych. Na spotkaniu zespotu oceniajgcego ze studentami przekazywali oni informacje o braku
kompetencji niektérych nauczycieli do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

W RS nie ma informacji odnosnie do uczestnictwa interesariuszy zewnetrznych w realizacji procesu
dydaktycznego. Wtaczenie osdéb o wysokich kwalifikacjach zawodowych podnosi jakos¢ procesu
ksztatcenia. Niemniej niektdrzy nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku zoofizjoterapia posiadaja
odpowiednie kompetencje zawodowe w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢ (lekarze
weterynarii). W celu podwyzszania jakosci ksztatcenia na zajecia ,,zapraszani sg”’ specjalisci posiadajgcy
doswiadczenie zawodowe z zakresu zoofizjoterapii, choréb zwierzat nieudomowionych i futerkowych,
zoopsychologii.

Wyktady sg prowadzone przez osoby majace tytut naukowy, stopien doktora habilitowanego, doktora
oraz osoby nie bedace samodzielnymi pracownikami. Wyktady sg powierzane do prowadzenia
osobom, ktére nie posiadajg udokumentowanego dorobku naukowego np. w zakresie patofizjologii,
podstaw ortopedii i traumatologii, przy czym sg to jedyni nauczyciele akademiccy prowadzacy wyktady
zww. przedmiotow.

W przypadku kilku przedmiotéw zajecia przydzielone sg w duzej liczbie godzin tylko jednemu
nauczycielowi np. patofizjologia 30 godz. wyk. i 180 godz. ¢w., podstawy ortopedii i tramatologii — 20
godz. wyk. i 100 godz. éw., hodowla i uzytkowanie koni — 30 godz. wyk. i 90 godz. ¢w., sporty hipiczne
—90 gdz. ¢éw., fizjologia aparatu ruchu z elementami biomechaniki — 30 godz. wyk. 135 godz. ¢w.
Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia ze studentami sg odpowiednio przygotowani do
dziatalnosci dydaktycznej. Uczelnia wspiera nauczycieli w podnoszeniu kompetencji dydaktycznych
zapewniajgc mozliwos¢ uczestnictwa w projektach dydaktycznych, kursach i warsztatach. Kadra
dydaktyczna miata mozliwos¢ korzystania ze wsparcia ze strony uczelni w zakresie wykorzystania
metod i technik ksztatcenia zdalnego w tym réwniez w zakresie ksztatcenia oséb o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Pracownicy zobligowani zostali do odbycia obowigzkowego szkolenia z
obstugi platformy MS Teams. Wszyscy pracownicy Uczelni podlegali obowigzkowemu szkoleniu
dotyczagcemu przeciwdziatania mobbingowi. Nauczyciele sg przygotowani do prowadzenia zajec z
osobami ze stwierdzong niepetnosprawnoscia. Prowadzacy zajecia na kierunku zoofizjoterapia odbyli
szkolenia/warsztaty dotyczace mozliwych réznorodnych niepetnosprawnosci oraz sposobu radzenia
sie przy ich wystgpieniu u studenta/ow. W roku 2019 byty to: Edukacja studenta z niepetnosprawnoscia
— spoteczne i techniczne uwarunkowania procesu ksztatcenia oraz zasady savoir-vivre wobec oséb z
niepetnosprawnoscig, w ktérych uczestniczyto 3 nauczycieli akademickich oraz pracownik dziekanatu.
Szkolenie prowadzita ,Optima Centrum Rozwoju i Ksztatcenia Kadr Spétka Cywilna Agata Schilf, 1zabela
Biatasik” z siedzibg w Gdarnsku. W szkoleniu Funkcjonowanie studenta z niepetnosprawnosciag w
Srodowisku akademickim - edukacja, swiadomos$¢ i komunikacja wzieto udziat dwdch nauczycieli
akademickich. W roku 2016 w dwudniowym szkoleniu dotyczagcym niepetnosprawnosci i
funkcjonowania osdb niepetnosprawnych w s$rodowisku akademickim, ktére organizatorem byto
stowarzyszenie ,Twoje Nowe Mozliwosci” udziat wzigt 1 pracownik dziekanatu i 1 nauczyciel
akademicki. W roku 2014 w szkoleniu informacyjno-swiadomosciowym na temat niepetnosprawnosci
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i funkcjonowania osdb niepetnosprawnych w przestrzeni publicznej, ktérego organizatorem byta
Fundacja Instytutu Rozwoju Regionalnego z Krakowa uczestniczyty trzy osoby.

Ogdlna liczba nauczycieli akademickich uczestniczacych w realizacji procesu dydaktycznego, jest
adekwatna do liczby studentéw, natomiast struktura zatrudnienia nie umozliwia w petni osiggniecia
zaktadanych efektéow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych po
zakonczeniu ksztatcenia na studiach o profilu ogélnoakademickim. Dla przyktadu zajecia z przedmiotéw
patofizjologia - wykfady i ¢wiczenia - prowadzone s3 tylko przez jednego nauczyciela akademickiego,
lekarza weterynarii bez stopnia lub tytutu naukowego i bez udokumentowanego dorobku naukowego.
Zajecia z przedmiotu podstawy ortopedii i traumatologii — wyktady i ¢wiczenia — prowadzone s3 tylko
przez jednego nauczyciela akademickiego, lekarza weterynarii bez stopnia i tytutu naukowego i bez
udokumentowanego dorobku naukowego. Ponadto ww. nauczyciele prowadzg zajecia z przedmiotéw:
terapie fizykalne u zwierzqt, podstawy regeneracji organizmu, biomechanika ruchu u zwierzgt
nieudomowionych i  egzotycznych, podstawy  zoofizjoterapii, infrastruktura  gabinetu
zoofizjoterapeutycznego. Wsrdd 5 lekarzy prowadzacych zajecia na kierunku zoofizjoterapia 3 osoby
sg zatrudnione na etatach badawczo-dydaktycznych, a 2 na etatach dydaktycznych, przy czym 2 osoby
zatrudnione na etatach badawczo-dydaktycznych majg udokumentowany dorobek naukowy, dorobek
trzeciej osoby ograniczony jest do jednej pracy (z 2016 r.).

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat, na ktdrym prowadzony jest kierunek zoofizjoterapia, posiada
kategorie naukowa B. Ogdlna liczba prac autorstwa/wspotautorstwa nauczycieli prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku w latach 2017-2021 wynosi 371, z czego 178 to artykuty posiadajace
wspotczynnik wptywu IF, 85 to artykuty bez IF z punktacjg ministerialng, 23 artykuty popularno-
naukowe, 5 monografii, 17 rozdziatéw w ksigzkach i 63 pozycji materiatéw konferencyjnych. Niestety
w RS nie podano sumarycznej liczby punktéw i sumarycznego IF, na podstawie ktérych mozna by ocenié
wartos¢ punktowg publikacji i IF przypadajgce na jednego pracownika. Zakres tematyczny publikacji
naukowych kadry prowadzgcej zajecia oraz tematyka prowadzonych badan sg w wiekszosci
przypadkdéw zgodne z zagadnieniami realizowanymi podczas zajec, co zapewnia prawidtowa realizacje
zaje¢ dydaktycznych zgodnie z profilem ogdlnoakademickim studiéw. Niemniej w przypadku kilku
wyzej wymienionych przedmiotéw brak jest udokumentowanego dorobku lub jego niezgodnos¢ z
tresSciami  ksztatcenia. Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku zoofizjoterapia s3a
autorami/wspétautorami 1 pracy naukowej posiadajacej IF, 1 monografii, 1 rozdziatu w monografii, 7
artykutéw popularno-naukowych i 1 skryptu z zakresu zoofizjoterapii/rehabilitacji zwierzat
towarzyszacych oraz nieudomowionych i egzotycznych.

W ostatnich latach pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku zoofizjoterapia realizowali 5 projektow
badawczych finansowanych ze zrédet zewnetrznych, ale zaden z nich nie byt powigzany merytorycznie
z zoofizjoterapia.

Za polityke kadrowga odpowiada Dziekan Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat, na ktérym prowadzony
jest kierunek zoofizjoterapia. Tryb i zasady awansdw na poszczegdlne stanowiska sg okreslone w
Statucie Uczelni. Zajecia dydaktyczne sg w wiekszosci przypadkéw powierzane do prowadzenia
osobom, ktérych dorobek naukowy/dydaktyczny oraz i/lub doswiadczenie sg zgodne z tresciami
realizowanymi przedmiotéw. Czes¢ zaje¢ dydaktycznych jest powierzona do prowadzenia osobom,
ktore nie majg udokumentowanego dorobku naukowego oraz udokumentowanego doswiadczenia
zawodowego w zakresie prezentowanych tresci programowych.

W Uczelni funkcjonujg rézne formy wspierania rozwoju kadry w dziatalnosci naukowej i dydaktyczne;j.
Pracownicy mogg korzysta¢ z wymiany akademickiej w ramach programu Erasmus+, dofinansowania
do konferencji i szkolen, bezptatnych kurséw jezykowych. Na Uczelni funkcjonuje system nagradzania
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pracownikéw za ich aktywnos$¢ dydaktyczng, naukowg i organizacyjng. Pracownicy mogg otrzymad
roczne nagrody JM Rektora, kwartalne za wysoko punktowane publikacje oraz jednorazowe za
pozyskanie sSrodkéw na badania naukowe ze zrédet zewnetrznych.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku zoofizjoterapia podlega cyklicznej ocenie zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie Uczelni. Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na ZF sg réwniez
oceniane poprzez proces hospitacji zgodnie z harmonogramem opracowywanym na kazdy rok
akademicki. Kazdy pracownik podlega ocenie przynajmniej raz na 2 lata. Nowo zatrudnione osoby
oceniane s juz w pierwszym roku pracy. W czasie pandemii przeprowadzano hospitacje zdalne zaje¢
dydaktycznych przy pomocy narzedzi rekomendowanych i wykorzystywanych na Uczelni do ksztatcenia
na odlegtos¢ (gtownie platformy MS Teams). Nauczyciele akademiccy sg réwniez oceniani przez
studentédw w anonimowych ankietach.

Polityka kadrowa Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na rézne formy
naruszenia bezpieczenstwa i dyskryminacji. Zarzadzeniem nr Z.178/2019/2020 wprowadzono
wewnetrzng polityke antymobbingowa i antydyskryminacyjng. Powotano Komisje Antymobbingowa i
Antydyskryminacyjng (Uchwata Senatu 4/462) oraz koordynatora ds. przeciwdziatania mobbingowi i
dyskryminacji (Zarzadzenie 7.108.2020.2021 (Zat.6.3). Przeprowadzono obowigzkowe szkolenie dla
wszystkich pracownikdw Uczelni dotyczace przeciwdziatanie mobbingowi w miejscu pracy. Na Uczelni
dziatajg uczelniane komisje dyscyplinarne dla studentdw, doktorantéw i nauczycieli.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Polityka kadrowa realizowana na kierunku prowadzona jest na podstawie ogdlnouczelnianych aktéw
prawnych. Wymagania stawiane pracownikom w zwigzku z awansami stanowiskowymi pozwalajg na
realizacje procesu ksztatcenia w powigzaniu z dziatalnos$cig badawczg. Kadra prowadzaca ksztatcenie
ma kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym rdéwniez
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Realizowana polityka
kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, jak réwniez reagowania na wszelkie formy
naruszania bezpieczenstwa. Nauczyciele akademiccy majg zapewnione wsparcie ze strony uczelni w
zakresie rozwoju i podnoszenia kompetencji.

1. Struktura zatrudnienia, obsada personalna oraz obcigzenie godzinowe nie gwarantujg w petni
prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych, uzyskiwania przez studentéw zaktadanych efektow
uczenia sie i nabywania przez nich kompetencji badawczych w dyscyplinach weterynaria oraz
zootechnika i rybactwo:Na 61 nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku jedynie 10 oséb
to samodzielni pracownicy nauki, a 1/3 stanowig osoby bez stopni i tytutéw naukowych. Taka
struktura zatrudnienia powoduje powierzanie odpowiedzialnosci za realizacje zaje¢, w tym
wyktaddw, osobom bez stopni i tytutéw naukowych.

2. W wiekszosci przypadkéw w doborze kadry nauczycielskiej uwzgledniono kompetencje,
doswiadczenie i kwalifikacje oraz liczbe oséb prowadzacych ksztatcenie. Jednakze w przypadku
kilku przedmiotéw - patofizjologia, podstawy ortopedii i traumatologii, fizjologia
behawioralna, rozrod zwierzqt towarzyszqcych, rozrod zwierzgt egzotycznych i
nieudomowionych, terapie z udziatem zwierzqt, terapeutyczne oddziatywanie zwierzgt,
kynologia — stwierdzono brak udokumentowanego dorobku naukowego i doswiadczenia
zawodowego, popartego poza udziatem w kursach/szkoleniach réwniez kompetencjami
zawodowymi.
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3. W przypadku zaje¢ np. z patofizjologii, podstaw ortopedii i traumatologii, rozrodu zwierzgt
towarzyszqgcych, hodowli i uzytkowania koni, sportéw hipicznych, fizjologii aparatu ruchu z
elementami biomechaniki liczebno$¢ kadry prowadzacej zajecia (po jednej osobie) w stosunku
do obcigzenia godzinowego stwarza zagrozenie niezachowania ciggtosci realizacji procesu
dydaktycznego w przypadku np. dtuzszej absencji spowodowanej chorobg. Dorobek naukowy
nauczycieli prowadzgcych zajecia wpisujgce sie w dyscypline naukowg weterynaria (27%) nie
umozliwia nabywania przez studentéw kompetencji badawczych w tej dyscyplinie.

4. Przewaga w kadrze prowadzacej zajecia na kierunku oséb zatrudnionych na etatach
dydaktycznych (32 vs. 29), ktdore zgodnie z profilem zatrudnienia nie muszg prowadzi¢
aktywnosci badawczej, stanowi zagrozenie dla nabywania przez studentéw kompetencji
badawczych réwniez w dyscyplinie zootechnika i rybactwo, do ktérej w. 73% przypisany jest
kierunek.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia:

W celu zagwarantowania prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych, uzyskiwania przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie i nabywania przez nich kompetencji badawczych w dyscyplinach
weterynaria oraz zootechnika i rybactwo zaleca sie:

1) podjecie dziatan naprawczych polegajgcych na zapewnieniu prawidiowej obsady zajeé
dydaktycznych tj. powierzeniu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych osobom posiadajgcym
udokumentowany dorobek naukowy oraz udokumentowane kompetencje i doswiadczenie zawodowe
zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie i tresciami ksztatcenia powierzonych im zajec
dydaktycznych;

2) podjecie dziatan naprawczych polegajgcych na zapewnieniu prawidtowej obsady zajec
dydaktycznych i obcigzenia godzinowego nauczycieli akademickich w ramach poszczegdlnych
przedmiotéw zapewniajgcych nienaruszalnosc ciggtosci procesu ksztatcenia;

3) wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych, ktére zapobiegng przypadkom niewtasciwej
obsady zaje¢ dydaktycznych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat zlokalizowana jest przy ulicy Mazowieckiej 28.
Obejmuje 7 sal wyktadowych (4 o powierzchni ponad 100 m® i 3 o powierzchni powyzej 50 m3, 7 sal
¢wiczeniowych, 6 laboratoriéw dydaktycznych, 2 pracownie komputerowe, jedng pracownie
fizjoterapii i prosektorium. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone w urzgdzenia
multimedialne.

Jak stwierdzit zespdl przygotowujgcy raport (analiza SWOT) stabg strong ocenianego kierunku sg
warunki lokalowe. Liczba miejsc dla studentéw w wiekszosci sal éwiczeniowych i laboratoriow
dydaktycznych jest dostosowana do liczby studentéw. Niemniej jest tylko jedna sala fizjoterapii, w
ktorej realizowane sg rdzne zajecia zwigzane z nabywaniem praktycznych umiejetnosci w zakresie
rehabilitacji zwierzat. Mimo ograniczenn lokalowych na podkreslenie zastuguje bardzo dobre
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wyposazenie pracowni fizjoterapii w specjalistyczny sprzet do rehabilitacji zwierzat, obejmujacy
urzadzenia do kinezyterapii, terapii fizykalnych, terapii manualnych, krioterapii oraz sprzet do
diagnostyki schorzen aparatu ruchu (bieznie wodna i sucha; urzadzenie do magnetoterapii; urzgdzenie
do elektroterapii; urzadzenie do sonoterapii; urzgdzenia do laseroterapii nisko- i wysokoenergetycznej;
urzadzenie do krioterapii; schody, pochylnia i maty terapeutyczne; dyski, pitki, pétkule oraz watki
sensomotoryczne; deska sensomotoryczna; trampolina terapeutyczna; tor cavaletti; goniometry;
aplikator wieloigtowy; Sciezka pomiarowa i kamera termowizyjna do analizy chodu i ruchu zwierzat).
W prosektorium znajduje sie tylko jeden stoét sekcyjny z lampg bezcieniowa, ograniczajacy liczbe
studentdw mogacych jednoczesnie preparowac materiat biologiczny wiekszych gabarytéw np. zwtoki
zwierzat, konczyny konia. Kilka mobilnych stotéw do pracy studentéw, umiejscowionych jest w
prosektorium i basenowni, co umozliwia prace studentéw z wybranymi preparatami (np. narzgdami).
Laboratoria dydaktyczne wyposazone sg w sprzet i pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji zajec¢
dydaktycznych. Zapewniony jest dostep do wirtualnych laboratoriéw i specjalistycznego
oprogramowania np. Vet-anatomy. Niemniej w przypadku niektérych modutéw wedtug zespotu
oceniajgcego nalezatoby poszerzy¢ wykorzystywanie specjalistycznego oprogramowania, ktore
zapewni osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, np. w ramach fizjologii zwierzat
i fizjologii aparatu ruchu z elementami biomechaniki.

Podczas zaje¢ dydaktycznych z kinezyterpaii, terapii manualnych u zwierzqt, terapii fizykalnych
zwierzqt, podstaw zoofizjoterapii i fizjologii aparatu ruchu a elementami biomechaniki
wykorzystywanych jest kilkadziesigt filméw instruktazowych, niemniej umiejetno$¢ praktycznego
wykonywania zabiegdéw fizjoterapeutycznych u réznych gatunkéw zwierzat, prowadzenie terapii z
zastosowaniem ¢wiczen kinetycznych i terapii manualnych, oceny reakcji zwierzecia na stosowane
terapie, obrazowania poruszania sie zwierzat, wykonywania zabiegdw profilaktycznych w obrebie
aparatu ruchu sg mozliwe do uzyskania jedynie w pracy ze zwierzetami. Z informacji pozyskanych
podczas wizytacji wynika, ze zajecia nie sg prowadzone ani z wykorzystaniem zwierzat bedgcych
pacjentami pracowni zoofizjoterapii, ani z wykorzystaniem zwierzat dydaktycznych. Podczas zajeé z
kinezyterapii, technik manualnych i fizykalnych sg wykorzystywane zwierzeta bedace wtasnoscia
nauczycieli akademickich lub studentéow (najczesciej psy) oraz jeden fantom psa z mobilnymi
konczynami i szkieletem wewnetrznym z mozliwoscig poruszania konczynami do éwiczen technik
ustawiania zabiegowego oraz wykonywania ruchéw biernych w stawach. Z pozyskanych podczas
wizytacji informacji wynika, ze Wydziat nie posiada zgody Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen
na Zwierzetach na wykorzystanie zwierzat (ktdre nie sg pacjentami pracowni zoofizjoterapii) podczas
realizacji ww. przedmiotéw. Ograniczona i przypadkowa dostepnosc¢ zwierzat na ww. zajeciach, mimo
dobrego wyposazenia pracowni fizjoterapii, powoduje, ze w procesie ksztatcenia nie jest w petni
zagwarantowane osigganie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie pozyskiwania
umiejetnosci: 1) praktycznego wykonywania zabiegow fizjoterapeutycznych u réznych gatunkéw
zwierzat (towarzyszacych, nieudomowionych i egzotycznych) w zaleznosci od jednostki chorobowej,
obejmujacych zabiegi terapii manualnych i fizykalnych, éwiczenia kinetyczne; 2) obrazowania i
analizowania sposobu poruszania sie zwierzat towarzyszacych oraz nieudomowionych i egzotycznych
z wykorzystaniem technologii informatycznych i cyfrowej analizy obrazu; 3) oceny reakcji zwierzat na
stosowane terapie ii ich modyfiakcji.

Studenci majg zapewniony dostep do laboratoriow naukowo-badawczych, z ktérych mogg korzystaé¢ w
ramach swoich aktywnosci w kotach naukowych. Dotyczy to studentdw realizujgcy prace dyplomowe,
uczestniczacych w badaniach naukowych i cztonkéw kot naukowych. Korzystanie z infrastruktury
odbywa sie pod nadzorem pracownikow, opiekunéw prac, opiekunéw két naukowych Ilub
promotordéw. Studenci ocenianego kierunku mogg ponadto korzystaé z laboratoriéw naukowych oraz
specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢.
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Pomieszczenia dydaktyczne i badawcze spetniajg wymogi przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy.
Niemniej podczas wizyty stwierdzono w niektérych przypadkach nieprzestrzeganie zasad bhp - np.
studenci wchodzac na zajecia do prosektorium nie zmieniajg obuwia; zajecia z zakresu osteologii, na
ktérych wykorzystywany jest materiat biologiczny w postaci kosci zwierzat, odbywajg sie w
pomieszczeniu nie majgcym charakteru laboratorium, a studenci i prowadzacy nie uzywajg ubran
ochronnych; brak oczoptuczek w laboratoriach.

Stan techniczny infrastruktury Wydziatu podlega monitorowaniu przez pracownikéw administracji
centralnej oraz Wydziatu. Infrastruktura naukowa, dydaktyczna, informatyczna i biblioteczno-
informacyjna podlega ocenie WZdsJK oraz Rade Programowa. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni
majg udziat w tej ocenie przez cztonkostwo w WZdsJK oraz Radzie Programowej. Baza naukowa i
dydaktyczna podlega ciggtej modernizacji. Studenci bedacy cztonkami Kota Naukowego
Zoofizjoterapeutdow, konstruujg i budujg tory kinetyczne dla zwierzat (m. in. dla kawii domowej,
szczura, chomika), ktore stuzg jako pomoce dydaktyczne.

Studenci mogg korzystaé z zasobdw Biblioteki Gtéwnej i bibliotek wydziatowych. Studenci podlegaja
obowigzkowemu szkoleniu bibliotecznemu. Biblioteka Gtéwna skfada sie z Wypozyczalni, Czytelni
Gtownej, Sekcji Informacji Naukowej, Czytelni Norm i patentdw oraz sali multimedialnej/pracy
grupowe;j. Biblioteka Gtéwna zlokalizowana jest na terenie gtéwnego kampusu Uczelni, w budynku
Regionalnego Centrum Innowacji w sgsiedztwie doméw studenta, w ktérych zakwaterowani sg
studenci kierunku zoofizjoterapia. Jest dostepna dla studentéw i pracownikdéw 6 dni w tygodniu: w
poniedziatek-pigtek w godz. 8-18, a w sobote w godz. 9-13. Ksiegozbiér drukowany Uczelni (Biblioteka
Gtéwna i biblioteki wydziatowe) obejmuje 206 760 wolumindéw ksigzek oraz 184 tytuty czasopism
dostepnych dla studentéw w Czytelni Gtéwnej. Biblioteka Gtdwna na podstawie zakupionych licencji
zapewnia dostep do elektronicznych baz danych, czasopism i ksigzek, a ponadto udostepnia
multiwyszukiwarki, dzieki ktérym czytelnicy mogg korzystac z literatury dostepnej w formule Open
Access. Dostep do zasobdw literatury naukowej zapewniajg studentom systemy informacyjne: katalog
Biblioteki Gtéwnej, e-zasoby, repozytorium cyfrowe (publikacje pracownikéw, prace doktorskie).
Biblioteka zapewnia dostep do 7099 tytutéw e-czasopism oraz 34854 tytutdw e-ksigzek. Na 17 pozycji
podstawowego pismiennictwa podanego w sylabusach dla przedmiotéw pokrywajacych kompetencje
zawodowe w zakresie zoofizjoterapii w zasobach bibliotecznych BG jest 13 pozycji. W elektronicznych
zasobach licencjonowanych nie ma dostepnych e-textbookdéw z zakresu zoofizjoterapii, ktére stanowig
pozycje literatury podstawowej. W bazach AGRO, Springer Link, Wiley Online Library, SIGZ i Science
Direct dostepne sg natomiast pozycje literatury uzupetniajgcej w postaci artykutdw naukowych oraz
popularno-naukowych.

BG jest przystosowana do wymagan oséb z niepetnosprawnosciami - pomieszczenia czytelni i
wypozyczalni zlokalizowane na parterze, wrzutnia do oddawania ksigzek, sala multimedialna
wyposazona w tablice multimedialng na stelazu ruchomym, interaktywny flipchart dla oséb z wadami
wzroku. W czytelni do dyspozycji studentéw sg 23 komputery i stanowisko przystosowane dla oséb z
dysfunkcjg wzroku i stuchu. Studenci i pracownicy majg zapewniony dostep do e-zasobdéw z
komputerow sieci uczelnianej oraz komputerdw poza siecig uczelniang.

W czasie pandemii Covid-19 wprowadzono procedury wypozyczania i zwrotu ksigzek zapewniajgce
spetnienie zasad bioasekuracji. Ksigzki mogg by¢ zamawia sie wytgcznie on-line, obierane sg w
wypozyczalni (Al. Prof. S Kaliskiego 7, bud. RCl), a ich zwrot jest mozliwy poprzez wrzutnie 24/7.
Umozliwiono réwniez nieodptatne zamawianie skandw artykutéw i fragmentéw ksigzek znajdujgcych
sie w zbiorach BG.
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Uczelnia nie dysponuje wtasnymi obiektami sportowymi do realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego,
co wplywa ograniczajgco na dostep studentédw do infrastruktury sportowej poza godzinami zajec
ujetych w planie studiow.

Studentom zapewniono dostep do punktu gastronomicznego, stref relaksu na zewnatrz i wewnatrz
budynku, z mozliwoscig korzystania z sieci Wi-Fi. Korzystanie z taczy internetowych jest finansowane
przez Wydziat i Uczelnie. Wydziat udostepnit studentom pracownie z 3 stanowiskami komputerowymi
i dostepem do zasobow bibliotecznych.

Uczelnia oferuje studentom dostep do ustug informatycznych. Pracownicy i studenci majg mozliwos$é
bezptatnego korzystania z pakietu MS Office na réznych nosnikach. Informacje o dostepie do IT s3
zamieszczone w aktualnosciach USOSWEB. Dziat Informatyki stuzy wsparciem w przypadku probleméw
z kontem uzytkownika lub ze sprzetem. Studenci mogg korzysta¢ z Elektronicznej Legitymacji
Studenckiej, Wirtualnego Dziekanatu, uczelnianego konta pocztowego, platformy multimedialnej Vet-
anatomy, oprogramowania statystycznego SAS. Istotne jest wsparcie informatyczne studentéw w
zakresie dostepu do specjalistycznego oprogramowania i platform MS Teams, Cisco Webex, Big Blue
Button, Moodle, co ma szczegdlne znaczenie w czasie pandemii COVID-19. Dzieki ww.
oprogramowaniu oraz wykorzystaniu kamer cyfrowych mozliwa jest realizacja zaje¢ w czasie
rzeczywistym. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg dostepne dla studentéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. W pracowni komputerowej studenci kierunku majg dostep do 2
specjalistycznych  zestawéw komputerowych przystosowanych dla o0séb niewidomych i
stabowidzacych z dotykowymi monitorami.

Uczelnia zapewnia rézne formy wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami zapewniajgc zestawy
nagfasniajace, stanowisko z zestawem komputerowym przystosowanym dla oséb niewidomych i
stabowidzacych z dotykowym monitorem, pracownie InterAktin z 16 stanowiskami dostosowanymi dla
0s6b niepetnosprawnych, lupy. Biblioteka wyposazona jest w specjalne stanowisko przystosowane do
potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku i stuchu. Osoby niestyszace lub niedostyszagce mogg skorzystac z
wirtualnego ttumacza migowego. Platforma Teams MS Office wykorzystywana w nauczaniu zdalnym
posiada usprawnienia dla o0séb niepetnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnosciami majg
zapewniony dostep do pomieszczen dydaktycznych (winda) i toalet w budynku Wydziatu oraz parkingu
z oznakowanymi miejscami. Pomieszczenia dydaktyczne Wydziatu sg przystosowane do o0sdb
niepetnosprawnych. W pomieszczeniach nie ma progéw utrudniajgcych poruszanie, metraz sal i
szeroko$¢ drzwi wejsciowych pozwala na swobodne przemieszczanie sie studentéw z
niepetnosprawnosciami ruchowymi. W laboratoriach dydaktycznych sg taborety z regulowang
wysokoscig, a w prosektorium i pracowni zoofizjoterapii stoty wyposazone w podnosniki hydrauliczne
umozliwiajgce ustawienie blatéw na odpowiedniej wysokosci. W pracowni zoofizjoterapii oraz
prosektorium wiekszos$¢ sprzetu jest mobilna, co pozwala na bezpieczng komunikacje i nie stanowi
przeszkody dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Studenci z niepetnosprawnoscig narzagdu wzroku
majg dostep do przenosnej, podswietlanej lupy do powiekszania oglagdanych preparatow i kosci oraz
specjalistycznej kamery z mozliwoscig potaczenia z multimedialnym monitorem AVTEK Touchscreen 5
Connect Plus. Wydziat dysponuje przenosnymi zestawami nagtasniajacymi.

Studenci ocenianego kierunku realizujg praktyki wakacyjne. Z przekazanych informacji wynika, ze
Infrastruktura i wyposazenie miejsc ich odbywania zapewniajg osigganie przez studentdéw ocenianego
kierunku zaktadanych efektéw uczenia sie. Infrastruktura i wyposazenie jednostek przyjmujgcych na
praktyki sg weryfikowane przez opiekunéw praktyk pod katem uzyskiwania zaktadanych efektéw
uczenia sie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Do realizacji zaje¢ na kierunku zoofizjoterapia wykorzystywana jest baza dydaktyczna i naukowa
specyficzna dla ocenianego kierunku. Studenci majg zapewniony dostep do sal wyktadowych, pracowni
i laboratoriow i ich wyposazenia. Budynki, w ktorych zlokalizowane sg pomieszczenia dydaktyczne sg
adekwatne do rozmiaréw i charakteru prowadzonego ksztatcenia, a ich wyposazenie umozliwia
prowadzenie procesu dydaktycznego i realizacje prac badawczych. Wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych w zakresie infrastruktury informatycznej, liczby stanowisk do pracy dla studentéw oraz
pomocy i srodkéw dydaktycznych zapewnia odpowiednig realizacje wiekszosci zaje¢ dydaktycznych i
osigganie przez studentow wiekszosci zaktadanych efektéw uczenia sie. Studenci majg zapewniony
dostep do stanowisk komputerowych, Internetu, specjalistycznego oprogramowania, baz danych i
ksiegozbioru. W czasie pandemii Covid-19 dzieki zapewnionym zasobom informatycznym mozliwa byta
synchroniczna interakcja miedzy nauczycielami akademickimi a studentami. Infrastruktura Biblioteki
Gtéwnej, godziny otwarcia, liczba miejsc dla czytelnikbw oraz udogodnienia dla oséb
niepetnosprawnych stwarzajg warunki do korzystania z jej zasobdéw tradycyjnych. Biblioteka oferuje
rowniez zbiory cyfrowe, do ktérych studenci majg rdwniez dostep z komputerdw prywatnych. Studenci
z niepeftnosprawnosciami majg zapewnione udogodnienia w zakresie dostepu i korzystania z
infrastruktury, co zapewnia im petny udziat w procesie ksztatcenia, jak i aktywnos$¢ naukowa. Dziatania
Witadz Wydziatu co do wyboru jednostek zewnetrznych, w ktdrych realizowane sg praktyki wakacyjne
gwarantuja, ze ich infrastruktura zapewnia odpowiednig realizacje praktyk oraz osigganie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana do realizacji ksztatcenia na kierunku
podlega ocenie przez Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia i Rade Programowg, w sktad ktdrych
oprécz nauczycieli akademickich wchodzg réwniez studenci i przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Stwierdzone nieprawidtowosci:

1. W przypadku niektérych przedmiotéw (np. kinezyterpia, terapie manualne u zwierzat, terapie
fizykalne u zwierzat, podstawy zoofizjoterapii) nie jest zagwarantowany ciggty dostep do
zwierzat, a liczba fantoméw jest nieadekwatna do liczby studentéw. Brak zagwarantowania
realizacji zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem zwierzat stanowi zagrozenie w osigganiu
zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci: KU-14 - praktycznego wykonywania
zabiegow fizjoterapeutycznych u rézinych gatunkéw zwierzagt w zaleznosci od jednostki
chorobowej; KU_18 - postugiwania sie podstawowymi przyrzgdami, narzedziami pomiarowymi
oraz aparaturg stosowang w zabiegach zoofizjoterapeutycznych i prowadzenia terapii z
zastosowaniem ¢wiczen kinetycznych; KU_27 - przeprowadzenia zabiegdw terapii manualnych
i fizykalnych u zwierzat towarzyszacych oraz prowadzenia terapii u zwierzat towarzyszacych z
zastosowaniem ¢wiczen kinetycznych; KU 29 - wykonywania zabiegéw profilaktycznych w
obrebie aparatu ruchu u zwierzat towarzyszgcych z uwzglednieniem ich sposobu uzytkowania;
KU_31 i 39 - oceny reakcji zwierzat na stosowane terapie i modyfikacji z uwzglednieniem
dobrostanu; KU 33 - obrazowania i analizowania sposobu poruszania sie zwierzat
towarzyszacych z wykorzystaniem technologii informatycznych; KU 35 - przeprowadzania
zabiegow fizjoterapii u zwierzat nieudomowionych i egzotycznych; KU_37 - wykonywania
zabiegow profilaktycznych w obrebie aparatu ruchu dla zwierzat nieudomowionych i
egzotycznych z uwzglednieniem ich biologii; KU_41 - obrazowania i analizowania sposobu
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poruszania sie zwierzat nieudomowionych i egzotycznych z wykorzystaniem cyfrowej analizy
obrazu.
2. Brak przestrzegania zasad bhp i bioasekuracji na niektérych zajeciach dydaktycznych

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1) podjecie dziatan majacych na celu zagwarantowanie studentom dostepu do zwierzat (pacjenci
pracowni zoofizjoterapii, zwierzeta dydaktyczne) w ramach zaje¢ z przedmiotéw zwigzanych z
osigganiem umiejetnosci praktycznych w zakresie fizjoterapii,

2) uzyskanie zezwolenia z Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na Zwierzetach na wykorzystanie
na zajeciach dydaktycznych zwierzat innych niz te, ktére sg pacjentami pracowni fizjoterapii oraz
odbycie przez studentdow ocenianego kierunku szkolenia dla oséb uczestniczagcych w procedurach z
wykorzystaniem zwierzat

3) podjecie dziatan majgcych na celu przestrzeganie zasad bhp i bioasekuracji podczas realizacji
procesu dydaktycznego

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W roku akademickim 2017/2018 zakoriczyt sie pierwszy cykl ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia,
na studiach pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Decyzja o powotaniu nowego kierunku
studidw na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat byta odpowiedzig na zapotrzebowanie rynku pracy,
czego potwierdzeniem jest rosngca z roku na rok liczba studentdow w ramach kolejnych naboréw.
Zapotrzebowanie na ustugi zoofizjoterapeutyczne sukcesywnie wzrasta dzieki coraz wiekszej
Swiadomosci wtascicieli zwierzat i kultury utrzymania dobrostanu na odpowiednim poziomie.
Uczelnia prowadzi ,Badanie loséw zawodowych absolwentéw”, ale w przypadku kierunku
zoofizjoterapia odpowiedzi udzielita tylko jedna osoba. Wydziat korzysta z wskaznikéw badan
prowadzonych w oparciu o analize danych dostepnych w ogdlnopolskim systemie monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentdw (ELA). Badaniem potwierdzajgcym rosngce zapotrzebowanie na
absolwentéw tego kierunku sg takie prace dyplomowe, podejmujgce temat $wiadomosci
spoteczenstwa nt. dostepnosci i checi korzystania z ustug zoofizjoterapeutycznych. Na podstawie prac
ankietowych, opartych na ponad 1250 odpowiedziach respondentéw mozna wnioskowaé m.in.,
ze najwieksze zapotrzebowanie rynkowe na absolwentéw kierunku przede wszystkim dotyczy duzych
miast, w ktdérych fizjoterapia zwierzat nie tylko rozwija sie przy gabinetach/lecznicach weterynaryjnych,
ale powstajg odrebne osrodki rehabilitacji zwierzat, np. firma REHAVET zatozona przez absolwentke
kierunku. Ponadto, w ciggu ostatnich 12 lat zdecydowanie zwiekszyta sie liczba fizjoterapeutéw
prowadzacych rehabilitacje zwierzat z 30% (badania Kassolika i in., 2009) do 76% (wyniki ankiety
realizowanej w ramach badan).

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych brali aktywny udziat, na etapie tworzenia kierunku,
w przygotowywaniu koncepcji programu studidw oraz jego opiniowaniu. Obecna wspodtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi bedgcymi gtéwnie lokalnymi przedsiebiorcami oraz srodowiskiem
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lekarsko-weterynaryjnym ma charakter niesformalizowany i opiera sie na indywidualnych kontaktach
z pracownikami kierunku.
Wspotpraca i dobdr podmiotdw inicjowany jest na kilka sposobdéw, jak:
e nawigzanie wspotpracy z absolwentami ocenianego kierunku, ktdrzy zatozyli dziatalnosc
gospodarczg zgodng z profilem studidw,
e nawigzanie wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w efekcie réznego rodzaju
spotkan: szkolen, konferencji, promoc;ji itp.
e nawigzanie wspotpracy z podmiotami poprzez dystrybucje ulotek, promocje w ramach Drzwi
Otwartych, czy Bydgoskiego Festiwalu Nauki,
e wspotpraca z firmami, ktdre same wychodzg z takg propozycjg (mailowo, np. firma BROSS)
W czasie oceny zostaly udostepnione przyktady nastepujgcych form wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, majgce wptyw na projektowanie i realizacje programu studiéw, w ramach
ktérych dominujg podmioty weterynaryjne.
Wspdtpraca z przychodnig weterynaryjng SweetVet, rozpoczeta najwczesniej, ok. 5 lat temu
z dziatajgcym w tym czasie Centrum Rehabilitacji Matych Zwierzat (obecnie: SweetVet), w zakresie:
- umozliwienia odbywania praktyk studenckich,
- doradztwa w zakresie wyposazenia pracowni zoofizjoterapii,
- prowadzenia zajec z przedmiotow kierunkowych, m in. techniki manualne u zwierzgt i kinezyterapia,
- udziatu w spotkaniach Rady programowej, dyskusji nad zmianami w programie studiéw, procesie
dyplomowania, realizacji tematdéw prac dyplomowych,
- udziatu w pracach zespotu przygotowujgcego specjalnos¢ fizjoterapia zwierzat na drugim stopniu
zootechniki,
- wspotorganizowania konferencji zoofizjoterapeutycznej i pomocy w nawigzywaniu wspétpracy
z innymi przedsiebiorstwami z zakresu fizjoterapii zwierzat.
Wspdtpraca z przychodnig weterynaryjng ,,Przy Ktadce”, w zakresie:
- umozliwienia odbywania praktyk studenckich,
- doradztwa w zakresie doposazenia pracowni zoofizjoterapii,
- prowadzenia zaje¢ z przedmiotéw m.in: fizjologia aparatu ruchu z elementami biomechaniki oraz
podstawy ortopedii i traumatologii,
- udziatu w spotkaniach Rady programowej, dyskusji nad zmianami w programie studiéw, procesie
dyplomowania, realizacji tematow prac dyplomowych,
- udziatu w pracach zespotu przygotowujgcego specjalnos¢ - fizjoterapia zwierzat na drugim stopniu
zootechniki, aby umozliwi¢ studentom kontynuacje studidw na drugim stopniu,
- wspotorganizowania konferencji zoofizjoterapeutyczne;j.
Wspotpraca z Gabinetem Weterynaryjnym DINO-VET, , w zakresie:
- umozliwienia odbywania praktyk studenckich,
- prowadzenia zajeé z przedmiotdw m.in: podstawy zoofizjoterapii oraz terapie fizykalne u zwierzqt,
- udziatu w spotkaniach Rady programowej, dyskusji nad zmianami w programie studiéw, procesie
dyplomowania, realizacji tematow prac dyplomowych,
- prowadzenia prac dyplomowych 2z zakresu rehabilitacji zwierzat towarzyszacych oraz
nieudomowionych i egzotycznych,
- doradztwa w zakresie ksztatcenia na specjalnosci fizjoterapia zwierzat nieudomowionych
i egzotycznych.
Wspodtpraca z Gabinetem Weterynaryjnym ,KWIATKOWSCY VET”, w zakresie:
- umozliwienia odbywania praktyk studenckich,
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- udziatu w spotkaniach Rady programowej, dyskusji nad zmianami w programie studiéw, procesie
dyplomowania, realizacji tematdéw prac dyplomowych,

- udziatu w pracach zespotu przygotowujgcego specjalnosé - fizjoterapia zwierzat na drugim stopniu
zootechniki, aby umozliwi¢ studentom kontynuacje studidw na drugim stopniu,

- wspotorganizowania konferencji zoofizjoterapeutycznej.

Podstawa wspétpracy w wiekszosci przypadkow jest podpisany obustronnie list intencyjny.

Przyktady wnioskéw dotyczacych zmian programowych, zgtoszonych w ramach udziatu w pracach Rady
Programowe;j i ich efekty to wprowadzenie zajec¢ fakultatywnych na pierwszym st. studiéw: podstawy
ortopedii i traumatologii oraz algezjologia, waznych z punktu widzenia zawodu zoofizjoterapeuty
(zgtoszone ustnie na posiedzeniu RP i wprowadzone na 7 semestrze oraz podstawy regeneracji
organizmu wprowadzone na 4 semestrze decyzjg Rady Wydziatu z dnia 23.06.2017 r.

Sg prowadzone réwniez inne formy wspodtpracy, w ktérych uczestniczg przedstawiciele spoza
weterynarii. Wsrdd instytucji, z ktérymi zostata nawigzana wspétpraca, znajdujg sie: firmy produkujace
karmy, sprzet i akcesoria dla zwierzat, w tym przede wszystkim sprzet do rehabilitacji i diagnostyki
rehabilitacyjnej zwierzat (Paws Up, 34 Hycon Sp. z 0.0., Dingo Sp. z 0.0., PHU Technomex Sp. z.0.0.,
Cuddy), Polski Zwigzek Zoofizjoterapeutdow.

Przyktady wspétpracy poza obszarami weterynaryjnymi to:

e wspdipraca z przedsiebiorstwami i organizacjami budzetowymi w celu umozliwienia
studentom rozwigzywania praktycznych problemdéw w trakcie realizacji prac dyplomowych i
pozyskiwanie danych do analiz (np. Schronisko dla zwierzat w Bydgoszczy, Ogréd Zoologiczny
w Bydgoszczy LPKiW ,,Myslecinek”);

e dziafania na rzecz doskonalenia edukacji w szkotach ponadpodstawowych - seminarium dla
nauczycieli szkét Srednich z zakresu zoofizjoterapii pt. ,Zoofizjoterapia jako uzupetnienie opieki
zdrowotnej zwierzat” dla Krajowego Centrum Edukacji Rolniczej w Brwinowie, organizacja
cyklicznych konferencji naukowych ,Zoofizjoterapia w Praktyce”, wspétorganizacja finatu
centralnego XLIV 2020/2021 edycji Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych;

e udziatu studentéw w testowaniu akcesoriow dla zwierzat zlecanych przez przedsiebiorcow
przy wykorzystaniu sprzetu Pracowni Zoofizjoterapii (np. ocena legowisk dla pséw
z zastosowaniem maty sensomotorycznej);

Przytoczone przyktady potwierdzaja, ze otoczenie spoteczno-gospodarcze jest reprezentowane przez
podmioty, ktorych aktywnosé zawodowa jest zgodna z profilem ksztatcenia a interesariusze zewnetrzni
sg zaangazowani w realizacje i doskonalenie programu ksztatcenia.

Pracownicy kierunku oprdcz dziatalnosci dydaktyczno-badawczej aktywnie uczestniczg w podnoszeniu
swoich kompetencji praktycznych poprzez cenne doswiadczenia zdobyte m.in. w trakcie realizacji stazy
i poprzez zatrudnienie w rdznych podmiotach gospodarczych i leczniczych, w tym prowadzenie
wtasnych firm. Duze znaczenie i wptyw na dostosowywanie tresci uczenia do potrzeb rynku pracy ma
takze udziat w gremiach eksperckich, prowadzenie badan naukowych we wspdtpracy
z przedsiebiorstwami, podmiotami weterynaryjnymi oraz wykonywanie ekspertyz. Doswiadczenie
zdobyte w relacjach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pracownicy Wydziatu wykorzystujg
w trakcie prowadzenia zajec ze studentami kierunku.

Wazne miejsce we wspotpracy z otoczeniem zajmuje rowniez udziat pracownikéw kierunku w roli
ekspertdw w réznych organizacjach, jak np. w Polskim Zwigzku Zoofizjoterapeutéw

Studenci oprécz praktyk zawodowych, w celu nawigzywania i umacniania kontaktdéw z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, przy wsparciu pracownikow kierunku uczestniczg w Dniach Otwartych, ktore
stuzg promocji oferty dydaktycznej oraz biorg udziat w Targach edukacyjnych i Targach pracy, gdzie
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prezentujg swojg oferte lokalni pracodawcy. Tego typu spotkania pozwalajg na analize oczekiwan
przedstawicieli rynku pracy w zakresie kompetencji absolwenta kierunku zoofizjoterapii.

Pandemia w pewnym stopniu ograniczyta kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i ilosé
aktywnosci realizowanych w bezposrednim kontakcie, ktére zastgpiono kontaktami on-line.
Przedstawiciele firm: Przychodnia Weterynaryjna Sweetwet; Medycyna; Rehavet Gabinet
Zoofizjoterapii; Klinika Matych Zwierzat Wasiatycz; Psikot Gabinet Zoofizjoterapii; Zdrowa tapa
Centrum Aktywnosci i Rehabilitacji Matych Zwierzat; Technomex Sp. z 0. 0; Prime), biorgcych udziat w
spotkaniu z zespotem oceniajgcym potwierdzili przytoczone przyktady wspodtpracy, podkreslajac
zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow zoofizjoterapeutdw. Jednoczesnie zgtosili swojg
gotowo$é, do udziatu w szerszym gronie niz do tej pory, w pracach nad projektowaniem programoéw,
ich zmianami w celu ich doskonalenia zgodnie z koncepcjg i celami ksztatcenia dostosowywanymi
do wyzwan zawodowego rynku pracy.

Obecnie przyjety system udziatu dwéch przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w spotkaniach
Rady Programowej jest jedyng formutg witgczania, w trybie formalnym przedstawicieli otoczenia do
prac w zakresie projektowa i doskonalenia programéw. Dodatkowo z uwagi na fakt, ze czesc
interesariuszy pracuje na etacie w Uczelni, nie powinni by¢ traktowani pomimo posiadania wtasnych
firm weterynaryjnych, jako niezaleini reprezentanci otoczenia. Takie przypadki odnotowano na
podstawie udostepnionych protokotéw z posiedzen RP, dlatego rekomenduje sie uporzgdkowanie
zasad wtaczania interesariuszy do wspodtpracy nie tylko w ramach udziatu w posiedzeniach RP, ale
rowniez w innych ustalonych formach, w sposéb bardziej zorganizowany i transparentny, dajacy
mozliwos¢ uczestniczenia wiekszej grupie przedstawicieli, w trybie satysfakcjonujgcym obie strony.
Powyzisza rekomendacja moze byé réwniez korzystna dla zadeklarowanego przez pracownikéw
kierunku doskonalenia, w zakresie przeprowadzania okresowych przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem
w odniesieniu do programu studidw, obejmujace poprawnos¢ doboru instytucji wspotpracujgcych i
oceny skutecznosci form wspdtpracy oraz wptywu jej rezultatéw na program i procesy doskonalenia
osigganych efektéw.

Obecnie okresowy przeglad wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie podczas
posiedzen RP z udziatem dwodch przedstawicieli otoczenia i ogranicza sie do omawiania tematow
dotyczacych, adekwatnosci programu studiéw do potrzeb rynku pracy, skutecznosci form wspotpracy
i wptywu jej rezultatéw na program studidw i doskonalenie jego realizacji oraz osigganie przez
studentéw efektdw uczenia sie. Dodatkowo w oparciu o materiat zgromadzony podczas realizacji
praktyk zawodowych i coroczny jest sporzgdzany raport podsumowujacy realizacje praktyk po ich
zakonczeniu, w ramach kazdego rocznika sg formutowane wnioski, ktére mozna uznaé za forme
przegladu wspétpracy z otoczeniem, gtéwnie pod katem adekwatnosci programu studidw do potrzeb
rynku pracy oraz osiggania przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia. Efekty przegladdéw s3
widoczne w zmianach programu studidw jako dziatania doskonalgce. Na obecnym etapie najstabiej jest
realizowany okresowy przeglad i ocena poprawnosci doboru instytucji wspotpracujacych oraz proces
ankietyzacji, w tym S$ledzenia loséw absolwentéw z powodu bardzo niskiego poziomu zwrotu
wypetnianych ankiet, co wymaga doskonalenia i co jest identyfikowane przez odpowiedzialnych
pracownikéw jako najstabszy element procesu, ktdrego zmiana jest planowana w celu podniesienia
efektywnosci ankietyzacji i dotarcia do wiekszej liczby podmiotéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione

Uzasadnienie
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W ramach realizowanych na kierunku zaje¢ i pozostatej aktywnosci naukowo-badawczej
sg prowadzone rdéznorodne i odpowiednie dla profilu ogdlnoakademickiego, formy kontaktéw
i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak réwniez sg podejmowane rdzinorodne
dziatania zmierzajace do rozwoju wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Ze wzgledu na
to, ze ksztatcenie na kierunku zoofizjoterapia jest realizowane od 6 lat i ma charakter unikatowy,
obecng wspétprace nalezy okresli¢, ze jest na etapie poczatkowym, jednak jej charakter, zakres i zasieg
jest zgodny z koncepcja ksztatcenia i wyzwaniami zawodowego rynku pracy. Wspdtpraca jest
prowadzona systematycznie i ma charakter staty z trendem pozytywnego stopniowego rozwoiju,
a czesc zwigzana z realizacjg praktyk zawodowych oraz realizacjg zaje¢ przez ekspertéw-pracodawcéw
wpisuje sie jako kluczowy element wspdlnego budowania programu nauczania iformutowania
osigganych efektéw uczenia. Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
z ktérymi kierunek wspétpracuje w zakresie doskonalenia i realizacji programu studiéw, jest zgodny
z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany z pewnym trendem zdominowania przez
dyscypline weterynaryjng, co jest obszarem do doskonalenia na rzecz zwiekszenia wspotpracy
z firmami reprezentujgcymi dyscypline zootechnika i rybactwo.

Osoby odpowiedzialne za jakos¢ ksztatcenia wiasciwie identyfikujg swoja role i zwigzki z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym, uwzgledniajg potrzeby regionu i aktywnie z nim wspdtpracuja. Kadra
kierunku zaangazowana w wspodtprace z biznesem i instytucjami publicznymi ma bardzo duzg
Swiadomos¢ w zakresie witasciwego przygotowania absolwentéw do petnienia rél zawodowych
i spotecznych, wynikajgcych z specyfiki kierunku. Interesariusze zewnetrzni sg aktywnie i w rozlegtym
zakresie wtgczani w proces uczenia i bardzo chetnie uczestniczg w rozwoju tego obszaru wspdtpracy.
Szczegdblng role w realizacji koncepcji ksztatcenia, odgrywaja osoby pracujgce na Wydziale oraz
zatrudnione do prowadzenia zaje¢ na kierunku, bedace jednoczesnie praktykami i ekspertami,
dzielgcymi sie swoim doswiadczeniem, zdobytym podczas wieloletniej pracy zawodowej, w tym
prowadzacy wtasne biznesy. Zyskujg na tym zardwno studenci, jak i osoby odpowiedzialne za jakosc¢
ksztatcenia, dlatego Wydziat zatrudnia i zaprasza do wspoétpracy wykwalifikowanych specjalistow z
duzym doswiadczeniem praktycznym i aktywnych zawodowo, co gwarantuje studentom wysokga jakos¢
ksztatcenia w trakcie realizacji programu studiow uwzgledniajacg aktualne trendy rozwoju nowego
zawodu zoofizjoterapeuty i potrzeb rynku pracy.

Systematyczne kontakty zdalne i bezposrednie z interesariuszami zewnetrznymi o charakterze gtdwnie
nieformalnym stuzg do monitorowania wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i oceny jej
efektdw w odniesieniu do programu studiéw i podnoszenia kompetencji absolwentéw w sposoéb, ktéry
wymaga uporzadkowania poprzez zarekomendowane zwiekszenie stopnia sformalizowania tej
wspotpracy, co m.in. moze przyczyni¢ sie do rozszerzenia i aktywizacji kontaktéw. Wprowadzane
zmiany w programie uwzgledniajg uwagi i zgtaszane potrzeby pracodawcow oraz pokazujg, ze s3
podejmowane nowe wyzwania w celu ciggtego dostosowywania programu do potrzeb rynku pracy
otwartego na specjalistéw w zawodzie zoofizjoterapeuty, doskonalenia efektéw uczenia sie i tym
samym budowania atrakcyjnego wizerunku absolwentéw kierunku na rynku pracy.

Nalezy pozytywnie oceni¢ wspotprace oséb odpowiedzialnych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Z uwagi na pewne braki w ramach systemowych rozwigzan umozliwiajgcych prowadzenie okresowych,
efektywnych przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem pod katem poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych i skutecznosci wptywu obecnych form wspdtpracy na doskonalenie programu,
uzyskano zapewnienie gotowosci i petnego zaangazowania w uzupetnianiu narzedzi i zwiekszeniu ich
efektywnosci, np. ankietyzacja dotyczgca sledzenia losow absolwentow, ktére umozliwig doskonalenie
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procesu w celu podnoszenia jakosci uczenia ze szczegélnym uwzglednieniem aspektdw zwigzanych z
oczekiwaniami rynku pracy w regionie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku wpisuje sie w strategie rozwoju
Uczelni oraz Wydziatu. W procesie internacjonalizacji kierunku wskazane zostaty m. in. nastepujace
aspekty: uczestnictwo w programach wymiany miedzynarodowej studentdw i pracownikdw,
rozwijanie kompetencji jezykowych, obowigzkowe wykorzystywanie w pracach dyplomowych
literatury anglojezycznej.

Pracownicy i studenci kierunku zoofizjoterapia mogg bra¢ udziat w kilku projektach dotyczacych
wymiany miedzynarodowej — Erasmus+, ECoOSET NAWA, MonoGutHealth. Programem, z ktérego
gtéwnie korzystajg studenci jest program Erasmus+. Na stronie Uczelni zamieszczone sg informacje
dotyczace programu Erasmus+ obejmujgce informacje ogdlne, spis niezbednych dokumentéw, opis
warunkéw finansowych. W latach 2018-2021 z wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ skorzystato
16 studentéw (13 oséb w roku akademickim 2018/19, 2 osoby w roku akademickim 2019/20 i jedna
osoba w roku akademickim 2020/21) oraz 4 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku (2 osoby w roku akademickim 2018/19 i 2 osoby w roku akademickim
2019/20). W roku 2020/21 liczba studentéw wyjezdzajgcych do uczelni partnerskich ulegta duzemu
ograniczeniu ze wzgledu na pandemie Covid-19. Krajami docelowymi wyjazdéw dydaktycznych
studentdw w minionych latach byty: Hiszpania, Rumunia, Slowacja, Portugalia, Grecja, Niemcy, Wielka
Brytania. Krajami docelowymi w ramach programu Erasmus+ dla kadry akademickiej prowadzacej
zajecia na kierunku zoofizjoterapia byty natomiast Portugalia i Wtochy. W ramach programu Erasmus+
studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ wyjazdow w celu realizowania czesci studiow lub w celu
realizowania czesci programu ksztatcenia w formie praktyk. Z tej drugiej aktywnosci skorzystaty
4 osoby. Studenci realizujgcy studia za granicg w ramach programu Erasmus+ wypetniajg ankiete,
ktdra zawiera ocene zajec realizowanych w ramach programu. Studenci podczas pobytu w uczelni
partnerskiej mogg kontaktowac sie z koordynatorem w celu dokonywania ewentualnych zmian
w Learning Agreement. Po powrocie studenci sg zobowigzani do ztozenia stosownych dokumentéw
rozliczajgcych ich pobyt w uczelni partnerskie;j.

Na kierunku nie sg realizowane studia przez studentéw z uczelni zagranicznych w ramach programoéw
wymiany miedzynarodowej. Niemniej dla studentéw z uczelni partnerskich przygotowana zostata
oferta przedmiotow realizowanych w jezyku angielskim. Nauczyciele z uczelni partnerskich
nie prowadzg zajec¢ na kierunku zoofizjoterapia.

Inng formg mobilnosci dla kadry Wydziatu s3 wyjazdy w ramach projektu EcoSET. Ecology, Science,
Education and Technology. W 2019-20 z tego programu skorzystaty 3 osoby, za§ w 2020/21 10 oséb
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(w tym réwniez w formie zdalnej). Krajami docelowymi w tym programie byty: Dania, Wegry, Wtochy,
Turcja, USA.

Do umiedzynarodowienia Wydziatu przyczyniajg sie rowniez inne mobilnos$ci pracownikéw — udziat w
konferencjach zagranicznych, targach, konsultacjach naukowych, warsztatach. W roku akademickim
2018/19 pracownicy Wydziatu uczestniczyli w 8 konferencjach zagranicznych, w 2019/20 w 11, a w
2020/21 w 4.

Umiedzynarodowieniu i nabyciu umiejetnosci jezykowych przez studentéw sprzyja oferta jezyka
obcego w programie studidw, realizowana w wymiarze 120 godzin od Il do VI semestru studiow (4x30
godz.). Studenci mogg uczestniczy¢ w zajeciach z jezyka angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego. W
celu podnoszenia kompetencji jezykowych istnieje mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych kursach
jezykowych organizowanych przez SJO. Nauczyciele mogg korzystaé z bezptatnych kurséw nauki jezyka
obcego w ramach projektu POWER. Niestety w RS nie podano liczby oséb korzystajgcych z tych form
wsparcia.

W ramach internacjonalizacji Wydziat w latach 2018-20 zatrudniat 3 profesoréw wizytujgcych oraz
goscit 3 inne osoby z zagranicy. W roku akademickim 2018/2019 na ocenianym kierunku z zakresu
psychologii zwierzat prowadzit wyktady jako visiting professor prof. Masen Shahin z USA w wymiarze
15 godzin. Obecnie na kierunku nie s3 prowadzone zajecia przez osoby zatrudnione jako visiting
professor.

Ciekawa aktywnoscig Wydziatu w zakresie umiedzynarodowienia jest organizacja szkoty letniej dla
studentdw z Delware State University z USA. Do tej pory odbyta sie jedna edycja szkoty (rok akademicki
2018/19), podczas ktérej studenci amerykanscy uczestniczyli w badaniach naukowych prowadzonych
przez pracownikéw Wydziatu.

Na Wydziale prowadzone s3 dziatania w celu propagowania wyjazdéw zagranicznych studentéw. Dwa
razy w roku organizowane s3 spotkania Wydziatowego Koordynatora ze studentami, w celu
przekazania informacji o mozliwych mobilnosciach w ramach wymiany zagranicznej. Studenci
ocenianego kierunku majg mozliwos¢ kontaktu ze studentami zagranicznymi poprzez uczestnictwo w
roznych aktywnosciach, w tym spotkaniach okolicznosciowych i tematycznych, zaplanowanych dla
studentédw programu Erasmus.

Wsrdd studentdow kierunku zoofizjoterapia nie sg przeprowadzane okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, niemniej petnomocnik Dziekana ds. Erasmus+ przygotowuje na
zakonczenie roku akademickiego wykaz studentéw przyjezdzajacych i wyjezdzajagcych w ramach
programu.

Zespot oceniajacy rekomenduje przeprowadzanie systematycznych ocen stopnia
umiedzynarodowienia i wykorzystywania ich wynikéw w dziataniach doskonalgcych, majgcych m. in.
na celu zapewnienie realizacji mobilnosci studentéw i kadry z uczelni partnerskich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku czynione sg dziatania majgce na celu umiedzynarodowienie ksztatcenia.
Zaréwno studenci, jak i kadra akademicka wykazujg mobilno$¢ miedzynarodowa w ramach programéw
Erasmus+, ECOSET NAWA, MonoGutHealth. Nauczyciele sg przygotowani do nauczania, a studenci do
uczenia sie w jezykach obcych. Ponadto stworzona zostata oferta ksztatcenia w jezyku angielskim, co
sprzyja podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie na kierunku zoofizjoterapia realizowanym na
Politechnice Bydgoskiej jest skonstruowany prawidtowo, ma charakter kompleksowy i przybiera
roznorodne formy. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie na kazdym etapie uczenia sie. Nalezy
doda¢, iz gwarantowane wsparcie jest adekwatne do zatozonych celéw ksztatcenia i zapotrzebowania
wynikajgcego z realizacji programu studiow.

Uczelnia tworzy odpowiednie warunki do angazowania sie studentéw w dziatalnos¢ pozadydaktyczna.
Prowadzi to do naukowego oraz spotecznego rozwoju studentéw. Kazdy rocznik ma swojego opiekuna,
ktdry powotywany jest z grona nauczycieli akademickich. Stanowi on istotne wsparcie organizacyjne
dla studentéw. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentdw poza godzinami zajeé
dydaktycznych, co stanowi merytoryczne wsparcie w dziatalnosci naukowej. Uczelnia zapewnia
mozliwos¢ udziatu studentéw w grantach oraz projektach, jednak brak jest informacji skierowanej do
studentéw o takiej formie zaangazowania. W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro Karier Politechniki
Bydgoskiej. Podczas trwania nauczania zdalnego powotany zostat wydziatowy koordynator
ds. ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Studenci w razie probleméw
otrzymywali wsparcie dotyczgce metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Uczelnia zapewnia systemowe wsparcie dla studentéw wybitnych. Na uczelni funkcjonuje system
nagrod i wyrdznien dla wyrdzniajacych sie studentéw. Regulamin studiow przewiduje dwie formy
uelastyczniania procesu ksztatcenia. Jedna — indywidualna organizacja studidw przeznaczona dla
studentéw, ktérzy sg m.in cztonkami sportowej kadry, niepetnosprawnych, studentéw bedacych
na wymianach akademickich czy tez przyjetych na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie.
Druga — studiowanie przedmiotéw nieobjetych planem studiéw przeznaczona jest dla studentdw,
ktdrzy chca rozwijac swoje zainteresowania poza planem studiow.

Studenci majg mozliwos$¢ podejmowania aktywnosci w organizacjach studenckich, w ramach, ktérych
moga rozwijac sie w obszarze sportowym, artystycznym, kulturalnym czy tez organizacyjnym. Studenci
majg mozliwos¢ dziatalnosci w Chérze Akademickim czy tez w Akademickim Zwigzku Sportowym.
Ponadto studenci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury sportowej. Z uwagi na fakt,
ze infrastruktura, z ktérej korzystajg studenci nie jest wtasnoscig uczelni, studenci nie majg mozliwosci
skorzystania z niej poza wyznaczonymi godzinami w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych.

Uczelnia zapewnia systemowe wsparcie dla studentdw z niepetnosprawnosciami. Majg oni mozliwos¢
ubiegania sie 0 pomoc materialng w ramach wynikajacego z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce systemu stypendium specjalnego na szczegdtowych zasadach okreslonych w przepisach
wewnetrznie obowigzujgcych. Studenci z niepetnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie
w odniesieniu do potrzeb zwigzanych z udziatem w procesie dydaktycznym. Za opieke nad studentami
z niepetnosprawnosciami z ramienia uczelni odpowiedzialny jest pracownik Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich. Uczelnia celem zapewnienia petnej dostepnosci organizuje kursy jezyka migowego.
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Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwosé skorzystania z pomocy asystenta dydaktycznego na
zasadach, ktére regulujg akty wewnetrzne uczelni, wypozyczenia sprzetu wspomagajgcego. Dziat
Wspodtpracy Miedzynarodowej oferuje wsparcie skierowane do studentéw zagranicznych.
Na uczelni funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskéw. Studenci mogg zgtaszaé je odpowiednio do
Dziekana lub Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich. Skargi te mogg by¢ sktadane droga
pisemng i elektroniczng. Uczelnia oraz studenci nie sg w stanie wskazaé dziatarh naprawczych podjetych
w odniesieniu do sktadanych skarg oraz wnioskow.
W odniesieniu do analizowanego powyzej wskaznika rekomenduje sie:

1. utworzenie anonimowego systemu sktadania skarg i wnioskow,

2. opracowanie procedur umozliwiajgcych ocene skarg i wnioskéw, ktére doprowadzg do

wprowadzania dziata naprawczych.

Akty prawa wewnetrznie obowigzujgcego na Uczelni regulujg kwestie zwigzane z bezpieczenstwem,
ochrong i higieng pracy. Studenci odbywajg szkolenie w zakresie BHP w formie e-learningu. Na uczelni
funkcjonuje system wsparcia psychologicznego polegajacy na cotygodniowym dyzurze psychologa.
Analiza stanu faktycznego wykazata, ze na uczelni nie istniejg dokumenty dotyczace dyskryminacji i
mobbingu nakierowane na studentéw.
W odniesieniu do analizowanego powyzej wskaznika rekomenduje sie utworzenie procedur:

1. antydyskryminacyjnych nakierowanych na studentéw,

2. antymobbingowych nakierowanych na studentéw.
W Uczelni funkcjonuje wynikajgcy z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mechanizm
stypendialny w postaci stypendium rektora, stypendium socjalnego, stypendium socjalnego w
zwiekszonej wysokosci a takze w postaci stypendium dla studentdw z niepetnosprawnosciami czy tez
instytucji zapomogi. Szczegdtowe zasady przyznawania tych sSwiadczen zostaty uregulowane w
poszczegdlnych aktach obowigzujgcych wewnetrznie. Studenci majg mozliwosé udziatu w grantach
oraz konferencjach.
Proces uczenia sie wspiera administracja uczelniana. Pracownicy dziekanatu prowadzg obstuge
studentdw z wykorzystaniem systeméw informatycznych. System wsparcia zapewniony przez
administracje wydziatu dziata poprawnie, zostat skonsultowany ze studentami i odpowiada ich
potrzebom. Do kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie zaliczy¢ mozna takze opiekuna roku,
ktory stuzy studentom wsparciem nie tylko merytorycznym, ale takze i organizacyjnym. Dla studentéw
dostepny jest takze Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich.
Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i organizacje studenckie. Samorzad posiada
odpowiednio przystosowang do biezgcej dziatalnosci siedzibe wraz z wyposazeniem. Uczelnia
zapewnia finansowanie na biezgcg dziatalnos¢, w tym dziatalnosé naukows i kulturalng oraz wsparcie
o charakterze prawno-formalnym ze strony poszczegdlnych jednostek administracyjnych. Studenci
kierunku zoofizjoterapia majg mozliwos¢ angazowania sie w dziatalno$¢ organizacji studenckich.
Zasiadajg w licznych gremiach takich jak: Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia czy tez Senacka
Komisja ds. Dydaktycznych i Studenckich. Zaréwno samorzad studencki, jak i organizacje studenckie
posiadajg swojego opiekuna, ktéry odpowiada za wsparcie merytoryczne i organizacyjne.
Studenci uczestnicza w procesie okresowych przeglagdéw wsparcia studentdw w nastepujacych
wymiarach. Na uczelni funkcjonuje system monitorowania procesu ksztatcenia. Ponadto prowadzone
sg badania ewaluacyjne w zakresie oceny satysfakcji studentow. Monitorowany jest takze system
obstugi studenta. Wszystkie te dziatania s3 poprawne. Analiza stanu faktycznego wykazata, ze na
uczelni powinno sie przyktadaé wiekszg uwage do zbieranych wynikow.
W odniesieniu do analizowanego wyzej wskaznika rekomenduje sie:
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1. wprowadzenie nieformalnych sposobéw badania systemow wsparcia i procesu ksztatcenia,
2. opracowanie procedur pozwalajgcych na efektywne analizowanie zbieranych wynikéw, ktore
doprowadzg do wprowadzenia dziatan naprawczych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie na ocenianym kierunku zostat skonstruowany
poprawnie. Przedstawione przyktady poszczegdlnych mechanizméw sSwiadczg o tym, ze system
wsparcia studentdw na ocenianym kierunku zostat wdrozony i funkcjonuje poprawnie. Ma on staty
charakter i przybiera zréznicowane formy z uwzglednieniem wspodtczesnych technik ksztatcenia na
odlegtosé. Oceniana jednostka zapewnia wsparcie w wymiarze dydaktycznym, naukowym,
organizacyjnym oraz infrastrukturalnym majgc na uwadze specyfike ocenianego kierunku, profil
ogdlnoakademicki, potrzeby rynku pracy oraz wyzwania i realia ksztatcenia zdalnego. Uczelnia
zapewnia merytoryczne wsparcie w dziatalnosci naukowej. W uczelni funkcjonuje prawidtowo
skonstruowany system wsparcia dla studentdw wybitnych. Wsparcie dostosowane jest takze do
potrzeb réznych grup studentéw, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami. Nalezy jednak zwrdcié
uwage na fakt, iz system zgtaszania przez studentéw skarg i wnioskéw nie zostat skonstruowany
przejrzyscie i poprawnie. Poprawne sg jednak dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie
bezpieczenstwa studentédw. Nalezy w tym zakresie podjgé dziatania naprawcze. Szczegblng uwage
nalezy zwrdcié na system przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, ktéry powinien ulec poprawie
i ukierunkowaniu na studentéw. Uczelnia zapewnia wsparcie psychologiczne. Uczelnia wspiera
materialnie i pozamaterialnie samorzad studencki i organizacje studenckie. Okresowe przeglady
wsparcia studentow prowadzone sg systematycznie, identyfikujg problemy, jednak nie projektuja i nie
wdrazajg planéw naprawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Politechnika Bydgoska prowadzaca kierunek zoofizjoterapia zapewnia publiczny dostep do informacji
o programie studiow i warunkach jego realizacji, zgodnej z oczekiwaniami réznych grup odbiorcéw.
Gtéwnym zrédtem informacji sg strony internetowe Uczelni i Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat.
Strona internetowa Uczelni zawiera dwie grupy zaktadek. W pierwszej (uczelnia, wydziaty, nauka
i badania, wspdtpraca) znajdujg sie informacje ogdlne o Uczelni i jej wydziatach, w tym Wydziale
Hodowli i Biologii Zwierzat, dyscyplinach naukowych ewaluowanych na Uczelni, projektach
badawczych, konferencjach naukowych, stopniach i tytutach naukowych, wspdtpracy
miedzynarodowej i krajowe]. Druga grupa zaktadek dotyczy kandydatow, studentéw, doktorantéw
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i pracownikéw. Odrebna zaktadka poswiecona jest bibliotece gtdwnej oraz systemowi USOS (dostep
maja tylko studenci i pracownicy).

Na podstronach dla kandydatow zamieszczono oferte dydaktyczng Uczelni. Dla poszczegdlnych
kierunkéw studidow, w tym kierunku zoofizjoterapia, podano ogdlne informacje nt. poziomu, formy
i profilu studiéw, czasu trwania i limitu miejsc oraz szczegdétowg charakterystyke kierunku (opis
kierunku z podaniem celu ksztatcenia, przyktadowe przedmioty, perspektywy zawodowe dla
absolwentéw). Ponadto zamieszczono informacje dotyczace rekrutacji na studia, z podaniem m.in.
terminarza, zasad rekrutacji, wymagan od kandydatéow, w tym od cudzoziemcoéw podejmujgcych
studia, zasad rekrutacji laureatow olimpiad i konkurséw, wymaganych dokumentéw, zasad przyjecia
na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie oraz przeniesienia z innej uczelni. Ponadto, w
tej zaktadce umieszczono uchwaty Senatu Uczelni regulujgce proces rekrutacji.

W zaktadce ,student” znajdujg sie podstrony: sprawy studenckie, studenci z niepetnosprawnoscia,
kultura studencka, wspotpraca. Na podstronie sprawy studenckie zamieszczono komunikaty dla nowo
przyjetych studentdéw, informacje o organizacji roku akademickiego, stypendiach, kredytach,
zapomogach, domach studenckich, przychodni akademickiej, bezptatnych konsultacjach
psychologicznych, Uczelnianej Radzie Samorzadu Studenckiego, Biurze Karier. Ponadto,
na podstronach adresowanych do studentéw zamieszczono regulamin studidw (w jezyku polskim i
angielskim) oraz informacje nt. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, z prezentacjg
raportow dotyczgcych ewaluacji jakosci ksztatcenia, w tym dotyczacych efektywnosci ksztatcenia
prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (raport i prezentacja
wynikéw badan nt. uwarunkowan i potencjatu zdalnego nauczania w ksztatceniu studentéw UT-P
w roku 2019/2020). Cze$¢ informacji przeznaczona jest do 0s6b z niepetnosprawnosciami, m.in.
o mozliwosci bezptatnego wypozyczenia specjalistycznego sprzetu wspomagajacego proces
dydaktyczny, korzystania z ustug ttumacza jezyka migowego on-line, mozliwosci bezptatnego
kopiowania materiatéw z zaje¢ czy korzystania z urzadzenia do samodzielnego zwrotu ksigzek
wypozyczonych w Bibliotece Gtéwnej. Na podstronach kultura studencka zamieszczono informacje
dotyczace chéru akademickiego oraz prowadzonej przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu i
Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej w odniesieniu
do studentéw i pracownikow. Istotne sg réwniez informacje nt. mozliwosci wspotpracy dydaktycznej z
uczelniami polskimi (MOSTAR) i zagranicznymi (EUREKA, COST, ERASMUS +). Nalezy stwierdzié, ze
informacje na stronach internetowych Uczelni sg przedstawiane w przystepnej formie i spetniajg role
informacyjna.

Istotne informacje dla kandydatow na studia na kierunku zoofizjoterapia znajdujg sie na stronach BIP,
w zaktadce programy studiow, m.in.: profil i poziom studiow, efekty uczenia sie dla kierunku, w tym
efekty uczenia sie dla specjalnosci fizjoterapia zwierzat towarzyszacych i specjalnosci fizjoterapia
zwierzagt nieudomowionych i egzotycznych, dyscypliny do ktérych odnoszg sie zaktadane efekty uczenia
sie, z podaniem dyscypliny wiodacej (zootechnika i rybactwo), liczbe godzin i punktéw ECTS konieczng
do ukonczenia studiéw, liczbe punktéw ECTS jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, liczbe pkt. ECTS jakg student musi uzyska¢ w
ramach zajec¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, liczbe pkt. ECTS za zajecia do
wyboru i zajecia zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowga. Zamieszczono rowniez harmonogram
zajec.

Na stronie internetowej Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat informacje podzielone zostaty ,,na strefy”
wedtug przyjetego dla catej Uczelni schematu: wydziat, struktura, nauka i badania, wspdtpraca.
Zamieszczono m.in. rys historyczny Wydziatu, informacje o wtadzach i sktadach rad programowych,
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o postepowaniach awansowych, a takze ogdlne informacje o Laboratorium Badan Chemicznych i Analiz
Instrumentalnych oraz Wydziatowym Zespole Doradczym ds. dobrostanu zwierzat. Nalezy jednak
stwierdzi¢, ze ilos¢ zamieszczonych informacji jest bardzo ograniczona (np. na temat dziatalnosci
naukowej pracownikdw czy procesu dyplomowania), a szereg zaktadek i podstron nie zawiera zadnych
informacji: np. wydziat>strategia; wydziat>struktura; wydziat>wspdtpraca; pracownik>ksztatcenie;
pracownik>projektowanie i modyfikacja programéw studidow; pracownik> dokumenty wspomagajace;
pracownik>baza wiedzy. Z wyjasnien wtadz Uczelni i Wydziatu wynika, ze przyczyng tego stanu jest
ujednolicanie ,szaty graficznej” strony gtéwnej Uczelni i stron poszczegdlnych wydziatow, w zwigzku
ze zmiang nazwy Uczelni obowigzujgcej od poczatku biezgcego roku akademickiego. Przed wizytacjg
zespotowi oceniajgcemu udostepniono link do ,,wczesniejszej” wersji strony Internetowej Wydziatu.
Nalezy stwierdzi¢, ze wypetniata ona we wtasciwy sposdb funkcje informacyjng. Nie mniej, w trosce o
petng i rzetelng informacje przekazywang wszystkim interesariuszom, rekomenduje sie gruntowny
przeglad strony internetowej Wydziatu oraz aktualizacje i wzbogacenie tresci.

Istotnym Zrodtem informacji dla kandydatéw na studia jest wydawany corocznie informator (obecna
wersja: Swiat potrzebuje inzynieréw — informator dla kandydata 2021/2022). Zawiera on podstawowe
informacje nt. kierunkéw studidw w Politechnice Bydgoskiej, poziomie, profilu, formie i czasie trwania
studiow, uzyskiwanym tytule zawodowym i perspektywach zatrudnienia. Ponadto znajdujg sie tam
ogélne informacje na temat rekrutacji, stypendidw, zapomdg, mozliwosci zakwaterowania w DS,
dziatajacych na Uczelni két naukowych oraz mozliwosci wyjazdéw na studia zagraniczne.

Uczelnia upublicznia informacje réwniez w tradycyjnej formie (ulotki, foldery itp.) najczesciej podczas
dni otwartych, imprez okoliczno$ciowych czy wizyt pracownikow i/lub studentow w szkotach srednich.
Istotne dla studentéw informacje s3 podawane w gablotach ogtoszen na terenie Wydziatu, Uczelni czy
domow studenckich. W okresie pandemii ta forma przekazywania informacji odgrywata mniejsza role.
Innym kanatem dystrybucji informacji o ocenianym kierunku sg media spotecznosciowe (np.
Facebook).

Publiczny dostep do informacji dotyczacej studiéw na kierunku zoofizjoterapia podlega ocenie biezacej
i okresowej. Monitorowana jest aktualnos¢, wiarygodnos¢, zrozumiatosé i kompleksowos¢ informacji
oraz zgodno$¢ z potrzebami kandydatéw na studia, studentéw, pracownikéw i otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Biezgcy monitoring strony internetowej prowadzi kierownik dziekanatu (sprawy
administracyjne), Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich oraz Przewodniczgcy Wydziatowego
Zespotu ds. jakosci ksztatcenia (sprawy dydaktyczne), Przewodniczacy Rady Naukowej dyscypliny
zootechnika i rybactwo (sprawy naukowe) oraz Dziekan Wydziatu. Propozycje zmian, po uprzedniej
weryfikacji, sg przekazywane do administratora sieci internetowej. Na poziomie WHiBZ
zamieszczaniem informacji zajmuje sie wyznaczony przez dziekana nauczyciel akademicki. W ocenie
okresowej uwzglednia sie przede wszystkim opinie interesariuszy wewnetrznych (studentéw,
nauczycieli akademickich). Studenci (i absolwenci) majg mozliwos¢ przekazywania informacji zwrotne;j
dotyczacej satysfakcji z dostepu do informacji niezbednych w procesie uczenia sie wypetniajac
anonimowe kwestionariusze. Przedstawiciele studentdw wchodzg w sktad Rady Programowej
kierunku zoofizjoterapia, a takze sg cztonkami Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i majg
mozliwos¢ zgtaszania uwag zwigzanych z procesem uczenia sie, w tym takze zwigzanych z dostepem
do informacji o programie studiéw. Co najmniej dwukrotnie w trakcie roku akademickiego
opiekunowie lat majg obowigzek spotykania sie ze studentami i przedyskutowania problematycznych
kwestii zwigzanych z procesem uczenia sie. Wnioski s przekazywane Przewodniczgcej Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. W zwigzku z brakiem sformalizowanej wspodtpracy, interesariusze
zewnetrzni (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego wchodzg tylko w sktad Rady
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Programowej kierunku zoofizjoterapia) oceniajg dostep i jako$é¢ informacji dotyczacej kierunku
zoofizjoterapia okazjonalnie, np. w czasie posiedzen RP.

Informacje uzyskane w trakcie monitorowania strony stuzg do systematycznego doskonalenia
dostepnosci i jakosci informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach, na kierunku
zoofzjoterapia jest dostepna publicznie, dla szerokiego grona odbiorcow. Gtéwnym zrédtem informacji
sg strony internetowe Uczelni i Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat oraz strona Biuletynu Informacji
Publicznej. Osoby zainteresowane, zaréwno kandydaci na studia, studenci, pracownicy oraz szeroko
rozumiane otoczenie spoteczno-gospodarcze mogg uzyskac cato$ciowq informacje o celach ksztatcenia
na kierunku zoofizjoterapia, warunkach, trybie i terminach rekrutacji oraz wymaganiach stawianych
kandydatom. Ponadto dostepna jest informacja o programie studiow, w tym o efektach uczenia sie, a
takze o warunkach i organizacji ksztatcenia oraz zasadach wsparcia studentdw w procesie uczenia sieg,
w tym réwniez w warunkach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Publicznie dostepna jest informacja o metodach weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie oraz
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego. Dla szerokiego grona
0s6b dostepna jest informacja o zasadach dyplomowania oraz uzyskiwanych tytutach zawodowych
przez absolwentéw kierunku zoofizjoterapia. Na stronie internetowej Uczelni podawane sg do
publicznej wiadomosci wyniki podstawowych analiz skutecznosci ksztatcenia, w tym z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Uzupetnieniem informacji upowszechnianej drogg
elektroniczng jest forma tradycyjna, w postaci materiatéw drukowanych, m.in. ulotek, plakatéw,
informatora. Strona internetowa jest na biezaco monitorowana, oceniana i uaktualniana. Wnioski z
biezgcego i okresowego monitoringu stuzg doskonaleniu upubliczniania informacji o studiach na
ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Bydgoskiej obejmuje zatozenia,
narzedzia i procesy zwigzane z projektowaniem, zatwierdzaniem, realizacjg, oceng i doskonaleniem
jakosci procesu ksztatcenia.

Aktualnie obowigzujgcy WSZJK funkcjonuje w oparciu o uchwate Senatu nr 3/452 z dnia 16 grudnia
2020 roku, w sprawie doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W
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dokumencie tym okreslono strukture organizacyjng, podziat kompetencji oraz odpowiedzialnosci oséb
i zespotdw, zaangazowanych w proces doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Doskonalenie jakosci ksztatcenia jest procesem ciggtym, w ktdrym uczestniczg wszyscy interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni, i realizowane jest m.in. poprzez: projektowanie efektéw uczenia sie i
weryfikacje ich osiggania przez studentéw na kazdym etapie ksztatcenia, wtasciwg polityke kadrows,
okresowy przeglad programéw ksztatcenia, systematyczng ocene skutecznosci WSZJK i wykorzystanie
wynikdéw oceny w procesie doskonalenia ksztafcenia.

Strukture WSZJK na poziomie Uczelni tworzg Petnomocnik Rektora ds. Jakosci i Ewaluacji Ksztatcenia
oraz Uczelniany Zespodt ds. Jakosci i Ewaluacji Ksztatcenia, w sktad ktérego wchodzg reprezentanci
wydziatéw i jednostek pozawydziatowych (17 osdb) oraz 2 studentéw i doktorant. Przewodniczgcym
zespotu jest Petnomocnik Rektora ds. JiIEK. Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje
roczny raport samooceny z funkcjonowania WSZJK w Uczelni oraz raport naprawczy ze wskazaniem
propozycji zmian i niezbednych dziatan.

Nadzér nad WSZJK sprawuje Rektor oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni. Biezgce
dziatania zwigzane z planowaniem, wdrozeniem, utrzymaniem i doskonaleniem Systemu koordynuje
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

Na poziomie Wydziatu funkcjonuje Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) oraz Rada
Programowa ds. kierunku zoofizjoterapia. W sktad WZdsJK wchodzg przedstawiciele kierunkéw
studidw administrowanych przez Wydziat, przewodniczacy Rad Programowych kierunkéw oraz
przedstawiciele studentow i doktorantdw. Do zadan WZdsJK nalezy m.in.: organizacja procesu
ewaluacji, analiza wynikéw badan ewaluacyjnych i przygotowywanie sprawozdan, organizacja sposobu
upubliczniania wynikdw oceny jakosci ksztatcenia i efektéw funkcjonowania systemu. WZdsJK
przygotowuje roczny raport samooceny oraz raport naprawczy dla kazdego kierunku studiéw, w tym
kierunku zoofizjoterapia. Ponadto przekazuje Kolegium Wydziatowemu coroczne sprawozdania z
efektow funkcjonowania WSZJK oraz wdrazania zalecen.

Rada Programowa jest ciatem doradczym i opiniodawczym Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw
studenckich. W sktad RP dla kierunku zoofizjoterapia wchodzi 8 osdb w tym przedstawiciel studentéw.
W sktadzie Rady Programowej kierunku nie ma ,typowych” przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, bowiem troje lekarzy weterynarii, co prawda prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza,
jest réwniez pracownikami etatowymi Uczelni. Gtéwnym zadaniem RP, zapisanym w statucie Uczelni,
jest dbatos¢ o jakosé ksztatcenia na kierunku studidw prowadzonym na wydziale oraz nadzér nad
prawidtowgq realizacjg i wtasciwym poziomem procesu dydaktycznego. Szczegétowe zadania dla RP
powinien okresli¢ prodziekan wydziatu ds. ksztatcenia i spraw studenckich. W raporcie samooceny oraz
na stronach internetowych Wydziatu podano tylko sktad osobowy RP, a nie podano zakresu
obowigzkéw i kompetencji tego gremium. Ponadto informacje nt. funkcjonowania systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale sg bardzo skromne.

Nadzdér merytoryczny nad kierunkiem zoofizjoterapia sprawuje Dziekan Wydziatu. Kompetencje
Dziekana zdefiniowane sg w Statucie Uczelni, ktéry stanowi m.in., ze dziekan odpowiada za wynik
ewaluacji jakosci ksztatcenia na studiach administrowanych przez wydziat. Biezgcy nadzér nad
realizacjg przebiegu studiéw, w tym nad systemem zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat odpowiada Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich.

W podsumowaniu zespdt oceniajgcy stwierdza, ze struktura Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w Politechnice Bydgoskiej jest wtasciwa. Réwniez na Wydziale Hodowli i Biologii
Zwierzat wyznaczone zostaty osoby i zespoty osdb odpowiedzialne za nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem zoofizjoterapia. Jednak informacje nt. kompetenc;ji i
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odpowiedzialnosci oséb zaangazowanych w proces ewaluacji jakosci ksztatcenia na tym kierunku (na
Wydziale) nie sg zebrane w ,jednym miejscu”, tak aby byty fatwo dostepne dla wszystkich
interesariuszy, dlatego rekomenduje sie udostepnienie wyczerpujgcych informacji nt. dziatania
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale dla jak najszerszego grona odbiorcéw, w sposdb
gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nia.

Projektowanie, modyfikacje, wycofywanie i zatwierdzanie programu studidow na Politechnice
Bydgoskiej przeprowadza sie zgodnie z przyjetymi procedurami, przedstawionymi w zatgczniku do
uchwaty Senatu 4/431, z dnia 18 wrzesnia 2019 roku, w sprawie tworzenia studiéw oraz projektowania
i modyfikacji programéw studidow. Projekt programu studiow, w tym efektéw uczenia sie dla danego
kierunku przygotowuje dziekan, we wspodtpracy z Radg Programowag kierunku. Zmiany tresci
ksztatcenia i efektdw uczenia sie zaktadanych dla zajeé/grup zaje¢ objetych programem studiow
przeprowadza sie np. w celu dostosowania programu do potrzeb rynku, postepu wiedzy w zakresie
dyscypliny czy uwag zgtaszanych przez interesariuszy. Aktualizacje i doskonalenie tresci ksztatcenia
niepociggajgcych zmian efektdw uczenia sie dokonuje nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia.
Analiza i aktualizacja dokonywane sg raz w roku, tak by od nowego roku akademickiego studenci
ksztatceni byli zgodnie ze zmodyfikowanymi sylabusami. Realizacje dziatart monitoruje Prodziekan ds.
ksztatcenia i spraw studenckich. Program studiéw, zaopiniowany przez samorzad studentéw, jest
przekazywany przez dziekana za posrednictwem witasciwego prorektora pod obrady Uczelnianego
Zespotu ds. Jakosci i Ewaluacji Ksztatcenia. Ostateczng decyzje dotyczacg zatwierdzania programu
studiow podejmuje senat Uczelni w formie uchwaty.

Coroczne uchwaty Senatu regulujg takze zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studiéw
prowadzonych w Uczelni, w tym na kierunek zoofizjoteraia. W uchwatach Senatu precyzyjnie okresla
sie warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Program studidw na kierunku zoofizjoterapia jest systematycznie oceniany. W celu uzyskiwania
informacji stuzacych doskonaleniu jakosci ksztatcenia opracowano procedury: oceny zajeé
dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich i doktorantdéw; hospitacji zajec
dydaktycznych; oceny satysfakcji studentéw z zagranicy; oceny satysfakcji polskich absolwentéw
Uczelni; monitorowania loséw zawodowych absolwentéw. Kazda procedura jest szczegdétowo opisana,
zawiera okreslenie celu i zakresu, wskazanie kompetencji i odpowiedzialnosci osdb/zespotéw, tryb i
technike postepowania, sposéb analizowania i dokumentowania wynikéw.

Okresowe przeglady programu studidw dokonywane sg przez Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia, po zakonczeniu kazdego roku akademickiego. Ocena obejmuje przede wszystkim efekty
uczenia sie, rowniez w aspekcie zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
W procedurze walidacji sprawdza sie zgodnos¢ z sylabusem sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie
w odniesieniu do réinych form zaje¢ (wyktady, audytoria, laboratoria, lektoraty), czy tresci
programowe i metody ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie, czy punkty
ECTS odzwierciedlajg naktad pracy wymagany do osiaggniecia efektéw uczenia sie. Ocena kompetencji
spotecznych dokonywana jest podczas pracy w grupach, w czasie ¢wiczen laboratoryjnych
audytoryjnych czy terenowych, a takie w czasie praktyk. Po zakonczeniu kazdego semestru
koordynatorzy przedmiotow wypetniajg formularz weryfikacji efektéw uczenia sie, w ktérym oceniaja,
czy studenci uzyskali zatozone efekty uczenia sie, czy tez w kolejnym cyklu ksztatcenia niezbedne jest
dokonanie zmian.

Istotnym elementem oceny programu studidw jest analiza prac etapowych i procesu dyplomowania.
Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat prowadzi sie losowg kontrole 50% prac dyplomowych, wraz
z oceng doboru promotoréw i recenzentdw. W trakcie wizytacji Uczelnia przedstawita zespotowi
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oceniajgcemu dokumenty potwierdzajgce weryfikacje prac dyplomowych. Zesp6t oceniajacy analizujac
w trakcie wizytacji prace dyplomowe studentéw kierunku zoofizjoterapia stwierdzit, ze wszystkie
prace, wybrane losowo do oceny, byly tematycznie zgodne z kierunkiem studidw i spetniaty wymagania
pracy inzynierskiej wfasciwej dla kierunku zoofizjoterapia i profilu ogdlnoakademickiego. Tylko
w jednym przypadku stwierdzono zawyzenie ocen prac przez opiekuna i recenzenta.

W okresie ksztatcenia zdalnego Uczelnia monitorowata uwarunkowania i potencjat zdalnego nauczania
studentéw. Opinie studentéw byty cennym Zrdodtem informacji nt. warunkdéw i efektéw realizacji
ksztatcenia zdalnego w warunkach pandemii. Analiza uzyskanych wynikéw i wyciggniete wnioski
powinny stuzy¢ podejmowaniu racjonalnych decyzji w sferze zarzadzania, w tym jakoscig ksztatcenia.
W trakcie wizytacji Uczelnia przedstawita zespotowi oceniajgcemu dokumenty potwierdzajace
monitorowanie programu studidw, w tym weryfikacje sylabuséw oraz kwestionariusze oceny zajeé
dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich/doktorantéw, protokoty z hospitacji
zaje¢ (w tym prowadzonych w okresie ksztatcenia na odlegtosc), kwestionariusze ankietowego badania
satysfakcji absolwentéw oraz kwestionariusze badania loséw zawodowych absolwentéw kierunku
zoofizjoterapia.

Zebrane informacje sg analizowane i opracowywane przez WZdsJK, we wspdtpracy z Radg Programowa
i przedstawiane w postaci rocznego raportu samooceny, wraz z planem naprawczym i raportem
z podjetych dziatan, dziekanowi Wydziatu i Kolegium Wydzialowemu. Nastepnie, s3 one przekazane
Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia i Senackiej Komisji ds. Dydaktycznych i Studenckich,
a w dalszej kolejnosci senatowi Uczelni. Wnioski wynikajgce z analizy sg wykorzystywane w pracach
nad doskonaleniem procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Aktualnie na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sg nastepujace raporty dotyczgce jakosci
ksztatcenia: skrécony raport dotyczacy ksztatcenia na Uczelni w semestrze zimowym w roku
akademickim 2020/2021 oraz raport i prezentacja wynikow badan nt. uwarunkowan i potencjatu
zdalnego nauczania w ksztatceniu studentéw UTP. Natomiast na stronie USOS (w zaktadkach dla
pracownikéw i studentéw — dostep po imiennym zalogowaniu) sg zamieszczane wyniki anonimowej
ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych i oséb prowadzacych zajecia.

Zespot oceniajacy potwierdzit realny wptywu interesariuszy wewnetrznych na ksztatt programu
studidow. Co prawda, studenci nie zgtaszali do tej pory oficjalnych wnioskéw o dokonywanie zmian w
programie studidw, nie mniej ich przedstawiciele w gremiach wydziatowych opiniowali wszystkie
zmiany w programach. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ oceny poziomu satysfakcji z
realizacji programu studiow (anonimowa ankieta) oraz mozliwos¢ zwrotnego przekazywania swoich
uwag nt. procesu ksztatcenia w trakcie spotkan z opiekunami lat czy przedstawicielami wtadz Wydziatu.
Na ksztatt programu studidéw mogg wptywac rdwniez nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na
ocenianym kierunku, poprzez np. wnioskowanie o modyfikacje programu studiow w celu,
uatrakcyjnienia oferty dydaktycznej i/lub dostosowania jej do aktualnych osiggnie¢ naukowych czy
wymogdéw prawnych.

Zespot oceniajacy nie potwierdzit istotnego wptywu interesariuszy zewnetrznych na ksztatt programu
studiow (taki wptyw majg jedynie praktykodawcy), co jest efektem braku zinstytucjonalizowanej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku rozpoczeto w roku akademickim 2014/2015 (Uchwata nr 8/367
Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy z dnia 19 lutego 2014 roku). Do tej
pory jakos¢ ksztatcenia na kierunku zoofizjoterapia nie byta poddawana ocenie zewnetrznej, w tym
przez Polskg Komisje Akredytacyjna.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Na Politechnice Bydgoskiej wdrozono Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wyznaczone zostaty osoby izespoty osdb sprawujgce nadzér nad
kierunkiem zoofizjoterapia. W dostatecznym zakresie okreslono ich kompetencje i odpowiedzialnos¢
w procesie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Projektowanie, monitorowanie i
zmiany programu studidw na kierunku zoofizjoterapia dokonywane sg na podstawie przyjetych
procedur, przede wszystkim z udziatem interesariuszy wewnetrznych. Program studiéw zatwierdza
Senat Uczelni w formie uchwaty. Coroczne uchwaty Senatu regulujg réwniez zasady rekrutacji na
wszystkie kierunki studiéw prowadzonych w Uczelni, w tym na kierunek zoofizjoterapia. W uchwatach
Senatu precyzyjnie okresla sie warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia. Program studiéw
jest systematycznie monitorowany i oceniany przez Rade Programowg ds. kierunku zoofizjoterapia
oraz Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia. Whnioski wynikajagce z oceny programu s3
wykorzystywane w procesie doskonalenia jakosSci ksztatcenia. Doskonalenie programu studiéw jest
prowadzone w oparciu o wyniki analiz i danych obejmujgcych, m.in. wskaZniki ilosciowe postepdéw
i niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe i dyplomowe,
egzaminy dyplomowe, opinie zwrotne od nauczycieli akademickich, samorzadu studenckiego
i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, uzyskiwanych réwniez w warunkach
ograniczonego funkcjonowania Uczelni ze wzgledu na pandemie Covid-19. Niemniej, liczne
rekomendacje zespotu oceniajgcego oraz zalecenia zawarte w raporcie z wizytacji wskazujg na
ograniczong efektywnos¢ funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Hodowli i Biologii Zwierzat, ktdremu merytorycznie, organizacyjnie i administracyjnie podlega kierunek
zoofizjoterapia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie wzmocni¢ kontrole nad skutecznoscig dziatania Wewnetrznego Systemu Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia w zakresie: a) powierzania prowadzenia zaje¢ nauczycielom akademickim majacym
kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje do ich prowadzenia, b) zapewnienia zwierzat do wtasciwego
prowadzenia zaje¢ oraz stosownych dokumentow pozwalajgcych na ich wykorzystanie w dydaktyce, c)
wiasciwej realizacji praktyk.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Nie dotyczy — jest to pierwsza ocena kierunku zoofizjoterapia w Politechnice Bydgoskiej im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy.
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6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
478 z pdzn zm.).

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 22018 r. poz. 1669 ze zm.).

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
22020 r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesSnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej, przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej (ze
zm.).

Uchwata nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;j.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (21 pazdziernika 2022)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany

powyzej)
Godz. | Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni
(prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczgcymi poszczegdlnych
spotkan)
8:00 Pofacztenie sie zespotu przed dotaczeniem Wiadz zespét oceniajacy PKA
Uczelni.
zespot oceniajacy PKA
Wiadze Uczelni
Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia :recl)(ftotir hab. inz. Marek Adamski, JM
ooty | 2 .. Vgt Gotouct,
8:30 P N P Jaceg Prorektor ds. ksztatcenia i spraw

z najistotniejszymi problemami dotyczgcymi roli, jaka
przypisujg Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi
w realizacji strategii Uczelni.

studenckich;

3. dr hab. inz. Matgorzata Grabowicz,
Dziekan WHiIBZ;

4. dr Aleksandra Roslewska, Prodziekan
ds. ksztatcenia i spraw studenckich
WHiBZ
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9:00

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studiéw (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sig), realizacje programu
studidw, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie
ksztatcenie studentdw, osob z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

zespot oceniajacy PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, wspotprace

z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

1. dr Aleksandra Roslewska, Prodziekan
ds. ksztatcenia i spraw studenckich;

2. dr hab. inz. Joanna Bogucka, prof. PBS,
Przewodniczaca Rady Programowej ZF;

3. dr hab. inz. Matgorzata Grabowicz,
Dziekan WHiBZ;

4. dr hab. inz. Monika Bogustawska-Tryk,
cztonek Rady Programowej ZF;

5. drinz. Karolina Stasiak, cztonek Rady
Programowej ZF, cztonek
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia;

6. drinz. Mirostaw Banaszak,
Petnomocnik Dziekana ds. praktyk;

7. drinz. Katarzyna Kolenda,
Petnomocnik Dziekana ds. Erasmus+;

8. mgr inz. Agata Piwczynska, Kierownik
dziekanatu

11:00

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac
dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

osoba odpowiedzialng za pilotowanie
zespotu oceniajgcego Dr Aleksandra
Roslewska, Prodziekan ds. ksztatcenia i
spraw studenckich;

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajacego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, samorzagdem studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
poziomow i form ksztatcenia;
przedstawiciele studentéw powinni zostaé
wskazani w uzgodnieniu z samorzagdem
studenckim.
1. Kamil Kadziotka, Ill r., Przewodniczacy
WRSS;
2. Aleksandra Pilarska, starosta IV r.
FZNIE;
3. Aleksandra Pastawska, starosta IV r.
FZT;
4. Aleksandra Janik, starosta lll r.;
5. Eryka Figurska, starosta ll r.;
6. Karina Kyc, starostalr.;
7. Dominika Zebracka, KN
Zoofizjoterapeutow;
8. Karolina Grabiec, KN
Zoofizjoterapeutow;
9. Gabriela Danilenko, KN
Zoofizjoterapeutow;
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10. Joanna Sliwa, KN Zwierzoporozumienie

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujgcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw i realizujgcych badania
naukowe.

1. drn. wet. Anna Kotodziejska-Sawerska,

iiltr.s;

2. lek. wet. Barttomiej Babinski, Il i IV r.
S;
Dr inz. Konrad Walasik Ili lll r. S;
dr inz. Wtodzimierz Nowick i lll r. S;
dr inz. Natasza Swiecicka, 1 i Il . S;
dr inz. Dorota Cygan-Szczegielniak, Il r.
S;
dr inz. Krzysztof Kirkitto-Stacewicz, I r. S
8. drinz. Aleksandra Dunistawska, IV r.

(promotor) S;

9. dr hab. inz. Halina Olszewska, Il r. S;
10.dr inz. Magdalena Drewka, Ili lll r. S

oukWw

~

’

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujacymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujacy praktyki zawodowe dla
studentéw ocenianego kierunku.

1. lek. wet. Sebastian Stodki,
PRZYCHODNIA WETERYNARYJNA
SWEETWET;

2. lek. wet. Agnieszka Pancerz,
MEDYCYNA BEHAWIORALNA LEK.WET.
AGNIESZKA PANCERZ;

3. mgrinz. Monika Rasmus-Rybicka,
REHAVET gabinet zoofizjoterapii;

4. mgr Sylwia Nowakowska, mgr Joanna
Slatata, KLINIKA MALYCH ZWIERZAT
WASIATYCZ,

5. mgr inz. Dariusz Cichy, PSIKOT
gabinet zoofizjoterapii;

6. Anna Kwasny, ZDROWA tAPA
CENTRUM AKTYWNOSCI |
REHABILITACJI MALYCH ZWIERZAT;

7. dr Roman Bednorz, TECHNOMEX Sp.
z0o;

8. Artur Osmy, PRIME Justyna Wegiel,

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakorczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (22 pazdziernika 2022)

Godz.

Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

60



Przedstawiciele Uczelni

8:00

Potaczenie sie zespotu przed dotgczeniem uczestnikéw
spotkania ze strony Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

8:30

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiow, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

zespot oceniajacy PKA

osoby odpowiedzialne za doskonalenie

jakosci na ocenianym kierunku oraz

funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informaciji.

1. dr hab. inz. Magdalena Stanek,
Przewodniczgca WZdsJK;

2. drinz. Marcin Drechny, Petnomocnik
Rektora ds. jakosci i ewaluacji
ksztatcenia;

3. dr hab. inz. Joanna Bogucka,
Przewodniczgca RP ZF;

4. dr Aleksandra Roslewska, Prodziekan ds.
ksztatcenia i spraw studenckich;

5. dr hab. inz. Matgorzata Grabowicz,
Dziekan WHiBZ;

6. dr hab. inz. Hanna Jankowiak, cztonek
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia;

7. dr hab. inz. Beata Sitkowska, cztonek
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia;

8. Julia Szczapinska, cztonek Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢
na ocenianym kierunku studiow, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

zespot oceniajgcy PKA

osoba odpowiedzialna za pilotowanie
zespotu oceniajacego dr inz. Konrad
Walasik, sekretarz Rady Programowej ZF

11:00

Hospitacja zajeé¢ dydaktycznych/Ocena prac etapowych
i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

osoba odpowiedzialna za pilotowanie
zespotu oceniajgcego

dr Aleksandra Roslewska, Prodziekan ds.
ksztatcenia i spraw studenckich

13:00

Spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie koncowe z Wtadzami Uczelni poswiecone
podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapow postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajgcy PKA

Wtadze Uczelni

1. prof. dr hab. inz. Marek Adamski, JM
Rektor;

2. dr hab. inz. Matgorzata Gotowska,
Prorektor ds. ksztatcenia i spraw
studenckich;

3. dr hab. inz. Matgorzata Grabowicz,
Dziekan WHiBZ;

4. dr Aleksandra Roslewska, Prodziekan
ds. ksztatcenia i spraw studenckich

15:00

Zakonczenie wizytacji
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Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego
Oznaczenia

P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — prof. dr hab. inz. Wiestaw Skrzypczak

E1 — ekspert PKA — prof. dr hab. inz. Anna Rekiel

E2 — ekspert PKA — dr hab. Iwona Puzio

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Pawet Robak

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow — dr Anna Bugajewska
S — sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Agnieszka Socha-Wozniak

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

P El E2

ES

EP

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. Realizacja programu studidow:
tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja X
zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdélnych semestréow i lat
oraz dyplomowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej X
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow X
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu X
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu
sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji | X
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | X
i doskonalenie programu studiéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
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2. Podstawowe informacje o ocenianym
kierunku i programie studiow

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA
W sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci

ksztatcenia

oceniajacego

Zatacznik 2. Szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu

i dyplomowych

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych X X X

obsada zajec jest nieprawidtowa

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych

zajeciach iich ocena

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czeéc | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajeé: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

chow zwierzqt amatorskich / wyktad/ éwiczenia audytoryjne

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Joanna Bennewicz
dr inz. Bfazejewicz Zawodzirska Matgorzata

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych,
fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych/
stacjonarne

Rok IIl, sem. 6

Ocena:

a. formy prac etapowych

prezentacja

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajec

W sylabusie widnieje zapis: formy oceny (podano
przyktadowe) - s3 to: kolokwium, projekt, prezentacja

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

63



Przy prezentacji podano spetnienie efektow: W1, W2, W3,
Ui, U2, U3, U4, K1; do projektu i kolokwium
przyporzadkowano tylko cze$¢ z w/w efektow

Do oceny zespotu oceniajgcego przedstawiono tylko
prezentacje (jest ich 60), tematyka prezentacji wskazuje na
posredni zwigzek z tematami wyktadow i cwiczen
przedstawionych w sylabusie.

Wyktady: Przedstawiciele wspdtczesnie zyjacych zwierzat
amatorskich. Rola i znaczenie tych zwierzat w kulturze i zyciu
cztowieka. Systematyka zwierzat towarzyszacych. Rasy,
odmiany wybranych gatunkéw zwierzat amatorskich. Praca
hodowlana

Cwiczenia:  Charakterystyka  biologiczna  wybranych
gatunkéw zwierzat w tym: chomik, swinka morska, mysz,
szczur, ryby akwarystyczne myszoskoczek, koszatniczka,
krélik  miniaturowy, fretka, pajgki, owady i inne
bezkregowce). Rozmnazanie. Zywienie. Warunki
utrzymania. Pielegnacja. Choroby i opieka zdrowotna.
Tematdéw prezentacji jest kilka (studentow 60), co oznacza
ich przygotowanie przez kilka oséb (zawsze jednak
indywidualnie).

Przyktadowe tematy powtarzajgce sie: Transport zwierzat;
Transport psow; Hotele dla zwierzat (Zasady dziatania hoteli
dla zwierzat); Zasady adopcji zwierzat; Zasady adopcji psa.
Tematy zaprezentowane przez jedng studentke z rocznika:
Transport  Swinek  morskich; Przygotowanie weza
zbozowego do transportu; Podrézowanie z kotem.
Przedstawiono koncowe protokoty zaliczeniowe (tgcznie
wyniki dla 73 osdb): protokét nr 1 — 61 ocen; protokét nr 2 —
12 ocen. Rozktad ocen: protokét 1.: ocena 5,0 — 43 osoby,
45-19,40-4,3,5-1,3,0-1; protokét 2.: ocena 5,0 -3,
4,5-6, 4,0-3. Przekazywanie prezentacji odbywato sie od
15.07. do 14.09. Oceny wysokie - dominowaty 5,0i 4,5.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Dobdér poprawny; prezentacji 60, ale wynikéw
zamieszczonych w protokole zaliczeniowym tgcznie 73.

e. zasadno$¢ oceny

Watpliwa - w wielu prezentacjach tresci o wartosci
merytorycznej ograniczaty sie do 6-7 slajdéw; powotywano
sie jedynie na 2-5 zrddet - wytacznie internetowych.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajeé: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

zywienie zwierzgt chorych i w okresie rekonwalescencji/
wyktad/ éwiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

dr hab. Zbigniew Podkéwka, dr inz. Lucyna Podkdéwka
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akademickiego prowadzacego
zajecia

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnos$é/forma
studidow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéow/rok
studiéw/semestr

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych/

stacjonarne

Rok IV, sem. VII

Ocena:

a. formy prac etapowych

Kolokwia (MsTeams) - kolokwium 1 i 2 — odpowiednio 20 i
21 pyt; wybdr odp. 1 z 3; kolokwium 3 — 5 pytan otwartych
(krétki opis); projekt — utozenie dawki pokarmowej
Kolokwia 1i 2 - przyktadowe pyt.
Sprawdzian 1.
Cheé jedzenia pokarmu, z ktérym zwierze nie miato
wczesniej kontaktu to: a. noefilia b. neofobia c. koprofagia
Rasy psow o sktonnosciach do anemii wywotanej
zaburzeniami w uktadzie czerwonokrwinkowym to:

a. beagle, spaniel i brodacz monachijski

b. jamnik, owczarek szkocki i basset

c. pinczer, cavalier king i rattler
O otytosci u zwierzat méwimy, gdy masa ciata przekracza
normatywng o: 5%, 15%, 30%.
Sprawdzian 2.
Ochwat jest schorzeniem

a. Bakteryjnym, b. aseptycznym, c. wirusowym
Wyglad katu przy podklinicznej ketozie objawia sie:

a. nie mazmian w wygladzie katu

b. katjest twardy i suchy

c. wystepuje rozrzedzenie konsystencji katu
Za biegunke u koni odpowiada

a. E. coli Lactobacillus

b. Salmonella Clostridium

c. Corynebacterium Clostridium

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

Zachowana zgodnos$¢ tematyki prac z sylabusem

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody dobrane poprawnie

e. zasadno$¢ oceny

Zasadne. Oceny: 5,0—14; 4,5-26; 4,0—5,0, brak wyniku dla
2 0sob. Brak ocen 3,5, 3,0, 2,0.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajeé: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

higiena i dobrostan zwierzgt / wyktad / ¢wiczenia
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Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Krzysztof Berle¢

dr Magdalena Michalska

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat towarzyszacych,
fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych/
stacjonarne

Rok Il, sem. 3

Ocena:

a. formy prac etapowych

Trzy kolokwia, kazde po 5 pytan otwartych: przyktadowe
pytania ze sprawdzianu nr 3: 1. Opisz kliniczne metody
badania zwierzat; 2. Zakres fizjologicznej temperatury u psa
/ kota; 3. Podaj zasade metod koproskopowych flotacji i
sedymentacji. Brak informacji szczegétowych o przebiegu
sprawdziandw - prace przesytane drogg elektroniczng (okres
pandemii; praca zdalna).

Egzamin: test w MsTeams; 30 pytan wytacznie opartych na
wyborze jednej odp. z trzech. Przyktadowe pytania:

Nr 7. Efektorami termoregulacji fizycznej sg: 1. uktad
krgzenia i gruczoty potowe; 2. miesnie szkieletowe i
watroba; 3. tkanka ttuszczowa i watroba.

Nr 14. Chorobg wystepujaca
nieparzystokopytnych jest: 1. pryszczyca; 2. nosacizna; 3.

tylko u zwierzat
bruceloza.

Nr 19. Gatunkiem najbardziej wrazliwym na brak wit. E jest:
1. drdb; 2. bydto; 3. trzoda chlewna (? obszar zywieniowy).

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac zgodna z sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody w zasadzie poprawne (nauczanie zdalne); zwraca
uwage brak pytan otwartych w tescie z wyktadéw.

e. zasadnos¢ oceny

Rozktad ocen z kolokwidw 1-3 budzi watpliwosci - dominujg
oceny 5,0i4,5, oceny 4,0 sg nieliczne. Ocen 3,5i 3,0 oraz 2,0
brak. Wydaje sie, ze sprawdziany zdalne w MsTeams
prowadzg do zawyzenia ocen.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

felinologia / wyktady / éwiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

dr inz. Matgorzata Btazejewicz-Zawadzinska
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akademickiego prowadzacego
zajecia

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnos$é/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat towarzyszacych,
fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych/
stacjonarne

Rok ill, sem. 5

Ocena:

a. formy prac etapowych

Spr.1i2z¢w; spr. 1i2zwykt.; prezentacja
Przyktadowe pytania sprawdziandw w MsTeams. Wytacznie
pytania testowe z wyborem jednej odpowiedzi z trzech. Brak
pytan otwartych
Spr. 1. z éw. - 12 pyt. Przyktadowe pytania ponize;j:
Ktéry z wymienionych produktow nie jest trujacy dla kota
a. czosnek, b. burak, c. awokado
Ktérym kotom nalezy regularnie czyscié oczy?
a. persom, b. Brytyjczykom, c. Rexom
Jakg przewage ma furminator pod innymi narzedziami
stuzgcymi do czesania
a. delikatnie wygtadza sier$¢, b. usuwa kottuny, c.
usuwa podszerstek
Spr. 2.z éw. - 13 pyt. (j.w.)
Ktérej z cech nie bierze sie pod uwage oceniajgc kondycje
kota a. zarys talii i brzucha b. tatwos¢ wyczuwania zeber
c. zarys grzbietu
Ruja u kotek trwa srednio a.3 dni b.5dni c.7 dni
Na polowanie kot poswieca czas w wymiarze Srednio w ciggu
dnia a.5% b.15% c.30%
Spr. 1 z wykt. 20 pyt (j.w.)
Ktérych zapachéw nie lubig koty a. sera i pomidoréw c.
octu i cynamonu c. $ledzia i masta
Ktéry z wymienionych podgatunkdéw tygrysa uwazany jest za
wymarty
a. Tygrys malajski
b. Tygrys indochinski
c. Tygrys jawajski
Cigzalwa trwa a. 100-114 dni b. 115-125 dni c. 126-134
dni
Spr. 2 z wykt. 21 pyt. (j.w.)
Znaczenie typu colour-point to cecha recesywna i sprzezona
jest z inng cechg odpowiedzialng za: a. dtugos¢ siersci  b.
niebieski kolor oczu c. pte¢
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Na wystawie kotéw za minimum 88 sedzia wystawia ocene
a. doskonata EX, b. bardzo dobrg SG, c. dobrg G

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

Zgodnosc¢ tematyki prac z sylabusem

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Poprawne: sprawdziany (testy) i prezentacja. Brak pokrycia
efektu uczenia sie U1, ktéry byt w sylabusie przypisany do
projektu.

e. zasadno$¢ oceny

Oceny wynikajg z ilosci uzyskanych punktéw; zasadne.
Protokot zaliczeniowy 1. zawiera wyniki dla 66 stud.: 36 stud.
ocena 5,0; 18 — 4,5; 10 — 4,0; 1 — 3,5; ocen dostatecznych
brak; dla 1 osoby brak oceny.

Protokét zaliczeniowy 2. dotyczy 12 oséb; rozktad ocen: 9 —
5,0;2-4,5;1-4,0.

Tendencja do zawyzenia i matego zrdzinicowania ocen
(MsTeams)

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

fizjologia zwierzqgt/ wyktady/éwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Monika Bogustawska-Tryk

drinz. Konrad Walasik

Rok akademicki

2019/20

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

zoofizjoterapia/stacjonarne/I st. inzynierskie

Rok I, semestr Il

Ocena:

a. formy prac etapowych

Kolokwia 1,2, 3 — po 3 pytania otwarte

Przyktadowe pytania - Podziat bodZzcow ze wzgledu na site
dziatania, Elementy tuku odruchowego, Cechy osrodka
nerwowego; Co to jest hematokryt?, Cechy transportu CO2
przez krew, Co to jest reguta van’t Hoffa?

Egzamin — 4 pytania otwarte: Budowa i rola synapsy,
Mozdzek - rola fizjologiczna, Fizjologiczna funkcja watroby,
Funkcje osocza ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji
biatek osocza

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Zachowana zgodnos$¢ tematyki prac z sylabusem

. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody dobrane odpowiednio

d. zasadnos$¢ oceny

Oceny:
Zaliczenie: np.-2, 2,0-1, 3,0-22, 3,5-18, 4,0-14, 4,5-11, 5,0-7
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Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

patofizjologia/ wyktady/éwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

lek. wet. Agnieszka Pancerz

Rok akademicki

2020/21

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

zoofizjoterapia/ stacjonarne/ | st. Inzynierskie

Rok I, semestr IV

Ocena:

a. formy prac etapowych

Kolokwia 1, 2, 3 — po 3 pytania otwarte

Kolokwia przyktadowe pytania otwarte: Ogdlne dziatanie
niskiej temperatury, Linia demarkacyjna, Oparzenia I
stopnia, Wymien znane metody barwienia krwi, Wymien i
opisz wskazniki czerwonokrwinkowe, Przesuniecie obrazu w
lewo/prawo, Wymien elementy morfotyczne krwi,
Miejscowe dziatanie niskiej temperatury, Etapy fagocytozy,
Czynnik Hagemana

Egzamin pisemny — 3 pytania otwarte - Atrofia miesni,
Objawy zapalenia, Glikokortykoidy — miejsce wydzielania
oraz efekty dziatania

Zadania

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Czesc¢ pytan lokalizuje sie w zakresie tresci programowych z
fizjologii zw. a nie patofizjologii (Wymieri znane metody
barwienia krwi, Wymien i opisz wskazniki
czerwonokrwinkowe, Przesuniecie obrazu w lewo/prawo,
Wymien elementy morfotyczne krwi, Miejscowe dziatanie
niskiej temperatury, Etapy fagocytozy, Czynnik Hagemana,
Ogdlne dziatanie niskiej temperatury). W sylabusie w
zakresie wyktadéw podano co prawda - ,,tresci z zakresu
fizjologii i patofizjologii”’. Jest to niedopuszczalne powielanie

tresci programowych na 2 przedmiotach

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

W sylabusie nie podano zadan jako metody weryfikacji
efektdw uczenia sie

d. zasadnos¢ oceny

Rozktad ocen budzi watpliwosci, gdyz dominujg oceny
bardzo dobre i dobre, niestety nie podano kryteridow oceny
Zaliczenie ¢wiczen: 5,0-45,4,5-21,4-17,3,5-2,3-1
Egzamin: 5,0—36,4,5-34,4,0-13,3,5-3
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Nie podano wagi kolokwiow i zadan w zaliczeniu ¢wiczen
laboratoryjnych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

fizjologia behawioralna/ wyktady/ ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Monika Bogustawska-Tryk
dr inz. Dankowiakowska Agata

Rok akademicki

2020/21

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

zoofizjoterapia/stacjonarne/ | st. inzynierskie

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prezentacja przygotowywane przez 1-3 osoby - przyktadowe
tematy: Wrodzone mechanizmy zachowania sie zwierzat-
odruchy i instynkty; Feromony i ich znaczenie w reakcjach
behawioralnych; Niesamowite umiejetnosci zwierzat;
Kolokwium 1 i 2 przeprowadzone on-line — liczba pytan 15-
16, pytania jednokrotnego wyboru, pytania otwarte
Przyktady pytan otwartych: Antagonistami adenozyny sg;
Wymien 3 neuroprzekazniki  odpowiedzialne za
podtrzymywanie snu i czuwania;

Przyktady pytan testowych:

Hatas w czasie snu prowadzi do wydzielania:

weryfikacji efektow

Tyrozyny
Kortyzolu
Melatoniny

b. zgodnosci tematyki prac Tak

z sylabusem zaje¢/grupy zajec

c. poprawnosci doboru metod Tak

d. zasadnosc¢ oceny

Oceny:5,0- 48,4,5-32,4-7
Brak kryteridow oceny — jak jest waga oceny z prezentacji i
oceny z kolokwidéw

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

rozrod zwierzqt towarzyszgcych [ wyktady/éwiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

dr inz. Anna Zmudzinska

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

70



akademickiego prowadzacego
zajecia

Rok akademicki

2020/21

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

zoofizjoterapia/stacjonarne/| st. inzynierskie

Rok lll sem V

Ocena:

a. formy prac etapowych

Kolokwium on-line, 43 pytania — test jednokrotnego i
wielkokrotnego wyboru, pytania otwarte

Przyktadowe pytania otwarte: Opisz przebieg porodu u suki
z podziatem na poszczegdlne fazy i Srednig dtugos¢ ich
trwania; Opisz 5 najwazniejszych czynnikéw, ktére wptywaja
na liczbe kocigt/szczenigt w miocie.

Przyktadowe pytania testowe:

Jajniki wydzielaja:

Estrogeny

Androgeny

Progesteron

Faza proestrus u suczki trwa:

Ok. 60 dni

Ok. 120 dni

Ok. 10 dni

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

tak

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

tak

d. zasadnos$¢ oceny

Oceny:3,0-9,3+-19,4,0-18,4+-11,5,0-7, n.p.-2

Czesc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

llona Magdalena Kmieciak

111441

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Tytut pracy dyplomowe;j

Problemy behawioralne u pséw zyjgcych w $srodowisku
miejskim

Tytut naukowy/stopierh naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

dr inz. Monika Bogustawska-Tryk / 5,0
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oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr inz. Natasza Anna Swiecicka / 5,0

Srednia ze studiow

4,27
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koricowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—5,0

Pyt. Nr 6 (A) Podstawowe zasady stosowane przy
zywieniu
reagujgcych - 5,0

W jaki sposéb przyzwyczajac psa do jazdy samochodem
-5,0

W jaki sposob wielkos¢ miasta, w ktérym zyje pies,

pséw  nadpobudliwych i gwattownie

wptywa na wystepowanie zaburzen zachowania — 5,0

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca badawcza, do ktdrej zebrano wyniki w oparciu o
autorska ankiete rozpowszechniong wsréd wtascicieli
pséw. W manuskrypcie zaprojektowano i zamieszczono
wzor ankiety (27 pytan w tym 18 pyt. zamknietych
jednokrotnego wyboru, 1 pyt. zamkniete koniunktywne,
8 pyt. otwartych); zamieszczono tez precyzyjny opis
pytan. Ukfad pracy w petni zgodny z obowigzujgcymi
standardami dla tego typu prac. Sformutowano cel a
zebrane w oparciu o ankiety dane opracowano
statystycznie. Wyniki przedstawiono w 3 tabelachina 11
wykresach, opisano i omédwiono z wykorzystanie
literatury tematu i podsumowano. W maszynopisie
stron

liczacym 60 wykorzystano poprawnie 42

réznorodne zrédta (prace naukowe, popularne, ksigzki w
jez. pol.iang.).

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wtasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogdblnoakademickiego.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z tematem

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiéw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
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c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny opiekuna i recenzenta w petni zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Dominika Michalak

106916

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Tytut pracy dyplomowej

Przyczyny, skutki i leczenie otytosci u psow.

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Magdalena Joanna Michalska / 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. inz. Magdalena Stanek / 5,0

Srednia ze studiow

4,5052
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koricowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—5,0

Pyt. Nr 40. Wymien rodzaje terapii z udziatem zwierzat,
scharakteryzuj jeden wybrany, uzasadnij swoj wybor -
5,0

Przeciwskazania do zastosowania hydroterapii - 5,0
Omow zdrowotne skutki otytosci u pséw - 0,5

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca badawcza do ktérej autorski formularz projektu
ankiety zamieszczono na portalu spotecznosciowym
Facebook /dostepny 1 m-c/. Ankieta dobrowolna,
anonimowa. Odpowiedzi uzyskano od 61 wtascicieli

psow. Wartosciowy Przeglad literatury zawiera

kompleksowe informacje dotyczace metod
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diagnozowania otytosci oraz jej przyczyny, skutki i
leczenie. Maszynopis o w petni poprawnym ukfadzie
liczy 54 str., zawiera opracowane i poprawnie omoéwione
na tle literatury (53 rdéznorodne pozycje, spdjne z
analizowanym problemem) odpowiedzi na pytania

ankietowe (zadano ich tgcznie 22, w tym 15
zamknietych, 2 pétotwarte i 5 otwartych). Prace korczg

whioski wynikajgce z pracy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wtasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez opiekuna i recenzenta w petni
zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Julia Maria Ziétkowska

109130

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat nieudomowionych
i egzotycznych

Tytut pracy dyplomowej

Projekt etograméw dla tygrysow sumatrzanskich

utrzymywanych w ogrodach zoologicznych

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

dr inz. Natasza Swiecicka - 4,0
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oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Tadeusz Barczak - 4,0

Srednia ze studiow

4,14
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 40

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—4,0

Pyt. Nr 40. Wymien rodzaje terapii z udziatem zwierzat,
scharakteryzuj jeden wybrany, uzasadnij swoéj wybér -
4,0

Kotowate na swiecie i w Polsce — 4,0

Grupa spoteczna Iwéw - 4,0

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca o charakterze dokumentacyjnym. Przedmiotem

obserwacji byly 3 osobniki w dwdch ogrodach
byto

jednorazowe i trwato 4 godziny. Konstrukcja pracy

zoologicznych. Wypetnienie etogramow
liczacej 32 strony poprawna. Wyniki przedstawiono w 5
tabelach, opis uzupetniajg 2 rysunki i 7 fotografii.
Literatura skgpa - 14 ksigzek i monografii w jez. polskim
(8) i angielskim (6) oraz 7 zrédet internetowych.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogoélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

TAK

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zasadne
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Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Magdalena Maria Fryza
111395

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

zoofizjoterapia / fizjoterapia zwierzat nieudomowionych
i egzotycznych

Tytut pracy dyplomowe;j

Charakterystyka kraniometryczna czaszek wybranych
ssakow drapieznych z rodziny tasicowatych.

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

drinz. Jan Wach - 4,0

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Inz. Joanna Bogucka - 3,0

Srednia ze studiow

3,86
Ocena z egzaminu dyplomowego 40
Ocena koricowa na dyplomie 40

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—4,5

Pyt. 32. Zywienie psa dorostego - 4,0

Zestawy pomiarow kraniometrycznych w kontekscie
starzenia sie organizmu, jak zmieniajg sie pomiary wraz
z wiekiem — 4,0
Charakterystyka
drapieznikéw - 4,0

przewodu pokarmowego u

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca badawcza w ktdrej dokonano analizy i poréwnania
cech kraniometrycznych czaszek nalezgcych do réznych
gatunkéw z rodziny tasicowatych. Materiat do badan
udostepniono z kolekcji osteologicznej Katedry Fizjologii
Zwierzat i Zoofizjoterapii. Analizowano wielkos$¢ i
pojemnos¢ czaszek wystepujgcych miedzy osobnikami
tego samego gatunku oraz rdinych gatunkow
fasicowatych, jak tez ich odmiennos$é wynikajacy z
biologii gatunkéw. Materiat badawczy stanowito 15
czaszek norki amerykanskiej, 5 wydry europejskiej, 2
kuny domowej, 7 borsuka europejskiego. Wyznaczono
18 punktéw i wykonano 17 pomiaréw kazdej czaszki —
przedstawiono je na rycinach. Wyniki zestawiono w 6
tabelach i na 7 wykresach. Materiat badawczy
dokumentuje 12 fotografii. W pracy uwzgledniono
analize wariancji. Celem wykazania roéznic miedzy
wartosciami srednimi wykonanych pomiaréw postuzono
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sie testem post-hoc wielokrotnych poréwnan dla
roznych N. W czesci przegladowej i w przeprowadzone;j
dyskusji  wynikdw  wykorzystano 31  pozycje
pismiennictwa, w tym 1 w jez. niemieckim i 6 w jez.
angielskim. Manuskrypt koniczg wnioski wynikajgce z
pracy.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Temat z zakresu antropologii fizycznej (obszar nauk

biologicznych). Praca odpowiada poziomowi

ksztatcenia.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena opiekuna i recenzenta rézni sie o 1; wydaje sie, ze
réznica w ocenie na poziomie 0,5 bytaby tg witasciwa.
Zréznicowanie oceny wynika z faktu uwzglednienia
przez opiekuna wspdtpracujgcego ze studentka, jej
zaangazowania i duzego naktadu pracy przy wykonaniu
ocene
zauwazonych btedach i niedociggnieciach w tresci pracy

pomiardw; recenzent opart swojg na

(faktycznie s3).

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Iga Katarzyna Musiatowska

108006

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia/ inzynierskie/stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

zoofizjoterapia/fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Tytut pracy dyplomowe;j

Status
morfologiczne i biochemiczne krwi u psa geriatrycznego

zdrowotny  oraz  wybrane  parametry

— studium przypadku
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Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr inz. Monika Bgustawska-Tryk — 5,0

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. inz. Magdalena Stanek — 5,0

Srednia ze studiow

3,7347
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koncowa na dyplomie 40

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—5,0

Zmiany behawioralne u zwierzat geriatrycznych — 5,0
Czym rdzni sie diagnoza fizjoterpeutyczna od diagnozy
klinicznej. Wyjasnij na czym opiera sie planowanie
terapii fizjoterapeutycznej — 5.0

Dlaczego do analizy wybrano niektére wskazniki bioch.?
-5,0

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca o charakterze studium 2 przypadkéw psow
przeglad
pismiennictwa. Podstawg pracy byty wyniki badan

geriatrycznych  réznych  ras.  Szeroki
hematologicznych i biochemicznych udostepnione przez
lekarza prowadzacego. Uktad pracy charakterystyczny
dla tego typu opracowan. Wnioskowanie w formie
podsumowania. Praca liczy 40 stron. PiSmiennictwo - 47
pismiennictwa

pozycji z wykorzystaniem

anglojezycznego (niewielka liczba).

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wfasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogoblnoakademickiego.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

studidéw prowadzacych do uzyskania

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK
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tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

TAK

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Klaudia Posieczek

106926

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia/ inzynierskie/stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Tytut pracy dyplomowej

Wybrane parametry morfologiczne i status metaboliczny
krwi u kota z cukrzycg — analiza przypadku

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr inz. Monika Bogustawska-Tryk — 5,

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr inz. Konrad Walasik — 4,5

Srednia ze studiéw

4,1566
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena konncowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja —5,0

Podstawowe zasady stosowane przy karmieniu psow
nadpobudliwych i gwattownie reagujacych - 4,5

W jaki sposéb tryb zycia wptywa na wystepowanie
cukrzycy? —-5,0

O czym S$wiadczy systematycznie diagnozowany niski
poziom T4? - 5,0

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Opis studium przypadku kota z cukrzyca. Podstawag pracy
byty wyniki badan krwi i moczu udostepnione przez
lekarza weterynarii pochodzgce z okresu 2016-2018.
Praca liczy 53 strony. 53 pozycje piSmiennictwa w tym
pojedyncze pozycje anglojezyczne.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wtasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego.
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a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez opiekuna i recenzenta w petni
zasadne

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Marta Katarzyna Chronowska

109064

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia/inzynierskie/stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

zoofizjoterapia/fizjoterapia zwierzat towarzyszgcych

Tytut pracy dyplomowej

Whptyw zrdznicowanej aktywnosci fizycznej na aparat
ruchu u psa

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr inz. Monika Bogustawska-Tryk — 4,0

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr inz.. Konrad Walasik — 4,0

Srednia ze studiéw

4,26
Ocena z egzaminu dyplomowego 45
Ocena koncowa na dyplomie 45

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—5,0
Choroby i wady genetyczne zwierzat - 4,5
Wptyw wysitku fizycznego na uktad krazenia - 4,0
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Najwazniejsze zmiany... organizmu w zaleznosci od
rodzaju treningu — 4,5

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca charakteru doswiadczalnego z wykorzystaniem 12
psow réznych ras i ptci w wieku 3-7 lat zaliczonych do 2
grup w zaleznosci od aktywnosci fizycznej. Praca liczy 26
typowy,
dyskusja bardzo powierzchowne.

grup budzi
watpliwosci co do uzyskanych wynikéw. Mata liczba

stron. Ukfad pracy niemniej przeglad
pismiennictwa i
Niejednorodnos¢ doswiadczalnych
pozycji piSmiennictwa - 15 plus 7 stron internetowych.
Whnioskowanie bardzo ogdlne, nie do konca wynikajgce

z uzyskanych wynikow.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wtasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogoblnoakademickiego.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

NIE. Ocena zawyzona, z uwagi na uktad doswiadczenia,
niskg wartos¢ merytoryczng przegladu pismiennictwa i
dyskusji.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Patrycja Klimkowska

111410

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia/inzynierskie/stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych
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Tytut pracy dyplomowej

Program terapeutyczny dla kota ze zwyrodnieniem
stawdw biodrowych

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr n. wet. Anna Kotodziejska-Sawerska — 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Magdalena Michalska — 4,5

Srednia ze studiow

4,38
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena kornicowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Prezentacja—5,0

Wymien techniki terapii manualnej oraz wymien
wskazania i przeciwskazania do stosowania — 5,0
Wskazania do sonoterapii i fonoforezy — 5,0

Czy mozna stosowac hydroterapie w schorzeniach

zwyrodnieniowych u kotéw? - 5,0

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca charakteru projektowego, majgca na celu
stworzenie indywidulanego programu terapeutycznego
dla kota ze zwyrodnieniem stawdéw biodrowych oraz
ocene postepow zastosowanej terapii. Praca liczy 89
stron, ma charakterystyczny dla tego typu opracowan
uktad. Wykorzystano 87 pozycji piSmiennictwa, w tym 59

artykutéw w duzej liczbie anglojezycznych.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogodlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

Praca spetnia wymagania pracy inzynierskiej wtasciwej
dla ocenianego kierunku, poziomu ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

studidéw prowadzacych do uzyskania

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK
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magistra inzyniera

tytutu zawodowego inzyniera lub

recenzenta

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

TAK

Zatacznik nr 4. Wykaz zajec/grup zajeé, ktorych obsada zajec jest nieprawidtowa

Nazwa zajec lub grupy
zajec¢/ poziom studiow/
rok studiow

Imie i nazwisko, tytut
zawodowy /stopien
naukowy/tytut naukowy
nauczyciela akademickiego

Uzasadnienie

patofizjologia
Studia
stopnia/

pierwszego
inzynierskie/
stacjonarne
Rok Il
Wyktady, ¢wiczenia

lek. wet. Agnieszka Pancerz

Brak dorobku naukowego w zakresie
patofizjologii, ktéra jest przedmiotem
przedklinicznym  wpisujagcym sie  w
dyscypline naukowg weterynaria nie
zapewnia osiggania przez studentow
kompetencji badawczych w tej
dyscyplinie w sytuacji, gdy jest to jedyny
nauczyciel prowadzacy zajecia z tego

przedmiotu

podstawy ortopedii i
traumatologii

Studia
stopnia/
stacjonarne
Rok IV
Wyktady, ¢wiczenia

pierwszego
inzynierskie/

lek. wet. Barttomiej Babinski

Brak dorobku naukowego w zakresie
ortopedii i traumatologii wpisujgcych sie
w dyscypline naukowg weterynaria nie
zapewnia osiggania przez studentéw
tej
dyscyplinie w sytuacji, gdy jest to jedyny

kompetencji  badawczych w

nauczyciel prowadzacy zajecia z tego
przedmiotu

rozrod zwierzqgt
towarzyszgcych

Studia pierwszego
stopnia/

inzynierskie/stacjonarne
Rok Il
Wyktady, ¢wiczenia

dr inz. Zmudzinska Anna

Brak dorobku naukowego; w zakresie
kwalifikacji zawodowych jedno szkolenie
z zakresu rozrodu psow rasowych
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rozréd zwierzqt | drinz. Zmudziriska Anna Brak  dorobku naukowego, brak

potwierdzenia kwalifikacji zawodowych

egzotycznych i
nieudomowionych

Studia pierwszego
stopnia/  inzynierskie/
stacjonarne

Rok Il

wyktady

terapie  z  udziatem | dr inz.
zwierzgt - rok I, | Monika
wyktady, ¢wiczenia

terapeutyczne

oddziatywanie zwierzqt -

rok I, wyktady,
¢wiczenia

fizjologia behawioralna
—rok I, wyktady
kynologia - rok I,
wyktady, ¢wiczenia

Bogustawska-Tryk | Dorobek naukowy niepowigzany z

tresciami programowymi przedmiotéw;
W charakterystyce nauczyciela
informacja o uczestnictwie w 8 kursach i
szkoleniach, natomiast brak informacji o
doswiadczeniu zawodowym
wskazujgcym na prace z wykorzystaniem
zwierzat

fizjologia behawioralna | dr inz.
—rok Il, ¢wiczenia Agata

Dankowiakowska | Dorobek naukowy niepowigzany z

tresciami programowymi przedmiotu,

brak uczestnictwa w
kursach/szkoleniach, brak
udokumentowanego doswiadczenia
zawodowego

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

kinezyterapia / wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

lek. wet. Sebastian Stodki

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne pierwszego stopnia, lll r., V sem.

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

19.10.2021, 7.30 —9.00, sala 230

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych,

fizjoterapia zwierzat nieudomowionych i egzotycznych

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

88/ 48
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Temat hospitowanych zajeé

Mechanizmy adaptacji i kompensacji ruchowej i ich

znaczenia dla kinezyterapii.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgacego zajecia z grupa

Wyktad podajacy wzbogacony o dyskusje ze stuchaczami.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Czesdciowa. Wystgpity powtdrzenia tresci z zakresu fizjologii
zwierzat, np. rodzaje skurczéw: tezcowy zupetny/tezcowy
niezupetny; skurcz izotoniczny / skurcz izometryczny.

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Nauczyciel przygotowany do zaje¢.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody prawidtowe.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty  dydaktyczne: prezentacja  multimedialna
zawierajgca powtdrzenia tresci z fizjologii zwierzat. W
sylabusie jako przedmioty wprowadzajgce podano jedynie:
biochemie i anatomie zwierzat. Fizjologia (B8,8a plan
studiow 2019/2020) jest w programie studidw realizowana
na roku Il w semestrze 3 i poprzedza realizowane na Il roku
w V semestrze zajecia z Kinezyterapii (wykt. i ¢éw.). Zasadne
jest

podawanych w ramach wykfadu Kinezyterapia.

poprawienie sylabusa i skorygowanie tresci

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sala wyposazona w sprzet multimedialny, prowadzacy
wykorzystat go w czasie przekazu informacji.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

psychologia zwierzqt/ ¢wiczenia audytoryjne

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzgcego
zajecia

dr inz. Natasza Swiecicka

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Studia stacjonarne pierwszego stopnia, I r., | sem., gr.3i 4

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

19.10.2021, 8.30 — 10.00, sala 418

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

37/33 osoby obecne, w tym 4 spdznione; 4 osoby nieobecne

Temat hospitowanych zajeé

Komunikacja zwierzat

Ocena:

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |

85



a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupa

Wyktad/¢wiczenia  audytoryjne - wtasciwie

zdefiniowano forme zaje¢ w sylabusie?

czy

Wyktad - pierwsza czes¢ - wstep / wprowadzenie do tematu,
w ktérym prowadzgaca zasygnalizowata wystgpienie ewolucji
sygnatdéw w czasie, wspomniata o rytualizacji i podziale
sygnatéw. Prowadzac wykfad pozostawata w kontakcie ze
stuchaczami.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tak, tematyka zaje¢ zgodna z sylabusem, w ktérym podano
zagadnienie: Komunikacja u zwierzat; sygnaty niewerbalne,
zapachowe i wokalizacja.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Nauczyciel przygotowany do zajec (prezentacja), podajacy i
opisujgcy werbalnie rézne przyktady komunikacji w $wiecie
zwierzat. Poza informacjami ogdlnymi i schematami
prezentacja zawierata krotkie filmy zwigzane z tematem,

dotyczace réznych gatunkdow zwierzat.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Poprawne - zgodne z sylabusem.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty poprawnie dobrane.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sprzet multimedialny zainstalowany w sali byt w petni
wykorzystany w czasie zajec.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

kinezyterapia/ ¢wiczenia laboratoryjne

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

lek. wet. Sebastian Stodki

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Stacjonarne, lllr., Vsem., gr. 1

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

19.10.2021, 9.15 - 10.45, sala 19

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

13/ zgtoszono obecnosé 12 studentdw, 2 osoby nieobecne,
co daje tagcznie liczbe 14 studentow (nalezy sprawdzic liczbe
studentdéw zapisanych na zajecia)

Temat hospitowanych zajec

Zasady oceny i kwalifikacji zwierzecia do kinezyterapii.

Ocena:
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a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupa

Zajecia laboratoryjne.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

Tak, tematyka zajeé¢ miesci sie w obszarach sygnalizowanych
w sylabusie, chociaz nie jest to informacja podana “wprost”.

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Przygotowanie profesjonalne - praktyczne, poparte wiedzg
merytoryczna.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

W czasie zaje¢ studenci nie notowali waznych zagadnien
poruszanych przez prowadzacego, a jedynie obserwowali
dziatania prowadzacego - badanie psa. Pytania i wymiana
byta
sporadyczna, zaistniata po zasygnalizowaniu przez cztonkdéw

informacji miedzy prowadzagcym a stuchaczami
Z0 PKA braku aktywnego udziatu stuchaczy w éwiczeniach.
Na zapytanie skierowane przez eksperta PKA o planowany
dalszy przebieg

zaplanowanym w dalszej czesci zaje¢ podziale grupy 12

zaje¢ prowadzacy poinformowat o
studentéw na 3 zespoty (kazdy po 4 stuchaczy) i wykonaniu
przez studentéw dziatan manualnych na psach pod jego
nadzorem.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Na wizytowanych zajeciach przeprowadzano czynnosci
manualne na trzech psach. Wtascicielami pséw byli:
(2 psy),
nieprawidtowe. Potwierdzono w rozmowie z prowadzgcym

prowadzacy (1 pies) i studenci co jest

zajecia brak wiasnych (wydziatowych) zwierzat/pacjentéw w
pracowni fizjoterapii do realizacji zaje¢ zwigzanych z
nabywaniem umiejetnosci praktycznych.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sala wyposazona w stét do badania pacjenta; dodatkowo w
trakcie pokazu skorzystano jednorazowo ze szkieletu
bedacego na wyposazeniu sali.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

praca w zawodzie — konwersatorium

wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Mirostaw Banaszak

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne pierwszego stopnia, IV r., VIl sem.

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

21.10.2021, 10.00 - 11.30, sala 230

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia
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Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

56 studentéw; obecnych 41, nieobecnych 15.

Temat hospitowanych zajeé

Praktyczne zagadnienia oraz omodwienie istotnych

elementéw autoprezentacji formalnej i personalnej -

prezentacja "Lepiej (po)znac¢ samego/samag siebie"

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgcego zajecia z grupa

Prezentacja multimedialna jako wsparcie do omodwienia
problemu i dyskusji ze stuchaczami.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajec

Tematyka zajec zgodna z sylabusem.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Profesjonalne.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Whtasciwe.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Poprawne.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Wykorzystanie sprzetu multimedialnego jako uzupetnienia
do werbalnej formy wyktadu.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

anatomia zwierzqt — aparat ruchu

¢wiczenia laboratoryjne

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Wtodzimierz Nowicki

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne pierwszego stopnia, I r., | sem., gr. 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

21.10.2021, 12.00 — 13.30, sala 21

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia

Liczba studentdéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

19/ 15 stud. obecnych, 4 osoby nieobecne

Temat hospitowanych zajec

Ogodlna budowa kregdw — charakterystyka budowy kregéw
w kolejnych odcinkach kregostupa oraz budowa zeber i
mostka z uwzglednieniem cech gatunkowych.

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzgacego zajecia z grupa

Cwiczenia prowadzone w petnym kontakcie ze stuchaczami

z wykorzystaniem kosci i modeli oraz prezentacji

multimedialnej bogato i szczegdétowo ilustrujgcej elementy
kregostupa z uwzglednieniem réznic gatunkowych.
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b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zaje¢

Zgodnos¢ tematyki zajeé z sylabusem.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Profesjonalne w aspekcie merytorycznym i praktycznym.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Poprawne.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Dobdr materiatéw dydaktycznych wiasciwy.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sala dydaktyczna mata, waska. Wykorzystanie infrastruktury

dydaktycznej poprawne - sprzet multimedialny oraz
elementy kregostupa, w tym kregi i zebra (kosci i modele)
roznych gatunkéw zwierzat. Brak zachowania dystansu

pomiedzy studentami, brak maseczek i fartuchéw.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

pierwsza pomoc w nagtych wypadkach

wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr inz. Krzysztof Berle¢

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne pierwszego stopnia, IV r., VIl sem.

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

21.10.2021, 12.00 - 13.30, sala 230

Kierunek /specjalno$é

zoofizjoterapia

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

81/ obecnych 40 studentow

Temat hospitowanych zajec

Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa dorostych i dzieci.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Wyktad w oparciu o prezentacje multimedialng oraz fantom
(korpus dorostego cztowieka).

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Temat realizowanych zajec wigze sie z obszarem zagadnien
podanych w sylabusie, i mozna go uzna¢ za poprawny przy

zatozeniu, ze wizytowane zajecia byly poprzedzone

wyktadem, na ktdrym przedstawiono stuchaczom

zagadnienia z zakresu budowy i dysfunkcji uktadu krazenia i
uktadu oddechowego.

W sylabusie podano tematy:

Zabezpieczenia techniczne w udzielania pierwszej pomocy.
Ratownictwo wodne.

Ratownictwo drogowe.

Prawne aspekty udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej
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Zasady udzielania pierwszej pomocy dzieciom.

Taktyka dziatan ratowniczych - zdarzenie masowe, mnogie,
pojedyncze, segregacja wstepna, karta udzielonej pomocy,
logistyka.

Psychologiczne aspekty wsparcia poszkodowanych.
Bezpieczenstwo  wilasne, poszkodowanego,
zdarzenia.

Podstawowe zagadnienia z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedlekarskiej

Uktad pokarmowy - budowa i jego dysfunkcje.

Budowa, rola i uszkodzenia uktadu kostnego.

Uktad krazenia - budowa i jego dysfunkcje.

Uktad oddechowy - budowa i jego dysfunkcje.

Pierwsza pomoc w zdarzeniach nietypowych.

Pierwsza pomoc w uszkodzeniach skéry i jej wytwordw.
Pierwsza pomoc w chorobach uktadu nerwowego.
Kolokwium.

Zaliczenie éwiczen.

miejsca

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Przygotowanie prowadzgcego do zaje¢ bardzo dobre.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane poprawnie.

e. poprawnosci doboru materiatéow
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne wtasciwe.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystana poprawnie -
prezentacja multimedialna oraz fantom do prezentacji.

Nabycie umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej
pomocy np. resuscytacji krgzeniowo-oddechowej (RKO)
praktycznych,
obok
¢wiczeniowych. W wyktadzie, ktéry nie jest obowigzkowy,
To
oznacza, ze znaczna czes¢ studentdw nie nabedzie nie tylko

wymaga zajec CO przemawia za

wprowadzeniem klasycznego  wyktadu zajeé

uczestniczyta potowa stuchaczy danego rocznika.
podstawowe]j wiedzy teoretycznej z zakresu przedmiotu, ale
przede wszystkim zaktadanych umiejetnosci praktycznych,
podczas gdy do jego zaliczenia przewidziano kolokwium
(W1) oraz zaliczenie praktyczne (W1, W2, U1, U2, U3, K1);
wymiar przedmiotu to 10 h co wskazuje, ze zrealizowanie
materiatu z czescig praktyczng przy liczebnosci rocznika jest
watpliwe i moze skutkowac brakiem osiggniecia zatozonych
efektow uczenia sie.

Nazwa zajeé¢/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

zajec cwiczenia,
laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

podstawy ortopedii i traumatologii
¢wiczenia laboratoryjne
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Tytut naukowy/stopiern naukowy,

lek. wet. Barttomiej Babinski

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | studia stacjonarne, IV r., VIl sem., gr. 4

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

20.10.2021, 10.30 — 12.00, sala 229a/prosektorium

Kierunek /specjalnosé

zoofizjoterapia/ fizjoterapia zwierzat towarzyszacych

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

13/15

Temat hospitowanych zajec

Metody stabilizacji zewnatrzstawowej jako forma leczenia
zerwanego wiezadta krzyzowego (ACL)

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

Cwiczenia przeprowadzono w formie stacjonarnej. Krétki
wstep do zaje¢, prezentacje zatozen i etapdéw cwiczenia
przeprowadzono na sali seminaryjnej. Dalszg czes¢ zajec
Wydziatu.  Kontakt
prowadzgcego ze studentami wzrokowy i werbalny bardzo
do

mieli

realizowano w  prosektorium

dobry.  Mobilizowanie  studentéw aktywnego

uczestnictwa w zajeciach. Studenci mozliwosé

zadawania pytan, wspoétuczestniczenia w wykonywanym na
zwtokach ,,zabiegu”.

b. zgodnosci tematyki zajec

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zajeé zgodna z sylabusem.
Plan éwiczen wg sylabusa.

Prezentacja i omodwienie powiktan na przypadkach
klinicznych.

Praktyka wykonywania opatrunkéw.

Artrocenteza.

Badanie ortopedyczne konczyny piersiowej w praktyce.
Badanie ortopedyczne konczyny miednicznej w praktyce.
Zaktadanie ptyty i stabilizatora zewnetrznego.

Amputacja kosci udowej w potowie trzonu. Amputacja
palca.

Dekapitacja przy zwichnieciu biodra.

Osteotomia gtowy i szyjki kosci udowej. Potrdjna osteotomia
miednicy.

Przysrodkowe zwichniecie rzepki. TTA, TPLO, Rekonstrukcje
wiezadta krzyzowego doczaszkowego. Artrodeza.
Artroskopia stawu barkowego, tokciowego, kolanowego i
stepowego.

c. przygotowania nauczyciela | Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela akademickiego do
akademickiego do zajec zajec, zarowno teoretyczne jak i praktyczne.
d. poprawnosci doboru metod | Metody dobrane poprawnie (pokaz multimedialny, pokaz

dydaktycznych

wykonania zabiegu na modelu, wykonanie zabiegu na
modelu sekcyjnym).
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e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Bez zastrzezen

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyijnej, dostepu do
aparatury itp.

Zajecia przeprowadzono na sali ¢éwiczeniowej i w
prosektorium. Infrastruktura dydaktyczna dostosowana do
prowadzonych zajec¢ i wtasciwie wykorzystana. Technologia
informacyjna dostosowana do specyfiki zaje¢. Zachowane
warunki BHP (fartuchy ochronne, rekawice i in.).
Mankamentem uczestniczenia w zajeciach dla cztonkéw ZO
(nie dla studentéw) byta staba jakos¢ dzwieku, utrudniajgca
rozmowe z prowadzacym i studentami.
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Cztonkowie zespotu oceniajgcego ztozyli oswiadczenia w nastepujgcym brzmieniu:

,Niniejszym o$wiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjne;j.”

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

prof. dr hab. Wiestaw Skrzypczak
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalno$cig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegélnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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