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Zatgcznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych Btad! Nie zdefiniowano zaktadki.

Czes$é i - ocena losowo wybranych prac etapowych Bfad! Nie zdefiniowano zaktadki.
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zdefiniowano zaktadki.
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zdefiniowano zaktadki.

Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczacego i pozostatych cztonkdw zespotu oceniajgcego Btad!
Nie zdefiniowano zaktfadki.
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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Wiestaw Skrzypczak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Andrzej Czerniak, ekspert PKA
2. dr hab. inz. Jerzy Skrzyszewski, ekspert PKA

3. Tomasz Mrozek, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Dominik Lezanski, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Paulina Okrzymowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku technologia drewna prowadzonym przez Szkote Gtédwng
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2014/2015 izakonczyta sie wydaniem oceny
pozytywnej na podstawie Uchwaty Nr 613/ 2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 3
wrze$nia 2015 r.

Wizytacja zostata przygotowana zgodnie zobowigzujagcg procedurg oceny programowej
przeprowadzane] zdalnie, ktdrej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Wizytacje poprzedzito
zapoznanie sie zespotu oceniajgcego zraportem samooceny, przygotowanie kart spetnienia
standarddéw jakosci ksztatcenia, wstepnego raportu czgstkowego. Dokonano réwniez podziatu zadan
pomiedzy poszczegdlnymi cztonkami zespotu. Ponadto obyly sie spotkania organizacyjne
przeprowadzane w celu oméwienia wszystkich kwestii merytorycznych, wykazu spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz ustalenia szczegétowego harmonogramu wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym raport
samooceny, studentami, przedstawicielami Samorzadu Studenckiego istudenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickim, atakie zprzedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do
informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. Ponadto dokonano
przegladu prac dyplomowych i etapowych, a takze udostepnionej przez wtadze Wydziatu dodatkowe;j
dokumentacji. Przeprowadzono réwniez hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Przed zakoriczeniem wizytacji
dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi isugestie, o ktérych zespdt oceniajacy
poinformowat wtadze Uczeni i Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
technologia drewna

Poziom studiéw

(studia i stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia | stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 8 sem., 215 ECTS — st. niestacjonarne

nauki lesne

7 sem., 215 ECTS —st. stacjonarne

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

240 h (2 x 120 h), 6 ECTS

Specjalizacje na st. stacjonarnych:

e zarzadzanie i techniki komputerowe
w inzynierii materiatéw drzewnych;

e konstrukcje drewniane
i meblarskie;

e konserwacja drewna zabytkowego.
Specjalizacje na st. niestacjonarnych:

e zarzadzanie i techniki komputerowe
w inzynierii materiatéw drzewnych;

e konstrukcje drewniane i meblarskie.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom s
inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 202 52

1w przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2420 1561
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 185 (1i 1l specjal.) 183 (I specjal.)
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest 187 (lll specjal.) 186 (Il specjal.)
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

112 98

67 60

Nazwa kierunku studiéw .
technologia drewna

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia Il stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

nauki lesne

3 sem., 95 ECTS

Specjalizacje na st. stacjonarnych:

e zarzadzanie i techniki komputerowe
w inzynierii materiatéw drzewnych;

e konstrukcje drewniane i meblarskie;

e konserwacja drewna zabytkowego.

Specjalizacje na st. niestacjonarnych:

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

4w przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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e zarzadzanie i techniki komputerowe
w inzynierii materiatéw drzewnych;
e konstrukcje drewniane i meblarskie.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . S
magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 40 14

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1005 560
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni

43,5 42

63 (I specjal.)
66 (I specjal.)

dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub 62 (Il specjal.)
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest . 63 (Il specjal.)
kierunek studiow 67 (Il specjal.)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 45 35

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku technologia drewna jest powigzana z misjg i gtéwnymi celami
strategicznymi Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Misjg SGGW jest stuzenie
rozwojowi gospodarczemu iintelektualnemu polskiego spoteczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréow wiejskich, gospodarki zywnos$ciowej i szeroko rozumianego $Srodowiska
naturalnego. SGGW koncentruje sie na rozwoju trzech filaréw funkcjonowania Uczelni: ksztatcenia,
badan naukowych oraz transferu wiedzy do gospodarki. Uczelnia skupia sie na realizacji pieciu
nakazujacych tematdéw strategicznych: doskonalenie ksztatcenia, doskonalenia badan naukowych,
rozwijanie wspotpracy iumiedzynarodowienie, rozwijanie transferu wiedzy do gospodarki,
zabezpieczenie finansowe i wsparcie administracji dla realizacji powyzszych celéw.

6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Misja Wydziatu Technologii Drewna jest stuzenie rozwojowi gospodarczemu i intelektualnemu
polskiego spoteczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju wszystkich gatezi przemystu
drzewnego itowarzyszgcych sektorow gospodarczych, ochrony materialnych ddébr kultury
zawierajgcych drewno i ochrony szeroko rozumianego srodowiska naturalnego, w ktérym funkcjonuje
przemyst drzewny. Celem jest prowadzenie na najwyzszym poziomie procesu ksztatcenia przy
wykorzystaniu realizowanych przez Instytut Nauk Drzewnych i Meblarstwa (INDiM) badan naukowych
i dziatalnos$ci wdrozeniowej.

Celem realizowanego programu studiow jest dbato$é o wysoki poziom profesjonalizmu izasad
etycznych absolwentéw kierunku. Cele ksztatcenia sg w petni zgodne ze strategig Uczelni i Wydziatu
oraz polityka jakosci ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia kierunku technologia drewna i efekty uczenia sie osiggane
przez studentéw w trakcie realizacji programu studiéw mieszczg sie w dyscyplinie nauki le$ne oraz
wynikajg ze specyfiki dyscypliny oraz misji istrategii uczelni. Ksztatcenie polega na oferowaniu
studentom wiedzy opartej na najnowszych osiggnieciach nauki polskiej i Swiatowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem szeroko rozumianego obszaru drzewnictwa. Stwarza to studentowi szerokie
mozliwosci osiggniecia kierunkowych efektdw uczenia sie, zgodnych z wymaganiami dla profilu
ogdlnoakademickiego. Osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie jest realizowane
z wykorzystaniem w procesie ksztatcenia modutdéw zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w uczelni
badaniami naukowymi, korzystaniu z innowacyjnych technik itechnologii, adaptacji dos$wiadczen
wynikajgcych z relacji z praktyka gospodarczg, nowoczesnej bazy dydaktycznej i eksperymentalnej oraz
doswiadczonej kadry dydaktyczne;j.

Zatozone efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz odpowiadajg poziomowi 6.
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Studia | stopnia na kierunku technologia drewna koriczg sie uzyskaniem
tytutu zawodowego inzyniera.

Celem studidw na kierunku technologia drewna jest:

- opanowanie przez studenta podstawowych wiadomosci zzakresu nauk o drewnie
i tworzywach drzewnych, mechanicznej obrébki drewna i tworzyw drzewnych, chemicznego
przetwdrstwa surowcéw drzewnych oraz konstrukcji i technologii wyrobéw z drewna;

- opanowanie przez studenta zagadnien zwigzanych z uzytkowaniem maszyn inarzedzi do
obrébki drewna, atakze urzadzen transportowych stosowanych w przemysle drzewnym,
pozwalajacych na samodzielny dobdr optymalnego rozwigzania;

- nabycie przez studenta umiejetnosci obstugi aparatury diagnostycznej ipomiarowe;j
stosowanej w drzewnictwie oraz postugiwania sie informatycznymi systemami projektowymi;

- wdrozenie studenta do prowadzenia badan naukowych;

- przygotowanie absolwenta do wykorzystania wiedzy w praktyce, tj. pracy w
przedsiebiorstwach przemystu drzewnego igateziach pokrewnych (miedzy innymi w
meblarstwie, konserwacji iinnych jednostkach gospodarczych iadministracyjnych

wymagajacych wiedzy technicznej i informatycznej w zakresie drzewnictwa);

- przygotowanie absolwenta do kontynuacji nauki na studiach Il stopnia na kierunku technologia
drewna, a w szczegdlnosci wdrozenie do prowadzenia badan naukowych.
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Koncepcja ksztatcenia na studiach Il stopnia kierunku technologia drewna i efekty uczenia sie osiggane
przez studentédw w trakcie realizacji programu studidw wynikajg ze specyfiki dyscypliny oraz misji
i strategii uczelni. Ogdlnoakademicki profil ksztatcenia obejmuje, moduty zaje¢ powigzane
z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi, realizowane przy zatozeniu, ze ponad potowa
punktéw ECTS w programie studiow obejmujg zajecia stuzgce zdobywaniu przez studenta pogtebionej
wiedzy. Studenci zapoznajg sie prowadzonymi badaniami naukowymi i kierunkami rozwoju dyscypliny
nauki lesne, uczestniczg w badaniach prowadzonych w Instytucie Nauk Drzewnych i Meblarstwa oraz
przeprowadzajg eksperymenty badawcze, korzystajac z nowoczesnej bazy dydaktycznej
i eksperymentalnej. Ksztatcenie polega na oferowaniu studentom wiedzy opartej na najnowszych
osiggnieciach nauki polskiej i Swiatowej szczegélnie dotyczacej szeroko rozumianego drzewnictwa. w
programie studiéw pofozono nacisk na rozwdj kreatywnosci i samodzielnosci studentéw, a takze
umiejetnosci oceny waznych kwestii zawodowych, spotecznych i etycznych.

Koncepcja ksztatcenia jest zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego i zostata
okreslona przy udziale otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegélnosci przy udziale
pracodawcow. Wspétpraca z otoczeniem jest bardzo intensywna. Interesariusze zewnetrzni wptywaja
tez bezposrednio na kierunek poprzez przyjmowanie studentéw na praktyki, prowadzenie zajeé na
uczelni, wyposazanie laboratoridw na najnowszy sprzet badawczy. Przemyst drzewny nalezy w Polsce
do bardzo dynamicznie rozwijajgcych sie. Rynek pracy jest stosunkowo chtonny. Wspoétpraca Wydziatu
z otoczeniem gospodarczym jest wzorowa. Dla przyktadu - dla studentéw i pracownikdéw prowadzone
sg otwarte seminaria tematyczne ,Miedzy nauka a praktyka”, zwigzane z aktualnymi problemami
szeroko pojetego drzewnictwa. Prelekcje te prowadzone s3g przez praktykdow zwigzanych
z przemystem. w latach 2016 — 2020 w ramach seminariéw otwartych prezentacje przedstawiaty
znaczace podmioty sektora. w zwigzku z tym, ze kierunek bazuje na naukach scistych wprowadzenie
metod itechnik na odlegtos¢ nie stanowito wiekszego problemu. Dodatkowo procedury i wsparcie
techniczne (sprzet i oprogramowanie oraz szkolenia i doradztwo) ze strony uczelni utatwito proces
ksztatcenia zdalnego.

Programy studiéw na kierunku technologia drewna zostaty opracowane w oparciu o wymogi
Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK) w 2012 roku (programy od roku akademickiego 2012/2013),
a nastepnie zaktualizowane w 2019 roku zgodnie z Polskg Ramg Kwalifikacji (PRK) (programy od roku
akademickiego 2019/2020).

Efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw technologia drewna pierwszego i drugiego stopnia zostaty
zatwierdzone Uchwatg Nr 38 - 2011/2012 Senatu Szkoty Gtdéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 25 czerwca 2012 r. w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 2012/2013
efektdw ksztatcenia dla kierunkéw studiéw prowadzonych w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, anastepnie zmienione Uchwatg Nr 90 - 2014/2015 Senatu Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 22 czerwca 2015 r. Sg one spdjne z efektami ksztatcenia
zdefiniowanymi w ramach KRK dla obszaru nauk rolniczych, lesnych iweterynaryjnych, poziomu
i profilu ogdlnoakademickiego, do ktérego kierunek ten zostat przyporzadkowany.

W czerwcu 2019 r. zaktualizowano efekty uczenia sie, zgodnie z Polskg Ramg Kwalifikacji (PRK). Senat
Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie podjat uchwate nr 100 2018/2019 z dnia 27
maja 2019 r. w sprawie ustalenia programoéw studiow dla kierunku technologia drewna. Efekty uczenia
sie dla kierunku technologia drewna, z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk poziomoéw 6 i 7
w PRK oraz charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 i7
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PRK, od roku akademickiego 2019/2020 s3 zgodne z profilem ogdlnoakademickim i uwzgledniajg
rowniez nabycie kompetencji inzynierskich na obu poziomach ksztatcenia.

Tym samym, zapewniono spdjnos¢ programu studidw na kierunku technologia drewna z Polskg Ramg
Kwalifikacji, a wprowadzone zmiany w programie studiow obowigzujace od rekrutacji w roku
akademickim 2019/2020 zostaty wypracowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami krajowymi w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow.

W roku akademickim 2020/2021 (semestr letni) studenci kierunku technologia drewna studiow
| stopnia: stacjonarnych (semestr 6) iniestacjonarnych (semestr 6) studiuja wedtug efektow
ksztatcenia zatwierdzonych Uchwatg Nr 90 - 2014/2015 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie z dnia 22 czerwca 2015 r.

W roku akademickim 2020/2021 (semestr letni) studenci kierunku technologia drewna studiéow
| stopnia stacjonarnych (semestr 2 i4), niestacjonarnych (semestr 2 i4) oraz studiéw Il stopnia
stacjonarnych (semestr 1 i 3) studiujg wedtug efektdw uczenia sie zatwierdzonych Uchwatg nr 100 -
2018/2019 z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie ustalenia programéw studidow dla kierunku technologia
drewna.

Na studiach I stopnia sformutowano 9 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 10 w
zakresie umiejetnosci, 5 w zakresie kompetencji spotecznych, na studiach Il stopnia sformutowano 9
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 11 w zakresie umiejetnosci, 5 w zakresie kompetencji
spotecznych, ktére wzajemnie uzupetniajg sie poszerzajagc kompetencje zawodowe oraz budujg
Swiadomos¢ koniecznosci samodoskonalenia sie studentéw.

Efekty uczenia sie osiggane na studiach | stopnia na kierunku technologia drewna mieszczg sie w
dyscyplinie nauki lesne (100% punktéw ECTS). Opisujg one realistycznie wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw izostaty zdefiniowane tak, aby uwzgledniaty
specyfike i charakter kierunku studiéw. Ze wzgledu na wszechstronny charakter ksztatcenia, wszystkie
efekty uczenia sie zapisane w programie studidw majg charakter kluczowy isg Scisle zwigzane
z koncepcja ksztatcenia.

Efekty uczenia sie na studiach Il stopnia na kierunku technologia drewna mieszczg sie w dyscyplinie
nauki lesne (100% punktéw ECTS). Opisujg one pogtebiong wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne zaktadane do osiggniecia przez studentéw izostaty zdefiniowane tak, aby uwzgledniaty
zdobyte efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia oraz specyfike i charakter kierunku studiow.
Nie mniej sformutowania efektdw uczenia sie, w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, na
studiach Il stopnia, wymagajg doprecyzowania, tak aby uwidoczni¢ réznice miedzy efektami uczenia
sie na | i Il stopniu studiéw.

Wszystkie efekty uczenia sie zapisane w programie studidw |l stopnia majg charakter kluczowy i sg
Scisle zwigzane z koncepcjg ksztatcenia. Osiggniecie tych efektdw uczenia sie pozwala absolwentowi
studidw na podjecie pracy, wykonywanie dziatan i ustug w zakresie szeroko rozumianego drzewnictwa.
Mozliwos¢ osiggniecia zdefiniowanych kierunkowych efektdw uczenia sie oceniono na podstawie
matrycy pokrycia w odniesieniu do efektéw przedmiotowych dla studiéw stacjonarnych.

Absolwenci kierunku technologia drewna otrzymujg tytut zawodowy inzyniera (I stopien) i magistra
inzyniera (Il stopien). Efekty uczenia sie na pierwszym stopniu studidow zawierajg petny zakres efektéw
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego
stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015
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r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Efekty uczenia sie na studiach magisterskich sg rozwinieciem
efektdw uczenia sie na studiach inzynierskich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku technologia drewna sg zgodne z misjg i strategiag Uczelni.
Prowadzone badania naukowe mieszczg sie w dyscyplinie nauki lesne i majg odzwierciedlenie w
procesie ksztaftcenia studentéw. Ksztafcenie jest zbiezne z potrzebami otoczenia spotecznego, w
szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Wymagania stawiane absolwentom przez pracodawcéw s3
omawiane, a wprowadzane do programu modyfikacje utatwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Zaktadane efekty uczenia sie dla stopnia pierwszego sg wtasciwe. Na stopniu drugim sg rozwinieciem
efektéw osigganych w ramach stopnia pierwszego. Nie mniej konieczna jest weryfikacja zapisu efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zaktadanych dla studidw drugiego
stopnia, ze wzgledu na podobienstwo sformutowan tych efektow, do efektdw uczenia sie zaktadanych
dla pierwszego stopnia studiéw.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zweryfikowanie i doprecyzowanie zapisow efektdw uczenia sie na studiach Il stopnia, w
zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w zgodzie z charakterystykami Il stopnia PRK,
na poziomie 7.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przypisane dla programu studiéw na kierunku technologia drewna wynikajg ze
zdefiniowanych i zapisanych w programach studiow efektdw uczenia sie i prezentujg aktualny stan
wiedzy, wykorzystujg typowa metodyke badan stosowang w dyscyplinie nauki lesne, do ktdrej kierunek
jest przyporzadkowany w 100%. Wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie na studiach |i Il stopnia
zostajg osiggniete w wyniku osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie przypisanych
poszczegdlnym zajeciom. Potwierdzeniem tego stanu rzeczy sg zestawienia znajdujgce sie w matrycach
efektdw uczenia sie zamieszczonych w programie studiéw i Il stopnia. Tresci ksztafcenia s3
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kompleksowe i specyficzne dla poszczegdlnych zaje¢, dostosowane do osiggniecia przyjetych efektéw
uczenia sie, ale tez sg odzwierciedleniem dziatalnosci badawczej pracownikdw Instytutu. Tresci réznych
zaje¢ przenikajg sie wzajemnie, uzupetniajg, rozszerzajg, co prowadzi do uzyskania efektu synergii,
pozwalajgcego na przedstawienie danych zagadnien w szerokim kontekscie.

Tresci ksztatcenia sg dobierane przez koordynatoréow zaje¢ dydaktycznych, ktérzy w oparciu o
doswiadczenie zawodowe w tym dydaktyczne idorobek naukowy, opracowujg/aktualizujg zakres
tematyczny realizowanych zaje¢. Po opracowaniu/aktualizacji przedstawione nowe lub zaktualizowane
tresci ksztatcenia analizowane sg przez Rade Programowg WTD (przed 01.10.2019 r. Rade Wydziatu)
pod wzgledem zgodnosci z zaktadanymi kierunkowymi efektami ksztatcenia. Zestaw zaktualizowanych
zweryfikowanych sylabuséw obowigzujagcych w danym roku akademickim przektadany jest
Prodziekanowi WTD.

W procesie dydaktycznym na kierunku technologia drewna stosowane sg rdznorodne formy i metody
ksztatcenia zgodne z ogdlnoakademickim profilem studiéw. Obejmujg one m.in. wyktady, éwiczenia
audytoryjne, laboratoryjne, seminaria oraz praktyki. w pracy ze studentami stosuje sie metody
wielostronnego nauczania oparte na przekazywaniu wiedzy (metody podajgce), samodzielnym
dochodzeniu do wiedzy oraz ksztattowaniu umiejetnosci przez udziat w zajeciach éwiczeniowo-
praktycznych. Wsrdéd metod dydaktycznych dominujg wyktady oparte o prezentacje multimedialne
oraz dyskusja nad zdefiniowanym problemem. Wykfady pozwalajg na wszechstronne przedstawienie
omawianego temat z uwzglednieniem najnowszych informacji, réwniez tych nieuwzglednionych w
podrecznikach, a pochodzacych z biezgcej Swiatowej literatury oraz nie publikowanych — zdobytych
przez wyktadowcédw podczas udziatu w miedzynarodowych i krajowych konferencjach, sympozjach
i seminariach. Prezentowane sg takze wyniki badan wtasnych nauczycieli akademickich prowadzgcych
badania naukowe w dyscyplinie nauki lesne. Potwierdzeniem tego jest dorobek naukowy kadry
nauczycielskiej wyszczegdlniony w kartach informacyjnych nauczycieli oraz awanse i zdobyte przez
nich stopnie naukowe.

W trakcie prowadzenia wyktaddw wykorzystywane sg techniki informacyjno-komunikacyjne, oraz
narzedzia multimedialne, ktére stanowig wyposazenie wszystkich sal dydaktycznych. Drugg wazing
forma dydaktyczng jest wykonanie prostego eksperymentu, oznaczen czy obserwacji. Wskazana forma
jest realizowana w trakcie ¢wiczen, kiedy studenci majg dostep do specjalistycznych urzadzen,
aparatury lub materiatu do analizy. Podczas ¢wiczen stosowane sg metody oparte na praktycznej
aktywnosci studentdw, tj. ¢wiczenia laboratoryjne obejmujgce eksperymenty ilosciowe i jakosciowe,
pokaz z objasnieniem, ¢wiczenia praktyczne z komputerem. w trakcie realizacji ¢wiczen studenci
nabierajg umiejetnosci obstugi urzadzen badawczych, co przygotowuje ich do realizacji prac
dyplomowych oraz zwieksza ich konkurencyjnosé¢ na rynku pracy. Wprowadzane przez nauczycieli
dziatania aktywizujgce, wyrabiajg u studentéw poczucie pewnosci podejmowanych decyzji,
odpowiedzialnosci za prace wtasng i zespotowg oraz swiadomos¢ wagi postepowania profesjonalnego
i etycznego.

Proporcje wyktadéw do ¢wiczen oraz praktyk zawodowych na studiach stacjonarnych | stopnia sg
nastepujace: 36%; 55%; 9 % (specjalizacja 1), 35%; 56%; 9% (specjalizacja 2 i3). Na studiach
niestacjonarnych | stopnia proporcje wyktadéw do éwiczen oraz praktyk zawodowych wynoszg 36%;
50%; 14 % (dla obu specjalizacji). Proporcje wyktadéw do ¢wiczen na studiach Il stopnia stacjonarnych
wynoszg 46%; 54% (dla specjalizacji 1 i 3) oraz 48%; 52% (specjalizacja 2). Na studiach niestacjonarnych
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Il stopnia proporcje wyktadow do ¢wiczen wynoszg 45%: 55% (specjalizacja 1) i 44%; 56% (specjalizacja
2).

Studenci, na pierwszym i na drugim stopniu studiéw, realizowanych zaréwno w formie stacjonarnej jak
i niestacjonarnej, maja do wyboru moduty specjalizacyjne. tgczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zajeciom prowadzonym w ramach tych modutéw powinna by¢ jednakowa na
wszystkich specjalizacjach, zaréwno na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Rdwniez liczba
punktow ECTS objetych programem studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru (w ramach
poszczegdlnych stopni studidéw) powinna by¢ jednakowa dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

W zwigzku ze stwierdzonymi rozbieznosciami (tabele na stronie 5 i 6 RzZW) rekomenduje sie:
ujednolicenie liczby punktéw ECTS przyporzadkowanych zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnosciag naukowag w dyscyplinie nauki le$ne, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek
technologia drewna na studiach pierwszego i drugiego stopnia, na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych oraz ujednolicenie liczby punktéw ECTS objetych programem studiéw na kierunku
technologia drewna uzyskiwanych w ramach zaje¢ do wyboru, na studiach pierwszego i drugiego
stopnia.

W procesie ksztatcenia na kierunku technologia drewna stosowane sg dostepne metody ksztatcenia
zdalnego, w tym technologie informatyczne pozwalajace na prowadzenie pracy zdalnej. Powszechng
praktyka stosowang przez studentéw jest wykorzystywanie skrzynek email jako narzedzi do konsultacji
oraz przekazywania na przyktad czgstkowych prac wykonanych w ramach pracy wtasnej. Studenci majg
do dyspozycji rekomendowane przez wyktadowcéw materiaty przesytane mailem lub zamieszczone na
platformie e-learningowej SGGW, wykorzystujgcej system Moodle. Obecnie platforma ta
wykorzystywana jest przez czes¢ nauczycieli akademickich jako narzedzie wspierajace i uzupetniajgce
proces ksztatcenia.

Osiggniecie efektéw uczenia sie mozliwe jest dzieki wykorzystaniu wtasciwych form ksztatcenia, takich
jak wyktady, zudziatem aktywizacji studentéw, ¢Ewiczenia o charakterze laboratoryjnym,
audytoryjnym, projektowym oraz metod opartych o samodzielng prace studentéw. Cwiczenia sg
dostosowane do zatozonych efektdw uczenia sie i obejmujg wprowadzenie teoretyczne, a nastepnie
wykonanie okreslonego zadania laboratoryjnego lub projektowego ijego podsumowanie. w
zrozumieniu zagadnien pomaga interakcja stwierdzona w czasie hospitacji éwiczed. w przypadku
wyktadéw prowadzonych zdalnie interakcja poprzez dyskusje ze studentami jest rdowniez
rekomendowana.

Studenci kierunku technologia drewna majg wptyw na organizacje zaje¢ dydaktycznych przez swoich
reprezentantow w Samorzadzie Studentéw, starostéw lat studiow igrup cwiczeniowych, jak
i indywidualnie. Regulamin dopuszcza trzy rodzaje realizacji takiego trybu studidw, tj. indywidualny
programu studiow (IPS), indywidualny plan zaje¢ (IPZ) oraz spersonalizowany plan studiéw (SPS).

Dla studentow z niepetnosprawnos$ciami adresowana jest strona internetowa, gdzie zamieszczane s3
réoznego rodzaju informacje dotyczace form wsparcia, z ktérych mogg te osoby skorzysta¢, m.in.
dotyczg one konsultacji, kurséw rozwoju osobistego izawodowego, szkolern motywacyjnych
ukierunkowanych na usamodzielnianie sie, zaistnienie w 2yciu spotecznym, nawigzania
satysfakcjonujgcych wiezi z ludZzmi, dokonania zmian w postrzeganiu siebie iswoich mozliwosci,
ptatnych praktyk istazy zawodowych, stypendiéw oferowanych przez fundacje zajmujace sie
problemami oséb niepetnosprawnych, programéw pomocy w poszukiwaniu pracy. Celem wyjscia
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naprzeciw potrzebom oséb niepetnosprawnych. Wydziat dokonat zakupu komputeréw wraz ze
specjalistycznym oprogramowaniem oraz mebli dedykowanych potrzebom oséb niepetnosprawnym.

Zajecia na studiach stacjonarnych kierunku technologia drewna na | i Il stopniu studidw odbywajg sie
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8-20 zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem oraz planem
zajec na kierunku. Na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia, zajecia odbywajg sie od pigtku do niedzieli
w godzinach 8-20, zgodnie z harmonogramem oraz planem zaje¢ na kierunku. Na studiach
niestacjonarnych | i Il stopnia odbywa sie 7 zjazdéw w trakcie semestru, dodatkowo 1 zjazd w trakcie
sesji egzaminacyjnej oraz 1 w poprawkowej sesji egzaminacyjne;j.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych takich jak wyktad lub ¢wiczenia stosuje sie metody werbalne lub
pogladowe, takie jak: wyktad z pokazami dziatania (np. systemoéw, urzadzen) lub wyktad problemowy
(ksztattujacy efekty w zakresie wiedzy). w ramach ¢wiczen stosuje sie metody problemowe
pozwalajgce na rozwijanie efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Wszystkie éwiczenia laboratoryjne realizowane sg w grupach dziekariskich o matej
liczebnosci (14-20 osdb), co przyczynia sie do lepszego osiggniecia przez studentdow zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz sprzyja zapewnieniu studentom bezpieczenstwa podczas realizacji zajec.
Proporcja liczby godzin zaje¢ w formie wyktadéw do zajeé¢ w formie ¢wiczen na studiach stacjonarnych
| stopnia wynosi 0,63, na studiach niestacjonarnych | stopnia natomiast 0,72.

Analogiczna proporcja godzin zaje¢ w formie wyktadéw do zaje¢ w formie ¢éwiczen na studiach
stacjonarnych Il stopnia wynosi 0,86, natomiast na studiach niestacjonarnych Il stopnia odpowiednio
0,82.

W programach studiéw | stopnia (studia stacjonarne i niestacjonarne) dla studentéw na kierunku
technologia drewna sformutowano 9 efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich
w tym 2 efekty w zakresie wiedzy, 4 w zakresie umiejetnosci oraz 3 w zakresie kompetencji
spotecznych. w programach studiéw Il stopnia (studia stacjonarne i niestacjonarne) dla studentéw na
kierunku technologia drewna sformutowano 10 efektéw prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich w tym 2 efektow w zakresie wiedzy, 5 w zakresie umiejetnosci oraz 3 w zakresie
kompetencji spotecznych.

Kompetencje inzynierskie w zakresie wiedzy studenci zdobywajg gtéwnie podczas wyktadéw. Z kolei
kompetencje inzynierskie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenci uzyskujg
podczas ¢wiczen. Zdecydowana wiekszos¢ zajec¢ obejmuje wyktady i ¢wiczenia i sg to przede wszystkim
przedmioty kierunkowe.

Informacje o zajeciach zawarte sg w sylabusach. Szablon karty zaje¢ (uogélniony dla catej uczelni) nie
budzi zastrzezen. Tresci zawarte w sylabusach sg istotnym elementem podnoszenia jakosci ksztatcenia,
dlatego powinny by¢ aktualizowane. Dla przyktadu, zajecia obejmujgce propedeutyke lesnictwa -
podstawowg wiedze o lesnictwie (wiedza bardzo wskazana na kierunku prowadzonym w ramach
dyscypliny nauki le$ne) w sylabusie posiadajg nazwe znacznie wykraczajgcg poza zagadnienia zwigzane

z dyscyplina.

Na kierunku technologia drewna ksztatci sie studentéw zgodnie z nowymi trendami naukowymi
i metodami technologicznymi. Natomiast w niektérych sylabusach widniejg wazne i fundamentalne
pozycje literaturowe, ale pod wzgledem historycznym. Konieczna jest aktualizacja spisu literatury
przedmiotow i dodanie pozycji nowych.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych. Za
prawidtowq realizacje praktyk ze strony Uczelni odpowiada, powotany przez Dyrektora INDiIM na
whniosek Dziekana, Koordynator ds. Zawodowych Praktyk Studenckich, natomiast ze strony firm
opiekunowie praktyk. Liczba opiekunéw praktyk oraz ich kompetencje umozliwiajg prawidtows ich
realizacje.

Podstawowym zatozeniem praktyk zawodowych jest pogtebianie wiedzy uzyskanej podczas zajec
i konfrontowanie jej z praktykg, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania informacji, zdobywania
umiejetnosci i doswiadczenia, ktére beda pomocne w osiggnieciu umiejetnosci i kompetencji
spotecznych cechujgcych sylwetke absolwenta danego kierunku. Ponadto studenci pozyskiwaé moga
materiaty do pracy dyplomowe;.

Do gtéwnych celdw praktyk zawodowych nalezg: rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole o zadaniach
zwigzanych ze studiowanym kierunkiem realizowanych w organizacji, w ktérej odbywa sie praktyka
poprzez merytoryczng dyskusje i wspotdziatanie z przedstawicielami zaktadu pracy, rozwijanie
umiejetnosci samodzielnego realizowania zadan zwigzanych z pozyskiwaniem informacji do pracy
dyplomowej, rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania narzedzi informatycznych do pozyskiwania,
przetwarzania ianalizowania danych iinformacji dotyczacych tematyki ipotrzeb realizacji pracy
dyplomowej, nabycie kompetencji spotecznych.

Zaktadane cele prowadzenia praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie.
Praktyki podzielone sg na dwa rodzaje i trwajg odpowiednio:

- 3 tygodnie w zaktadach pierwiastkowego przerobu drewna (tartaki) lub zaktadach tworzyw
drzewnych - odbywane po 4 semestrze. Wymiar czasowy praktyk wynosi 120 godzin.

- 3 tygodnie w zaktadach meblarskich, stolarki budowlanej lub w przypadku studentéw ze
specjalizacji Konserwacja Drewna Zabytkowego w zaktadach iinstytucjach zajmujacych sie
konserwacjg drewna — odbywane po 6 semestrze. Wymiar czasowy praktyk wynosi 120 godzin.

Studenci we wtasnym zakresie wyszukujg firme/przedsiebiorstwo, w ktorej beda realizowa¢ praktyki
zawodowej (okoto 25 — 30 %) lub korzystajg z firm z ktérymi Uczelnia ma podpisane state umowy na
organizacje praktyk, do ktérych nalezg m. in.: Bydgoskie Zaktady Sklejek SKLEJKA — MULTI S. A., IKEA
INDUSTRY POLAND, STEICO S. A., Czarnkdw, Bracia Mrozik Sp. z o. o., Zaktad ,taszczow”, FIBRIS S. A.,
Przemysl, Zaktady Sklejek SKLEJKA — EKO S. A., Pfleiderer GRAJEWO S. A., Paged Sklejka S. A., Pfleiderer
PROSPAN SA, Kronospan Mielec sp z o.0., Kronopol sp. z 0.0., Tartak ABRAMCZYK, Rzgsnik, Tartak
WITKOWSKI, Rychtowice, MARDOM, Puftusk, FABRYKI MEBLI "FORTE" S.A.,IMS SOFA Sp. z o. o.

W przypadku wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyk, Koordynator, na podstawie
informacji otrzymanych od studenta, dokonuje weryfikacji miejsca odbywania praktyk, w pierwszej
kolejnosci poprzez sprawdzenie informacji w internecie, a nastepnie poprzez kontakt telefoniczny
z osobg wskazang do kontaktu ze strony zaktadu. w trakcie wizytacji zapoznano sie z notatka
z prowadzonych hospitacji przez opiekuna praktyk dokonujgcego kontroli odbywania praktyk poprzez
rozmowe telefoniczng z zaktadowym opiekunem praktyk.

Na dokumentacje zwigzang z odbywaniem praktyk sktadajg sie nastepujace dokumenty:
- umowa o prowadzenie praktyki,

— opinia z zaktadu o studencie,
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— dziennik praktyk wraz ze sprawozdaniem,
- planiopis zaktadu oraz procesu technologicznego.

Na podstawie ztozonych dokumentéw, ich sprawdzenia oraz przeprowadzonej rozmowy weryfikujacej
Koordynator ds. Zawodowych Praktyk Studenckich dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych.

Dokumentacja dotyczgca przebiegu praktyki oraz dobdr metod weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia
sie przez studenta dajg mozliwosc oceny przebiegu praktyki.

Regulamin studenckich praktyk zawodowych przewiduje dodatkowo mozliwos¢ zaliczenia praktyk
zawodowych na podstawie wykonywanej pracy, prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub odbytej
praktyki w szkole $redniej, ktéra miata miejsce w ciggu 3 lat przed rozpoczeciem studidow. Takie
rozwigzania nie sg zgodne z obowigzujgcym prawem. Przebieg praktyki zawodowej powinien odbywac
sie poprzez udziat studenta w zajeciach ujetych w programie oraz planie studiéw, zorganizowanych
przez Uczelnie.

W okresie pandemii w zwigzku z obowigzujgcymi ograniczeniami w funkcjonowaniu zaktadow, czes¢
praktyk odbywata sie w sposéb zdalny ipolegata na wykonaniu opisu technologicznego
funkcjonowania tartaku badz technologii obrébki drewna. Forma ta zostata przyjeta wyjatkowo ze
wzgledu na sytuacje epidemiczng. Wraz ztagodzeniem obostrzen planowany jest powrdét do
standardowej formy praktyk.

W roku akademickim 2019/2020 w ramach realizacji praktyk zawodowych (po 4 semestrze), na
studiach stacjonarnych 3 studentéw wyjechato na praktyke do zaktadu, 23 przygotowato opis
technologii, natomiast 4 wystgpito o mozliwos¢ zaliczenia w oparciu o praktyki odbyte w Technikum
drzewny W trakcie wizytacji otrzymano wyjasnienie, iz studenci zwrdcili sie do Koordynatora ds.
Zawodowych Praktyk Studenckich z prosbg o wyrazenie zgody na indywidualny tok postepowania przy
zaliczeniu praktyki zawodowej na podstawie praktyki odbytej w Technikum drzewnym. Po weryfikacji
przedtozonych dokumentéw przez Koordynatora, studenci zostali skierowani na zaliczenie ustne w celu
weryfikacji spetnienia zatozonych efektéw uczenia sie wymaganych dla praktyk zawodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Liczba semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych zbezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Formy i metody ksztatcenia sg nowoczesne i motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci naukowej oraz do uczestnictwa w tej
dziatalnosci. Swiadczy o tym m.in. zaangazowanie publikacyjne studentéw. Treéci programowe s3
zgodne z efektami uczenia sie, ale nie zawsze uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan w
dyscyplinie do ktérych jest przyporzadkowany kierunek. Czes$é z przeanalizowanych sylabuséw
wskazuje na potrzebe ich aktualizacji.
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Na wizytowanym kierunku ktadzie sie nacisk takze na przygotowanie studentéw do dziatalnosci
zawodowej poprzez nabycie umiejetnosci praktycznych, niezbednych do poruszania sie na rynku pracy.
Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych zostaty przedstawione w sylabusach.

Forma zaliczenia praktyk w niektdrych przypadkach jest nieprawidtowa, co wynika z regulaminu
studenckich praktyk zawodowych, ktéry przewiduje mozliwosé zaliczenia praktyk zawodowych na
podstawie wykonywanej pracy, prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej lub odbytej praktyki w szkole
Sredniej, ktéra miata miejsce w ciggu 3 lat przed rozpoczeciem studiéw. Takie rozwigzania nie s3
zgodne z obowigzujgcym prawem. Przebieg praktyki zawodowej powinien odbywac sie poprzez udziat
studenta w zajeciach ujetych w programie oraz planie studiéw, zorganizowanych przez Uczelnie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Dostosowanie regulaminu praktyk zawodowych do obowigzujgcych aktéw prawnych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na studia |i Il stopnia okresla uchwata Senatu SGGW, obowigzujgca w danym roku
akademickim. Rekrutacja na studia rozpoczynajace sie w roku akademickim 2020/2021 prowadzona
byta zgodnie z wytycznymi okre$lonymi w Uchwale nr 116 - 2018/2019 Senatu Szkoty Gtoéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie zasad rekrutacji na studia
pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie istudia drugiego stopnia w SGGW w roku
akademickim 2020/2021. Organem odpowiedzialnym za proces rekrutacji jest Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna (UKR), ktérej podlegajg Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne (WKR). Osoby ubiegajace sie
0 przyjecie na studia | stopnia na kierunku technologia drewna powinny wykazywacd zainteresowania
przyrodniczo-techniczne. Odzwierciedleniem tego s3 przyjete przedmioty kwalifikacyjne
(matematyka, fizyka, chemia, biologia). Ze wzgledu na przyrodniczo-techniczny charakter studiow
wymienione wyzej przedmioty traktowane sg rownorzednie. Kazdy z wymienionych przedmiotéw
moze stanowi¢ podstawe do kwalifikacji na studia | stopnia na kierunek technologia drewna. Wyniki
kandydata sg przeliczane na punkty SGGW wedtug zasad okreslonych w Uchwale Senatu. w przypadku
studentdw zagranicznych w uchwale Senatu opisano rdwniez wymagania stawiane kandydatom spoza
Polski oraz wskazano zasady przeliczania ocen z egzamindw dojrzatosci na punkty SGGW. Na podstawie
stosownych aktéw prawnych, przewiduje sie zwolnienie z postepowania kwalifikacyjnego dla
laureatdw olimpiad centralnych.

Terminy rejestracji, terminy weryfikacji efektéw uczenia sie i réznic programowych wraz z terminami
sktadania dokumentdéw podane sg w ogdlnodostepnym kalendarium rekrutacji, opublikowanym na
stronie internetowej Uczelni. Rekrutacja na studia prowadzona jest z wykorzystaniem Systemu Obstugi
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Kandydatéw (SOK), w ktérym kandydaci dokonujg rejestracji na wybrany kierunek oraz forme studiow.
Kandydat moze sprawdzi¢ minimalne progi punktowe przyjetych na studia w poprzednich etapach
rekrutacji i latach, liczbe zakwalifikowanych oséb oraz liczbe wolnych miejsc.

Liczba chetnych do studiowania na kierunku nie pozwala na zapetnienie limitu miejsc na poszczegdlne
stopnie i formy studidw. Wtadze Wydziatu wraz z otoczeniem spoteczno- gospodarczym podejmujg
dziatania promujgce kierunek. Zwiekszenie naboru jest strategicznym dziataniem Wydziatu i Uczelni.

Rekrutacja na studia | stopnia na kierunku technologia drewna regulowana jest stosownymi przepisami
uczelnianymi. Zasady rekrutacji zapewniaja réwne szanse na podjecie studidw iumozliwiajg
selektywny dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia zaktadanych w programie studiow efektéw uczenia sie.

W procesie rekrutacji na studia Il stopnia od kandydata wymagane s3:
— dyplom inzyniera studiéw | stopnia kierunku technologia drewna, meblarstwo;

- dyplom inzyniera innego kierunku studiow | stopnia, dla ktérego efekty uczenia sie zbiezne
z efektami oczekiwanymi od kandydatéw; jezeli zbieznos¢ ta jest niepetna student
zobowigzany jest do uzupetnienia brakéw kompetencyjnych poprzez zaliczenie wskazanych w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej przedmiotéw, w wymiarze nieprzekraczajgcym 30 ECTS, ktéry
jest granicg dopuszczalnej rozbieznosci;

— $rednia ocen ze studiow | stopnia.
Lista rankingowa sporzgdzana jest na podstawie sredniej ocen ze studiéw | stopnia.

Do postepowania kwalifikacyjnego moze by¢ dopuszczony cudzoziemiec. Zgodnie z § 21 Regulaminu
studidw student moze by¢ réwniez przyjety na studia na kierunku technologia drewna w trybie
przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagranicznej.

Zasady i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie (PEU) uzyskanych poza systemem studidw reguluje
Uchwata nr 146 — 2018/2019 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 24
czerwca 2019 r. w sprawie zasad i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie.

Studia na kierunku wymagajg posiadania kompetencji cyfrowych kandydatdéw, szczegdlnie w okresie
pandemii, kiedy to dominowaty techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

Dziatajacy na kierunku system weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepow w
uczeniu sie. Stosowane metody weryfikacji i oceny sg akceptowane przez studentéw, pozwalajg
uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywuja studentéw do
nauki.

Do weryfikacji osiggnie¢ zaktadanych efektéw uczenia na kierunku stosowane sg nastepujgce metody
weryfikacji: wykazy ocen z zaliczen i egzamindw; struktura ocen, wskazniki zdawalnosci w pierwszym
terminie zaliczen i egzamindw, wskazniki powtarzalnosci poszczegdlnych przedmiotdéw.

W trakcie wizytacji przeanalizowano prace etapowe z 8 zaje¢ dydaktycznych (po jednym z danego
stopnia i formy studiéw). Tematyka prac etapowych jest zgodna z sylabusami zaje¢. Dobér metod
weryfikacji jest wiasciwy, a oceny w wiekszosci zasadne.

Metodami weryfikacji efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy sg egzaminy ustne iprace pisemne
(zaliczenia iegzaminy testowe i z pytaniami otwartymi) oraz ocena aktywnosci na zajeciach
dydaktycznych iinne specyficzne formy okreslone przez koordynatora i zapisane w sylabusie, w polu
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,Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie:”. Efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci i prowadzace do
uzyskania kompetencji inzynierskich sprawdzane, ioceniane sg gtéwnie na podstawie prac
projektowych, prezentacji, sprawozdan, raportéw iobliczen. Metodami weryfikacji efektéw uczenia
sie sg takze: praca dyplomowa i egzamin dyplomowy. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych
oceniane sg gtéwnie na zajeciach dydaktycznych poprzez obserwacje pracy studenta. Oceniane s3a:
praca indywidualna, praca w grupie, aktywnos$¢ idyskusja na zajeciach, poszanowanie prawa
autorskiego. Metody weryfikacji efektow uczenia sie okresla nauczyciel akademicki, ktéry jest
odpowiedzialny za zajecia (koordynator zajec) w sylabusie.

Wybdér metod weryfikacji uwzglednia specyfike wszystkich zdefiniowanych efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Nauczyciele akademiccy wybierajg wtasciwe
metody weryfikacji efektéw uczenia sie wykorzystujagc do tego aparature naukowsq izaplecze
laboratoryjne, zasoby analityczne oraz specjalistyczne oprogramowanie. W czasie pandemii metody
weryfikacji zostaty zmodyfikowane, gtéwnie w kierunku weryfikacji zdalnej efektdw uczenia sie. Ocena
koncowa ustalana jest na podstawie kryteriow zawartych w sylabusie, ktéry okresla m.in. formy
weryfikacji osigganych przez studenta efektéw uczenia sie zatozonych dla danych zaje¢ oraz
ewentualnie ich wagi majgce wptyw na ocene koncowa. W czesci sylabuséw metody oceny zostaty
przypisane do poszczegdlnych efektéw przedmiotowych.

Po zakonczonym procesie zaliczeniowym wypetniany jest protokdt zamieszczony w systemie
elektronicznym e-HMS oraz generuje sie formularz weryfikacji efektéw ksztatcenia (WEK). Formularz
ten zawiera rozktad ocen uzyskanych przez studentédw oraz kilka pytah pozwalajgcych na okreslenie
stopnia osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie
i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego
stopnia lub B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia. w ksztatceniu jezykowym zwraca sie uwage na
pogtebienie znajomosci jezyka specjalistycznego.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikow. Wyniki sg na biezgco przekazywane studentom i umieszczane w
systemie e-HMS.

Zgodnie ze Statutem SGGW Uczelnia monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentéw w celu
dostosowania programoéw studiow do potrzeb rynku pracy. SGGW podejmuje dziatania majace na celu
zapewnienie absolwentom pomocy w poszukiwaniu miejsca pracy. w 1997 r. powstata sekcja promocji
absolwentéw AGROKADRA, ktdra w nastepnych latach zostata przeksztatcona w biuro karier
i monitorowania loséw zawodowych absolwentéw, obecnie dziatajgce pod nazwg biuro karier. w
SGGW monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw odbywa sie w oparciu o wyniki badan
ankietowych prowadzonych przez biuro karier. Zgodnie z przyjetymi procedurami ankiety wysytane sg
do absolwentéw studidow i Il stopnia po 3 i5-ciu latach od ukonczenia studidw. Na podstawie
przedstawionych przez Uczelnie analiz mozna stwierdzi¢, ze absolwenci kierunku technologia drewna
oceniajg go pozytywnie. Wskazniki (system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéw szkét
wyzszych) informujace o czasie poszukiwania pracy wskazujg, ze w przypadku absolwentow
ocenianego kierunku nie przekraczat on potowy roku.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiéow reguluje Regulamin studiow w
SGGW. Studenci studiéw | i Il stopnia na kierunku technologia drewna uzyskujg dyplom ukonczenia
studidw po uzyskaniu zaliczen z zaje¢ wymaganych programem studiéw, uzyskaniu pozytywnej oceny

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 19



pracy dyplomowej oraz uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego. Praca dyplomowa
przygotowywana jest zgodnie z wytycznymi zawartymi w Zarzgdzeniu Rektora nr 34 z dnia 1 czerwca
2016 roku wraz z zatgcznikami.

Praca dyplomowa moze byé: 1) ekspertyza, 2) studium przypadku, 3) pracg konstrukcyjng,
technologiczng, architektoniczng lub inng pracg projektowa zwigzang z kierunkiem technologia
drewna 4) zaprojektowanym i wykonanym programem lub systemem komputerowym, 5) artykutem
opublikowanym w czasopismie naukowym lub rozdziatem w monografii.

Tematy prac dyplomowych oraz wykaz promotoréw prac zatwierdza Prodziekan, na podstawie
wytycznych witasciwej Rady Programowej. Prodziekana w tym zakresie wspomaga Zesp6t ds. Tematéw
Prac i Wyznaczania Recenzentdw w sktad, ktérego poza pracownikami INDiM wchodzi réwniez
przedstawiciel Studentdéw.

Egzamin dyplomowy odbywa sie w terminie wyznaczonym przez Prodziekana, nieprzekraczajagcym
dwodch miesiecy od daty ztozenia pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg
powotang przez Prodziekana, sktadajgcg sie minimum ztrzech oséb. w sktad komisji wchodzg
promotor i recenzent. w trakcie egzaminu dyplomowego na studiach | i Il stopnia student przedstawia
gtéwne tezy pracy dyplomowej w formie prezentacji multimedialnej oraz odpowiada na uwagi/pytania
Recenzenta, a takze udziela odpowiedzi na trzy pytania egzaminacyjne.

Dwa pytania sg wybrane losowo ze znanej puli pytan egzaminacyjnych — jedno z puli ogdlnej i jedno
z puli specjalizacyjnej. Pytania, ktére wchodzg w zakres egzaminu inzynierskiego i magisterskiego
dostepne sg na stronie internetowej Wydziatu. Trzecie pytanie egzaminacyjne przygotowywane jest
przez komisje dyplomowa.

Ocena z egzaminu dyplomowego jest srednig arytmetyczng ocen wystawionych za kazde z pytan
i podawana jest z doktadnosciag do dwdch miejsc po przecinku, zgodnie zzasadami zaokraglania
matematycznego. Na ocene koricowq ze studidéw sktadaja sie: % Sredniej ze studidw, % sredniej oceny
pracy dyplomowej (ocena recenzenta oraz promotora), % oceny z odpowiedzi udzielonych przez
dyplomanta.

W trakcie wizytacji poddano ocenie 12 prac dyplomowych na studiach 1i Il stopnia obu form
ksztatcenia:

4 prace na studiach stacjonarnych | stopnia,

— 4 prace na studiach niestacjonarnych | stopnia,

2 prace na studiach stacjonarnych Il stopnia,
— 2 prace na studiach niestacjonarnych Il stopnia.

Tematy prac nalezy uznac za ciekawe. Wsréd wylosowanych prac, jedna praca nie spetniata wymagan
inzynierskich. Byfa to praca o charakterze przeglgdowym, ale porzadkujgca wiedze w waznej tematyce

Mankamentem niektérych prac dyplomowych jest dobdr literatury (cytowana literatura w czesci
analizowanych prac jest skromna pod wzgledem liczbowym i nie zawsze aktualna). Podkreslajg to w
swych opiniach réwniez promotorzy irecenzenci. Prace, ktére w tytule zawierajg okreslenie
“Projekt...” w rzeczywistosci nie zawsze sg pracami projektowymi, a sg jedynie pracami koncepcyjnymi.

Ukonczone prace poddawane sg ocenie antyplagiatowej. Obecnie, przy duzych mozliwosciach
technicznych do wprowadzania zapozyczen, taka weryfikacja jest bardzo wazna. Istotne jest tez
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odpowiedzialne stosowanie systemu antyplagiatowego. System antyplagiatowy w przypadku prawie
wszystkich prac, wskazuje na zerowg wartos$¢ zapozyczen. Taka sytuacja jest mato prawdopodobna,
nie mozna jej jednak wykluczy¢. Rekomenduje sie przeprowadzenie analizy sposobu antyplagiatowej
weryfikacji prac dyplomowych i opracowanie takich procedur, aby ocena byta wiarygodna.

W zwigzku z powyiszym, rekomenduje sie przeanalizowanie procedury dyplomowania, w
szczegoblnosci pod wzgledem: doboru tematu prac, zgodnosci tytutu z trescig pracy, poprawnosci
wykonywania przegladu literatury i kontroli antyplagiatowej prac.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Proces rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne |i Il stopnia jest prowadzony przejrzyscie
z zachowaniem anonimowosci. Warunki przyjecia kandydatdw sg powszechnie dostepne. Wszelkie
informacje dotyczace rekrutacji, w tym link do SOK, kalendarium rekrutacji, wymagane dokumenty czy
odpowiedzi na czesto zadawane pytania sg zamieszczone na stronie internetowej uczelni. Kandydat,
a nastepnie nowo przyjeta osoba, moze takze poprzez indywidualny profil w systemie SOK otrzymac
m.in. informacje dotyczace inauguracji roku akademickiego, planéw zaje¢, pomocy materialnej dla
studentdw oraz zapoznaé sie zlistg czynnikdw szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla
zdrowia, na ktore w trakcie studidw na kierunku technologia drewna moze byé narazony student. Na
gtéwnej stronie internetowej Wydziatu Technologii Drewna dostepna jest zaktadka ,Strefa
Kandydata”, w ktérej dostepne sg podstawowe informacje dla kandydatéw na studia na kierunku
technologia drewna oraz przekierowanie na odpowiednig strone rekrutacyjng Uczelni.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia ocene postepdw oraz stopnia osiggniecia przez
studentdw kompetencji, wiedzy iumiejetnosci w trakcie studidw. Metody weryfikacji efektéw
motywuja studentéw do aktywnego studiowania a wyktadowcoéw do doskonalenia swojego warsztatu
dydaktycznego. w konsekwencji student jest dobrze przygotowany do prowadzenia dziatalnosci
naukowej. Program ksztatcenia oraz jego realizacja jest ciggle monitorowana, a przyjete procedury sg
weryfikowane (np. ocena ankietowa zajec iprocesu studiowania oraz hospitacja zaje¢). Metody
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia
sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia umiejetnosci
wiedzy i kompetenciji.

Prace etapowe, projekty studenckie, dziatalno$¢ kota naukowego, dziatalnos¢ publikacyjna studentéw
oraz udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy potwierdzajg osigganie efektéw uczenia
sie. Wykaz publikacji autorstwa lub wspoétautorstwa studentéw kierunku technologia drewna za 2016-
2021 liczy az 109 pozycji.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2019/2020 kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku (z wytgczeniem WF
— 1 osoba i jezykdw - 9 oséb) obejmowata 7 profesoréw tytularnych, 14 doktoréw habilitowanych, 34
doktoréw i 7 magistréw. Struktura kwalifikacji pracownikéw INDiM obejmowata 20 pracownikéw
samodzielnych (w tym 7 profesoréw tytularnych) oraz 26 pracownikdéw ztytutem doktora i4
magistrow. w latach 2016-2021 sfinalizowano 7 habilitacji oraz 7 doktoratow oraz 1 procedure
profesorska.

Dobor kadry dydaktycznej pod wzgledem struktury kwalifikacji oraz liczebnosé kadry (73 osoby) w
stosunku do liczby studentow (308) umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Analiza stanu faktycznego wskazuje, ze kompetencje idorobek nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku technologia drewna jest obszerny, wartosciowy i aktualny. Miesci
sie on w dyscyplinie nauki lesne iumozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez
studentéw kompetencji badawczych w zakresie technologii drewna.

W roku akademickim 2019/2020 w semestrze letnim, zrealizowano wiekszos$¢ zaje¢ dydaktycznych
zarowno prowadzonych na studiach stacjonarnych, jak iniestacjonarnych 1i Il stopnia droga
ksztatcenia na odlegtos¢. Wykorzystano do tego platforme MS Teams, platforme Moodle oraz kanat
Youtube, na ktérym zamieszczane byty wyktady pracownikdéw, nagrywane przez telewizje SGGW.

W celu podniesienia swoich kwalifikacji, kadra ksztatcgca na kierunku technologia drewna brata od
roku 2016 udziat w ponad 150 szkoleniach, kursach iwarsztatach podnoszacych kwalifikacje
zawodowe i dydaktyczne, moggce potencjalnie procentowaé poprawg jakosci ksztatcenia. Pracownicy
uczestniczyli w 11 szkoleniach podnoszacych kompetencje zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (ogdlnie MS Teams oraz przeprowadzanie
testow/egzamindw za pomocg narzedzi MS Office 365 -MS Teams).

Uczelnia zamiescita na stronie internetowej wskazéwki dotyczgce sposobu prowadzenia zajeé
zdalnych, wskazujgc w jaki sposéb wykorzystywaé mozliwosci programéw do prowadzenia zajec
zdalnych oraz jak przygotowac wyktady i éwiczenia, np. przyktadowe scenariusze prowadzenia zajec
z wykorzystaniem aplikacji MS Teams oraz z wykorzystaniem BigBlueButton w aplikacji Moodle.
Ponadto Zespdt SGGW TV wspomaga nagranie wyktadéw do zamieszczenia na platformie Youtube. w
dokumentacji przedstawiono przyktadowe wyktady prezentowane na kanale Youtube.

Powierzenia izlecenia obsady zaje¢ koordynuje Dziekan we wspodtpracy z Zastepcami Dyrektorow
Instytutow ds. Ksztatcenia. Dziekan po uzyskaniu opinii Rady Programowej moze zleci¢ prowadzenie
zaje¢ osobom, niebedgcym pracownikami SGGW w Warszawie. Zgodnie z Regulaminem Studiéw w
SGGW, wyktady (kierowanie kursem) sg prowadzone przez nauczycieli akademickich ztytutem
profesora lub stopniem doktora habilitowanego, a takze posiadajacy duze doswiadczenie dydaktyczne
i wiedze nauczycieli ze stopniem doktora, opiniowanych przez Rade Programowg oraz Rade Dyscypliny.
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W realizacji niektdrych zaje¢ dydaktycznych biorg udziat przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z duzym stazem zawodowym, dzieki ktérym wiedza przekazywana studentom ma
charakter bardziej praktyczny.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, umozliwia prawidtowg realizacje dydaktyki.

Powierzanie zaje¢ odbywa sie z uwzglednieniem zasad petnego wymiaru pensum i zréwnowazonego
obcigzenia dydaktycznego. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich, zatrudnionych w SGGW w Warszawie jako podstawowym miejscu pracy oraz innych
0s6b prowadzacych zajecia, sg zgodne z wymaganiami, dotyczgcymi pensum ustalonego w SGGW
(180-240 godzin zaleznie od stopnia/tytutu naukowego).

Zajecia byty kontrolowane przez hospitacje (zgodnie z przyjetym harmonogramem iwedtug
standardowej procedury), obejmujgce zajecia prowadzone w sposéb tradycyjny, jak rdéwniez
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Praktyka hospitacji zaje¢ prowadzonych
on-line nie odbiegata od zasad hospitacji zaje¢ w formie stacjonarnej. Po zatwierdzeniu planu
hospitacji, wyznaczony do hospitacji nauczyciel akademicki, prowadzacy zajecia na platformie zdalnej
(MSTeams lub Moodle) miat obowigzek podczas tworzenia grupy wprowadzi¢ Cztonkdw Zespotu ds.
Hospitacji zaje¢, w tym kierownika Katedry i Koordynatora przedmiotu. Cztonkowie Zespotu sg
dotaczani do grupy ¢wiczeniowej/wyktadowej oraz w zatozonym terminie przeprowadzajg hospitacje.
Hospitacja obejmuje ocene tresci merytorycznej zaje¢, zgodnos$ci prowadzonych zajeé¢ zkartg
przedmiotu, przygotowanie prowadzgcego do zaje¢, dobdr i wykorzystanie materiatdw dydaktycznych,
organizacje zaje¢, aktywizowanie studentéw w trakcie zajeé, wykorzystanie pomocy naukowych,
relacje pomiedzy prowadzacym a studentami. Protokét z hospitacji zajeé jest przedktadany Dziekanowi
Wydziatu. ZO przedstawiono 5 przyktadowych protokotéw z hospitacji.

Analiza poréwnawcza obsady dydaktycznej oraz dorobku naukowego oséb prowadzacych dane zajecia
dydaktyczne wskazuje na transparentny przydziat zaje¢. Nauczyciele prowadzacy dane zajecia
legitymuja sie dorobkiem naukowym zgodnym =z efektami uczenia sie tego przedmiotu. Tryb
zatrudniania pracownikow, awansowania oraz zmiany charakteru zatrudnienia prowadzone sg zgodnie
z zasadami ujetymi w Statucie SGGW. Aktualna liczba zatrudnionych pracownikéw badawczo-
dydaktycznych jest adekwatna do potrzeb ksztatcenia, wynikajgcych z liczby studentéw (realizowanych
godzin dydaktycznych). w Instytucie dokonywana jest w sposéb ciggty analiza stanu kadrowego przez:
coroczne raporty do GUS-u (np.: formularze PNT 01s, S-12), wprowadzane na biezgco dane do POLON-
u oraz co pétroczng estymacje indywidualnej efektywnosci naukowe]j pracownikéw wykonywang przez
firme Index Copernicus oraz analize stanu kadry przed decyzjg o ogtoszeniu konkurséw o zatrudnienie.

Rekrutacja na stanowisko nauczyciela akademickiego odbywa sie na zasadzie otwartego konkursu.
Tres$¢ ogtoszenia w sprawie zatrudnienia obejmuje opis wymaganej wiedzy i kwalifikacji kandydata,
warunkdéw pracy, terminu i miejsca sktadania ofert. w postepowaniu konkursowym bierze sie rowniez
pod uwage doswiadczenie dydaktyczne kandydatéw. Ogtoszenia o konkursach zamieszczane sg na
stronach internetowych Instytutu, Uczelni, urzedu obstugujagcego MNiSW, atakze stronach
internetowych Komisji Europejskich, przeznaczonych do publikacji ofert pracy dla naukowcow zgodnie
z art. 119 obowigzujacej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem SGGW. Wszyscy
kandydaci, proponowani JM Rektorowi SGGW do zatrudnienia lub awansowania, wczesniej muszg
uzyskac pozytywng opinie Rady Dyscypliny. Zespét oceniajgcy stwierdzit, Zze pracownicy zatrudniani w
trybie konkursowym na stanowiskach asystentéw sg zwykle absolwentami studiéw doktoranckich,
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a wczesniej w czasie studiéw byli cztonkami Két Naukowych i uczestniczyli w badaniach naukowych
prowadzonych w Instytucie. Dodatkowo, w przypadku zatrudniania pracownikéw spoza Uczelni, przed
zapadnieciem ostatecznej decyzji o zatrudnieniu, obowigzkowa jest ocena wygloszonego
wyktadu/referatu w ramach seminarium. ZO przedstawiono przyktad realizacji tej procedury.

Nauczyciele sg oceniani przez studentéw pod wzgledem poziomu prowadzonych zaje¢ w kazdym
semestrze. Hospitacje sg prowadzone zgodnie harmonogramem hospitacji zaje¢, powstajagcym na
poczatku kazdego semestru. Hospitacje zaje¢ dotyczg wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne. Mogg by¢ rowniez hospitowane zajecia prowadzone przez osoby
zatrudniane na podstawie uméw cywilnoprawnych. w uzasadnionych przypadkach Dziekan lub
Kierownik Katedry moze wyznaczy¢ hospitacje nieprzewidziang w ramowym semestralnym planie
hospitacji, na wniosek Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, negatywnej oceny ankietyzacji zaje¢, na wniosek
studentdw, na wniosek nauczyciela akademickiego, wystepujacego do Dziekana z prosbg o hospitacje
prowadzonych przez siebie zaje¢. w latach 2016-2021 przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych
nauczycieli akademickich z wszystkich grup, tj. samodzielnych pracownikéw naukowych, adiunktow,
wyktadowcdw, asystentow oraz doktorantéw. Na kierunku technologia drewna w tym czasie tgcznie
hospitowano 25 wyktaddw i ¢éwiczen. z przedstawionej dokumentacji przeprowadzonych hospitacji
wynika, ze nauczyciele bardzo odpowiedzialnie traktuja obowigzki dydaktyczne pod wzgledem
organizacyjnym, merytorycznym oraz umiejetnosci prawidtowego przekazywania wiedzy. Pracownicy
INDIM byli 4 krotnie wyrdzniani tytutem Mistrza Edukacji SGGW. Liczba planowanych hospitacji w
semestrze letnim w roku akademickim 2020/21 wynosi 6. Dodatkowo przeprowadzono hospitacje
nowo zatrudnianego pracownika na wniosek Kierownika Katedry Technologii i Przedsiebiorczosci w
Przemysle Drzewnym INDiM. Biorac pod uwage, ze liczba pracownikéw INDiM wynosi 50 oséb, beda
oni podlegac hospitacji czesciej niz raz w cyklu ksztatcenia. w INDiM funkcjonuje unikalna procedura
wspierania mtodszych pracownikéw naukowych przez bardziej doswiadczonych pracownikow, ktdrzy
udzielajg im wskazéwek w zakresie dydaktyki motywujac ich réwniez do nabywania nowych kwalifikacji
i kompetencji. Potwierdzeniem jest przedstawiona ZO notatka (z dnia 15.02.2021 r.) ztakiego
spotkania.

Ocena dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego nauczycieli akademickich odbywa sie nie
rzadziej niz raz na cztery lata. Ocena ta jest przeprowadzona w oparciu o Regulamin oceny nauczyciela
akademickiego w SGGW. Kryteria i minima punktowe do uzyskania pozytywnej oceny sg przedstawiane
nauczycielom akademickim przed rozpoczeciem okresu podlegajgcego ocenie. Kazda ankieta jest
opiniowana przez bezposredniego przetozonego. Jezeli oceniany nauczyciel nie zgadza sie z oceng
Komisji, moze on odwotaé sie do Komisji Uczelnianej. Ostateczne wyniki oceny przedstawiane sg
Rektorowi, Dyrektorowi Instytutu i Dziekanowi.

W przypadku negatywnych ocen w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ankiecie studenckiej,
przeprowadzana jest weryfikacja szczegétowa, obejmujgca rozmowe z nauczycielem celem poprawy
jakosci prowadzonych zajec i hospitacja zaje¢ z danego przedmiotu. w skali Uczelni, ankiety za okres
kilku lat sg analizowane przez wtadze rektorskie. Efektem tych analiz (negatywna ocena w zakresie
prowadzenia przedmiotu w ankiecie studenckiej w 2019 r.) byto jedno pismo skierowane przez JM
Rektora do osoby bardzo Zle ocenionej, w ankietach studentdw, z prosbg o wyjasnienie zaistniatej
sytuacji.

Motywowanie do pracy naukowej, realizacji stazy naukowych irozwoju wtasnego na Uczelni jest
realizowane przez dedykowane temu celowi programy SGGW. Obejmujg one: mozliwos¢ pozyskania
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wtlasnego funduszu stypendialnego dla miodych nauczycieli akademickich idoktorantéow
wyjezdzajacych za granice w celu prowadzenia badan lub kontynuacji studiéw (Uchwata nr 53 -
2010/2011 Senatu SGGW z dnia 20 czerwca 2011 r.); zwiekszenie wynagrodzenia najwyzej ocenianych
pracownikéw z kazdego Instytutu dodatkiem specjalnym wyptacanym przez okres jednego roku
(zarzadzenie Nr 11, Rektora SGGW z dnia 01 lutego 2017 r.); system wsparcia finansowego dla
naukowcow izespotdw badawczych w SGGW aplikujgcych w ramach zewnetrznych konkurséw
otwartych o zasiegu krajowym lub miedzynarodowym, ktérzy pomimo otrzymania pozytywnej oceny
przedstawionych projektéw nie uzyskali finansowania (Zarzadzenie nr 2, z dnia 12 lutego 2019 r.). w
przypadku kierownictwa projektdw badawczych lub obcigzenia wynikajacego z obowigzkéw
organizacyjnych, nauczyciele akademiccy mogg wnioskowac o obnizenie pensum dydaktycznego.

W SGGW obowigzuje Polityka przeciwdziatania mobbingowi. W dokumencie tym wymieniono organy
powotane w celu przeciwdziatania mobbingowi i zakres ich dziatania. w Uczelni powotany jest Rzecznik
ds. Mobbingu oraz Rektorska Komisja ds. przeciwdziatania Mobbingowi. w Uczelni prowadzone s3
szkolenia dla pracownikdéw z zakresu rozpoznawania mobbingu, reakcji na dziatania o charakterze
mobbingu i przeciwdziatanie mobbingowi. Dokument precyzuje zasady zgtaszania przypadkow
mobbingu i procedure interwencji. Opracowana zostata takze Polityka réwnego traktowania w
edukacji i zatrudnieniu w SGGW, ktéra zaplanowana jest do wdrazania etapowo w latach 2020-2024.
w Uczelni powotany jest Petnomocnik Rektora ds. Réwnego Traktowania, do ktdrego zadan nalezy:
wdrozenie i nadzér nad realizacjg na Uczelni standardéw réwnego traktowania i przeciwdziatania
dyskryminacji obowigzujacych w Unii Europejskiej, w tym w obszarze szkolnictwa wyzszego oraz
wynikajgcych z misji SGGW; inicjowanie i koordynowanie dziatan systemowych na rzecz réwnego
traktowania i zapobiegania dyskryminacji; koordynowanie prac zespotu koordynatoréw ds. réwnego
traktowania powotanych w Instytutach; monitoring i ewaluacja dziatan antydyskryminacyjnych. w
kazdym Instytucie powofani sg wspomniani Koordynatorzy ds. Réwnego Traktowania oraz
Koordynatorzy ds. Mobbingu. Do zadan Koordynatora ds. Rdwnego Traktowania w INDiM nalezy:
wspofpraca z Petnomocnikiem Rektora ds. rownego traktowania w zakresie podejmowanych dziatan
na Uczelni; koordynowanie realizacji dziatan systemowych na rzecz réwnego traktowania
i przeciwdziatania dyskryminacji obowigzujgcych na Uczelni; inicjowanie ikoordynowanie dziatan
prewencyjnych poprzez dziatania informacyjne i edukacyjne majace na celu podnoszenie kompetencji
antydyskryminacyjnych wsréd pracownikow istudentéw; monitoring iewaluacja dziatan
antydyskryminacyjnych; sprawozdawanie podejmowanych dziatan po zakoriczeniu kazdego roku
akademickiego Petnomocnikowi Rektora ds. réwnego traktowania. w zakresie kompetencji
Koordynatora ds. Mobbingu w INDiIM jest przyjmowanie i badanie zgtoszenn dotyczgcych mobbingu
oraz podejmowanie dziatan w zakresie postepowania wstepnego, a takze podejmowanie inicjatyw
zwigzanych z przeciwdziataniem mobbingowi, w tym w zakresie upowszechnienia wiedzy na temat
mobbingu. w 2019-2020 roku zostaty przeprowadzone szkolenia dla catej kadry kierowniczej w celu
podniesienia jej kompetencji z zakresu problematyki dyskryminacji pt.: Przeciwdziatanie dyskryminacji
i mobbingowi w relacjach pracowniczych: 1) Warsztat pt.: ROwnos¢ szans w zatrudnieniu a problem
dyskryminacji i autodyskryminacji, 2) Warsztat pt.: Mobbing jako patologia dziatania zespotowego w
Srodowisku pracy. Szkolenia przeprowadzane sg w ramach Projektu ,Sukces z natury - kompleksowy
program podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztatcenia ijakosci nauczania SGGW w
Warszawie”, POWR.03.05.00-00-2033/17, modut 6/Zadanie 20 - Szkolenia dla kadry zarzadzajacej
i administracyjnej Uczelni. SGGW jako jedna z pierwszych dwudziestu uczelni polskich w dniu 1 lipca
2015 roku podpisata Deklaracje poparcia dla stosowania zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikédw naukowych (EKN iKP). Komisja Europejska przyznata
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SGGW logo ,HR Excellence in Research” - prestizowe wyrdznienie, ktore jest jednym z dziatan Komisji
Europejskiej w ramach strategii Human Resources Strategy for Researchers, nakierowanej na
zwiekszanie atrakcyjnosci warunkéw pracy naukowcéw w UE. Obecnie przygotowywany jest Gender
Equality Plan na lata 2021-2024, ktéry ma by¢ wdrozony od nowego roku akademickiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku technologia drewna posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny nauki lesne, do ktérej kierunek zostat
przyporzadkowany, umozliwiajgcy prawidtowq realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentow
kompetencji badawczych. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Nauczyciele posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ zwykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli prowadzgcych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem
metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Obcigzenie
godzinowe prowadzeniem zaje¢ przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosé, jest na biezgco kontrolowana. Dobér
nauczycieli prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa
realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
uwzglednia ich dorobek naukowy idoswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Zaspokajane s3
potrzeby szkoleniowe nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é. Ponadto
zapewnione jest wifasciwie wsparcie techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie
nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego,
a wyniki monitorowania sg wykorzystywane w ich doskonaleniu. Nauczyciele prowadzacy zajecia s3
oceniani przez studentéw w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez
innych nauczycieli w ramach hospitacji. Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli prowadzacych
zajecia obejmujgce aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej. Wyniki okresowych
przegladéw kadry, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, s3 wykorzystywane do
doskonalenia poszczegdlnych cztonkdw kadry i planowania ich indywidualnych $ciezek rozwojowych.
Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia itrwatemu rozwojowi nauczycieli
prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb rozwojowych, iwszechstronnego doskonalenia.
Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, atakze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzgce] ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Unikatowa procedura wspierania mtodszych pracownikéw naukowych przez bardziej doswiadczonych,
ktérzy udzielajg im wskazowek w zakresie dydaktyki motywujac réwniez do nabywania nowych
kwalifikacji i kompetencji.

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna bedgca w dyspozycji Uczelni to 4 aule po 220 miejsc kazda oraz sale wyktadowe
i audytoryjne. Wszystkie sale wyktadowe wyposazone sg w podstawowe $rodki audiowizualne, tj.
projektory multimedialne, rzutniki pisma i slajdéw, odtwarzacze DVD i VHS. INDiM dysponuje witasng
salg wyktadowg na 60 miejsc, wyposazong w zestaw komputerowy z projektorem multimedialnym.
Cwiczenia audytoryjne odbywaja sie w ogdlnodostepnych salach uczelnianych i wydziatowych (2 sale
audytoryjne (30 i40 osbb), rowniez wyposazonych w projektory multimedialne oraz w salach
seminaryjnych w katedrach. Dodatkowo wykorzystywane sg przenosne zestawy multimedialne:
komputer wraz z projektorem oraz rzutnikami pisma i przezroczy. Sprzet ten stanowi uzupetnienie
standardowego wyposazenia sal ijest dostepny dla studentéw na seminariach dyplomowych, do
prezentacji podczas egzaminéw dyplomowych i w czasie obron prac doktorskich. Wydziat dysponuje
rowniez kreslarnig oraz 3 pracowniami komputerowymi zawierajgcymi tgcznie 50 stanowisk
komputerowych posiadajgcych state tagcze internetowe. Zajecia éwiczeniowe (laboratoryjne) odbywaja
sie w pracowniach i laboratoriach poszczegdlnych katedr. Sale i pracownie poszczegdlnych jednostek
Instytutu wyposazone sg w nowoczesng aparature, zgodng ze specyfikg aktywnosci naukowo-
badawczej tych jednostek. Uczelnia przedstawita petng charakterystyke oraz prezentacje w trakcie
wizytacji (w czasie rzeczywistym) posiadanych pracowni i laboratoriow wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia na kierunku technologia drewna. S3 to: Laboratorium hydrotermicznej obrébki drewna,
Preparatornia, Ksyloteka, Pracownia drewna krajowego, Pracownia drewna egzotycznego, Pracownia
fizyki drewna, Pracownia badawcza fotostarzenia drewna, Laboratorium wytrzymatosciowe,
Pomieszczenie przygotowawcze (przygotowanie probek do badan), Laboratorium wytrzymatosciowe,
Pracownia Chemii, Pracownia fizyko-chemicznej obrébki drewna, Pracownia obrébki drewna,
Pracownia chemii drewna, Laboratorium analizy chemicznej drewna, Laboratorium mikologiczne,
Laboratorium techniczne (przygotowanie materiatu do badan), Laboratorium entomologiczne,
Laboratorium badawcze ochrony drewna, Laboratorium klimatyczno — wytrzymatosciowe, Pracownia
modelarsko-konserwatorska, Pracownia technologiczna, Pracownia technik zdobniczych oraz badania
i identyfikacji powtok, Laboratorium badawcze wifasciwosci surowcéw itworzyw drzewnych,
Laboratorium uszlachetniania powierzchni drewna, Laboratorium ochrony srodowiska i chemicznych
badan surowcéw, Sale dydaktyczne - laboratorium klejenia drewna ipracownia piyt
drewnopochodnych, Modelarnia, Laboratorium obrdbki skrawaniem inarzedzi, Laboratorium
obrabiarek, Pracownia elektrycznosci, Pracownia optyki, Laboratorium symulacji uktadéw sterowania,
Laboratorium techniki cieplnej, Laboratorium metrologii technicznej, Laboratorium elektrotechniki
z elementami elektroniki, Pracownia mechaniki, Pracownia wspétczesnych pomiaréw.
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Instytut posiada 2 pracownie projektowe i komputerowg (10, 16 i 15 stanowisk komputerowych) ze
specjalistycznym oprogramowaniem (projektowania mebli i wyposazenia wnetrz, przeprowadzanie
symulacji dziatan mechanizmdéw, analiz inzynierskich metodg elementéw skoniczonych, analize
i obrébke obrazéw cyfrowych). Podstawowym oprogramowaniem stosowanym w pracowniach jest
SolidWorks, Topsolid, pakiet programéw Autodesk, oprogramowanie CAM.

Wszystkie pracownie ilaboratoria posiadajg state tgcze internetowe wraz dostepem do zasobdéw
intranetu SGGW, takich jak np. zasoby biblioteczne.

Czes¢ z wymienionych specjalistycznych laboratoridw ipracowni do praktycznego nauczania
przedmiotow kierunkowych zlokalizowana jest w nowoczesnej Hali Technologicznej Wydziatu. w sktad
obiektu wchodza dodatkowo sale seminaryjne iprzestrzen ekspozycyjna firmy Homag Polska
(corocznie nastepuje wymiana obrabiarek na najnowszy model) oraz stolarnia wydziatowa. Catkowita
powierzchnia zabudowy hali wynosi ok. 1000 m?. Obok obiektu wydzielona jest odkryta powierzchnia
doswiadczalna (ok. 200 m?) do prowadzenia badan w warunkach poligonowych (na otwartej
przestrzeni).

Pracownie s w wiekszosci dostosowane do osdb niepetnosprawnych. Laboratoria, poza dydaktyka, sg
wykorzystywane jest do prowadzenia prac badawczych. Zasoby te wykorzystywane sg takze przez
studentédw w trakcie badan realizowanych w ramach prac dyplomowych, projektéw badawczych kot
naukowych lub badan naukowych prowadzonych wspédlnie z pracownikami Instytutu. Pracownie
i laboratoria Instytutu pozwalajg na petng realizacje zaje¢ dydaktycznych ujetych w programach
studidow. Posiadana infrastruktura jest nowoczesna a dodatkowo jej potencjat podwyzsza obstuga
przez kompetentnych ludzi.

Uczelnia oraz Wydziat posiadajg bardzo dobrze przygotowane zasoby oraz infrastrukture
informatyczng, ktére pozwolity na sprawne dostosowanie sie do koniecznosci prowadzenia zajeé
dydaktycznych w systemie hybrydowym: platforme Moodle administrowang przez Wydziat
Zastosowan Informatyki i Matematyki / Instytut Informatyki Technicznej. System Moodle jest
jednoczesnie narzedziem do uwierzytelniania wykorzystywanym przez system Big Blue Button,
pozwalajgcym na prowadzenie telekonferencji, udostepnianie ekranu iokien aplikacji w trybie
interaktywnym; scentralizowang ustuge Microsoft Teams dla pracownikéw i studentéw, uruchomiong
w ramach programu POWER; dysk w chmurze uczelnianej.

Na zajeciach, realizowanych na kierunku technologia drewna wykorzystuje sie specjalistyczne
oprogramowania: WoodWOP, Wood CAD/CAM, CutRite (Schnitt-Profit), Corpus, LabVIEW, SIMATIC,
Tinkercad.com, Arduino IDE, FluidSIM, LOGOComfort, Logic.ly, Circuitverse.org, Topsolid, X-Lab Pro,
Shimadzu GC-MS Solution, Shimadzu LC Solution, UMT Link, Cell B, Denrdo Wood, Dendro Cell, Instron
3380, Lintab5 Rinntech.

Uczelnia oferuje mozliwos¢ korzystania z uniwersalnych programéw potrzebnych w trakcie studiow:
AutoCad, STATISTICA, SPSS oraz Microsoft Office. Uczelnia zapewnia studentom dostep do
bezprzewodowej sieci komputerowej (EDUROAM). Ogdlnouczelniana sie¢ komputerowg dostepna jest
rowniez w Domach Studenckich.

W okresie pracy zdalnej wykorzystywane byto oprogramowanie, pozwalajgce na prowadzenie zajec
dydaktycznych. Pozwalato ono na osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie. w
przypadku zaje¢, podczas realizacji ktorych wykorzystuje sie specjalistyczne oprogramowanie,
prowadzacy zajecia, czesto w porozumieniu z firmami udostepniali darmowe oprogramowania, linki
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instalacyjne do oprogramowania, dzieki ktérym zajecia mogty by¢ prowadzone jak w warunkach zajec
stacjonarnych. Firma Homag Polska udostepnita darmowe oprogramowanie do zaje¢ dydaktycznych
eksploatacja obrabiarek, programowanie obrabiarek CNC oraz diagnostyka inadzor systemow
wytworczych, z ktérego student moze korzystaé w trakcie realizacji zaje¢, jak i w ramach pracy wtasne;j.
Darmowe oprogramowanie byto udostepnione dla studenta do 50 logowani. w ramach przedmiotéw
realizowanych przez Katedre Mechanicznej Obrébki Drewna wykorzystywane byto oprogramowanie
firmy HOMAG o nazwie WOODwop (wersja 7.0 jest dostepna w wydziatowych pracowniach
informatycznych, wersja demonstracyjna 7.1 jest dostepna ze stron producenta). WOODwop jest
programem typu CAD/CAM, czyli pozwala na zaprojektowanie elementu oraz zaprogramowanie jego
obrébki. Wykonane programy mozna bezposrednio wykorzysta¢ do wykonania elementéw na
obrabiarkach CNC firmy Homag Polska. Studenci uczg sie Srodowiska oraz programujg obrdbke
elementow zaprojektowanych i skonstruowanych przez siebie mebli.

Podczas realizacji zaje¢ automatyka oraz elektrotechnika i elektronika, realizowanych w systemie pracy
zdalnej, studenci korzystali z nastepujacych, darmowych programéw: FluidSIM, logic.ly,
tinkercad.com. Programy te pozwalajg na projektowanie oraz symulacje uktadéw pneumatycznych,
projektowanie oraz symulacje uktadéw logicznych oraz symulacje mikrokomputeréw (programowanie
oraz uruchomienie) wraz z uktadami elektronicznymi oraz czujnikami. w wiekszos$ci oprogramowania
te nie wymagajg rejestracji lub jesli rejestracja jest wymagana, to jest ona darmowa dla studenta.
Wykorzystanie wskazanych programéw do organizacji wirtualnych laboratoriéw z zajeé¢ automatyka
czy elektrotechnika ielektronika polegajg na realizacji uktadu zgodnego zinstrukcjg oraz
przeprowadzeniu pomiaréw, czy jak w przypadku programu tinkercad.com na przygotowania
programow w jezyku C++ oraz ich symulacji.

Liczba, wielkos¢ oraz wyposazenie techniczne pomieszczeni, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane (z nadmiarem) do liczby
studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Studenci mogg réwniez
samodzielne wykonywaé badania.

Biblioteka Gtéwnej SGGW jest obiektem imponujgcym, sama powierzchnia uzytkowa wynosi 9500 m2,
Obiekt zapewnia zgodno$¢ infrastruktury bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.
w ramach Biblioteki funkcjonujg: Wypozyczalnia Studencka, Czytelnia iWypozyczalnia
Miedzybiblioteczna, Oddziat Informacji Naukowej, Informacja Katalogowa. w budynku Biblioteki
Gtéwnej SGGW w Warszawie znajdujg sie 674 miejsca dla czytelnikdw, 25 stanowisk komputerowych
zapewniajgcych dostep do katalogowych baz danych oraz 94 stanowiska komputerowe z dostepem do
katalogowych baz danych, z czego 90 z dostepem do Internetu (w czytelniach mozliwy jest dostep
bezprzewodowy). Sie¢ zapewnia zdalny dostep do zasobdéw elektronicznych, réwniez z domu.

Wstep do czytelni nie jest kontrolowany, a dostep do zbioréw jest wolny. Aktualnie stanowisko
informacji katalogowej funkcjonuje w godzinach otwarcia biblioteki (od poniedziatku do pigtku w godz.
10:00 — 15:00). w okresie poprzedzajgcym stan epidemiczny kraju Biblioteka Gtéwna czynna byta w
godzinach 8:30 — 20:00 (w soboty w godz. 9:00 — 15:00). w przeszukiwaniu baz pomagajg pracownicy
Informatorium (istnieje mozliwo$¢é wczesniejszego umdwienia sie na konkretny termin).

Wiekszos¢ zbioréw Biblioteki Gtéwnej SGGW jest skatalogowanych idostepnych w katalogu
komputerowym. w SGGW istnieje obowigzek przekazywania przez dziekanaty Wydziatow do Biblioteki
Gtéwnej prac doktorskich, magisterskich, inzynierskich i licencjackich. Sg one na biezgco katalogowane
w systemie komputerowym. Biblioteka Gtéwna SGGW w Warszawie posiada witasng strone
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internetowa, ktdra umozliwia przeszukiwanie wszystkich zasobéw biblioteki (multiwyszukiwarka) — w
katalogu centralnym, w bazie zasobéw cyfrowych, czy w bazie publikacji pracownikéw. Na stronie
internetowej sg takze dostepne najnowsze informacje z zycia biblioteki (np. zmiany godzin otwarcia,
dostep do nowych baz).

W czasie pandemii Biblioteka dostosowata zasady dziatania do zalecen stuzb sanitarno-
epidemiologicznych oraz wytycznych Biblioteki Narodowej: ograniczona liczba miejsc w czytelniach,
zamkniety wolny dostep, materiaty biblioteczne na zamdwienie czytelnika podawane przez
bibliotekarza, zwiekszony limit wypozyczen w Studenckiej Wypozyczalni Podrecznikéw. Ksigzki po
zwrocie poddawano kwarantannie. Zwiekszono liczbe podrecznikdw w bazie IBUK LIBRA.

We wszystkich pracowniach znajduja sie informacje o zasadach BHP oraz Regulamin pracowni. Sprzet
znajdujacy sie w salach laboratoryjnych posiada wyrazne i dobrze widoczne oznaczenia, a odczynniki
wraz z kartami charakterystyk zabezpieczone sg w zamykanych szafkach, oznaczonych piktogramami.

W Instytucie Nauk Drzewnych i Meblarstwa dostepne sg dla studentéw liczne, wymienione wczesniej,
laboratoria i pracownie specjalistyczne, przeznaczone zaréwno do realizacji dydaktyki, jak i badan
wtasnych studentéw w ramach prac dyplomowych, projektéow két naukowych oraz prac naukowo-
badawczych pracownikéow Instytutu, w ktdore wigczani mogg byé studenci. Studenci mogg korzystac ze
specjalistycznej infrastruktury badawczej i zwigzanego z nig oprogramowania w ramach pracy wtasnej
po uprzednim przeszkoleniu przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych i pod nadzorem tych oséb.
w pracowniach dostepne sg instrukcje obstugi wykorzystywanej aparatury, aby zapewni¢ wtasciwe
uzytkowanie istopniowe usamodzielnianie sie studentdw w obstudze urzadzen. Urzadzenia
specjalistyczne sg najczesciej zlokalizowane poza pracowniami, w ktérych regularnie realizowana jest
dydaktyka, tak wiec dostep do niej jest mozliwy w godzinach pracy pracownikéw katedr. w katedrach
dostepne s3 jednak pracownie dedykowane szczegdlnie realizacji prac dyplomowych. Biorac pod
uwage dostepnos¢ aparatury idrobnego sprzetu wszystkie laboratoria zapewniajg odpowiednie
warunki do samodzielnego wykonywania badan wynikajgcych z programu studidéw oraz aktywnosci
naukowej studentow.

Biblioteka Gtéwna w swoich zbiorach posiada ok. 505 000 tytutéw, w tym: druki zwarte — 245 729
wolumindw, czasopisma — 172 745 wolumindw oraz zbiory specjalne — 107 116 jednostek. Biblioteka
prenumeruje 556 czasopism, w tym 175 pozycji zagranicznych. Wszystkie czasopisma sg stale dostepne
dla uzytkownikéw. Biblioteka zapewnia dostep do 58 petnotekstowych, abstraktowych oraz
faktograficznych baz danych, zaréwno znajdujgcych sie w licencji krajowej (WBN), jak i finansowanych
prze biblioteke. Dzieki nim uzytkownicy biblioteki mogg skorzysta¢ z 50 013 tytutdw czasopism, 109
972 ksigzek (polskich i zagranicznych), jak réwniez 142 754 innych dokumentdéw, takich jak raporty,
dane statystyczne, analizy i normy. Dzieki narzedziu systemu bibliotecznego ALEPH (wyszukiwarka
Primo), wszyscy zainteresowani mogg korzysta¢ z dokumentéw udostepnianych w formule Open
Access (133 944 rekordow ksigzek, 11 553 rekordéw czasopism, 71 635 rekorddéw prac dyplomowych).
Kazdy student po zalogowaniu sie do serwera uczelnianego posiada dostep do bezptatnych baz danych
i publikacji. Za posrednictwem informatycznego systemu bibliotecznego czytelnicy majg zapewniony
zdalny dostep do zasobdéw elektronicznych réwniez ze swoich komputeréw osobistych.

W 2019 r. biblioteka umozliwita dostep online do 123 644 tytutéw czasopism i 332 724 ksigzek. Kazdy
student po zalogowaniu sie do serwera uczelnianego posiada dostep do bezptatnych baz danych
i publikacji: petnotekstowa baza EBSCO, baza ScienceDirect, Infona, SpringerLink, ProQuest, Wiley
Online Library, Oxford Journals, JSTOR, EMIS, Nature, Springer oraz abstraktowych baz danych:
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platforma Web of Science obejmujgca rézne bazy danych produkowane przez firme Thomson Reuters,
w tym bazy abstraktowo-bibliometryczne, Scopus - wielodziedzinowej bazy danych, tworzonych przez
wydawnictwo Elsevier, Biological Abstracts, CAB Abstracts.

Studenci kierunku technologia drewna majg mozliwo$¢ zapoznania sie zfachowg prasg krajowg
dotyczacg lednictwa idrzewnictwa oraz zczasopismami zagranicznymi, takimi jak: Przeglad
Papierniczy, Przemyst Drzewny, Materialy Budowlane, Forest Products Journal, Forest Science,
Forestry, Holz als Roh — und Werkstoff, Holz Zentralblatt, Holzforschung, Journal of Forest Science oraz
Wood Research.

Uczelnia prowadzi rowniez wtasng dziatalno$é wydawnicza. Publikowane sg monografie oraz skrypty.
Wydawnictwo SGGW od 1980 r. wydaje czasopismo Annals of Warsaw University of Life Sciences —
SGGW, Forestry and Wood Technology. Studenci kierunku technologia drewna mogg réwniez
korzystac z zasobdw bibliotecznych poszczegdlnych Katedr

Pracownicy INDIM moga zgtasza¢ do Biblioteki SGGW potrzeby uzupetnienia dostepnego dla
studentow pismiennictwa z danego zakresu wiedzy. Studenci sg cztonkami Rady Bibliotecznej, ktdrej
jednym z zadan jest monitorowanie zasobdw bibliotecznych.

Stwierdzono, ze pozycje literatury wymienione w sylabusach przedmiotéw sg dostepne w ilosci
dostosowanej do liczby studentéw i specyfiki przedmiotu.

Budynek Biblioteki Gtéwnej zapewnia dostep do czytelni studentom z niepetnosprawnoscia ruchowa.
Ponadto Biblioteka dysponuje specjalistycznym stanowiskiem komputerowym dla o0séb
niedowidzacych istabowidzacych oraz powiekszalnikiem stacjonarnym iprzenosnymi lampami
powiekszajgcymi. w budynku znajduje sie réwniez winda. w Instytucie powotany zostat Koordynator
ds. Studentéw z Niepetnosprawnosciami. Jego rolg jest pomoc osobom z niepetnosprawnoscig w
trakcie rekrutacji na studia, posredniczenie w kontaktach student - pracownik dydaktyczny,
administracyjny, wtadze uczelni, aktywizacja studentéw w zyciu uczelnianym i pozauczelnianym.

Koordynator prowadzi okresowe przeglady infrastruktury (na poczatku kazdego semestru) zwigzanej
z przystosowaniem Wydziatu do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. w ramach podjetych dziatan,
zwigzanych zrealizacjg projektu ,Adaptacja stanowisk pracy dla oséb z niepetnosprawnosciag w
pracowniach projektowych i salach ¢wiczeniowych (13 sal) na Wydziale Technologii Drewna” zostat w
2020 roku zrealizowany zakup sprzetu utatwiajacego funkcjonowanie na Woydziale osobom
z niepetnosprawnoscia: 5 stanowisk do pracy dla studentdw - Laptop Acer Nitro 5 Win 10 plus Office
Standard 2019 SNGL NL Academic, klawiatura Dolphin Large Print Keyboard, mysz komputerowa -
SlimBlade Trackball, oprogramowanie specjalistyczne dla oséb niedowidzgcych - SuperNova PEN oraz
13 specjalistycznych kompletéw stotéw i krzeset do pracy dla studentéw z niepetnosprawnoscia.

Baza naukowa i dydaktyczna jest stale monitorowana, rozbudowywana i modernizowana. Duzy udziat
W unowocze$nienie bazy naukowej idydaktycznej ma sprzet zakupiony w ramach projektow
badawczych, po ich rozliczeniu. Co roku kierownicy katedr zgtaszajg wnioski remontowe
i modernizacyjne w stosunku do bazy bedacej w ich dyspozycji. w efekcie dokonanego przegladu
zasobow w latach 2019-2020 zakupiono m. in.: do zaje¢ dydaktycznych — mieszadta magnetyczne,
suwmiarki analogowe i elektroniczne, testery przewodnosci wody, do prac badawczych — aparat do
szybkiej ekstrakcji, inkubator z wytrzgsaniem, pipety, pipetory, automatyczny podajnik prébek, czasze
grzejne, pilarke formatowg REMA FX450 z zestawem oprzyrzgdowania, szlifierke tarczowg i tasmowa
Jet 31A oraz wiertarke stupowg DP51020F.
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W 2020 r. unowoczesniono wyposazenie informatyczne. Zakupiono 5 komputerdw stacjonarnych i 13
komputerdw przenosnych, wyposazonych w kamery oraz stuchawki, umozliwiajgcych wysoka jakos¢
pracy w systemie zdalnym. Ponadto, aby zapewni¢ bezpieczenstwo na terenie siedziby Wydziatu,
zamontowany jest monitoring, dzieki ktéremu wszystkie zdarzenia zgtaszane sg do strazy akademickie;j.
We wszystkich salach dydaktycznych, laboratoriach ipokojach pracowniczych zamontowane sg
czujniki dymu, natomiast w aulach i czesci laboratoriéow klimatyzacja.

Okresowo dokonywany jest przeglad pomieszczen laboratoryjnych i pracowniczych przez inspektoréw
bhp iwyznaczonego pracownika Instytutu (spotecznego inspektora bhp), sprawdzane sg réwniez
dygestoria i kanaty wentylacyjne przez uprawnionych pracownikéw firm zewnetrznych.

Interesariusze zewnetrzni wspomagajg Instytut i Wydziat w realizacji procesu dydaktycznego. Firma
Meble Forte S.A., Mardom i Nowy Styl Group byty sponsorem tacznie pieédziesieciu stanowisk
komputerowych do pracy dydaktycznej. Firmy te réwniez wyposazyty budynek Instytutu w meble w
postaci krzeset istotéw zapewniajgcych studentom komfort w czasie przerw pomiedzy zajeciami
dydaktycznymi.

W 2020 r. w laboratorium klejenia drewna i pracowni ptyt drewnopochodnych jedna sposréd 4 pras
zostata zmodernizowana, druga natomiast jest poddana przegladowi pod wzgledem okreslenia
mozliwosci modernizacji.

Jednym z przyktadéw wptywu okresowych przegladéw na doskonalenie infrastruktury jest
udokumentowanie, wymienionych juz dziatah, podjetych przez Koordynatora ds. studentdéw
z niepetnosprawnosciami. Innym przyktadem wptywu okresowej przegladéw na doskonalenie
infrastruktury byty decyzje o modernizacji oraz doposazeniu sal w poszczegdlnych Katedrach Instytutu
(zespotowi oceniajgcemu przedstawiono stosowng dokumentacje). Przyktadem kolejnych dziatan
bedacych rezultatem dokonanych przeglagddw i majacych na celu doskonalenie infrastruktury byto
podjecie wspotpracy z firmami Lignumsoft oraz B.PRO FASTENING Sp. z 0. 0. w sprawie udostepnienia
przez te firmy, dla celéw edukacyjnych, nowego sSrodowiska programowego do projektowania,
programowania obrébek, produkcji i zarzadzania produkcja oraz oprogramowania do projektowania
prefabrykowanych konstrukcji dachowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

W ujeciu jakosciowym, pracownie dydaktyczne ilaboratoria naukowe oraz ich infrastruktura (zasoby
informatyczne, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce isrodki dydaktyczne, aparatura
badawcza, specjalistyczne oprogramowanie) sg sprawne i nowoczesne oraz zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie. Umozliwiajg rdwniez osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Sprzet odpowiada rzeczywistym warunkom przysztej pracy w przemysle drzewnym oraz umozliwia
prowadzenie badan naukowych w zakresie technologii drewna. Zapewnia sie réwniez wysoki poziom
bezpieczenstwa i higieny pracy. w ujeciu iloSciowym, liczba iwielkos¢ pomieszczen, liczba sztuk
wyposazenia (stanowisk ¢wiczeniowych, badawczych, komputerowych, licencji) jest dostosowana do
liczby studentéw. Studenci majg mozliwos$¢ samodzielnego wykonywania czynnosci badawczych
rowniez poza godzinami zajeé. Lokalizacja, organizacja i wyposazenie biblioteki zapewniajg warunki do

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 32



komfortowego korzystania zjej zasobéw w formie tradycyjnej icyfrowej. Zasoby (jakosciowe
i ilosciowe) biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania iuczenia oraz sylabusami
przedmiotow. Umozliwiajg rowniez prowadzenie/udziat w dziatalnosci naukowe] dzieki dostepowi do
Swiatowych zasobow informacji naukowej. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna s3
dostosowane do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscia. Infrastruktura ta umozliwia ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, zapewniajgc prawidtows interakcje miedzy
studentem i nauczycielem. Okresowe przeglady infrastruktury (z udziatem nauczycieli i studentow)
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej sg skuteczne i owocuja jej biezacym uzupetnianiem oraz w
przypadku sprzetu, doskonaleniem i utrzymaniem go w sprawnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Technologii Drewna SGGW w Warszawie, nadzorujacy ksztatcenie na kierunku technologia
drewna, prowadzi szeroko zakrojong wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (instytucjami
publicznymi, urzedami oraz firmami iprzedsiebiorstwami komercyjnymi dziatajgcymi w branzy
drzewnej imeblarskiej). Wspodtprace te wspierajg interesariusze wewnetrzni, czyli pracownicy
Instytutu Nauk Drzewnych i Meblarstwa oraz studenci i cztonkowie Samorzadu Studenckiego.

Wspodtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi zostata sformalizowana poprzez powotanie, na
poczatku 2021 roku, Rady Interesariuszy Zewnetrznych. Ponadto przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg cztonkami Rady Programowej, ktéra stanowi wydziatowy organ doradczo-
opiniotwdrczy, m.in. w sprawach doskonalenia programu studiow w aspekcie potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Podstawowym celem dziatania Rady Interesariuszy Zewnetrznych jest nakreslenie strategii rozwoju
dydaktyki Wydziatu, w tym na kierunku technologia drewna oraz szeroko rozumianej wspodtpracy
z biznesem. Realizacja zatozonego celu odbywa sie przede wszystkim poprzez: wspoétudziat firm w
ksztattowaniu sylwetki absolwenta, w tym udziat w tworzeniu i opiniowaniu programoéw studiow;
wspotprace badawczo-rozwojowg; realizacje praktyk istazy studenckich w przedsiebiorstwach;
transfer technologii i wdrazanie badan naukowych w technologiach przemystowych; wsparcie
rzeczowe wyposazenia Uczelni; udostepnianie materiatéw oraz maszyn i urzagdzen do realizacji prac
dyplomowych; prowadzenie zaje¢ przez praktykdw oraz organizowanie wyjazddéw i wizyt studyjnych w
zaktadach.

Cztonkami Rady Interesariuszy Zewnetrznych sg przedstawiciele firm wywodzgcych sie bezposrednio
z przemystu drzewnego i nalezg do nich: Prezes Fabryk Mebli Forte S.A.,Wiceprezes Zarzadu STEICO
Sp. z 0.0.,Prezydent Stowarzyszenia Producentéw Ptyt Drewnopochodnych w Polsce, Kierownik dz.
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zakupu surowca - prokurent SWISS KRONO sp. z 0.0.,Prezes Przedsiebiorstwa Przemystu Drzewnego
Poltarex Sp. z 0.0.,Area Sales Manager Homag Polska,Prezes Tartak Witkowscy Spétka Jawna.

Interesariusze zewnetrzni biorg udziat w uroczystosciach wydziatowych i uczelnianych, w dniach
SGGW, inauguracjach roku akademickiego oraz spotkaniach stanowigcych okazje do bezposrednich
kontaktéw i rozméw, réwniez na temat ksztatcenia na ocenianym kierunku. W ramach wspoétpracy z
otoczeniem organizowane sg seminaria prowadzone przez firmy wspdtpracujgce z Wydziatem. Podczas
tego typu spotkan przedstawiane sg zagadnienia branzowe oraz prezentowane najnowsze rozwigzania
technologiczne.

Ponadto Wydziat posiada kilkadziesigt zawartych umdéw o wspodtpracy z przedsiebiorstwami
dotyczacych gtdwnie organizacji praktyk zawodowych, stazy, szkolen, wizyt studyjnych, prowadzenia
zajec czy prowadzania wspdlnych badan.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma staty charakter, prowadzona jest na wielu
ptaszczyznach, w tym w sposéb nieformalny dzieki bezposrednim kontaktom pracownikéw Uczelni z
przedstawicielami pracodawcéw. Istotng role w budowaniu i rozwoju relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym odgrywajg zajecia prowadzone przez specjalistéw-praktykdow, wizyty studyjne
studentdw oraz szkolenia pracownikéw naukowych Wydziatu lub Instytutu Technologii Drewna
prowadzone dla przedstawicieli firm.

Uczelnia ktadzie duzy nacisk na przygotowanie zawodowe, wspoétpracujac z pracodawcami
reprezentujgcymi branze w obszarze zgodnym z koncepcjg i celami ksztatcenia. Waznym elementem
nauczania praktycznego, na ktéry zwracajg szczegdlng uwage pracownicy Uczelni oraz przedstawiciele
pracodawcow s3g ptatne staze oraz udziat Uczelni w programie finansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach programu POWER (projekt pt. ,Sukces z natury - kompleksowy
program podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztatcenia i jakosci nauczania Szkoty Gtownej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie”, Nr POWR.03.05.00-00- Z033/17). w latach 2018-2020 w tych
stazach wzieto udziat 60 studentéw ksztatcacych sie na kierunku technologia drewna.

Pracodawcy wspdtpracujg z Wydziatem w zakresie organizacji praktyk, zatrudniania absolwentéw,
prowadzenia zajeé¢, seminariow, warsztatow oraz projektéw. w obecnej sytuacji epidemicznej
aktywnos¢ firm wspodtpracujacych przeksztatcita sie czesciowo w formy zdalne.

We wspdtpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane s3 liczne dziatania na
rzecz dostosowania oferty ksztatcenia do wymagan rynku pracy. Wspodtpraca z otoczeniem
gospodarczym ma réwniez swoje odzwierciedlenie w prowadzaniu prac badawczych i dyplomowych,
projektow badawczo — rozwojowych oraz publikacji naukowych. W/w zagadnienia realizowane sg przy
wspotpracy z Osrodkiem Badawczo- Rozwojowym Przemystu Ptyt Drewnopochodnych sp. z 0.0. w
Czarnej Wodzie, Stowarzyszeniem Producentéw Ptyt Drewnopochodnych czy Komitetem Technologii
Drewna Polskiej Akademii Nauk.

Studenci ocenianego kierunku uczestniczg réwniez w pracach zleconych przez podmioty zewnetrzne
dzieki czemu majg mozliwosé zapoznanie sie z danym tematem od strony praktyczne;j.

Pracodawcy ponadto wskazujg obszary, na ktore wtadze Wydziatu powinny ktas¢ wiekszy nacisk w
zakresie uzyskiwanych efektdw uczenia sie. Do takich elementéw nalezg kompetencje miekkie,
umiejetno$¢ pracy w zespole oraz znajomosé jezyka niemieckiego iangielskiego ze wzgledu na
miedzynarodowy charakter firm wspdtpracujacych.
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Dodatkowo, w ramach dziatan popularyzatorskich, przy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, zorganizowano na Wydziale trzy edycje Ogdlnopolskiego Mtodziezowego Konkursu
Wiedzy o Drewnie. Konkurs kierowany jest do uczniéow szkét ponadgimnazjalnych o profilu drzewnym,
lesnym i ochrony srodowiska, dajgcych mozliwosé uzyskania swiadectwa dojrzatosci, ksztatcgcych w
zawodach powigzanych z wizytowanym kierunkiem. Nagroda dla laureatdw konkursu byt indeks
uprawniajacy do studiowania wybranego kierunku studiéw oferowanego przez Wydziat.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest réznorodna i opiera sie na systematycznych,
wieloletnich i czesto bezposrednich relacjach pracownikéw akademickich z pracownikami firm.

Przedstawiciele pracodawcdw bardzo mocno podkreslajg otwartosé Uczelni na wspoétprace z biznesem
oraz tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen, ktéra przynosi obopdlne korzysci.

W podsumowaniu mozna stwierdzi¢, ze interesariusze zewnetrzni, zaréwno pracodawcy jak i
praktykodawcy majg realny wptyw na konstrukcje, realizacje i doskonalenie programu studiéw na
kierunku technologia drewna, przyczyniajgc sie tym samym do rozwoju tego kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Technologii Drewna, ktory nadzoruje ksztatcenie na kierunku technologia drewna, posiada
podpisane umowy o wspotprace z wieloma firmami w zakresie organizowania praktyk zawodowych,
prowadzenia zaje¢ przez praktykéw oraz wspodlnych dziatan majacych na celu przygotowanie
studentdw do wejscia na rynek pracy.

Przedstawiciele pracodawcéw scisle wspdtpracujg z pracownikami wizytowanego kierunku, mocno
akcentujac elastycznosé, otwartosc i przyjazne nastawienie Wtadz Wydziatu na réznorodne formy
aktywnosci. Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwosé
przygotowania do wejscia na rynek pracy oraz uzyskania wtasciwych kompetencji umozliwiajgcych
rozpoczecie pracy zawodowe;.

Dzieki powotanej Radzie Interesariuszy Zewnetrznych oraz dzieki uczestnictwu przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych w Radzie Programowej mozliwy jest wplyw otoczenia spoteczno-
gospodarczego na ksztatt programu studidw na ocenianym kierunku. Wspdtpraca interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych jest realizowana poprzez regularne spotkania, ktérych celem jest
doskonalenie procesu ksztatcenia, wskazywanie kierunkdw potrzeb rynku pracy oraz konsultowanie
loséw absolwentéw pod katem witasciwego programu studidw.

Sktad Rady dobrany jest pod katem potrzeb wizytowanego kierunku, dajgc mozliwos¢ zapoznania sie
studentdw z branzg drzewng oraz meblarska, a wspodtpraca z przedstawicielami firm wpisuje sie wprost
w realizacje programu studiow.

Istotng role w budowaniu i rozwoju relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odgrywajg zajecia
prowadzone przez specjalistow-praktykdéw, zajecia terenowe, wizyty studyjne w przedsiebiorstwach
zwigzanych z technologig drewna.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wspdtpracujg z otoczeniem
zewnetrznym w zakresie badan naukowych. Projekty realizowane na rzecz przedsiebiorstw majg rézng
skale i zasieg.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Poziom umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest uwarunkowany dobra znajomoscia jezykow
obcych, zwtaszcza na poziomie specjalistycznym. W ramach kierunku zapewnia sie doskonalenie tych
umiejetnosci poprzez oferte nauki wybranego jezyka obcego (jezyk angielski, niemiecki, francuski,
rosyjski) na studiach Ii Il stopnia, rowniez w zakresie stownictwa specjalistycznego. Na studiach Il
stopnia, w ramach przedmiotu jezyk obcy, realizowany kurs jest Scisle dostosowany do potrzeb
kierunku technologia drewna, obejmujacy stownictwo zzakresu: technologii drewna, przerobu
drewna, tworzyw drzewnych, obrdbki, maszyn i narzedzi, logistyki, marketingu. Oferta edukacyjna
zwigzana z doskonaleniem jezykowym obejmuje réwniez zajecia w ramach zajeé fakultatywnych,
prowadzonych w jezyku angielskim.

W ramach oceny prac dyplomowych recenzenci zwracajg uwage na stopied wykorzystania
pismiennictwa obcojezycznego przy opracowywaniu przegladu literatury i dyskusji wynikéw. Jezyk
obcy jest szczegdlnie istotny w przypadku publikacyjnej formy pracy dyplomowej. Rekomenduje sie
umieszczenie takiego punktu we wzorze recenzji pracy dyplomowej.

Wydziat Technologii Drewna wspétpracuje z nastepujgcymi uczelniami zagranicznym w zakresie
realizacji programu Erasmus+: Mendel University in Brno (Czechy), Universite de Lorraine (Francja),
Ecole Superieuredu Bois (Francja), Latvia University of Agriculture (Lotwa), Hochschule Ostwestfalen
Lippe (Niemcy), Transilvania University of Brasov (Rumunia), Swedish University of Agricultural
Sciences (Szwecja), Mehmet Akif Ersoy University (Turcja), Suleyman Demirel Universitesi (Turcja).
Zespotowi oceniajgcemu przedstawiono dowody na wykorzystanie tych kontaktédw przez pracownikéw
i studentdow kierunku technologia drewna.

W roku akademickim 2015/2016 dwdch studentéw kierunku technologia drewna oraz 2 nauczycieli
akademickich wyjechato w ramach programu Erasmus+ do Szwecji oraz Niemiec, w roku akademickim
2016/2017 — 2 nauczycieli akademickich wyjechato do Rumunii i Szwecji prowadzi¢ cykl wyktadéw w
jezyku angielskim. w roku akademickim 2017/2018 na staz w ramach programu Erasmus+ wyjechata
doktorantka. Rok akademicki 2018/2019 obfitowat w wyjazdy studentéw — az 6 oséb wyjechato do
krajow takich jak Czechy, Rumunia, Francja, Stowacja. w roku akademickim 2019/2020 na studia
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wyjechato 2 studentéw oraz 1 doktorantka do Czech, Stowacji, Wielkiej Brytanii. Od 2016 roku Wydziat
odwiedzito 39 pracownikéw naukowych uczelni zagranicznych.

Rowniez program COST (COST Actions European Cooperation in Science and Technology) sprzyjat
wyjazdom zagranicznym studentéw i pracownikdw kierunku technologia drewna na konferencje
i szkolenia/wizyty studyjne. Od 2016 roku zrealizowano 16 wyjazdéw (w 12 krajach) na konferencje
i szkolenia z udziatem pracownikdéw i studentéw w tym jedno szkolenie w ramach e-COST.

Studenci mogg uczestniczyé w miedzynarodowych szkotach letnich i zimowych organizowanych przez
uniwersytety zrzeszone w ramach Euroleague of Life Sciences, ktérej SGGW jest cztonkiem.
Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach wspomnianych szkét moze zostaé wsparte
finansowo przez Rektora SGGW lub w ramach funduszy pozyskiwanych przez Biuro Wspodtpracy
Miedzynarodowej. Uczestnictwo w takich kursach umozliwia studentom technologii drewna
zdobywanie dodatkowych, ujetych w suplemencie do dyplomu, punktéw ECTS.

Wymiana miedzynarodowa doktorantdw ipracownikéw naukowo-dydaktycznych kierunku
technologia drewnajest wspierana finansowo, oprécz programu Erasmus+, takze ze Srodkéw
z Wtasnego Funduszu Stypendialnego SGGW, CEEPUS iinnych. Dwoje pracownikdw Wydziatu
Technologii Drewna w 2019 r. wyjechato na staz do Zvolenia (Stowacja). Troje pracownikdéw w ramach
Wtasnego Funduszu Stypendialnego SGGW wyjechato na staze do Zvolenia (Stowacja), Vancouver
(Kanada), Paryza (Francja).

Pracownicy i studenci kierunku technologia drewna uczestniczg w konferencjach miedzynarodowych,
rowniez jako moderatorzy sekcji tematycznych. w latach 2016 — 2021 pracownicy wzieli udziat tgcznie
w 172 konferencjach zagranicznych. Uczestniczyli ponadto tgcznie w 36 konferencjach, seminariach
i telekonferencjach miedzynarodowych organizowanych w Polsce.

Analiza procesu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia wskazuje, ze jego rodzaj, zakres i zasieg s3
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku technologia drewna.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentédw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku technologia drewna. W roku 2016 odbyty sie trzy
wizyty 2 profesoréw wizytujgcych z Turcji oraz jednego z Malezji. W roku 2017 dwie wizyty dydaktyczne
profesorow z Wegier i Szwajcarii. Wyktady dotyczyty fizycznych imechanicznych wtasciwosci
materiatéw drewnopochodnych, postepu w dziedzinie fizyki drewna, obrdbki powierzchni z drewna
i materiatéw drewnopochodnych, badan nieniszczacych drewna i materiatéw drewnopochodnych,
praktycznego zastosowania wynikow badan w szwajcarskim przemysle drzewnym. W roku
akademickim 2020/2021 zajecia dydaktyczne prowadzit profesor wizytujgcy z Universiti Teknologi
MARA w Malezji. Tematyka wyktadéw dotyczyta projektowania — Industrial design (30 godzin) oraz
Design Thinking. Inne aktywnosci to 31 spotkan konsorcjéw badawczych (naukowcy z 8 krajow) od
2016 roku i 1 spotkanie w celu nawigzania wspétpracy.

Mobilnos¢ studentéw moze obejmowac dwie Sciezki: wyjazd na studia wymienne oraz wyjazd na
praktyki zawodowe, co nalezy uznaé za bardzo cenne przygotowanie do efektywnego wejscia na rynek
pracy. Praktyka musi by¢ zwigzana z kierunkiem technologia drewna i moze by¢ realizowana jako
obowigzkowa w ramach programu studiow lub ponadprogramowa (zespotowi oceniajgcemu
przedstawiono przyktad takiej praktyki w Woodland Kitchens Ltd w Wielkiej Brytanii), zaliczana do
indywidualnych ponad programowych osiggnie¢ studenta wpisywanych do suplementu dyplomu.
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Z poziomu Uczelni, proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku technologia drewna moze
byé dodatkowo wspierany finansowo w ramach TIME2GETREADY - WELCOME TO POLAND pt.:
"Podniesienie potencjatu organizacyjnego SGGW w zakresie obstugi studentéw i kadry z zagranicy"
oraz $rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdéj, w ramach ktdrego realizowane sg szeroko zakrojone dziatania szkoleniowe i organizacyjne
podnoszace kompetencje kadry dydaktycznej i utatwiajgce aklimatyzacje nowych studentéw i kadry
zagranicznej (np. "Orientation Week" i "Cultural Week" dla studentdw obcokrajowcéw).

Ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych
podnoszeniu stopnia jego zakresu, jak réwniez wptywu rezultatéw umiedzynarodowienia na program
studiow i jego realizacje odbywa sie raz w roku. Dotychczas weryfikacji dokonywat Dziekan Wydziatu
na podstawie rocznych sprawozdan zdziatalnosci miedzynarodowej dydaktycznej ibadawczej
Wydziatu przygotowywanych przez Koordynatora ds. Wspotpracy Miedzynarodowej. Sprawozdania
byty (do 30.09.2019 r.) przedstawiane i dyskutowane podczas obrad Rady Wydziatu, a w obecnej
sytuacji organizacyjnej sg prezentowane odpowiednio na Radzie Programowej Wydziatu i Radzie
Dyscypliny. Sprawozdania przygotowywane s na podstawie danych zBiura Wspdtpracy
Miedzynarodowej (z mijajgcego roku kalendarzowego) na temat mobilnosci naukowej i dydaktycznej
pracownikéw oraz na podstawie danych gromadzonych przez Koordynatora na Wydziale. w Raporcie
zapewnienia i doskonalenia jakosSci ksztatcenia w roku akademickim 2019/2020 w zakresie kryterium
7 sformutowano dwa wnioski: poszerzenie oferty edukacyjnej w jezyku angielskim oraz potrzebe
szerszego informowania o ofercie studidow za granicg. Wymieniono réwniez dziatania jakie podjeto
celem realizacji tych wnioskéw. Rekomenduje sie zapraszanie na spotkania informacyjne ze
studentami, dotyczgce programu Erasmus, studentéw, ktorzy w tej inicjatywie uczestniczyli celem
podzielenia sie uwagami i doswiadczeniami ze zrealizowanej wymiany miedzynarodowe;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg icelami
ksztatcenia. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku technologia drewna. Aktywnos¢ ta
uwzglednia réwniez mobilno$¢ wirtualng. Prowadzone s3 okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia. Przeglady te sg skuteczne isprzyjajg intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego oferuje studentom wsparcie dydaktyczne inaukowe.
Nauczyciele akademiccy udzielajg wsparcia indywidualnego i grupowego zaréwno podczas zaje¢, jak
i indywidualnych konsultacji, ktérych terminy sg udostepnione na stronie internetowej Uczelni.
Studenci majg mozliwos¢ kontaktowania sie z nauczycielami akademickimi za posrednictwem skrzynki
mailowej. Dodatkowe materiaty dydaktyczne sg przekazywane studentom za posrednictwem
platformy lub systemu Moodle, dzieki ktdrym mogg uzupetnié¢ swojg wiedze oraz przygotowac sie do
zaje¢. Studenci otrzymujg wsparcie organizacyjne poprzez organizowane spotkania na poczatku
pierwszego roku studidow. Podczas spotkan przekazywane sg wszelkie obowigzujgce regulacje prawne,
prawa i obowigzki studentow.

Opiekunowie grup oferujg wsparcie studentom w funkcjonowaniu w srodowisku akademickim, m.in
poprzez rozwigzywanie problemdéw zwigzanych zprzebiegiem studidw. Opiekunowie grup s3
przedstawiani podczas spotkan organizacyjnych, ajednoczesnie na stornie internetowej Uczelni
udostepniana jest lista opiekundw. Oferowany system wsparcia jest dostosowany do potrzeb
réznorodnych grup studentow.

Studenci wybitni majg mozliwos¢ ubiegania sie o Indywidualny Program Studiéw, dzieki czemu mogg
dostosowa¢ forme studiowania m.in. do prowadzenia badan. Jednoczesnie studenci
z niepetnosprawnosciami, studenci rodzice i studentki bedace w cigzy majg mozliwos$¢ ubiegania sie o
Indywidualng Organizacje Studiéw i Indywidualny Plan Studidw. Osoby z niepetnosprawnosciami majg
mozliwo$¢ dostosowania formy notowania podczas zaje¢, formy zaliczenia oraz zwiekszenia
nieobecnosci do odrobienia w innym terminie. Uczelnia stosuje elementy motywacyjne i rozwojowe
umozliwiajgc studentom udziat w dodatkowych inicjatywach, tj. program stazowy, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj czy tez szkolenia podnoszgce kluczowe kompetencje dla
studentdw z obstugi programoéw AutoCad, CAS/CAM Wood. Jednoczesnie studenci mogg brac¢ udziat w
szkoleniowych wyjazdach studyjnych do przedsiebiorstwa przemystowego w celu podniesienia
kompetencji branzowych oraz organizowanych wyktadach, seminariach i szkoleniach przy udziale
wybitnych naukowcdw z kraju i zagranicy lub praktykdéw. Pierwsze zajecia dydaktyczne rozpoczynaja
sie od przekazania szczegétowych informacji na temat przebiegu zajeé, formy weryfikacji efektéw
uczenia sie, niezbednej literatury oraz pozostatych wymagan, ktore konsekwentnie sg przestrzegane
i wymagane przez caty semestr.

Podczas zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia
oferuje studentom wsparcie w zakresie rozwigzywania pojawiajacych sie problemoéw technicznych.
Studenci zostali odpowiednio przygotowani do uczestniczenia w zajeciach zdalnych poprzez
udostepniane instrukcje do korzystania z platform. Uczelnia zapewnia studentom darmowy dostep do
programow wykorzystywanych w ramach zaje¢. Nauczyciele akademiccy prowadzacy laboratoria
udostepniajg materiaty dodatkowe w formie nagranych filméw pokazowych oraz instruktazowych. w
razie pojawiajacych sie problemoéw technicznych podczas zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé studenci mogg liczy¢ na wsparcie centrum informatycznego, dziekanatu oraz
prodziekana ds. studenckich.
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Uczelnia zapewnia wsparcie studentom poprzez udzielanie stypendiéw rektora za osiggniecia
sportowe, naukowe lub artystyczne, stypendium socjalne oraz specjalne dla studentéw
z niepetnosprawnosciami. Studenci majg mozliwos¢ rozwoju naukowego w ramach dziatalnosci szesciu
két naukowych. w Uczelni odbywa sie coroczny przeglad Dorobku Két Naukowych SGGW, czyli
konferencja, podczas ktérej kota naukowe mogg zaprezentowaé swojg dziatalnos¢. Cztonkowie
organizacji studenckich majg swobodny dostep do infrastruktury w celu organizacji spotkan oraz
prowadzenia badan. Ich dziatania sg wspierane materialnie i finansowo przez Uczelnie, a jednocze$nie
otrzymujg pomoc ze strony wyznaczonych opiekundéw.

Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg wsparcie ze strony Petnomocnika Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami, ktéry monitoruje potrzeby studentéw z niepetnosprawnosciami oraz
dostosowuje pomieszczenia Instytutu Nauk Drzewnych i Meblarstwa. Studenci
z niepetnosprawnosciami mogg w ramach zaje¢ wychowania fizycznego wybrac zaje¢ rehabilitacyjne.
Na stronie internetowej umieszczony zostat poradnik ,,Savoir — vivre wobec 0séb niepetnosprawnych”,
ktéry pozwala zapoznac¢ sie z metodami prowadzenia zaje¢ dla osdb z niepetnosprawnos$ciami
z zakresu dysfunkcji narzgdu mowy, stuchu, wzroku i ruchu.

Samorzad Studencki angazuje sie w zycie Uczelni poprzez aktywny udziat w gremiach uczelnianych. Do
podstawowych dziatann Samorzadu nalezy m.in. opiniowanie programéw studiéw, reprezentowanie
gtosu studentéw Instytutu oraz organizacja wydarzen. Dziatania Samorzadu sg dofinansowywane przez
Uczelnie.

Biuro Karier udostepnia studentom aktualne oferty pracy, staze oraz praktyki na stronie internetowej
Uczelni. Jednoczesnie umieszcza tam zyciorysy studentéw i absolwentow, co pozwala na nawigzanie
kontaktu pomiedzy pracodawcom a studentem lub absolwentem. Organizowane Targi Pracy oraz
warsztaty wzmacniajgce umiejetnosci praktyczne oczekiwane przez pracodawcéw to jedne z dziatan
podejmowanych przez Biuro Karier dla studentéow SGGW. Oferowane wsparcie Biura Karier jest
kompleksowe i realizowane na wysokim poziomie. Godziny otwarcia Biura Karier sg dostosowane do
wszystkich studentow.

W Uczelni funkcjonuje Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, ktory prowadzi szkolenia dla
studentdw pozwalajgce na przygotowanie do kariery w biznesie. Jednoczes$nie studenci otrzymujg
wsparcie ze strony Centrum Innowacji i Transferu Technologii SGGW poprzez organizacje spotkan ,,od
pomystu do biznesu” z osobami, ktdre dzielg sie swoim doswiadczeniem w uruchamianiu wtasnej
firmy.

Uczelnia prowadzi dziatania z zakresu bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji i przemocy. Studenci sg zobowigzani przestrzega¢ Kodeksu Etyki Studenta SGGW. w
Uczelni funkcjonuje Koordynator ds. Mobbingu oraz Koordynator ds. Rownego Traktowania
Pracownikow i Studentéw, ktérych zadaniem jest przyjmowanie zgtoszen i podejmowanie inicjatyw
zwigzanych z przeciwdziataniem dyskryminacji i mobbingowi. Jednoczes$nie studenci majg mozliwos¢
korzystania ze wsparcia psychologicznego w ramach darmowej poradni psychologicznej w NZOZ
dziatajgcym przy Uczelni.

Studenci wizytowanego kierunku studidéw otrzymujg wsparcie ze strony obstugi administracyjnej
poprzez dostosowanie godzin otwarcia Dziekanatu oraz dostepnos¢ idziatania wspomagajgce
odnalezienie sie w procedurach ogdlnouczelnianych. Kadra administracyjna przekazuje niezbedne
informacje oraz udziela pomocy studentom. Studenci nie majg mozliwosci oceny oferowanego
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wsparcia ze strony kadry administracyjnej. Rekomenduje sie pozyskiwanie opinii studenckiej na temat
pracy kadry administracyjnej, co pozwoli na state udoskonalania wsparcia i wspotpracy.

System skarg i wnioskéw funkcjonuje poprzez ztozenie do prodziekana w formie pisemnej lub ustnej
zgtoszenia podczas dyzuru w dziekanacie lub w formie elektronicznej na adres mailowy podany na
stronie internetowej Wydziatu. Opiekunowie roku oraz przedstawiciele Samorzadu Studenckiego
udzielajg wsparcia w rozwigzywaniu zgtoszonych skarg lub wnioskdw. Jednoczesnie studenci majg
mozliwosé w trakcie roku akademickiego uzupetnié ankiete oceny nauczycieli akademickich, w ktorej
znajduje sie rdwniez miejsce na dtuzszg wypowiedz i opinie. Studenci réwniez za posrednictwem strony
internetowej Uczelni majg mozliwos¢ wypetnienia anonimowej ankiety ,okno jakosci”, gdzie mogg
przekazac¢ wszelkie uwagi i watpliwosci. Wyniki ankietyzacji s3 analizowane przez Koordynatora ds.
Jakosci Ksztatcenia i Kolegium Dziekanskie. Studenci otrzymuja raport z przeprowadzonej ankietyzacji,
ktory jest udostepniany na stronie internetowej Uczelni. System skarg i wnioskéw funkcjonujgcy na
Uczelni jest wystarczajgcy oraz zapewnia odpowiednig komunikacje pomiedzy studentami a wiadzg
Wydziatu.

Studenci majg mozliwos¢ oceny oferowanego wsparcia w ramach badania przeprowadzanego raz w
roku akademickim. Jednoczesnie Uczelnia daje mozliwo$é przekazania wnioskéw i uwag dotyczgcych
wsparcia poprzez bezposredni kontakt z wtadzami wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie oferowane studentom kierunku technologia drewna ma charakter systematyczny, staty
i kompleksowy. Wsparcie jest SciSle powigzane z celami ksztatcenia i profilem ksztatcenia, a takze
potrzebami studentdw, co potwierdzajg liczne inicjatywy zwigzane zzapoznawaniem studentéw
z mechanizmami rynku pracy i widocznego nastawienia na aspekt praktycznych w proponowanych
formach wspierania studentéw. Uczelnia wspomaga studentéw w zakresie poszukiwania pracy
i stazéw, umozliwia takze rozwdj w zakresie naukowym, przez wsparcie studenckiego ruchu
naukowego. Wsparcie uwzglednia takie specyficzne potrzeby studentéw - wynikajgce
z niepetnosprawnosci, a takze potrzeby studentéw rodzicow i studentek w cigzy. w uczelni dziatajg
procedury w zakresie przeciwdziatania sytuacjom dyskryminacyjnym i mobbingowym, a studenci majg
liczne mozliwosci sygnalizowania nieprawidtowosci. w Uczelni funkcjonuje odpowiedni system skarg
i wnioskow. Studenci majg mozliwosé oceny oferowanego wsparcia, nauczycieli akademickich, kadry
administracyjnej oraz infrastruktury. Uczelnia wilasciwie wspiera wszystkie grupy studentéw
i motywuje do osiggania dobrych wynikéw w nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie prowadzgca kierunek technologia drewna
zapewnia publiczny dostep do informacji o programie studiéw i warunkach jego realizacji, zgodnej
z oczekiwaniami réznych grup odbiorcow (réowniez w wersji anglojezycznej). Gtéwnym Zrdédtem
informacji sg strony internetowe Uczelni i Wydziatu Technologii Drewna.

Informacje zawarte na stronie Uczelni zostaly podzielone na nastepujgce czesci: studia, nauka,
wspotpraca i ustugi, uczelnia, informacje praktyczne. Najistotniejsze informacje dla kandydatéw na
studia i studentdw znajdujg sie w zaktadce ,studia”, ktéra zawiera nastepujace podstrony: wydziaty,
kierunki studiow, rekrutacja, formy ksztatcenia, informacje praktyczne dla studentéw, aktywnosé
studentdw, biblioteka gtdéwna.

Kandydaci, w zaktadce ,rekrutacja” znajdg informacje nt. oferty edukacyjnej Uczelni (studiéw i Il
stopnia, studiéw anglojezycznych ipodyplomowych) oraz informacje szczegdtowe dotyczace
rekrutacji, m.in. zasad rekrutacji na studia, wymagan od kandydatéw, w tym od cudzoziemcéw
podejmujacych studia w jezyku polskim lub angielskim, zasad rekrutacji laureatéw olimpiad
i konkurséw. Ponadto znajduje sie tam kalendarium rekrutacji, opis wymaganych dokumentéw, zasad
przyjecia na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie oraz przeniesienia z innej uczelni
(przekierowanie do Regulaminu studidéw). Ponadto, w zaktadce dostepne sg uchwaty Senatu SGGW
regulujace proces rekrutacji na studia.

W zaktadce , kierunki studidw” znajduje sie wykaz wszystkich kierunkéw studiow bedacych w ofercie
SGGW, z bezposrednim przekierowaniem do stron z informacjami nt. wybranego kierunku. Otwierajac
strone kierunku technologia drewna znajdujemy szczegétowe informacje nt. wymagan od kandydatéw
na studia | stopnia oraz studia Il stopnia, limitdow przyjec, czasu trwania studidow, uzyskiwanego tytutu
zawodowego po ukonczeniu studidw. Ponadto znajduje sie opis kierunku, z podaniem przyktadowych
przedmiotow, perspektywy zawodowe dla absolwentéw kierunku technologia drewna oraz programy
studidow (dla poszczegdlnych poziomow i form studidow), w tym: koncepcje i cele ksztatcenia, efekty
uczenia sie, charakterystyke kierunku obejmujgcg poziom, profil, forme studidw, przyporzagdkowanie
do dyscypliny, czas trwania, liczbe godzin i punktdw ECTS konieczng do ukorniczenia studiow na danym
poziomie, tytut zawodowy nadawany absolwentom, wymiar, zasady iforme odbywania praktyk
zawodowych.

W zaktadce ,informacje praktyczne dla studentéw” znajdujg sie informacje nt. wirtualnego dziekanatu,
w tym wsparcia IT, informacje nt. organizacji roku akademickiego, funkcjonowania Studium
Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych, procesu przygotowania prac dyplomowych idyplomowania,
informacje o zasadach funkcjonowania Biblioteki gtdwnej, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu,
o legitymacjach studenckich, optatach za studia, domach studenckich, stotéwkach, bufetach iin.
Ponadto znajduja sie tutaj linki do regulaminu studidow, regulaminu pomocy materialnej, stron o
stypendiach ikredytach studenckich, ubezpieczeniach, pomocy medycznej ipsychologicznej dla
studentdw, réwniez dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Istnieje dostep do informacji nt.
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aktywnosci studentow (w kotach naukowych, organizacjach studenckich, zespotach sportowych,
artystycznych itp.).

W zaktadce ,nauka” dostepna jest informacja o pracy naukowo-badawczej kadry, systemach
motywacyjnych dla naukowcdéw, ocenie okresowej nauczycieli akademickich, realizowanych
projektach naukowych krajowych i miedzynarodowych i in. Podstrona ,,wspétpraca miedzynarodowa”
zawiera m.in. informacje dotyczgce wnioskowania o wyjazdy zagraniczne, programie Erasmus+ oraz o
uczelniach  partnerskich i mozliwosciach  wymiany  akademickiej, zasadach rejestracji
miedzynarodowych projektéw dydaktycznych, projektach NAWA, stypendiach zagranicznych,
projektach miedzynarodowych, wizytach gosci i wyjazdach zagranicznych.

Odrebna podstrona poswiecona jest wspdtpracy z biznesem (otoczeniem spoteczno-gospodarczym)
oraz ustugom (m.in. Centrum Innowacji i Transferu Technologii, poradni dietetycznej, Kliniki Matych
Zwierzat, Kliniki Koni, Niepublicznego przedszkola i Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej).

Na stronie internetowej Uczelni, odrebna podstrona, ,jakos¢ ksztatcenia”, poswiecona jest polityce
jakosci w SGGW. Zawiera nastepujace zakfadki: polityka jakosci, struktura, wymagania, analizy i oceny,
wyszukiwarka sylabuséw, baza wiedzy, aktualnosci.

Ze strony gtéwnej SGGW jest przekierowanie na strone e-SGGW, poswiecong wirtualnym zajeciom
(strona dostepna dla studentéw SGGW), z opisem sytemu Moodle i MS Teams.

Przyjaznym rozwigzaniem jest mozliwos¢ dotarcia do poszukiwanych informacji ,na skréty”. Sg to
zaktadki dostepne za strony gtéwnej Uczelni dla kandydatéw, studentdw, pracownikéw, absolwentéw,
otoczenia biznesowego oraz mediéw.

Nalezy podkresli¢, ze informacje na stronach internetowych Uczelni sg przedstawiane w przystepnej
formie, tatwej do zrozumienia przez odbiorcéw, sg aktualne i spetniajg role informacyjna.

Na stronie internetowej Wydziatu Technologii Drewna, informacje podzielone zostaty ,na strefy”:
wydziat, dla pracownika, strefa studenta, strefa kandydata, nauka ibiznes, aktualnosci. w strefie
przeznaczonej dla kandydatéw na studia znajdujg sie informacje nt. form studidow i specjalizacji,
perspektyw pracy po ukoriczeniu studidow na kierunku technologia drewna. w strefie studenta znajduja
sie harmonogramy studiéw, sylabusy przedmiotdw oraz efekty uczenia sie (z uwzglednieniem poziomu
i formy studiéw). Ponadto uwzgledniono informacje o dziatajacych kotach naukowych, samorzadzie
studentdw, konsultacjach i dyzurach pracownikéw, pracy dziekanatu, organizacji roku akademickiego,
opiekunach poszczegdlnych rocznikdw oraz organizacji roku akademickiego. Znajdujg sie tam réwniez
informacje nt. procesu dyplomowania (warunkéw uzyskania absolutorium, ztozenia pracy
dyplomowej, podane s3 pytania na egzamin inzynierski i magisterski). Ze strony, istnieje mozliwos¢
zalogowania sie do ,wirtualnego dziekanatu”.

W strefie pracownika, poza aktualnosciami, znajdujg sie podstrony dotyczgce: konferencji naukowych,
projektéw badawczych, publikacji pracownikéw iinnych osiggnie¢. w zaktadce ,nauka i biznes”
znajdujg sie informacje dotyczace, m.in. dziatalnosci ustugowej, projektéw unijnych, wspotpracy
miedzynarodowej, wspotpracy z przemystem, ofert pracy, programéw stazowych oraz absolwentéw
(absolwenci kierunku mogg przedstawic¢ wtasng kariere zawodowg).

Ze strony gtéwnej WTD istnieje przekierowanie do podstrony ,jakos¢ ksztatcenia” zawierajacej
kompleksowe informacje dotyczagce Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia na Wydziale Technologii Drewna. Znajdujg sie tutaj hipertgcza do: procedur, instrukcji
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i harmonogramu stosowania narzedzi monitorowania jakosci ksztatcenia. Podane sg sktady osobowe
zespotow uczestniczacych w ewaluacji ksztatcenia oraz raporty dotyczace jakosci ksztatcenia na
kierunku technologia drewna.

Przeglad strony internetowej Wydziatu Technologii Drewna pozwala na stwierdzenie, ze nie wszystkie
podawane informacje sg aktualne, dlatego, w trosce o petng i rzetelng informacje rekomenduje sie
gruntowny przeglad strony i aktualizacje tresci.

Istotnym Zrédtem informacji dla kandydatéw na studia jest wydawany corocznie przez Uczelnie
Informator (obecnie w wersji elektronicznej, dostepny do pobrania ze strony Uczelni), zawierajgcy
podstawowe informacje nt. trybu i warunkdéw rekrutacji, wymagan od kandydatéw, limitdow przyjec,
programu studiéw, uzyskiwanym tytule zawodowym iperspektywach zatrudnienia. Uczelnia
upublicznia informacje réwniez w tradycyjnej formie (ulotek, folderéw itp.), najczesciej podczas dni
otwartych, imprez okoliczno$ciowych czy wizyt pracownikdw i/lub studentéw w szkotach srednich.
Istotne dla studentéw informacje sg podawane w gablotach ogtoszen na terenie Wydziatu, Uczelni czy
domach studenckich. w okresie pandemii ta forma przekazywania informacji odgrywa mniejszg role.
Innym kanatem dystrybucji informacji o ocenianym kierunku sg media spotecznosciowe (np. fanpage
Facebook).

Publiczny dostep do informacji dotyczacej studiéw na kierunku technologia drewna, podlega ocenie
biezgcej i okresowej. Monitorowana jest aktualnos¢, wiarygodnos$é, zrozumiatosé i kompleksowos¢
informacji oraz zgodno$¢ z potrzebami kandydatéw na studia, studentéw, pracownikéw i otoczenia
spoteczno-gospodarczego. w ocenie okresowej uwzglednia sie opinie interesariuszy wewnetrznych
(studentéw, nauczycieli akademickich) oraz interesariuszy zewnetrznych (praktykodawcéw
i przedstawicieli pracodawcow). Na przyktad, w semestrze letnim 2019/2020 wysytane byty do
starostow poszczegdlnych rocznikdw zapytania mailowe dotyczace spraw zwigzanych z realizacja
procesu ksztatcenia. Celem umozliwienia wypowiedzenia sie studentom miedzy innymi na temat
procesu ksztatcenia, zostato utworzone ,okno jakosci”, bedgce internetowg anonimowa ankietg,
dajacg mozliwos¢ zgtaszania uwag i propozycji ewentualnych zmian w sposobie funkcjonowania
Wydziatowego Systemu Zarzadzania Jakoscig, funkcjonujgcego na Wydziale Technologii Drewna, w
tym wypowiedzenia sie na temat dostepnosci do informacji o programie studidw na kierunku.
Interesariusze zewnetrzni wchodzg w sktad Rady Programowej WTD, co daje im mozliwos¢
opiniowania m. in. jakosci i dostepu do informacji nt. programu studiéw i ksztatcenia. Przyktadowo, na
ostatnim posiedzeniu opiniowany byt raport z oceny obstugi technicznej iadministracyjnej oraz
dokumentowania przebiegu studiow w roku akademickim 2019/20. w 2021 r. przy Wydziale
Technologii Drewna SGGW w Warszawie powofana zostata Rada Interesariuszy Zewnetrznych, ktéra
na posiedzeniu w dniu 19 marca 2021 r. wyrazata opinie na temat strony internetowej i dostepnych na
niej informacji.

Nadzér nad publikowaniem iwiarygodnoscig informacji odnoszgcych sie do procesu ksztatcenia
realizowanego na Uczelni, petni Biuro Promocji SGGW. Nadzér nad umieszczaniem i aktualizacja
informacji na stronie WTD jest Dziekan Wydziatu, Koordynator ds. Mediéw Elektronicznych oraz
Koordynator ds. Promocji. Bezposrednim umieszczaniem informacji zajmuja sie upowaznieni przez
Dziekana pracownicy. Informacje uzyskane w trakcie monitorowania strony stuzg do systematycznego
doskonalenia dostepnosci ijakosci informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach.
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Nalezy zaznaczy¢, ze w SGGW trwajg prace nad ujednoliceniem systemu wizualizacji Uczelni
i uruchomieniem nowych stron internetowych poszczegdlnych wydziatow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacja o programie studiéw na kierunku technologia drewna, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach, jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw (réwniez w wersji
anglojezycznej). Gtdwnym zrédtem informacji sg strony internetowe Uczelni i Wydziatu Technologii
Drewna. Osoby zainteresowane, zaréwno kandydaci na studia, studenci, pracownicy oraz szeroko
rozumiane otoczenie spoteczno-gospodarcze mogg uzyska¢ catosciowg informacje o celach
ksztatcenia, warunkach, trybie iterminach rekrutacji oraz wymaganiach stawianych kandydatom.
Ponadto dostepna jest informacja o programie studidw, w tym, o efektach uczenia sie, a takze o
warunkach i organizacji ksztatcenia oraz zasadach wsparcia studentéw, w tym réowniez w warunkach
ksztatcenia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é. Publicznie dostepna jest
informacja o metodach weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie oraz uznawania efektow uczenia sie
uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego. Dostepna jest informacja o zasadach dyplomowania
oraz uzyskiwanych tytutach zawodowych przez absolwentéw kierunku technologia drewna. Na stronie
internetowej Uczelni podawane s3 do publicznej wiadomosci wyniki podstawowych analiz
skutecznosci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uzupetnieniem
informacji upowszechnianej drogg elektroniczng jest forma tradycyjna, w postaci materiatéw
drukowanych. Strony internetowe sg na biezgco monitorowane, oceniane i uaktualniane. Ocena
kompleksowosci i rzetelnosci informacji o studiach na kierunku technologia drewna jest monitorowana
rowniez okresowo przez studentdéw, pracownikdw iinteresariuszy zewnetrznych, m.in. pod katem
oczekiwan tych grup. Whnioski zbiezgcego iokresowego monitoringu stuzg doskonaleniu
upubliczniania informacji o studiach na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie funkcjonuje System Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Jego nadrzednym celem jest wyposazenie absolwentéow w wiedze,
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umiejetnosci i kompetencje spoteczne na najwyiszym poziomie oraz przygotowanie ich do
funkcjonowania we wspdtczesnym spoteczenstwie opartym na wiedzy i na aktualnym rynku pracy.
Dziatania w zakresie jakosci ksztatcenia sg zgodne ze strategig rozwoju Uczelni i rekomendacjami
zawartymi w Standardach i Wskazéwkach Dotyczgcych Jakosci Ksztatcenia w Europejskim Obszarze
Szkolnictwa Wyzszego ENQA. Na Uczelni, jako$¢ jest systemowo planowana, wdrazana, weryfikowana
i doskonalona, a za jej zapewnienie i doskonalenie odpowiedzialni sg wszyscy cztonkowie spotecznosci
SGGW.

Aktualnie obowigzujacy SZiDJK funkcjonuje w oparciu o dwa podstawowe akty normatywne: statut
SGGW w Warszawie (uchwata Senatu nr 84/2018-2019) oraz System Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia w SGGW w Warszawie (uchwata Senatu nr 67/2019-2020). w dokumentach tych
okreslono strukture organizacyjng, podziat kompetencji i odpowiedzialnosci osdb izespotéw oraz
procedury, procesy i zasoby umozliwiajgce zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Nadzér nad
systemem sprawuje Rektor Uczelni. Biezgce dziatania zwigzane z planowaniem, wdrozeniem,
utrzymaniem i doskonaleniem Systemu koordynuje Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.
Dziatania te wspomaga Rektorska Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérej cztonkami sg, m.in.:
przedstawiciele doktorantéw i studentéw oraz Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.

Integralng czescig uczelnianego SZiDJK jest System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na
Woydziale Technologii Drewna (WSZiDJK). Podstawowym dokumentem normujgcym funkcjonowanie
WSZIiDJK jest dokument: Wydziatowy System Zapewnienia iDoskonalenia Jakosci Ksztatcenia
(opracowanie zespotowe, zaopiniowane przez Rade Programowg izatwierdzone przez Dziekana
Wydziatu). w dokumencie tym okreslono, m.in.: cele; zakres; zadania; strukture i opis Systemu, w tym
m.in. procedury; narzedzia; kompetencje i odpowiedzialnos¢ oséb i ciat kolegialnych; monitorowanie;
zarzadzanie incydentami ikonfliktami oraz sposoby doskonalenia systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Informacje i dokumenty zwigzane z funkcjonowaniem WSZiDJK sg dostepne na stronie
internetowej Wydziatu.

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem technologia drewna sprawuje
Dziekan Wydziatu. Kompetencje Dziekana zdefiniowane sg w Statucie Uczelni oraz Regulaminie
organizacyjnym. Biezgcy nadzdr nad realizacja przebiegu studidw, w tym nad wdrozeniem,
utrzymaniem i doskonaleniem Systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Technologii Drewna odpowiada Prodziekan, ktdry wspotpracuje z wydziatowym Koordynatorem ds.
Jakosci Ksztatcenia. Do obowigzkéw Koordynatora nalezy: monitorowanie funkcjonowania oraz
ewaluacja WSZiDJK na Wydziale, koordynacja iorganizacja dziatan majgcych na celu zapewnienie
i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku technologia drewna, wspodtpraca z Petnomocnikiem
Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz kierowanie pracami Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia. w proces ZiDJK wtgczeni sg ponadto wydziatowi koordynatorzy ds.: zawodowych
praktyk studenckich; wspdtpracy miedzynarodowej i wymiany studentéw zzagranicg; promocji;
wspotpracy z gospodarka; studentdw niepetnosprawnych; monitorowania loséw absolwentéw;
mobbingu; rownego traktowania pracownikéw istudentow; weryfikacji planéw dydaktycznych;
mediéw elektronicznych.

Istotng role w WSDiZJK odgrywa Rada Programowa, ktéra jest wydziatowym organem opiniodawczo-
doradczym Dziekana, w sprawach zwigzanych zksztatceniem na kierunkach studiéw
przyporzadkowanych do WTD (technologia drewna i meblarstwo). Do zadan Rady Programowej nalezy
m.in.: wspieranie dziekana w procesie nadzoru nad zapewnianiem jakosci ksztatcenia, opracowywanie
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projektéw programoéw iplandw studiéw, analiza wynikéw ewaluacji zaje¢ dydaktycznych
i formutowanie rekomendacji w tym zakresie, ewaluacja i doskonalenie programéw i planéw studidw,
w tym sylabuséw. w skitad RP WTD wchodzi Dziekan (jako przewodniczacy), Prodziekan oraz
nauczyciele akademiccy Wydziatu reprezentujacy dyscypline nauki lesne, co najmniej jeden nauczyciel
akademicki reprezentujacy inng dyscypline niz nauki lesne oraz co najmniej jeden przedstawiciel
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Studenci, delegowani przez samorzad studencki, stanowig nie
mniej niz 20% sktadu Rady Programowej. w ramach Rady Programowej WTD utworzone zostaty zespoty
ds.: jakosci ksztatcenia; tematédw prac dyplomowych iwyznaczania recenzentow; weryfikacji prac
dyplomowych; hospitacji zajec.

Podsumowujgc mozna stwierdzié, ze System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w SGGW
w Warszawie zostat zorganizowany prawidtowo. Wyznaczone zostaty osoby izespoty o0séb
odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem technologia
drewna, jasno okreslono ich kompetencje i odpowiedzialnos¢ w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia. Informacje te sg ogdlnie dostepne na stronie internetowej Uczelni/Wydziatu.

Projektowanie, monitorowanie, zmiany oraz zatwierdzanie programu studiéw na kierunku technologia
drewna sg prowadzone w sposéb formalny, wedtug oficjalnie przyjetych procedur. Projektowanie
programu studiéw nalezy do kompetencji Rady Programowej. Zmiany tresci ksztatcenia i efektow
uczenia sie zaktadanych dla zaje¢/grup zajec objetych programem studiow przeprowadza sie np. w celu
dostosowania programu do potrzeb rynku, postepu wiedzy w zakresie dyscypliny czy uwag zgtaszanych
przez interesariuszy. Opracowanie tresci ksztatcenia i przedmiotowych efektéw uczenia sie dla nowych
zajec/grup zajec objetych programem studiéw jest powierzane ekspertom zaakceptowanym przez
Rade Programowag po zasiegnieciu opinii Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Aktualizacje i doskonalenie
tresci ksztatcenia niepociggajace za sobg zmian efektéw uczenia sie zaktadanych dla zaje¢/grup zajec
objetych programem studiéw dokonuje nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia. Analiza
i aktualizacja dokonywane sg raz w roku, tak by od nowego roku akademickiego studenci ksztatceni
byli zgodnie ze zmodyfikowanymi sylabusami. Realizacje dziatarn monitoruje Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia. Ostateczng decyzje dotyczaca zatwierdzania programu studiéw podejmuje senat Uczelni
w formie uchwaty.

Coroczne uchwaty Senatu regulujg takze zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studiow
prowadzonych w Uczelni, w tym na kierunek technologia drewna. w uchwatach Senatu precyzyjnie
okresla sie warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Program studiéw na kierunku technologia drewna jest systematycznie weryfikowany i oceniany. W
celu uzyskiwania informacji stuzgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia opracowano ,procedure
zapewnienia idoskonalenia jakosci ksztatcenia” ze szczegdtowymi, jedenastoma instrukcjami,
dotyczgcymi m.in. weryfikacji ogdlnej i szczegétowej efektéw uczenia sie; postepowania w przypadku
stwierdzenia problemdéw z osiggnieciem zatozonych efektéw uczenia sie lub niepoprawnosci ich
weryfikacji; postepowania w przypadku stwierdzenia niewystarczajgcego poziomu pracy dyplomowej;
procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych; postepowania w przypadku naruszenia przepiséw
obowigzujgcych w SGGW oraz za czyny uchybiajgce godnosci studenta; postepowania w przypadku
nieetycznego zachowania nauczyciela akademickiego; zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
interesariusza zewnetrznego poza siedzibg Wydziatu. Rektorska Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
corocznie rekomenduje harmonogram stosowania Narzedzi Monitorowania Jakosci Ksztatcenia na
wszystkich wydziatach SGGW. Obowigzujgce procedury byty aktualizowane w lutym 2021 roku isg
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upublicznione na stronie internetowej Wydziatu. Niemniej, ze wzgledu na czasowe ograniczenia
funkcjonowania Uczelni i ksztatcenie studentéw w systemie zdalnym/hybrydowym, rekomenduje sie
dostosowanie procedur do warunkéw ksztatcenia na odlegtos¢. Ponadto na WTD okreslono mierniki
celéw strategicznych, stuzgce do monitorowania realizacji tych celéw (np. miernik wspierania
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$é; miernik zmian programéw
ksztatcenia; miernik hospitacji zaje¢; mierniki poziomu obstugi studentéw). Kazdemu miernikowi
przypisano sposéb jego obliczania oraz podmiot monitorujacy. Sledzenie zmian wartoéci miernikéw
umozliwia wycigganie wnioskéw i stuzy podejmowaniu racjonalnych decyzji w sferze zarzadzania, w
tym jakos$cig ksztatcenia.

Okresowe przeglady programu studiéw dokonywane sg przez Zespét ds. Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia, po zakonczeniu kazdego roku akademickiego. Ocena obejmuje przede wszystkim
efekty uczenia sie, rowniez w aspekcie zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Nie mniej, zaleca sie doprecyzowanie zapisu kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych na drugim stopniu studiéw, w zgodzie z charakterystykami Il stopnia PRK,
na poziomie 7 (zalecenie to, zapisano w uzasadnieniu spetnienia kryterium 1). W procedurze walidacji
sprawdza sie zgodnos¢ z sylabusem sposobdéw weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do
roznych form zaje¢ (wyktady, audytoria, laboratoria, warsztaty, ¢wiczenia terenowe, lektoraty), czy
tresci programowe i metody ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie, czy
punkty ECTS odzwierciedlajg naktad pracy wymagany do osiggniecia efektdw uczenia sie. Analiza
losowo wybranych sylabusédw upowaznia do zarekomendowania dokonania przegladu sylabuséw
przedmiotow, zwitaszcza systemu punktéw ECTS iaktualnosci zalecanego piSmiennictwa. Ocena
kompetencji spotecznych dokonywana jest podczas pracy w grupach, w czasie ¢wiczen laboratoryjnych
audytoryjnych czy terenowych, atakie w czasie praktyk. Po zakonczeniu kazdego semestru
koordynatorzy przedmiotow wypetniajg formularz weryfikacji efektéw uczenia sie, w ktdrym oceniaja,
czy studenci uzyskali zatozone efekty uczenia sie, czy tez w kolejnym cyklu ksztatcenia niezbedne jest
dokonanie zmian. Zebrane informacje sg analizowane przez Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia
i przedstawiane Dziekanowi w postaci rocznego sprawozdania, ktdre jest przedmiotem dyskusji na
posiedzeniu Rady Programowej. Whnioski wynikajgce z analizy sg wykorzystywane w pracach nad
doskonaleniem procesu ksztatcenia. Raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w roku
akademickim 2019/2020 na kierunku technologia drewna prowadzonym w SGGW jest dostepny na
stronie internetowej Wydziatu.

W warunkach czesSciowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni w wyniku stanu epidemicznego,
Rektorska Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opracowata wskazéwki w sprawie informowania
i dokumentowania sposobu osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie w odniesieniu do zajec
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w SGGW. Wtadze Wydziatu
Technologii Drewna na biezgco monitorujg ryzyko zwigzane z procesem zdalnego nauczania oraz
mozliwosci realizacji programow studidw i uzyskiwania efektéw uczenia sie. Poprzez wykorzystywanie
komunikatora MS Teams odbywajg sie spotkania Dziekandéw iProdziekandw oraz comiesieczne
spotkania Rady Programowej. Wtadze WTD i pracownicy dziekanatu utrzymujg ciggty kontakt ze
starostami poszczegdlnych rocznikéw, studentami i prowadzacymi zajecia, na biezgco podejmujg
decyzje i rozwigzujg problemy.

Istotnym elementem oceny programu studidow jest analiza prac dyplomowych iprocesu
dyplomowania. Nalezy to do obowigzkéw Zespotu ds. Tematédw Prac Dyplomowych i Wyznaczania
Recenzentéw oraz Zespotu ds. Weryfikacji Prac Dyplomowych, ktdre nadzorujg przestrzeganie zasad
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dyplomowania zawartych w Regulaminie studiéw oraz w przyjetych procedurach. Zgodnie z instrukcja,
Zespdt ds. Weryfikacji Prac Dyplomowych raz w roku weryfikuje okoto 10% prac dyplomowych (nie
mniej niz 1 na kazdym kierunku, formie i poziomie studiéw) wraz z recenzjami promotora i recenzenta,
sprawdzajac jakos¢ prac (wartos¢ merytoryczng, zgodnos¢ z formalnymi wymogami przygotowania
pracy, poprawnos¢ jezykowgq) oraz zasadnos$¢ recenzji prac. Na podstawie dokonywanych weryfikacji
Zespot przygotowuje raporty, ktére nastepnie przedktada Dziekanowi Wydziatu.

Na ksztatt programu studidw majg wptyw opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym interesariuszy
uczestniczacych w realizacji praktyk zawodowych. Wspédtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zostata sformalizowana poprzez utworzenie Rady Interesariuszy Zewnetrznych WTD oraz przez
wiaczenie przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych do prac w Radzie Programowej. w okresie
ksztatcenia zdalnego/hybrydowego kontakty interesariuszy zewnetrznych realizowane byly
z wykorzystaniem platform internetowych. Waznym rozwigzaniem jest utworzenie na Uczelni
,platformy wspomagajacej zdalng weryfikacje programéw ksztatcenia przez pracodawcéw dla SGGW”.
Zataczone do raportu samooceny dokumenty potwierdzajg realny udziat przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego na ksztatt idoskonalenie programu studiéw na kierunku technologia
drewna.

Studenci Wydziatu Technologii Drewna corocznie oceniajg realizacje zajeé¢ dydaktycznych w postaci
anonimowej ankiety, a opracowania tych ankiet sg upublicznione na stronie internetowej Uczelni. w
roku akademickim 2019/2020, studenci mieli mozliwo$¢ wyrazenia opinii na temat warunkéw
i realizacji pracy zdalnej. Majg rowniez mozliwosé zwrotnego przekazywania swoich uwag nt. procesu
ksztatcenia w trakcie spotkan z opiekunem roku czy przedstawicielami wtadz Wydziatu (obecnie w
formie zdalnej). Studenci, przedstawiciele samorzadu studenckiego, sg rowniez cztonkami wszystkich
zespotdw zaangazowanych na Wydziale w proces ewaluacji ksztatcenia. Opiniujg proponowane zmiany
w programach studiéw i mogg wnioskowac o ewentualne zmiany.

Réwniez nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku mogg wystepowad
z inicjatywami (np. zgtasza¢ przedmioty do wyboru) czy wnioskowaé o modyfikacje programu studiéw,
np. w celu uatrakcyjnienia oferty dydaktycznej i/lub dostosowania jej do aktualnych osiggniec
naukowych czy wymogdéw prawnych. Nauczyciele akademiccy mogg réowniez wypowiedzieé sie na
temat ksztatcenia na odlegto$¢. Pracownicy, prowadzacy zajecia na WTD otrzymali we wrzesniu
z Centrum Informatycznego link do wypetnienia ankiety nt. warunkéw ksztatcenia zdalnego.

W roku akademickim 2020/2021 utworzono ,okno jakosci” — anonimowg ankiete, ktérg mogg
wypetniaé nauczyciele akademiccy oraz studenci i wyraza¢ swojg opinie na temat jakosci ksztatcenia
na kierunku technologia drewna, ale réwniez podac propozycje swoich rozwigzan. Wyniki ankiet sg
analizowane przez Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia. Opinie zawarte w ankietach studentéw
i pracownikéw sg cennym zrddtem informacji nt. warunkdéw i efektow realizacji ksztatcenia zdalnego w
warunkach pandemii, ktore bedg wykorzystane w procesie doskonalenia ksztatcenia w systemie
zdalnym w kolejnych latach.

Uczelnia monitoruje losy zawodowe absolwentéw i wykorzystuje wyniki monitoringu w doskonaleniu
programu studidow. Opracowywane sg raporty z badan prowadzonych przez MEN dotyczacych
ekonomicznych loséw zawodowych absolwentéw (ogdlnopolski system monitorowania
ekonomicznych loséw absolwentéw szkdt wyzszych). Ogdlne informacje oraz szczegdtowe raporty
tematyczne dotyczace absolwentéw kierunku technologia drewna, ktérzy ukonczyli studia w 2018
roku, dostepne sg na stronie internetowej ELA. Takze Biuro Karier SGGW analizuje ankiety
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absolwentéw kierunku na temat przydatnosci w pracy zawodowej wiedzy i umiejetnosci zdobytych
podczas studidw.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku technologia drewna jest poddawana ocenie zewnetrznej. W 2015 roku
kierunek technologia drewna podlegat ocenie programowej PKA i uzyskat ocene pozytywna. Wydziat
wykorzystujgc rekomendacje i sugestie zawarte w raporcie oceny podjat wielokierunkowe dziatania
korygujace idoskonalgce proces ksztatcenia na kierunku technologia drewna. Doskonaleniu
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow stuzg tez wnioski wynikajgce z ocen parametrycznych
prowadzonych przez PKA, w innych jednostkach organizacyjnych SGGW. Whnioski te sg dyskutowane
m.in. na otwartych zebraniach Rektorskiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w kontek$cie mozliwosci
wdrozenia niektérych rekomendacji i dobrych praktyk na innych wydziatach Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oraz na Wydziale Technologii Drewna,
ktéremu merytorycznie, organizacyjnie iadministracyjnie podlega kierunek technologia drewna,
wdrozono System Zapewniania iDoskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami wyznaczone zostaty osoby i zespoty oséb sprawujgce nadzdér nad kierunkiem technologia
drewna. w przejrzysty sposdb okreslono ich kompetencje i odpowiedzialno$¢ w zakresie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Projektowanie, monitorowanie izmiany programu
studiow na kierunku technologia drewna dokonywane sg na podstawie przyjetych procedur,
z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Nie mniej jednak, zalecenie (kryterium 1) i
rekomendacje zespotu oceniajgcego dowodzg obnizonej sprawnosci niektorych ogniw WSZiDJK.
Program studiéw zatwierdza Senat Uczelni w formie uchwaty. Coroczne uchwaty Senatu regulujg
zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studidow prowadzonych w Uczelni, w tym na kierunek
technologia drewna. w uchwatach Senatu precyzyjnie okresla sie warunki ikryteria kwalifikacji
kandydatéw na studia. Na kierunku technologia drewna przeprowadzana jest systematyczna ocena
programu studidéw przez Zespdt ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia oraz Rade
Programowag, w oparciu o wyniki analiz i danych obejmujacych, m.in. wskazniki ilosciowe postepdw
i niepowodzen studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektdw uczenia sie, prace etapowe i dyplomowe,
egzaminy dyplomowe, opinie zwrotne od nauczycieli akademickich, samorzadu studenckiego
i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, uzyskiwanych réwniez w warunkach
ograniczonego funkcjonowania Uczelni ze wzgledu na pandemie Covid-19. Uczelnia monitoruje losy
zawodowe absolwentdéw iwykorzystuje wyniki monitoringu w doskonaleniu programu studiéw.
Whioski wynikajgce z systematycznej oceny programéw studidw, w ktérej biorg udziat studenci,
nauczyciele akademiccy, pracodawcy i praktykodawcy, sg wykorzystywane w procesie doskonalenia
jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 50



Brak

Zalecenia

1. Wzmocni¢ kontrole nad skuteczno$cig dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, przede wszystkim w zakresie zapisu w programie studiéw
efektdw uczenia sie, w zgodzie z charakterystykami PRK oraz kontroli zaliczania praktyk
zawodowych.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdinych zalecen)

Poprzednia ocena programowa na kierunku technologia drewna, prowadzonym w Szkole Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (wéwczas na Wydziale Technologii Drewna) na poziomie
studiow pierwszego idrugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, odbyta sie w 2015 roku.
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej Uchwatg Nr 613/2015 z dnia 3 wrzesnia 2015 roku w
sprawie oceny programowej na kierunku technologia drewna, wydato ocene pozytywna,
potwierdzajgc, ze poziom prowadzonego ksztatcenia spetnia kryteria jakosSciowe w stopniu
pozwalajgcym na wydanie takiej oceny.

Wydziat wykorzystujgc rekomendacje i sugestie zawarte w raporcie oceny podjat wielokierunkowe
dziatania korygujgce i doskonalgce proces ksztatcenia na kierunku technologia drewna. Miedzy innymi:
opracowano i udoskonalono procedury wazne dla sprawnego funkcjonowania WSZiDJK; wprowadzono
biezgcg analize raportéw przygotowywanych przez koordynatoréw, opiekundw két naukowych oraz
whnioskéw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych; upubliczniono w szerszym zakresie informacje
nt. kierunku studiéw dla szerokiego grona odbiorcéw na stronie internetowej WTD; upubliczniono
informacje nt. jakosci ksztatcenia; wprowadzono zmiany w programie studidw; monitorowano
i doskonalono tresci programowe, aby byly one zgodne ztrendami i wymaganiami wspodfczesnej
gospodarki; wprowadzono kontrole prac dyplomowych iprocesu dyplomowania; systematycznie
prowadzono hospitacje zaje¢; podnoszono kompetencje i kwalifikacje kadry badawczo-dydaktycznej
i dydaktycznej (udziat w stazach, projektach, szkoleniach, wizytach studyjnych w przedsiebiorstwach,
opracowywaniu pomocy naukowych w postaci skryptow ipodrecznikdw); w szerszym zakresie
prowadzono badania naukowe wspdlnie ze studentami oraz rozwijano dziatalno$¢ két naukowych;
podjeto dziatania modernizacyjne infrastruktury dydaktycznej; rozwijano wspétprace z podmiotami
gospodarczymi, zarébwno w obrebie realizacji dydaktyki (wizyty studyjne studentéw w zaktadach pracy,
prelekcje i wyktady wygtaszane przez zaproszonych interesariuszy zewnetrznych, programy szkolen
i ptatnych stazy dla studentéw), jak badan naukowych.
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