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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy prof. dr hab. Dariusz Dolanski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Matgorzata Krzeminska — Adamek, ekspert PKA
2. dr hab. Robert Matecki, ekspert PKA

3. Beata Opala, cztonek PKA

4. Patrycja Serafin, ekspert PKA ds. studenckich

5. Katarzyna Nowak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia prowadzonym w Politechnice Koszaliskiej zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny
oceniafa jako$¢ ksztatcenia na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j
przeprowadzanej zdalnie.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidow, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje dwdch z szesciu
zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych, poniewaz w zwigzku z problemami technicznymi lub jakoscig
transmisji ocena pozostatych zaje¢ wskazanych do hospitacji nie byta mozliwa. Dokonano oceny losowo
wybranych prac dyplomowych, a takze przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia. Przed zakoriczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy
zespotu oceniajgcego oraz wspdtpracujacy z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawic dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiéw filologia

Poziom studiow studia | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat jezykoznawstwo — 80%
przyporzadkowany kierunek'? literaturoznawstwo — 20%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna | 6 semestrow / 218 ECTS
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 6 miesiecy / 960 godzin / 38 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | filologia angielska
kierunku studiow - specjalizacja ttumaczeniowa,
- jezyk hiszpanski,
- jezyk szwedzki.

filologia germariska
- specjalizacja ttumaczeniowa,

- jezyk hiszpanski,

- jezyk szwedzki.
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 187 36
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2115 1276
prowadzacych zajecia i studentéw?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 137ECTS 137ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
tq_czn'a liczba pun!<tow ECTS. r?rzypc?r_zqdkowana 175 ECTS 175 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
L|czba! punktow ECTS objf;tych programem studiow 96 ECTS 96 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

kryterium spetnione
czesciowo

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studiéw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Politechniki Koszalinskiej jest ksztatcenie spoteczerstwa, prowadzenie badan naukowych,
wdrazanie wynikow badain do gospodarki oraz udziat w zyciu spotecznym, zapewniajgce Uczelni
przyczynianie sie do rozwoju regionu, kraju i Swiata, a absolwentom zdolnos¢ do wypetniania funkcji
zawodowych i spotecznych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia wyptywa z misji i strategii
rozwoju Uczelni, stanowigc jej przedtuzenie i implementacje w obszarze humanistyki. Niemniej jednak
koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku nie jest powigzana z inzynieryjno-technicznym
charakterem Uczelni cho¢by w odniesieniu do ksztatcenia w zakresie jezyka specjalistycznego,
przygotowania do ttumaczen technicznych lub ksztattowania kompetencji spotecznych w zakresie
zawodowej wspotpracy humanistéw i inzynieréw. Rekomenduje sie scislejsze powigzanie koncepcji
ksztatcenia z politechnicznym charakterem Uczelni, co moze stanowi¢ dodatkowy atut absolwentéw
kierunku na rynku pracy.

Zgodnie z opisang w programie studidw koncepcjg ksztatcenia absolwent filologii na specjalnosci
filologia angielska |ub filologia germariska, wtada jezykiem angielskim lub niemieckim w stopniu
mozliwie zblizonym do poziomu biegto$ci C1 ESOKJ. Rozumie i potrafi przettumaczy¢ teksty
fachowe z wybranych dziedzin oraz postugiwac sie jezykiem naukowym. Absolwent posiada
podstawowg wiedze o jezyku, literaturze i kulturze krajéw anglojezycznych Ilub
niemieckojezycznych. Jest zdolny do analizy réznego rodzaju tekstdw pod wzgledem jezykoznawczym,
jak i literackim. Specjalizacja ttumaczeniowa umozliwia absolwentom uzyskanie umiejetnosci
ttumaczenia pisemnego i ustnego w zakresie tekstow uzytkowych jak réwniez specjalistycznych
zdziedziny m. in. prawa, ekonomii, medycyny, turystyki, biznesu oraz ttumaczen literackich.
Absolwenci nabywajg réwniez umiejetnosci w zakresie wykorzystania baz danych oraz narzedzi edycji
tekstu. Specjalizacje z rozszerzonym programem jezyka hiszpanskiego oraz jezyka szwedzkiego
pozwalaja absolwentom na opanowanie jezyka hiszpanskiego/jezyka szwedzkiego w zakresie czterech
sprawnosci jezykowych: czytania, mdwienia, stuchania i pisania na poziomie zblizonym do B1.
Absolwenci wykazujg sie rowniez znajomoscig historii i kultury Hiszpanii/Szwecji. Bazujgc na nabytej
wiedzy gramatyczno-leksykalnej i interkulturowej, potrafig ttumaczyé teksty uzytkowe z jezyka
hiszpanskiego/jezyka szwedzkiego na jezyk polski i z jezyka polskiego na jezyk hiszpanski/jezyk
szwedzki. Przyjeta dla kierunku koncepcja ksztatcenia wskazujac, ze absolwent osiggnie podstawowg
wiedze o jezyku i literaturze krajow anglo- lub niemieckojezycznych zaktada nizszy niz wtasciwy dla
studidw | stopnia zaawansowany poziom wiedzy w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo,
do ktérych kierunek zostat przyporzgdkowany. Jednoczesnie koncepcja ksztatcenia zaktada, ze studenci
0siggng motzliwie zblizone do poziomdéw C1 lub B1 ESOKJ umiejetnosci postugiwania sie jezykami
obcymi, a wiec mozna zatozy¢, ze osiggniete poziomy to réwniez odpowiednio B2+ i A2+ na gérnym
putapie kompetencji. Co wiecej, na stronie internetowej kandydatéw na studia informuje sie, ze
specjalizacja z jezykiem szwedzkim ,zapewnia nabycie umiejetnosci postugiwania sie wspétczesnym
jezykiem szwedzkim w mowie i piSmie na poziomie od Al do B1, w szczegdlnosci zas komunikowania
sie w réznych, codziennych sytuacjach spotecznych, jak réwniez formutowania oraz argumentowania
swoich mysli, racji, poglagdéw czy opisywania zjawisk i wyrazania emocji” (dostep 29.10.2021).
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Zaktadany w koncepcji ksztatcenia poziom ESOKJ nie umozliwia swobodnego ttumaczenia pisemnego
i ustnego réznorodnych tekstow specjalistycznych w przypadku jezyka specjalnosci, a w przypadku
jezyka specjalizacji poziom od Al do B1 nie zapewnia kompetencji jezykowych do ttumaczen testow
uzytkowych.

Teoretyczne podstawy filologii stanowig w mniej wiecej zrdwnowazonych proporcjach przede
wszystkim dwie dyscypliny naukowe: jezykoznawstwo i literaturoznawstwo. Z tego punktu widzenia
kierunek zostat prawidtowo przyporzagdkowany do dyscyplin naukowych, cho¢ zastrzezenia budzg
proporcje tego przyporzadkowania, skutkujgce marginalizacjg dyscypliny literaturoznawstwo. W tym
zakresie uczelnia btednie identyfikuje zdobywanie przez studentéw kompetencji jezykowych
w zakresie czytania, pisania lub méwienia zgodnych z poziomami ESOKJ z kompetencjami w dyscyplinie
jezykoznawstwo. Niewigzanie nauczania jezyka obcego z dyscypling naukowg automatycznie
wyréwnuje proporcje miedzy jezykoznawstwem i literaturoznawstwem. Przyjeta w Uczelni praktyka
np. w odniesieniu do obsady wiekszosci zaje¢ stuzgcych ksztattowaniu kompetencji jezykowych
potwierdza te ocene, bo sg one prowadzone przez nauczycieli akademickich, ktdrzy nie posiadajg
stopni naukowych i nie prowadzg badan w dyscyplinie naukowej jezykoznawstwo oraz czesciowo
posiadajgcych stopnie naukowe w dyscyplinie literaturoznawstwo.

Okreslona w programie studiow koncepcja ksztatcenia w ograniczonym stopniu uwzglednia postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku wskazujgc na ksztattowanie umiejetnosci
w zakresie wykorzystania baz danych oraz narzedzi informatycznych w zawodzie ttumacza osiggane
w ramach specjalizacji translatorycznej. Koncepcja ksztatcenia nie wskazuje na zakres zawodowego
przygotowania w przypadku pozostatych specjalizacji bedacych w zasadzie podbudowanym
realioznawczo kursem jezyka szwedzkiego lub hiszpanskiego. W przypadku tych specjalizacji nie zostat
wskazany zawdd lub zawody, w zakresie ktorych kompetencje uzyskujg absolwenci. Za to na jednej ze
stron internetowych Uczelnia obiecuje, ze na kierunku filologia przygotowuje studentéw do pracy:

— w branzy handlowej (przedstawiciele handlowi; sprzedaz internetowa);

— w branzy hotelarskiej i turystycznej (sektor zakwaterowania i rekreacji, tj. recepcjonisci

i rejestratorzy; pracownicy obstugi placéwek rekreacyjno-gastronomicznych, pracownicy biur
turystycznych, itp.);

— w branzy spedycyjno-logistycznej;

— w branzy marketingowej;

— w stuzbach mundurowych;

— w urzedach (pracownicy biurowi);

— w biurach ttumaczeniowych;

— w firmach miedzynarodowych;

— w wydawnictwach;

— w mediach;

— w zawodach takich jak animator kultury lub organizator imprez;

— w $rodkach masowego przekazu;

— w szkotach ogdlnych i jezykowych (po uzupetnieniu odpowiednich kwalifikaciji).
Przy czym w ostatnim przypadku uczelnia obiecuje, ze przygotowuje do pracy w szkotfach, ale
jednoczesnie informuje, ze tego nie robi, bo absolwent powinien uzupetni¢ po studiach wymagane
prawem kwalifikacje.
Uczelnia podkresla, ze ksztatcenie na ocenianym kierunku jest odpowiedzig na potrzeby regionalnego
rynku pracy, np. zapotrzebowanie na specjalistéw w branzy turystycznej, handlowej, spedycyjno-
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logistycznej, marketingowej, ttumaczeniowej oraz biurowej (w administracji firm z zachodnim
przedstawicielstwem lub kapitatem), ale okreslona w programie studiéw koncepcja ksztatcenia nie
odnosi sie do uzyskania przez absolwentdéw kompetencji w innej niz ttumaczeniowa branzy.

Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg nauczyciele akademicy zasiadajgcy w funkcjonujgcych w Uczelni
gremiach opiniodawczych, a takze studenci i pracodawcy. Dwie ostatnie grupy interesariuszy
przyktadaja wage gtédwnie do ksztatcenia kompetycji jezykowych, interkulturowych, translatorycznych
oraz umiejetnosci postugiwania sie narzedziami informatycznymi.

Koncepcja ksztatcenia nie uwzglednia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Techniki te wykorzystywane byty w zwigzku z sytuacjg epidemiczng i Uczelnia
w razie koniecznosci przygotowana jest do prowadzenie zajec z ich wykorzystaniem.

Podlegajacy ocenie przyjety uchwatg Senatu Politechniki Koszalinskiej nr 23/2021 z dn. 28 kwietnia
2021 roku obowigzujacy od cyklu ksztatcenia 2021/2022 program studidéw zawiera trzy opisy efektow
uczenia sie 0 réoznym stopniu ogdélnosci:

1. ,Efekty uczenia sie uwzgledniajgce uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji” (punkt 3.1.
programu studiow);

2. ,Efekty uczenia sie uwzgledniajace charakterystyki drugiego stopnia ZSK dla kwalifikacji na
poziomie 6. PRK” (punkt 3.2. i 3.3. programu studiéw);

3. ,Sumaryczny zbiér efektdw uczenia sie | stopnia kierunku Filologia — profil praktyczny,
zgodnych ze Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej
Ramy Kwalifikacji” (punkt 3.4. programu studiow).

Ad. 1. ,Efekty uczenia sie uwzgledniajace uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji”
Ta grupa efektdw uczenia sie powigzana zostata z Uniwersalnymi charakterystykami poziomoéw
PRK, stanowigcymi zatacznik do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz. 64). Nie jest ona zgodna z koncepcjg ksztatcenia i praktycznym
profilem studiéw, poniewaz nie uwzglednia praktycznego zastosowania wiedzy w dziatalnosci
zawodowej. Zawarte w niej efekty uczenia sie nie sg zgodne z uniwersalnymi charakterystykami
okreslonymi dla 6. poziomu PRK, poniewaz np. w kategorii wiedzy powinny zaktada¢ znajomos¢
w zaawansowanym stopniu — faktéw, teorii, metod oraz ztozonych zaleznosci miedzy nimi,
a efekty uczenia sie dla kierunku zaktadajg podstawowg znajomos¢ faktéw, teorii metod oraz
ztozonych zaleznosci miedzy nimi, z zakresu dziedzin nauk i dyscyplin naukowych wtasciwych dla
filologii”. Zacytowany zwrot, powtarzajacy sie w innych efektach uczenia sie wykazuje tez
niezgodnos¢ z przyporzadkowaniem kierunku do dyscyplin naukowych. Odnosi sie do jakich$
nieokreslonych z nazwy innych niz jezykoznawstwo i literaturoznawstwo dyscyplin wtasciwych
dla filologii w innych dziedzinach nauki niz dziedzina nauk humanistycznych. Skutkuje to takze
tym, ze efekty nie sg zrozumiate, bo nie wiadomo jakich konkretnie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych dotycza.

Ad. 2. ,Efekty uczenia sie uwzgledniajgce charakterystyki drugiego stopnia ZSK dla kwalifikacji na
poziomie 6. PRK”
Ta grupa efektdw uczenia sie powigzana zostata z Charakterystykami drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowymi dla kwalifikacji
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Ad. 3.

uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej
na poziomie 4 stanowigcymi zatgcznik do rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218). Nie jest ona
w petni zgodna z koncepcjg ksztatcenia i przyporzagdkowaniem kierunku do dyscyplin
naukowych. Charakterystyki PRK oznaczone kodem WG odnoszg sie do dyscyplin naukowych
tworzacych podstawy teoretyczne dla programu studiéw, czyli tych, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek, co jest wskazane wprost w jednej z charakterystyk na poziomie 7.
Tymczasem np. efekty uczenia sie nie wskazujg na jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, lecz
odnoszg sie do ,dziedzin nauk i dyscyplin naukowych wtasciwych dla filologii”, powielajgc
opisany w punkcie 1. btad. Efekty uczenia sie nie odpowiadajg tez koncepcji ksztatcenia, ktéra
zaktada, ze studenci osiggng kompetencje jezykowe na poziomie zblizonym do C1 i B1 ESOKJ,
podczas gdy efekty uczenia sie zaktadajg, ze studenci faktycznie osiggng poziomy C1 i B2. Efekty
uczenia sie uwzgledniajg mozliwos¢ praktycznego zastosowania wiedzy, co nie w petni
odpowiada praktycznemu profilowi studiéw, bo w przypadku studidw profilu praktycznym
zgodnie z charakterystyka PRK o kodzie WG studenci powinni poznac zastosowanie praktyczne
wiedzy w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem. Ponadto, efekty uczenia sie odnoszace sie do charakterystyki PRK
o kodzie UW (wykorzystanie wiedzy) nie uwzgledniajg formutowania i rozwigzywania
probleméw oraz wykonywania zadan typowych dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studidw, co jest wymogiem w przypadku studiéw o charakterze praktycznym.
Efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji,
poniewaz w odniesieniu do charakterystyki PRK o kodzie WG nie okreslajg gtebi, czyli
zaawansowanego stopnia znajomosci faktow, obiektdw i zjawisk oraz dotyczgcych ich metod
i teorii wyjasniajacych ztozone zaleznosci miedzy nimi. Przyktadem jest efekt “(Absolwent zna
i rozumie) podstawowg wiedze o budowie i funkcjach jezyka jako systemu, podstawowg
terminologie z zakresu filologii i jej subdyscyplin oraz prawidtowo stosuje ja w podejmowanych
dziataniach praktycznych”.

Ogolne zatozone dla kierunku w omawianej grupie efekty uczenia sie nie sg w petni specyficzne
dla kierunku, bo odnosza nie do niewskazanych z nazwy dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
aw zakresie praktycznych zastosowan wiedzy i ksztattowania praktycznych umiejetnosci
zawodowych nie definiujg wiasciwych dla kierunku obszaréw dziatalnosci zawodowej, a tym
samym nie opisujg umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

,Sumaryczny zbiér efektdéw uczenia sie | stopnia kierunku Filologia — profil praktyczny, zgodnych
ze Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji dla kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy
Kwalifikacji” (punkt 3.4. programu studiow).

Ta grupa efektdow uczenia sie ma charakter docelowy i stanowi opis ogdlnych efektéw uczenia
sie, ktory uszczegdtowiany jest na poziomie zajec i grup zajeé. Efekty te powielajg i uwypuklajag
nieprawidtowosci zdiagnozowane w punktach 1 2.

Powigzane z charakterystyka kodzie WG efekty uczenia sie stanowig opis wiedzy w dyscyplinach
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany oraz
w innych dyscyplinach naukowych: historii, nauk o kulturze i religii, nauk o polityce, filozofii
i nauk socjologicznych, do ktdrych kierunek nie zostat przyporzgdkowany i ktére odgrywaja
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subsydiarng, kontekstowg role w koncepcji ksztatcenia wtasciwg dla charakterystyki o kodzie WK
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Powigzany z charakterystykg o kodzie WG efekt W1: student ,, ma
wiedze w zakresie praktycznej znajomosci jezyka kierunkowego, obejmujacg wszystkie
sprawnosci jezykowe (mdwienie, czytanie, pisanie, stuchanie), gramatyke jezyka kierunkowego
(morfologie i sktadnie), fonetyke, a takze stuzgcy ich opisowi metajezyk” czesciowo dotyczy
wiedzy w dyscyplinie naukowej jezykoznawstwo, a cze$ciowo wiedzy jezykowej o tym jak moéwic,
czytac, pisaé i stuchaé, co jest konsekwencjg przyjetej w koncepcji ksztatcenia identyfikacji
kompetencji jezykowych z jezykoznawczymi. Efekty uczenia sie zaktadajg osiggniecie przez
studentéw wiedzy w zakresie akwizycji jezyka, choé koncepcja ksztatcenia nie przewiduje
przygotowania do zawodu instruktora lub nauczyciela jezykéw obcych, jednoczesnie nie
zaktadajg one wiedzy w odniesieniu do translatologii, cho¢ zawdd ttumacza jest jedynym, na
ktéry wprost wskazuje koncepcja ksztatcenia. Co prawda efekt W07 wskazuje na wiedze
zorientowang na zastosowanie praktyczne w prowadzone] dziatalnosci zawodowej, ale nie
okresla rodzajéw tej dziatalnosci, a do tego wskazuje na dziatalnos$¢ kulturalng i medialng, cho¢
w koncepcji ksztatcenia Uczelnia wskazuje na zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistéw
w branzy turystycznej, handlowej, spedycyjno-logistycznej, marketingowej, ttumaczeniowej
oraz biurowej. Takze efekty uczenia sie w kategorii umiejetnosci i kompetencji spotecznych nie
odpowiadajg koncepcji ksztatcenia, bo nie opisujg specyficznych dla kierunku umiejetnosci
praktycznych (z wyjgtkiem ttumaczenia tekstodw) i kompetenc;ji spotecznych, ograniczajac sie np.
do zwrotu ,witasciwe dla kierunku srodowisko zawodowe”.

Odnoszgce sie do dyscyplin naukowych jezykoznawstwo i literaturoznawstwo efekty uczenia sie
nie sg w petni zgodne z wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, poniewaz nie okreslaja
gtebi, czyli wymaganego charakterystyka o kodzie WG zaawansowanego stopnia znajomosci
faktow, obiektow i zjawisk oraz dotyczacych ich metod i teorii wyjasniajacych ztozone zaleznosci
miedzy nimi. Problem ten zauwazalny jest rowniez w efektach sformutowanych dla zaje¢. Na
przyktad, w przypadku wstepu do jezykoznawstwa, efekt EKP3: ,Ma podstawowg wiedze
0 najwazniejszych nurtach i teoriach antropologicznych i filozoficznych powigzanych
z jezykoznawstwem” odnosi sie do efektu kierunkowego K1P_W06: ,ma podstawowg wiedze
o najwazniejszych nurtach filozoficznych/socjologicznych i ich przedstawicielach”, ktéry jednak
opatrzony zostat kodem WG, a wiec powinien okresla¢ wiedze zaawansowang, cho¢ do filozofii
kierunek nie zostat przyporzagdkowany.

Efekty uczenia sie dotyczace wiedzy o technologiach informacyjnych i zasadach wtfasnosci
ochrony intelektualnej zostaty powigzane jednoczesnie z charakterystykami PRK o kodach WG
i WK. Wiedza ta nie stanowi teoretycznych podstaw ocenianego kierunku, a powigzanie jej
z jednoczesnie ze wskazanymi charakterystykami prowadzi do paradoksu, w ktérym sg one
kontekstem dla samych siebie, poniewaz charakterystyka WK dotyczy wiedzy kontekstowej dla
dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek.

Wigzanie pojedynczych efektdw uczenia sie jednoczesnie z kilkoma charakterystykami PRK
dotyczy ponadto prawie wszystkich efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci i kilku
w kategorii kompetencje spoteczne. Zakresy charakterystyk PRK sg rozdzielne i w zasadzie nie
jest mozliwe, by pojedynczy efekt uszczegdtowit do specyfiki kierunku jednoczesnie kilka
ogoélnych opiséw. Na przyktad, efekt U02 (student ,prawidtowo przeprowadza analize
problemdéw badawczych i dokonuje ich prezentacji”) powigzany jest jednoczenie ze wszystkimi
charakterystykami PRK w kategorii umiejetnosci, stanowigc ich daleko idgce uogdlnienie
z pominieciem takich umiejetnosci jak umiejetnos¢ brania udziatu u w debacie, postugiwania sie
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jezykiem obcym na wilasciwym poziomie ESOKJ, planowania i organizowania pracy
indywidualnej i w zespole czy samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie
przez cate zycie. Oceniany zestaw efektdw uczenia sie jednoczesnie w ogdle nie okresla poziomu
biegtosci jezykowej wg ESOKIJ dla jezyka specjalnosci — angielskiego lub niemieckiego, wskazujgc
tylko na poziom biegtosci dla drugiego jezyka.

Ze wzgledu na brak specyficznosci efektéw uczenia sie w odniesieniu do domysinych obszaréw
zawodowego rynku pracy, do ktérego przygotowuje kierunek ogdlne zatozone dla niego efekty
uczenia sie nie sg tez zrozumiate. Nie wiadomo bowiem co to sg np. ,obszary wymagajgce biegtej
znajomosci jezyka kierunkowego” lub co do zasady nieprzewidywalna , wykonywana przez
siebie dziatalnos¢ zawodowa”, w zakresie ktérej student ma identyfikowac i rozstrzyga¢ m.in.
dylematy etyczne. Tego typu zwroty podlegajg roznym interpretacjom i kazdy odbiorca efektow
uczenia sie: kandydat, student lub pracodawca bedzie je rozumiat np. zgodnie ze swoimi
oczekiwaniami, a nie zgodnie z zatozeniami Uczelni. Zatozone dla kierunku ogdlne efekty uczenia
sie sg tez niezrozumiate ze wzgledu na przyjety trdjstopniowy podziat. W zasadzie
scharakteryzowane w punktach 1 i 2 efekty uczenia sie wprowadzajg jedynie dezorientacje
odbiorcy niczego nie wnoszac do programu studiéw. Zdiagnozowane w odniesieniu do nich
nieprawidtowosci wykazaty, ze nie sprawdzity sie one takie jako ewentualne narzedzie
zapewnienia spoéjnosci zaktadanych dla kierunku ogélnych efektdw uczenia sie
z charakterystykami Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Wiekszos¢ powyzej zdiagnozowanych nieprawidtowosci przenosi sie na efekty uczenia sie
zatozone dla poszczegdlnych zajeé, przy czym dla czesci zajeé, w zwigzku z brakiem sylabusoéw,
w ogodle te efekty nie zostaty sformutowane. Dla ocenianego programu studiow dotyczy to zajec
zaplanowanych w semestrach 4-6. W przypadku wczesniejszych cykli ksztatcenia dotyczy to
semestrow 2-6 (2020/2021) oraz 6 (2019/2020). Powszechng praktyka jest wigzanie
pojedynczego efektu uczenia sie dla zaje¢ z kilkoma efektami ogdlnymi, co niejednokrotnie
skutkuje ich uogdlnieniem, a nie uszczegétowieniem. Kolejng nieprawidtowoscig jest
formutowanie tozsamych efektéw dla rdéinych zaje¢, czego przyktadem s3g efekty dla
zintegrowanych sprawnosci jezykowych | i zintegrowanych sprawnosci jezykowych Il. Podawanie
tych samych efektow dla zajeé, ktdre realizowane sg odpowiednio w semestrze 1 i semestrze 2
prowadzi do tego, ze studenci ponownie osiggajg efekty uczenia sie, ktérych osiggniecie maja
juz potwierdzone oceng w semestrze wczesniejszym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie dyscyplinach jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, ale procentowy udziat tych
dyscyplin w wyniku utozsamiania kompetencji jezykoznawczych z jezykowymi nie jest witasciwy.
Koncepcja ksztatcenia nie okreslajgc zakresu dziatalnosci zawodowej, do ktdérej przygotowuje kierunek
nie uwzglednia poza zawodem ttumacza postepu w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla
kierunku, jest ona pozornie zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy, bo obiecujgc kandydatom na studia i studentom mozliwosci
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zatrudnienia w wielu zawodach i branzach nie zaktada wyposazenia ich we wiasciwe dla tych zawodoéw
i branz kompetencje, traktujgc znajomos¢ jezyka obcego jako wystarczajgcg do podjecia dowolnej
pracy zawodowej. Jednoczenie koncepcja ksztatcenia nie wskazuje precyzyjnie na poziom biegtosci
jezykowej wg ESOKJ, ktéry osiggng absolwenci kierunku.

Efekty uczenia sie nie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, poniewaz zaktadajg, ze studenci osiggng w zaawansowanym stopniu
wiedze o wybranych faktach, obiektach i zjawiskach oraz dotyczgcych ich metodach i teoriach
wyjasniajacych ztozone zaleznosci miedzy nimi w dyscyplinach naukowych historia, nauki o kulturze
i religii, nauki o polityce, filozofia i nauki socjologiczne, do ktérych kierunek nie zostat
przyporzadkowany. Efekty uczenia sie nie uwzgledniajg takze w petni wykorzystania praktycznego
zastosowania wiedzy w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo w dziatalnosci zawodowe;j
zwigzanej z kierunkiem, praktycznych umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnos$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku. Troistos¢ efektdw uczenia sie skutkuje
tym, Zze sg one niezrozumiate i opisujg rézne zakresy kompetencji studentdw, np. jeden zestaw efektéow
uczenia okresla poziom biegtosci jezykowej wg ESOKJ dla dwéch jezykdw nauczanych na kierunku,
a inny tylko dla jednego z tych jezykéw. Nie zostaty sformutowane szczegétowe efekty uczenia sie dla
wszystkich zaje¢ w poszczegdlnych cyklach ksztatcenia. Sformutowane efekty uczenia sie dla zajec
obcigzone sg wieloma wadami, np. uogdlniaj tzw. kierunkowe efekty uczenia sie lub sg identyczne dla
roznych zajeé, nie przewidujac zréznicowania i progresu kompetencji osigganych przez studentow. Tak
wiec zarowno ogdlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie, jak i efekty szczegétowe zatozone dla
poszczegdlnych zaje¢ nie opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny ipozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez
studentéw.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1)
niejasnej koncepcji ksztatcenia; 2) niewtasciwych proporcji w przyporzadkowaniu kierunku do
dyscyplin naukowych; 3) niezrozumiatego troistego sposobu sformutowania ogélnych zatozonych dla
kierunku efektow uczenia sie; 4) braku zwigzku miedzy efektami uczenia sie a koncepcja ksztatcenia,
w tym przyporzagdkowaniem kierunku do dyscyplin naukowych; 5) niepetnego powigzania efektow
uczenia sie z charakterystykami na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji, w tym w szczegdlnosci
w odniesieniu do poziomu zaawansowania kompetencji oraz w zakresie profilu praktycznego 6) braku
specyficznych szczegétowych efektéw uczenia sie dla zaje¢ w petnym cyklu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Precyzyjne okreslenie w koncepcji ksztatcenia zawoddw, do ktérych przygotowuje kierunek
oraz zaktadanego poziomu kompetencji jezykowych wg ESOKJ.

2. Korekta procentowego przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych w sposéb
uwzgledniajacy rozrdznienie miedzy wiedzg jezykowsq a wiedzg jezykoznawcza.

3. Rezygnacja z formutowania w programie studiéw trzech wersji opiséw ogdlnych zatozonych
dla kierunku efektéw uczenia sie.
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4. Sformutowanie zatozonych dla kierunku ogdlnych efektéw uczenia sie w sposéb specyficzny,
uwzgledniajacy koncepcje ksztatcenia, w tym przyporzagdkowanie kierunku do dyscyplin
naukowych.

5. Sformutowanie zatozonych dla kierunku ogdlnych efektéw uczenia sie zgodnie zakresem
poszczegdlnych charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji, z uwzglednieniem zakresu i gtebi
pespektywy poznawczej wtasciwych dla 6. poziomu PRK w odniesieniu do dyscyplin
naukowych, do ktérych zostat przyporzgdkowany kierunek z uwzglednieniem w szczegélnosci
charakterystyk dedykowanych profilowi praktycznemu.

6. Sformutowanie dla petnych cykli ksztatcenia efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych zajeé
uszczegobtowiajgcych ogdlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie.

7. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Dokument o nazwie program studidw, ktdry obowigzuje od roku akademickiego 2021/2022 nie
obejmuje opisu tresci programowych, a karty zaje¢ dla ocenianego programu studiow okreslajgce
szczegbtowe tresci programowe przygotowane sg tylko dla pierwszego semestru studiow i nie s3
kompletne. W przypadku wczesniejszych cykli ksztatcenia nie okreslono tresci programowych dla zajec
w semestrach 4-6 (2020/2021) oraz 6 (2019/2020). Stanowi to naruszenie wymagan okreslonych w § 3
ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 661).

Jak wynika z harmonogramu realizacji programu studiéw, ksztatcenie na kierunku filologia zawiera,
w grupach zaje¢ obowigzkowych, tresci z zakresu ksztatcenia ogoélnego (np. technologia informacyjna
czy ochrona wtasnosci intelektualnej), ksztatcenia w obszarze nauk humanistycznych, ekonomicznych
i spotecznych (np. filozofia/socjologia), praktycznej nauki jezyka, realioznawstwa (historia, kultura),
literatury i wiedzy o jezyku i komunikacji. Przygotowanie zawodowe, w zatozeniu Uczelni zapewnione
jest przez realizacje ksztatcenia w obrebie grupy zajec specjalizacyjnych (grupa ttumaczeniowa, grupa
z jezykiem hiszpanskim, grupa z jezykiem szwedzkim).

Zawarte w sylabusach tresci programowe dla kierunku zostaty sformutowane jako lista zagadnien
realizowanych po kolei podczas danych zaje¢. Na przyktad, tresci programowe dla zaje¢ zintegrowane
sprawnosci jezykowe | (filologia germarska) stanowi zbiér tematdw, takich jak: kultura, podrézowanie
i zabytki w miescie, sport, czas wolny teraz i w przesztosci. Problem ten dotyczy réwniez innych zajec
poza grupg zajec¢ praktyczna nauka jezyka. W karcie kursu wstep do jezykoznawstwa (filologia
germariska) tresci programowe ujete zostaty jako zbidr zagadnien teoretycznych, przyktadowo:
jezykoznawstwo jako dyscyplina naukowa, fonetyka i fonologia, semantyka, stowotwdrstwo,
wspotczesne teorie lingwistyczne czy typologia jezykdw. W przypadku czesci zaje¢ informacje majgce
tworzy¢ tresci programowe zostaty ograniczone do elementéw zwigzanych z wiedzg, pomijajgc tresci
zwigzane z kategoriami umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Dobor tresci programowych dla kurséw, ktérych sylabusy zostaty udostepnione nie zawsze umozliwia
osiggniecie zaktadanych dla poszczegdlnych zajec efektdw uczenia sie. Na przyktad, w przypadku zajec
wstep do jezykoznawstwa wsrdd tresci programowych znajdujg sie: przedmiot jezykoznawstwa
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i poziomy analizy jezykowe]. Realizacja tych tresci ma prowadzi¢ do osiggniecia efektu EKP1 (,Ma
wiedze w zakresie poziomdéw analizy jezykowej, a takze zna stuzacy ich opisowi metajezyk”), ktory
z kolei powigzany jest z efektem kierunkowym K1P_WO01, w zgodnie z ktérym student ,ma wiedze
w zakresie praktycznej znajomosci jezyka kierunkowego, obejmujgcag wszystkie sprawnosci jezykowe
(mdéwienie, czytanie, pisanie, stuchanie), gramatyke jezyka kierunkowego (morfologie i sktadnie),
fonetyke, a takze stuzacy ich opisowi metajezyk”. Powigzanie powyziszych tresci z przytoczonym
efektem kierunkowym jest co najwyzej w pewnym stopniu prawidtowe, jako, ze efekt ten dotyczy
przede wszystkim wiedzy i umiejetnosci jezykowych z zakresu jezyka kierunkowego.

Tresci programowe dla kierunku nie w petni uwzgledniajg aktualny stan praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. W szczegdlnosci
w przypadku grup zaje¢ specjalizacyjnych jezyk hiszpanski oraz jezyk szwedzki, wyraine jest
niewystarczajgce odniesienie tresci ksztatcenia do typow zadan, ktére w kontekscie zawodowym
wykonywac¢ bedg absolwenci. Tresci odnoszace sie do dziatalnosci zawodowej zostaty uwzglednione
jedynie w jednym kursie w kazdej z tych grup zaje¢ (translatorium). Obejmujg one rdézne zagadnienia
zaleznie od wybranej $ciezki: zyciorys, list motywacyjny, list oficjalny, reklamacja (w przypadku grupy
zajec jezyk hiszparniski) oraz zadania z przektadu na bazie tekstow uzytkowych: umow, kwestionariuszy,
pism instytucji panstwowych, instrukcji, ulotek, reklam, tekstow medycznych, tekstéw turystycznych,
a takze z przektadu tekstow literackich (w przypadku grupy zajeé jezyk szwedzki). Tresci te nie odnoszg
sie w sposdb oczywisty do obszaréw dziatalnosci zawodowej dla specjalizacji z jezykiem hiszpariskim
oraz z jezykiem szwedzkim, poniewaz nie zostaty one jasno sprecyzowane w przypadku tych dwdch
grup. Jednoczesnie odnoszg sie do wykonywania zadan zawodowych w zakresie ttumaczen, co zostato
wskazane jako docelowy obszar zawodowy dla absolwentéw specjalizacji ttumaczeniowej. Ponadto,
tresci programowe dla specjalizacji z jezykiem hiszpariskim oraz jezykiem szwedzkim nie sg nawet
w petni reprezentatywne dla zadan wykonywanych w dziatalnosci zawodowej ttumacza, poniewaz nie
odnoszg sie do réznorodnosci sytuacji zawodowych typowych dla wykonywania ttumaczen (praca
z typami tekstow nie wymienionych w tresciach programowych czy tez wykonywanie ttumaczen
ustnych).

Poniewaz nie okreslono tresci programowych wszystkich zaje¢ na kierunku filologia tresci te nie sg
kompleksowe i nie zapewniajg osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Czas trwania studidw oraz nakfad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidw zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektdow uczenia sie. Przypisanie punktéow ECTS do
zaje¢ i grup zaje¢ w planie studidow nie budzi zastrzezen z wyjgtkiem zaje¢ stuzgcych ksztatceniu
kompetencji jezykowych w zakresie drugiego jezyka na specjalizacji ttumaczeniowej o czym ponizej.
W programie studidw wskazano, iz studenci uzyskujg w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 137 punktéw ECTS z catej
puli 218 punktéw ECTS przewidzianych do realizacji planem studiéw, zaréwno stacjonarnych jak
i niestacjonarnych. Liczba ta w odniesieniu do studidw jest zgodna z wymaganiami ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), i jest
wskaznikiem zapewniajacym osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, jednak w przypadku
studidw niestacjonarnych jest nierealna, poniewaz liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i studentéw na studiach niestacjonarnych jest znaczgco nizsza niz na studiach
stacjonarnych. Rekomenduje sie urealnienie liczby punktéw ECTS przypisanych do zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw na studiach niestacjonarnych.
Sekwencja zaje¢ na kierunku filologia zaktada rozwijanie kompetencji w zakresie jezyka kierunkowego
(angielski lub niemiecki) przez caty okres trwania studiéw, a wiec od pierwszego do szdstego semestru

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 15



studidw. Jednoczednie, poczawszy od semestru pierwszego wprowadzane s3g zajecia powigzane
z dyscypling wiodaca (grupy zaje¢ wiedza o jezyku i komunikacji). Taka sekwencja zajec nie jest w petni
prawidtowa biorgc pod uwage wstepny poziom biegtosci jezykowej kandydatéw i prognozowany
wzrost kompetencji jezykowej dla studentéw (studenci rozpoczynajg studia z poziomem minimalnym
B1, zmierzajgc do poziomu B2, maksymalnie B2+ w skali ESOKJ pod koniec pierwszego roku studiow),
a takze wymagania wstepne sprecyzowane w sylabusach niektérych zajeé jezykoznawczych (np. wstep
do jezykoznawstwa, semestr 1, czy akwizycja, semestr 2), ktdre mdwig o znajomosci jezyka na
poziomie B1. Kompetencje jezykowe na tym poziomie nie pozwalajg na zrozumienie tresci zawartych
w sylabusach tych zajeé, a tym samym uniemozliwiajg osiggniecie w petni efektéw powigzanych
z dyscypling jezykoznawstwo. Rekomenduje sie zatem zmiane sekwencji zaje¢ zawartych w programie
studidw tak, aby umozliwi¢ wszystkim studentom, réwniez zaczynajgcym studia z minimalng wiedzg
jezykowa na poziomie B1, osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie w zakresie jezykoznawstwa.

W harmonogramie studidw znalazty sie nastepujace formy zajeé: wyktady (435h na studiach
stacjonarnych i 259h na studiach niestacjonarnych), konwersatoria (1620h na studiach stacjonarnych
i 981 na studiach niestacjonarnych) oraz seminaria (60h na studiach stacjonarnych i 36 na studiach
niestacjonarnych). Udziat procentowy wyktadow w catkowitej liczbie realizowanych godzin zajec
maleje z kazdym semestrem do 36% do 9,5% dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Proporcje
form zajeé podane powyzej pokazujg, ze na kierunku dominujg zajecia sprzyjajgce aktywnej postawie
studenta, jednak przyjmujg one w wiekszosci forme konwersatoriow. Rekomenduje sie wprowadzenie
wiekszego zréinicowania form zaje¢ zaktadajgcych aktywne uczestnictwo studentéw (np.
laboratoridow, warsztatow), w szczegdlnosci w przypadku zajec z zakresu praktycznej nauki jezyka oraz
zajec rozwijajacych umiejetnosci zawodowe.

Program studiow umozliwia wybodr zajeé, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidéw na danym poziomie. Grupy zajec
wybieralnych przewidziane w programie studiow to grupy specjalizacyjne, realizowane w semestrach
[1I-VI oraz grupy zajec¢ do wyboru, realizowane w IV i V semestrze studidéw.

Program studidw formalnie obejmuje zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne w wymaganym
wymiarze punktéw ECTS, lecz zajecia zaliczone do puli zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie
w kazdym przypadku majg aplikacyjny charakter i nie przygotowuja studentéw do wykonywania
czynnosci w sytuacjach zawodowych. Zajecia te rdwniez nie sg prowadzone w warunkach witasciwych
dla sprecyzowanego dla kierunku zakresu dziatalnosci zawodowe]j (ttumaczenia). Do grupy zajec
praktycznych nie mozna zaliczy¢ nastepujgcych zajeé i grup zajeé:

Zajecia obowigzkowe:

1. praktyczna nauka jezyka (81 ECTS) — jak wynika z analizy tresci programowych, jak réwniez
efektdw uczenia sie sformutowanych dla zaje¢ z PNJ, kursy te majg na celu rozwijanie
kompetencji jezykowych studentdw w obrebie sprawnosci jezykowych (moéwienie, pisanie,
czytanie, stuchanie), a takze podsystemow jezyka (gramatyka, leksyka, wymowa). Wynikajace
z tradycji akademickiej samo uzycie przymiotnika ,praktyczna” w przypadku praktycznej nauki
jezyka obcego nie oznacza, ze zajecia te zapewniajg wykonywanie przez studentéw czynnosci
powigzanych z przysztg sciezkg zawodowa w adekwatnych warunkach. Podczas tych zajec
ksztattowane sg bowiem przede wszystkim ogdlne umiejetnosci jezykowe, np.: pisanie,
czytanie, interakcja czy mediacja i powigzane z nimi kompetencje, np. zdolno$¢ do
dokonywania samooceny, wykorzystania technik samodzielnej pracy nad jezykiem,
korzystania ze zrédet informacji, w tym réwniez przy pomocy technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Kompetencje te wynikajg wprost z Europejskiego Opisu Ksztatcenia
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Jezykowego, ktéry stanowi ogdlng rame dla ksztatcenia jezykowego, ktéra nie jest powigzana
z praktycznym profilem studidw i kierunkiem studidow. Analiza tekstu czy tez poprawne
postugiwanie sie strukturami jezyka obcego nie sg praktycznymi umiejetnosciami
zawodowymi, lecz kompetencjami ogdlnymi, na ktérych dopiero moga by¢ budowane
umiejetnosci specjalistyczne, w tym powigzane z danym zawodem.

Grupa zaje¢ dla specjalizacji ttumaczeniowej:

2. jezyk angielski/niemiecki w mediach (2 ECTS)
3. jezyk obcy nowozytny (8 ECTS)
Grupa zajec dla specjalizacji jezyk hiszparski:
4. PNJH I, I, I, 1V (tacznie 26 ECTS)
5. gramatyka jezyka hiszpariskiego (2 ECTS)
6. historia i kultura Hiszpanii (2 ECTS)
Grupa zaje¢ dla specjalizacji jezyk szwedzki:
7. PNJSZ I, 1, 1, IV (facznie 26 ECTS)
8. gramatyka jezyka szwedzkiego (2 ECTS)
9.  historia i kultura Szwecji (2 ECTS)
Seminaria:

10. seminarium dyplomowe (20 ECTS) — seminaria dyplomowe na kierunku filologia nie
przygotowujg studentdw do pisania prac dotyczacych zagadnien praktycznych; prace te
stanowig opracowania zagadnien naukowych w zakresie badan podstawowych (nie w zakresie
badan aplikacyjnych czy prac rozwojowych).

Wytaczenie powyzszych zaje¢ z puli zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne skutkuje
niespetnieniem wymagan formalnych okreslonych stosownymi przepisami.

Plan studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w ramach jezyka specjalnosci
(angielski/niemiecki) do poziomu C1, oraz drugiego jezyka do poziomu B2 wedtug ESOKIJ. Jesli chodzi
o ksztatcenie w zakresie drugiego jezyka (realizowanego jako lektorat z jezyka hiszpanskiego lub
szwedzkiego dla specjalizacji ttumaczeniowej), nie jest mozliwe osiggniecie przez studentéw poziomu
B2 zatozonego w efektach uczenia sie dla kierunku. Zajeciom tym przypisanych zostato bowiem tylko
8 punktéw ECTS i 120 godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw, podczas
gdy wytyczne ESOKJ mdwig o tym, ze progres od poziomu O do poziomu B2 wymaga co najmniej 500
godzin naktadu pracy ucznia/studenta, co odpowiada co najmniej 16 punktom ECTS. Obserwacja ta
zostata potwierdzona przez Uczelnie, ktéra przyznaje, iz tylko niektorzy studenci specjalnosci
translatorycznej osiggajg zaktadany w efektach uczenia sie poziom drugiego jezyka.

Plan studiéw obejmuje dwa kursy z zakresu nauk spotecznych: socjologia (zajecia do wyboru sposréd
filozofii i socjologii, 2 ECTS) oraz podstawy ekonomii (zajecia obowigzkowe, 2 ECTS). Oznacza to, ze
wymaog zapewnienia studentom kierunku z dziedziny nauk humanistycznych realizacji co najmniej 5
ECTS w ramach zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych nie zostat spetniony. Filozofia jest dyscypling
naukowg w dziedzinie nauk humanistycznych.

Program studiéw nie obejmuje zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Stosowane metody ksztatcenia wymienione w sylabusach zaje¢ nie sg wystarczajgco zréznicowane
i specyficzne dla formy zaje¢. O ile w przypadku niektdrych wyktadéw studenci majg mozliwosé
aktywnego uczestnictwa w dyskus;ji, a takze korzystania z prezentacji multimedialnych, w przypadku
wiekszosci konwersatoriow metody ksztatcenia nie sg réznorodne. Problem ten jest szczegdlnie
zauwazalny w przypadku konwersatoridow z zakresu praktycznej nauki jezyka, gdzie metody ksztatcenia

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



ograniczajg sie do wykorzystania elementéw wyktaddw, mini-wyktaddw teoretycznych czy éwiczen
jezykowych, a wiec metod, ktére nie angazujg studentéw i nie odpowiadajg do korica formie zajec.
Podczas zaje¢ z praktycznej nauki jezyka wykorzystywane sg nowoczesne srodki i narzedzia, np.
platforma e-learningowa, multimedialny kurs do nauki wymowy, materiaty autentyczne, nagrania
wiasne studentow czy aplikacje do e-podrecznikéw. Jednoczesnie, nalezy zauwazyé, ze metody
ksztatcenia stosowane podczas zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, majgcych rozwijaé
umiejetnosci zawodowe nie sg specyficzne i charakteryzujg sie bardzo matym zréznicowaniem, a tym
samym nie zapewniajg studentom odpowiedniego przygotowania do wykonywania zadan typowych
dla obszarow zawodowego rynku pracy (dla niektérych zaje¢ metody ksztatcenia nie zostaty podane).
Stosowane metody ksztatcenia tylko czesciowo stymulujg studentdw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie. Rekomenduje sie w zwigzku z powyzszym wieksze zréznicowanie
metod ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wprowadzenia metod aktywizujgcych oraz metod
zapewniajgcych przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, przy zachowaniu nowoczesnych,
atrakcyjnych $rodkéw i narzedzi dydaktycznych.

Na kierunku filologia z semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 i przez wiekszo$¢ roku
akademickiego 2020/2021 realizowano zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Zwigzane byto to z zawieszeniem zajec stacjonarnych z powodu pandemii Covid-19 i nie
wynikato z zatozeA programowych kierunku. Zajecia realizowane byly zaréwno w trybie
synchronicznym, jak i asynchronicznym przy wykorzystaniu narzedzi komunikacji cyfrowej. Jak wynika
z sylabuséw zaje¢ prowadzonych w trybie zdalnym wymuszonym przez lockdown, w wiekszosci
przypadkéw sposdb ich prowadzenia dostosowany zostat do nowych warunkéw, o czym Swiadczy
uwzglednienie wsrdd metod i narzedzi pracy réznych narzedzi z zakresu technologii informacyjno-
komputerowych, a studenci mieli zapewnione materiaty dydaktyczne w formie cyfrowej.

Stosowane metody ksztatcenia, mimo swego niewielkiego zrdznicowania, zapewniajg mozliwos¢
opanowania jezyka specjalnosci na poziomie C1, a jezyka drugiego na poziomie B2.

Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie ich do zréznicowanych potrzeb studentéw,
w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami, np. poprzez wydtuzenie czasu na wykonanie ¢wiczen
i umozliwienie wsparcia asystentéw podczas zaje¢ (np. w sporzgdzaniu notatek).

Praktyki zawodowe odbywaja sie trzech etapach, dla ktdérych nie zostaty sformutowane specyficzne dla
specjalizacji i etapu praktyki efekty uczenia sie. Liczba i zakres zatozonych dla praktyk efektéw uczenia
sie powoduje, ze czas przeznaczony w programie studiow na te forme zaje¢ nie jest efektywnie
wykorzystywany przede wszystkim dla ksztattowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych
wiasciwych dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem. Katalog siedmiu, generycznie
sformutowanych efektow uczenia sie, dotyczacych umiejetnosci w zakresie podnoszenia kompetencji
jezykowych, operowania programami komputerowymi, wykorzystywania nieokreslonych stownikéw
i baz danych nie jest specyficzny dla ksztatcenia kompetencji ttumaczeniowych. Studenci trzykrotnie
0siggajg te same efekty uczenia sie za co sg trzykrotnie oceniani, a z zatozenia, komplet efektéow
0siggaja juz po zaliczeniu pierwszego etapu praktyki.

Podobnie jak efekty uczenia sie, takze tresci programowe nie sg zréznicowane w powigzaniu ze
specjalizacjami i kolejnymi etapami praktyk. Tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia zatozonych
dla praktyk zawodowych efektéw uczenia sie, bo np. nie obejmujg podnoszenia kompetencji
jezykowych umozliwiajgcych osiggniecie efektu ,,opanowat znajomos¢ jezyka obcego kierunkowego
w stopniu Sredniozaawansowanym” i obejmujg czynnosci, do ktdrych studenci nie sg przygotowywani
na zadnym etapie ksztatcenia podczas zaje¢ prowadzonych w uczelni, np. przygotowywanie oferty
turystycznej, pilotowanie wycieczek (mimo, ze studenci nie majg stosownych uprawnien) lub petnienie
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funkcji rezydenta, kontakty z mediami, obstuge konferencji i in., podczas gdy student nie zyskuje
kompetencji do takiego zakresu prac realizujgc program studiéw.

Praktyki zawodowe trwajg 6 miesiecy w wymiarze 960 godzin lekcyjnych, ktédrym przypisano tacznie 38
punktéw ECTS, co spetnia odpowiednie wymogi formalne. Sposdb rozplanowania praktyk nie jest
jednak powigzany z progresem jezykowych i zawodowych kompetencji studentdw. Na przyktad,
pierwszy etap praktyk rozpoczyna sie od pierwszego dnia semestru 2, a moze zakonczy¢ sie w trakcie
2 lub 3 semestru.

Liczba miejsc praktyk jest wystarczajgca w odniesieniu do liczby studentdw na kierunku, jednak ich
dobdr nie jest w petni prawidtowy. Miejsca, gdzie praktyka moze byé realizowana to praktycznie
wszystkie mozliwe branze ustugowe i produkcyjne funkcjonujace na rynku, a do pracy w nich student
nie zyskuje przygotowania w wyniku realizacji programu studiéw. S3 to np. szkoty jezykowe, instytucje
oswiatowe, organizacje administracji rzadowej i in. Katalog miejsc odbywania praktyk zostat wiec
wadliwie skonstruowany, nieadekwatnie do efektow uczenia sie osigganych na kierunku.

Zakres dziatalnosci wielu podmiotdow nie jest wystarczajgcy do osiggania efektdw uczenia sie
przewidzianych dla praktyk np. “opanowat znajomos¢ jezyka obcego kierunkowego w stopniu
Sredniozaawansowanym i wie, jak stosowac posiadang wiedze i umiejetnosci w praktyce” albo
“posiada podstawowg wiedze z zakresu dziania i obstugi sprzetu informatycznego oraz narzedszi
informatycznych i baz danych”. Dokumentacja praktyk potwierdza, ze studenci nie realizujg petnego
programu praktyk, wykonujac tylko czesé zaplanowanych w nim czynnosci.

Uczelnia nie gwarantuje wszystkim studentom mozliwosci odbywania praktyki w typowych zaktadach
pracy i instytucjach zatrudniajacych ttumaczy, czyli np. w biurach ttumaczen, agencjach
ttumaczeniowych, agencjach lokalizacyjnych, komérkach organizacyjnych duzych przedsiebiorstw,
ktorych przedmiotem dziatalnosci sg ustugi ttumaczeniowe lub lokalizacyjne, w dziatach wsparcia
jezykowego, w firmach miedzynarodowych lub zagranicznych dziatajgcych na terenie RP.
Rekomenduje sie poszerzenie grona praktykodawcéw o zaktady pracy, ktérych przedmiotem
dziatalnosci lub dziatalnosci ich jednostek organizacyjnych sg ustugi jezykowe, w tym ttumaczeniowe
oraz takie, ktére wykorzystuja kompetencje zwigzane z ttumaczeniami w codziennej dziatalnosci
operacyjne;j.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
nie sg jasne. Zgodnie z sylabusem praktyk, stosowane sg dwie zasadnicze metody: karta oceny studenta
przez opiekuna praktyki oraz kontakt z opiekunem praktyki oraz praktykantem przed, w trakcie, a takze
po jej zakonczeniu - przez kierownika praktyki, a wg regulaminu praktyk dla kierunku wymienione s3:
karta oceny oraz sprawozdanie z realizacji zadan zawartych w harmonogramie praktyki. Rekomenduje
sie precyzyjne ustalenie wytycznych dotyczgcych metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentédw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk w programie studiéw. Uczelnia przyjeta
regulacje dotyczace organizacji i realizacji praktyk studenckich w okresie pandemii. Analogiczne uwagi
dotyczg metod weryfikacji i oceny efektow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
a takze sposobdéw dokumentowania praktyki - obowigzujgcy w Uczelni dokument regulujacy
organizacje i realizacje praktyk w okresie pandemii nie okresla specyficznych narzedzi, ktdre
umozliwiatyby dostosowanie istniejgcych narzedzi i metod w formule zdalnej. Rekomenduje sie
okreslenie specyficznych narzedzi i metod, ktére umozliwig weryfikacje efektéw uczenia sie praktyki
w formie na odlegtos¢.

Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez zaktadowego opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie.
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Opiekunowie praktyk zawodowych w zaktadach pracy nie zawsze jednak posiadajg merytoryczne
kompetencje do oceny czy studenci osiggneli zaktadane dla praktyk efekty uczenia sie, co jest
konsekwencjg niewtfasciwie dobranych miejsc praktyk.
Lista placowek, z ktorymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie praktyk na kierunku filologia obejmuje 32
pozycje, w tym 8 szkdt dziatajgcych w systemie oswiaty. Praktyki odbywajg sie np. w szkotach
dziatajagcych w systemie oswiaty, mimo ze na kierunku studenci nie sg przygotowywani do
wykonywania zawodu nauczyciela jezykdw obcych, a jednoczesnie placowki te nie zapewniajg
osiggania efektéw uczenia sie przyjetych dla praktyk, jak réwniez nie umozliwiajg realizacji tresci
programowych odnoszacych sie np. do przygotowywania oferty turystycznej, pilotowania wycieczek
lub petnienia funkcji rezydenta.
W okresie pandemii Uczelnia realizowata praktyki w formie zaje¢ praktycznych ttumaczeniowych,
paradoksalnie wiec, w warunkach lockdownu, zakres merytoryczny praktyk bardziej odpowiadat
koncepcji ksztatcenia niz w praktyce w formule standardowe;j.
W Uczelni obowigzuje zaréwno ogdlnouczelniany dokument regulujacy procedure odbywania praktyk,
jak i regulamin stworzony dla dwdch kierunkéw: ocenianego — filologia na studiach | stopnia oraz
kierunku Il stopnia filologia angielska. Dokumenty okreslajg cele praktyk, a takze m.in. obowigzki
zaktadu pracy, miejsca praktyk, forme realizacji, sposoby dokumentowania i weryfikacji efektéw,
zadania studenta. Regulamin dla kierunku sygnalizuje réwniez osoby odpowiedzialne za nadzér
i koordynacje, nie precyzuje jednak ich zadan i odpowiedzialnosci. Dokument nie okresla:

— wymogdw stawianych opiekunom zaktadowym i kierownikowi uczelnianemu praktyk;

regut zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta;

— warunkow kwalifikowania na praktyke;

— regut przeprowadzania hospitacji praktyk;

— zakresu wspétpracy oséb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposobow

komunikowania sie.

Uczelnia przyjeta btedne zatozenie o mozliwosci zaliczenia studentom wykonywanej pracy zarobkowej
jako praktyki zawodowej i w konsekwencji uznanie efektdw uczenia sie osiggnietych w systemie
pozaformalnym. Narusza to dyspozycje norm ustawy, stanowigcej jednoznacznie, iz odmienne sposoby
osiagania i weryfikacji efektdw uczenia sie niz typowe, a zatem oparte na udziale studenta w zajeciach
ujetych w programie i planach studidw, zorganizowanych przez uczelnie oraz na weryfikacji jego
wysitku przez osobe prowadzacay zajecia, w trakcie tych zaje¢ oraz po ich zakonczeniu, mogg byc¢
stosowane przez uczelnie tylko na podstawie przepisdw szczegdlnych.
Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, cho¢ nie sg one wiasciwie dobrane dla kierunku.
W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca
nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce, nie kierujac sie jednak zadnymi, z gory okreslonymi
kryteriami jakoSciowymi.
Pogram praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentow. Studenci oceniajg odbyte przez siebie praktyki poprzez badania
ankietowe. Przyjete procedury nie skutkujg jednak doskonaleniem programu praktyk i jego realizacji,
poniewaz nie zdiagnozowaty nieprawidtowosci odnoszgcych sie do sformutowanie efektdw uczenia sie,
tresci programowych czy doboru miejsc praktyki i opiekunéw praktyk w zaktadach pracy.
Organizacja procesu ksztatcenia na kierunku w odniesieniu do rozplanowania zaje¢ jest zgodna
z zasadami higieny pracy, umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauke. Harmonogram sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej w roku akademickim
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2020/2021 w przypadku niektérych lat studiow i niektdrych specjalnosci nie zostat prawidtowo
ustalony pod wzgledem zasad higieny pracy, poniewaz zaplanowano wiecej niz jeden egzamin tego
samego dnia sesji lub tez egzaminy miaty miejsce w dniach bezposrednio po sobie nastepujacych (np.
zardwno w zimowej jak i letniej sesji egzaminacyjnej na 2 roku specjalnosci filologia germariska, studia
stacjonarne). Planowanie egzamindw w takim schemacie czasowym znaczgco utrudnia studentom
odpowiednie przygotowanie do nich, a tym samym uniemozliwia wtasciwg weryfikacje efektéw
uczenia sie i zapewnienie studentom wiarygodnej informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Okreslone w sylabusach zaje¢ tresci programowe odnoszg sie do niekompletnego zestawu objetych
programem studiéw zajec dla poszczegdlnych cykli ksztatcenia. Tym samym tresci programowe nie sg
kompleksowe, a w sytuacjach, gdy zostaty okreslone nie umozliwiajg osiggniecia ogdélnych zaktadanych
dla kierunku i poszczegélnych zajeé¢ efektdw uczenia sie, cho¢ harmonogram realizacji programu
studidow obejmuje zajecia w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo. Treséci programowe
dla kierunku nie w petni uwzgledniajg zastosowanie wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany i aktualnego stanu praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Liczba semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczba punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie z wyjatkiem
wymiaru zaje¢ w zakresie ksztattowania umiejetnosci postugiwania sie drugim jezykiem obcym na
specjalizacji translatorycznej. Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢
nie odpowiada praktycznemu profilowi studidw, poniewaz nie zostaty zapewnione w wymaganym
wymiarze i sposobie prowadzenia zaje¢ zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. Ponadto program
studidw nie zapewnia w wymaganym wymiarze zaje¢ w dziedzin nauk spotecznych.

Metody ksztatcenia, choé pozwalajg na osiggniecie zatozonych dla kierunku i poszczegdlnych zajeé
efektdw uczenia sie, nie sg jednak sg zorientowane na studentéw nie motywujac ich do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. W przypadku nielicznych zaje¢ umozliwiajg studentom
osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie przygotowania do dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wlasciwego dla kierunku.

Wymiar praktyk zawodowych spetnia wymagania formalne, jednak program praktyk zawodowych nie
zapewnia prawidtowej realizacji tych praktyk, poniewaz nie zostaty sformutowane dla kazdego etapu
praktyk efekty uczenia sie i tresci programowe uwzgledniajgce zréznicowania kompetencji wynikajgce
z prowadzonych specjalizacji oraz progresu kompetencji studentéw. Organizacja i nadzér nad realizacjg
praktyk, dobdr miejsc odbywania, a takze kompetencje opiekundw praktyk w zaktadach pracy nie
zapewniajg osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane
z przygotowaniem zawodowym. Uczelnia nie zapewnia witasciwych miejsc praktyk studentom,
a przyjete zasady nie zapewniajg wtasciwego doborowi miejsc praktyk i opiekundéw praktyk
w zaktadach pracy. Uczelnia dopuszcza takze mozliwos¢ zaliczenia studentom praktyki zawodowej na
podstawie wykonywanej pracy.
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie, natomiast organizacja sesji egzaminacyjnej nie jest zgodna z zasadami higieny
uczenia sie i nie umozliwia zgodnej z tymi zasadami weryfikacji efektdw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
braku tresci programowych dla petnych cykli ksztatcenia; 2) braku tresci programowych
uwzgledniajgcych zastosowania wiedzy z dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek
i uwzgledniajacych aktualny stan praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej oraz zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku; 3) braku w programie studiow w wymaganym wymiarze
i sposobie prowadzenia zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne; 4) niezapewnienia wymiaru
zajec ksztattujgcych umiejetnosci jezykowe w zakresie drugiego jezyka na specjalizacji translatorycznej
umozliwiajgcego osiggniecie przez studentéw zaktadanego poziomu ESOKIJ; 5) braku w programie
studidow zaje¢ w dziedzinie nauk spotecznych w wymaganym wymiarze punktow ECTS; 6) organizacji
praktyk zawodowych, 7) organizacji sesji egzaminacyjnej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie tresci programowych dla petnych cykli ksztatcenia zapewniajacych osiaggniecie
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

2. Zapewnienie tresci programowych uwzgledniajgcych zastosowanie wiedzy z dyscyplin, do
ktérych zostat przyporzadkowany kierunek i uwzgledniajgcych aktualny stan praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku.

3. Zapewnienie w programie studiéw zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w sposéb
spetniajgcy wymagania okreslone w § 3 ust. 5 pkt 1 oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow z dnia 27 wrzesnia 2018 r. (t.j. Dz. U. 2 2021 poz.
661).

4. Zapewnienie wymiaru zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci jezykowe na specjalizacji
translatorycznej w sposdb umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanego dla drugiego jezyka
poziomu ESOKJ.

5. Zapewnienie w programie studidw zaje¢ z zakresu nauk spotecznych w wymiarze co
najmniej 5 punktéw ECTS.

6. W zakresie praktyk zawodowych zaleca sie:

a) okreslenie dla kazdego etapu praktyk zawodowych odrebnych efektéow uczenia sie
oraz tresci programowych w powigzaniu ze specjalnoscig i specjalizacja;

b) rozplanowanie praktyk w powigzaniu z progresem jezykowych i zawodowych
kompetencji studentéw;

c) opracowanie regut, w tym kryteriow jakosciowych, zatwierdzania miejsc praktyk
i opiekunéw praktyk w zaktadach pracy w sposdb umozliwiajgcy ich wtasciwy dobér
i takie dostosowanie zasad organizacji praktyki, aby umozliwiaty wykonywanie
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czynnosci zapewniajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie oraz realizacje tresci
programowych;

d) zapewnienie na ich podstawie wtasciwego doboru miejsc i opiekunéw praktyk;

e) zaniechanie zaliczania praktyk na podstawie wykonywania przez studenta pracy
zawodowej;

f)  wprowadzenie systemu monitorowania przebiegu i jakosci praktyk umozliwiajgcego
doskonalenie programu praktyk i ich realizacji oraz diagnozowanie ewentualnych
nieprawidtowosci.

7. Zapewnienie zgodnej z zasadami higieny uczenia sie organizacji sesji egzaminacyjne;.
8. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére
staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Na kierunek przyjmuje sie kandydatow, ktorzy zdali egzamin maturalny z jezyka polskiego, matematyki
oraz jezyka obcego (angielskiego w przypadku filologii angielskiej i niemieckiego w przypadku filologii
germariskiej), co najmniej na poziomie podstawowym. W przypadku zdania przez kandydatéw matury
na poziomie rozszerzonym stosuje sie korzystniejszy algorytm, wedtug ktérego za wyniki tych
egzamindw przyznaje sie kandydatom podwdjng liczbe punktéw. Wyzej wymienione przedmioty
maturalne brane pod uwage w procesie rekrutacji to z zgodnie z przyjetymi w Uczelni aktami prawnymi
»przedmioty preferowane”. Uzycie takiego sformutowania nie jest jasne dla kandydatow ubiegajacych
sie o0 przyjecie na studia, sugeruje ono bowiem, iz mozna pozytywnie przejsé¢ rekrutacje na studia
rowniez przedstawiwszy wyniki egzaminu maturalnego z innych przedmiotéw. Rekomenduje sie
uzycie bardziej jednoznacznego okreslenia.

Z pominieciem postepowania rekrutacyjnego przyjmowani sg na kierunek laureaci i finalisci stopnia
centralnego Olimpiady Jezyka Angielskiego (rekrutacja na filologie angielskg) oraz Olimpiady Jezyka
Niemieckiego (rekrutacja na filologie germariskg), a takze nastepujacych konkurséw ogdlnopolskich
organizowanych przez Politechnike Koszalifska: Bieg po Indeks, Battycki Konkurs Jezyka Angielskiego
i Battycki Konkurs Jezyka Niemieckiego. O ile przyjete zasady rekrutacji w przypadku obu olimpiad
przedmiotowych nie budzg zastrzezen, rekrutacja na podstawie wynikéw konkurséw organizowanych
przez PK nie zapewnia doboru kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie. Konkurs Bieg po Indeks jest konkursem
z zakresu matematyki, fizyki i informatyki, natomiast oba konkursy jezykowe organizowane przez PK
zapewniajg laureatom i finalistom mozliwos¢ podjecia studidow na obu specjalnosciach, niezaleznie od
jezyka konkursu. Rekomenduje sie umozliwienie przeje¢ na kierunek z pominieciem postepowania
rekrutacyjnego tylko laureatom i finalistom konkurséw i olimpiad jezykowych.

Opisane zasady rekrutacji sg bezstronne i przewidujg rozwigzania szczegétowe, ktore zapewniajg
rowne szanse przyjecia na studia kandydatom ze starg maturg, nowg maturg, maturg miedzynarodowg
oraz maturg europejskg, obywatelom Polski, a takze obcokrajowcom przedstawiajgcym inne niz
wymienione dokumenty uprawniajgcymi do podjecia studiéw wyzszych.

Warunki przyjecia na studia nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Majac na
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uwadze trwajaca sytuacje epidemiczng i doswiadczanie koniecznosci przejscia na tzw. prace zdalng
rekomenduje sie, aby informacje dla kandydatéow na studia uwzgledniaty opis oczekiwanych
kompetencji cyfrowych, wymagan sprzetowych oraz wsparcia w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.
Na kierunku prowadzi sie przyjecia na studia na podstawie potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidow. Procedure potwierdzania efektdw uczenia sie regulujg akty
wewnetrzne Uczelni, ktére zaktadajg procedury zgodne z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. Potwierdzania efektéw uczenia sie dokonuje Komisja Weryfikujgca Efekty Uczenia sieg, a na
podstawie jej ocen tworzony jest ranking kandydatéw. Decyzje o przyjeciu na studia w wyniku
potwierdzania efektdw uczenia sie podejmuje przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na
podstawie wyzej wspomnianego rankingu. Liczba studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia, przyjetych na podstawie wynikéw uzyskanych w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia
sie nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentdw na tym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej, opisane zostaty w Regulaminie studidow Politechniki Koszalinskiej. W wyniku uznania
efektdw uczenia sie student uzyskuje te samg liczbe punktéw ECTS jaka przypisana zostata efektom
uczenia sie uzyskanym z wyniku realizacji danych zaje¢ czy praktyk w jednostce macierzystej.
Warunkiem uznania efektéw uczenia sie przez osobe wyznaczong dla kierunku jest stwierdzenie
zbieznosci w zakresie tych efektow miedzy zajeciami w programie studiéw a zajeciami na kierunki w
jednostce macierzystej.

Procedura dyplomowania opisuje szczegdétowo m. in. wymogi stawiane pracom dyplomowym,
bedacym ostatecznym elementem weryfikujgcym osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie na
kierunku filologia. Procedura dyplomowania oparta jest na wewnetrznych aktach prawnych uczelni
(np. Regulamin studidw z 2015 r.), ktére odnoszg sie do wymagan ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2005 poz. 1365, z pdéin. zm.). Rekomenduje sie dostosowanie obowigzujacej
procedury dyplomowania do aktualnych wewnetrznych aktéw prawnych uczelni (Regulamin studiéw
z 2020 r.), a takze do ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Zgodzenie z zasadami dyplomowania prace dyplomowe na kierunku filologia powstawa¢ mogg
w zakresie dwodch dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek, a wiec jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo, przy czym nie okreslono merytorycznych kryteriéw jakie powinna spetniaé praca
dyplomowa na studiach | stopnia z uwzglednieniem progresu kompetencji miedzy poziomami studiow.
Zgodnie z opisem charakteru pracy dyplomowej zawartym w procedurze dyplomowania, praca ta jest
samodzielnym opracowaniem okreslonego zagadnienia naukowego prezentujagcym ogdlng wiedze
i umiejetnosci studenta, ktdre moze mie¢ zaréwno charakter teoretyczny jak i teoretyczno-empiryczny.
Rozmowy z kadrg kierujacg kierunkiem i nauczycielami akademickimi wykazaty jednoczesnie, ze
empiryczny charakter prac dyplomowych btednie identyfikowany jest z ich aplikacyjnoscig, co
potwierdzajg efekty uczenia sie zatozone dla seminarium dyplomowego. Jednoczesnie efekty uczenia
sie dla seminarium dyplomowego nie w petni odpowiadajg przyjetym zasadom dyplomowania i sg
wewnetrznie niespdjne, poniewaz raz zaktadajg, ze praca dyplomowa potwierdzi kompetencje
studentdw w odniesieniu do jezykoznawstwa lub literaturoznawstwa, a innym razem, ze w obu
dyscyplinach jednoczesnie.

Regulamin studidw okresla ogdlne zasady systemu weryfikacji efektéw uczenia sie dotyczgce miedzy
innymi skali ocen stosowanej w Uczelni. W regulaminie studiow podano réwniez wytyczne dotyczace
dostosowania formy egzamindéw i zaliczen (jak rdwniez formy egzaminu dyplomowego) do mozliwosci
i potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Mogg oni liczy¢ na elastyczne ustalania termindéw zaliczen czy
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dostarczania prac pisemnych. Powyzsze zapisy umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie
weryfikacji efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos$é, rzetelnosé i przejrzystosé tego procesu,
a takze wiarygodnosc¢ i poréwnywalnos¢ ocen.

Studenci otrzymuja informacje zwrotng na temat stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie poprzez
system USOS, a oceny rejestrowane w tym systemie odnoszg sie bezposrednio do kryteriow oceny
okreslonych w karcie danego kursu przez prowadzacego zajecia.

Za postepowanie nieuczciwe, uchybiajgce godnosci studenta, a takze nieprzestrzeganie przepiséw
obowigzujgcych w uczelni oraz przypisywanie sobie autorstwa czesci lub catosci cudzego utworu,
studenci ponosza odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zaje¢ wymuszonych sytuacjg epidemiczng gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw.

W zatozeniach Uczelni, typowe czgstkowe metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci stanowig: kolokwium, wypowiedZ pisemna, test, sprawdzian ustny, prezentacja,
wypowiedZ ustna, debata lub projekt. Oceny koricowe z kurséw oparte s3 na wyniku egzaminu
pisemnego lub ustnego, a takze na pracy pisemnej. Jesli chodzi o kompetencje spoteczne studentéw
jedynym zaproponowanym sposobem weryfikacji efektdw jest obserwacja.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte w dostepnych kartach kurséw budzg jednak
zastrzezenia w odniesieniu do dopasowania do konkretnych efektéw, ktérych osiggniecie majg
sprawdzaé. Szczegdlnie zauwazalne jest to w przypadku umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na
przyktad, sformutowane w sylabusie zaje¢ wstep do jezykoznawstwa (wyktad, FG) efekty uczenia sie
w zakresie kompetencji spotecznych: EKP6 ,Rozumie potrzebe doskonalenia sie w zakresie jezyka jako
Zrédta spotecznego porozumienia, a takze jako metody efektywnej wspotpracy z innymi uczestnikami
procesu komunikacyjnego” oraz EKP7 ,,Ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa
kulturowego zachowanego w jezyku” weryfikowane sg za pomocg obserwacji i sprawdzianu tresci
wyktadowych. Nie jest jasne, jakie dziatania studentéw Swiadczace o osiggnieciu wyzej wymienionych
efektow zaobserwowac¢ moze nauczyciel prowadzgcy wyktad i jakie wnioski dotyczgce nabytych przez
studentéw kompetencji spotecznych moze na ich podstawie wyciggna¢, tym bardziej, ze w zasadach
oceny podano, ze dokonywana ona bedzie na podstawie ,obopdlnych pytan dotyczacych tresci
wyktadowych”. Ponadto, nie wiadomo czym ,,sprawdzian tresci wyktadowych” rézni sie od egzaminu,
za pomocy ktérego weryfikowane sg pozostate efekty dla tych zajec. W przypadku zaje¢ fonetyka
praktyczna (FG) efekty EKP3 ,Potrafi korzysta¢ ze stownika oraz zrédet internetowych poprawnie
odczytujac wymowe poszczegdlnych wyrazéw” oraz EKP5 ,Potrafi w sposéb prawidtowy fonetycznie
przeczytac lub powiedzie¢ teksty prezentacji” weryfikowane sg nie tylko poprzez zupetnie niejasng
metode rozmowy, ale takze w drodze kolokwium pisemnego. Szczegdlnie w przypadku efektu EKP5
oczywistym jest, ze jest on nieweryfikowalny poprzez jakikolwiek sprawdzian pisemny. Zastrzezenia
budzi réwniez sposdb weryfikacji efektu EKP7 w karcie kursu fonetyka praktyczna (FA), odnoszgcego
sie do kompetencji spotecznych, a $cislej rzecz biorgc do wspodtpracy w parach lub grupach. Efekt ten
weryfikowany jest za pomocg obserwacji, ale nie precyzuje sie zadnych zadan wykonywanych w parach
lub grupach, ktére tej obserwacji by podlegaty. Wsrdd zasad oceny powigzanych z metoda obserwacji
znajduje sie informacja, ze weryfikacja opiera sie na wspdtpracy z nauczycielem i prezentowaniu
swoich umiejetnosci przed grupg, co potwierdza, ze nie brane sg w ocenie pod uwage jakiekolwiek
dziatania wykonywane wspélnie przez studentéw. Ponadto, egzamin ustny (np. w przypadku zajec
z historii literatury brytyjskiej), sprawdzajgcy de facto jedynie wiedze studentdw, jest niewtasciwie
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dobrany jako metoda weryfikacji efektéw z zakresu kompetencji spotecznych (np. EKP5 ,,Rozumie
koniecznosé podnoszenia kompetencji jezykowych i rozwijania umiejetnosci komunikacji kulturowej
z wykorzystaniem w tym celu nowoczesnych technologii”). Efekty uczenia sie nie odnoszg sie
w wiekszosci do praktycznych umiejetnosci zawodowych, w zwigzku z czym metody weryfikacji nie
umozliwiajg sprawdzenia umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych oraz dziennikéw praktyk. W przypadku
niektdrych zajeé zauwazalne jest prawidtowe dopasowanie metod weryfikacji do efektdow uczenia sie
(np. ttumaczenia praktyczne | czy ttumaczenia specjalistyczne Il, a wiec kluczowe zajecia dla kierunku
o profilu praktycznym, majace w zatozeniu Uczelni przygotowywad studentéw do wykonywania zadan
w obszarach zawodowego rynku pracy). Jednakze, wiele prac etapowych potwierdza sformutowane
wyzej zastrzezenia dotyczace doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie. Popularng praktyka
(przyktadem sg tu np. prace etapowe z zaje¢ wiedza o jezyku, filologia angielska) jest préba weryfikacji
efektow uczenia sie z kategorii umiejetnosci za pomocg testéw z zadaniami o charakterze zamknietym
(np. wybdr wielokrotny czy udzielenie krotkiej odpowiedzi — podanie terminu do definicji). O ile
metoda ta jest wtasciwym wyborem w przypadku weryfikacji efektéw z zakresu wiedzy, nie jest
odpowiednim narzedziem do weryfikacji takich efektéw, jak np. EKP5 (,Ma umiejetnosc
samoksztatcenia w celu podnoszenia kompetencji jezykowych i poszerzania wiedzy z zakresu nauki
o jezyku i komunikacji”) czy EKP6 (,,Potrafi z pomocag wyktadowcy analizowac i interpretowac proste
przyktady materiatu jezykowego z zakresu jezyka kierunkowego”).

W przypadku praktyk zawodowych, gtéwnymi dowodami na ich odbycie oraz osiggniecie zatozonych
efektéw uczenia sie sg sprawozdania z praktyk oraz karty oceny studenta/praktykanta. Do
dokumentacji praktyk zatgcza sie rowniez probki prac wykonanych podczas praktyk (gtéwnie
ttumaczen). Cho¢ metody weryfikacji efektéw uczenia sie zostaty dobrane prawidtowo, zastrzezenia
budzi sposéb wykorzystania tych metod. Oceny prac studenckich, a tym samym weryfikacji efektow
uczenia sie dokonuja zaktadowi opiekunowie praktyk, ktérzy nie posiadajg wystarczajgcych
kompetencji do przeprowadzania takiej oceny. Z uwagi na brak wyczerpujacej informacji zwrotnej na
temat jakosci prac wykonanych przez praktykantdw, w procesie weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie rola opiekuna praktyk z ramienia Uczelni ogranicza sie w zasadzie do potwierdzenia
i formalnego uznania oceny proponowanej przez zaktadowego opiekuna praktyk. Rekomenduje sie
rozszerzenie dokumentacji praktyk o prace podlegajgce ocenie w wiekszej mierze przez uczelnianych
opiekundw praktyk.

W obrebie dyscypliny wiodacej — jezykoznawstwa tematyka prac dyplomowych dotyczy zagadnien
z zakresu jezykoznawstwa stosowanego, glottodydaktyki oraz psycholingwistyki. Jesli chodzi
o szczegétowa tematyke prac, uwage zwraca znaczaca liczba prac koncentrujgcych sie na
zagadnieniach zwigzanych z tematyka uczenia sie/przyswajania i nauczania jezyka obcego, co nie
odpowiada ogdlnym zatozonym dla kierunku efektom uczenia sie i nie jest zgodne z koncepcjg
ksztatcenia, ktéra zaktada przede wszystkim przygotowanie studentéw do wykonywania zawodu
ttumacza. Ponadto, prace dyplomowe przygotowywane na kierunku nie sg pracami aplikacyjnymi czy
rozwojowymi, a zatem nie odnoszg sie do zastosowania wiedzy w dziatalno$ci zawodowej wtasciwe;j
dla kierunku studidw. Prace te sg opracowaniami z zakresu badan podstawowych, wiele z nich zawiera
czes$¢ empiryczng, ktdra jednak nie jest powigzana z praktycznym wykorzystaniem wiedzy w kontekscie
zawodowym.
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Studenci dziatajgcy w kole naukowym Anglicus koncentrujg sie na pracy zwigzanej z ttumaczeniami,
a wiec obszarem zawodowym, do pracy w ktérym przygotowujg studia na kierunku. Realizujg zadania
zwigzane z ttumaczeniami, koncentrujac sie na ttumaczeniu tekstéw historycznych i publikacji
naukowych. W ostatnim czasie koto rozszerzyto swojg dziatalnos¢ rdéwniez na ttumaczenia
audiowizualne. Dziatania podejmowane przez koto w odpowiedni sposéb wpisujg sie w koncepcje
ksztatcenia przyjeta na kierunku i odpowiadajg praktycznemu profilowi ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

W Uczelni stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne warunki przyjecia kandydatéw na
studia, jednak nie sg one w petni przejrzyste z uwagi na uzyte w uchwale rekrutacyjnej sformutowanie
,przedmioty preferowane” w odniesieniu do przedmiotdw, na podstawie ktérych odbywajg sie
przyjecia na studia. Ponadto, warunki przyjecia kandydatéw na studia nie umozliwiajg wtasciwego
doboru kandydatéw, poniewaz dopuszczajg kandydatéw bez potwierdzonej znajomosci jezyka
angielskiego/niemieckiego (laureaci i finalisci konkurséw innych niz konkursy i olimpiady jezykowe).
Zasady uznawania efektow i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym,
a takze potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Zostaty przyjete zasady
progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studidéw, jednak zasady dyplomowania
nie odpowiadajg praktycznemu profilowi ksztatcenia, poniewaz nie uwzgledniajg weryfikacji
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie z zakresu norm i zasad, a takze praktyki w obszarach
zawodowego rynku pracy, do ktdrych zgodnie z koncepcjg ksztatcenia przygotowuje kierunek.
Przyjety w Uczelni system weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepow
W uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia
sie. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i oceny stosowane na kierunku nie sg jednak w petni
zorientowane na studenta, a takze nie umozliwiajg uzyskania petnej informacji zwrotnej o stopniu
osiagniecia efektéw uczenia sie, poniewaz nie pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku,
poniewaz nie sg specyficzne dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a takze nie sg
adekwatne do efektow sformutowanych dla poszczegélnych zajed.

Prace etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk i prace dyplomowe potwierdzajg zastrzezenia
sformutowane powyzej, dotyczgce m. in. doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie oraz zgodnosci
prac dyplomowych z przejetg koncepcjg ksztatcenia. Prace dyplomowe przygotowywane sg w modelu
typowym dla badan podstawowych i nie uwzgledniajg zastosowania osiggnie¢ naukowych
w dziatalnosci zawodowej, w sposdb wiasciwy dla badan aplikacyjnych lub prac rozwojowych.
Niezgodnosc¢ z koncepcjg ksztatcenia wynika rdwniez z faktu, iz w prace przygotowywane w dyscyplinie
jezykoznawstwo dotyczg w duzym stopniu zagadnien z zakresu glottodydaktyki i psycholingwistyki,
przy matym udziale prac dotyczacych ttumaczen, do wykonywania ktérych przygotowuja studia na
kierunku.
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W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1)
nieselektywnych zasad rekrutacji zaktadajgcych przyjmowanie kandydatow o wstepnych
umiejetnosciach jezykowych nie pozwalajgcych na osiggniecie zaktadanego dla kierunku poziomu
jezykowego wedtug ESOKJ; 2) niespecyficznych dla praktycznego profilu studidw zasad dyplomowania,
nie uwzgledniajgcych aplikacyjnego charakteru prac dyplomowych; 3) nieprawidtowego doboru
metody weryfikacji efektéw uczenia sie; 4) problematyki prac dyplomowych, ktéra nie odpowiada
koncepcji ksztatcenia i praktycznemu profilowi studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Uscidlenie zasad rekrutacji w celu zapewnienia kandydatéw z potwierdzong znajomoscia
jezyka angielskiego/niemieckiego.

2. Okreslenie merytorycznych kryteridw jakie powinna spetniaé praca dyplomowa na studiach |
stopnia z uwzglednieniem jej aplikacyjnego charakteru i progresu kompetencji miedzy
poziomami studiéw.

3. Zapewnienie metod weryfikacji umozliwiajgcych ocene osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie w kategoriach umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych.

4. Zapewnienie prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym w powigzaniu z objetymi
koncepcja ksztatcenia rolami zawodowymi.

5. Podjecie dziatarn naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawa do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku zajecia prowadzi 23 filologéow, wsréd ktérych pie¢ osdb posiada stopienn naukowych
doktora habilitowanego i dziesie¢ osdb stopiern doktora w dyscyplinach literaturoznawstwo lub
jezykoznawstwo w zakresie obu obszaréw jezykowych. Pozostate osoby to lektorzy jezykdw obcych.
W grupie pracownikéw znajduje sie jeden rodzimy uzytkownik jezyka angielskiego i dwdch jezyka
niemieckiego. W procesie dydaktycznym uczestniczg rdwniez osoby reprezentujace subsydiarne dla
kierunku dyscypliny naukowe: filozofie, historie czy ekonomie. Staboscig potencjatu kadrowego jest
brak oséb z jednoznacznie identyfikowalnym dorobkiem w zakresie nauk o kulturze i religii. W grupie
nauczycieli akademickich prowadzgcych badania naukowe w zakresie jezykoznawstwa
i literaturoznawstwa nie ma oséb posiadajgcych doswiadczenie i dorobek naukowych zwigzany
z prowadzaniem badan aplikacyjnych lub prac rozwojowych, co znajduje wyraz zaréwno
w proponowanych przez nich tresciach programowych, jak i problematyce prac dyplomowych.
Rekomenduje sie uzupetnienie potencjatu kadrowego o osoby posiadajgce doswiadczenie
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w prowadzaniu badan aplikacyjnych lub prac rozwojowych. Wsrdd kadry znajdujg sie osoby
o praktycznym doswiadczeniu zawodowym zdobytym poza uczelnig w zakresie ttumaczen i nauczania
jezykdw obcych. Struktura kwalifikacji, liczebnos¢ kadry, w stosunku do liczby studentéw, stabilnos¢
zatrudnienia umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé.

Nauczyciele akademiccy z zastrzezeniem doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych
o charakterze aplikacyjnym, posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje
zaje¢. Hospitacje zaje¢ wykazaty umiejetno$¢ stosowania tradycyjnych metod dydaktycznych.
Jednoczesnie nauczyciele sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w zwigzku ze zdobytym podczas pandemii doswiadczeniem.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Mimo wiasciwego potencjatu kadrowego obsada zajeé¢ w nie wszystkich przypadkach jest prawidtowa.
Zajecia przydzielane sg przedstawicielom dyscyplin naukowych, ktére nie odpowiadajg dyscyplinie lub
dyscyplinom, w ktdrych sg one osadzone, zdazajg sie tez przypadki powierzania zaje¢ w formie
wyktadédw osobom bez stopni naukowych. Osoby te nie prowadzg badan naukowych lub pozostajg na
wczesnym etapie rozwoju naukowego, nie nabyly wiec jeszcze uporzadkowanej, szerokiej znajomosci
dorobku naukowego wypracowanego w danej dyscyplinie. Kompetencje takie nabywane sg najczesciej
wraz z osigganiem kolejnych poziomdéw naukowego awansu zawodowego i w ramach statej aktualizacji
wiedzy i umiejetnosci, realizowanej szczegélnie poprzez prowadzenie wifasnej pracy badawczej.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest dostosowane do liczby studentéw
i wielkosci kadry. Jednakze sg przypadki, w ktdrych nauczyciele akademiccy prowadzg nawet 17 zajeé
w wymiarze przekraczajgcym 500 godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
i studentdw. W takich przypadkach rekomenduje sie zmniejszenie obcigzen zaréwno w wymiarze
godzinowym, jak i merytorycznym.

Obciazenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami okreslonymi w art. 73 ust. 2 pkt 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. W zasadzie wszystkie zajecia prowadzone sg przez osoby
zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

W warunkach wymuszonej pandemig realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé ich prowadzenie jest na biezgco kontrolowane.

Dobdr nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia jest oparty na weryfikacji kwalifikacji
nauczyciela akademickiego jednoosobowo przez kierownikéw katedr. Procedura ta nie zapewnia
prawidtowej obsady zajec i nie jest transparentna, co znalazto wyraz w zastrzezeniach zgtaszanych
przez czes¢ nauczycieli akademickich podczas wizytacji.

Uczelnia zaspokaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich, organizujgc adresowane do nich
kursy np. prezentacji multimedialnych w dydaktyce czy szkolen w zakresie obstugi profesjonalnego
oprogramowania translatorycznego. W momencie przejscia na tryb nauczania zdalnego Uczelnia
zapewnifa nauczycielom akademickim wsparcie w zakresie korzystania z technik i metod ksztatcenia
na odlegtos¢ w postaci szkolen z technik i instruktarzy dotyczacych wykorzystania dostepnej
infrastruktury oraz wdrazania platformy komunikacji na odlegtosé. Monitorowany jest réwniez
poziom zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do
nauczania zdalnego.
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Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia s3 oceniani przez studentéw
w zakresie spetniania przez niego obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem poprzez ankiete kursu
przedmiotowego, w ktérej ocenie podlega m.in. przestrzeganie ustalonych na poczatku zajeé
warunkéw zaliczenia, dostepnos$¢ nauczycieli akademickich, sposéb komunikowania sie ze
studentkami, kompetencje dydaktyczne oraz obowigzkowos¢. Uczelnia ma procedury pozwalajgce
doskonali¢ stan kadry poprzez okresowe hospitacje wszystkich nauczycieli akademickich.

Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich zajecia obejmujgce aktywnos¢ w zakresie
dziatalnosci naukowej, zawodowe] oraz dydaktycznej cztonkdw kadry prowadzgcej ksztatcenie,
w ktorych uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych przez studentdw oraz hospitacji. W przypadku
oceny ponizej 3,0, uzyskanej w wyniku badania ankietowego, kierownik katedry ma obowigzek
podjecia dziatan majgcych na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji, w postaci przyjecia planu
naprawczego, przy wiedzy i akceptacji Prodziekana ds. Ksztatcenia lub Prodziekana ds. Studenckich
(zaleznie od ocenionego negatywnie obszaru), zawierajgcego opis dziatan naprawczych, ktoére
kierownik katedry zamierza podjgé, w celu poprawy jakosci prowadzonych przez nauczyciela zajeé
(odpowiednio w Jednostce Ogdlnouczelnianej, dziatania naprawcze podejmowane sg przez Kierownika
w uzgodnieniu z Prorektorem ds. Ksztatcenia lub z Prorektorem ds. Studenckich). O wynikach
wdrozonych dziatan Prodziekan informuje Dziekana i Prorektoréw. Wyniki okresowych ocen
nauczycieli akademickich i przyjete procedury nie skutkujg jednak doskonaleniem poszczegdlnych
cztonkéw kadry i planowaniem ich indywidualnych s$ciezek rozwojowych, co znajduje wyraz
w hiewystarczajgcym powigzaniu kompetencji czesci kadry z prowadzonymi przez nig zajeciami.
Polityka kadrowa nie w petni umozliwia dobdr kadry prowadzacej ksztatcenie w sposdb zapewniajgcy
prawidtowq realizacje zaje¢ na kierunku filologia. Co prawda stymuluje rozwdj nauczycieli
akademickich w zakresie badawczym, ale nie zawsze jest on zwigzany z potrzebami wynikajgcymi
z procesu ksztatcenia. W latach 2016-2021 filolodzy opublikowali 55 artykutéw, 6 monografii, 70
rozdziatdw oraz 9 monografii pod redakcjg i w tym czasie stopien doktora habilitowanego w zakresie
literaturoznawstwa uzyskaty dwie osoby. Polityka kadrowa nie motywuje cztonkéw kadry do
zdobywania doswiadczenia i prowadzenia badan naukowych o charakterze aplikacyjnym
w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzagdkowany kierunek oraz do prowadzenia prac
rozwojowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom zgodnie
z politykg Uczelni, co zostato ujete w odpowiednich regulaminach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i w potencjale
kadrowym kierunku zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Jednak polityka kadrowa nie skutkuje doborem nauczycieli akademickich w sposdb zapewniajgcy
prawidtowq realizacje zajec. System obsady zaje¢ nie jest transparentny. Polityka kadrowa uwzglednia
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systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki nie sg jednak wykorzystywane w doskonaleniu kadry, cho¢ stwarza sie warunki stymulujgce
kadre do ustawicznego rozwoju.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1)
nieprawidtowej obsady czesci zaje¢; 2) nie w petni skutecznej polityki kadrowej w zakresie obsady zajec
oraz planowania rozwoju kompetencji kadry w powigzaniu z prowadzonymi przez nig zajeciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie prawidtowe]j obsady zaje¢.
Wprowadzenie transparentnej polityki kadrowej w zakresie obsady zaje¢ oraz planowania
rozwoju kompetencji kadry w powigzaniu z prowadzonymi przez nig zajeciami.

3. Podjecie dziatarn naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na ocenianym kierunku odbywaja sie w budynku Wydziatu Humanistycznego, ktéry dysponuje
czterema salami wyktadowymi, siedemnastoma c¢wiczeniowych, jedng laboratoryjng (16 stanowisk
komputerowych wyposazonych w profesjonalne oprogramowanie wspomagajgce ttumaczenia). Sale
wykfadowe wyposazone sg w rzutniki multimedialne i ekrany, dwie sale dodatkowo w komputer. Pie¢
sal ¢wiczeniowych wyposazonych jest w rzutniki multimedialne, jedna w telewizor. Do celéw
dydaktycznych wykorzystywane sg mobilne zestawy odtwarzaczy DVD, magnetofonéw oraz gtosniki.
Do wykorzystania jest tez osiem mobilnych rzutnikéw multimedialnych, pie¢ laptopow i kserokopiarki.
Warunki dydaktyczne Uczelni umozliwiajg symulacje warunkéw wtasciwych dla wykonywania zawodu
ttumacza.

Wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
translatopryczne sg sprawne, z reguty nowoczesne i nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, cho¢ nie we wszystkich pomieszczeniach budynku zapewniony jest
dostep do sprawnie dziatajgcej sieci wifi. Stacjonarny dostep do Internetu jest przy tym trudniony
z powodu matej liczby gniazd w salach. Rekomenduje sie znaczgce usprawnienie dostepu do Internetu
stacjonarnego i niestacjonarnego.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby
studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.
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Biblioteka Politechniki Koszalifiskiej jest oddalona o ok. 3 km od Wydziatu Humanistycznego, przy czym
w bezposrednim sgsiedztwie Wydziatu znajduje sie specjalistyczna czytelnia. Biblioteka gtéwna czynna
jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 9.00-17.00 oraz w skréconym czasie w niektére soboty,
podobnie Czytelnia Humanistyczna. Jej uzytkownicy mogg korzysta¢ z komputeréow z dostepem do
Internetu, w tym rdéwniez przeznaczonych dla oséb z niepetnosprawnoscig, dla ktérych zostato
stworzone odpowiednie stanowisko pracy. System biblioteczny, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw,
godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych
w formie tradycyjnej i cyfrowe;.

Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Studenci w celu wykonywania zadan, realizacji projektdw majg mozliwos¢ korzystania z sieci
bezprzewodowej oraz pomieszczen dydaktycznych, poza godzinami zajed.

Infrastruktura Wydziatu Humanistycznego i Biblioteki Koszalinskie] jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalno$ci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej,
a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez
zaplecza sanitarnego.

W zwigzku z koniecznoscig realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
spowodowang pandemig Covid-19 Uczelnia zapewnita oprogramowanie umozliwiajgce synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi, ktdre jest dostepne dla
studentdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami.
Zasoby biblioteczne wtasciwe dla kierunku filologia obejmujg ok. 3000 woluminéw w tym ok. 2900
tytutdw. W odniesieniu do obu filologii s3 to przede wszystkim materiaty stuzgce ksztatceniu
jezykowemu: podreczniki jezykowe, podreczniki i repetytoria gramatyczne; poradniki jezykowe,
stowniki, w tym stowniki jezyka polskiego. Zasoby biblioteczne mimo prowadzonych zakupdw sg ubogie
w naukowaq literature w dyscyplinach jezykoznawstwo oraz literaturoznawstwo, zapewniajgc jednak
dostep do podstawowych publikacji wskazanych w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do
liczby studentéw. Ksiegozbidr anglistyczny w zasadzie nie obejmuje literatury pieknej w jezyku
angielskim, a ksiegozbidér germanistyczny zawiera w gtdwnej mierze reprezentacje starszej literatury
pieknej z XVII-XIX wieku i zdecydowanie nie odzwierciedla zakresu literatury wspodtczesnej
i najnowszej. Rekomenduje sie uzupetnienie zasobdw bibliotecznych o prace naukowe
z jezykoznawstwa i literaturoznawstwa angielskiego i niemieckiego oraz o dzieta wspodtczesnej
literatury pieknej w jezykach oryginatu obu obszaréw jezykowych.

Niedostatki tradycyjnych zasobéw bibliotecznych sg czes$ciowo kompensowane przez dostep do
otwartych swiatowych zasobow cyfrowych oraz posiadanych przez Uczelnie zamknietych zasobdéw
naukowych. Przez Wirtualng Biblioteke Nauki Biblioteka Politechniki Koszalinskiej zapewnia dostep do
kolekcji czasopism elektronicznych: Elsevier, Springer, Wiley, baz tematycznych EBSCO, Web of
Knowledge, Scopus oraz czasopism Nature i Science. Biblioteka wykupuje licencje na dostep online do
internetowej wypozyczalni IBUKLIBRA, ktéra oferuje e-booki, audiobooki i kursy wideo, udostepnia
zbiory w ramach projektu Biblioteki Narodowej — Academica i umozliwia dostep testowy do naukowych
baz online ksigzek i czasopism.

Biblioteka umozliwia dostosowanie swoich zasobdw do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.
Komputery wyposazone sg w oprogramowanie powiekszajgce i udiwiekawiajace, klawiatury
brajlowskie i skanery.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 32



W zwigzku z koniecznoscig realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
spowodowang pandemig Covid-19 Uczelnia zapetnig materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej
poprzez dostep do zasobdw cyfrowych oraz skanowanie wybranych fragmentéw publikacji
tradycyjnych.

W Uczelni odbywajg sie przeglady infrastruktury. Udziat studentéw w ocenie infrastruktury
zapewniony jest przez ankiete oceniajaca jakos¢ ksztatcenia i warunki studiowania na kierunkach
prowadzonych w Politechnice Koszaliniskiej, ktéra zawiera pytanie o dostosowanie bazy dydaktycznej
do ksztatcenia na okreslonym kierunku studiéw oraz o dostepnosc¢ zbioréw bibliotecznych. Nauczyciele
akademicy majg zapewniony udziat w ocenie infrastruktury w ramach Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia. Ponadto istnieje mozliwos¢ zgtaszania potrzeb odnosnie do zakupdéw
bibliotecznych.

Wyniki przegladéw infrastruktury sa wykosztowane do jej doskonalenia, czego wyrazem jest zakup
profesjonalnego oprogramowania wspomagajgcego prace ttumaczy, ale takze pieciu telewizoréw
o rozmiarze 65” i rozdzielczosci 4K, ktére oczekujg na zainstalowanie w salach dydaktycznych czy
nieznaczne uzupetnienie zasobdw bibliotecznych od 2016 roku o ok. 100 tytutéw majacych gtéwnie
zastosowanie w nauczaniu jezyka angielskiego i niemieckiego, a takze szwedzkiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej ttumacza, jak réwniez sg dostosowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja przeglagdom,
w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalagcych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Kierunek posiada grono interesariuszy wspodtpracujacych z Uczelnig w zakresie projektowania
i realizacji programu studidw, ktorzy powotani zostali do Konwentu Pracodawcéw Wydziatu. Konwent
sktada sie w sumie z przedstawicieli 28 przedsiebiorstw i instytucji. Petnig one funkcje doradcza
w odniesieniu  do programdéw pieciu zrdznicowanych kierunkéw studidw na Wydziale
Humanistycznym, w tym kierunku filologia, stgd dobdr instytucji nie jest specyficzny dla kierunku
ocenianego i tylko w niewielkim stopniu zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia, w tym z oferowanymi
specjalnosciami i specjalizacjami, a w konsekwencji, z wynikajagcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej wtasciwymi dla kierunku. Interesariusze, do wspdtpracy z ktérymi Uczelnia przyktada
szczegblng wage na kierunku filologia, to podmioty zajmujgce sie ttumaczeniami oraz szeroko
rozumianymi ustugami jezykowymi dla firm. Te podmioty dziatalnosci gospodarczej mozna uzna¢ za
dobrane prawidtowo, adekwatnie do koncepcji i celéw ksztatcenia. Pozostali interesariusze kluczowi
to m.in. szkofa jezykédw obcych, co nie odpowiada koncepcji ksztatcenia, gdyz ta nie przewiduje
przygotowania do nauczania jezyka obcego. Wprawdzie z badan rynku pracy wynika, ze absolwenci
filologii znajdujg zatrudnienie jako lektorzy jezyka obcego, ale absolwent kierunku jest de facto jest
ttumaczem i nie posiada kompetencji do nauczania. W gronie wspodtpracujgcych pracodawcéw sg
rowniez instytucje oswiatowe, nieadekwatne dla kierunku i prowadzonego ksztatcenia, gdyz absolwent
nie osigga zadnych kompetencji w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotu jezyk angielski lub jezyk niemiecki w systemie oswiaty. Rekomenduje sie zaliczanie do
grona interesariuszy wspotpracujgcych z Uczelnig w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw podmiotéw adekwatnych do profilu zawodowego absolwenta.

W grupie interesariuszy dla kierunku filologia znajduje sie wiele podmiotéw wspdtpracujacych
wyltgcznie w zakresie praktyk. Liczba praktykodawcdéw jest obecnie wystarczajgca, biorgc pod uwage
liczbe studentow kierunku i fakt, iz Uczelnia nieprawidlowo umozliwia studentom zwolnienie
z odbywania praktyki na podstawie wykonywanej pracy zawodowej

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami jest
prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy np. organizacji
praktyk, stazy, wolontariatow. Praktykodawcy sg réwniez systematycznie sondowani pod katem analiz
potrzeb rynku pracy i losow absolwentéw kierunku oraz zakresu umiejetnosci i kompetencji
oczekiwanych od kandydatow do pracy oraz praktykantow. Zakres relacji Uczelni z otoczeniem jest
adekwatny do celéw ksztatcenia na profilu praktycznym i wtasciwy dla potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentéw efektow uczenia sie.

W warunkach rozmaitych ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni, wynikajgcych ze stanu pandemii,
wiasciwie zapewniono udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réznych formach
wspotpracy. W tym celu wykorzystuje sie narzedzia i metody komunikacji na odlegtosé.

Przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg charakter dorazny lub
interwencyjny i nie sg sformalizowane. Dotyczg gtéwnie doboru praktykodawcow. W przegladach biorg
udziat studenci w formie ankiet, ktére dotyczg praktyk u danego pracodawcy. Studenci nie majg wiec
mozliwosci wypowiedzenia sie ogdlnie na temat doboru interesariuszy dla kierunku, w szczegdlnosci
w kontekscie ich preferencji zwigzanych z przysztg karierg zawodowa. Ankietyzacja studentéw nie
odnosi sie wiec do oceny relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a do jednej, indywidualnej
relacji student-praktykodawca. Ocena poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci
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form wspdtpracy oraz wptywu jej rezultatédw na program studidow i doskonalenie jego realizacji, a takze
osigganie przez studentdow efektéw uczenia sie powierzona jest w duzej mierze koordynatorowi
praktyk, ktéry kontaktuje sie z pracodawcami — ma ona wiec charakter subiektywny i nie uwzglednia
opinii oséb najbardziej zainteresowanych. W Uczelni nie stworzono mechanizmu umozliwiajacego
skuteczne wykorzystywanie wynikow przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem do jej rozwoju
i doskonalenia, aw konsekwencji programu studidw. Rekomenduje sie szersze zaangazowanie
studentdw do przegladow wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studiow, poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form wspotpracy
i wptywu ich rezultatdw na program studiéw oraz doskonalenie jego realizacji i osigganie przez
studentédw efektéw uczenia sie oraz wykorzystywanie wynikéw tych przeglagdéw do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Dziatalnos¢ Uczelni w obszarze umiedzynarodowienia opiera sie gtéwnie na programach wymiany
akademickiej, ktdra przyjmuje forme wyktadow goscinnych, wyjazdéw dydaktycznych i szkoleniowych.
Z oferty w programie Erasmus+ w latach 2016-2021 skorzystato z czterech pracownikow. W przypadku
studentdw w tym samym okresie z oferty wyjazdéw osiem osdb, a Uczelnia przyjeta osiemnastu
studentdw gtownie z Turcji. W ramach programu CEEPUS w latach 2016-2018 z wyjazdu skorzystato
tacznie 9 osbb, 4 goscity w Uczelni. Kierunek filologia ma podpisane 23 umowy w ramach Programu
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Erasmus+ z uczelniami z nastepujacych krajéw: Chorwacja, Czechy, Francja, Hiszpania, Litwa, totwa,
Niemcy, Norwegia, Portugalia, Rumunia, Sfowacja, Szwecja, Turcja, Wegry, Wielka Brytania.

Potencjat umiedzynarodowienia jest duzy i powigzany bezposrednio z samym procesem ksztatcenia,
co wynika ze specyfiki kierunku filologia, gdzie we wszystkich specjalnosciach jezykiem wyktadowym,
oprocz jezyka polskiego, jest jezyk obcy: angielski lub niemiecki, co samo w sobie generuje mozliwosci
do budowania systemowo prowadzonej, szerokiej wspdtpracy miedzynarodowej. Potencjat ten nie jest
w petni wykorzystywany. Uczelnia nie podejmuje dziatar typowych w zakresie umiedzynarodowienia,
wpisujacych sie w ksztatcenia jezykowe i interkulturowe np. ksztatcenia umozliwiajgcego otrzymanie
podwdjnych/ wspdlnych dyplomow, miedzynarodowych szkét letnich czy kurséw intensywnych. Nie
partycypuje w miedzynarodowych sieciach tematycznych (edukacyjnych, szkoleniowych, badawczych),
cho¢ w dorobku czesci nauczycieli akademickich znajdujg sie publikacje w jezyku angielskim,
niemieckim, a takze szwedzkim wydawane za granicg, a kierunek od roku 2015 wspdtpracuje
z Fundacja Fulbrighta w Polsce, goszczgc w latach 2016-2020 jej trzech stypendystow, ktorzy prowadzili
zajecia i stuzyli pomoca przy pisaniu prac licencjackich. Od 2016 r. nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku zorganizowali kilka miedzynarodowych i ogdlnopolskich konferenciji.
W tym samym czasie odnotowano 25 wyjazdéw na konferencje zagraniczne do nastepujacych krajow:
Austria, Czechy, Dania, Estonia, Francja, Holandia, Irlandia, Kanada, totwa, Niemcy, Portugalia,
Rumunia, Stowenia i Wifochy. Studenci specjalnosci filologia germarska organizujg wraz
z wyktadowcami coroczng Studencky Konferencje Germanistyczng. Nawet w okresie nauki zdalnej
zostata zorganizowana konferencja zdalna, sktadajacag sie z dwdch czesci: literaturoznawczej: Wer
erzahlt? Das lyrische und erzdhlerische Subjekt im Wandel der Zeiten oraz jezykoznawczej:
Sprachwandel — nur ein historisches Phdnomen? Rekomenduje sie poszerzenie zakresu powadzonej
na kierunku wspétpracy miedzynarodowej o udziat w sieciach tematycznych, szkotach letnich oraz
miedzynarodowych kursach jezykowych.

Studenci zagraniczni przyjezdzajacy do Uczelni w ramach programu Erasmus+ podlegajg ankietyzacji
wewnetrznej przeprowadzanej przez Biuro Mobilnosci Politechniki Koszalinskiej, do wynikéw moze
mieé wglad koordynator wydziatowy. Koordynator zbiera tez informacje od studentéw i pracownikéw,
tak aby najlepiej dopasowac¢ wybrane zajecia do poziomu jezykowego i potrzeb studenta. Studenci
zagraniczni majg tez prawo wypetnic¢ ankiete dotyczacy oceny prowadzgcego zajecia. Dziatania te nie
sg jednak w znacznej czesci objete Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i nie
obejmujg wszystkich aspektdw umiedzynarodowienia studidow, mobilnosci studentdw oraz nauczycieli
akademickich. Rekomenduje sie uwzglednienie w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia aspektow zwigzanych z umiedzynarodowien procesu ksztafcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku filologia
prowadzonym na Politechnice Koszalinskiej, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest
nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych,
wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona
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jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie na kierunku filologia jest kompleksowe oraz przebiera
zroznicowane formy. Prowadzone jest wielotorowo oraz dostosowane do celdéw ksztatcenia i potrzeb
studentdw na wizytowanym kierunku. Studenci uzyskujg wsparcie od powotywanych opiekunéw roku,
ktdérych zadaniem jest rozwigzywanie problemdéw wynikajgcych z procesdw nauczania na Politechnice
Koszalinskiej. Opiekun organizuje spotkania organizacyjne ze studentami, podczas ktérych prezentuje
sprawy dotyczace studentdéw w kolejnym okresie studiowania.

Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier i Promocji Edukacji, ktére wspiera studentéw w wejsciu na rynek
pracy. Biuro podejmuje szereg dziatan aktywizujgcych studentéw kontekscie wsparcia ich
przedsiebiorczosci oraz wejscia na kolejny etap zycia. Organizuje spotkania z doradcg zawodowym,
pomaga w przygotowaniu CV i innych dokumentéw aplikacyjnych oraz okresla potencjat zawodowy na
podstawie testéw i organizacji szkolen. Przyktadowe szkolenia to ,,Czy jestem gotdw na prace w IT?”
oraz ,Jak dobrze przygotowad sie do rozmowy kwalifikacyjnej?”. Ponad to Biuro Karier i Promocji
Edukacji uczestniczy w posrednictwie zatrudnienie, publikuje oferty pracy w zwigzku z szeroka
wspotpracy ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym.

Studenci filologii na Politechnice Koszalinskiej mogg liczy¢é na wsparcie zaréwno merytoryczne,
materialne i organizacyjne. Zréznicowanymi formami wsparcia materialnego studentéw s3 stypendia
Rektora, stypendia socjalne i zapomogi. Studenci z niepetnosprawnoscig mogg korzystac ze stypendiow
specjalnych przeznaczonych bezposrednio dla nich. Ponadto Dziat Pomocy Materialnej Politechniki
Koszalinskiej prowadzi akcje informacyjng o mozliwosciach uzyskania pomocy oraz tego jaki proces
czeka studenta chcgcego sie ubiegaé o konkretny rodzaj wsparcia materialnego. Studenci w ramach
wsparcia merytorycznego mogg korzystac z konsultacji ze wszystkimi wyktadowcami oraz moga liczy¢
na ich wsparcie réwniez poza wyznaczonymi godzinami. W kwestiach organizacyjnych studentéw
wspiera Biuro Obstugi Studentéw.

Studenci wybitni na kierunku filologia mogg ubiegac sie o indywidualng organizacje studidow. Dotyczy
to przede wszystkim studentéw uzdolnionych w sporcie, sztuce oraz z wyrdzniajgcymi sie wynikami
w nauce. Studenci mogg bra¢ udziat w konkursach ttumaczeniowych, naleze¢ do Kot Naukowych,
organizowac i uczestniczy¢ w konferencjach naukowych.
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Wsparcie studentéw uwzglednia réznorodne formy aktywnosci zaréwno sportowe, artystyczne, jak
i w zakresie przedsiebiorczosci. Na Politechnice Koszalinskiej funkcjonuje Akademicki Zwigzek
Sportowy, ktéry posiada odpowiednia infrastrukture. W ramach AZS PK funkcjonuje sekcja pitki
siatkowej, futsalu, pitki recznej oraz pitki koszykowej. Ponadto na Politechnice Koszalifskiej
funkcjonuje Chdr Cannzona oraz Akademicki Klub Tanca. Na Uczelni dziata réwniez Yacht Club
Politechniki, ktory organizuje kursy zeglarskie, obozy i regaty.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest dostosowane do réznych grup studentéw. Studenci
studidw niestacjonarnych mogg korzysta¢ ze wsparcia administracyjnego w dniach realizacji zajec,
a studenci pracujgcy mogg liczy¢ na wsparcie wyktadowcéw i indywidualne podejscie do studenta.
Studenci wychowujgcy dzieci mogg liczy¢ na indywidualng organizacje studiéw oraz mozliwos¢ odbycia
urlopu dziekanskiego. Dodatkowo studenci mogg korzysta¢c z pomocy psychologicznej oraz
edukacyjnej. Uczelnia deleguje osobom z niepetnosprawnoscia opiekundéw oraz asystentéw,
umozliwiajg uczestnictwo w zajeciach integracyjnych oraz wspiera w aktywizacji zawodowej. Na
Politechnice Koszalinskiej funkcjonuje Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktére zajmuje
sie réwniez promowaniem idei uczelni dostepnej. Studenci z niepetnosprawnoscig moga ubiegac sie
rowniez o stypendium Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju PK.

Studenci majg mozliwos¢ ztozenia skarg i wniosku zaréwno do Prodziekana ds. Studenckich lub do
Parlament Studentéw, ktéry moze reprezentowaé studenta w przypadku sytuacji problemowej
wynikajgcej z toku studidw. Kluczowg osobg w procesie sktadania skarg i wnioskow oraz utatwiania
studentom funkcjonowania w Uczelni jest opiekun roku.

Uczelnia organizuje obowigzkowe dla studentéw szkolenie BHP, jednak nie podejmuje dziatan
edukacyjnych i informacyjnych w kontekécie zapewnienia studentom bezpieczenstwa
i przeciwdziataniom dyskryminacji i przemocy. Uczelnia posiada Regulamin przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji, jednak dotyczy on wytacznie relacji pracownik-pracodawca. Uczelnia nie
podejmuje jednak dziatan zapobiegawczych, dziatan edukacyjnych i nie informuje o osobach, do
ktorych nalezy zgtasza¢ przejawy mobbingu lub dyskryminacji na Uczelni, gdy uczestnikiem konfliktu
jest student. Rekomenduje sie podjecie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie
bezpieczenstwa studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze
zasady postepowania i reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy ofiarom.

Studenci motywowani sg do osiggania bardzo dobrych wynikbw w nauce szeregiem aktywnosci
proponowanych przez Uczelnie. Student moze ubiegac sie o stypendium Rektora, Stypendium Ministra
lub Stypendium Prezesa Rady Ministrow. Uczelnia daje mozliwo$¢ udziatu studentéw w grantach oraz
zaprasza ich do publikacji artykutow w zeszytach naukowych i udziatu w konferencjach. Studenci sg
rowniez zapraszani do prac nad projektami badawczymi. Na Wydziale Humanistycznym studenci
kierunku filologia na specjalnosci filologia angielska moga rozwija¢ swoje umiejetnosci w Kole
Naukowym ,Anglicus”, a studenci filologii germariskiej corocznie organizujg konferencje naukows.
Studenci w ostatnich latach zajmowali sie udziatem w konferencjach, ttumaczeniem publikacji
naukowych oraz organizacjg warsztatéw

Kadra wspierajgca proces nauczania i uczenia sie jest kompetentna i stuzy pomocg studentom filologii
Politechniki Koszalinskiej. W szczegdlnosci dotyczy to pracy BOS, ktéra ocenia sie jako efektywna
i spetniajgcy swoje cele, choc¢ studenci kierunku filologia zwrdcili jednak uwage na krétki czas otwarcia
biura. W zwiazku z tym, rekomenduje sie uzgodnienie godzin otwarcia BOS ze studentami. W trakcie
realizacji ksztatcenia zdalnego biuro realizowato swoje zadania réwniez za posrednictwem
komunikatoréw i maila. Wszystkie formalnosci mozna bylo zatatwi¢ drogg elektroniczng,
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a w przypadku koniecznosci ztozenia podpisdéw pracownicy zapewniali bezpieczny kontakt w rezimie
sanitarnym.

Uczelnia wspiera materialnie i organizacyjnie dziatalnos¢ Samorzadu Studenckiego, Két Naukowych
oraz Organizacji Studenckich oraz kreuje warunku stymulujgce studentéw do aktywnosé
samorzgdowej, w tym zapewnienia wptywu na program studidow, warunki studiowania oraz wsparcie
udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie.

Studenci Politechniki Koszalifskiej sg poddawani cyklicznej ankietyzacji, ktéra ma zweryfikowa¢ jakos¢
ksztatcenia i warunki studiowania. Ankieta przeprowadzana jest cyklicznie w kazdym roku
akademickim. Ankieta jest bardzo rozbudowana i porusza najwazniejsze kwestie dotyczgce spraw
studenckich. Studenci wypowiadajg sie na temat sprawnosci obstugi biur administracyjnych,
funkcjonowania biblioteki, dziatalnos¢ két naukowych. Ponad to, studenci, ktérzy mieszkajg w Domach
Studenckich pytani sg o warunki noclegowe. W celu monitoringu dziatan na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscig organizuje sie spotkania na platformie Zoom oraz prowadzi badania ankietowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Strona internetowa Politechniki Koszalifnskiej jest ogdlnodostepna oraz dostosowana zaréwno do
wersji komputerowe] jak i mobilnej. Dostep do niej majg wszyscy zainteresowani bez ograniczen
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zwigzanych z miejscem i czasem checi zapoznania sie z dang informacjg. Strona www dostepna jest
zarowno w wersji angielskiej, jak i wersji polskiej. Strona www ma mozliwos¢ zwiekszenia czcionki
tekstu oraz ustawienia kontrastu dla oséb z niepetnosprawnoscig narzagdu wzroku.

Uczelnia od biezgcego roku akademickiego otworzyta nowg strone internetowg na poziomie Uczelni,
jak i Wydziatu Humanistycznego, na ktérej publikowane sg obecnie kolejne zawartosci dokumentacji
i informacji potrzebnych do funkcjonowania w srodowisku akademickim. Publiczny dostep do
informacji obejmuje kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia, tytuty
zawodowe. Wszystkie te informacje kandydaci mogg znalez¢ na stronie www Internetowe]j Rejestracji
Kandydatéw Politechniki Koszaliskiej. W IRK obecne sg réwniez informacje dotyczace specjalizacji,
praktyk studenckich oraz mozliwosci pracy zawodowej juz po ukonczeniu studidw. Kandydaci moga
rowniez wystaé zapytanie, po zatozeniu konta. Studenci filologii na stronie www w zaktadce ,Studenci”
znalez¢ mogg szczegdty pracy Biura Obstugi Studentdw, aktywnosci studenckich m.in. dziatalnosci
samorzadu studenckiego, aktywnych klubéw i két naukowych, sekcji sportowych AZS. W zaktadce
znajdujg sie réwniez informacje dotyczace Biura Wsparcia Osdb z Niepetnoprawnoscig oraz Biura
Mobilnosci Miedzynarodowej. W zaktadce promuje sie rowniez Biuro Karier i Promocji Edukacji. We
wskazanym miejscu studenci odnajdg réwniez informacje o mozliwosciach wsparcia socjalnego,
funkcjonowania domoéw studenckich i praktyk. W podzaktadce ,,Praktyki” zamieszczone sg akty prawne
w zakresie odbywania i rozliczenia praktyk oraz kontakty do opiekundw praktyk. Strona internetowa
zaréwno, na poziomie Uczelni, jak i Wydziatu jest jednak mato intuicyjna oraz czesciowo niekompletna.
Do znalezienia niektérych informacji potrzebne jest wykorzystanie zewnetrznej wyszukiwarki,
poniewaz dotarcie do konkretnych tresci jest bardzo trudne lub niemozliwe. Poruszanie sie zaréwno
po stronie Uczelni, Wydziatu, jak i IRK jest utrudnione, a jej interfejs nie sprzyja prostemu dotarciu do
potrzebnych tresci. Na stronie www dostepne sg akty prawne, ktdre nie sg aktualne. Powoduje to brak
mozliwosci powziecia informacji pewnych oraz sprawdzonych. Przyktadem jest miedzy innymi Ksiega
Jakosci, w ktéra zawiera nieaktualne akty prawne Uczelni oraz Regulamin rejestracji, dziatania,
finansowania i rozwigzywania uczelnianych organizacji studenckich, kot naukowych, zespotéw
i stowarzyszen. Na stronie internetowej nie ma informacji o absolwentach kierunku i przede wszystkim
kompletnych sylabuséow ze wszystkich cykléw ksztatcenia, studentom udostepniane sg sylabusy
w sposob biezacy, na konkretny semestr studidw.

Na stronie www znajduja sie informacje dotyczace ksztatcenia z wykorzystaniem technik i metod
ksztatcenia na odlegtosc. Ponad to te informacje przekazywane sg narzedziami komunikacji wewnatrz
organizacyjnej takiej jak mail lub komunikator MS Teams.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw zatrudnienia/branz TAK
zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4. Zasady potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym TAK
5. Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym TAK
6. Kierunkowe efekty uczenia sie NIE
7. Aktualne programy studiéw TAK
8. Sylabusy NIE
9. Kompletnosc¢ sylabusow NIE
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
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11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) TAK
12. Erasmus TAK
13. Most

14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) TAK
15. Harmonogram zajec TAK
16. Regulamin studiow TAK
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych TAK
19. Biuro Karier TAK
20. Dane dotyczace losow zawodowych absolwentow NIE
21. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (w tym TAK

o wyniki ankietyzacji studentow).

Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach, czego wyrazem jest uruchomienie nowej
strony internetowej. Jednak zastrzezenia dotyczgce zamieszczanych informacji na nowej stronie
internetowej wskazujg na niskg skutecznos¢ procedur zwigzanych z oceng publicznego dostepu do
informacji. Udziat studentow w zakresie publicznego dostepu do informacji zapewniony jest w ramach
ankiety oceniajgcej jakos¢ ksztatcenia i warunku studiowania na kierunkach prowadzonych
w Politechnice Koszalinskiej, w ktdrej ocenie podlega m.in. jakos¢ gtéwnej i wydziatowych witryn
internetowych Politechniki Koszalinskiej oraz aktualnos¢ zamieszczanych na niej informacji. Studenci
w filologii w ankietach zwracali uwage na nieczytelno$¢ i nieprzystepnos¢ strony internetowej
w ankietach, czemu Uczelnia data wyraz w opublikowanym raporcie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do zgodnej z potrzebami réinych grup odbiorcow informac;i
przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
atakze o zatrudnieniu absolwentéw. Uczelnia nie zapewnia jednak kompleksowych informacji
o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku, a strona www nie jest
intuicyjna ani przystepna do szukania potrzebnych informacji.

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych, ktére jednak nie majg charakteru kompleksowego.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych
1) utrudnionego dostepu do informacji przez nieintuicyjng nawigacje na stronach www; 2) brakow
w sylabusach zaje¢; 3) nieskutecznego dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w odniesieniu
do oceny publicznego dostepu do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Zapewnienie intuicyjno$ci w nawigacji stron internetowych uczelni
Publikacja wszystkich sylabuséw dla wszystkich cykli ksztatcenia
Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje przyjety w 2015 roku System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z nim na
wydziale funkcjonuje Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia. Podstawowg role w procesie
projektowania programu studidw petni wspdtpracujgca z prodziekanem ds. ksztatcenia rada
programowa kierunku. Dla kazdego kierunku powofany jest takze petnomocnik ds. Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Do zadan rady programowej nalezy okreslenie propozycji efektéw uczenia sie, opisu
sylwetki absolwenta, opracowanie programu studidw, nadzor nad opracowaniem kart kurséw
(okreslajgcych efekty uczenia sie dla kurséw wraz z zaplanowanymi metodami ich weryfikacji),
konsultacja programéw z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, okreslenie zakresu
ksztatcenia na poszczegdlnych specjalizacjach zgodnie z sylwetkg absolwenta. Rada programowa
kierunku przygotowuje propozycje dziatarn doskonalgcych program studidw. Do zadan petnomocnika
ds. Polskiej Ramy Kwalifikacji nalezy m.in. akceptacja sylabuséw. W sposdb przejrzysty zostaty
okreslone kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tej osdb i zespotdw i zakres odpowiedzialnosci
w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zmiany i wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny w oparciu o przyjete
procedury. Opracowana przez rade programowa propozycja programu studidw opiniowana jest przez
Rade Wydziatu, Rade Studentéw Wydziatu, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie - na
poziomie Uczelni - Rade Jakosci Ksztatcenia. Po uzyskaniu pozytywnych opinii, program studiow
podlega zatwierdzeniu przez Senat.

W projektowaniu programu studiow uwzglednione s3g innowacje dydaktyczne, osiggniecia
nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspdtczesna technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym
narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosé, przy czym w przypadku ocenianego kierunku przyjeto, ze
optymalne warunki od osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie zapewniajg zajecia prowadzone
w siedzibie Uczelni. Kierunek jednoczesnie jest przygotowany do prowadzenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w sytuacji przedtuzajgcej sie epidemii COVID-19.

Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie przyjete uchwatg senatu warunki i kryteria
kwalifikacji.

W ramach odbywanych raz w tygodniu spotkan rady programowej przeprowadzana jest ocena
programu studiow obejmujgca efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym wyniki i stopienn osiggniecia efektow uczenia sie nabywanych przez
studentdw w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé w zwigzku
z sytuacjg epidemiczng, wyniki monitoringu losow zawodowych absolwentéw. Kontrola procesu
dyplomowania polega zatwierdzaniu przez Rade Wydziatu propozycji tematéw prac dyplomowych po
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wczesniejszej akceptacji przez Wydziatowg Komisje ds. tematéw prac dyplomdw, ich recenzji i oceny
przez Komisje ds. weryfikacji jakosci prac dyplomowych na kierunku filologia.

Ocena programu studiéw obejmuje kluczowe wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen
studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie nie jest jednak oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrédta powstawania sg trafnie
dobrane do celéw i zakresu oceny, o czym Swiadczy niezdiagnozowanie przez uczelniany system
zapewnienia jakosci ksztatcenia nieprawidtowosci dotyczacych wewnetrznie niespdjnej koncepcji
ksztatcenia, sposobu sformutowania efektéw uczenia sie, braku tresci programowych odnoszacych sie
do osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci w kategoriach umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, niezapewnienia w programie studidw spetniania wymagan w odniesieniu
do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, wtasciwego wymiaru zaje¢ umozliwiajacego
osiaggniecie zaktadanych dla kierunku efektéw uczenia sie, niewtasciwej organizacji praktyk
zawodowych, doboru metod ksztatcenia i metod weryfikacji efektow uczenia sie oraz charakteru prac
dyplomowych. Nieprawidtowosci te wskazujg na nie w petni skuteczne wykorzystanie informacji
zwrotnych od studentédw dotyczacych satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studiowania oraz
wsparcia w procesie uczenia sie, informacji zwrotnych od nauczycieli akademickich i pracodawcéw
oraz informacji dotyczacych $ciezek kariery absolwentéw i oceny ex post prac dyplomowych.
Formalnie udziat w systematycznej ocenie programu studidw majg zapewniony wszystkie grupy
interesariuszy. W sktadzie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz rady programowe;j
kierunku wchodzg bowiem przedstawiciele nauczycieli akademickich, studentéw i pracodawcoéw.
Jednak w opublikowanym na stronie internetowej sktadzie WZJK nie podano nazwisk przedstawicieli
studentdw i pracodawcoéw, a sktady rad programowych kierunku nie sg w ogéle podane do publicznej
wiadomosci, choc¢ istnieje odpowiednia zaktadka. Przy opracowaniu programu studiow brane sg
rowniez pod uwage wyniki ankiet studenckich oceniajgcych poszczegdlne kursy oraz opinie
pracodawcow. Zgodnie z potrzebami studentéw np. uzupetniono zakres ksztatcenia o wykorzystanie
narzedzi informatycznych w ttumaczeniach i zmieniono sekwencje zaje¢ w odniesieniu do gramatyki
opisowej. Gtéwnym Zrédtem informacji o potrzebach otoczenia jest funkcjonujacy na Wydziale
Humanistycznym Konwent Pracodawcdéw, skupiajgcy przedstawicieli lokalnych przedsiebiorstw,
organdw samorzadu terytorialnego oraz organizacji gospodarczych. Rada Programowa utrzymuje
korespondencje mailowg z interesariuszami zewnetrznymi w celu uzyskania opinii dotyczacych
modyfikacji programéw studiéw. Ponadto w uczelni funkcjonuje Zarzadzenie Nr 12/2015 Rektora
Politechniki Koszalinskiej z dnia 2 lutego 2015 r. w sprawie badania opinii pracodawcéw regionu
Pomorza Srodkowego na temat zapotrzebowania rynku pracy na kompetencje absolwentéw
Politechniki Koszalinskiej. Wnioski z oceny programu studiow sg wykorzystywane do wprowadzania
zmian w tym programie, ktére w zatozeniu Uczelni majg charakter doskonalgcy. Wprowadzone
w obowigzujgcym od roku akademickiego 2021/2022 programie studiow zamiany wynikaty z oceny
efektdw uczenia sie, tresci programowych m.in. w kontekécie — wbrew procentowemu
przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin naukowych — préby wprowadzenia wiekszej symetrii
z zakresu zajec z jezykoznawstwa i literaturoznawstwa oraz systemu punktacji ECTS.
Jakos$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, ktérych wyniki nie sg jednak w petni wykorzystywane w doskonaleniu jakosci na
kierunku. O ile Uczelnia spetnita zalecania sformutowane w uchwale Prezydium PKA z poprzedniej
oceny programowej, to dziatania naprawcze w zakresie czesci zalecen sformutowanych w raporcie
z wizytacji nie przyniosty skutecznych i dtugotrwatych zmian w odniesieniu np. koncepcji ksztatcenia,
przygotowania programu studidw o profilu praktycznym, ktéry nie spetnia wymagan okreslonych we
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wiasciwych przepisach powszechnie obowigzujgcych, organizacji praktyk zawodowych czy oceny ex
post prac dyplomowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

W Uczelni zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki
analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw
oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Rozwigzania te nie zostaty jednak
w petni wdrozone na kierunku filologia, co poskutkowato niezidentyfikowaniem nieprawidtowosci
zdiagnozowanych w kryteriach 1-3.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, ktérych wyniki nie zostaty jednak w petni wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci i nie przyczynity sie do wprowadzenia trwatych pozytywnych zmian.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych
1) niepetnego wdrozenia na kierunku obowigzujgcych w Uczelni zasad oceny i doskonalenia koncepcji
ksztatcenia i programu studiow; 2) krétkotrwatego charakteru dziatan naprawczych wynikajacych
z poprzednich ocen programowych PKA.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Petne i efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia implikujgce wprowadzenie skutecznych dziatan naprawczych w odniesieniu do
programu studioéw i jego realizacji.

2. Wykorzystywanie wnioskdw z ocen programowych dokonywanych przez PKA do
wprowadzenia trwatych skutkujgcych poprawg jakosci ksztatcenia zmian.

3. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwatly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegodinych zalecen)

Zalecenie

1. Intensyfikacja udziatu interesariuszy zewnetrznych w opracowywaniu programow studidw.
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2. Doposazenie sal w sprzet multimedialny, a biblioteki i czytelni w nowa literature zwigzang
z prowadzonym kierunkiem, zwtaszcza w kontekscie planéw uruchomienia studiéw drugiego
stopnia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ad. 1. Nastagpifa intensyfikacja udziatu interesariuszy zewnetrznych w opracowaniu programu studidw.
Bezposrednio po poprzedniej wizytacji PKA w grudniu 2015 roku interesariusze zewnetrzni
zostali wigczeni do tworzenia i opiniowania programu studiéw na profilu praktycznym, ktéry
zostat uruchomiony na kierunku od roku akademickiego 2017/18. Zdecydowana intensyfikacja
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi nastgpita pod koniec roku 2018 oraz w roku 2019
podczas opracowywania koncepcji ksztatcenia na studiach Il stopnia kierunku filologia.
Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami jest
prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy np. organizacji
praktyk, stazy, wolontariatow. Zakres relacji Uczelni z otoczeniem jest adekwatny do celéw
ksztatcenia na profilu praktycznym i wtasciwy dla potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Ad. 2. Doposazono sale w sprzet multimedialny. Wszystkie sale wyktadowe wyposazone sg w rzutniki
multimedialne, ekrany oraz dostep do Internetu, dwie sale wyposazono w komputery, co
umozliwia prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem nowoczesnych technik
audiowizualnych. Zostat zakupiony zakupit licencjonowany program ttumaczeniowy, ktéry
wzbogacit wyposazenie pracowni komputerowej. Wyktadowcy majg réwniez dostep do
mobilnych zestawéw odtwarzaczy DVD, magnetofondw oraz zestawow gtosnikowych.
Dodatkowo, do wykorzystania jest osiem mobilnych rzutnikdw multimedialnych oraz piec
laptopow. Uzupetniono biblioteke i czytelnie w nowa literature. Zobowigzano prowadzacych
zajecia do zamdwienia wszystkich pozycji wypisanych w kartach kurséw jako literatura
podstawowa.

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego
prof. dr hab. Dariusz Dolanski
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6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
478 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z22020r. poz. 226);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzednia 2018 r.
w sprawie studiéw (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 661);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin.zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia s zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow korczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a
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Tresci programowe w przypadku kierunkdw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.

68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
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w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkdw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiagniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw s3 wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwoj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1
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Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
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wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Polska
Komisja
Akredytacyjna
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