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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1 dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA

2. dr hab. Ewa Domagata-Zysk, ekspert PKA

3. Matgorzata Szelag, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Monika Jelen, ekspert PKA ds. studentéw

5. mgr Sara Zemczak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika na profilu praktycznym realizowanym w
Matopolskiej Uczelni Panstwowej im. rotmistrza Pileckiego w OSwiecimiu zostata przeprowadzona z
inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2021/2022. Poprzednia ocena programowa na kierunku odbyta sie w roku
akademickim 2015/2016, w jej rezultacie w Uchwale Nr 306/2016 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 16 czerwca 2016 r. wydato ocene pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w sposob zdalny, w jej trakcie wszystkie zajecia odbywaty sie na
Uczelni. Wszystkie spotkania odbyty sie zgodnie z procedurami przy udziale wszystkich cztonkow
zespotu oceniajgcego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriéw, zidentyfikowano dobre praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktérych Przewodniczaca
zespotu oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

przyporzadkowany kierunek'2

praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .

stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat pedagogika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

taczna liczba godzin na kierunku pedagogika
w zakresie pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej na studiach stacjonarnych
1785,

pedagogiki opiekunczo-wychowawczej na

WYNOSi natomiast w zakresie

studiach stacjonarnych 1470 godzin

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

480/16

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Pedagogika opiekuriczo -wychowawcza

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

prowadzacych zajecia i studentow

36 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1785 -
prowadzacych zajecia i studentow?
L|czbaf punktéw ECTS objgtych progr’amen.1 studiow 56 dla  zakresu
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim ksstatcenia POW |
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb sztatcenia .
67 dla zakresu

ksztatcenia PPiW

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

95/92 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

103/90 -

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

Pedagogika

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

taczna liczba godzin na kierunku pedagogika

w zakresie pedagogiki przedszkolnej i

wczesnoszkolnej na studiach
niestacjonarnych 1299 godzin, natomiast w
zakresie pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej na studiach

niestacjonarnych 1101 godzin.

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

480/16

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Pedagogika opiekuriczo-wychowawcza

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku ) 109
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1299
prowadzacych zajecia i studentow®
L|czbaf punktéw ECTS obj_et\’/ch progr,amen_1 studiow 56 dla sakresu
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim ksztatcent
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb szta cerTla
prowadzacych zajecia i studentéw pedagogika
opiekunczo-
) wychowawcza
67 dla zakresu
ksztatcenia
pedagogika

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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przedszkolna i
wczesnoszkolna

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

- 95/92

- 103/90

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. g .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, | Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym | Kryterium spetnione
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj czesciowo

i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika w Matopolskiej Uczelni Parnstwowej im. rotmistrza
Witolda Pileckiego w Oswiecimiu obejmuje ksztatcenie studentéw na studiach Ii Il stopnia. Obecnie w
roku akademickim 2021.2022 na kierunku pedagogika studia | stopnia jedynie 6 oséb powtarza
seminarium dyplomowe, a uczelnia na mocy uchwaty o zamknieciu kierunku nie prowadzita w ciggu
ostatnich dwdch lat rekrutacji na studia | stopnia. W uczelni natomiast na kierunku pedagogika
prowadzone sg studia Il stopnia w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej zgodnie z
obowigzujgcym stanem prawnym (§. 39a ust 2 pkt 2 Rozporzadzenia MEIN w sprawie studiow t. j. z
dnia 18 marca 2021, Dz.U. poz. 661) oraz studia Il stopnia na kierunku pedagogika w zakresie
pedagogiki opiekuriczo wychowawczej. Tym samym na kierunku pedagogika studia Il stopnia ksztatci
sie ,,ostatni nabdr” w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz przedostatni nabér
studentdw realizujgcych modut pedagogika opiekurniczo-wychowawcza.

Studia na profilu praktycznym z zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej dajg mozliwosc
uzyskania kwalifikacji do pracy w charakterze opiekuna-wychowawcy w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych. Absolwent przygotowywany jest do praktycznej dziatalnosci pedagogicznej
realizowanej z dzieémi i mtodziezg wymagajgcymi opieki czesciowej lub catkowitej ze wzgledu na
trudnga sytuacje zyciowg oraz do ich diagnozowania, prognozowania i wsparcia. Dziatalnos¢ opiekuricza
obejmuje prace z rodzing dysfunkcyjng i z indywidualnymi osobami m.in. osieroconymi, cierpigcymi na
schorzenia somatyczne, przejawiajgcymi deficyty wychowawcze, zmagajgcymi sie z problemami
egzystencjalnymi, zagrozonymi natogami, a takze podopiecznymi, ktdrzy z réznych powododw utracili
czesciowo lub trwale samodzielno$¢ w zaspokajaniu potrzeb opiekuriczych i wymagajg pedagogicznego
wsparcia.

Absolwent pedagogiki opiekuniczo-wychowawczej ma kwalifikacje do pracy zawodowej w instytucjach
i placdwkach oswiatowych jako pedagog szkolny, w swietlicach, internatach i bursach jako
wychowawca; w placowkach opiekuiczo-wychowawczych o charakterze: socjalizacyjnym,
interwencyjnym, wielofunkcyjnym, rodzinnym, wsparcia dziennego (w sSwietlicach srodowiskowych,
socjoterapeutycznych, ogniskach wychowawczych, klubach), w hostelach (w charakterze pedagoga,
wychowawcy, opiekuna dzieciecego); w instytucjach i placéwkach pomocy spotecznej (w domach dla
matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, dla ofiar przemocy w rodzinie, powiatowych centrach
pomocy rodzinie, osrodkach adopcyjno-opiekunczych, osrodkach wsparcia, hospicjach, wioskach
dzieciecych (jako pedagog, wychowawca, opiekun, koordynator pieczy zastepczej); w placowkach
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wypoczynku i rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy (jako pedagog, wychowawca, opiekun); w placéwkach
poradnictwa specjalistycznego, w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w placéwkach
diagnostycznych (jako pedagog, doradca, wychowawca, opiekun).

Studia na kierunku pedagogika w zakresie pedagogiki przedszkolnej przygotowujg do wykonywania
zawodu nauczyciela we wszystkich formach wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolne;j.
Zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym absolwent ma kwalifikacje do pracy w przedszkolu i w
klasach (I-11l) szkoty podstawowej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika jest zgodna ze strategig uczelni i politykg jakosci, gdyz
oparta jest na dazeniu do przekazywania aktualnej, nowoczesnej wiedzy pedagogicznej, w sposéb
odpowiadajgcy kandydatom; kreowaniu umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
poszukiwanych przez pracodawcéw, niezbednych do zdobycia cennego doswiadczenia juz na etapie
studiowania; inwestowaniu w najwyzszg jakos¢ ksztatcenia poprzez staty monitoring procesu
ksztatcenia na wielu ptaszczyznach oraz permanentnym podnoszeniu jakosci ksztatcenia w oparciu o
systematyczne badania, wspdtprace z otoczeniem, interesariuszami zewnetrznymi oraz tworzeniu
nowych mozliwosci rozwoju i realizacji inwestycji w Uczelni. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
pedagogika jest zorientowana na specyfike spotecznosci lokalnej Oswiecimia, szczegdlne
uwarunkowania historyczne i spoteczno-kulturowe Oswiecimia i regionu pogranicza kulturowego,
potrzeby studentéw wywodzacych sie w duzej mierze z regionu Slaska i Matopolski oraz potrzeby
lokalnego i regionalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Cele ksztatcenia na kierunku pedagogika powigzane sg z celami strategicznymi uczelni i obejmujg state
podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia, wspoétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, rozwoj
dziatalnosci naukowo-dydaktycznej oraz podniesienie efektywnosci procesu zarzgdzania. Cele
ksztatcenia na kierunku pedagogika w uczelni obejmujg: zwiekszenie i doskonalenie innowacyjnych,
nowoczesnych form ksztatcenia i oferty dydaktycznej, indywidualizacje procesu ksztatcenia,
zintensyfikowanie i poszerzenie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i z uczelniami
zagranicznymi, systemowe zarzgdzanie kierunkiem pedagogika w Instytucie Nauk Humanistycznych i
Spotecznych im. Jana Karskiego, gdzie umiejscowiony administracyjnie jest kierunek pedagogika,
zgodnie z systemowym zarzgdzaniem Uczelni.

Nowoczesna koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika uwzgledniajg postep w
dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, pomocowej, opiekunczej i resocjalizacyjnej, co wyraza sie w
oferowanych w ramach zajec tresciach ksztatcenia, zasobach dydaktycznych Uczelni i proponowanych
przez uczelnie miejscach praktyk.

Koncepcja i cel ksztatcenia realizowane na kierunku pedagogika mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika,
do ktdrej przyporzadkowano kierunek. Sg ponadto zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego i zawodowego rynku pracy pedagoga i edukatora, gdyz zostaty okreslone przy udziale
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, nauczycieli akademickich pracujgcych w uczelni
na kierunku pedagogika oraz przy udziale studentéw, ktérzy konsultuja program ksztatcenia. W
okreslaniu i modyfikowaniu koncepcji ksztatcenia uczelnia wspétdziata z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym ze szkotami i innymi placdwkami opiekunczo-wychowawczymi, placowkami i
instytucjami kulturalnymi, kulturalno-oswiatowymi i innymi; stowarzyszeniami o zasiegu regionalnym
krajowym, ktdrych dziatalnos$¢ koncentruje sie na edukacji, opiece, wsparciu, pomocy, resocjalizacji i
readaptacji spotecznej. Szczegdlnie istotne znaczenie dla koncepcji kierunku ma wspodtpraca z
prywatnymi przedszkolami i instytucjami edukacyjnymi i opiekuriczymi w Oswiecimiu i regionie, co
pozwolito na poszerzenie koncepcji ksztatcenia w zakresie metodyk i zréznicowania w zakresie praktyk
zawodowych. Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika w uczelni s3 w petni zgodne z
opisang wyzej koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Efekty uczenia sie opisane dla
kierunku pedagogika studia Il stopnia sg w petni zgodne z poziomem 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika obejmujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
pedagoga o charakterze ogdlnym i szczegétowym, okreslonym dla wybranego zakresu ksztatcenia.
Kompetencje absolwenta pedagogiki opiekuniczo-wychowawczej obejmujg wiedze i umiejetnosci
praktyczne z zakresu szeroko rozumianej opieki i wychowania opiekuriczego ukierunkowanego na
podopiecznych w wieku dzieciecym, adolescencji i oséb starszych. Absolwent posiada zaawansowang
wiedze na temat dziecinstwa i jego uwarunkowan, zwfaszcza znane sg mu uwarunkowania
Srodowiskowe procesu edukacji matego dziecka. Absolwent kierunku pedagogika studia Il stopnia ma
pogtebiong wiedze z zakresu terminologii i metodologii badan pedagogicznych, co umozliwia mu
prowadzenie wtasnych badan o charakterze diagnostycznym i uprawianie refleksji w dziataniu i nad
dziataniem, czynigc go refleksyjnym praktykiem. Potrafi on dokona¢ diagnozy dojrzatosci szkolnej,
zachowan dysfunkcyjnych i proceséw zachodzacych w grupie réwiesniczej lub grupie wychowawcze;j.
Absolwent jest przygotowany do postugiwania sie metodg dialogowa, prowadzenia negocjacji,
rozwigzywania konfliktéw w grupie przedszkolnej i zespole klasowym i grupie wychowawczej. Efekty
uczenia sie na kierunku pedagogika uwzgledniajg wiec umiejetnosci praktyczne, w tym komunikacyjne
i kompetencje spoteczne, ktére czynig mozliwym jego angazowanie sie w proces wspomagania i
wyzwalania potencjatu rozwojowego dzieci. Potrafi organizowac formy zajeciowe nakierowane na
zdobywanie przez dziecko réinorodnych doswiadczen, sprzyjajgcych rozwijaniu zainteresowan i
motywacji.

Absolwent pedagogiki studia Il stopnia w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej zna i
rozumie prawa rozwojowe, ktére stanowig podstawe pracy opiekunczej i wychowawczej, wiedze na
temat organizacji Srodowiska wychowawczego oraz specyfiki pracy wychowawczej. Absolwent
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej ma Swiadomos$¢ posiadanych kompetencji
pedagogicznych, a takze posiada krytyczny stosunek do wiasnej dziatalnosci pedagogicznej, w tym
dostrzega potrzebe ustawicznego doskonalenia sie i doksztatcania, rowniez na poziomie studidéw
podyplomowych i doktoranckich.

Efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika Il stopnia w zakresie pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej (czyli specjalistyczne), zostaty uszczegdtowione w stosunku do kierunkowych efektéw
uczenia sie i rozbudowane na poziomie modutéw zaje¢ w odniesieniu do metodyki edukacji
polonistycznej, edukacji matematycznej, edukacji spoteczno-przyrodniczej, edukacji informatyczne;j i
postugiwania sie technologia informacyjno-komunikacyjng, edukacji plastycznej, edukacji muzycznej,
edukacji technicznej, metodyki wychowania fizycznego i metodyki edukacji zdrowotnej. Rozbudowanie
katalogu efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika studia Il stopnia w zakresie pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej, byto podyktowane przekonaniem, ze opanowanie warsztatu pracy
nauczyciela przedszkola i klas I-lIll szkoty podstawowej pozwala mu z jednej strony na wtasciwe
planowanie i realizowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych i opiekurczych, a z drugiej na
formutowanie ocen i postulatéw, ktére dotyczg pojawiajacych sie w pracy problemoéw, w tym: na temat
przydatnosci programéw edukacyjnych, podrecznikéw i srodkédw dydaktycznych oraz ich przydatnosci,
efektywnosci w edukacji dziecka.

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia spetniajg wymagania odnoszace sie
do ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studidow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 w/w ustawy (tu: do wykonywania zawodu nauczyciela). Na
mocy wewnetrznych regulacji uczelnianych, wprowadzono ustawowo dopuszczalne zmiany w planach
i programie studidow drugiego stopnia, dostosowujgc powyzsze do stawianych wymagan.

Majac na uwadze powyisze, nalezy stwierdzié, ze efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika
w obu zakresach ksztatcenia prowadzonych w uczelni sg specyficzne dla pedagogiki, zgodne z
aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w pedagogice oraz zgodne ze stanem praktyki w
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obszarach dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, opiekunczej, profilaktycznej, pomocowej i
resocjalizacyjne;j.

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia Il stopnia obejmujg umiejetnosci postugiwania sie
wybranym jezykiem obcym na poziomie B2+ zostaty opisane wyczerpujgco i jasno, sg mozliwe do
osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia Il stopnia w Matopolskiej Uczelni
Panstwowej im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu obejmujg ksztatcenie studentéw poprzez
wyposazenie ich w wiedze, umiejetnosci i kompetencje, niezbedne do podejmowania dziatan
pedagogicznych, edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych i resocjalizacyjnych. Uczelnia obecnie
ksztatci pedagogdéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia w zakresach ksztatcenia
pedagogika opiekunczo-wychowawcza oraz pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia Il stopnia sg zgodne ze strategig uczelni
oraz jej politykg jakosci oraz mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika, do ktérej uczelnia
przyporzadkowata kierunek pedagogika. W okreslaniu koncepcji i celdw ksztatcenia brali udziat
interesariusze zewnetrzni wspotpracujacy z uczelnig oraz interesariusze wewnetrzni, czyli nauczyciele
akademiccy i studenci.

Efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika studia Il stopnia sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, z
profilem praktycznym studiéw i zgodne z poziomem 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg
mozliwe do osiggniecia, zgodne ze stanem praktyki pedagogicznej, edukacyjnej, opiekunczej,
wychowawczej i resocjalizacyjnej oraz sformutowane sg w sposéb zrozumiaty i pozwalajg na
stworzenie systemu ich weryfikacji, ponadto uwzgledniajg w petni umiejetnosci komunikowania sie w
jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

8W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznia sie, nalezy wpisac propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pedagogika studia Il stopnia w uczelni sg zgodne z efektami uczenia
sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowane w pedagogice, normy i zasady pedagogiczne oraz i jej
zastosowanie w praktyce pedagogicznej: wychowawczej, edukacyjnej, opiekuriczej, pomocowe i
resocjalizacyjnej oraz zawodowego rynku pracy pedagoga, edukatora, opiekuna czy doradcy. W
zakresie pedagogiki opiekuniczo-wychowawczej kluczowe sg tresci programowe takie jak wspdtczesne
koncepcje metodyki pracy opiekuhczo-wychowawczej, diagnostyka pedagogiczna, wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka, opieka nad matym dzieckiem, metodyka pracy resocjalizacyjnej, a takze
szeroko pojety blok zajeciowy - modut ksztatcenia praktycznego obejmujacy spektrum zagadnien z
zakresu opieki i wychowania. W zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej sg realizowane
m.in.: psychologia nauczania i uczenia sie, edukacja wtaczajaca, zajecia reedukacyjno-wyréwnawcze,
wspoiczesne teorie i badania nad dziecinstwem, projektowanie zaje¢ zintegrowanych, warsztat pracy
nauczyciela, wykorzystanie narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnej w pracy pedagogicznej,
a w szczegdblnosci modut zajeé obejmujacych kluczowe podstawy edukacji i metodyki, w tym réwniez
edukacji zdrowotnej i informatycznej. Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajec
kierunkowych i specjalistycznych i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie, przy czym
stwierdza sie nieadekwatnos$¢ niektdrych tresci programowych (na przyktad zajecia: metodyka pracy
resocjalizacyjnej) do efektdw uczenia sie, gdyz w literaturze obowigzkowej znajdujg sie dzieta i
charakterze zrédtowym, mogace stanowi¢ podstawy analiz historycznych tresci programowe zajec
metodyka pracy resocjalizacyjnej w pewnym zakresie sg nieadekwatne do tytutu zajec, niektére z nich
mieszczg sie problemowo w prawnych podstawach resocjalizacji, pedagogice resocjalizacyjnej.
Rekomenduje sie zapewnienie tresci programowych, ktére umozliwiajgc osiggniecie zatozonych dla
poszczegdlnych zajec efektéw uczenia sie bedg odpowiadaty nazwie tych zajed.

Program studiéw zawiera tresci programowe wywodzace sie z innych dyscyplin humanistycznych i
spotecznych, m.in.: filozofii, historii, psychologii, socjologii, nauk o rodzinie oraz nauk prawnych, co jest
zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie na kierunku pedagogika.

Czas trwania studidéw (4 semestry), naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studidw wynosi 125 ECTS w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz 122 ECTS w zakresie pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej z resocjalizacjg na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Zajeciom przypisano
punkty ECTS (generalnie od 1 do 6). Punkty ECTS sg przypisane do poszczegdlnych zaje¢ w taki sposob,
aby odpowiadaty naktadowi pracy studenta zaréwno podczas zaje¢ na Uczelni, jak i poza nig (praca
wiasna: przygotowanie sie do zaje¢ ¢wiczeniowych, przygotowanie sie do egzaminu, samodzielne
studiowanie tematyki zajec). Czas trwania studidow i naktad pracy mierzony taczng liczbg punktow ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych dla zaje¢ lub grup zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona dla poszczegdlnych zajec lub grup zaje¢ wynosi 67 ECT w zakresie pedagogiki przedszkolnej
i wczesnoszkolnej studia stacjonarne i niestacjonarne, a w zakresie pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej 56 ECTS w obu formach studiow, co sprawia, ze wspotczynniki wyrazone w punktach
ECTS dla obu specjalnosci sg nierealne. W zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej na
studiach stacjonarnych liczba godzin zajec z bezposrednim wynosi 1785, na studiach niestacjonarnych
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1299 godzin nie moze wiec tym zajeciom na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych odpowiadac ta
sama liczba punktéw ECTS. Na studiach niestacjonarnych powinna by¢ ona proporcjonalnie nizsza.

Trudno wiec przyjac, ze zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Liczba ECTS
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciel akademickich (56 ECTS) nie jest zgodna z
wymaganiami dla studiéw stacjonarnych i wnosi mniej niz 50% ECTS w zakresie pedagogiki
opiekuniczo-wychowawczej. Liczba ECTS wymagajacych bezposredniego wudziatu nauczyciel
akademickich jest zgodna z wymaganiami dla studidw stacjonarnych i wynosi 61,46% w zakresie
pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej)

Sekwencja zajeé i grup zajec¢ na kierunku pedagogika jest prawidtowa i zapewnia osiggniecie przez
studentéow efektéw uczenia sie. Na przyktad w zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
realizowane zajecia uporzagdkowano semestralnie tematycznie: (1) modut komunikacji, (2) modut
terapii pedagogicznej, (3) modut pracy socjalnej oraz (4) modut metodyki pracy z rodzing, a okreslany
w planach studiow jako modut ksztatcenia praktycznego.

Zajecia dydaktyczne prowadzone na kierunku pedagogika realizowane sg w formie wyktaddw, ¢wiczen,
zaje¢ praktycznych, lektoratow jezykowych i seminariéw. Formg dominujacg sg ¢wiczenia i zajecia
praktyczne tak na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych, czyli zajecia oparte na metodach
aktywizujgcych: najczesciej czes¢ aktywizujgcych form pracy realizowana jest rowniez poza murami
Uczelni, w placéwkach wspdtpracujgcych, poprzez wizyty studyjne, warsztaty, kursy doksztatcajgce,
praktyki zawodowe. Dobdr form zajed i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych
formach zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie. Zajecia ¢wiczeniowe i
seminaryjne prowadzone sg w matych grupach —seminaria na studiach pierwszego stopnia do 10 osdb,
na studiach drugiego stopnia do 6 oséb.

Pogram studiow na kierunku pedagogika umozliwia studentom wybodr zaje¢ w wymiarze 103 ECTS w
zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej i 95 ECTS w zakresie pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej (tak na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych), zgodny z wymaganiami liczba
punktéw ECTS/ wymiar procentowy dajgca studentowi mozliwos¢ wyboru modutu ksztatcenia, wynosi
odpowiednio dla zakresu ksztatcenia pedagogika opiekunczo-wychowawcza - 84,4% zaje¢ do wyboru,
w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej - 72% zaje¢ do wyboru. Student wybiera zakres
ksztatcenia (specjalnosé¢), seminarium magisterskie i przedmiot do wyboru (ogdlnouczelniany), jezyk
obcy i praktyke zawodowa.

Program studiéw obejmuje zajecia i grupy zajeé ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. tgczna liczba
punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé w ramach zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne,
wynosi odpowiednio dla zakresu ksztatcenia pedagogika opiekunczo-wychowawcza: tgczna liczba
punktéw ECTS: 95, tj. 77,9% zaje¢ o charakterze praktycznym, natomiast w zakresie ksztatcenia
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna: faczna liczba punktéw ECTS: 92, tj. 73,60% zaje¢ o
charakterze praktycznym, co stanowi wymagang prawem liczbe punktdw ECTS. Zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studidéw o profilu praktycznym, sg prowadzone w
warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej i opiekuriczej w
odpowiedni wyposazonych salach dydaktycznych i wsparciu odpowiednio przygotowanej kadry oraz w
sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Program studiéw
obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego,
na kierunku pedagogika jest to lektorat z jezyka angielskiego w wymiarze 60 h dla studentow studiow
stacjonarnych drugiego stopnia i 36 h dla studentow studiéw niestacjonarnych. Wymiar zajec jest
wystarczajacy dla osiggniecia przez studentéw dla poziomu B2+ ESOKJ.

Program studidw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, cho¢ uczelnia nie wskazata w
zestawieniach liczby punktdw ECTS przypisanych tym zajeciom. Analiza programu studiow wskazuje,
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ze program studiéw obejmuje takie zajecia w wymiarze ponad 5 punktéw ECTS. Program studiéw na
kierunku pedagogika w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej i w zakresie pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej studia stacjonarne i niestacjonarne od roku akademickiego 2019/2020
obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ i ich wymiar
obecnie jest zgodny z wymaganiami obowigzujgcego prawa. W uczelni zdecydowano sie na
prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ po doswiadczeniach
pandemicznych i zdecydowano na state wprowadzi¢ takie zajecia do programu studidw. W roku
akademickim 2021-2022 realizowane s3g zajecia w trybie hybrydowym, tzn. wyktady s3 realizowane
zdalnie, a éwiczenia i konwersatoria w trybie stacjonarnym, co sprawia, ze nie jest mozliwe podanie
doktadnej liczby punktéw ECTS przypisanym zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Taka organizacja zaje¢ umozliwia realizacje wszystkich efektow uczenia sie
wiasciwych dla profilu praktycznego. Wyposazenie sal dydaktycznych umozliwia réwniez pracownikom
realizacje zaje¢ stacjonarnych w trybie synchronicznym. W odniesieniu do praktyk zawodowych
przyjmuje sie, iz w ogélnym rocznym rozliczeniu praktyk zajecia zdalne nie przekraczajg 40% zajec. Do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosuje sie uczelniang
platforme e-learningowg (Moodle i MS Teams).

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla zajec
pedagogicznych i zapewniajg osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie. Najczesciej sg to
metody interaktywne, ktére angazujg studentéw, wydobywajg z nich kluczowe dla nich umiejetnosci i
je rozwijajg. Mozna do nich zaliczy¢ m.in.: dyskusje, warsztaty, ¢wiczenia w grupach, samodzielne
wypowiedzi i prezentacje, a takze przeprowadzane i omawiane badania. Metody nastawione sg na
doskonalenie szeroko pojetej komunikacji spotecznej, w tym umiejetnosé korzystania z zaréwno
tradycyjnych (stowo pisane), jak i nowoczesnych technik komunikacji. Do tych ostatnich zaliczajg sie
internetowe kanaty komunikacji, a studenci otrzymujg praktyczng wiedze dotyczacg konstruowania
wypowiedzi ustnych i pisemnych i ich zastosowania w réznych sytuacjach wychowawczych.

Obok tradycyjnych metod przekazywania i przyswajania wiedzy stosowane sg metody problemowe i
metody dziatania praktycznego, czesto w formie réznorodnych warsztatow. Na przyktad na zajeciach z
metodologii badan pedagogicznych i seminarium dyplomowego studenci uzyskujg podstawy warsztatu
naukowo-badawczego, co odzwierciedla sie w empirycznych czesciach ich prac dyplomowych. Tym
samy w doborze metod ksztatcenia uwzgledniane sg najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a
W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wifasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie. Ponadto aktywizujace i praktyczne
metody ksztatcenia stymulujg studentdw do samodzielnosci petnienia aktywnej roli w procesie uczenia

sie.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w placéwkach i
instytucjach edukacyjnych, opiekuiczo-wychowawczych, pomocowych i resocjalizacyjnych. Studenci
pracujg przy wykorzystaniu metod aktywizujgcych, podczas zaje¢ duzg wage przywigzuje sie do metod
problemowych i metod dziatania praktycznego, szczegdlnie do warsztatéw, dyskusji, wykorzystuje sie
ponadto ¢éwiczenia symulowane w grupach, samodzielne wypowiedzi i prezentacje, a takze prezentacje
z przeprowadzanych badan.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika podczas zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci jezykowe
(lektoraty, zajecia praktyczne) umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie B2+.
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Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika umozliwiaja dostosowanie procesu uczenia sie do
zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym studentéow z
niepetnosprawnoscia, jak rowniez realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia.

Zrdznicowane potrzeby studentdw w uczelni tj na przyktad szczegdlna sytuacja rodzinna czy
niepetnosprawnos¢ moze byc¢ przestankg do dostosowania metod weryfikacji efektéw uczenia sie np.
poprzez: zmiane form zaliczenia czy egzaminu, termindw zaliczen i egzamindw, oraz zastosowanie
dodatkowych urzadzen technicznych oraz audiowizualnych.

Metody ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
wykorzystywane sg pomocniczo. Wykorzystywane do zaje¢ platformy: teams, moodle, zoom, ktére
daja mozliwos¢ zaje¢ on-line, jak rowniez przesytania plikdw, dokumentdéw, zadan. Wykorzystuje sie
wiec pomocniczo, ktére pomimo ich zdalnej formy umozliwiajg aktywno$é studentédw i angazujg ich do
wykonywania praktycznych czynnosci. Jak wskazano wyzej, zajecia w formie wyktadéw prowadzone sg
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, natomiast ¢wiczenia czy konwersatoria sg
prowadzone stacjonarnie.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ programu studidéw, a ich organizacje, przebieg i
zaliczenie regulujg wewnetrzne akty prawne uczelni.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg sprofilowane dla zakresu ksztatcenia (pedagogika
opiekunczo-wychowawcza i pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna) zostaty sformutowane w
sylabusie i sg spdjne z kierunkowymi efektami uczenia sie dla pozostatych zaje¢ lub grup zajec. Nie
zostaty jednak okreslone odrebnie dla kazdego etapu praktyk. Sformutowano globalnie i zbiorczo, nie
wyodrebniajac efektow szczegdtowych dla praktyki ciggtej, asystenckiej i hospitacyjnej. Jednoczesnie
jednak zréznicowano cele i zadania studenta podczas odbywania praktyk w regulaminach praktyk. Ich
osiggniecie zapewniajg powigzane z nimi tresci ksztatcenia, wymiar praktyk i przyporzadkowana im
liczba punktow ECTS, a takze odpowiednie umiejscowienie praktyk w planie studiéw. Studenci w
obecnym roku akademickim na kierunku pedagogika studia Il stopnia w zakresie pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej realizujg praktyki w wymiarze 480 h, ktérym przypisano 16 pkt ECTS
(w pierwszym semestrze 120 h, w drugim 120 h, w trzecim 120 h oraz czwartym 120 h), a w zakresie
pedagogiki opiekunczo-wychowawczej ogdtem 480 h, ktérym przypisano 16 pkt ECTS (w drugim
semestrze 200 h i w trzecim 280 h).

W celu podnoszenia jakosci ksztatcenia podzielono praktyki ze wzgledu na czas trwania na praktyki na
srddroczne i ciggte, a ze wzgledu na charakter dziatania na praktyki: obserwacyjne, asystenckie i
metodyczne. Dobdr miejsc realizowania praktyk umozliwia osiggniecie przez studentéw zatozonych
efektdw uczenia sie: w zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej sg to: publiczne i
niepubliczne przedszkola i szkoty, a w zakresie pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej: ztobki,
internaty, bursy, centra pomocy rodzinie, centra informacji zawodowej, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i placéwki opiekuiczo-wychowawcze. Wyspecjalizowana kadra, infrastruktura i
wyposazenie tych miejsc gwarantujg prawidtowa realizacje praktyk oraz rzeczywiste przygotowanie do
oczekiwan rynku pracy.

Metody weryfikacji osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie zaktadanych dla praktyk nie sg w
petni wtasciwie dobrane ze wzgledu na stosowanie zwolnien z praktyk, zgodnie z regulacjami
instytutowego regulaminu praktyk studenckich dla kierunku pedagogika, student moze uzyskac
zwolnienie z praktyk pod warunkiem przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego realizacje celéw
praktyk, w szczegdlnosci poznanie specyfiki pracy zawodowej zgodnej z kierunkiem ksztatcenia w inny
sposéb niz praktyka zawodowa; zdanie egzaminu przed komisjg egzaminacyjng powotang przez
koordynatora, potwierdzajacego, ze student opanowat zaktadane dla praktyki zawodowej efekty
ksztatcenia oraz przedtozenia dokumentacji potwierdzajgcej realizacje celéw praktyk.
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Z uzyskanych informacji wtadz kierunku wynika, ze studentom zatrudnionym na stanowisku
nauczyciela przedszkola lub nauczyciela szkoty podstawowej w klasach I-1ll z obowigzujgcych 480
godzin praktyk zawodowych 360 godzin zaliczano w ramach pracy w instytucji, a pozostate 120 godzin
mieli obowigzek zrealizowac w innej szkole lub przedszkolu. Tymczasem zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.)
program studiow o profilu praktycznym przewiduje praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej: 6
miesiecy-w przypadku studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich; 3 miesiecy-w
przypadku studiéw drugiego stopnia”. Osigganie i weryfikacja efektdéw uczenia sie przypisanych do
zaje¢ w postaci praktyk zawodowych, o ile nie sg uregulowane w sposdb szczegdlny (np. w ramach
standardéw ksztatcenia okreslonych dla kierunkéw studiéw objetych tymi standardami), powinny
przebiegaé w sposdb typowy dla wszystkich zaje¢, t.j. opieraé sie na udziale studenta w zajeciach
ujetych w programie i planach studidéw, zorganizowanych przez uczelnie oraz na weryfikacji jego
wysitku przez osobe prowadzgcy zajecia, w trakcie tych zaje¢ oraz po ich zakonczeniu. Ponadto, nie
znajduje zadnego umocowania prawnego rozpowszechnione w odniesieniu do wielu kierunkéw
studiow dziatanie “zaliczania” praktyk zawodowych na podstawie indywidualnej, zawodowej
aktywnosci studenta, wykazywanej przed rozpoczeciem studidow lub w ich trakcie, realizowanej w
catosci poza zajeciami w postaci praktyk zawodowych, organizowanych przez uczelnie. W zwigzku z
powyzszym w uczelni stwierdza sie nieprawidtowosci co do procedury zwalniania z odbycia praktyk
oraz weryfikacji oceny w dotychczasowy sposéb.

Co do zasady sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych podczas nich zadan
umozliwia ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw. Ogdlna ocena praktyk
wystawiana jest w Indywidualnym arkuszu oceny studenta przez opiekuna uczelnianego po rozmowie
ze studentem i analizie dokumentacji ztozonej po zakonczeniu praktyki (potwierdzenie realizacji
praktyk, dziennik praktyk, rozbudowana opinia o studencie sformutowana przez opiekuna
zaktadowego, protokoty z hospitacji zajeé, teczki z wykonanymi pomocami dydaktycznymi szczegdlnie
w przypadku studentéw pedagogiki wczesnoszkolnej i przedszkolnej oraz samooceny praktykanta). Z
kolei opinia o studencie sformutowana przez zaktadowego opiekuna praktyk zawiera 14 obszaréw
oceny, adekwatnych do zatozonych dla praktyk efektéw uczenia sie. Ponadto opiekun zamieszcza
dodatkowe sugestie wskazujgce obszary doskonalenia kompetencji studenta

Z przegladu dokumentacji praktyk wynika, ze ocena efektéw uczenia sie dokonywana zaréwno przez
uczelnianego, jak i zaktadowego opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw praktyk umozliwiajg prawidtowa ich realizacje, czesto
jeden opiekun ma jednego lub dwdch studentéw pod opieka, co stwarza warunki do indywidualizacji
pracy. Opiekunowie praktyk w szkoftach to nauczyciele posiadajgcy najwyzsze stopnie specjalizacji
zawodowej (mianowany, dyplomowany), gwarantujgcy praktyczne zastosowanie wiedzy zdobytej
przez studentéw w realizacji zadan szkoty.

Miejsca praktyk, akceptowane przez koordynatora, posiadajg nowoczesng infrastrukture i
wyposazenie oraz specjalistéw przygotowujgcych studentdow do oczekiwan rynku pracy. W ramach
nadzoru uczelniany opiekun praktyk dokonuje bezposrednio (jednostkowo) i posrednio (na biezgco)
oceny bazy instytucji poprzez kontakt telefoniczny, mailowy oraz informacje pozyskane od studentéw
i pracodawcow (réwniez podczas spotkan organizowanych przez uczelnie). Uczelnia zapewnia miejsca
praktyk, posiada liste instytucji przyjmujgcych studentéw na praktyki, miejsca zas dobierane sg trafnie
na podstawie okreslonych kryteridow. Lista placéwek i instytucji jest aktualizowana systematycznie.
Studenci mogg samodzielnie wybiera¢ miejsca praktyk, a wybor jest czesto zwigzany najczesciej z
miejscem zamieszkania i czynnikami ekonomicznymi. W takiej sytuacji koordynator praktyk zatwierdza
miejsce, sprawdzajagc mozliwos¢ osiggniecia przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie
przypisanych praktykom.
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Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg przebiega na podstawie formalnie przyjetych
dokumentéw wewnetrznych (wymienionych wczes$niej uchwat i regulaminu praktyk), w ktdérych
okreslono cele i sposdb przebiegu praktyk, osoby nadzorujace oraz ich zadania i sposoby oceny
efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk. Po zakoriczeniu praktyk prorektor ds. studenckich i
promocji organizuje spotkanie z koordynatorami, podczas ktérych omawiane sg zagadnienia
dotyczace: funkcjonowania zasad realizacji praktyk, zasadnos$¢ i trafnos¢ zapisdw regulaminowych,
sylabuséw oraz jakos$¢ dokumentacji, zdiagnozowanych probleméw, oczekiwarn pracodawcéw oraz
pomystéw usprawniajgcych praktyki zawodowe.

Program praktyk, sposéb ich realizacji oraz efekty uczenia sie wtasciwe dla praktyk sg systematycznie
monitorowane, analizowane i oceniane przez koordynatoréw i studentéw w biezagcym kontakcie i
prowadzonej dokumentacji oraz poddawane ewaluacji po zakoriczeniu praktyk, jednakze Uczelnia w
procesie monitorowania i oceny realizacji praktyk nie zwrécita uwagi na nieprawidtowosci w sposobie
zaliczania praktyk zrealizowanych poza uczelnig. Wnioski wynikajgce z informacji zwrotnych studentéw
i opiekundw ze strony pracodawcéw majg wptyw na doskonalenie realizacji praktyk, na przyktad
poprzez podzielenie godzin praktyk tak, aby potowa z nich mogta by¢ realizowana w jednej instytucji,
co zostato wprowadzone w uczelni w biezgcym roku akademickim.

Zajecia na kierunku pedagogika studia stacjonarne rozplanowano w trybie tygodniowym od
poniedziatku do pigtku do godzin popotudniowych, wymiar dzienny zaje¢ nie przekracza 6 godzin.
Pomiedzy zajeciami 1,5 godzinnymi jest 15 minut przerwy i nie ma nuzgcych okienek. Natomiast na
studiach niestacjonarnych od pigtku popotudnia do niedzieli i zajecia maksymalnie roztozone sg na 12
godzin z 15 minutowymi przerwami i jedng dtuzszg przerwg obiadowga. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Koncowe wyniki zaliczenia lub egzaminu (przewiduje sie zgodnie z planem studidow okoto 5 egzamindw
w sesji) przeprowadzonego w formie ustnej ogtaszane sg studentowi bezposrednio po jego
zakonczeniu. Wyniki zaliczenia lub egzaminu pisemnego ogfaszane s w sposdb uzgodniony ze
studentami, najpdzniej do 7 dni od daty ich przeprowadzenia. Wyniki mogg by¢ podawane do
wiadomosci studentéw poprzez: informacje ustng (w czasie konsultacji stacjonarnych lub zdalnych),
drogg mailowg indywidualnie lub zbiorczo, umieszczenie na platformach nauczania zdalnego, z
zachowaniem indywidualnego dostepu (nr indeksu) oraz zasad ochrony informacji danych osobowych.
Pracownicy odbywajg dyzury podczas roku akademickiego i podczas sesji egzaminacyjnej. Pracownicy
komunikujg sie ze studentami osobiscie, a takze poprzez maila, wiadomosci tekstowe, czy tworzac
grupy komunikacyjne na platformie FB.

Oprdcz wynikéw koricowych zaliczenia danego przedmiotu, student otrzymuje na biezgco informacje
zwrotng o wynikach etapowych prac zaliczeniowych, realizowanych indywidualnych lub zespotowych
projektach czy wykazywanej aktywnosci. Dokonuje sie to zaréowno w toku zaje¢, jak i podczas
stacjonarnych lub zdalnych konsultacji. Uzyskana w ten sposéb przez studenta ocena ksztattujgca
umozliwia mu ukierunkowanie wtasnego procesu ksztatcenia na osiggniecie wyzszych rezultatéw. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia wiec weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
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Tresci programowe na kierunku pedagogika w zakresie pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej oraz w
zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej studia Il stopnia w MUP im. rotmistrza Witolda
Pileckiego w Oswiecimiu sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg wspodfczesny stan wiedzy
pedagogicznej i aktualny stan praktyki w zakresie zawodowej dziatalnosci pedagogicznej. W
analizowanych kartach przedmiotu charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zaje¢ z zakresu
pedagogiki i zakreséw ksztatcenia prowadzonych w uczelni.

Program studiéw obejmuje 4 semestry na studiach Il stopnia i czas ten zostat poprawnie oszacowany.
Nakfad pracy studenta mierzony faczng liczbg punktéw ECTS (122-125 ECTS na studiach Il stopnia w
zaleznosci od zakresu ksztatcenia) oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisanych do poszczegdlnych zajeé zostat poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez
studentdw efektdw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw w programie studidow tacznie i dla poszczegdlnych zajeé¢ zapewniajg
osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie, przy czym na studiach stacjonarnych nie wynosi ona
ponad 50% i nie jest zgodna z wymaganiami Rozporzgdzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 w sprawie
studiéw (Dz.U. z dnia 28 wrzesnia, poz. 1861z pdzn. zm.).

Sekwencja zaje¢, dobdr form i proporcje godzin zaje¢ realizowanych w formach aktywizujgcych
(éwiczenia, seminaria, zajecia praktyczne) zapewniajg studentom mozliwosci osiggniecia efektéw
uczenia sie. Program studiéw umozliwia studentom elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia przez
wybér zaje¢ w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do osiggniecia
zatozonych efektow uczenia sie na studiach Il stopnia. Program studiéw na kierunku pedagogika studia
Il stopnia obejmuje zajecia w zakresie nauki jezykéw obcych. Program studiéw obejmuje zajecia
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosci (wyktady), zas ich wymiar jest
zgodny z wymaganiami obowigzujacego prawa Zajecia w formach takich jak ¢wiczenia czy
konwersatoria prowadzone sg stacjonarnie.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla prowadzonych zajec i
zapewniajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie. Dobdér metod zaje¢ uwzglednia najnowsze
osiggniecia w dydaktyce akademickiej, a ich aktywizujgcy charakter stymuluje studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia umozliwiajg
uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie opanowania jezyka obcego na wymaganym poziomie na
studiach Il stopnia. Stosowane na kierunku pedagogika metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie
procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, czy
wykorzystywanie narzedzi technicznych w pracy dydaktycznej ze studentem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Efekty uczenia sie przypisane dla praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiow sg zgodne

z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢, a ich tresci programowe, wymiar godzinowy,
przyporzadkowane punkty ECTS oraz umiejscowienie w programie studidw, takze miejsca ich
odbywania zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji oraz sposéb dokumentacji przebiegu praktyki s3 dobrane trafnie i umozliwiajg
ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyk zawodowych.

Infrastruktura miejsc odbywania praktyk jest zgodna z potrzebami procesu ksztatcenia oraz umozliwia
osiggniecie efektéw uczenia sie. Nadzor nad realizacjg praktyk oparty jest o uczelniane procedury i
zasady, zostaty w nich wskazane osoby odpowiedzialne za organizacje i nadzér nad realizacjg praktyk,
okreslono tez kryteria, ktdrym muszg odpowiadac placowki przyjmujace studentdw na praktyki, a takze
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy, reguty hospitacji praktyki
oraz zakresy wspodtpracy opiekuna praktyk z ramienia Uczelni z koordynatorem praktyk w placowkach.
Uczelnia zapewnia wszystkim studentom miejsca odbywania praktyk, a w przypadku samodzielnego
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wyboru miejsca praktyki przez studenta dziekan lub petnomocnik dziekana zatwierdza to miejsce w
oparciu o kryteria formalne.

Uczelnia w sposéb nieprawidtowy dokonuje zaliczenia praktyk zawodowych realizowanych poza
uczelnia.

Program praktyk, opiekun praktyk z ramienia Uczelni i opiekunowie praktyk z ramienia placowki,
przebieg praktyk, efekty uczenia sie podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw
odbywajgcych praktyki i samorzadu studenckiego, a wyniki analizy tych ocen sg brane pod uwage przy
doskonaleniu programu studiéw. System oceny i monitoringu nie dziata jednak prawidtowo i dopuszcza
niezgodne z prawem sposoby uznawania efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk. Rozplanowanie
zajec na kierunku pedagogika na studiach | i Il stopnia umozliwia studentom efektywne wykorzystanie
czasu i samodzielne uczenie sie, a takie czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene umozliwia
weryfikacje wszystkich efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyk.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, ktore staty sie podstawg do sformutowania zalecen:

- niezgodnos¢ programu studidw z obowigzujgcym prawem w zakresie wymaganych 50% zaje¢ z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich.

- brak okreslenia liczby punktéw ECTS przypisanym zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé.

- niezgodnos$¢ z obowigzujgcym prawem w odniesieniu do uznawania efektédw uczenia sie dla praktyk
zawodowych realizowanych poza uczelni

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Zaleca sie:

- przyjecie rozwigzan w zakresie potwierdzania efektéw uczenia sie przypisanych dla praktyk zgodnych
z regulacjami prawnymi

- przyjecie rozwigzan w kierunku zapewnienia zgodnosci programu studidw z obowigzujgcym prawem
w zakresie wymaganych 50% zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich.

- okreslenie liczby punktéw ECTS przypisanym zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé.

- usuniecie nieprawidtowosci bedgcych podstawg sformutowania zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Szczegétowe warunki rekrutacji na studia drugiego stopnia na kierunek pedagogika w zakresie
pedagogiki opiekunczo-wychowawczej obejmuja: posiadanie dyplomu licencjata, inzyniera, magistra
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lub réwnowaznego, a o przyjeciu decyduje ocena na dyplomie. Liste przyjetych ustala sie w oparciu o
liste rankingowa. W przypadku duzej liczby kandydatéw skutkujgcej przekroczeniem limitu miejsc,
dodatkowym kryterium jest Srednia ocen z przebiegu studidw. Uczelnia przyjmuje wszystkich
absolwentéw studidw pierwszego stopnia, nie tylko tych ktdérzy ukoniczyli studia | stopnia na kierunku
pedagogika.

Do przyjecia na kierunek pedagogika studia Il stopnia w zakresie pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej wymagane jest ukoniczenie studidw pierwszego stopnia z zakresu pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej poswiadczone kserokopig dyplomu (oryginat do wgladu na miejscu).
Postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na kierunek pedagogika,
obejmuje takze ocene stanu zdrowia i zdolnos$¢ do podjecia studiéw, potwierdzong zaswiadczeniem
lekarskim, wydanym przez lekarza medycyny pracy. Tym samym warunki rekrutacji na studia Il stopnia,
kryteria rekrutacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, ale nie sg selektywne w odniesieniu do
pedagogiki w zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej oraz nie umozliwiajg doboru
kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. Przyjety system rekrutacji na Il stopien studidéw uniemozliwia czesci studentom
przyswojenie pogtebionych efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika., co uwidacznia sie miedzy
innymi w jakosci prac dyplomowych i etapowych studentéw.

Ponadto warunki i kryteria rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw na kierunku pedagogika.

Uczelnia nie uwzglednia informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ przy rekrutacji, przy czym program studidéw przewiduje zajecia prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

. Student na kierunku pedagogika moze by¢ przyjety na okreslony kierunek studiéw, poziom oraz profil
ksztatcenia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie. Dyrektor Instytutu zatwierdza ustalony przez
opiekuna naukowego i studenta indywidualny plan studidw w ramach programu studidw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia. Uczelnia nie jest uprawniona do realizacji
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie na kierunku studidéw pedagogika o profilu praktycznym.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej i zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w
programie studiéw. | tak: warunkiem przeniesienia zrealizowanych zaje¢ na innej uczelni jest uzyskanie
przez studenta nie mniej niz 30 punktéw ECTS za zaliczenie kazdego semestru. Podejmujac decyzje o
przeniesieniu zajeé dyrektor instytutu uwzglednia efekty uczenia sie uzyskane w innej jednostce uczelni
lub poza uczelnig w wyniku realizacji zaje¢, praktyk odpowiadajgcych zajeciom, praktykom okreslonym
w programie studiéw na kierunku, na ktorym studiuje. Warunkiem przeniesienia zajec¢ zaliczonych w
innej jednostce uczelni albo poza uczelnig, w tym w uczelniach zagranicznych, w miejsce punktéw
przypisanych zajeciom i praktykom okreslonym w programie studidw, jest stwierdzenie zbieznosci
uzyskanych efektéw uczenia sie. Punkty ECTS, uzyskane poza uczelnig macierzysty, uznaje sie bez
ponownego sprawdzania osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie, jezeli studia odbywaty sie
zgodnie z porozumieniem o realizacji programu studiow, zawartym pomiedzy obiema uczelniami.

Dyrektor instytutu, wyrazajgc opinie, okresla termin przyjecia i semestr, od ktérego student rozpocznie
studia oraz ustala réznice programowe i termin ich uzupetnienia, na podstawie dofgczonych do
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whniosku studenta dokumentéw o dotychczasowym przebiegu studidow. Decyzje o przeniesieniu
podejmuje rektor na wniosek studenta zaopiniowany przez dyrektora instytutu.

Ponadto w Uczelni zostata opisana, aczkolwiek jeszcze nie wdrozona, procedura potwierdzania
efektdw uczenia sie. Zgodnie z jej zapisami student moze by¢ przyjety na okreslony kierunek studiéw,
poziom oraz profil ksztatcenia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie. Dyrektor Instytutu
zatwierdza ustalony przez opiekuna naukowego i studenta indywidualny plan studiéw w ramach
programu studidow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia. Uczelnia na chwile obecng
nie jest uprawniona do realizacji procedury potwierdzania efektdw uczenia sie na kierunku studiéw
pedagogika o profilu praktycznym. W przypadku otrzymania pozytywnej oceny jakosci ksztatcenia na
tych studiach przez Polska Komisje Akredytacyjng, procedura ta zostanie wdrozona.

Zasady i procedury dyplomowania w uczelni na kierunku pedagogika studia Il stopnia sg co do zasady
trafne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie
studidw. Student sktada oceniong przez promotora prace dyplomowa po uzyskaniu zaliczen i zdaniu
egzamindw co do wszystkich zaje¢ przewidzianych w planie studidw. Praca dyplomowa jest
opiniowana i oceniana niezaleznie przez promotora i recenzenta. Dobdr recenzentéw dyplomowych
prac licencjackich i magisterskich jest zatwierdzany przez dyrektora instytutu. W procesie wyboru
recenzentéw zwraca sie uwage na: zgodnosc¢ ich kompetencji, doswiadczenia oraz dorobku naukowego
z tematyka recenzowanej pracy. Wyznaczanie samodzielnych pracownikéw naukowych na
recenzentéw gtdwnie prac magisterskich lub doktoréw majgcych duzy staz pracy i doswiadczenie
naukowo-badawcze oznacza, ze dobdr ma charakter ekspercki. Zasady dyplomowania wskazujace na
forme i zakres egzaminu dyplomowego, dyscypline lub dyscypliny naukowe, w zakresie ktérych moze
by¢ przygotowywana praca dyplomowa i merytoryczne kryteria jakie powinna spetnia¢ praca
dyplomowa na studiach Il stopnia z uwzglednieniem progresu kompetencji miedzy poziomami studiow
zostaty okreslone regulacjami wewnetrznymi uczelni i uwzgledniajg one specyfike praktycznego profilu
ksztatcenia.

Student, ktéry uzyskat wymagane planem studidw zaliczenia i ztozyt egzaminy, odbyt praktyki,
przygotowat i ztozyt pozytywnie oceniong prace dyplomowg oraz przedtozyt karte obiegowa moze by¢
dopuszczony do egzaminu dyplomowego. Student ma prawo do dwukrotnego skfadania egzaminu
dyplomowego

Zasady oceniania studentdéw zawarte sg w regulaminie studidéw i uszczegétowione w kartach zajec.
Kazdy z prowadzacych przedmiot okresla sposdéb weryfikacji efektdw uczenia sie zgodny z kartg zajec
(zaliczenie, egzamin, w tym forma zdalna lub tradycyjna) i przedstawia do akceptacji dyrektorowi
instytutu. Nauczyciel akademicki ma obowigzek na poczatku kazdego semestru powiadomié
studentdw o wymogach i warunkach weryfikacji efektow uczenia sie, jak réwniez na zakorczenie
semestru przeprowadzi¢ egzamin lub zaliczenie w zakresie ustalonym w opisie przedmiotu i w sposéb
przewidziany w karcie zaje¢. Nastepnie powinien powiadomic¢ studenta o uzyskanym wyniku, wypetnic
wtasciwg dokumentacje (wpis w indeksie i w protokole). Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do
zachowania przez rok wykazu zagadnien/pytan (w przypadku egzaminu ustnego) lub arkusza
testu/wykazu tematow (w przypadku pracy pisemnej). W kartach zaje¢ okreslono tez kryteria ocen,
ktdre sg kazdorazowo analizowane ze studentami na pierwszych zajeciach.

W Uczelni na kierunku pedagogika wykorzystuje sie réznorodne metody weryfikacji efektéw uczenia
sie, uwzgledniajgc zarébwno wymagania zwigzane z poziomem i profilem studiow, jak i indywidualne
mozliwosci i potrzeby studentéw (w tym z niepetnosprawnoscia). Sq to: etapowe prace pisemne
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(kolokwia, testy, sprawdziany, prezentacje, prace projektowe itp.), pisemne prace zaliczeniowe i
egzaminacyjne, dokumentacja praktyk, prace dyplomowe oraz inne materiaty potwierdzajgce zdobycie
zatozonych w programie ksztatcenia efektéw uczenia sie. Wazng podstawg oceny studenta sg takze
jego wypowiedzi i rdzne formy aktywnosci w trakcie zajeé. Na zajeciach w grupie student demonstruje
swoje umiejetnosci interpretacji, dyskusji, doboru argumentéw oraz postawy tolerancji i gotowos¢
rozwigzywania problemow pedagogicznych. Od roku akademickiego 2020/2021 wprowadzono
sposoby weryfikacji efektéw uczenia w formie zdalnej pisemnej lub ustnej przy wykorzystaniu
dostepnych platform e-learningowych. S3 to systemy wideokonferencyjne umozliwiajgce kontrole
przebiegu weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez opcje aktywnosé-test
quiz, zadania lub inne potaczone z platformami aplikacje.

Wykorzystywanie tych platform podczas egzamindw i zaliczen do rejestracji i weryfikacji obecnosci
studenta zapewnia bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosc¢ procesu weryfikacji efektéw uczenia sie.
Podczas procesu weryfikacji efektow uczenia sie mozna stosowac¢ wideokonferencje, umozliwiajgce
obserwacje studenta w trakcie zaliczenia lub egzaminu w przekazie audio-wideo oraz potwierdzenie
tozsamosci.

Dla celéw potwierdzenia osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie w uczelni na kierunku
pedagogika istnieje praktyka przechowywania prac pisemnych etapowych i dyplomowych, prezentacji,
wytworow pracy studenta, a takie raportdw wygenerowanych z platformy e-learningowej
zawierajgcych dane logowania sie i obecnosci studentdow na spotkaniu. Prowadzacy zajecia jest
zobowigzany do sporzadzenia i dotaczenia do dokumentacji weryfikacji efektéw uczenia sie raportu,
na jaki sktadajg sie: data i godzina przeprowadzenia kolokwium lub egzaminu, imie i nazwisko studenta,
zestaw pytan oraz ocena, co zapobiega ewentualnym sytuacjom konfliktowym zwigzanym z
weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. W odniesieniu do sytuacji konfliktowych zwigzanych z
weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie, nalezy podkreslié, iz pierwszg osoba, ktorej student zgtasza
zaistniaty problem jest opiekun roku, nastepnie kierownik studidw, a w dalszej kolejnosci dyrektor
instytutu w przypadku nie rozwigzania konfliktu na poziomie Instytutu, sprawa jest kierowana do
Prorektora ds. nauczania i rozwoju, a w konsekwencji do stosownej Komisji dyscyplinarnej ds.
studentéw lub pracownikéw.

W przypadku studentdéw z niepetnosprawnoscig dopuszcza sie w trakcie zaliczen i egzamindéw udziat
asystenta dydaktycznego oraz mozliwosé wykorzystania specjalistycznego sprzetu lub innych form
dostosowania egzaminu do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci studenta. Decyzje w tej
sprawie podejmuje na wniosek studenta osoba prowadzgca zajecia w porozumieniu z petnomocnikiem
rektora ds. studentow niepetnosprawnych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie obejmuje prace dyplomowe lub magisterskie, a kazda pisemna praca
dyplomowa lub magisterska na kierunku pedagogika jest sprawdzana przed przekazaniem jej do
recenzji i obrony za pomocg systemu antyplagiatowego wspodtpracujgcego z ogdlnopolskim
repozytorium pisemnych prac dyplomowych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji zwigzanych z prowadzeniem badan
pedagogicznych realizowana jest w trakcie opracowywania poszczegdlnych czesci pracy (w zaleznosci
od jej charakteru) tj. teoretycznej, metodologicznej oraz empirycznej. Promotor ocenia wiedze
seminarzysty na temat projektowania i prowadzenia badan, umiejetnos¢ formutowania przedmiotu
badan, ich celu, problemdéw badawczych i hipotez (tam, gdzie sg konieczne), wiedze i umiejetnosc
doboru wtasciwej procedury badan, metody, technik i konstrukcji narzedzi badawczych, umiejetnos¢
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prezentacji, analizy i teoretycznej interpretacji uzyskanych wynikéw badan witasnych w czesci
empirycznej. W efekcie samodzielnie wykonanej pracy dyplomowej seminarzysta nabywa
podstawowe umiejetnosci badawcze pozwalajagce na analizowanie przyktadéw badan oraz ich
konstruowanie i prowadzenie. Potrafi takze sformutowaé wnioski, opracowac i zaprezentowac wyniki
oraz wskazywaé kierunki dalszych poczynan badawczych. Ostateczna weryfikacja efektdw uczenia sie
dokonywana jest podczas obrony pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym,
ktérego celem jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dyplomanta z zakresu
studiowanego kierunku. Na egzaminie dyplomowym student otrzymuje co najmniej cztery pytania —
jedno dotyczace tematyki pracy oraz trzy zwigzane z kierunkiem studiow.

Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie rowniez w trakcie odbywania przez studenta praktyk
zawodowych na podstawie dziennika praktyk i opinii opiekuna praktyk.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika studia Il stopnia odbywa sie
poprzez zréznicowane formy sprawdzania, adekwatne do kategorii wiedzy, umiejetnosci albo
kompetencji pedagogicznych, wychowawczych, opiekuriczych i edukacyjnych, czyli za pomoca
egzamindw pisemnych w formie zadan otwartych lub zamknietych lub egzaminéw ustnych, a takze w
oparciu o analize opracowanych konspektéw, projektédw, symulacji i obserwacje ich praktycznej
realizacji. Egzaminy pisemne lub ustne sg ukierunkowany na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym
niz sama znajomos¢ zagadnien i nie ograniczajg sie do znajomosci faktéw, wymagajg analizy i
interpelacji w oparciu o pedagogiczne koncepcji teoretyczne oraz wnioskowania i aplikacji do praktyki
pedagogicznej. Egzamin pisemny lub ustny stuzy w duzej mierze sprawdzeniu poziomu zrozumienia
zagadnienia, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania problemoéw. Weryfikacja
osiaggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci wymaga bezposredniej obserwacji studenta
w czasie wykonywania dziatan wfasciwych dla danego zadania zawodowego: dydaktycznego,
wychowawczego i opiekuniczego podczas zajec lub prezentacji wytworéw dziatan kreatywnych.

Etapowe prace pisemne, prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, dokumentacja praktyk oraz prace
dyplomowe zapewniajg co do zasady skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w zawodowego
rynku pracy oraz poziom opanowania jezyka obcego.

Prace dyplomowe prowadzone sg w tematyce i w oparciu o modele wtasciwe do profilu praktycznego
studidw, rozwigzujg praktyczne problemy i majg charakter aplikacyjny, czesto tez umozliwiajg ocene
praktycznych umiejetnosci zawodowych. Prace tematycznie i metodologicznie mieszczg sie w
dyscyplinie pedagogika i wykorzystujg pedagogiczny aparat naukowy. Jednakze analiza wybranych prac
magisterskich pozwala na sformutowanie wniosku o nieadekwatnosci oceny prac magisterskich,
stanowigcych element procedury dyplomowania, na ktdrg sktada sie egzamin magisterski i
przygotowanie pracy magisterskiej ocenionej przez promotora i recenzenta na kierunku pedagogika w
zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawczej. Forma i metodyka niektdrych prac magisterskich oraz
stawianych im wymagan nie sg dostosowane do poziomu studiéw Il stopnia i profilu praktycznego,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu pedagogiki, norm i zasad, a takze praktyki
pedagogicznej. Niektére dokumenty, tj: protokot z egzaminu magisterskiego oraz praca magisterska
nie spetniajg wymogow co do jakosci prac magisterskich na kierunku pedagogika, co pozwala na
sformutowanie wniosku o nietrafnosci niektérych procedur dyplomowania. W konsekwencji oznacza
to, ze ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz
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postepdw w procesie uczenia sie nie zapewniajg bezstronnosci, rzetelnosci i przejrzystosci procesu
weryfikacji oraz wiarygodno$¢ i poréwnywalnos¢ ocen.

Rekomenduje sie dokonanie zmian w kierunku zapewnienia, by te byty pisane poprawng polszczyzng,
z wykorzystaniem wtasciwego aparatu naukowego i dobranej literatury itd.

W uczelni prowadzone s3g zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a
weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepdw w nauce, przy czym, jak wskazano wyzej, przeprowadzanie zaliczen i egzamindw nie zawsze
odbywa sie w siedzibie uczelni, gdyz uczelnia dopuszcza formy weryfikacji efektéw uczenia sie
prowadzone on line.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentédw sg potwierdzane w badaniach loséw zawodowych
absolwentéw. Na podstawie wynikdéw badan z 2018 roku mozna wnioskowaé, wiedza zdobyta podczas
nauki okazata sie by¢ przydatng w wykonywanej pracy zawodowej, a 92% absolwentéw podjeto prace
lub pracuje w zawodzie, z czego 79% jest zatrudnionych w ramach umowy o prace — w tym od 1
miesigca do ponad 10 lat. 76% absolwentéw wskazato zgodno$é wykonywanej pracy z ukonczonym
kierunkiem ksztatcenia.

W uczelni na kierunku pedagogika studenci nie sg wspdtautorami publikacji fachowych i nie posiadajg
innych osiggnie¢ w obszarach dziatalnosci pedagogicznej. Rekomenduje sie wtgczanie studentéw we
wspotprace w obszarach dziatalnosci pedagogicznej, edukacyjnej i wychowawcze;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Uczelnia okreslita warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji w regulacjach
wewnatrzuczelnianych. Zasady rekrutacji na studia Il stopnia na kierunek pedagogika w zakresie
pedagogiki opiekunczo-wychowawczej nie umozliwiajg wtasciwego doboru kandydatéw, bo nie s3
selektywne. Nie zapewniajg kandydatéw posiadajacych wstepna wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia. Tym samym przyjety system rekrutacji
na Il stopien uniemozliwia czesci studentom osiggniecie pogtebionych efektéw uczenia sie z
pedagogiki. W zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej system rekrutacji jest przejrzysty i
selektywny oraz umozliwia wtasciwy dobdr kandydatow.

Proces dyplomowania jest co do zasady prawidtowy. W czesci analizowanych prac pojawiajg sie braki
w zakresie warstwy teoretycznej, metodologicznej, jak rowniez w odniesieniu do interpretacji i analizy
materiatu badawczego. Prace te jednak zostaty poddane ocenie, ale czes¢ ocen jest zawyzona, co w
konsekwencji powoduje, ze ogdle zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia sie nie sg prawidtowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

Zaleca sie:

- okredlenie takich kryteridw rekrutacyjnych na kierunku pedagogika studia Il stopnia, by zapewniaty
poprawny dobdr kandydatéw na oceniany kierunek.

- zapewnienie, aby prace dyplomowe potwierdzaty kwalifikacje na 7 poziomie Polskiej Ramy
Kwalifikacji, szczegdlnie: aby byty przygotowane w oparciu o pedagogiczny adekwatny do wspdfczesnej
wiedzy pedagogicznej aparat naukowy.

- podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedgcych podstawg
do sformutowania zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika prowadzone sg gtéwnie przez 14 pracownikéw
zatrudnionych w uczelni na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych w petnym
wymiarze czasu pracy. Jedenastu sposréd tych pracownikédw uzyskato stopnie i tytut naukowy w
dyscyplinie pedagogika: 1 osoba z tytutem profesora, 1 osoba ze stopniem doktora habilitowanego, 4
osoby ze stopniem doktora, 5 0séb z tytutem zawodowym magistra pedagogiki. Na kierunku pracuja
takze 2 osoby z tytutem zawodowym psychologa, 2 osoby reprezentujg nauki socjologiczne. Nieliczne
zajecia prowadzone s takze przez pracownikow ze stopniem doktora w innych dyscyplinach: nauki
prawne, nauki o bezpieczenstwie oraz filozofia i sztuki muzyczne. Zaréwno samodzielni pracownicy
naukowi jak i mtodsza kadra prowadza systematyczne badania naukowe, czego odzwierciedleniem sg
liczne publikacje w czasopismach z listy MEIN oraz monografie autorskie i wieloautorskie w
wydawnictwach z listy MEIN. Struktura kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby
studentédw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec¢. Posiadany przez pracownikdéw dorobek naukowy
oraz doswiadczenie praktyczne (np. czterech pracownikéw etatowych jest jednoczesnie czynnymi
nauczycielami)zdobyte podczas pracy zawodowej w instytucjach oswiatowych i edukacyjnych pozwala
na realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie oraz wzmacnia praktyczny charakter studidw na
ocenianym kierunku. Na kazdej ze specjalnosci zapewniona jest mozliwos¢ prowadzenia zajeé przez
osoby posiadajace adekwatne dla danej specjalnosci kompetencje zawodowe.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgace zajecia stosujg w pracy szereg metod dydaktycznych,
jednak gtdwnie tych stosowanych w klasycznej dydaktyce. Pracownicy instytutu posiadajg adekwatne
kompetencje dydaktyczne (takze w zakresie pracy z uczniami i studentami z niepetnosprawnosciami i
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi). Szkolenia podnoszgce kompetencje dydaktyczne kadry sg
tylko czesciowo finansowane przez uczelnie (na wniosek Dyrektora Instytutu Pedagogicznego).
Rekomenduje sie zwiekszenie zakresu i finansowania szkolerl podnoszacych kwalifikacje dydaktyczne,
zwilaszcza w kontekscie innowacyjnych metod dydaktycznych, takich jak tutoring akademicki i
personalny, metody learning by doing, design thinking czy service learning. Rekomenduje sie takze
opracowanie planu szkolen dla kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku oraz zacheca sie
pracownikéw do udziatu w tym zakresie w bezptatnych projektach organizowanych przez Ministerstwo
Edukacji i Nauki, np. w projekcie Mistrzowie Dydaktyki.

Pracownicy biorg takze udziat w zagranicznych i krajowych projektach badawczych i badawczo-
rozwojowych doskonalgcych ich kompetencje dydaktyczne, np. Projekt High school teacher
competence in change (finansowany przez International Visegrad Fund), projekt Akcent@net
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(finansowanie: EFRR). Studenci zapoznawani sg z rezultatami tych i innych projektéw badawczych w
czasie biezgcych zaje¢, m.in. poprzez poznawanie nowych metod dydaktycznych.

Przydziat zaje¢ na ocenianym kierunku jest bezposrednio zwigzany z kompetencjami merytorycznymi
kadry i umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢, a obcigzenia godzinowe pracownikéw etatowych sg
zgodne z wymaganiami.

W czasie pandemii zajecia na ocenianym kierunku prowadzone sg cze$ciowo w formie zaje¢ zdalnych,
zgodnie z przepisami krajowymi w tym zakresie. Wszyscy pracownicy zostali przeszkolenie w zakresie
korzystania metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Realizacja tych zaje¢ jest na biezgco
kontrolowana przez uczelnie — pracownicy zobowigzani sg do sktadania comiesiecznych raportéw,
ktére sg analizowane przez przetozonych. Pozytywne doswiadczenia edukacji zdalnej, nabycie nowych
kompetencji cyfrowych przez osoby prowadzace zajecia i studentéw sprawito, ze Uczelnia zdecydowata
0 pozostawieniu elementdéw ksztatcenia zdalnego w regularnej ofercie dydaktycznej. W formie zdalne
[prowadzone sg wyktady, natomiast ¢wiczenia i inne formy zajeé o charakterze praktycznym odbywaja
sie w formie stacjonarnej.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w ramach uméw cywilno-
prawnych jest transparentny, oparty na przejrzystych procedurach konkursowych. W kazdym
konkursie szczegdétowo okredlane sa wymagania odnosnie kwalifikacji i kompetencji kandydatéw.
Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sy poddawane systematycznej okresowej
ocenie pracownika, ktéra prowadzi uczelniana Komisja Oceniajgca powotywana przez Rektora MUP.
Opinie o jakosci pracy kadry wyrazajg takze studenci poprzez ankiety ewaluacyjne. W ewaluacji bierze
udziat okoto 60% studentdéw. Zajecia pracownikéw s3 takze regularnie hospitowane przez
przetozonych. W roku akademickim 2020/2021 harmonogram hospitacji na kierunku pedagogika
przewidywat hospitacje zaje¢ prowadzonych przez 12 pracownikéw (5 pracownikow byto
hospitowanych w poprzednim roku akademickim). Pracownicy otrzymujg szczegétowg informacje o
wynikach oceny. Istnieje takie mozliwo$¢ wniesienia odwotania od oceny; odwotania rozpatruje
uczelniana Komisja Odwotawcza. W ostatniej ocenie okresowej wszyscy pracownicy prowadzgcy
zajecia na ocenianym kierunku otrzymali ocene pozytywng oraz wskazéwki do doskonalenia
zawodowego i planowania rozwoju w zakresie naukowym i dydaktycznym. Status MUP precyzyjnie
okresla takze sciezke procedury awansowej. W uczelni funkcjonuje takze system nagradzania
wybitnych rezultatéw w pracy badawczej i dydaktycznej a takie nagroda szczegdlna - Laur Uczelni,
przeznaczona dla oséb, ktére wyrdzniajg sie dziatalnoscig i zaangazowaniem na rzecz rozwoju uczelni.
Pracownicy ocenianego kierunku w ostatnich latach byli nominowanie do tej nagrody, a trzy osoby
otrzymaly jg - w kategorii “Nauczyciel akademicki” oraz “Koto Naukowe” (Laur dla opiekuna Kota).

W Uczelni funkcjonuje czytelna procedura rozwigzywania konfliktéw i reagowania na sytuacje
zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa czy dyskryminacji i przemocy wobec kadry prowadzgcej
ksztatcenie. Pracownicy Uczelni zobowigzani sg takze do przestrzegania Kodeksu Etyki pracownikéw
MUP.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg aktualny i
udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny pedagogika (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajec. Nauczyciele prowadzacy
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przedmioty o charakterze praktycznym posiadajg doswiadczenie zawodowe wtasciwe dla kierunku, co
umozliwia studentom nabywanie umiejetnosci praktycznych w kazdej ze specjalnosci oferowanej na
kierunku. Struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnos¢ w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg
kompetencje dydaktyczne umozlwiajace prawidtowg realizacje zaje¢ takze w nauczaniu zdalnym.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢, a obcigzenie godzinowe prowadzeniem
zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z
wymaganiami.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny. Prowadzone
sg okresowe oceny nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, a wyniki tych
ocen sg brane pod uwage w planowaniu dalszego rozwoju kadry. Polityka kadrowa zapewnia
stabilizacje zatrudnienia i trwaty rozwdj nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace kadre do statego i intensywnego doskonalenia
zawodowego.

W uczelni funkcjonuje procedura rozwigzywania konfliktow a takze reagowania na sytuacje zagrozenia,
naruszenia bezpieczennstwa lub dyskryminacji oraz mechanizm zapewniajgcy wsparcie w sytuacjach
kryzysowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Matopolska Uczelnia Pafistwowa im. rotmistrza Witolda Pileckiego w Os$wiecimiu zlokalizowana jest w
budynkach bytego Monopolu Tytoniowego potozonych w Oswiecimiu. Nieruchomosci sg wtasnoscig
uczelni. Do potrzeb dydaktycznych zaadaptowano trzy obiekty, podejmowane sg starania o adaptacje
kolejnych. Tern wokdt uczelni zapewnia zaréwno miejsca parkingowe dla studentéw (w tym miejsca
dla 0séb z niepetnosprawnosciami), jak tez mozliwo$¢ odpoczynku i odbywania zaje¢ na Swiezym
powietrzu (np. z zakresu metodyki organizowania czasu wolnego dzieciom i mtodziezy). Catosé
kampusu jest monitorowana.

Uczelnia przygotowana jest do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku z
wykorzystaniem technologii informacyjnych i komunikacyjnych, posiada state tgcze internetowe,
systemy i czytelnie multimedialne, sale audytoryjng z systemem do ttumaczen symultanicznych oraz
system TV. Uczelnia zapewnia tez pracownikom i studentom mozliwos$¢ uzywania oprogramowania
potrzebnego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zaréwno tych darmowych jak i licencjonowanych.
W ksztatceniu zdalnym wykorzystywane sg platformy internetowe.

Uczelnia dysponuje Pracownia Metodyczng przeznaczong do praktycznej nauki zawodu na kierunkach
pedagogicznych, takze w ramach specjalnosci pedagogika opiekunczo-wychowawcza. W pracowni
znajdujg sie srodki dydaktyczne do zaje¢ muzycznych, do nauki programowania, edukacji
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matematycznej, polonistycznej, srodki dydaktyczne z zakresu podstaw logopedii, pedagogiki zabawy,
zaje¢ z zakresu wychowania fizycznego, terapii pedagogicznej oraz zajec plastycznych i twdrczych
wykorzystywanych w pracy opiekunczej i wychowawcze;j.

Uczelnia nie dysponuje pokojem dla rodzica i dziecka, umozliwiajgcym odpoczynek czy komfortowe
wykonanie czynnosci pielegnacyjnych, opiekuniczych lub nakarmienie dziecka. W zwigzku ze
zgtaszanymi przez studentki licznymi sytuacjami studiowania kobiet w cigzy i mtodych rodzicéw
rekomenduje sie przygotowanie takiego pomieszczenia.

Od 1.01. 2022 uczelnia realizuje projekt “Matopolska Uczelnia Panstwowa - Uczelnia dostepna, w
ramach ktérego trwajg przetargi na zakup m.in. wyposazenia utatwiajgcego studiowanie studentom z
niepetnosprawnosciami (np. petle indukcyjne, drukarke Braille’a, specjalistyczne klawiatury i myszy
komputerowe dla 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Uczelnia dysponuje niewielka liczbg
stanowisk bibliotecznych dostosowanych do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami. Rekomenduje sie
kontynuowanie staran o wieksze dostosowanie Uczelni do potrzeb studentéow z
niepetnosprawnosciami, np. poprzez zwiekszenie liczby stanowisk bibliotecznych dostepnych dla
studentdw z niepetnosprawnoscia ruchu czy wzroku.

Realizacja ksztatcenia na kierunku pedagogika wspierana jest przez system biblioteczno-informacyjny
Uczelni. W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka
tworzona od podstaw w roku akademickim 2005/2006. Aktualnie Biblioteka dysponuje Czytelnig
Multimedialng i Prasy, Czytelnig Ksigzek i Wypozyczalnig, Wypozyczalniag Miedzybiblioteczng oraz
czterema magazynami bibliotecznymi. Biblioteka pozycji pedagogicznych liczy ponad 5 tys. ksigzek
Studenci i pracownicy Uczelni majg dostep do katalogdw oraz licencjonowanych baz danych 7 dni w
tygodniu przez catg dobe w oparciu o zdalne hasta dostepu. Katalogi mozna takze przegladaé bez
logowania. Biblioteka przyjmuje studentéw od poniedziatku do soboty w godz. 8.00-16.00.

Biblioteka proponuje bogaty zestaw czasopism naukowych i prasy opiniotwdczej, w tym czasopismami
pedagogicznymi oraz tymi z zakresu nauk spotecznych. Z czasopism w prenumeracie jest tworzona
wtasna elektroniczna baza danych dostepna online przez katalog — bibliografia zawartosci czasopism.
Studenci i pracownicy mogg uzyska¢ w Bibliotece dostep na miejscu oraz zdalny do 18 baz danych
EBSCO. Co roku Uczelnia wykupuje dostep do biblioteki cyfrowej PWN S.A. — Ibuk Libra. W obecnej
sytuacji pandemicznej studenci i pracownicy majg mozliwos¢ wypozyczania publikacji dotychczas
dostepnych tylko w czytelni, piSmiennictwo zalecane w sylabusach jest dostepne takie w formie
elektronicznej. Zasoby sg czesciowo dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami i innymi potrzebami
- np. na wniosek studenta przygotowywane sg potrzebne mu materiaty w formie elektroniczne;j.

W uczelni prowadzone sg czesciowe okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, w
ktérych biorg udziat nauczyciele akademiccy, a ich wyniki wykorzystywane sg do doskonalenia
infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Sale i specjalistyczna pracownia metodyczna przeznaczona dla studentéw kierunku pedagogika jest
wyposazona zgodnie z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatnie do rzeczywistych
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warunkéw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowga realizacje zaje¢, w tym prowadzenie
zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne pedagoga o specjalizacji opiekuriczo-wychowawczej.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w
dziatalnosci edukacyjnej. Umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba i wielko$¢ pomieszczen, liczba
stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne
oprogramowanie itp. sy dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentow.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
efektywnego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.

Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna oraz zasady korzystania z pomieszczen sg zgodne z
procedurami BHP. Zapewniony jest dostep studentdw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriéw komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami
zajeC. Infrastruktura dydaktyczna i biblioteczna jest dostosowana na podstawowym poziomie do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie w zakresie
pedagogiki, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w zakresie edukacji oraz
prawidtowq realizacje zajec. Zasoby obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach, sg dostepne w
formie tradycyjnej oraz elektronicznej. Zasoby s3g czesSciowo takie dostepne dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Wnioski z okresowych przegladdéw pozwalajg na doskonalenie infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca kierunku pedagogika z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wigze sie z przyjetg
koncepcjg ksztatcenia i celami ksztatcenia, zgodnie z ktdrymi tgczy ksztatcenie akademickie z
profesjonalnym przygotowaniem studentow do rynku pracy. Model absolwenta wpisuje sie w potrzeby
kandydatéw regionu, chcacych uzyskaé wyksztatcenie umozliwiajgce prace w charakterze nauczyciela
przedszkola, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej czy opiekuna w placéwkach opiekunczo-
wychowaweczych. Realizacje koncepcji ksztatcenia wspierajg kontakty z celowo dobranymi instytucjami
zewnetrznymi, ktdre dzieki profesjonalnej kadrze, nowoczesnej infrastrukturze i innowacyjnym
dziataniom sprzyjajg ksztattowaniu sylwetki studenta wyposazonego w wiedze, kompetencje
spoteczne i praktyke zapewniajacg zatrudnienie. Wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi widoczna
jest zaréwno przy projektowaniu, jak i realizacji programu studiow.
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W celu ksztattowania procesu dydaktycznego zgodnie z potrzebami rynku pracy powotano Rade
Interesariuszy Zewnetrznych, ktérej cztonkowie opiniujg program studidow i sugerujg ewentualne
modyfikacje, majgce wptyw na skuteczniejsze przygotowanie studentéw do funkcjonowania w
przysztym srodowisku pracy. Cztonkowie Rady (11 osdb) uczestnicza co najmniej raz w roku w
spotkaniach konsultacyjnych organizowanych na uczelni, a w czasie pandemii online. Analiza
dokumentacji potwierdza opiniowanie i modyfikowanie planéw i programéw studidw, zmian w
regulaminie praktyk w zwigzku z sytuacjg pandemiczna, zgtaszanie wnioskéw do organizacji praktyk
oraz uaktualnianie umoéw i pozyskiwanie nowych partneréw do wspétpracy. Przyktad efektu
wspotpracy z Radg Interesariuszy Zewnetrznych stanowi zmiana w Ramowym Programie Praktyk,
umozliwiajgca wydtuzenie terminu realizacji praktyk oraz zrealizowanie ich w formie zdalnej.

Wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi ma charakter staty i okazjonalny, w zaleznosci od
podpisanych umoéw o wspodtpracy, sg to bowiem umowy o wspdtpracy aktualizowane co dwa lata lub
listy intencyjne. Sformalizowanie wspotpracy obliguje obie strony do: wspétpracy, udostepniania
infrastruktury, kadry oraz uczestnictwa we wspdlnych przedsiewzieciach.

Nawigzano kontakty z wieloma instytucjami zewnetrznymi o zasiegu regionalnym i lokalnym.
Wspétpraca obejmuje szeroki zakres dziatalnosci w réznych obszarach tematycznych zwigzanych z
kierunkiem i przybiera rézne formy, zwigzane z celami ksztatcenia. Rodzaje instytucji sg adekwatne do
specjalnosci np. publiczne i niepubliczne przedszkola i szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
osrodki pomocy spotecznej.

Najczestsze formy wspdtpracy stanowig dziatania popularyzujgce wiedze pedagogiczng w regionie,
polegajgcg na wspdtorganizacji konferencji, szkolen czy seminariéw. Wazng role przypisuje sie
organizacji konferencji metodycznych i naukowych, ktérych adresatami sg zaréwno studenci-przyszli
pedagodzy i nauczyciele, jak i czynni zawodowo nauczyciele oraz przedstawiciele wtadz oswiatowych.
Podobnie wspodtpraca két naukowych z interesariuszami zewnetrznymi sprzyja nabywaniu przez
studentéw kompetencji przydatnych w przysztej pracy zawodowej (uczy zastosowania wiedzy w zyciu
spotecznym) oraz pomaga placowkom w realizacji ich zadan.

Istotny obszar wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi ze wzgledu na realizacje programu
ksztatcenia kierunku praktycznego stanowig staze, praktyki zawodowe, wolontariat (akcje spoteczne
na rzecz dzieci i mtodziezy) oraz wizyty studyjne organizowane w jednostkach penitencjarnych i
zaktadzie poprawczym (w latach 2017-2019).

Powigzaniu znajomosci oczekiwan rynku pracy z celami ksztatcenia kierunku stuzy zatrudnienie w
charakterze wyktadowcéw prowadzacych zajecia specjalistow -praktykdéw z instytucji zewnetrznych,
ktdrzy nie tylko informujg o najnowszych oczekiwaniach pracodawcéw, udostepniajg swoéj warsztat
pracy, ale i dzieki znajomosci Srodowiska pozyskujg nowe, gwarantujgce osigganie efektdw ksztatcenia,
miejsca praktyk zawodowych. Waznym elementem jest tez realizacja przez studentow we wspotpracy
z interesariuszami prac dyplomowych.

W celu przygotowania absolwenta do przysztej pracy, zgodnie z zatozong koncepcjg ksztatcenia i
efektami uczenia sie, monitoruje sie potrzeby rynku pracy i losy absolwentéw. Biuro Karier
przeprowadzito w 2018 roku ankietowanie polegajgce na zbadaniu zaleznosci miedzy ukonczonym
kierunkiem studiow a losami zawodowymi absolwentéw, sposrdd ktérych 92 % znalazto prace w
zawodzie, w tym 79% na umowe zlecenie. Wnioski z badania i od interesariuszy wspétpracujacych z
kierunkiem przyczynity sie do weryfikacji planéw i programéw studiéw. Pracodawcy uczestniczg w
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ocenie efektéw ksztatcenia poprzez: opinie i oceny studenckich praktyk zawodowych, realizacje
projektéw, wspdtorganizacje réznych wydarzen i opinie wyktadowcéw zewnetrznych.

Systematycznie przeprowadzane s3 przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
odniesieniu do: skutku wprowadzanych zmian w programie studiéw, jakosci praktyk ocenianych przez
studentéw oraz pracodawcoéw, pozyskiwania miejsc pracy przez absolwentéw (poprzez analize
prowadzonej dokumentacji- osiggane efekty ksztatcenia, opinie studentéw, koordynatoréw praktyk
oraz pracodawcéw). W wyniku tych przegladéow wprowadzono zmiany w dokumentacji oraz
poszerzono liste instytucji zewnetrznych wspdtpracujacych z kierunkiem pedagogika.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku pedagogika prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
zakresie popularyzowania nauki i dydaktyki. Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na projektowanie,
realizacje i doskonalenie programu studidow. Przejawem tej wspdtpracy sg zmiany w programie
studidw, wptywajgce na poszerzenie nabywanych umiejetnosci zawodowych studentow.

Dzieki dobrej organizacji wspodtpraca z instytucjami przybiera réznorodne formy, umozliwiajac
uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Wykorzystywanie wnioskéw z analizy potrzeb rynku pracy i
badania loséw absolwentow w procesie ksztatcenia ma wplyw na podnoszenie atrakcyjnosci
absolwentéw na rynku pracy i zwiekszenie skutecznosci zatrudnienia.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlegajg systematycznym ocenom, takze z udziatem
studentdow, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Proces umiedzynarodowienia kierunku pedagogika odbywa sie w kilku obszarach: statego zwiekszania
liczby studentéw i pracownikéw korzystajgcych z mobilno$ci miedzynarodowej m.in. poprzez udziat w
programie Erasmus+), zapraszanie profesordw wizytujgcych oraz zwiekszanie poziomu
profesjonalizacji obstugi studentdw zagranicznych.

Studenci uczestniczg w lektoratach jezyka obcego zarowno na | stopniu studiéow (120 godzin) jak i na
stopniu Il (60 godzin). Majg takze mozliwos$¢ udziatu w cyklicznych wyktadach profesoréw wizytujgcych
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z Ukrainy i Republiki Czeskiej. Studenci biorg takze udziat w wydarzeniach miedzynarodowych
organizowanych wspdlnie z Wolna Szkotg Nauk Filozoficznych i Spotecznych im. Profesora Jana
Szczepanskiego (VII edycji) we wspétpracy z Uniwersytetem Slaskim w Katowicach, Wydziatem Sztuki i
Nauk o Edukacji i Uniwersytetem Ostrawskim z republiki Czeskiej. Organizowany jest takze cyklicznie
tréjstronny Miedzynarodowy Kongres nt. Edukacji i Praw Cztowieka przy wspdtpracy z uniwersytetem
w Mugli z Turcji, uniwersytetem w Dniprze w Ukrainie oraz Uniwersytetem we Frankfurcie nad Menem
(2018 — Oswiecim, 2019 — Bodrum, 2020 — Frankfurt nad Menem, 2021 — Dnipr- online, 2022 —
planowany w Mugli, 2023 — planowany w Oswiecimiu).

Uczelnia podpisata 8 umoéw miedzynarodowych dla kierunku pedagogika w ramach programu
Erasmus+ KA103, 2 umowy w ramach programu KA107 oraz umowe z Lewinsky College of Education
w Tel Aviwie. Studenci nie zgtaszajg dodatkowych potrzeb w zakresie umiedzynarodowienia, znajg
oferte uczelni, ale nie zawsze korzystajg z niej ze wzgledéw osobistych i zawodowych. W zwigzku z
sytuacja zyciowa studentéw uniemozliwiajgcg im udziat w wyjazdach zagranicznych (np. stata praca
zawodowa czy wychowywanie maty dzieci) rekomenduje sie rozwijanie alternatywnych form
wspotpracy z zagranica, np. w formie mobilnosci zdalnych czy tez udziatu studentach w projektach
miedzynarodowych wykorzystujacych mozliwosci wspdtpracy online. Rekomenduje sie takze
zwiekszenie oferty zaje¢ w jezykach obcych, takze tych prowadzonych w formule zdalnej. Mobilnosci
miedzynarodowe s3g kazdorazowo ewaluowane, a wyniki ewaluacji stuzg wprowadzaniu zmian
podnoszacych jakos¢ ksztatcenia. Studenci nie zgtaszajg dodatkowych potrzeb w zakresie
umiedzynarodowienia, znajg oferte uczelni, ale nie zawsze korzystajg z niej ze wzgleddéw osobistych i
zawodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia. Studentom i pracownikom stwarzane sg mozliwosci miedzynarodowe] aktywnosci
zwigzane z ksztatceniem na kierunku pedagogika. Na kierunku prowadzone sg okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku pedagogika w kontekscie jego skali, zakresu i zasiegu, a
wyniki przegladu wykorzystywane s3 do konstruowania planéw i zwiekszania poziomu
umiedzynarodowienia kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie dedykowane studentom na kierunku pedagogika prowadzonym w Matopolskiej Uczelni
Panstwowej im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu ma staty charakter, dodatkowo przybiera
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ono zréznicowane formy przy uwzglednieniu specyficznych potrzeb réznych grup studentéw. Wsparcie
to jest adekwatne do zatozonych celdw ksztatcenia oraz zapotrzebowania wynikajacego z realizacji
programu studiéw. Podejmowane przez uczelnie dziatania w zakresie wsparcia studentéw umozliwiajg
im osigganie efektéw uczenia sie, wptywajg na ich rozwéj oraz ptynne wchodzenie na rynek pracy.

Waznym aspektem wsparcia studentéw podczas procesu uczenia sie sg realizowane konsultacje
z nauczycielami akademickimi, o ktérych studenci sg powiadamiani na pierwszych zajeciach i ktére sg
prowadzone regularnie we wskazanym terminie. Konsultacje sg prowadzone zaréwno w formie zdalnej
z wykorzystaniem platformy do nauczania online jak i stacjonarnie w budynku uczelni.

Wazna role petni opiekun roku, ktéry odpowiada miedzy innymi za pomoc studentom na wszystkich
etapach ich studiéw, niezaleznie od rodzaju zgtaszanego problemu, reprezentowanie interesow
studentdw oraz promowanie aktywnosci studentdw czy zapoznawanie studentéw, zwiaszcza
rozpoczynajacych studia z ich prawami i obowigzkami wynikajgcymi z bycia studentem.

Od roku akademickiego 2021/2022 studenci majg mozliwos¢ udziatu w szkoleniach, ktére majg na celu
przygotowanie studentéw do udziatu w zajeciach z wykorzystaniem narzedzi zdalnych. Kwestie
zwigzane z nauczaniem zdalnym na Uczelni bada Uczelniany Zespét ds. e-learningu.

Rekomenduje sie, zeby do Uczelnianego Zespotu ds. e-learningu zostat dotgczony przedstawiciel
studentdw, reprezentujgcy zdanie kluczowej grupy interesariuszy wewnetrznych, czyli studentéw.
Ponadto rekomenduje sie umozliwienie studentom zmagajgcym sie z wykluczeniem technologicznym
mozliwos¢ korzystania z infrastruktury Uczelni podczas zaliczen i egzamindéw odbywajacych sie
w formie zdalnej.

Studenci sg wspierani we wchodzeniu na rynek pracy poprzez aktywnie dziatajgce Akademickie Biuro
Karier, do ktérego zadan nalezy prowadzenie indywidualnego oraz zawodowego doradztwa,
monitorowanie rynku pracy i informowanie studentéw o aktualnych ofertach, udzielanie porad
dotyczacych mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych, monitorowanie karier zawodowych
absolwentéw Uczelni, doboru a kolejno przygotowywanie odpowiednich szkolen, czy tez udzielanie
pomocy w opracowywaniu dokumentéw aplikacyjnych i przygotowaniu sie do rozmowy
kwalifikacyjnej. Dodatkowo Uczelnia bierze udziat w projekcie ,Uczelnia na wyiszym poziomie.
Zintegrowany Program Rozwoju PWSZ im. Rtm. W. Pileckiego w Oswiecimiu”, w ramach ktérego
studenci czterech ostatnich semestrow majg mozliwos¢ udziatu w certyfikowanych szkoleniach czy
dodatkowych zajeciach praktycznych.

Uczelnia stara sie wychodzi¢ naprzeciw potrzebg réinych grup studentéw, w tym studentow
z niepetnosprawnosciami, studentéw bedacych rodzicami czy tez studentek w cigzy. Uczelnia
dostosowuje swojg infrastrukture do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ruchowymi, poprzez
dopasowanie sal dydaktycznych, gabinetdéw, biblioteki czy stotéwki oraz mozliwos¢ korzystania
z przystosowanej toalety czy wind, a takze udostepnienie miejsc parkingowych. W bibliotece uczelnia
udostepnita stanowisko komputerowe przystosowane do potrzeb osdb niedowidzgcych. Na Uczelni
dziata Biuro Obstugi Studentéw Niepetnosprawnych, Petnomocnik Rektora ds. Studentéw
Niepetnosprawnych, Zespot ds. dostepnosci do edukacji oséb z niepetnosprawnoscig oraz oséb ze
specjalnymi potrzebami czy Koordynator ds. dostepnosci. Student z niepetnosprawnoscia ma
mozliwos¢ brania udziatu w kursach czy szkoleniach, zmiany formy egzaminy lub zaliczenia, tak aby
byta ona dostosowana do jego potrzeb, realizacji specjalistycznych lektoratow, czy korzystania ze
specjalistycznej i naukowej literatury, ktéra réwniez jest dostosowana do ich potrzeb. Studenci
z niepetnosprawnosciami mogg réwniez ubiegac sie o przyznanie stypendium. Zaréwno studenci
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z niepetnosprawnosciami, jak i studenci bedacy rodzicami, czy studentki w cigzy moga liczy¢ na
mozliwo$é zindywidualizowania ich planu studiéw, czy mozliwos¢ zmiany formy egzaminu. Studenci
bedacy w trudnej sytuacji majg mozliwosé otrzymania wsparcia w postaci stypendium socjalnego, czy
zapomogi.

Studenci majg mozliwos¢ kierowania skarg badz wnioskéw w sposdb mniej jak i bardziej formalny.
Student w pierwszej kolejnosci kontaktuje sie z opiekunem roku, ktéry kolejno kieruje sprawe do
dyrektora Instytutu a kolejno, gdy zachodzi taka potrzeba do Prorektora ds. Studenckich i Promogji.
Uwagi studentéw mogg by¢ rowniez zgtaszane przez staroste grupy w sposob bardziej anonimowy,
dodatkowo po kazdym semestrze majg oni mozliwo$¢ zawarcia swoich uwag w ankiecie dotyczacej
wyktadowcédw. Dodatkowo na Uczelni dziata ,,skrzynka kontaktowa” za pomoca, ktérej studenci moga
dzieli¢ sie swoimi spostrzezeniami, uwagami czy wnioskami réwniez w sposéb anonimowy. Wszelkie
sprawy s3 rozpatrywane przez Dziat Spraw Studenckich. Na kazdym etapie opiniowania,
a kolejno wprowadzania zmian dotyczacych studentéw (chociazby zmian w programach studiow)
uczestniczg przedstawiciele studentéw, ktérzy majg mozliwo$¢ poruszenia i zaznaczenia istotnych
z perspektywy spotecznosci studenckiej kwestii.

W Matopolskiej Uczelni Panstwowej w Oswiecimiu studenci majg mozliwos¢ otrzymania wsparcia
psychologicznego, kierowanego do wszystkich studentow, borykajacych sie
z niepetnosprawnosciami, problemami psychicznymi czy problemami we wchodzeniu na rynek pracy.
Dodatkowo Uczelnia organizuje rowniez ogélnodostepne wyktady poruszajgce tematyke wsparcia
psychologicznego. Na Uczelni obowigzuje Kodeks Etyki Pracownikéw MUP, ktéry zobowigzuje do braku
dyskryminacji, bycia bezstronnym i niezaleznym, jak réwniez obowigzuje Regulamin przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu.

Podczas procesu uczenia sie studenci sg wspierani przez pracownikdw administracyjnych, ktdorzy na
biezgco podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje poprzez uczestniczenie w szkoleniach dotyczacych
postepowania administracyjnego, ochrony danych osobowych czy réwnego traktowania.

Studenci sg motywowani do zdobywania lepszych wynikéw w nauce poprzez system stypendialny. Za
wyniki w nauce, osiggniecia sportowe, artystyczne oraz naukowe student moze otrzymac stypendium
Rektora, czy starac sie o stypendium ministra za swoje osiggniecia. Zastuzeni studenci oraz absolwenci
Matopolskiej Uczelni Panstwowej w Oswiecimiu mogg otrzymac podczas uroczystej gali Laur Uczelni.
Dodatkowo ogtoszono réwniez konkurs na najlepszg prace dyplomowg dla studentow.

Studenci majg mozliwos$¢ dziatania zaréwno w Samorzadzie Studentéw jak i w Kotach Naukowych.
Przedstawiciele dziatajgcy w Samorzadzie studenckim wchodzg w sktad Senatu Uczelni, Komisji
Stypendialnej, Odwotawczej Komisji Stypendialnej, Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie
maja mozliwo$¢ wypowiedzenia sie i zaopiniowania wszystkich istotnych kwestii dotyczacych
studentdw. Samorzad Studentéw posiada swoje biura i otrzymuje wsparcie zaréwno organizacyjne jak
i finansowe ze strony Uczelni. Na Uczelni dziatajg dwa kofa, ktére s3 bezposrednio zwigzane
z kierunkiem Pedagogika, w ktérych mogg angazowac sie studenci, zaréwno poprzez dziatalnos¢
naukowag jak i mozliwos$¢ organizowania konferencji czy akcji spotecznych. Uczelnia wspiera finansowo
i organizacyjnie dziatalnos¢ Két naukowych, réwniez dofinansowujgc udziat ich cztonkéw w réznych
certyfikowanych szkoleniach czy kursach.
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Wtadze starajg sie uzyskiwac¢ informacje dotyczgcy ksztatcenia oraz sposobie prowadzenia zaje¢ na
kierunku pedagogika prowadzonym w Matopolskiej Uczelni Panstwowej w Oswiecimiu poprzez
ankietyzacje. Cyklicznie sg prowadzone anonimowe ankiety, gdzie studenci majg mozliwos¢ ocenic
zajecia dydaktyczne, a ankieta ma wptywac na udoskonalanie procesu dydaktycznego w kolejnych
latach i pozwala na monitorowanie wsparcia studentdw w procesie uczenia sie. Ankieta dotyczaca
zajec¢ dydaktycznych jest réwniez rozszerzona o ocene pionu administracyjnego i infrastruktury Uczelni.

Uczelnia nie prowadzi obecnie okresowych przegladéw wsparcia studentéw, w tym skutecznosci
systemu motywowania studentdw, poziomu ich zadowolenia ze studidw, czy tez efektywnego
korzystani z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu na odlegtosé.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Matopolska Uczelnia Panstwowa im rotmistrza Witolda Pileckiego w Os$wiecimiu stara sie w
kompleksowy sposdb udzielaé wsparcia w procesie uczenia sie podczas catego toku studiéw na
kierunku pedagogika.
Studenci otrzymujg wsparcie zaréwno z zakresu dydaktyki jak i z zakresu spraw socjalno-bytowych.
Wsparcie kierowane przez Uczelnie dostosowywane jest do rdinych grup studentéow i ich
specyficznych potrzeb, przez co studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, rozwoju
naukowego w ramach két naukowych czy tez dziatalnosci w Samorzadzie Studentéw. Dodatkowo
studenci otrzymujg réwniez wsparcie w wejsciu na rynku pracy, a w trudnych i czesto
niespodziewanych sytuacjach zyciowych studentom tworzy sie warunki do skorzystania ze wsparcia
psychologicznego oferowanego ze strony Uczelni.

Uczelnia nie prowadzi dziatat majgcych na celu biezgce monitorowanie wsparcia studentéw, wszelkie
podejmowane przez nig aktywnosci majg charakter dorainy, bez przygotowania sprawnie
funkcjonujgcych procesow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Zaleca sie wprowadzenie okresowych przeglagdéw wsparcia studentéw, w tym skutecznosci systemu
motywowania studentéw, poziomu ich zadowolenia ze studiéw oraz efektywnego korzystani
z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu na odlegtos¢é.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Informacje publikowane przez Uczelnie na temat studiéw sg dostepne publicznie i dostosowane do
szerokiego grona odbiorcéw, niezaleznie od uzywanego przez nich sprzetu, jego oprogramowania czy
miejsca, z ktdrego odbiorca przeglada informacje. Dane s3 przedstawione w sposdb jasny
i przejrzysty dla czytajgcych. Strona internetowa uczelni jest rdwniez dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnos$ciami. Warto rowniez wspomnie¢, ze odbiorcy informacji dotyczgcych Matopolskiej
Uczelni Panstwowe] im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Oswiecimiu mogg ich réwniez szukaé na
profilach Uczelni prowadzonych na portalach spotecznosciowych jak Instagram czy Facebook.

Uczelnia publikuje tresci kluczowe dla interesariuszy takie jak informacje o:
e celach ksztatcenia na kierunku pedagogika,
e mozliwosciach rozwoju i specjalnosciach,
e sylwetce absolwenta,
e zasadach przyjeé na studia,
e procedurze potwierdzania efektéw uczenia sie,
e programie studidw,
e planie studidw oraz harmonogramie studiow,
e kierunkowych efektow uczenia sie,
e procesie dyplomowania,
e zasadach praktyk zawodowych,
e regulaminie studiéw,
e dostepnej pomocy materialnej,
e wsparciu kierowanego do 0sdéb z niepetnosprawnosciami,
e programie wymian Erasmus+,
e wewnetrznym systemie zarzadzania jakoscig ksztatcenia,
e dziatalnosci Akademickiego Biura Karier,

e wsparciu psychologicznym.

Uczelnia nie ma systemowych rozwigzan pozwalajacych na prowadzenie monitorowania aktualnosci,
rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami
roznych grup odbiorcéw w tym kandydatéw na studia, studentéw oraz otoczenia spofeczno-
gospodarczego uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia potencjalnym odbiorcom publiczny dostep do informacji zwigzanych
z najwazniejszymi aspektami dotyczgcymi procesu ksztatcenia. Prezentowane informacje sg dostepne
publicznie, dla szerokiego grona odbiorcéw, w sposdb gwarantujgcy tatwosc¢ zapoznania sie z nimi,
niezaleznie od miejsca, czasu czy uzywanego przez odbiorcéw sprzetu oraz oprogramowania.

Uczelnia nie posiada systemowych rozwigzan majacych na celu prowadzenie monitorowania
aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci
z potrzebami réznych grup odbiorcéow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

- Zaleca sie wypracowanie systemowych rozwigzan pozwalajgcych na prowadzenie
monitorowania aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach
oraz jej zgodnosci potrzebami rdéznych grup odbiorcéw w tym kandydatéw na studia,
studentdw oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Uczelniany system polityki jakosci zostat wprowadzony 21 wrzes$nia 2021 r. decyzjg Senatu Uczelni w
Uchwale nr 63/21. W Matopolskiej Uczelni Paristwowej za funkcjonowanie sytemu jakosci ksztatcenia
odpowiada Prorektor ds. Nauczania i Rozwoju, pozostajgc w kontakcie z Instytutowg Komisjg ds.
Jakosci i Ksztatcenia. Za realizacje dziatan tej Komisji odpowiedzialny jest Dyrektor Instytutu. Do zadan
Komisji nalezy m.in. monitorowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez sporzadzanie
raportéw z dziatart monitorujgcych jakos¢ ksztatcenia. Sg to: okresowe przeglady plandw i programoéw
nauczania, nadzor nad systemem oceny nauczycieli akademickich i programdéw nauczania przez
studentdw. Rolg Senatu Uczelni jest ostateczne uchwalanie planéw i programéw studidow oraz efektéw
uczenia sie w tym réwniez ich weryfikacja, jesli zachodzi taka potrzeba. Wdrozenie procedur
zmierzajgcych do poprawy jakosci ksztatcenia w Instytucie odbywa sie po ocenie dziatan na rzecz
jakosci ksztatcenia przez Senat Uczelni. W polityce jakosci poza przeglagdem programoéw studidw jest
realizacja dziatan doskonalgcych ktére oparte sg na ocenie studentéw i pracownikéw, a takze
interesariuszy zewnetrznych. Do tego s3 wykorzystywane aktualnie obowigzujagce ankiety
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Sg to: ankieta ewaluacyjna procesu
dydaktycznego, ankieta ewaluacyjna pracownikéw obstugujgcych proces dydaktyczny, ocena
programu studidw, propozycja zmian/usprawnien w procesie ksztatcenia oraz ocena infrastruktury
dydaktycznej Uczelni. Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studiéw
podejmowane jest pod kierunkiem Dyrektora, po uprzednio wykonanych pracach Instytutowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Jest ono zgodne ze strategig uczelni i misjg Instytutu, oparte na analizie

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



zapotrzebowania rynku pracy na okres$long wiedze i umiejetnosci, wyniki monitorowania kariery
zawodowej absolwentéw, a takze uwagi i sugestie do projektdw zmian w programie wydane przez
interesariuszy zewnetrznych.

Polityka jakosci pomimo wprowadzonych dziatan systemowych jest realizowana w sposéb
niezapewniajacy wymaganej jakosci ksztatcenia. Ma to odzwierciedlenie w niewtasciwym realizowaniu
praktyk zawodowych (nieprawidtowosci w uznawaniu efektdw uczenia sie dla praktyk zawodowych
realizowanych poza uczelnia).

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofywanie programu studiéw jest realizowane w oparciu i przyjete
procedury. Jednak dziatania podejmowane przez Uczelnie nie sg wystarczajgce. Weryfikacji wymaga
bardziej wnikliwej analizie programu studiow i ich weryfikacji. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku nie jest
poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej, tym samym nie wykorzystuje sie jej do doskonalenia jakosci
ksztatcenia. Co oznacza, ze wnioski z oceny programu studiéw nie sg wykorzystywane do statego
doskonalenia programu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem pedagogika,
jak réwniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studiéw na tym kierunku. Nadzér ten
odbywa sie na podstawie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy poszczegdlnymi
osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian
w programie studiéw sg realizowane w oparciu o oficjalnie zatwierdzone procedury przez Senat
Uczelni wprowadzone 21 wrzesnia 2021 r. Sg one przejrzyste i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych
procesow, jak i odpowiedzialno$¢ kadry zarzadzajgcej oraz ciat statutowych, nadzorujgcych ich
przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatow uchwalane sg oficjalnie przez Senat Uczelni.
Uczelnia zapewnia doskonalenie programu studiéw poprzez ustanowienie zasad dotyczacych zakresu
dokonywanych systematycznie przeglagdéw programu studiow.

Realizacja polityki projakosciowej nie przyniosta odpowiednich efektéw, co spowodowato, ze Uczelnia
nie ustrzegta sie bteddéw realizacyjnych. Ma to miejsce w odniesieniu do uznawania efektéw uczenia
sie dla praktyk zawodowych realizowanych poza uczelnig. Ponadto jakos¢ ksztatcenia na kierunku
pedagogika nie jest poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej. Dotyczy to takze monitorowania loséw
zawodowych absolwentéw. Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni
Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, w postaci
systematycznej oceny programu studiow, praktyk zawodowych (zwtaszcza nieuznawalnosci efektéw
uczenia sie dla praktyk realizowanych poza uczelnig).

2. Poddawania systematycznej ocenie zewnetrznej jakosci ksztatcenia na kierunku.
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5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezacg ocene (w porzagdku wg poszczegoinych zalecen)

Zalecenie

1. Dalsze doskonalenie programéw ksztatcenia m.in. poprzez wprowadzenie dla studentéw
kierunku pedagogika oferty ksztatcenia w jezykach obcych, stuzgcych umiedzynarodowieniu
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Nalezy rowniez wprowadzié oferte ksztatcenia dla
studentdw zagranicznych. Nalezy zadbaé o to, by we wszystkich sylabusach (przedmiotéw /
modutéw).

Uczelnia dostosowata sie do tego zalecenia, sg prowadzone zajecia w jezyku angielskim przez
profesoréw wizytujgcych. Ponadto dziatania te majg odzwierciedlenie w poprawie sylabusow.

2. Nalezy zadba¢ o to, by we wszystkich sylabusach (przedmiotéw / modutéw) odnotowane
zostaty kryteria dokonywania oceny osiggnietych przez studentéw efektédw ksztatcenia, a w
pracach etapowych wystawiona ocena byfa uzasadniona np. w postaci odnotowania uzyskanej
przez studenta punktacji.

Uczelnia do tego zalecenia odniosta sie czesciowo, gdyz nadal w ocenianych pracach etapowych brak
jest uzasadnien dla przypisanej studentowi oceny. Jest tylko petna punktacja stosowana dla danych
zajec.

3. Zaleca sie udostepnienie bezprzewodowego Internetu
Zadanie zostato zrealizowane
4. Zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia
Zadanie zostato zrealizowane w ramach dziatan dotyczacych programu ERASMUS +
5. Poprawic stopien obcigzen kadry administracyjnej w celu sprawniejszej obstugi studentow.

Nie mozna w petni ustali¢, czy te dziatania zostaty zrealizowane z uwagi na fakt, ze wizytacja odbywata
sie drogg zdalng zwigzana z pandemia

6. Zapewnienie studentom dostepu do wynikdw z badania dotyczacego monitorowania
zawodowych karier absolwentdw oraz poprawienie ekspansywnosci ankiet; - okreslenie
mechanizméw WSZJK dotyczacych oceny dokumentowania procesu ksztatcenia; - okreslenie
mechanizmdéw WSZJK dotyczgcych oceny bazy materialnej
- okreslenie mechanizméw WSZJK dotyczgcych oceny satysfakcji studentéw z dostepu do
informacji o procesie ksztatcenia;

- wigczenie studentow w proces monitorowania efektow ksztatcenia.
To zalecenie nie zostato zrealizowane i przez Zespdét Oceniajgcy zostato ponownie uznane jako dziatanie
wymagajgce zastosowania dziatan naprawczych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Kryterium 1

Uczelnia dostosowata sie do tego zalecenia, sg prowadzone zajecia w jezyku angielskim przez
profesoréw wizytujgcych. Ponadto dziatania te majg odzwierciedlenie w poprawie sylabusdéw.

Kryterium 2

Uczelnia do tego zalecenia odniosta sie czesciowo, gdyz nadal w ocenianych pracach etapowych brak
jest uzasadnien dla przypisanej studentowi oceny. Jest tylko petna punktacja stosowana dla danych
zajec.

Kryterium 3

Zadanie zostato zrealizowane

Kryterium 4

Zadanie zostato zrealizowane w ramach dziatan dotyczgcych programu ERASMUS +
Kryterium 5

Nie mozna w petni ustali¢, czy te dziatania zostaty zrealizowane z uwagi na fakt, ze wizytacja odbywata
sie drogg zdalng zwigzana z pandemia.

Kryterium 6

To zalecenie nie zostato zrealizowane i przez Zespo6t Oceniajgcy zostato ponownie uznane jako dziatanie
wymagajace zastosowania dziatan naprawczych.
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Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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