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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. n. med. Kornelia Kedziora - Kornatowska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Milena Dgbrowska, cztonek PKA

2. prof. dr hab. Dorota Darmochwat-Kolarz, cztonek PKA
3. dr Anna Wawrzyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. Robert Kupis, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz ZO PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym w Uczelni Medycznej im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Warszawie przeprowadzona zostatfa z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. PKA po raz
pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Wizytacja przeprowadzana jest po
pierwszym roku ksztatcenia, zgodnie z ustaleniami powzietymi wspdlnie z Ministrem Edukacji i Nauki,
w mysl ktérych oceny ksztatcenia na nowo powstatych kierunkach lekarskich przeprowadzone sg po
pierwszym i trzecim roku ksztatcenia oraz po zakoriczeniu jego cyklu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespdt oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw

jednolite studia magisterskie

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek-?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki medyczne

12/361 pkt ECTS

600/20 pkt. ECTS

lekarz

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 19 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5785 -
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 151 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

361 -

12 -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA*
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim w Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie
uwzglednia m.in.: misje i strategie rozwoju Uczelni, obowigzujgce regulacje prawne i wzorce
miedzynarodowe, dostepne zasoby i mozliwosci realizacji ksztatcenia, a takze potrzeby i opinie
interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych.

Misjg Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie (UM MSC) jest prowadzenie dziatalnosci
naukowej, prowadzenie ksztatcenia opartego na dowodach, ksztattowanie postaw obywatelskich oraz
uczestnictwo w rozwoju spotecznym i gospodarczym uwzgledniajgcym innowacyjnosc.

Zadaniem Uczelni jest wyksztatcenie cenionych na rynku lekarzy posiadajgcych wysokie kwalifikacje
w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu, stosujgcych sie do wymogoéw etyki zawodowej, ktorzy
konczac studia beda mieli poczucie wtasciwego przygotowania do wykonywania zawodu.

Jednym z istotnych celdw Uczelni jest dostosowywanie oferty edukacyjnej do zmieniajacych sie
potrzeb rynku pracy, w tym w szczegdlnosci rynku ustug medycznych. Uczelnia stara sie, aby
ksztatcenie na kierunku lekarskim spetniato oczekiwania studentéw oraz dawato gwarancje
zatrudnienia w konkurencyjnych jednostkach krajowych i zagranicznych.

UM MSC realizuje swojg misje réwniez poprzez udziat w rozwoju systemu ochrony zdrowia poprzez
propagowanie nowoczesnych standardéw profilaktyki i leczenia oraz budowanie trwatych relacji
wspotpracy z instytucjami realizujgcymi zadania zdrowia publicznego.

Strategia rozwoju Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie zawarta jest
w Uchwale nr 3/2019 Senatu Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie z dnia 27
czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Strategii Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Warszawie

Uchwata zaktada nastepujace cele:

1. Doskonalenie programéw ksztatcenia poprzez: standaryzacje i zwiekszenie przejrzystosci
procedur tworzenia programoéw ksztatcenia; poszerzanie oferty przedmiotow fakultatywnych;
identyfikacje i wdrazanie najlepszych wzorcow dydaktycznych krajowych i zagranicznych.

2. Dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy poprzez: wzmocnienie systemu
badan i analizy zapotrzebowania na rynku pracy; prowadzenie badan ankietowych wsréd
absolwentéw i pracodawcdw; organizacje dodatkowych szkolen specjalistycznych i kurséw
doksztatcajgcych, przygotowujgcych do wykonywania zawodu i uatrakcyjnienia pozycji
absolwentéw Uczelni na rynku pracy; przygotowywanie absolwentéw do samozatrudnienia.

3. Podwyzszanie poziomu zaje¢ dydaktycznych i ich uatrakcyjnianie poprzez: uruchomienie zajeé
z wykorzystaniem symulacji medycznej; poszerzanie zakresu zaje¢ z wykorzystaniem
laboratoriow naukowych i doswiadczalnych; zréinicowanie metod nauczania poprzez
prowadzenie zaje¢ z uzyciem nowoczesnych technologii w nauczaniu; wdrazanie metod
dydaktycznych aktywizujgcych studentdow na zajeciach; orientacja zaje¢ praktycznych (w tym
klinicznych) na wspoétprace w grupie i samodzielno$¢ zawodowaq absolwentdéw; uwzglednianie
w praktyce wynikéw hospitacji zajec i oceny wyktadowcow.
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Podstawa prawng koncepcji ksztatcenia sg akty prawne: rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego,
fizjoterapeuty i ratownika medycznego oraz art. 68 ust. 3 pkt 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Uczelnia uwzglednita réwniez nieformalne standardy i zalecenia formutowane przez miedzynarodowe
organizacje - World Federation for Medical Education (WFME), The Association for Medical Education
in Europe (AMEE).

W procesie projektowania koncepcji ksztatcenia wykorzystane zostaty opinie interesariuszy
wewnetrznych (w tym wyktadowcédw) i zewnetrznych (w tym opinie absolwentéw innych uczelni
medycznych, pracodawcow).

Uczelnia prowadzi badania naukowe w zakresie odnoszgcym sie do efektéw uczenia sie, wynikajgcych
ze standardu dla kierunku lekarskiego. Uruchamiane sg programy badawcze, wynikajace z dziatalnosci
naukowej pracownikéw Uczelni jak rowniez trwajg prace nad tworzeniem oraz rozwojem Kliniki
i Instytutéw, ktdrych celem ma by¢ dziatalno$é¢ dydaktyczna oraz badawcza. Uczelnia nie otrzymuje
dotacji na utrzymanie potencjatu badawczego, jednak finansuje badania w ramach srodkéw wtasnych.
Pracownicy Uczelni realizujg kilkanascie tematéw badawczych, m.in. dotyczace interny, pediatrii,
kardiologii, medycyny ratunkowej, neurologii, traumatologii, choréb zakaznych i onkologii.
Przygotowywane s3 réwniez projekty badawcze wraz z interesariuszami zewnetrznymi, m.in.
Wojewddzkg Stacja Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego ,MEDITRANS” sp. z 0.0. czy tez
z Polskim Towarzystwem Medycyny Katastrof. Na podstawie badan przeprowadzonych przez
pracownikéw Uczelni w roku 2021 zostato opublikowanych 75 artykutéw naukowych oraz dwie ksigzki,
w ktérych wspdtredaktorami byli pracownicy Uczelni.

Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sg wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu studidw oraz jego realizacji. Aktualizacja sylabuséw o najnowsze osiaggniecia
wiedzy przy wykorzystaniu rezultatéw badan odbywa sie w ramach dziatalnosci koordynatoréw
przedmiotow i ich wspodtpracy z prowadzacymi zajecia oraz w trakcie posiedzen Rady Eksperckiej
i Komisji do spraw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w ramach ktérych
dyskutuje sie poszczegdlne watki badan i ich uzytecznos¢ w procesie ksztatcenia, jak i mozliwosc¢
transpozycji na praktyke zawodowa oraz we wspotpracy z instytucjami partnerskimi w zakresie ich
zainteresowania i wspdlnie uzgadnianych potrzeb. Studenci biorg udziat w badaniach naukowych, co
umozliwia poznanie zasad pracy naukowej — projektowania, przygotowania i realizacji badan oraz
procesu wnioskowania. Studenci majg rowniez mozliwosé prezentacji swoich prac na studenckich
konferencjach naukowych.

Absolwenci kierunku lekarskiego mogg znalez¢ zatrudnienie w klinikach wyzszych uczelni medycznych,
publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, instytucjach prowadzacych dziatalnos¢
badawczg lub badawczo-rozwojowa, instytucjach zajmujacych sie poradnictwem i upowszechnianiem
wiedzy z zakresu edukacji prozdrowotnej oraz firmach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie rejestracji
produktéw leczniczych, prowadzenia badan klinicznych, czy monitorowania dziatan niepozgadanych
lekdow.

Ukonczenie studiéw umozliwia podnoszenie kwalifikacji, wiedzy i umiejetnosci w ramach specjalizacji
lekarskich oraz kursow uzupetniajgcych i doksztatcajgcych w réznych dziedzinach medycznych, a takze
kontynuacje nauki na studiach trzeciego stopnia (doktoranckich).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim UMMCS opiera sie na spiralnym zintegrowanym modelu
programu nauczania, ktéry pozwala na rozwdj wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
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w zakresie obejmujgcym zagadnienia z zakresu nauk podstawowych, nauk klinicznych az do
zaawansowanych procedur medycznych, niezbednych do wykonywania zawodu lekarza, ktore
realizowane sg podczas grup zaje¢ przedmiotéw w zakresie nauk morfologicznych, naukowych
podstaw medycyny, nauk przedklinicznych, nauk behawioralnych i spotecznych z elementami
profesjonalizmu, nauk klinicznych niezabiegowych, nauk klinicznych zabiegowych oraz prawnych
i organizacyjnych aspektéw medycyny.

W ww. modelu nauki podstawowe i kliniczne sg nieustannie integrowane w miare postepow
studentédw w uczeniu sie tego, co ,prawidtowe”, i tego, co ,nieprawidtowe”, zanim nastgpi istotna
czes¢ kliniczna programu nauczania. Na szczycie modelu znajdujg sie trzy domeny uczenia sie -
poznanie (wiedza), umiejetnosci i postawy - ktdre sg w centrum uwagi na wszystkich poziomach spirali.
W zakresie postaw ksztattowanych na kazdym etapie programu studidow, Uczelnia oparta sie
o kanadyjskie wytyczne CanMEDS opublikowane w 1996 r. Wyliczono w nich siedem rdél oczekiwanych
od kompetentnego specjalisty. Wobec wspdtczesnego lekarza oczekiwane role to: ekspert medyczny,
osoba potrafigca sie sprawnie komunikowaé, wspoétpracownik, lider, promotor zdrowia, naukowiec
i profesjonalista.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku lekarskim sg zgodne ze strategia Uczelni oraz polityka jakosci,
sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki medyczne, a takze s3
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdélnosci zawodowego
rynku pracy oraz zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
Efekty uczenia na wizytowanym kierunku lekarskim sg zgodne z celami i koncepcjg ksztatcenia oraz
profilem ogdlno-akademickim, z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz sg specyficzne
i zgodne z aktualnym poziomem wiedzy i jej zastosowaniem w zakresie dyscypliny nauki medyczne, do
ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Uwzglednia w szczegdlnosci kompetencje badawcze,
umiejetnosci praktyczne, umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej oraz naukowe;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdéznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Uczelnia prowadzi kierunek lekarski w formie studiéw jednolitych magisterskich, w trybie
stacjonarnym, o profilu ogdlno-akademickim. Ksztatcenie trwa 12 semestréw (6 lat). Zajecia
organizowane sg w ciggu pieciu dni w tygodniu. Semestr trwa 18 tygodni, w tym 15 tygodni
przeznaczonych jest na zajecia dydaktyczne, a 3 tygodnie na sesje egzaminacyjng. Program studiéw
zostat przyjety Uchwatg nr 2/2020 Senatu Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Warszawie z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie ustalenia programu studiow na jednolitych studiach
magisterskich na kierunku lekarskim.

Przedstawiony program studidw zawiera niescistosci w liczbie przewidzianych godzin i przypisanych
punktéw ECTS. Wg informacji zawartych w programie studiéw, zostato mu przypisanych 361 punktéw
ECTS. Jednak po zsumowaniu punktow z poszczegdlnych grup zajec¢ otrzymujemy wynik 342. Uczelnia
dodaje do tego punkty ECTS, przydzielone tzw. zajeciom do wyboru oraz zajeciom ksztatcgcym
w zakresie nauk humanistycznych. Pozostaje to niezgodne ze standardem ksztatcenia na kierunku
lekarskim, poniewaz wszystkie zajecia — bez wzgledu na grupy zaje¢ — powinny zostac
przyporzadkowane do poszczegdlnych grup zaje¢, okreslonych w standardzie ksztatcenia. Uczelnia nie
przedstawita podziatu zaje¢ na grupy, zgodnie z trescig standardu.

Wiekszos¢ zajec jest prowadzona w systemie wyktad - seminarium - ¢wiczenia. Rozktad godzin
pomiedzy poszczegdlne formy zaje¢ odpowiada zaktadanym efektom uczenia sie.

Liczebnos¢ grup na poszczegdlnych zajeciach jest uzalezniona od formy zajec.

W chwili obecnej zaplanowane sg zajecia dlaii Il roku kierunku lekarskiego. Grupa wyktadowa liczy do
100 osdb. W przypadku dominujacej formy zajeé, tj. ¢wiczen laboratoryjnych grupa studencka liczy do
17 oséb, grupa seminaryjna — maksymalnie dwie grupy ¢wiczeniowe.

Podziat roku akademickiego okresla rokrocznie stosowne Zarzgdzenie Rektora na podstawie
stosownych zapiséw Regulaminu studiéw.

Sesje egzaminacyjne trwajg facznie nie krdcej niz szes¢ tygodni, w tym letnia sesja egzaminacyjna nie
krocej niz trzy tygodnie. Szczegdtowa organizacje roku akademickiego ustala Rektor i podaje do
wiadomosci nie pdZniej niz na trzy miesigce przed rozpoczeciem roku akademickiego.

Rektor moze w razie potrzeb organizacyjnych zawiesi¢ zajecia dydaktyczne w okreslonych dniach
i godzinach zajec. Plan studidw oraz szczegdtowe rozktady zajeé przedstawiane sg najpdzniej 1 dzien
przed rozpoczeciem roku akademickiego. Warunki uczestnictwa w zajeciach uwzglednianych
w planach studiéw sg okreslone w sylabusie zaje¢. Obecnos¢ studenta na ¢wiczeniach, seminariach
i wyktadach jest weryfikowana.

W procesie ksztatcenia uwzgledniono zréznicowane formy zaje¢ dydaktycznych w celu zapewnienia
optymalnych warunkéw i mozliwosci osiggniecia przez studentéow wszystkich zatozonych celéw
i efektow uczenia sie.

Zajecia realizowane sg takze w formie ukierunkowanego samoksztatcenia oraz praktycznej nauki
zawodu, w tym zajec¢ praktycznych i praktyki zawodowej.
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W procesie ksztaftcenia stosowane sg zrdzinicowane metody nauczania, uwzgledniajgce zaréwno
zatozone efekty uczenia sie, jak i zakres tresci, a takze baze dydaktyczng Uczelni. Podejmowane s3
proby coraz szerszego wykorzystywania koncepcji nauczania poprzez rozwigzywanie problemoéw (PBL
- Problem Based Learning), stawiajgcego na podmiotowe traktowanie i wspieranie aktywnosci
poznawczej studentéw, a takze ksztattowanie tzw. umiejetnosci miekkich z zakresu komunikacji
interpersonalnej/ terapeutycznej oraz rozwijania zdolnosci przejawiania empatii w kontakcie z drugg
osobg. Dominujacg grupe metod ksztatcenia stanowig metody problemowe (m.in. wyktad
problemowy, dyskusja dydaktyczna/burza mdzgdéw), wtym metody aktywizujgce (m.in. metoda
przypadkdw/sytuacyjna, inscenizacja, metoda metaplanu), a takze metody praktyczne (pokaz,
instruktaz, c¢wiczenia) i programowane (z wykorzystaniem symulacji medycznej). Zastosowanie
znajdujg réwniez metody podajace, takie jak: wyktad informacyjny, opis czy objasnienie). Metody te
wykorzystywane sg rowniez w wersji e-learningowej na dedykowanej platformie.

Studenci majg mozliwos$¢ uczestniczenia w kotach naukowych, w tym w kole ,,Students Research Club”
w ramach ktdrego sukcesywnie zapoznajg sie z metodologia projektowania badan naukowych (w tym
klinicznych), przeprowadzaniu poszczegdlnych typéw badan, metodami analizy wynikéw oraz
prezentacji wynikow badan w formie streszczen oraz artykutéw naukowych. Dowodem skutecznosci
tego typu dziatan jest opublikowanie z udziatem studentéw ,,Students Research Club” na przestrzeni
roku pieciu artykutéw, w tym w czasopi$mie posiadajgcym wspodtczynnik oddziatywania Impact Factor.
Tematyka badan w ramach kofa nie jest narzucana odgdrnie, lecz jest efektem licznych dyskusji
dotyczacych zainteresowan studentow — zas nadzér jest nadzorem mentorskim.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ regulowany jest poprzez rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standardéw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego Na Uczelni wydano
Zarzadzenia Rektora dotyczace zawieszenia zaje¢ stacjonarnych, co przyczynito sie do szerszego
wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Przy uwzglednieniu rekomendacji okreslonych srodowiskowymi wytycznymi w zwigzku z czeSciowym
przywracaniem dziatalnosci uczelni z dnia 18 maja 2020 r. wydanymi przez Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego wzieto pod uwage nastepujgce aspekty:

- aktywne wykorzystanie srodowiska zdalnego nauczania, zapewniajgcego dostep do narzedzi
interaktywnych. Zdecydowano o wyborze platformy z uwagi na jej dodatkowe funkcjonalnosci - oprécz
mozliwosci publikowania statycznych materiatéw zawiera m.in. takie sktadowe jak quiz (test), czat,
forum, zadania online, lekcje czy ankiety. System Moodle udostepniany jest za darmo jako otwarte
oprogramowanie. Na potrzeby uzytkownikéw stabo radzacych sobie z obstugg komputera stworzono
instrukcje obrazkowa zawierajgcg szczegétowy opis podstawowych zagadnien,

- zajecia dydaktyczne realizowano przy pomocy technik zapewniajgcych przeprowadzenie webinariéw
lub telekonferencji z mozliwoscig rozmowy audio-wideo - MS Teams. w trakcie transmisji prowadzgcy
miat mozliwos¢ udostepnienia studentom swojej prezentacji, dodatkowa opcja korzystania z czatu
umozliwita interakcje z nauczycielem bez potrzeby przerywania komunikacji gtosowej. Prowadzacy
udostepniali materiaty dydaktyczne w przygotowanej w srodowisku MS Teams platformie edukacyjne;.
System umozliwiat tez s$ledzenie aktywnosci studenta wraz z mozliwoscig wykorzystania
interaktywnych form ksztatcenia oraz rzetelnej weryfikacji efektéw uczenia sie m.in. przez
publikowanie testéw ograniczonych czasowo (MS Forms) oraz zadan online podlegajgce sukcesywne;j
ocenie przez nauczyciela,
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- w przypadku formy pisemnej weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia wykorzystywano jednoczesnie
platforme e-learningowg i system wideokonferencyjny umozliwiajgcy kontrole przebiegu weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie,

- dokonywano rejestracji obecnosci studenta w trakcie zaliczenia lub egzaminu oraz zapisu odpowiedzi
studenta na poszczegdlne pytania, a takze koicowego wyniku,

- stosowano system wideokonferencyjny umozliwiajgcy obserwacje studenta w trakcie zaliczenia lub
egzaminu w przekazie audio-wideo,

- dla celéw archiwizacyjnych przechowuje sie w jednostce dokumentacje wygenerowang z platformy
e-learningowej ztozonej z zestawu pytan, listy obecnosci, arkuszy odpowiedzi studentéw na pytania
wraz z koncowym wynikiem. Przechowywanie dokumentacji prowadzone jest zgodnie z zasadami
archiwizacji prac zaliczeniowych lub egzaminacyjnych studentow.

Uczelnia zostata takze zakwalifikowana do udziatu w projekcie ,Wsparcie uczelni niepublicznych
w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc”, co
przyczynito sie do poprawy jakosci infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenia zajec.

O indywidualng organizacje studiéw moze ubiegaé sie student znajdujacy sie w szczegdlnych
okolicznosciach zyciowych uniemozliwiajgcych studiowanie w normalnym toku. Zgode na realizacje
studiow wedtug indywidualnej organizacji wydaje Rektor, na uzasadniony wniosek studenta.

Uczelnia dostosowuje warunki, organizacje i zapewnia wtasciwg realizacje procesu dydaktycznego do
szczegblnych potrzeb studentéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi.

Wszystkie rozwigzania alternatywne stosowane w toku studiéw wobec studentdéw niepetnosprawnych
majg na celu wyréwnanie szans ukonczenia danego kierunku, poziomu, profilu i formy studidow przy
zachowaniu zasady niezmniejszania wymagan merytorycznych wobec tych studentéw.

Stosowne zapisy znajdujg sie w Regulaminie studidow przyjetym uchwatg Senatu - Uchwata nr 4/2020
Senatu Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie z dnia 28 kwietnia 2020 r.
w sprawie zmiany Regulaminu studidw Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie i przyjecia
tekstu jednolitego — Zatacznik U4 a w celu przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznego oraz dla
zwiekszenia dostepu osdb niepetnosprawnych do ksztatcenia na poziomie wyzszym, utworzone zostato
stanowisko Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Niepetnosprawni studenci mogg otrzymac wsparcie finansowe w postaci stypendium specjalnego dla
0s6b niepetnosprawnych.

Po ukoniczeniu Il roku studidw w roku akademickim 2021/2022, szczegdlnie uzdolnieni studenci beda
mogli ubiegac sie o przyznanie ITS, czyli indywidualnego toku studiéw, polegajagcym na doborze
dodatkowych modutéw w ramach realizacji uczenia sie w zakresie przewidzianym na danym kierunku
oraz w zakresie dodatkowym, a takze na udziale studenta w pracach naukowo-badawczych,
rozwojowych i wdrozeniowych — z uwzglednieniem jego zainteresowan i pod opiekg wyznaczonego
dydaktyka.

Praktyki studenckie odbywajg sie w tacznym wymiarze 600 godzin, co odpowiada 20 pkt ECTS.
Organizacja praktyk na kierunku lekarskim nalezy do kompetencji Dyrektora Instytutu ds. Nauk
Medycznych (Schemat organizacyjny w Kryterium 4), ktdry powotuje opiekuna praktyk
odpowiadajgcego za ich realizacje. Uczelnia zapewnia miejsce odbywania praktyk, jednakze student
moze odbywaé praktyki w innej placéwce, spetniajgcej wymagania, okreslone w standardzie
ksztatcenia na terenie kraju gwarantujgcej osiggniecie efektéw uczenia sie.

W takim przypadku student musi uzyska¢ zgode Dyrektora Instytutu i placowki przyjmujgcej, wéwczas
tez zawierana jest umowa o organizacje studenckiej praktyki miedzy Uczelnig a organizatorem
praktyki.
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Organizator zobowigzuje sie do stworzenia warunkdw koniecznych do zrealizowania praktyki zgodnie
z programem praktyk. Dyrektor Instytutu dokonuje zaliczenia praktyki po osiggnieciu przez studenta
wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w programie praktyk, dokumentujgc zaliczenie
w protokole zaliczenia zaje¢ i dzienniku praktyk. W miejscach praktyk odbywajg sie hospitacje
przeprowadzane w miare mozliwosci zaréwno w formie stacjonarnej, jak i telefoniczne;j.

Zaliczenie praktyk studenckich po pierwszym roku studidw (praktyka pielegniarska - “Opieka nad
chorym”) nastgpito na podstawie ukonczenia przez studenta innego kierunku studiow
(pielegniarstwo).

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie nie jest w petni prawidtowa. Uczelnia nie przedstawia tresci
programowych realizowanych na kolejnych latach trwajgcych cykli ksztatcenia, tj. od lll do VI roku.
Przedstawiony program studiow zawiera niescistosci w liczbie przewidzianych godzin zajeé
i przypisanych im punktéw ECTS. Wg informacji zawartych w przedstawionym programie studiéw,
zostato mu przypisanych 361 punktéw ECTS. Jednak po zsumowaniu punktacji ECTS wszystkich grup
zaje¢, otrzymujemy sumaryczny wynik — 342 punkty ECTS. Uczelnia dodaje do tego punkty ECTS
przyporzadkowane zajeciom “do wyboru” oraz zajeciom ksztatcgcym w  zakresie nauk
humanistycznych. Pozostaje to niezgodne ze standardem ksztatcenia na kierunku lekarskim, poniewaz
wszystkie zajecia powinny by¢ przypisane do poszczegdlnych grup zajeé. Uczelnia nie przedstawita
rowniez podziatu na grupy zajeé, zgodnie z trescig standardu.

Zajecia z jezyka angielskiego odbywajg sie w liczbie 120 godzin na 2 latach studidw, obejmujg nauczanie
jezyka w celu swobodnej komunikacji, komunikacji z pacjentem oraz korzystania z medycznej
literatury. Poziom uzyskanych umiejetnosci w zakresie jezyka obcego powinien odpowiadad stopniowi
B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Zgodnie ze standardem ksztatcenia wymagana
jest takze znajomosc¢ angielskiej terminologii specjalistycznej, w tym anatomicznej i histologiczne;.

W przypadku studentéw nieznajgcych jezyka angielskiego przed przystgpieniem do lektoratu nie jest
mozliwe uzyskanie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2+, w tym znajomosci terminologii
specjalistycznej. Uczelnia zapewnia wsparcie dla studentéw, jednak nie przewiduje dodatkowych zaje¢,
ktore pozwolityby na osiggniecie zaktadanego poziomu, a dalej — efektu uczenia sie. Egzamin z jezyka
angielskiego jest zaplanowany w formie pisemnej. Niemozliwa jest zatem kompleksowa ocena
osiggniecia efektdw uczenia sie z zakresu wszystkich kompetencji jezykowych. Brak sylabusa,
dotyczacego jezyka angielskiego dla kolejnych semestrow nie pozwala na weryfikacje informacji
uzyskanych od studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czes$ciowo

Uzasadnienie

Przedstawiony program studidw zawiera niescistosci w liczbie przewidzianych godzin i przypisanych
punktéw ECTS. Wg informacji zawartych w programie studiow, zostato mu przypisanych 361 punktéw
ECTS. Jednak po zsumowaniu punktow z poszczegdlnych grup zajec otrzymujemy wynik 342. Uczelnia
dodaje do tego punkty ECTS przydzielono tzw. przedmiotom do wyboru oraz zajeciom ksztatcgcym
w zakresie nauk humanistycznych. Pozostaje to niezgodne ze standardem ksztatcenia na kierunku
lekarskim, poniewaz wszystkie zajecia — bez wzgledu na obszar — powinny zostac przyporzadkowane
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do poszczegdlnych grup przedmiotowych. Uczelnia nie przedstawita podziatu przedmiotéw zgodnie
z trescig standardu.

Studenci kierunku lekarskiego zobowigzani sg do osiggniecia poziomu biegtosci B2+ w zakresie jezyka
angielskiego. W przypadku studentdw nieznajgcych jezyka angielskiego przed przystgpieniem do
lektoratu, nie jest mozliwe uzyskanie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2+, w tym znajomosci
terminologii specjalistycznej. Uczelnia zapewnia wsparcie dla takich studentéw, jednak nie przewiduje
dodatkowych zaje¢, ktére pozwolityby na osiggniecie zaktadanego poziomu, a dalej — efektu uczenia
sie. Egzamin z jezyka angielskiego zaplanowany jest w formie pisemnej. Niemozliwe jest zatem
kompleksowe ocenienie osiggniecia efektéw uczenia sie z zakresu wszystkich kompetencji jezykowych.
Brak sylabusa z przedmiotu jezyk angielski dla kolejnych semestréow nie pozwala na weryfikacje
informacji udzielonych przez studentow.

Uczelnia dokonuje potwierdzenia uzyskanych efektéw uczenia sie w procesie uczenia sie poza
systemem studidw w ramach praktyk zawodowych na podstawie posiadanych przez studentéw
dyplomoéw ukonczenia studiow wyzszych na innych kierunkach lub dziatalnosci zawodowej. Dziatanie
to pozostaje w sprzecznosci zapisami art. 71 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz
par. 7 pkt 7. Regulaminu studidw Uczelni Medycznej im. M. Sktodowskiej-Curie w Warszawie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie przypisac¢ wiasciwg liczbe przewidzianych godzin zaje¢ dydaktycznych oraz punktéw
ECTS do poszczegdlnych grup przedmiotowych. Wszystkie zajecia powinny zostaé
przyporzadkowane do poszczegdlnych grup zajec. Nalezy przedstawi¢ podziat przedmiotéw
zgodnie z trescig standardu ksztatcenia.

2. Nalezy zaplanowac wiekszg liczbe godzin zajeé z jezyka angielskiego w celu osiggniecia poziomu
biegtosci B2+ w zakresie jezyka angielskiego. Przy dotychczas zaplanowanej liczbie godzin zajeé
dydaktycznych z jezyka angielskiego nie jest mozliwe kompleksowe ocenienie osiggniecia
efektdw uczenia sie z zakresu wszystkich kompetencji jezykowych. Konieczne jest przedtozenie
Sylabusa z przedmiotu jezyk angielski dla kolejnych semestréow.

3. Zaleca sie korekte systemu potwierdzenia efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem
studiow. Niedopuszczalna jest bowiem procedura zaliczania efektéw uczenia sie, m.in. praktyk
studenckich - na podstawie posiadanych przez studentéw dyplomoéw ukoriczenia studidw
wyzszych na innych kierunkach lub na podstawie dziatalnosci zawodowe;j.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Jednolite studia magisterskie na kierunku lekarskim UM MCS zgodnie z przepisami ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, mogg podja¢ kandydaci legitymujgcy sie swiadectwem maturalnym.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 13



Powyzsze wymagania sg zgodnie z Dyrektywg 205/36WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 7
wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych, ktéra w art. 34 stanowi, ze warunkiem
podjecia ksztatcenia medycznego na podstawowym poziomie jest posiadanie dyplomu lub swiadectwa
uprawniajacego do dostepu do studiéw uniwersyteckich na danym kierunku.

Warunki rekrutacji na rok akademicki 2021/2022 okresla Uchwata nr 6/2020 Senatu Uczelni Medycznej
im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie zasad itrybu
przyjmowania kandydatéw na studia na kierunku lekarskim w Uczelni Medycznej im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Warszawie w roku akademickim 2021/2022, zmieniona Uchwatg nr 13/2021
zdnia 1 czerwca 2021 r.

Rekrutacja kandydatéw odbywa sie na zasadzie konkursu. Kandydaci sg kwalifikowani wedtug
catkowitej liczby zdobytych punktéw za wyniki z egzaminu maturalnego lub za wynik koficowy na
dyplomie studidw pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunkach:
lekarsko-dentystycznym, biologii, chemii, analityce medycznej, farmacji, pielegniarstwie, potoznictwie,
fizjoterapii, dietetyce, kosmetologii, weterynarii, ratownictwa medycznego. Laureaci olimpiad
przedmiotowych z biologii lub chemii przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci i sg oni umieszczani na
najwyzszych miejscach list rankingowych.

Podstawag przyjecia kandydatéw na kierunek lekarski UMMCS, ktérzy ukonczyli studia drugiego stopnia
lub jednolite magisterskie na kierunku: lekarsko-dentystycznym, biologia, chemia, analityka medyczna,
farmacja, pielegniarstwo, potoznictwo, fizjoterapia, dietetyka, kosmetologia, weterynaria, jest wynik
koncowy studidw na dyplomie. Podobnie, podstawg przyjecia kandydatow, ktérzy ukonczyli studia
pierwszego stopnia na kierunku: biologia, chemia, analityka medyczna, farmacja, pielegniarstwo,
potoznictwo, fizjoterapia, dietetyka, kosmetologia, weterynaria, ratownictwo medyczne jest wynik
koncowy studidw na dyplomie.

Przyjecie na studia na kierunek lekarski UMMCS odbywa sie na drodze procesu rekrutacji, ktérej
elementy pozostajg niezgodne z Ustawag Prawo o szkolnictwie wyzszym z dn. 20 lipca 2018 r.,
doktadniej art. 69 ust. 2, art. 70 ust. 3. Przyjecie na studia jednolite magisterskie nie moze odbywac sie
na podstawie dyplomu ukoniczenia innych studiéw, bez wzgledu na ich poziom, a jedynie na podstawie
wynikéw egzaminu maturalnego. Uczelnia dokonuje potwierdzenia uzyskanych efektéw uczenia sie na
podstawie posiadanych przez studentéw dyplomdéw ukornczenia na innych kierunkach lub dziatalnosci
zawodowej. Dziatanie to pozostaje w sprzecznosci z art. 71 ust. 3. wyzej wymienionej ustawy oraz par.
7 pkt 7 — Regulaminem studiéw Uczelni Medycznej im. Marii Skfodowskiej-Curie w Warszawie.
Zgodnie z paragrafem 6 Regulaminu studidw studenci z innej uczelni krajowej lub zagranicznej moga
zostaé przyjeci na studia w Uczelni w ramach przeniesienia. Zgode na kontynuowanie studiéw
w Uczelni na danym kierunku wyraza Rektor, na podstawie pisemnego podania studenta, do ktérego
student dotgcza zgode na przeniesienie z opuszczanej uczelni. Podstawa przyjecia na kolejny rok
studiow w Uczelni jest zaliczenie zaje¢ dydaktycznych w opuszczanej uczelni oraz zobowigzanie
studenta do uzupetnienia w Uczelni rdznic programowych wynikajgcych z programu studiéw
obowigzujgcego w Uczelni. Wykaz ewentualnych rdznic programowych i terminy ich uzupetnienia
ustala Rektor, po zasiegnieciu opinii wtasciwego dyrektora instytutu. Punkty ECTS uzyskane poza
Uczelnig uznaje sie bez ponownego sprawdzenia osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie, jezeli
ksztatcenie odbywato sie zgodnie z porozumieniem o realizacji programu studiéw zwartym pomiedzy
obiema uczelniami. Punkty ECTS uzyskane poza Uczelniag mogg zosta¢ uznane w przypadku zajec
zawartych w programie studidéw, w przypadku zbieznosci zaktadanych efektdw uczenia sie tych
przedmiotow w obydwu uczelniach. Punkty sg uznawane w miejsce punktoéw wynikajgcych z programu
studiow w Uczelni. Zajecia zaliczone w innej Uczelni z przypisanymi im punktami ECTS zalicza sie do
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osiggnie¢ wyrazonych w punktach ECTS wynikajgcych z programu studidw obowigzujgcego na Uczelni.
Decyzje o uznaniu punktéw ECTS podejmuje Rektor na podstawie odpowiedniej dokumentacji
przebiegu studiéw wymaganej od studenta. Termin zaliczenia rdznic programowych nie moze by¢
dtuzszy niz do zakonczenia ostatniego roku studiow. w przypadku nieuzupetnienia rdznic
programowych w wyznaczonym terminie Rektor podejmuje decyzje o skresleniu z listy studentow.
Zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego okreslone zostaty standardy ksztatcenia przygotowujgce do wykonywania zawodu
lekarza. W zwigzku z tym dla kierunku lekarskiego nie uznaje sie efektéw uczenia sie uzyskiwanych
poza systemem tych studidw osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia na kierunku lekarskim.
Weryfikacja efektéw uczenia sie dotyczy wszystkich efektdw uczenia sie w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla kierunku studiéw. Weryfikacja efektow
uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach ksztatcenia:

- weryfikacja osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w procesie ksztatcenia w odniesieniu do
poszczegdlnych zajec:

- weryfikacja efektéw uczenia sie osigganych w trakcie praktyk zawodowych,

- weryfikacja efektéw uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktycznego nauczania klinicznego,

- weryfikacja efektéw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentéw, dokonywana
przez absolwentow, a takze pracodawcow w aspekcie zgodnosci efektéw z oczekiwaniami rynku pracy.
Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych grupach zaje¢ sg okreslone
w sylabusie. Sylabus precyzuje warunki zaliczenia zaje¢. Nie ma mozliwosci, aby student uzyskat
pozytywne zaliczenie zajeé, jezeli nie zostato potwierdzone osiggniecie przez niego, przynajmniej
w stopniu dostatecznym, wszystkich przypisanych do zaje¢ efektdow uczenia sie. Weryfikacja
osiagniecia efektéw uczenia sie odbywa sie za pomocg zréznicowanych form oceniania, adekwatnych
do grupy efektow, ktérych efekty dotycza. Efekty uczenia sie sg sprawdzane sg za pomoca egzamindéw
ustnych lub pisemnych. Egzaminy ustne standaryzowane oraz ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy
na poziomie wyzszym niz tylko znajomos$¢ faktow. Student musi wykazaé sie umiejetnoscia
zrozumienia, analizy i rozwigzywania zadanych probleméw. Egzamin pisemny odbywaé sie moze
w formie testéw: wielokrotnego wyboru (MCQ — Multiple Choice Questions), wielokrotnej odpowiedzi
(MRQ — Multiple Response Questions) lub wyboru TAK/NIE i dopasowania odpowiedzi. Inng formg
egzaminu pisemnego s3g eseje, raporty lub pytania opisowe (krotkie ustrukturyzowane pytania).
Sprawdzanie osiggniec efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci praktycznych, zaréwno tych, ktére
dotycza komunikowania sie, jak i proceduralnych (manualnych) odbywaja sie a pomoca bezposredniej
obserwacji studenta demonstrujgcego umiejetnos¢ w czasie tradycyjnego egzaminu klinicznego.
Planowane jest réwniez wprowadzenie egzaminu standaryzowanego (OSCE — Objective Structured
Cinical Examination), ktory bedzie miat zastosowanie szczegdlnie podczas sprawdzania catosci
umiejetnosci klinicznych nabytych w trakcie nauczania praktycznego na pigtym roku studiow.
Ocenianie polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli akademickich poziomu i postepdéw
w opanowaniu przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w stosunku do
wymagan wynikajgcych z programu ksztatcenia. Ocenianie ma na celu zapewnienie wysokiego
poziomu ksztatcenia, informowanie studenta o poziomie jego osiggnie¢ oraz motywowanie do dalszej
pracy, samokontroli i samooceny. Umozliwia nauczycielom akademickim doskonalenie metod pracy
dydaktycznej. Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, projektowe oraz inne materiaty stanowigce
potwierdzenie osiggniecia przez studenta zatozonych w programie efektéw uczenia sie s3
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archiwizowane. Za ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie odpowiada
powotana przez Rektora Komisja do spraw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Wyniki monitoringu losu absolwentéw bedzie mozina przedstawi¢ dopiero po zakoriczeniu toku
studidw, a zwigzane z tzw. odsiewem — po zakoriczeniu biezgcej sesji egzaminacyjne;j.

Przyjecie na studia odbywa sie na drodze procesu rekrutacji, ktérej elementy pozostajg niezgodne
z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym z dn. 20 lipca 2018 r., doktadniej art. 69 ust. 2, art. 70 ust. 3.
Przyjecie na studia jednolite magisterskie nie moze odbywac sie na podstawie dyplomu ukoriczenia
innych studidw, be wzgledu na ich poziom, a jedynie na podstawie wynikéw egzaminu maturalnego,
egzaminu dojrzatosci. Uczelnia dokonuje potwierdzenie uzyskanych efektéw uczenia sie w procesie
uczenia sie poza systemem studidow na podstawie posiadanych przez studentéw dyplomdéw ukoriczenia
studiow wyzszych na innych kierunkach lub dziatalnosci zawodowej. Dziatanie to pozostaje
w sprzecznosci z art. 71 ust. 3. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz par. 7 pkt 7. Regulaminem
studidw Uczelni Medycznej im. M. Sktodowskiej-Curie w Warszawie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Przyjecie na studia odbywa sie na drodze procesu rekrutacji, ktérej elementy pozostajg niezgodne
z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym z dn. 20 lipca 2018 r., dokfadniej art. 69 ust. 2, art. 70 ust. 3.
Przyjecie na studia jednolite magisterskie nie moze odbywac sie na podstawie dyplomu ukoriczenia
innych studiow, be wzgledu na ich poziom, a jedynie na podstawie wynikdw egzaminu maturalnego,
egzaminu dojrzatosci.

Ponadto, Uczelnia dokonuje potwierdzenia uzyskanych efektéw uczenia sie w procesie uczenia sie na
podstawie posiadanych przez studentéw dyplomoéw ukonczenia studidw wyzszych na innych
kierunkach lub na podstawie dziatalnosci zawodowej. Dziatanie to pozostaje w sprzecznosci z art. 71
ust. 3. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz par. 7 pkt 7. Regulaminem studidw Uczelni
Medycznej im. M. Sktodowskiej-Curie w Warszawie.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci;
zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnosé ocen; okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiaggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepow w nauce. Na kierunku lekarskim zaliczenia i egzaminy konczace okreslone zajecia sg
przeprowadzane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zaliczenia i egzaminy
przeprowadzane s3 zdalnie (“on-line”) w miejscu przebywania studenta.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie skorygowanie zasad przyjecia na studia, poniewaz elementy procesu rekrutacji,
pozostajg niezgodne z art. 69 ust. 2, art. 70 ust. 3. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
Przyjecie na studia jednolite magisterskie nie moze odbywac sie na podstawie dyplomu
ukonczenia innych studidw, bez wzgledu na ich poziom, a jedynie na podstawie wynikow
egzaminu maturalnego uzyskanych przez Kandydata na studia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Przedtozone przez UM MSC dane dotyczace kadry nauczajgcej studentéow kierunku lekarskiego
w odnoszg sie do 0sdb prowadzacych zajecia na | i Il roku studidw. Struktura kwalifikacji tej kadry (6
profesoréow, 5 doktordw habilitowanych, 15 doktordow, 4 lekarzy oraz 3 magistrow) oraz jej liczebnos¢
(33 osoby) w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku (111), umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢ prowadzonych na pierwszych dwdch latach studidw, w tym nabywanie przez
studentéw kompetencji badawczych. Z wyjatkiem 3 oséb wyszczegdlnionych w zatgczniku nr 4,
pozostali cztonkowie kadry posiadajg aktualny dorobek naukowy w dyscyplinie nauki medyczne, do
ktdrej przyporzgdkowano 100% punktéw ECTS wymaganych do ukoriczenia studiéw na ocenianym
kierunku. Dorobek kadry obejmuje kilkadziesigt publikacji naukowych (w tym, w czasopismach
posiadajacych IF) oraz monografie: ,General and Clinical Pathophysiology i ,Bezpieczeristwo personelu
medycznego w dobie COVID-19 wedtug zasad EBM”. Naukowe osiggniecia kadry UM MSC byty réwniez
popularyzowane na konferencjach krajowych i miedzynarodowych. Zespot oceniajgcy PKA zostat takze
poinformowany o realizacji kilkunastu tematéw badawczych (finansowanych ze srodkéw wtasnych
Uczelni) Scisle powigzanych z dyscypling nauki medyczne. Przyktadowa tematyka prowadzonych badan
dotyczy oceny wptywu statyn na ryzyko wystepowania raka nerki i trzustki, oceny postepowania
przedszpitalnego u pacjentdw z udarem madzgu oraz zastosowania technologii cyfrowych w opiece nad
pacjentem z padaczka. Przygotowywane sg réwniez projekty badawcze realizowane we wspdtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. z Polskim Towarzystwem Medycyny Katastrof i Wojewddzka
Stacjg Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego ,MEDITRANS”. Na planowang w najblizszym
czasie dziatalnos¢ badawczg Uczelnia przeznaczy kwote 484 tys. zt.

Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla 12 nauczycieli akademickich (3 prof., 1 dr hab., 6 dr
i 2 lek.). Kadra ta prowadzi nieco ponad 30% godzin zaje¢ wynikajgcych z programu studiéw na Ii Il
roku, co nie spetnia wymagan okreslonych w przepisach prawa dotyczacych ksztatcenia na studiach
o profilu ogélnoakademickim, ktéremu przyporzagdkowano kierunek lekarski.

Obecnie Uczelnia nie zapewnia kadry posiadajacej potwierdzone kompetencje i doswiadczenie do
prowadzenia wszystkich zaje¢ objetych planem studidw petnego cyklu ksztatcenia, w tym zajec
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klinicznych rozpoczynajgcych sie w pazdzierniku 2022 r. Poinformowano o zaawansowanym etapie
rozmoéw z potencjalnymi kandydatami na etaty nauczycieli akademickich, ktérzy spetniajg wymagania
okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidlowa realizacje zaje¢, nabyte w pracy w szkolnictwie wyiszym, w tym
w uniwersytetach medycznych. Kompetencje te dotyczg takie prowadzenia synchronicznych
i asynchronicznych zajeé¢ wykorzystujagcych platformy edukacyjne, ktére stosowano w roku
akademickim 2020/2021. W biezgcym roku akademickim (2021/2022) wszystkie zajecia odbywajg sie
w bezposrednim kontakcie.

Zasadniczo, przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe oséb prowadzacych zajecia, w tym
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwia prawidtowg realizacje zajec
prowadzonych na pierwszym i drugim roku studiow. Wyjatek dotyczy zaje¢ z mikrobiologii lekarskiej,
parazytologii lekarskiej i biofizyki powierzonych osobom, ktére nie posiadajg adekwatnego do
prowadzonych zajeé, dorobku naukowego i kompetencji zawodowych.

Uczelnia na biezgco kontroluje realizacje zaje¢, w tym prowadzonych na odlegtos¢. W roku
akademickim 2020/2021 przeprowadzono hospitacje 26 zajeé, z ktérych 13 prowadzono za pomoca
platform edukacyjnych.

Kadra rekrutowana jest w trybie pozakonkursowym w oparciu o wymagania okreslone przez Rektora.
Kryteria zatrudnienia uwzgledniajg potrzeby zwigzane z realizacjg zaje¢ planowanych w kolejnym roku
akademickim i obejmujg ocene kompetencji naukowych, doswiadczenia akademickiego i klinicznego.
Zdiagnozowane nieprawidtowosci (1 - osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy
nie prowadzg wymaganego dla studiow o profilu ogélnoakademickim, minimum 75% godzin zaje¢; 2 —
brakuje petnej obsady kadrowej do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia) wskazujg, ze
prowadzona polityka zatrudnienia nie jest adekwatna do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Uczelnia zaspokaja potrzeby nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z korzystaniem z metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia byta wspdtorganizatorem szkolenia nt. Evidence-based studying -
efektywne metody nauki oparte na dowodach, a w ramach programu Teaching Excellence Programme
realizuje plan szkolen wewnetrznych przygotowujgcych kadre do prowadzenia zajec¢ klinicznych.
Zapewnione jest rOwniez wiasciwe wsparcie techniczne zwigzane z ksztatceniem na odlegtos¢. W 2020
r. kadra uczestniczyta w szkoleniu z zakresu dobrych praktyk w korzystaniu ze sSrodowiska Office 365,
a w biezgcym roku szkolono kadre z metodologii badar naukowych. Rekomenduje sie monitorowanie
zadowolenia nauczycieli akademickich i studentéw z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi
do ksztatcenia na odlegtos¢, w celu ich doskonalenia.

W Uczelni funkcjonuje studencka ankieta oceny kadry w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem. Jest dostepna on-line na portalu wirtualnej uczelni. W roku akademickim 2020/2021
studenci ocenili 18 oséb prowadzacych zajecia, przy czym zwrotnos¢ ankiet wynosita okoto 20%. W celu
upowszechnienia udziatu studentéw w procesie oceny kadry Uczelnia finalizuje prace nad
udostepnieniem platformy bardziej przyjaznej w obstudze. Planowane jest tez wdrozenie mechanizmu
motywujgcego respondentéw (konkurs z gratyfikacjg materialng). Studenci wyrazajg tez swoje opinie
o kadrze za posrednictwem przedstawicieli Samorzadu Studentdw, opiekunéw roku oraz podczas
systematycznie organizowanych spotkan z Wfadzami Uczelni. Zespdt oceniajgcy PKA zostat
poinformowany, ze w rezultacie krytycznych opinii studentéw dokonano zmiany obsady dwéch zajeé,
co $wiadczy o wykorzystywaniu wynikdw oceny studenckiej w prowadzonej polityce kadrowej.
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Kadra dydaktyczna jest takze oceniana przez innych nauczycieli akademickich, na podstawie hospitacji
zaje¢. Wizytacje przeprowadzone w roku akademickim 2020/2021 objety wszystkie zajecia realizowane
na pierwszym roku studiéw. Wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji sg przedstawiane w raporcie
Komisji ds. Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Wszyscy nauczyciele akademiccy UM MSC podlegajg okresowej ocenie w zakresie dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej i zawodowej, zgodnie z zarzadzeniem nr 21/2014 Rektora
Uczelni Warszawskiej im. M. Sktodowskiej-Curie z dnia 1 kwietnia 2014 r. W catosciowej ocenie
uwzgledniona jest samoocena pracownika, ocena przetozonego oraz ocena studencka. Z uwagi na
krétki (niespetna dwuletni) okres zatrudnienia, nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na
kierunku lekarskim nie podlegali tej procedurze. Ocena okresowa spetniajgca wymagania okreslone
w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. zostanie przeprowadzona do
konca grudnia 2021 r., co jest zgodne z przepisami prawa. Kadra administracyjna, wspierajgca proces
ksztatcenia jest oceniana przez kierownika dziekanatu i/lub kanclerza Uczelni.

Polityka kadrowa jest ukierunkowana na tworzenie systemow wsparcia i motywowania pracownikéw
do rozpoznawania witasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Powotano Dziat
Projektow oraz Dziat Transferu Technologii wspierajgce kadre w ubieganiu sie o granty zewnetrzne
oraz patenty. Uczelnia wspomaga organizacyjnie i finansowo konferencyjne aktywnosci pracownikéw
(m.in. uczestnictwo w dwdch kongresach w Turcji) oraz wyjazdy szkoleniowe, oferowane m.in.
w ramach programu ERASMUS+. Uczelnia wspoétfinansuje procedury awansowe oraz udziela rocznego
urlopu naukowego (ptatnego przez jeden semestr). Pracownik uzyskujgcy stopien lub tytut naukowy
otrzymuje istotng podwyzke wynagrodzenia (30 - 50%). Ponadto, nauczyciele akademiccy maja
mozliwos¢ ubiegania sie o nagrody za prace naukowg, dydaktyczng i organizacyjng. W krétkim okresie
funkcjonowania kierunku przyznano je trzem pracownikom.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw dotyczacych relacji kadry ze
studentami (zarzadzenie Rektora z dnia 1. 10. 2021 r.), jednak nie uwzglednia sytuacji, w ktérych
stronami sg pracownicy Uczelni. Rekomenduje sie okreslenie dziatann podejmowanych w celu
zapobiegania wszelkim formom dyskryminacji oraz przemocy (np. molestowanie seksualne, mobbing,
stalking) wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz upowszechnianie w spotecznosci
akademickiej wiedzy na temat niepozgdanych postaw i zachowan, jak rowniez form pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czes$ciowo

Uzasadnienie

Struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnosé¢ w stosunku do liczby studentéw ocenianego kierunku,
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ prowadzonych na pierwszych dwéch latach studiow.
Zasadniczo, kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych ksztatcenie zapewniajg prawidtowa realizacje zajec i osigganie zaktadanych efektéw
uczenia sie, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Wyjatek stanowig zajecia
z biofizyki, mikrobiologii lekarskiej i parazytologii lekarskiej.

Nauczyciele akademiccy, dla ktérych Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy prowadzg okoto 30%
godzin zajeé wynikajgcych z realizowanego na | i Il roku programu studidéw, zatem znaczgco mniej niz
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minimum okreslone w przepisach prawa dotyczacych ksztatcenia na studiach o profilu
ogoblnoakademickim, ktéremu przyporzadkowano kierunek lekarski.

Uczelnia nie zapewnia obsady zaje¢ objetych petnym cyklem ksztatcenia, co stanowi realne zagrozenie
dla witasciwej realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku studidw objetych standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, a Uczelnia na biezgco kontroluje ich realizacje.

Prowadzona polityka zatrudnienia nie jest w petni adekwatna do potrzeb ksztatcenia na ocenianym
kierunku, o czym swiadczy zbyt mata liczba godzin zajeé¢ prowadzonych na | i Il roku studiéw przez
kadre, dla ktérej Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, a takze brak petnej obsady kadrowej do
prowadzenia zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia.

Uczelnia zaspokaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, takze zwigzanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzgcej ksztatcenie i stwarza warunki stymulujagce pracownikéw do ustawicznego rozwoju.
Obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw z udziatem studentéw, wymaga jednak okreslenia zasad
reagowania na przypadki zagrozenia, dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry oraz form
pomocy ofiarom.

Podstawe obnizenia oceny stanowig nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Zajecia z biofizyki, mikrobiologii lekarskiej i parazytologii lekarskiej powierzono osobom bez
adekwatnego do nauczanych tresci, doswiadczenia zawodowego oraz aktualnego dorobku
naukowego w dyscyplinie nauki medyczne, do ktorej przyporzgdkowano 100% punktow ECTS
wymaganych do ukoniczenia studidow na ocenianym kierunku.

2. Osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy nie prowadza wymaganego
dla studidw o profilu ogélnoakademickim, minimum 75% godzin zajec.

3. Brakuje petnej obsady kadrowej do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby obsada zaje¢ z biofizyki, mikrobiologii lekarskiej i parazytologii lekarskiej
posiadata aktualny dorobek naukowy powigzany z dyscypling nauki medyczne oraz
kompetencje zawodowe, zgodne z nauczanymi efektami i tresciami programowymi
prowadzonych zaje¢.

2. Zaleca sie, aby co najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzonych byto przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

3. Zaleca sie zapewnienie pefnej obsady kadrowej do prowadzenia zaje¢ w catym cyklu
ksztatcenia na kierunku lekarskim.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia Medyczna im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie dysponuje wiasng baza lokalowg
posadowiong na terenie Warszawy przy ul. Al. Solidarnosci 12 (budynek naukowo-dydaktyczny) oraz
przy Placu Zelaznej Bramy 10 (zabytkowy obiekt Patacu Lubomirskich, w ktérym znajduje sie biblioteka
oraz sala wyktadowa). Poniewaz w sali wyktadowej wykorzystywanej do ksztatcenia na ocenianym
kierunku nie wszyscy studenci majg zapewniong widoczno$¢ prezentowanych tresci programowych,
rekomenduje sie udostepnienie studentom sali dydaktycznej, ktérej infrastruktura i wyposazenie
spetniajg potrzeby uzytkownikow.

W strukturze Uczelni nie wyodrebniono jednostek organizacyjnych z infrastrukturg dostosowang do
dziatalnosci naukowo-dydaktycznej specyficznej dla zaje¢ objetych programem studiéw na kierunku
lekarskim. Zajecia (prowadzone od pazdziernika 2020 r.) odbywajg sie gtdéwnie w zasobach budynku
naukowo-dydaktycznego (pow. ok. 2 500 m?), ktére obejmujg dwie 30 - osobowe sale seminaryjno —
¢wiczeniowe wyposazone w stanowiska komputerowe, a takze cztery, 20 - stanowiskowe pracownie
specjalistyczne. W sali seminaryjnej nr 300 prowadzone s3 zajecia z jezyka angielskiego i genetyki a sala
nr 301 przeznaczona jest na zajecia z technik informacyjnych, informatyki i biostatystyki oraz czesci
¢wiczen z fizjologii z elementami fizjologii klinicznej (druga czes¢ ¢wiczen odbywa sie w Zaktadzie
Fizjologii Stosowanej Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej PAN przy ul. A. Pawinskiego).
W specjalistycznych pracowniach/laboratoriach prowadzone sg ¢wiczenia z anatomii (sala nr 113);
parazytologii oraz histologii z cytofizjologiq i embriologiq (nr 212); biofizyki, biologii molekularnej,
biochemii z elementami chemii, diagnostyki laboratoryjnej (nr 204), a takze mikrobiologii lekarskiej (nr
310). Uwzgledniajac fakt, iz w tej samej pracowni odbywajg sie ¢wiczenia z kilku réznych przedmiotow
realizowanych w tych samych (zimowych/letnich) semestrach | i Il roku (np. z biofizyki, biologii
molekularnej, biochemii z elementami chemii oraz diagnostyki laboratoryjnej) rekomenduje sie
wyodrebnienie wiekszej liczby pracowni specjalistycznych wyposazonych adekwatnie do potrzeb
specyficznych dla danych zaje¢. Utatwi to studentom i kadrze dostep do stanowisk laboratoryjnych,
wykorzystywanych takze w dziatalnosci naukowej prowadzonej poza harmonogramem zajec.
Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w procesie ksztatcenia na | i Il roku studidéw
pozwalajg studentom na osigganie wszystkich zatozonych efektdw uczenia sie z zakresu nauk
morfologicznych, naukowych podstaw medycyny oraz nauk behawioralnych i spotecznych.
W pracowni anatomii oraz sali ¢wiczen prosektoryjnych (zlokalizowanej w Mazowieckim Szpitalu
Onkologicznym, ktérego Uczelnia jest zatozycielem) dostepne sg m.in. modele anatomiczne, preparaty
kostne i konserwowane (tkanki ludzkie importowane sg z Science Care, Inc., Arizona Corporation,
Phoenix), narzedzia chirurgiczne do preparacji anatomicznej, a takze wirtualny stét anatomiczny
i zestaw mikroskopowy z torem wizyjnym. Pracownia fizjologii, udostepniana w ramach wspotpracy
Uczelni z Zaktadem Fizjologii Stosowanej Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej PAN,
przystosowana jest do pomiaru podstawowych zmiennych fizjologicznych oraz wykonywania
wysitkowych testéw czynnosciowych. W pracowniach mikroskopowych przeznaczonych do osiggania
efektdw uczenia sie w ramach zaje¢ z parazytologii, histologii z cytofizjologiq i embriologig liczba
stanowisk dostosowana jest do liczebnosci grup studenckich. tgcznie z wtasciwym zbiorem preparatéw
mikroskopowych, umozliwia to studentom indywidualng obstuge mikroskopu optycznego, korzystanie
z immersji i nabywanie umiejetnosci rozpoznawania struktur komoérkowych i histologicznych. Pomoce
i Srodki dydaktyczne oraz podstawowy sprzet analityczno-pomiarowy zakupiony przez Uczelnie oraz
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udostepniany przez podmioty zewnetrzne (Laboratorium Wojskowego Instytutu Higieny
i Epidemiologii im. Generata Karola Kaczkowskiego w Warszawie i Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej
Mazowieckiego Szpitala Onkologicznego w Wieliszewie) umozliwiajg studentom samodzielne
wykonywanie prostych badan naukowych oraz prawidtowg realizacje zaje¢ z zakresu chemii ogdlnej,
biofizyki, biochemii, biologii molekularnej, genetyki i diagnostyki laboratoryjnej.

W infrastrukturze Uczelni brakuje specjalistycznych pracowni/laboratoriow naukowych oraz
wyposazenia zgodnego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie z zakresu nauk przedklinicznych.
W pracowni mikrobiologii brakuje niezbednych narzedzi i pomocy dydaktycznych (np. podtozy,
szczepéw drobnoustrojéw, komory laminarnej) oraz zaplecza technicznego (autoklawu itp.)
wymaganych do zapewnienia studentom mozliwosci nabywania umiejetnosci rozpoznawania
najczesciej spotykanych drobnoustrojow fizjologicznych oraz patogendéw i pasozytéw cztowieka.
Nalezy nadmienié, ze zajecia z mikrobiologii lekarskiej s realizowane w biezgcym i kolejnym semestrze
Il roku studidow. Brakuje takze sal dydaktycznych do realizacji zaje¢ z patofizjologii i immunologii
(rozpoczynajacych sie w nadchodzgcym semestrze letnim), a takze z patomorfologii oraz farmakologii
z toksykologig, realizowanych na kolejnym (lll) roku studiéw. Zespdt oceniajgcy PKA zostat
poinformowany, ze ww. laboratoria, a takze Centrum Symulacji Medyczne] przeznaczone na potrzeby
kierunku lekarskiego bedg miescity sie w nowej czesci budynku naukowo-dydaktycznego, ktdrego
rozbudowa jest aktualnie finalizowana. Stopiert zaawansowania budowy, oceniony w ramach ogladu
bazy dydaktycznej Uczelni, pozwala sadzi¢, ze inwestycja zostanie zakoriczona w planowanym terminie
(lipiec 2022 roku).

Uczelnia przedstawita 2 umowy i 4 porozumienia z podmiotami leczniczymi, dotyczace wspotpracy
w zakresie realizacji zajec klinicznych (grupa E i F), praktycznego nauczania klinicznego (grupa zajec H)
i praktyk zawodowych (grupa zajec¢ 1), objetych programem studiéw i standardem ksztatcenia
obowigzujgcym na kierunku lekarskim. Umowy i porozumienia obejmujg 3 placéwki szpitalne
zlokalizowane w Warszawie (Szpital Praski p.w. Przemienienia Pariskiego, Centralny Szpital Kliniczny
MSWiA i Warszawski Szpital dla Dzieci) oraz 3 podmioty potozone poza siedzibg Uczelni (Mazowiecki
Szpital Onkologiczny w Wieliszewie, Szpital Powiatowy w Wotominie i Centrum Kardiologii
w Jézefowie). W porozumieniu o wspotpracy z Mazowieckim Szpitalem Onkologicznym w Wieliszewie
nie okreslono liczby studentéw przyjmowanych na zajecia. Centrum Kardiologii w J6zefowie rocznie
udostepnia miejsce dla 120 studentéw, a pozostate podmioty deklarujg przyjecie 50 studentow
rocznie. Takie uzgodnienia nie s3 w petni dostosowane do liczby studentéw ocenianego kierunku,
zatem rekomenduje sie podjecie dziatan zapewniajgcych wszystkim studentom dostep do podmiotéw
leczniczych, ktérych specyfika oraz liczba udzielanych $wiadczen zdrowotnych zapewnia mozliwosé
osiggania wszystkich efektdw uczenia sie z zakresu nauk klinicznych, praktycznego nauczania
klinicznego i praktyk zawodowych. Infrastruktura ww. placdwek spetnia wymagania zawarte
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, okreslone dla
podmiotéw leczniczych prowadzacych ksztatcenie na ocenianym kierunku.

Infrastruktura informatyczna i specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne,
nieodbiegajace od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej. Umozliwiajg prawidtowg realizacje
zaje¢, takze prowadzonych 1z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno -
komunikacyjnych (Microsoft Teams oraz Moodle) zapewniajgcych synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia.
Uczelnia wdraza system nowoczesnych ustug elektronicznych (portal Centrum Jakosci Ksztatcenia UM
MSC), ktory wspiera rozwdéj kompetencji dydaktycznych kadry.
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Zapewniony jest bezprzewodowy dostep do sieci uczelnianej i Internetu. Kazdy student ma utworzone
indywidualne konto w ustudze MS Office 365 obejmujgce m.in. adres pocztowy Outlook,
oprogramowanie biurowe Word, PowerPoint, Excel oraz komunikator MS Teams. Na terenie Uczelni
studenci majg do dyspozycji sale pracy witasnej, wyposazong w sprzet komputerowy i drukarke.
Korzystanie z infrastruktury badawczej poza godzinami zaje¢ jest mozliwe po wczesniejszym
uzgodnieniu z personelem laboratoryjnym udostepniajgcym infrastrukture naukows.

Uczelnia zapewnia zgodnos¢ infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, z przepisami BHP.
Okreslono zasady zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw ksztatcenia w obiektach na
terenie Uczelni, a takze sposoby postepowania w sytuacji wystgpienia wypadku, awarii lub innego
bezposredniego zagrozenia dla zdrowia, zycia lub mienia (zarzadzenia Rektora z dnia 4.10.2021 r.).
Poniewaz hospitacja zaje¢ wykazata przypadki niestosowania sie studentéw do rezimu sanitarnego
obowigzujgcego w okresie pandemii Sars-Cov-2, rekomenduje sie podjecie dziatan zapobiegajgcym
takim postawom.

Infrastrukturalne udogodnienia dla studentéw z niepetnosprawnosciami (obecnie 3 osoby) obejmujg
wydzielenie miejsc parkingowych, bezprogowe wejscia/wyjscia w budynku naukowo-dydaktycznym,
winde wyposazong w czujniki ruchu i przyciski oznakowane w jezyku Braille'a oraz toalety
przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Budynek jest przyjazny psom asystujgcym.
Infrastruktura i wyposazenie biblioteki nie s3 w petni dostosowane do specjalnych potrzeb
edukacyjnych, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnoscig. W bibliotece brakuje pomieszczenia
do pracy indywidualnej, a takze sprzetu utatwiajgcego korzystanie z zasobow bibliotecznych osobom
poruszajgcym sie na wozku inwalidzkim (np. stolikdw o regulowanej wysokosci) oraz stanowisk pracy
wyposazonych w akcesoria i oprogramowanie przydatne osobom stabo - widzgcym i stabo-styszgcym
(np. czytnikdw ekranu, powiekszalnikdw, urzgdzen wzmacniajgcych sygnat mowy itp.).

Lokalizacja biblioteki (Patac Lubomirskich przy Placu Zelaznej Bramy 10) oraz godziny otwarcia sg
dostosowane do potrzeb studentéw. Liczba (1), wielko$é (ok. 100 m?) i uktad pomieszczen
bibliotecznych (otwarta przestrzen magazynowa potaczona z czytelnig i stanowiskiem pracy personelu
biblioteki), liczba stanowisk czytelniczych (15) oraz brak pomieszczenia pracy indywidualnej
i udogodnien dla 0séb z niepetnosprawnosciami nie zapewniajg warunkéw do komfortowego
korzystania z zasobdéw bibliotecznych. Studenci nie dostrzegajg tego problemu. Korzystajg gtéwnie ze
zdalnego dostepu do zasobdéw bibliotecznych, co wynika z trwajacych od marca 2020 r. warunkéw
i ograniczen pandemicznych.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie. Zbiory medyczne
aktualnie obejmujg ok. 1100 tytutéw (tgcznie z kolejnymi wydaniami) w 2420 egzemplarzach i s
intensywnie uzupetniane w zwigzku z rozpoczetym w roku akademickim 2020/21 cyklem ksztatcenia
na kierunku lekarskim. Drukowane zasoby biblioteczne nie w kazdym przypadku obejmujg podreczniki
zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do liczby studentéw (np. z zakresu
diagnostyki laboratoryjnej). Podstawg lektur studenckich sg zbiory elektroniczne. Biblioteka
prenumeruje baze lbuk Libra (59 tytutdow) i umozliwia dostep do podrecznikow z komputeréw
domowych. Uczelnia jest uzytkownikiem petnego pakietu zrédet elektronicznych objetych Wirtualng
Bibliotekg Nauki. Dostep do WBN nastepuje z terenu sieci komputerowej Uczelni. Biblioteka nie
prenumeruje poszczegdlnych tytutdw czasopism drukowanych i elektronicznych i nie zamieszcza ich
danych w swoich narzedziach informacyjno-wyszukiwawczych. Studenci oceniajg dostep do zasobdéw
bibliotecznych jako wtasciwy. Zapewnione sg materiatly dydaktyczne opracowane w formie
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elektronicznej, udostepniane studentom w ramach nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia nie prowadzi okresowych przegladdw infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.
Wyposazenie sal dydaktycznych oraz zasobdw bibliotecznych jest uzupetniane na podstawie doraznych
whnioskow zgtaszanych przez pracownikdéw lub studentéw. Na stronie internetowej Uczelni funkcjonuje
ustuga , propozycje zakupu”, ktéra umozliwia studentom i nauczycielom akademickim wskazanie
publikacji niedostepnej w zbiorach bibliotecznych, a niezbednych w procesie nauczania i uczenia sie.
Biblioteka prowadzi monitoring wypozyczen w celu uzupetniania zasobéw bibliotecznych o pozycje
szczegoblnie popularne wsréd czytelnikow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia jest w fazie intensywnego rozwoju infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdéw
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych niezbednych w realizacji programu studiéw na kierunku
lekarskim, funkcjonujgcym w UM MSC od roku akademickiego 2020/2021. Na obecnym etapie oceny,
infrastruktura i jej zasoby wykorzystywane w procesie ksztatcenia na | i Il roku studiéw pozwalajg na
prawidtowq realizacje zaje¢ i osiggniecie efektéw uczenia sie z zakresu nauk morfologicznych,
naukowych podstaw medycyny oraz nauk behawioralnych i spotecznych. Uczelnia nie zapewnia
specjalistycznych pracowni/laboratoriéw naukowych oraz wyposazenia zgodnego z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie z zakresu nauk przedklinicznych, a w szczegélnosci z mikrobiologii
lekarskiej, immunologii, patofizjologii, patologii oraz farmakologii z toksykologig.

Uczelnia zawarfa umowy i porozumienia z podmiotami leczniczymi w celu zapewnienia studentom
mozliwosci osiggniecia efektow uczenia sie zaktadanych dla zaje¢ klinicznych, praktycznego nauczania
klinicznego i praktyk zawodowych, przy czym liczba udostepnianych miejsc nie jest w petni zgodna
z liczbg studentdw kierunku lekarskiego, co zasygnalizowano adekwatng rekomendacja. Infrastruktura
placowek leczniczych spetnia wymogi standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu lekarza, okreslone dla podmiotédw leczniczych prowadzacych ksztatcenie na ocenianym
kierunku.

Studenci mogg korzystaé z pomieszczen dydaktycznych i laboratoryjnych poza godzinami zajeé, w celu
realizacji prac wtasnych. Uczelnia zapewnia studentom dostep do sprawnej i nowoczesnej
infrastruktury informatycznej, a takze bezprzewodowy dostep do sieci uczelnianej i Internetu.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest zgodna z przepisami BHP. Uczelnia okreslita
takze zasady zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia, jednak nie w kazdym
przypadku sg one egzekwowane, na co zwrdcono uwage w analizie stanu faktycznego.

Infrastruktura i wyposazenie biblioteki nie sg w petni dostosowane do potrzeb osdb
z niepetnosprawnoscia, w taki sposéb, aby mogly w petni korzystaé z zasobdw bibliotecznych.
Drukowane zbiory biblioteki nie w kazdym przypadku obejmujg podreczniki zalecane w sylabusach
w liczbie egzemplarzy dostosowanej do liczby studentéw. Nie stwarza to problemu studentom, ktdrzy
korzystajg gtownie ze zbioréw elektronicznych.

Studenci majg zapewnione materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane
w ramach ksztatcenia na odlegtosc.
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Wydziat nie prowadzi systemowej oceny infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
obejmujacej m.in. ocene sprawnosci, dostosowania do liczby studentéw oraz potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia. Brak takiej ewaluacji uniemozliwia petng identyfikacje potrzeb zwigzanych
z realizacjg procesu ksztatcenia i zagraza systematycznosci rozwoju tej bazy.

Podstawe obnizenia oceny stanowig nastepujace nieprawidtowosci:

1. Uczelnia nie zapewnia specjalistycznych pracowni/laboratoriow naukowych oraz wyposazenia
zgodnego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie z zakresu mikrobiologii lekarskiej,
immunologii, patofizjologii, patologii oraz farmakologii z toksykologiq.

2. Infrastruktura i wyposazenie biblioteki nie s3 w petni dostosowane do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnoscia.

3. Woydaziat nie prowadzi systemowej oceny infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
obejmujacej m.in. ocene sprawnosci, dostosowania do liczby studentéw oraz potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zalecasie udostepnienie studentom specjalistycznych sal dydaktycznych, ktérych wyposazenie
zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢ z mikrobiologii lekarskiej, immunologii, patofizjologii,
patologii oraz farmakologii z toksykologigq.

2. Zaleca sie dostosowanie infrastruktury bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposob zapewniajgcy tym osobom mozliwosé korzystania z zasobdw bibliotecznych.

3. Zaleca sie prowadzenie systemowej ewaluacji infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, ktdorej wnioski skutkowatyby wdrozeniem dziatan doskonalgcych
i naprawczych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Nauczyciele akademiccy oraz wtadze Uczelni wspdtpracujg z instytucjami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz pracodawcami. Celem tej wspodtpracy jest dostosowanie ksztatcenia do potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy i monitorowanie karier zawodowych absolwentéw.

Interesariusze zewnetrzni biorg udziat w tworzeniu i realizacji koncepcji ksztatcenia, a takze realizacji
Strategii Rozwoju oraz Polityki Jakosci Ksztatcenia.

W UMMCS powotana jest Ekspercka Rada Doradcza. W sktad Rady wchodzg interesariusze zewnetrzni,
ktdrzy reprezentuja instytucje zwigzane z medycyna. Rada stanowi ciato konsultacyjno-doradcze dla
Uczelni, ktére zostato powotane w celu: wsparcia Uczelni w zapewnieniu najwyzszego poziomu
ksztatcenia w zawodzie medycznym, w tym przygotowaniu absolwentéw do potrzeb ioczekiwan
lokalnego oraz globalnego rynku pracy.
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Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych sg zapraszani na cykliczne spotkania, majgc w ten sposdb
realny i realizowany na biezgco wptyw na ksztattowanie programu i tresci ksztatcenia. Poza oficjalnymi
spotkaniami, interesariusze zewnetrzni rozmawiajg na temat programu z wtadzami oraz nauczycielami
akademickimi indywidualnie.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw co pozwala na lepsze dostosowanie ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy. Pracodawcy witgczani sg do dziatan modyfikacji programu studiéw, wskazywania
i wprowadzania nowych tresci ksztatcenia istotnych dla uksztattowania sylwetki absolwenta
i zwiekszenia szans na rynku pracy. Uczelnia w miare swoich mozliwos$ci dostosowuje program do
potrzeb rynku pracy. Pracodawcy zasugerowali koniecznos$¢ aktualizacji wiedzy z zakresu prawa
medycznego, z tego powodu wprowadzono dodatkowe godziny zaje¢ w tym zakresie.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktérg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajgcych do realizacji zajeé
w placowkach, sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych oraz
opiniowania programu ksztatcenia gtéwnie w zakresie efektéw uczenia. Dzieki temu pracodawcy maja
mozliwos¢ bezposredniego uczestnictwa w procesie ksztatcenia oraz weryfikacji nabywanych przez
studentéw umiejetnosci i kompetencji, ktére sg niezwykle wazne. Ponadto, wprowadzajg nowg jakosé,
poprzez zastosowanie interdyscyplinarnych narzedzi zwiekszajacych efektywnos¢ dydaktyki, podnoszg
umiejetnosci oraz lepiej przygotowujg do wejscia na rynek pracy.

Przedstawiciele reprezentujgcy m.in. Mazowiecki Szpital Onkologiczny w Wieliszewie, Okregowg Izbe
Lekarska, szpital Matki Bozej w Wotominie oraz Wojewddzkg Stacje Pogotowia Ratunkowego
potwierdzili, iz Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i wykazuje
inicjatywy stuzace dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Przebieg wspétpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego zgodnie z pozyskanymi
informacjami jest monitorowany w niewielkim stopniu. Rekomenduje sie, aby wtadze ocenianego
kierunku pogtebity analize poziomu wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
przedstawiaty rezultaty tych dziatan w sposéb, ktéry umozliwi ich weryfikacje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia wykazuje sie wspotpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg wiaczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgce rozwijaniu programéw
studiow w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwos$é wnioskowania do wtadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programu studiow, ktére sg nastepnie dyskutowane, analizowane i po
wspadlnych uzgodnieniach wdrazane. Uczelnia w niewielkim stopniu analizuje i monitoruje poziom
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a sposéb w jaki realizuje te dziatania nie daja
mozliwosci petnej weryfikacji.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia nalezy do strategicznych celdw Uczelni, a jego formy, zakres
i zasieg sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku lekarskim. W procesie tworzenia
koncepcji ksztatcenia i programu studidw uwzgledniono miedzynarodowe wzorce edukacyjne
okreslone przez World Federation for Medical Education (WFME) oraz The Association for Medical
Education in Europe (AMEE). Cztonkami Eksperckiej Rady Doradczej, wspodtpracujgcej z Uczelnig
w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw sg dwaj interesariusze zagraniczni (z Wtoch
i Turcji) wspierajgcy UM MSC w przygotowaniu absolwentéw do potrzeb i oczekiwan
miedzynarodowego rynku pracy.

Program studiéw zaktada zajecia, ktére umozliwiajg studentom ksztattowanie i doskonalenie
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem medycznym w miedzynarodowym srodowisku badawczo -
dydaktycznym i zawodowym. Nalezg do nich: lektorat z jezyka angielskiego medycznego (6 pkt ECTS,
90 godz.) oraz utatwiajgce przyswajanie anglojezycznej terminologii anatomicznej i histologicznej -
elementy taciny i greki dla medykéw (30 godz.; 2 pkt ECTS). Zespdt oceniajgcy PKA zostat takze
poinformowany o realizacji 30 godzin anglojezycznego fakultetu , The Social MEDia Course”. Poniewaz
z sylabusa do tych zaje¢ wynika, ze prowadzone sg w jezyku polskim, rekomenduje sie dokonanie
stosownej korekty zapiséw dotyczacych jezyka wyktadowego. Studentom stworzono mozliwoscé
uczestniczenia w zajeciach prowadzonych przez 4 wyktadowcow (z Wtoch i Turcji), zatrudnionych
w Uczelni w charakterze profesoréw wizytujacych. Cztonkostwo kadry UMMSC w miedzynarodowym
zespole Medicine against covid skupiajgcym badaczy z Europy, Azji i USA przyczynito sie do powstania
licznych prac naukowych o tematyce zgodnej z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej przyporzagdkowano oceniany kierunek.
Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia sprzyja takze dziatalnos¢ kota naukowego ,Students
Research Club”, w ramach ktérego powstato 5 anglojezycznych publikacji wspétautorstwa studentéw
oraz 7 streszczen na kongres naukowy w Turcji.

UM MSC wspiera finansowanie wydarzen zwigzanych z mobilnoscig miedzynarodowg wyktadowcow
i studentédw. Uczelnia byta wspodtorganizatorem 2 miedzykontynentalnych kongreséw z zakresu
intensywnej terapii i medycyny ratunkowej w Turcji (2020 i 2021 r.) i planuje wspétudziat w kolejnej
edycji tego wydarzenia.

Uczelnia umozliwia studentom odbywanie praktyk klinicznych w ramach programu Medical Exchange
Program. Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z regulaminem okreslonym w zarzadzeniu Rektora
z dnia 1 pazdziernika 2021 r. Podstawg kwalifikacji studenta jest obowigzek zaliczenia pierwszego roku
studidw oraz punktacja za srednig ocen uzyskanych w roku poprzedzajgcym wyjazd, egzamin z jezyka
i prezentacje zatozen stazu.
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Podjeto starania zwigzane z uruchomieniem przy Uczelni Oddziatu Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Studentéw Medycyny IFMSA — Poland w celu umozliwienia studentom udziatu w programie
miedzynarodowej wymiany naukowej SCORE.

Studenci i pracownicy Uczelni majg mozliwos¢ rozwijania miedzynarodowej aktywnosci w ramach
programu Erasmus+. Do chwili obecnej Uczelnia podpisata 2 umowy bilateralne z UfUK Univeristy,
Ankara (Turcja) oraz International European University, Kijow (Ukraina). Dotychczas, w zwigzku
z ograniczeniami mobilnosci w warunkach pandemii COVID, a takze z uwagi na niespetna dwuletni
okres funkcjonowania ocenianego kierunku, studenci i nauczyciele akademiccy nie brali udziatu
W wymianie zagranicznej.

Uczelnia stwarza warunki do miedzynarodowej mobilnosci wirtualnej nauczycieli i studentéw kierunku
lekarskiego, zapewniajgc im wsparcie infrastrukturalne i merytoryczne. W ramach zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbyty sie wyktady prowadzone przez
profesoréow z Wielkiej Brytanii (pt. ,Bleeding control in the emergency medicine setting”), Turcji (pt.
,Place of ultrasound in the prehospital and in-hospital setting”) i Czech (pt. ,Modern methods of
glucose monitoring”). Ponadto, studentom umozliwiono ukoniczenie online szkoler m.in. nt. “Guidance
on mask use in the context of COVID-19” (World Health Organization i “Cardiorespiratory
Physiotherapy Course, Clinical Skills Development Service” (Australia).

W ramach uzyskanego w 2021 r. statusu ,American Heart Association Training Site”, Uczelnia oferuje
studentom certyfikowane szkolenia z zakresu ,Basic Life Support”, ,,Advanced Cardiovascular Life
Support” oraz ,Pediatric advanced life suport”.

Okresowg ocene stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia prowadzi Prorektor ds. Naukowych
i Wspotpracy Miedzynarodowej, zgodnie z zasadami okreslonymi w procedurze do Wewnetrznego
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UM MSC (zat. nr 11 do zarzadzenia Rektora z dnia
1 pazdziernika 2021 r.). Wykorzystywane do tej oceny zrédta informacji (m.in. ,,Logbook for Academic
Quality” oraz ,Arkusz oceny stopnia umiedzynarodowienia kierunku”) umozliwiajg monitorowanie
skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. W celu intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia obecnie procedowane sg dziatania zmierzajgce do podpisania
5 listdw intencyjnych o wspétpracy z partnerskimi uniwersytetami w: Hiszpanii (Universidade de
Santiago de Compostela), Niemczech (University of Cologne), Wtoszech (Universita Cattolica del Sacro
Cuore, Roma), Biatorusi (Grodno State Medical University), Danii (Copenhagen Academy for Medical
Education and Simulation, Kopenhaga) oraz na Wegrzech (Centre of Excellence for Military Medicine,
Budapeszt). Ponadto, w celu zwiekszenia miedzynarodowej rozpoznawalnosci Uczelnia ubiega sie
o cztonkostwo w zagranicznych gremiach akademickich: The Association of Medical Schools in Europe,
An International Association for Medical Education oraz World Directory of Medical Schools.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
i studentéw (w tym wirtualnej) zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Z uwagi na krétka i powiktang
pandemig SARS-CoV-2, historie dziatalnosci ocenianego kierunku oraz zawigzanych kontaktéw
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z zagranicznymi instytucjami partnerskimi, trudno jest oczekiwa¢ duzej skali wspétpracy
miedzynarodowej. Przedstawiono jednak dowody dziatan zmierzajagcych do intensyfikacji
internacjonalizacji procesu ksztatcenia, w tym procedure oceny skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw kierunku lekarskiego Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie w procesie
uczenia sie odbywa sie na kilku ptaszczyznach, przybierajgc rézne formy. Studenci mogg liczyé na
wsparcie kadry dydaktycznej w czasie zajec stacjonarnych oraz zdalnych, w czasie indywidualnych
konsultacji lub poprzez biezagcy kontakt, np. drogg mailowa. Na kierunku nie odbywajg sie rady
pedagogiczne lub inne sformalizowane spotkania z wtadzami Uczelni, a rozmowy w kwestiach
organizacyjnych odbywajg sie raczej na drodze kontaktéw nieformalnych. W uczelni nie funkcjonuje
jednostka prowadza dziatalnos$¢ wspierajg w zakresie wyjscia na rynek pracy. Zaleca sie utworzenie
takiej jednostki oraz podjecie dziatan, ktérych celem bedzie wsparcie studentéw w wyjsciu na rynek
pracy poprzez zwiekszenie ich konkurencyjnosci.

Dziatalnos¢ naukowa studentdéw, ze wzgledu na krétki okres funkcjonowania kierunku, nie jest bardzo
rozwinieta. Studenci sg jednak zapraszani przez nauczycieli do podejmowania inicjatyw naukowych.
Studenci sg wspétautorami kilku publikacji anglojezycznych. W Uczelni nie funkcjonuje zorganizowany
i ustrukturyzowany ruch naukowy/towarzystwo naukowe, ale studenci mogg rozwija¢ sie w obrebie
dwéch két naukowych. Wsparcie merytoryczne i organizacyjne zapewniajg nauczyciele akademiccy.
Nie przedstawiono informacji na temat wsparcia finansowego dziatalnosci naukowej. Rekomenduje sie
powotanie ruchu naukowego oraz wydzielenie specjalnego budzetu na potrzeby tego towarzystwa, aby
zapewnic¢ prawidtowy rozwdj dziatalnosci naukowej studentow.

Studenci wybitni mogg liczy¢ na wsparcie finansowe ze strony uczelni poprzez ustawowe stypendia
i zapomogi. Regulamin $wiadczen jest dostepny dla studentow, ktérzy sg z nim zaznajomieni.
W Uczelni mozliwe jest realizowanie studiéw w ramach indywidualnej organizacji studiéw (lI0S).
Studenci wiedzg o takiej mozliwosci i z niej korzystajg, obecnie 3 osoby realizujg studia w ramach 10S.
Osoby  z niepetnosprawnosciami  mogg liczy¢é na pomoc Petnomocnika ds. Oséb
z niepetnosprawnosciami. Zainteresowani studenci mogg liczyé na dostosowanie procesu ksztatcenia
w zaleznosci od swoich indywidualnych potrzeb. Biblioteka Uczelni oraz niektére budynki nie s3
dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig w zakresie wzroku, stuchu, czy ruchowa
(réwniez czasowg).
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W Uczelni funkcjonuje procedura na wypadek sytuacji konfliktowych opisana w Zatgczniku nr 1 do
Zarzadzenia Rektora z dnia 1 pazdziernika 2021r. W jej tresci uwzgledniono sytuacje patologiczne
z udziatem studentéw. Nie przedstawiono jednak dziatan podejmowanych przez uczelnie, ktérych
celem bytoby przeciwdziatanie wszelakim patologicznym zachowaniom, w tym przemocy,
dyskryminacji lub mobbingowi. Rekomenduje sie podjecie takich dziatad. Studenci pierwszego
semestru zobowigzani sg do zaliczenia kursu z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy. Kazdorazowo
przed kazdymi zajeciami studenci sg zapoznawani z zasadami BHP i PPOZ w poszczegdlnych
pomieszczeniach. W czasie pandemii Uczelnia wprowadzita odpowiednie srodki ochrony oraz zasady
funkcjonowania i ksztatcenia. Zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora z dnia 30 wrzesnia 2021r. na zajecia
mogg uczestniczyé jedynie studenci i studentki posiadajgcy wazny certyfikat szczepienia przeciwko
COVID-19, osoby, ktére zakonczyly izolacje z powodu infekcji SARS-CoV-2 (do 6 miesiecy od czasu
przystepowania do zajec) oraz osoby legitymujgce sie nie starszym niz siedmiodniowym negatywnym
wynikiem testu antygenowego RT-PCR w kierunku SARS-CoV-2. Osoby niespetniajgce powyzszych
kryteridw majg mozliwos¢ udziatu w zajeciach za posrednictwem technologii informatycznych na
odlegtosé. Studenci majg mozliwosé zgtaszac skargi w formie pisemnej lub ustnej, osobiscie lub za
posrednictwem Samorzadu. Uczelnia posiada jasno okreslong procedure poekspozycyjng (schemat
postepowania w przypadku zawodowej ekspozycji na materiat potencjalnie zakazny). Uczelnia
przygotowata wsparcie psychologiczne dla studentéw ocenianego kierunku.

Na podstawie przedstawionej dokumentacji oraz informacji uzyskanych w czasie wizytacji nalezy
stwierdzi¢, ze Uczelnia zapewnia studentom zazwyczaj odpowiednie warunki do uzyskiwania dobrych
efektdw uczenia sie. Liczebnos¢ grup jest dostosowana do formy prowadzonych zajeé. Regulamin
studiow stanowi, ze liczebnos$¢ grup na poszczegdlnych zajeciach okresla Rektor. Obecny podziat
studentéw do grup zajeciowych jest odpowiedni i gwarantuje mozliwos¢ osiggania poszczegdlnych
efektdw uczenia sie, zapewniajagc studentom réwne szanse w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Tygodniowy harmonogram zaje¢ pozwala na osigganie efektdw uczenia sie zgodnie
zzasadami ergonomii i higieny pracy. Studenci pozytywnie ustosunkowali sie do samego
harmonogramu oraz terminu jego publikacji przed rozpoczeciem zaje¢. W harmonogramie
uwzgledniono czas potrzebny na dojazd na zajecia oddalone od gtéwnej siedziby uczelni, gdzie odbywa
sie wiekszos¢ zajec. Uczelnia gwarantuje transport na zajecia odbywajgce sie poza Warszawg nie
narazajac studentéw na utrudnienia w udziale w zajeciach, zachowujgc réwne szanse dla wszystkich
zainteresowanych.

Obstugg studentdw ocenianego kierunku zajmuje sie dziekanat. Godziny przyjec¢ stron, telefon
kontaktowy oraz adres mail sg podane do wiadomosci studentéw. Sprawami studentdw ocenianego
kierunku zajmuje sie jedna osoba. Studenci wypowiadali sie pozytywnie na temat wspdtpracy
z pracownikiem dziekanatu. W procesie ankietyzacji (od biezgcego roku akademickiego) interesariusze
majg mozliwos¢ oceny wspodtpracy z dziekanatem oraz jakos¢ obstugi.

Na Uczelni Medycznej funkcjonuje Samorzad Studentéw. Uczelnia zapewnia o wsparciu w postaci
wyznaczonego pomieszczenia na potrzeby dziatalnosci Samorzadu. Wsparcie finansowe odbywa sie na
podstawie wnioskdw celowych. Samorzad nie dysponuje Srodkami na podstawowg dziatalnos¢. Obecni
na spotkaniu przedstawiciele Samorzadu nie byli wstanie okresli¢, czy przeznaczane s$rodki sg
wystarczajgce, poniewaz ich cata dotychczasowa dziatalnos$¢ przypadata na okres pandemii COVID-19.
Przedstawiciele obecni na spotkaniu nie umieli wskaza¢ zakresu opiniowania dokonywanego przez
Samorzad. Uczelnia przedstawita opinie Samorzadu na temat proponowanego programu studidow oraz
jego zmian. Uczelnia nie przedstawita informacji nt. dziatalnosci Samorzadu Studentéw innej niz
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wspomniana powyzej. Studenci kierunku lekarskiego nie majg mozliwosci rozwoju na innych
ptaszczyznach niz naukowa ze wzgledu na brak w UMMSC innych organizacji studenckich.
Zaprezentowane w dokumentacji oraz w czasie spotkan zespoty powotane do zapewnienia jakosci
ksztatcenia uwzgledniajg w swoich gronach studentéw, pozwalajgc na dokonanie czeSciowej oceny
oferowanego wsparcia w zakresie uczenia sie. Reprezentantka kierunku lekarskiego wchodzi w sktad
Senatu Uczelni.

Studenci wypetniajg ankiety oceniajgce jako$¢ zaje¢ oraz prowadzacych. Na podstawie przedstawionej
dokumentacji zwrotnos¢ ankiet mozna oceni¢ na poziomie ok. 20%. Uczelnia wskazuje koniecznos¢
podjecia dziatan, ktérych celem bedzie zwiekszenie zwrotnosci ankiet. Uczelnia przedstawita wzory
ankiet, ktére byty udostepnione studentom po | roku oraz wzory ankiet, ktére bedg wykorzystywane
od biezacego roku akademickiego. Uczelnia nie opisata dziatan podejmowanych po analizie wynikéw
z ankiet. Wzory wprowadzone od roku 2021/2022 pozwolg na szerszg wypowiedz studentdéw oraz
wiekszy zakres ocenianych form oferowanego wsparcia. Skutecznos¢ zmodyfikowanego procesu
ewaluacji oferowanych form wsparcia bedzie mozliwy po przeprowadzeniu pierwszych ocen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw kierunku lekarskiego w procesie uczenia sie na Uczelni Medycznej im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Warszawie odbywa sie na kilku ptaszczyznach i przybiera rézne formy. Studenci
moga liczy¢ na wsparcie kadry akademickiej oraz kadry wspierajgcej proces nauczania. Uczelnia
zacheca studentéw do podejmowania dziatalnosci naukowej, angazujgc studentéw w powstawanie
publikacji naukowych. W uczelni nie funkcjonuje zorganizowany ruch/towarzystwo naukowe
koordynujgce prace studentéw. Dotychczas powotane zostaty 2 studenckie kota naukowe dla
studentow kierunku lekarskiego. Osoby studiujgce majg mozliwos¢ uzyskania wsparcia finansowego
w przypadku trudnej sytuacji zyciowej oraz za bardzo dobre wyniki w nauce. Dziatalno$¢ inna niz
naukowa na Uczelni nie jest rozwinieta. Studenci nie majg mozliwosci rozwoju na innych ptaszczyznach,
w Uczelni nie funkcjonujg inne organizacje studenckie, ktére pozwolitby na rozwdj studentéw
w zakresie kulturowym, artystycznym czy organizacyjnym oraz petnitby role animatora zycia
studenckiego na UMMSC. Zajecia odbywajg sie zgodnie z zasadami ergonomii i higieny pracy. Studenci
czesciowo wiaczani sg w ewaluacje procesu ksztatcenia oraz oferowanych form wsparcia. W czasie
wizytacji zdiagnozowano nastepujace nieprawidtowosci:
1. w uczelni nie dziata jednostka wspierajgca studentéw w wyjsciu na rynek pracy oraz nie
podejmowane sg takie dziatania,
2. niektére budynki nie sg dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig w zakresie
wzroku, stuchu, czy ruchowg (réwniez czasows),
3. Samorzad Studentéw nie prowadzi odpowiedniej dziatalnosci w zakresie spraw studenckich,
w tym socjalno-bytowych i kulturalnych,
4. Studenci nie majg petnej mozliwosci rozwoju na ptaszczyznach innych niz naukowa,
5. Zaangazowanie studentdw w proces przegladu, ewaluacji i modyfikacji form wsparcia
w procesie ksztatcenia nie jest w petni funkcjonalny ze wzgledu na niepodejmowanie
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odpowiednich dziatan naprawczych w aspektach wskazanych przez studentéw. Studenci nie
oceniali wszystkich oferowanych przez Uczelnie form wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zalecasie podjecie dziatan, ktérych celem bedzie wsparcie studentédw w wyjsciu na rynek pracy
poprzez zwiekszenie ich konkurencyjnosci.

2. Zaleca sie wprowadzenie odpowiednich udogodnien dla studentéw z niepetnosprawnosciami.

3. Zalecasie prowadzenie dziatan umozliwiajgcym Samorzgdowi wywigzywanie sie z ustawowych
obowigzkdw.

4. Zaleca sie prowadzenie dziatan umozliwiajgcym studentom podejmowanie dodatkowych
aktywnosci pozanaukowych, w tym organizacyjnych, tj. kulturowych, artystycznych,
sportowych.

5. Zaleca sie analize wnioskéw ptyngcych z ewaluacji oferowanych form wsparcia oraz podjecie
adekwatnych dziatan naprawczych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia prowadzi otwartg polityke informacyjng, pozwalajac na utrzymanie statej, aktualnej
i kompleksowej komunikacji z réznymi grupami interesariuszy. Przyjete podejscie do upowszechnienia
informacji odpowiada na potrzeby kandydatdow na studia, studentéw, pracownikéw oraz interesariuszy
zewnetrznych. | odbywa sie za pomoca réznorodnych kanatéw informacyjnych. Podstawowg platforma
upubliczniania informacji jest strona internetowa Uczelni, na ktdrej umieszczono informacje o Uczelni,
dla kandydata , dla studenta, informacje odnosnie bazy klinicznej, biblioteki, dziatalnosci badawczo-
naukowej i aktualnie realizowanych projektéw. W zaktadce dla studenta, przekazywane s3 biezace,
aktualne informacje przez dziekanat dla kazdego prowadzonego przez Uczelnie kierunku, w tym dla
kierunku lekarskiego. Uczelnia obecna jest réwniez w mediach spotecznosciowych, ktére sa
dodatkowym kanatem kontaktu ze studentami a takze, kandydatami na studia, dzieki ktérym tatwo
mogg uzyskaé niezbedne informacje o oferowanym kierunku. Tresci udostepniane w mediach
spotecznosciowych sg na biezgco aktualizowane. Studenci sg bezposrednio zaangazowani
w publikowanie w mediach spotecznosciowych informacji o wydarzeniach na Uczelni. Zakres
przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym przeglagdom i ocenom, w
ktdrych uczestniczg pracownicy i studenci, a ich dziatania wykorzystywane sg w dziataniach
doskonalacych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Strona internetowa Uczelni jest gtdwnym zZrédiem informacji dla interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych. Dostepne informacje publiczne s3 zrozumiate, aktualne, kompleksowe,
a w szczegblnosci obszary wazne dla kandydatéw, studentéw kierunku lekarskiego, pracownikéw
i innych interesariuszy zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Ukfad strony jest przejrzysty, czytelny,
a nawigacja prosta i intuicyjna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W celu realizacji polityki zapewnienia jakosci ksztatcenia na uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej
Curie w Warszawie funkcjonuje Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktérego integralng
czescig jest Komisja do spraw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i Zespdt do
spraw hospitacji zaje¢ dydaktycznych (Zarzadzenie Rektora nr9/2021 z dnia 31sierpnia 2021 w sprawie
powotania Komisji do spraw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci ksztatcenia w Uczelni
Medycznej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie, Zarzgdzenie Rektora nr 8/2021 z dnia 31
sierpnia 2021 r. w sprawie powotania Zespotu do spraw hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uczelni
Medycznej Marii Sktodowskiej-Curie w Warszawie). Rekomenduje sie w sktadzie Komisji do spraw
Wewnetrznego Systemu zapewnienia Jakosci Ksztatcenia uwzglednienie interesariuszy zewnetrznych.
Szczegodtowe zasady funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia okresla
Zarzadzenie Rektora i Ksiega Procedur Zapewnienia jakosci Ksztatcenia, w ktérej szczegdtowo
przedstawiono miedzy innymi: cele i zakres procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia, podstawowe
mierniki jakosci ksztatcenia, praktyczny wymiar dziatan projakosciowych w Uczelni w celu zapewnienia
jakosci ksztatcenia. Celem procedur jest ujednolicenie sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie
w Uczelni. Procedury dotyczg zaréwno nauczycieli akademickich, jak i studentéw. Nalezy podkreslié,
ze Uczelnia w celu utrzymania nadzoru nad systemem jakosci ksztatcenia przy jednoczesnym
zapewnieniu bezpieczenstwa studentom i wyktadowcom w aktualnej sytuacji epidemiologicznej
wdrozyta system nowoczesnych ustug elektronicznych w obszarze podnoszenia jakosci ksztatcenia -
portal Centrum Jakosci Ksztatcenia UM MSC. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia
realizuje swoje zadania w oparciu o tzw. Cykl Deminga sktadajacy sie z czterech etapdw: planowanie,
realizacja, sprawdzenie, wdrozenie zmian. Od przysztego roku akademickiego jako narzedzie do
systematycznej rewizji charakterystyki programu studidw na kierunku lekarskim zdecydowano sie
dodatkowo wykorzysta¢ Model SPICES, ktéry przedstawia kazdy z elementdw strategii edukacyjnej
jako kontinuum. Uczelnia uwzglednia wptyw interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych na rewizje
programow studidow, co odzwierciedla uzupetnienie oferty przedmiotéw fakultatywnych i plan
dotychczasowego trybu ich realizacji poprzez umozliwienie dostepu do przedmiotow fakultatywnych
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studentom wszystkich lat, zgodnie z postulatami studentéw. Ze wzgledu na niescistosci w zakresie
przedstawionego programu studiéw dotyczgcego liczby przewidzianych godzin i przypisanych punktéw
ECTS nalezatoby to skorygowad. Na uwage zastuguje fakt, ze na skutek konsultacji z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego zdecydowano o przygotowaniu projektu dodatkowych zajec
fakultatywnych w kontekscie aktualnych wyzwan systemu ochrony zdrowia i zdrowia publicznego.
Weryfikacja efektéw uczenia dotyczy zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji prowadzona jest na
roznych etapach ksztatcenia. Wyniki weryfikacji i kontroli efektéw uczenia sie stanowig podstawe
doskonalenia programoéw studidw. Zmiany w programie studidéw uwzgledniajg koniecznos¢ potrzeb
podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, rynku pracy, a takie uwag oraz propozycji
zgtaszanych przez studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych w procesie konstruowania programoéw
studidw i ich zgodnosci z efektami uczenia sie. Interesariuszami zewnetrznymi sg a przedstawiciele
Eksperckiej Rady Doradczej, a takze organizatorzy praktyk dla studentéw i pracodawcy. Komisja do
spraw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dokonuje corocznej oceny realizacji
programu studiow. Na kierunku lekarskim w roku akademickim 2020/2021 ocena zostata
przeprowadzona w oparciu o stanadard ksztatcenia na kierunku lekarskim, harmonogram realizacji
studidw, sylabusy przedmiotowe,, wykaz bazy dydaktycznej, arkusze ocen przebiegu dydaktycznego
(wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych, wyniki samoooceny wyktadowcdow, wyniki ankiet studenckich,
wyniki sesji zaliczeniowych i egzaminacyjnych) oraz regulamin i program praktyki wakacyjnej. Uczelnia
przedstawita szczegdtowy raport w tym zakresie — Raport Komisji ds. Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Instytucie Nauk Medycznych Uczelni Medycznej im. Marii
Sktodowskiej-Curie na kierunku lekarskim (rok akademicki 2020/2021).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje kompleksowe monitorowanie
wszystkich aspektéw warunkujgcych jakosé ksztatcenia. Opisano i wdrozono odpowiednie procedury
precyzujgce te dziatania. W ramach procedur projakosciowych wskazano miedzy innymi zakres ich
dziatan, a takze sposdb przekazywania informacji i ich raportowania. Zespét do spraw hospitacji zajec
dydaktycznych przeprowadza hospitacje zaje¢ dydaktycznych i praktyk. W dziataniach na rzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni zewnetrzni. Przedstawiony
zostat roczny raport dotyczacy kompleksowe] analizy jakosci ksztatcenia. Ze wzgledu na czesciowe
spetnienie kryterium projakosciowego 2, 3, 4, 5 kryterium nalezy uzna¢ jako czesciowo spetnione

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Zaleca sie zweryfikowanie niescistosci w zakresie przedstawionego zespotowi oceniajagmu
programu studiéw-.

2. Zaleca sie zweryfikowanie zasad rekrutacji na studia zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami prawa.

3. Zaleca sie zweryfikowanie obsady zaje¢ dydaktycznych.
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4. Zaleca sie uzupetnienie infrastruktury i zasobéw edukacyjnych wykorzystywanych w realizacji
programu studidw.

Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktora poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Ocena kierunku odbyta sie po raz pierwszy.

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczacg Zespotu oceniajacego:
Prof. dr hab. n. med. Kornelia Kedziora - Kornatowska
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