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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Tarasiuk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Artur Kierzkowski, ekspert PKA

3. Marta Jankowska, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Patryk Lisiecki, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

4. Izabela Kwiatkowska-Sujka, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku oceanotechnika, prowadzonym Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Ocena programowa zostata przeprowadzona po raz kolejny w nastepstwie pozytywnej
oceny wyrazonej w uchwale nr 846/2015 Prezydium PKA z dnia 22 pazdziernika 2015 r. Wizytacja
zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej przeprowadzanej
zdalnie. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wifadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z wifadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia,
publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych ietapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie
dydaktycznym. Przed zakoniczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze
Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

oceanotechnika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna 85%

inzynieria lgdowa i transport 15%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

7 semestrow/210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

6 tygodni/180 h/6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

projektowanie i budowa okretéw

budowa i eksploatacja sitowni okretowych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

18

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2589

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

108

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

109

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

88

Nazwa kierunku studiow

oceanotechnika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia
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Profil studiéw

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna 82%

inzynieria lgdowa i transport 18%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

3 semestry/90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

4 tygodnie/120 h/4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

chtodnictwo i
oceanotechnice

projektowanie i
oceanotechnicznych

projektowanie i
energetycznych

budowa  systemow

klimatyzacja w

budowa obiektow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

0

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1067

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

47

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

55.5

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

62

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

kryteriow

oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespét
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oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku oceanotechnika na pierwszym i drugim stopniu studidow
prowadzonych w formie stacjonarnej jest zgodna z misjg i strategia Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie na lata 2021-2025. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
oceanotechnika na studiach pierwszego i drugiego stopnia uwzglednia najnowsze trendy w rozwoju
przemystu okretowego, przemystu offshore oraz przedsiebiorstw dziatajgcych w przemystach
komplementarnych, wtasne doswiadczenia i badania naukowe nauczycieli akademickich, jak réwniez
sugestie interesariuszy wewnetrznych (studentéw i nauczycieli) oraz zewnetrznych (otoczenie
gospodarcze) jak rowniez aktualne zapotrzebowanie i tendencje na rynku pracy. Przyjeta koncepcja
uwzglednia réwniez umiedzynarodowienie ksztatcenia poprzez nauczanie jezyka obcego na
pierwszym i drugim stopniu studiow oraz miedzynarodowa mobilnos¢ studentdédw i nauczycieli
akademickich realizowang w ramach programu Erasmus+.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku oceanotechnika zaktada ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych
kadr w scistym zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi, rozwojem technologii i innowacji
oraz we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wdrozenie takiej koncepcji ksztatcenia
pozwala na wyksztatcenie absolwenta posiadajgcego wiedze teoretyczng w zakresie szczegétowych
metod projektowania i budowy jednostek ptywajgcych i obiektow offshore, sposobdéw eksploatacji
oraz zastosowania przyjaznych dla srodowiska sposobdéw napedu jednostek, urzadzen i instalacji, jak
rowniez umiejetnosci praktyczne w zakresie projektowania i budowy jednostek oraz systemoéw
przemystu morskiego. Podczas ksztatcenia zwraca sie szczegdlng uwage na minimalizacje catkowitego
wptywu na Srodowisko zwigzanego ze wszystkimi etapami cyklu zycia projektowanych obiektow.

Zaproponowane w strategii Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu dziatania sg zbiezne ze strategig i
misjg Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego. Zgodnie z nimi absolwenci Wydziatu
powinni spetnia¢ oczekiwania rynku w zakresie projektowania, budowy i eksploatacji jednostek i
systemow przemystu morskiego i przemystu offshore, oceny ryzyka zwigzanego z eksploatacjg oraz
jego oddziatywania $rodowiskowego, ekonomicznego i spotecznego we wszystkich etapach cyklu
zycia. Absolwenci powinni zwracac¢ szczegdlng uwage, aby podejmowane przez nich dziatania w
zakresie projektowania lub obstugi systemoéw realizowac w taki sposéb, aby zuzywaty one energie i
zasoby w sposdb zrédwnowazony, innymi stowy, w tempie, ktdre nie zagraza srodowisku naturalnemu
ani zdolnosci przysztych pokolen do zaspokojenia wtasnych potrzeb.

Strategia rozwoju Wydziatu Techniki Morskiej i Transportu w sposdb szczegdlny wigze sie z
nastepujgcymi celami strategicznymi Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego:
uniwersytet wysokiej jakosci, racjonalne zarzadzanie zasobami ludzkimi, nowoczesne zarzgdzanie
infrastrukturg, sprawny system zarzadzania informacjg. W ramach celow szczegétowych na
wyrodznienie zastugujg: ksztatcenie przy wykorzystaniu catego potencjatu Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego, absolwent wysokiej jakosci, uczelnia najwyzszej kategorii,
zintegrowany system oceny i motywacji pracownikow, kompetentna i etyczna kadra, sprawny system
informacji o potencjale uczelni w poszczegdlnych obszarach dziatania.

Ksztatcenie na kierunku oceanotechnika jest spdjne z dziatalnoscig naukowg Uczelni, ktéra miesci sie
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych i dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz inzynieria
ladowa i transport.

Na ocenianym kierunku jest przekazywana aktualna oraz nowoczesna wiedza. Interdyscyplinarne
zadania badawcze, prowadzone przez pracownikdw uczestniczgcych w procesie dydaktycznym na
kierunku oceanotechnika, obejmujg swym zasiegiem zagadnienia inzynieryjno-techniczne i spoteczne
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zwigzane z inzynierig mechaniczng oraz inzynierig lagdowg i transportem. W miare mozliwosci w prace
badawcze wtgczani sg studenci Wydziatu, ktérzy w ten sposéb doskonalg swoje umiejetnosci.

Rozwijane sg rowniez specjalistyczne umiejetnosci, dzieki ktérym absolwenci zaréwno pierwszego jak
i drugiego stopnia sg w stanie wykorzysta¢ przygotowanie inzynierskie, jednoczesnie z rozwinietymi
podczas studiow kompetencjami doradczymi oraz kreatywnoscia w mysleniu i komunikacji
spotecznej.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany,
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci gospodarczej wtasciwych dla ocenianego kierunku oraz
sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Rezultaty dziatalnosci naukowo-badawczej znajdujg odzwierciedlenie w
biezgcej aktualizacji tresci merytorycznych przedmiotdéw, a uzyskane doswiadczenia wykorzystywane
sg podczas realizacji zaje¢ projektowych, prac przejsciowych i dyplomowych. Czesto wynikiem prac
badawczych jest modernizacja i tworzenie stanowisk laboratoryjnych wykorzystywanych dla potrzeb
dydaktycznych.

Obszar ksztatcenia miesci sie w zakresie nauk inzynieryjno-technicznych i dyscyplinach: inzynieria
mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport. Pierwszy stopien ksztatcenia na kierunku
oceanotechnika zostat przyporzadkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych i w 85% do
dyscypliny inzynieria mechaniczna oraz w 15% do dyscypliny inzynieria lgdowa i transport. Drugi
stopien ksztatcenia na ocenianym kierunku zostat przyporzagdkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych i w 82% do dyscypliny inzynieria mechaniczna oraz w 18% do dyscypliny inzynieria
lagdowa i transport.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia otrzymuje tytut zawodowy inzyniera, a drugiego stopnia —
magistra inzyniera.

Sylwetka absolwenta jest okreslona prawidtowo. W zaleznosci od wybranej i ukoriczonej specjalnosci,
absolwent studiow pierwszego stopnia jest przygotowany do zatrudnienia na stanowisku
konstruktora i technologa w biurach projektowych oraz zaktadach wytwarzajgcych i remontujgcych
wielkogabarytowe konstrukcje stalowe, a takize w dziatach technicznych przedsiebiorstw
zeglugowych, w zaktadach produkujgcych maszyny okretowe, firmach dokonujacych napraw na
statkach w portach i na morzu, a takze, jako cztonek zatég ptywajacych statkéw morskich i
$rédlagdowych. Absolwent przygotowany jest takze do pracy w portach morskich i srédlgdowych,
instytucjach i osrodkach zwigzanych z technika morska, ochrong s$rodowiska i transportem.
Profilowanie sylwetki absolwenta odbywa sie poprzez wybdr jednej z dwdch specjalnosci ksztatcenia
na drugim roku studiéw i realizacji przedmiotow specjalnosciowych od trzeciego roku studidw.
Absolwent specjalnosci projektowanie i budowa okretéw jest przygotowany do prowadzenia prac
konstrukcyjnych oraz organizacji proceséw wytwarzania i eksploatacji wspotczesnych statkdw, w tym
jednostek transportowych i pomocniczych — obstugujgcych obiekty oceanotechniczne — oraz
systemow i obiektdw oceanotechnicznych, urzadzen przetadunkowych, urzadzen poktadowych i
wspomagajacych dziatalnos¢ oceanotechniczng w zakresie eksploracji oceandéw i wydobycia
surowcow. Prace te bedzie prowadzit w oparciu o wiedze dotyczacg projektowania i wytwarzania
statku, a takze o wiedze dotyczacg srodowiska, w ktérym statek ten bedzie eksploatowany, z
uwzglednieniem warunkéw ekonomicznych eksploatacji. Absolwent ten moze by¢ zatrudniony w
biurach projektowo-konstrukcyjnych, stoczniach produkcyjnych i remontowych, przedsiebiorstwach
eksploatacyjnych (zeglugowych) Zzeglugi srédlgdowej i przybrzeznej (kabotazowej) jak réowniez w
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przedsiebiorstwach eksploatacji mérz i oceandw, administracji morskiej oraz nadzorze technicznym.
Absolwent specjalnosci budowa i eksploatacja sitowni okretowych posiada wiedze z zakresu podstaw
projektowania, budowy i eksploatacji réznych rodzajow silnikéw i uktadéw napedowych statkéw oraz
réoznych typéw sitowni okretéw i obiektéw oceanotechnicznych. Po ukonczeniu studidw, absolwent
jest przygotowany do organizowania i nadzorowania produkcji w zaktadach przemystu okretowego w
zakresie wyposazenia sitowni okretowych, organizowania i prowadzenia prac remontowych sitowni
okretowych i ich wyposazenia, obstugi sitowni i urzadzen okretowych. Absolwent ten moze znalei¢
zatrudnienie m.in. w: stoczniach produkcyjnych, stoczniach remontowych, zaktadach kooperujgcych z
przemystem okretowym, biurach projektowo-konstrukcyjnych przemystu okretowego, stuzbach
technicznych przedsiebiorstw armatorskich, sitowniach jednostek ptywajacych i innych obiektéw
morskich, placéwkach naukowo-badawczych przemystu okretowego, przedsiebiorstwach eksploatacji
morz i oceandw, administracji morskiej, nadzorze technicznym oraz portach i terminalach.

Wszyscy absolwenci kierunku oceanotechnika posiadajg podstawowg wiedze i umiejetnosci z zakresu
projektowania, budowy i eksploatacji jednostek i systemow przemystu okretowego i offshore. Znajg
wybrany jezyk obcy na poziomie przynajmniej B2 i potrafig postugiwac sie podstawowym jezykiem
specjalistycznym z zakresu oceanotechniki.

Cechy absolwentow studidéw drugiego stopnia ksztattowane sg w ramach trzech specjalnosci.
Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku oceanotechnika, specjalnosci chtodnictwo i
klimatyzacja w oceanotechnice uzyskuje przygotowanie do prowadzenia prac projektowych i nadzoru
nad eksploatacjg réznych systemoéw chtodniczych lub klimatyzacyjnych, proceséw transportowych
uwzgledniajacych rdzne srodki i systemy transportu fadunkéw chtodniczych, kriogenicznych,
znajomos¢ technik przechowywania i przetadunku zywnosci i innych tadunkéw wymagajacych
obnizenie temperatury. Absolwent specjalnosci projektowanie i budowa obiektéw
oceanotechnicznych, w stosunku do umiejetnosci absolwenta studiéw pierwszego stopnia, posiada
uszczegbétowiong wiedze z zakresu projektowania ogdlnego, projektowania konstrukcji oraz
technologii budowy statkéw rozszerzong o znajomos¢ problematyki wtasciwej dla poszczegdlnych
typdéw statkow, takze jednostek sportowych i rekreacyjnych oraz znajomos¢ zagadnien zwigzanych z
projektowaniem i technologia budowy obiektdw oceanotechnicznych i statkéw pomocniczych oraz
urzadzen wspomagajacych dziatalnos¢ oceanotechniczng w zakresie eksploracji oceandéw. Moze
podjgé prace w réznych dziatach przemystu stoczniowego oraz w zaktadach przemystowych z nim
kooperujgcych, w biurach projektowych i przemystowych, osrodkach badawczych, towarzystwach
klasyfikacyjnych, przedsiebiorstwach armatorskich oraz w morskich przedsiebiorstwach
poszukiwawczych i eksploatacyjnych, jak tez w innych przedsiebiorstwach, instytucjach i osrodkach
zwigzanych z technikg morskg. Absolwent specjalnosci projektowanie i budowa systeméw
energetycznych, posiada wiedze z zakresu: projektowania, budowy oraz podstaw eksploatacji sitowni
okretow i obiektdw oceanotechnicznych, w tym okretowych silnikdw cieplnych. Zasadniczymi
przedmiotami teoretyczno-technicznymi tej specjalnosci sg m.in.: silniki spalinowe, wymienniki
ciepta, projektowanie sitowni okretowych. Znane mu sg nowoczesne technologie energetyczne,
metody komputerowo wspomaganego projektowania, sposoby wykorzystania odnawialnych Zrddet
energii oraz zasady racjonalnej gospodarki energetycznej. W zaleznosci od zainteresowan, swojg
wiedze moze rozszerzy¢ poprzez odpowiedni wybdr czesci przedmiotdw, takich jak: eksploatacja
silnikdw spalinowych oraz maszyn i urzadzen energetycznych, audyting energetyczny, ogniwa
paliwowe i technologie wodorowe, kotty fluidalne, systemy energetyczne platform i pojazddéw
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podwodnych, metody kogeneracji i magazynowania energii, silniki Stirlinga, napedy hybrydowe czy
sitownie jadrowe.

Tematyka badan realizowanych na Uczelni obejmuje aktualne zagadnienia bedgce przedmiotem
badan w wielu osrodkach naukowych i przemystowych $wiata. Sg to badania interdyscyplinarne
podejmowane dzieki pogtebionej kooperacji z polskimi i zagranicznymi o$rodkami i zespotami
naukowymi. Takie spektrum badan zapewnia kompleksowg realizacje zadan dydaktycznych i tworzy
petne mozliwosci osiggniecia przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych dla
ocenianego kierunku, w tym w szczegdlnosci w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawcze;.
Tematyka badan naukowych w zakresie dyscyplin: inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i
transport jest bardzo szeroka i $cisle powigzana z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Przy opracowywaniu i biezgcej realizacji koncepcji ksztatcenia uwzgledniane sg doswiadczenia ze
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami przemystowymi, naukowymi i edukacyjnymi, jak
rowniez wnioski z obserwacji miedzynarodowych wzorcéw ksztatcenia w zakresie inzynierii
mechanicznej oraz inzynierii lgdowej i transportu.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. W doskonaleniu procesu dydaktycznego oraz koncepcji ksztatcenia na kierunku
oceanotechnika zatozono spefnianie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego poprzez
wykorzystanie kontaktéw z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi zaréwno w aspekcie
podajacych, jak i aktywizujacych form ksztatcenia. Do interesariuszy wewnetrznych nalezg
nauczyciele akademiccy i pracownicy majacy czesto bogate doswiadczenie praktyczne, realizujgcy
zajecia na ocenianym kierunku oraz studenci ocenianego kierunku. Przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych uczestniczg w okreslaniu efektdw uczenia sie, weryfikacji i oceny stopnia ich realizacji,
w przygotowaniu programéw studiow, organizacji praktyk zawodowych, a takze stuzg pomoca w celu
pozyskiwania kadry dydaktycznej posiadajacej znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnig. Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi przybiera dwojaka forme: sformalizowang oraz
nieformalna.

Opis efektéw uczenia sie dla kierunku oceanotechnika uwzglednia uniwersalne charakterystyki
pierwszego stopnia dla poziomu 6 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
tej ustawy. Program studiow umozliwia uzyskanie kompetencji inzynierskich okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218). Efekty uczenia sie na kierunku oceanotechnika projektowano
biorgc pod uwage zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow w tym zakresie, a takze sugestie
studentdw, nauczycieli akademickich i interesariuszy zewnetrznych. Nadzér nad realizacjg efektow
uczenia sie podlega Wewnetrznemu Systemowi Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Dla studidow pierwszego stopnia okreslono 22 efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, 15 efektow w
zakresie umiejetnosci i 8 efektéw w zakresie kompetencji spotecznych. Kluczowe kierunkowe efekty
uczenia sie na studiach pierwszego stopnia z zakresu wiedzy to student: zna i rozumie podstawowe
pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego; umie korzystaé z
zasobow informacji patentowej (O_1A WO01); ma podstawowgq wiedze dotyczacy zarzadzania, w tym
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zarzadzania jakoscig, i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (O_1A WO02); zna ogdlne zasady
tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci (O_1A_WO03); ma wiedze w zakresie
rodzajow, budowy i funkcji obiektéw oceanotechnicznych oraz zwigzanych z nimi problemoéw
projektowych i eksploatacyjnych (O_1A W14); ma wiedze w zakresie prognozowania oraz analizy
niezawodnosci i bezpieczenstwa obiektéw oceanotechnicznych (O_1A_W20); ma wiedze w zakresie
modelowania i optymalizacji systemdw oceanotechnicznych i proceséw technologicznych
(O_1A W22). Z zakresu umiejetnosci kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie to student: postuguje
sie jezykiem angielskim (lub innym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie
oceanotechniki) w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie, a takze czytania ze zrozumieniem
dokumentacji obiektéw technicznych, instrukcji bezpieczedstwa, instrukcji obstugi urzadzen
(O_1A_U01); potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych technik informacyjno-komunikacyjnych w
Srodowisku zawodowym oraz w innych Srodowiskach, zwtaszcza w zakresie dotyczacym zagadnien
technicznych wifasciwych dla oceanotechniki; potrafi przekaza¢ informacje techniczne w sposéb
zrozumiaty osobom z wyzszego i sredniego szczebla zarzadzania, ale takze osobom nie posiadajgcym
kompetencji ani kwalifikacji technicznych (O_1A UO05); potrafi planowac¢ i przeprowadzac
eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggac
whioski (O_1A_U06). Efekty te sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w
tych dyscyplinach.

Dla studiéw drugiego stopnia okreslono 18 efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 25 efektéw w
zakresie umiejetnosci i 8 efektéw w zakresie kompetencji spotecznych. Kluczowe kierunkowe efekty
uczenia sie na studiach drugiego stopnia z zakresu wiedzy to student: ma poszerzong i pogtebiong
wiedze w zakresie wybranych dziatéw fizyki, obejmujaca: mechanike techniczng, mechanike ptynéw i
termodynamike, niezbedng do zrozumienia ztozonych zjawisk fizycznych i proceséw z obszaru
oceanotechniki (0O_2A_WO02); ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze w zakresie budowy i
zastosowania maszyn i urzadzen oraz instalacji i systeméw wchodzacych w sktad obiektéow
oceanotechnicznych (O_2A_WO03); ma uporzagdkowang i pogtebiong wiedze w zakresie projektowania
i eksploatacji statkdw i obiektow oceanotechnicznych (O_2A W13). Z zakresu umiejetnosci kluczowe
kierunkowe efekty uczenia sie to student: potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje na temat
realizacji zadania projektowego Ilub badawczego oraz poprowadzi¢ dyskusje dotyczaca
przedstawionej prezentacji (O_2A _UO04); potrafi opracowac szczegdétowg dokumentacje wynikow
realizacji eksperymentu, zadania projektowego lub badawczego, jak réwniez potrafi przygotowac
opracowanie zawierajgce omoéwienie tych wynikow (O_2A UO05); potrafi — przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan inzynierskich i prostych probleméw badawczych — dokona¢ oceny i zastosowac
odpowiednie metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne z zastosowaniem podejscia
systemowego, jak rowniez formutowacé i testowac hipotezy zwigzane m.in. z modelowaniem i
projektowaniem elementéw, uktadéw, systemdéw, procesdw, maszyn czy obiektéw
oceanotechnicznych (O_2A_U10). Podobnie jak w przypadku studidow pierwszego stopnia efekty te sg
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzgdkowany, jak rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach.

W efektach uczenia sie przypisanych do studiow pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniono efekty
odnoszace sie do znajomosci jezyka obcego odpowiednio na poziomie B2 i B2+.

Zdaniem zespotu oceniajgcego efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim i uwzgledniajg przy tym umiejetnosci praktyczne i kompetencje

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 12



spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla ocenianego kierunku. Sg tez
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego
rynku pracy.

Zdaniem zespotfu oceniajgcego efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim i uwzgledniajg przy tym umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla ocenianego kierunku. Efekty uczenia sie
uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym i
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowe;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka sformutowata poprawng koncepcje ksztatcenia. Koncepcja ta wynika z misji i strategii
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie na lata 2021-2025 i uwzglednia
potrzeby rynku pracy. Absolwent kierunku oceanotechnika uzyskuje dobre przygotowanie
teoretyczne i nabywa umiejetnosci praktyczne niezbedne w przysztej pracy. Otrzymuje petne
wyksztatcenie oparte na podstawach nauk inzynieryjno-technicznych niezbedne do podjecia pracy.
Absolwenci kierunku oceanotechnika uzyskujg réwniez specjalistyczne umiejetnosci praktyczne.

W opracowywaniu oraz aktualizowaniu koncepcji programu ksztatcenia dla kierunku oceanotechnika
uczestniczyli przedstawiciele otoczenia gospodarczego oraz nauczyciele akademiccy i studenci
ocenianego kierunku.

Realizowane w Uczelni badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe zwigzane sg z dyscyplinami
naukowymi inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport, do ktérych odnoszg sie
kierunkowe efekty uczenia sie. Prowadzone badania majg wptyw na koncepcje ksztatcenia poprzez
wprowadzanie efektéw dotyczgcych aspektéw badawczych do tresci ksztatcenia oraz tematyki prac
dyplomowych.

Przy opracowywaniu efektéw uczenia sie uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinach:
inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lagdowa i transport. Efekty te, zgodne z Polska Rama
Kwalifikacji, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany i
zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty, a w ich zbiorze uwzgledniono kompetencje badawcze i
spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 13



Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Aktualnie realizowany program studidw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku oceanotechnika
okresla uchwata nr 66 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z
dnia 27 maja 2019 r. oraz uchwata nr 241 Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 23 listopada 2020 r. zmieniajgca Uchwate nr 66.

Tresci programowe na kierunku oceanotechnika wynikajg bezposrednio z przyjetego profilu
absolwenta przedstawionego w koncepcji ksztatcenia. Program studidw na studiach pierwszego i
drugiego stopnia przewiduje przedmioty ogélne, podstawowe oraz kierunkowe. Obejmuje réwniez
zajecia z jezykdw obcych oraz z wychowania fizycznego (pierwszy stopien studidéw).

Dobér tresci programowych poszczegdlnych modutéw zapewnia kompleksowos¢ i odpowiedni
poziom szczegétowosci tresci w odniesieniu do specyfiki kazdego z nich. Tresci programowe s3
zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badarn w dyscyplinach, do
ktdrych oceniany kierunek jest przyporzadkowany, jak rowniez s3 kompleksowe i specyficzne dla
zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Analiza
zawartosci sylabuséw oraz zalecanej literatury pozwala stwierdzi¢, ze przekazywane tresci
uwzgledniajg aktualny stan wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowano
oceniany kierunek.

Poréwnawcza analiza tresci programowych przedmiotéw kierunkowych pokazuje powigzanie
przekazywanych studentom tresci programowych z pracami badawczymi realizowanymi zaréwno na
zamoéwienie podmiotéw zewnetrznych jak i zwigzanymi z rozwojem naukowym kadry.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i
zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie

Wizytowany kierunek prowadzony jest obecnie na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia w
formie stacjonarnej. Czas trwania studidw pierwszego stopnia wynosi 7 semestréw. Do uzyskania
dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 210 punktéw ECTS, a liczba godzin bezposredniego kontaktu
nauczycieli akademickich ze studentami wynosi 2589 godzin. Czas trwania studiow drugiego stopnia
wynosi 3 semestry. Do uzyskania dyplomu ich ukoriczenia wymagane jest 90 punktéw ECTS, a liczba
godzin bezposredniego kontaktu nauczycieli akademickich ze studentami wynosi 1067 godzin.

Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajeé¢ zapewnia osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Na studiach pierwszego stopnia przewidziano: 1284 godzin wyktaddw (co stanowi 49% ogdlnej liczby
godzin dydaktycznych), 405 godzin ¢wiczen audytoryjnych (16% ogodlnej liczby godzin zajeé), 495
godzin ¢wiczen laboratoryjnych (19% ogdlnej liczby godzin dydaktycznych), 225 godzin éwiczen
projektowych (9% ogdlnej liczby godzin dydaktycznych), 150 godzin lektoratéw (6% ogdlnej liczby
godzin dydaktycznych) oraz 30 godzin seminaryjnych (1% ogdlnej liczby godzin dydaktycznych).

Na studiach drugiego stopnia przewidziano: 557 godzin wyktadéw (co stanowi 52% ogdlnej liczby
godzin dydaktycznych), 255 godzin ¢éwiczer audytoryjnych (24% ogdlnej liczby godzin zajeé), 135
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godziny ¢wiczen laboratoryjnych (13% ogdlnej liczby godzin dydaktycznych), 90 godzin ¢wiczen
projektowych (8% ogodlnej liczby godzin dydaktycznych) oraz 30 godzin lektoratow (3% ogdlnej liczby
godzin dydaktycznych).

Do oceny i poréwnywania osiggnie¢ studenta oraz potwierdzania realizacji kolejnych etapow
ksztatcenia stuzy system punktowy ECTS. Liczbe punktéw ECTS przypisang poszczegdlnym modutom
ksztatcenia, pracy dyplomowej i praktykom podano w planach studidw i kartach przedmiotéw.

W programach studidow obu poziomdéw, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa,
poprawnie okreslono faczng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajec:

e zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktdrych
przyporzadkowano oceniany kierunek studidw, a stuzgcych zdobywaniu pogtebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych,

e przyporzadkowanych przedmiotom do wyboru,

ez obszaréw nauk humanistycznych i nauk spotecznych,

ez wychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Liczba punktéw ECTS przyporzagdkowanych modutom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w Jednostce
badaniami w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport, do ktérych
przyporzadkowano oceniany kierunek, przekracza 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS i wynosi dla
studiéw pierwszego stopnia 109 punktéw ECTS, co stanowi 51,9% z ogdlnej puli punktéw ECTS. Na
studiach drugiego stopnia wartosé ta wynosi odpowiednio 55,5 punktéw ECTS, co stanowi 61,7% z
ogolnej puli punktéow ECTS. Do zaje¢ tych mozna zaliczy¢ m. in..: Nauka o materiatach, Metrologia,
Technologie mechaniczne, Spawalnictwo, Mechanika ptyndw, Termodynamika, Mechanika
konstrukcji, Instalacje ogélnookretowe, Technologia budowy, wyposazenia i remontu kadtuba i inne.

Modutom zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia przypisano 88 ECTS, co stanowi 42%
ogolnej liczby punktéw ECTS. Na studiach drugiego stopnia przypisano 62 ECTS zajeciom do wyboru,
co stanowi 69% ogodlnej liczby punktéw ECTS.

Liczba punktéw ECTS, jaka student uzyskuje w ramach zajec¢ z nauk humanistyczno-spotecznych jest
okreslona prawidtowo i wynosi na studiach pierwszego stopnia 8 ECTS, a na studiach drugiego
stopnia 5 ECTS.

Plany studiéw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie, a tresci ksztatcenia wszystkich
przedmiotow zostaty ustalone przez prowadzgcych w taki sposdb, aby mozliwe byto osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektow uczenia sie. Tresci te sg aktualne, zréznicowane, kompleksowe i
odpowiadajg potrzebom dydaktycznym kierunku o profilu ogdélnoakademickim.

Sekwencja przedmiotdw w planach studiéw zostata zaprogramowana wtasciwie i w taki sposéb, ze
zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana przez studentéw na
przedmiotach realizowanych na semestrach wczeséniejszych jest wykorzystywana na zajeciach
realizowanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektow uczenia sie
zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi przygotowujacymi do prowadzania
badan naukowych.

Realizacja programu studidw na poziomie pierwszego i drugiego stopnia odbywa sie z
wykorzystaniem nastepujacych form zaje¢: wykfady, ¢wiczenia audytoryjne, zajecia projektowe,
laboratoria, seminaria oraz praktyki. Kazda forma zaje¢ wykorzystuje rézne metody i techniki
ksztatcenia. Jednym z czynnikow wptywajgcych na stosowanie poszczegdlnych metod jest powigzanie
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z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych. Wyktady
prowadzone sg z wykorzystaniem technik audiowizualnych, a takie w sposéb tradycyjny. W
wiekszosci prowadzonych wyktadéw dominuje metoda podajgca i stanowig teoretyczny fundament
dla éwiczen audytoryjnych, zajeé projektowych i laboratoryjnych. Metody poszukujace i eksponujace
stosowane sg przy prowadzeniu ¢wiczend oraz zajec laboratoryjnych i projektowych. W zajeciach
projektowych i seminaryjnych, wykorzystywane sg réwniez metody problemowe: symulacyjna oraz
elementy dyskusji (zwtaszcza w toku przygotowywania koncepcji projektowej i prezentacji wtasnych
rozwigzan). Zajecia seminaryjne maja na celu zaktywizowa¢ studentéw w toku przygotowywania
konkretnych zadarn badawczych lub opisowych. W tym przypadku wykorzystuje sie dodatkowo
metody dyskusji: seminaryjng, okragtego stotu oraz panelowga. Nauka jezyka obcego odbywa sie w
formie ¢wiczen gramatyczno-leksykalnych, zgodnie z metodyka typowa dla tego modutu prowadzac
do osiggniecia kompetencji jezykowych na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia) oraz B2+ (studia
drugiego stopnia). Proponowane metody sprzyjajg rozwojowi kompetencji spotecznych poprzez
koniecznos¢ komunikowania sie, uwzgledniajg réwniez samodzielne uczenie sie studentéw w trakcie
opracowywania sprawozdan, prezentacji, prac zaliczeniowych oraz przygotowania sie do kolokwiéw
czy egzamindéw.

Liczebnos¢ grup dla poszczegdlnych form zaje¢ jest dostosowana do mozliwosci infrastruktury
Wydziatu i zapewnienia bezpieczeistwo realizacji zaje¢. Liczebnos$¢ grup studenckich wynika z
wytycznych Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie. Wyktady
prowadzone sg dla wszystkich studentow danego roku studidw (dla kierunku lub specjalnosci).
Podziat na grupy zaje¢ audytoryjnych (¢wiczenia audytoryjne i seminaria) i praktycznych
uwarunkowany jest liczbg studentéw na danym kierunku studidw. Zgodnie z wytycznymi
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego zajecia audytoryjne wspdlne dla kierunku
prowadzone sg w grupach studenckich liczgcych 24-30 osdb, podczas gdy zajecia audytoryjne na
specjalnosciach w grupach 12-24-osobowych. Zajecia laboratoryjne realizowane sg w grupach
liczacych co najmniej 10 oséb. Lektoraty jezykdw obcych realizowane sg w grupach liczacych min. 18
0s6b, a zajecia z wychowania fizycznego w grupach min. 24-osobowych. Zdaniem zespotu
oceniajgcego liczebnos¢ grup jest adekwatna do prowadzonych form zajec.

W programach studiéw przewidziane jest ksztatcenie w zakresie jezykéw obcych. Na studiach
pierwszego stopnia, zajecia sg realizowane od 3 do 5 semestru w wymiarze 150 godz. (tgcznie 7 ECTS)
i koncza sie egzaminem na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Natomiast na studiach drugiego stopnia, zajecia z jezyka obcego, w wymiarze 30 godz. i
3 ECTS, realizowane sg w semestrze 2 na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposdb, aby w trakcie catego
cyklu ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w zakresie prowadzenia badan
naukowych jak i praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztattujgca umiejetnosci w zakresie badawczej
dziatalnosci inzynierskiej jest zwigzana z modutami, gdzie stosuje sie gtéwnie metody projektowe
oraz prowadzone s3 prace dyplomowe o charakterze praktycznym zwigzane z inzynierig mechaniczng
oraz inzynierig ladowa i transportem. W ocenie zespofu oceniajgcego metody ksztatcenia na
ocenianym kierunku zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
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W programach studidw realizowanych na kierunku oceanotechnika nie przewidywano zdalnego
prowadzenia zaje¢, metoda ksztatcenia na odlegtos¢. Praktycznym sprawdzianem mozliwosci
wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ byt wybuch pandemii COVID-19 w marcu
2020 roku oraz zwigzany z tym obowigzek realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej. Mimo
chwilowych trudnosci nauczyciele i studenci bardzo dobrze poradzili sobie z tym zadaniem.
Mechanizmy ksztatcenia na odlegtos¢ wdrozone w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie oparte sg na modelu mieszanym, ktéry zaktada potfaczenie
tradycyjnego ksztatcenia z ksztatceniem na odlegtos¢. Materiaty dydaktyczne udostepniane s3
studentom za pomoca platformy e-learningowej, MS Teams, systemu e-Dziekanat lub drogg e-
mailowa. Platforma e-learningowa oparta jest na platformie Moodle i jest powigzana z bazg
nauczycieli akademickich i studentéw. Zawiera kursy ogdlnouczelniane oraz kursy przygotowane
przez pracownikéw wszystkich wydziatéw. Wydziat oferuje studentom 27 kurséw. W roku
akademickim 2018/2019 Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny zakupit subskrypcje
oprogramowania Office 365 ProPlus w wersji dydaktycznej, ktére umozliwia studentom prace on-line
(MS Teams).

Wiekszo$¢é stosowanych metod ksztatcenia umozliwia rozpoznanie indywidualnych potrzeb i
zainteresowan studentdéw. Proces uczenia sie dostosowany jest w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym studentdw z niepetnosprawnoscig i studentdw wyrdzniajgcych sie w nauce. Metody
ksztatcenia stosowane podczas realizacji zaje¢ ukierunkowane s na studenta i majg na celu
motywowac do aktywnego udziatu w procesie uczenia, a takze umozliwiajg studentom osiggniecie
efektdw uczenia zaktadanych w programie studidw. Wyrdzniajacy sie studenci mogg ksztattowac
spersonalizowang s$ciezke edukacji i dostosowywaé¢ jg do swoich zainteresowan wedtug
indywidualnego programu studidow na podstawie zasad, ktdre zostaty okreslone w regulaminie
studidw. Szczegdtowaq realizacje studidw wedtug indywidualnego programu ustala Dziekan, okreslajac
rowniez sposéb sprawowania opieki nad studentem przez nauczyciela akademickiego, ktéry petni
role opiekuna naukowego. Student moze réwniez studiowac zgodnie z indywidualng organizacjg
zaje¢. Takie rozwigzanie jest skierowane do studentdw, ktérzy m.in. studiujg jednoczesnie dwa
kierunki, pracujg, sg rodzicami lub spodziewajg sie dziecka. Studenci mogg takie kreowad
indywidualng sciezke ksztatcenia poprzez wybdr specjalnosci, przedmiotow z grupy przedmiotéw
obieralnych, a takze wybdr jezyka obcego oraz dobdr grupy jezykowej, uwzgledniajac poziom
zaawansowania swojej znajomosci jezyka. Mozliwo$é realizowania indywidualnych $ciezek uczenia
stanowi takze wazing forme wsparcia i indywidualnego dostosowywania procesu ksztatcenia do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.

Studenci stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw pierwszego stopnia na kierunku oceanotechnika,
zgodnie z obowigzujgcymi programami studidw, zobowigzani sg do zrealizowania praktyki
zawodowej. Praktyki zawodowe s3 czescig procesu dydaktycznego na studiach i podlegajg
obowigzkowi zaliczenia, podobnie jak inne przedmioty objete programem studidw. Na studiach
pierwszego stopnia praktyki zawodowe trwajg 6 tygodni (180 godzin pracy studenta) dajgc mozliwosé
uzyskania tgcznie 6 punktéw ECTS. Sg realizowane i rozliczane w semestrze 4 (90 godzin pracy
studenta) i w semestrze 6 (90 godzin pracy studenta). Na studiach drugiego stopnia student realizuje
4 tygodni praktyk (ekwiwalentne do 120 godzin pracy studenta) dajgc mozliwo$é uzyskania tacznie 4
punktéw ECTS. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg wtasciwego prodziekana, praktyki mogg by¢
realizowane w trakcie roku akademickiego, w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Celem praktyk
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jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy i kompetencji spotecznych w zakresie
budownictwa okretowego i technologii offshore, zbieranie materiatéw do prac dyplomowych jak
rowniez zapoznanie sie ze sposobem funkcjonowania i organizacjg wybranego przedsiebiorstwa lub
instytucji. Cele te sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie zdefiniowanymi w sylabusie
przedmiotu. Program i zakres praktyk jest dostosowany do charakteru i specyfiki przedsiebiorstw, w
ktérych studenci realizujg praktyki. Miejsca realizacji praktyk sg zgodne z profilem ksztatcenia
studentdw na kierunku oceanotechnika i obejmujg podmioty gospodarcze, przedsiebiorstwa,
instytucje, zaktady produkcyjne prowadzgce dziatalno$¢ zwigzang z przemystem okretowym i
gospodarkg morska. W wiekszosci przypadkéow sy to miejsca zlokalizowane w wojewddztwie
zachodniopomorskim, niekiedy w wojewddztwie pomorskim. Miejsca odbywania praktyk przez
studentéw kierunku nie budzg zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA co do infrastruktury, opieki
merytorycznej w miejscu pracy oraz zapewnienia prawidtowej realizacji zaktadanych celéw praktyki.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentow. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje i
doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania
przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to
miejsce w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe. Zdaniem zespotu
oceniajgcego nalezy zwrédci¢ jednak wiekszg uwage na dzienniki praktyk sporzadzane przez
studentéw ocenianego kierunku pod katem rzetelnosci ich wypetniania. Zdarzajg sie bowiem
przypadki, w ktérych dokumentacja realizacji praktyki jest niepetna. Rekomenduje sie podjecie dziata
naprawczych w tym zakresie.

Uczelnia podejmuje dziatania zmierzajgce do zapewnienia rownych szans realizacji programu studiow
przez studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi z uwzglednieniem specyfiki danego kierunku
studidw. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opracowata procedure ,Organizacja procesu
dydaktycznego studentéw z niepetnosprawnoscig”, dostepng na wydziatowej stronie internetowej, w
ktorej wskazano przyktady mozliwych dostosowan procesu ksztatcenia do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscia. Kazdy student z niepetnosprawnoscia jest traktowany indywidualnie w zakresie
dostosowan procesu ksztatcenia i niwelowania barier wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Studenci z
niepetnosprawnoscig, mogg korzysta¢ ze wsparcia petnomocnika rektora ds. studiowania osdéb z
niepetnosprawnoscig oraz prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia. Budynki Wydziatu sg stale
dostosowywane do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig (windy, podjazdy, toalety, systemy
multimedialne wyposazone w duze ekrany projekcyjne oraz nagtosnienie, ktére poprawiajg warunki
odbioru osobom niedowidzagcym lub niedostyszagcym). W latach 2020-2023 Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny realizuje projekt pt. ,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji —
dostosowani bez zarzutow” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
wspotfinansowany ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ramach tego projektu
powotano do Zzycia Biuro Obstugi osdb z Niepetnosprawnosciami, stworzono dostepng strone
internetowg tego biura, przeprowadzono szkolenia dla pracownikéw administracyjnych i
dydaktycznych z zakresu swiadomosci niepetnosprawnosci i edukacji wtaczajacej, zakup zestawodw
wspomagajacych studentéw niedostyszgcych, wyposazenie dziekanatow w dostep do ustugi ttumacza
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jezyka migowego online, umieszczenia na drzwiach oznakowania dostepnego dla oséb
niedowidzacych.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informac;ji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studidw pod wzgledem tresci ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych oraz metod
sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie jest spojny z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.
Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak rédwniez z zakresem
dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach.

Plany studiéw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie, a tresci ksztatcenia wszystkich
zaje¢ zostaty ustalone przez prowadzgcych w taki sposéb, aby mozliwe byto osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektow uczenia sie. Tresci te sg aktualne, zréznicowane, kompleksowe i
odpowiadajg potrzebom dydaktycznym kierunku o profilu ogdélnoakademickim.

Sekwencja zaje¢ w planach studiéw zostata zaprogramowana w zaleznosci od specjalnosci wtasciwie i
w taki sposéb, ze zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana przez
studentdw na zajeciach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na
zajeciach realizowanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektow
uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi przygotowujgcymi do
prowadzania badan naukowych.

Czas trwania ksztatcenia i szacowany nakfad pracy studentéw, wyrazony liczbg punktéw ECTS,
umozliwia studentom ocenianego kierunku osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji odpowiadajgcych realizowanemu poziomowi ksztatcenia.

Program studiéw oraz organizacja procesu ksztatcenia na kierunku oceanotechnika umozliwiajg
prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia. Stosowane metody
ksztatcenia, uwzgledniajg samodzielne uczenie sie, aktywizujgce formy pracy oraz umozliwiajg
osiaggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Formy sprawdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci sg
obiektywne i przejrzyste oraz pozwalajg sprawdzi¢ efekty w kazdym obszarze i etapie ksztatcenia.
Rowniez tresci przewidziane dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego sg spdjne z
efektami uczenia sie.

Program praktyk, w tym wymiar, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk, dobdér miejsc
odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundw praktyk, infrastruktura i
wyposazenie miejsc odbywania praktyk nie budzg zastrzezen.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie
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umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Wymagania stawiane kandydatom na studia pierwszego i drugiego stopnia, warunki rekrutacji oraz
kryteria kwalifikacji kandydatéw sg okreslone w Uchwale Senatu Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego, ktdéra przyjmowana jest na rok przed rozpoczeciem roku
akademickiego, ktdrego dotyczy rekrutacja. Rekrutacja kandydatéow na studia w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym moze odby¢ sie w formie potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw. Informacje
dotyczace rekrutacji na studia s podawane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
uczelni w zakfadce , Dla kandydata”. Rekrutacja odbywa sie poprzez Internetowy System Rekrutacji,
natomiast dokumenty przyjmowane sg przez wydziatowa komisje rekrutacyjng, powotywang kazdego
roku przez Rektora. Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia sg wyniki pisemnego egzaminu
maturalnego lub wyniki matury miedzynarodowej, wyrazone za pomocy liczby punktow.
Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie na podstawie rankingu. Laureatom i finalistom olimpiad
szczebla centralnego oraz konkursdw ogdélnopolskich i miedzynarodowych przyznaje sie preferencje
w procesie rekrutacji. Na studia stacjonarne drugiego stopnia przyjmowani sg wytgcznie kandydaci
legitymujacy sie tytutem inzyniera lub magistra inzyniera. Mogg by¢ to absolwenci wybranych
kierunkow studidw lub innych kierunkéw, ktérych efekty uczenia sie odnosza sie do dyscyplin z
dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych. Podstawg kwalifikacji na studia stacjonarne drugiego
stopnia jest ocena wpisana do dyplomu ukonczenia studidw (pierwszego lub drugiego stopnia lub
jednolitych magisterskich). W przypadku, gdy kryterium to okaze sie niewystarczajace, brana jest pod
uwage Srednia ocen ze studidow okreslona przez uczelnie wydajgcg dyplom. Szczegétowe zasady
rekrutacji kandydatéw na studia drugiego stopnia na kierunki realizowane na Wydziale opisujg
uchwaty Rady Wydziatu.

W opinii zespotu oceniajgcego warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéow posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie, sg bezstronne i
zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Zasady i warunki uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym dla studentdw przenoszgcych sie z innej uczelni, wydziatu, kierunku lub formy
studidow, a takze po wznowieniu studidow i zmianie programu studiow okreslone sg w regulaminie
studidw. Podstawg przeniesienia osiggnie¢ studenta jest zbieznos$¢ efektéw uczenia sie uzyskanych
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na innym kierunku studiéw lub poza uczelnig macierzystg podczas realizacji zaje¢ odpowiadajgcych
zajeciom i efektom uczenia sie przypisanym w programie studidow na kierunku, profilu i poziomie
studidw, na ktérym student studiuje. Przeniesienie osiggnie¢ polega na uznaniu studentowi takiej
liczby punktéw ECTS, jaka jest przypisana zajeciom na Wydziale. Potwierdzenia osiggnie¢ dokonuje
prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia. Przenoszenie osiggnie¢ studenta realizujgcego czes¢ studidw
w ramach programu Erasmus+ nastepuje na podstawie wykazu ocen (Transcript of records) zgodnego
Z porozumieniem o programie zaje¢ (Learning agreement), wydanym przez uczelnie przyjmujaca po
zakoiczeniu pobytu studenta. Przenoszenie osiggnie¢ odbywa sie na podstawie stwierdzenia
zbieznosci efektéw uczenia sie, zgodnie z regulaminem studiéw oraz zarzadzeniem Rektora w
sprawie wyjazdéw studentow i uczestnikdw studiow doktoranckich w celu odbycia czesci ksztatcenia
w uczelniach lub instytucjach zagranicznych.

Zasady oraz tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw regulujg uchwaty Senatu Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego.
Osoba ubiegajaca sie o potwierdzenie efektéw uczenia sie zobowigzana jest do ztozenia kompletu
wymaganych dokumentéw. Potwierdzenie efektdw uczenia sie przeprowadza komisja egzaminacyjna
powotywana dla danego kierunku studidw przez Rektora, sposrdd nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na tym kierunku studidow. Pierwszg komisje dla danego kierunku powotuje sie
po dostarczeniu do dziekanatu pierwszego wniosku o przeprowadzenie potwierdzenia efektéw
uczenia sie na danym kierunku. Potwierdzenie efektdw uczenia sie dokonuje sie w uczelni po
przeprowadzeniu egzaminéw (pisemnych i ustnych) ze wszystkich modutéw zaje¢, o potwierdzenie
ktorych wnioskuje osoba ubiegajgca sie. Po przeprowadzeniu wszystkich zaplanowanych egzamindéw
oraz rozmow kwalifikacyjnych wtasciwa komisja podejmuje decyzje w sprawie potwierdzenia efektéow
uczenia sie, badZz odmowy potwierdzenia i zawiera ja w protokole, sporzadzonym w dwdch
egzemplarzach, wtgcznie z wynikami przeprowadzonych egzamindw i rozméw kwalifikacyjnych z
poszczegdlnych zaje¢/modutéw zawartych w programie studiow danego kierunku, poziomu i profilu,
ocenami, liczbg odpowiednio przypisanych punktéw ECTS. Potwierdzenie efektéw uczenia sie
pozwala na zaliczenie osobie wnioskujgcej nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do danego
programu studidow okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. Za przeprowadzenie
postepowania potwierdzenia efektdow uczenia sie uczelnia pobiera opfaty. Zasady pobierania optat
okresla Senat, natomiast ich wysokos¢ Rektor.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w
uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Po zaliczeniu wymaganej programem studidw liczby semestrow, student podlega korcowemu
sprawdzianowi, ktérym jest proces dyplomowania, sktadajacy sie z pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomodw studidéw okresla
regulamin studiéw oraz zarzadzenie Rektora, a na Wydziale procedura ,Zasady przebiegu procesu
dyplomowania i przeprowadzania egzaminu dyplomowego” oraz zarzgdzenie Dziekana. Wszystkie
informacje zwigzane z procesem dyplomowania studentéw umieszczone sg na wydziatowej stronie
internetowej, w zakfadce ,Dla studenta”. Temat pracy dyplomowej moze by¢é opracowany
bezposrednio przez nauczyciela lub w porozumieniu ze studentem. Tematy zatwierdzane s3 przez
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komisje programowag kierunku. Wybdr tematu pracy, promotora i jednostki, w ktorej realizowana jest
praca zatwierdza prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia. Student zobowigzany jest ztozy¢ prace
dyplomowa w formie pisemnej lub pisemnej i graficznej w dziekanacie, a w formie elektronicznej w
systemie e-dziekanat. Ostateczna wersja pracy, przygotowana zgodnie z wymogami sprawdzana jest
w systemie JSA przez promotora. Wydruk z systemu JSA, podpisany przez promotora, dotgczany jest
do dokumentacji przebiegu studidw studenta. Egzamin dyplomowy ma forme egzaminu ustnego i
jest sktadany przed wyznaczong komisjg egzaminacyjng. Sktad komisji egzaminacyjnych oraz terminy
egzamindw na studiach pierwszego i drugiego stopnia ustalany jest kazdorazowo przez prodziekana
ds. studenckich i ksztatcenia.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Weryfikacja efektdw uczenia osigganych przez studentéw realizowana jest na wszystkich etapach
ksztatcenia, przede wszystkim poprzez zaliczenie studentowi danej formy dydaktycznej przez
nauczyciela akademickiego na podstawie ocen formujacych oraz weryfikacje zbiorcza na podstawie
oceny podsumowujgcej w ramach poszczegdlnych przedmiotow. Weryfikacja efektow uczenia sie
prowadzona jest réwniez na etapie procesu dyplomowania oraz praktyk.

Dla kazdego przedmiotu na pierwszych zajeciach prowadzgcy ma obowigzek poinformowac
doktadnie studentéw o wymaganiach i trybie zaliczenia przedmiotu. Zaliczenie przedmiotu
dokonywane jest na podstawie zaliczenia wszystkich form zaje¢ prowadzonych w ramach tego
przedmiotu oraz zdanego egzaminu (jesli program studidw przewiduje egzamin z danego
przedmiotu). Zaliczanie wszystkich form zaje¢ dokonywane jest na podstawie kontroli wynikéw
nauczania w formie prac kontrolnych, sprawdziandéw biezacych, projektéw, referatow itp. oraz
obecnosci na zajeciach obowigzkowych.

Proces sprawdzania i oceny efektdw uczenia sie okreslony jest w kartach przedmiotow. Podane sg
tam metody sprawdzania przedmiotowych efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych form zajec
wchodzacych w sktad modutu w kategorii wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie umozliwiaja rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnosg, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$é i poréwnywalnos¢ ocen i okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studiow oraz na ich zakonczenie. Okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji efektow uczenia sig w zakresie wiedzy obejmujy: sprawdziany pisemne,
sprawdziany testowe, odpowiedzi ustne oraz prezentacje multimedialne. Metody weryfikacji efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci obejmujg sprawdzenie poprawnosci wykonania w ramach
¢wiczen laboratoryjnych zadan, ktére majg charakter praktyczny lub sprawdzenie poprawnosci
rozwigzania postawionych probleméw w ramach ¢éwiczend projektowych, a takze sprawdzenia w
formie pisemnego sprawdzianu poprawnosci rozwigzania zadan projektowych majacych charakter
obliczeniowy. Sprawdzenie zadan na c¢wiczeniach laboratoryjnych odbywa sie réwniez poprzez
weryfikacje tresci w sprawozdaniu z zaje¢ laboratoryjnych. Sprawdzenie poprawnosci rozwigzania
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postawionych problemdéw w ramach ¢éwiczen projektowych odbywa sie poprzez weryfikacje zatozen
projektowych, kolejnosci  wykonywania poszczegdlnych etapdw projektu, poprawnosci
poszczegdlnych etapdw, poprawnosci wynikéw koricowych w kontekscie postawionego problemu do
rozwigzania. Weryfikacja poprawnosci koricowych wynikéw moze odbywad sie poprzez dyskusje na
forum grupy studenckiej na podstawie przygotowanej prezentacji multimedialnej, w ktérej studenci
przedstawiajg wyniki uzyskane w zrealizowanym zadaniu projektowym. Metody weryfikacji efektow
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwigzane sg z realizacjg prac w zespotach
laboratoryjnych, w ktorych studenci rozwigzujg postawione przed nimi zadania. Metody w zakresie
kompetencji spotecznych obejmujg weryfikacje struktury podziatu pracy pomiedzy poszczegdlnymi
cztonkami zespotu studenckiego oraz ocene prezentacji praktycznych, symulacyjnych Ilub
projektowych wynikéw jako sumy czgstkowych prezentacji wszystkich cztonkéw zespotu.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej
lub udziatu w tej dziatalnosci. Umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 na pierwszym stopniu i B2+ na drugim stopniu. W opinii zespotu
oceniajgcego studenci majg zapewniony odpowiedni czas przeznaczony na weryfikacje wiedzy i
umiejetnosci nabytych w czasie zaje¢, a rozktad zaliczen i egzamindéw w czasie sesji egzaminacyjnej
umozliwia wiasciwe przygotowanie sie do nich oraz odpoczynek pomiedzy kolejnymi sprawdzianami
wiedzy. System ocen i metody oceniania umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia
osiggania efektéw uczenia sie, a sam system oceniania jest zrozumiaty. Réwniez metody stosowane
do weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie sg zgodne z rodzajem
sprawdzanej wiedzy. Na podstawie wynikow przeprowadzonych przez zesp6t oceniajacy hospitacji
zajec stwierdza sie dobre przygotowanie merytoryczne prowadzacych zajecia. Tematyka wszystkich
hospitowanych zajec¢ byta zgodna z sylabusem przedmiotu.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie sg prace etapowe i egzaminacyjne,
projekty, prace dyplomowe, dzienniki praktyk. S3 one monitorowane poprzez prowadzenie analiz
pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Rodzaj, forma, tematyka i
metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp., a takze prac dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscyplin, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany, nie budzg watpliwosci. Studenci sg wspdtautorami
publikacji naukowych w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.

W ocenie zespotu oceniajgcego wiekszos¢ prac etapowych jest na ocenianym kierunku dobrze
udokumentowana i pozwala na ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie. Analiza wynikéw
oceny wybranych prac etapowych studentdw ocenianego kierunku pokazuje, iz stosowane metody
sprawdzania oraz oceniania efektéw uczenia sie sg adekwatne do zaktadanych efektéw i umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.
Sprawdzone prace zawieraty w wiekszosci adnotacje nauczyciela, wskazujgce na btedy popetnione
przez studentéw. Wynika z nich rzetelno$¢ i bezstronno$¢ wystawionych ocen. W przypadku
egzamindw ustnych zostaje przez prowadzacego zajecia sporzadzony protokét z takiego egzaminu,
zawierajgcy zadane pytania i odpowiedzi jakich udzielit student. Zdaniem zespotu oceniajgcego to
praktyka zastugujgca na rozpowszechnienie w innych jednostkach nauczajacych. Zdarzajg sie réowniez
jednak prace pozbawione S$ladéw sprawdzania, co uniemozliwia weryfikacje zasadnosci
wystawionych ocen.
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Zespot oceniajgcy dokonat oceny losowo wybranych prac dyplomowych zrealizowanych na
ocenianym kierunku z ostatnich kilku lat. Jako$¢ tych prac nie budzi zastrzezen. Prace dyplomowe na
studiach pierwszego stopnia to przede wszystkim projekty inzynierskie, realizowane na bardzo
dobrym poziomie, w ktérych wtasciwie dobiera sie literature, natomiast prace dyplomowe na
studiach drugiego stopnia majg gtéwnie charakter doswiadczalny i analityczny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okresow
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw. Na ocenianym kierunku
oceanotechnika opracowano i stosuje sie spdjny i przejrzysty system weryfikacji efektéw uczenia sie
oraz zdobywania kwalifikacji jezykowych. Przyjety system weryfikacji efektéw uczenia sie zapewnia
rowne traktowanie studentéw, a takize porédwnywalno$¢ wynikéw sprawdzania i oceniania
zatozonych efektéw uczenia sie. Prawidtowa jest procedura procesu dyplomowania, a takze system
weryfikacji prac dyplomowych, czego dowodem s3 przedtozone przez Uczelnie wybrane prace
dyplomowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Sporzadzanie protokotéw dokumentujgcych przebieg egzaminu ustnego.

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane s3g z dyscyplinami (inzynieria
mechaniczna, inzynieria lgdowa i transport), do ktorych zostat przyporzgdkowany oceniany kierunek
posiadajg aktualny iudokumentowany dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin. Posiadajg
rowniez doswiadczenie zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowej lub gospodarczej wtasciwej
dla kierunku (ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowg realizacje
zajeé, w tym réwniez mozliwos¢ nabywania umiejetnosci z zakresu prowadzenia badan naukowych.
Realizowane prace badawcze zespotu dydaktycznego na ocenianym kierunku koncentrujg sie wokét
prac  zwigzanych  zdyscyplinami:  inzynieria  mechaniczna i inzynieria  lagdowa i
transport. Artykuty naukowe publikowane sg w czasopismach takich jak: Polish Maritime Research,
Tribology Letters, Procedia Computer Science, Renewable and Sustainable Energy Reviews
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Program przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych realizowany jest przez 24 pracownikéw
Jednostki, sposréd ktérych 19 oséb reprezentuje dyscypline naukowg inzynieria mechaniczna, a 4
osoby reprezentujg dyscypline inzynieria ladowa i transport. Na pozytywng uwage zastuguje
struktura kadrowa w skiad ktdrej wchodzi: czterech profesoréow, osmiu profesoréow Uczelni,
jedenastu adiunktéw ze stopniem doktora oraz jeden asystent. Cze$¢ zaje¢ prowadzona jest na
podstawie umowy-zlecenia oraz umowy o dzieto, a takze przez pracownikéw innych wydziatéw ZUT.
Liczba studentdw na poszczegdlnych latach ksztattuje sie nastepujgco: rok pierwszy: 15 studentéw,
rok drugi: brak studentéw, rok trzeci: 4 studentéw, rok 4: 5 studentéw. Nalezy stwierdzié, ze
liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w
tym te zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Mozliwosci nabycia kompetencji dydaktycznych przez nauczycieli akademickich realizowane sg w
wyniku: uzyskania wyksztatcenia pedagogicznego oraz uczestnictwa w szkoleniach i kursach.
Nauczyciele akademiccy zatrudniani w Jednostce posiadajg dodatkowo wyksztatcenie pedagogiczne,
ktére nabywajg najczesciej na zajeciach z zakresu psychologii i pedagogiki dla szkét wyzszych.
Kompetencje pedagogiczne i zawodowe nauczyciele rozwijajg uczestniczac w konferencjach
naukowo-szkoleniowych, podczas ktérych przyznawane sg punkty edukacyjne lub innych szkoleniach
i kursach (np. kursy z zakresu: szkolenie z technik blended-learning, szkolenie z zakresu tworzenia
prezentacji i materiatbw do zaje¢ dostepnych cyfrowo). Wyrazem wysokich kompetencji
pedagogicznych sg przyznawane pracownikom Medale Komisji Edukacji Narodowej, sukcesy
studentdw bedacych pod ich opiekg dydaktyczno-naukowg oraz wysoka punktacja w ocenie
studentédw, dokonywanej podczas semestralnych ankietyzacji. Nauczyciele przygotowani sg do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Brali udziat w
szkoleniach zorganizowanych na Uczelni, przede wszystkim w ramach projektu ,ZUT 4.0 - Kierunek:
Przysztos¢”, na podstawie zawartej z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju umowy o
dofinansowanie nr POWR.03.05.00-00-2205/18, ktdry dotyczyt: projektowania materiatéw e-
learningowych, tworzenia materiatéw dydaktycznych w otwartym dostepie, szkolenia z technik
blended-learning, ABC E-learningu w ZUT, umiejetnosci tworzenia i wygtaszania prezentacji.

Przydziat zaje¢ oraz ograniczenia obcigzen godzinowych regulowane sg na poziomie Uczelni
zarzgdzeniami i corocznie zatwierdzane sg przez Dziekana wydziatu oraz Prorektora ds. ksztatcenia w
postaci planu dydaktycznego dla kazdej jednostki. Kierownik jednostki przydziela przedmioty
nauczycielom akademickim uwzgledniajac ich kwalifikacje potwierdzone publikacjami, doswiadczenie
dydaktyczne, jak réwniez konieczno$¢ réwnomiernego (dla poszczegdlnych grup pracownikéw:
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych) obcigzenia pracownikéw obowigzkami dydaktycznymi w
jednostkach. Za merytoryczng strone tresci programowych i realizacje przedmiotu odpowiedzialny
jest kierownik jednostki lub samodzielny pracownik naukowy. Wyktady, konwersatoria, seminaria
oraz prowadzenie prac dyplomowych sg powierzane nauczycielom z najwyzszymi kwalifikacjami (z
tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego), natomiast pozostate formy
zajec (¢wiczenia audytoryjne, projektowe lub laboratoryjne) — nauczycielom ze stopniem naukowym
doktora lub z tytutem zawodowym magistra. Powierzenie prowadzenia po raz pierwszy wyktaddw i
prac dyplomowych nauczycielom ze stopniem naukowym doktora poprzedzone jest za zgoda
Rady/Kolegium Wydziatu, wydawang przed rozpoczeciem kazdego semestru. Zajecia takie majg
rowniez wiekszg czestotliwo$¢ hospitacji w celu zapewnienia odpowiedniej jakosci ksztatcenia.
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Obowigzuje rowniez zasada, ze jezeli promotorem pracy dyplomowej nie jest samodzielny pracownik
naukowy, recenzentem pracy musi by¢ osoba ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego. Na
podstawie dostarczonej dokumentacji oraz internetowego planu zaje¢ nalezy stwierdzié, ze
obcigzenia roczne pracownikéw dydaktycznych umozliwia prawidtowg realizacje zajec
dydaktycznych. Obcigzenie roczne nie przekracza 550 godzin zaje¢ dydaktycznych co w przeliczeniu
na 30 tygodniowy okres zaje¢ daje Srednio ok. 19 godzin zaje¢ tygodniowo. W przypadku
pracownikéw badawczo-dydaktycznych obcigzenie jest znacznie nizsze i nie przekracza 15godzin
tygodniowo. Obcigzenie pracownikéw jest zgodne z zapisami art. 127 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Dodatkowo wiecej niz 75% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych dla ktérych Uczelnia jest podstawowym miejscu pracy. Stan taki jest
zgodny z zapisami art. 73. 2.2. ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dobér nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
praktyczny idoswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne kadry. Znaczna czes$¢ pracownikéw
prowadzacych zajecia na kierunku oceanotechnika faczy prace dydaktyczng z prowadzeniem badan
naukowych.

Nauczyciele w okresie ostatnich 6 lat odbyli ponad 150 szkolen. Szkolenia umozliwiaty uzyskanie
kompetencji w obszarze badawczym i dydaktycznym. W obszarze badawczym szkolenia dotyczyty:
wdrazania wynikéw badan oraz pisania wnioskéw o granty badawcze, publikowania wynikéw badan,
podniesienie jakosci prowadzonych badan naukowych. W obszarze dydaktycznym szkolenia
dotyczyly: prowadzenia zaje¢ w obszarze szeroko rozumianej branzy logistyki i transportu,
podniesienie kwalifikacji w zakresie ksztatcenia zdalnego. Na Uczelni dziata Uczelniane Centrum
Informatyki. Celem dziatania jednostki jest wsparcie nauczycieli w zakresie ksztatcenia zdalnego
(pomoc dorazna telefoniczna poprzez aplikacje MS Teams). Na stronie internetowej Centrum
zamieszczone sg informacje w zakresie: systemu zdalnego nauczania Moodle, instrukcji w zakresie
wykorzystania funkcjonalnosci pakietu MS Teams, dostepu do pakietu MS Office 365, Instrukcji
uruchomienia pulpitu zdalnego Windows. Poprzez ankiety studentéw monitorowana jest jakosé
wykorzystania narzedzi do ksztatcenia na odlegtos¢ a wnioski ptyngce z ankiet sg wykorzystywane do
ewaluacji procesu ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy sg dwukrotnie w trakcie roku akademickiego, na koniec semestru, oceniani
przez studentdw w ankietach dostepnych w systemie e-Dziekanat. Ankietyzacja obejmuje pytania
dotyczace sposobu przekazywania wiedzy, sposobu prowadzenia zaje¢ oraz sposobu oceniania przez
nauczyciela. Niski poziom oceny pracownika (ponizej 3 w skali 5 pieciostopniowej) skutkuje
wprowadzeniem poszerzonej analizy oceny. W ramach dziatan kontrolnych pracownik poddawany
jest hospitacji w celu kontroli sposobu prowadzenia zaje¢. Hospitacja moze by¢ réwniez
przeprowadzona na umotywowany wniosek studentéw. Podczas hospitacji powotana komisja ocenia
punktualnosé¢, dyscypline, kulture osobistg i kontakt nauczyciela z grupa, zgodnos¢ tresci zajec z
sylabusem, przygotowanie do zaje¢, dobdr materiatéw, kompetencje i predyspozycje do nauczania,
stosowane metody, sposdb przeprowadzenia zajeé, wykorzystanie pomocy dydaktycznych i sprzetu
laboratoryjnego. Po przeprowadzonej hospitacji komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe ze
studentami i uwzglednié ich opinie w ocenie nauczyciela.
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Wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegajg okresowej ocenie przez
wydziatowe i uczelniane komisje, stosownie do zakresu swoich obowigzkéw. Ocena ta ma charakter
kompleksowy i wieloaspektowy. Oceniane sg dziatalno$¢ naukowa (m.in. publikacje, wdrozenia,
uzyskane projekty badawcze), dziatalnos¢ dydaktyczna (m.in. autorstwo podrecznikéw, skryptéw,
przewodnikdw i innych pomocy), dziatalno$¢ na rzecz rozwoju kadry naukowej, dziatalnos$¢
organizacyjna (m.in. petnienie funkcji akademickich i administracyjnych w uczelni i poza nig, w
towarzystwach naukowych, zawodowych i spotecznych, organizacja konferencji naukowych) oraz
podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych i przestrzeganie praw autorskich i pokrewnych.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzace] zajecia zapewniajgce ich
prawidtowg realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia itrwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia. Rektor moze udzieli¢ wsparcia finansowego pracownikowi, ktory:
uzyskaty stopien lub tytut naukowy oraz uzyskaty publikacje w wysoko punktowanych czasopismach.
Indywidualne potrzeby rozwojowe nauczycieli akademickich na wniosek pracownika opiniowane sg
przez Kierownika Katedry, w ktérej pracuje nauczyciel.

W Uczelni Dziekan zobowigzany jest do realizowania polityki kadrowej w zakresie rozwigzywania
konfliktdw, zasady zagrozenia, naruszen bezpieczenstwa, dyskryminacji, przemocy wobec cztonkéw
kadry. Sprawy dyskryminacji i jej zapobiegania sg przedmiotem zarzadzenia nr 27 Rektora
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie w sprawie wprowadzenia
Procedury przeciwdziatania mobbingowi na Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w
Szczecinie. Procedura ta okresla zasady zapobiegania i przeciwdziatania zachowaniom niepozadanym,
noszgcych znamiona mobbingu oraz tryb postepowania w przypadku podejrzenia wystepowania
mobbingu na ZUT, w szczegdlnosci uregulowanie zasad zgtaszania niepozgdanych zachowan o
charakterze mobbingu; stworzenie pracownikom mozliwosci rozwigzania problemu wystepowania
niepozadanych zachowan na wczesnym jego etapie; wdrozenie rozwigzan lub dziatan, ktére pozwolg
pracownikowi realnie obroni¢ sie przed mobbingiem; zapobieganie i przeciwdziatanie zachowaniom
niepozadanym, ktére noszg znamiona mobbingu; podejmowanie niezwtocznie dziatan
interwencyjnych w przypadku stwierdzenia wystepowania mobbingu; wycigganie konsekwencji
wobec o0séb bedacych sprawcami mobbingu; budowanie i umacnianie pozytywnych relacji
interpersonalnych miedzy pracownikami, przestrzeganie zasad etyki i dobrych obyczajow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku oceanotechnika majg aktualny dorobek
naukowy, udokumentowany licznymi publikacjami naukowymi oraz posiadajg doswiadczenie
zawodowe w zakresie dyscyplin: inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa i transport. Posiadajg
oni kompetencje dydaktyczne gwarantujgce uzyskiwanie przez studentéw zatozonych efektéw
uczenia sie.

Zostaty stworzone warunki kadrowe prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku, w tym
mozliwosci nabywania przez studentdw kompetencji badawczych. Struktura kwalifikacji oraz
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liczebnos¢ kadry umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli nie budzi zastrzezen i jest roztozone rdéwnomiernie. Nauczyciele
akademiccy zostali odpowiednio przeszkoleni i sg przygotowania do prowadzenia zaje¢ w formie e-
learningu.

Dobér nauczycieli akademickich do prowadzenia poszczegdlnych zajec jest transparentny, oparty na
doborze osdéb o kompetencjach, ktére umozliwiajg prawidtlowa realizacje zaje¢. Nauczyciele
prowadzacy zajecia na kierunku oceanotechnika sg oceniani przez studentéw za pomoca ankiet oraz
przez doswiadczonych dydaktykdw za pomoca hospitacji. Nauczyciele akademiccy sg oceniani
okresowo przez wtadze Uczelni, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane takie do doskonalenia
procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku oraz korygowania indywidulanych $ciezek rozwoju
naukowego poszczegdlnych prowadzacych zajecia.

Polityka kadrowa uwzglednia takze zasady rozwigzywania konfliktéw i reagowania na rézne formy
dyskryminacji i przemocy. Stworzone zostaty warunki instytucjonalne do minimalizacji
negatywnych zachowan wewnatrz spotecznosci akademickiej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zaplecze dydaktyczne Wydziatu, na ktédrym realizowane jest ksztatcenie na kierunku oceanotechnika,
skupione jest w jednym kompleksie i tworzg go cztery budynki o tagcznej powierzchni uzytkowej okoto
10.500 m2. W sktad kompleksu wchodza: budynek gtéwny, hale laboratoryjne A i B oraz samodzielny
budynek Laboratorium Wibroakustyki Okretowej. W obiektach tych mieszczg sie: aula o powierzchni
336 m2 na 195 miejsc z petnym wyposazeniem audiowizualnym, audytorium o powierzchni 84 m2 z
94 miejscami z petnym wyposazeniem audiowizualnym, trzy sale wyktadowe o powierzchniach
rownych 84, 72 i 72 m2, z miejscami odpowiednio dla 87, 56 i 56 studentdéw, trzy sale éwiczeniowe o
powierzchniach réwnych 67, 50 i 50 m2, z miejscami odpowiednio dla 34, 35 i 35 studentow. Sale
dydaktyczne wyposazone sg w stacjonarne projektory multimedialne. Dodatkowo w budynku
znajduje sie: 8 sal seminaryjnych, 4 dydaktyczne laboratoria komputerowe i 7 laboratoridéw
dydaktycznych (w tym m.in. do badan wfasciwosci morskich okretu, projektowania konstrukcji
okretow oraz symulator sitowni okretowej). Sale seminaryjne tgcznie zajmujg powierzchnie 256 m2
oraz mieszczg w sumie 321 studentéw. Laboratoria komputerowe zajmujg taczng powierzchnie
190,45 m2 i wyposazone sg w 44 stanowiska komputerowe. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne
wyposazone sg w dostep do sieci komputerowej. Ze wzgledu na proces ksztatcenia na kierunku
oceanotechnika, realizowany przede wszystkim w ramach dyscypliny inzynieria mechaniczna, jako
najistotniejsze nalezy wskaza¢ nastepujgce laboratoria: Laboratorium Hydromechaniki Okretéw
wyposazone w kanat obiegowy do badan charakterystyk oporowo-napedowych modeli statkow,
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Laboratorium Wibroakustyki Okretowej dysponujgce petnowymiarowym modelem nadbuddwki
okretowej (stanowiska do badan: drgan i hatasow, efektow wektorowych w polu akustycznym, oraz
w przestrzennych wektorowych polach akustycznych metodg natezenia diwieku), Laboratorium
Badan Cech Pozarowych Materiatéw (stanowiska do badan z zakresu biernej ochrony
przeciwpozarowe]j obiektdéw morskich, zgodnie z wymaganiami International Maritime Organization:
niepalnosci materiatéw, stopien palnosci powierzchniowej niemetalowych materiatéw okretowych,
intensywnosci wydzielania ciepta i inne), Laboratorium Spawania Konstrukcji Wielkowymiarowych
(wyposazone w toze montazowe w skali 1:1 oraz wykorzystywane w przemysle urzadzenia
spawalnicze), Pracownia Metod Numerycznych w Projektowaniu Konstrukcji (obliczenia
wytrzymatosciowe i  projektowe z oprogramowaniem ANSYS, DNV Software, Aveva,
AutoCAD, Nauticus Hull, Poseidon), Laboratorium Sitowni Okretowych (wyposazone m. in. w:
symulator sitowni okretowej firmy NORCONTROL, laboratorium chemiczne do badan czynnikéw
roboczych sitowni okretowych, stanowiska do badania wentylatoréw, pomp wirowych, odolejaczy
wod zezowych, kottéw parowych, kottéw fluidalnych, sktadu spalin wylotowych silnikdéw spalinowych
i kottdw), Laboratorium Techniki Gtebinowej (dysponujgce systemami monitoringu podwodnego i
gtebinowego, basenem technologicznym zewnetrznym i wewnetrznym do badarn modelowych,
mobilnym stanowiskiem badawczym do prowadzenia badan poligonowych), Laboratorium
Chtodnictwa i Klimatyzacji (stanowiska do badan: sprawnosci wymiennikdw ciepta, wydajnosci i
efektywnosci urzadzen chtodniczych, pomp ciepta, wyznaczania wspdtczynnika przenikania ciepfa,
wptywu zmian temperatury i wilgotnosci na urzadzenia techniczne). Nalezy stwierdzié, ze sale i
specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki
dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne oraz nowoczesne. Na
ocenianym kierunku ksztatci sie 24 studentdow. Nalezy stwierdzi¢, ze liczba, wielkos¢ i
uktad sal dydaktycznych, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych, komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci
grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
badawczych przez studentéw.

System biblioteczno-informacyjny sktada sie z 10 bibliotek wydziatowych i 2 specjalistycznych i
realizuje funkcje dydaktyczne, naukowe i ustugowe. Petni tez funkcje centralnej biblioteki technicznej
srodowiska akademickiego Szczecina i regionu szczecinskiego. Wszyscy studenci majg
zagwarantowany dostep do zbioréow Biblioteki Gtownej (BG) ZUT zlokalizowanej przy ul. Ku Storicu
140. Biblioteka gtdwna czynna jest w poniedziatki, $rody i pigtki miedzy 8 a 15 oraz we wtorki i
czwartki miedzy 8 a 18. Dodatkowo biblioteka czynna jest w wybrane soboty, w ktére odbywajg sie
zjazdy. Na Uczelni funkcjonuje réwniez dedykowana wypozyczalnia jezykowa. Gromadzi ona ksigzki i
inne materiaty niezbedne do nauki jezykdw obcych. W zbiorach biblioteki znajdujg sie podreczniki,
kursy jezykowe do samodzielnej nauki, czasopisma zagraniczne, filmy DVD, ksigzki w wersji audio
oraz literatura obcojezyczna. Wypozyczalnia Jezykowa czynna jest od poniedziatku do pigtku miedzy
godzing 9 a 15. Zbiory udostepniane s3 na miejscu oraz wypozyczane na zajecia i do domu.
Biblioteka WTMIT stanowi cze$¢ systemu biblioteczno-informacyjnego sieci BG. Na zajmowanej
powierzchni 261 m2 biblioteka gromadzi i udostepnia zbiory zgodnie z kierunkami studiéw i pracami
naukowo-badawczymi realizowanymi na Wydziale. Baze komputerowa biblioteki stanowig 3
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komputery klasy PC z dostepem do sieci komputerowej (w tym 2 z dostepem do Internetu). Dzieki
udziatowi w konsorcjach oraz umowom z dystrybutorami czasopism Biblioteka zapewnia zdalny
dostep do petnotekstowych baz danych czasopism i ksigzek zagranicznych, przydatnych w
poszukiwaniu literatury, w tym do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Biblioteka czynna jest od poniedziatku
do pigtku od godziny 9 do 15.

Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP. Kazde laboratorium posiada regulamin porzadkowy i znajduje sie pod opieka
osoby, ktérej zadaniem jest czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu, biezgca kontrola stanu
laboratorium oraz zarzadzanie jego dostepnoscia. Korzystanie z laboratorium wymaga zapoznania sie
z obowigzujgcymi zasadami BHP, zawartymi w regulaminie. Studenci zapoznawani sg z nimi przez
nauczyciela na poczatku pierwszych zaje¢ dydaktycznych odbywajgcych sie w danym miejscu. W celu
zapewniania studentom bezpieczenstwa podczas prowadzonych zaje¢ i wykonywania badan lub
pomiaréw na pierwszym semestrze studidw studenci obowigzkowo przechodzg szkolenie BHP, ktére
jest podstawg do dopuszczenia ich do zaje¢ w laboratoriach. Prawie wszystkie budynki wydziatu
objete sg ogdlnouczelniang siecia bezprzewodowa. W halach A i B zainstalowano porty, ktdre
umozliwiajg korzystanie z Internetu przewodowego. Obecnie trwajg prace w celu udostepnienia
Internetu za pomoca sieci WiFi. Pracownicy Uczelni oraz studenci majg mozliwosé korzystania z sieci
EDUROAM — miedzynarodowej sieci uczelnianej, a takze korzystanie za posrednictwem komputera
domowego z zasobdw wewnatrzuczelnianych przez zastosowanie sieci VPN.

Budynki wydziatu, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne, s3 w duzym stopniu dostosowane do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia ruchows. Posiadajg odpowiednio szerokie ciggi
komunikacyjne, windy, odpowiednie drzwiwejsciowe, czy oznakowane miejsca parkingowe.
Sukcesywnie podejmowane sg dziatania niwelujgce bariery w dostepie architektonicznym (remont
budynku gtéwnego — budowa podjazdu, dostosowanie windy i toalet) oraz poprawiajgce parametry
jakosciowe sprzetdw wykorzystywanych w procesie dydaktycznym (np. wymiana projektoréow
multimedialnych na sprzet o lepszych wskaznikach jasnosci i kontrastu). W miesigcach grudzier 2019
— marzec 2020 r. przeprowadzany byt na uczelni audyt architektoniczny 39 budynkéw dydaktycznych,
w tym budynkéw znajdujacych sie w lokalizacjach, w ktérych pracownicy Wydziatu prowadza zajecia
dydaktyczne i realizujg badania naukowe. Raport z audytu bedzie podstawg do zaplanowania i
zrealizowania dziatan niezbednych do zapewnienia dostepnosci ZUT dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Uczelnia opracowata aplikacje mobilng mZUT, ktéra pozwala m. in. na biezgcy wglad w plan
zajeé, aktualnosci, czy ogtoszenia. Udostepniono wszystkim studentom bezptatny dostep do wielu
przydatnych w czasie studiow programodw i narzedzi m. in. pakietu Office 365, oprogramowania
AutoCad, Corel, Matlab, Statistica, Origin czy programu antywirusowego Kaspersky. Na platformie e-
edukacja znajduje sie 711 kursow dostepnych dla studentéw ZUT, z czego 36 to kursy
ogdlnouczelniane, a 27 to kursy opracowane przez pracownikow WTMIT (z czego 2 kursy dla
ocenianego kierunku). To wtasnie dzieki dostepowi do e-dziekanatu oraz innych systemow i narzedzi
(np. MS Teams, Moodle) mozliwe jest prowadzenie zaje¢ na odlegtos¢ w okresie, w ktérym zajecia
dydaktyczne na uczelni zostaty zawieszone w zwigzku z zapobieganiem rozprzestrzeniania sie wirusa
COVID-19.

Pracownicy i studenci WTMIT majg bezptatny dostep do podstawowych ustug informatycznych
(poczta e-mail, wirtualny serwer WWW do publikacji wtasnych tresci, e-dysk), a takze do
oprogramowania zakupionego do celéow dydaktycznych, zwykle corocznie aktualizowanego, m.in.:
AutoCad, Corel, PTC PRIME, Mathematica, Matlab, Statistica, Origin Pro, SolidWorks. Na potrzeby
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studentdw i pracownikéw zorganizowano takie sie¢ VPN, ktdéra pozwala na korzystanie z
uczelnianych zasobdw informatycznych i dostep do niektérych ustug, poza uczelnig, np. do pracy w
domu. W ramach serwisu e-dziekanat funkcjonujg moduty, poprzez ktdre istnieje mozliwos¢ pobrania
dodatkowych materiatéw dydaktycznych, oferowanych studentom przez pracownikéw. Studentom
udostepnia sie réwniez sprzet i oprogramowanie w jednostkach, w ramach dziatalnosci két
naukowych i podczas wykonywania prac projektowych czy dyplomowych.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego izasiegu jezykowego,
a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania iuczenia sie. Posiadane zasoby
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci badawczej witasciwej dla oceanotechnika oraz prawidiowa realizacje zajeé. W
obowigzkach prowadzacego jest sprawdzanie przed rozpoczeciem semestru czy pozycje wpisane
w karcie kursu przedmiotu (lub te ktére prowadzacy chce do karty kursu wprowadzi¢) znajdujg sie
w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania iuczenia sie oraz liczby
studentdw. Literatura wskazana w sylabusach jest aktualna a jej zakres tematyczny zwigzany jest z
tematyka przedmiotu. Materiaty dydaktyczne dostepne sg w formie tradycyjnej jak réwniez zdalnej.
Zbiory biblioteczne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do sSwiatowych zasobdéw informacji naukowej iprofesjonalnej. Aktualne
zasoby Biblioteki ZUT to 503 606 vol. wydawnictw zwartych (ksigzek) oraz ciggtych (czasopism), 46
336 norm w wersji papierowej i 187 057 opiséw patentowych. Rocznie do biblioteki wptywa prawie
3,5 tysigca vol. wydawnictw zwartych, ciggtych oraz zbioréw specjalnych. Dzieki wdrozonemu w
Osrodku Informacji Patentowej i Normalizacyjnej Systemowi Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji (zgodnemu z PN-ISO/IEC-270001:270007), uzytkownicy majg dostep elektroniczny do
zbioru liczgcego ok. 30.000 Polskich Norm i dokumentéw normalizacyjnych. Udziat BG konsorcjach
oraz umowy z dystrybutorami czasopism zapewnia zdalny dostep do petnotekstowych baz danych
czasopism i ksigzek zagranicznych, takich m.in. jak:. ScienceDirect firmy Elsevier, SpringerLink,
American Chemical Society, ProQuest Information&Learning, Royal Society of Chemistry, SCIFinder
(Chemical Abstracts), Knovel Library, a takze bazy patentowe. Wszystkie katalogi i bazy dostepne s3
ze strony internetowej oraz z komputerow domowych (poprzez VPN). Pracownicy i studenci ZUT
moga przeszukiwacd zasoby bibliotek szkét wyzszych i innych bibliotek Szczecina oraz regionu Pomorza
Zachodniego poprzez wspélny interfejs wyszukiwawczy, ktéry scala rozproszone zasoby informacyjne
tj. naukowe bazy danych, katalogi biblioteczne, bibliografie publikacji i regionalne, pozwala tez
przeszukiwac zasoby innych polskich i zagranicznych bibliotek.

Uczelnia dba takze o dostepnos¢ cyfrowg stron internetowych. Od 2017 r. odbywajg sie szkolenia z
zakresu standardu WCAG 2.0, obecnie WCAG 2.1. oraz tworzenia dokumentéw dostepnych.
Dotychczas przeszkolono pracownikéw administracji centralnej i administratoréw stron
wydziatowych. Zasoby biblioteczne dostosowane sg do potrzeb osdb niepetnosprawnych (czesc
materiatow w formie audiobookow).

Zgodnie z wydziatowg procedurg najpdiniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem kazdego roku
akademickiego lub kazdorazowo przed pierwszym uruchomieniem przedmiotu prodziekan ds.
organizacyjnych dokonuje inspekcji wszystkich pomieszczen dydaktycznych i sprzetu laboratoryjnego
pod katem przydatnosci bazy laboratoryjnej i materialnej wydziatu do spetnienia funkcji wymaganych
z punktu widzenia prowadzonych zaje¢. Ocenie podlega: stan techniczny sal dydaktycznych
(wyktadowych, ¢wiczeniowych, laboratoryjnych), wyposazenie sal dydaktycznych w srodki
audiowizualne, wyposazenie laboratoriow i pracowni, dostepnos$¢ obiektéw dydaktycznych dla
studentdw niepetnosprawnych. Ocena przyjmuje warto$¢ ,pozytywna” Ilub ,negatywna” w
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odniesieniu do kazdej sali dydaktycznej. W przypadku sal laboratoryjnych i ich wyposazenia inspekcja
dokonywana jest w obecnosci kierownika laboratorium lub kierownika odpowiedniej jednostki
organizacyjnej. Przed inspekcjg kierownik laboratorium lub kierownik odpowiedniej jednostki
organizacyjnej zobowigzani sg do przygotowania protokotu wykazujacego zgodnos¢ wyposazenia
laboratoryjnego z wymaganymi efektami uczenia sie. W przypadku stwierdzenia awarii, zniszczenia
lub niedostosowania stanu wyposazenia bazy laboratoryjnej prowadzacy zajecia dydaktyczne zgtasza
problem do osoby odpowiedzialnej za dane laboratorium. Studenci majg rowniez mozliwo$é oceny
stanu bazy laboratoryjnej i dydaktycznej, a takze zaplecza bibliotecznego Wydziatu, wypetniajac
ankiete Uczelni. Wyniki tych ocen sg analizowane na posiedzeniach Kolegium Dziekarnskiego oraz
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Wykorzystywane sg wyniki okresowych przeglagdéw majacych na celu doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. W ostatnim czasie odnawiane zostaty dostepy do licencji
umozliwiajgce korzystanie z bazy Knovel Maritime, Transport. Zaktualizowana zostata baza
naukowych ksigzek elektronicznych najwazniejszych wydawcow z catego swiata. Zawiera ksigzki z
dziedzin technicznych, ktére mozna przeglada¢ w ramach kolekcji tematycznych lub prowadzi¢
wyszukania w opcji "Search". W ostatnim okresie zakupiono tablety pidrkowe w celu utatwienia
ksztatcenia osdéb z niepetnosprawnosciami. W sposdb ciggly prowadzone s3 modernizacje i
remonty sal dydaktycznych w szczegdlnosci skierowane na dostosowanie infrastruktury dla potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Na biezgco uzupetniane jest wyposazenie: rzutniki, tablice
multimedialne etc.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sy dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Pracowanie i laboratoria
dydaktyczne i badawcze sg dobrze wyposazone. Liczba pracowni i laboratoriéw zaspokajajg potrzeby
wynikajgce z prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. W wiekszosci pracowni (poza wysoce
specjalistycznymi), mozliwe jest wykonywanie przez studentéw prac indywidualnych (projektow, prac
przejsciowych i dyplomowych). Studenci i pracownicy majg mozliwos¢ korzystania z zasobow
zgromadzonych w Bibliotece Gtownej, Wydziatowej oraz Specjalistycznej (np. Wypozyczalni
lezykowej), a takze mogg korzysta¢ z ustug wszystkich bibliotek Szczecina oraz regionu Pomorza
Zachodniego. Biblioteki te posiadajg aktualng literature wskazang w sylabusach zgodng z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie.

Dziatania na rzecz doskonalenia programu studidw oraz zapewnienia jakosci ksztatcenia uwzgledniajg
systematyczne przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej, bibliotecznej i informatycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkow i pomocy dydaktycznych, zasobéw bibliotecznych,
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informacyjnych, edukacyjnych oraz aparatury badawczej, w ktérych uczestnicza studenci oraz
wykorzystywanie wynikéw przegladdéw w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspétpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy ksztatceniu na ocenianym kierunku
opiera sie na systematycznych, wieloletnich relacjach z interesariuszami zewnetrznymi,
wzmacnianymi systematycznie poprzez budowanie relacji z absolwentami, ktérzy po zakoriczeniu
studiow sg wtgczani we wspdtprace jako interesariusze zewnetrzni — przedstawiciele pracodawcéw.
Ich opinie i sugestie, zaréwno zgtaszane w trakcie nieformalnych kontaktow, jak i przedstawiane w
ramach powotfanych struktur (Komicja Programowa) traktowane s3g jako istotny gtos wskazujgcy
kierunki potrzebnych zmian w programie studiéw.

Pracownicy Wydziatu, prowadzacy zajecia na ocenianym  kierunku, sg cztonkami
Zachodniopomorskiego Klastra Morskiego, Paristwowej Komisji Badania Wypadkdw Morskich,
Ogdlnopolskiej Grupy Roboczej Krajowych Inteligentnych Specjalizacji KIS 13 Innowacyjne
technologie morskie w zakresie specjalistycznych jednostek ptywajgcych, konstrukcji morskich i
przybrzeznych oraz logistyki opartej o transport morski i sSrodlgdowy.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku studiéw jest prowadzone w powigzaniu ze specyfika lokalnego
rynku pracy oraz regionalng strategia rozwoju otoczenia spoteczno-gospodarczego — dziatalnosc¢
przemystu stoczniowego i szeroko rozumianej gospodarki morskiej.

Wydziata wspétpracuje stale z ponad 30 przedsiebiorstwami i instytucjami w zakresie realizacji i
doskonalenia programu ksztatcenia. Sg to stocznie i zaktady przemystu stoczniowego (np. Alumare
Sp. z 0.0. w Swinoujéciu), biura projektowe i konstrukcyjne (np. MARIN TEKNIKK Szczecin Sp. z 0.0.),
instytucje zwigzane z administracjg morskg (np. Urzad Morski w Szczecinie), stowarzyszenia
przedsiebiorstw (np. Zachodniopomorski Klaster Morski w Szczecinie).

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i
przybiera zréznicowane formy. Ze wzgledu na silne powigzanie ze specyfikg lokalnego rynku pracy,
ksztatcenie opiera sie o lokalne zasoby (przedsiebiorstwa gtéwnie z wojewddztwa
zachodniopomorskiego) w zakresie realizacji praktyk zawodowych dla studentéw. Wtadze Wydziatu
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aktywnie uczestniczg w nawigzywaniu wspotpracy prowadzgcej do pozyskania miejsc praktyk
zawodowych, m.in. poprzez organizowanie dla studentéw spotkan z przedsiebiorcami, na ktdrych
przedstawiane sg oferty praktyk, stazy i pracy, jak rowniez wizyt w przedsiebiorstwach. Uczelnia,
poprzez Biuro Karier, umozliwia studentom kontakt z przedsiebiorcami podczas organizowanych
Targdw Pracy.

Instytucje prowadzace dziatalnos¢ projektowg i produkcyjng w zakresie budownictwa okretowego i
offshore - stocznie i zaktady produkcyjne przemystu stoczniowego, biura projektowe, towarzystwa
klasyfikacyjne i inne dostarczajg informacji o infrastrukturze, a takie sg Zrédtem pozyskiwania
realnych materiatéw dydaktycznych do zaje¢ ze studentami (np. prefabrykaty, prébki spawdw,
symulacje taczy sztywnych). Wspétpraca jest realizowana w formie wizyt studyjnych w firmach takich
jak stocznie i zaktady produkcyjne na terenie Szczeciiskiego Parku Przemystowego i w innych
lokalizacjach w Szczecinie lub w poblizu. Wizyty te sg organizowane dla studentdw, ale takze dla
nauczycieli akademickich, ktérzy moga w ten sposdb doskonali¢ wiedze i umiejetnosci.

Wymiernym efektem wspotpracy z podmiotami gospodarczymi (z inicjatywy wydziatu Ilub
przedsiebiorstw) jest analiza programéw studidw przez te podmioty pod kgtem uzyskania przez
studentéw kompetencji, ktdre sg poszukiwane i pozgdane przez pracodawcdédw. Opinie wyrazane
przez przedsiebiorstwa dotyczgce programoéw studidw na kierunku oceanotechnika sg analizowane
przez Komisje Programowg kierunku, ktéra wprowadza zmiany w programach. Procedura modyfikacji
programow studidw jest ustalona przez uczelnie a wszelkie zmiany w programach studiéw zostajg
kolejno zaopiniowane przez komisje programowg kierunku, w sktad, ktérej wchodzg przedstawiciele
studentdw oraz przedsiebiorstw i instytucji - Alumare sp. z 0.0., MARIN TEKNIKK Szczecin sp. z 0.0.,
KOMES. Tryb pracy Komisji Programowej umozliwia zgtaszanie uwag przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego zaréwno poprzez gtosy przedsiebiorcow bedacych cztonkami Rady, ale
takze poprzez udziat pracownikéw i studentéw, ktérzy mogg na forum Komisji Programowej zgtosic
uwagi i propozycje uzyskane podczas nieformalnych kontaktéw i realizacji praktyk. W ocenie zespotu
oceniajgcego wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi w ramach komisji programowych
funkcjonujacych na wydziale jest wymierna i efektywna.

Przyktadami wptywu interesariuszy zewnetrznych na program studiéw sa:

- zmiana nazwy i tresci przedmiotu technologia budowy kadtubdow okretowych na Technologia w
produkcji stoczniowej, gdzie w porozumieniu z interesariuszami zewnetrznymi zmieniono nazwe
przedmiotu oraz zmodyfikowano i usystematyzowano tresci programowe zwigzane z budowg
kadtubéw okretowych pod katem produkcji stoczniowej. Jednoczesnie podwojono liczbe godzin
przewidzianych na projekt, kosztem éwiczen laboratoryjnych celem zwiekszenia samodzielnej pracy
studentdw w obszarze zwigzanym z technologig wielkogabarytowych konstrukcji stalowych, co z
uwagi na braki kadry technologicznej w przemysle okretowym moze przyczynic¢ sie do podniesienia
ich konkurencyjnosci na rynku pracy.

- zmiana formy zaje¢ (z laboratoryjnych na projektowe) i liczby godzin (zwiekszenie godzin
przeznaczonych na wyktad) przedmiotu Spajanie konstrukcji, zgodnie z sugestig interesariuszy
zewnetrznych o brakach kadrowych na rynku pracy dotyczacych specjalistow potrafigcych
zaprojektowad technologie spajania rejondw wchodzacych w sktad konstrukcji kadtuba statku.

- likwidacja przedmiotu Metrologia okretowa i witgczenie tresci do przedmiotu Technologia w
produkcji stoczniowej w wymiarze ok. 8 godzin co odpowiada potrzebom ksztatcenia specjalisty w
zakresie technologii budowy kadtuba okretowego.
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Wspodtpraca obejmuje mozliwos¢ wykonywania badan do prac dyplomowych na terenie zaktadéw, a
takze wspdlnych projektéw badawczych. Efektem wspétpracy z przedsiebiorstwami sg zrealizowane
prace dyplomowe:

- Analiza wytrzymatosci osadzenia fundamentu zurawia w konstrukcji ptywajgcego zbiornika na ryby.
- Projekt technologii prefabrykacji kadtuba barki AM 450 Comfort.

- Projekt konstrukcji i analiza wytrzymatosciowa kontenerowca APL TEMASEK 13 892 TEU.

- Ocena strat korozyjnych konstrukcji kadtuba statku.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i
adekwatnie do celéw ksztatcenia oraz potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania
przez studentéw efektédw uczenia sie.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg zapewnione mozliwosci komunikacji z
Wydziatem, najczesciej za pomocg platform internetowych (MS Teams, Skype) oraz wymiany
korespondencji elektronicznej. Bardzo istotng role odgrywajg kontakty osobiste; w wielu
przypadkach jest to kontakt z absolwentami kierunku oceanotechnika i Wydziatu. Przy realizacji
ksztatcenia na kierunku oceanotechnika prowadzone sg okresowe przeglady wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidow, obejmujgce skutecznosci
form wspétpracy i wplywu jej rezultatéw na program studidw. Przeprowadzane jest ankietowe
badanie pracodawcéw przyjmujacych studentdw na praktyki lub zatrudniajgcych absolwentéw.
Wyniki ankiet sg przygotowywane w formie raportu, przekazywane do Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztafcenia a takze upubliczniane na stronie internetowej Wydziatu

Wyniki ankiet sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspotpracy, oraz dokonywania zmian w
programie studiow. Formg okresowych przegladéw wspétpracy sg takie posiedzenia Komisji
Programowe;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego gtdwnie lokalnego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.
Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona stale w zakresie
organizacji praktyk oraz poprzez udziat pracodawcéow w analizie programu studiéw oraz tresci
ksztatcenia. Wymierny i efektywny wptyw pracodawcéw biorgcych udziat w pracach Komisji
Programowej jest realnym wyznacznikiem wspotpracy. Wspdtpraca jest prowadzona adekwatnie do
celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentéw
efektédw uczenia sie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Dbanie o umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest okreslane na poziomie uczelni oraz w
Strategii Internacjonalizacji Ksztatcenia na lata 2013-2020. Dziatania uczelni w tym obszarze obejmujg
m.in.: zwiekszenie liczby studentéw ZUT wyjezdzajacych za granice w celu ksztatcenia, zwiekszenie
liczby studentéw zagranicznych podejmujgcych ksztatcenie na ZUT, doskonalenie mobilnosci,
zwiekszenie dostepu studentéw ZUT do internacjonalizacji w domu, zintensyfikowanie udziatu ZUT w
miedzynarodowych projektach edukacyjnych, w szczegdlnosci tworzenie wspdlnych programow
studidow.

Podstawowym filarem internacjonalizacji Uczelni s3 dwa programy: Erasmus+ oraz |AESTE. Ze
wzgledu na Wydziatowg strukture Uczelni porozumienia o wspodtpracy miedzynarodowej
podpisywane s3 na poziomie Uczelni lub Woydziatu. Wydziat ma podpisane umowy
miedzyinstytucjonalne z 17 uczelniami z 12 krajow w ramach programu Erasmus+. Okreslajg one
ramowe warunki mobilnosci studentdw i pracownikéw, ktére odbywajg sie miedzy instytucjami
finansowanymi w ramach programu Erasmus+. Udziat w programach majg zaréwno pracownicy
prowadzacy proces ksztatcenia jak rdwniez studenci ocenianego kierunku. W ramach IAESTE wydziat
stara sie rekrutowac na praktyki studentéw spoza UE co daje unikalng mozliwo$¢é zaréwno studentom
wydziatu jak i nauczycielom wspdtpracy ze studentami pochodzacymi niekiedy z bardzo odmiennych
kultur i systeméw ksztatcenia.

Program studiow na kierunku oceanotechnika zaktada ksztatcenie studentéw z jezyka obcego
(angielskiego lub niemieckiego), w wyniku ktérego studenci osiggajg kompetencje jezykowe na
poziomie B2 i B2+, pozwalajgce na kierunkowe ksztatcenie sie w zagranicznych uczelniach. Studenci
ocenianego kierunku majg mozliwosé uczestnictwa w wyktadach prowadzonych przez nauczycieli
przyjezdzajacych z zagranicy. Udziat wyktadowcdw zagranicznych w procesie ksztatcenia odbywa sie
w formie tygodniowych przyjazdow dydaktycznych nauczycieli w ramach programu Erasmus+. W
ocenianym okresie na Wydziat przyjechato 3 nauczycieli akademickich, ktérzy podczas pobytu
zrealizowali zajecia dydaktyczne zgodnie z uzgodnionymi programami pobytu, przy czym mozliwoscé
udziatu w zajeciach mieli studenci kierunku oceanotechnika.

Liczba studentéw przyjezdzajgcych na studia w okresie ostatnich 6 lat ksztattuje sie na poziomie
Srednio 25 oséb rocznie, na praktyki srednio 2 osoby rocznie. tgcznie w ocenianym okresie wydziat
goscit 163 studentéw, w tym 14 studentdow uczestniczyto w praktyce zawodowej w ramach
programow: Erasmus+ i IAESTE. Przyjezdzajacy studenci mieli do wyboru (i wybierali) kursy, ktére sg
prowadzone na ocenianym kierunku. Jak dotgd w ramach IAESTE wydziat przyjat studentéw z Turcji,
Witoch, Panamy, Wielkiej Brytanii, Hiszpanii, Stanéw Zjednoczonych, Chorwacji, Chile i Brazylii. W
ocenianym okresie wyjechata na studia tylko jedna osoba i nikt nie wyjechat na praktyke. Z wyjazdéw

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 36



dydaktycznych za granice skorzystato 16 nauczycieli akademickich (w tym rdéwniez nauczyciele
prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku). Pracownicy Wydziatu biorg udziat w konferencjach
miedzynarodowych, dotyczacych ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Uczelnia zidentyfikowata problem znikomej liczby studentéw korzystajgcych z mozliwosci wyjazdu. Z
rozméw ze studentami wynika, Ze najistotniejszymi powodami ograniczenia aktywnosci sa:
relatywnie wysokie koszty utrzymania w krajach partnerskich, che¢ utrzymania podjetego juz
zatrudnienia przez studentéw, spadek ogdlnej atrakcyjnosci wyjazddw zagranicznych, malejgca liczba
studentdw w ogodle. W ramach dziatan zachecajacych do wyjazdéw prowadzone s3 regularne
konsultacje dla studentédw zainteresowanych wyjazdem, koordynator ma wyznaczone godziny
konsultacji. Intensywnos¢ pracy koordynatoréw zmienia sie okresowo, wystepujg okresy spietrzenia
zainteresowania wyjazdami.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw a wnioski s3 omawiane na biezgco.
Wyniki  tych przegladdw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia
ksztatcenia. Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia ksztatcenia przeprowadzana jest przez
petnomocnika dziekana ds. wspétpracy dydaktycznej z zagranicg w postaci corocznych sprawozdan,
ktére stanowig nastepnie element sprawozdan z dziatalnosci WKIJK oraz Dziekana. Dziatania Uczelni
podejmowane w ramach intensyfikacji umiedzynarodowienia polegajg m.in. na monitorowaniu
oferty przedmiotéw w jezyku angielskim dla przyjezdzajacych studentéw. Corocznie weryfikowana i
aktualizowana jest oferta przez zainteresowanych nauczycieli akademickich przy wspétpracy z
petnomocnikiem dziekana ds. dydaktycznej wspétpracy z zagranica.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Stopienn umiedzynarodowienia aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw oparty
jest na dwdch programach Erasmus+ oraz IAESTE. Majg one na celu podniesienie kompetencji
i kwalifikacji kadry dydaktycznej. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu izasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentéw, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia
ksztatcenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom zapewniane jest réznorodne wsparcie w trakcie studidw, ktére dostepne jest w catym
cyklu ksztatcenia, poczawszy od momentu przyjecia na studia. Poszczegblne formy wsparcia oraz
obowigzujgce w tym zakresie uczelniane zasady i procedury wynikajg z potrzeb realizacji programu
studidw, odpowiadajg indywidualnym potrzebom rdéznych grup studentdw i sg zwigzane z
funkcjonowaniem Uczelni oraz osigganiem efektéw uczenia sie. Studenci moga ponadto liczy¢ na
wsparcie w rozwoju naukowym, spotecznym i zawodowym, a takze w wejsciu na rynek pracy.

Studenci pierwszego roku na poczatku roku akademickiego biorg udziat w zajeciach, w czasie ktérych
zostajg przeszkoleni z zakresu swoich praw i obowigzkéw. Zajecia sg organizowane przez Prodziekana
ds. studenckich i ksztatcenia i zapewniajg studentom mozliwos¢ zapoznania sie ze szczegdétowymi
informacjami o funkcjonowaniu Uczelni oraz poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, a takze
realizacji programu studidw i organizacji roku akademickiego. Studenci podczas zaje¢ zapoznajg sie z
opiekunem kierunku oraz pracownikami Dziekanatu, ktérzy beda odpowiedzialni za udzielanie
wsparcia w trakcie catych studiéw, a takze poznajg swoich przedstawicieli z Samorzgdu Studenckiego.
Zajecia wprowadzajgce nowych studentdw zapewniajg mozliwos¢ uzyskania wartosciowych
informacji, pozwalajg odnalez¢ sie na Uczelni oraz zapozna¢ sie z réznorodnymi formami wsparcia, z
ktérych mozna skorzysta¢ w trakcie studiow.

Wsparcie studentdw w procesie nauczania jest prowadzone systematycznie przez caty okres studiow.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéow poza godzinami zajeé¢ podczas konsultacji, ktére
odbywajg sie w wymiarze co najmniej 2 godzin w tygodniu. Terminy oraz miejsce konsultacji sg
uzgadniane ze studentami i umieszczane na wydziatowej stronie internetowej, tablicach ogtoszen
oraz podawane do wiadomosci studentéw podczas zajec. Istnieje rowniez mozliwos¢ ustalenia drogg
mailowg lub telefoniczng indywidualnych termindw konsultacji. Na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu prowadzacy omawiajg ze studentami warunki realizacji przedmiotu oraz zasady i kryteria
zaliczenia. Szczegdtowe informacje o przedmiotach zawarte zostaty w dostepnych dla studentéw
sylabusach. Studenci otrzymujg takze materiaty dydaktyczne, ktére udostepniane sg na specjalnie
przygotowanej do tego platformie e-edukacja. W przypadku indywidualnych potrzeb zwigzanych ze
wsparciem w procesie nauczania i uczenia sie studenci mogg zwrdci¢ sie, poza prowadzacymi
przedmioty, do opiekuna kierunku, opiekuna pracy dyplomowej oraz Prodziekana ds. studentdw i
ksztatcenia, ktéry odpowiada takze opieke w tym zakresie nad studentami z niepetnosprawnosciami
na Wydziale.

Studenci otrzymujg szerokie mozliwosci angazowania w dziatalnos¢ naukowa oraz rozwoju w ramach
studenckiego ruchu naukowego. Zainteresowanie studentéw badaniami naukowymi oraz rozwijanie
ich pasji stanowig podstawe funkcjonowania na Wydziale studenckich kot naukowych, takich jak:
Yellow Bow Technology, Abysal, Inntrans. Nauczyciele akademiccy zachecajg studentéw do udziatu w
konferencjach naukowych oraz przygotowywania publikacji, wspierajgc jednoczesnie w procesie
prowadzenia badan oraz powstawania publikacji. Studenci angazowani sg takze do organizacji i
udziatu w duzych wydarzeniach i konferencjach, w tym o zasiegu miedzynarodowym, dzieki czemu
zyskuja mozliwosé nawigzywania kontaktéw naukowych i zawodowych oraz podnoszenia
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kompetencji spotecznych. Cztonkowie kot naukowych brali udziat i osiggali sukcesy m.in. podczas
wydarzen, takich jak: Ogdlnopolska Sesja Kot Naukowych oraz Akademia eSailing Santander
Universidades. W dziedzinie publikacji studenci majg mozliwosé tworzenia tekstow
pokonferencyjnych, artykutéw w pismach naukowych oraz uczelnianym czasopismie Forum
Uczelniane Wydawnictwa ZUT. Uczelnia przedstawita liste 23 publikacji studentéw powstatych w
latach 2015-2021, w ramach ktérych upowszechniane sg wyniki badan naukowych w postaci
artykutéw i materiatéw konferencji krajowych i zagranicznych. Studentom zapewnia sie takze
mozliwosé korzystania z laboratoridw oraz aparatury badawczo-naukowej w celach naukowych poza
czasem przeznaczonym dla zaje¢ dydaktycznych.

Uczelnia wspiera studentéw w rozwoju zawodowym i starcie na rynku pracy. Jednostkg, ktéra
wspiera studentdw w tym zakresie jest Biuro Karier, ktdre zapewnia profesjonalng pomoc w
wyszukaniu ofert pracy, jak i utatwia pracodawcom kontakt ze studentami i absolwentami. Biuro co
roku organizuje Targi Pracy, podczas ktérych zainteresowane firmy prezentujg profil swojej
dziatalnosci oraz przedstawiajg oferte dotyczacg zatrudnienia lub odbycia stazu/praktyki przez
studentdw. Ponadto Biuro Karier prowadzi indywidualne rozmowy doradcze, zapoznaje z technikami
poszukiwania pracy oraz standardami rekrutacji, prowadzi zajecia warsztatowe oraz kursy
podnoszgce kwalifikacje zawodowe oraz organizuje spotkania oraz prezentacje z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego na Uczelni. Studenci mogg takze skorzysta¢ z dziatalnosci
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci, ktdry wspiera fachowg wiedzg studentéw planujgcych
zatozy¢ wihasng dziatalnos¢ gospodarczg. Prowadzi takze konsultacje z zakresu wyboru formy prawne;j
przedsiebiorstwa, form opodatkowania, ZUS i rejestracji firmy, dostepnych ulg dla nowych
przedsiebiorcéw oraz mozliwosci dofinansowania wfasnego biznesu. Ponadto AIP organizuje
szkolenia z podstaw przedsiebiorczosci oraz rachunkowosci, jak réwniez $niadania biznesowe, na
ktdre zapraszani sg eksperci z réznych dziedzin, aby wspdlnie rozwigzywac pojawiajace sie problemy
np. na polu biznesowym w pierwszych etapach dziatalnosci przedsiebiorstwa. Organizowane sa
rowniez spotkania z firmami z ugruntowang pozycja na rynku, ktére wspierajg rozpoczynajacych
swojg droge w biznesie.

Studenci na uczelni motywowani sg do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz zapewniane jest
wsparcie studentéw wybitnych. Istnieje mozliwos¢ uzyskania stypendium Rektora dla najlepszych
studentdw, a sami studenci sg zachecani do ubiegania sie o stypendium Ministra oraz Prezydenta
Miasta Szczecin. Uczelnia motywuje studentéw zapewniajgc swobode i wsparcie dla twérczej pracy
naukowej w zakresie tematyki prac dyplomowych oraz zapewnia mozliwosé udziatu w badaniach
prowadzonych przez pracownikéw Uczelni. Najlepsi studenci otrzymujg listy gratulacyjne od Dziekana
oraz Rektora, a takie zostajg wyrdznieni poprzez umieszczenie nazwiska w Ztotej Ksiedze
Absolwentéow oraz otrzymanie medalu pamigtkowego ZUT w Szczecinie. Sukcesy studentéw
przedstawiane sg na stronie internetowej Wydziatu i Uczelni oraz w czasopi$mie Forum Uczelniane
Wydawnictwa ZUT.

Studenci majg mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan pozanaukowych. W strukturze Uczelni
funkcjonujag dwa zespoty chéralne, Akademicki Osrodek Jezdziecki oraz Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu. Organizowane s3g akcje promujace zdrowy styl zycia i aktywnos¢ fizyczng, jak np.
,Aktywna Wiosna”, akcje dotyczagce profilaktyki choréb, kursy samoobrony, turnieje
miedzywydziatowe w réznych dyscyplinach sportowych oraz otwarte zajecia dla studentéw w ramach
profilaktyki uzaleznie. Na Uczelni funkcjonuje takze nowoczesne i dobrze wyposazona infrastruktura
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sportowa, ktére poza obowigzkowymi zajeciami, umozliwia studentom ich rozwdéj fizyczny poprzez
uczestnictwo w sekcjach i zawodach sportowych w ramach dziatalnosci Akademickiego Zwigzku
Sportowego. Studenci majg takze mozliwos¢ wziecia udziatu w wydarzeniach organizowanych przez
Sejmik Wydziatowy Samorzgdu Studentéw, wsréd ktérych znajdujg sie wydarzenia okolicznosciowe i
sportowe oraz akcje charytatywne m.in. ,Bal Tankowca” oraz szczecinskie Juwenalia.

Woparcie studentéw biorgcych udziat w programach wymiany krajowej i miedzynarodowej zapewnia
Dziat Mobilnosci Miedzynarodowej oraz petnomocnik dziekana ds. wspodtpracy dydaktycznej z
zagranicga. Studenci majg mozliwo$¢ odbywania czesci studidw w innych uczelniach w kraju w ramach
programu MOSTECH oraz za granicg w ramach programu Erasmus+. Ponadto studenci mogg réwniez
odbywac praktyki i staze zagraniczne korzystajgc z programu wymiany miedzynarodowej Erasmus+ i
IAESTE. Elementem wspierania studentdw w zwiekszaniu ich mobilnosci sg cykliczne spotkania
dotyczace programow edukacyjnych, na ktérych omawiane sg zasady i warunki realizacji mobilnosci
studentow i wyjazdéw zagranicznych. Przed wyjazdem na uczelnie zagraniczne uzgadniane sg listy
przedmiotow, w celu uznania efektdw uczenia sie, uzyskanych przez studentéw podczas odbywania
studidw na innych uczelniach. Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie w przygotowaniu petnej
dokumentacji zwigzanej z wyjazdem za granice.

Osoby z niepetnosprawnoscig mogg liczy¢ na wsparcie Wydziatu i Uczelni. Opieke nad studentami z
niepetnosprawnoscig sprawuje z ramienia Wydziatu Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, a z
ramienia Uczelni Petnomocnik rektora ds. studentéw i doktorantéw bedgacych osobami
niepetnosprawnymi. Wsparcie o0sdb z niepetnosprawnoscia obejmuje poprawe dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz procesu ksztatcenia. Student z niepetnosprawnoscig moze liczy¢ na
pomoc nauczycieli w zajeciach dydaktycznych oraz udostepnianie dodatkowych materiatéw
dydaktycznych czy wyznaczanie dodatkowych terminéw konsultacji. W ramach realizowanego
obecnie projektu , Niwelowanie barier w dostepie do edukacji — dostosowani bez zarzutéw” na
Uczelni powstato Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig, ktére oferuje réznorodne mozliwosci
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami, zorganizowano szkolenia dla pracownikéw
administracyjnych i dydaktycznych z zakresu wspdtpracy z osobami z niepetnosprawnoscig oraz
zakupiono narzedzia wspomagajace studentdw niedostyszacych. Od kwietnia 2021 roku wdrozona
zostata  wydzialowa  procedura  ,Organizacja procesu dydaktycznego studentow z
niepetnosprawnoscig”, ktorej celem jest okreslenie zasad obstugi studentéw z niepetnosprawnoscia
na Wydziale.

Uczelnia we wtasciwy sposéb wspiera studentéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej. Istnieje mozliwo$¢ ubiegania sie o stypendium socjalne oraz zapomoge. Wszelkie
informacje odnosnie ubiegania o pomoc materialng sg dostepne dla studentdw na stronach
internetowych Uczelni. Wsparcia przy staraniu sie o uzyskanie pomocy materialnej udzielajg
pracownicy Dziekanatu. Studenci mogg skorzysta¢ takze z mozliwosci realizacji studidéw w trybie
indywidualnej organizacji studiéw, ktdrej zasady zostaty okreslone w regulaminie studiow. W
regulaminie wskazano, ze nie mozna odmowi¢ prawa do studiowania wedtug indywidualnej
organizacji studentce w cigzy oraz studentowi bedgcemu rodzicem. Studenci mogg rdéwniez
skorzystaé z zakwaterowania w Domach Studenckich Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie. W najblizszym czasie Uczelnia zamierza réwniez uruchomi¢ punkt
wsparcia psychologicznego dla studentow.
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Uczelnia zapewnia odpowiednie procedury w zakresie rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow
zgtaszanych przez studentéw. Studenci majg do dyspozycji wiele $ciezek zgtaszania skarg i wnioskdw,
m.in. bezposrednio do Dziekana, przez wypetnienie ankiety oceniajgcej prace nauczyciela
prowadzgcego zajecia, a takze poprzez swoich przedstawicieli w Kolegium Wydziatowym i zespotach
wydziatowych. Studenci moga liczy¢ na pomoc opiekuna kierunku oraz Prodziekana ds. studenckich i
ksztatcenia, ktéry w przypadku doraznych problemdw rozstrzyga na biezgco sprawy skarg i zazalen.
W przypadku powazniejszych skarg, szczegdlnie w sprawach dotyczacych grupy studentéw, mogg oni
ztozy¢ pisemne skargi do Dziekana, ktdry podejmuje dziatania wyjasniajgce. Studenci mogg réwniez
zwrdcic sie ze skargg do Prorektora ds. studenckich. Wszystkie te dziatania realizowane sg w zakresie
okreslonym regulaminem studiéw. Na Wydziale obowigzuje takze procedura, ktérej celem jest
przeciwdziatanie ztym praktykom w postepowaniu nauczyciela i studenta, w tym dotyczacych
plagiatéw i naruszen wiasnosci intelektualnej czy nieuczciwych zachowan w trakcie egzaminéw i
zaliczen, oraz zapobieganie niszczeniu mienia Uczelni.

Kwestie zwigzane z bezpieczenstwem na Uczelni omawiane sg podczas obowigzkowego szkolenia
BHP. W przypadku zaje¢ w laboratoriach studenci zapoznawani sg z regulaminami pracowni lub
instruktazem stanowiskowym. W zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zgodnie z
zarzgdzeniami Rektora, na Uczelni powotany zostat petnomocnik ds. réwnego traktowania, ktérego
zadaniem jest inicjowanie i organizacja szkolen na temat przeciwdziatania mobbingowi. Petnomocnik
odpowiedzialny jest takze za kreowanie polityki antydyskryminacyjnej na Uczelni. Do Rzecznika moga
zgtaszac sie osoby, ktére byty ofiarami lub swiadkami dyskryminacji lub przemocy, z prosbg o pomoc i
wsparcie. Na Uczelni dziata takze petnomocnik Rektora ds. profilaktyki narkomanii i innych
uzaleznien, ktérego zadaniem jest organizowanie dziatan profilaktycznych wsréd studentéw uczelni,
m.in. akcji sportowych, spotkan z przedstawicielami policji i Monaru dla studentéw oraz szkolen
nauczycieli z udziatem przedstawicieli policji. Studenci majg tez dostep do drukowanych materiatow
informacyjnych. Elementem systemu rozwigzywania sytuacji konfliktowych i eliminowania zjawisk
patologicznych jest okresowe ankietowanie studentéw i pracownikéw w zakresie mobbingu i innych
niepozgdanych sytuacji. Przyktady niewtasciwych zachowan nauczycieli oraz studentéw, studenci
moga zgtasza¢ opiekunowi kierunku, Prodziekanowi ds. studenckich i ksztatcenia, Dziekanowi i
Prorektorowi ds. studenckich, ktdrzy podejmujg odpowiednie do sytuacji dziatania.

Uczelnia zapewnia takze studentom odpowiednie wsparcie w zakresie efektywnego korzystania z
infrastruktury i oprogramowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Studenci zostali odpowiednio przeszkoleni z uzywania poszczegdlnych narzedzi informatycznych
wykorzystywanych podczas ksztatcenia zdalnego, otrzymali takze informacje do kogo zwrécic sie w
razie probleméw z funkcjonowaniem oprogramowania.

Podstawowg jednostkg zapewniajgcg wsparcie administracyjne studentow jest Dziekanat, ktérego
prace wspomaga funkcjonujgca na Uczelni platforma e-Dziekanat. Studenci w Dziekanacie uzyskujg
podstawowe informacje dotyczace spraw studenckich, organizacji ksztatcenia oraz systemu pomocy
materialnej. Platforma e-Dziekanat jest dla studentdéw podstawowym Zrédtem informacji o studiach.
Przy jej wykorzystaniu studenci majg mozliwos$¢ sprawdzania planu zajec i biezgcych w nim zmian,
uzyskiwania informacji o ocenach uzyskanych z zaliczenn poszczegdlnych przedmiotéw, kontaktu z
nauczycielem akademickim czy przegladania aktualnosci oraz ogtoszen z Uczelni. Studenci majg
wszechstronne mozliwosci zdobycia informacji zwigzanych z tokiem i przebiegiem studiéow za pomoca
strony internetowej oraz platformy e-Dziekanat, posiadajg tatwy dostep aktdw prawnych, opiséw
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procedur oraz wzoréw dokumentacji. Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie
odpowiadajg potrzebom studentédw i umozliwiajg wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich. Dziekanat obstuguje studentéw przez 4 dni robocze w tygodniu w godz. 10:00-13:00, co
wedtug studentéw jest niewystarczajgce. Rekomenduje sie rozszerzenie godzin funkcjonowania
Dziekanatu.

Uczelnia wspiera merytorycznie i finansowo funkcjonowanie Samorzadu Studenckiego oraz
organizacji studenckich. Cztonkowie Samorzadu uczestniczg w réznych inicjatywach angazujac sie tym
samym w zycie Uczelni. Samorzad Studencki bierze udziat w procesie doskonalenia programu
studidw oraz podejmuje dziatania majgce na celu upowszechnienia wsréd studentéw ankietyzacji, a
takze zacheca studentéw do wypetniania ankiet. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego majg
swoich przedstawicieli w komisjach i zespotach odpowiedzialnych za zapewnianie jakosci ksztatcenia
zarowno na poziomie Wydziatu, jak i catej Uczelni. Samorzad Studencki otrzymuje odpowiednie
wsparcie merytoryczne i materialne, dzieki czemu moze realizowa¢ wiele inicjatyw i projektéw na
rzecz studentéw. Cztonkowie Samorzadu majg do dyspozycji odpowiednio wyposazone biuro, a w
razie potrzeby mogag korzysta¢ takie korzysta¢ z innego dostepnego wyposazenia Uczelni.
Organizacje studenckie réwniez dysponujg odpowiednim zapleczem infrastrukturalnym
udostepnionym na potrzeby prowadzonej dziatalnosci.

Uczelnia na biezgco monitoruje oraz dokonuje przeglagdu systemu wsparcia przy udziale studentow.
Opinie na temat funkcjonowania systemu oraz potrzeb w tym zakresie sg uzyskiwane od studentéw
poprzez przeprowadzang ankietyzacje oraz na spotkaniach z pracownikami Uczelni. Waznym
elementem doskonalgcym wsparcie studentow jest coroczna ankietyzacja studentéw, obejmujgca
nastepujace elementy: rozktad zaje¢ dydaktycznych, system oceny postepdw w nauce, jakosé
funkcjonowania administracji i obstugi w dziekanacie, baza laboratoryjna i dydaktyczna, zaplecze
biblioteczne, kryteria przyznawania pomocy materialnej. Wyniki ankietyzacji sg przedmiotem analizy
zarowno Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Programowej, w ktdrych zasiada po
dwoch przedstawicieli studentow. Nieodfgcznym elementem rozwoju systemu wsparcia na Uczelni
jest takze stata wspétpraca wtadz Wydziatu z Samorzgdem Studenckim. Przedstawiciele studentéw
bedac cztonkami zespotéw wydziatowych majg duzy wptyw na decyzje zwigzane z poprawa jakosci
ksztatcenia, w tym rozwojem systemu wsparcia studentow. Przyktadem zmian wprowadzonych na
prosbe studentdw w ostatnim czasie byta wymiana niewygodnych siedzen w jednej z sal
dydaktycznych oraz wymiana rzutnikow multimedialnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia poprzez uporzadkowang strukture organizacyjng, odpowiedni podziat kompetencji wsrdd
pracownikéw oraz przyjete procedury, zapewnia studentom kompleksowe wsparcie w trakcie
studidw. System wsparcia na Uczelni odpowiada na réznorodne potrzeby wszystkich grup studentéw
oraz umozliwia kazdemu studentowi rowny udziat w procesie nauczania i uczenia sie. Zréznicowane
formy wsparcia widoczne sg zaréwno w funkcjonujgcych na Uczelni jednostkach organizacyjnych,
zaangazowaniu pracownikéw badawczo-dydaktycznych iadministracyjnych, a takze dziataniach
podejmowanych przez witadze Uczelni i Wydziatu. Widoczne jest wsparcie studentéw w rozwoju
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naukowym, spotecznym i zawodowym, m.in. w realizowanych projektach, podjetej wspdtpracy z
instytucjami zewnetrznymi, zaangazowaniu studentéw w dziatalnos¢ naukowga oraz przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci zawodowej. Studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowanie sportowe,
artystyczne oraz organizacyjne w ramach bogatej oferty funkcjonujgcych organizacji studenckich.
Istnieje mozliwos¢ zgtaszania przez studentédw skarg i wnioskdw. Uczelnia dba o bezpieczenstwo
spotecznosci akademickiej oraz przeciwdziata dyskryminacji i przemocy. Na Uczelni prowadzone s3
przy udziale studentéw okresowe przeglady wsparcia studentéw, a wyniki tych przeglagdéw sg
wykorzystywane do doskonalenia wsparcia i jego form. Uczelnia stwarza odpowiednie warunki do
angazowania sie w dziatalno$s¢ Samorzadu Studenckiego, jednoczesnie zapewniajgc odpowiednig
reprezentacje studentdw w réznego rodzaju uczelnianych gremiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje dotyczace wszystkich kierunkow studiéw, w tym ocenianego kierunku sg w Uczelni
publikowane w ujednoliconej formie. Podstawowg forma publikacji informacji dla kandydatéw,
studentdw i pracownikdéw s3g strony internetowe Uczelni oraz Wydziatu. Ich struktur jest bardzo
podobna, a wyglad zostat ujednolicony. Na stronie Uczelni, w zaktadce dedykowanej kandydatom
znajdziemy szczegdtowe i wyczerpujgce informacje na temat dostepnych na uczelni kierunkéw
studidw, procedury i zasadach rekrutacji, terminach rekrutacji i zwigzanych z tym optatach, wykaz
wymaganych dokumentow i badan lekarskich, a takze odniesienia do powigzanych aktéw prawnych
oraz informacje na temat dziatajgcych komisji rekrutacyjnych. Podobny ukfad zostat zachowany na
stronie wydziatu z tym, ze opisywane kierunki ograniczono do tych prowadzonych na Wydziale,
dodano takze sekcje opisujgcg Wydziat i jego infrastrukture. Zaskakuje jedynie umieszczenie w
zaktadce ,Kierunki ksztatcenia” strony poswieconej programowi Erasmus w sposodb, ktory mogtby
sugerowad, ze jest to jeden z kierunkow ksztatcenia. Z drugiej strony lokalizacja opisu programu w
tym miejscu moze utrudni¢ dotarcie do niego osobom poszukujgcym tych witasnie informacji.

Na stronie Uczelni dostepny jest opis wszystkich kierunkéw studidw, w tym oceanotechniki. Zawiera
wszystkie informacje o kazdym kierunku studiéw, w szczegdlnosci efekty uczenia sie, plany studiéw
oraz bardzo szczegdtowe sylabusy przedmiotow w tym formy dydaktyczne i sposoby oceny oraz
weryfikacji efektéw uczenia sie. Na stronie wydziatowej dodano bardziej opisowe charakterystyki
kierunkow.

Zaktadka dedykowana studentom na stronie Uczelni udostepnia informacje na temat: regulaminow i
innych aktéw prawnych obowigzujgcych na Uczelni, pomocy materialnej, dostepu do akademikdw,
kredytow studenckich, dziatalnosci studenckiej, samorzadu studentéw, wymiany miedzynarodowej a
takze informacje skierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami. Na stronie wydziatu student moze
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natomiast znalezé wszystkie biezgce informacje dotyczace organizacji studiéw, rozktadu
zaje¢, praktyk studenckich, dostepu do systemu dziekanatowego oraz systemu ankietyzacji. Ponadto
na stronie Uczelni znajdujg sie informacje dla interesariuszy zewnetrznych w tym absolwentéw
uczelni.

System ksztatcenia na odlegtos¢ jest dobrze opisany na stronie Uczelni. W szczegdlnosci podano tam
informacje na temat dostepnych narzedzi informatycznych i rozwigzan sieciowych. Na stronie
Uczelnianego Centrum Informatyki mozna natomiast znalezé szczegétowe informacje zwigzane z
wykorzystaniem narzedzi ksztatcenia na odlegtos¢ oraz kontakt do oséb swiadczgcych pomoc w tym
zakresie.

Informacje dotyczace ksztatcenia na odlegtosé¢, w tym dostepne na uczelni narzedzia
(MsTeams, Moodle), porady dotyczgce ich wykorzystania oraz zasady prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢
sg opisane na odpowiednich podstronach uczelni.

Biezgcg obstuge i nadzor nad aktualnoscia stron internetowych prowadzi odpowiedni zespét w UCI w
przypadku strony Uczelni oraz administrator serwisu internetowego wraz z kierownikiem dziekanatu
w przypadku stronu wydziatowe;j.

Wydziat posiada odpowiednig procedure wedtug ktérej corocznie dokonuje oceny dostepu do
informacji o procesie ksztatcenia. Analizie podlega kompletnos¢ i aktualnos¢ informacji
zamieszczanych na stronie internetowej Wydziatu w zakresie obejmujgcym jego oferte edukacyjna,
dostep do opisu programoéw studidw dla poszczegdlnych kierunkéw studiow, tatwosé dostepu
do informacji zgodnie z jej przeznaczeniem i adresatem. Wyniki analizy stuzg doskonaleniu systemu
prezentacji informacji.

Dodatkowo wydziat prowadzi swojg strone w serwisie spotecznosciowym Facebook, gdzie udostepnia
biezgce informacje na temat dziatalnosci wydziatu. Poprzez Facebook prowadzone jest réwniez
zbieranie opinii studentdw na temat zamieszczanych informacji.

Strony Uczelni oraz Wydziatu w bardzo wysokim stopniu spetniajg wymogi dostepnosci cyfrowej
WCAG 2.0.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia dostep do wszystkich istotnych dokumentéw zwigzanych z procesem ksztatcenia.
Wszystkie wymagane informacje znajdujg sie na stronach internetowych. Specjalna sekcja dla
kandydatéw zawiera szczegotowe i kompletne informacje o rekrutacji. Sekcja dedykowana
studentom zawiera opisy programoéw studidw, w sylabusach opisano metody ksztatcenia, uzyskiwane
efekty uczenia sie oraz metody ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje ujednolicony wewnetrzny system zarzgdzania jakoscig proceséw ksztatcenia
studentow (WSZJK), ktorego struktury i sposdb dziatania sg jednakowe na wszystkich wydziatach. Na
poziomie centralnym dziaftajg: Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rada ds. ksztatcenia.
Pracom Komisji przewodniczy petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia, a w sktad komisji wchodza
petnomocnicy dziekanéw ds. jakosci ksztatcenia. Pracom Rady przewodniczy prorektor ZUT ds.
ksztatcenia, a sktad rady stanowig prodziekani ds. ksztatcenia poszczegdlnych wydziatéw. Rada petni
funkcje opiniujace i doradcze (m.in. opiniowanie nowo otwieranych kierunkéw studiéw, opiniowanie
zmian w programach studiow). Komisja zajmuje sie biezgcym funkcjonowaniem systemu, w tym
tworzeniem i aktualizacjg aktéw prawnych. Na poziomie wydziatu nadzér nad systemem jakosci
ksztatcenia sprawuje dziekan i prodziekani ds. studenckich i ds. ksztatcenia. Realizacjg biezgcych
zadan zwigzanych z jakoscig ksztatcenia zajmuje sie Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
kierowana przez petnomocnika dziekana ds. jakosci ksztatcenia. Ponadto dla kazdego kierunku
powotywana jest Komisja Programowa, ktéra opiniuje zmiany w planach i programach studidw,
opiniuje tematy prac dyplomowych oraz prowadzi okresowe przeglady programu studiéw danego
kierunku. W sktad komisji programowej wchodzg pracownicy uczelni, studenci a takze
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Procesem ankietyzacji studentéw zajmuje sie
petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych.

Zmiany w programach studiéw odbywajg sie zgodnie z regulacjami zapisanymi w dwdch uchwatach
Senatu ZUT i dwdch zarzadzeniach Rektora ZUT (oba z 2020 roku). Komisja programowa opiniuje
zmiany w istniejgcych programach studidw. Propozycje zmian moga zgtaszaé nauczyciele akademiccy,
cztonkowie Komisji Programowej, samorzad studencki oraz interesariusze zewnetrzni. Pozytywnie
zaopiniowane propozycje zmian przechodzg jeszcze weryfikacje Kolegium Wydziatowego, po czym po
wprowadzeniu (za zgodg prorektora ds. ksztatcenia) do Sylabusa PRK trafiajg pod obrady Senatu,
gdzie sg ostatecznie zatwierdzane.

Przyjecia na studia odbywajg sie wedtug jasnych, niedyskryminujgcych zasad publikowanych na
stronach uczelni przeznaczonych dla kandydatéw. Wymagania stawiane kandydatom na studia
pierwszego i drugiego stopnia, warunki rekrutacji oraz kryteria kwalifikacji kandydatow sg okreslone
w Uchwale Senatu Uczelni, ktéra przyjmowana jest na rok przed rozpoczeciem roku akademickiego,
ktérego dotyczy rekrutacja. Uchwata ta jest publikowana na stronach internetowych Uczelni.
Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia sg wyniki pisemnego egzaminu maturalnego lub
wyniki matury miedzynarodowej, wyrazone za pomocg liczby punktéw. Postepowanie kwalifikacyjne
odbywa sie na podstawie rankingu. Laureatom i finalistom olimpiad szczebla centralnego oraz
konkursow ogdlnopolskich i miedzynarodowych przyznaje sie preferencje w procesie rekrutacji. Na
studia stacjonarne Il stopnia przyjmowani sg wytgcznie kandydaci legitymujgcy sie tytutem inzyniera
lub magistra inzyniera. Podstawg kwalifikacji w tym przypadku jest ocena wpisana do dyplomu
ukonczenia studidow (pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich).

Metody dydaktyczne sg dostosowywane do form zaje¢ i obejmujg petne spektrum od metod
podajacych (wykfad, prelekcja), poprzez poszukujgce (konwersatoria, analiza dokumentacji),
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eksponujace (pokaz makiet statkéw, filmy, prezentacje multimedialne), praktyczne (laboratoria,
projekty warsztaty) na nowoczesnych metodach z zakresu e-learningu i blended-learningu konczac.

Monitorowaniem procesu ksztatcenia oraz okresowymi przeglgdami programow studiéw zajmuje sie
Komisja Programowa oraz Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Organy te analizujg m.in.
zgodnos¢ efektow uczenia sie z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, aktualno$é tresci
programowych, stopien osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdw itp. W ostatnich latach
kilkukrotnie na wniosek studentéw wprowadzano drobne zmiany w programie studidow. Kilkukrotnie
takze dokonano zmian zaproponowanych przez pracodawcéw (w tym zmiana formy zaje¢ ¢wiczenia
na projekt oraz wprowadzenie nowego przedmiotu). Ocena efektywnosci nauczania oparta jest na
wieloczynnikowej analizie ocen z poszczegdlnych przedmiotdéw, wynikach egzamindéw, ocenach prac
dyplomowych, ale uwzglednia takze formalne i nieformalne uwagi przekazywane przez studentéw
oraz pracodawcow, w tym pracodawcéw prowadzgcych praktyki dla studentow kierunku. Elementem
oceny sg takze wyniki ankiet prowadzonych na wydziale. Oprécz ankietyzacji studentéw odnoszacej
sie do oceny prowadzacych, réwniez prowadzacy wypetniajg ankiete badajacg przyczyny
nieosiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.

Podobnie jak zajecia realizowane w trybie stacjonarnym, takie zajecia realizowane w trybie
ksztatcenia zdalnego poddawane sg ocenie zgodnie z przyjetg na Wydziale procedurg opisujaca
zasady kontroli zaje¢ dydaktycznych. Oceny realizacji zaje¢ dydaktycznych dokonuje przynajmniej raz
w semestrze prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia wraz z co najmniej jednym cztonkiem
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. W trybie ksztafcenia zdalnego do kazdej grupy
studenckiej dopisywano Dziekana Wydziatu umozliwiajgc w ten sposdb przeprowadzenie hospitacji w
dowolnym momencie. Kontrolowane jest réwniez prowadzenie przez dydaktykéw konsultacji.
Efektywnos$¢ ksztatcenia zdalnego na Wydziale Techniki Morskiej i Transportu w 2021 roku byta
szczegdtowo analizowana w ramach zadania audytowego: ,Ocena organizacji i realizacji ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zdalnego) w roku akademickim 2020/2021
oraz identyfikacja dobrych praktyk”. Dwa zalecenia z kontroli dotyczyty Wydziatu i zostaty wdrozone.
Zwiekszono kontrole realizacji wydziatowej procedury kontroli zaje¢ dydaktycznych oraz zwiekszono
nadzor nad realizacjg przez nauczycieli akademickich obowigzku ,zapewnienia materiatéw
dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej”.

Whioski z prowadzonych badan i analiz wykorzystywane sg nie tylko do poprawy procesu ksztatcenia,
ale takze do doskonalenia samego systemu zarzgdzania jakos$cig procesdw ksztatcenia studentéow. Od
2013 roku niemal co dwa lata zmieniano liczbe oraz zakres obowigzujgcych w systemie procedur.

Oceniany kierunek nie podlegat dotychczas akredytacjom zewnetrznym.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Okreslono kompetencje i zakres odpowiedzialnosci zespotdw oraz oséb zaangazowanych w proces
oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Opracowano i wdrozono mechanizmy
dotyczace projektowania i doskonalenia programoéw studidw. Przyjecia na studia odbywajg sie
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wedtug jednolitych i publicznie znanych procedur. W umiarkowanym zakresie wykorzystuje sie
nowoczesne metody dydaktyczne (blended learnig, PBL). Przeprowadzana jest ocena programu
studidw, a wyciggane wnioski wykorzystywane sg w jego doskonaleniu. Wszystkie grupy
interesariuszy sg wifaczane w proces projektowania i doskonalenia programéw studidw,
przedstawiono przyktady wykorzystania ich opinii. Bardzo dobrze dziata Komisja Programowa
kierunku, a gtos obecnych w niej przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest brany pod
uwage. Ocena programu studidw oraz uzyskiwanych efektow uczenia sie oparta jest na
wieloczynnikowej analizie postepdéw studentdw w nauce, ocenie prac dyplomowych, a takie na
formalnych i nieformalnych opiniach przekazywanych przez studentéw i pracodawcéw. Whnioski z
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia sg analizowane i s3
podstawg do jego udoskonalania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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