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Uchwata nr 23/2022
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 13 stycznia 2022 r.

w sprawie wniosku Politechniki tédzkiej o ponowne rozpatrzenie sprawy oceny
programowej kierunku inzynieria Srodowiska prowadzonego na poziomie studiéw drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim.

§1
Na podstawie art. 245 ust. 4 i 5 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej:

utrzymuje w mocy ocene pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat wyrazonga
w uchwale 1067/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 4 listopada 2021 r.
w sprawie oceny programowej kierunku inzynieria sSrodowiska prowadzonego na
Politechnice tédzkiej na poziomie studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajgc opinie zespotu odwotawczego,
uznato, iz argumenty oraz informacje dodatkowe przedstawione we wniosku Politechniki
tédzkiej o ponowne rozpatrzenie sprawy oceny programowej kierunku inzynieria srodowiska
prowadzonego na Politechnice tddzkiej na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim nie uzasadniajg zmiany oceny pozytywnej z okresem obowigzywania
skroconym do 2 lat wyrazonej w § 1 uchwaty nr 1067/2021 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 4 listopada 2021 r.

Sposrad kryteriow okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787),
uszczegotowionych w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowigcego
zatgcznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. ze
zm., kryterium 2. realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie,

- zostato spetnione czesciowo.

Wydanie oceny pozytywnej na okres dwodch lat uzasadniajg btedy i niezgodnosci w zakresie
wymienionego wyzej kryterium, ktére zostato spetnione czesciowo:

W odniesieniu do kryterium 2:

Nie jest spetniony warunek, ze co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem jest
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia i studentow.

W przedstawionym stanowisku Uczelni stwierdzono, Zze oprdécz zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego, nauczyciel jest zobowigzany poswiecic¢
45% czasu pracy na dydaktyke (dydaktyczny 90%), co obejmuje pensum oraz inne formy
wspotpracy ze studentami. Z wyjasnien Uczelni wynika, Zze s3 to zajecia w formie konsultacji
oraz zajecia, w czasie ktdrych realizowane sg projekty. Nie sg one jednak widoczne
w harmonogramie oraz nie sg réwniez zajeciami obowigzkowymi, w czasie ktorych osiggane sg
weryfikowalne efekty uczenia sie.

1/6



I

Uchwata nr 23/2022
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 13 stycznia 2022 r.

Skoro Uczelnia wyodrebnia ,inne” jako osobng forme zaje¢, to dla tej wyodrebnionej formy
zaje¢ nalezy wskazad nie tylko liczbe punktéow ECTS, ale i inne, prawnie wymagane elementy,
t.j. przypisane efekty uczenia sie, tresci programowe, sposoby weryfikacji i oceny efektow
uczenia sie. Niewtasciwe jest stosowanie przez Uczelnie podwéjnego standardu postepowania,
polegajgcego na zaliczeniu godzin ,inne” do wolumenu zajeé¢ dydaktycznych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, przy
rownoczesnym niezaliczeniu ich do rocznego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
obowigzujgcego nauczyciela akademickiego. Prawodawca postanowit bowiem jednoznacznie,
iz przypisanie efektéw uczenia sie i tresci programowych do zajeé powinno nastgpic niezaleznie
od formy ich prowadzenia. Dlatego, w ramach weryfikacji dziatarh Uczelni, nie mozna uznac za
wystarczajgce wskazanie (ze strony Uczelni), iz godziny ,inne”, czy tez godziny konsultacji sg
wliczane do godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentéw.

Pozostate kryteria uznano za spetnione.

W §& 2 przedmiotowej uchwaty Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej sformutowato
nastepujgce zalecenia zwigzane ze zidentyfikowanymi uchybieniami w procesie ksztatcenia:

W odniesieniu do kryterium 2:

1. Zaleca sie korekte programu studidw celem spetnienia warunku, aby co najmniej potowa
punktow ECTS objetych programem byfa uzyskiwana w ramach zajeé¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy wskazata, iz gtdwna linia uzasadnienia
uchwaty opiera sie na analizie pojecia godzin realizowanych jako ,inne”, ktére nie sg wliczane
do rocznego wymiaru zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego, ktory je realizuje.
Zwraca jednak uwage, ze ta problematyka dotyczy sfery z zakresu prawa pracy w uczelniach
publicznych, a nie z zakresu ewaluacji jakosci ksztatcenia. Zarzut dotyczacy wliczania do
pensum innych godzin jest, zdaniem Uczelni, sprawg uboczng, ktéra nie powinna mie¢ wptywu
na tak wazng sprawe dla Uczelni, jak wynik oceny programowej.

Uczelnia wskazata, co nastepuje:

W uchwale nr 96/2020 Senatu Politechniki todzkiej z dnia 7 lipca 2020 r. w sprawie ustalenia
programu studidw drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim na studiach na kierunku
inzynieria Srodowiska prowadzonym na Politechnice tédzkiej, tgczna liczba godzin zaje¢ wynosi
1500 dla studidw 4-semestralnych i 1150 dla studidw 3-semestralnych, co stanowi
przynajmniej potowe punktéw ECTS objetych programem.

Wszystkie zajecia w programie studiow majg przypisane szczegétowe efekty uczenia sie
(skorelowane z kierunkowymi efektami uczenia sie), tresci programowe oraz metody
weryfikacji. Zajecia realizowane sg w roéznych formach. Zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 3
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (t. j. Dz.U. z 2021 poz. 661), program studiow winien okresla¢ zajecia lub grupy zaje¢,
niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tresci
oraz zgodnie z punktem. 5 sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia. Zatem przypisanie to nastepuje dla kazdych zaje¢,
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a nawet grupy zaje¢, a nie dla kazdej z ich form. Forma prowadzenia zaje¢ w interpretacji
Uczelni nie jest tu istotna — student ma osiggnaé jeden i ten sam zestaw efektéw uczenia sie
okreslony dla danych zaje¢, demonstrujgc peten wachlarz umiejetnosci kognitywnych
i praktycznych/manualnych. Przyktad zajeé procesy i aparatura, w opinii Uczelni, w sposob
obrazowy przedstawia przyjetg koncepcje ksztatcenia.
Efekt uczenia sie: ,,student posiada umiejetnos¢ rysowania schematéow technologicznych.”
W trakcie wyktadu prezentowane sg przyktadowe schematy urzadzen (np. przenosnikéw
tasmowych, pomp, podnosnikow itp.), student zapoznaje sie z symbolami uzywanymi
w schematach technologicznych; w trakcie éwiczen wykonuje przyktadowe rysunkii obliczenia;
w ramach projektu przygotowuje np. projekt ptytowego wymiennika ciepta (w tym rysunek),
a godziny inne pozytkuje konsultujgc wykonany rysunek z nauczycielem lub demonstrujac
planowane modyfikacje urzadzenia na przyktadzie maszyny znajdujacej sie w laboratorium.
Wszystkie cztery formy zajec¢ stuzg osiggnieciu tego samego efektu na réznym poziomie
zaawansowania (odpowiednio: rozumienie, stosowanie, tworzenie, analiza/ocena), ktory
moze by¢ weryfikowany jednym narzedziem, np. rysunkiem wykonanym w projekcie lub na
egzaminie pisemnym. Narzedzia i kryteria oceny powinny by¢ powigzane zatem z efektem
uczenia sie, a nie forma zajec¢. Nie z kazdej formy zaje¢ musi by¢ wystawiona ocena.
W sylabusach wyszczegdlnione sg formy zaje¢ grupowych, tzw. godziny ,tablicowe”, wliczane
zgodnie z regulaminem pracy w Politechnice tdédzkiej do ,,pensum” oraz formy ,inne”,
wchodzgce w zakres ,innych prac zwigzanych z procesem dydaktycznym, ksztatceniem
i wychowywaniem studentéw oraz ksztatceniem w szkotach doktorskich”. Do zajec¢ ,,innych”,
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela mozna zaliczy¢ godziny przeznaczone na
wszelkie inne aktywne formy kontaktu nauczyciela ze studentem, wspierajgce osigganie
zaktadanych dla danych zaje¢ efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie w toku studidw oceny formujgcej oraz sumujgcej, w tym:
egzaminow, kolokwiéw i sprawdziandw,

2) prowadzenie spotkan zespotowych, sesji prezentacji etapowych i korncowych
w ramach prowadzonych projektow oraz sesji feedbackowych,

3) wyktady goscinne profesoréw wizytujgcych oraz praktykow,
4) wizyty studyjne oraz zajecia plenerowe,
5) dodatkowe seminaria,
6) konsultacje dla studentéw, w terminach i zakresie dostosowanym do potrzeb
prowadzonych zajeé, liczby studentéw i formy studidw, zwilaszcza dla zaje¢ charakterze
badawczym,

7) promotorstwo prac magisterskich, inzynierskich i licencjackich studentow.
Uczelnia dodata, iz Politechnika tddzka aktywnie wdraza zindywidualizowane formy
ksztatcenia, zwtaszcza na studiach drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, ktoére
promujg wszelkie formy aktywizacji naukowej naszych studentéw. Informuje takze, iz od kilku
lat czynnie bierze udziat w projekcie , Mistrzowie Dydaktyki”, w ramach ktérego wspiera
ksztatcenie metodg tutoringu oraz indywidualnego mentoringu naukowego. Od roku 2020
Politechnika tédzka realizuje program IDUB, ktérego integralng czescig jest wigczanie badan
do programéw studidow. Forma zajec ,inne” ma by¢ przestrzenig dla tego rodzaju praktyk.
Podobnie jak na wyktadach, nie na wszystkich spotkaniach obecnos¢ studenta jest
obowigzkowa, kazdy student ma natomiast zagwarantowang mozliwosc kontaktu i wspotpracy
z nauczycielem w godzinach okreslonych przez nauczyciela. Liczba tych godzin zostata
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oszacowana przecietnie na kazdego studenta, tak jak ma to miejsce w przypadku szacowania
naktadu pracy wtasnej studenta.

Niemniej, Uczelnia przyjmuje do wiadomosci fakt, iz godziny te w sylabusach zajeé nie zostaty
ostatecznie opisane. Doprecyzowanie czym sg godziny ,inne” i jakie formy kontaktu przyjmuja
(gdzie i kiedy) zwyczajowo nastepuje na poczatku semestru - zgodnie z Regulaminem Studiéw,
nauczyciel na pierwszych zajeciach zobowigzany jest przedstawi¢ studentom szczegdétowe
zasady realizacji i zaliczania zaje¢. Z przeprowadzonej oceny zespofu PKA wynika, iz ten
obowigzek nie zawsze byt dopetniony, informacja co do godzin ,,innych” nie byta dostepna dla
studentéw. Zdaniem Uczelni, nie powinno to jednak skutkowaé wydaniem oceny pozytywnej
z okresem obowigzywania skréconym do dwdch lat.

W odniesieniu do zarzutu:

Niewfasciwe jest stosowanie przez Uczelnie podwdjnego standardu postepowania,
polegajgcego na zaliczeniu godzin ,inne” do wolumenu zajeé¢ dydaktycznych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, przy
rownoczesnym niezaliczeniu ich do rocznego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
obowigzujgcego nauczyciela akademickiego (...), Uczelnia wyjasnia, co nastepuje.

Zgodnie z art. 127 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce zasady ustalania zakresu
obowigzkéw nauczycieli akademickich dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw
stanowisk, rodzaje zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiar
zaje¢ dydaktycznych oraz innych obowigzkéw dla poszczegdlnych stanowisk, oraz zasady
obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin pracy. Uczelnia wykonujac powyzszy
przepis okreslita w regulaminie pracy, ktére formy zajec wliczane sg do rocznego wymiaru zajec
dydaktycznych (tzw. pensum), a ktére swiadczone sg w ramach innych prac zwigzanych
z ksztatceniem i wychowywaniem studentéw, zaktadajac, iz kazdego nauczyciela obowigzuje
miesieczny normatywny czas pracy (ok. 168 godz. miesiecznie). W regulaminie pracy zostato
takze wskazane, ze 45% normatywnego czasu pracy nauczyciela zatrudnionego w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych ma by¢ przeznaczone na dziatalnos¢ w obszarze
dydaktyki, adla nauczyciela zatrudnionego w grupie pracownikéw dydaktycznych ma to
stanowi¢ 90% normatywnego czasu pracy. Obcigzenie wynikajace z rocznego wymiaru zajec
dydaktycznych oraz forma ,inne” z sylabuséw w zaden sposéb nie wypetniajg tej czesci
normatywnego czasu pracy. Ponadto, w regulaminie wynagradzania Uczelnia okreslita
dodatkowe formy wynagradzania nauczycieli, np. w postaci dodatkéw zadaniowych
i dydaktycznych, pozostawiajgc tym samym pole do elastycznych decyzji finansowych.
Uczelnia podkresla, ze zaden z obowigzujacych przepiséw dotyczacych szkolnictwa wyzszego,
nie zobowigzuje Uczelni do wliczania wszystkich godzin z udziatem bezposrednim nauczyciela
do jego rocznego wymiaru zajec dydaktycznych, ani tez nie stawia miedzy nimi znaku réwnosci.
Pozostawione jest to autonomicznej decyzji Uczelni. W literze prawa nie sg to pojecia
synonimiczne, zatem kazda forma ksztatcenia wymagajgca bezposredniego kontaktu
z nauczycielem lub inng osobg prowadzgcy zajecia, czy to w ramach rocznego wymiaru zajec
(pensum) czy tez poza nim jest dozwolona.

Stanowisko Prezydium PKA

Ustawodawca wskazuje jednoznacznie na koniecznos$¢ spetnienia warunku okreslonego w § 3
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 661), zgodnie z ktdrym program studiéw winien
okresla¢ forme lub formy studidw, liczbe semestréw i liczbe punktow ECTS konieczng do
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ukonczenia studidw na danym poziomie, zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich
prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie i tresci, sposoby weryfikacji
i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia.
Uczelnia wskazuje, ze ,,inne” jest to osobna forma zaje¢, zatem takze i dla tej formy powinny
byc¢ okreslone efekty uczenia sig, tresci programowe i sposoby weryfikacji - tak jak w przypadku
wyktadéw, ¢wiczen, zajec projektowych, laboratoryjnych i ¢wiczen audytoryjnych. Doktadnie
okreslone metody weryfikacji efektdw uczenia pozwalatyby na kompleksowe ujecie zajec
i osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie. Uczelnia wskazuje, ze forma zajec ,,inne” nie jest
obowigzkowa, zatem czes$¢ studentdw moze w nich nie uczestniczyé, co sprawia, ze nie beda
zrealizowane w petni zatozone dla zajec wszystkie efekty uczenia sie. Potwierdza to takze fakt,
ze w wyjasnieniu Uczelni, sformutowanym na wysokim poziomie ogdlnosci, stwierdzono, ze
do zajec ,,innych”, realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela mozna zaliczy¢ godziny
przeznaczone na wszelkie inne aktywne formy kontaktu nauczyciela ze studentem, wspierajace
osigganie zaktadanych dla danych zaje¢ efektow uczenia sie w formie egzamindow, kolokwiow,
sprawdzianéw, spotkan zespotowych, sesji prezentacji etapowych i koicowych w ramach
prowadzonych projektow oraz sesji feedbackowych, wyktady goscinne, wizyty studyjne, zajecia
plenerowe, dodatkowe seminaria, konsultacje oraz promotorstwo prac dyplomowych. Tresci
programowe na zajeciach typu ,inne” nie sg wiec sprecyzowane, zatem nie ma mozliwosci
sprawdzenia ich zgodnosci z efektami uczenia sie przypisanymi do zaje¢. We wniosku
o ponowne rozpatrzenie sprawy, Uczelnia wskazuje na takie aktywnosci, ktére wczesniej nie
byty wymieniane, zatem katalog zaje¢ ,inne” jest zmienny i otwarty. Swiadczy to o tym, ze
tresci zajec ,,inne” nie sg state i tym samym niemozliwe do weryfikacji.

Ponadto, wymienione w przedstawionym wyjasnieniu Uczelni formy aktywnosci/zajeé sg
réznorodne i wymagajg dobrania odpowiednich metod weryfikacji, ktére réwniez nie zostaty
sprecyzowane. Nalezy réwniez zauwazyé, ze niektdre z tych aktywnosci to godziny
przeznaczone jedynie dla weryfikacji wiedzy/umiejetnosci (egzaminy, kolokwia, sprawdziany)
a inne np. ,,wyktady goscinne” wskazujg, ze sg to zajecia kontaktowe, ale nie z pracownikami
zwigzanymi z kierunkiem, lecz innymi osobami zaproszonymi, ktére nie prowadzg zajec
regularnie. Uczelnia wyjasnia, ze celem zaje¢ okreslonych jako ,inne” jest ,wspierajgce
osigganie zaktadanych efektow uczenia sie”. Zatem nalezy wyjasni¢, w jakim zakresie jest to
wsparcie, jakimi tresciami i w jaki sposéb weryfikowany jest stopien ich osiggniecia.

W innym miejscu Uczelnia wyjasnia, ze ,inne” to zajecia, w czasie ktorych konsultowane sg
rysunki realizowane w ramach projektu. Oznacza to, ze zajeciom o charakterze projektowym
nie przypisano wystarczajgcej liczby godzin na ich realizacje, a tym samym nie byto mozliwe
osiggniecie podczas realizacji tych zaje¢ efektdw uczenia sie. Gdyby efekty uczenia sie studenci
mogli osiggngé podczas realizacji (uczestnictwa) na takich zajeciach jak: wyktady, ¢wiczenia,
projekty i laboratoria, to planowanie zaje¢ okreslanych jako ,inne” nie miatoby uzasadnienia.
Z raportu z wizytacji wynika, ze sposréd 1125 godzin realizowanych na drugim stopniu, 450
godzin — to godzinny ,inne” co stanowi 40%. Jednak w sylabusach brak tresci oraz metod
weryfikacji. Zajecia okreslane jako ,,inne” w planie zaje¢ sg pominiete i brakuje informacji o tym
jakie tresci: z zakresu wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych student nabywa na
tych nieobowigzkowych zajeciach i w jaki sposdb zostanie zweryfikowany i oceniony stopien
ich osiggniecia. Pomijane sg roéwniez w rozliczeniach wymiaru godzin dydaktycznych dla
nauczycieli i innych oséb prowadzgcych zajecia.

Zatem ,inne” nie powinny by¢ wliczane do zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli
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akademickich lub innych oséb prowadzacych stanowi mniej niz 50% ogoétu punktéw
przypisanych programowi studidow. Tym samym nie zostat spetniony wymodg formalny
wynikajacy z art. 63 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin. zm.), zgodnie z ktérym w ramach studiéw
prowadzonych w formie studidw stacjonarnych, co najmniej potowa punktéw ECTS objetych
programem studidow jest uzyskiwana w ramach zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow.

Na podstawie informacji przedstawionych przez Wnioskodawce nie mozna uznaé, ze godziny
okreslane jako ,inne” powinny zosta¢ wliczone do godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow.

Z tego powodu brak jest podstaw do wycofania zarzutu i zarzut pozostaje w mocy.

Biorac pod uwage podtrzymanie oceny ,,czesciowo spetnione” w stosunku do kryterium 2,
Prezydium PKA stwierdza, iz nie zostaly spetnione warunki do zmiany oceny wydanej
w uchwale nr 1067/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 4 listopada
2021 .

§2
Kolejne postepowanie oceniajgce kierunku inzynieria sSrodowiska nastgpi w roku akademickim
2023/2024.
§3
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Edukacji i Nauki,
2. Rektor Politechniki todzkiej w todzi.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
17.01.2022

Stanistaw Wrzosek
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