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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Joanna Majchrzyk-Mikuta, ekspert PKA
2. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA

3. Matgorzata Szelag, ekspert ds. pracodawcéw
4. Wojciech Skrodzki, ekspert ds. studenckich

5. Magdalena Pawtowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika w Wyzszej Szkole Zarzadzania ,Edukacja”
we Wroctawiu na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslo-
nych przez Komisje na rok akademicki 2020/2021. PKA po raz drugi oceniata jakos$¢ ksztatcenia
na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena programowa odbyta sie w terminie 13-14 czerwca
2014 r. (uchwata nr 684/2014 z dnia 2 pazdziernika 2014 r.). Wizytacja zostata przeprowadzona
w trybie zdalnym za pomoca platformy MS Team:s.

Akredytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura. Zespét oce-
niajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spo-
tkanie organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyja-
$nienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpo-
czeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbylty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przepro-
wadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryte-
riow, sformutowano zalecenia i rekomendacje, o ktdrych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poin-
formowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadko-
wany kierunek?

- pedagogika — 65%
- nauki socjologiczne — 13,3%
- psychologia — 11,66%

- nauki o komunikacji spotecznej i mediach —
5%

- nauki prawne — 2,2%

- nauki o bezpieczerstwie — 2%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie okre-

6 semestrow

slona w programie studiéow 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS .
o 750 godzin

przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jeze-

li program ksztatcenia na tych studiach przewiduje 30 ECTS

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- resocjalizacja z profilaktyka uzaleznien
- edukacja dorostych i marketing spoteczny

- pedagogika opiekunczo-wychowawcza

z elementami terapii pedagogicznej

- socjoterapia z elementami pedagogiki re-
socjalizacyjnej

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

9 97

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nau-
czycieli akademickich lub innych oséb prowadza-

1626 990

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procento-
wego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wy-

maganej do ukonczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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cych zajecia i studentéw

Liczba punktéow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim udzia-
tem nauczycieli akademickich lub innych oséb pro-
wadzacych zajecia i studentéow

180 180

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

88 88

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadko-
wany kierunek3*

- pedagogika — 76%

- psychologia — 12%

- nauki socjologiczne — 7,2%
- nauki prawne — 3,2%

- ekonomia i finanse — 1,6%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

4 semestr
do ukonczenia studiéw na danym poziomie okre- y
slona w programie studiow 125 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS 375 godzin
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jeze-
li program ksztatcenia na tych studiach przewiduje 15 ECTS

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

- pedagogika resocjalizacyjna z elementami
kryminologii
- pedagogika resocjalizacyjna z kuratelg sa-

dowg

- pedagogika opiekuiczo-wychowawcza

z socjoterapia

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procento-
wego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wy-

maganej do ukonczenia studiéw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne

- pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
i wczesnoszkolna z jezykiem angielskim

- pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
z edukacjg muzyczng, rytmika i plastyka

- pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
z edukacjg zdrowotng

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 1 174

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nau-
czycieli akademickich lub innych oséb prowadza- 1248 750
cych zajecia i studentéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udzia-

tem nauczycieli akademickich lub innych oséb pro- 125 125
wadzgacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 52 52
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow 5 5

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowe;j i standardéw jako-
Sci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika w Wyiszej Szkole Zarzadzania ,Edukacja”
we Wroctawiu jest zgodna ze strategig Uczelni oraz prowadzong przez Uczelnie politykg jakosci.
Koncepcja ksztatcenia w Uczelni obejmuje dwie charakterystyczne dla pedagogiki jako nauki
perspektywy: humanistyczng (koncentrujacg sie na istocie wychowania, nauczania i uczenia sie),
oraz spoteczng — dotyczacg Srodowisk wychowawczych, systemoéw instytucji osSwiatowych
i opiekunczych. Proponowane studentom Sciezki ksztatcenia uwzgledniajg zapotrzebowanie
w regionie Dolnego Slaska na nauczycieli, opiekundw i wychowawcéw posiadajacych przygotowa-
nie pedagogiczne oraz posiadajgcych wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne umozliwiajgce
podejmowanie aktywnosci profesjonalnej w zakresie: dziatan nauczycielskich (na wygaszanych juz
Sciezkach ksztatcenia: pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna z jezykiem angielskim; pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna z edukacjgq muzyczng, rytmikq i plastykg;, pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna z edukacjq zdrowotng) wychowawczych, opiekunczych, resocjalizacyjnych
i terapeutycznych.
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika i jej ciggte doskonalenie wpisuje sie w polityke jakosci
Uczelni, jako ze jej ksztatt jest wynikiem analiz rynku pracy prowadzonych w oparciu o konsultacje
z praktykami prowadzgcymi zajecia, monitorowanie potrzeb rynku pracy poprzez badania wewnetrz-
ne oraz przeglad dobrych praktyk w uczelniach wiodgcych w kraju i za granica.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika na studiach pierwszego stopnia mieszczg sie
dyscyplinie pedagogika (jako wiodacej w 65%) oraz dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przypo-
rzagdkowany: w wymiarze mniejszym niz 10% (takich jak min. nauki socjologiczne, psychologia, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki prawne, nauki o bezpieczenstwie). Na studiach drugiego
stopnia s3 to: pedagogika — 76% (oraz psychologia, nauki socjologiczne, prawne, ekonomia i finanse).
Nie jest to uzasadnione koncepcja ksztatcenia bo wiekszos¢ z tych dyscyplin nie odgrywa istotnej roli
jako podstawa jej formutowania, a ich uwzglednienie jest wynika z obecnosci w programie studidow
elementow efektéw uczenia sie i tresci programowych o charakterze subsydiarnym, wzgledem catej
koncepcji ksztatcenia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym na profilu praktycznym
uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, profilaktycznej,
terapeutycznej i resocjalizacyjnej, poprzez intensywne kontakty z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym dostarczajagce wiedzy o zapotrzebowaniu rynku pracy na specjalistow w zakresie
pedagogiki i analize obszaréw transferu publikowanych wynikdw badan naukowych w dyscyplinie
pedagogika do praktyki edukacyjnej, wychowawczej, terapeutycznej czy resocjalizacyjnej. Koncepcja
i cele ksztatcenia sg wiec zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego na Dolnym
Slasku i w samym Wroctawiu oraz rynku pracy specjalistbw w zakresie edukacji, wychowania,
resocjalizacji, terapii poprzez uwzglednianie w programach ksztatcenia wnioskdéw z analiz potrzeb
lokalnego rynku pracy, oczekiwan pracodawcow, satysfakcji absolwentow.

Interesariusze  zewnetrzni stanowig jednoczesnie istotng cze$s¢ kadry dydaktycznej Uczelni,
prowadzac dziatalnos¢ gospodarcza w regionie lub sprawujac funkcje kierownicze w instytucjach
i organizacjach  edukacyjnych, = wychowawczych,  opiekunczych, resocjalizacyjnych  czy
terapeutycznych. Ich wptyw na cele i koncepcje ksztatcenia polega na opiniowaniu programu studiéw
glownie w  zakresie praktyk zawodowych. Natomiast interesariusze wewnetrzni,  czyli
studenci na poziomie deklaratywnym sg zaangazowani w tworzenie koncepcji i celéw ksztatcenia
na kierunku pedagogika. Koncepcja i cele ksztatcenia w roku akademickim 2019/2020 i 2020/2021
byty realizowane w programie studiéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
natomiast nie uwzgledniaty ich zasadniczo wczesniej.

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika (tak kierunkowe jak i specjalizacyjne okreslone dla grup
zaje¢ w ramach $ciezek ksztatcenia) sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z poziomem 6 i 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sposéb opisu efektow uczenia sie dla kierunku jak i wpisujgcych sie w nie
efektow specjalizacyjnych okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ sgzgodne z aktualnym stanem
wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie pedagogiki, a takze zgodne ze stanem praktyki pedagogicznej
w obszarze edukacji, wychowania, opieki, terapii i resocjalizacji oraz zawodowego rynku pracy
w regionie. Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne takie jak
umiejetnos¢ konstruowania programéw profilaktycznych (na przyktad dla Sciezki ksztatcenia
resocjalizacja z profilaktykg uzaleznien) czy diagnozowania srodowisk wychowawczych. Efekty
uczenia sie nie muszg by¢ okreslone do kazdej z dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany
kierunek, poniewaz jednak z koncepcji ksztatcenia wynika przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin
naukowych, to jesli te efekty majg by¢ zgodne z tg koncepcjg, to powinny by¢ w nich widoczne
wszystkie dyscypliny naukowe, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Efekty uczenia sie nie
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sg wiec zgodne z koncepcjg ksztatcenia, bo nie uwzgledniajg wszystkich dyscyplin, do ktérych zostat
przyporzgdkowany kierunek pedagogika.

Sformutowanie efektéw uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia uznaé nalezy za prawidtowe
i zgodne zasadniczo z charakterystykami 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Profil praktyczny powinien odzwierciedlaé¢ umiejetnosci i kompetencje praktyczne studenta,
a w przyjetych przez Senat WSZ Edukacja we Wroctawiu efektach uczenia sie na kierunku pedagogika,
niektore efekty uczenia sie sg niespecyficzne dla profilu praktycznego na kierunku pedagogika, majg
raczej charakter umiejetnosci i kompetencji generycznych, takich jak analizowanie, podejmowanie
dyskusji czy umiejetnos¢ pracy w zespole itp. Niektére efekty z kolei okreslono jako specyficzne dla
kierunku itak absolwent studidw pierwszego stopnia zna w stopniu zaawansowanym elementarng
terminologie uzywang w pedagogice, podstawowe teorie wychowania, uczenia sie inauczania.
Posiada wiedze o projektowaniu i prowadzeniu badan, zna zatozenia dotyczace funkcjonowania
i specyfiki organizacyjnej miejsc zatrudniania pedagoga. Posiada wiedze o rdéinych Srodowiskach
wychowawczych, wiedze na temat subdyscyplin pedagogiki, obejmujgcg terminologie, teorie
i metodyke, wiedze przedmiotowg z zakresu wybranej specjalnosciirozumie prawidtowosci
dotyczace grup spotecznych. W zakresie umiejetnosci student potrafiinterpretowaé zjawiska
spoteczne, wykorzystywa¢ podstawowa wiedze interdyscyplinarng w celu analizowania
i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekuniczych. Ponadto potrafi
wypowiadac sie w formie ustnej i pisemnej na tematy profesjonalne, samodzielnie zdobywac¢ wiedze
i rozwija¢ sie, a takze planowa¢, organizowaé i prowadzi¢ proces wychowawczy i edukacyjny.
Potrafi pracowac w zespole petnigc rézne role, nawigzywac relacje, potrafi dokonywaé autorefleksji
w obszarze dziatan zawodowych. W zakresie kompetencji spotecznych, rozumie koniecznos¢
promowania swojg postawg i zachowaniem wartosci uniwersalnych, respektujgc normy prawne, jest
gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych i dba o dorobek i tradycje zawodu. Efekty uczenia
sie uwzgledniajg takze umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym zgodne z wymaganiami
dla poziomu B2 na studiach pierwszego stopnia i B2+ na studiach drugiego stopnia.

Dla studiéw drugiego stopnia efekty uczenia sie odnoszg sie do wiedzy, ksztattowania umiejetnosci
i ksztattowania kompetencji spotecznych.| tak absolwent po ukonczeniu studidow Il stopnia
w pogtebionym stopniu zna terminologie, wiedze o wspdtczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki,
posiada wiedze na temat rozwoju cztowieka, wychowania, posiadajgc przy tym wiedze o etyce
zawodowej i znajac podstawy badan stosowanych w naukach pedagogicznych. Posiada wiedze
o funkcjonowaniu  instytucji  edukacyjnych i wychowawczych.  Posiada  rowniez  wiedze
o projektowaniu dziatan zawodowych. W zakresie umiejetnosci umie wyszukiwaé i przetwarzac
informacje, potrafi komunikowaé sie w obszarach zawodowych, potrafi tez aplikowaé wiedze meto-
dologiczng w dziataniach pedagoga. Potrafi pracowa¢ w zespole i przyjgé role lidera. Umie
przewidywac skutki swoich dziatarn zawodowych i posiada umiejetnosci jezykowe. W zakresie
kompetencji spotecznych ma pogtebiong s$wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy, jest gotowy
do podejmowania wyzwan zawodowych, dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy
etyczne, odznaczajgc sie przy tym odpowiedzialnoscig za wtasne przygotowanie do pracy. Efekty
uczenia sie sformutowane zostaly w sposéb zrozumiaty i pozwalajg na stworzenie systemu
ich weryfikacji poprzez okreslone w kartach przedmiotéw uznane metody ich sprawdzania.

Studial i Il stopnia na kierunku pedagogika nie realizujg efektéw opisanych
w standardach ksztatcenia nauczycieli, zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela wydanego na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
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Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pdzn. zm). Ukonczenie studiéw | stopnia
daje przygotowanie pedagogiczne w rozumieniu Rozporzadzenia MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r.
w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U z 1 sierpnia 2017, poz. 1575).
Ksztatcenie na studiach | stopnia na kierunku pedagogika w zakresie edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej jest wygaszane zwz. na zmiany prawne.

Uczelnia prowadzi na Il stopniu studia przygotowujgce do zawodu nauczyciela, ale nie musi
realizowaé petnego zakresu ogdlnych i szczegétowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy, czyli
w rozporzadzeniu z dnia 26 lipca 2019 r. (Dz.U. 2019 poz. 1450), gdyz prowadzi je na kierunku
pedagogika w zakresie pedagogiki/edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej do dnia zakorczenia
ostatniego cyklu ksztatcenia rozpoczetego przed dniem 1 pazdziernika 2023 r. z tym, ze ksztatcenie
w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i klas I-lll szkoty
podstawowej moze by¢ prowadzone, dla absolwentdw studiéw pierwszego stopnia w zakresie
pedagogiki przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i klas I-lll szkoty
podstawowej, do dnia zakonczenia ostatniego cyklu ksztatcenia rozpoczetego przed dniem
1 pazdziernika 2022 r.

Na mocy § 39 b rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiéw z dnia 6 sierpnia 2019 r., (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 1498) (nowelizujgcego rozporzadzenie MNiISW w sprawie studiéw z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
(Dz. U. poz. 1861, z 2019 r. poz. 787 i 1498) uczelnia moze ,dokonczy¢” caty cykl ksztatcenia
na studiach pierwszego i drugiego stopnia, i nie dziata wéwczas wbrew przepisom prawa, gdyz:
“Uczelnia, ktéra w dniu 1 pazdziernika 2018 r. prowadzita studia drugiego stopnia na kierunku
w zakresie pedagogiki i realizowata na tym kierunku program studiow umozliwiajgcy uzyskanie
efektdw uczenia sie zwigzanych z ksztatceniem w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkola i klas I-lll szkoty podstawowej i ktéra nie spetnita warunkdéw, o ktérych
mowa w § 39a ust. 1, moze prowadzi¢ te studia, dla absolwentéw studidw pierwszego stopnia
w zakresie pedagogiki przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i klas Il
szkoty podstawowej, do dnia zakonczenia ostatniego cyklu ksztatcenia rozpoczetego przed dniem
1 pazdziernika 2022 r.; z dniem zakonczenia tego cyklu ksztatcenia wygasa pozwolenie na utworzenie
tych studiow albo traci moc uchwata senatu w sprawie utworzenia tych studiéw.”

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika w WSZ Edukacja sg zgodne ze strategig Uczelni
oraz jej politykg jakosci oraz mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika i innych dyscyplinach, takich
jak psychologia czy nauki socjologiczne, nauki prawne, czy ekonomia i finanse. Przyporzagdkowanie
kierunku pedagogika do tak duzej liczby dyscyplin naukowych powoduje koniecznos¢ osiggania
efektdw uczenia sie przyporzadkowanych do wszystkich tych dyscyplin, co nie jest widoczne w opisie
efektow uczenia sie na kierunku pedagogika | i Il stopnia. Koncepcja i cele ksztatcenia
sg zorientowane na potrzeby lokalnego iregionalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego. W ich
okreslaniu brali udziat interesariusze zewnetrzni, natomiast przyjeto je bez udziatu studentéw.
Koncepcja i cele ksztatcenia obecnie ze wzgledu na stan pandemii uwzgledniajg nauczanie i uczenie
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sie w oparciu o metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym przed 2020 rokiem
nie uwzgledniaty ich. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja ksztatcenia, i profilem praktycznym
studidw. Sg one zgodne z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
okreslone umiejetnosci praktyczne, komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2 i B2+
i kompetencje niezbedne w dziatalnosci zawodowej w pedagogice. Efekty ksztatcenia sg mozliwe
do osiggniecia, sformutowane w sposdéb zrozumiaty im pozwalajg na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

W kryterium 1 zdiagnozowane zostaty nieprawidtowosci:

- niepoprawnego przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych,

- braku udokumentowanego zaangazowania studentoéw i interesariuszy zewnetrznych w tworzenie
koncepcji i celdw ksztatcenia na kierunku pedagogika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

1) Zaleca sie prawidtowe przyporzadkowanie kierunku pedagogika do dyscyplin naukowych,
stanowigcych jego podstawy teoretyczne i do ktérych odnoszg sie praktyczne zastosowania
wiedzy w dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z kierunku.

2) Zaleca sie, by w opisie efektéw uczenia sie zostaty uwzglednione kompetencje w odniesieniu
do wszystkich dyscyplin naukowych, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek.

3) Zaleca sie realne wtaczenie studentdw w proces oceny i doskonalenia koncepcji ksztatcenia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie pedagogiki, psychologii, nauk socjologicznych, nauk prawnych, nauk o bezpieczenstwie,
nauk o komunikacji spotecznej i mediach (studia | stopnia), ekonomii i finanséw (studia Il stopnia),
a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci edukacyjnej, opiekunczej, wychowawczej,
terapeutycznej czy resocjalizacyjnej oraz zawodowego rynku pracy w w/w obszarach dziatalnosci
pedagogicznej. Wybrane do analizy karty zaje¢ nie pozwalajg dokonac jednoznacznie pozytywnej
oceny w zakresie kompletnosci tresci ksztatcenia i aktualnosci literatury podstawowej i uzupetniajgcej
(zajecia pedagogika resocjalizacyjna dla $ciezki ksztatcenia pedagogika resocjalizacyjna
z socjoterapig). Ponadto poddana ocenie karta przedmiotu metodyka pracy resocjalizacyjnej
nie uwzglednia w tresciach programowych aktualnej wiedzy z zakresu resocjalizacji i jej zastosowania
oraz uwzglednienia aktualnego stanu praktyki zawodowej w obszarze resocjalizacji instytucjonalnej
czy S$rodowiskowej. Tresci programowe we wskazanych przyktadowo kartach przedmiotéw
nie spetniajg wiec warunku kompleksowosci. Brak tresci dotyczgcych resocjalizacji w srodowisku
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otwartym oraz nieuwzglednienie wspdtczesnej literatury przedmiotu pozwalajg wnioskowac
0 niemoznosci osiggania wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Rekomenduje uaktualnienie i uzupetnienia tresci ksztatcenia w kierunku optymalizacji osiggniecia
zatozonych efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika. Program studiéw obejmuje zajecia
z dziedziny nauk humanistycznych w wymiarze wiekszym niz 5 ECTS (np. wstep do filozofii z elemen-
tami etyki czy wstep do historii sztuki).

Naktad pracy studenta mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw,
jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie okreslony do poszczegdlnych
zaje¢ zostaty poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie przez studenta.
Okreslono liczbe punktéw ECTS, ktéra student musi uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i wynosi ona 180 ECTS na studiach pierwszego
stopnia i 125 ECTS na studiach drugiego stopnia, co nie moze by¢ ocenione pozytywnie w tym
kontekscie, ze program studiéw nie przewiduje zatem czasu na samodzielng prace studenta.
Rekomenduje sie prawidtowe oszacowanie naktadu pracy studenta w osigganiu efektéw uczenia sie
i zwigzane z tym poprawne okreslenie punktéw ECTS, ktdrych realizacja wymaga bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich lub oséb prowadzacych zajecia.

Program studiéw umozliwia studentom wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze
42 ECTS, co jest niezgodne z § 3 ust. 3 rozporzgdzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 w sprawie
studiéw (Dz.U. z 2018 r. poz. 1861 z pdzn. zm.). W ramach $ciezki ksztatcenia prowadzone 3 zajecia
specjalizacyjne w wymiarze 3 ECTS. tacznie stanowi to 27 ECTS. Ponadto studenci wybierajg 2 zajecia
z grupy 4 zaje¢ do wyboru trwajace jeden semestr. Kazdym zajeciom przypisano 3 ECTS i s3 to:
podstawy komunikacji spotecznej i interpersonalnej, psychologia zarzqdzania, patologie spoteczne,
socjologia organizacji, co daje tacznie 6 ECTS. Ponadto studenci dokonujg wyboru seminarium
w wymiarze 3 ECTS na semestr, czyli 9 ECTS. Suma ECTS zaje¢ do wyboru stanowi 23% ogdlnej
liczby ECTS przypisanych do kierunku.

Natomiast na studiach Il stopnia studenci dokonujg wyboru S$ciezki ksztatcenia, a na kazdym
semestrze sg prowadzone 3 zajecia specjalizacyjne w wymiarze 3 ECTS. tgcznie stanowi to 27 ECTS.
Studenci studiéw Il stopnia wybierajg 2 zajecia z grupy 4 zaje¢ do wyboru trwajgce jeden semestr.
Zajeciom tym przypisano 1ECTS i sg to: korzenie kultury europejskiej, ksztattowanie kultury
organizacyjnej z elementami socjologii i psychologii pracy, 7 sposobow skutecznego dziatania
wg. Covyego, autoprezentacja na rynku pracy. Z kolei studenci dokonuja wyboru seminarium
w wymiarze 3 ECTS na semestr, co daje 9 ECTS. Suma punktéw ECTS przypisana do zaje¢ do wyboru
wynosi 38, co stanowi 30,4% ogdlnej liczby ECTS i jest zgodne ze standardami jakosci ksztatcenia i § 3
ust. 3 rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzes$nia 2018 w sprawie studidw (Dz.U z 2018 r., poz. 1861
z pbéin.zm.).

Plan studiéw na kierunku pedagogika | stopnia obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
w wymiarze ponad 50% ECTS wymaganych do ukonczenia studiéw pierwszego stopnia i tak: 128,32
na sciezce edukacja dorostych i marketing spoteczny, resocjalizacja z profilaktykq uzaleznien oraz
socjoterapia z elementami pedagogiki resocjalizacyjnej oraz 128,3 ECTS na Sciezce ksztatcenia peda-
gogika opiekuriczo-wychowawcza z elementami terapii pedagogiczne;.

Plan studidw na kierunku pedagogika drugiego stopnia obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne w wymiarze: 78,152 ECTS i 2254 godziny na S$cieice pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna z edukacjg muzyczng i rytmikg, 78,152 ECTS i 2254 godziny na Sciezce pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna z edukacjg zdrowotng, 84,1 ECTS i 2326 godzin na Sciezce pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna z jezykiem angielskim, 78,152 ECTS i 2254 godziny na S$cieice

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 12



pedagogika resocjalizacyjna z elementami kryminologii oraz 78,2 ECTS i 2254 godziny na $ciezce
pedagogika resocjalizacyjna z kuratelqg sqdowg oraz 72, 2 ECTS i 2254 godziny na $ciezce poradnictwo
psychologiczno-pedagogiczne. Jest to zgodne z §3 ust. 2 rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studidow (Dz.U z 2018, poz. 1861 z pdzn. zm.).

Jezyk obcy na studiach pierwszego stopnia rozpoczyna sie od 2 semestru i trwa 4 semestry (120 h)
rozplanowanych od Il i do V semestru studiéw i konczy sie egzaminem. Nauka jezyka obcego
(do wyboru: niemiecki, angielski) prowadzona jest na poziomie nauczania wg Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEF) tj. na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+
na studiach drugiego stopnia.

Do marca 2020 roku plan studidw na kierunku pedagogika nie obejmowat zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Obecnie zajecia w Uczelni prowadzone
sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé do odwotania.

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku pedagogika to: metoda przypadkdw, metoda sytuacyjna,
burza mdzgdw, metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, praktyczny); pokaz, obserwacja
ukierunkowana, asystowanie czy metody warsztatowe: rozwigzywanie zadan, praca w podgrupach
i inne. Na prowadzonych wyktadach i ¢wiczeniach preferowane jest stawianie i rozwigzywanie pro-
bleméw, co wzbogaca dotychczasowe, tradycyjne formy zajeé¢, stosowane sg réwniez srodki
audiowizualne, ilustrujgce przedstawiane zagadnienia.

W zwigzku z prowadzeniem zaje¢ na odlegtos¢ za pomocg MS Teams, nauczyciele akademiccy stosujg
narzedzia IT na wszystkich zajeciach, a szczegdlnie na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne. Przyktadowo na zajeciach warsztat umiejetnosci wychowawczych, poradnictwo
pedagogiczne i rodzinne, profilaktyka przemocy i agresji w Srodowisku wychowawczym,
wprowadzenie do filozofii z elementami etyki, stosowane s3 metody warsztatowe przy wykorzystaniu
scenek diagnostycznych, treningowych. Zajecia z mediacji i negocjacji prowadzone sg w formie
symulacji 6 sesji mediacyjnych w podgrupach. W ramach metodyki edukacji polonistycznej, metodyki
edukacji matematycznej, metodyki edukacji srodowiskowej i przyrodniczej, pedagogiki przedszkolnej
i wezesnoszkolnej wykorzystano metody praktyczne: metode projektu (przyrodniczego, spotecznego),
metode symulacji sytuacji edukacyjnej w przedszkolu, szkole (prowadzenie zaje¢ w roli nauczyciela
wg przygotowanego scenariusza. Metody ksztatcenia w Uczelni na kierunku pedagogika
sg roznorodne, specyficzne dla kierunku i zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie, a w ich
doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej (np. narzedzie padlet, google
forms itp.), a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentow efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie
uczenia sie. Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika na profilu praktycznym zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej (np. oprocz praktyk, poprzez wizyty w placéwkach
aktywnych na rynku pracy, stanowigcych potencjalne miejsce pracy absolwenta, po konstruowanie
indywidualnych programéw resocjalizacji czy programow profilaktycznych), a takze zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw ( naprzyktad w ramach Sciezki pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna z edukacjqg muzyczng i rytmikq).

Program studidow nie obejmowat do marca 2020 roku zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc¢, a prowadzone obecnie w tej formie zajecia wynikaja tylko z sytuacji
epidemicznej.

Zajecia z jezyka obcego prowadzone sg w gtownie w formie tradycyjnych metod dydaktycznych —
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konwersacje utrwalajace stownictwo oraz struktury gramatyczne danego jezyka (na przyktad dyskusja
tematyczna czy pogadanka) — jak i metod wykorzystujgcych technologie IT. Nauka wybranego jezyka
obcego w wymiarze wyzej opisanym umozliwia uzyskanie kompetencji w zakresie jezyka angielskiego
na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia i B2+ na studiach drugiego stopnia. Metody
ksztatcenia w Uczelni umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie z wykorzystaniem metod
ksztatcenia na odlegto$é do zréznicowanych potrzeb studentdw chcacych realizowaé indywidualne
Sciezki ksztatcenia (student moze realizowac 2 sciezki ksztatcenia).

W Uczelni nie ma obecnie studentéw z niepetnosprawnosciami, ale nawet w czasie pandemii metody
ksztatcenia sg dostosowywane do studenta ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i inne metod
ksztatcenia dostosowane do indywidualnych potrzeb. Indywidualna organizacja studidow
dla studentéw z niepetnosprawnosciami  (legitymujgcych  sie  orzeczeniem o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym) oznacza, ze majg oni prawo do ubiegania sie
o dostosowanie sposobdw osiggania i weryfikacji efektow uczenia sie do charakteru
niepetnosprawnosci.

Przed pandemig w Uczelni nie wykorzystywano, jak wspominano wyzej, metod ksztatcenia
na odlegto$é, obecnie na przyktad na $ciezce ksztatcenia pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
metody te wykorzystywane sg jedynie pomocniczo, gdyz pandemia nie miata generalnie wptywu
na niedostepnos¢ tych dwdch typéw placéwek w celu odbycia praktyk.

Efekty uczenia sie przypisane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi
do pozostatych zajeé¢ w planach studidw na kierunku pedagogika. Korespondujg one z celami praktyk,
takimi jak: przygotowanie do petnienia roli zawodowej, potwierdzenie i rozwdj kompetencji
kulturowych studenta (aksjologiczne, komunikacyjne, technologiczne i realizacyjne), zapoznanie
z organizacjg pracy w instytucjach, placdwkach szkolnych lub o$wiatowych, nabycie i doskonalenie
umiejetnosci koniecznych do wykonywania pracy i powierzonych zadan w placéwce, pogtebienie
wiedzy praktycznej zdobytej na zajeciach, ksztattowanie kompetencji opiekunczo-wychowawczych
i dydaktycznych, przygotowanie do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za realizacje powierzonych
zadan, ksztattowanie kompetencji etycznych, zawodowych i spotecznych.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia
sie. Wymiar praktyk oraz umiejscowienie ich w planie studiéw s3 nastepujace: pedagogika studia
pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne — semestr: 1 — 125 godzin, 2 — 125 godzin, 3 — 125
godzin, 4 — 125 godzin, 5 — 125 godzin, 6 — 125 godzin. Pedagogika studia drugiego stopnia stacjonar-
ne i niestacjonarne — semestr: 1 — 125 godzin, 2 — 125 godzin, 3 — 125 godzin. Dla kazdego etapu
praktyk sformutowano odrebne efekty uczenia sie i odrebny ramowy program praktyk. Godzinowy
wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba ECTS oraz ich umiejscowienie w planie studidow zgodne
jest z wymaganiami i zapewni osiggniecie efektdw uczenia sie. Praktykom na studiach pierwszego
stopnia przypisano 30 ECTS, natomiast na studiach drugiego stopnia — 15 ECTS.

Miejsca praktyk mogg by¢ wskazywane przez Uczelnie lub przez studentéw indywidualnie, Studenci
kierunku pedagogika odbywajg praktyki w takich placdwkach jak: ztobki, szkoty podstawowe,
przedszkola, osrodki wychowawcze, swietlice Srodowiskowe, zaktady karne i inne.

W Uczelni funkcjonuje procedura akceptowania wskazanych przez studentéw miejsc praktyk.
Wskazane przez studenta miejsce praktyki akceptuje dziekan lub wyznaczony przez dziekana opiekun
praktyk (koordynator ds. praktyk) z ramienia Uczelni. Weryfikacja realizacji praktyki jest
wielostopniowa. Student jest zobowigzany do prowadzenia dziennika praktyki, ktéry przedktada
koordynatorowi/opiekunowi praktyk w okreslonym terminie po odbyciu praktyki. Ponadto student
przedstawia: pozytywng opinie i ocena praktyki dokonang przez opiekuna praktyki z ramienia
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placowki oraz podpisane przez zaktad pracy zaswiadczenie o odbyciu praktyki i pisemne
sprawozdanie zawierajgce: krdotka prezentacje branzy, krdtka prezentacje zaktadu pracy, opis
dziatalnosci zaktadu pracy, zatozone i zrealizowane cele praktyki, zakres obowigzkéw oraz opis
realizowanych zadan, nabyte w czasie praktyki umiejetnosci, zdobyte w czasie praktyki nowe
informacje, nabyte w czasie praktyki doswiadczenia spoteczne, wnioski i spostrzezenia studenta
z praktyki. W szczegétowym regulaminie studenckich praktyk zawodowych informuje sie, ze praktyka
zrealizowana zagranicg, moze by¢ zaliczona po przedtozeniu zaswiadczenia o jej zrealizowaniu,
przettumaczonego na jezyk polski.

Dziekan lub koordynator/opiekun praktyki z ramienia Uczelni dokonuje analizy i oceny dokumentacji
praktyki i przeprowadza rozmowe podsumowujgcg udziat studenta na praktyce i zaliczenie praktyki
w dzienniczku praktyk i karcie zaliczeniowej. W przypadku studidow niestacjonarnych studenci
pracujgcy zawodowo mogg prace zawodowgq zaliczy¢ jako praktyke pod warunkiem, ze praca
zawodowa jest zgodna tresciowo z kierunkiem studiéw. Nie jest wiec zgodne z prawem zaliczanie
praktyk zrealizowanych poza uczelnig , na podstawie indywidualnej, zawodowej aktywnosci studenta,
wykazywanej przed rozpoczeciem studidw lub w ich trakcie, realizowanej w catosci poza zajeciami
w postaci praktyk zawodowych, organizowanymi przez Uczelnie. Dziatanie to stanowi naruszenie
dyspozycji norm ustawy, ktére stanowig jednoznacznie, iz odmienne sposoby osiggania i weryfikacji
efektdw uczenia sie, niz typowe, a zatem oparte na udziale studenta w zajeciach ujetych w programie
i planach studiéw, zorganizowanych przez uczelnie oraz na weryfikacji jego wysitku przez osobe
prowadzacg zajecia, w trakcie tych zaje¢ oraz po ich zakonczeniu, mogg by¢ stosowane przez Uczelnie
tylko na podstawie przepisow szczegdlnych” (por takze: art. art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 85).

Studenci mogg odbywac praktyki przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
na przyktad prowadzi¢ zajecia on-line z grupg wychowankéw. W jednej z placéwek, gdzie studenci
kierunku pedagogika na studiach drugiego stopnia na Sciezce ksztatcenia pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna odbywali praktyki za pomoca metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Nadzor
na praktykami z ramienia placéwki sprawowat dyrektor tej placowki. Student prowadzacy zajecia
z uczniami, wychowankami moze by¢ zobowigzany do przedstawienia opiekunowi praktyki z ramienia
placowki scenariuszy i konspektéw zaje¢ lub kwestionariusza obserwacji i na tej podstawie jest
weryfikowana realizacja praktyk i tym samym osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie. Ocena
osiggniecia efektéow uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk z ramienia uczelni jest
kompleksowa i odnosi sie do kazdego z zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie. Opiekunem
praktyk z ramienia Uczelni na kierunku pedagogika jest doswiadczony nauczyciel akademicki,
metodyk, wieloletni dyrektor Ochotniczego Hufca Pracy. Ze wzgledu na stosunkowo niewielka liczbe
studentéow i swoje doswiadczenia oraz wysokie kwalifikacje umozliwia to prawidiowga realizacje
praktyk.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, odbywanie miejsc w/w wymienionych placéwkach umozliwia osiggniecie efektow
uczenia sie i zapewnia prawidtowa realizacje praktyk.

Jak wspomniano wyzej praktyki mogg byé odbywane za pomocg metod i technik ksztafcenia
na odlegto$¢ (stosunkowo nieliczne) w wybranych przez studenta lub wskazanych przez Uczelnie
miejscach (na przyktad poprzez prowadzenie zaje¢ on-line czy prace z pedagogiem szkolnym).
Tak zorganizowane praktyki umozliwiajg osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie. W zwigzku
z trudnosciami kontynuowania, w okresie epidemii, rozpoczetych i trwajgcych praktyk realizowanych
zostat przedtuzony okres zaliczania przez studentéw praktyk do konca pazdziernika 2021 r. Program
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praktyk, opiekunowie praktyk z ramienia placdwek — miejsc odbywania praktyki oraz opiekunowie —
koordynatorzy praktyk z ramienia Uczelni, sam proces realizacji praktyki, efekty uczenia sie osiggane
podczas ich realizacji podlegajg ocenie biezgcej, podczas indywidulanych kontaktéw telefonicznych
i osobistych opiekuna praktyk z placéwkami oraz systematycznej corocznej ocenie w trakcie
posiedzen Senatu, na ktdre opiekunowie praktyk sg zapraszani. Poziom satysfakcji studentéw
z odbycia praktyk jest monitorowany za pomocg ankiet studenckich i indywidualnych biezgcych
kontaktéw z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni, a wyniki analizy materiatu zebranego
w ankietach i podczas indywidualnych kontaktéw sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
praktyk. Charakter ewaluacyjny majg tez rozmowy opiekuna praktyk odbywane przy zaliczeniu
praktyk przy prezentacji dzienniczka praktyk i ich wyniki majg wptyw na decyzje Dziekana
co do kontynuowania wspdtpracy z placdwkami i instytucjami. Praktyki nie sg hospitowane przez
opiekuna praktyk z ramienia Uczelni ani inng osobe do tego wyznaczong. W czasie pandemii kontakty
z placowkami w celu monitorowania przebiegu praktyk majg forme mailowa lub telefoniczna.
Kontakty te nie s3 dokumentowane, podobnie jak wnioski ze spotkan z opiekunami praktyk podczas
zebrania Senatu Uczelni.

Rekomenduje sie podjecie przez Uczelnie dziatan w celu wprowadzenia systematycznej corocznej
oceny realizacji programu praktyk na kierunku pedagogika (przy petnym udokumentowanym udziale
studentéw, opiekunéw praktyk z ramienia Uczelni oraz opiekunéw praktyk z ramienia placéwek).
Proces nauczania i uczenia sie w Uczelni podporzadkowany jest organizacji studiow niestacjonarnych.
Zajecia na studiach niestacjonarnych planowane sg co 2 tygodnie. Zajecia prowadzone sg zasadniczo
w blokach 1.5 godzinnych lub dtuzszych. Rozplanowanie zaje¢ dydaktycznych co 2 tygodnie umozliwia
studentom pracujgcym efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Po spotkaniach w czasie wizytacji mozna przyjac, ze czas przeznaczony
na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie
oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze-
$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie:

Tresci programowe przypisane do poszczegdlnych zajeé i praktyk zawodowych sg zgodne z efektami
uczenia sie i uwzgledniajg wspodtczesny stan wiedzy pedagogicznej i aktualny stan praktyki
pedagogicznej. Majg ponadto charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zaje¢ z zakresu
pedagogiki i jej specjalizacji. Nieliczne zajecia nie uwzgledniajg wspodtczesnego stanu wiedzy z zakresu
pedagogiki resocjalizacyjnej i w ramach tej Sciezki ksztatcenia tresci programowe nie spetniajg
warunku kompleksowosci.

Czas trwania studiow (6 semestrow na studiach pierwszego stopnia i 4 semestry na studiach drugiego
stopnia), naktad pracy mierzony punktami ECTS zostat poprawnie oszacowany zapewnia osiggniecie
efektdw uczenia sie. Liczba godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentow okreslona w programie studidw zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie. Dla studiéw
stacjonarnych liczna punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich jest wieksza niz 50%. Sekwencja zaje¢, od ogdlnopedagogicznych
po specjalizacyjne realizowane od trzeciego semestru studidow, dobdr ich form z przewagg ¢wiczen
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zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie. Program studidw pierwszego stopnia nie umozliwia
studentom wyboru zaje¢ wiekszego niz 30% liczby ECTS okreslonych dla catosci planu studiéw, co jest
niezgodne z § 3 ust.3 rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U.
z 2018, poz. 1861 z pdzn. zm.).

Natomiast na Il stopniu studidw program umozliwia wybor zaje¢ w wymiarze wiekszym niz 30% ECTS,
co jest zgodne z wymaganiami obowigzujgcego prawa. Tym samym program studidw na kierunku
pedagogika | stopnia nie pozwala w petni elastycznie ksztattowac Sciezki ksztatcenia. Program
studiow obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymaganym przepisami
rozporzadzenia w sprawie studidw wymiarze punktéw ECTS. Program studiéw obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu jezyka angielskiego lub niemieckiego oraz obejmuje zajecia prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik uczenia sie na odlegtos¢.

Metody ksztatcenia sg zréznicowane, aktywizujace, specyficzne dla kierunku pedagogika i zapewniaja
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Dobdr metod ksztatcenia uwzglednia osiggniecia
dydaktyki akademickiej, opiera sie na wykorzystywaniu narzedzi i technik IT, co ma charakter
wspomagajacy i stymulujacy studentéw w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia, w przewazajacej
mierze sg aktywizujgce i zapewniajg przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej:
edukacyjnej, wychowawczej, resocjalizacyjnej czy profilaktycznej. Zajecia z jezyka angielskiego
i niemieckiego umozliwiajg uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie B2 i B2+ oraz
sg dostosowane do zréznicowanych potrzeb indywidualnych i grupowych studentéw. W procesie
ksztatcenia przed pandemig metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ nie byty wykorzystywane
na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

Praktyki zawodowe w odniesieniu do przypisanych im efektdw uczenia sie i tresci programowych,
ich wymiaru, liczby punktéw ECTS, ich umiejscowienia w planie studidw i miejsc ich odbywania,
sg realizowane prawidtowo i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Metody
weryfikacji efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk sg generalnie prawidtowe oparte o analize
dokumentacji praktyki i rozmowe ze studentem, aczkolwiek nie siegajag do podstawowej metody
obserwacji podczas hospitacji praktyk. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni dokonuje kompleksowej
oceny realizacji praktyk i posiada kompetencje i doswiadczenie w tym zakresie. Miejsca odbywania
praktyk i ich infrastruktura umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie przypisanych dla praktyk.
W nielicznych przypadkach odbywania praktyk przy wykorzystaniu metod itechnik ksztatcenia
na odlegtos¢, stosowane narzedzia sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie zapewniajg realizacje
efektdw uczenia sie. Organizacja praktyki i nadzér nad ich realizacjg oparty jest o formalnie przyjete
i opublikowane procedury. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni, a takie koordynator kierunku
i Dziekan odpowiadajg za realizacje praktyk. W Uczelni okreslone sg kryteria, ktére muszg spetnic¢
placowki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe. Procedura zaliczania praktyki odbywanej
poza systemem ksztatcenia (czyli na podstawie zaswiadczenia o wykonywaniu pracy zawodowej) jest
niezgodna z standardami ksztatcenia, bo dokonywana jest w oparciu o zgodnos¢ tresciowg, a nie jest
ukierunkowana na efekty uczenia sie przypisane do praktyk. Program praktyk, osoby sprawujgce nad
nimi nadzér (opiekun z ramienia Uczelni) oraz opiekunowie praktyk z ramienia placoéwek, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie, ale ocena ta jest prowadzona
z marginalnym, nieudokumentowanym udziatem studentéw. Ocena realizacji praktyk jest
wykorzystywana do ustawicznego doskonalenia programu praktyk zawodowych.
W kryterium 2 zdiagnozowane zostaty nieprawidtowosci:

- niezgodne z § 3 ust.3 rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz.U.
22018 r., poz. 1861 z pdin. zm.) zapewnienie studentom niewielkiej liczby zaje¢ do wyboru,
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co uniemozliwia studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia,

- w zakresie uznawania efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze w zakresie
przeprowadzania corocznej systematycznej oceny realizacji praktyk dokonywanej bez udziatu
interesariuszy zewnetrznych i studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1) Zaleca sie zwiekszenie w programie studidw na studiach pierwszego stopnia liczby zajec
do wyboru, co pozwoli studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia.

2) Zaleca sie zaprzesta¢ zaliczania studentom praktyk zrealizowanych podczas pracy
zawodowej poza Uczelnia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunkiem przyjecia na studia jest ztozenie w wyznaczonym terminie kompletu dokumentow,
pozytywne przejscie procedury kwalifikacji. Na poziomie deklaratywnym nie mozna ustali¢ co zawiera
procedura kwalifikacji. W raporcie samooceny zawarta jest informacja, iz o przyjeciu na studia
decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Jest to niezgodne z przepisami prawa ogdlnie obowigzujgcego, gdyz
art. 70 ust. 3 ustawy stanowi, iz podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia
magisterskie sg wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci oraz ze powinnoscig Uczelni
jest ustalenie, jakie wyniki stanowig podstawe przyjecia na studia oraz podanie do wiadomosci
publicznej w terminie okreslonym w ustawie.

Ponadto w zadnym dokumencie, w ktérym jest mowa o zasadach rekrutacji nie ma informacji
o odrebnych kryteriach rekrutacji na kierunek pedagogika ze specjalnoscia pedagogika
wczesnoszkolna i przedszkolna (studia Il stopnia).

Umozliwienie wpisania sie na studia kazdemu zgtaszajagcemu sie kandydatowi nie zapewnia
mozliwosci doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

W Uczelni funkcjonuje regulamin weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni.
Procedura ta zapewnia mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Opracowana zostata rowniez procedura potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw. Okresla on szczegdétowo zasady, warunki i tryb weryfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza uczelnia oraz opisuje sposdéb powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacej
efekty uczenia sie. Uczelnia zapewnia weryfikacje wiedzy i umiejetnosci, ktére zostaty zdobyte poza
systemem formalnej edukacji. Na ocenianym kierunku procedura uznawania efektéw uczenia sie
nie zostata jeszcze uruchomiona ze wzgledu na brak wnioskow.

Ogdlne wymagania stawiane pracom dyplomowym na pierwszym i drugim stopniu okreslone
sg w regulaminie studidow oraz w stosownym zarzgdzeniu Dziekana. W dokumentach tych
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zamieszczone sg dyspozycje dotyczace: zasady pisania, sposobu weryfikacji pracy dyplomowej
w systemie antyplagiatowym oraz etapy procesu dyplomowania. Szczegétowe wymagania stawiane
pracom dyplomowym dla ocenianego kierunku, zamieszczone sg w karcie zaje¢ seminarium
dyplomowe. Wynika z niej, ze studenci konczacy kierunek przygotowuja prace dyplomowa majgca
charakter pracy empirycznej. W karcie jest mowa o sformutowaniu hipotez, okresleniu zmiennych,
metod, technik i narzedzi prowadzenia badan. Takie wymagania stawiane pracom dyplomowym
nie s3 adekwatne do praktycznego profilu studidw. Potwierdzajg to réwniez wybrane prace
dyplomowe poddane do oceny. Majg one charakter badan teoretycznych bez praktycznego
wskazania zastosowania zdobytej nowej wiedzy.

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw w wyniku realizacji
poszczegdlnych zaje¢ uwzglednionych w programie studiow wskazujg na dominacje sposobdw
sprawdzania i oceniania ukierunkowanych na umiejetnosci praktyczne.

Metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie na poziomie deklaratywnym s3 zgodne
ze specyfikg kierunku pedagogika. Przewazajg formy egzaminacyjne i zaliczeniowe aktywne takie, jak:
projekty, prace etapowe, scenariusze zaje¢, dzienniki obserwacji dziecka, konspekty. W przypadku
przedmiotow teoretycznych stosowane sg tradycyjne egzaminy oraz testy. Prezentowane formy
weryfikacji i stosowane metody mierzenia osiggnie¢ studenta sg przejrzyste, zrozumiate i réwne
dla wszystkich. Nie budzi zastrzezen rzetelnos¢ i wiarygodnos¢ zasad oraz ich bezstronnosc
w mozliwosciach poréwnywalnosci ocen. Metody weryfikacji osigganych efektow sg zgodne
z aktualng wiedza w dyscyplinach, do ktérych przypisano kierunek i zapewniajg ocene wszystkich
zaktadanych efektow uczenia sie, w tym opanowanie jezyka obcego.

W dokumentacji Uczelni znajdujg sie prace etapowe ze wszystkich przedmiotdw w postaci prac
zaliczeniowych, egzamindw pisemnych. Forma prac etapowych jest dostosowana do specyfiki
kierunku oraz profilu i stopnia studiéw. Prace etapowe, egzaminacyjne w wiekszosci potwierdzajg
efekty uczenia sie. Jednak zdarzajg sie przypadki, w ktérych, ocena jest nieadekwatna ze wzgledu na:
forme i tres¢ pracy. Przyktadowo praca zaliczeniowa z przedmiotu opieka spofeczna i pomoc
postpenitencjarna nie odnosi sie w petni do tematu, nie zawiera opisanej poprawnie ani jednej
podstawy prawnej, choé prowadzgcy w karcie przedmiotu wséréd efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci wskazuje na umiejetnosci analizy aktow prawnych.

Analiza procesu oceny stopnia realizacji efektéw uczenia sie czastkowych w przypadku zajec
realizowanych w formie on-line w semestrze zimowym 2020/2021 wskazuje, ze podlega on takim
samym unormowaniom jak proces oceny zaje¢ realizowanych w gmachu jednostki w kontakcie
synchronicznym z wyktadowca.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze-
$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Nie zostaty okreslone kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia, a zawarta w raporcie samooceny
deklaracja, iz wstep na studia bedzie wolny nie zapewnia wtasciwego doboru kandydatow.
Wymagania stawiane pracom dyplomowym, okre$lone w kartach przedmiotu, nie sg adekwatne
do praktycznego profilu studiow.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 19



Metody sprawdzania i oceniania efektdow uczenia sie osigganych przez studentéw s3 zrdznicowane.
Prezentowane formy weryfikacji i stosowane metody mierzenia osiggnieé¢ studenta sg przejrzyste,
zrozumiate i réwne dla wszystkich. Procesu oceny stopnia realizacji efektéw uczenia sie czgstkowych
w przypadku zaje¢ realizowanych w formie online wskazuje, ze podlega on takim samym
unormowaniom jak proces oceny zajec realizowanych w siedzibie Uczelni.

W odniesieniu do przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowania zdiagnozowane zostaty nastepujace
nieprawidtowosci, ktére stanowig przestanke do proponowanej oceny spetnienia kryterium 3:

1. Nie zostaty okreslone warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow na studia, a w szczegdlnosci
Uczelnia nie ustalita jakie wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci stanowig
podstawe przyjecia na studia. Wolny wstep kandydatéw na studia nie zapewnia wtasciwego
doboru kandydatéw. Nie zostaty okreslone osobne warunki rekrutacji na studia drugiego
stopnia pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna.

2. Wymagania stawiane pracom dyplomowym nie sg adekwatne do praktycznego profilu
studiow. Majg one charakter badan teoretycznych bez praktycznego wskazania
zastosowania zdobytej nowej wiedzy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1) Zaleca sie okreslenie warunkéw i kryteridw kwalifikacji kandydatéw na studia na kierunku
pedagogika, prowadzone na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
praktycznym z uwzglednieniem zapewnienia mozliwosci doboru kandydatéw posiadajacych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku w wiekszosci
przypadkéw posiadajg kwalifikacje zawodowe dobrane do zakresu merytorycznego ocenianego
kierunku. Ponad 50% godzin zaje¢ na ocenianym kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Na ocenianym kierunku
zajecia s3 prowadzone przez 6 pracownikéw zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy i 14 pracownikéw zatrudnionych na innych umowach. W grupie pracownikéw etatowych
5 wyktadowcéw posiada stopien doktora i 1 posiadajacy tytut zawodowy magistra. W gronie osdb,
ktédrym planuje sie powierzenie zaje¢ znajduje sie 2 wyktadowcdw posiadajacy stopien doktora
habilitowanego, 4 — posiadajgcych stopien doktora i 8 z tytutem zawodowym magistra. Osoby
te posiadajg dorobek naukowy w zakresie miedzy innymi pedagogiki, psychologii, socjologii,
ekonomii, nauk o bezpieczenstwie czy nauk o komunikacji spotecznej. Struktura dyscyplinarna kadry
jest dostosowana do celow, efektéw i zakresu ksztatcenia na ocenianym kierunku.
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami w wiekszosci przypadkdw zapewniajg prawidtowg realizacje
zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia. Zdarzajg sie jednak nieprawidtowosci
w proponowanej obsadzie zaje¢ dydaktycznych przez osoby, ktérych dorobek naukowy
i doswiadczenia w zakresie tematyki przypisanej zajeciom nie umozliwia prawidtowej realizacji zaje¢.
Zajecia z pedagogiki opiekuriczej powierzono nauczycielowi akademickiemu, ktdéry uzyskat stopien
naukowy w dyscyplinie nauk humanistycznych w zakresie filozofii. Zakres tematyki zaje¢ nie jest tez
kompatybilny z dorobkiem naukowym ani tez z posiadanym przez nauczyciela akademickiego
doswiadczeniem zawodowym. Ponadto jednemu nauczycielowi powierzono prowadzenie 25 zajec.
Jakkolwiek dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe jego zwigzane sg z tematyka prowadzonych
zaje¢, lecz taka wieloprzedmiotowos¢ jednego nauczyciela nie gwarantuje zapewnienia jakosci
ksztatcenia (nieprawidtowosci dotyczg trzech nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, ktérych
szczegdtowy wykaz zamieszczono w Zatgczniku nr 4). Rekomenduje sie zapewnienie w przypadku
wszystkich zaje¢ zgodnosci dorobku naukowego lub doswiadczenia zawodowego osdb, ktdrym
powierzane sg zajecia z efektami uczenia sie zaktadanymi dla tych zaje¢ oraz zakresem tresci
programowych, jak réwniez wdrozenie systemowych rozwigzan projakos$ciowych dotyczgcych obsady
zaje¢ dydaktycznych okreslonych w programie studiow.

Polityka kadrowa w zakresie zatrudniania pracownikéw dydaktycznych/praktykéw jest zgodna
i wynika z ogdlnych zatozen ujetych w misji i strategii rozwoju Uczelni. Nawigzanie wspotpracy
z nowo zatrudnionymi dydaktykami odbywa sie w oparciu o gtdwne kryteria ujete w procedurze
oceny okresowej pracownikéw dydaktycznych (niezaleznie od charakteru umowy). Szczegdlne
istotnymi kryteriami sg w przypadku pracownikdw dydaktycznych aktywnos$é¢/doswiadczenie
praktyczne oraz udokumentowany dorobek dydaktyczny osoby zatrudnianej. Uczelnia prowadzi
stabilng polityke kadrowg, ktéra opiera sie na doborze kadry, charakteryzujacej sie posiadaniem
bogatej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji umozliwiajgcych taki przekaz tresci programowych,
by umozliwi¢ studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. W odniesieniu do kandydatéw,
ktdrzy prowadzi¢c majg zajecia o charakterze praktycznym na profilu praktycznym, przy podjeciu
decyzji o zatrudnieniu, brany jest tez pod uwage aspekt dos$wiadczenia zawodowego przysztego
nauczyciela akademickiego.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami. W przypadku specjalnosci nauczycielskiej spetnione sg wymogi kadrowe
standardéw ksztatcenia nauczycieli. Zajecia bloku przygotowania psychologiczno-pedagogicznego
prowadzg pedagodzy i psycholodzy z dorobkiem teoretycznym jak i praktycznym w tych dyscyplinach.
Zajecia specjalnosciowe zwigzane z metodyky zaje¢ prowadzg nauczyciele z doswiadczenie
zawodowym w placéwkach oswiatowych, natomiast opiekunami praktyk sg aktywni nauczyciele szkét
i przedszkoli.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢. W ramach dziatan
podnoszacych poziom jakosci ksztatcenia prowadzony jest systematyczny proces monitorowania
jakosci ksztatcenia, gdzie zrédtem informacji oprdcz hospitacji zaje¢ sg badania opinii studentéw
dotyczacych oceny zajeé. Badania te majg charakter ciggty (raz na semestr). Wyniki ewaluacji
wykorzystywane sg w doskonaleniu kadry, a takze stwarzajg warunki stymulujagce kadre
do ustawicznego rozwoju. Uczelnia podejmuje réwniez dziatania doskonalgce kadre i wspierajgce
prowadzacych zajecia w rozwoju umiejetnosci dydaktycznych. W ocenianym roku akademickim
przeprowadzono w Uczelni cigg szkolen za posrednictwem platformy. Zrealizowano 9 warsztatow
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szkoleniowych dla kadry dydaktycznej kierunku. Dziatania te poprzedzone zostaty procesem
elektronicznego gromadzenia informacji o potrzebach kadry w zakresie doskonalenia umiejetnosci
technicznych i dydaktycznych. Dbajgc o prawidtowe ksztattowanie relacji z kadrg prowadzaca
ksztatcenie Uczelnia wprowadzita procedure przeciwdziatania mobbingowi oraz dyskryminacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku w wiekszosci
przypadkéw posiadajg kwalifikacje zawodowe dobrane do zakresu merytorycznego ocenianego
kierunku. Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzacych zajecia ze studentami w wiekszosci przypadkéw zapewniajg prawidtowq
realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentdéw efektdw uczenia sie. Nalezy jednak stwierdzic,
w trzech przypadkach stwierdzono nieprawidtowos¢ zwigzang z powierzeniem zaje¢ nauczycielom
akademickim (Zatacznik nr 4).

Uczelnia wspiera pracownikdw w rozwoju kompetencji dydaktycznych.

Uczelnia zapewnia procedury antymobbingowe oraz antydyskryminacyjne oraz prowadzi stabilng
polityke kadrowg, ktdéra zasadza sie na doborze kadry, posiadajgcg wiedze, umiejetnosci
i kompetencje umozliwiajace taki przekaz tresci programowych, by umozliwi¢ studentom osiggniecie
zaplanowanych efektdéw uczenia sie. W odniesieniu do kandydatéw, ktérzy prowadzi¢ majg zajecia
o charakterze praktycznym na profilu praktycznym, przy podjeciu decyzji o zatrudnieniu, brany jest
tez pod uwage aspekt doswiadczenia zawodowego przysztego nauczyciela akademickiego.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu
nauczyciela, sg zgodne 1z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zwodu nauczyciela.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki stymulujgce kadre
do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada obecnie 42 sale dydaktyczne, w tym 2 aule mieszczacych od 100 do 240 oséb, 30 sal
konwersatoryjnych 30-40 osobowych, 4 laboratoria jezykowe, 6 laboratoridw komputerowych, 2 sale
gimnastyczne. Wszystkie zajecia odbywajg sie w salach 30-40 osobowych (¢éwiczenia i konwersatoria),
zas$ w przypadku jezykdw obcych oraz informatyki w grupach 15-20 osobowych.

Kadra akademicka zatrudniona w uczelni jako podstawowym miejscu pracy ma do swojej dyspozycji
pomieszczenia, w ktérych ma stworzone odpowiednie warunki do pracy naukowo-dydaktyczne;j.
Dla pozostatej kadry dydaktycznej do dyspozycji pracownikéw jest jedynie jedna sala — wspdlny pokdj
nauczycielski, w ktérym — wg zatozern — majg odbywac sie konsultacje ze studentami. Warunki te nie
zapewniajg odpowiedniej atmosfery skupienia, czy spokoju sie zaréwno studentom jak
i nauczycielom. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby pomieszczen dla kadry nauczajacej, by stworzyé
studentom komfortowg, indywidualng atmosfere podczas dyzuréw, w trakcie ktdrych nauczyciel
weryfikuje efekty uczenia sie, a takze — da¢ pracownikom przestrzen do pracy naukowej i rozwoju
kompetencji dydaktycznych.

Funkcjonuje réwniez zaplecze gastronomiczne dla ok. 100 osdb, w obecnej chwili ze wzgledu
na panujacg pandemie jest nieczynne. Uczelnia stworzyta odpowiednie warunki do odpoczynku
studentdw w czasie wolnym miedzy zajeciami. Na korytarzach istnieje wydzielona strefa relaksu
z miekkimi siedziskami i dostepem do bezprzewodowego Internetu.

Sale dydaktyczne wyposazone sg w sprzety multimedialny, studenci i pracownicy majg dostep
do bezprzewodowego Internetu. Studenci majg dostep do komputeréw w bibliotece.

W realizacji programu studidéw potozony jest duzy nacisk na zdobywanie przez studentéw
kompetencji cyfrowych oczekiwanych na wspdtczesnym rynku pracy, dostosowanych do wyuczonego
zawodu. Uczelnia posiada szes¢ laboratoriéw komputerowych, ktére zostaty kompletnie wyposazone,
zgodnie ze standardami zapewniajgcymi wysoka jakos¢ ksztatcenia. Znajduje sie w nich m.in.
od 17 do 20 stanowisk komputerowych wraz z oprogramowaniem, projektor oraz sprzet konieczny
do zapewnienia potgczenia sieciowego. Ponadto znajdujg sie tam: router, dysk twardy, szafka
serwerowa, projektor, gigabitowy przetgcznik, specjalistyczny zasilacz, szyny mocujace, zestawy
komputerowe, serwer, dysk sieciowy.

W Uczelni mieszczg sie pracownie metodyczne, gdzie prowadzone sg zajecia praktyczne, wyposazone
w odpowiednie pomoce dydaktyczne wykorzystywane miedzy innymi w edukacji wczesnoszkolnej
i przedszkolnej. Zostata utworzona specjalna pracownia na potrzeby zaje¢ z autoprezentacji
wyposazona w kamere i ekran. Uczelnia podpisata porozumienia w sprawie udostepniania
pomieszczen wykorzystywanych do realizacji czesci zaje¢ i szkolenia studentéw przyjetych
na praktyki. Dzieki temu studenci majg udostepnione miedzy innymi: placowki przedszkolne,
placowki wychowawczo resocjalizacyjne, placéwki wychowawczo-opiekunicze, placéwki edukacyjne
w tym integracyjne. Studenci z kierunku pedagogika majg mozliwos¢ realizowac program praktyk
lub zdobywania wiedzy i umiejetnosci podczas wizyt studyjnych.

Uczelnia korzysta z metod ksztatcenia na odlegtos¢, do ktdrych wykorzystuje platforme. Dodatkowo
nalezy wskaza¢ na inne systemy uzywane w pracy Uczelni: system ksiegowy RAMZES, system
kadrowy RAKS, system biblioteczny BIBLIOTEKA.

Uwzgledniajac  potrzeby studentéw z niepetnosprawnoscia ruchowa Uczelnia wprowadzita
udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia sal dostosowanych do tych oséb w postaci
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zamontowane] windy w gmachu, podjazdéw do budynkdéw, jak réwniez dostosowane sg wezty
sanitarne (toalety) oraz wyznaczone zostaty przed Uczelnia miejsca parkingowe dla o0séb
z niepetnosprawnosciami. W  ramach  dogodnych  warunkéw  ksztatcenia  studentéw
z niepetnosprawnosciami  uczelnia posiada specjalistyczny sprzet komputerowy; w tym
8 komputeréw ze odpowiednimi ekranami oraz 13 notebookdéw z ekranem 17,3”program czytajgcy
Ivona, ergonomiczne krzesta i elektrycznie regulowane stoty. Dwa zestawy komputerowe zostaty
zamontowane w bibliotece, pozostaty sprzet jest do dyspozycji studentéw z niepetnosprawnosciami
na terenie Uczelni.

Studenci z niedowidzacy lub stabo widzgcy majg mozliwosé korzystania ze specjalistycznych klawiatur
do komputera.

Uczelnia posiada wifasng biblioteke z systemem bibliotecznym, dysponuje zbiorem literatury
naukowej i fachowej odpowiadajgcej zakresowi kierunku pedagogika. Dotychczas zgromadzono
ponad 2 tysigce woluminéw drukdw zwartych. Zasoby te umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do dziatalnosci zawodowe;j.

Biblioteka dziata o system komputerowy: MAK, ktérym postuguje sie w procesie gromadzenia,
opracowania i udostepnienia ksiegozbioru. Biblioteka gromadzi takze dorobek naukowy
pracownikéw WSZ ,Edukacja”. W tym celu zostata utworzona baza ,Bibliografia pracownikow”.
Biblioteka oprdcz tradycyjnych ksigzek drukowanych posiada dostep do ksigzek elektronicznych IBUK
Libra. Dostep do bazy mozliwy jest z lokalnej sieci komputerowej lub przez indywidualny kod PIN,
ktéry umozliwia korzystania z IBUKA z komputera domowego czytnika. Studenci majg takze dostep
do bazy ACADEMICA. Uczelnia przystgpita takze do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Dzieki temu uzyskano
dostep sieciowy do obcojezycznych baz danych: Elsevier, Scopus, Springer Nature i Sience, Ebsco.
Uczelnia podpisata umowy o mozliwosci korzystania z ksiegozbioru zgromadzonego w Dolnoslaskiej
Bibliotece Pedagogicznej we Wroctawiu.

W pomieszczeniu biblioteki dla studentéw i wykfadowcéw znajdujg sie dwa stanowisko
komputerowe z nieodptatnym dostepem do Internetu i wydzielone miejsce na czytelnie, z ktérej
studenci mogg korzystac, realizujgc zadania wynikajgce z programu studiow w ramach pracy wtasne;j.
Uczelnia monitoruje i ewaluuje baze dydaktyczng w celach rozbudowy i modernizacji infrastruktury,
w tym informatyzacji i cyfryzacji. Na biezaco monitorowany jest stan sprzetu
informatyczno-komputerowego, a takze realizowane systematycznie zakupy.

W celu monitorowania pracy administracji Uczelni raz do roku przeprowadzana jest wsrdd studentéw
ankieta oceny uczelnianej administracji w tym biblioteki. Studenci maja mozliwo$¢ oceny zasobdéw
bibliotecznych, ich aktualnosci oraz dostepnosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, generalnie
umozliwiajg w sposdéb podstawowy realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 24



zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Sale — pracownie
metodyczne sg w petni dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia nie dysponuje wtasciwg bazg przeznaczong dla wyktadowcéw, ktérzy nie majg warunkow
do pracy indywidualnej ze studentem czy tez weryfikowania efektéw uczenia sie.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycz-
nym przegladom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realiza-
cji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspdtpraca kierunku pedagogika z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego wynika z misji
Uczelni, ktdrej celem jest wyposazenie absolwentéw w kluczowe kompetencje umozliwiajace
osigganie sukcesdow w spoteczenstwie i gospodarce opartej na wiedzy oraz wizji uwzgledniajgcej
przeobrazenie Uczelni w europejskg jednostke edukacyjno-badawczg, wspodtpracujgcg Scisle
z lokalnym $rodowiskiem (Statut Wyzszej Szkoty Zarzadzania “Edukacja”). Zgodnie z celami
ksztatcenia ukierunkowana jest na przygotowanie studentdw do pracy zawodowej w kontekscie
znajomosci uwarunkowan , szczegdlnie regionalnego i lokalnego rynku pracy , poniewaz 92,6%
uczacych sie stanowia studenci pracujacy, podnoszacy swoje kwalifikacje. Rodzaj, zasieg i zakres
dziatalnosci instytucji wspdtpracujgcych z Uczelnig jest adekwatny do ksztatcenia na kierunku
praktycznym. Ma zasieg regionalny (Uniwersytet Wroctawski, Uniwersytet Opolski, osrodki
doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, fundacje) oraz lokalny (szkoty,
biblioteki, hufce pracy). Obejmuje zakres dziatalnosci zwigzany z zawodowym rynkiem pracy
od oswiaty i wychowania do pedagogiki opiekunczej i spotecznej.

Uczelnia deklaruje wspdtprace z 47 instytucjami. Z cze$cig pracodawcow wspdtpraca przybratfa staty
charakter (potwierdzony umowami intencyjnymi), zas$ z niektérymi okazjonalny. Istotny obszar
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi stanowi projektowanie i opiniowanie programu studiéw
w konteks$cie wpisania sie w oczekiwania zawodowego rynku pracy. Instytucje zewnetrzne maja
mozliwo$¢ modyfikowania oraz opiniowania programu studidw, jednak ograniczajg sie
do opiniowania i akceptacji zatwierdzanych programéw w uchwatach podejmowanych
na posiedzeniach Senatu. Obecny program zatwierdzony zostat Uchwatg Senatu nr3/2020) przez
reprezentantéw zwigzanych z uczelnig porozumieniami lub indywidualnymi prosbami kierowanymi
ze strony Uczelni. Interesariusze wypetniali internetowag ankiete zatytutowang ,Opiniowanie
programow studidow kierunku Pedagogika”. Pozyskane informacje sg gromadzone i analizowane
w kontekscie ewentualnych zmian. W okresie pandemii interesariusze mogg zgtasza¢ uwagi poprzez:
poczte e-mail, telefonicznie bgdz za pomoca platformy MS Teams. Pracownicy naukowi, pracodawcy
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oraz przedstawiciele studentdw potwierdzili akceptacje programu studiow bez wprowadzania
modyfikacji. Najczestszg forme wspdtpracy stanowi realizacja praktyk zawodowych, a opiekunowie
merytoryczni ze strony pracodawcdw s3g najliczniejszg grupa opiniodawcéw poprzez wystawianie
praktykantom oceny w zakresie merytorycznego przygotowania, jak i oceny ich psychofizycznych
predyspozycji do wykonywania zawodu. Whnioski wynikajgce z analizy opisdw ocen stanowig ogdling
informacje do wykorzystania przy dopracowywaniu oczekiwanego modelu absolwenta
i opracowywaniu programu praktyk. Dgzenie do potgczenia znajomosci i oczekiwan rynku pracy
z celami ksztatcenia kierunku potwierdzajg przyktadowe tematy prac dyplomowych , zainspirowanych
praktykami studenckimi: np. , Skutecznoé¢ resocjalizacji w zakfadzie poprawczym w Swidnicy”,
,Osiagniecia i porazki ucznidw na tle warunkéw bytowych rodzin w gminie Zérawina”. Inng forme
wspotpracy realizujg pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika zatrudnieni
na podstawie umow cywilno- prawnych, ale wywodzacy sie ze specjalistycznych firm i instytucji
otoczenia spoteczno- gospodarczego. Formutowane przez nich efekty przedmiotowe odzwierciedlajg
czesto aktualne potrzeby regionalnych srodowisk zawodowych. Uczelnia analizuje losy absolwentéw
kierunku, z ktérej wynika osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie przez studentow. Absolwenci
kierunku po ukoniczeniu studidéw utrzymujg swoje dotychczasowe miejsca pracy, awansujg lub
zmieniajg prace na bardziej atrakcyjng. Z przeprowadzonej analizy wynika, ze uczelnia monitoruje
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw ,skutecznych
form wspdtpracy i jej wptywu na osigganie przez studentow efektéw uczenia sie. Jednak niepokdj
budzi fakt, ze Zzrédtem informacji pozyskiwanych zgodnie z planem wizytacji od réznych adresatéow
(pracownikow naukowych, pracodawcéw) bylty te same osoby (zwigzane z Uczelnig). W zwigzku
z powyzszym rekomenduje sie prowadzenie okresowych przegladédw wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w celu doskonalenia programu studiéw i osigganych przez studentéw
efektdw uczenia sie przez niezaleznych od Uczelni interesariuszy i dba¢ o dokumentacje tego
procesu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze-
$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku pedagogika prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno- gospodarczym
w zakresie konstruowania programéw studidw, jego realizacji oraz doskonalenia. Interesariusze
zewnetrzni i wewnetrzni majg wptyw na opiniowanie i akceptowanie programu studidw, nie
angazuja sie jednak jego modyfikowanie. Wspédtpraca uczelni z pracodawcami ma charakter staty lub
incydentalny i przybiera rézne formy: od praktyk, realizacji prac dyplomowych, prowadzenia zajec
przez specjalistdw zewnetrznych po interesowanie sie losami absolwentéw (brak form: stazy,
wolontariatéw, wizyt studyjnych). Powyzsze dziatania wynikajg z realizacji programu studiow i stuzg
osigganiu przez studentéw zatozonych efektdw uczenia sie. Dzieki temu absolwenci znajdujg swoje
miejsce na rynku pracy lub rozwijajg swoje kariery zawodowe. Przeglady wspodtpracy Uczelni
z instytucjami zewnetrznymi stuzg doskonaleniu dostosowywania oferty ksztatcenia do oczekiwan
pracodawcow i trafnosci kluczowych kompetencji praktycznych i spotecznych wtasciwych dla pracy
pedagoga.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika obejmuje dziatania zwigzane
z celami ksztatcenia na ocenianym kierunku. Tworzone sg warunki dla rozwoju miedzynarodowej
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentdw. Kwestie zwigzane z jakoscig i zarzadzaniem
w zakresie wspétpracy miedzynarodowej lezg w gestii Rektora Uczelni, Dziekana oraz Koordynatora
Programu ERASMUS+ (np. zawieranie miedzyinstytucjonalnych porozumien pomiedzy partnerami,
komunikacja). Uczelnia zawarta 12 umdéw o charakterze dydaktycznym i badawczym, w tym 3 dla
kierunku pedagogika, z nastepujgcymi partnerami: Universita’ degli studi di Roma “La Sapienza”,
Universidad San Jorge, Zaragoza, ISLA Gaia. Studenci kierunku pedagogika uczestniczacy w programie
mobilnosci sg przygotowywani jezykowo, a ich umiejetnosci sg weryfikowane podczas wewnetrznego
testu jezykowego w Uczelni, systemu OLS oraz rozméw kwalifikacyjnych przed wyjazdem. Koordyna-
tor w zakresie wsparcia uczestnikdw mobilnosci w trakcie realizacji programu mobilnosci ERASMUS +
jest w kontakcie mailowym i telefonicznym z beneficjentami projektu (studentami i pracownikami)
oraz z osobami reprezentujgcymi instytucje przyjmujace. Koordynator pomaga uczestnikom znalez¢
miejsce odbywania praktyk i szkolern o odpowiednim standardzie i profilu, sprawdza bezpieczenstwo
uczestnikéw, wiarygodnos$¢ instytucji przyjmujgcych oraz miejsc zakwaterowania. Z uwagi
na pandemie w roku akademickim 2020/21 na kierunku pedagogika zaje¢ nie prowadzili wyktadowcy
zagraniczni. Studenci kierunku pedagogika nie wyjezdzali rowniez w ramach programu Erasmus.
Za gtdwng przyczyne tego stanu rzeczy nalezy uznaé ograniczenia w przemieszczaniu sie z uwagi
na trwajacg pandemie Covid-19. Corocznie odbywajg sie miedzynarodowe konferencje i seminaria
(tacznie 3 wydarzenia o zasiegu miedzynarodowym w okresie podlegajgcym ocenie), w ktérych
studenci pedagogiki mogli uczestniczyé oraz angazowad sie w dziatania organizacyjne. W ramach
ksztatcenia jezykowego studenci uczestniczg w lektoratach z wykorzystaniem multimedialnych
pomocy dydaktycznych, majac do dyspozycji jezyki: angielski, francuski, hiszpariski, niemiecki, rosyjski
i wloski. Studenci zobowigzani sg do ukonczenia lektoratu i zdania egzaminu z wybranego jezyka
obcego nowozytnego. Jezyk wybrany staje sie jezykiem obowigzkowym: na studiach pierwszego
stopnia na poziomie B2. W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia mozliwy jest udziat
studentdw w ofercie zaje¢ ogdlnouniwersyteckich oraz zaproszonych profesoréw zagranicznych
prowadzonych w jezyku angielskim.

Opinie studentéw pedagogiki i kadry o mobilnosci podlegajg ewaluacji, ktérej wyniki
sg wykorzystywane do doskonalenia dziatarh promujacych umiedzynarodowienie. Ewaluacja dotyczy
takze przyjezdzajgcych pracownikdw naukowo-dydaktycznych i studentéw w ramach programu
CEEPUS, Erasmus+ i umow bilateralnych. Rozwdj wspotpracy miedzynarodowej z jednostkami,
ktérych naukowcy nalezg do $wiatowej czotdwki w poszczegdlnych dziedzinach badawczych, odbywa
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sie poprzez wyjazdy konferencyjne, organizacje miedzynarodowych konferencji we Wroctawiu, udziat
w stazach naukowych i kwerendach. Prowadzona ocena okresowa uwzglednia potrzeby studentéw
i pracownikéw w zakresie wspétpracy miedzynarodowe;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze-
$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspédtpraca miedzynarodowa w kontekscie ocenianego kierunku, rozwija sie w sposdb umiarkowany.
Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku pedagogika realizujg wieloletnie projekty z partnerami
zagranicznymi, w tym z partnerami spoza Europy.

W ramach uméw bilateralnych prowadzone sg projekty doskonalenia dydaktycznego
i metodycznego, wizyty studentdw i pracownikéw, seminaria i konferencje. Wiekszos¢ nauczycieli
akademickich posiada w swoim dorobku doswiadczenia ze wspdtpracy miedzynarodowej. Tres¢
i zakres wspotpracy miedzynarodowej sg adekwatne do efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika
oraz spéjny z celami i strategig ksztatcenia. Proces umiedzynarodowienia podlega cyklicznym
ocenom, ktérych wyniki sg wykorzystywane do intensyfikacji wspdtpracy miedzynarodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym, naukowym oraz
w wejsciu na rynek pracy jest zle zorganizowany, nie ma charakteru kompleksowego, nie przybiera
zréznicowanych form, ponadto nie wykorzystuje sie wspodtczesnych technologii, adekwatnie do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentow efektéw
uczenia sie, a takze przygotowania do wejscia na rynek pracy.

Za wsparcie studentow w zakresie utatwiania rozpoczecia dziatalnosci zawodowej odpowiada Biuro
Karier WSZ Edukacja. Dziatalno$¢ biura ogranicza sie do publikowania ogtoszen o prace oraz
dostarczania chetnym materiatdéw informacyjnych, ktére dotycza przygotowywania sie do procesu
rekrutacyjnego. Ponadto ogtoszenia (w zdecydowanej wiekszosci) sg nieaktualne.

Uczelnia wspiera studentdw w zakresie przygotowania do ksztatcenia w formie hybrydowej
lub zdalnej poprzez instrukcje obstugi platformy e-learningowej, ktéra dostepna jest w e-dziekanacie.
Systemowe wsparcie studentdw wybitnych na Uczelni opiera sie jedynie na systemie stypendialnym.
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Uczelniany system wsparcia studentéw nie uwzglednia innych form aktywnosci studentéw
niz w bardzo waskim obszarze dziatalnosci samorzadu studenckiego.

Uczelnia przyznaje stypendium dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Na Uczelni istnieje Biuro
ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig. Uczelnia wskazuje w stosownym regulaminie, na jakie zadania,
zwigzane ze stwarzaniem studentom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu
w procesie uczenia sie na Uczelni, mogg by¢ wydawane srodki z dotacji. Wéréd form wsparcia
materialnego studentéw z niepetnosprawnosciami znajdujg sie m.in. zakup sprzetu komputerowego
do 3500 ztotych (brutto) czy zakup dostosowanych mebli. Studenci z niepetnosprawnosciami nie majg
mozliwosci odstuchiwania nagranych zajec.

Regulamin studiéw wskazuje, ze przestanka do uzyskania Indywidualnej Organizacji Studidéw nie moze
byé praca zarobkowa.

Na Uczelni nie funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskow. Dokumenty dotyczgcego tej materii
sg niejednoznaczne i w praktyce studenci nie maja mozliwosci zgtaszania skarg. Na stronie
internetowej, w zaktadce ,wzory dokumentéw”, brakuje formularza sktadania skarg i wnioskow.
Zarzadzenia dotyczacego odpowiedniej procedury, ktérego czescig jest wzdr skargi/wniosku, nie ma
w Biuletynie Informacji Publicznej, co dodatkowo komplikuje mozliwos¢ ztozenia skargi badz wniosku
przez studenta.

W Woyiszej Szkole Zrzadzania Edukacja we Woroctawiu dziata Komisja ds. Przeciwdziatania
Mobbingowani lub Dyskryminacji wsrdd spofecznosci akademickiej. Czynnosci podejmowane przez
Komisje ds. Przeciwdziatanie Mobbingowi reguluje zarzadzenie Rektora w sprawie zasad
przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji. Komisja powstata 1 pazdziernika 2018 roku i od tego
dnia nigdy nie obradowata. W 2015 roku, zgodnie z informacjami podanymi przez Uczelnie, powstat
formularz zgtoszeniowy dotyczacych tego obszaru, nalezy jednak zaznaczy¢, iz do strony internetowej
zostat dodany na poczatku 2021 roku, czyli przed wizytacjg. Studenci pierwszego roku informowani
sg, m.in. o zasadach zgtaszania naruszen w obszarze mobbingu i dyskryminacji.

Na Uczelni stosowane s3 jedynie materialne instrumenty oddziatywania na studentéw kierunku
do osiggania lepszych wynikéw w postaci stypendium Rektora dla najlepszych studentdw. System
wsparcia studentdw w procesie uczenia sie nie przewiduje pozamaterialnych form motywacji
do osiggania bardzo dobrych wynikdow uczenia sie, wystepowania o granty czy uczestniczenia
w miedzynarodowych, ogdlnopolskich oraz regionalnych konkursach

Pracownicy dziekanatu i dziatu rekrutacji podejmujg certyfikowang aktywnos¢ szkoleniowa, ktéra
podnosi ich wiedze w zakresie wymogdéw prawnych stawianym uczelniom wyzszym. Strona
internetowa zawiera informacje na temat czasu pracy dziekanatu.
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Na WSZ Edukacja we Wroctawiu funkcjonuje samorzad studencki. Wtadze Uczelni wspierajg
inicjatywy samorzadu studenckiego. Studenci nie opiniujg programow studiow, a jedynie akceptujg
je jako cztonkowie Senatu. Wfadze Uczelni nadmiernie ingeruja w niezaleznos¢ i samorzgdnosc
samorzgdu studenckiego poprzez m.in. obecnos¢ przedstawiciela Rektora na kazdym spotkaniu
samorzadu, przepis Statutu Uczelni dajagcy prawo Senatowi do ,stwierdzenia bezczynnosé
lub niezdolno$é samorzadu studenckiego do pracy” i zarzadzenia nowych lub uzupetniajacych
wybory. Rozwigzanie takie tamie przepisy artykutéw Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
110 ust. 8 poprzez wyjscie poza kompetencje ustawowe do uchylenia konkretnych uchwat oraz 110
ust. 6 i ust. 1 i 2 poprzez naruszenie zasady samostanowienia samorzadu studenckiego z tych
przepiséw wynikajacej. Cztonkowie organu samorzgdu studenckiego zostali wybrani demokratycznie
przez ogét studentéw i tylko studenci mogg ich odwofaé. Dodatkowo studenci nie majg
zapewnionych 20% miejsc w organach kolegialnych Uczelni. Rekomenduje sie zastosowanie wprost
przepisu Ustawy o cztonkach organdw kolegialnych uczelni publicznej. Ponadto Senat, a nie Rektor,
stwierdza zgodnos¢ regulaminu samorzadu studenckiego z Ustawga. Regulamin studidw uchwalany
jest w porozumieniu, a nie uzgodnieniu z samorzgdem wbrew art. 75 ust. 3 Ustawy.

Udziat studentédw w ocenie udzielanego im wsparcia zapewniony jest poprzez studenckg ankiete
oceny programu studiow i jakosSci ksztatcenia. Ankieta ta obejmuje m.in. pytania dotyczace
liczebnosci grup zajeciowych. Studenci majg mozliwosé oceny powyzszych aspektdw w przyjetej
w ankiecie skali ocen oraz w odpowiednich pytaniach otwartych. Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia analizuje wyniki ankiet. Zgodnie §7 ust. 3 Uczelnianego Systemu Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w Wyiszej Szkole Zarzadzania ,Edukacja” we Wroctawiu,
w sktadzie Komisji nie znajduje sie przedstawiciel studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze-
$ciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentédw kierunku pedagogika na Wyzszej Szkole Zarzgdzania ,,Edukacja” we Wroctawiu
W procesie uczenia istnieje w formie szczagtkowej. Nie jest wszechstronne, nie przybiera réznych
form, nie jest adekwatne do efektdw uczenia sie, czeSciowo uwzglednia zrdznicowane potrzeby
studentdw, nie motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie. Studenci
nie majg wptywu na forme programu studiéw, a Uczelnia famie szereg przepiséw Ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce w szczegdlnosci art. 28 ust. 2, art. 75 ust. 3, art. 110 ust. 1,2,6 i 8.
Uczelnia nie szanuje niezaleznosci i samorzgdnosci organdw samorzadu studenckiego.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie nie podlega systematycznej ewaluacja. Wyniki
pojawiajgcych sie nieregularnie ankiet nie sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Braki,
ktdre istniejg na WSZ ,,Edukacja”, nie sg mozliwe do uzupetnienia w ciggu dwdch lat.
Nieprawidtowosci stanowigce podstawe do zaproponowania oceny kryterium , niespetnione”:

1. System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie, nie jest prowadzony systematycznie, nie
ma charakter statego i kompleksowego oraz nie przybiera zrdinicowanych form,
z wykorzystaniem wspoétczesnych technologii, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb
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wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentow efektéw uczenia
sie, a takze przygotowania do wejscia na rynek pracy.
2. System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie nie uwzglednia zréznicowanych formy

merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia studentéw w zakresie
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy wtasciwych
dla kierunku.

3. System wsparcia studentdw, w procesie uczenia sie, nie zapewnia skutecznego wsparcia
studentéw wybitnych.

4. System wsparcia studentdw, w procesie uczenia sie, nie zapewnia pozanaukowych form
aktywnosci studentow, w szczegdlnosci sportowych, artystycznych, organizacyjnych,
w zakresie przedsiebiorczosci.

5. System wsparcia studentdéw, w procesie uczenia sie, nie zawiera zrdznicowanych form
wsparcia studentdw z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci mozliwos¢ odstuchiwania
nagranych zaje¢.

6. Na Uczelni nie ma mozliwosci zgtoszenia skargi badz wniosku a istniejgca procedura oraz
wzor skargi/wniosku w praktyce nie funkcjonuje a dokumenty nie sg dostepne dla studentéw

7. Na Uczelni nie podejmuje sie realnych dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie
bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji
i przemocy, skierowanych do catosci spotecznosci akademickie;j.

8. System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie nie zawiera pozamaterialnych
instrumentéw oddziatywania na studentéow kierunku, majacych na celu motywowanie
ich do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, wystepowania o granty, uczestniczenia
w miedzynarodowych, ogdlnopolskich i regionalnych konkursach, itp.

9. Przy ustalaniu programéw studidw nie zasiega sie opinii samorzadu studenckiego wbrew
art. 28 ust. 3 Ustawy.

10. Ogranicza sie niezalezno$¢ samorzadu studenckiego poprzez uczestnictwo przedstawicieli
Rektora w spotkaniach samorzadu.

11. Statut Uczelni, wbrew art. 110 ust. 1,2,6 i 8 Ustawy, daje uprawnienia Senatowi
do rozwigzywania organu samorzadu i zwotywania wczesniejszych wybordw.

12. Statut Uczelni, wbrew art. 75 ust. 3 Ustawy, stanowi, ze samorzad opiniuje a nie uzgadnia
sie z nim regulamin studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realiza-
cji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji o programie studiow na kierunku pedagogika jest opublikowany na stronie
Uczelni. Informacja jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéow, w sposdb
gwarantujacy tatwos$¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczed zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Jest to obecnie dominujacy sposéb
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udostepniania informacji dotyczacych specyfiki kierunku i realizowanych specjalnosci, w tym celéw
ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacji, obszaréw zatrudnienia i mozliwosci dalszej edukacji.
Udostepniane informacje w swej tresci i formie sg zgodne z przyjetymi w regulacjami. Sg aktualne,
rzetelne, zrozumiate dla réznych grup odbiorcéw, podane w przejrzysty sposdb. Kompozycja strony
internetowej zapewnia tatwo$é poruszania sie i gwarantuje szybki dostep do poszukiwanych
informacji. Strona internetowa jest na biezgco modyfikowana, a jej konstrukcja dostosowywana
do potrzeb uzytkownikdéw. Jednakze strona internetowa Uczelni nie zawiera wersji dla oséb
z niepetnosprawnoscig narzadu wzroku (kontrast, powiekszenie). Rekomenduje sie dostosowanie
strony Uczelni do potrzeb oséb zdysfunkcja wzroku. Na stronie opublikowane s3: wykazy
przedmiotéw i oséb prowadzacych zajecia, harmonogramy zajeé, informacje o opiekunach roku,
regulaminy i instrukcje praktyk, godziny konsultacji pracownikéw akademickich. Udostepnia sie takze
informacje o dziatalnosci naukowej i dydaktycznej. Sg to informacje o konferencjach naukowych,
ofercie szkolen dla studentdw, czasopismach naukowych, filmy edukacyjne. Zamieszcza sie takze
aktualizowany wykaz instytucji, z ktorymi Uczelnia zawarta porozumienia. Program studidow
na kierunku pedagogika (plan studiéw, opis zaktadanych efektéw uczenia sie, matryce efektéw
uczenia sie, form ich realizacji oraz metod weryfikacji, sylabusy przedmiotéw), harmonogramy zajec,
wykaz godzin konsultacyjnych pracownikéw, dostepne sg takze w Dziekanacie. Istotng role
w przekazywaniu i aktualizowaniu informacji odgrywajg opiekunowie rocznikéw i koordynator
praktyk studenckich, pozostajgcy w biezgcym kontakcie ze studentami.

Monitorowanie aktualnosci i zawartosci tresciowych strony internetowej Instytutu Pedagogiki jest
dokonywane systematycznie gtdéwnie w oparciu o opinie uzytkownikdw (studentéw, pracownikéw,
absolwentéw, stuchaczy studiéw podyplomowych, interesariuszy zewnetrznych) wyrazane
w ankietach ewaluacyjnych oraz nieformalnych rozmowach, podczas ktérych formutowane
sg postulaty. Informacji zwrotnych o jakosci udostepnianych danych dostarczajg takze pracownicy
administracji Uczelni (dziekanatow, sekretariatu Instytutu). Analiz tych dokonuje Rektor i Prorektor
Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Publiczny dostep do petnych informacji o studiach na kierunku pedagogika specjalna jest przez
Uczelnie zapewniony w stopniu zadowalajgcym. Informacje zamieszczone sg na stronie Uczelni.
W ofercie rekrutacyjnej zamieszczonej na stronie Uczelni sg zaprezentowane kryteria rekrutacyjne,
jednoczesnie sg informacje o procesie rekrutacji. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach
podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci pedagogiki i inni odbiorcy
informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Zostaty formalnie
przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studidw oraz
prowadzone sg systematyczne oceny programu studidow oparte o wyniki analizy wiarygodnych
danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku
podlega specjalna cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych wyniki sg publicznie
dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Informacje o studiach sg dostepne
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dla szerokiego grona odbioréw na stronach Uczelni w systemie otwartym. Nie ma ograniczen
w dostepie bez wzgledu na miejsce, czas i uzywany sprzet czy oprogramowanie. W trakcie analiz
strony internetowej Uczelni zwraca uwage dobre wyeksponowanie przekierowan do systemu BIP
oraz do tzw. linkéw do poszczegdlnych zaktadek, gdzie umieszczono wiele szczegétowych informacji
o studiach, jak i dokumentéw Uczelni.

Strona internetowa Uczelni nie zawiera wersji dla oséb z niepetnosprawnoscia narzadu wzroku
(kontrast, powiekszenie). Rekomenduje sie dostosowanie strony Uczelni do potrzeb oséb
z dysfunkcjg wzroku.

Uczelnia udostepnia na stronie internetowej szczegétowe informacje o kompetencjach oczekiwanych
od kandydatéw na studia i o zasadach rekrutacji. Program studiow, efekty uczenia sie i karty
przedmiotdéw, w tym sposoby weryfikacji, znajdujg sie w BIP, do ktdrego mozna dostac sie ze strony
Uczelni. Na tej stronie znalazty sie wszystkie uchwaty Uczelni, w tym dotyczace uznania efektow
uczenia sie nabytych w szkolnictwie wyzszym, czy procesu dyplomowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje Komisja ds. Zapewnienia JakosSci Ksztafcenia, powotana 1 pazdziernika 2019 r.
na mocy Zarzadzenia Rektora WSZ ,Edukacja”. W jej sktad wchodzg: Petnomocnik Rektora
ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, Prorektorzy (w przypadku ich powotania), Dziekani,
koordynatorzy kierunkéw, praktycy i pracownicy dydaktyczni lub naukowo dydaktyczni wyznaczeni
przez petnomocnika ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia i przedstawiciele samorzadu studenckiego.
W czasie wizytacji uczestnicy spotecznosci akademickiej zgodnie w odpowiedzi na pytania twierdzili,
ze studenci nie sg cztonkami w/w komisji, ale dokument o jej powotaniu z dniem 1.10.2019 r. zostat
udostepniony zespotowi oceniajgcemu dopiero po zakonczeniu wizytacji. Wczesniej w zadnym
dokumencie nie byto wzmianki o udziale studentéw w komisji ds. Zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Zadania komisji zostaty opisane w uczelnianym systemie zapewnienia idoskonalenia jakosci
ksztatcenia.

Nadzoér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem pedagogika sprawuje
koordynator. Do jego zadan nalezy dokonywanie oceny realizacji programdw studiéw. W tym celu
koordynator kierunku organizuje cykliczne zebrania z nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia. W spotkaniach uczestniczy¢ mogga: Rektor, Petnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia, Kierownik Dziekanatu, Dziekan, Koordynator ds. Praktyk studenckich oraz interesariusze
zewnetrzni.

Programy studiow w roku akademickim 2020/2021 nie zostaty zaopiniowane przez interesariuszy
zewnetrznych. Zatwierdzenia, zmiany oraz wycofywanie programu studidw dokonywane jest
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w sposéb formalny zgodnie z Uchwatg Senatu Uczelni nr 11/2019 w sprawie w sprawie zasad
projektowania, ustalenia izmian programéw studidw na kierunkach prowadzonych w WSZ
,Edukacja” we Wroctawiu.

W regulaminie studiéw zawarto zasady i tryb przyjmowania na studia pierwszego oraz drugiego
stopnia. Jedynym warunkiem przyjecia na studia jest ztozenie w wyznaczonym terminie wskazanych
dokumentéw i tym samym pozytywne przejscie procedury kwalifikacji, co jest zwigzane tylko
z kolejnoscig zgtoszen, jako ze nigdzie nie zawarto informacji o innych formach kwalifikacji oraz
o zréznicowanych formach kwalifikacji na poszczegdlne stopnie studidw czy poszczegdlne Sciezki
ksztatcenia. System jakosci ksztatcenia w tym zakresie zawiera luki lub nieprawidtowo dziata
procedura oceny jakosci ksztatcenia.

Cykliczna, coroczna ocena realizacji programéw studidw obejmuje weryfikacje zgodnosci
merytorycznej tresci programu ksztatcenia z zatozonymi efektami uczenia sie poprzez analize matryc;
weryfikacje stopnia osigganych efektdw uczenia sie na kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia
z uwzglednieniem zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ich zgodnosci z kartami
przedmiotu, a takze metodami ksztatcenia i formami zaje¢ oraz metodami weryfikacji efektéow
uczenia sie.

Systematyczna coroczna ocena programu studiéw dokonywana jest w oparciu o miarodajne oraz
wiarygodne zrédta informacji: arkusze hospitacji, ankiety studenckie dotyczgce prowadzgcych zajecia,
organizacji ksztatcenia, raporty z rozktadu ocen studenckich, dane o skali terminowego/ zakonczenia
procesu dyplomowania studenta pierwszego i drugiego stopnia; oceny jakosci prac dyplomowych,
przeglady ze statystyk raportow platformy antyplagiatowe] JSA; przeglady probkowe dziennikéw
praktyk studentéw w zakresie: srodowiska praktyk, uwag i zalecen prowadzgcych praktyke jak i oceny
uzyskanej w $rodowisku/instytucji prowadzacej studenta; przeglady prébkowe prac etapowych
studentdow; przeglady probkowe sylabuséw w zakresie poprawnosci formalnej i merytorycznej oraz
zapewnienia dostepu studentéw do tresci sylabuséw; skarg, uwag i wnioskéw studentéw jak
i pracownikéw dydaktycznych kierunku w zakresie identyfikowanych potrzeb, niezgodnosci badz
ujawnionych deficytéw wiedzy/umiejetnosci czy kompetencji studentéw.

W badaniach rynku w Uczelni przyjeto metodyke pomiaru luk kompetencyjnych polegajacych
na artykutowaniu przez badanych studentéw wtasnych doswiadczen, odnoszacych sie do cenionych
(poszukiwanych) przez pracodawcéw kompetencji zawodowych na tle oferty ksztatcenia w WSZ
,Edukacja” we Wroctawiu.

W systematycznej ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli studenci
i nauczyciele akademiccy oraz zewnetrzni, czyli pracodawcy i absolwenci kierunku. Losy absolwentow
badane sg obecnie za pomoca testowej wersji innowacyjnej aplikacji na telefon (feedback). Studenci
natomiast, nawet w czasie ograniczenn w funkcjonowaniu uczelni ze wzgledu na pandemie COVID-19
badani sg przy pomocy srodkdéw IT, czyli przesytanych arkuszy Google Forms. Ocena studencka nie
zawsze spetnia warunek anonimowaosci.

Systematyczna ocena programu studiow prowadzona jest w okreslonych corocznych terminach
audytéow. Whnioski z audytu stuzg do modyfikacji programu studiéw przed kolejnym rokiem
akademickim.

Interesariusze zewnetrzni, studenci oraz nauczyciele akademiccy nie wskazali na znaczacg zmiane czy
innowacje, ktora zostata wprowadzona do programu studiéw na kierunku pedagogika na skutek
ewaluacji programu studidw. Jedynie studenci wskazali na dyskusje co do czasu trwania
poszczegdlnych zaje¢ w harmonogramie zjazdéw studidow niestacjonarnych.

Ostatnia ocena kierunku pedagogika przez PKA miata miejsce w 2014 roku. Uczelnia odniosta sie
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w petni do sformutowanych wéwczas zalecen poprzez cykliczne wyniki ewaluacji jakosci dydaktyki
publikowane sg na stronie Uczelni, zwiekszono udziat studentéw w Senacie Uczelni do min. 20%,
zwiekszono zasoby biblioteczne Uczelni o internetowg wypozyczalnie IBUK Libra i dostep
do Dolnoslaskiej Biblioteki Pedagogicznej oraz zatrudnieni osoby kompetentnej do prowadzenia zajec
z filozofii, a takze wprowadzono platforme JSA do badania jakosci prac dyplomowych oraz formularz
oceny prac dyplomowych w celu podniesienia ich jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

W Uczelni wyznaczono Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, okreslono jej sktad oraz zadania
i kompetencje stuzgce prowadzeniu polityki jakosci na kierunku pedagogika oraz wyznaczono
koordynatora ds. kierunku pedagogika, do ktérego zadan nalezy nadzdr merytoryczny i organizacyjny
oraz administracyjny nad kierunkiem pedagogika. Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci oraz
koordynator kierunku ponoszg odpowiedzialnos¢ w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku pedagogika. Projektowanie programu studidow uwzglednia osiggniecia
nowoczesnej dydaktyki akademickiej i wspodtczesne technologie IT. Przyjecia na studia odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete kryteria kwalifikacji kandydatéw, przy czym sg one bardzo ogdlnie
sformutowane i nieselektywne. W uczelni prowadzona jest systematyczna, wieloaspektowa ocena
programu studidéw, ktéra obejmuje: efekty uczenia sie, wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, zasadnos¢ systemu ECTS, tresci programowe przypisane
poszczegdlnym zajeciom, metody ksztatcenia, oraz metody ksztatcenia na odlegtosé, metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, praktyki, prace etapowe wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie mierzony na przyktad jakoscig prac dyplomowych oraz wyniki
monitorowania loséw absolwentéw. Systematyczna ocena programu studidw dokonywana jest przy
pomocy wiarygodnych i miarodajnych informacji gromadzonych adekwatnie dobranymi metodami
(sondaz, analiza dokumentéw) i obejmuje kluczowe wskazniki iloSciowe postepéw i niepowodzen
studentéw (analiza poszczegdlnych obszaréw polityki jakosci), mierzone jakoscig prac etapowych czy
dyplomowych, egzaminu dyplomowego oraz za pomocg informacji zwrotnych od studentéw
i absolwentéw zbieranych za pomoca narzedzi IT. Ewaluacja praktyk studenckich prowadzona jest
metodg analizy dokumentéw oraz za pomoca metod sondazowych, bez obserwacji witasnej
za pomocg hospitacji. W ocenie programu studiéw widoczny jest udziat interesariuszy zewnetrznych
(ktérzy stanowiag tez znaczng liczbe kadry dydaktycznej na kierunku pedagogika) oraz nieznaczny
udziat studentéw. Cykliczna ocena programu studidow stuzy do jego ustawicznego doskonalenia,
co potwierdzajg deklaracji Wtadz Uczelni i nauczycieli akademickich.

W wyniku ewaluacji nie wskazano zadnych koniecznych modyfikacji programu praktyk. Uczelnia
przygotowuje roczne sprawozdania z przebiegu praktyk. | tak w 2019 roku ocenie poddano 341
kompletéw dokumentacji praktyk realizowanych na kierunku pedagogika. Wyniki omawianej analizy
zostaty przekazane Petnomocnikowi Jakosci Ksztatcenia w dniu 30 wrzes$nia 2020 r.

System zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w WSZ Edukacja we Wroctawiu oparty o ocene
poszczegdlnych obszardw, (takich jak: efekty uczenia sie, wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, prawidtowos$¢ procesu rekrutacji, zasadnos¢ systemu ECTS,
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tresci programowe przypisane poszczegdlnym zajeciom, metody ksztatcenia, oraz metody ksztatcenia
na odlegtos¢, metody weryfikacji efektéw uczenia sie, praktyki, prace etapowe wyniki nauczania
i stopien osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie mierzony na przyktad jakoscig prac
dyplomowych oraz wyniki monitorowania losdw absolwentéw) nie dziata zadowalajgco w niektérych
z tych obszardéw i stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

- brak zaangazowania studentéw w proces zatwierdzania, modyfikacji czy wycofywania programu
studiow,

- brak nadzoru w zakresie wewnetrznego sytemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry dopuszcza
nieselektywne kryteria rekrutacji kandydatéw na studia na kierunku pedagogika,

- brak systematycznej corocznej oceny realizacji programu praktyk na kierunku pedagogika (przy
udziale studentédw, opiekundw praktyk z ramienia uczelni oraz opiekundéw praktyk z ramienia
placowek), ktorej wyniki mogg byé wykorzystywane do jego doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

Zaleca sie dokonanie zmian w funkcjonowaniu uczelnianego systemu zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztatcenia w zakresie:
1) Zwiekszenia udziatu studentéw w proces zatwierdzania, modyfikacji czy wycofywania pro-
gramu studiow.
2) Woprowadzenia zmian w kierunku zwiekszenia kontroli nad procesem rekrutacji, gdyz obecnie
zawiera on nieselektywne kryteria rekrutacji.
3) Wprowadzenia systematycznej cyklicznej oceny realizacji programu praktyk przy udziale
wszystkich podmiotdw (interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych).

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformuto-
wanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszcze-
golnych zalecen)

Zalecenie

Upowszechnienie wynikéw ankiet dla srodowiska studenckiego

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia umozliwita studentom staty podglad zbiorczych wynikéw (badania absolwentéw, badania
motywoéw studentéw, badania jakosci i warunkéw studiowania, ocena nauczycieli akademickich),
poprzez dostep do platformy Google Forms. Cykliczne wyniki ewaluacji jakosci dydaktyki publikowane
sg na stronie Uczelni.

Zalecenie
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Zwiekszenie udziatu studentéw w Senacie (min. 20 %).

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Studenci nie majg zapewnionych 20% miejsc w organach kolegialnych Uczelni.
Zalecenie

Niewystarczajgce zasoby biblioteczne w dyscyplinie pedagogika.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zwiekszenie zasobdw przez internetowa wypozyczalnie IBUK Libra. Dostep do Dolnoslaskiej Biblioteki
Pedagogicznej, co nie jest wystarczajgcym rozwigzaniem.

Zalecenie

Przeprowadzanie ocen jakosci prac dyplomowych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zarzadzeniem Dziekana wprowadzono formularz komisyjnej oceny jakosci prac dyplomowych oraz
przeprowadzanie kontroli jakosci prac dyplomowych. Wprowadzenie obligatoryjnej procedury
sprawdzania prac dyplomowych w JSA.

Zalecenie

Osoba prowadzaca filozofie nie posiadata dorobku w zakresie ww. dyscypliny.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zatrudniono osobe posiadajgcg dorobek w zakresie filozofii (doktor nauk humanistycznych w zakresie
filozofii, uzyskanie stopnia naukowego — 2007 r.).

5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85);

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

3. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz.
226, z pdzn. zm.);

4. Rozporzadzenie Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyziszego zdnia 12 wrze$nia 2018 .
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);
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5. Rozporzadzenie Ministra

Nauki i Szkolnictwa

w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861);

6. Rozporzadzenie

Ministra  Nauki

Wyzszego

i Szkolnictwa

zdnia 27 wrzesnia 2018 r.

Wyzszego zdnia 14 listopada

2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

7. Statut

Polskiej Komisji Akredytacyjnej

przyjety uchwatg Nr

4/2018 Polskiej Komisji

Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z pbéin.zm,;

8. Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy po-

dziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (data)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany powy-
zej)

Godz. | Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni
(prosze wypetnic tabele zgodnie
z informacjami dotyczgcymi poszczegdlnych
spotkan)
Pot ie si t t iem Wt I-
3:00 n? aczenie sie zespotu przed dotgczeniem Wtadz Ucze zesp6t oceniajacy PKA
zespot oceniajacy PKA
Wtiadze Uczelni
Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia
szczegotowego harmonogramu wizytacji oraz zapozna- 1. dr Matgorzata Kwiedorowicz — An-
8:30 nia sie cztonkdw zespotu oceniajacego drzejewska — REKTOR
) z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka 2. dr inz. Jarostaw Wasinski — DZIE-
przypisuja Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi KAN
w realizacji strategii Uczelni. 3. dr Piotr Jarco — Petnomocnik Rek-
tora ds. Zarzadzania Jakoscig
4. dr Krzysztof Dziedzic — Koordyna-
tor Kierunku
zespot oceniajacy PKA
. . Zespot przygotowujacy raport samooceny,
Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport samoo- osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
ceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za kon- praktyki zawodowe, umiedzynarodowie-
strukcje prog.rarpu studi'éw '(koncepcjg, cele I'(fztaicenia i nie, wspéiprace z otoczeniem-spofeczno-
efekty uczenia sie), realizacje programu studiow, w tym gospodarczym, wsparcie studentéw.
9:00 |praktyki zawodowe, system weryfikacji efektéw uczenia

sie, umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kie-
runku, wsparcie w procesie ksztatcenie studentow, oséb
z niepetnosprawnosciami, wspoétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

1. drinz. Jarostaw Wasinski - Dziekan

2. dr Krzysztof Dziedzic - Koordynator
Kierunku

3. dr Piotr Jarco - Petnomocnik Rek-
tora ds. Zarzgdzania Jakoscia

4. dr Olga Jabtonko - Koordynator ds.
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praktyk studenckich

5. dr Krystyna Ostapiuk - Koordyna-
tor ds. praktyk studenckich

6. dr Adam Gurba - Koordynator ds.
wspotpracy spoteczno-
gospodarczej

7. drhab. Jolanta Kowal - Koordyna-
tor ds. Wspdtpracy z Zagranica
(Biuro Era-
smus)/Umiedzynarodowienie

8. lwona Olszewska - Specjalista ds.
rekrutacji i pomocy materialnej

11:00

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac dyplomo-
wych i etapowych/Aktualizacja raportu.

dr Piotr Jarco - Petnomocnik Rektora ds.
Zarzadzania Jakoscia

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, Samorzadem Studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
poziomow i form ksztatcenia; przedstawi-
ciele studentéw powinni zosta¢ wskazani
w uzgodnieniu z Samorzagdem Studenckim.

Poziom, Rok studiow Imie i nazwisko
1. Student | rok lic. Jakub Zaremba

2. Student Il rok lic. Monika Korczew-
ska

3. Student lll rok lic. Piotr Mikusz

4. Student | rok mgr Aleksandra Kraw-
czyk

5. Student Il rok mgr Sylwia Kwa-
$niewska

6. Student/Samorzad Lena Lupa
7. Student/Samorzad Maciej Tobiczyk

8. Student/Samorzad Ewelina Jadow-
ska

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujgcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kie-
runku studiéw i realizujacych badania
naukowe.

dr Maria Huchrak

dr Olga Jabtonko

mgr Danuta Buczek

mgr Krzysztof Andrzejewski
dr Krystyna Ostapiuk

dr Krzysztof Dziedzic

prof. Joanna Rostropowicz

Noukwbhpe
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8. mgr Alicja Szuper-Falkiewicz
9. dr hab. Jolanta Kowal
10. dr Piotr Jarco

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi prak-
tyki zawodowe dla studentéw ocenianego kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy oferu-
jacy praktyki zawodowe dla studentow
ocenianego kierunku.

1.  drKrystyna Ostapiuk — Kierownik
Osrodka Edukacji i Psychoterapii

2. dr Olga Jabtonko — Dyrektor Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Je-
leniej Gorze

3. drKrzysztof Dziedzic — Stowarzyszenie
Penitencjarne w Polsce

4. dr hab. Jolanta Kowal — Dyrektor
Osrodka Edukacji i Terapii —JOKO
STAT

5. mgrinz. Ewa Panka — Kierownik Stu-
diow Podyplomowych WSZ Edukacja

6. mgr Szymon Wandzel — Dyrektor LO
Edukacja

7. mgr Lidia Bassy — Dyrektor SP Eduka-
cja

8. mgr Karina Bogda — Dyrektor Przed-
szkola Bajkowa Przystan

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (data)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
8:00 Polaczer.ne sie zespotu prze.d dotaczeniem uczestnikow zesp6t oceniajacy PKA
spotkania ze strony Uczelni.
zespot oceniajacy PKA
osoby odpowiedzialne za doskonalenie
Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie | jakosci na ocenianym kierunku oraz funk-
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie we- cjonowanie WSZJK oraz publiczny dostep
8:30 wnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia do informacji.

oraz publiczny dostep do informacji o programie stu-
didw, warunkach jego realizacji i osigganych rezulta-
tach.

1. drinz. Jarostaw Wasinski — Dziekan

2. dr Piotr Jarco — Petnomocnik Rektora
ds. Zarzadzania Jakoscig

3. dr Krzysztof Dziedzic — Koordynator
Kierunku
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4. mgr Aneta Cinglewicz — sekretariat
Rektora

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢

zespot oceniajacy PKA

9:30 . . L2 ; 1. dr Piotr Jarco — Petnomocnik Rek-
na ocenianym kierunku studiéw, ze szczegélnym . L.
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki tora ds. Zarzadzania Jakoscia

gl v ] ) 2. mgr Anna Dawid — Biblioteka
11:00 Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac etapowych | dr Piotr Jarco — Petnomocnik Rektora ds.

i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

Zarzadzania Jakoscig

13:00 | Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

Spotkanie korncowe z Wtadzami Uczelni poswiecone

14:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu

dalszych etapow postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA
Wtadze Uczelni

1. dr Matgorzata Kwiedorowicz — Andrze-
jewska — REKTOR

2. drinz. Jarostaw Wasiriski — DZIEKAN

3. dr Piotr Jarco — Petnomocnik Rektora
ds. Zarzadzania Jakoscig

4. dr Krzysztof Dziedzic — Koordynator
Kierunku

15:00 | Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oznaczenia

P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

E1 — ekspert PKA — dr hab. Justyna Kusztal
E2 — ekspert PKA — dr hab. Joanna Majchrzyk-Mikuta

ES — ekspert PKA reprezentujgcy studentéw — Wojciech Skrodzki
EP — ekspert reprezentujgcy pracodawcéw — Matgorzata Szelag

S — sekretarz zespotu oceniajgcego — Magdalena Pawtowska

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

El E2 ES EP S

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: kon-

X
cepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy iorganizacja zajeé, metody X X X

ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja pro-
cesu nauczania i uczenia sie
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osig-
gniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zali-
czanie poszczegolnych semestréow i lat oraz dyplo-
mowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifi-
kacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i do-
skonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stop-
nia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informagji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA
W sprawie oceny programowej na kierunku stu-
didw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegétowy harmonogram przepro-
wadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych obsa-
da zajec jest nieprawidtowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach
iich ocena

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |



Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes€ | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu ksztat-
cenia, forma zaje¢: wyktad, ¢wicze-
nia, konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

historia wychowania

wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzgcego zajecia

dr Maria Huchrak

Rok akademicki

2019/2020

Kierunek /specjalnosé/forma stu-
diéw (stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok stu-
didw/semestr

pedagogika
studia pierwszego stopnia
studia niestacjonarne

rok |, semestr 1

Ocena:

a. formy prac etapowych

pisemna

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Wystepuje zgodnos$¢ tematyki z sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod wery-
fikacji efektow

Metoda poprawna, esej.

e. zasadno$¢ oceny

Oceny s3 nieuzasadnione, bez wskazania motywacji oceny.
Jest to o tyle wazne, ze esej dotyczy wtasnych przemyslen
i pogladdw, zatem nalezy wnosié, ze nauczyciel okreslit jakies
kryteria oceny.

Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia, forma zajeé:
wyktad, éwiczenia, konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

profilaktyka spoteczna
wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i nazwisko
nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia

dr Krzysztof Dziedzic

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnosé¢/forma studiow (stacjonar-
ne/niestacjonarne)/ poziom studiéw/rok stu-

diow/semestr

pedagogika

studia pierwszego stopnia
studia niestacjonarne

rok Ill, semestr 5

Ocena: dobra plus

a. formy prac etapowych

Praca pisemna, projekt programu profilaktyki
szkolne;j.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem przedmiotu/modutu ksztatcenia

d. poprawnosci doboru metod weryfikacji efektow

Do oceny przedstawiono prace zaliczeniowg
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pisemng w formie projektu programu
profilaktyki szkolnej. Jest to adekwatna
do efektdw uczenia sie dla przedmiotu
metoda weryfikacji, ale nie jest ona zgodna
z zapisem w karcie przedmiotu.

e. zasadnos¢ oceny

Projekt nie jest zgodny ze standardami
programow  profilaktycznych  opisanymi
we wspotczesnej literaturze  przedmiotu,
opublikowanymi miedzy innymi na stronie
www.programyrekomendowane.pl.

\W projekcie nie jest wiec spetniony
jakikolwiek warunek skutecznego programu
profilaktycznego zgodnego ze standardami

jakosci w profilaktyce uzaleznien
od narkotykdow  (Europejskie  standardy
jakosci w profilaktyce uzaleznien

od narkotykow). Standardy te majg charakter
uniwersalny i w oparciu o nie buduje sie
obecnie programy profilaktyki, w tym,
zgodne z obowigzujgcymi obecnie:
,Podstawg programowg w zakresie szkoty
podstawowe]” wprowadzajagcg obowigzek
realizacji szkolnego programu wychowania
i profilaktyki oraz rozporzadzeniem MEN
(Podrecznik dla specjalistéw profilaktyki
uzaleznien, Europejskie Centrum
Monitorowania Narkotykow i Narkomanii,
Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania
Narkomanii, 2011.

W pracy miedzy innymi: niepoprawnie
sformutowano cele programu, nie opisano
koncepcji  teoretycznej, nie  opisano
poprawnie dziatan programowych, nie
zaplanowano ewaluacji itd. Ocene uwazam

za niezasadna.

Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia,
forma zajec: wyktad, ¢wiczenia, konwer-
satorium, laboratorium, lektorat jezyka

obcego itp.

opieka spoteczna i pomoc postpenitencjarna
wyktad + ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopieh naukowy, imie i
nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

dr Krzysztof Dziedzic

Rok akademicki

2020/2021

Kierunek /specjalnos$é/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/ poziom
studiow/rok studiéw/semestr

pedagogika

pedagogika resocjalizacyjna z socjoterapia
studia niestacjonarne

studia pierwszego stopnia

rok Ill, semestr 5

Ocena: dobra
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a. formy prac etapowych

Praca pisemna, o charakterze notatki zawierajacej
przepisane fragmenty tekstow bez witasnej interpretacji.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem przedmiotu/modutu ksztat-

cenia

Temat: Swiadczenia socjalne w Polsce jest zgodny
z tresciami ksztatcenia zawartymi w karcie przedmiotu.

d. poprawnosci doboru metod weryfika- Metoda weryfikacji jakg jest praca pisemna studenta jest

cji efektow

adekwatna do zatozonych efektéw uczenia sie dla

przedmiotu opisanych w karcie przedmiotu.

e. zasadnos¢ oceny

Ocena nieadekwatna ze wzgledu na: forme i tresc¢ pracy.
Praca nie odnosi sie w petni do tematu, nie zawiera
opisanej poprawnie ani jednej podstawy prawnej, choc
Prowadzacy w karcie przedmiotu wséréd efektéw uczenia
sie w zakresie umiejetnosci wskazuje na umiejetnosci
analizy aktéw prawnych.

Nazwa przedmiotu/modutu ksztat-
cenia, forma zajeé: wyktad, ¢wicze-
nia, konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

wspotczesne kierunki pedagogiczne

wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzacego zajecia

dr Maria Huchrak

Rok akademicki

2019/2020

Kierunek /specjalnosé/forma stu-
diéw (stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok stu-
didw/semestr

pedagogika
studia drugiego stopnia
studia niestacjonarne

rok |, semestr 2

Ocena:

a. formy prac etapowych

Forma pisemna.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Wystepuje zgodnos$¢ tematyki z sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod wery-
fikacji efektow

Metoda poprawna, esej.

e. zasadnos¢ oceny

Brak kryteriow ocen. Oceny s3g nieuzasadnione, bez
wskazania motywacji oceny.

Nazwa przedmiotu/modutu ksztat- . L

) . .. metodyka pracy resocjalizacyjnej

cenia, forma zajeé: wyktad, ¢wicze-

nia, konwersatorium, laboratorium, wyktad

lektorat jezyka obcego itp. o )
¢wiczenia

.Tyfuf'naukc?wy/stoplen 'naukowy, dr Krzysztof Dziedzic

imie i nazwisko nauczyciela akade-

mickiego prowadzacego zajecia

Rok akademicki 2019/2020
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Kierunek /specjalnosé/forma stu-
diéw (stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok stu-
didw/semestr

pedagogika,

pedagogika resocjalizacyjna z profilaktykg uzaleznien
studia niestacjonarne

studia drugiego stopnia

rok I, semestr 2

Ocena: dobra

a. formy prac etapowych

Praca pisemna/ esej

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Negatywny wptyw podkultury przestepczej na proces
resocjalizacji. Zadanie: co nalezy uwzgledni¢ ksztattujgc
Srodowisko wychowawcze w grupie?
Kacper Jochna

Temat pracy adekwatny jest
wskazanych w karcie przedmiotu.

do tresci ksztatcenia

d. poprawnosci doboru metod weryfi-
kacji efektow

Praca pisemna jest przewidziang w karcie przedmiotu
adekwatng do efektéw uczenia sie metoda ich weryfikacji.

e. zasadnos¢ oceny

Praca nie zawiera odwotan do literatury przedmiotu,
bibliografia zamieszczona ponizej tresci jest zdecydowanie
nieadekwatna do przytaczanych parafraz cytatéw. Struktura
pracy wymaga przemyslenia. Oceng moim zdaniem jest

nieadekwatna. Zdecydowanie zawyzona.

Czesc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Arleta Sito
25301

Poziom studidow (studia pierwsze-

go/drugiego stopnia/ jednolite magister-

skie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

pedagogika
pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna z edukacjg)
plastyczng

Tytut pracy dyplomowej

Zjawisko uzaleznier wsrdd mtodziezy

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej wystawio-

na przez opiekuna

dr Olga Jabtonko
ocena: 4,0

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

dr Krzysztof Dziedzic

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy |ocena: 4,0
dyplomowej wystawiona przez recenzen-

ta

Srednia ze studiow 4,26
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5
Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie dyplomo-

1.Formy pomocy osobom uzaleznionym?
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wym

2.Co to jest hipoteza badawcza?
3.Cele edukacji plastycznej?

Typ (charakter pracy) i krotki opis zawar-
tosci

Praca to analiza wynikdw sondazu diagnostycznego
prowadzonego w  szkole podstawowej  wsréd
40 nauczycieli.

Ocena spetniania przez prace dyplomowa
wymagan wtasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztatcenia i profi-

lu praktycznego, z uwzglednieniem:

Praca o charakterze empirycznym, raczej adekwatnym
do profilu ogdlnoakademickiego, oparta o tradycyjng
pozytywistyczng metodologie badan  spotecznych.
Nie postawiono celu praktycznego pracy, co powinno
mie¢ miejsce w przypadku prac dyplomowych
prowadzonych na profilu praktycznym.

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK/NIE*

kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK/NIE

z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod, po- TAK/NIE

prawnosci terminologicznej oraz jezyko- [Praca opiera sie o sondaz diagnostyczny przy

wo-stylistycznej wykorzystaniu techniki ankiety. Zasadniczo|
skonstruowana jest ona poprawnie, przy czym
watpliwosci budzg nastepujgce kwestie: brak celu

praktycznego pracy, co na profilu praktycznym wydaje sie
by¢ konieczne, niepoprawne sformutowanie celu
poznawczego pracy, sformutowanie problemu gtéwnego
pracy jako pytania rozstrzygniecia, co jest niepoprawne
metodologicznie  oraz  nieadekwatnos¢  problemu
do tematu pracy (problem jest weziszy niz temat).
Ponadto: problemy  szczegétowe to pytania
diagnostyczne rozstrzygniecia, co implikuje brak potrzeby
stawiania hipotez roboczych, jako ze praca nie ma
charakteru diagnostyczno-weryfikujgcego, a takze
uniemozliwia interpretacje wynikéw, gdyz odpowied?
na dany problem brzmi po prostu: tak lub nie. Nie
opisano doboru grupy badawczej, domyslam sie, ze byf
to dobdr celowy.

Ponadto praca jest niespdjna teoretycznie
i metodologicznie, opisane w czesci pierwszej pracy
zagadnienia nie zostaty w zaden sposdb wykorzystane|
w analizie i interpretacji materiatu zgromadzonego przez
badacza. Zastosowano wykresy kotowe przy tak matej
grupie badanych. W rozdziale pt. analiza wynikéw nie
zachowano porzadku problematyki szczegétowej badan,
opis grupy nie stanowi bowiem odpowiedzi
na postawione problemy badawcze i logicznie powinien
sie znalez¢ w czesci metodologicznej pracy. Nie okreslong
podejscia i paradygmatu badawczego. Jako, ze praca nie
zawiera celu praktycznego ani poprawnie postawionego|
celu poznawczego nie jest mozliwe wskazanie
rekomendacji dla praktyki, co jest konieczne w pracach
prowadzonych na profilu praktycznym na kierunku

pedagogika.
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d. doboru pi$miennictwa wykorzystanego
W pracy

TAK/NIE
Literatura przedmiotu jest uboga, w wiekszosci
o charakterze historycznym, szczegélnie korekty wymaga
literatura z zakresu metodologii badan spotecznych.
Najmtfodsze dzieto ma bowiem prawie 20 lat. Literatura
z zakresu uzaleznien opiera sie réwniez zrodta w duzej
mierze historyczne. (Cz. Cekiera 1985)

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku stu-
diéw prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra inzy-
niera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej, wy-
stawionych przez opiekuna oraz recenzen-
ta

Niezasadna, uchybienia teoretyczne i metodologiczne
pozwalajg w mojej opinii na ocene dostateczng.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Przemystaw Niewinski
24989

Poziom studidow (studia pierwsze-
go/drugiego stopnia/ jednolite magister-
skie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia
studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

pedagogika
resocjalizacja i pomoc postpenitencjarna

Tytut pracy dyplomowej

Aktualne tendencjei kierunki zmian w podkulturze
wieziennej w opinii wychowawcow zaktadu karnego

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

dr Krzysztof Dziedzic

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej [Ocena: 3,5

oraz ocena pracy dyplomowej wystawio-

na przez opiekuna

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie dr Olga Jabtonko
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy |[Ocena: 4,0
dyplomowej wystawiona przez recenzen-

ta

Srednia ze studiéw 4,76

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena konncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie dyplomo-
wym

1.Negatywny wptyw podkultury wieziennej na proces
resocjalizacji?

2.Kryteria klasyfikacyjne?

3.Analiza dokumentéw jako metoda badawcza?

Typ (charakter pracy) i krotki opis zawar-
tosci

Praca przedstawia wyniki sondazu diagnostycznego
przeprowadzonego wsrdod funkcjonariuszy SW zaktadu
karnego w Wotowie.

Ocena spetniania przez prace dyplomowg
wymagan wtasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztatcenia i profi-

lu praktycznego, z uwzglednieniem:

Praca o charakterze empirycznym, raczej adekwatnym
do profilu ogdlnoakademickiego, oparta o tradycyjng
pozytywistyczng metodologie badan  spotecznych.
Nie postawiono celu praktycznego pracy, co powinno
mie¢ miejsce  w przypadku prac dyplomowych

prowadzonych na profilu praktycznym.
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a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK/NIE*
kierunku studidw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK/NIE

z tematem

Zasadniczo praca jest zgodna tresciowo i strukturalnie
z tematem, aczkolwiek trudno wskazaé w podsumowaniu
pracy odpowiedz na postawiony gtéwny problem
badawczy, gdyz wskazano jedynie czynniki warunkujace
te zmiany.

c. poprawnosci stosowanych metod, po-
prawnosci terminologicznej oraz jezyko-
wo-stylistycznej

TAK/NIE
W czesci metodologicznej pracy wskazano
na zastosowanie metody studium przypadku oraz

sondazu diagnostycznego. Brak jednak w pracy odwotan
do metody studium przypadku, zawarto w pracy jedynie
kwestionariusz ankiety i to te metode opisano,
porzucajac catkowicie watek studium.

Cze$¢ teoretyczna pracy jest spdjna, aczkolwiek oparta
o wrecz zaskakujacg literature przedmiotu, jako ze
niektére pozycje np.- ,Tajemnice grypserki”
M. Szaszkiewicza, uchodzg za ,biatego kruka” w polskiej
literaturze resocjalizacyjnej. Praca ma zdecydowanie
charakter historyczny, publikacja S. Przybylinskiego|
zwigzana tematycznie z pracg, pochodzi z 2012 roku.
Problem gtéwny pracy sformutowano poprawnie,
problemy szczegdétowe majg forme zdan twierdzacych,
a co szczegdlnie interesujace, brzmig tak jak przepisane
nizej hipotezy badawcze, ktére z kolei sformutowano
w odniesieniu do badan diagnostycznych, w zadnym
zakresie nie weryfikacyjnych. Grupe badanych dobrano
celowo, opisano jg w rozdziale metodologicznym.
Przeglad literatury, na podstawie ktdrego zbudowano
cze$¢ teoretyczng pracy nie zostat wykorzystany
w analizie zebranego materiatu badawczego. Praca tym
samym  catkowicie  jest pozbawiona  warstwy
interpretacyjnej.

d. doboru pismiennictwa wykorzystanego
W pracy

TAK/NIE
Jak wspomniano wyzej zrédta pracy majg charakter
historyczny tak w zakresie metodologii badan
pedagogicznych, jak i merytorycznie: brak odwotania
do jakichkolwiek wspdtczesnych badan nad podkulturg
wieziennag.

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku stu-
didw prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra inzy-
niera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej, wy-

Ocena promotora jest adekwatna, natomiast w mojej

stawionych przez opiekuna oraz recenzen-jopinii ocena recenzenta jest zawyzona. Argumenty
ta wskazano powyzej.
Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 49



Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Dorota Sosna

24364

Poziom studidw (studia pierwsze-
go/drugiego stopnia/ jednolite magi-
sterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia

studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

pedagogika

pedagogika resocjalizacyjna i pomoc postpenitencjarna

Tytut pracy dyplomowe;j

Arteterapia jako metoda resocjalizacji w opinii
wychowankdéw Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wysta-
wiona przez opiekuna

dr Krzysztof Dziedzic

Ocena: 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Krystyna Ostapiuk

dyplomowej wystawiona przez recen- Ocena: 5,0
zenta

Srednia ze studiow 4,51
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena konncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie dyplomo-
wym

1. Omodw zasade otwartosci.
2. Omoéw metody wychowania resocjalizacyjnego.

3. Coto jest hipoteza badawcza?

Typ (charakter pracy) i krétki opis za-
wartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny,
problematyka dotyczy modyfikacji zachowan spotecznych
przy wykorzystaniu arteterapii. Dobrze dokonana analiza
kwestii zwigzanej z przedmiotowg tematyka w oparciu
0 najnowszg literature przedmiotu. Trafnie wyciggniete

whnioski o charakterze aplikacyjnym.

Ocena spetniania przez prace dyplomo-
w3 wymagan wiasciwych dla oceniane-
go kierunku, poziomu ksztatcenia i profi-
lu praktycznego, z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK/NIE®
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK/NIE

SNiepotrzebne skresli¢. W przypadku wybrania odpowiedzi NIE, opinie nalezy krétko uzasadnic.
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z tematem

. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz jezy- TAK/NIE
kowo-stylistycznej

. ru piSmiennictwa wykorzystane-

d. doboru pi$miennictwa wykorzystane TAK/NIE

go w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku stu-
diow prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej, wy-
stawionych przez opiekuna oraz recen-
zenta

Ocena zasadna.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Paulina Stasienko

24380

Poziom studidw (studia pierwsze-
go/drugiego stopnia/ jednolite magi-
sterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia

studia niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

pedagogika

terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowej

Zjawisko agresji wsrod miodziezy gimnazjalnej

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wysta-
wiona przez opiekuna

dr Krystyna Ostapiuk
Ocena: 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Piotr Jarco

dyplomowej wystawiona przez recen- Ocena: 5,0
zenta

Srednia ze studiow 4,9

Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena koncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie dyplomo-
wym

- Omodw pojecie agresji.
- Przyczyny agresywnych zachowan.

- Reakcje nauczycieli na akty agres;ji.

Typ (charakter pracy) i krétki opis za-
wartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny. zawiera

wstep, trzy rozdziaty i zakonczenie. W pierwszym

rozdziale zdefiniowano zjawisko agresji, w nastepnym —
kwestie metodologiczne, w ostatnim za$ — analize badan
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wtasnych.

poprawnie.
diagnostycznego.
walor aplikacyjny.

Problemy badawczy wyrazone
Badania

zostaty
zrealizowano metodg sondazu

Trafnie wyciaggniete wnioski i posiadaja

Ocena spetniania przez prace dyplomo-
wa wymagan wiasciwych dla oceniane-
go kierunku, poziomu ksztatcenia i profi-
lu praktycznego, z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK/NIE®
kierunku studiéw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury prac

g y pracy TAK/NIE
z tematem
. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz jezy- TAK/NIE
kowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa wykorzystane-

P y ¥ TAK/NIE

g0 W pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku stu-
diéw prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera lub magistra
inZyniera

TAK/NIE/NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej, wy-
stawionych przez opiekuna oraz recen-
zenta

Ocena zasadna.

Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych obsada zaje¢ jest nieprawidtowa

Nazwa zajec lub grupy
zajeé/ poziom studiow/
rok studiéow

Imie i nazwisko, tytut zawodo-
wy /stopie naukowy/tytut
naukowy nauczyciela akade-

Uzasadnienie

mickiego
25 zajed dr Krzysztof Dziedzic
- diagnoza konsultujgca
efektywnos¢  nadzoru
kuratorskiego
-diagnoza
w resocjalizacji
-etyka zawodowa

a prawa cztowieka

Jakkolwiek dorobek
i doswiadczenie

naukowy
zawodowe
nauczyciela akademickiego zwigzane
sg z tematyka prowadzonych zaje,
taka
jednego nauczyciela nie gwarantuje

lecz wieloprzedmiotowos¢

zapewnienia jakosci ksztatcenia.

5Niepotrzebne skresli¢. W przypadku wybrania odpowiedzi NIE, opinie nalezy krotko uzasadnic.
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-metodyka pracy
resocjalizacyjnej

-metodyka profilaktyki
uzaleznien

-nawigzywanie

i utrzymywanie
konstruktywnych relacji
z podopiecznymi

-opieka spotfeczna
i pomoc
postpenitencjarna

-pedagogika
resocjalizacyjna

-podstawy prawne
edukacji dorostych

-podstawy wiedzy
o uzaleznieniach

-pomoc spoteczna
i postpenitencjarna

-postepowanie

z osobami
sprawiajgcymi problemy
wychowawcze

-prawne podstawy
resocjalizacji

-profilaktyka spoteczna

-prognoza  spoteczno-
kryminologiczna

-programy
profilaktyczne
w resocjalizacji

-systemy
resocjalizacyjne
w Europie i na Swiecie

-warsztat pracy
wychowawcy

w placédwce
resocjalizacyjnej
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-warsztat umiejetnosci

wychowawczych

-wprowadzenie
do pedagogiki specjalnej

-wspotpraca
instytucjonalna
wresocjalizacji
i profilaktyce

-wybrane problemy

interwencji kryzysowej

-wybrane problemy
wiktymologii
-wybrane  zagadnienia

prawa karnego i etiologii
kryminalnej

pedagogika opiekuncza

dr Olga Jabtonko

Nauczyciel akademicki posiada
stopien naukowy w dyscyplinie nauk
humanistycznych w zakresie filozofii.
Zakres tematyki zaje¢ nie jest tez
kompatybilny z dorobkiem
naukowym ani tez z posiadanym

doswiadczeniem zawodowym.

Biomedyczne podstawy
rozwoju cztowieka -
antropomotoryka oraz

fizjologia cztowieka

dr Dorota Sobczyk-Domecka

Brak dorobku i doswiadczenia

w zakresie prowadzonych zajed.

Doktor ~w  dyscyplinie nauk
spotecznych w zakresie pedagogiki,
specjalizujgca sie  w badaniach

z zakresu masmediow.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia, konwersa-
torium, laboratorium, lektorat jezy-
ka obcego itp.)

debaty w psychologii,

éwiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzacego zajecia

mgr Danuta Buczek
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Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia niestacjonarne

Data, godzina, sala odbywania sie

e 13.03.2020 .
zajec
Kierunek /specjalnosé pedagogika
Liczba studentéw zapisanych na 67

zajecia/obecnych na zajeciach

Temat hospitowanych zajec

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego prowa-
dzacego zajecia z grupa

Prowadzaca zajecia posiada aktualng wiedze z zakresu
prowadzonych zaje¢. W sposdb jasny i zrozumiaty wyjasniata
poszczegblne zagadnienia. Przywotywata liczne przyktady,
analizowata sytuacje, ktdre przyczynity sie do atrakcyjnosci,
zainteresowania podjetg problematyka. Trafnie nawigzywata
do doswiadczen i wiedzy studentow. Wykazata sie réwniez
uwaznoscig, wstuchiwata sie w prosby i sugestie studentéw.
Na pochwate zastuguje przywotywanie rdznych sytuacji
majacych miejsce w kraju i uzupetnianie ich wtasng refleksjg
naukowsa.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka prowadzonych zajeé zgodna z tresciami zapisanymi
w karcie przedmiotu.

c. przygotowania nauczyciela aka-
demickiego do zajec

Prowadzaca w sposéb zrozumiaty wyjasniata omawiane
zagadnienia. W pierwszej kolejnosci starata sie pobudzi¢
grupe do myslenia i wypowiedzi. Swiadomie zaplanowana
kazda
studentéw, zaréwno prace indywidualng jak i grupowa.

zostata czes¢ zaje¢ uwzgledniajaca aktywnosci

Prowadzgca chetnie siegata po metody integracyjne,
dyskusyjne i ¢éwiczeniowe, jednoczesnie dzielgc sie wtasng
wiedzg i doswiadczeniem. Zajecia zrealizowane z zestawem
zrdznicowanych éwiczen, co wtasciwe jest dla przyjetej formy

organizacyjnej — ¢wiczen.

d. poprawnosci doboru metod dy-
daktycznych

Wykorzystane zostaty metody dydaktyczne adekwatne
do celdw i tresci zajec. Prowadzgca wykorzystata m. in.
metody podajace, dyskusyjne, éwiczeniowe.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

srodki

adekwatne do celéw i tresci zajeé. Postuzyta sie prezentacjg

Prowadzgca zajecia wykorzystata dydaktyczne

multimedialna.

f. wykorzystywanej infrastruktury dy-
daktycznej, technologii informacyjnej,
dostepu do aparatury itp.

W wysokim stopniu, nauczyciel wykorzystuje dostepne
w Uczelni oprogramowanie MS Teams oraz dostepne on-line

narzedzie Padlet.
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Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia, konwersa-
torium, laboratorium, lektorat jezy-
ka obcego itp.)

psychologia rozwojowa cztowieka Il — dorostosc i staros¢

wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzacego zajecia

mgr Danuta Buczek

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Nie jestem w stanie znalezé tej karty przedmiotu

w przestanych, stad nie wiem jaka to Sciezka ksztatcenia

rok I, semestr IV, grupa: PED 17_W

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

13.03.2021 r., godz. 11:25-13:40, MS Teams

Kierunek /specjalnosé

pedagogika

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

17/6

Temat hospitowanych zajeé

Zajecia wprowadzajgce (pierwsze w semestrze).

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego prowa-
dzacego zajecia z grupa

Wyktad

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Brak karty przedmiotu wsrdd przestanych.

c. przygotowania nauczyciela aka-
demickiego do zajec

Nauczyciel przygotowany w wysokim stopniu.

d. poprawnosci doboru metod dy-
daktycznych

Zajecia na platformie MS Teams, przy uzyciu narzedzia
Padlet.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Adekwatne metody do zajec.

f. wykorzystywanej infrastruktury dy-
daktycznej, technologii informacyjnej,
dostepu do aparatury itp.

W wysokim stopniu, nauczyciel wykorzystuje dostepne
w Uczelni oprogramowanie MS Teams oraz dostepne on-line

narzedzie Padlet.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia, konwersa-

edukacja miedzykulturowa

torium, laboratorium, lektorat jezy- | éwiczenia
ka obcego itp.)
Tytut naukowy/stopier naukowy, dr Olga Jabtonko

imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzacego zajecia

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 56




Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

pedagogika
studia niestacjonarne

rok |, semestr 2

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

13.03.2021 r., godz. 9:00-11:15, MS Teams

Kierunek /specjalnosé

pedagogika

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

18/14

Temat hospitowanych zajeé

Etyczne aspekty wielokulturowosci

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego prowa-
dzacego zajecia z grupa

Kontakt nauczyciela akademickiego z grupa jest bardzo
dobry, otwarty, komunikaty sg czytelne, zyczliwe i rzeczowe.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zbiezna z trescig karty przedmiotu.

c. przygotowania nauczyciela aka-
demickiego do zajec

Nauczyciel w wysokim stopniu przygotowany do zajec.

d. poprawnosci doboru metod dy-
daktycznych

Metody dydaktyczne dobrane adekwatnie do formy
prowadzonych zaje¢.

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Materiaty byty wiasciwe.

f. wykorzystywanej infrastruktury dy-
daktycznej, technologii informacyjnej,
dostepu do aparatury itp.

Zajecia przy wykorzystaniu MS Teams.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia, konwersa-
torium, laboratorium, lektorat jezy-
ka obcego itp.)

metodyka zaje¢ muzycznych w edukacji przedszkolnej
i wczesnoszkolnej

¢éwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela akade-
mickiego prowadzacego zajecia

mgr Magdalena Jabtonska

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

pedagogika,

studia niestacjonarne,
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rok I, semestr 4

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

13.03.2021r., 11:25-13:40, MS Teams

Kierunek /specjalnosé

pedagogika

pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna z edukacja

muzyczng, rytmikg i plastyka

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

18/14

Temat hospitowanych zajeé

Zabawy muzyczne uwrazliwiajgce na elementy dzieta
muzycznego

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego prowa-
dzacego zajecia z grupa

Zajecia zostaty przeprowadzone w bardzo dobrym kontakcie
prowadzgcego z grupa

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Tematyka zbiezna z trescig karty przedmiotu

c. przygotowania nauczyciela aka-
demickiego do zajec

Przygotowanie na bardzo wysokim poziomie, ogromna
kreatywnos¢ nauczyciela

d. poprawnosci doboru metod dy-
daktycznych

Metody dydaktyczne dobrane adekwatnie do formy

prowadzonych zajec

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiat dydaktyczny dobrany poprawnie

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii informa-
cyjnej, dostepu do aparatury itp.

Zajecia przy wykorzystaniu MS Teams
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscy-
plinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz s3 zorientowane na potrzeby otoczenia spo-
teczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnos$ci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osia-
gane przez studentow, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na pod-
stawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompe-
tencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wy-
danych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwali-
fikacji (Dz. U. 22018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja proce-
Su hauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastoso-
wania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasa-

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 59



dy, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodo-
wego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozli-
wiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przy-
padku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapew-
niajg prawidtowaq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szcze-
golnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okre-
$lonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na naucza-
nie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaga-
niami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, zali-
czanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania po-
szczegblnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rze-
telng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentdow efektéw uczenia sie, a stosowane me-
tody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w proce-
sie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia
sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wyko-
nywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenc-
kie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udoku-
mentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie
efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb prowa-
dzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studen-
toéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standar-
dach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematycz-
ng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruk-
tura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa
realizacje zajec¢ i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnospraw-
noscig, w sposoéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaijg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztat-
cenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycz-
nym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecz-
nemu i zawodowemu studentdédw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatal-
nosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studen-
téw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentow w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych uczest-
niczg studenci, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalsze-
go ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy wiary-
godnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz ze-
wnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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