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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Urszula Slusarczyk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Mariusz Danski, ekspert PKA

2. dr hab. Andrzej Sobas, ekspert PKA

3. Maria Zagajewska, ekspert PKA z grona studentéw
4. Tomasz Mrozek, ekspert PKA z grona pracodawcéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku architektura wnetrz prowadzonym na Politechnice Koszalinskiej (dalej
rowniez: PK) odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA)
w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. W zwigzku
ze stanem epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia 20 marca 2020 r. do odwotania, wizytacja
przeprowadzona zostata przez zespét oceniajacy w formie zdalnej, bez obecnosci cztonkéw zespotu
oceniajgcego w uczelni (wizytacja zdalna). Biezgca ocena stanowi pierwszg ocene programowa tego
kierunku studiow.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajgcego z raportem samooceny, raport zespotu oceniajagcego zostat zas$ opracowany
na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac egzaminacyjnych/etapowych oraz losowo
wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, a takze spotkan zdalnych przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni, pracownikami, w tym nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz studentami ocenianego kierunku

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

architektura wnetrz

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow / 210 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

720 godzin / 24 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

46 ---

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2805 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

112,5 pkt ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

160 pkt ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

124 pkt ECTS

Nazwa kierunku studiow

architektura wnetrz

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki
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Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

4 semestry / 120 pkt ECTS

360 godzin / 12 pkt ECTS

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 5

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1725 godzin
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 60 pkt ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 81 pkt ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

P JEtyen prog 87 pkt ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, | Kryterium spetnione
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zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku architektura wnetrz sg zgodne z dotychczas
obowigzujgcy misjg i strategig Politechniki Koszalinskiej oraz politykg jakosci. Z informacji zawarte;j
w raporcie wynika, ze aktualnie opracowywana jest na Uczelni nowa misja i strategia, jednakze
zatozenia dotychczasowej pozostajg niezmienne w odniesieniu do gtéwnych elementéw
funkcjonowania Uczelni.

Misjg Politechniki Koszalinskiej jest ,ksztatcenie spoteczenstwa, prowadzenie badan naukowych,
wdrazanie wynikdw badan do gospodarki oraz udziat w zyciu spotecznym, zapewniajgce uczelni
przyczynianie sie do rozwoju regionu, kraju i $wiata, a absolwentom zdolnos¢ do wypetniania funkcji
zawodowych i spotecznych przez cate aktywne zycie”. W swojej misji Politechnika Koszaliriska jako
priorytet dziatalnosci, uznaje osiggniecie ugruntowane]j pozycji uczelni krajowej. Ma sie to dokonaé
poprzez realizacje celéw szczegdtowych, do ktérych zaliczono m.in.: stworzenie specjalizacji
naukowych charakterystycznych dla regionu, ksztatcenie uwzgledniajgce wymagania przedsiebiorcow
w regionie, zapewnienie jakosci ksztatcenia gwarantujgcego dominujgca pozycje w regionie, ciggty

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 6



modernizacje bazy materialnej dla potrzeb ksztatcenia, osiggniecie przez Uczelnie pozycji silnego
osrodka opiniotwdrczego.

Usytuowanie Politechniki Koszalifskiej, wspdtpraca z osrodkami zagranicznymi, wymiana naukowa
i jej pozycja w regionie Pomorza Srodkowego gwarantuje szerokie oddziatywanie i znaczenie w rozwoju
spoteczno-gospodarczym i kulturalnym na obszarze pétnocnej i zachodnio-pétnocnej Polski.

W strategii rozwoju Politechniki Koszalinskiej zasadniczy nacisk ktadziony jest na dziatania zwigzane ze
wspieraniem ksztatcenia spofeczenstwa, prowadzeniem badan naukowych, wdrazaniem wynikéw
badan do gospodarki oraz udziatem w zyciu spotecznym, ktére beda w stanie umozliwi¢ absolwentom
uzyskiwanie kompetencji zgodnych z oczekiwaniami wspodtczesnego rynku pracy oraz optymalnego
wykorzystania uzyskanych podczas studiow kompetencji zawodowych. Misjg i zobowigzaniem Uczelni
jest uznanie zasad humanizmu i tolerancji Swiatopoglagdowej, wolnosci i niezaleznosci prowadzenia
badan naukowych, réwnosci dostepu do ksztatcenia dla wszystkich grup spotecznych oraz dazenie do
dostosowania i unowoczes$niania oferty badawczej, dydaktycznej i ksztatcenia w kierunku edukacji
permanentnej popartej rozwojem technicznym, kulturowym, potrzebami rynku pracy, gospodarki oraz
zasadami wspotpracy regionalnej, krajowej i miedzynarodowe;j.

Ksztatcenie studentdw odbywa sie w systemie dwustopniowym. Studia licencjackie trwajg siedem
semestréw. Absolwenci studidow | stopnia mogg kontynuowaé nauke na trwajgcych cztery semestry
studiach Il stopnia.

Zaréwno koncepcja, jak i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja
dziet sztuki, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

W raporcie Uczelnia wskazuje, ze poszczegdlne efekty uczenia sie na kierunku architektura wnetrz
odnoszg sie do dziedziny sztuki, dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki, jako dyscypliny
wiodacej (na studiach | stopnia udziat ECTS wynosi —68,57%, natomiast na studiach Il stopnia —69,17%)
i uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci projektowych, badawczych oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy na poziomie zgodnym z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie PRK.

W raporcie nie zostat w sposéb czytelny wyjasniony sposdb przypisania ocenianego kierunku do
pozostatych dyscyplin, w tym:

— na studiach | stopnia: dziedzina nauk humanistycznych, dyscypliny naukowe: nauki o sztuce,
nauki o kulturze i religii, filozofia, jezykoznawstwo (udziat ECTS — 8,1%); dziedzina nauk
spotecznych, dyscyplina naukowa: nauki o polityce i administracji, nauki o zarzadzaniu
i jakosci (udziat ECTS - 0,95%); dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina naukowa:
architektura i urbanistyka (udziat ECTS — 10,95%);

— na studiach Il stopnia: dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina naukowa:
architektura i urbanistyka (udziat ECTS — 7,50%); dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina nauki
o polityce i administracji (udziat ECTS — 4,17%); dziedzina nauk humanistycznych, dyscypliny
naukowe: nauki o sztuce, nauki o kulturze i religii, filozofia, jezykoznawstwo (udziat ECTS —
9,17%).

W raporcie widoczny jest brak jednoznacznego powigzania wymienionych dyscyplin z Kierunkowymi
Efektami Uczenia sie, pomimo, ze odniesienia w/w zakresie w stosunku do koncepcji i celow ksztatcenia
sg prawidtowe i uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku
architektura wnetrz.
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Przyjeta koncepcja ksztatcenia ukierunkowana jest na rozwdj praktycznych umiejetnosci zawodowych
studentdw oraz potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci zawodowego rynku
pracy, co istotne, zostata opracowana scisle we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi.

Studia na kierunku architektura wnetrz (studia | stopnia) przygotowuja studenta do prowadzenia
samodzielnej i zespotowe] praktyki zawodowej w zakresie projektowania architektury wnetrz,
dziatalnosci artystycznej, projektowania wnetrz publicznych i prywatnych o zréznicowanym
charakterze i przeznaczeniu. Wyposazajg wszechstronnie absolwenta kierunku w wiedze w zakresie
podstaw projektowania architektury wnetrz, przestrzeni publicznej i prywatnej, wystawiennictwa,
projektowania obiektow czasowych, mebli, a takze w zakresie historii sztuki i kultury, ergonomii oraz
wybranych zagadnien budownictwa i konstrukcji. Absolwent wykazuje umiejetnosci rozwigzywania
ztozonych probleméw w wybranych zakresach projektowych postugujac sie technikami 2D i 3D
z wykorzystaniem programéw komputerowych, jak rédwniez tradycyjnych technik artystycznych,
a takze komunikuje sie w jezyku obcym na poziomie B2.

Natomiast absolwent studidw drugiego stopnia jest kompleksowo przygotowany do prowadzenia
indywidualnej dziatalnosci projektowej. Szczegdlne kompetencje absolwenta dotycza dojrzatego
i Swiadomego podejmowania tworczej dziatalnosci zwigzanej z ksztattowaniem szeroko pojetej
przestrzeni uzytkowej, w kontekscie dostrzegania problemoéw projektowych, analizy tych problemow,
formutowania syntez, opracowywania zatozen do projektéw, definiowanie zagadnied w projekcie,
sporzadzania dokumentacji technicznej, czy komunikowania sie z innymi cztonkami zespotéw
interdyscyplinarnych, odbiorcami i uzytkownikami.

Jak informuje w raporcie Wydziat ze wzgledu na specyfike kierunku architektura wnetrz, charakter
studiow wkracza takie w obszar kierowania procesami projektowania, wdrazania projektéw do
produkcji oraz marketingu i promocji.

Zaréwno koncepcja, jak i cele ksztatcenia sg Scisle zwigzane z dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki.

Zaproponowana przez Uczelnie koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy czego przyktadem sg witgczane do
procesu dydaktycznego warsztaty i konkursy organizowane wspdlnie z firmami, producentami
i przedstawicielami gmin w regionie (m.in.: konkursy ,Obiekty plenerowe na 400-lecie Miastka”
(2016), ,Top mebel” (2017), ,Kawa w patio” (2017), ,Fexible work”(2018); opracowanie projektu
statuetki okolicznosciowe] dla wieloletnich, wytrwatych mitosnikdéw waloréw turystycznych Gminy
Mielno; modernizacja placu z fontanng przy ul. KoSciuszki w Mielnie”; przygotowanie projektow
zagospodarowania terendéw stanowigcych witasnos$¢ gminy Ztocieniec), czy zrealizowane wdrozenia
np.: projekt Wyspa M8 - zrealizowany we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Dodatkowo, dobrym przyktadem ilustrujgcym wspdtprace Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi
i wewnetrznymi w ramach ocenianego kierunku, sg odbywajgce sie co semestr przeglady katedralne,
w ktdrych uczestniczg wyktadowcy z innych wydziatéw oraz pracodawcy. Tego typu dziatania
umozliwiajg kontrole prawidtowej realizacji przyjetego programu ksztatcenia, a takze pozwalajg na
wprowadzanie zmian w programie studiow (np. w kolejnosci przedmiotéw w harmonogramie czy
zmiany w tresciach programowych zajec). Powoduje to, ze program nauczania nie tylko poddawany
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jest statej weryfikacji przez interesariuszy, ale przede wszystkim umozliwia wyznaczanie kierunkow
rozwoju jednostki zgodnie z potrzebami rynku.

Informacje zawarte w raporcie, a takze rozmowy prowadzone w trakcie wizytacji potwierdzaja, ze
w procesie formutowania programu studidéw i efektéw uczenia sie czynnie uczestniczyli przedstawiciele
Srodowiska spoteczno-gospodarczego m.in. : pracownicy pracowni architektonicznej Analog (autorzy
miedzy innymi budynku CINiBA w Katowicach, zdobywcy wielu nagréd, nominowani do prestizowej
nagrody im. Miesa van der Rohe), prezes SARP Oddziat Koszalin, wtasciciel pracowni architektonicznej
Warzecha Studio, projektant wzornictwa, reprezentujacy wéwczas pracodawce firme Arka Sp. z o.0.,
projektant grafik, reprezentujgca pracodawce BUMAR, wspéttwdrczyni programu praktyk GO! Design
w Instytucie Wzornictwa oraz gtéwny specjalista ds. komunikacji biznesowej Centrum Biznesu Fundacji
Centrum Innowacji i Przedsiebiorczosci w Koszalinie, a takze pracownicy Instytutu Wzornictwa —
obecnie Wydziatu Architektury i Wzornictwa oraz przedstawiciele firmy Kronospan i szczecineckiego
klastra meblowego.

Kierunkowe Efekty Uczenia sie sg zgodne z witasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja
dziet sztuki, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy, wiasciwych dla kierunku architektura wnetrz
oraz sg odrebne dla kazdego z poziomdw ksztatcenia.

Na kierunku architektura wnetrz Kierunkowe Efekty Uczenia sie zostaty zdefiniowane w obszarze
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w taki sposéb, by umozliwi¢ stworzenie systemu
weryfikacji oraz oceny stopnia ich osiggniecia. Uszczegdtowione efekty kierunkowe odnoszg sie do
obszaru ksztatcenia na studiach o profilu praktycznym, w dyscyplinie naukowej: sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki na obu poziomach studiéw. Uwzgledniajg one w szczegdlnos$ci umiejetnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne (zwtaszcza na studiach
| stopnia — 14 efektow) niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg w przypadku studiéw | stopnia:

— wiedze dotyczaca realizacji projektowych w zakresie architektury wnetrz przestrzeni publicznej
i prywatnej, wystawiennictwa i projektowania mebla (K_W01);

— znajomosci problematyki zwigzanej z technologiami realizacji projektowanych obiektow
z zakresu architektury wnetrz, wystawiennictwa obiektdw czasowych i mebla (K_W06);

— umiejetnosci realizacji wtasnych koncepcji projektowych (K_U01);

— postugiwania sie narzedziami warsztatu artystycznego i architektonicznego zaréwno
w Srodowisku 2D, jak i 3D (K_U02);

— posiadanie szerokiego zakresu umiejetnosci warsztatowych umozliwiajgcych realizacje
wtasnych koncepcji projektowych (K_UQ7);

— oraz szereg kompetencji spotecznych zwigzanych z zawodem architekta wnetrz (zrozumienie
potrzeby ciggtego doksztatcania sie (K_KO01), podejmowania niezaleznych prac (K_K02), czy
umiejetnego komunikowania sie w obrebie wtasnego srodowiska) (K_K08).

W przypadku studiéw Il stopnia, do kluczowych Kierunkowych Efektéw Uczenia sie mozemy zaliczy¢:
— pogtebiong wiedze dotyczacy realizacji prac projektowych w zakresie architektury wnetrz
w przestrzeni publicznej i prywatnej oraz wystawiennictwa (K_WO01);
— poszerzong wiedze w zakresie wykorzystywania roinych medidw w projektowaniu
architektury wnetrz i wystawiennictwa (K_W02);
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— wiedze z zakresu zagadnied dotyczgcych projektowania w krajobrazie kulturowym, czy
projektowania przestrzeni miejskich (K_WO07, K_W08);

— umiejetnosci pozwalajgce na wykorzystanie zdobytej wiedzy warsztatowej i teoretycznej
w kreowaniu wtfasnego wizerunku jako twércy projektanta i artysty (K_UO02), a takze
kierowanie procesem projektowym w oparciu o dogtebng analize przestrzeni i wtasne zrédta
inspiracji, wykorzystywaé posiadang wiedze w sposdb innowacyjny (K_U05);

— umiejetnosci warsztatowe umozliwiajgce realizacje wtasnych koncepcji projektowych w dwu
i tréjwymiarowych modelach (K_U09);

— kompetencje spoteczne umozliwiajgce samodzielne dziatanie w charakterze projektanta-
twdrcy w zakresie nabytej wiedzy i umiejetnosci (K_K02);

— sSwiadome i efektywne wykorzystywania nabytej wiedzy i umiejetnosci, obrony oraz
przekonujacej prezentacji wtasnych koncepcji, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdw poznawczych i praktycznych, zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu (K_K04).

Drobnym btedem, w opinii zespotu oceniajgcego, technicznym, na studiach | stopnia jest brak
wskazania w tabeli Kierunkowych Efektéw Uczenia sie (KEU) efektéw z zakresu wiedzy odnoszacych sie
do kodu sktadnika opisu P6S_WK. Szczegdlnie, ze efekty K W07 i K_ W08 sg Scisle powigzane ze
wskazanym sktadnikiem.

W czesci kart przedmiotéw Przedmiotowe Efekty Uczenia sie nie sg specyficzne dla danego przedmiotu
(sg rownowazne z Kierunkowymi Efektami Uczenia sie).

W przypadku kart przedmiotu jezyka obcego wystepuje odwotywanie sie do Modutowych Efektéw
Uczenia sie, a co za tym idzie, widoczny jest brak odniesienia sie do Kierunkowych Efektéw Uczenia sie

Zaréwno program studidow pierwszego, jak i drugiego stopnia na wizytowanym kierunku uwzgledniajg
efekty uczenia sie zwigzane ze znajomoscig jezyka obcego na poziomach biegtosci odpowiednio B2
i B2+ ESOKJ. Wszystkie wykazane przez Jednostke efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku architektura wnetrz studia | i Il stopnia w petni wpisuje sie w misje
i strategie Politechniki Koszalifskiej.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg mieszczg sie w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki,
do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. W procesie jej tworzenia, opiniowania brali udziat
nauczyciele akademiccy oraz interesariusze zewnetrzni.

Efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym
i z whasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem
wiedzy w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki, do ktérych oceniany kierunek jest

przypisany.
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Efekty uczenia sie umozliwiajg zdobycie przez studentéw wszystkich umiejetnosci praktycznych
wymaganych dla zakresu dziatalnosci zawodowej architekta wnetrz. Uwzgledniono w nich réwniez
efekty odnoszace sie do nauk humanistycznych lub spotecznych, znajomosci jezyka obcego i praktyk
zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Konstrukcja programu studidw na kierunku architektura wnetrz zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia
jest poprawna. Program studidw umozliwia osiggniecie okreslonych dla kierunku efektéow uczenia sie
, uwzgledniajgcych wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki oraz aktualny stan praktyki zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie, koncepcjg oraz celami ksztatcenia, a takze
profilem praktycznym. Sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidow
i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

W zafaczonej do raportu dokumentacji ujawnione zostaty przez zespdt oceniajacy btedy formalne,
w tym:

— wystepujace trzy wzory sylabuséw;

— btednie przypisana karta przedmiotu o kodzie PP_01 - Podstawy przedsiebiorczosci opisana jest
jako Przedsiebiorczos¢ innowacyjna, a wszystkie odniesienia do Kierunkowych Efektow
Uczenia sie dotyczg kierunku wzornictwo;

— w czesci kart przedmiotow wystepuje pojecie Efekty Uczenia sie dla Kursu (EUK), a w czesci
Efekty Ksztatcenia dla kursu (EKP).

W kartach przedmiotéw wystepuja réwniez drobne btedy wymagajgce korekty, np.:

— historia Sztuki i Kultury (studia | stopnia) - brak przedmiotowych efektow uczenia sie;

— ochrona Wtasnosci Intelektualnej (studia | stopnia) - inny wzdr sylabusa, brak odniesienia do
Kierunkowych Efektow Uczenia sie, brak informacji na temat zasad oceniania;

— laboratorium projektowania spekulatywnego (studia | stopnia) - brak Przedmiotowych Efektéow
Uczenia sig;

— percepcja w sztuce projektowej (studia | stopnia) - brak Przedmiotowych Efektow Uczenia sig;

— komputerowe wspomaganie projektowania 3D (studia | stopnia) - brak odniesienia do
Kierunkowych Efektow Uczenia sie, s do PRK (EUK1, EUK2, EUK3);
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— podstawy projektowania wystaw (studia | stopnia) - brak odniesienia do kierunkowych efektow
uczenia sie, s natomiast do PRK (EUK1, EUK2, EUK3);

— marketing i zarzqdzanie (studia | stopnia) - inny wzdr sylabusa, brak Przedmiotowych Efektéw
Uczenia sig;

— geometria wykresina i perspektywa (studia | stopnia) - inny wzor sylabusa, brak odniesienia do
kierunkowych efektéw uczenia sie, brak informacji na temat zasad oceniania;

— prawo autorskie (studia | stopnia) — inny wzér sylabusa, brak odniesienia do kierunkowych
efektéw uczenia sie, brak informacji na temat zasad oceniania;

— podstawy projektowania architektury wnetrz (studia | stopnia) - brak Przedmiotowych Efektow
Uczenia sieg;

— podstawy projektowania mebla (studia | stopnia) - brak Przedmiotowych Efektéw Uczenia sie,
btednie przypisany efekt EUK1 (jest ,Ma podstawowg wiedze dotyczacg realizacji prac
projektowych (...)” w Kierunkowym Efekcie Uczenia K_WO01 jest mowa o ,,Ma zaawansowang
wiedze dotyczacg realizacji prac projektowych (...)";

— seminarium 03 (studia Il stopnia) - brak odniesienia sie do Kierunkowych Efektéw Uczenia sie
w zakresie Wiedzy (EUK1, EUK2, EUK3);

— pracownia artystyczna (studia Il stopnia) - zapis odnosi sie do studiéw Il stopnia (EUK 4);

— wybrana pracownia projektowa 2 (studia Il stopnia) - brak odniesienia do kierunkowych
efektdw uczenia sie (EKP1, EKP3), brak przedmiotowych efektéw uczenia sie;

— rysunek techniczny i architektoniczny (studia Il stopnia) — niekompletne odniesienia sie do
Kierunkowych Efektéw Uczenia sie, btednie wyeksportowany plik - brak mozliwosci odczytu
wszystkich informacji zawartych w karcie;

— techniki cyfrowe w projektowaniu (studia Il stopnia) — inny wzér sylabusa, brak odniesienia do
kierunkowych efektéw uczenia sie.

W zwigzku z powyzszym zespot oceniajgcy rekomenduje koniecznos¢ uporzadkowania kart
przedmiotow wedtug jednego wzoru.

Zaréwno studia pierwszego, jak i drugiego stopnia na kierunku architektura wnetrz ze wzgledu na profil
praktyczny majg odpowiednig i wymagana proporcje zaje¢ praktycznych do zajeé teoretycznych, ktére
odpowiadajg potrzebom uzyskania praktyki na rynku pracy zwigzanym z kierunkiem.

Uczelnia w petni zapewnia warunki studiowania na kierunku architektura wnetrz na poziomie
wiasciwym dla danego zakresu dziatalnos$ci zawodowej oraz w sposdb, ktéry umozliwia wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentéw. Swiadczy o tym miedzy innymi to, ze studenci ocenianego
kierunku podczas studidw majg mozliwosc¢ zetkniecia sie z szerokim spektrum sztuk projektowych (w
tym w pracowni projektowania spekulatywnego). Profil praktyczny studiéw pozwala na wczesne
kreowanie wizerunku mtodego projektanta i ksztattowanie jego twdrczej osobowosci dzieki
realizowanym, od drugiego roku studiow, praktykom. Odbywajg sie one w renomowanych
pracowniach architektonicznych, z ktérym, wedtug zapewnien Uczelni, studenci czesto wigzg sie na
dtuzej, odbywajac w nich zawodowe staze.

Zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne na studiach pierwszego stopnia przypisano 184
punkty ECTS (w tym 24 ECTS zwigzane z praktykami) z tgcznej sumy 210 ECTS. Uczelnia wykazata
w raporcie, ze tgczna liczba punktédw ECTS jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi
112,2 co stanowi 53,43% ogdtu punktow ECTS. Jest to wyliczenie usrednione.
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Na studiach drugiego stopnia zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano 93 pkt. ECTS
(w tym 12 ECTS zwigzane z praktykami) z tgcznej sumy 120 ECTS, a tgczna liczba punktéw ECTS jaka
student musi uzyskaé w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych osdéb prowadzacych zajecia 60 punktéw ECTS. Tresci teoretyczne
w programie uwzgledniajg praktyczny wymiar przygotowania zawodowego.

Oznacza to, ze liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdow okreslona w programie studidow tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zajeé
(zaréwno na li Il stopniu) w petni zapewniaja osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, a liczba
punktdw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Prowadzone zajecia z jezyka angielskiego kornczg sie kompetencjami na poziomie B2 (studia | stopnia)
i B2+ (studia Il stopnia), dotyczg m.in. terminologii i stownictwa specjalistycznego wykorzystywanego
w architekturze wnetrz, designie i sztukach pieknych.

Po analizie przedstawionego materiatu zespdt oceniajgcy zwrécit uwage na rozbieznosci pojawiajgce
sie w kartach przedmiotéw, zwtaszcza w czesci dotyczacej przypisania punktéow ECTS do
poszczegblnych przedmiotéw z uwzglednieniem naktadu pracy wifasnej studenta. Przyktadem
ilustrujgcym to zagadnienie jest np. przedmiot Techniki cyfrowe w projektowaniu (studia Il stopnia),
ktoremu zostat przypisany 1 punkt ECTS, natomiast w sylabusie wykazano, iz oczekiwane
zaangazowanie studenta w prace jest na poziomie 90 godzin (30 godz. zaje¢ kontaktowych, 60 godz.
pracy wiasnej studenta). Podobna sytuacja wystepuje np. na przedmiocie Malarstwo, ktéry trwa 2
semestry i 60 godzinom zaje¢ przypisano 2 punkty ECTS, co oznacza, ze praktycznie nie uwzgledniono
mozliwosci pracy wtasnej studenta. Natomiast w karcie przedmiotu wykazano, ze sumaryczne
obcigzenie studenta wynosi 45 godzin na 1 punkt ECTS (30 godzin zajeé, 15 godzin pracy wtasnej
studenta). Przeciwna sytuacja jest w przypadku przedmiotu Wybrana pracownia projektowa 1 — przy
naktadzie zaje¢ dla ktérego przewidziano 240 godzin kontaktowych, przedmiotowi przypisano 25
punktéw ECTS, co w uproszczeniu oznacza, ze 25 (ECTS) x 25 (godz.) daje 625 godzin minimalnego
ekwiwalentu odpowiadajgcego wspomnianym 25 punktom ECTS. Jesli od tych godzin odejmiemy 240
godzin zaje¢ kontaktowych (stanowigcych 38,4%) uzyskamy 385 godzin, ktdére przypadajg na prace
wtasng studenta, co jest liczbg zbyt duza.

W opinii zespotu oceniajgcego jednym z elementdw, ktdry moze miec¢ wptyw na te sytuacje, jest brak
w planie studidow rubryki wykazujgcej naktad pracy wilasnej studenta, co pozwolitoby unikngc
rozbieznosci pojawiajgcych sie w przypadku przypisywana odpowiedniej liczby punktéw ECTS, a takze
réznic pomiedzy danymi zawartymi w programie studiow, a informacjami zawartymi w kartach
przedmiotu.

Sekwencja, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie. Zastrzeienia zespotu
oceniajgcego budzi jednak sposdb przypisania liczby godzin dla zaje¢ realizowanych na | roku studiéw
| stopnia. W semestrze zimowym jest to 555 godzin, a w semestrze letnim az 600 godzin kontaktowych.
Co oznacza, ze $rednio w tygodniu student w semestrze zimowym realizuje 40 godzin zaje¢ (nie
uwzgledniajgc pracy witasnej studenta), co w przypadku obowigzujgcego w semestrze letnim
w roku akademickim 2021/2022 na ocenianym kierunku planu sprawia, ze zajecia odbywajg sie np.
w $rode w godzinach od godz. 8.15 do 21.00, co budzi zastrzezenia w aspekcie zapewnienia
odpowiednich warunkéw zwigzanych z higieng pracy. Zespdt oceniajgcy rekomenduje koniecznosc
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usuniecia stwierdzonego uchybienia poprzez dostosowanie obcigzen godzinowych dla poszczegdlnych
semestréw w planie studiowania tak by w petni umozliwié studentom efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Uczelnia w swoim raporcie wykazata, ze zaréwno na studiach | stopnia, jak i Il stopnia wartos¢ punktow
ECTS przypisana przedmiotom do wyboru jest prawidfowa. | tak, w przypadku studiéw | stopnia jest to
124 punktéw ECTS (na 210), natomiast na studiach Il stopnia - 87 punktéw ECTS (na 120), co w petni
spetnia warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiow. Na podstawie §3 pkt 3. Program studidw powinien umozliwié studentowi
wybor zajec, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS
okreslonych dla catych studidw.

Jak wyjasnia Uczelnia proces wyboru elastycznej $ciezki ksztatcenia jest zwigzany z wyborem
promotora i tematu pracy dyplomowej. Wolnemu wyborowi podlegajg rowniez praktyki (przede
wszystkim miejsce odbywania praktyk), a elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia wigze sie
z wyborem zaje¢ z zakresu doskonalenia warsztatowego, artystycznego, a takze teoretycznego
wspierajgcego projektowanie. Z uwagi na mate grupy studenckie preferencje wyboru omawiane sg pod
koniec semestru, z czym zwigzany jest przydziat zaje¢ przypisanych wyktadowcom w kolejnym
semestrze, ktéry jest przyporzadkowany tym wyborom. Intencjg Uczelni jest umozliwienie studentowi,
w catym cyklu ksztatcenia, zetkniecie sie z réznorodnymi postawami i koncepcjami programowymi
pracowni oraz osobowosciami prowadzacych. Taka forma zasad wyboru, jak wynika z rozmoéw
przeprowadzonych w trakcie wizytacji zarédwno ze studentami, jak i kadrg, jest poprawna
i akceptowana przez studentéw.

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych - w przypadku kierunkéw studidw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne wynosi
odpowiednio dla studidw | stopnia I st. 19 pkt. ECTS, natomiast dla studidw Il stopnia 16 pkt. ECTS, co
spetnia wymogi ustawowe.

Wykorzystywane w procesie dydaktycznym na kierunku architektura wnetrz metody ksztatcenia sg
réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie,
a takze umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2
w przypadku studiéw | stopnia lub B2+ na Il poziomie studiow (np. poprzez mozliwos¢ doskonalenia
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych). Stymulujg studentéw do
samodzielnosSci i aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej na odpowiednio wysokim poziomie.

Swiadczg o tym przeprowadzone przez zespdt oceniajacy hospitacje zaje¢ oraz przeglad prac
etapowych i dyplomowych.

Regulamin studiéw umozliwia dostosowanie procesu uczenia sie do zrdzinicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig (np.
poprzez zmiane formy zaliczen — z ustnej na pisemng, czy wydtuzenie czasu trwania
zaliczenia/egzaminu), jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
sg wykorzystywane pomocniczo. Studenci 1 roku studiow | stopnia realizujg kurs e-learningowy
w zakresie szkolenia przysposobienia akademickiego, szkolenia BHP oraz szkolenia bibliotecznego.
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Ksztatcenie na odlegto$¢ mozliwe jest wytgcznie w sytuacjach kryzysowych wymagajacych izolacji za
pomocg Ms Teams.

W zwigzku z sytuacjg epidemiczng w Polsce przez ostanie dwa lata proces ksztatcenia odbywat sie
hybrydowo, w proporcjach podyktowanych sytuacja pandemiczng. Semestr zimowy roku
akademickiego 2021/2022 prowadzony byt w trybie stacjonarnym. Studenci majg utworzone grupy na
Microsoft Teams przypisane do odpowiednich kanatéw/przedmiotdw, poprzez ktére prowadzone s3
zajecia, wymieniane opinie, zatgczane materiaty, itp. Zasady ksztatcenia na odlegtosé na Politechnice
Koszalinskiej regulujg zarzadzenia Rektora: ZARZADZENIE Nr 16/2020 Rektora Politechniki Koszalinskiej
z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w Politechnice Koszaliriskiej w semestrze letnim 2019/2020 w okresie
zawieszenia w zwigzku z COVID-19; ZARZADZENIE Nr 31/2020 Rektora Politechniki Koszalirskiej z dnia
19 maja 2020 r. w sprawie przeprowadzenia oraz organizacji egzamindow dyplomowych w trybie na
odlegto$¢ z powodu zagrozenia wirusem SARS-CoV-2; 14 pazdziernika - ZARZADZENIE 78/2020
w sprawie zasad pracy zdalnej i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w Politechnice Koszalinskiej w zwigzku z ogtoszeniem stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii; ZARZADZENIE Nr 52/2021 Rektora Politechniki Koszalifiskiej z dnia
13 wrzesnia 2021 r. w sprawie organizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Politechnice
Koszalinskiej w roku akademickim 2021/2022 w zwigzku z pandemia.

Praktyki studenckie realizowane na kierunku architektura wnetrz zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia
sg ukierunkowane na przyszta prace zawodowg, rozwijajg kompetencje, wzbogacaja w nowe
doswiadczenia i mogg stanowic integralng czes¢ realizowanej pracy dyplomowe;j.

Praktyki zawodowe (z wyjatkiem warsztatowych) odbywajg sie poza uczelnig w firmach projektowych,
z zakresu architektury wnetrz, mebla. Sg obowigzkowe i stanowig integralny element uczenia sie dla
studentéw.

Praktyki zawodowe realizowane s3 zgodnie z Zarzqdzeniem Nr 45/2019 Rektora Politechniki
Koszalinskiej z dnia 27 wrze$nia 2019 r., Zarzqdzeniem Nr 56/2021 Rektora Politechniki Koszaliriskiej
z dnia 15 wrzesnia 2021 r., oraz Zarzqdzeniem Nr 7/2022 Rektora Politechniki Koszaliriskiej z dnia
1 lutego 2022 w sprawie: organizacji i realizacji praktyk studenckich na Politechnice Koszaliriskiej. Za
prawidtowg realizacje praktyk ze strony Uczelni odpowiada petnomocnik Rektora ds. praktyk
studenckich oraz powotywany Kierownik Praktyk natomiast ze strony organizatora opiekun praktyk.

Celem praktyk jest m.in.: poznanie oczekiwan pracodawcéw, wtasciwosci mechanizmdéw dotyczacych
funkcjonowania przedsiebiorstw oraz rynku pracy. Praktyki umozliwiajg dostep do najnowszych
technologii i uczg wspotpracy w wielobranzowych zespotach projektowych. Efekty uczenia sie
zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw. Jednym z podstawowych elementéw programu
praktyk na Wydziale jest nawigzywanie wspotpracy z pracodawcami, w celu zapewnienia studentom
odpowiedniej liczby miejsc praktyk. Aktualnie na kierunku architektura wnetrz Uczelnia zapewnia 35
miejsc praktyk, ktore w petni pozwalajg na prawidlows realizacje praktyk pod wzgledem doboru
odpowiedniej infrastruktury i wyposazenia miejsc odbywania praktyk oraz osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku praktyki zawodowe dla studentdow | stopnia trwajg 6 miesiecy (720 godzin).
Studenci kierunku architektura wnetrz na 2 semestrze odbywajg praktyki warsztatowe na terenie
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Uczelni. Praktyki realizowane sg w pracowniach i warsztatach Wydziatu, dotyczg wykonywania
okreslonych zadan zwigzanych z doskonaleniem warsztatu projektowego. Infrastruktura
i wyposazenie pracowni sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie, na pierwszym roku studiéw
student poprzez realizacje praktyki warsztatowej ma mozliwos¢ zapoznaé sie z catym dostepnym
zapleczem technicznym. Woydziat zapewnia mozliwo$¢ korzystania z maszyn dostepnych
w pracowniach: krawieckiej, modelarskiej (laser, frezarka CNC i inne), stolarni, pracowni
prototypowania, rzezby czy ceramiki, gdzie wykonywane zadania odbywajg sie zawsze pod opieka
pracownikéw technicznych.

Praktyka warsztatowa zakoriczona jest prezentacjg uzyskanych efektéw w przestrzeni publicznej. Czas
trwania praktyki to 1 miesigc (120 godzin). Praktyka moze by¢ taczona z dwutygodniowym plenerem
projektowym. Wynikiem pleneru powinna by¢ realizacja wystawy, wydarzenia kulturalnego, takze przy
wspotpracy lokalnych instytucji (ze wzgledu na obostrzenia zwigzane z pandemig Covid 19 w ciggu
ostatnich 2 lat (od 2019 r.) praktyka warsztatowa odbywata sie wytgcznie na terenie Uczelni).

Praktyka specjalnosciowa realizowana jest w trakcie IV semestru, trwa 1 miesigc (120 godzin) oraz VI
semestru - 4 miesigce (480 godzin). W jej ramach studenci odbywajg praktyki w firmach projektowych
na terenie Polski, wskazanych przez Woydziat, z ktérymi podpisane zostaly umowy
o wspotpracy, zgodnie z procedurg i zasadami obowigzujgcymi na Politechnice Koszalinskiej.

Praktyke zawodowa studenci realizujg w przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach zwigzanych
z kierunkiem studiéw. Student ma mozliwos¢ wskazania firmy projektowej, w ktérej chce odbywac
praktyke, jesli odpowiada ona - realizowanym na kierunku architektury wnetrz - tresciom
programowym, co potwierdza koordynator wydziatowy i kierownik praktyk (w oparciu o okreslone
i formalnie przyjete kryteria jakosciowe), a nastepnie rekomenduje podpisanie ze wskazang firma
porozumienia o wspotpracy. W przypadku problemoéw ze znalezieniem miejsca odbywania praktyk,
kierownik praktyk pomaga studentom w tym zakresie, wskazujac jedno z miejsc, z ktérymi Uczelnia
posiada zawarte state umowy o wspodtpracy. Wydziat ktadzie duzy nacisk na wzmacnianie wspotpracy
ze $rodowiskiem lokalnym poprzez nawigzywanie wspotpracy z firmami dziatajgcymi w miejscach
zamieszkania studentow. Student podczas czteromiesiecznej praktyki, na VI semestrze moze
skorzystaé z programu stazowego Erasmus+ (wspotprace z wybrang przez siebie firmg projektowa
organizuje we wiasnym zakresie zgtaszajac sie do wydziatowego koordynatora Erasmus+). Student jest
zobowigzany do zrealizowania w sumie 720 godzin praktyk do korca sesji poprawkowej semestru VI.
Praktyki na drugim semestrze sg rozliczane do korica sesji poprawkowej. Student ma takze mozliwos$¢
realizacji praktyk w innych terminach poza harmonogramem ujetym w planie studiéw za zgoda
Prodziekana ds. ksztatcenia.

W przypadku studentéw Il stopnia praktyki trwajg 3 miesigce (360 godzin). W trakcie semestru |l
studenci realizujg praktyke specjalnosciowg trwajgcg 1 miesigc (120 godzin) podobnie jak na stopniu |,
w firmach projektowych na terenie Polski wskazanych przez Wydziat. Studenci zobowigzani sg do
ztozenia dokumentéw zwigzanych z praktykami oraz przygotowania portfolio prac wtasnych na
podstawie, ktdrego firma dokonuje wyboru praktykanta. Student moze wykorzystac¢ okres wakacji na
realizacje catej, obowigzujgcej na drugim stopniu trzymiesiecznej praktyki juz po Il semestrze, jesli
zrealizuje wszystkie wymagane efekty uczenia sie oraz otrzyma lub sformutuje zadanie do realizacji
w ramach dyplomu magisterskiego.

W trakcie IV semestru odbywa sie praktyka realizacyjna/dyplomowa trwajgca 2 miesigce (240 godzin).
W zwigzku z aplikacyjnym charakterem prac dyplomowych na studiach Il stopnia, praktyka moze by¢
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elementem realizacji pracy dyplomowej magisterskiej. Praktyki dotyczg realizacji projektéw i tematéw
proponowanych przez firmy zewnetrzne, programowo spdjnych z kierunkiem studidow studenta.
Efektem koncowym praktyki zawodowej dla Il roku ma by¢ realizacja projektu/prototypu
o potencjale wdrozeniowym. W celu wtasciwej organizacji i sprawowania nadzoru nad przebiegiem
praktyk zawodowych dziekan wydziatu wystepuje do Prorektora ds. Ksztatcenia z wnioskiem
o powotfanie nauczyciela akademickiego na funkcje kierownika praktyk zawodowych studentéw na
danym kierunku studidw. Powotany kierownik praktyk podlega w zakresie wykonywanych zadan
prodziekanowi ds. ksztatcenia, natomiast w zakresie merytorycznym konsultuje sie z Petnomocnikiem
Rektora Politechniki Koszalinskiej ds. Praktyk Studenckich.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS,
a takze umiejscowienie w planie studiéw oraz dobér miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie
przez studentéw zaplanowanych efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdow uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdow uczenia sie przez
studentow. Przyktadem ilustrujgcym prawidtowy dobdr metod weryfikacji praktyk, zwtaszcza tych
realizowanych poza $rodowiskiem Uczelni, sg ¢wiczenia terenowe/plener, umozliwiajgce weryfikacje
zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Dokumentacje dotyczacg efektéw uczenia sie uzyskanych
przez studenta podczas praktyk stanowig: karta oceny studenta skierowanego na praktyke zawodowg,
sprawozdanie z realizacji zadan zawartych w harmonogramie przebiegu praktyki oraz ankieta
oceniajgcg praktyke zawodowg (ankieta ma charakter anonimowy i jest gromadzona oddzielnie od
pozostatych dokumentéw). Sprawozdanie z realizacji zadan obejmuje zestawienie elementéw zadan w
formie portfolio wybranych i uzgodnionych z pracodawcgy (zdjecia, rysunki, fragmenty dokumentacji
technicznej, wizualizacje lub modele). Zestawienie to prezentowane jest podczas obrony projektu
dyplomowego w czesci Portfolio - Praktyki Zawodowe.

Kierownik praktyk dokonuje zaliczenia praktyki zawodowej, jezeli efekty ksztatcenia na praktyce
zostaty osiggniete przez studenta oraz przedtozyt on wszystkie niezbedne dokumenty.

Kierownik praktyk zobowigzany jest do prowadzenia kontroli w formie hospitacji w miejscu odbywania
przez studenta praktyki zawodowej oraz do kontaktu z zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych.
Dokumentem potwierdzajacym hospitacje jest karta hospitacji praktyk zawodowych. Karty hospitacji
praktyk przechowywane sg u kierownika praktyk, a wnioski z hospitacji praktyk zamieszczane zostaja
w sprawozdaniu kierownika praktyk.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Opiekunem praktyk ze strony firmy sg zazwyczaj gtéwni projektanci lub
wiasciciele firmy, natomiast ze strony Uczelni jest doswiadczony pedagog w stopniu doktora, ktorego
dorobek artystyczno-dydaktyczny scisle zwigzany jest z twdrczoscig w ramach dyscypliny sztuki
plastyczne i konserwacja dziet sztuki (prowadzacy kursy z zakresu projektowania wzornictwa
ukierunkowanego na projektowanie produktu, produktu innowacyjnego, projektowanie szkta
i ceramiki gospodarczej, bizuterii, matych form wzorniczych, oswietlenia, a takze szkta w architekturze).

Zaréwno program praktyk ich realizacja oraz efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg
systematycznej ocenie. Wptyw na nig majg procesy zwigzane z: regularnym poszerzaniem listy firm
wspotpracujgcych, prowadzeniem bezposrednich rozméw z pracodawcami i studentami, obowigzkowa
ankietyzacja i hospitacje praktyk (od roku akademickiego 2021/2022), a takie prezentacja
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zrealizowanych efektdw osiggnietych na praktykach zawodowych, w portfolio studenta podczas
obrony pracy dyplomowej.

Podstawowym zatozeniem praktyk zawodowych jest stworzenie warunkéw do pogtebiania wiedzy
uzyskanej podczas zajec¢ i konfrontowania jej z praktyka, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania
informacji, zdobywania umiejetnosci i doswiadczenia, ktére bedg pomocne w osiggnieciu umiejetnosci
i kompetencji spotecznych cechujgcych sylwetke absolwenta danego kierunku. Cele szczegdétowe
praktyk to:

— weryfikacja wiedzy teoretycznej i umiejetnosci nabytych podczas studidw;

— zdobywanie kolejnych kompetencji spotecznych;

— nabywanie realnych umiejetnosci pracy w zespole i wzajemnej komunikacji;

— nawigzywanie kontaktéw zawodowych;

— mozliwos¢ pozyskiwania wiedzy i realizacji badan w ramach pracy dyplomowej;

— mozliwos¢ doskonalenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w sytuacjach

zawodowych.

Zaktadane cele prowadzenia praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie. Kierownik
praktyk dokonuje weryfikacji miejsca odbywania praktyk poprzez sprawdzenie przede wszystkich
branzy w jakiej dziata firma/przedsiebiorstwo, ile 0sdb zatrudnia, czym sie zajmuje oraz jakie posiada
wyposazenie, pod kagtem mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Konstrukcja programu studiéw jest poprawna.

Program studiéw umozliwia osiggniecie okreslonych dla kierunku efektéw uczenia sie,
uwzgledniajgcych wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany oraz aktualny stan praktyki zawodowe] oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek. Sa
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich
efektdw uczenia sie.

Czas trwania studiow oraz naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktdw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zajec¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia
sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie i jest zgodna z wymaganiami.

Sekwencja zaje¢, a takie dobdér form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektow uczenia sie.

Program studiéw:
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— umozliwia wybodr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki
ksztatcenia;

— obejmuje zajecia lub grupy zajeé¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w wymaganym
wymiarze punktow ECTS;

— obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych Ilub nauk spotecznych, ktérym
przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS nie mniejsza niz jest to okreslone w wymaganiach.

Metody ksztatcenia zapewniajg osiggniecie przez studentéw zatozonych efektow uczenia sie.

Praktyki zawodowe pod wzgledem sposobu organizacji, efektéw uczenia sie, tresci programowych
i metod weryfikacji nie budzg watpliwosci.

Na wizytowanym kierunku, nalezy stwierdzi¢ duzy nacisk na praktyczne przygotowanie zawodowe,
ktére odbywa sie w warunkach, ktdre nalezy uznac za wtasciwe dla zakresu dziatalno$ci zawodowe;j
oraz umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci praktycznych, niezbednych do poruszania sie na rynku
pracy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego wskazujg na duze zapotrzebowanie na
specjalistdw z wyksztatceniem zgodnym z wizytowanym kierunkiem.

Praktyki zawodowe umozliwiajg studentom zapoznanie sie z zasadami funkcjonowania firm
i instytucji, w ktérych odbywa sie praktyka jako potencjalnego miejsca zatrudnienia.

Pracodawcy wskazujg na bardzo dobre merytoryczne przygotowanie studentdw do odbywania praktyk
zawodowych a przede wszystkim na kreatywnos¢ oraz umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw. Dzieki
praktykom studenci nabywajg umiejetnosci pracy w zespole jak rodwniez rozwijajg kompetencje
spoteczne niezbedne na rynku pracy, na ktére szczegdlna uwage wskazujg pracodawcy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i tryb rekrutacji, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne na kierunku architektura wnetrz
zaréwno na studiach | jak i Il stopnia sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobdr kandydatéw
posiadajgcych wiedze na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie.

Kandydat na studia na kierunek architektura wnetrz zobowigzany jest zarejestrowaé sie
w uczelnianym systemie IRK, do ktérego nalezy wprowadzi¢ dane osobowe oraz informacje zwigzane
z dotychczasowym wyksztatceniem. Po uzupetnieniu informacji w systemie i uzyskaniu akceptacji
fotografii oraz skanéw wymaganych dokumentéw (studia | stopnia: Swiadectwa maturalnego, podania
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o przyjecie na studia, obowigzku informacyjnego, oswiadczenia o wysokosci optat za studia; studia Il
stopnia: $wiadectwa ukoriczenia studiow | stopnia (na kierunku architektura wnetrz lub pokrewnym),
podania o przyjecie na studia, obowigzku informacyjnego, oswiadczenia o praktykach) kandydat
podchodzi do egzaminu wstepnego przed komisjg egzaminacyjng ztozong z trzech nauczycieli
akademickich o tytule naukowym co najmniej doktora, oraz sekretarza komisji egzaminacyjnej.

Egzamin wstepny sktada sie z dwdch czesci:

— studia | stopnia: przeglad prac kandydata (0-10 pkt) oraz rozmowy kwalifikacyjnej,
sprawdzajgcej predyspozycje kandydata do podjecia studidow na kierunku architektura wnetrz
(0-20 pkt). Za pozytywny wynik postepowania kwalifikacyjnego uznaje sie uzyskanie facznie
min. 16 punktéw.

— studia Il stopnia: ocena dorobku kandydata w oparciu o portfolio prac wtasnych i zyciorys
artystyczny/zawodowy (0-10 pkt) oraz rozmowy kwalifikacyjnej, majacej na celu ocene
predyspozycji kierunkowych kandydata (0-10 pkt). Za pozytywny wynik postepowania
kwalifikacyjnego uznaje sie uzyskanie facznie min. 12 punktow.

Warto podkreslic, ze tylko na kierunku architektura wnetrz na Politechnice Koszalinskiej
przeprowadzany jest dodatkowy egzamin sprawdzajgcy predyspozycje i zainteresowania kandydata.
Doktadny przebieg i harmonogramu rekrutacji dla kandydatéw w biezgcym roku akademickim
w formie stacjonarnej lub zdalnej na platformie ZOOM (do wyboru dla kandydata) dostepny jest na
stronie Wydziatu, w zaktadce Kandydaci. Postepowanie rekrutacyjne na oceniany kierunek
przeprowadzane jest w ramach trzech tur, z ktérej kazda konczy sie egzaminem wstepnym,
przeprowadzanym kolejno w potowie lipca, w potowie wrzesnia i w pierwszych dniach pazdziernika.

Procedura rekrutacji na ocenianym kierunku zapewnia bezstronnos$é¢ i rowne szanse wszystkim
kandydatom.

W zwigzku ze specyfikg kierunku architektura wnetrz na studiach Il stopnia, zespd6t oceniajacy
rekomenduje umieszczenie w zasadach rekrutacji zapisu, ktéry doprecyzuje wymagania dotyczace
umiejetnosci i wiedzy w zakresie kompetencji cyfrowych, zwtaszcza w zakresie znajomosci
specjalistycznego oprogramowania komputerowego.

Podstawg potwierdzenia efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem studidw na Wydziale
Architektury i Wzornictwa Politechniki Koszalifnskiej jest obowigzujgca procedura. Celem procedury
jest stworzenie ujednoliconego sposobu przeprowadzania potwierdzania efektdw uczenia sie
kandydatéw, ktérzy posiadajg zasdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych
W procesie uczenia sie i poza systemem studidow. Zakres procedury obejmuje okreslenie warunkoéw,
trybu i zasad potwierdzenia efektéw uczenia sie, wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacje
okreslonych zadan i terminy ich wykonania, sposéb powotania i tryb dziatania komisji weryfikujgcej
efekty uczenia sie oraz zasady dokumentowania procesu. Procedura dotyczy kandydatéw ubiegajacych
sie o przyjecie na studia | i Il stopnia (Uchwata Nr 48/2019 Senatu Politechniki Koszaliriskiej w sprawie
sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie oraz zarzgdzenie Rektora w sprawie ustalenia wysokosci
optaty za przeprowadzenie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie). W celu potwierdzenia efektow
uczenia sie, Prorektor ds. Ksztatcenia powotuje Komisje Weryfikujgcg Efekty Uczenia sie, odrebng dla
kazdego kierunku studidw. W sktad komisji wchodzi minimum 3 nauczycieli akademickich:
przewodniczacy komisji - nauczyciel akademicki posiadajgcy stopien, co najmniej doktora i wiedze
w zakresie programu studidéw, ktérego efekty dotyczg oraz znajomosé procesu uznawania efektéw
uczenia sie; nauczyciel akademicki reprezentujacy dyscypliny naukowe, ktérych efekty uczenia sie
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dotyczg; nauczyciel odpowiedzialny za zajecia lub prowadzacy zajecia albo inny nauczyciel posiadajacy
doswiadczenie dydaktyczne w realizacji zaje¢, ktérego efekty sg uznawane.

Zadaniem Komisji Weryfikujgcej Efekty Uczenia sie jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych uzyskanych poza systemem studiéw indywidualnie dla kazdej osoby, ktora
wystapi z wnioskiem oraz podpisze umowe z Uczelnig. Komisja powotywana jest kazdorazowo dla
rozpatrywanego wniosku.

Na podstawie opinii Komisji Weryfikujgcej Efekty Uczenia sie, Prorektor ds. Ksztatcenia wydaje decyzje
dotyczaca potwierdzenia efektédw uczenia sie, w terminie 14 dni.

Decyzje o przyjeciu na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie podejmuje przewodniczacy
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, uwzgledniajgc ranking kandydatéw sporzgdzony na podstawie ocen
Komisji Weryfikujgcej Efekty Uczenia sie. Liczba studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu
ksztatcenia, ktdrzy zostali przyjeci na studia na podstawie najlepszych wynikow uzyskanych w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentéw na tym
kierunku, poziomie i profilu ksztaftcenia. Przyjecia na studia nastepujg w terminach ustalonych
w harmonogramie rekrutacji na dany rok akademicki. Szczegdétowe warunki przyjecia na studia osob,
ktérym potwierdzono efekty uczenia sie okresla uchwata Senatu w sprawie ustalenia warunkdw, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w Politechnice Koszalinskie;j.

Zasady uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych na innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okre$la Regulamin Studiow Politechniki Koszaliriskiej. Student
moze przenie$é¢ sie na inny kierunek studidow w ramach Wydziatu, na inny wydziat Politechniki
Koszalinskiej lub z innej uczelni do Politechniki Koszalinskiej, jesli wypetni wszystkie warunki wynikajgce
z zapisoOw wspomnianego regulaminu. Dziekan, wyrazajagc zgode na przeniesienie, okresla termin
przyjecia i semestr, od ktérego student rozpocznie studia na Politechnice Koszalinskiej, rdznice
programowe i termin ich uzupetnienia po uwzglednieniu dotychczasowych osiggnie¢ studenta,
przedstawionych w dokumentacji przebiegu studiéw, w tym odbytych w uczelni, ktérg opuszcza.

W gestii dziekana jest decyzja czy zajecia/moduty/praktyki zaliczone na innym kierunku studiéow beda
traktowane jako integralna czes¢ studiow, czy jako pozaprogramowe.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie na ocenianym kierunku umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia. Zasady postepowania
przy przygotowaniu i obronie pracy dyplomowej w Politechnice Koszalinskiej reguluje Zarzadzenie
Rektora Nr 4/2019 Rektora Politechniki Koszalifiskiej z dnia 8 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
obowigzku sprawdzania pisemnych prac dyplomowych i prac doktorskich z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego JSA.

Regulamin dyplomowania wraz z zatgcznikami doktadnie opisuje przebieg realizacji procesu
dyplomowania, w tym: zgtaszania, zatwierdzana, ogtaszania i wyboru tematéw prac dyplomowych,
zasady sktadania prac dyplomowych, przygotowywania recenzji prac dyplomowych, przebiegu
egzaminu dyplomowego. System weryfikacji efektéw koricowych obejmuje kontrole i nadzér nad
procesem dyplomowania i badania loséw zawodowych absolwenta.

Promotorem pracy dyplomowej moze zosta¢ pracownik naukowo-dydaktyczny z tytutem naukowym
profesora, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub doktora. Na wniosek kierownika katedry,
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promotorem moze by¢ osoba z tytutem zawodowym magistra, o ile powdd bedzie nalezycie
uzasadniony oraz wniosek uzyska akceptacje Rady Wydziatu. Kierujacy pracg dyplomowg moze
whnioskowa¢ do dziekana o zatwierdzenie dodatkowej osoby jako konsultanta pracy dyplomowej,
wspotpracujacej przy nadzorze nad jej przebiegiem. Wykaz promotordéw jest podawany do wiadomosci
studentdw nie pdzniej niz rok przed terminem planowanego egzaminu dyplomowego.

Promotorzy formutujg tematy prac dyplomowych zgodnie z kierunkami prowadzonych badan na
Woydziale oraz kierunkowymi efektami uczenia sie. Temat i zakres pracy sg ustalone podczas konsultacji
miedzy studentem a promotorem. Przy okredlaniu tematu powinny by¢ brane pod uwage
zainteresowania studenta, dorobek naukowo-dydaktyczny promotora, a takze mozliwosci wykonania
danej pracy. Temat pracy dyplomowej zgtaszany jest i zapisywany w systemie APD przez promotora,
a ostatecznie zatwierdzany przez Wydziatowg Komisje Dyplomowa. Aktualna lista tematdw prac
dyplomowych wskazanych przez nauczycieli akademickich uprawnionych do prowadzenia dyploméw
jest dostepna dla studentéw w Biurze Wydziatu oraz na stronie internetowej wydziatu.

Tematy prac dyplomowych zatwierdzane sg dwa razy w roku akademickim, w wyjatkowych
przypadkach (np. wznowienia studiéw) w trakcie roku akademickiego. Temat zatwierdzony
w systemie APD musi by¢ zrealizowany w przeciggu roku akademickiego, zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem Studiéw Politechniki Koszalinskiej. Dyplom musi réwniez spetnia¢ wymogi i zakresy
okreslone dla kierunku architektura wnetrz | i Il stopnia, ktére zostaty sprecyzowane i opisane
w dostepnej dla studentéw na stronie internetowej Wydziatu zaktadce Dyplomowanie.

Praca dyplomowa moze by¢ praca zespotowa, pod warunkiem, ze udziat kazdego z jej wykonawcoéw
jest szczegdtowo okreslony przez promotora. Ponadto dopuszczalne jest, aby zakresy kilku prac
dyplomowych faczyty sie, a studenci prowadzili wspdlne badania, wéwczas jednak wazne jest, by kazdy
student przedtozyt odrebna prace z okreslonym tematem.

Praca dyplomowa moze by¢, za zgodg dziekana, napisana w jednym z jezykéw kongresowych (angielski,
niemiecki, francuski, hiszpanski, rosyjski lub wtoski). Wowczas obowigzuje umieszczenie
w przedstawionej pracy jej tytutu i streszczenia w jezyku polskim.

Przygotowang prace dyplomowg student przedktada do zaakceptowania promotorowi. Promotor
akceptuje przedtozong prace dyplomowaq studenta poprzez zatwierdzenie ostatecznej wersji pracy
wgranej przez studenta do systemu APD i skierowanej przez promotora do sprawdzenia
z wykorzystaniem Jednolitego systemu Antyplagiatowego (JSA).Termin ztozenia pracy dyplomowej
oraz zasady ubiegania sie o przesuniecie tego terminu okreslone sg w Regulaminie Studidow. Na
whiosek studenta termin ztozenia pracy dyplomowej moze by¢ przedtuzony przez Dziekana do jednego
miesigca w stosunku do termindéw okreslonych w § 27 Regulaminu Studiow Politechniki Koszalinskiej,
za zgodg i uzasadnieniem promotora.

Oceny egzaminu dyplomowego dokonuje komisja powotana przez dziekana Wydziatu. W sktad komisji
wchodza: dziekan lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki — jako przewodniczacy,
promotor, recenzent, nauczyciel akademicki reprezentujacy wiodaca dyscypline naukowa, do ktorej
przypisano program studidow, o ile jedna z oséb wymienionych wczesniej nie jest rownoczesnie
reprezentantem dyscypliny wiodacej.

Kompetencje jezykowe studenta sy oceniane w ramach lektoratu i weryfikowane egzaminem na
poziomie co najmniej B2 w przypadku studiow | stopnia oraz na poziomie B2+ w przypadku studiéw |l
stopnia.
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Zasady oceniania zawarte sg w Regulaminie studiow Politechniki Koszaliniskiej (§ 17).

Poszczegdlne projekty i prace artystyczne semestralne, aktywnos¢ studentéw w danym semestrze
omawiane s3 podczas przegladéw semestralnych (po kazdym semestrze zimowym i letnim)
organizowanych w poszczegdlnych katedrach i na Wydziale.

Przeglady katedralne odbywajg sie z udziatem wtadz wydziatu oraz wyktadowcdéw réwniez spoza
jednostki. Omawiane s3 osiggniecia i postawy wszystkich studentéw oraz charakterystyka
i poréwnania rocznikdw, z tego tez wzgledu studenci w przegladach nie uczestniczg.

Spotkania te s3 rejestrowane, a nastepnie analizowane pod kierunkiem formutowania korekt
i wprowadzania zmian programowych.

W czesci sylabuséw (nieliczne przypadki) zespot oceniajgcy ujawnit braki dotyczgce okreslenia petnych
kryteriéw oceny przedmiotu, co w pewnym stopniu ogranicza przejrzystos¢ procesu weryfikacji oceny
efektdw uczenia sie tych przedmiotéw.

Zdefiniowane dla kazdego przedmiotu efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych sg poddawane ocenie, czy i w jakim stopniu student zaktadane efekty
uzyskat. W zakresie studiow praktycznych proces ksztatcenia ukierunkowany jest na zdobywanie
umiejetnosci praktycznych. Rdézna forma prowadzonych zaje¢, okreslona w siatce studidow
jako: wykfady, ¢wiczenia, laboratoria i projekty odnosi sie réwniez do zréznicowanego sposobu
weryfikacji efektéw, ktére zapewniajg bezstronnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosé i poréwnywalnosc ocen.

Jak wskazuje Uczelnia weryfikacja efektow uczenia sie prowadzona jest na wszystkich etapach
ksztatcenia: poprzez oceny wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych przedmiotdow, zgodnie ze
skalg ocen i forma zaliczenia okre$long w siatce studidow, weryfikacje efektow uzyskiwanych w trakcie
praktyk zawodowych, weryfikacje efektéw poprzez przygotowanie pracy dyplomowej, a takze
w trakcie egzaminu dyplomowego, weryfikacje efektéw podczas badania loséw zawodowych
absolwentow.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikow, projektdw, prac dyplomowych, dziennikdw praktyk.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektdw itp. a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, norm
i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku. Zauwazalne sg osiggniecia studentow kierunku, biorgcych udziat
w konkursach projektowych i publikujgcych swoje osiggniecia w wydawnictwach branzowych, czego
ilustracjg moze by¢ np.: publikacja jednej z prac licencjackich na stronie magazynu White MAD (sierpien
2016), czy publikacja dyplomu magisterskiego w ogdlnopolskim czasopismie ,Architektura
i Biznes” jako najlepszego dyplomu w kategorii ,Wnetrza” — edycja lipiec-sierpien 2021.

Zwraca uwage czynny udziat studentéw w konkursach i projektach zwigzanych z architekturg wnetrz
takich jak: ,Kawa w patio” (2018), ,Top mebel” (2018) - konkurs na opracowanie mebla ze sklejki dla
firmy +taccy Kofczygtowy podczas Miedzynarodowych Targéw Poznanskich Arena Design
,Generations”; Flexible Work na projekt mebla do pracy z laptopem dla firmy Furniko Fabryki Mebli
Biurowych Sp. z o0.0.; wystawa pokonkursowa miata miejsce w siedzibie firmy w Koszalinie (2019);
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konkurs na ,Mebel miejski” dla firmy Kosmaz sp. z 0.0. (nagrodzone koncepcje studenckie, realizacja
prototypow i wdrozenie w ramach badan), czy uzyskane wyrdznienie w miedzynarodowym konkursie
na Stypendium Projektowe Vectorworks (wsrdd 40 laureatdow z catego Swiata znalazta sie praca
dyplomowa licencjacka Adrianny Treder pt. ,,Modernizacja obiektu dla mtodych sportowcéw przy
szkole ponadgimnazjalnej w todzierzy”).

Zespot oceniajgcy dokonat oceny losowo wybranych prac dyplomowych. Jako$é tych prac nie
budzi zastrzezen.

W Woydziale Architektury Wnetrz zostaly opracowane zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania
i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Stosowane sg nastepujace sposoby rozwigzywania konfliktéw: przeprowadzenie indywidualnej
rozmowy z zainteresowanymi stronami, przeprowadzenie mediacji pomiedzy stronami sporu,
przeprowadzenie rozmowy ze studentami catej grupy studenckiej, ktdrej dotyczy przedmiotowy
konflikt (ze wszystkimi pracownikami), jesli jest to wskazane ze wzgledu na przedmiot sporu.

W Politechnice Koszalinskiej dziatajg rzecznicy dyscyplinarni powotfani przez Rektora: Rzecznik
Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznicy Dyscyplinarni ds. Studentdow, zespét ds.
opracowania Planu Rdwnosci Pici.

Wydziat wypracowat metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é gwarantujgce identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz
warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej nie budzg zastrzezen.

Rekrutacja na studia przeprowadzana jest poprawnie. Przyjete modele oceny kandydatéw, studentéw
i dyplomantéw sg akceptowalne. Sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiaja dobér kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia
sie. Sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne nie budzg zastrzezen.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie nie budzg zastrzezen.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie sg zgodne ze standardami jakosci ksztatcenia

okreslonymi przez Polskg Komisje Akredytacyjng.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Z informacji zamieszczonych w Raporcie Samooceny wynika, ze na kierunku architektura wnetrz na
studiach | i Il stopnia w roku akademickim 2021/2022 zajecia prowadzi tacznie 19 nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, w tym:

— 2 doktoréw habilitowanych,

— 8 doktoréw,

— 9 magistréw.
Z dostarczonego przez Uczelnie dokumentu ,Roztozenie kurséw w roku akademickim 2021/2022 na
kierunku architektura wnetrz wynika, ze jest 7 oséb dla ktérych Politechnika Koszalinska (Katedra
Architektury) jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, co stanowi 36,8% wszystkich nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia na kierunku. W sktadzie osobowym katedry Architektury znajdujg sie:

— 1 doktor habilitowany,

— 2 doktoréw,

— 4 magistréw.

Na studiach | stopnia zajecia prowadzi 18 pedagogdéw. Wsrdd nich sg 2 osoby ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego, 8 osdb ze stopniem naukowym doktora, 8 osdb z tytutem zawodowym
magistra. Na studiach Il stopnia zajecia prowadzi 10 oséb. Wsréd nich sg 2 osoby ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego, 4 osoby ze stopniem naukowym doktora, 4 osoby z tytutem
zawodowym magistra.

Kadre prowadzacg zajecia na kierunku architektura wnetrz stanowig w wiekszosci osoby, ktérych
wyksztatcenie i/lub dorobek artystyczny lub naukowy zwigzane sg z dyscypling sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki oraz z dyscyplinami z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, takich jak
architektura i urbanistyka (3) oraz subdyscypling architektura wnetrz (4).

Problematyka realizowanych przez nauczycieli akademickich prac projektowych oraz badawczych
dotyczy projektow elementdw ekspozytorow wystawowych, stoisk targowych oraz systemoéw
wystawowych, aranzacji wystaw, projektow wnetrz. Jako przyktady realizacji, czy tez wspétrealizacji
zawodowych osdb prowadzacych zajecia mozna wymieni¢: Kompleksowy projekt hotelu w Ustroniu
Morskim, duzy hotel 4* i 5* z restauracjg i SPA w nadmorskiej miejscowosci turystycznej wraz
z kompleksowym projektem wnetrz i kompleksowym projektem zagospodarowania terenu. Projekt
Wielokondygnacyjnego kompleksu hotelowo-rekreacyjnego w Swinoujéciu, w tym projekty wnetrz
i otoczenia. Projekt aranzacji wnetrz apartamentu w Kofobrzegu. Projekty aranzacji wnetrz
mieszkalnych, Projekt architektoniczno-budowlany wnetrza apartamentu w Gdansku Nowym Dworze,
projekt stoiska wystawienniczego, Arena Design/Miedzynarodowe Targi Poznariskie.
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Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem
zajec nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy wynosi 240
godzin rocznie i jest zgodne z wymaganiami.

Przeprowadzone hospitacje wybranych zaje¢ prowadzonych na kierunku architektura wnetrz
potwierdzajg kompetencje dydaktyczne pedagogdédw umozliwiajgce prawidtowe prowadzenie zajecé.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania przez niego obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Prowadzone sg okresowe oceny
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych-zajecia obejmujgce aktywnos$é w zakresie
dziatalnosci naukowej, zawodowej, oraz dydaktycznej

Kierunek architektura wnetrz dziata w oparciu o Katedre Architektury. Zdaniem zespotu oceniajgcego
nazwa katedry , Katedra Architektury” jest mylgca. Kierunek nie prowadzi dziatalnosci dydaktycznej
w dyscyplinie architektura, mimo, ze w sktadzie kadry katedry sg architekci, ktérzy prowadzg witasne
studia projektowe zajmujgce sie projektowaniem architektonicznym a ich osiggniecia zaliczane sg do
prac badawczych Uczelni.

Wyniki okresowej oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice Koszalinskiej na
Kierunku Architektura Wnetrz na dzien 15 listopada 2021 na podstawie wypetnianej co dwa lata karty
oceny pracownika- obejmujgcej ocene dziatalnosci projektowej, badawczej oraz organizacyjnej, w tym
oceny dokonywane przez studentdéw s dla wszystkich nauczycieli pozytywne i s wykorzystywane do
doskonalenia poszczegdlnych cztonkdw kadry i planowania ich indywidualnych $ciezek rozwojowych.
Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowq realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia ich dorobek praktyczny i doswiadczenie oraz
osiggniecia dydaktyczne kadry. Na wydziale sg przyjete procedury rozwigzywania konfliktow, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczerstwa, jak rowniez wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach
pomocy jej ofiarom. W Politechnice Koszaliniskiej dziatajg rzecznicy dyscyplinarni powotani przez
Rektora: Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznicy Dyscyplinarni ds.
Studentow, zespdt ds. opracowania Planu Rownosci Pici. W celu realizacji polityki bezpieczenstwa
przez Uczelnie organizowane sg szkolenia BHP dla studentéw oraz szkolenia BHP dla pracownikéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie:

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektow
uczenia sie. Przydziat zajec i obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a realizacja zajec jest na biezgco kontrolowana przez uczelnie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidiowa realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy s3
oceniani przez studentéw w zakresie spetniania przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem oraz
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przez innych nauczycieli w formie hospitacji zaje¢, prowadzone s3 okresowe oceny nauczycieli
akademickich. Uczelnia stwarza warunki wspierajgce rozwaj kadry.

Jednostka realizujgcg program kierunku architektura wnetrz jest Katedra Architektury. Zdaniem
zespotu oceniajgcego nazwa ta jest mylaca. Kierunek nie prowadzi dziatalno$ci dydaktycznej
w dyscyplinie architektura i urbanistyka, mimo ze w sktadzie kadry katedry sg architekci, ktérzy
prowadzg wtasne studia projektowe zajmujgce sie projektowaniem architektonicznym, a ich
osiggniecia zaliczane sg do osiggnie¢ Uczelni. Zgodnie z klasyfikacjg dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych kierunek architektura i urbanistyka przypisany jest do
dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych. Natomiast architektura wnetrz jest przypisana do dziedziny
sztuka dyscyplina sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Woydziat Architektury i Wzornictwa miesci sie w jednym z trzech kampuséw Politechniki Koszalinskiej
usytuowanym przy ul. Ractawickiej w Koszalinie. Pracownie, laboratoria, pomieszczenia
administracyjne rozmieszczone sg w blokach A (audytorium/aula), B, D, E, J, L, M. Na terenie kampusu
przy ul. Ractawickiej znajduje sie Biblioteka Gtdwna oraz sala gimnastyczna. Niektére zajecia odbywajg
sie w kampusach przy ul. Sniadeckich oraz ul. Kwiatkowskiego.

Pracownie projektowe, sale wyktadowe, laboratoria, stolarnia, modelarnia oraz ich wyposazenie sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej
pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalno$ci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem Architektura Wnetrz | i Il stopnia.

Wydziat Architektury i Wzornictwa systematycznie rozbudowuje swojg infrastrukture dzieki badaniom
i wnioskom na utrzymanie potencjatu badawczego oraz na finansowanie dziatalnosci polegajacej na
prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych, zadan z nimi zwigzanych, stuzgcych rozwojowi
mtodych naukowcdw oraz uczestnikéw studiow doktoranckich.

infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.  Zapewniony jest dostep do wirtualnych laboratoridéw
i specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
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ksztatcenia na odlegtos¢. Na kierunku mechatronika funkcjonuje Uczelniane Centrum Druku 3D
Wydziatu Mechanicznego, gdzie realizowane sg réwniez zajecia dla studentow WAIW, w tym
studentdw Kierunku Architektura Wnetrz. Centrum wyposazone jest w urzadzenia drukujgce
wykorzystujgce  najnowsze  technologie  druku  3D. Centrum  wykorzystuje  jedna
z najwiekszych drukarek 3D firmy Stratasys. Umozliwia ona wytwarzanie obiektéw o duzych
rozmiarach. Obszar roboczy urzadzenia wynosi 1000 x 610 x 610 mm. Wydziat dysponuje bogato
wyposazong modelarnia wyposazong w maszyny i urzadzenia do obrébki drewna, metali i tworzyw
sztucznych np.: Laserowy ploter CO2 ATMS 1290, ploter frezujacy INFOtec 1210f, gietarka tréjrolkowa
do giecia rur oraz wiele innych. Ponadto Wydziat dysponuje drukarkg 3D EDEN 260V, skanerem 3D
ATOS, goglami OCULUS Quest 2 256GB oraz bogatym zestawem dodatkowych urzgdzen. Pracownie
komputerowe dysponujg facznie 64 zestawami komputerowymi w tym DELL Optiplex Premium 15 szt.
DELL GX 520 5 szt.,, TORO i5950 16 szt. Umozliwia to wykorzystywanie zaawansowanego
oprogramowania Solid Works, Autodesk 3D Max czy AutoCad. Infrastruktura informatyczna
i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
sg unowoczesniane i aktualizowane.

Jednostka odpowiedzialng za budowe i zarzadzanie infrastrukturg informatyczng PK. odpowiada UCTI.
Uczelniane Centrum Technologii Informatycznych Politechniki Koszalidskiej. Zajmuje sie utrzymaniem
ciggtosci ruchu w sieci, wdrazaniem, nadzorowaniem oraz modernizacjg sprzetu teleinformatycznego
i oprogramowania w Politechnice Koszalidskiej. Ponadto dostarcza ustugi informatyczne dla
podmiotéw zewnetrznych, m.in. szerokopasmowego dostepu do Internetu oraz hostingiem. W sktad
UCTI wchodzi réwniez Studio HD Platon zajmujgce sie produkcjg i emisjg materiatéw filmowych
realizowanych przez profesjonalnie wyposazone studio telewizyjne. W przypadku realizacji zajeé
zdalnych i ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywana jest platforma MS Teams. Wiekszo$¢ obiektéw
Politechniki Koszalinskiej, w tym budynki dydaktyczne, naukowo badawcze, sportowe oraz domy
studenckie sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami ruchu. Kampusy uczelni przy ul.
Sniadeckich oraz Kwiatkowskiego umozliwiajg swobodny dostep dla 0séb poruszajacych sie na wézku.
Jest on mozliwy dzieki specjalnie dostosowanym wjazdom, platformom przyschodowym, windom oraz
korytarzom. Ciagi komunikacyjne i drzwi sg szerokie, co umozliwia bezpieczne poruszanie sie. We
wszystkich kampusach znajdujg sie odpowiednio przystosowane toalety. W windach umieszczone sg
oznakowania brajlowskie, w niektérych z nich (budynki D, E, F, G, H, 1) przy ul. Sniadeckich
zamontowano takze komunikaty gtosowe. W poblizu wejs¢ do gtéwnych budynkéw, znajdujg sie
oznakowane miejsca parkingowe dla osdb z niepetnosprawnosciami. Kampus przy ul. Ractawickiej
wyposazony jest w windy (budynek C), budynek M — podjazd dla wdzka przy rampie, aktualnie winda
towarowa (projekt windy osobowej oraz podjazdu -w trakcie realizacji). Pozostate budynki maja
zniwelowany stopien przy gtdwnym lub bocznym wejsciu (Bud D, L, E, J, ). Uczelnia wyposazona zostata
w 8 biurek elektrycznych z petlami indukcyjnymi, ktére umozliwiajg osobie niedostyszacej odbidér
czystego i wyraznego diwieku. Biurka majg elektrycznie regulowang wysokos¢, co pozwala
korzystajgcemu na komfortowg zmiane pozycji, np. z siedzacej na stojacg. Biurka z petlg to
udogodnienie, ktdre znajdzie sie w kazdym Biurze Obstugi Studentow Politechniki Koszalinskiej. Petle
indukcyjne zostaty umieszczone réwniez w salach, gdzie przeprowadzane sg obrony prac. Uczelnia
wyposazona zostata w dwa terminale informacyjne, ktore znajdujg sie w kampusach przy ul.
Sniadeckich oraz Kwiatkowskiego. Przeznaczone sg one dla 0séb z niepetnosprawnoéciami wzroku
i stuchu. Wszystkie napisy umieszczone na terminalu s3 w jezyku Braille’a. Urzadzenia posiadajg
rowniez system rozpoznawania mowy, ktory pozwala na sprawne uzytkowanie przez oséb
z niepetnosprawnosciami wzroku. W czytelniach wydziatowych oraz w wypozyczalni znajdujg sie
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urzadzenia utatwiajgce korzystanie z zasobdw Biblioteki Politechniki Koszalinskiej osobom
Z niepetnosprawnosciami wzroku, stuchu oraz ruchu. Zestaw komputerowy z oprogramowaniem
pozwala na zmiane powiekszenia, koloru, kontrastu i jasnosci obrazu, a takze umozliwia czytanie pisma
drukowanego gtosem syntetycznym. Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig Politechniki
Koszalinskiej umozliwia wypozyczenie specjalistycznego sprzetu m.in. iPady, tablety graficzne, kamery
internetowe, specjalistyczne oprogramowanie oraz komputery przenosne, ktére majg na celu
utatwienie nauki studentom i doktorantom z niepetnosprawnosciami. Dom Studenta nr 4 posiada
pokoje przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Na parterze akademika znajdujg sie
4 tgczniki z pokojami jedno - lub dwuosobowymi. W budynku znajduje sie réwniez winda pozwalajaca
na wjazd do budynku bezposrednio z poziomu parkingu. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Politechniki Koszalifskiej zostato ostatnio wzbogacone w nastepujacy sprzet dostosowany do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami: bieznie elektryczng z panelem sterujacym, zaopatrzong w barierke
zabezpieczajgcy, na ktdrej mogg ¢wiczyé osoby z ograniczeniami ruchowymi; stacjonarny rower
treningowy (rower ma specjalne oparcie zapewniajgce bezpieczenstwo cEwiczacym); tasmy
rehabilitacyjne; pneumatyczne poduszki oraz materace rehabilitacyjne. Uczelnia jest wyposazona w
sprzet wspomagajacy bezpieczng ewakuacje - zakupiono krzesta ewakuacyjne dla oséb
z niepetnosprawnosciami. (2 szt. WAIW budynek D i budynek M / kampus Ractawicka. Aktualna liczba
0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci WAIW 3).

Zapewniony jest dostep studentow do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych,
laboratoriéow komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu
wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Uczelnia zapewnia studentom dostep do
specjalistycznego oprogramowania komputerowego w wersjach edukacyjnych co wspomaga i utatwia
ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s3 dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

Biblioteka Politechniki Koszalinskiej jest bibliotekg naukowa o charakterze publicznym. Udostepnia
gromadzone zbiory catej spotecznosci akademickiej Politechniki Koszalifskiej, miasta Koszalin i catego
regionu srodkowopomorskiego. Biblioteka PK posiada najwiekszy w regionie srodkowopomorskim
zbiér z zakresu nauk technicznych, ktéry udostepnia nie tylko studentom i pracownikom Politechniki
Koszalinskiej, ale takze uzytkownikom z catego regionu. Biblioteka gromadzi zbiory i tworzy warsztat
informacyjny, zgodny z kierunkami ksztatcenia i potrzebami badan naukowych jednostek
organizacyjnych.

Strukture Biblioteki tworzg Wypozyczalnia Miejscowa i Czytelnia Ogdlna zlokalizowane przy ul.
Ractawickiej 15-17 oraz Czytelnie Wydziatowe zlokalizowane w kampusach przy ul. Sniadeckich 2 oraz
ul. Kwiatkowskiego 6e:

— powierzchnia uzytkowa pomieszczen bibliotecznych - 1045 m2;

— liczba miejsc dla czytelnikéw — 117 w tym dla niepetnosprawnych — 5;

— liczba komputeréw dostepnych dla uzytkownikdw — 24, wszystkie sg podtgczone do internetu;
— godziny otwarcia: poniedziatek -pigtek 9:00-17:00, sobota 9:00-14:00.

System biblioteczny tworzy réwniez Biblioteka Cyfrowa Politechniki Koszalinskiej, ktéra podlega
statemu rozwojowi, jej zasoby wzrosty do 1385 zdigitalizowanych jednostek. Z systemu biblioteczno-
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informacyjnego w petnym zakresie i w pierwszej kolejnosci majg prawo korzystac studenci, doktoranci,
stuchacze studidow podyplomowych i pracownicy Uczelni. Ze zbioréw systemu biblioteczno-
informacyjnego udostepnianych na miejscu w czytelni mogg rowniez korzystaé osoby spoza Uczelni,
po okazaniu dowodu tozsamosci ze zdjeciem. Ze zbiordw systemu biblioteczno-informacyjnego
udostepnianych w systemie wypozyczen poza teren czytelni mogg korzystac tylko osoby posiadajgce
karte biblioteczng. Biblioteka prowadzi réwniez dziatalno$¢ z zakresu wypozyczen
miedzybibliotecznych.

Ustugi biblioteczne, ktére biblioteka oferuje:

— katalog on-line;

— mozliwosc¢ zdalnego sktadania zamodwien na materiaty biblioteczne;

— mozliwosc¢ zdalnej rezerwacji materiatéw bibliotecznych do wypozyczenia;

— mozliwosc¢ zdalnego przedtuzenia termindw zwrotéw materiatéw bibliotecznych;

— elektroniczne powiadamianie o terminach zwrotu materiatéw bibliotecznych;

— zdalny dostep do licencjonowanych zasobow elektronicznych, spoza sieci instytucji;

— interaktywne ustugi informacyjne (komunikatory);

— elektroniczne kursy, szkolenia biblioteczne (e-learning);

— szkolenia z podstaw informacji naukowej (studenci pierwszego roku, studenci grup
seminaryjnych);

— listy tematyczne wygenerowane z Katalogu on-line z podziatem na poszczegdlne kierunki
studiow;

— komunikatory elektroniczne;

— formularze zapytan do bibliotekarza;

— profile na portalach spotecznos$ciowych.

W strukturze systemu wyodrebnia sie nastepujgce komérki odpowiedzialne za wykonywanie
zadan biblioteki:

— Odziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw;
— Odziat Udostepniania Zbiorédw i Informacji Naukowej;
—  Zespot ds. Informatyzacji.

Dostep do aktualnych zasobdw informacji naukowej w formie tradycyjnej. Biblioteka gromadzi
i opracowuje zbiory biblioteczne zgodne z kierunkami ksztatcenia, monitoruje potrzeby uzytkownika
i realizuje zapotrzebowania. Dostep do zbioréw w wersji elektronicznej mozliwy jest zaréwno z sieci
uczelnianej jak i spoza Uczelni. Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w
liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

Zbiory biblioteczne zinwentaryzowane ogétem:
— Wydawnictwa zwarte -140802 vol.
— Czasopisma -21032 vol.
— Zbiory specjalne -38514 vol.

Dostep do aktualnych zasobéw informacji naukowej w formie elektronicznej: Biblioteka umozliwia
dostep do zasobdw Wirtualnej Biblioteki Nauki, gdzie dostepne sg czasopisma i ksigzki w licencjach
krajowych, bazy bibliograficzne w licencjach krajowych czasopisma i ksigzki w licencjach konsorcyjnych.
Biblioteka zapewnia dostep przez Wirtualng Biblioteke Nauki do kolekcji czasopism elektronicznych:
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Elsevier, Springer, Wiley, baz tematycznych EBSCO, Web of Knowledge, Scopus oraz czasopism
Nature i Science.

Dostep z komputeréw w sieci uczelnianej odbywa sie poprzez strone internetowg bez koniecznosci
logowania. Chcac korzystac z zasobdéw elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki poza kampusem,
nalezy zwrdcic sie do uczelnianego UCTI z prosba o dostep wysytajgc maila na odpowiedni adres oraz
podajac imie i nazwisko uzytkownika w emailu zwrotnym. Instrukcje login i hasto, dzieki ktédrym potaczy
sie z domu z siecig uczelniang poprzez tzw. VPN.

Biblioteka wykupuje licencje na dostep online do najwiekszej internetowej wypozyczalni online
w Polsce IBUKLIBRA ktéra oferuje e-booki, audiobooki i kursy video.

Studenci majg mozliwos$¢ korzystania z Systemu Informacji Prawnej LEGALIS stworzony i rozwijany
przez Wydawnictwo C.H.Beck.

Biblioteka propaguje wsréd uzytkownikow korzystanie z baz open access miedzy innymi realizujgc
szkolenia z podstaw informacji naukowej. Biblioteka udostepnia réwniez zbiory w ramach projektu
Biblioteki Narodowej — Academica, ktéra jest cyfrowg wypozyczalnig miedzybiblioteczng ksigzek
i czasopism naukowych. Dostep do wypozyczalni Academica mozliwy jest we wszystkich agendach
Biblioteki Politechniki Koszalinskiej. Academica udostepnia blisko 3 500 000 dokumentéw w wersji
cyfrowej, w tym wspodtczesne ksigzki i czasopisma naukowe ze wszystkich dziedzin wiedzy. System
rezerwacji online pozwala zarejestrowanemu uzytkownikowi zarezerwowaé wybrane publikacje na
okreslong godzine w wybranej czytelni wydziatowe;.

Zbiory biblioteczne wypozyczane s réwniez w ramach wypozyczeni miedzybibliotecznych. Na
zamoéwienie studenta sprowadzane s3 zbiory biblioteczne z innych osrodkdw akademickich. Biblioteka
gromadzi i udostepnia normy krajowej jednostki normalizacyjnej PKN, ktdra odpowiada za organizacje
dziatalnosci normalizacyjnej. Biblioteka zajmuje sie réwniez organizacja dostepdw testowych
do naukowych baz on-line ksigzek | czasopism, m.in. EBSCO-ksigzki, Wiley-ksigzki, Emerald-eBook,
czasopism AIP/APS, JSTOR, PROQUEST ONE ACADEMIC, Taylor a. Francis, MLA International
Bibliography with Full Text, Access Engineering, Access Science, Bloomsbury Collections, Drama,
Linguistics, Literary Studies, Philosophy), Sage Business Cases, Bloomsbury Food Library , Bloomsbury
Law online, Britannica Digital Learning, ebook Harvard Business Publishing Collection, MIT Direct press,
PNAS, The Geological Society of London GSL, AMERICAN SOCIETY FOR MICROBIOLOGY, The Geological
Society of London GSL, THE UNIVERSITY OF CHICAGO PRESS, SPIE, the Royal Society, JSTOR, Project
MUSE Premium Collection.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen
w srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne, informatyczne oraz
wyposazenie modelarni s3 nowoczesne i umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé i osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdéb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnos$ci naukowej.

Liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne
oprogramowanie itp. sy dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie zadan praktycznych przez studentéw.

Zapewniony jest dostep sieci bezprzewodowej, do infrastruktury informatycznej i oprogramowania
umozliwiajgcego prowadzenie ksztatcenia na odlegtosc.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Architektury i Wzornictwa Politechniki Koszalinskiej wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno -
gospodarczym poprzez instytucje i firmyoraz przedsiebiorstwa komercyjne dziatajgce w branzy
zgodnej z kierunkiem studidw. Wspétpraca ta odbywa sie w réznych wymiarach: naukowo-
badawczym, eksperckim, doradczym czy edukacyjnym.

Na Uczelni nie powotano dedykowanego organu zrzeszajacego interesariuszy zewnetrznych co jednak
nie ma wplywu na udziat interesariuszy w procesie ksztatcenia. Wydziat prowadzi dtugoletnia
wspotprace z gronem statych interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw. Do grona statych
interesariuszy zewnetrznych nalezg Fabryka Wnetrz, Projektive, LOFFT Architektura, HMS, Kronospan,
IKEA Polska, Warzecha Studio, Decodomo, Biuro Projektowe Home Design.

Spotkania z interesariuszami majg charakter bilateralny, sg organizowane zadaniowo, w aspekcie
konkretnych wspdlnych przedsiewziec, ktorych celem jest tworzenie warunkéw do wymiany wiedzy,
inicjowanie wspdlnych projektéw naukowych i wdrozeniowych, uzgodnienia/konsultacji efektow
uczenia sie, dostarczanie wiedzy o najnowszych praktykach stosowanych w biznesie, wspieranie
dziatan doskonalgcych jakosc¢ ksztatcenia, warunkdw przyjmowania studentdw na praktyki zawodowe
i staze, organizacji konkursdéw, szkolen oraz wizyt studyjnych.
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Koncepcje programowe dyskutowane sg réwniez podczas posemestralnych przegladdéw, podczas
ktérych kazdy z wyktadowcdw prezentuje programy wszystkich prowadzonych przez siebie zajeé,
omawia i pokazuje wyniki — efekty pracy jakie osiggneli studenci. W przegladach biorg udziat dziekan
i prodziekani oraz pracownicy wszystkich Katedr WAIW Politechniki Koszalinskiej. W$réd nich sg takze
pracownicy prowadzgcy wtasne pracownie projektowe/architektoniczne zatrudnieni na wydziale oraz
pracownicy i specjalisci z innych wydziatéw PK. Omawiane sg wodwczas realizowane zadania
semestralne oraz efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw. Dzieki temu, iz wyktadowcy s3
rownoczesnie pracodawcami przekazujg swoje uwagi, dotyczagce zmian programoéw, bezposrednio na
w/w spotkaniach. Niemniej jednak rekomenduje sie powotanie dedykowanej jednostki do wspoétpracy
z otoczeniem gospodarczym jak np. Rada Biznesu czy Rada Interesariuszy Zewnetrznych.
Przedstawiciele pracodawcéw podczas spotkania pozytywnie odniesli sie do idei utworzenia takiej
jednostki i wyrazili che¢ w niej uczestnictwa. Powotanie dedykowanej Rady do wspdtpracy
z pracodawcami moze przynies¢ wiele korzysci przede wszystkim w jeszcze wiekszym wptywie
pracodawcow na program studidw, zaciesnianiem wspotpracy przy wspoélnych projektach oraz
otworzy¢ nowe ptaszczyzny takiej wspotpracy.

Obecnie wspdtpraca z otoczeniem spoteczno — gospodarczym ma staty charakter, prowadzona jest na
wielu pfaszczyznach w tym w sposéb nieformalny dzieki bezposrednim kontaktom pracownikéw
Uczelni z przedstawicielami pracodawcéw. Dzieki tej wspotpracy realizowane sg liczne projekty,
konkursy, szkolenia oraz wizyty studyjne. Do najciekawszych projektéw zrealizowanych z otoczeniem
nalezy zaliczy¢:

— konkurs ,Strefa Studenta” , gdzie studenci w ramach wspdtpracy miedzywydziatowe;j
przygotowywali koncepcje zagospodarowania wspdlnego pomieszczenia. Przed przystgpieniem
do projektowania dokonano inwentaryzacji wyznaczonego miejsca, zorganizowano ankiete oraz
odbyto sie kilka spotkan z przedstawicielami spotecznosci akademickiej, ktorej strefa jest
dedykowana;

— porozumienie z Gming Ztocieniec. Badanie wyznaczonych przez Gmine Ztocieniec terenéw pod
katem ich zagospodarowania zielenig, matg architekturg i ciggami komunikacyjnymi;

— Porozumienie z firmg KOSMAZ Sp. z o.0. z siedzibg w Koszalinie. Badanie przez Politechnike
Koszalinskg mozliwosci zagospodarowania przestrzeni placu przed Ratuszem w Koszalinie
z zastosowaniem ptyt kompaktowych HPL;

— M8 ,Wyspa na czas wolny”- obiekt wielofunkcyjny odpowiadajacy potrzebom studenta Instytutu
Wzornictwa PK - Konkurs realizacyjny dla studentéw | roku Il stopnia / kierunku Architektura
Whnetrz. Projekty po przejsciu wewnetrznej weryfikacji zostalty poddane pod gtosowanie
studentdw wydziatu w formie internetowej. Koncepcja z najwiekszg iloscig gtosow zostata
zrealizowana i oddana do uzytku pod koniec 2019 roku. Studenci mieli mozliwos¢ doswiadczenia
naturalnych rozbieznosci technicznych i formalnych pomiedzy koncepcjg, projektem
wykonawczym i ostateczng realizacjg;

— konkurs ”Flexible work” dla FURNIKO Fabryka Mebli. Zrealizowane Projekty zostaty
zaprezentowane podczas Wystawy pokonkursowej FLEXIBLE WORK;

— konkurs z Kronospan Szczecinek — ,,Wokot przedszkola” projekty mebli dla dzieci;

— konkurs przy wspétpracy z GMINA MIELNO na zagospodarowanie placu z fontanng, gdzie | miejsce
otrzymat Projekt ,Wyspa” Emilii Mielniczuk - Architektura Wnetrz. Temat prowadzony w ramach
zajec¢ dydaktycznych zaowocowat sprzedaniem majgtkowych praw autorskich do trzech projektow
oraz dwoma publicznymi pokazami, zorganizowanymi przez Urzagd Miasta w Mielnie;
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—  konkurs KAWA w PATIO z firmg KOtASZEWSKI - FK FURNITURE BYTOW - mebel ze stali do uzytku
zewnetrznego.;
— Realizacja prototypdéw przez firme Kotaszewski;

oraz szkolenia i wizyty studyjne:

— cykl szkolen KOSMAZ Koszalin oraz Blum, Kuchnie Jazda Prdbna, szkolenie produktowe dla
studentdw 5 semestru, testowanie kombinezonu Age Explorer. W ramach projektu EU "Program
zintegrowanych dziatan na rzecz zwiekszenia jakosci i efektywnosci ksztatcenia na Politechnice
Koszalinskiej" nr POWR.03.05.00-00-2219/17. 2019-2021;

— Autodesk Inventor Stopien I. - W ramach projektu ,, Program zintegrowanych dziatan na rzecz
zwiekszenia jakosci i efektywnosci ksztatcenia na Politechnice Koszaliriskiej nr POWR.03.05.00-00-
7219/17". Szkolenie zakoriczone miedzynarodowym certyfikatem;

— wizyta studyjna dla studentéw Il semestru |l stopnia Architektury Wnetrz w Studio
architektoniczne Projektive Karolina Wilgucka-Burzyriska w Kotobrzegu. Tematyka: Dziatalnos¢
pracowni oraz informacje dotyczgce procesu projektowego oraz sposobdow pracy prowadzonego
zespotu;

— DECODOMO z ARIOSTEA - szkolenie produktowe - ptyty wielkoformatowe do wnetrz;

— ZONA najpiekniejsze tapety do wnetrz — szkolenie branzowe;

— wizyta studyjna dla studentéw IWPK 5 semestru, studidow | stopnia w firmie KRONOSPAN
Szczecinek _Krono Design Center;

— seminarium ,DOMY | LUDZIE”, Targi Budownictwa ,Dom i Ogréd” w Koszalinie;

— spotkanie branzowe produktowe dla architektéw wnetrz pod nazwa "Studio dobrych rozwigzan”.

Wszystkie projekty i inicjatywy sg dokumentowane na stronie internetowej oraz na wydziatowym
profilu na portalu spotecznosciowym.

Uczelnia posiada kilkadziesigt uméw o wspodtpracy z przedsiebiorstwami dotyczacych organizacji
praktyk zawodowych, stazy, szkolen oraz wizyt studyjnych.

Uczelnia ktadzie duzy nacisk na nauczanie praktyczne, wspdtpracujgcz pracodawcami
reprezentujgcymi branze w obszarze zgodnym z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Przedstawiciele pracodawcéw, podczas spotkania, potwierdzili wspotprace z Uczelnig w zakresie
organizacji praktyk zawodowych, zatrudniania absolwentéw, prowadzenia zaje¢ oraz opiniowania
programow studiéw. W obecnej sytuacji epidemicznej aktywnosé firm wspodtpracujacych przeksztatcita
sie czesciowo w formy zdalnej.

Pracodawcy ponadto wskazali obszary na ktére Uczelnia powinna ktas¢ wiekszy nacisk w zakresie
uzyskiwanych efektéw uczenia sie. Do takich obszaréw wskazano kompetencje miekkie oraz,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

Przedstawiciele pracodawcéw bardzo mocno podkreslili otwartos¢ Uczelni na wspdtprace
z biznesem, tworzenie ,dobrego klimatu” oraz warunkéw do wymiany doswiadczen, ktéra przynosi
obopdlne korzysci. Brak mozliwosci dokonania weryfikacji okresowych przegladéw wspotpracy
z otoczeniem zew. ze wzgledu na niesformalizowane kontakty. Powotanie rekomendowanego organu
pozwoli usystematyzowac powyzszg wspotprace.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspétpracy z wieloma firmami w zakresie organizowania praktyk
zawodowych, prowadzenia zaje¢ przez praktykdéw oraz wspdlnych dziatan majacych na celu
przygotowanie studentdw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy potwierdzili $cistg wspdtprace
z Uczelnig, mocno akcentujac elastycznosé i otwarto$é Uczelni.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do
wejscia na rynek pracy oraz witasciwego ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowe;.

Wspodtpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze zaangazowanie
zaréwno Uczelni jak i pracodawcéw, ktorym zalezy aby Politechnika Koszaliriska byta silnym osrodkiem
naukowym w regionie. Dzieki wspdtpracy z otoczeniem studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie
z praktycznymi aspektami kierunku a co za tym idzie lepszego przygotowania do wejscia na rynek pracy.

Wydziat Architektury i Wzornictwa intensywnie wspétpracuje z pracodawcami w zakresie wspierania
przedsiebiorczosci akademickiej, organizacji spotkan otwartych studentéw oraz kadry naukowo-
dydaktycznej z zaproszonymi przedsiebiorcami i przedstawicielami lokalnych instytucji wspierania
biznesu.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie w ramach formalnych jak
i nieformalnych spotkan, ktérych celem jest doskonalenie efektéw uczenia sie oraz wskazywanie
kierunkéw potrzeb rynku pracy. Dobdr firm i instytucji do wspétpracy przygotowany zostat pod
katem potrzeb wizytowanego kierunku, dajgc mozliwosé zapoznania sie studentdw z tematyka
architektury wnetrz a wspodtpraca z przedstawicielami wpisuje sie wprost w realizacje programu
studidow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia uczestniczy w wielu europejskich programach wymiany miedzynarodowej oraz w realizacji
innych programoéw stypendialnych, wsrdd ktérych wymieni¢ mozna programy: Erasmus+ (akcja KA103
na Unie Europejskg oraz KA107 na Gruzje), CEEPUS, TEMPUS, Rady Polsko-Amerykanskiej Komisji
Fulbrighta, Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego, Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, Stowarzyszenia
Naukowo-Kulturalnego w Europie Srodkowe]j i Wschodniej (GFPS), Fundacji Wyszehradzkiej, Fundacji
im. Nowickiego, DAAD (Niemiecka Stuzba Wymiany Akademickiej), Fundacji Konrada Adenauera,
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Fundacji im. Fridricha Eberta, Fundacji Aleksandra von Humboldta, Fundacji CrescendumEstPolonia,
Fundacji Andrew W. Mellona. Organizacjg i koordynacja dziatan w zakresie miedzynarodowych
programow badawczych, dydaktycznych programéw stypendialnych oraz stazy miedzynarodowych
zajmuje sie Biuro Mobilnosci Miedzynarodowe;j.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci pracownikdw uczelni: wyjazdy
nauczycieli akademickich (Staff Mobility for Teaching) w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na
uczelniach w krajach programu; do tej kategorii wchodzg takze przyjazdy przedstawicieli
przedsiebiorstw z innych krajow programu w celu prowadzenia zaje¢ dla studentéw; wyjazdy
pracownikéw uczelni (zaréwno nauczycieli akademickich, jak i innych pracownikéw) (Staff Mobility for
Training) do szkdt wyzszych, instytucji, organizacji, przedsiebiorstw w innych krajach programu
w celach szkoleniowych (doskonalenie kompetencji zawodowych, poszerzanie wiedzy w danej
dziedzinie, udziat w szkoleniach, , work shadowing” (ttum. staz towarzyszacy itp.).

Studenci i pracownicy uczelni ubiegajg sie o wyjazd zgodnie z zasadami naboru i kwalifikacji
ogtoszonymi przez uczelnie wysytajgcg. Na podstawie Zarzagdzenia Nr 7/2017 Rektora PK z dnia
29.03.2017 okreslone sg zasady realizacji mobilnosci, zasady naboru i kwalifikacji oraz zasady
finansowania wyjazddéw.

W ramach mobilnosci studentow (Student Mobility for Studies) Wydziatu Architektury i Wzornictwa
na studia do innych krajow programu od roku akademickiego 2016/2017 wyjechato do innych krajéw
—na okres od 3 do 12 miesiecy tgcznie 21 studentéw.

W ramach mobilnosci studentéw Wydziatu Architektury i Wzornictwa na praktyki (Student Mobility for
Placement) do innych krajéw programu od roku akademickiego 2016/2017 — na okres od 2 do 12
miesiecy - wyjechato tagcznie 10 osdéb.

W tym okresie w ramach mobilnosci studentdédw zagranicznych na studia na Wydziat Architektury
i Wzornictwa od roku akademickiego 2016/2017 z innych krajéow na studia na Wydziat Architektury
i Wzornictwa — na okres od 2 do 12 miesiecy przyjechato 24 studentéw. W ramach Programu Erasmus
+ dla pracownikéw Wydziatu Architektury i Wzornictwa Politechniki Koszalifiskiej zrealizowane zostaty
wyjazdy:

— STA - Staff Mobility for Teaching -wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajeé
dydaktycznych. W latach 2016/2021 zrealizowano 8 wyjazdéw do 4 uczelni, w ktérych brato
udziat 4 pedagogdéw. W tym czasie nie odnotowano przyjazdéw gosci.

—  STT - Staff Mobility for Training - wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych.

W ramach mobilnosci pedagogdéw zrealizowano 8 wyjazdow
— Hochschule Wismar, Niemcy,
— Lycee de la Tourrache, Francja,
— Universidad de Granada,
— Hiszpania Universidade de Lisboa,
— Portugalia Lycee de la Tourrache, Francja.

Zespot oceniajacy PKA rekomenduje zwiekszenie aktywnosci zwigzanej z wigczeniem pedagogéw
zagranicznych uczelni w dziatania uczelni/kierunku zwigzane organizacjg kurséw stuzgcych
doksztatcaniu kadry, organizacjag wyktadéw, konferencji, wystaw etc. oraz poszerzenie zakresu
postanowien zawartych w uczelnianej Strategii umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
Architektura Wnetrz.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzane] z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli
akademickich i studentow. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatfcenia,
obejmujace ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia, ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy dostosowane do specyfiki ksztatcenia na silnie
zindywidualizowanym kierunku artystycznym. Uwzglednia wykorzystanie wspétczesnych technologii,
w szczegdlnosci w celach komunikacyjnych. Niezwykle istotne dla kierunku jest zorientowanie procesu
na studentdw poprzez wsparcie nauczycieli akademickich w poszukiwaniu indywidualnej Sciezki
rozwoju — zapewniony jest kontakt bezposredni rdwniez poza zajeciami, podczas konsultacji, dyzuréw
nauczycieli. Zgodnie z Regulaminem studiéw, moze zostaé¢ powotany opiekun kierunku, lat, studidéw
oraz grup, w zaleznosci od potrzeb w danym roku.

Istotne dla przygotowania w wejsciu na rynek pracy jest ksztatcenie praktyczne; udziat praktyk
zawodowych w nabywaniu umiejetnosci oraz przygotowywanie réznorodnych projektéw w ramach
studidw, co pozwala na zdobycie doswiadczenia. Osoby studiujgce na Wydziale sg wspierane przez
Biuro Karier i Promocji Edukacji prowadzone przez Politechnike Koszalifiskg przy statej wspotpracy
z doradcami zawodowymi z Wojewddzkiego Urzedu Pracy. Do zadan Biura Karier i Promocji Edukacji
nalezy m.in.: doradztwo zawodowe (indywidualne rozmowy, pomoc w przygotowaniu dokumentéw
aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, okreslenie potencjatu zawodowego na
bazie testdw, szkolenia aktywizujgce), coaching kariery (pomoc w okresleniu drogi edukacyjnej lub
zawodowej, analiza potencjatu i okreslenia obszaru zainteresowan i wartosci), monitorowanie
i analiza rynku pracy w celu uksztattowania pozadanego profilu ksztatcenia oraz opracowanie
kompletnej bazy ofert pracy, stazy i praktyk dla studentéw i absolwentdéw Politechniki Koszalinskiej,
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w tym oséb studiujgcych na wizytowanym kierunku, dostepnej we wiasciwej zaktadce na stronie
internetowe] uczelni. Proponowane i polecane szkolenia, warsztaty i webinary dotyczg rozwigzywania
problemdéw uniwersalnych tj. przeciwdziatania stresowi, organizacji czasu, samoswiadomosci
i samopoznania, poszukiwania pomystu na wtasng dziatalnos¢ i sposobu jej zatozenia.

Wyrdzniajgce sie osoby mogg studiowac trzy ostatnie semestry pod opieka doktora habilitowanego
lub profesora, wedtug indywidualnego planu i programu studidow. Osoby studiujgce moga ubiegac sie
o stypendium Rektora, a takze, raz do roku, najlepszym absolwentom danego roku akademickiego
przyznaje sie wyrdznienie w postaci dyplomu ,,Primus Inter Pares”.

Osoby studiujgce na kierunku mogg korzystaé z réznorodnych form aktywnosci dostepnych na
Politechnice Koszalinskiej i poza nig, co jest wspierane w procesie uczenia. W zakresie
przedsiebiorczosci dostepne jest doradztwo i szkolenia Biura Karier i Promocji Edukacji, mozna réwniez
dotaczy¢ do Akademickiego Klubu Tanca, Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego,
Chéru oraz két naukowych.

Wsparcie w procesie uczenia jest dostosowane do réznych grup studentéow; funkcjonuje Biuro
Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig, ktére pomaga w dostosowaniu procesu uczenia do
zréznicowanych potrzeb, m.in. poprzez uzyskanie pomocy finansowej, indywidualng organizacje
studidw, przyznanie pomocy uczelnianego asystenta, transport i inne. Ponadto osobom studiujgcym
zapewniony jest dostep do infrastruktury uczelni poza godzinami zaje¢, a takze licencje do uzytku
w domu, co pozwala na swobodng realizacje zadan. W wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest ubieganie
sie o indywidualng organizacje studiow. Nalezy jednak zwrdci¢é uwage na zastosowany w § 15
Regulaminu studidow zapis stanowigcy o przypadkach, w ktérych mozna ubiegac sie o jej przyznanie —
zgodnie z Ustawg, studentce w cigzy oraz studentowi bedgcemu rodzicem nie mozna odmoéwic
indywidualnej organizacji studidw. Zespdt oceniajgcy rekomenduje usciSlenie tego zapisu
w Regulaminie. Osoby studiujgce bedgce w trudnej sytuacji mogg rowniez ubiegad sie o stypendium
socjalne oraz zapomoge. Warto zauwazyé, ze z inicjatywy studentow powstata przestrzen “Wyspa M8”,
gdzie mozliwy jest odpoczynek w przerwach miedzy zajeciami czy organizacja spotkan studenckich.
Dostepna jest tam mikrofaléwka, czajnik i inne sprzety umozliwiajgce odgrzanie przygotowanego
positku czy spozycie cieptego napoju, co poprawia komfort studentédw. Znaczacym problemem jest
skumulowanie zaje¢ na | roku — jest ono zaakceptowane przez studentéow, natomiast w jego wyniku
zaburzana jest higiena procesu uczenia sie (w skrajnym przypadku - uczestnictwo w zajeciach od 8:15
do 21:00 z 15-minutowymi przerwami co 45 minut). Zespét oceniajacy rekomenduje zweryfikowanie
harmonogramu zaje¢ w konsultacji z przedstawicielami studentéw oraz zapewnienie przynajmniej
jednej przerwy umozliwiajgcej zjedzenie positku np. poprzez wprowadzenie przerw rzadszych, ale
dtuzszych.

Problemy studentéw i studentek rozwigzywane sg czesto w drodze nieformalnej, zas w przypadkach
tego wymagajacych, wsparcia udziela Rada Studentéw i Prodziekan Wydziatu. Whnioski i podania
sktadane sg zazwyczaj w formie papierowej, zgodnie ze wzorami okreslonymi na Uczelni. Zespodt
oceniajgcy rekomenduje zwiekszanie cyfryzacji procesu sktadania wnioskow i podan. Wtadze jednostki
organizujg rowniez, co najmniej raz w semestrze, spotkania z osobami studiujgcymi w celu przekazania
informacji czy pozyskania opinii (réwniez skarg).

Na Wydziale dostepny jest dokument “Zasady rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, a takze wszelkie formy dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, studentéw i pracownikéw prowadzgcych obstuge
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administracyjng procesu ksztatcenia na Wydziale Architektury i Wzornictwa”, ktéry nie jest jednak
znany studentom. Zespdt oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie
bezpieczenstwa studentdow oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy oraz
promujgcych przyjete zasady rozwigzywania konfliktdow. W Uczelni dostepne jest wsparcie
psychologiczne — informacje o nim znajdujg sie na stronie internetowej, jest rdwniez promowane
podczas spotkan ze studentami oraz w formie plakatow w budynkach.

Motywowanie studentéw odbywa sie poprzez znaczacy udziat projektdw o praktycznym zastosowaniu
oraz mozliwosci ich pdzniejszej prezentacji, np. podczas organizowanych przeglagddw. Inspiracjg dla
0s6b studiujgcych sg rdwniez zaangazowani nauczyciele, artysci i praktycy, z ktérych pracami réwniez
mozna sie zapoznac€. Istotny jest przyjety system przyjmowania na praktyki studenckie, ktéry
uwzglednia prezentacje portfolio oraz rozmowe rekrutacyjng z potencjalnym praktykodawca, co
dodatkowo motywuje studentdw do wczes$niejszego przygotowania prac i zwieksza konkurencyjnosc.

Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej
odpowiadajg potrzebom o0séb studiujgcych. Zapewniona jest wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu
spraw studenckich poprzez jednostki Uczelni, a w szczegdlnosci przez Biuro Obstugi Studenta.
Systemem wspierajgcym obstuge jest USOS.

Na stronie internetowej Wydziatu mozna odnalez¢ informacje na temat dwdch két naukowych - The
North Fashion oraz Miedzywydziatowego Koto Naukowe Tech-design (przy wspétpracy z Wydziatem
Mechanicznym). Zgodnie z Regulaminem rejestracji, dziatania, finansowania i rozwigzywania
uczelnianych organizacji, kot naukowych, zespotéw i stowarzyszern — studenckich i doktoranckich
— w Politechnice Koszalinskiej, w Uczelni dziata Komisja Koordynacyjna ds. Uczelnianych Organizacji
Studenckich. Organizacje studenckie mogg wnioskowaé o powotanie opiekuna, a takie przyznanie
srodkow finansowych na dziatalnos¢. W Wydziale dziata Rada Studentéw Wydziatu, ktéra ma wtasne
biuro i zapewnione wsparcie merytoryczne. Samorzad Studencki dysponuje przyznanym budzetem
wedtug potrzeb oraz ma zapewniony udziat w organach i komisjach uczelni, w tym w Radzie Jakosci
Ksztatcenia oraz Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia.

Okresowe przeglady wsparcia studentéw odbywajg sie poprzez co semestralne spotkania wiadz
Wydziatu ze osobami studiujgcymi, podczas ktorych m.in. jest pozyskiwana opinia na temat warunkéw
studiowania, a takze poprzez system ankiet. W Uczelni prowadzona jest ankietyzacja dotyczaca oceny
kursu przedmiotowego oraz oceniajgca jakos$¢ ksztatcenia i warunki studiowania na kierunkach
prowadzonych w Politechnice Koszalinskiej. W ramach tej drugiej studenci sg pytani
0 rozne aspekty studiowania, w tym jasnos¢ zasad i procedur, organizacje zaje¢, baze dydaktyczng,
obstuge studentéw, mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan, jakos¢ dostepu do informacji i inne. Po
zakonczeniu procesu ankietyzacji i wprowadzeniu ewentualnych dziatan naprawczych, studenci sg
o nich informowani. Nalezy zauwazy¢, ze powracajgcym problemem s3 niejasne dla studentow
szczegdtowe kryteria dotyczace przygotowania prac zaliczeniowych — jedynie nieliczni nauczyciele
wprowadzili rozwigzania majgce na celu zwiekszenie Swiadomosci studentéw. Zespdt oceniajacy
rekomenduje ponowne zapoznanie sie z opiniami studentéw i przyjecie wspdlnego rozwigzania dla
zajeé, na ktdrych pojawia sie ten problem.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Analiza przedstawionej dokumentacji i stanu faktycznego wykazata, ze osobom studiujgcym na
kierunku zapewnione jest kompleksowe i systematyczne wsparcie w procesie uczenia sie, ktére
dostosowane jest do specyfiki kierunku. Uwzglednione zostato przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej i doradztwo w wejsciu na rynek pracy, system motywacji studentéw Scisle
powigzany z charakterystyka ksztatcenia artystycznego (publiczne przeglady, konkursy portfolio). Na
uwage zastuguje wsparcie réznych grup studentdow, w tym oséb z niepetnosprawnosciami czy
studentédw wybitnych, a takze wyjscie naprzeciw studenckiej inicjatywie powstania pomieszczenia
odpoczynku “Wyspa M8”. Rozwigzywane sg problemy i rozpatrywane wszelkie sprawy studenckie,
zardwno przy wsparciu wiadz Wydziatu, jak i kadry administracyjnej. Zapewniane jest wsparcie
materialne i pozamaterialne organizacjom studenckim, w ktérym kotom naukowym oraz udziat
przedstawicieli studentdw w organach Uczelni. Przeprowadzana jest regularna ewaluacja systemu
wsparcia zaréwno w kontakcie bezposrednim, jak i poprzez anonimowg ankietyzacje. Nieliczne uwagi
do systemu wsparcia sg rekomendacjami i nie majg wptywu na spetnienie kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Strona Politechniki Koszalinskiej na ktorej prowadzony jest kierunek Architektura wnetrz dostepna dla
jak najszerszego grona odbiorcéw. Materiaty zwigzane z funkcjonowaniem uczelni znajdujg w zakfadce
BIP na gtéwnej stronie gtéwnej. Szczegétowe materiaty dotyczgce ocenianego kierunku Architektura
wnetrz znajdujg sie na specjalnie do tego celu dedykowanej podstronie Wydziatu. Mozna tam odszuka¢
aktualne informacje dotyczgce celéw ksztatcenia na kierunku, kompetencji oczekiwanych od
kandydatéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiéw, w tym efekty uczenia sie, opis
procesu uczenia sie oraz jego organizacje. Zadbano rowniez aby na podstronie znajdowaty sie materiaty
dotyczace, wsparcia i pomocy dla studentéw, a takze peten zakres informacji na temat funkcjonowania
Wydziatu, jego struktury, pracownikdéw oraz aktualnosci w zakresie biezgcych wystaw i wydarzen.
Studenci majg stworzone mozliwosci do regularnego kontaktu z Biurem Obstugi Studenta (réwniez
w czasie trwania pandemii) poprzez kontakt mailowy, telefoniczny lub po wczesniejszym umowieniu
sie na spotkanie. Uczelnia zadbata aby studenci mieli rowniez dostep do kart przedmiotéw dla
kierunku. W przejrzysty sposdb zadbano o umieszczenie informacji dotyczacych procesu
dyplomowania, Erasmusa+, praktyk, dziatalnosci koét naukowych, informacji o wsparciu
psychologicznym, i wsparciu osdb z niepetnosprawnoscig. Studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie
z aktualnymi wystawami, konkursami, warsztatami, ktdrych organizatorami jest uczelnia oraz
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instytucje krajowe i miedzynarodowe. W Uczelni sprawnie funkcjonuje program USOS przeznaczony
do przeprowadzania ankiet oceny kadry prowadzacej zajecia jak rowniez komunikowania sie odnosnie
prowadzonych zaje¢.

Strona regularnie administrowana jest przez pracownikow WAIW oraz UCTI (Uczelniane Centrum
Informatyczne). Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi bezposrednio do administratoréw, poprzez
ankiety (wypetniane przez studentéw po zakorczeniu semestru), reprezentacje studentdw na Radzie
Wydziatu oraz poprzez portale spotecznosciowe jak Facebook czy Instagram (mozliwos$¢ komunikacji
poprzez komentarze) — uwagi i informacje sg analizowane i wprowadzane na biezgco. Ponadto
poprawnos$¢ dziatania strony i jej dostepnosci jest kontrolowana przez jednostki ogélnouczelniane tj.
Dziat Promocji oraz Uczelniane Centrum Technologii Informatycznych. Strona Uczelni oraz Wydziatu
dostosowana zostata dla 0séb z niepetnosprawnoscig (dysfunkcjg wzroku) poprzez zmiane kontrastu
rekomendowang przez Polskg Akademie Dostepnosci.

W okresie pandemii na uczelni realizacja programu studiow odbywata sie na czesciowo zmienionych
zasadach, dajgcych mozliwosé realizacji zadan w trybie zdalnym i hybrydowym. Komunikacja
pedagogdéw ze studentami odbywata sie za pomocg platformy Microsoft Teams, korespondencji
mailowe;j. Uczelnia zadbata aby efekty prac semestralnych i dyplomowych byly omawiane i oceniane
na wspodlnych spotkaniach kadry na platformie Teams a materiat ilustracyjny prezentowany na stronie
wydziatu w mediach spotecznosciowych co przyczynito sie do reklamy kierunku studiéw i dotarcia do
szerokiego grona odbiorcodw. Wszyscy pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku mieli mozliwosé
udziatu w szkoleniach przeprowadzanych przez dziat IT dotyczacych zasad i metod dziatania
oprogramowania do zdalnego ksztatcenia. Tym samym uczelnia zadbata aby informacje dotyczace
ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, wsparcia
merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikéw dotyczacych
skutecznosci tego ksztatcenia byty zachowane.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Strona Uczelni i Wydziatu jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw, w sposéb
gwarantujgcy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
sprzetem i oprogramowaniem, rowniez przez osoby z niepetnosprawnoscia. Informacje o studiach
zawierajg niezbedne materiaty dotyczgce: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw,
warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyjeé na studia,
program studidw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane
kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia
sie. Uczelnia zadba o umieszczenie na stronie Uczelni Wydziatu niezbednych informacji dotyczacych
ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wsparcia
merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikow dotyczgcych
skutecznosci tego ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni sprawnie funkcjonuje Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia, funkcjonujacy
w oparciu o formalnie przyjete procedury. Powotano do tego celu zostata Uczelniana Rada Jakosci
Ksztatcenia, w ktérej sktadzie s prodziekani ds. ksztatcenia wszystkich wydziatéw Politechniki
Koszalinskiej. Regularnie raz w tygodniu odbywaijg sie spotkania zespotu, ktéry pozyskujgc informacje
od dyrekcji Katedr, wyktadowcow podejmujg niezbedne dziatania w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia. Drugim zespotem jest zespdt wydziatowy, ktéry weryfikuje na spotkaniach sprawy
zwigzane z programem studiéw, efektami uczenia sie. W czasie pandemii zespdt ten weryfikowat
zgodnie z wprowadzonymi odpowiednimi zarzadzeniami i komunikatami przez Rektora wykorzystanie
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Podczas spotkan zespotu regularnie weryfikowany byt
rowniez postep studentéw z wykorzystaniem zdalnego nauczania i postepdéw studentéw. Na Wydziale,
regularnie odbywajg sie spotkania pracownikéw (w czasie pandemii za posrednictwem platformy
TEAMS), w szczegdlnosci istotng role spetniajg spotkania podsumowujgce dydaktyke semestralng,
stuzgce do weryfikacji efektow. Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofywanie programu studiow odbywa
sie w sposob formalny przez przedstawienie materiatéw przez Dziekana i Prodziekana, ktére to
materiaty s3 omawiane przez wszystkich pracownikéw. Na Wydziale wykorzystywana do dydaktyki
jest wspodtczesna technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na
odlegto$é. Na potrzeby dydaktyki programy nauczania zostaty uzupetnione o korzystanie
z nowych technologii w tym w szczegdlnosci programy prezentacyjne przeznaczone dla kierunku
architektura wnetrz.

Zasady i kwalifikacje przyje¢ na studia, zostaty odpowiednio sformalizowane zarzadzeniami Rektora
i uchwatami Senatu. Systematyczna ocena programoéw studiow prowadzona jest przez wiadze
dziekanskie w oparciu o spotkania ze studentami oraz rozmowy i regularna wspodtprace
z pracodawcami. Prace etapowe, dyplomowe sg regularnie omawiane i weryfikowane na spotkaniach
w ktérych uczestniczg pracownicy, wtadze dziekanskie i studenci. Na ich podstawie ustala sie postepy
i niepowodzenia studentow w osigganiu efektéw uczenia sie. Proces dyplomowania jest przejrzysty
i nie budzi watpliwosci a informacje zwrotne od studentdw potwierdzajg wysoki poziom komunikacji
pomiedzy osobami odpowiedzialnymi za opieke merytoryczng prowadzonych prac dyplomowych a jej
efektami. W systemie oceny programu studiéw biorg udziat studenci. Zespdt Oceniajgcy zwrdcit uwage,
ze pomimo bardzo dobrej i szerokiej wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktdrzy s3
odpowiednimi partnerami dla prowadzonego kierunku studiéw i u ktérych studenci odbywajg praktyki,
nie wchodzg oni formalnie do zespotu jakosci. Tym samym rekomenduje sie formalne wtaczenie

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 42



pracodawcow do zespotu jakosci, tak aby mogli oni regularnie uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.
Systematyczna ocena programu studiéw dokonywana jest za posrednictwem systemu USOS przez
studentdw po zakoniczeniu kazdego semestru, a wyniki anonimowych ankiet sg dyskutowane
w zespole jakosci i przektadajg sie realnie na doskonalenie programu studidw. Poprzez
udziat studentédw w licznych konkursach, festiwalach, wystawach dokonywana jest zewnetrzna ocena
jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Analiza przedstawionej dokumentacji i stanu faktycznego wykazata, ze na Uczelni i Wydziale
wyznaczony zostat zespdt sprawujgcy nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem studiéw, kompetencje okreslone zostaty przejrzyscie. Wszelkie zmiany oraz wycofywanie
programu studiéw, przyjec¢ na studia odbywa sie w sposdb formalny w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury. Na wydziale poprzez zespdt jakosci regularnie prowadzona jest systematyczna ocena
programu studiéw obejmujgca co najmniej efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody
ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod o technik ksztatcenia na odlegtosé,
metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, praktyki zawodowe, w tym realizowane z wykorzystanemu
narzedzi pracy zdalnej, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
w tym wyniki i stopien osiggniecia efektdw uczenia sie nabywanych przez studentéw w wyniku
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw. Ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, ktére wynikajg z regularnych spotkan zespotu i wszystkich
prowadzacych zajecia na zakornczenie kazdego semestru (podczas pandemii spotkania odbywaty sie
w formie zdalnej). Informacje zwrotne przekazywane byty od nauczycieli akademickich i pracodawcéw,
ktorzy dzielili sie swoimi spostrzezeniami dotyczgcymi praktyk studenckich i ich wptywu na dalszg
kariere absolwentédw. Whnioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do
ustawicznego doskonalenia programu, miedzy innymi przez wprowadzenie prezentacji projektowej w
formie zdalnej na dedykowanych do tego celu programach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
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