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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca dr hab. Alina Ortowska, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej

cztonkowie:

1. dr hab. Beata Mikofajczyk, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

2. dr hab. Klaudia taczyniska, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej

3. mgr Beata Opala, cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. pracodawcéw
4. Karol Krélikowski, ekspert Polskiej Komisji Akredytacyjnej ds. Studentéw

5. mgr Sara Zemczak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia na profilu praktycznym realizowanym w Uczelni
Lingwistyczno-Technicznej w Przasnyszu, w filii w Swieciu zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2021/2022. Ostatnig przeprowadzong oceng kierunku byta ocena powtdrna, ktéra odbyta
sie w roku akademickim 2015/2016. W jej rezultacie w Uchwale nr 403/2016 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 lipca 2016 r. wydato ocene pozytywng. Uczelnia przedstawita
niekompletng dokumentacje odnoszgcy sie do programu studidw, zasad realizacji praktyk
zawodowych, organizacji procesu ksztatcenia, co uniemozliwito dokonanie petnego zakresu oceny
programowej w odniesieniu do spetniania niektérych standardéw jakosci ksztatcenia PKA.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w sposdb zdalny, w jej trakcie wszystkie zajecia odbywaty sie w
formie zdalnej. Wszystkie spotkania odbyly sie zgodnie z procedurami przy udziale wszystkich
cztonkéw zespotu oceniajacego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetfnienia
kryteriéw, zidentyfikowano dobre praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktérych Przewodniczaca
zespotu oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

filologia

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite
studia magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

specjalizacja nauczycielska

e jezykoznawstwo: 64,29%

e pedagogika—18,18%

e literaturoznawstwo — 17,58%,
specjalizacja ttumaczeniowa

e jezykoznawstwo: 86,81%

e literaturoznawstwo - 17,58%
biznesowa /

specjalizacja specjalizacja

turystyczna — brak danych

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

6 semestrow, 182 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

210/7 ECTS - specjalizacja nauczycielska
630/21 ECTS - specjalizacja ttumaczeniowa
biznesowa /

specjalizacja specjalizacja

turystyczna — brak danych

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéow

specjalnosci:
o filologia angielska
e filologia niemiecka

specjalizacje:

e nauczycielska w  zakresie jezyka
angielskiego lub jezyka niemieckiego
e ttumaczeniowa w zakresie jezyka

niemieckiego
e biznesowa

e turystyczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia | Studia niestacjonarne
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stacjonarne

Liczba studentéw kierunku -

96

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?

1386-1648 — specjalizacja
nauczycielska

1641 - specjalizacja
ttumaczeniowa
specjalizacja
biznesowa/specjalizacja
turystyczna — brak danych

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidéw uzyskiwana w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych -
zajecia i studentéw

56 ECTS - specjalizacja
nauczycielska

66 ECTS - specjalizacja
ttumaczeniowa
specjalizacja
biznesowa/specjalizacja
turystyczna — brak danych

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

94 ECTS - spec.
nauczycielska
97 ECTS - spec.

ttumaczeniowa
specjalizacja
biznesowa/specjalizacja
turystyczna — brak danych

Liczba punktéw ECTS objetych programem

studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do - 59 ECTS
wyboru

Nazwa kierunku studiéw filologia

Poziom studiow Studia Il stopnia

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite

studia magisterskie)

Profil studiow praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat e jezykoznawstwo: 51,67%

przyporzadkowany kierunek*>

e pedagogika —32,5%

e literaturoznawstwo 10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS 4 semestry, 120 ETCS

konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw | 210/7 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane filologia angielska / specjalizacja nauczycielska

w ramach kierunku studiow
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Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku - 67

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb - 950
prowadzacych zajecia i studentéw®

Liczba punktéw ECTS objetych programem

studidéw uzyskiwana w ramach zajec }

z bezposrednim udziatem nauczycieli 38 ECTS

akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym - 78
umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec do - 78
wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajgcy PKA!
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione
kryterium

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

niespetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium
niespetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

kryterium
niespetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne kryterium
wykorzystywane w realizacji programu studiow niespetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu, | kryterium spetnione

realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz czesciowo
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia kryterium
stopnia umiedzynarodowienia procesu niespetnione

ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub | kryterium spetnione
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz czesciowo
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji

kryterium spetnione

.. czesciowo
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, kryterium
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad niespetnione

i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia w Uczelni Lingwistyczno-Technicznej w Przasnyszu filii w
Swieciu jest wysoce niejasna i niespéjna. Zostata okreélona w sposdb bardzo ogdlny: zaktada
podniesienie umiejetnosci jezykowych studentéw, a takze ksztatcenie w zakresie specjalistycznego
jezyka obcego oraz poszerzanie wiedzy merytorycznej. Koncepcja zaktada réwniez ksztatcenie
utatwiajgce absolwentom funkcjonowanie na ogdlnoeuropejskim i swiatowym rynku pracy. Takie
dos¢ ogodlne stwierdzenia nie precyzujg w sposdb wtasciwy w jaki zakres kompetencji jest celem
ksztatcenia. Nie jest zatem jasne, do jakiej wiedzy merytorycznej oraz szerokich kompetencji
spotecznych jest to odwotfanie. Ponadto, ksztatcenie na kierunku, w zatozeniu Uczelni, umozliwia
podjecie pracy w charakterze nauczyciela jezykow obcych.

Ta niezwykle ogdlnie sformutowana koncepcja ksztatcenia na kierunku o profilu praktycznym,
zaktadajgca jezykowe przygotowanie studentdw do sprawnego poruszania sie po szeroko pojetym
rynku pracy, jest w petni zgodna z misjg Uczelni, a w wiasciwie catkowicie powiela zapisy Strategii
Rozwoju: ,Gtdwnym celem oferty dydaktycznej z zakresu dziedzin humanistycznych jest
podwyzszenie kompetencji jezykowych, ksztatcenie studentow w zakresie specjalistycznego jezyka
obcego, poszerzenie wiedzy merytorycznej i umiejetnosci praktycznych. Uczelnia ktadzie takze nacisk
na ksztattowanie kompetencji spotecznych, utatwiajgcych funkcjonowanie na ogélnoeuropejskim i
Swiatowym rynku pracy”.
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Ponadto koncepcja ksztatcenia poza dyscyplinami, do ktérych w sposéb niejasny odnosi sie
przyporzadkowano kierunek, takze do innych, np. nauki o kulturze i religii — jednakze nie wskazano
miejsca i roli tych dyscyplin w ksztatceniu na kierunku filologia.
Stwierdzi¢ nalezy, ze tak wyrazony cel ksztatcenia jest mato wyrazisty i niespecyficzny dla kierunku
filologia. Tego typu zatozenia w stosunku do wiedzy i umiejetnosci osiggane sg przez absolwentéw
wiekszosci kierunkéw humanistycznych.
Zgodnie z koncepcjg ksztatcenia ksztatcenie jezykowe na kierunku w zakresie jezyka kierunkowego
prowadzi do osiggniecia poziomu biegtosci C1 wedtug ESOKJ na studiach | stopnia, natomiast do
poziomu biegtosci C2 wedtug ESOKJ na studiach stopnia Il.
W ramach kierunku oferowane sg cztery specjalizacje: nauczycielska, ttumaczeniowa, specjalizacja
biznesowa i specjalizacja turystyczna. W koncepcji ksztatcenia nie wskazano jasno katalogu zawoddw,
do ktérych specjalizacje te majg przygotowaé studentéw. O ile w przypadku specjalizacji
nauczycielskiej i ttumaczeniowej, taki katalog jest oczywisty, to w przypadku pozostatych dwéch
specjalizacji takiej jasnosci nie ma. Brak jest jakichkolwiek informacji, do petnienia jakich roél
zawodowych przygotowujg studentéw studia na ocenianym kierunku. Ta generyczna koncepcja
ksztatcenia dla studiéw o profilu praktycznym, w ktérej nie precyzuje sie w sposéb odpowiedni
katalogu zawodéw, do wykonywania ktérych przygotowywaé ma kierunek, rzutuje na prawidtowe
zdefiniowanie celdw ksztatcenia, ktére stajg sie niejasne i nieswoiste.
Koncepcja ksztatcenia w odniesieniu do przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie
odpowiada standardowi ksztatcenia nauczycieli, poniewaz w przypadku studidw pierwszego stopnia
obejmuje ona przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela w przedszkolu i w klasach I-lll
szkoty podstawowej oraz w klasach IV-VIII szkoty ponadpodstawowej, podczas gdy zgodnie z ust. 1.2.
odnoszacego sie do nauczyciela przedmiotu zatacznika nr 1 do Rozporzadzenia MNiSW z dn. 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu przygotowujgcego do zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z pdzn.
zm.) standard ten nie ma zastosowania do ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Uczelnia moze zatozyé wyposazenie studentéw w
kompetencje do nauczania dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym np. w szkotach
jezykowych, nie moze jednak wigzaé tego przygotowania z kwalifikacjami do wykonywania zawodu
nauczyciela. Przygotowanie to nie moze tez odbywaé sie w ramach godzin i liczby punktéw ECTS
okreslonych standardem dla zaje¢ z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego i
dydaktycznego.
Dla kierunku nie zostat przejety program studiéw spetniajgcy wymagania okreslone w art. 67 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdzn. zm.),
zwanej dalej ustawa. Kierunek w Uczelni funkcjonuje na podstawie kilku aktéw prawnych, ktdre nie w
petni opisujg program studiéw. Nie okreslono m.in.

— harmonogramu realizacji programu studiéw dla studiow drugiego stopnia;

— harmonogramu realizacji programu studiéw dla specjalizacji biznesowej oraz turystycznej na

studiach pierwszego stopnia;
— harmonogramu programu studiéw dla specjalnosci filologia rosyjska na studiach pierwszego i
drugiego stopnia, na ktérg Uczelnia prowadzi rekrutacje.

Ponadto przedstawione przez Uczelnie dokumenty sg niespdjne terminologicznie w odniesieniu do
nazw specjalizacji.
Przyporzgdkowanie kierunku do dyscyplin naukowych nie spetnia wymagan okreslonych w art. 53
ust. 1 ustawy, poniewaz do dyscyplin naukowych nie zostat przyporzadkowany kierunek, lecz
wybrane prowadzone na nim specjalizacje. O ile wskazane w tym przyporzgdkowaniu dyscypliny
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naukowe jezykoznawstwo i literaturoznawstwo sg wtasciwe dla kierunku filologia, to dyscyplina
naukowa pedagogika nie stanowi teoretycznych podstaw tego kierunku, lecz obejmuje wiedze
zwigzang z uwarunkowaniami dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem, w ramach ktérej
studenci w przypadku studidow pierwszego stopnia nie osiggajg w zaawansowanym stopniu wiedzy
dotyczacej wybranych faktow, obiektdw zjawisk oraz dotyczacych ich metod i teorii wyjasniajacych
ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin
naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy teoretyczne kierunku. Analogicznie w przypadku
studidw drugiego stopnia w odniesieniu do wiedzy na poziomie pogtebionym.

Przyporzgdkowanie to nie jest tez zgodne z koncepcjg ksztatcenia, ktéra zaktada osiggniecie przez
studentdw przedmiotowej i metodologicznej wiedzy nie tylko w zakresie jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa, ale tez nauk o kulturze i religii, wskazujgce na istotng role dla studiéw na tym
poziomie kolejnej dyscypliny — nauk o kulturze i religii (,,po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia,
student posiada szczegdtowg i operacyjng znajomos¢ specyfiki przedmiotowe]j i metodologicznej w
dziedzinie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa i kulturoznawstwa”).

O ile przyporzadkowanie do jezykoznawstwa oraz literaturoznawstwa nie budzi zastrzezen, poniewaz
dyscypliny te w sposdéb naturalny tworzg teoretyczne podstawy filologii, ich udziat procentowy jest
nieprawidtowy, co wynika z bfednego identyfikowania na poziomie koncepcji ksztatcenia
zdobywanych przez studentéw kompetencji jezykowych (ksztatcenie w ramach tzw. praktycznej nauki
jezyka) w zakresie czytania, pisania lub mowienia z wiedzg i kompetencjami w dyscyplinie
jezykoznawstwo. Ponadto, nalezy podkreslié, iz w koncepcji ksztatcenia dla kierunku nie odniesiono
sie w zaden sposdb, oprdcz podania procentowego udziatu dyscyplin, do roli tych dyscyplin w
ksztatceniu filologicznym, a takze nie uwypuklono wiodacej roli jezykoznawstwa.

Brak informacji dotyczacych specjalizacji biznesowej oraz turystycznej uniemozliwia ocene czy
uwzgledniajg one postepy w — bardzo ogodlnie wskazanych — obszarach dziatalnosci zawodowych. W
przypadku specjalizacji ttumaczeniowe] koncepcja ksztatcenia nie uwzglednia choéby ksztatcenia
studentdw w zakresie CAT, ktdre to narzedzia staty sie niezbednym narzedziem pracy wspétczesnego
ttumacza. Koncepcja ksztatcenia nauczycielskiego jest zgodna ze standardami ksztatcenia w tym
zakresie, zatem uwzglednia postep w tym obszarze dziatalnosci zawodowe;.

Koncepcja ksztatcenia w ogdlny sposdb odnosi sie do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, tj.
podkresla sie w niej, ze ,uczelnia dazy do profesjonalnego rozwoju studenta w powigzaniu z
potrzebami otoczenia”, a znajomos¢ jezyka angielskiego i niemieckiego jest najbardziej poszukiwana
przez pracodawcéw. Natomiast sama konstrukcja programu studiow nie odnosi sie do potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego. W ramach programu studidw powotano do zycia — zgodnie z
informacjami przedstawicieli Uczelni na podstawie analizy potrzeb rynku — az cztery specjalizacje, z
czego dwie (specjalizacja biznesowa oraz specjalizacja turystyczna) z powodu braku zainteresowania
posréd kandydatow nigdy nie zostaty uruchomione. Takze specjalizacja ttumaczeniowa nie w petni
wpisuje sie w oczekiwania i potrzeby otoczenia, w biezgcym roku akademickim rozpoczeto realizacje
tej specjalnosci na roku pierwszym jedynie w ramach specjalnosci filologia niemiecka. Do potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego odnosi sie tylko specjalizacja nauczycielska. Swiadczy o tym
zarowno stabilna liczba kandydatéw na obu obecnie realizowanych specjalnosciach jezykowych
(jezyk angielski i jezyk niemiecki) oraz zainteresowanie specjalizacjg nauczycielskg (wtasciwie tylko tg)
interesariuszy zewnetrznych.

Interesariusze wewnetrzni, studenci i nauczyciele akademiccy, mieli nikty wptyw na ksztatt koncepcji
ksztatcenia. Nauczyciele akademicy, zgodnie z informacjami podanymi na spotkaniu zespotu
oceniajgcego z tg grupg interesariuszy wewnetrznych, nie wspéttworzyli koncepcji ksztatcenia, nie
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formutowali efektéw uczenia sie, nie konstruowali programu studidw. Wypracowana w zespole
programowym kierunku oraz Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia koncepcja nie byta z nimi
konsultowana. Ogét studentéw posrednio wptywa na ksztatt programu studidow poprzez ocenianie
poszczegdlnych zaje¢ w ankietach. Dwoje studentdw jest takze cztonkami komisji ds. zapewnienia
jakosci ksztatcenia. Interesariusze zewnetrzni wyrazajg swoje opinie jedynie w odniesieniu do
specjalizacji nauczycielskiej. Nie przedstawiono jednak konkretnych wnioskéow ptynacych z
opiniowania koncepcji ksztatcenia czy przyktadéw rekomendacji interesariuszy, ktére zostaty
uwzglednione przy tworzeniu koncepcji ksztatcenia.

Niejasna jest rola w koncepcji ksztatcenia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zgodnie z informacjami wifadz Uczelni ksztatcenie na kierunku filologia
prowadzone jest w sposéb tradycyjny, nie odbywa sie w sposéb systemowy w formie ksztatcenia
zdalnego objetym programem studidow Jednoczesnie na stronie internetowej Uczelni widniejg
informacje, Ze Uczelnia Lingwistyczno-Techniczna w Przasnyszu prowadzi studia ,w formie
stacjonarnej, niestacjonarnej oraz niestacjonarnej (studia online). W trybie niestacjonarnym studia
odbywaijg sie w formie zjazdéw weekendowych (sobota, niedziela). Studia niestacjonarne | i Il stopnia
prowadzone sg z uzyciem metod pracy zdalnej i na odlegtos¢”. Uczelnia przygotowana jest do
prowadzenie zaje¢ w formie zdalne;.

Efekty uczenia sie dla kierunku filologia sg czesciowo zgodne z koncepcjg i celami uczenia sie
sformutowanymi dla kierunku. Ogdlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie odzwierciedlajg w
petni mato specyficzne i nieprecyzyjne cele ksztatcenia. W przypadku studidéw | stopnia efekty uczenia
sie zaktadajg zdobywanie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci zorientowanych na zastosowania
praktyczne w ,dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem filologa” (np. “zna w stopniu
zaawansowanym metody i teorie stanowigce podstawowg wiedze z zakresu jezykoznawstwa i
rozumie praktyczne mozliwosci zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem filologia” K1P_W01) lub po prostu , praktycznych sposobéw wykorzystania wiedzy” (“ma
Swiadomos¢ kompleksowej natury jezyka, jego akwizycji i zmiennosci historycznej oraz praktycznych
sposobdéw wykorzystania tej wiedzy” - K1P_W09). Efekty definiujg takze kompetencje zwigzane z nie
scharakteryzowanym blizej ,wykonywaniem zawodu” (“jest gotow prawidtowo identyfikowac i
rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu” - K1P_K06) czy z nie sprecyzowanymi
LJtypowymi zadaniami zawodowymi” (“jest gotéw aktywnie i samodzielnie podejmowaé typowe
zadania zawodowe” - K1P_KO07). Zaden z efektdw nie opisuje o jakg konkretnie dziatalno$¢ zawodowa
chodzi. Podobne niespecyficzne i bardzo szerokie znaczeniowo zapisy znalazty sie posrod efektéw
uczenia sie sformutowanych dla studiéw Il stopnia. W ich zestawie wskazuje sie tylko na praktyczne
mozliwosci zastosowania wiedzy ,w dziatalnosci zawodowej” (np. “zna w stopniu pogtebionym
metody i teorie stanowigce zaawansowang wiedze z zakresu literaturoznawstwa i rozumie
praktyczne mozliwosci zastawania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej” - K2P_W02) oraz, stosujac
zapisy jeszcze szersze, mowa jest o ,.celach zwigzanych z podejmowaniem dziatan profesjonalnych”
(np. “samodzielnie lub grupowo planuje i realizuje projekty, biorgc pod uwage uwarunkowania
zwigzane z wybrang sferg dziatalnosci zawodowej, ma elementarne umiejetnosci organizacyjne
pozwalajgce na realizacje celéw zwigzanych z podejmowaniem dziatan profesjonalnych” - K2P_U04)
lub ,instytucjach zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci zawodowej” (np. “ma pogtebiong wiedze o
metodyce wykonywania dziatan, stosowanej w instytucjach zwigzanych z wybrang sferg dziatalnosci
zawodowej” - K2P_W10).

O ile efekty uczenia sie dla kierunku odnoszg sie w sposdb generyczny do zastosowania wiedzy i
umiejetnosci w sferach dziatalnosci zawodowe;j, efekty sformutowane dla poszczegdlnych zajec nie sg

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 12



w petni zgodne z profilem praktycznym. W przypadku kilku zaje¢ zaden z efektéw nie wykazuje
powigzania z praktycznym profilem kierunku: np. zajecia historia literatury niemieckojezycznej 1 i
historia literatury niemieckojezycznej 2 czy historia i realioznawstwo krajow obszaru jezyka
angielskiego/niemieckiego. Takich powigzan nie wykazujg rowniez efekty uczenia sie dla seminarium
dyplomowego na poziomie studiéw Il stopnia: efekt ,posiada wiedze z zakresu jezykoznawstwa
prowadzacg do wybranej specjalizacji w tej dziedzinie” (SEM1_W1) jest szczegdlnie razacy, gdyz
odnosi sie do generycznego efektu uczenia sie “posiada wiedze z zakresu jezykoznawstwa
prowadzaca do wybranej specjalizacji w tej dziedzinie” (K2P_WO01) akcentujgcego mozliwosci
zastosowania wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej, a takze efektu uczenia sie , posiada
wiedze z zakresu metodologii badawczej w obrebie jezykoznawstwa potrzebng do opracowania
wybranego tematu pracy” (SEM1_W2), ktéry powigzany jest z kierunkowym efektem, ,ma
pogtebiong wiedze o metodyce wykonywania zadan, stosowanej w instytucjach zwigzanych z
wybrang strefg dziatalnosci zawodowej” (K2P_W10), a takze efektem , potrafi samodzielnie dobierac
metody badawcze oraz konstruowac narzedzia niezbedne do opracowania naukowego wybranego
tematu pracy” (SEM1_U2) prowadzacym do realizacji generycznego efektu uczenia sie w brzmieniu
,umie wykorzystywac¢ poznang wiedze i rozwija¢ umiejetnosci profesjonalne zwigzane z wybrang
sferg dziatalnosci zawodowej” (K2P_U03). Natomiast w przypadku zaje¢ gramatyka kontrastywna czy
komunikacja miedzykulturowa w zestawie efektéw uczenia sie wskazuje sie na zastosowanie wiedzy i
umiejetnosci tylko w zawodzie nauczyciela. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy i kompetencji sg
zgodne z charakterystykami drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
w odniesieniu do studidow pierwszego oraz na poziomie 7 PRK w odniesieniu do studiéw drugiego
stopnia. Brak jest odniesiert do odpowiednich charakterystyk 6. poziomu (wykorzystanie wiedzy
wykonywaniu zadan “w warunkach nie w petni przewidywalnych”, a takze wykonywaniu zadan
“typowych” dla dziatalnosci zawodowej) oraz 7. poziomu PRK (wykorzystanie wiedzy przy
“innowacyjnym” wykonywaniu zadan “w nieprzewidywalnych warunkach”).

Ogodlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie nie sg takie w petni specyficzne dla kierunku,
poniewaz nie wszystkie z efektdw uczenia sie wskazujg precyzyjnie na dyscypline / dyscypliny
naukowe, ktdre sg ich przedmiotem: przyktadowo efekty dla studiéw | stopnia. Ponadto w zapisach w
dokumentacji przedstawionej przez Uczelnie znajdujg sie niejasne znaczeniowo sformutowania
dotyczace “jezyka dyscypliny” - ,student potrafi przygotowaé prace pisemne w_jezyku dyscypliny, z

wykorzystaniem podstawowych poje¢ teoretycznych, a takze rdéinych Zrédet ich pochodzenia”
(K1P_U06) oraz ,student potrafi przygotowac prace pisemne w jezyku dyscypliny, z wykorzystaniem

zaawansowanych ujec teoretycznych, a takze réznych zrodet” (K2P_UQ9), a takze efekty dla studidéw
Il stopnia - ,,student zna jezyk danej dyscypliny na poziomie zgodnym z opisem standardy ksztatcenia
jezykowego dla studiow filologicznych drugiego stopnia (C2)” (K2P_WO04). Efekt K2P_WO04 nie
precyzuje, czym jest wymieniony “standard ksztatcenia filologicznego”. Za niespecyficzny uznac

nalezy takze efekt K1P_K04, w ktérym mowa jedynie ogdlnie ,,0 wykorzystaniu wiedzy z zakresu
réznych dziedzin nauki” bez sprecyzowania, jakie dziedziny nauki sg dla ksztatcenia istotne. Podobny
brak okreslenia dyscyplin naukowych odnalez¢ mozna takze w efektach uczenia sie sformutowanych
dla poszczegdlnych zajec, np. zajecia przedsiebiorczos¢ dla filologow (,jest gotdw dziata¢ w sposdb
przedsiebiorczy i profesjonalny, inicjowac¢ dziatania a rzecz interesu publicznego, wykorzystujac
wiedze z zakresu réznych dziedzin nauki” - PF_K4), zajecia kompetencje spoteczne i przedsiebiorczos¢
(,jest gotéw dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy i profesjonalny, inicjowac dziatania a rzecz interesu
publicznego, wykorzystujgc wiedze z zakresu réznych dziedzin nauki” - KS_K4).
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W zakresie praktycznych zastosowan wiedzy i ksztattowania praktycznych umiejetnosci zawodowych
nie wszystkie efekty uczenia sie definiujg wtasciwe dla kierunku obszary dziatalnosci zawodowej, a
tym samym nie opisujg umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych w
dziatalnosci zawodowej wiasciwej dla kierunku. W efektach pojawiajg sie w sposéb niekonsekwentny
sformutowania typu: ,dziatalno$¢ zawodowa” /”dziatalno$¢ zawodowa zwigzana z kierunkiem
filologia” / "wykonywanie zawodu”, czy ,praktyczne sposoby wykorzystania wiedzy praktycznej”, ale
nie wiadomo, o jaka dziatalno$¢ zawodowgq chodzi, tym bardziej, ze w innych efektach (takze zajec
nienalezacych do zaje¢ specjalnosciowych, jak np. zajecia gramatyka kontrastywna czy ksztafcenie na
odlegtfos¢ — metody i techniki) wymienione zostaty obszary dziatalnosci zawodowe] nauczyciela.

Efekty uczenia sie dla kierunku w jasny sposéb opisujg wiedze i umiejetnosci z zakresu
komunikowania sie w jezyku obcym i definiujg poziom biegtosci jezykowej wedtug ESOKJ:
odpowiednia jako poziom C1 dla studiow | i C2 dla studiéow Il stopnia. Jednak nie nazywajg
eksplicytnie jezykdéw ,kierunkowych”. Dodaé nalezy, ze w dokumentacji kierunku nie znaleziono
zadnych zapisdw dotyczacych jezykdw poszczegdlnych specjalnosci, ktdre uzupetniatyby w tym
zakresie efekty uczenia sie. Skutkuje to nastepujacymi, nieprecyzyjnymi zapisami: efekty ,student
potrafi przygotowad prace pisemne w_jezyku dyscypliny, z wykorzystaniem podstawowych pojec

teoretycznych, a takze réznych Zrddet ich pochodzenia” (K1P_UO06), ,student potrafi przygotowac
prace pisemne w _jezyku dyscypliny, z wykorzystaniem zaawansowanych uje¢ teoretycznych, a takze

roznych zrodet” (K2P_U09), ,potrafi przygotowaé wystgpienie ustne w_jezyku obcym, bra¢ udziat w

debacie, przedstawiac i ocenia¢ opinie, oraz dyskutowaé o nich, z wykorzystaniem réznych zrodet”
(K1_U09). Dotyczy to takze efektdw sformutowanych dla studidw Il stopnia: ,,student zna jezyk danej
dyscypliny na poziomie zgodnym z opisem standardy ksztatcenia jezykowego dla studidéw
filologicznych drugiego stopnia (C2)” (K2P_WO04) oraz ,potrafi przygotowaé wystgpienie w_jezyku
obcym, prowadzi¢ debate, przedstawic i ocenia¢ opinie, oraz dyskutowac o nim, z wykorzystaniem
roznych zrédet” (K2P_U10). Wszystkie te efekty uczenia sie positkujg sie nieznany i nieokreslonym
przez Uczelnie sformutowaniem “jezyk dyscypliny”, na co wskazano wyzej.

Wsrad efektow dla kierunku uwzgledniono réwniez efekt (K1P_U10), ktéry mowi o osiggnieciu przez
studentéw poziomu B2 wedtug ESOKJ w zakresie drugiego jezyka obcego, niebedacego jezykiem
studiéw.

Wiele efektéw na poziomie poszczegdlnych zajec¢ sformutowanych zostato w sposéb nieprawidtowy:
przede wszystkim efekty zostaty sformutowane w bardzo ogdlny, przejawia sie to w szczegdlnosci
powielaniem w zestawie efektéw uczenia sie sformutowanych dla poszczegdlnych zajeé efektow
zdefiniowanych dla kierunku. Dotyczy to bardzo duzej liczby zajeé, np. zajecia praktyczna nauka
jezyka angielskiego — gramatyka, praktyczna nauka jezyka angielskiego — stuchanie i mdwienie,
praktyczna nauka jezyka angielskiego — fonetyka (specjalizacja nauczycielska), praktyczna nauka
jezyka angielskiego — umiejetnosci zintegrowane, praktyczna nauka jezyka niemieckiego — gramatyka
2 (specjalizacja nauczycielska), praktyczna nauka jezyka angielskiego — stuchanie i mowienie 2,
praktyczna nauka jezyka angielskiego - fonetyka 2, praktyczna nauka jezyka angielskiego -
umiejetnosci zintegrowane 2, praktyczna nauka jezyka angielskiego — gramatyka 3, praktyczna nauka
jezyka angielskiego — stuchanie i mowienie 3, praktyczna nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci
zintegrowane 3, praktyczna nauka jezyka angielskiego — ttumaczenia, praktyczna nauka jezyka
niemieckiego — umiejetnosci zintegrowane 1, praktyczna nauka jezyka niemieckiego — umiejetnosci
zintegrowane 2, praktyczna nauka jezyka niemieckiego — umiejetnosci zintegrowane 3, praktyczna
nauka jezyka niemieckiego pisanie akademickie.
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Ponadto dla rézinych zaje¢ okreslono te same efekty uczenia sie (dotyczy zaréwno liczby jak i
sformutowan), np. zajecia praktyczna nauka jezyka angielskiego — pisanie i czytanie, takze praktyczna
nauka jezyka angielskiego - pisanie i czytanie 2, a takie praktyczna nauka jezyka angielskiego —
umiejetnosci zintegrowane oraz praktyczna nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci zintegrowane 2
i praktyczna nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci zintegrowane 3, praktyczna nauka jezyka
angielskiego — gramatyka, praktyczna nauka jezyka angielskiego — gramatyka 2 oraz praktyczna
nauka jezyka angielskiego — gramatyka 3, PNJA — stuchanie i mowienie, PNJA — stuchanie i mdwienie
2, praktyczna nauka jezyka angielskiego — stuchanie i mdwienie 3, praktyczna nauka jezyka
niemieckiego — gramatyka 1, praktyczna nauka jezyka niemieckiego — gramatyka 2 i praktyczna
nauka jezyka niemieckiego — gramatyka 3.

Kolejng nieprawidtowosé stanowi wadliwe powigzanie efektdéw uczenia sie odniesionych do
niektérych zajeé z ogdlnymi zatozonymi dla kierunku efektami uczenia sie. np. efekt ,,zna w stopniu
zaawansowanym metody i teorie stanowigce podstawowg wiedze z zakresu przedsiebiorczosci i
rozumie praktyczne mozliwosci zastosowanie tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej” (PF_W1) w
ramach zajec przedsiebiorczos¢ dla filologéow odnosi sie do efektu, w ktérym mowa jest o wiedzy z
zakresu jezykoznawstwa (K1P_WO01). Do tego samego efektu odniesiono w ramach zajec
kompetencje spoteczne i przedsiebiorczos¢ efekt ,zna w stopniu zaawansowanym metody i teorie
stanowigce podstawowgq wiedze z zakresu pedagogiki i rozumie praktyczne mozliwosci zastosowanie
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej” (KS_W1).

Wyzej wymienione nieprawidtowosci w sposobie formutowania efektdw uczenia sie powodujg brak
mozliwosci skutecznego ich zweryfikowania.

Nie zostaty okreslone szczegdtowe efekty uczenia sie dla zaje¢ w ramach specjalizacji biznesowej oraz
turystycznej.

W przypadku ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela Uczelnia okreslita
uszczegdtawiajgce generycznie sformutowane ogdlnie zatozone dla kierunku efekty uczenia sie w
zakresie specjalizacji nauczycielskiej. Efekty te stanowig przeniesienie ogdlnych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Zostaty one
sformutowane wspdlnie dla studiéw | i Il stopnia, co jest niewtasciwe, poniewaz studia te moga by¢
prowadzone tylko wedtug odrebnych programoéw studiéw, ktorych element stanowig efekty uczenia
sie. Takie sformutowanie efektdw uczenia sie dla specjalizacji nauczycielskiej nie uwzglednia
przyjetego w koncepcji ksztatcenia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
podziatu na etapy edukacyjne.

Efekty uczenia sie na studiach | stopnia zdefiniowane w ramach ksztatcenia nauczycieli obejmujg
peten zakres szczegdtowych efektdow uczenia sie okreslonych standardem, ktére, z kolei, s3
powigzane z generycznymi dla nich efektami uczenia sie dla kierunku, ale odnoszg sie obok
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela w klasach IV-VIII szkoty podstawowe;j takze do
niewtasciwego etapu edukacyjnego: przedszkola i nauczania wczesnoszkolnego Ponadto, na
studiach | stopnia, w przypadku zaje¢ dwusemestralnych (np. psychologia) nie zréznicowano efektéw
uczenia sie osigganych w réznych semestrach, chociaz zajecia te zaliczane sg osobno. W efekcie,
studenci osiggajg dwukrotnie takie same efekty i sg za to dwukrotnie oceniani.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela na studiach Il
stopnia nie zostaty okreslone.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 12%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Nie sformutowano jasnej i homogenicznej koncepcji ksztatcenia na kierunku. Cele stawiane przed
ksztatceniem na kierunku filologia sg bardzo ogdlnikowe i niespecyficzne dla ksztatcenia
filologicznego. Oferte dydaktyczng zorientowano gtdwnie na podnoszeniu umiejetnosci jezykowych
oraz na rozwoju kompetencjach spotecznych, lecz bez ukierunkowania na konkretne sprawnosci i
kompetencje potrzebne do wykonywania okreslonych zawoddéw. Koncepcja ksztatcenia nie
odpowiada na rzeczywiste potrzeby rynku pracy. Nie wskazano — poza zawodem nauczyciela i
ttumacza - wyraznego wykazu zawoddéw, do wykonywania ktérych przygotowuje ksztatcenie na
kierunku. Taka ogdlnie nakreslona koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z strategig rozwoju Uczelni.
Uchwata Senatu ustalajgca plan studiéw wykazuje istotne wady prawne:

e nie zawiera zestawu efektéw uczenia sie dla kierunku,

e ustala jeden program studiéw realizowany zaréwno w siedzibie uczelni jaki w poza nig,

e nie ustala programu studiéw Il stopnia,

e nie wskazuje na specjalnosci jezykowe,

e zawiera niescistosci i niekonsekwencje dotyczgce poszczegdlnych specjalizacji.

Kierunek przyporzadkowano w zasadzie do dwdch dyscyplin naukowych: jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa i to przyporzadkowanie jest merytorycznie wtasciwe dla ksztatcenia
filologicznego. Jedng z czterech specjalizacji (specjalizacje nauczycielskg) przypisano takze do
pedagogiki tamigc ustawowa zasade, iz to ksztatcenie na kierunku, a nie specjalizacji zostaje
przyporzadkowane do dyscyplin(y) naukowe;j.

Interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni (studenci, ogét nauczycieli akademickich) - poza
doskonaleniem specjalizacji nauczycielskiej - nie majg wptywu na tworzenie oraz rozwdéj koncepcji
ksztatcenia na kierunku.

Efekty uczenia odzwierciedlajg generyczng koncepcje ksztatcenia, nie wskazujg — poza efektami dla
specjalizacji nauczycielskiej - konkretnych sfer czy kontekstéw zawodowych, ktérych majg dotyczyc.
Nie odpowiadajg tez profilowi praktycznemu, zaréwno na poziomie kierunku, jak i na poziomie
specjalizacji. Efekty nie opisujg - w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny oraz pozwalajacy na
stworzenie adekwatnego systemu weryfikacji - wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktoére
majg by¢ osiggane przez studentéw. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢ nie sg
uszczegétowione i w bardzo licznych przypadkach powielajg te sformutowane dla kierunku.
Koncepcja ksztatcenia dotyczaca przygotowania do zawodu nauczyciela nie jest zgodna ze
standardem, gdyz odnosi sie na studiach | stopnia do niewtasciwego etapu edukacyjnego. Nie
sformutowano efektéw uczenia sie w zakresie ksztaftcenie przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela na poziomie studiéw Il stopnia.

2W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika ze zdiagnozowanych w opisie stanu faktycznego
nieprawidtowosci dotyczacych:

1. zbyt duzego stopnia ogdlnosci i niespdjnosci koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia;

2. nieuwzglednienia praktycznego zastosowania wiedzy w przygotowaniu do dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem w obrebie dyscyplin, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany;

3. niezgodnej ze standardem ksztatcenia nauczycieli koncepcji ksztatcenia w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela;

4. niezgodnego z ustawg oraz niewfasciwego merytorycznie sposobu przypisania kierunku do
dyscyplin naukowych;

5. prowadzenia tego samego kierunku studidw w oparciu o ten sam program studiéw w
siedzibie gtéwnej Uczelni i w jej filii;

6. niespetnienia przez program studiow | i Il stopnia wymagan okreslonych w Ustawie;

7. ogodlnego formutowania efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych zajec, ktére nie okreslaja
specyficznego zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére powinny byé
podczas tych zaje¢ osiggniete przez studentéw;

8. sformutowania efektéw uczenia sie w sposdb niezrozumiaty;

9. braku szczegétowych efektéw uczenia sie dla specjalizacji biznesowej i turystycznej;

10. nieweryfikowalnosci tych efektow uczenia sie, ktére zostaty okreslone w sposéb niejasny i
niezrozumiaty;

11. sformutowania wspdlnych dla specjalizacji nauczycielskiej dla studiow | i Il stopnia efektéw
uczenia sie uszczegdtawiajgcych ogdlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie;

12. uwzglednienia w efektach uczenia sie dla zaje¢ na specjalizacji nauczycielskiej na studiach |
stopnia kompetencji do nauczania w przedszkolu i w klasach I-1ll szkoty podstawowej.;

13. nieokreslenia szczegétowych efektédw uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania
zawodu nauczyciela dla studiéw Il stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Ksztatcenie na kierunku filologia zawiera tresci z “przedmiotéw kierunkowych” (zajecia praktyczna
nauka jezyka kierunkowego oraz praktyczna nauka drugiego jezyka obcego, zajecia z zakresu
jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, kulturoznawstwa), “przedmiotéw uzupetniajgcych” (zajecia
zasady BHP, technologie informacyjne, ochrona wtasnosci intelektualnej itd.) oraz “przedmiotow
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specjalizacyjnych”. Przygotowanie zawodowe w zatozeniu Uczelni zapewnione jest przez realizacje
ksztatcenia w obrebie modutdw specjalizacyjnych: specjalizacji nauczycielskiej, specjalizacji
ttumaczeniowej, specjalizacji biznesowej oraz specjalizacji turystycznej. W przypadku specjalizacji
biznesowej oraz turystycznej nie mozna ocenié tresci programowych, gdyz Uczelnia nie przedstawita
sylabuséw zajeé je tworzacych.

Tresci programowe na kierunku filologia na poziomie studidw | i Il stopnia tylko czesciowo
odpowiadajg bardzo ogdlnie sformutowanej koncepcji ksztatcenia oraz efektom uczenia sie.
Odwotuja sie one do dyscyplin naukowych, do ktdrych kierunek zostat przyporzagdkowany, lecz nie
odzwierciedlajg wiodacej roli jezykoznawstwa. W programie studiéw | stopnia wystepujg tylko cztery
zajecia, w ktdrych obecne s3 tresci o ewidentnym charakterze jezykoznawczym i sg to: gramatyka
opisowa jezyka angielskiego/niemieckiego, wstep do jezykoznawstwa, jezykoznawstwo ogdine,
gramatyka kontrastywna, w tgcznym wymiarze 23 punktéw ECTS. Tresci, ktére przypisa¢ mozna do
dyscypliny literaturoznawstwo (i nauki o kulturze i religii) pojawiajg sie w sylabusach trzech zajec
(wstep do analizy tekstow kultury i literatury angielskiego/niemieckiego obszaru jezykowego, historia
literatury anglojezycznej/niemieckojezycznej, historia i realioznawstwo krajow obszaru jezyka
angielskiego/niemieckiego), w tgcznym wymiarze punktéw 24 ECTS co prowadzi do stwierdzenia, ze
tresci programowe nie sg zgodne z proporcjami przyporzgdkowania kierunku do dyscyplin.

Tresci programowe dla poszczegdlnych zaje¢ sformutowano jako zestaw zagadnien, realizowanych
chronologicznie podczas kazdych kolejnych zajeé. Zakres tresci programowych dla poszczegdlnych
zaje¢ podawany jest najczesciej hastowo jako spis zagadnien tematycznych. Przyktadowo dla zajec
praktyczna nauka jezyka angielskiego — gramatyka tresci sformutowano w nastepujgcych punktach:
»rzeczownik, rodzaj meski oraz zenski rzeczownika, formy dopetniacza; przedimek okreslony i
nieokreslony, przyimki czasu, przyimki miejsca, wykorzystanie przyimkow; zaimki osobowe i
dzierzawcze, zaimki zwrotne oraz distrubutive, quantitative pronouns, interrogative pronouns;
przymiotniki — forma i uzycie, stopniowanie i zdania poréwnawcze; przystowki — forma i uzycie oraz
stopniowanie; czasownik have oraz wprowadzajgce it”; dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka
angielskiego — stuchanie i modwienie tresciami ksztatcenia sg hastowo wskazane tzw. kregi
tematyczne, np. ,,Md8j wymarzony dom; Zycie na wsi; Osobowo$¢ cztowieka; Bycie singlem; Praca;
Praca dawniej i dzis”; w przypadku zajec praktyczna nauka jezyka angielskiego — fonetyka skrotowos¢
zapisu tresci jest szczegélnie widoczna: , The production of speech sounds, Phonetic symbols and
pronunciation, Long vowels, Short vowels, /1 i/, / e &/, /o 2./, / A a./" itd. Przyktady te pokazujg
wyraznie, ze przynajmniej dla czesci zaje¢ informacje, ktére majg stanowié¢ tresci programowe
ograniczone zostalty do elementéw wiedzowych, pomijajac tresci powigzane z kategoriami
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Osobnym problemem jest sformutowanie zakresu tresci
programowych w sposdb niekonsekwentny i przypadkowy, zapisy w kartach przedmiotéw bardzo
réznie przedstawiajg tresci programowe, widoczne sg réznice ich relacji do efektdw uczenia sie oraz
koncepcji ksztatcenia. Niektére niekonsekwencje w sformutowaniem tresci programowych
wymienione zostaty ponizej:

e tresci programowe podane zostaty w formie definicji zaktadanych umiejetnosci ( praktyczna
nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci zintegrowane: “analiza tekstow (najnowsze artykuty
prasowe); stuchanie i analiza tekstu styszanego (dyktanda); elementy translatoryki
(ttumaczenie fragmentdéw artykutéw z prasy metoda konsekutywna lub/i a vista); tworzenie
dialogéw, formutowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych na zadany temat, komentowanie i
analiza biezgcych wydarzen na $wiecie, wyrazanie wiasnego zdania i opinii, korzystanie z
dostepnych zrédet w celu zdobywania informacji, zastosowanie poznanych umiejetnosci w
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sytuacjach typowych i nietypowych, rozpoznawanie styléw i rejestréw jezykowych,
rozwijanie ptynnosci wypowiedzi“).

e tresci programowe zawierajg charakterystyke docelowych umiejetnosci oraz ich
zastosowania (gramatyka opisowa jezyka niemieckiego 1: “Przedmiot i metody gramatyki
opisowej. Podziat kompetencji gramatycznych na morfologiczne i sktadniowe. Stosowanie
nabytych kompetencji na lekcjach jezyka obcego oraz w praktyce przektadu”).

e wsrdd tresci programowych pojawiajg sie inne elementy, np. formy pracy dydaktycznej
(praktyczna nauka jezyka angielskiego — pisanie i czytanie: “praca z tekstem — test wyboru,
czytanie — testy wyboru, czytanie i pisanie — krotkie”).

Ponadto tresci programowe niektérych zaje¢ powtarzajg sie w catosci, np. praktyczna nauka jezyka
angielskiego — pisanie i czytanie oraz praktyczna nauka jezyka angielskiego — pisanie i czytanie 2,
praktyczna nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci zintegrowane, praktyczna nauka jezyka
angielskiego — umiejetnosci zintegrowane 2, praktyczna nauka jezyka angielskiego — umiejetnosci
zintegrowane 3.

Tresci programowe proponowane na kierunku filologia nie s kompleksowe. Brak kompleksowosci
tresci jest szczegdlnie zauwazalny w odniesieniu do zaje¢ jezykoznawczych (a wiec kluczowych z
punktu widzenia przyporzadkowania kierunku do dyscyplin). Jak zostato wspomniane powyzej, w
programie studiéw uwzgledniono cztery kursy o typowo jezykoznawczym charakterze, z czego jeden,
gramatyka opisowa jezyka angielskiego/niemieckiego oraz jezykoznawstwo ogdlne sg zajeciami
najbardziej podstawowym, zawierajgcymi wazne tresci ogdlne dotyczace opisu jezyka. Dwa pozostate
kursy (wstep do jezykoznawstwa, gramatyka kontrastywna) uzupetniajg podstawowg wiedze o jezyku
przekazujac tresci przede wszystkim o charakterze teoretycznym. W programie studidéw brakuje
przede wszystkim kluczowych tresci z zakresu jezykoznawstwa stosowanego, prezentujgcymi tresci
najnowsze z zakresu np. lingwistyki jezykéw specjalistycznych, lingwistyki dyskursu, lingwistyki
kulturowej czy lingwistyki tekstu, a takze takich, w ktérych wskazywano by na relacje wspdtczesnego
jezykoznawstwa z innymi dyscyplinami nauki.

W zakresie przygotowania zawodowego na studiach | stopnia nie zostaty okreslone tresci
programowe dla specjalizacji biznesowej oraz turystycznej.

Problemem zasadniczym dotyczagcym tresci programowych w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela na studiach | stopnia jest zaplanowanie w tych tresciach
przygotowania, w ramach realizacji standardu, do nauczania na niewtasciwych etapach edukacyjnych
— do przygotowania nie tylko przysztych nauczycieli jezyka angielskiego/niemieckiego w klasach IV-
VIl szkoty podstawowej, co jest zgodne ze standardem, ale réwniez w przedszkolu i szkole
podstawowej w klasach I-lll, czego standard nie umozliwia na studiach | stopnia w zakresie
przygotowania do prowadzenia przedmiotu.

W odniesieniu do studidw Il stopnia, tresci ksztatcenia nie przedstawiono w ogodle. Program
ksztatcenia nauczycieli jest niekompletny - nie obejmuje przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela w szkole ponadpodstawowe;.

Czas trwania studidw oraz naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie. Przypisanie punktow ECTS do
zaje¢ w planie studiow jest w przypadku wszystkich zaje¢ nieprawidtowe.

Pierwszg nieprawidtowoscig jest zakwalifikowanie do godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i studentéw ,,zaliczenia zajeé” przez studentéw w wymiarze od 1 do 8 godz.,
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co nie znajduje uzasadnienia okreslong w sylabusach dla tych zaje¢ formg ich zaliczenia. Przyktadowo:
dla zajec¢ technologie informacyjne w pozycji w wykazie godzin kontaktowych wskazano 2 godz. przy
jednoczesnym okresleniu formy zaliczenia “ocena na zaliczenie jest $rednig ocen czgstkowych
uzyskanych z zadan domowych”); analogicznie dla zaje¢ gramatyka opisowa jezyka niemieckiego
wskazano 4 godz., okreslajac nastepujgco forme zaliczenia “Do zaliczenia przedmiotu wymagane jest
uzyskanie pozytywnych ocen czgstkowych. Zaliczenie koncowe ustalane jest na podstawie ocen
czgstkowych wypowiedzi na ¢wiczeniach”.

Kolejna nieprawidtowos$¢ polega na wtaczeniu godzin konsultacji do zajeé¢ kontaktowych studentéw
bez wskazania odrebnie dla nich sformutowanych efektéw uczenia sie oraz tresci programowych,
takze w bardzo réznym wymiarze godzinowym (od 2 do 20 godz.).

Przyktadowo:

e 2 godziny —m.in. dla zaje¢ praktyczna nauka drugiego jezyka obcego - jezyk rosyjski 2;

e 4 godziny — m.in. dla zaje¢ ochrona wtasnosci intelektualnej,

e 10 godzin — m.in. dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego - gramatyka, praktyczna
nauka jezyka angielskiego - umiejetnosci zintegrowane, praktyczna nauka jezyka
niemieckiego pisanie akademickie;

e 20 godzin - dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka niemieckiego — fonetyka.

W ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia i studentdw na studiach | stopnia student uzyskuje 63 ECTS na specjalizacji
nauczycielskiej oraz 87 ECTS na specjalizacji ttumaczeniowej; na studiach Il stopnia student uzyskuje
w ramach tych zajec¢ na specjalizacji nauczycielskiej 44 ECTS, za$ na specjalizacji ttumaczeniowe] 77
ECTS. Sekwencja zaje¢ podana w planie studidw jest prawidtowa: zajecia o charakterze
wprowadzajgcym poprzedzajg zajecia specjalnosciowe i sg dla nich podbudowa.

Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw oraz ¢wiczen. Wyktady obecne sg w zasadzie tylko w
grupie zajec¢ kierunkowych: na studiach | stopnia s3 to wstep do jezykoznawstwa (8 godz./2 ECTS),
wiedza o  akwizycji i  nauczaniu  jezyka (8  godz./2ECTS),  historia literatury
anglojezycznej/niemieckojezycznej (45 godz./9ECTS), jezykoznawstwo (7 godz./2ECTS) oraz na
studiach Il stopnia wyktad monograficzny - jezykoznawstwo (15 godz./3 ECTS), wyktad monograficzny
- literaturoznawstwo (15 godz./3 ECTS), wyktad monograficzny — kulturoznawstwo (15 godz./3 ECTS).
Ponadto na studiach | stopnia w ramach specjalizacji nauczycielskiej: pedagogika (45 godz./3 ECTS).
Zajecia wymagajgce aktywnego uczestnictwa studentow, czyli éwiczenia tworzg w zasadzie zajecia
specjalizacyjne.

Wedtug informacji zawartych w programie studiéw, studenci majg zapewniony wybodr zaje¢ w
wymiarze 32,42% liczby punktéw ECTS, co odpowiada 59 punktom ECTS na studiach | stopnia oraz
wybér zaje¢ w wymiarze 65% liczby punktéw ECTS, co odpowiada 78 punktom ECTS na studiach Il
stopnia. Zajecia wybieralne stanowig na studiach | stopnia: zajecia specjalnosciowe (specjalizacja
nauczycielska, specjalizacja ttumaczeniowa, specjalizacja biznesowa i turystyczna), zajecia z grupy
praktycznej nauki drugiego jezyka obcego, seminarium dyplomowe, wyktad monograficzny, oraz
wybory w ramach dwéch par zaje¢ uzupetniajgcych: kompetencje spoteczne i przedsiebiorczosc lub
przedsiebiorczos¢ dla filologdw oraz technologia informacyjna lub ksztafcenie na odlegtos¢ — metody i
techniki. Wybdr wyktadu monograficznego jest pozorny, gdyz — zgodnie z informacjami ptyngcymi od
nauczycieli akademickich - studentom nie przedstawia sie konkretnych zaje¢ do wyboru. Pytani sg
jedynie o swe preferencje co do wyboru dyscypliny, w ramach ktérej chcg zgodnie ze swymi
zainteresowaniami przygotowac prace dyplomowa. Zgodnie z wynikami tego plebiscytu, w przypadku
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zainteresowania studentéw jedng dyscypling, oferowany jest jeden wyktad monograficzny. Mimo to,
warunek by co najmniej 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do ukorniczenia studiow byto
przyporzadkowanych do zaje¢ wybieralnych na poziomie studidw | stopnia zostat spetniony. Do zajeé
wybieralnych na studiach | stopnia naleza: zajecia specjalnosciowe, wyktady monograficzne w ramach
trzech obowigzkowych komponentéw: wykfad monograficzny — jezykoznawstwo (3 ECTS), wykfad
monograficzny — literaturoznawstwo (3 ECTS), wykfad monograficzny — kulturoznawstwo (3 ECTS).
Ponadto student ma wybdr pomiedzy zajeciami kompetencje spoteczne i przedsiebiorczos¢ a
zajeciami przedsiebiorczos¢ dla filologow. W stosunku do wyktadéw monograficznych nalezy
powtdrzy¢ przytoczone w stosunku do studiéw | stopnia zastrzezenia — nauczyciele akademiccy
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA wskazywali na to, Ze studenci nie wybierajg
wyktadédw monograficznych z przedstawionej przez Uczelnie oferty, lecz komunikuje poprzez
dziekanat swoje preferencji odnosnie do dyscypliny zwigzanej z procesem dyplomowania bedacej ich
wyborem. W przypadku, gdy wyktady monograficzne z trzech dyscyplin stanowig obligatoryjny
sktadnik programu studidw, uzna¢ nalezy, ze taka realizacja ich ,wyboru” nakazuje skresli¢ je z grupy
zaje¢ wybieralnych. Takze w tym wypadku stwierdzi¢ nalezy, ze warunek by co najmniej 30% liczby
punktow ECTS koniecznych do ukonczenia studidw byto przyporzadkowanych do zaje¢ wybieralnych
na poziomie studioéw Il stopnia zostat spetniony.

Program studiéw | i Il stopnia formalnie zawiera zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w
wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Cze$¢ z tych zajed nie jest jednak prowadzona warunkach
wiasciwych dla danego zakresu dziatalno$ci zawodowej i przede wszystkim w sposdéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. W przypadku obu specjalizacji, dla ktérych
zostaty okreslone efekty uczenia sie i tresci programowe do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne na studiach | stopnia nie mozna zaliczyé: praktycznej nauki jezyka angielskiego/
niemieckiego (14 ECTS), praktycznej nauki drugiego jezyka (12 ECTS), gramatyki opisowej jezyka
angielskiego/niemieckiego (12 ECTS), wstepu do analizy tekstow kultury i literatury
angielskiego/niemieckiego obszaru jezykowego (3 ECTS), historii literatury anglojezycznej/
niemieckojezycznej (6  ECTS), historia i realioznawstwa  krajow  obszaru  jezyka
angielskiego/niemieckiego (6 ECTS), gramatyki kontrastywnej (3 ECTS), seminarium dyplomowego (8
ECTS).

Na poziomie studiéw Il stopnia do zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie mozna zaliczy¢ w
ramach kazdej specjalizacji, komunikacji miedzykulturowej (2 ECTS), literaturoznawstwa -—
konwersatorium (3 ECTS), jezykoznawstwa - konwersatorium (3 ECTS), kulturoznawstwa -
konwersatorium (3 ECTS) oraz wszystkich przedmiotow specjalizacyjnych. Do tej grupy zajec¢ nie
mozna zaliczy¢ zaje¢ z zakresu praktycznej nauki jezyka obcego, poniewaz majg one na celu
rozwijanie kompetencji jezykowych studentdw w rdinych obszarach, dotyczacych zaréwno
sprawnosci jezykowych, jak i podsystemow jezyka. Uzycie przymiotnika ,praktyczna” w przypadku
praktycznej nauki jezyka obcego wynika z tradycji akademickiej na kierunkach neofilologicznych i nie
oznacza automatycznie, ze zajecia te zapewniajg wykonywanie przez studentédw czynnosci
powigzanych z przysztg Sciezkg zawodowa w adekwatnych warunkach. Zajecia te ksztattujg przede
wszystkim ogdlne umiejetnosci jezykowe (pisanie, w tym akademickie, czytanie ze zrozumieniem,
interakcja) i powigzane z nimi kompetencje (umiejetno$¢ dokonywania samooceny, wykorzystania
technik samodzielnej pracy nad jezykiem, korzystania ze Zrddet informacji, w tym réwniez przy
pomocy technologii informacyjno-komunikacyjnych). Kompetencje te wynikajg wprost z
Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego, zawierajgcego ogélne wytyczne dla ksztatcenia
jezykowego, ktdre nie sg powigzane z praktycznym profilem studiow. Poprawne postugiwanie sie
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strukturami jezyka obcego czy tez analiza tekstu stuchanego/czytanego nie sg praktycznymi
umiejetnosciami zawodowymi, ale kompetencjami ogdlnymi (kluczowymi), na ktérych mozna opieraé
sie podczas budowania umiejetnosci specjalistycznych, w tym powigzanych z danym zawodem. Takze
pozostate wymienione wyzej zajecia nie spetniajg wymagan okreslonych w prawie powszechnie
obowigzujgcym. Wytgcznie ich z grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne skutkuje
niespetnieniem minimalnych okreslonych tym zakresie wymagan.

Harmonogram realizacji programu studiéw | stopnia obejmuje zajecia poswiecone rozwijaniu
znajomosci drugiego jezyka. Zajeciom tym przypisano 8 punktéw ECTS, przewidziano 60 godzin z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw. W poszczegdlnych sylabusach zajeé z
praktycznej nauki drugiego jezyka obcego znajdujg sie réznigce inne wartosci w przedziale 6-12 ECTS
nie sformutowano wymogdéw wstepnych, natomiast cel ksztatcenia okreslono jako umiejetnosci
jezykowe na poziomie co najmniej B1 ESOKJ. Zatem w ramach ksztatcenia w obrebie jezyka
niemieckiego studenci nie realizujg zatozonego efektu uczenia sie dla kierunku (osiggniecie poziomu
B2).

W przypadku zajeé praktyczna nauka drugiego jezyka obcego — jezyk rosyjski ani przypisana im w
harmonogramie realizacji programu studidw liczba punktéw ECTS, ani liczba punktéw w skazana w
sylabusie zajec (12 ECTS) nie umozliwia osiggniecia poziomu B2 zatozonego w efektach uczenia sie dla
kierunku. Wedtug wytycznych ESOKJ, progres od poziomu O (nie zostaly okreslone wymagania
wstepne dla tych zaje¢) do poziomu B2 wymaga co najmniej 500 godzin nakfadu pracy
ucznia/studenta, co odpowiada co najmniej 16 punktom ECTS.

Uczelnia zatozyta, ze w programie studidw znajduja sie zajecia z zakresu nauk spotecznych. Wykazano
dla specjalizacji nauczycielskiej 43 ECTS, natomiast dla specjalizacji ttumaczeniowej 6 ECTS. W planie
studidw do tej grupy zaliczy¢ mozna zajecia z grupy zaje¢ uzupetniajgcych: kompetencje spoteczne i
przedsiebiorczos¢ lub przedsiebiorczos¢ dla filologow (2 ECTS); w specjalizacji nauczycielskiej
oferowane sg dwa kursy z zakresu nauk spotecznych: pedagogika (6 ECTS) i psychologia (6 ECTS). Tym
samym, wymog zapewnienia studentom kierunku z dziedziny nauk humanistycznych realizacji co
najmniej 5 ECTS w ramach zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych zostat spetniony jedynie w przypadku
specjalizacji nauczycielskiej.

Mimo, ze Uczelnia informuje na stronach internetowych, ze studia niestacjonarne | i Il stopnia
prowadzone sg z uzyciem metod pracy zdalnej i na odlegtos¢, to pogram studidw nie spetnia w tym
zakresie wymagan, bo nie okresla zaje¢ prowadzonych wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ oraz przypisanej im liczby punktow ECTS.

Harmonogram realizacji programu studidw | i Il stopnia w specjalizacji nauczycielskiej jest prawidtowy
— obejmuje semestry 1-6 na studiach | stopnia oraz 1-4 na studiach Il stopnia, w tym moduty zaje¢
okreslone w standardzie. Ogdlna, sumaryczna liczba godzin zaje¢ w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela (bez praktyk) wynosi 720 godzin: 330 na studiach | stopnia i 390 na
studiach Il stopnia i odpowiednio 26 i 32 ECTS i znacznie przekracza minimalne wartosci godzin i ECTS
okreslone w standardzie. Program studidow przewiduje wiec — i stusznie, zwfaszcza w przypadku
kierunku studidw o profilu praktycznym — znaczgco wiekszy niz zaktada standard wymiar godzin i
punktow ECTS, przyjmujac, ze koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zaktada, zgodnie ze
standardem, nabycie przez studentdw kompetencji tylko w zakresie szkoty podstawowej (klas IV-VIII)
oraz ponadpodstawowej. Nalezy jednak zaznaczyé, ze w tej liczbie godzin, w programie grupy zajec
wykazanych przez Uczelnie jako spetnienie standardu, niewtasciwie zawarto takze efekty oraz tresci
redundantne, niezwigzane ze standardem, o ktdrych byta juz mowa w ocenie.
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Wszystkie zajecia ujete w programie studiéw, odpowiadajgce modutowi B standardu, realizowane sg
w formie wykfaddéw i ¢wiczen — nie przewidziano innych form zaje¢, w tym jasno wyodrebnionych
warsztatéw zintegrowanych z realizacjg praktyk zawodowych. Zgodnie ze standardem, zajecia
zintegrowane z praktykg zawodowg powinny mie¢ forme warsztatéw i stanowi¢ wyodrebniony
element programu. Informacje zawarte w sylabusach nie swiadczg ani o warsztatowym charakterze
zaje¢ zaplanowanych w module B, ani o powigzaniu ich realizacji z praktykami. W sylabusach nie
uwidoczniono zakresu i formy zintegrowania tych zajec¢ z praktyka — potwierdzajg to zapisy dotyczace
m.in. tresci i metod ksztatcenia, celdw, metod weryfikacji efektéw uczenia sie, a takze rozliczenia
nakfadu pracy studenta.

Metody ksztatcenia na specjalnosci nauczycielskiej na studiach | stopnia nie w petni pozwalajg na
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, gdyz po pierwsze, niektore z nich metodami ksztatcenia
nie sg, a inne nie zostaty do planowanych efektéw wtasciwie dopasowane. Ws$réd metod podano np.
»konsultacje”, ktére oznaczajg zasieganie opinii w indywidualnej sprawie/przypadku i nie stanowig
zorganizowane] formy odbywania zaje¢, a tym samym nie mogg by¢ traktowane jako metoda
dydaktyczna zaprojektowana w programie studiow w odniesieniu do osiggania konkretnych, takich
samych efektow uczenia sie przez wszystkich studentéw. Kolejng nieprawidtowg metodg dydaktyczna
jest ,praca witasna studenta”, gdzie argumentacja jest analogiczna. Niewtasciwie dobrane metody
widoczne sg m.in. w sylabusie zaje¢ pedagogika ogdlna, w ramach ktérej okreslono efekty uczenia
sie: ,porozumiewa sie z osobami pochodzacymi z rdinych S$rodowisk i o rdinej kondycji
emocjonalnej, dialogowego rozwiazywania konfliktdw oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej i poza nig”, ,,budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy
wszystkimi podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia
oraz wiaczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci edukacyjnej” i zaproponowano metody, ktére
nie umozliwiajg osiggniecia takich efektéw: dyskusje, konsultacje, ¢wiczenia, prace wtasna studenta.
Metody ksztatcenia nie sg rowniez wtasciwe w kontekscie praktycznego profilu studidw, gdyz nie
umozliwiajg studentom osiggniecia efektéw uczenia sie zwigzanych z przygotowaniem do
wykonywania zawodu nauczyciela — dla wiekszosci zaje¢ nie zaplanowano metod specyficznych dla
zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, ktére, zgodnie z wymaganiami powinny by¢
prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej oraz w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Jak juz stwierdzono wczesniej,
w przypadku przewazajacej liczby zajeé niewtasciwie wskazano konsultacje jako metode ksztatcenia,
w zrdoznicowanym wymiarze, przy czym Uczelnia jasno wykazata je jako odrebny element,
niezwigzany z zajeciami dydaktycznymi.

Metody ksztatcenia zaplanowane dla zaje¢ przewidzianych programem studidw sg w wielu
przypadkach réznorodne i specyficzne dla poszczegdlnych zaje¢ oraz mogg zapewnié¢ osiggniecie
przez studentéw zaplanowanych do realizacji na poszczegdlnych zajeciach efektéw uczenia, czesto
dobrane s3 z uwzglednieniem najnowszych osiggnie¢ dydaktyki akademickiej. Jednak w programie
studidw odnalezé mozna takze zajecia, dla ktérych okreslono metody niespecyficzne, jak np.
literaturoznawstwo — konwersatorium z metodami wskazanymi jako ,éwiczenia, konwersatoria”. W
przypadku wyktadéw wykorzystywane sg metody podajace, ale tez problemowe, jak to ma miejsce w
przypadku zaje¢ wyktad monograficzny — jezykoznawstwo ,semantyka leksykalna”. Natomiast w
ramach éwiczen zaplanowano aktywizujgce studentow metody ksztatcenia. W palecie takich metod
ksztatcenia znajdujg sie np. praca w grupie, dyskusja z wykorzystaniem multimedidw, burza mdzgoéw,
mapa skojarzen, praca z podrecznikiem, rozwigzywanie ¢éwiczen, analiza przyktadéw z dyskusjg,
¢wiczenie stosowania struktur gramatycznych podczas rozmowy, w parach i grupach kilkuosobowych,
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praca z tekstem, analiza tekstéw z dyskusjg. W programie studiéw znajdujg sie zajecia, w ramach
ktérych przewidziano metody ksztatcenia nie pozwalajgce na osiggniecie przez studentdéw wszystkich
efektdw uczenia sie, np. dla zajeé praktyczna nauka jezyka angielskiego — tftumaczenia zaplanowano
metody ksztatcenia nie zwigzane z wiedzg i umiejetnosciami dotyczacymi procesu ttumaczenia
(,burza moézgdéw, mapa skojarzen, ¢wiczenia praktyczne, tj. samodzielne rozwigzywanie problemu w
sposéb kreatywny, metody i techniki zapamietywania, m.in.: patac pamieci, wizualizacja, budowanie
kontekstu, mapy mysli, skojarzenia”). Nie s3 one adekwatne ani do celdw, ani tresci ksztatcenia tych
zaje¢. Dla zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego — stuchanie i mdwienie wskazano metody
ksztatcenia (dialogi, dyskusja, rozmowy, prezentacje, wypetnianie materiatéw ¢wiczeniowych oraz
stymulujgcych ze struktur leksykalnych.) nie umozliwiajgce ksztatcenia jezykowego w zakresie
sprawnosci stuchania. Zajecia na studiach Il stopnia praktyczna nauka jezyka angielskiego — pisanie i
czytanie 2 realizowane s3 nastepujgcymi metodami: ,studium przypadku, dyskusja, praca
indywidualna, praca w grupach, rozwigzywanie zadan praktycznych, praca z internetowymi bazami
danych i z aplikacjami specjalistycznymi do tworzenia przypiséw bibliograficznych”, sposrdd ktérych
wiekszos¢ nie prowadzi do osiggniecia zatozonych celéw ksztatcenia.

Nieadekwatny zaktadanych do celéw jest dobdér metod ksztatcenia w ramach zaje¢ wskazanych w
programie studiow jako zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne: nie uwzgledniono tu
specyficznych metod i narzedzi, ktére pozwalajg na wykonywanie/symulowanie czynnosci
praktycznych przygotowujgcych do ksztatcenia zawodowego. Ponadto charakterystyka takich metod
jest niejednokrotnie bardzo ogélna i przez to niewiele mdwigca, np. rozwigzywanie zadanh
praktycznych, metody praktyczne — uczenie sie przez dziatanie, zajecia o charakterze warsztatowym).
Metody ksztatcenia wykorzystywane do nauczania jezykdw obcych sg zréznicowane, obejmujg wiele
roznych form, w tym prace z podrecznikiem, ¢wiczenia komunikacyjne, prace z autentycznymi
materiatami i wykorzystanie narzedzi IT. Poza wymienionymi powyzej zajeciami z praktycznej nauki
jezyka, w ramach ktérych niewtasciwie dokonano wyboru metod pracy, umozliwiajg one uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka docelowego na zaktadanym poziomie. Jednak obserwacja
zaje¢ wykazata, ze potencjat ten, szczegdlnie w zakresie dostosowania procesu uczenia sie do potrzeb
i umiejetnosci jezykowych do indywidualnych studentéw, nie zawsze jest wykorzystywany. Podczas
zaje¢ nie uwzgledniono odpowiednio réznych poziomdéw znajomosci jezyka wsrdod studentow i nie
zastosowano adekwatnego zréznicowania technik i zadan wobec nich.

Metody ksztatcenia nie umozliwiaja dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb studentéw, w tym studentéw z
niepetnosprawnosciami.

W roku akademickim 2021/2022 zajecia na Uczelni s3g prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Z tego powodu nauczyciele akademiccy indywidualnie zapewniajg
studentom materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej wykorzystywane na prowadzonych przez
siebie zajeciach. Uczelnia nie dysponuje zasobami materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej
w postaci dokumentéw w formacie pdf, ebookdw itd. Nie stworzono takze systemowych mozliwosci
pozyskiwanie (digitalizacji) takich materiatéw.

Program studidw zaktada realizacje praktyk zawodowych na studiach | i Il stopnia. Dla praktyk
zawodowych nie zostat okreslony program okreslajgcy efekty uczenia sie oraz tresci programowe, w
tym czynnosci zaplanowane do wykonania przez studentéw.

Wymiar praktyk nienauczycielskich na studiach | i Il stopnia nie jest jasny. Wprawdzie Uczelnia podata
liczbe godzin praktyk — 630 na studiach | stopnia i 270 na studiach Il stopnia, jednak nie okreslita, jak
dtugo te praktyki trwajg. Nie sg wiec spetnione wymagania odnoszace sie do co najmniej
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szeSciomiesiecznego wymiaru — w przypadku studiéw pierwszego stopnia i trzymiesiecznego — w
przypadku studiéw drugiego stopnia.

W Uczelni obowigzuje regulamin okreslajacy procedure odbywania praktyk przez studentéw
wszystkich kierunkéw studidw. Okresla on termin odbywania praktyk, wskazuje osobe
odpowiedzialng za organizacje i nadzér nad praktykami, w tym jej zadania i zakres odpowiedzialnosci,
obowigzki studenta, a takze warunki zaliczenia. Poza tymi ogdlnymi regulacjami, dla ocenianego
kierunku nie okreslono kryteridow, jakie muszg spetnia¢ placéwki, w ktdrych studenci odbywajg
praktyki zawodowe, regut zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta, warunkéow kwalifikowania na praktyke, regut przeprowadzania hospitacji praktyk, zadan
opiekunow praktyk w miejscu ich odbywania oraz zakres wspdtpracy oséb nadzorujgcych praktyki na
kierunku z opiekunami praktyk, a takze sposobdw komunikowania sie. Wprawdzie Uczelnia
przedstawita dokument pn. ,,Zgodnie z realizacjg efektow uczenia sie osiggnietych w ramach praktyk
zawodowych na Uczelni Lingwistyczno-Technicznej placéwki muszg spetnié nastepujgce wymagania”
(tu i w dalszej czesci zapis oryginalny), w ktdrym zamiescita opisy wymogow jakosciowych dla miejsc
praktyk, jednakze sg one niespecyficzne i tylko czesciowo adekwatne do efektdw uczenia sie
zaplanowanych dla praktyk na kierunku filologia. Zawierajg szereg tresci redundantnych, ktére nie sg
powigzane z tymi efektami ani rowniez z wymogami standardu np. ,,0SOBA ZARZADZAJACA (...) w
osobie dyrektora przedszkola lub szkoty”, ,PROCEDURY Szkota musi realizowa¢ procedury
bezpieczenstwa”, ,INFRASTRUKTURA (...) Sale lekcyjne muszg spetniaé wszystkie warunki stawiane
obiektom szkolnym w zakresie wentylacji, natezenia o$wietlenia (...)”, ,WARSZTAT PRACY Uczniowie
musza posiadac (...) dtugopisy (...)” i wiele innych.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw. Ich liczba jest wystarczajgca w kontekscie liczby
studentdw ocenianego kierunku. W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca
odbywania praktyki, nie okreslono procedury zatwierdzenia takiego miejsca w oparciu o z goéry
okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

Uczelnia nie przeprowadza ewaluacji programu praktyk ani oceny oséb sprawujgcych nadzoér nad
praktykami z ramienia uczelni czy tez opiekundéw praktyk. Nie dokonuje sie réowniez ewaluacji
realizacji praktyk oraz efektdw uczenia sie osigganych na praktykach. Nie wykazano wykorzystywania
wynikéw oceny w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji, w tym oceny z
udziatem studentdw. Uczelnia przedstawita wprawdzie formularz ankiety studenckiej dotyczacych
praktyk, ale nie zaprezentowata wynikéw tej oceny ani nie potwierdzita wykorzystywania jej
wynikow.

Program studiow w zakresie zaje¢ przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela,
wskazanych przez Uczelnie jako zajecia odpowiadajgce standardowi ksztatcenia nauczycieli, obejmuje
praktyke zawodowg w wymiarze 420 godz. — po 210 godz. na studiach | i Il stopnia. Praktykom w
specjalizacji nauczycielskiej przypisano po 7 ECTS. Odbywajg sie one w semestrach 4-6 na studiach |
stopnia, a na studiach Il stopnia w semestrach 2-4, w tym dla poszczegdlnych etapow realizacji
praktyk liczby te wynoszg na studiach | stopnia: w sem. 4 - 30 godz./ 1 ECTS, w sem. 5 - 90 godz./ 3
ECTS, w sem. 6 - 90 godz./3 ECTS. Na studiach Il stopnia - w sem. 2 - 30 godz. /1 ECTS, w semestrach 3
i 4 po 90 godz./3 ECTS. Biorgc pod uwage liczbe punktéw ECTS przypisang praktykom, wymiar praktyk
odpowiada wymogom okreslonym w standardzie ksztatcenia nauczycieli — przekracza minimalng
liczbe godzin i ECTS okreslone dla praktyk w standardzie, z zachowaniem proporcji wynikajgcych ze
standardu dla modutédw B i D ksztatcenia nauczycieli. Praktyki nauczycielskie zostaty zorganizowane
zgodnie ze standardem, poniewaz przewidujg odrebne etapy dla praktyki w zakresie psychologiczno-
pedagogicznym i dydaktycznym. Efekty uczenia sie okreslone dla praktyki pedagogicznej nie sg w
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petni zgodne ze standardem, gdyz btednie obejmujg, w ramach realizacji standardu na studiach |
stopnia, réwniez wiedze i umiejetnosci dotyczgce edukacji wczesnoszkolnej (w klasach I-1ll) oraz
nauczania w przedszkolu. W przypadku studiéw Il stopnia sg wiasciwe i petne w odniesieniu do
standardu, ale nie sg spéjne z przedstawiong przez Uczelnie koncepcjg ksztatcenia nauczycieli, ktdra
zaktada przygotowanie do nauczania w szkotach ponadpodstawowych na studiach Il stopnia.
Tymczasem, efekty dotyczg zaréwno szkoty ponadpodstawowej, jak i podstawowej, co stoi w
sprzecznosci z taka koncepcjg. Dla praktyk w ramach specjalizacji nauczycielskiej na studiach I
stopnia nie zostat okreslony program praktyk.

Liczba miejsc praktyk dla specjalizacji nauczycielskiej jest wystarczajgca w stosunku do ogdlnej liczby
studentdw na tej specjalizacji, jednakze ws$réd praktykodawcdw znajdujg sie réwniez placowki
przedszkolne, a takze placéwki, ktére nie ksztatcg w systemie oswiaty, co jest nieprawidtowe —
niezgodne z wymogami standardu. W wyniku tych nieprawidtowosci, dobér miejsc praktyk, w tym
rowniez infrastruktura tych miejsc, nie s3 zgodne ze standardem i nie zapewniajg realizacji efektéw
uczenia sie wynikajgcych ze standardu. Dokumentacja programowa, dokumentacja praktyk, a takze
rozmowy ze studentami i interesariuszami potwierdzajg, ze student realizuje praktyke réwniez w:
przedszkolu, szkotach podstawowych (klasach I-Ill), a nawet poza systemem oswiaty RP, czyli
miejscach, do ktérych student nie moze uzyskac przygotowania w ramach ksztatcenia nauczyciela
przedmiotu okreslonego podstawg programowag ksztatcenia ogdlnego.

Organizacja i nadzor nad praktykami sg nie w petni prawidtowe. Wymogi dot. kompetencji i
doswiadczenia uczelnianych opiekundw praktyk (z ramienia Uczelni) nie zostaty okreslone i
sformalizowane. Zgodnie ze standardem ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich i inne osoby posiadajgce kompetencje zawodowe lub
naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajeé. Z kolei, w odniesieniu
do opiekundéw szkolnych takie wymogi zostaty okreslone i sg wystarczajace.

Z udostepnionej dokumentacji dotyczacej dwoéch zjazdédw wynika, ze zajecia z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw planowane sg w sobote i niedziele od godz. 8.00 do
godz. 19.40. Przerwy pomiedzy zajeciami wynoszg 10 minut, a przerwa dtuzsza trwa minut 20 (godz.
12.50-13.10). Taka organizacja ksztatcenia nie sprzyja aktywnemu udziatowi w zajeciach oraz
wiasciwe]j percepcji i mozliwosci skoncentrowania sie na przedmiocie zaje¢ dydaktycznych. Nie jest
takze zgodna z zasadami higieny pracy.

Sesja egzaminacyjna obejmuje tylko dwa dni (jeden weekend), co oznacza, ze czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie, w tym czas sesji egzaminacyjnej, nie umozliwia ich
weryfikacji oraz dostarczenia studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Ponadto nie
zaplanowano poprawkowej sesji egzaminacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

TresSci programowe na kierunku filologia tylko w niewielkim stopniu odpowiadajg ogdlnie
sformutowanej koncepcji ksztatcenia oraz efektom uczenia sie, gdyz z jednej strony nie uwzgledniajg
w sposob odpowiedni praktycznych zastosowan wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych potrzebnych
w kontekstach zawodowych, z drugiej zas nie sformutowano tresci programowych dla specjalizacji
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biznesowej oraz turystycznej. Ponadto, nie odwotujg sie one prawidtowo do dyscyplin naukowych, do
ktorych kierunek zostat przyporzadkowany, poniewaz nie uwypuklajg wiodgcej roli jezykoznawstwa.
Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie obejmuja
petnego zakresu tresci programowych zawartych w standardzie przygotowujgcym do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Liczba semestréw jest wifasciwa. Liczna godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentédw okreslona w programie studidw zapewnia osiggniecie przez
studentédw efektdw uczenia sie. Liczba punktédw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb nie jest naliczana w sposéb
prawidtowy: w programie studidow stwierdzono liczne, i to systemowe, nieprawidtowosci w zakresie
szacowania nakfadu pracy, ktére prowadza do silnego zawyzenia wymiaru godzin kontaktowych
wyrazonych przy pomocy ECTS. Harmonogram realizacji programu studidw oraz formy i organizacja
zaje¢ nie odpowiada praktycznemu profilowi studidéw, poniewaz nie zostaty zapewnione w
wymaganym wymiarze i sposobie prowadzenie zajeé zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne.
Ponadto program studiéw nie zapewnia na wszystkich specjalizacjach zaje¢ w dziedzinie nauk
spotecznych w wymaganym wymiarze.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentédw mierzony liczbg punktéw ECTS
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela nie s3 w
petni zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie przygotowujagcym do wykonywania
zawodu nauczyciela, gdyz nie zostat opracowany peten program studidw w zakresie przygotowania
do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka obcego.

Metody ksztatcenia nie dla wszystkich zaje¢ i grup zaje¢ sg wystarczajgco réznorodne (np. w
przypadku zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego) i wiasciwe dla zapewnienia osiggniecia przez
studentédw zaplanowanych efektéw uczenia sie. W przypadku niektérych kurséw zostaty ponadto
sformutowane nieprawidtowo, nie umozliwiajg w petni przygotowania studentéw do dziatalnosci w
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Nie zostat opracowany program praktyk zawodowych nienauczycielskich. Z kolei program praktyk
nauczycielskich jest niekompletny — brak w nim kryteriéw doboru miejsc odbywania praktyk oraz
Srodowiska, w ktédrym majg miejsce, w tym infrastruktury, a takze kompetencji opiekundw,
w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela.

Organizacja procesu nauczania ani nie zapewnia efektywnego wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie, ani weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika ze zdiagnozowanych w opisie stanu faktycznego
nieprawidtowosci dotyczacych:

1. niskiej adekwatnosci tresci programowych wobec efektéw uczenia sie sformutowanych dla
kierunku;

2. braku wfasciwego odniesienia sie tresci programowych ksztatcenia przygotowujgcego na
zawodu nauczyciela do standardu ksztatcenia nauczycielskiego;

3. niewtasciwego okreslenia zakresu tresci programowych, ktdore nie odwotujg sie w sposdb
prawidtowy do dyscyplin naukowych, do ktérych zostato przyporzagdkowane ksztatcenie na
kierunku, w szczegélnosci do dyscypliny wiodacej, jezykoznawstwo;

4. braku tresci programowych dla specjalizacji biznesowej i specjalizacji turystycznej,
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5. nieprawidtowosci w sposobie szacowania naktadu pracy studentéw wyrazonych w liczbie
punktow ECTS;

6. niespetnienia wymogoéw stawianych programowi studiow o profilu praktycznym w zakresie
wymiaru zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne;

7. braku wymogodw dotyczgcych organizacji praktyk, w tym w zakresie nadzoru, wyboru miejsc,
wymogéw wobec miejsc i ich infrastruktury iin.;

8. niezapewnienia wtasciwego doboru réznorodnych i specyficznych metod ksztatcenia dla zajeé
i grup zaje¢;

9. niespetnienia na wszystkich specjalizacjach wymogu wtasciwego wymiaru zaje¢ w dziedzinie
nauk spotecznych;

10. niezapewnienia przez organizacje ksztalcenia efektywnego wykorzystania czasu
przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie, ani weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunki filologia na studiach | stopnia i filologia na studiach Il stopnia
prowadzone przez Uczelnie Lingwistyczno-Techniczng w Przasnyszu okre$lone sg w Uchwale nr 1 i nr
2 Senatu z 15.04.2021. Zadna z tych uchwat nie wskazuje jednak, ze sg to warunki rekrutacji dla
kierunku filologia prowadzonego w Filii w Swieciu, cho¢ kierunek jest tam prowadzony. Rekrutacja
na studia | stopnia na kierunek filologia odbywa sie na podstawie wynikéw uzyskanych na
Swiadectwie maturalnym dla wybranych przedmiotéw. Pod uwage brane sg wyniki z jezyka polskiego,
jezyka obcego, oraz trzeciego przedmiotu: matematyka, chemia, fizyka, fizyka i astronomia,
geografia, biologia, historia, wiedza o spoteczenstwie, informatyka, filozofia, historia sztuki. Uczelnia
prowadzi rekrutacje na kierunek filologia bez wskazania specjalnosci na etapie rekrutacji, jednak w
przypadku jezyka obcego jest on okreslony jako jezyk ,wybranej specjalnosci”, wiec de facto wybor
specjalnosci nastepuje na etapie rekrutacji. Warunki rekrutacji przewidujg rozwigzania dla
kandydatéw niezdajgcych egzaminu maturalnego z jezyka obcego wybranej specjalnosci. W tym
przypadku kandydat musi potwierdzi¢ znajomos¢ jezyka specjalnosci na poziomie B2 certyfikatem
egzaminu panstwowego lub przystapi¢ do wewnetrznego egzaminu wstepnego. Do wewnetrznego
egzaminu zobowigzani sg réwniez kandydaci, ktérzy uzyskali wynik egzaminu maturalnego z jezyka
obcego wybranej specjalnosci na poziomie podstawowym ponizej 50%, co nie jest zgodne z art. 70
pkt 4, wedtug ktdrego egzamin wstepny nie moze dotyczy¢ przedmiotéw objetych egzaminem
maturalnym. Uzywane w tym procesie okre$lenie ,rozmowa kwalifikacyjna” nie zmienia faktu, ze
prowadzone jest postepowanie weryfikujgce kompetencje kandydatéw, a wiec postepowanie
egzaminacyjne. Jednoczesnie warunki tego postepowania nie okreslajg jego przebiegu ani
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przelicznikéw punktéw. W tym aspekcie warunki rekrutacji nie sg przejrzyste. Nie s3 one réwniez
selektywne, poniewaz nie okreslaja jaki wynik (minimalna liczba uzyskanych punktéw) stanowi
podstawe przyjecia na studia. Tym samym kryteria kwalifikacji nie umozliwiajg doboru kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie umozliwiajgcym osiggniecie zaktadanych
efektédw uczenia sie.

Rekrutacja na studia Il stopnia na kierunek filologia odbywa sie na podstawie dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia lub dyplomu ukorniczenia studidw jednolitych magisterskich. Kandydaci,
ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia w dziedzinie nauk humanistycznych na innym kierunku niz
filologia lub na innej specjalnosci muszg potwierdzi¢ znajomo$¢ jezyka wybranej specjalnosci
certyfikatem egzaminu panstwowego lub przystgpi¢ do wewnetrznego egzaminu wstepnego.
Osobny zapis dotyczy kandydatow, “ktérzy ukonczyli studia | stopnia na innym kierunku w dziedzinie
innej niz nauki humanistyczne”: “muszg oni potwierdzi¢ znajomos¢ jezyka wybranej specjalnosci na
poziomie C1 certyfikatem egzaminu panstwowego oraz przystgpi¢ do wewnetrznego egzaminu
wstepnego z zakresu literaturoznawstwa lub przystgpi¢ do dwustopniowego wewnetrznego
egzaminu wstepnego z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa”. Zapis ten oznacza, ze egzamin
wstepny z zakresu jezykoznawstwa traktowany jest jako réwnowaziny z certyfikatem egzaminu
panstwowego z jezyka na poziomie Cl1. Zakres wiedzy i umiejetnosci nie jest tu jednak
poréwnywalny, poniewaz osiggniecie kompetencji jezykowych na wskazanym poziomie nie oznacza,
ze kandydat opanowat w zaawansowanym stopniu wiedze dotyczacg wybranych faktow, obiektow i
zjawisk oraz dotyczgcych ich metody i teorie wyjasniajagce ztozone zaleznosci miedzy nimi, ktére
stanowig podstawowgq wiedze ogdlng w dyscyplinie naukowej jezykoznawstwo.

Zasady rekrutacji dla kandydatéw posiadajgcych rézne typy swiadectw maturalnych sg bezstronne i
zapewniajg réwne szanse w podjeciu studidw (jasny przelicznik punktow dla starej i nowej matury).
Brak ustalonego systemu przeliczania punktéw uzyskanych podczas egzaminu wewnetrznego, a takze
jego forma sprawiaja, ze szanse kandydatow przedstawiajgcych swiadectwo maturalne i tych
podchodzacych do egzaminu wewnetrznego nie sg rowne, gdyz wyniki tych procedur nie s3
poréwnywalne.

Okreslone w uchwatach warunki rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw oraz wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia przyjefa regulamin potwierdzania efektdw uczenia. Warunki i procedury potwierdzania
efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni opisane sg w
regulaminie studiéw i dotyczg warunkéw przyjecia na studia w drodze przeniesienia z innej uczelni.
Decyzje o przyjeciu podejmuje dziekan, okreslajgc warunki, termin i sposéb uzupetnienia przez
studenta zalegtosci wynikajgcych z réznic w programach nauczania. W zapisach brak informacji o
sposobie przeprowadzenia procedury uznania efektéw uczenia sie, brak tez okreslonych procedur
odwotawczych. W regulaminie studiow mowa jest tylko o zaliczeniu okreslonych przedmiotéw
nauczania a nie o efektach uczenia sie. O przepisaniu oceny z przedmiotédw zaliczonych w innej
uczelni decyduje prowadzacy zajecia z danego przedmiotu, co Swiadczy o braku zobiektywizowanych
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ogélnie obowigzujgcych zasad. Tak skonstruowane procedury uznawania efektéw uczenia sie w innej
uczelni nie zapewniajg mozliwosci identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny poziomu ich
adekwatnosci.

Zasady i procedury dyplomowania okre$la regulamin studidw oraz inne przejete formalnie
dokumenty. Dokumenty te okreslajg zasady i terminy zwigzane z wyborem promotora,
zatwierdzeniem tematu pracy dyplomowej, ztozeniem pracy, procedurami oceniania, oraz
przebiegiem egzaminu dyplomowego. Zaden z tych dokumentéw nie méwi o formie pracy
dyplomowej, choé regulamin studiéw implikuje prace pisemng, zaktadajgc, ze w pracy student
powinien wykazac¢ sie miedzy innymi ,umiejetnoscig wiasciwego skomponowania rozprawy, logicznej
argumentacji i prawidtowego wyciggania wnioskow oraz Scistego formutowania sgdéw”.

Specyficzne dla ocenianego kierunku zasady dyplomowania wynikajg posrednio z celdow i efektow
uczenia sie zatozonych dla zaje¢ seminarium dyplomowe. Na studiach | stopnia cele zaje¢ obejmuja:
,Zapoznanie studenta z wymogami obowigzujgcymi przy realizacji pracy badawczej, ukierunkowanie
studenta w zakresie tworzenia wtasnej pracy dyplomowej, pomoc metodyczna i merytoryczna przy
realizacji pracy dyplomowej”, ,przygotowanie studentéw do napisania pracy dyplomowej na
pierwszym stopniu studiéw, obejmujgce opracowanie przez studentéw, pod kierunkiem
prowadzgcego seminarium, samodzielnej, poprawnej stylistycznie i merytorycznie pracy
dyplomowej”. Dla seminarium dyplomowego na studiach Il stopnia cele s3 podobne, z tym ze
odnoszg sie do pracy magisterskiej (“wybdr tematu pracy magisterskiej; opanowanie praktycznych
umiejetnosci pisania pracy magisterskiej faczacych wybrane koncepcje teoretyczne z indywidualng
pracg badawczg; wyksztatcenie umiejetnosci stosowania metod i technik badawczych oraz
analitycznych koniecznych do przygotowania pracy magisterskiej”). Dla zaje¢ prowadzonych przez
réznych nauczycieli akademickich na réznych specjalnosciach, ale w tym samym module seminarium
dyplomowe efekty uczenia sie rdinig sie od siebie. | tak dla seminarium dyplomowego dla
specjalnosci filologia angielska przypisano kierunkowe efekty uczenia sie: “w zaawansowanym
stopniu posiada podstawowa wiedze z zakresu historii literatury jezyka wybranej specjalnosci,
zorientowanej na jej praktyczne zastosowanie w sferze dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem filologia”, “w zaawansowanym stopniu zna podstawowg terminologie, wtasciwg dla danej
dyscypliny, zwigzang z wybrang sferg dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem filologia”,
“potrafi zastosowal przepisy prawa o ochronie wtasnosci intelektualnej w odniesieniu do
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wykonywanych prac i projektow”, “potrafi wykorzystywaé umiejetnosci pozwalajace na planowanie i
realizacje uczenia sie przez cate zycie”, “jest gotow odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania”, “jest gotow wspdtdziata¢ i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rézne role, w tym role zwigzane z kompetencjami zawodowymi”. Inne efekty
uczenia sie osiggajg studenci w procesie dyplomowania na specjalnosci jezyk niemiecki co prowadszi
do braku poréwnywalnosci prac dyplomowych przygotowanych na tym samym kierunku studidow:
“zna w stopniu zaawansowanym podstawowe fakty i zjawiska kulturowe obszaru jezykowego w ich
kontekscie historycznym i rozumie praktyczne mozliwosci zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem filologia”, “jest gotow uczestniczy¢ w zyciu kulturowym i
poddawad krytycznej ocenie jego przejawy w rdéznych mediach”. O ile efekty uczenia sie dla
seminarium dyplomowego na studiach pierwszego stopnia zaktadajg praktyczne zastosowanie wiedzy
i umiejetnosci w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem filologia, o tyle efekty uczenia sie dla

seminarium dyplomowego na studiach Il stopnia w ogdle nie wykazujg powigzania z praktycznym
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profilem kierunku. W przyjetych zasadach wskazuje sie wprost, ze "opracowywany temat moze mieé
charakter S$cisle naukowo-teoretyczny lub [sicl]] odnosi¢ sie do zastosowan praktycznych w
przekfadzie lub tworzeniu tekstdw uzytkowych na potrzeby marketingu i reklamy”. Zaden z efektéw
uczenia sie dla seminarium dyplomowego zaréwno dla | i Il stopnia nie wskazuje powigzania z
ktérakolwiek ze specjalizacji przygotowujacych do dziatalnosci zawodowej, np. specjalizacji
nauczycielskiej. Zasady dyplomowania nie sg zatem trafne i specyficzne dla kierunku o profilu
praktycznym, poniewaz umozliwiajg powstawanie prac o charakterze ogdlnoakademickim i
nieaplikacyjnym.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepéw w
procesie uczenia zawarte sg w regulaminie studidw. Okresla on warunki zaliczenia semestru i roku,
tryb i terminy przeprowadzania egzaminéw (w tym egzamindw komisyjnych), powtarzania
przedmiotow, objecia przedmiotéw wpisem warunkowym, skreslenia z listy studentdéw, a takze
procedury odwotawcze. Regulamin zobowigzuje dziekana do ,,organizowania zaje¢ dydaktycznych,
kolokwidow, egzamindw i zaliczen w taki sposdb, aby uwzgledni¢ potrzeby wynikajgce z warunkéw
psychofizycznych i mozliwosci studentéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi”. Dziekan powotuje
rowniez wydziatowego opiekuna oséb niepetnosprawnych, ktérego zadaniem jest “konsultowanie z
niepetnosprawnymi studentami rozwigzan dostosowujgcych organizacje studidw i warunki
odbywania studidw do rodzaju ich niepetnosprawnosci”. Osoby z niepetnosprawnoscig majg prawo
do: “wydtuzenia czasu egzamindéw, maksymalnie o 50%; zamiany pisemnej formy egzaminu na forme
ustng lub odwrotnie; przesuniecia terminu egzaminu, jesli w zwigzku ze specyfikg
niepetnosprawnosci student nie moze przystgpi¢ do egzaminu w wyznaczonym czasie” Zasady
okreslone w regulaminie studiow umozliwiajg zatem réwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektow uczenia sie oraz adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektow
uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Regulamin studidw okresla skale ocen stosowanych dla zajec i grup zaje¢, koriczacych sie zaliczeniem
na ocene. Podaje takze podstawe obliczenia ostatecznego wyniku studidow. Informacja o sposobie
przeliczania wynikdw procentowych na oceny znajduje sie w programie studiéw dla kierunku
filologia. Szczegdtowe kryteria jakosciowe uzyskania oceny w danym zakresie efektéw uczenia sie
umieszczone sg w sylabusach zaje¢. W wiekszosci sylabuséw kryteria te opisane sg w sposéb
szczegdtowy. Tak skonstruowane ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie zapewniajg bezstronnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i
poréwnywalnos¢ ocen.

Ogdlne zasady i terminy przekazywania informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie okreslone sg w regulaminie studiéw. Oceny uzyskane na egzaminach udostepnione sg
wszystkim studentom najpdzniej si6dmego dnia od daty oficjalnego zamkniecia sesji egzaminacyjne;j.

Regulamin studiow okresla réwniez zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z
weryfikacjg i oceng efektow uczenia sie. Dotyczg one warunkdéw i trybu przeprowadzania egzaminu
komisyjnego w przypadku, uzasadnionych zastrzezen co do bezstronnosci egzaminatora lub
wystgpienia okolicznosci wskazujacych na nieprawidtowe przeprowadzenie egzaminu. Prace
dyplomowe poddawane sg sprawdzeniu przez jednolity system antyplagiatowy. Jezeli w pracy
dyplomowej osoba ubiegajgca sie o tytut zawodowy , przypisata sobie autorstwo istotnego fragmentu
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lub innych elementédw cudzego utworu lub ustalenia naukowego”, rektor stwierdza niewaznos¢
postepowania w sprawie nadania tytutu zawodowego. Zasady reagowania na postepowanie
uchybiajgce godnosci studenta oraz naruszenie przepisow obowigzujgcych w Uczelni okresla
regulamin studiéw oraz statut Uczelni.

W procesie weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studenta efektéw uczenia sie Uczelnia wykorzystuje
metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Do przeprowadzania weryfikacji efektéw uczenia sie
poprzez metody takie jak testy, egzaminy pisemne albo pisemne prace etapowe, dyskusja na forum
uzywana jest platforma e-learningowa. W przypadku takich metod weryfikacji jak egzamin ustny
prezentacja, praca w grupie uzywana jest platforma do nauczania zdalnego umozliwiajgca
przeprowadzanie egzamindw online. Metody te gwarantujg identyfikacje studenta (logowanie na
platforme, uzycie kamery) oraz bezpieczenstwo danych dotyczgcych studentow. Jak wykazaty
hospitacje i co potwierdza opis wykorzystywanych narzedzi do nauczania zdalnego , wiekszos¢ zajec
jest nagrywana a studenci mogg wielokrotnie odtwarza¢ zajecia”. Procedura ta narusza
bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw biorgcych udziat w nagrywanych zajeciach; wymaga
rowniez zgody uczestnikow.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie sg mato réznorodne i w
wiekszosci niepowigzane z zaktadanymi efektami uczenia i, co za tym idzie, nie zapewniajg skutecznej
weryfikacji wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. Dla zaje¢ modutu praktyczna nauka jezyka
najczesciej podawanymi w sylabusach metodami sg nieprecyzyjnie zdefiniowane ,realizacja zadan
praktycznych w oparciu o udostepnione materiaty” oraz ,zadania umieszczane na platformie
Moodle”. Podobnie nieokreslong metoda jest ,weryfikacja w trakcie zaje¢” wskazana w sylabusie
zajec historia i realioznawstwo krajow obszaru jezyka angielskiego. Rdwniez ,obserwacja, analiza,
samoocena” jako metody weryfikowania kompetencji spotecznych nie precyzuja sposobu aplikacji
tych metod oraz uzywanych narzedzi. Wskazane metody w wielu przypadkach nie sg adekwatne w
odniesieniu do weryfikowanych efektéw uczenia sie, np. w sylabusie zaje¢ praktyczna nauka jezyka
angielskiego - umiejetnosci zintegrowane efektom ,ma $wiadomos¢ kompleksowej natury jezyka,
jego akwizycji i zmiennosci historycznej oraz praktycznych sposobéw wykorzystania tej wiedzy” oraz
»potrafi wyszukiwaé, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowac i uzytkowaé informacje z przy zastosowaniu
wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych”
przypisano metode ,,czytanie gtosne tekstu, wymowa dzwiekéw wg. kryteridw, zadania umieszczane
na platformie Moodle”; w sylabusie zaje¢ praktyczna nauka jezyka niemieckiego - gramatyka 1, 2
efektowi ,zna zasady gramatyczne w zakresie omoéwionym podczas zaje¢” przypisano metode:
»dyskusja podczas zajeé, ¢wiczenia”; w sylabusie zaje¢ praktyczna nauka jezyka angielskiego - pisanie
akademickie (Il stopien) efektowi ,posiada wiedze z zakresu stylistyki wypowiedzi akademickiej
pisemnej w odrdznieniu od wypowiedzi popularno-naukowych” przypisano metode ,udziat w
dyskusji w czasie ¢éwiczen i na forum kursu”. Nie ma jednoznacznie okreslonego zestawu metod
odnoszacych sie do poszczegdlnych kategorii: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W
wielu sylabusach wszystkim efektom uczenia sie (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych) przypisano identyczne metody ich weryfikacji. | tak w sylabusie zaje¢ praktyczna nauka
jezyka niemieckiego — pisanie akademickie metoda weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie jest
,redagowanie prac pisemnych” i ,redagowanie tekstéw”; w sylabusie zaje¢ gramatyka opisowa przy
wszystkich kryteriach zapisano metode ,referaty ustne, prace na d¢wiczeniach, obserwacja”; w
sylabusie zajeé wstep do analizy tekstow kultury i literatury niemieckiego obszaru jezykowego jedyna
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metoda weryfikacji efektéw uczenia sie to ,analiza i interpretacja tekstow” i jest ona przypisana
rowniez efektom uczenia sie w zakresie wiedzy np. efektowi ,,zna w stopniu zaawansowanym metody
i teorie stanowigce podstawowg wiedze z zakresu literaturoznawstwa i rozumie praktyczne
mozliwosci zastosowania tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j”.

Dla wiekszosci zaje¢ zastosowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie nie umozliwiajg
sprawdzenia opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do zawodu nauczyciela lub
ttumacza, czyli w obszarach zawodowego rynku pracy okreslonych przez specjalizacje prowadzone na
kierunku filologia, cho¢ sylabusy tych zaje¢ wskazujg na umiejetno$é praktycznego zastosowania
wiedzy jako jedno z przewidywanych osiggnie¢. Jedynie w trzech sylabusach (dla zajeé: historia
literatury anglojezycznej 2, komunikacja miedzykulturowa | wyktad monograficzny -
kulturoznawstwo) pojawiajg sie metody zorientowane na sprawdzenie efektéw dotyczacych
praktycznego zastosowania wiedzy takie jak: ,przygotowywanie prac bibliograficznych (katalogi
filméw, nagranych wyktadéw) jako dodatkowy bodziec w pracy w szkole”, ,scenariusze lekcji”,
“prezentacje multimedialne przygotowane z myslg o uczniach w najwyzszych klasach liceum”,
“opracowanie lekcji z jezyka angielskiego w kontekscie dialogu kultur”.

Wiekszo$¢ zastosowanych na kierunku filologia metod weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego lub niemieckiego, jako jezyka kierunkowego, na
poziomie C1 na studiach | stopnia i na poziomie C2 na studiach Il stopnia. Dotyczy to przede
wszystkim metod zastosowanych dla zaje¢ modutu praktyczna nauka jezyka, dla ktérych wiedza i
umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka na poziomie C1 lub C2 zostaty zapisane jako efekty uczenia
sie dla wybranych zaje¢.

Uczelnia nie przedtozyta zespotowi oceniajagcemu sylabusédw zaje¢ specjalizacyjnych dla specjalizacji
nauczycielskiej na studiach Il stopnia, nie ma zatem mozliwosci oceny poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektéw uczenia sie dla tych zajec. Dla studidw | stopnia metody weryfikacji efektow
uczenia sie dla zaje¢ specjalizacyjnych i praktyk zawodowych s3 tylko czesciowo zgodne z
wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia. Metody weryfikacji dla zaje¢ pedagogika sa
niespecyficzne i niezréznicowane dla réznych kategorii efektéw uczenia sie. Nie mozna stwierdzi¢, czy
metoda opisana jako ,realizacja zadan” dla efektéw w kategorii umiejetnosci polega na
bezposredniej obserwacji w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla zawodu nauczyciela, czego
wymaga standard ksztatcenia. W sylabusie zaje¢ podstawy pedagogiki jedyng metoda weryfikacji
efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci jest ,realizacja zadan na platformie”, co nie jest zgodne
ze standardem ksztatcenia. Metody weryfikacji efektow uczenia sie dla praktyk zawodowych na
studiach | stopnia sg czesciowo poprawne, co wykazano w zatgczonej tabeli.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg w pewnym stopniu uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych, prac dyplomowych i praktyk oraz ich wynikow. Niewtasciwy doboér
metod weryfikacji osiggania efektdw uczenia sie w kilku przypadkach w potaczeniu z nie w petni
rzetelnym ocenianiem niektérych zadan domowych (w udostepnionych przez Uczelnie losowo
wybranych pracach etapowych stwierdzono elementy plagiaryzmu) oraz brakiem informacji zwrotnej
w wiekszosci analizowanych prac podwaza wiarygodnos$¢ oceny osiggniecia efektéw uczenia sie.
Wiekszos¢ udostepnionych prac nie potwierdza osiggniecia efektéw uczenia sie odnoszgcych sie do
zastosowan wiedzy w praktyce w obszarach dziatalnosci zawodowej, do ktérych zgodnie z koncepcja
ksztatcenia przygotowuje kierunek studiow. Wyjatek stanowity prace etapowe w formie konspektu
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lekcji dla zaje¢ literaturoznawstwo - konwersatorium na studiach Il stopnia. Jak juz wykazano w
raporcie, zespdt oceniajgcy nie miat mozliwosci oceny osiggniecia efektdw uczenia sie zaktadanych
dla praktyk zawodowych z powodu braku wystarczajgcych informacji i dokumentéow. W
przedstawionych pracach etapowych dotyczacych praktyk zawodowych dla specjalizacji
nauczycielskiej ilos¢ i zakres informacji nie dajg podstaw do petnej oceny efektéw uczenia sie.

Prace dyplomowe na kierunku przygotowywane sg w dyscyplinach jezykoznawstwo (gtéwnie badania
korpusowe) i literaturoznawstwo, do ktérych przypisano kierunek. Zaledwie trzy tytuty w wykazie
prac dyplomowych dotyczg translatologii, a dwa akwizycji jezyka, co wskazuje na brak powigzania
prac dyplomowych z przypisanymi do kierunku specjalizacjami.

Prace dyplomowe na kierunku filologia powstaja w dyscyplinach jezykoznawstwo i
literaturoznawstwo, co odzwierciedlajg tematy prac (np. “The theme of fertility in William
Shakespeare’s Macbeth”, “Antithetical character of William Blake’s Songs of Innocence and Songs of
Experience”, “Dialectal aspects of the British cockney rhyming slang”, “Greek and Latin borrowings in
medical English”). Wykaz prac dyplomowych dla studiow | i Il stopnia przedstawiony do oceny
zawiera liste prac dyplomowych omawiajagcych w wiekszosci problematyke literaturoznawczg i
jezykoznawczg, a w kilku przypadkach zagadnienia zwigzane z ttumaczeniem oraz kulturg wybranego
obszaru jezykowego. Wszystkie tematy prac wskazujg na ich ogélnoakademicki i teoretyczny, a nie
aplikacyjny charakter. Analizowane prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie w dziedzinie jezykoznawstwa lub literaturoznawstwa w zakresie przygotowania do
prowadzenia badah naukowych o charakterze podstawowym, lecz nie wskazuja na osiggniecie
efektdw uczenia sie zwigzanych z praktycznym zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci, nie
potwierdzajg réwniez przygotowania studentéw do prowadzenia badan aplikacyjnych. Analizowane
prace licencjackie tylko cze$ciowo wskazujg na osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie,
poniewaz oceny ich zostaty zawyzone przez promotordw i recenzentow.

Uczelnia przedstawita wzér ankiety monitorujacej kariere zawodowg absolwentéw, brak jednak
udokumentowanej analizy pozycji absolwentéw kierunku na rynku pracy lub ich dalszej edukacji.

Tematyka prac etapowych jest najczesciej zgodna z sylabusami zaje¢, natomiast forma i metodyka
prac etapowych sg tylko czesciowo dostosowane do profilu studidw poniewaz prace te, w niewielkim
stopniu odnoszac sie do zastosowan wiedzy w praktyce w obszarach dziatalnosci zawodowe;j
specyficznych dla kierunku. Studenci nie sg autorami lub wspdtautorami publikacji fachowych.
Wyrdznione artykuty lub prace studenckie publikowane sg w uczelnianym periodyku Cassiopeia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

Nabér na kierunek filologia w Uczelni prowadzony jest w oparciu o uchwaty senatu dotyczace
kierunku filologia prowadzonego w siedzibie Uczelni w Przasnyszu i nie jest formalnie przypisany do
kierunku filologia prowadzonego w Filii w Swieciu. Przyjete w Uczelni warunki rekrutacji i kryteria
kwalifikacji nie sg selektywne i nie umozliwiajg doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i
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umiejetnosci, w szczegdlnosci umiejetnosci jezykowe, zapewniajgce osiggniecie w toku studiéw
zaktadanych dla kierunku koicowych efektéw uczenia sie dla jezyka specjalnosci na poziomie C1i C2,
gdyz nie okreslono wyniku stanowigcego podstawe przyjecia na studia. Nie okreslono w przejrzysty
spos6b zasad pordwnywania wynikéw punktowych w przypadku réznego typu dokumentéw i form
rekrutacji na studia | stopnia (egzamin maturalny, certyfikat egzaminu panstwowego, egzamin
wewnetrzny rozmowa kwalifikacyjna). Przeprowadzany jest réwniez egzamin wstepny z jezyka
specjalnosci dla kandydatéw, ktdrzy posiadajg wynik egzaminu maturalnego z tego jezyka, ale
nieprzekraczajacy 50%, co jest niezgodne z Ustawa. Warunki przyjecia na studia Il stopnia dla
kandydatéw, ktdrzy ukonczyli studia | stopnia w dziedzinie innej niz nauki humanistyczne zostaty
wadliwie sformutowane. Brak szczegdtowych i jasno okreslonych warunkéw i procedur uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, ktére pozwolityby na identyfikacje tych efektow i
ocene ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw.

Zasady dyplomowania sg nietrafne i niespecyficzne dla kierunku o profilu praktycznym. Brak jest
spojnej koncepcji tresci programowych i zaktadanych efektéw uczenia sie dla zaje¢ seminarium
dyplomowe. Efekty uczenia sie i wymagania dla zaje¢ seminarium dyplomowe na studiach |l stopnia
nie wykazujg powigzania z praktycznym profilem kierunku. Przyjete dla kierunku zasady
dyplomowania nie uwzgledniajg praktycznego profilu studidw, gdyz nie wskazujg na praktyczne
zastosowania wiedzy przedmiotowej i metodologicznej w dziedzinach, do ktérych przypisany jest
kierunek.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie sg poprawnie
sformutowane, nie sg jednak w petni stosowane w zakresie rzetelnosci oceniania (przypadki
plagiaryzmu) i przekazywania szczegétowe]j informacji zwrotnej dotyczgcej prac etapowych. Metody
weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie s3 w wiekszos$ci niepowigzane z zaktadanymi
efektami uczenia sie, nie umozliwiajg réwniez sprawdzenia opanowania umiejetnosci praktycznych i
przygotowania do zawodu nauczyciela lub ttumacza.

Forma, tematyka i metodyka prac etapowych i prac dyplomowych oraz informacje zawarte
dziennikach praktyk nie przedstawiajg dowoddéw na osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku. Prace powstajgce w obu dyscyplinach nie majg charakteru aplikacyjnego. Ponadto
zdecydowana wiekszo$¢ prac dyplomowych nie jest powigzana z dyscypling wiodacg dla kierunku.

Propozycja oceny kryterium niespetnione wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:

1. brak oddzielnej uchwaty lub zapisu w uchwale odnoszacych sie do warunkéw i procedur
rekrutacji na kierunku filologia prowadzonym w Filii ULT w Swieciu;

2. brak ustalonego progu punktowego, stanowigcego podstawe przyjecia na studia;
3. wadliwie sformutowane lub niezgodne z Ustawg warunki przyjecia na studia;

4. brak precyzyjnie sformutowanych warunkéw i procedur uznawania efektdow uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni;
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5. niepowigzane z praktycznym profilem kierunku zasady dyplomowania;

6. brak adekwatnego powigzania metod weryfikacji efektéw uczenia sie z kategoriami wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

7. metody weryfikacji efektéw uczenia sie nieobejmujgce zastosowan wiedzy i umiejetnosci w
praktyce w obszarach dziatalnos$ci zawodowej specyficznych dla kierunku.

8. brak aplikacyjnego charakteru prac dyplomowych i skorelowania ich tematyki z praktycznym
profilem ksztatcenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku filologia w Filii ULT w Swieciu prowadzi 23 nauczycieli akademickich, w tym 13
nauczycieli akademickich jest zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Wsréd
pracownikéw Uczelni dwie osoby posiadajg tytut profesora w dyscyplinie jezykoznawstwo, trzy osoby
- tytut doktora habilitowanego (1 w dyscyplinie jezykoznawstwo, 2 - w dyscyplinie
literaturoznawstwo). Uczelnia zatrudnia réwniez 10 oséb ze stopniem doktora (w tym 5
jezykoznawcow i 2 literaturoznawcdéw) oraz 9 magistrow. Wsrdd pracownikéw z tytutem profesora,
doktora habilitowanego i doktora tylko cztery osoby majg udokumentowany aktualny (ostatnie szesc¢
lat) dorobek naukowy w zakresie dyscyplin, z ktérymi zwigzane sg prowadzone na kierunku zajecia.
W przypadku pozostatych oséb przedstawiony dorobek naukowy jest starszy niz ostatnie szes¢ lat lub
brak szczegétowych informacji o publikacjach i dziatalnosci naukowej. Wiekszo$¢ nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia ma duze doswiadczenie zawodowe w zakresie dydaktyki,
nauczania jezyka obcego w szkotach réznego typu, na kursach jezykowych, prowadzenia szkolen i
warsztatéw dla nauczycieli. Kilku nauczycieli ma réwniez udokumentowane doswiadczenie w zakresie
ttumaczenia.

Struktura kwalifikacji, stabilnos$¢ zatrudnienia i liczebnosci kadry w stosunku do liczby studentéw, a
takze praktyczne doswiadczenie zawodowe wyktadowcow umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec
na ocenianym kierunku.

Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne i udokumentowany dorobek
dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢. Wielu z nich to pracownicy z dtugim stazem
zawodowym zwigzanym z pracg dydaktyczng na uczelniach, a takze jako nauczyciele w szkotfach
panstwowych i w szkotach jezykowych, tutorzy lub akredytowani egzaminatorzy. Wielu z nich posiada
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stopied awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego. Kilkoro wykfadowcéw jest autorami
publikacji naukowych wykorzystywanych w procesie dydaktycznym.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do prowadzenia zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, stosujg rowniez zréznicowane metody prowadzenia tych zajed.

Przeprowadzone przez zespdl oceniajgcy hospitacje zaje¢ wykazaty przypadki niewystarczajgcych
kompetencji zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ np. w zakresie utrzymania kontaktu z grupg i jej aktywizacji podczas zajeé.

Analizy sylabuséw i dokonany przeglad wybranych prac etapowych i czgstkowych, ujawnit przypadki
niedoboréw kompetencji w zakresie weryfikowania efektéw uczenia sie za pomocg zréznicowanych,
dostosowanych do tych efektéw metod i narzedzi oraz skutecznej weryfikacji efektéw uczenia sie w
zakresie ich powigzania z praktycznym profilem kierunku.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Obcigzenia godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku filologia nie przekracza wymiaru zajeé
dydaktycznych okreslonych w Ustawie. Przydziat zaje¢ uwzglednia merytoryczne przygotowanie oraz
kompetencje dydaktyczne nauczycieli. Zajecia kierunkowe prowadzone sg przez nauczycieli
posiadajgcych tytut oraz dorobek naukowy zwigzany z tresciami ksztatcenia wtasciwymi dla tych
zajec.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami i ponad 50% ogétu godzin zajeé
dydaktycznych jest prowadzona przez osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy.

Realizacja zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé jest
monitorowana przez Uczelnie. Prowadzone sg badania ankietowe na temat zakresu wykorzystania
technik ksztatcenia na odlegtos$¢, oceny kompetencji i zapotrzebowania na szkolenia.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdow studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy. W ksztatceniu przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela w zakresie
przygotowania merytorycznego do nauczania przedmiot ubiorg udziat osoby prowadzace dziatalnos¢
naukowag w dyscyplinach jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo odpowiadajgcym przedmiotowi
nauczania lub prowadzonym zajeciom. W ksztatceniu przygotowujagcym do wykonywania zawodu
nauczyciela w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego biorg udziat osoby
prowadzgce badania naukowe w dyscyplinach naukowych pedagogika i psychologia.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia uwzglednia ich dorobek
naukowy i doswiadczenie dydaktyczne oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie specjalizacji
prowadzonych w ramach kierunku.
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Zasady zatrudnienia nauczycieli akademickich okresla statut Uczelni. Jak poinformowata Uczelnia
najblizsze plany rozwoju kadry dotyczg przede wszystkim zatrudnienia nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na rozwijajacej sie specjalizacji
ttumaczeniowej. W pierwszej kolejnosci Uczelnia zatrudnia specjalistéw z biur ttumaczeniowych, z
ktérymi podpisane s3 umowy na praktyki studenckie. W drugiej kolejnosci nabér prowadzony jest
poprzez ogtoszenie na stronie internetowej. Zatrudnienie nauczycieli nie ma charakteru
konkursowego. Ocene kandydata przeprowadza powotana w tym celu komisja, ktéra przedstawia
opinie rektorowi. Po zasiegnieciu opinii komisji decyzje podejmuje rektor.

Uczelnia prowadzi szkolenia nauczycieli w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Przeprowadzone zostaly szkolenia z obstugi platform e-learningowych i platform stuzgcych
prowadzeniu zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ metoda synchroniczng
i asynchroniczng, w zakresie metod i technik sprawdzania wiedzy online oraz pracy ze studentami
podczas pracy zdalnej. Wéréd wyktadowcdéw przeprowadzane sg ankiety dotyczgce wykorzystania
narzedzi i platform do nauczania zdalnego, oceny witasnych kompetencji i potrzeby dodatkowych
szkolen.

Zgodnie ze Statutem opinia studentdw ustalona na podstawie anonimowych ankiet jest jednym z
elementow stanowigcych podstawe oceny nauczyciela akademickiego. Jednak ze wzgledu na bardzo
niskie zainteresowanie studentdw udziatem w procesie oceny ankietowej przebiegu zaje¢ narzedzie
to nie jest efektywnie wykorzystywane jako podstawa oceny nauczyciela akademickiego.
Rekomenduje sie podjecie dziatan motywujgcych studentéw do udziatu w procesie oceny ankietowej
przebiegu zaje¢ oraz efektywne wykorzystanie procesu ankietyzacji w ocenie spetniania przez
nauczycieli akademickich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Podstawg oceny nauczycieli
akademickich sg rowniez hospitacje zajeé. Przeprowadzane sg hospitacje planowe (co najmniej raz na
dwa lata), lub hospitacje interwencyjne np. w przypadku negatywnej oceny zaje¢. Zajecia
prowadzone  przez nowozatrudnionych pracownikow podlegajg obligatoryjnej hospitacji w
pierwszym roku pracy.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej. Zasady, czestotliwos¢ oraz kryteria
oceny okresowej dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych i
dydaktycznych okresla statut. Wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji wykorzystywane sg w
okresowej ocenie nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy z tytutem doktora lub magistra
podlegajg okresowej ocenie raz na dwa lata, a oceny nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut
naukowy profesora, zatrudnionego na podstawie mianowania, dokonuje sie nie rzadziej niz raz na
cztery lata.

Wyniki okresowych przegladéw kadry realizujacej ksztatcenie nie s3 wykorzystywane do
doskonalenia kompetencji i umiejetnosci nauczycieli akademickich. Nie majg réwniez wptywu na
planowanie indywidualnych S$ciezek rozwojowych. Brak w tym zakresie w Uczelni rozwigzan
systemowych. Rekomenduje sie opracowanie procedur umozliwiajgcych wykorzystanie okresowej
oceny nauczycieli akademickich do doskonalenia ich kompetencji i planowania ich indywidualnych
Sciezek rozwojowych.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia dobdér kadry prowadzacej ksztatcenie zapewniajgcy
prawidtowq realizacje zaje¢. Rozwdj naukowy czesci nauczycieli zwigzany jest z ich wczesniejszym lub
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rownolegtym zatrudnieniem w innych uczelniach, za$ rozwéj kompetencji dydaktycznych wynika
czesto z doswiadczenia w prowadzeniu zajeé w szkotach oraz udziatu w szkoleniach organizowanych
poza Uczelnig. W ramach wspierania rozwoju naukowego nauczycieli akademickich statut Uczelni
przewiduje obnizenie wymiaru zadan dydaktycznych, np. w przypadku kierowania zespotem
badawczym. Przewidziane jest réwniez dofinansowanie dziatalnosci naukowej pracownikéw w
zakresie wyjazdéw na konferencje naukowe lub pobyt badawczy, a takze dofinansowanie szkolen
podwyzszajacych kwalifikacje zawodowe lub dydaktyczne. Warunkiem uzyskania do finansowania
jest ztozenie wniosku i jest ono uzaleznione od sytuacji finansowej uczelni. Jednak zaréwno w
przypadku dofinansowania dziatalnosci naukowej jak i szkolen podnoszgcych kompetencje
dydaktyczne brak jasnych kryteriow oceny wnioskdéw i procedur przyznawania dofinansowania. W
Uczelni brak réwniez systemu nagrdéd oraz okreslonej $Sciezki awansowej stymulujgcych i
motywujgcych cztonkéw kadry do doskonalenia. Rekomenduje sie wprowadzenie jasnych kryteriéw
oceny wnioskdw oraz przejrzystych procedur dofinansowania wyjazdédw konferencyjnych, pobytéw
badawczych i szkolen przyznawanego pracownikom, a takze wprowadzenie okreslonej Sciezki
awansowej oraz systemu nagrod motywujgcych nauczycieli do wszechstronnego doskonalenia.

W Uczelni nie ma sformalizowanych zasad rozwigzywania konfliktdw, reagowania na przypadki
zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry oraz
pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku filologia w wiekszosci zapewniajg prawidiowa
realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Stwierdzono jednak niskie
kompetencje czesci kadry w zakresie doboru i stosowania zréznicowanych i specyficznych metod i
narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Polityka
kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych, umozliwiajgcy
prawidtowg realizacje zaje¢. Dobdér i zatrudnienie kadry powigzane sg z aktualnym
zapotrzebowaniem Uczelni i rozwojem wybranych specjalizacji. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje
jednoosobowo rektor po zasiegnieciu opinii powofanej w tym celu komisji. Polityka kadrowa
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzanej gtéwnie za
pomocga planowych lub interwencyjnych hospitacji i przy niewielkim udziale studentéw, ktérzy nie sg
dostatecznie motywowani do udziatu w procesie ankietyzacji. Wyniki oceny okresowej nie s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry i planowaniu indywidualnych sciezek rozwojowych. Brak
rowniez wtasciwych rozwigzan systemowych wptywajacych na tworzenie warunkéw stymulujgcych
kadre do ustawicznego rozwoju. W Uczelni nie ma sformalizowanych zasad rozwigzywania
konfliktdw, reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry oraz pomocy ofiarom. W analizie stanu faktycznego zostaty
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sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych uchybien, ktére nie majg wptywu na ocene
kryterium.
Propozycja oceny kryterium “spetnione czesciowo” wynika z nastepujgcych nieprawidtowosci:
1) brak kompetencji zwigzanych z doborem metod weryfikacji efektéw uczenia sie szczegdlnie w
zakresie ich powigzania z praktycznym profilem kierunku.
2) brak sformalizowanych zasad rozwigzywania konfliktdw, reagowania na przypadki
zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry
oraz pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na ocenianym kierunku odbywaja sie w siedzibie Filii w Swieciu Uczelni Lingwistyczno-
Technicznej w Przasnyszu. Baze dydaktyczng uczelni stanowi budynek pietrowy, w ktérym
zlokalizowano 8 sal dydaktycznych, 2 pracownie komputerowe, a takze biblioteke z czytelnig. W
budynku znajduje sie rdwniez pomieszczenie rekreacyjne (sitownia) oraz szatnia. 3 dodatkowe sale
dydaktyczne znajdujg sie w przedszkolu funkcjonujgcym na dziatce przynaleinej do Uczelni. Sale
dydaktyczne sg zrdinicowanej wielkosci, od 50 do 100 m?, natomiast pracownie komputerowe
wyposazone sg w 12 stanowisk kazda.

Wykorzystywane sale i pracownie komputerowe oraz ich wyposazenie sg tylko cze$ciowo zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie - nie sg w petni adekwatne do rzeczywistych warunkéw
przysztej pracy zawodowej, a takze tylko czesciowo umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
prowadzenie zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach witasciwych dla zakresu
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem.

Sale dydaktyczne wyposazone sg wiasciwie - w tablice, projektory, rzutniki. Wyposazenie to
umozliwia prezentowanie materiatéw audio-wideo, prace z zasobami w formie elektronicznej oraz
pochodzacymi bezposrednio z Internetu. Pracownie specjalistyczne w zasadzie nie zostaty
zorganizowane w Uczelni, natomiast wyposazenie pracowni komputerowych jest czesciowo zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie - nie stwierdzono dostosowania specyficznego do
warunkéw przysztej pracy zawodowej w planowanych specjalnosciach, cho¢ w programie studiéw
przewidziano zajecia realizowane w warunkach zblizonych do rzeczywistych, a nie zapewniono
wiasciwych warunkéw do ich realizacji. Uczelnia nie umozliwia zatem prawidtowego prowadzenia
zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach wiasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem. Realizacja pozostatych
zajec jest zapewniona prawidtowo. Problemem powigzanym z wyzej wskazanym jest brak pracowni
dydaktycznej, ktéra bytaby dedykowana dla studentéw realizujgcych specjalizacje nauczycielska,
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dominujgcg na kierunku - sali, w ktérej zgromadzone bytyby podreczniki i pomoce szkolne.
Infrastruktura nie uwzglednia typowych, podstawowych rozwigzan dla dziatalnosci zawodowej w
obszarach specjalizacji zawodowych przewidzianych w koncepcji ksztatcenia: nauczycielskiej,
ttumaczeniowej, turystycznej, biznesowej oraz wymogdéw wynikajacych z przyjetego przez Uczelnie
programu studidw — w sylabusach wielu zaje¢ zaplanowano na przyktad efekty zwigzane z
wykorzystywaniem technologii informacyjnej, a zasoby Uczelni nie umozliwiajg przeprowadzania tych
zaje¢ w odpowiednich warunkach. W programie przewidziano szereg zajeé, w odniesieniu do ktdrych
okreslono szereg umiejetno$ci wymagajgcych zaangazowania w procesie ksztatcenia witasciwe;j,
adekwatnej i nowoczesnej infrastruktury, w szczegdlnosci wykorzystujgcej zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne. Dotyczy to na przyktad zaje¢: technologie informacyjne, ksztatfcenia na
odlegfos¢ — metody i techniki, praktyczna nauka jezyka angielskiego gramatyka praktyczna,
dydaktyka jezyka angielskiego, fonetyka. Uczelnia nie zapewnia wystarczajgcych warunkéw do
realizacji takich zaje¢ dysponujac jedynie dwiema niewielkich rozmiaréw pracowniami
komputerowymi z podstawowym biurowym oprogramowaniem, z ktérych korzystaé ma ponad 160
studentdw podczas sesji zjazdowych na studiach niestacjonarnych obejmujacych jedynie dwa dni.

Sprzet i oprogramowanie wykorzystywane do zaje¢ przewidujgcych zaangazowanie typowego
oprogramowania biurowego sg sprawne i umozliwiajg w tym kontekscie prawidtowg realizacje tych
zaje¢, jednakze facze internetowe stosowane w budynku nie spetnia wystarczajgco wymogoéw
jakosciowych do komunikacji na odlegto$¢ i prowadzenia zaje¢, co zostato potwierdzone przez zespét
oceniajacy podczas wizytacji — w spotkaniach z interesariuszami wewnetrznymi oraz bezposrednio w
wyniku realizacji zadan zespotu.

Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne nie s3 w petni dostosowane do
liczby studentéw i w tym aspekcie nie wystarczajg do realizacji zajec.

Liczba stanowisk komputerowych oraz licencji na podstawowe oprogramowanie jest zbyt niska,
niedostosowana do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i nie umozliwiajg prawidtowe] realizacji
zaje¢. Liczba pracowni komputerowych jest réwniez niewystarczajgca w stosunku do liczby
studentdw i ich potrzeb. Studenci praktycznie pozbawieni sg mozliwosci pracy wtasnej z
wykorzystaniem infrastruktury uczelni, w szczegdélnosci z wykorzystaniem stanowisk komputerowych
poza czasem zaje¢ zorganizowanych. Wprawdzie Uczelnia oferuje mozliwos¢ korzystania z
infrastruktury poza terminami zjazdéw niestacjonarnych, jednak woAweczas infrastruktura ta
wykorzystywana jest przez dziatajgcg w tym samym budynku szkote, wiec dostep studentow jest
ograniczony — mozliwy po uzgodnieniu terminu.

Problemem powigzanym jest wykorzystywanie komputera przez prowadzacych zajecia w salach —
Uczelnia oddaje do dyspozycji prowadzacych kilka sztuk komputeréw przenosnych do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych, nie sg jednak dostepne w ilosci umozlwiajacej korzystanie z nich rowniez poza
terminami zajec.

Lokalizacja biblioteki jest wtasciwa, w bezposrednim sgsiedztwie sal dydaktycznych. Biblioteka wraz z
czytelnig zajmuje powierzchnie 100 m?, a dostep do pétek bibliotecznych w czeéci wypozyczalni jest
wolny. Czytelnia znajduje sie w odrebnym pomieszczeniu nieopodal wypozyczalni, ktére wyposazone
jest w miejsca siedzace dla studentéw, stoliki, a takze komputer z dostepem do Wirtualnej Biblioteki
Nauki. W pomieszczeniu tym nie znajdujg sie zadne inne udogodnienia dla uzytkownikdéw. Nie ma
rowniez dostepu do ksigzek czy czasopism.
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Wyposazenie biblioteki jest skromne— stanowisko komputerowe wykorzystywane przez obstuge
biblioteki oraz urzadzenie wielofunkcyjne (skaner/ kopiarka/ drukarka). Liczba miejsc w czytelni jest
wystarczajgca. Godziny otwarcia biblioteki podczas sesji zjazdowych sg wystarczajgce, aby student
mogt wypozyczy¢ ksigzke podczas przerwy. Biblioteka otwarta jest réwniez poza terminami zjazdéw
w godzinach umozliwiajgcych korzystanie z zasobow. Korzystanie z zasobéw w formie cyfrowej
ograniczone jest do jednego stanowiska w czytelni oraz do godzin otwarcia czytelni. Biblioteka nie
udostepnia zasobdw/ materiatow na odlegtosé.

Zapewniona jest zgodno$¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z
przepisami BHP.

Budynek dydaktyczny, jak i ulokowana w nim biblioteka, nie jest w najmniejszym stopniu
przystosowany dla oséb z niepetnosprawnos$ciami narzadu ruchu, w tym poruszajgcych sie na wozku
inwalidzkim i nie posiada réwniez odpowiedniego zaplecza sanitarnego czy tez windy. Brak
mozliwosci skorzystania z oznakowanego miejsca na parkingu, a bariery architektoniczne we wnetrzu
budynku uniemozliwiajg korzystanie z infrastruktury osobom z niepetnosprawnosciami. Osoby z
niepetnosprawnosciami nie majg zapewnionego petnego udziatu w ksztatceniu oraz korzystaniu z
technologii informacyjno-komunikacyjnej, gdyz faktyczne dziatania w zakresie wsparcia to
udostepnianie przez Uczelnie 2 klawiatur (dla oséb niedowidzgcych, osob z niedowtadem), 1 myszy
dla 0sdéb z niepetnosprawnoscia, programu z opcjg powiekszania i méwienia oraz ramki wspierajgce;j.
Srodki te dotyczg wylacznie korzystania z komputera. Ponadto, miejsca dla o0séb z
niepetnosprawnosciami nie sa wydzielone i oznakowane (w salach, w bibliotece, w czytelni), a
pomieszczenie obstugowe np. dziekanat nie posiadajg zadnych udogodnien dla takich osdb. Strona
internetowa Jednostki jest réwniez niedostosowana do korzystania przez osoby z
niepetnosprawnosciami.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Nie jest natomiast
potgczona z innymi systemami uczelnianymi, co utrudnia sprawny przeptyw informacji oraz dostep
dla studentéw. Dostep infrastruktury informatycznej dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami, spetnia elementarne wymogi
dostepnosci.

Uczelnia nie zapewnia dostepu do wirtualnych laboratoriéw i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajacego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zasoby biblioteczne nie sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a
takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie. Nie umozliwiajg osiggniecia
przez studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz prawidtowa realizacje zajec.

Uczelnia przedstawita zasdb ksiegozbioru przeznaczony dla ocenianego kierunku. Dedykowany
ksiegozbiér w duzej czesci nie jest adekwatny do przyjetych efektéow uczenia sie dla kierunku — dla
przyktadu, mozna znalez¢ tam wiele publikacji Instytutu Pamieci Narodowej, ktdre, cho¢ wartosciowe
i interesujgce, nie poruszajg tematyki zwigzanej ani z dyscyplinami, do ktdérych przyporzgdkowano
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kierunek, ani z obszarami dziatalnosci zawodowej specyficznej dla kierunku, ani ze szczegétowymi
efektami uczenia sie okreslonymi dla zaje¢. Wsréd nich (zapis zgodny z przedstawionym przez
Uczelnie): Solomon, Eldra Pearl, Biologia, 1996, Multico Oficyna Wydawnicza; Witko, Jdzef,
Uzdrawiajagca moc Ducha Swietego, 2007, Esprit S.C.; Trzaskalik, Tadeusz, Metody wielokryterialne na
polskim rynku finansowym, 2006, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne; Dobkiewicz, Barbara, Piekne,
madre i bogate, czyli polskie biznesmenki, 1992, BGW; Kotanski, Janusz, Prymas Tysigclecia - kardynat
Stefan Wyszynski, 2003, IPN; Kornalewska, Urszula, Na recepte : almanach przasnyskich poetéw,
2003, TPZP Przasnysz; Narodowy Plan Rozwoju 2004-2006, 2004, Ministerstwo Gospodarki i Pracy.
Departament Koordynacji Polityki Strukturalnej. Instytucja Zarzadzajgca Podstawami Wsparcia
Wspdlnoty; Niro, Marchellino 1., Ojciec Swiety Pio z Pietrelciny $wiadectwa, 2007, Padre Pio da
Pietrelcina i wiele innych. Co do zasady, biblioteka moze wzbogacac¢ zbiory i udostepnia¢ pozycje z
poza wymaganych na kierunku w celu rozwijania wiedzy i zainteresowan studentdow i kadry, jednakze
w sytuacji, gdy zaspokojone sg potrzeby wynikajgce z ksztatcenia.

Czytelnia ogdlna udostepnia kilkanascie tytutéw czasopism, jednakze zadne z nich nie sg gromadzone
w trybie statej, aktualizowanej prenumeraty. Wiekszos¢ datuje sie na rok 2015 i wczesniejsze. Zbior
nie jest wiec aktualny i nie uwzglednia w konsekwencji wynikédw najnowszych badan w dyscyplinach z
ktdrymi powigzany jest kierunek.

Wobec powyiszego, nalezy stwierdzié, ze zgromadzony dla kierunku ksiegozbidor ma charakter
przypadkowy, jest niewtasciwie ustrukturyzowany, nie obejmuje pozycji elementarnych z zakresu
ksztatcenia filologicznego i nie odzwierciedla réwniez wystarczajaco obszaréw zastosowania jezykdéw
obcych bedacych przedmiotem poszczegdlnych specjalnosci w dziatalnosci gospodarczej i edukacji.
Ponadto, nie jest to ksiegozbidr aktualny — wydane w ostatnich pieciu latach pozycje z zakresu
jezykoznawstwa, literaturoznawstwa czy praktycznego zastosowania jezykdw nie zostaty wiasciwie
uwzglednione. Pozycje naukowe, obecne w zasobach Uczelni, wydane w latach 1933-1999 ubiegtego
stulecia stracity juz na aktualnosci — nie odzwierciedlajg ani stanu aktualnych badan, ani stanu
praktyki. Jest ich bardzo wiele — blisko 18% wszystkich pozycji.

Problemem powigzanym jest fakt, ze katalog biblioteczny nie jest opracowany zgodnie z zasadami
jakosciowymi stosowanymi w bibliotekach akademickich, co nie sprzyja jego witasciwemu
wykorzystaniu przez studentow i kadre.

Zasoby biblioteczne nie obejmujg piSmiennictwa zalecanego w sylabusach w ogdle lub obejmuja
jedna, dwie pozycje z przedstawionego zestawienia. Biblioteka nie zapewnia literatury podstawowej
do zajeé¢, m.in. (zapis zgodnie z sylabusami):

— technologie informacyjne: ABC Word 2016 PL, Tomaszewska Aleksandra, Helion 2021; Excel w
pigutce Triki dla poczatkujgcych i specjalistow, Ringier Axel Springer Polska 2021; Microsoft
PowerPoint 2016 Krok po kroku, Joan Lambert, APN Promise 2016;

—  ksztatfcenie na odlegtos¢ — metody i techniki: E-learning nauka na odlegtos¢, Alan Clarke Wiedzie¢
wiecej, Wydawnictwa Komunikacji i £tacznosci WKt, 2016; Moodle dla nauczycieli i trenerdw,
Piotr Brzdozka, wydawnictwo Helion, 2016; E-learning w edukacji, Zbigniew Zielifski,
wydawnictwo Helion, 2012;

— przedsiebiorczos¢ dla filologow: Lichtarski J., Podstawy nauki o przedsiebiorczosci, Wroctaw 2017
r.; Glinka B., Kulturowe uwarunkowania przedsiebiorczosci, Warszawa 2018 r.; Wiatrak A.P.,
Pojecie przedsiebiorczosci, jej cele i rodzaje, Tarnobrzeg 2008;

— kompetencje spofeczne i przedsiebiorczosc: )., Kozielecki, Cztowiek wielowymiarowy, Warszawa:
1996; P., Zimbardo, R., Johnson, V., McCann, Psychologia osobowosci; John M. Oldham, Lois B.
Morris, Twoj psychologiczny autorytet.;
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— ochrona wtasnosci intelektualnej: Michniewicz G., Ochrona wtasnosci intelektualnej, C.H. Beck,
Warszawa 2019; Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne. Podrecznik, C.H. Beck, Warszawa
2018;

— PNJA pisanie i czytanie: M.Klepuszewska, W.Klepuszewski. 2013. Reading Comprehension —
Practice. Koszalin: Wydawnictwo Politechniki Koszalinskiej; Don LePan. 2003. The Broadview
Book of Common Errors in English. Peterborough: Broadview Press.

— PNJN - gramatyka: Hering, A., Matussek. M., Perlmann-Balm, M., (2021): Sicher!
Ubungsgrammatik B2/C1 Hueber; Buscha, A., Szita, Sz., Raven, S. (2013): B/C Grammatik
Ubungsgrammatik, Deutsch als Fremdsprache; Buscha. J., Helbig, G (2013): Deutsche Grammatik.
Ein Handbuch fir den Auslanderunterricht. Langenscheidt KG, Berlin und Miinchen; Buscha. J.,
Helbig, G (2013): Ubungsgrammatik Deutsch. Langenscheidt KG, Berlin und Miinchen;

— PNJIN — stuchanie i mowienie: Koithan, U., Schmitz, H., Mayr-Sieber, T., Sonntag, R., (2015)
Aspekte Mittelstufe Deutsch, Niveau B1+/B2, Lehr- und Arbeitsbuch 1/2, Klett-Langenscheidt;
Breitsameter, A., Hila, A. (2018) Mit uns B1/B2. Deutsch fiir Jugendliche. Hueber; Perlmann-
Balme, M., Schwalb, S., (2015) Sicher! B1+, B2, Deutsch als Fremdsprache, Kurs- und Arbeitsbuch,
Hueber;

— PNJN stuchanie i mowienie: Aspekte neu Mittelstufe Deutsch, Niveau B2, Lehr- und Arbeitsbuch
1/2, Klett-Langenscheidt 2017; Aspekte neu Mittelstufe Deutsch, Niveau C1, Lehr-und
Arbeitsbuch 1/2, Klett-Langenscheidt 2016; Erkundungen DaF, Niveau B2, Integriertes Kurs-und
Arbeitsbuch, Schubert-Verlag, Leipzig 2016; Erkundungen DaF, Niveau C1, Integriertes Kurs-und
Arbeitsbuch, Schubert-Verlag, Leipzig 2013

— PNJN pisanie i czytanie: Billina, A., (2018) Deutsch liben, Lesen & Schreiben B2, Hueber.; Buchner,
P., (2015) Campus Deutsch als Fremdsprache, Deutsch, Schreiben, B2/C1, Hueber Verlag;
Backhaus, A., Sander, 1., Skrodzki, J., (2015) Mittelpunkt B2/C1 Intensivtrainer schriftlicher und
miindlicher Ausdruck; Textsorten fir Studium und Beruf, Klett; Glotz-Kastanis, J., Tippmann, D.,
(2014) Sprechen, Schreiben, Mitreden. Ein Ubungsbuch zum Training von Vortrag und Aufsatz in
der Oberstufe.

— PNJN umiejetnosci zintegrowane: Spektrum Deutsch B1l+, Integriertes Kurs- und Arbeitsbuch,
Schubert Verlag 2018; Aspekte neu Mittelstufe Deutsch, Niveau B1 plus, Lehr- und Arbeitsbuch
1/2, Klett-Langenscheidt 2017; Aspekte neu Mittelstufe Deutsch, Niveau B2 plus, Lehr- und
Arbeitsbuch 1/2, Klett-Langenscheidt 2016; Erkundungen DaF, Niveau B2, Integriertes Kurs- und
Arbeitsbuch, Schubert-Verlag, Leipzig 2016:

—  PNJN umiejetnosci zintegrowane 2: Koithan, Ute/ Schmitz, Helen/ Sieber, Tanja u.a.: Aspekte neu
B2. Mittelstufe Deutsch. Minchen 2015; Magda Ferenbach: Woérter zur Wabhl:
Wortschatziibungen. Deutsch als Fremdsprache Klett Sprachen 2007; Annerose Buscha, Kirsten
Friedrich: Deutsches Ubungsbuch: Ubungen zum Wortschatz der deutschen Sprache,Berlin,
Muenchen, Wien, Zuerich, Langenscheidt, 2008;

— PNJIN fonetyka: Altmann, H., Ziegenhain, U. (2002): Phonetik, Phonologie und Graphemik firs
Examen. Wiesbaden: Westdeutscher Verlag; Becker, Th. (1998): Das Vokalsystem der deutschen
Standardsprache. Frankfurt a.M.: Lang; Hakkarainen, J. (1995): Phonetik des Deutschen.
Minchen: Fink (UTB); Hall, T. Alan (2000): Phonologie. Eine Einfihrung. Berlin/New York: de
Gruyter; Duden 6 (2000): Das Aussprachewodrterbuch. Von Max Mangold. Mannheim;
International Phonetic Association Aufl. 11949 (1970): The Principles of the International
Phonetic Association. London; Stock, E. (1996): Deutsche Intonation. Leipzig: Langenscheidt;
Morciniec, N., Predota S., (2003): Fonetyka kontrastywna jezyka niemieckiego: [skrypt
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przeznaczony dla studentéw filologii niemieckiej], Warszawa.; Szulc, A., (1969): Wymowa
niemiecka. 2, Cwiczenia praktyczne, Warszawa; Szulc, A.,(1969): Wymowa niemiecka: zasady
nauczania kontrastywnego, Warszawa; Tertel, R., K., (1991): Wymowa niemiecka, Warszawa;

— PNJN ttumaczenia: Kozieja-Dachterska A., GroRworterbuch der Wirtschafts-und Rechtssprache, t.
| Deutsch-Polnisch, C.H. Beck, Warszawa 2006; Banaszak B. /red./, Rechts-und
Wirtschaftsworterbuch/ Stownik prawa i gospodarki, t.I-Il, C.H.Beck, Warszawa 2003/05; Kilian
A., Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego polsko-niemiecki, C.H. Beck, Warszawa 2002
Kilian A., Stownik jezyka prawniczego i ekonomicznego niemiecko-polski, C.H. Beck, Warszawa
2002; Kienzler 1., Stownik prawniczo-handlowy niemiecko-polski, AW Morex, Janiki k.Warszawy
2000; Kienzler I., Stownik prawniczo-handlowy polsko-niemiecki, AW Morex, Janiki k.Warszawy
2000; Dregger H., Dregger P., Polsko-niemiecki i niemiecko-polski stownik handlowo-finansowy,
Poltex, Warszawa 1998; Sokotowska M., Bender A., Zak K.,/red./,Stownik naukowo-techniczny
niemiecko-polski, Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Warszawa 1993; Sokotowska M., Bender
A., Zak K./red./,Stownik naukowo-techniczny polsko-niemiecki, Wydawnictwo Naukowo-
Techniczne, Warszawa 1995; Seidel K.-H., Stownik techniczny niemiecko-polski, polsko-niemiecki,
REA, Warszawa 2002; Klawe-Tafil M., Klawe J., Podreczny stownik medyczny polsko-niemiecki i
niemiecko-polski, PZWL, Warszawa 2006; Stowniki ogdlne: Duden Deutsches
Universalworterbuch, Dudenverlag, Mannheim 1996; Duden. Stownik obrazkowy niemiecko-
polski, Wiedza Powszechna, Warszawa 2003; PONS Wielki stownik niemiecko-polski, Lektor Klett,
Poznan 2007; Piprek., lppold J., Wielki stownik polsko-niemiecki/niemiecko-polski w IV tomach,
WP, Warszawa 1990 Wiktorowicz J., /red./ Wielki stownik polsko-niemiecki, PWN, Warszawa
2008;

— PNJN pisanie akademickie: Lestaw Cirko, Nutzliche Wendungen fur das Fach Akademisches
Schreiben 2019, wydawnictwo: Atut

— gramatyka opisowa jezyka angielskiego: Peter Ladefoged i Keith Johnson. A course in phonetics.
2015. Cengage Learning;

— gramatyka opisowa jezyka angielskiego 1l rok: Leech, G., Biber, D., i Conrad S. 2017. Longman.
Student Grammar of Spoken and Written English. Harlow: Longman-Pearson Education; Leech,
G.,Biber, D., i Conrad S. 2017. Longman. Student Grammar of Spoken and Written English-
Workbook. Harlow: Longman-Pearson Education; Yule, G. 2016. The study of language. Sixth
edition. Cambridge. Cambridge University Press;

— wstep do analizy tekstow kultury i literatury niemieckiego obszaru jezykowego: Stownik terminow
literackich, red. M. Gtowinski, T. Kostkiewiczowa, A. Okopien-Stawinska, J. Stawirski, Wroctaw
2008; Stil und Textsorten in der Linguistik. Ulrike Krieg-Holz (2017): Textsortenstile —
Stilbeschreibung und Textsortenklassifikation. (= Texte und Diskurse). Frank & Timme: Berlin,
2017, 383S.;

— gramatyka opisowa jezyka niemieckiego: Pittner Karin. 2016. Einfihrung in die germanistische
Linguistik (eBook, ePUB) 2016; Vater, Heinz. 2004. Einfihrung in die Sprachwissenschaft. 4. Aufl.
Miunchen: Fink;

— wiedza o akwizycji i nauczaniu jezyka: Gamon D., Bragdon A.D., Trenuj swéj mozg, Warszawa
2003; Dryden G., Vos J., Rewolucja w uczeniu, Poznan 2003; Kurz I., Okuniewska H., Jezyk jako
przedmiot badan psychologicznych, Warszawa 2011; 5. Lewicka G., Glottodydaktyczne aspekty
akwizycji jezyka drugiego a konstruktywistyczna teoria uczenia sie, Wroctaw 2007; Szurawski M.,
Pamieé, £tédz 2007; Dakowska, M. Psycholingwistyczne podstawy dydaktyki jezykow obcych,
Warszawa 2007,
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— historia literatury niemieckojezycznej: Baumann, Barbara/ Oberle, Birgitta (1996): Deutsche
Literatur in Epochen. Miinchen: Max Hueber Verlag; Czarnecka, Mirostawa (2011): Historia
literatury niemieckiej. Zarys. Wroctaw: Zaktad Narodowy im. Ossolinskich — Wydawnictwo;
Szyrocki, Marian (1986): Die deutschsprachige Literatur von ihren Anfangen bis zum Ausgang des
19. Jahrhunderts. Warszawa: Panstwowe Wydawnictwo Naukowe;

— historia i realioznawstwo krajow obszaru jezyka niemieckiego: S. Beza, Eine kleine Landeskunde
der deutschsprachigen Lander, Warszawa 2004; C. Karolak, W, Kunicki, H. Orlowski, Dzieje
kultury niemieckiej, Warszawa 2007, A. Kilimann, O. Kotas, J. Skrodzki, 45 Stunden Deutschland.
Orientierungskurs Politik, Geschichte, Kultur, Stuttgart 2005;

— Jjezykoznawstwo ogdlne: Rowe, B. M. i Levine, D. 2018. A Concise Introduction to Linguistics.
Routledge; McCabe, A. 2017. An Introduction to Linguistics and Language Studies. Second
Edition. Equinox Publishing Ltd.;

— wykfad monograficzny: Szarota T., Niemcy i Polacy. Wzajemne postrzeganie i stereotypy,
Warszawa 1996; Gorska H., Lipinski E., Z dziejéw karykatury polskiej, Warszawa 1977.

— seminarium dyplomowe: Ecco Umberto: Jak napisaé prace dyplomowa. Poradnik dla
Humanistéw. Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskie 2008; Jean-Pierre Fragniere Wie schreibt
man eine Diplomarbeit? Paul Haupt Verlag 2000; Axel Bitterlich, prof. dr. Karl-Dieter Blnting, dr.
Ulrike Pospil: Schreiben im Studium: mit Erfolg: Studienbuch mit CD-ROM, Cornelsen 2002.

Zdecydowana wiekszosé publikacji wykorzystywanych jako literatura podstawowa obecna jest w
liczbie 1 egzemplarza, co uniemozliwia w praktyce korzystanie z nich przez kadre i studentéw w
domu — liczba egzemplarzy nie jest dostosowana do procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby
studentdw. Braki uniemozliwiajg skuteczng realizacje tresci programowych. W odniesieniu do
literatury uzupetniajgcej, uwaga jest analogiczna.

Publikacje w bardzo niewielkim stopniu sg dostepne z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w
tym umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobéw informacji naukowej i profesjonalnej.

Zasoby w niewielkim stopniu sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig — osoby te nie
moga z nich w petni korzysta¢. Zbiory nie sg skomputeryzowane, a katalog nie spetnia standardu
WCAG 2.0. Dostosowane sg natomiast bazy petnotekstowe.

Uczelnia w trybie doraznym udostepnia materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej
studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a takze
osobom z niepetnosprawnoscig. Nie stosuje w tym celu rozwigzan systemowych ani nie informuje
publicznie studentéw o takiej mozliwosci.

Przyjete w Uczelni procedury jakosciowe przewidujg ocene warunkéw studiowania, w tym w
szczegblnosci infrastruktury dydaktycznej. Przeglady nie sg jednak prowadzone efektywnie, o czym
Swiadczy zakres zdiagnozowanych nieprawidtowosci. Ustalono podczas wizytacji, ze zasoby
biblioteczne sg weryfikowane rokrocznie przez prowadzacych zajecia dydaktyczne — ocena
ksiegozbioru w kontekscie mozliwosci realizacji programu w zakresie dostepnosci literatury
podstawowej wykazata, ze procedura oceny zasobdw przez prowadzacych nie jest skuteczna.
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Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w sytuacji nauczania na odlegtosc
spowodowanej ograniczeniami czasowymi wynikajagcymi z pandemii sg unowocze$niane i
aktualizowane.

Nauczyciele akademiccy majg zapewniony marginalny udziat w ocenie infrastruktury, a ocena ta nie
ma charakteru systemowego. Udziat studentdw ogranicza sie do uczestnictwa w badaniach
ankietowych, ktére dotyczg jedynie ogdlnej infrastruktury Uczelni oraz miejsc praktyk. Ankietowej
ocenie studentéw nie jest poddana ocena zawartosci ksiegozbioru ani specjalistyczna infrastruktura
dla kierunku np. oprogramowanie specjalistyczne, pomoce dydaktyczne dla specjalizacji
nauczycielskiej itp. Uczelnia nie okreslita nie tylko trybu i formy przegladdw, ale réwniez zasad analizy
ich wynikéw oraz wynikdw ankiet. Nie odniosta sie podczas wizytacji do sposobdéw i trybu ich
wykorzystywania w dziataniach doskonalgcych. Potwierdzajg to zdiagnozowane uchybienia w
zakresie istotnych dla realizacji programu studiéw elementdw infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéow, w ktdrych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, nie w petni
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Nie sg réwniez dostosowane do
potrzeb 0sdb z niepetnosprawnoscig w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych
odbywaijg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie sg w petni
zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okresSlonych w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne nie podlegaja
systematycznym przeglagdom z udziatem studentéw, a wyniki tych przegladéow nie sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Propozycja oceny kryterium “niespetnione” wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. czesciowej zgodnosci infrastruktury z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,

2. braku pracowni specjalistycznych — braku uwzgledniania typowych, podstawowych rozwigzan
dla dziatalnosci zawodowej w obszarach specjalizacji zawodowych przewidzianych w
koncepcji ksztatcenia,

3. braku specjalistycznego oprogramowania w kontekscie rél zawodowych absolwenta,

4. niepetnego dostosowania liczby, wielkosci i uktadu pomieszczen, ich wyposazenie
technicznego do realizacji zaje¢ oraz ograniczonych mozliwosci wykorzystania infrastruktury
poza godzinami zajec,
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5. udogodnien dla czytelnikdw w bibliotece,

6. braku zapewnionego udziatu w ksztatceniu oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej przez osoby w niepetnosprawnosciami,

7. braku dostepu do wirtualnych laboratoridw i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajacego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,

8. braku adekwatnosci zbiorow bibliotecznych dedykowanych kierunkowi, w tym
niezapewniania pi$miennictwa zalecanego w sylabusach

9. braku systemowych przeglagdéw infrastruktury, jak réwniez okreslonych zasad analizy ich
wynikéw, a takze wykorzystywania w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Dostosowanie infrastruktury do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie poprzez:
zorganizowanie pracowni specjalistycznych uwzgledniajgcych co najmniej typowe,
podstawowe rozwigzania dla dziatalnosci zawodowej w obszarach specjalizacji zawodowych
przewidzianych w koncepcji ksztatcenia,

e stosowanie w celach ksztatcenia wtasciwego oprogramowania w kontekscie rél zawodowych
absolwenta,

o dostosowania liczby, wielkosci i uktadu pomieszczen, ich wyposazenia technicznego do
realizacji zajeé oraz umozliwienie wykorzystania infrastruktury poza godzinami zajeé,

e wprowadzenie udogodnien dla czytelnikéw w bibliotece umozliwiajgcych petne korzystanie z
zasobow,

e zapewnienie udziatu w ksztatceniu oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej przez osoby w niepelnosprawnos$ciami,

e zapewnienie dostepu do wirtualnych laboratoriow i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajacego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

2. Dostosowanie zasobow bibliotecznych dedykowanych kierunkowi w taki sposdb, aby byty
aktualne, zgodne 1z dyscyplinami, do ktérych przypisano kierunek oraz zapewniaty
pismiennictwo zalecanego w sylabusach,

3. Prowadzenie systematycznych i systemowych przeglagdéw infrastruktury, jak réwniez
okreslenie zasad analizy ich wynikdw, a takze trybu i formy wykorzystywania ich wynikéw w
dziataniach doskonalgcych.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktore staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W odniesieniu do kierunku studidow, prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami. W niewielkim zakresie odnosi sie ona do konstruowania
programu i jego doskonalenia. Udziat interesariuszy w realizacji programu dotyczy w zasadzie
organizacji i realizacji praktyk zawodowych. Grono pracodawcdw strategicznych, z ktérymi Uczelnia
wspotpracuje w zakresie konstruowania programu studiéw i jego doskonalenia to trzy organizacje
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edukacyjne: dwa licea (adekwatne dla koncepcji, programu i efektéw uczenia sie) oraz przedszkole
(nieadekwatne z uwagi na wymogi standardu i deklaracje Uczelni, ze program ksztatcenia nauczycieli
w catosci stanowi realizacje standardu). Dobdr ten nie jest w petni spdjny ze specjalnosciami i
specjalizacjami, jakie przewiduje program. Nie uwzgledniono branzy ttumaczeniowej, turystycznej,
biznesu, a takze podmiotéw dziatajgcych z wykorzystaniem jezyka rosyjskiego. Tego rodzaju
podmioty znajdujg sie jednak w grupie interesariuszy oferujgcych praktyki zawodowe, ale jest wéréd
nich tylko jedna firma ttumaczeniowa, co nie zaspokaja potrzeb kierunku w kontekscie liczby
studentdw na specjalizacji ttumaczeniowej.

Wptyw interesariuszy na realizacje programu mozna okresli¢ jako wybidrczy - nie ma on charakteru
ciggtego procesu oceny i doskonalenia. Rozmiar i zasieg tego wptywu sg mato zaakcentowane w tym
procesie, niewystarczajgco przekfadajg sie na realne i systematyczne udoskonalanie programu
studidw, ktére bytyby adekwatne do celdw ksztatcenia i osiggania przez studentéw efektéw uczenia
sie okreslonych dla kierunku.

Kontakty Uczelni z interesariuszami majg charakter indywidualnych relacji, nie ma w nich przestrzeni
do wspdlnych rozméw, wymiany uwag i spostrzezen — interesariusze nie majg wiec okazji
przedyskutowad opinii w szerszym gronie, skonfrontowac¢ punktéw widzenia pomiedzy sobg na temat
np. praktyk zawodowych i wspdlnie, rowniez razem z Uczelnig, podejmowac strategiczne decyzje dla
kierunku o profilu praktycznym. Jak juz wspomniano wczesniej, wspdtpraca z otoczeniem
realizowana jest gtdwnie w zakresie praktyk, pozostate formy wspdtpracy nie majg charakteru
planowego, a incydentalny i w zasadzie nie majg wymiernego charakteru w odniesieniu do kierunku
studidw, czy nawet petnienia trzeciej misji Uczelni — tu zaobserwowano np. prowadzenie zajgc¢ dla
dzieci przedszkolnych z zakresu jezyka obcego (w formie wolontariatu). Uczelnia zadeklarowata
wprawdzie realizacje od roku 2023 projektu dyplomowego pod okiem przeszkolonych wyktadowcéw
jako owoc i przejawy wspdtpracy z otoczeniem, nie podano jednak szczegdétéw tej formuty ani nie
przedstawiono dokumentéw programowych potwierdzajacych zmiane. Uczelnia w niewielkim
stopniu korzysta ze wsparcia interesariuszy i wspdtpracy z nimi nie organizuje w sposdb systemowy,
nie umozliwia interesariuszom wypracowanie wspdlnego stanowiska w odniesieniu np. do
mozliwosci rozwoju kierunku, pomimo ze pracodawcy takie inicjatywy przejawiaja.

Uczelnia nie prowadzi monitoringu intensywnosci, zakresu i form wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Nie ocenia réwniez wspodtpracy z tym otoczeniem, jak i z pracodawcami w
celu doskonalenia tych form, a takze badania wptywu wspdtpracy na program studidw i doskonalenie
jego realizacji. Potwierdzajg to zapisy w raporcie samooceny, spotkania z osobami odpowiedzialnymi
za prowadzenie kierunku, a takze fakt, ze w zadnych przedstawionych przez Uczelnie dokumentach
jakosciowych nie stwierdzono stosowania tego rodzaju monitoringu czy oceny. Uczelnia przedstawita
wprawdzie wzor ankiety studenckiej dotyczacej realizacji praktyk, jednakze podczas wizytacji nie
odniesiono sie do wynikow tych ankiet.

Podczas wizytacji potwierdzono natomiast, ze Uczelnia nie prowadzi dwéch specjalizacji na studiach |
stopnia i Il stopnia (jezyk w biznesie oraz jezyk w turystyce) oraz jednej specjalnosci na studiach Il
stopnia (filologia rosyjska) z uwagi na niewystarczajgcg liczbe kandydatéw na studia i upatruje
problemy widoczne na kierunku w matym zainteresowaniu otoczenia. Nie dostrzega natomiast
przyczyn takich probleméw w braku realnego i skutecznego monitoringu wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Takie podejscie wyklucza mozliwos¢ wptywu zardwno interesariuszy
wewnetrznych (studentédw, nauczycieli akademickich), jak i zewnetrznych (instytucji otoczenia
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spoteczno-gospodarczego) na koncepcje ksztatcenia i skazuje w ten sposdb specjalizacje i specjalnosci
kierunku na porazke na rynku edukacyjnym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu. Wspétpraca dotyczy zaréwno
inicjatyw majgcych na celu wspieranie ksztatcenia na kierunku, jak i organizacji praktyk, przy czym ta
druga prowadzona jest systematycznie i intensywnie. Dobdr partneréw strategicznych w odniesieniu
do koncepcji ksztatcenia oraz programu studidéw jest czesciowo zgodny ze specjalizacjami, jakie
przewiduje program, gdyz uwzglednia wytgcznie ksztatcenia nauczycieli. Wspdtpracujace z Uczelnig
organizacje wprawdzie wyrazajg indywidualne opinie nt. koncepcji ksztatcenia oraz program studiéw,
nie majg oni jednak statego i realnego wptywu na te koncepcje ani na doskonalenie programu
studidw i — poza praktykami zawodowymi — jego realizacje, gdyz Uczelnia nie wykorzystuje wynikéw
wspotpracy z otoczeniem w optymalny sposdb.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptywu tego
otoczenia na program i jego realizacje nie podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow.

Propozycja oceny kryterium “spetnione czes$ciowo” wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych:

1. doboru wspdtpracujacych z kierunkiem w doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na kierunku,
programow studidw oraz udziatu w jego realizacji kluczowych przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego;

2. zakresu i form wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do kierunku;
prowadzenia systematycznego monitoringu wspodfpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studidow obejmujgcego ocene poprawnosci
doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatéw na
program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia
sie i losy absolwentéw, a takie wykorzystywania ich wynikdw do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow;

4. angazowania studentéw do oceny relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
odniesieniu do programu studidw i wptywu tego otoczenia na program i wykorzystywane
wynikéw tych ocen w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie sktadu grona kluczowych wspdtpracujgcych z kierunkiem
interesariuszy w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, w taki sposdb, aby ich
liczba oraz zrdinicowanie reprezentowanych obszaréw dziatalnosci zawodowej
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odzwierciedlaty w petni specyfike obszaréw dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, zaleca sie poszerzenia zakresu i form
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do kierunku, z
uwzglednieniem specyfiki wymogdw profilu praktycznego;

2. Zaleca sie prowadzenie systematycznego monitoringu i ewaluacji wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym kierunku, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu
studidw oraz wykorzystywanie w doskonaleniu programu wynikdw tych przegladdw,
obejmujacych ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow;

3. Zaleca sie angazowanie studentéw do oceny relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
tym jego wptywu realizacje programu studidw oraz wykorzystywane wynikéw tych ocen w
dziataniach doskonalgcych;

4. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktére staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Stopien umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku jest bardzo niski. Dziatalnosé¢ Uczelni
w obszarze umiedzynarodowienia zwigzanym z ocenianym kierunkiem studidw nie obejmuje petnego
rodzaju i zakresu mozliwych dziatan. Aktywnosci opieraja sie na incydentalnych, indywidualnych
dziataniach nauczycieli akademickich kierunku, ktére przyjmuja np. forme wudziatu w
miedzynarodowych konferencjach, publikowania w zagranicznych wydawnictwach, wyktadéw
goscinnych.

Uczelnia nie posiada aktualnej akredytacji w zakresie mobilnosci w Programie Erasmus+ i w zwigzku z
tym nie umozliwia mobilnosci studentom oraz kadrze w ramach tego programu w obrebie
europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego. Wymiana z krajami UE praktycznie nie jest
prowadzona, co w przypadku kierunku koncentrujgcego sie na europejskich jezykach obcych
nowozytnych, kulturach i literaturach nie sprzyja witasciwej realizacji koncepcji ksztatcenia, w tym
celéw ksztatcenia, jak réwniez osigganiu efektdw uczenia sie zatozonych dla kierunku. Brak realizacji
mobilnosci w Programie Erasmus, czy jakimkolwiek zblizonym programie/ projektach umozliwiajgcym
mobilnos$¢ stoi w sprzecznosci z zatozeniem miedzynarodowego wymiaru ksztatcenia zawartym w
koncepcji ksztatcenia: ,Uczelnia ktadzie takze nacisk na ksztattowanie kompetencji spotecznych,
utatwiajgcych funkcjonowanie na ogodlnoeuropejskim i S$wiatowym rynku pracy. W swoich
dziataniach, Uczelnia kieruje sie wzorcami dobrych praktyk oraz upowszechnianymi wzorcami
miedzynarodowymi ze szczegdlnym naciskiem na przyjete standardy europejskie.”

Podpisane przez Uczelnie umowy o wspotpracy w zakresie mobilnosci dotyczg uczelni z Kazachstanu
(6 umdw) oraz uczelni z Biatorusi (1 umowa), a wiec krajéw usytuowanych poza UE. Podczas wizytacji
nie ustalono potrzeb kierunku (jego studentéw, kadry, programu), ktére determinowatyby tego
rodzaju polaryzacje zasiegu umiedzynarodowienia. Nie przedstawiono rdéwniez istotnych, w
kontekscie programu studiow, rezultatéw wspdtpracy z tymi uczelniami. Liczby mobilnosci
realizowanych w wyniku tych uméw w ostatnich latach sg wystarczajgce w odniesieniu do studentéw
(2019 — 55 o0sbb, 2020 — 8 o0sdb, 2021 — 16 oséb), natomiast w odniesieniu do kadry akademickiej —
bardzo niskie (tylko w roku 2019 — 2 osoby).
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Podczas wizytacji wykazano udziat studentéw w jednym miedzynarodowym projekcie edukacyjnym
zwigzanym z nauczaniem jezyka obcego, jednak projekt ten realizowany jest w partnerstwie
pomiedzy liceum akademickim, ktérego Uczelnia jest patronem, a instytucjg z Kalifornii — studenci
kierunku petnig jedynie role asystentéw, a Uczelnia nie jest cztonkiem konsorcjum - petni jedynie role
typowa dla partnera stowarzyszonego.

Inne formy umiedzynarodowienia na kierunku to nieliczne wyktady goscinne dydaktykow
zagranicznych, organizacja konferencji miedzynarodowej, a takze udziat kadry Uczelni w
miedzynarodowych wydarzeniach i konferencjach naukowych, o czym juz byta mowa.

Na kierunku nie jest prowadzona mobilnos¢ typu ,incoming”, brak rdéwniez studentéw-
cudzoziemcéw odbywajacych peten cykl ksztatcenia.

Wobec powyziszego, nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia nie sg wystarczajgce i w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Uczelnia nie stwarza wystarczajgcych mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéow zwigzanej z ksztatceniem na ocenianym kierunku, w tym do mobilnosci
wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw.

Potencjat umiedzynarodowienia jest jednak duzy, powigzany bezposrednio z samym procesem
ksztatcenia, co wynika ze specyfiki kierunku filologia, gdzie we wszystkich specjalnosciach jezykiem
wyktadowym, oprdcz jezyka polskiego, jest jezyk obcy: niemiecki, angielski, rosyjski, co samo w sobie
powoduje tworzenie sie wysokiego potencjatu do prowadzenia systemowo prowadzonej, szerokiej
wspotpracy miedzynarodowej. Potencjat ten nie jest wykorzystywany, a mozliwosci rozwoju
miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich oraz studentéw (zwigzanej z ksztatceniem na
kierunku) sg bardzo zawezone. Dotyczy to nie tylko zasiegu geograficznego wspédtpracy, ktory jest
niewielki, zdominowany przez destynacje kazachskie, ale réwniez form podejmowanych aktywnosci,
w tym efektywnych dziatan w zakresie tzw. ,,umiedzynarodowienia w domu”. Przyczyng tej sytuacji
jest niewatpliwie brak jasnego okreslenia w koncepcji ksztatcenia klarownych celéw stawiajgcych
umiedzynarodowienie ksztatcenia w centralnym punkcie koncepcji, zaraz obok przygotowania do
lokalnego rynku pracy.

Uczelnia nie podejmuje dziatan typowych w zakresie umiedzynarodowienia, wpisujgcych sie w
ksztatcenia jezykowe i interkulturowe, np. ksztatcenia umozliwiajgcego otrzymanie podwdjnych/
wspadlnych dyplomoéw, miedzynarodowych szkét letnich czy kurséw intensywnych. Nie partycypuje w
miedzynarodowych sieciach tematycznych (edukacyjnych, szkoleniowych, badawczych), nie prowadzi
dziatan zmierzajgcych do rozwoju umiedzynarodowieniu programu studiow oraz obstugi toku
studidw czy rekrutacji.

Zauwazy¢ rowniez nalezy, ze w umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku
widoczna jest wytgcznie mobilnos¢ studentow typu ,,outgoing”. Nie zidentyfikowano dziatan Uczelni
zmierzajgcych do pojawienia sie kandydatéw zagranicznych podejmujgcych studia na ocenianym
kierunku czy studentéw zagranicznych odbywajacych tu czes¢ ksztatcenia.

Jak juz wspomniano, dla kierunku filologia Uczelnia dysponuje niewielka liczbg uméw — 6, przy czym
wszystkie poza Programem Erasmus+. Dominacja uczelni z Kazachstanu jest wiasciwa i naturalna dla
specjalnosci rosyjskojezycznej, ktéra de facto nie jest prowadzona. Wsréd kierunkéw wspdtpracy
zabrakto jednak osrodkdow germanistycznych, anglistycznych i rusycystycznych z innych krajow, ktore
ksztatcgc oraz prowadzac badania w zakresie jezyka i literatury jako obcych, bliskie sg specyfice
ksztatcenia na kierunku i profilowi badan - stanowig duzy, dotgd nieodkryty przez jednostke,
potencjat do podejmowania szeroko rozumianej wspdtpracy miedzynarodowej i, w rezultacie, do
wzrostu umiedzynarodowienia, a takze konkurencyjnosci jednostki/kierunku na rynku
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miedzynarodowym. Uczelnia nie wykorzystuje petni mozliwosci, jakie dajg inne dziatania w ramach
Programu Erasmus+, np. Akcji 2 w ramach partnerstw wspdtpracy, ktére koncentrujg sie na
wspotpracy miedzynarodowej na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk oraz umozliwiajg
instytucjom dziatajgcym w sferze szkolnictwa wyzszego wspdtprace i wspélne realizowanie projektow
miedzynarodowych. Nie s3 tez realizowane projekty finansowane przez Narodowg Agencje Wymiany
Akademickiej, gdzie wuzyska¢ moina m.in. finansowanie dziatad podnoszacych stopien
umiedzynarodowienia, wspdlnych programéw studidow, promocji zagranicznej i wielu innych.

Jesli chodzi o rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia ,w domu”, dziatania Uczelni praktycznie
nie wystepujg, co stanowi, poniekad, kolejng przyczyne matego zainteresowania studentéw i
nauczycieli akademickich z zagranicy kierunkiem, dydaktyka czy badaniami w jednostce. Uczelnia nie
oferuje wsparcia cudzoziemcom — nawet strona internetowa dedykowana kierunkowi nie jest
przeznaczona dla zainteresowanych oséb spoza granic RP, gdzie wiekszos¢ informacji podanych jest
w jezyku polskim. Uczelnia nie jest zatem wtasciwie przygotowana do rekrutowania cudzoziemcéw,
wspierania procesu dydaktycznego oraz obstugi cudzoziemcédw na ocenianym kierunku. Dziafania
zmierzajgce do umiedzynarodowienia kierunku nie majg charakteru systemowego.

Ponadto, Uczelnia nie okreslita warunkéw odbywania mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich
i studentow.

W Uczelni nie sg prowadzone okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktdre
obejmowatyby ocene skali, zakresu i zasiegu wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi i/lub
jednostkami badawczo-rozwojowymi, udziatu wyktadowcéw z zagranicy w realizacji zaje¢ na kierunku
oraz rodzimych nauczycieli prowadzacych zajecia w uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu
mobilnosci studentdw, zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym. W efekcie, nie jest mozliwa ewaluacja
prowadzonej wspoétpracy oraz wykorzystywanie wynikéw przegladéw do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Uczelnia nie stwarza wystarczajgcych warunkéw, ktére sprzyjatyby umiedzynarodowieniu ksztatcenia
na kierunku. Prowadzone dziatania nie s3 w petni zgodne zprzyjetg koncepcja ksztatcenia.
Wprawdzie nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, astudenci do uczenia sie w
jezykach obcych, ale wynika to ze specyfiki programu studidow, nie z dziatan podejmowanych przez
uczelnig. Niewystarczajgco wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli
akademickich. Nie jest tworzona oferta ksztatcenia w jezykach obcych dedykowana studentom
zagranicznym. Dziatania podejmowane przez Uczelnie w odniesieniu do zwiekszania stopnia
umiedzynarodowienia na kierunku nie sg wystarczajgce, co skutkuje widoczng na kierunku stagnacija
tego procesu — brakiem rozwoju stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia nie podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw. Stad,
nie ma mozliwosci wykorzystywania wynikéw tych ocen w dziataniach doskonalgcych.
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Propozycja oceny kryterium “niespetnione” wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. Bardzo zawezonego zakresu, form i zasiegu dziatan dot. umiedzynarodowienia, a takze
niepetnej zgodnosci tych dziatan z koncepcjg i celami ksztatcenia,

2. Braku akredytacji mobilnosci miedzynarodowych,

Zbyt matej liczy partneréw zagranicznych i braku wymiernych rezultatéw tej wspdtpracy w
odniesieniu do programu studiéw,

4. Niewykorzystywania potencjatu kierunku do wzrostu umiedzynarodowienia,

5. Braku dziatan Uczelni w kierunku prowadzenia mobilnosci przyjazdowej, a takze
przyjmowania na studia cudzoziemcéw,

6. Braku przeprowadzania okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztafcenia, ktére
obejmowatyby ocene skali, zakresu i zasiegu wspotpracy z uczelniami zagranicznymi i/lub
jednostkami badawczo-rozwojowymi, udziatu wyktadowcdw z zagranicy w realizacji zaje¢ na
kierunku oraz rodzimych nauczycieli prowadzacych zajecia w uczelniach zagranicznych, skali i
zasiegu mobilnosci studentdw, zajeé prowadzonych w jezyku obcym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

W Uczelni nie jest prowadzone systematycznie wsparcie studentéw w procesie uczenia sie.
Przewaznie ma ono dorazny charakter, stanowi reakcje na zgtaszane przez studentéw
zapotrzebowania na aktywnosc¢ ze strony Uczelni. Systemowe wsparcie tam gdzie istnieje, obarczone
jest w wielu przypadkach btedami proceduralnymi, ktére cechuje niejasnos¢. W Uczelni nie ma
opracowanego systemowego wsparcia dla studentéw, nie jest ono kompleksowe, gdyz nie
funkcjonuje w wielu waznych sferach z punktu widzenia studenta.

Wspieranie sprzyjajgce rozwojowi spotecznemu i zawodowemu studentéw jest realizowane poprzez
zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich i ich pomoc w procesie uczenia sie. Studenci
moga konsultowaé problemy zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z nauczycielami akademickimi,
ktdrzy prowadzg okreslone zajecia. Dyzury nauczycieli odbywajg sie regularnie, w czasie pandemii
odbywaty sie one w trybie zdalnym. Dodatkowo, studenci majg mozliwos¢ indywidualnego
umowienia sie z nauczycielami akademickimi na konsultacje poza terminami dyzuréw. Studenci
otrzymujg réwniez wsparcie o charakterze organizacyjnym z ramienia opiekuna roku. Do jego zadar
nalezy doradztwo w kwestiach zwigzanych z ksztatceniem w uczelni, w tym w zakresie spraw
socjalno-bytowych studentow.
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Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania
stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W
szczegblnych przypadkach Uczelnia stwarza mozliwosé udostepnienia sprzetu komputerowego
studentom wykluczonym cyfrowo.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie w ograniczonym aspekcie uwzglednia wsparcie dla
studentédw wybitnych. Studenci majg mozliwos$¢ publikacji swoich prac naukowych nieodptatnie w
dwdch czasopismach Uczelni. Brak jest wewnetrznych grantéw oraz konkurséw uczelnianych, a
studenci nie sg informowani o mozliwosci uzyskania grantow zewnetrznych na swojg dziatalnos¢
naukowa.

Regulamin studiow przewiduje relewantne instytucje w zakresie studiowania takie jak np. urlopy od
zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studidow. W ramach indywidualnej
organizacji studiow studenci majg prawo skorzysta¢ z indywidualnego programu studiow (IPS),
uwzgledniajgcego indywidualny plan studiéw i program nauczania wraz ze zwiekszong, indywidualng
opieka dydaktyczng oraz z indywidualnej organizacji studiow (l0S). Przestanki wyrazenia zgody na
odbywanie 10S s3 jednak niezgodne z art. 85 ust. 2 Ustawy, zgodnie z ktérym studentce bedacej w
cigzy i studentowi bedgcemu rodzicem Uczelnia nie moze odméwié zgody na odbywanie studiow
wedtug indywidualnej organizacji studidw. Ta przestanka w regulaminie studiéw zostata zawezona do
studenta wychowujacego dziecko, przez co nie obejmuje to swoim zakresem studentek bedgcych w
cigzy, a takze w dalszym ciggu jest to przestanka fakultatywna, w mysl ktdrej ostateczna decyzja co do
wyrazenia zgody jest pozostawiona w ramach swobodnej decyzji dziekana, a zgodnie z Ustawg nie
mozna odmowi¢ zgody na indywidualng organizacje studiéw studentowi bedgcemu rodzicem.
Ponadto wprowadzajgcy w btad jest zamieszczony na stronie internetowej Uczelni “Regulamin
Indywidualnego Toku Studiow”, ktéry w swojej istocie jest blizniaczo podobny do IPS-u z regulaminu
studidow, wrecz go dublujacy. Nie uzyskano odpowiedzi w czasie wizytacji co do faktycznego stanu
tego regulaminu: jesli jest to co$ odrebnego od IPS, to nalezy stwierdzié, ze obecny stan jest
niezgodny z art. 75 Ustawy, zgodnie z ktdrym ta materia powinna by¢ uregulowana w catosci w
regulaminie studiéw jako dotykajgca jednego z praw i obowigzkdéw studenta. Wsparcie studentow w
procesie uczenia sie uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw. W Uczelni nie funkcjonujg
jednostki odpowiedzialne za zorganizowang aktywno$¢ sportowg, za ktére zwyczajowo odpowiada
AZS, czy tez aktywnos¢ kulturalng (przyktadowo: choér akademicki, czy teatr studencki). Uczelnia
umozliwia studentom nieodptatne korzystanie z sitowni znajdujgcej sie na jej terenie (podczas
korzystania z ktérej dyzur petni nauczyciel wychowania fizycznego liceum, ktére ma siedzibe w tym
samym budynku co Uczelnia). W ramach wydarzenia Countless Names of Love Uczelnia stworzyta
studentom mozliwos¢, zaprezentowania swoich umiejetnosci artystycznych. Brak jest jednak
systemowego ujecia tego rodzaju wsparcia.

Na Uczelni nie funkcjonuje biuro karier ani zaden jego substytut.

Uczelnie cechuje indywidualne podejscie do zgtaszanych problemdéw przez rézne grupy studentdw, ze
szczegblnym uwzglednieniem osdb z niepetnosprawnosciami. Dziekan powotuje wydziatowego
koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnosciami, moze przyzna¢ I0S takim osobom. Studenci z
niepetnosprawnosciami majg prawo do licznych udogodnien: majg prawo do zwiekszenia czasu
trwania egzaminu, zmiany jego formy (jesli niepetnosprawnos¢ nie pozwala na zdawanie egzaminu w
formie pisemnej lub odwrotnie), a takze zmiany terminu egzaminu. Filia w Swieciu prowadzi na
ocenianym kierunku wytgcznie studia niestacjonarne i tylko do nich ogranicza sie wsparcie. Uczelnia
nie posiada sformalizowanego sposobu zgtaszania przez studentéw skarg i wnioskow oraz
przejrzystych i skutecznych sposobdw ich rozpatrywania. Wszelkie skargi i wnioski sg przekazywane
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drogg nieformalng, zwyczajowa: studenci przekazujg je bezposrednio wtadzom wydziatu lub za
posrednictwem samorzadu studenckiego. Jako przyktad skutecznosci zgtaszanych w ten sposéb
problemdéw studenci w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym podali wprowadzenie korekt w
sylabusach dwu zaje¢ dotyczacych zwiekszenia ilosci godzin ¢wiczeniowych zaje¢. Uczelnia nie
umozliwia ponownego rozpatrzenia wniosku ani jego instancyjnosci a takze procedury rozpatrywania
whioskéw w tych sprawach.

Uczelnia poprzez szkolenia z zakresu BHP prowadzi dziatania edukacyjne w zakresie bezpieczeristwa
studentéw, Nie opracowata jednak zadnych systemowych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy (np. kampanii informacyjnych). Takze samorzad
studencki nie organizuje szkolen z zakresu praw i obowigzkéw studenta. W Uczelni nie funkcjonuje
jednostka wprost odpowiedzialna za przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i przemocy.
Studenci w takich przypadkach mogg liczyé na wsparcie psychologiczne ze strony Uczelni.

System pomocy materialnej funkcjonujgcy na Uczelni jest obarczony wadami prawnymi. Uczelnia
przyznaje stypendia wykorzystujac nieaktualng lub niewtasciwg podstawe prawng, mianowicie
ustawe z dn. 27 lipca 205 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2005 nr 164 poz. 1365 z pdin.
zm.). Ponadto z niewiadomego powodu jako podstawe uchwalenia regulaminu swiadczen Uczelnia
podaje ustawe z dnia 20 marca 2015 r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach
represjonowanych z powoddéw politycznych (Dz. U. z 2021 r. poz., 125). Jednocze$nie Uczelnia
przyznaje wszystkie wymagane obecnie obowigzujgcym prawem stypendia: stypendium socjalne,
stypendium specjalne dla osdéb z niepetnosprawnos$ciami, stypendium rektora, a takze zapomogi.
Stypendia przyznaje komisja stypendialna w sktad ktérej wchodzg studenci.

Studentom zapewnia sig¢ wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. Pracownicy dziekanatu sg przygotowani merytorycznie do
petnienia swoich funkcji. Godziny funkcjonowania dziekanatow i biblioteki wydziatowej s3
odpowiednie z perspektywy studenckiej.

Wsparcie dedykowane samorzadowi studenckiemu przez Uczelnie jest ograniczone. Samorzad nie
dysponuje swoim wtasnym budzetem, nie posiada wtasnej infrastruktury (Uczelnia wytgcznie w
wyznaczonych godzinach w czasie zjazdu pozwala samorzadowi przebywaé w pokoju oznaczonym
jako ,Pokdj Wyktadowcéw”, a swoje dokumenty samorzad musi trzymac¢ w dziekanacie). Dziatania
Uczelni w tym zakresie naruszajg art. 110 ust. 9 Ustawy, zgodnie z ktérym zapewnienie warunkdéw do
funkcjonowania samorzgdu jest jednym z jej obowigzkédw. Samorzad nie decyduje w sprawie
rozdziatu Srodkéw przeznaczonych przez Uczelnie na sprawy studenckie, jak i nie sporzadza (przez co
nie udostepnia tez na BIP Uczelni) sprawozdania z rozdziatu srodkéw finansowych i ich rozliczenia.
Ponadto, regulacje dotyczace samorzgdu studenckiego nie s3 dostosowane do obecnego stanu
prawnego. Zgodno$¢ regulaminu samorzadu studenckiego z obowigzujgcymi uregulowaniami
prawnymi, ciggle tak jak w ustawie z 2005 roku stwierdza senat - zgodnie z art. 110 ust. 7 obecnie
obowigzujgcej Ustawy powinien byc¢ to rektor. Oprdcz tego Uczelnia przewiduje w strukturze
samorzadu, jak i w procedurze nr 3 w Uczelnianej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia udziat sadu
kolezenskiego jako organu uprawnionego do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw, co
jest wprost niezgodne z art. 310 ust. 1 Ustawy, w mysl ktdrego jedynymi organami uprawnionymi do
orzekania w sprawach studentdw sg komisja dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna
powotane sposrdd studentdw i nauczycieli akademickich, w trybie okreslonym w statucie (co jest
dochowane w §46 statutu, gdzie w trzyosobowym sktadzie orzekajagcym komisji dyscyplinarnej
zasiada zawsze jeden student, zgtoszony przez samorzad studencki; brak jest takze przepisow o
wyborze tego cztonka w regulaminie samorzadu). Ponadto, samorzad posiada ograniczony wptyw na
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ksztattowanie programu studidw. Z regulaminu samorzadu studenckiego nie wynika wprost
kompetencja do opiniowania programéw studidw, jednak przedstawiciel samorzadu na spotkaniu z
zespotem oceniajgcym potwierdzit, ze studenci zaréwno opiniujg programy studiow jak i uzgadniajg
tres¢ regulaminu studiéw. W sktad uczelnianej komisji ds. jakos$ci ksztatcenia wchodzi dwdch
studentdw, jednak cztonek tej komisji obecny na spotkaniu zespotu oceniajgcego ze studentami nie
pamietat doktadnie w jakim trybie w niej sie znalazt, nie zostat jednak wskazany przez samorzad, co
tez potwierdza regulamin samorzadu, z ktdérego nie wynika kompetencja do delegowania
przedstawicieli do jednostek Uczelni. Podobny problem wynika z regulaminu $wiadczen: wprost
uregulowany jest udziat przewodniczgcego samorzadu w pracach odwotawczej komisji stypendialne;j,
jednak nie wiadomo w jaki sposdb powotywany jest dodatkowy przedstawiciel samorzadu
studenckiego do sktadu komisji stypendialnej. Ponadto, w sktad komisji stypendialnej wchodzi dwéch
wybieranych studentéw z ogétu studentdw Uczelni — nie wiadomo, jednakze jaki organ przeprowadza
te wybory, gdyz nie wchodzi to w zakres kompetencji wtasciwego organu wyborczego samorzadu
studenckiego. Wspétpraca Uczelni z samorzgdem jest chaotyczna.

Na Wydziale funkcjonuje jedno koto naukowe, ktére nie moze liczy¢ na state wsparcie materialne i
pozamaterialne ze strony Uczelni. W funkcjonowaniu tego kota duzy jest wptyw opiekuna kota
naukowego, na ktdrego cztonkowie mogg liczy¢ w kazdej chwili. Na Uczelni nie funkcjonujg inne
organizacje studenckie, brak jest procedur ich rejestracji i dedykowanego im wsparcia.

Studenci ocenianego kierunku wypetniajg wytacznie dwie ankiety: ankiete ocene poszczegélnych
zaje¢ dydaktycznych oraz ankiete oceny pracy dziekanatu. Uczelnia nie przedstawita zespotowi
oceniajgcemu wnioskdw wynikajgcych z analizy tych ankiet. Opracowane wyniki badan ankietowych
nie sg tez nigdzie publikowane. Uczelnia nie prowadzi ewaluacji podejmowanych dziatan w
pozostatych zakresach, nie bada potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami, zasiegu oddziatywania
systemu wsparcia studentdw, skutecznosci systemu motywacyjnego ani wsparcia w zakresie
efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Brak jest informacji odnosnie do
jakiegokolwiek wptywu studentéw na doskonalenie systemu wsparcia studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie nie dotyczy wszelkich waznych z punktu widzenia
studenckiego kwestii, jest nastawione na dorazne rozwigzywanie pojawiajacych sie problemdw.
Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie nie ma systemowego charakteru, jednak sprzyja
rozwojowi spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku,
motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia
kompetentng pomoc pracownikow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich, a takze
uwzglednia wsparcie dla studentédw z niepetnosprawnosciami i umozliwia publikowanie swoich
badan naukowych.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie nie podlega systematycznym przeglagdom.
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Propozycja oceny kryterium “spetnione cze$ciowo” wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1. Niezgodnosci obowigzujgcego w Uczelni regulaminu studiéw, regulaminu swiadczen i innych
wskazanych w opisie stanu faktycznego aktéw prawnych z Ustawg;

2. Braku systemowego wsparcia studentdw w pozanaukowych aktywnosciach;
Braku infrastrukturalnego i systemowego finansowego wsparcia dla samorzadu
studenckiego;

4. Uwszgledniania niezgodnego z ustawg organu witasciwego do rozpatrywania studenckich
spraw dyscyplinarnych;

5. Braku sformalizowanego systemu skarg i wnioskdw;

6. Niejasnosci wzgledem delegowania studenckich przedstawicieli do organéw i ciat
kolegialnych uczelnianych oraz wydziatowych;

7. Braku okresowego przegladu systemu wsparcia studentow;

8. Braku procedury przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie obowigzujgcych w Uczelni w regulaminu studiéw, regulaminu
Swiadczen i innych wskazanych aktéw prawnych do wymogéw Ustawy;

2. Zaleca sie wprowadzenie systemowego wsparcia w zakresie pozanaukowych aktywnosci
studentow;

3. Zaleca sie zapewnienie samorzadowi studenckiemu siedziby stuzgcej wytacznie jego
potrzebom i statego budzetu rocznego;

4. Zaleca sie umozliwienie samorzadowi studenckiemu swobodnego delegowania cztonkéw do
uczelnianych i wydziatowych gremidw i zwiekszenie wptywu studenckiego na ksztattowanie
programu studiow;

5. Zaleca sie wprowadzenie okresowego przeglgdu systemu wsparcia studentéw i rzeczywiste
uwzglednianie jego wynikéw w doskonaleniu procesu ksztatcenia;

6. Zaleca sie wprowadzenie sformalizowanego systemu skarg i wnioskéw;

7. Zaleca sie wprowadzenie procedury przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji oraz
powotanie jednostek odpowiedzialnych za bezpieczenstwo studentow;

8. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktore staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia dysponuje wtasnymi stronami internetowymi - strong gtéwng Uczelni oraz strong Wydziatu,
na ktorej funkcjonujg stosowne zaktadki, w ktérych zgrupowane i upublicznione istotne informacje,
jakie sg, lub mogg, by¢ potrzebne poszczegdlnym grupom odbiorcdw, w tym przysztym i obecnym
studentom, absolwentom, pracownikom. Niektdre z informacji sg zdublowane, inne uzupetniajgce
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sie, wielu brakuje. Strona opracowana jest w dwdch wersjach jezykowych (polski i angielski), nie jest
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Strona upublicznia zaréwno informacje o charakterze ogdlnouczelnianym, ale tez, w stosowne;j
zaktadce, dotyczace ocenianego kierunku studiow. Upubliczniane s m.in. informacje na temat: wtadz
Uczelni, kierunkdéw i specjalnosci na kierunkach studiéow. Informacje na temat ocenianego kierunku
studiow obejmujg oprdcz ogodlnych informacji, takze informacje o profilu ksztafcenia i sylwetce
absolwenta, modutach zajeé i praktykach zawodowych. W zaktadce , studenci” zostaty udostepniono
regulamin studiéw, harmonogramy zaje¢ i terminy zjazdéw, organizacja praktyk, informacje o ses;ji
egzaminacyjnej, procedurach egzaminacyjnych (w tym procedurze dyplomowania wraz z stosownymi
zarzadzeniami rektora). Zamieszczono w tym miejscu takze szereg informacji dedykowanych dla oséb
z niepetnosprawnosciami (m.in. petna oferta pomocy materialnej).

Informacje zawarte na stronie s dostgpne publicznie dla odpowiednio szerokiego grona odbiorcow,
w sposéb gwarantujacy tatwosé zapoznania sig z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem
oraz uzywanym przez odbiorcédw sprzetem i oprogramowaniem.

W zaktadce ,rekrutacja” w sposéb tatwo dostepny, czytelny i przejrzysty zostaty udostepnione przede
wszystkim informacje o zasadach, warunkach i terminach rekrutacji, zasadach obliczania punktéw
rekrutacyjnych, optatach i wymaganych dokumentach, kierunkach studidw, ich programach i planach
ksztatcenia, systemach ksztatcenia praktycznego, tudziez o wynikach rekrutacji.

W odrebnej zaktadce umieszczono tez informacje o dziatalnosci naukowej i wydawnictwach
akademickich, a takze aktywnosci naukowej kadry akademickiej.

Udostepniona informacja na stronach internetowych nie obejmuje: systemu potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, procedury potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym, kierunkowych efektéw uczenia sie, sylabusow
poszczegdlnych zajeé, programu b MOST, godzin konsultacji wyktadowcow a takze informacji
dotyczacych wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Dokument okreslony jako “Program studiéw”, ktdry zostat umieszczony na stronie internetowej nie
spetnia wymogdéw okreslonych w Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studidow, gdyz nie obejmuje wymogow okreslonych w §3 ust. 1 pkt 2 (nie
zawiera informacji o tytule zawodowym nadawanym absolwentom), pkt 3 (nie przypisano tresci
programowych zapewniajacych osiggniecie tych efektow, a takze nie przypisano efektow uczenia sig
do poszczegdlnych zajeé lub grup zajed), pkt 5 (nie zawiera informacji o sposobach weryfikacji
efektdw uczenia sie), pkt 6 (nie zawiera informacji o liczbie punktéw ECTS jakie student musi uzyskac
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia). Ponadto udostepniony dla ocenianego kierunku program studiow obejmuje
wyltgcznie jedng ze specjalnosci - filologie angielska (nie zostat udostepniony program dla specjalnosci
filologia niemiecka i filologia rosyjska) i jedng ze specjalizacji - nauczycielskg (danych odnoszacych sie
do pozostatych specjalizacji na stronie nie zamieszczono).

Strony internetowe Uczelni, w tym strony ocenianego kierunku, nie zostaty przygotowane od
stronnych technicznej z uwzglednieniem potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, tj. nie uwzgledniajg
potrzeb oséb z dysleksjg, niedostyszgcych lub niedowidzacych: nie zostaty wyposazone w narzedzia
takie jak ustawienia wysokiego kontrastu, duzego tekstu, zwiekszania czytelnosci czcionki, zmiany
odstepdéw miedzy wierszami i znakami, mozliwosci wytgczania animacji itd.

Na stronie internetowej Uczelni znajdujg sie informacje odnoszace sie do dziatahi i procedur
wdrazanych w zwigzku z pandemig COVID-19 oraz oferty e-learningowej. Zamieszczono tam
wystarczajgco wyczerpujgce informacje nt. ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i
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technik ksztatcenia na odlegto$é, wykorzystywanych programéw i narzedzi informatycznych, wsparcia
merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikdw dotyczgcych
skutecznosci tego ksztatcenia.

Uczelnia nie prowadzi procedury weryfikacji strony internetowej pod wzgledem monitorowania
aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z
potrzebami réznych grup odbiorcédw. Za umieszczanie informacji ad hoc odpowiada wytgcznie jeden
zatrudniony informatyk Uczelni, nie ma gremiéw odpowiedzialnych za ich weryfikacje.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE

1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | tak
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).

2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe tak

3. Zasady rekrutacji tak

4, Zasady potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | nie
wyzszym

5. Zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym nie

6. Kierunkowe efekty uczenia sie nie

7. Aktualne programy studiéw tak

8. Sylabusy nie

9. Kompletnos¢ sylabuséw nie

10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych tak

11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) tak

12. Erasmus Nie

dotyczy
13. Most nie
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14. Informacje o wykfadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci | tak
kontaktu)
15. Harmonogram zajec tak
16. Regulamin studiow tak
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe tak
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych nie
19. Biuro Karier nie
20. Dane dotyczace losow zawodowych absolwentow nie
21. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci | nie
ksztatcenia (w tym o wyniki ankietyzacji studentow).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do zgodnej z potrzebami rdznych grup odbiorcéw aktualnej,
jednakze niepetnej i w pewnym zakresie wprowadzajgcej w bfad informacji o programie studidw,
realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach,
warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o perspektywach
zatrudnienia absolwentéw.
Strona internetowa nie jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Zakres
przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach nie podlegajg systematycznym ocenom.
Propozycja oceny kryterium spetnione cze$ciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych:

1. licznych brakéw na stronie internetowej;

2. niedostosowania stron internetowych do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami;

3. braku okresowych przegladow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Zaleca sie uzupetnienie wskazanych brakéw na stronie internetowej;
Zaleca sie dostosowanie stron internetowych i systemédw wymiany informacji droga
elektroniczng w Uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

3. Zaleca sie wprowadzenie procedury monitorowania aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci,
kompleksowosci informacji publicznie dostepnych o studiach oraz jej zgodnos$ci z potrzebami
réznych grup odbiorcow;

4. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktére staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uczelni obowigzuja formalnie przyjete, okreslone w dokumencie Uczelniana Ksiega Jakosci
Ksztatcenia, zasady okreslajgce funkcjonowanie wewnetrznego systemu zarzadzania jakoscig
ksztatcenia. Dokument ten przedstawia polityke ksztatcenia Uczelni oraz opisuje 14 procedur w
zakresie monitoringu, ewaluacji i doskonalenia procesu ksztatcenia oraz tworzenia i doskonalenia
programow studiow.

Na poziomie deklaratywnym sg stosowane opisane, spdjne z wymienionymi w powyzszym
dokumencie zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz prowadzone s3
okresowe oceny programu studiéw oparte w zatozeniu o wyniki analizy wiarygodnych danych i
informacji pozyskiwanych m.in. z badan ankietowych, przeprowadzanych przez nauczycieli analiz
osigganych przez studentow efektdw uczenia sie, protokotéw zaliczen, egzamindw, realizacji praktyk
studenckich, protokotéw procesu dyplomowania.

Za zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na Uczelni odpowiada petnomocnik rektora ds.
systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia petnigcy z urzedu funkcje przewodniczacego uczelnianej
komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia. Nadzér merytoryczny nad ksztatceniem zapewnia dziekan
oraz zespot programowy kierunku studidw.

Na Uczelni zostaty wyznaczone osoby i zespoty sprawujgce nadzér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny nad ocenianym kierunkiem oraz zostaty okreSlone ich kompetencje i zakresy
obowigzkéw.

Zebrane w uczelnianej ksiedze jakosci ksztatcenia procedury okreslajg zasady i tryb wprowadzania
zmian w programie ksztatcenia. W projektowaniu i modyfikacjach programu studiow uwzgledniane sg
innowacje dydaktyczne, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosc.

Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacyjne.

Na ocenianym kierunku prowadzone s3g zgodnie z deklaracjami Uczelni oceny programu studiow
obejmujace co najmniej efekty uczenia sie, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia,
metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyk zawodowych, wyniki i stopien osiggania
przez studentdw zaktadanych efektdw uczenia sie. Uczelnia nie udokumentowata jednak
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aplikacyjnosci obowigzujgcych procedur. Przedstawione przyktady zmian poczynionych na podstawie
przeprowadzonych analiz pozyskiwanych danych miaty w wiekszosci wypadkédw charakter
jednostkowych dziatan, inicjowanych i wdrazanych przez nauczycieli akademickich w odniesieniu do
realizowanych przez nich zajeé.

Stwierdzone w opisie stanu faktycznego w kryterium 1, 2 i 3 nieprawidtowosci wskazujg na
nieskutecznosé¢ i nieefektywnos¢ funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia w odniesieniu do ocenianego kierunku. System zapewnienia jakosci ksztatcenia nie dziata
prawidtowo w odniesieniu m.in. do:

oceny zgodnosci programu ksztatcenia na kierunku z wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu
MNiSzW w sprawie studidow z 27.09.2018;

e oceny zgodnosci procesu ksztatcenia w wymaganiami okreslonymi w standardzie
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela;

e oceny efektéw uczenia sie;
e oceny programu, organizacji i przebiegu praktyk;
e oceny prac dyplomowych ex post.

W ocenie programu studiéw biorg udziat nauczyciele akademiccy, studenci oraz przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym opiekunowie praktyk studenckich, jednakze pozyskiwane
w ich procesie informacje oraz wynikajgce z nich wnioski nie sg wykorzystywane do systematycznego
i systemowego doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznej ocenie Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ktérej
wyniki sg publicznie dostepne, nie sg one jednak w petni wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia i nie przyczyniajg sie do trwatych pozytywnych zmian.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Uczelnia okreslita zasady swojej polityki zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w formalnie
przyjetym przez Senat dokumencie Wielka Ksiega Jakosci Ksztatcenia. W Uczelni obowigzujg opisane
w tym dokumencie zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow oraz zasady
oceny programu studiéw oparte o wyniki wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw. Uczelnia nie udokumentowata zastosowania przyjetych rozwigzan
projakosciowych na poziomie aplikacyjnym.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia nie jest w petni skuteczny co potwierdzajg to
nieprawidtowosci i uchybienia zdiagnozowane w ocenie spetnienia kryteriéw 1-3. Na ocenianym
kierunku nie zostat zapewniony w sposdb skuteczny udziat interesariuszy wewnetrznych oraz
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przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w ocenie programow ksztatcenia i ich realizacji
oraz doskonalenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, ale ich wyniki nie s3 w petni wykorzystane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia
na kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezagcq ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

W dniu 28 czerwca 2016 roku zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej przeprowadzit
powtdrna wizytacje na Wydziale Filologicznym Wyiszej Szkoty Jezykédw Obcych w Swieciu, dokonujac
oceny programowej na kierunku filologia na poziomie studidéw pierwszego i drugiego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim. Zostaty sformutowana Uchwata pozytywna (Uchwata Nr 403/2016
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 lipca 2016 r.), w ktérej sformutowano nastepujace
zalecenia:

1. Dalsze prace nad udoskonaleniem jakosci weryfikacji efektow ksztatcenia w pracach

etapowych, szczegdlnie w odniesieniu do dostarczania studentom petniejszej, bardziej

konkretnej informacji zwrotne;.

2. Dalsze prace nad poprawa jakosci prac magisterskich, w szczegdélnosci w odniesieniu do

metodologii przeprowadzanych projektéw badawczych, ale tez ich strony jezykowej.

3. Dalsze prace nad ustaleniem precyzyjnych zasad wsparcia dziatalnosci naukowej

pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz podjecie dziatan prowadzgcych do wypracowania

transparentnych kryteriéw zatrudniania, awansowania, wynagradzania pracownikow.

4. Podjecie dziatan prowadzgcych do wigczenia studentdw w prace Uczelnianego Zespotu ds.

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz wszelkich dziatan projakosciowych.

5. Weryfikacje skutecznosci podjetych dziatan w ramach Wewnetrznego Systemu

Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenie 1:

Kontynuacja prac nad udoskonaleniem jakosci weryfikacji efektow ksztatcenia w pracach etapowych,
szczegblnie w odniesieniu do dostarczania studentom petniejszej, bardziej konkretnej informacji
zwrotnej.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci:
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Przygotowane przez Uczelnie rozwigzania sg nie w petni skuteczne, co potwierdzity stwierdzone przez
zespodt oceniajacy uchybienia zwigzane z niepetnym dostosowaniem metod weryfikacji osiggania
efektdw uczenia sie, przypadkami nie w petni rzetelnej oceny niektérych zadan domowych,
stwierdzeniem w losowo wybranych pracach etapowych elementéw plagiaryzmu) oraz
podwazajgcym wiarygodno$é oceny osiggniecia efektéw uczenia sie brakiem informacji zwrotnej w
wiekszosci analizowanych prac, co zostato stwierdzone w opisie stanu faktycznego kryterium 3.

Zalecenie nie zostato skutecznie zrealizowane.
Zalecenie 2:

Kontynuacja prac nad poprawa jakosci prac magisterskich, w szczegdlnosci w odniesieniu do
metodologii przeprowadzanych projektéw badawczych, ale tez ich strony jezykowej.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci:

Analiza przedtozonych do oceny losowo wybranych prac dyplomowych wykazata, iz powstajgce na
kierunku prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w dyscyplinie
jezykoznawstwo lub literaturoznawstwo, ale nie wskazujg na osiggniecie efektdw uczenia sie
zwigzanych z praktycznym zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci, nie potwierdzajg réwniez
przygotowania studentéw do prowadzenia badan aplikacyjnych. Analizowane prace dyplomowe tylko
czesciowo wskazujg na osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie, poniewaz oceny ich zostaty
zawyzone przez promotorow i recenzentdw.

Zalecenie nie zostato skutecznie zrealizowane.

Zalecenie 3:

Kontynuacja prac nad ustaleniem precyzyjnych zasad wsparcia dziatalnosci naukowej pracownikow
naukowo-dydaktycznych oraz podjecie dziatan prowadzacych do wypracowania transparentnych
kryteriéw zatrudniania, awansowania, wynagradzania pracownikow.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci:

W Uczelni wdrozone zostaty rozwigzania w zakresie dofinansowania dziatalnosci naukowej oraz
szkolen podnoszgcych kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich. Brak jest obowigzujgcego
systemu nagrdod oraz okreslonej Sciezki awansowej stymulujgcych i motywujgcych cztonkéw kadry do
doskonalenia. Zatrudnienie opiera sie na przejrzystych i jasnych zasadach i jest powigzane z obstugg
procesu ksztafcenia.

Zalecenie zostato nie w petni zrealizowane.

Zalecenie 4:

Podjecie dziatarn prowadzacych do wiaczenia studentéw w prace Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz wszelkich dziatan projakosciowych.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 65



Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
i niezgodnos$ci oraz ocena ich skutecznosci:

Studenci formalnie zostali wprowadzeni w sktad ciat kolegialnych powigzanych z zapewnieniem
jakosci ksztatcenie. Zespdt oceniajacy stwierdzit niejasnosci wzgledem delegowania przedstawicieli
studentéw do tych gremidéw oraz znikomy wptyw studentéw doskonalenie programu i jakosci
ksztatcenia na kierunku.

Zalecenie nie zostato w petni zrealizowane.
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Zalecenie 5:

Weryfikacje skutecznosci podjetych dziatan w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci:

Uczelnia podjeta dziatania ukierunkowane na wdrozenie przygotowanych rozwigzan w zakresie
polityki jakosci. Na poziomie aplikacyjnym nie zostaty one jednak w petni wdrozone co skutkuje
szeregiem uchybied w opisie stanu faktycznego w kryteriach 1-3, skutkujgce oceng kryteriéw
“niespetnione”.

Podjete przez Uczelnie dziatania sg nieskuteczne i nie sprzyjajg systematycznemu podnoszeniu
jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zalecenie nie zostato zrealizowane.

Przewodniczgca zespotu oceniajgcego

dr hab. Alina Ortowska
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6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
574, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z2020r. poz. 226).

Rozporzadzenie MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu przygotowujgcego do
zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 1450 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzednia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861, z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin. zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawododw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegélnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 71



Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktéorych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak rowniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spoftecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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