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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Obminiska-Mrukowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Marta Mendel, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Stanistaw Kondracki, ekspert PKA
3. Daria Zuraw, ekspert PKA ds. studenckich

4. dr Anna Bugajewska, ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. mgr tukasz tukomski, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna prowadzonym w Politechnice
Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym
kierunku.

Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j.
Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni i Wydziatu.
Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wiadzami Uczelni i Wydziatu, a dalszy jej przebieg odbywat sie
zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania
z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiow, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji zespét
oceniajacy PKA sformutowat wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz
eksperci poinformowali Wtadze Uczelni i Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inspekcja weterynaryjna

Poziom studiow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogoélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunekl2

zootechnika i rybactwo - 80%
weterynaria - 20%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow/210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studidw na tych studiach
przewiduje praktyki)

4 tygodnie/6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

88 (01.10.2021)
50 (01.04.2022)

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow!3!

2300 -

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

100 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

149 -

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

64 -

LW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana
jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin

naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

Bl Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw nalezy podac

bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot oceniajacy

Szczegotowe kryterium oceny programowej PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidow: Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zajeé, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,

Kryterium spetnione
czesSciowo

Kryterium spetnione

zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4, kompetencje, doswiadczenie,

kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione

ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz Kryterium spetnione
ich doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia  procesu  ksztaicenia na Kryterium spetnione
kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informagji
o programie studidow, warunkach jego realizacji Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw rdznig sie, nalezy wpisaé¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Kierunek inspekcja weterynaryjna jest mtodym, eksperymentalnym, interdyscyplinarnym kierunkiem
studiéw, prowadzonym na Politechnice Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy (dalej
réwniez PBS), od roku akademickiego 2017/2018. Za realizacje ksztatcenia odpowiada Wydziat Hodowli
i Biologii Zwierzat (WHiBZ) Powstanie kierunku inspekcja weterynaryjna ‘podyktowane zostato analiza
potrzeb rynku pracy w poétnocnej Polsce, szczegdlnie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
Koncepcja oraz cele ksztatcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna sg zgodne z: (i) misjg oraz ze
strategia PBS na lata 2021-2025 (przyjetych Uchwatg nr 6/459 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 23 czerwca 2021 roku; obecnie
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy nosi nazwe
Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich), (ii) ze strategig rozwoju kierunku ksztatcenia
inspekcja weterynaryjna na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy (Politechniki Bydgoskiejim. Jana i Jedrzeja
Sniadeckich) opracowanej przez Rade Programowa kierunku ksztatcenia inspekcja weterynaryjna
z 15.07.2021 roku (iii) ze strategig rozwoju do 2030 roku (Strategia Przyspieszenia 2030+) dla sektoréow
gospodarki, ktére definiujg wojewddztwo kujawsko-pomorskie oraz (iv) Wewnetrznym Systemem
Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia przyjetego Uchwatg nr 3/452 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 16 grudnia 2020 roku. Misjg PBS
jest wykorzystanie kapitatu ludzkiego bedacego sitg PBS do integracji wiedzy i edukacji w sposéb wolny
oraz odpowiedzialny ksztattujgc — a takze pozytywnie zmieniajgc — otoczenie. Gtownymi celami
strategicznymi w obszarze dziatalnosci dydaktycznej sg: ustawiczne podnoszenie jakosci ksztatcenia
i edukacji, zwiekszenie satysfakcji studentéw i absolwentéw, ukierunkowany rozwdj kadry
dydaktycznej. Wizja ksztatcenia i konstrukcja programu studiéw na kierunku inspekcja weterynaryjna
zostaly wykreowane w drodze konsultacji z przedstawicielami podmiotéw gospodarki, jako
przedstawicieli otoczenia, w szczegdlnosci podmiotami zwigzanymi z regionem i zakresem ksztatcenia
na kierunku. Uwagi i sugestie interesariuszy zewnetrznych sg réwniez rozwazane przy
modyfikacji/aktualizacji tresci programu ksztatcenia. Wtadze PBS oraz WHiBZ deklarujg dwukrotne, na
etapie tworzenia kierunku, konsultacje koncepcji i celéw ksztatcenia z przedstawicielem Inspekcji
Weterynaryjnej (Gtéwnym Lekarzem Weterynarii), instytucjg rzadowa, ktéra powinna staé sie
gtéwnym pracodawcy dla absolwentow kierunku inspekcja weterynaryjna. Z przedstawionej
dokumentacji oraz informacji ustnych uzyskanych od przedstawicieli WHIiBZ nie wynika jednak
stanowisko Inspekcji Weterynaryjnej, co powoduje, ze konsultacji nie mozna uzna¢ za formalng forme
wspotpracy. W przedstawionym opisie koncepcji ksztatcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna brak
rowniez odniesienia do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. 2021 poz.
306) oraz rozporzadzenia MRIRW z dnia 22 kwietnia 2004 r. w sprawie zakresu czynnosci
wykonywanych przez osoby niebedgce pracownikami Inspekcji Weterynaryjnej oraz kwalifikacji tych
0s6b (Dz. U. 89 poz. 860). Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia mieszczg sie zdecydowanie
w dyscyplinie zootechnika i rybactwo (deklarowane 80%). WHiBZ posiada uprawnienia do nadawania
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie zootechnika i rybactwo,
a ksztatcenie na Wydziale jest scisle powigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowa w tym obszarze.



Badania naukowe prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale
uwzgledniajg rdézne aspekty dyscypliny zootechnika i rybactwo i mogg odgrywac istotng role
w doskonaleniu programu dydaktycznego (do tej pory program studiéw zmieniany byt tylko
jednokrotnie, a zmiana polegata na zniesieniu obowigzku sktadania przez studentéw pracy
dyplomowej), a takze znajdujg odzwierciedlenie w aktywnosci naukowej studentow inspekcji
weterynaryjnej. Przypisanie kierunku do dyscypliny weterynaria (20%) wynika z uwzglednienia
w organizacji i przebiegu studiow na kierunku inspekcja weterynaryjna: (i) efektéw uczenia sie
(w kategorii wiedza i umiejetnosci), ktére powigzane sg z tg dyscypling (K_WO05: Ma wiedze z zakresu
zywienia i dietetyki zwierzat, zna technologie produkgc;ji, przechowywania i uszlachetniania materiatéw
paszowych; rozumie zalezno$ci pomiedzy jakoscig pasz a stanem zdrowia zwierzat i jakoscig produktow
pochodzenia zwierzecego, K W07, Zna prawne i organizacyjne aspekty w produkcji zwierzecej,
produkcji pasz i zywnosci oraz ochronie zdrowia zwierzat K WO09: Zna podstawowe zasady
organizacyjne i prawne dziatalnosci gospodarczej podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
w fancuchu zywnosci, K_U02: Potrafi wybraé odpowiednie metody i urzgdzenia analityczne w celu
szacowania ryzyka zagrozen dla zdrowia zwierzat i ludzi oraz wykorzystaé wyniki badan laboratoryjnych
dla zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci, pasz i stanu zdrowia zwierzat, K_WO05: Potrafi prowadzi¢
dokumentacje hodowlang i weterynaryjng oraz wykorzystaé¢ przepisy prawa unijnego i krajowego
w zakresie bezpieczenstwa fancucha zywnosciowego i systemoéw zarzgdzania jakos$cig oraz K_U09:
Potrafi sprawowac nadzdr sanitarno-weterynaryjny nad podmiotami zajmujacymi sie pozyskiwaniem
i przetwarzaniem surowcow pochodzenia roslinnego i zwierzecego oraz produkcjg, obrotem
i wykorzystaniem srodkéw zywienia zwierzat) w kategorii kompetencji spotecznych nie zdefiniowano
kierunkowych efektéw uczenia sie specyficznych dla dyscypliny weterynaria; wsrod przytoczonych
jedynie K_UO05 oraz K_U09 mozna uznac¢ za catkowicie specyficzne dla dyscypliny weterynaria; (ii) tresci
programowych bezposrednio odwotujgcych sie do dyscypliny weterynaria (iii) liczby godzin
realizowanych zajec i punktéw ECTS, ktérych uzyskanie wynika z realizacji tresci programowych (zajec)
podporzadkowanych dyscyplinie weterynaria (15 przedmiotéw). Koncepcja ksztatcenia i konstrukcja
programu na kierunku inspekcja weterynaryjna nie uwzglednia nauczania i uczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w warunkach nieobowigzywania restrykcji
sanitarnych.

Wypracowane efekty uczenia sie i program sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogodlnoakademickim, a takze z wtasciwym poziomem PRK. Zidentyfikowane kierunkowe efekty uczenia
sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz
z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni. Uzupetnienie stanowig kierunkowe efekty uczenia sie
specyficzne dla dyscypliny weterynaria. Ze wzgledu na niewielki udziat nauczycieli deklarujacych
aktywnos$¢ badawczo-naukowg w dyscyplinie weterynaria (nie jest to dyscyplina ewaluowana
w Uczelni) nie wszystkie zidentyfikowane efekty uczenia sie sg zgodne z zakresem dziatalnosci
naukowej Uczelni. Badania dotyczace jakosci pasz, bezpieczedstwa produktéw pochodzenia
zwierzecego, bioasekuracji, higieny zwierzat i produktdw pochodzenia zwierzecego, dobrostanu
zwierzgt wpisujg sie nurt badan z dyscypliny zootechnika i rybactwo, badania poswiecone metodom
diagnostyki chordéb zwierzat, parametrom fizjologicznym zwierzat, wptywowi chemioterapeutykéw na
jakosc¢ i bezpieczenstwo produktéw pochodzenia zwierzecego odpowiadajg dyscyplinie weterynaria.
Zatozone efekty uczenia sie dla kierunku inspekcja weterynaryjna pozwalajg na rozwiniecie
kompetencji badawczych i spotecznych, a takze na komunikowanie sie w jezyku obcym. Koncepcja
i realizacja ksztatcenia pozwalajg na osiggniecie kompetencji inzynierskich, tj. nastepujgcych efektow:
Posiada wiedze z zakresu uprawy roslin, zna funkcjonalne sktadniki roslin uprawnych i ich wptyw na



organizm zwierzecy; zna surowce roslinne wykorzystywane w zywieniu i fitoterapii zwierzat; Ma
wiedze z zakresu zagrozen wynikajacych z modyfikacji ptodéw rolnych, metod ich identyfikacji oraz
wplywu na organizm zywy oraz bezpieczenstwo surowcdow roslinnych i zwierzecych; zna systemy
zapewnienia jakosci i bezpieczenstwa na wszystkich etapach produkcji zywnosci; Ma wiedze z zakresu
zywienia i dietetyki zwierzat, zna technologie produkgcji, przechowywania i uszlachetniania materiatéw
paszowych; rozumie zaleznos$ci pomiedzy jakoscig pasz a stanem zdrowia zwierzat i jakoscig produktéw
pochodzenia zwierzecego; Zna technologie chowu i uzytkowania zwierzat gospodarskich; ma wiedze
z zakresu utrzymania i hodowli zwierzat towarzyszacych; Posiada wiedze z zakresu wykorzystania
biotechnologii w produkcji zwierzecej i roslinnej; Zna podstawowe zasady organizacyjne i prawne
dziatalnosci gospodarczej podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczeistwo w faricuchu zywnosci;
Posiada umiejetnos¢ pozyskiwania wiedzy z réznych zrddet, jej oceny i krytycznej analizy oraz
wykorzystuje technologie informatyczne w przetwarzaniu informacji zwigzanych ze studiowanym
kierunkiem; Potrafi wybraé odpowiednie metody i urzadzenia analityczne w celu szacowania ryzyka
zagrozen dla zdrowia zwierzat i ludzi oraz wykorzystaé wyniki badan laboratoryjnych dla zapewnienia
bezpieczenstwa zywnosci, pasz i stanu zdrowia zwierzat; Potrafi oceni¢ kompleksowo dobrostan
zwierzat oraz wskazac dziatania zapewniajgce dostosowanie ocenianych kryteriéw do obowigzujgcych
regulacji prawnych; Potrafi rozpoznaé zewnetrzne objawy choroby zwierzgt na podstawie zachowan,
wygladu i produkcyjnosci oraz wskazac¢ dziatania prewencyjne i profilaktyczne; Potrafi dobrac
nowoczesne technologie produkcji roslinnej i zwierzecej z uwzglednieniem zasad ekologii i ochrony
Srodowiska, identyfikowaé Zrédta zanieczyszczenia Srodowiska, wskaza¢ sposoby ograniczenia emisji
i neutralizacji substancji szkodliwych, wykorzysta¢ obowigzujgce przepisy prawa w zakresie ochrony
Srodowiska; Potrafi okresli¢ przydatnos¢ zywieniowa pasz i zbilansowa¢ dawke pokarmowa,
wykorzystaé¢ rézne dodatki w Zywieniu zwierzat, dostosowac¢ diete do przebiegu choroby
i rekonwalescencji; Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie zootechniki i weterynarii na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Zajecia do wyboru umozliwiajg pogtebienie, rozszerzenie i usystematyzowanie zdobywanej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji przypisanej do kierunkowych efektéw uczenia sie i tym samym ich petne
osiggniecie (cho¢ tylko w odniesieniu do efektdw uczenia sie zatozonych dla przedmiotow, ktére
w swojej $ciezce edukacji wybierze student).

Szczegdtowa analiza sylabuséw wykazata, ze w przypadku wielu zaje¢ przedmiotowe efekty uczenia sie
sg identyczne lub tylko w niewielkim stopniu rdznig sie pomiedzy poszczegdlnymi przedmiotami, sg
zbyt ogdlne, w niewielkim stopniu odwotujg sie do nauczanych tresci (np. 1/ zajecia z przedmiotu
standardy utrzymania i dobrostan drobiu — efekty przedmiotowe: Potrafi oceni¢ dobrostan zwierzat,
wskazac dziatania zapewniajace go zachowanie lub poprawe oraz wykorzysta¢ zdobytg wiedze do
wdrozenia w praktyce drobiarskiej; Jest gotéw do wykorzystania wiedzy teoretycznej w pracy
zawodowej; 2/ zajecia z przedmiotu standardy utrzymania i dobrostan koni — efekty przedmiotowe:
Potrafi oceni¢ kompleksowo dobrostan zwierzat oraz wskazaé dziatania zapewniajgce dostosowanie
ocenianych kryteriow do obowigzujgcych regulacji prawnych; Jest gotow do wykorzystania wiedzy
teoretycznej w pracy zawodowej; 3/ zajecia z przedmiotu standardy utrzymania i dobrostan trzody
chlewnej — efekty przedmiotowe: Potrafi oceni¢ kompleksowo dobrostan zwierzat oraz wskazac
dziatania zapewniajgce dostosowanie ocenianych kryteriow do obowigzujgcych regulacji prawnych;
Jest gotdw do wykorzystania wiedzy teoretycznej w pracy zawodowej; itd. Taka sama sytuacja
powtdrzed ma miejsce dla zaje¢ z przedmiotéw: praktyka w  uZytkowaniu
przezuwaczy/koni/drobiu/trzody/zwierzgt  futerkowych/...). Ponadto  wiele  opisywanych
przedmiotowych efektdw uczenia sie jest tozsamych z efektami kierunkowymi, co jest btedne (np.



K_W02, K_ W06, K W07, K_U03, K_U04, K_UO5 i inne). Osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie
w stopniu petnym przez wszystkich studentéw jest niemozliwe, gdyz ich osiggniecie wymaga realizacji
okreslonych zajec¢ z grupy przedmiotéw do wyboru (np. 1/ Niemozliwym jest petne osiggniecie efektu
kierunkowego K_WO02 (Ma wiedze z zakresu budowy i funkcji komodrek, tkanek i uktadéw organizmu
zwierzecego, ich wspodtdziatania na poziomie budowy i funkcji oraz wptywu na stan zdrowia zwierzat),
jesli zajecia takie jak histologia zwierzgt s3 do wyboru; 2/ Podobnie efekt kierunkowy K_WO05 (Ma
wiedze z zakresu zywienia i dietetyki zwierzat, zna technologie produkcji, przechowywania
i uszlachetniania materiatoéw paszowych; rozumie zalezno$¢ pomiedzy jakoscig pasz a stanem zdrowia
zwierzat i jakoscig produktéw pochodzenia zwierzecego) nie moze byé osiggniety w catosci, gdyz
zajecia higiena i jako$¢ pasz gospodarskich sg do wyboru; 3/ Analogicznie efekt kierunkowy K_U02
(Potrafi wybra¢ odpowiednie metody i urzadzenia analityczne w celu szacowania ryzyka zagrozen dla
zdrowia zwierzat i ludzi oraz wykorzysta¢ wyniki badan laboratoryjnych dla zapewnienia
bezpieczenstwa zywnosci, pasz i stanu zdrowia), jesli zajecia bezpieczeristwo mikrobiologiczne
zywnosci nie sg obowigzkowe; 4/ Zdobycie efektu kierunkowego K_KO03 (Jest gotéw do podjecia pracy
w sektorze rolnictwa, produkcji zywnosci oraz administracji lokalnej i rzagdowej) budzi watpliwos¢
w Swietle konstrukcji programu i planu studiéw albowiem zajecia praca w administracji oraz praca
w produkcji zwierzecej sg proponowane do wyboru na zasadzie 1 z 2, czyli student ma mozliwos¢ tylko
czesciowego uzyskania wskazanego efektu kierunkowego). Zajecia do wyboru w ramach przedmiotu
praca w zawodzie — Konwersatorium, czyli praca w administracji lub praca w produkcji zwierzecej,
realizowane sg w semestrach V, VI i VII, ale przewidziano tylko jeden sylabus dla kazdego
z przedmiotéw, co wyklucza przedstawienie przedmiotowych efektow uczenia sie, ktérych osiggniecie
powinno nastgpi¢ w poszczegdlnych semestrach realizacji zajeé. Podobna sytuacja ma miejsce
w przypadku zajeé z jezyka obcego, ktére ulokowane sg w sem. IlI-VI, a prowadzone sg na podstawie
tylko jednego sylabusa.

Analiza sylabuséw oraz dane uzyskane od przedstawicieli Wydziatu wykazaty, ze w dokumentacji
prowadzonej w PBS nie przewidziano mozliwosci przekazania informacji o stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie zatozonych dla kierunku przez przedmiotowe efekty uczenia sie, tj. nieokreslonym
pozostaje czy osiggniecie efektow przedmiotowych przedstawionych w sylabusie przedmiotu
wyczerpuje w petni osiggniecie efektu kierunkowego, czy tez ten efekt kierunkowy zostanie osiggniety
w petni dopiero po osiggnieciu efektéw przedmiotowych przypisanych dla kolejnych przedmiotéw
rozszerzajgcych wiedze, umiejetnoscii kompetencje w tym samym obszarze. Tym samym na podstawie
obecnie obowiazujgcej dokumentacji w PBS niemoiliwe jest zobrazowanie sity oddziatywania
przedmiotowych efektéw uczenia sie na poszczegdline kierunkowe efekty uczenia sie.

Absolwenci inspekcji weterynaryjnej otrzymujg tytut zawodowy inzyniera uzyskujgc wiedze
i umiejetnosci z zakresu szeroko pojetej produkcji zwierzecej, dobrostanu zwierzat, prawidtowego
Zywienia, monitorowania jakosci pasz, spetniania wymogow produkcyjnych pod wzgledem standardéw
sanitarno-weterynaryjnych, bezpieczeAstwa produktdw pochodzenia zwierzecego, utylizacji
produktéw ubocznych, oceny jakosci zywnosci pochodzenia zwierzecego z uwzglednieniem
obowigzujgcych standarddw i norm, ograniczania zoonoz, pobierania préb oraz wykorzystania
odpowiednich technik w analizach laboratoryjnych, organizacji pracy wraz z prowadzeniem
dokumentacji, sprzedazy bezposredniej. Uzyskane kompetencje, wiacznie z kompetencjami
spotecznymi, pozwalajg na podjecie pracy w instytucjach kontrolujgcych, laboratoriach,
przedsiebiorstwach zwigzanych z produkcjg zwierzecy, przetwérstwem produktéw pochodzenia
zwierzecego i produkcjg pasz oraz podmiotach gospodarczych rdéznych etapéw tancucha
zZywnosciowego. Absolwenci potrafig korzysta¢ z nabytej wiedzy i umiejetnosci praktycznych,



krytycznego myslenia przy rozwigzywaniu probleméw z zakresu studiowanego kierunku i sg
przygotowani do podjecia studiéw drugiego stopnia. Przedstawiajgc sylwetke absolwenta nie
odwotano sie do rozporzadzenia MRiRW z dnia 22 kwietnia 2004 r. w sprawie zakresu czynnosci
wykonywanych przez osoby niebedgce pracownikami Inspekcji Weterynaryjnej oraz kwalifikacji tych
0s6b (Dz. U. 89 poz. 860). Poréwnujgc wymagania opisane we wspomnianym akcie prawnym
z efektami uczenia sie mozliwymi do osiggniecia przez studentdw inspekcji weterynaryjnej nalezy
zauwazyé, ze absolwenci kierunku nie spetniajg wszystkich wymogdw stawianych osobom niebedgcych
lekarzom weterynarii zatrudnionym w Inspekcji Weterynaryjnej do wykonywania czynnosci
pomocniczych, co jednak nie wyklucza podjecia przez nich pracy w instytucjach nalezgcych do Inspekcji
Weterynaryjnej. Potwierdzeniem poprawnosci zatozen i koncepcji ksztatcenia na kierunku inspekcja
weterynaryjna jest spetnienie przez jej absolwentow wymogdw rekrutacyjnych instytucji powigzanych
czy tez nalezacych do Inspekcji Weterynaryjne;.

Rekomenduje sie:

1. sformalizowanie i intensyfikacje wspétpracy z przedstawicielami Inspekcji Weterynaryjnej (np.
poprzez wigczenie w prace Rady Programowe] kierunku inspekcja weterynaryjna) w celu
aktualizacji koncepcji i celow ksztatcenia oraz adaptacji programu studidow do biezacych
wymagan rynku pracy;

2. zwiekszenie udziatu nauczycieli prowadzacych dziatalnos¢ badawczg w dyscyplinie weterynaria
W nauczanie na kierunku inspekcja weterynaryjna w celu wzmocnienia kompetencji
badawczych studentédw w zakresie nauk weterynaryjnych

3. weryfikacje brzmienia przedmiotowych efektdw uczenia sie, tak, aby: (i) byty bardziej
szczegbtowe i wynikaty z tresci programowych; (ii) nie byty tozsame z efektami kierunkowymi;
(iii) nie byty identyczne lub prawie identyczne dla grup zaje¢; (iv) byty rézne w poszczegdlnych
semestrach realizacji zaje¢ wielosemestralnych (Praca w zawodzie — Konwersatorium; Jezyk
obcy).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1!
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna prowadzonym na Politechnice
Bydgoskiem i. Jana i Jedrzeja Sniadeckich i realizowanego przez Wydziat Hodowli i Biologii s3 zgodne
ze strategig rozwoju Uczelni oraz kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna, strategig rozwoju do 2030
roku dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia PBS. Koncepcja ksztatcenia, jej wizja oraz cele mieszcza sie w dyscyplinach zootechnika
i rybactwo (80%) oraz weterynaria (20%), o czym $wiadczg zidentyfikowane dla kierunku efekty uczenia
sie (odpowiadajace obu dyscyplinom) oraz dorobek naukowy w wiodgcej dyscyplinie (tj. zootechnice
i rybactwie) kadry akademickiej zaangazowanej w koordynacje oraz realizacje zaje¢ dla studentow
kierunku inspekcja weterynaria. Szczegdty koncepcji ksztatcenia oraz sposoby jej realizacji sg
konsultowane z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi, cho¢ brak wsréd nich
przedstawicieli gtéwnego pracodawcy, tj. Inspekcji Weterynaryjnej. Pomimo tego uchybienia
koncepcja ksztatcenia zorientowana jest na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku
pracy, co potwierdza analiza ofert pracy z regionu potnocnej Polski. Wszystkie zidentyfikowane
kierunkowe efekty uczenia sie, w tym kompetencje inzynierskie, realizowane sg poprzez osigganie
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przedmiotowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w ramach zajeé
obowigzkowych. Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze (K_U10-K_U12;
K-K06), komunikowanie sie w jezyku obcym (K_U12, K_U13) oraz kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej (K_U11, K_U12; K_KO06).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zwiekszenie odsetka kierunkowych efektéw uczenia sie specyficznych dla dyscypliny
weterynaria (miedzy innymi poprzez zwiekszenie zaangazowania w proces ksztatcenia
nauczycieli prowadzacych badania w dyscyplinie weterynaria).

2. Wprowadzenie do wewnetrznej dokumentacji PBS rozwigzan umozliwiajacych prezentowanie
stopnia realizacji kierunkowych efektow uczenia sie przez poszczegdlne przedmiotowe efekty
uczenia sie. Tylko takie rozwigzanie pozwoli rozstrzygngé czy osiggniecie przedmiotowych
efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ obowigzkowych jest wystarczajace dla uzyskania
wszystkich przewidzianych programem studiéw efektow kierunkowych.

3. Urealnienie opisu sylwetki absolwenta kierunku inspekcja weterynaryjna, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wymagan stawianych kandydatom do pracy w Inspekcji Weterynaryjnej;

[1IW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegblnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny
dla kazdego poziomu odrebnie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Ksztatcenie na kierunku inspekcja weterynaryjna prowadzone jest na podstawie programu studiow
przyjetego Uchwatg nr 5/401 Senatu Uniwersytetu Technologicznego-Przyrodniczego im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 19 kwietnia 2017 (dla rocznikéw 2017/1018 oraz
2018/2019) oraz Uchwatg nr 21/428 Senatu Uniwersytetu Technologicznego-Przyrodniczego im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 22 maja 2019 (od rocznika 2019/2020). Oba programy
opracowano zgodnie z PRK dla Szkolnictwa Wyzszego, na podstawie zapisow odnoszacych sie do
wiasciwego poziomu PRK i ogélnoakademickiego profilu studiéw. Tresci programowe realizowane sg
w grupach zajec: ogdlne (A), podstawowe (B), kierunkowe (C) oraz specjalnosciowe — kierunkowe (D).
Ksztatcenie na kierunku inspekcja weterynaryjna zaktada realizacje praktyk zawodowych w wymiarze
160 godzin (i 6 ECTS). Podstawowy zakres tresci programowych i wynikajgce z niego efekty uczenia sie
osiggane sg podczas realizacji puli zaje¢ obowigzkowych przynajmniej w stopniu podstawowym,
a nastepnie rozwijane sg podczas realizacji zaje¢ z puli przedmiotdw obieralnych (uwagi odnosnie
stopnia osiggania kierunkowych efektéw uczenia sie przedstawiono w analizie Kryterium 1). Analizujac
zapisy w sylabusach przedmiotowych, a takze na podstawie hospitacji wybranych zaje¢ mozna
stwierdzi¢, ze tresci przedmiotowe sg zgodne z efektami uczenia sie (pozwalajg na ich osiggniecie) oraz
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z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie zootechnika i rybactwo oraz weterynaria,
do ktorych kierunek inspekcja weterynaryjna jest przyporzagdkowany. Nie budzi zastrzezen zgodnos¢
tresci przedmiotowych z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie zootechnika i rybactwo.
Tresci przedmiotowe zwigzane z dyscypling weterynaria sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w tej dyscyplinie, ale tylko w niewielkim stopniu sg powigzane z dziatalnoscig
naukowa prowadzong w PBS. Zastrzezenia budzg treéci programowe niektérych kluczowych dla
kierunku zaje¢. W ramach ¢wiczen z zoonoz (semestr VI) zatozono realizacje nastepujgcych zagadnien:
Rozpoznawanie choréb zakaznych i inwazyjnych — wywiad, badanie kliniczne, badania
bakteriologiczne, wirusologiczne, mikologiczne i parazytologiczne, anatomo- i histopatologiczne).
Niemozliwa jest realizacja tak zdefiniowanych zaje¢ przez studentdéw, ktérzy w programie studidw nie
realizujg zaje¢ z anatomii topograficznej, anatomii patologicznej, histopatologii (a histologia zwierzgt
jest przedmiotem do wyboru) czy diagnostyki klinicznej. Ponadto badanie kliniczne zwierzecia jest
czynnoscig lekarsko-weterynaryjng wykonywang jedynie przez lekarzy weterynarii posiadajacych
prawo wykonywania zawodu. Przypisany efekt uczenia sie w kategorii umiejetnosci, tj. Potrafi
rozpoznaé zewnetrzne objawy choroby zwierzat na podstawie zachowan, wygladu i produkcyjnosci
oraz wskazac dziatania prewencyjne i profilaktyczne, jest niespdjny z tresciami przedmiotowymi.
Podobnie zajecia z higieny zwierzqt rzeznych i miesa (realizacja w semestrze V) zaktadaja realizacje
tresci przedmiotowych w czesci ¢wiczeniowej: Badania przedubojowe i poubojowe zwierzat rzeznych
oraz Badania sanitarno-weterynaryjne drobiu, ktére wymagajg przygotowania i opanowania efektéw
uczenia sie, ktére nie wystepujg w programie studidw inspekcji weterynaryjnej i w Swietle prawa
zarezerwowane sg dla lekarzy weterynarii. Rdwniez w tym przypadku wykazane efekty uczenia sie U1l
i U2 nie odpowiadajg wymienionym tresciom przedmiotowym. Ponadto wymiar godzinowy zajec z tego
przedmiotu (15 h wyktadéw i 15 h ¢wiczen) jest bardzo skromny biorgc pod uwage perspektywe
zatrudnienia absolwentéw kierunku inspekcja weterynaryjna w zaktadach ubojowych i przetwérczych.
Niezrozumiatym jest takze odwotanie jedynie do gatunkéw drobiu i trzody chlewnej, z pominieciem
przezuwaczy czy koni (co wynika ze wskazania w Sylabusie przedmiotow wprowadzajgcych). Natomiast
w tresciach programowych zaje¢ parazytologia przewidziano oméwienie profilaktyki i leczenia inwazji
pasozytniczych, co takie obejmuje dziatania, do podjecia ktérych uprawnieni sg jedynie lekarze
weterynarii. Niewystarczajgcy nacisk jest natomiast potozony na laboratoryjne aspekty diagnostyczne,
zwtaszcza w odniesieniu do pasozytéw, ktdre mogg wywotac zoonozy.

Ksztatcenie na kierunku inspekcja weterynaryjna jest realizowane na studiach o profilu
ogodlnoakademickim w formie stacjonarnej na studiach pierwszego stopnia, trwa 7 semestréw. Liczba
godzin realizowanych w ramach studiéow, w tym praktyk zawodowych wynosi 2300, a liczba punktow
ECTS konieczna do ukonczenia studidw to 210. Liczba punktow ECTS przypisanych do zajec zwigzanych
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano
kierunek studiéw wynosi 149 (co stanowi prawie 71% wszystkich punktéw ECTS, a wiec ponad
wymagane 50% dla kierunku o profilu ogélnoakademickim). Tresci programowe realizowane w ramach
zajec z grupy przedmiotdw podstawowych oraz kierunkowych — grupa C (z wytgczeniem parazytologii)
sg zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej w dyscyplinie zootechnika i rybactwo.
Natomiast zajecia z grupy D realizujg tresci programowe odwotujgce sie zaréwno do badan naukowych
prowadzonych w PBS w zakresie dyscypliny wiodace]j (zootechnika i rybactwo), jak i do dyscypliny
weterynaria (tj. Badania laboratoryjne i metody diagnostyczne w weterynarii; Higiena drobiu i jaj;
Profilaktyka w uzytkowaniu drobiu, Higiena tusz zwierzat townych i dziczyzny; Procedury w ogrodach
zoologicznych i schroniskach dla zwierzat; Standardy utrzymania zwierzat towarzyszacych; Zoonozy
oraz Parazytologia — grupa C).



taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom stuzgcym zdobywaniu przez studentéw
kompetencji inzynierskich wynosi 164, co jest zgodne z wymaganiami dla konstrukcji programoéw
studidw inzynierskich o profilu ogélnoakademickim. Kompetencje inzynierskie wynikajgce z osiggniecia
kierunkowych efektédw uczenia sie (K_WO03, K_W04, K_W05, K_ W06, K_ W08, K_W09, K_U01-K_U04,
K_U06, K_U08, K _U013) uzyskiwane sg podczas realizacji przedmiotow obowigzkowych (ogdlnych,
podstawowych, kierunkowych, w tym praktyk zawodowych, a dla rocznikéw 2017/2018 i 2018/2019
takze podczas przygotowania pracy dyplomowej). Wymiernym efektem nabycia kompetencji
inzynierskich jest nabycie umiejetnos$ci opracowania projektu czy ekspertyzy.

Ulokowanie zaje¢ obowigzkowych z grupy podstawowych w planie studiéw w semestrach I-lI
umozliwia studentom osiggniecie efektéw uczenia sie niezbednych do kontynuacji nauki podczas
odbywania zaje¢ kierunkowych z grupy C i D. Zajecia z grupy do wyboru pozwalajg na rozszerzenie
wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci i kompetencji przewidzianych programem studiéw.

Program studiow przewiduje realizacje przez kazdego studenta przedmiotéw obieralnych, ktérym
przypisano tacznie 64 punkty ECTS (tj. ponad 30% punktow ECTS wymaganych do ukonczenia studiow).
Zajecia z puli nieobowigzkowych realizowane sg w semestrze Il (przedmioty humanistyczne
i technologie informatyczne) oraz w semestrach Ill — VII (przedmioty z grupy zaje¢ kierunkowych D).
WYybadr zaje¢ nieobowigzkowych sprowadza sie de facto do eliminacji jednego przedmiotu, gdyz oferta
sktada sie w przypadku kazdego wyboru z jednego przedmiotu wiecej niz student musi wybrac.
Dodatkowo biorgc pod uwage niewielky liczbe studentéw w roczniku oraz wymagang minimalng
obsade zaje¢ dla ich uruchomienia (w programie studiéw obowigzujgcym od roku akademickiego
2019/2020 wszystkie zajecia fakultatywne realizowane sg w formie ¢wiczen audytoryjnych, a wiec
zgodnie z wewnetrznymi przepisami minimalna liczba studentéw wymagana do uruchomienia zajec to
26; gdyby zajecia realizowane byly w postaci ¢wiczen laboratoryjnych wéwczas minimalna liczba
studentdow wymagana dla uruchomienia przedmiotu wynositaby 13 - wg Zarzadzenia nr
7.183.2020.2021 Rektora UTP im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 30 czerwca 2021 r.
w sprawie liczebnosci grup studenckich), wszyscy studenci realizujg te same zajecia, co uniemozliwia
indywidualne rozwijanie zainteresowan. Dodatkowo realizacja zaje¢ wytgcznie w formie éwiczen
audytoryjnych istotnie ogranicza mozliwosé przekazania umiejetnosci praktycznych. Od czasu
modyfikacji planu studiéw (2019/2020) nie rozszerzano katalogu przedmiotéw do wyboru pomimo
propozycji sktadanych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zajecia na kierunku inspekcja weterynaryjna od czasu modyfikacji programu studiéw (2019/2020)
prowadzone sg w formie: wyktadéw (54,1 %), ¢wiczen laboratoryjnych (30,9%) oraz ¢éwiczen
audytoryjnych (15%). Praktyka zawodowa realizowana jest w formie zajec¢ terenowych, ktére obejmuja
160 godzin (4 tygodnia) oraz ktérym przypisano 6 punktéw ECTS. Dominacja zaje¢ o charakterze
teoretycznym (wyktady, zajecia audytoryjne) ogranicza istotnie ksztatcenie praktyczne, tj. nabywanie
oraz doskonalenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére sg oczekiwane przez przysztych
pracodawcow. Przypisanie poszczegdlnym zajeciom okreslonej liczby punktéw ECTS wynika z liczby
godzin przewidzianych do realizacji w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim oraz liczby
godzin samodzielnej pracy studenta. Z przedstawionych do oceny opisdw przedmiotow (sylabuséw)
wynika, ze na liczbe godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia skfada sie udziat w zajeciach dydaktycznych oraz konsultacje. Udziat
w konsultacjach jest nieobowigzkowy. W przypadku zaje¢, dla ktérych przewidziano do 5 godzin
konsultacji (np. ochrona srodowiska, zoologia stosowana, biochemia, toksykologia i toksykozy,
profilaktyka w uzytkowaniu drobiu, prawo sanitarno-zywnosciowe, etc.) liczba godzin nie wazy na
kalkulacji punktéw ECTS przypisanych do zaje¢. Natomiast w przypadku zaje¢, dla ktérych wymiar



konsultacji okreslono jako 10 czy nawet 15 godzin (np. chemia, anatomia zwierzgt, fizjologia zwierzgt,
standardy utrzymania i dobrostan przezuwaczy, zywienie zwierzqt, towaroznawstwo surowcow
i produktéow pochodzenia zwierzecego i wiele innych), liczba ta istotnie wptywa na ogdlng liczbe
punktédw ECTS przypisanych do przedmiotu. Niejasnym jest wéwczas do uzyskania jakich efektéow
uczenia sie prowadza konsultacje i jak owe efekty sg weryfikowane.

Rozlokowanie poszczegdlnych grup zaje¢ w planie studidw jest nieprawidtowe, np. realizacja zajeé
z histologii zwierzqt w semestrze IV jest nieprawidtowa przy zatozeniu realizacji zaje¢ z fizjologii
zwierzgt w semestrze |l, podobnie realizacja zaje¢ badania laboratoryjne i metody diagnostycznych
w weterynarii (sem. V) powinna poprzedzac blok zajec z profilaktyki w uzytkowaniu poszczegdlnych
gatunkdéw zwierzat, ktére obecnie realizowane sg w semestrach Il (przezuwacze), IV (drdb, konie), V
(trzoda chlewna, zwierzeta futerkowe), VI (zwierzeta towarzyszgce, owady). Zajecia z jezyka obcego
oraz wychowania fizycznego zaplanowano odpowiednio w semestrach IlI-VI oraz Ill-IV, co jest
nieprawidtowe. Realizacja zaje¢ z obu przedmiotéw powinna rozpoczynaé sie w semestrze |I.
Ulokowanie zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdw na poszczegdlnych semestrach nie zawsze
uwzglednia ich (tresci programowe) logiczng nastepczos¢. Wprowadzenie nastepczosci przedmiotéw
(nauczanych tresci) poprzez stosowane zapisy w rubryce Przedmioty wprowadzajgce sylabuséw
przedmiotowych jest sprzeczne z dopuszczeniem dtugu punktowego wprowadzonego zarzgdzeniem
Rektora PBS z dnia 13.08.2021. Dopuszczalny na kierunku inspekcja weterynaryjna dtug punktowy
dopuszcza sytuacje kontynuacji studiow przez studenta, ktéry nie uzyskat zaliczenia ze wszystkich zajec
przewidzianych programem studiéw w danym semestrze i tym samym nie uzyskat wszystkich punktéw
ECTS przypisanych do tego semestru. Uzyskujgc wpis warunkowy na kolejny semestr student ma prawo
uczeszczac na wszystkie zajecia, co czyni zapis Przedmioty wprowadzajgce martwym i nie uwzglednia
nastepczosci nauczanych tresci, np. student, ktéry nie uzyskat zaliczenia z zaje¢ anatomia zwierzgt ma
prawo uczeszcza¢ na zajecia z fizjologia zwierzgt, a student, ktéry nie uzyskat zaliczenia
z przedmiotu/éw standardy utrzymania i dobrostan przezuwaczy/drobiu/koni/trzody/.... ma prawo
uczeszczac na zajecia z przedmiotu/éw profilaktyka w uzytkowaniu
przezuwaczy/drobiu/koni/trzody/.... W pozostatych przypadkach rozlokowanie zaje¢ w planie studiéw
gwarantuje nabywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w sposdb gradacyjny, narastajacy.

W programie studiéw znajdujg sie zajecia z jezyka obcego, realizowane przez 4 semestry (sem. 1lI-VI),
po 30 godz. kontaktowych, ktérym przypisano tacznie 8 punktéw ECTS. Zajecia jezykowe pozwalajg na
opanowanie wybranego jezyka obcego na poziomie B2, co jest réwnoznaczne z spetnieniem wymagan
stawianych studiom pierwszego stopnia. Niemniej, pewnym niedostatkiem jest tylko jeden przedmiot
fakultatywny pozwalajagcy na doskonalenie znajomosci jezyka obcego specyficznego dla kierunku
studidw (jezyk obcy specjalistyczny w weterynarii) oraz brak udziatu profesoréw wizytujgcych
w ksztatceniu.

W programie studiow przewidziano realizacje zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych i nauk
spotecznych (H-S) (Etyka, Filozofia, Marketing i zarzadzanie, Podstawy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej), ktére prowadzg do uzyskania tacznie 5 ECTS (sem. Il i VII). Podobnie zgodnie
z wytycznymi dotyczgcymi organizacji ksztatcenia program studiow uwzglednia zajecia z wychowania
fizycznego (jako przedmiotu obowigzkowego) w wymiarze 60 godzin., bez przypisania punktéw ECTS,
ale konczacego sie zaliczeniem.

Uwzgledniajgc wymogi ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, z dnia 20 lipca 2018 r. do
programu studidw wprowadzono obowigzkowy przedmiot realizujgcy tresci programowe z zakresu
ochrony wiasnosci intelektualnej w wymiarze 10 godzin (1 ECTS). Przedmiot zostat ulokowany w planie
studidw w | semestrze, co powinno zapewnic bezpieczne, zgodne z prawem postugiwanie sie utworami



objetymi prawem autorskim. Program studidow umozliwia realizacje tresci o charakterze
innowacyjnym, co zwieksza gotowosc¢ studenta do podejmowania pracy w jednostkach korzystajgcych
z podobnych rozwigzan.

Wykorzystywane metody ksztatcenia (wyktad ex cathedra, prezentacje multimedialne, dyskusja,
eksperyment, projekt, ¢wiczenia z symulatorami) s réznorodne i specyficzne dla poszczegdinych grup
zaje¢ (np. doswiadczenia w ramach zaje¢ z fizjologii, symulatory na zajeciach z profilaktyki
uzytkowania). Ich zréznicowanie pozwala osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. W doborze
metod ksztatcenia brane pod uwage s najnowsze zdobycze i trendy w nauczaniu akademickim, np.
nowoczesne oprogramowania wykorzystywane do kalkulacji dawek pokarmowych dla zwierzat,
symulatory fizjologiczne, bazy danych. Wykorzystanie nowoczesnych metod oraz wtgczenie aktualnych
danych rynkowym wspomaga i utatwia osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie, a jednoczesnie
stymuluje ich samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Samodzielnos$¢ i aktywne
poszukiwanie wiedzy doskonalone sg réwniez podczas indywidulanych i grupowych prac
projektowych. Ksztattowanie postawy samodzielnosci oraz aktywnego poszukiwanie wiedzy sprzyja
rowniez nabywaniu umiejetnosci prowadzenia dziatalnosci naukowej, co znajduje odzwierciedlenie
w aktywnym udziale studentéw inspekcji weterynaryjnej w kole naukowym i do roku akademickiego
2021/2022 podczas przygotowania prac dyplomowych.

Zrdznicowane potrzeby grupowe i indywidualne studentéw zaspokajane sg poprzez mozliwosé
indywidualnej organizacji studiéw, mozliwos$¢ wyboru miejsca, w ktérym realizowana bedzie praktyka
zawodowa, wyboru przedmiotéw fakultatywnych oraz zaje¢ z jezyka, ktére umozliwiajg studentowi
zdobywanie i pogtebianie kompetencji w obszarze jego szczegdlnych zainteresowan. Mozliwos¢
uczestnictwa w pracach kota naukowego oraz w mobilnosci miedzynarodowej sg kolejnymi
elementami indywidualnego ksztattowania $ciezki rozwoju. Proces ksztatcenia (zaréwno w formie
stacjonarnej, jak i zdalnej) zaktada mozliwo$¢ udziatu w zajeciach studentéw z niepetnosprawnosciami.
Egzaminy oraz inne formy weryfikacji wiedzy dostosowywane s3 do potrzeb i mozliwosci
percepcyjnych o0séb z niepetnosprawnoscia. Dla potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig
organizowane sg dodatkowe, uzupetniajgce lub wyréwnawcze zajecia dydaktyczne.

Ksztatcenie na kierunku inspekcja weterynaryjna w warunkach sprzed wprowadzeniem restrykgcji
sanitarnych wynikajgcych z ogtoszenia stanu pandemii, nie zaktadato wykorzystania metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Wtadze WHIBZ nie przewidujg rowniez w najblizszym czasie takiej formy
nauczania po catkowitym powrocie studentdw do nauczania stacjonarnego. W okresie zawieszenia
zaje¢ w siedzibie Uczelni wykorzystywano réwniez metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. PBS
udostepnia do tego celu narzedzia, zapewniajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Uczelnia posiada dostep do platformy e-learningowej, na ktdrej udostepniony jest dla studentéw kurs
dotyczacy zasad korzystania z uczelnianej biblioteki, informacje dotyczgce zasobdw bibliotecznych oraz
oferowanych ustug. Pracownicy Wydziatu przy wykorzystaniu komunikatora MS Teams, wprowadzali
i udostepniali wybrane zadania, materiaty dydaktyczne oraz tresci umozliwiajgce osigganie zatozonych
efektdw uczenia sie. Dodatkowo Uczelnia udostepnita mozliwosé korzystania z Cisco Webex. Dla kadry
akademickiej i studentéw zorganizowano kursy szkoleniowe korzystania z obu komunikatoréw.
Aplikacje MS Teams studenci i pracownicy mogg zainstalowaé wraz z catym pakietem Office za pomoca
witryny MS Office lub samodzielnie. Podczas realizacji zaje¢ zdalnych wykorzystywano takie formy jak:
prezentacja, pokaz on-line, symulacje on-line (wirtualne laboratorium) czy materiaty filmowe, w tym
nagrywane przez wyktadowcéw. System Unispace umozliwit (umozliwia) nauczycielom na biezace
raportowanie wygenerowanych automatycznie list obecnosci studentéw, ktére systematycznie
podlegajg monitoringowi przez Prorektora.



Praktyki zawodowe s3 realizowane w trybie zaje¢ obowigzkowych, zgodnie z przyjetym programem
studiow w wymiarze 160 h (4 tygodnie), ktdrym prawidtowo przypisano 6 pkt. ECTS. Zajecia
umiejscowiono w planie studiow w ramach zaliczenia ostatniego, tj. VIl semestru studiow.

Ze wzgledu na uruchomienie kierunku od rocznika 2017/18, do dnia oceny pierwsze praktyki odbyty
sie w 2020 i 2021 r. Formalne zasady realizacji praktyki zawodowej zostaty okreslone przez Uczelnie
w regulaminie studidow w udostepnionych Zatgcznikach do Uchwaty Senatu UTP / Nr 1/457 z dnia 28
kwietnia 2021 r. Obecnie opublikowany na stronie Wydziatu Regulamin Praktyk okresla prawidtowo
zasady zaliczania zajeé, traktujgc je réwnorzednie z pozostatymi zajeciami. Jednak z uwagi na to, ze
podczas wizytacji istniata jedynie mozliwos¢ oceny dokumentacji z realizacji praktyk bedgcej podstawg
zaliczenia zaje¢, wedtug zasad okreslonych wczesniejszym wydaniem Regulaminu praktyk z 2017 r.
odnoszacym sie do nieaktualnej Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
Nr 164, poz. 1365 z pdzniejszymi zmianami) oraz do nieaktualnego Regulaminu Studiéw UTP (Zatgcznik
do Uchwaty Senatu nr 1/379 UTP z dnia 22.04.2015 r.), sposdb i skuteczno$¢ wdrozenia nowego, juz
obowigzujgcego wydania Regulaminu, na dziert oceny nie byt mozliwy.

Od roku akademickiego 2021/2022 uchwatg nr 1/457 Senatu UTP z dnia 28 kwietnia 2021 r., zapis
w Regulaminie studiéw dotyczacy mozliwosci zaliczenia praktyki przez studenta, ktdry posiada
udokumentowane doswiadczenie zawodowe odpowiadajgce celom i efektom praktyki zostat usuniety,
w zwigzku z powyzszym na dzien oceny zasady realizacji praktyk zostaty ustalone prawidtowo.
Przygotowanie studentéw do praktyk zawodowych opiera sie na wiedzy i umiejetnosci zdobywanych
przez 7 semestréw na zajeciach poprzedzajacych praktyki. Studenci przystepujgc do praktyki
zawodowej posiadajg juz wiedze z zakresu zaje¢ podstawowych i wiekszosci kierunkowych oraz
specjalistycznych. Praktyki dajg szanse studentom wykorzystania i poszerzenia wiedzy i umiejetnosci
zdobytej podczas studiéw w warunkach rzeczywistych.

Studenci kierunku zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych w przerwie wakacyjnej po VI
semestrze, ale zajecia sg wliczane do semestru VIl i zgodnie z regulaminem studidw zaliczane w ramach
tego semestru. Terminy i czas realizacji praktyk zostaty wtasciwie zharmonizowane z programem
ksztatcenia, co umozliwia odbycie zajec i ich zaliczenie w wyznaczonym terminie. Zaktadane efekty
uczenia opisano w udostepnionym sylabusie datowanym na 1.10.2021, jak réwniez metody weryfikacji
osiggnietych efektow.

Podczas wizytacji, ocene realizacji praktyk zawodowych przeprowadzono w oparciu o wydanie
sylabusa poprzedzajgce wydanie z roku 2021. Analiza sylabuséw bazujgca na dokumentach dla
pierwszego cyklu ksztatcenia rozpoczetego w 2017 r., wykazata trend ograniczania i uogdlniania
zaktadanych efektow uczenia, co uzasadniono analizg zgtaszanych potrzeb ze strony studentéw
i pracodawcdw. Rekomenduje sie, aby zmiana zaktadanych efektéw uczenia sie dla praktyk, przy i tak
stosunkowo ich niewielkim zakresie na tle innych zaje¢, byta poparta argumentami wynikajgcymi
z zebranych informacji zwrotnych, uzasadniajgcych trend tych zmian w kontekscie specyfiki profilu
zawodowego absolwenta oraz umiejscowienie praktyk w planie na koniec studidéw. Realizacja praktyk
na koniec studiéw pierwszego stopnia, jest rowniez doskonatym sposobem do zweryfikowania stopnia
osiggniecia zaktadanych efektow w rzeczywistym srodowisku przysztych miejsc pracy.

Studenci w ramach praktyk realizujg nastepujgce cele: praktyczne zapoznanie studenta z przysztym
zawodem, w tym z praktycznymi zastosowaniami wiadomosci teoretycznych uzyskanych przez niego
w czasie studidw; przygotowanie studenta do pracy w zespole i pokazanie mu znaczenia oraz wartosci
pracy na réznych stanowiskach, jak rowniez ksztatcenie poczucia etyki pracy; poznanie srodowiska
potencjalnych pracodawcow i nawigzanie wspdtpracy. Powyisze cele sg realizowane w ramach
nastepujacych efektdw okreslonych w sposéb bardzo ogdlny w sylabusie:



e w ramach wiedzy: student zna prawne i organizacyjne aspekty obowigzujgce w organizacji,
zna podstawowe zasady organizacyjne i prawne dziatalnosci podmiotéw gospodarczych
z branzy rolnej lub powigzanych, posiada wiedze z zakresu humanistyki, ochrony wtasnosci
intelektualnej i przemystowej (tajemnica zawodowa) oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;
e w ramach umiejetnosci: student potrafi pracowa¢ w zespole, wspodtdziataé i wykonywadé
powierzone zadania, potrafi kontrolowac i osiggaé zatozone efekty pracy;
e w ramach kompetencji spotecznych: student jest gotdw do wykorzystywania wiedzy
teoretycznej w pracy zawodowej, wykazywac etyczna postawe i jest gotéw do podjecia pracy
w sektorze rolnictwa, produkcji Zywnosci oraz administracji lokalnej i rzgdowej.
Opieke nad przygotowaniem i realizacjg praktyk zawodowych na Wydziale sprawuje Petnomocnik
dziekana do spraw praktyk zawodowych. Do obowigzkéw Petnomocnika dziekana do spraw praktyk
zawodowych nalezy, m.in.: pomoc studentom w znalezieniu miejsca odbywania praktyk zawodowych,
zapoznanie studentow z zasadami odbywania praktyk zawodowych, kontakt ze studentami
przebywajgcymi na praktykach zawodowych, kontakt z opiekunami ze strony instytucji przyjmujgcych
na praktyki zawodowe, kontrolowanie prawidtowosci realizacji zaje¢ przez studentéw, rozliczanie
studentdw, nadzér i koordynowanie pracy opiekundéw praktyk zawodowych. Zgodnie z aktualnie
obowigzujgcym Regulaminem studidw, praktyki podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu na ocene.
Ocena z praktyki zawodowej jest wpisywana do funkcjonujgcego na Politechnice informatycznego
systemu obstugi studenta. Rozliczenie praktyki zawodowej i wystawienie ostatecznej oceny nastepuja,
po ztozeniu petnej dokumentacji: dziennika praktyk, sprawozdania z praktyk oraz karty oceny studenta
wypetnionej przez opiekuna zaktadowego. Wskazani opiekunowie praktyk w latach 2020 i 2021 s3
etatowymi pracownikami Wydziatu spetniajgcymi kryteria zatrudnienia pod wzgledem kwalifikacji
zawodowych, co jest podstawg do uznania, Ze spetniajg kryteria kompetencji, doswiadczenia
i wtasciwych kwalifikacji do nadzoru nad organizacjg, przebiegiem i oceng osiggnietych efektéw
w ramach realizacji zaje¢.
Przy wyborze miejsca odbywania praktyki student moze skorzysta¢ z licznej oferty Wydziatu lub
samodzielnie wskazaé¢ miejsce jej realizacji. Wykaz miejsc jest wspdlny dla wszystkich kierunkéw
funkcjonujacych na Wydziale. Baza miejsc praktyk rekomendowanych studentom weryfikowana jest
raz w roku przed rozpoczeciem spotkan organizacyjno-informacyjnych ze studentami zobowigzanymi
do zrealizowania praktyk. Celem mozliwosci samodzielnego wskazania przez studenta miejsca realizacji
praktyk i prawidtowego wyboru tego miejsca, jest uwzglednienie samodzielnosci studentéw
w kreowaniu Sciezek kariery, poprzez samodzielne przeszukania rynku potencjalnych pracodawcow,
co dodatkowo umozliwia dobrowolno$é¢ wyboru, wg wiasnych zainteresowan i koncepcji przysztej
Sciezki zawodowej lub kontynuacji ksztatcenia.
Z dostarczonych przez Uczelnie danych wynika, ze liczba miejsc praktyk wskazanych samodzielnie przez
studentéw na 22 studentow odbywajgcych praktyki w ramach rocznika 2019/20 wynosita 36%,
a w ramach kolejnego rocznika na 36 studentéw 17%. Nie odnotowano przypadkéw rezygnacji ze
wspotpracy z praktykodawca.
W zwigzku z mozliwoscia samodzielnego wyboru miejsca praktyki przez studenta okreslono zasady
akceptacji przedktadanej propozycji, ktére obejmuja:
e zgtoszenie przez studenta podmiotu drogg mailowag wraz z wykazem niezbednych informacji
do opiekuna praktyk,
o weryfikacje przez opiekuna czy miejsce wskazane spetnia warunki realizacji praktyki
kierunkowej poprzez rozmowy z przedstawicielami organizacji, analizy danych i opinii



w Internecie na temat Jednostki oraz wizyty w miejscu o ile jest to zasadne i odnotowanie

wynikow wg kryteridw zat. 1 do regulaminu praktyk
Jednym z przyjetych kryteridow jakie musi spetnia¢ organizacja, w ktérej odbywajg sie praktyki jest
spojnosc profilu dziatalnosci z programem ksztatcenia dla kierunku inspekcja weterynaryjna w ramach
ktérego 20% stanowi weterynaria, 80% zootechniko i rybactwa. Formalnym efektem pozytywnej
weryfikacji jest przekazanie informacji o wyrazeniu zgody aplikujgcemu studentowi oraz
wprowadzenie do ewidencji wydziatowych miejsc praktyk.
Zasady zatwierdzania nowych miejsc praktyk zostaly okreslone, nie mniej na podstawie
udostepnionego wykazu tych miejsc oraz zapiséw w analizowanych podczas oceny dziennikach praktyk
i sprawozdaniach, rekomenduje sie skoncentrowanie wiekszej uwagi na ocenie spdjnosci profilu
dziatalnos$ci podmiotu z programem ksztatcenia, oraz profilem zawodowym absolwenta, ktéry jak
wynikato z pozyskanych informacji, przede wszystkim jest dedykowany do wsparcia obszaréw
zawodowych wprost powigzanych z dziatalnoscig inspekcji weterynaryjnej oraz wypetnienia nisz
wynikajgcych z brakéw personelu w tym obszarze, co nie jest w petni spdjne z koncepcjg ksztatcenia
i wymaga doskonalenia.
W trakcie trwania praktyk zespét opiekundéw wyznaczonych z ramienia Wydziatu Hodowli i Biologii
Zwierzat, w czasie pandemii zdalnie przeprowadzat wywiady a wczesniej odwiedzat wybrane podmioty
osobiscie, pozyskujgc informacje na temat postawy praktykanta, zaangazowania, dostosowania sie do
zasad panujgcych w organizacji, postawy w zespole. Przypadkdéw niezadowolenia deklarowanego przez
przedstawicieli praktykodawcy dotad nie byto. Na podstawie uzyskanych informacji stwierdzono, ze
brak jest zasad dokumentowania tych wywiadow lub stosowanie innych form rejestrujacych efekty
wizyt adekwatnych do procesu hospitacji innych zajeé¢ obowigzkowych i dalszego ich wykorzystania do
doskonalenia procesu wyboru miejsc praktyk, zasad wspdtpracy z opiekunem praktyk i skutecznosci
osiggania zatozonych efektdw. Rekomenduje sie ujednolicenie zasad nadzoru nad zajeciami majac na
uwadze, ze praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ wszystkich zaje¢ obowigzkowych.
Wprowadzane zmiany od konca 2021 r. w dokumentacji, np. regulaminie praktyk, wskazujg na
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych odtworzenie ich przebiegu oraz efektéw, wiasciwg analize i na
tej podstawie uruchomienie procesu doskonalenia.
W umowie podpisywanej z praktykodawcy okreslono odpowiedzialnos¢ podmiotu oraz wskazano
opiekuna z ramienia praktykodawcy, ktéry zapewnia mozliwosé osiggniecia zatozonych dla zajec
praktyka zawodowa efektédw uczenia sie okredlonych w sylabusie przedmiotu. Zakres dziatalnosci
organizacji, w ktorych realizowano praktyki wpisuje sie w profil zawodowy absolwenta w wiekszosci
przypadkach, co mozna stwierdzi¢ na podstawie opisanych w dziennikach praktyk zadan oraz
sprawozdaniach odwotujgcych sie do infrastruktury oraz do proceséw realizowanych w podmiotach.
Jednostki stanowigce miejsca odbywania praktyk funkcjonujg na rynku zatrudniajgc kompetentnych
pracownikéw, ktérym kierownictwo firmy powierza funkcje opiekuna praktyk o odpowiednich do tej
roli kwalifikacjach. W przypadku niespetnienia obowigzkéw i odpowiedzialnosci natozonej na
praktykodawce student ma prawo zgtosi¢ che¢ zmiany miejsca odbywania praktyki, ale nie byto takiego
whniosku w ramach dotychczasowych realizacji.
Studenci niepetnosprawni odbywajg i zaliczajg praktyki zawodowe wedtug zasad przewidzianych
programem i planem studidow, przy czym praktyki sg zorganizowane w sposdb, ktéry nie koliduje
z rodzajem ich niepetnosprawnosci.
Z informacji zawartych w raporcie z praktyk za rok 2020/21 sporzgdzonym przez Wydziatowego
Opiekuna ds. Praktyk Studenckich wynika, ze najwiekszy udziat miejsc praktyk stanowit inspektorat



weterynarii (ponad 40%), nastepnie laboratorium (25%) i jednostka naukowa (20%), przedsiebiorstwo
rolne i gospodarstwo rolne byly najmniej wybierane na miejsce realizacji praktyk.

Z analizy udostepnionej dokumentacji z praktyk wynika, ze nie byto stosowane, co do zasady
podpisywanie umoéw, w ramach ktérych studenci kierunku odbywali praktyki. Decyzje o tym, czy
w ogdle bedzie podpisana umowa byta pozostawiona praktykodawcy. Udostepniono listy intencyjne
o wspotpracy z Wydziatem, w ktérych m.in. w wybranych przypadkach jest uwzgledniona realizacja
praktyk. Obecnie funkcjonuje nowo wydany formularz - Umowa o organizacje praktyki studentow
Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich, podpisywana z kazdym praktykodawca,
zawierajgca istotne informacje dla obu stron, jednoznacznie definiujgca reguty wspdtpracy, ale jest ona
dopiero wdrazana i nie byto mozliwosci zweryfikowania skutecznosci tych dziatan.

Wszystkie niezbedne formularze i druki, w tym dzienniczek praktyk i sprawozdanie z praktyki, zgoda
na odbycie praktyki i zaswiadczenie o ubezpieczeniu, niezbedne do prawidtowej realizacji praktyk sg
dostepne na stronie Wydziatu. Wymiar, zasady, organizacje, forme odbywania oraz zasady zaliczenia
praktyk dla kierunku i miejsca szczegdétowo opisujg: regulamin i sylabus, przewodnik.

Na szczegdlng uwage zastuguje przewodnik i uzasadnienie znaczenia sprawozdania z praktyki,
wdrozonego do stosowania w 2019 r. oraz sformutowane wytyczne dotyczace zasad sporzgdzenia
przez studenta przedmiotowego dokumentu. Sprawozdanie ma charakter opracowania pisemnego,
umozliwiajgcego usystematyzowang analize rynku zewnetrznego oraz podstawe rekomendacji
jednostek na kolejny rok akademicki. Studenci realizujgc opracowanie w formie pisemnej, wg
ustalonego scisle formatu, przygotowujg sie do opracowania pracy dyplomowej. Dodatkowe cele oraz
zasady jakie okreslono dla sporzadzenia sprawozdania z praktyk umozliwiajgce nabycie umiejetnosci
na etapie przygotowujgcym do poprawnego napisania pracy dyplomowej wg przyjetych w ramach
check listy zamieszczonej na koricu opracowania kryteridw, jest ciekawym rozwigzaniem zastugujgcym
na podkreslenie.

Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk kierunkowych realizowana jest
w oparciu o prawidlowo wypetniong i dostarczong przez studenta dokumentacje zgodnie
z regulaminem praktyk obejmujgca: Dziennik praktyk, indywidualne Sprawozdanie studenta z realizacji
praktyk oraz opinie z oceng dokonang przez Opiekuna praktyk z ramienia jednostki, w ktdrej praktyka
byta realizowana.

Po zakonczonej praktyce, opiekun praktyk z ramienia Uczelni dokonuje analizy ztozonej przez studenta
dokumentacji i potwierdza osiggniecie wymaganych efektéw uczenia sie.

W regulaminie wydanym w 2021 sg zawarte dwa zatgczniki, gdzie w Zatgczniku 1 jest arkusz weryfikacji
miejsca realizacji praktyk stanowigcy liste sprawdzajgcg proponowane miejsce praktyk studentéw
Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat i bedaca podstawa do akceptacji ocenianego miejsca za witasciwe,
wg przyjetych w arkuszu kryteriow. Natomiast w zatgczniku 2 sg szczegdtowo okreslone kryteria oceny
praktyk zawodowych do oceny praktyki przez Petnomocnika dziekana ds. praktyk
zawodowych/opiekuna praktyk i oceny praktyki przez opiekuna z ramienia organizacji oraz oceny
koncowej wystawianej za praktyke zawodowa. Ocena za praktyke to srednia z ocen wystawionych
przez Petnomocnika Dziekana ds. praktyk studenckich i opiekuna praktyk z ramienia organizacji.
Powyzsze zasady z uwagi na ich ustanowienie z koncem 2021 r. nie byty mozliwe do weryfikacji, nie
mniej na podkreslenie zastuguje fakt, ze sg one bardzo pozytywng zmiang do doskonalenia procesu
traktujgcego praktyki jako zajecia rdwnorzedne z pozostatymi. Na podstawie dostarczonych
przyktadéw dokumentéw z realizacji praktyk w latach 2020 i 2021, tj. dzienniczka i sprawozdania, nie
byto mozliwosci zidentyfikowania, wg jakich zasad jest wystawiana korncowa ocena z zajeé, ktora



powinna odzwierciedla¢ odniesienie sie do stopnia osiggniecia kazdego z zatozonych efektéw
okreslonych w sylabusie.
Przyktady udostepnionej dokumentacji obejmowaty realizacje praktyk w latach 2020 2021 w:

e Laboratorium Weterynaryjnym GOBZIN (2020), gdzie student wykonywat badania materiatu
typu kat, krew,

e Katedrze Hodowli Zwierzg na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat (2020), gdzie student
wykonywat zadania zwigzane z monitorowaniem wzrostu kurczat oraz czynnosci powigzane
z skarmianiem, utrzymaniem dobrostanu,

e Stowarzyszeniu Psi-Jaciel (2021), gdzie student uczestniczyt w zabiegach pielegnacyjnych
pséw, czynnosciach porzadkowych, pracach administracyjnych i asyscie lekarzowi weterynarii,

e Gospodarstwie Rolnym w Szubinie (2021), gdzie praktykant uczestniczyt w zadaniach
zwigzanych z hodowlg bydta, w tym mlecznego, uczestniczyt w udoju, skarmianiu, pobieraniu
probek mleka do badan, asyscie w czynnosciach przeprowadzanych przez lekarza weterynarii
w tym zasadach prowadzenia prawidtowej dokumentac;ji,

e lLaboratorium Badan Chemicznych i Instrumentalnych, Politechniki Bydgoskiej (2021), gdzie
student uczestniczyt w realizacji badan fizykochemicznych jak np. analizy
spektrofotometryczne, procesy liofilizacji, oznaczanie makro i mikroelementéw, co stanowi
bardzo zawezong mozliwos¢é realizacji zawodowej w odniesieniu do profilu zawodowego
okreslonego dla kierunku.

e Gabinecie Weterynaryjnym Nad Notecig w Barcinie (2021), gdzie student wspierat wiele zadan
typowych dla dziatalnosci gabinetu, ale byt réwniez dopuszczony, wg zapiséw w dzienniku do
czynnosci, np. pobierania ptynu z jamy brzusznej psa, co do ktérych nawet po ukoriczeniu
studidw na kierunku inspekcja weterynaryjna nie bedzie posiadat powyzszych uprawnien.
Poniewaz nie stwierdzono, aby do przywotanej dokumentacji z realizacji praktyki i zapiséw
niezgodnych z prawem dotyczgcym uprawnienia do wykonywania czynnosci weterynaryjnych
i konkretnych zabiegéw przypisanych do zawodu lekarza weterynarii, sporzadzono notatke lub
inng uwage dotyczaca tej nieprawidtowosci, rekomenduje sie aby przeglad miejsc praktyk, co
do ich adekwatnosci i programu byt realizowany z wiekszg skrupulatnoscia i aby w przypadku
tego typu zapiséw w dzienniku byty podjete wtasciwe dziatania, ktére nie powinny
wprowadzaé studentéw w btad, co do ich przysztego zawodu i zwigzanych z nim uprawnien.

W czasie pandemii wszystkie praktyki zostaty zrealizowane w trybie na miejscu w podmiocie
praktykodawcy.

Systematyczna ocena programu praktyk, poziomu ich realizacji i osigganych efektéw uczenia sie
prowadzona jest na podstawie kontaktéw opiekundw z ramienia Uczelni z podmiotami w trakcie
realizacji praktyk, opinii opiekunéw ze strony praktykodawcy w Dzienniczku praktyk. Opiekun praktyk
z ramienia zaktadu pracy, w ktérym student odbywa praktyke ma mozliwos¢ zamieszczenia informacji
i ewentualnych uwag i wnioskéw w dzienniku praktyk. Jednak praktykodawcy bardzo rzadko wpisywali
uwagi i propozycje dziatan, co wykazaty réwniez dostarczone przyktady dziennikéw do oceny. Catosc¢
informacji jest analizowana i podsumowywana w rocznym sprawozdaniu, prezentowanym na stronie
Wydziatu i omawianym na zebraniach Rady programowej. Nie zidentyfikowano, aby w rocznym
sprawozdaniu 2020/21 byty uwzglednione wyniki zwigzane z opiniami studentdw i praktykodawcow.
Zgodnie z Regulaminem Rad programowych kierunkow studiow powierza sie im nadzér nad wiasciwg
i systematyczng oceng programu.

Nowy regulamin praktyk wraz z zatgcznikami 1 i 2 wskazuje na wtasciwy kierunek rozpoczetych zmian
w celu doskonalenia realizacji praktyk, w tym uwzglednienia zidentyfikowanych potrzeb:



e Stosowania tozsamych zasad realizacji i nadzoru nad zajeciami praktyki zawodowe w stosunku
do pozostatych zaje¢ obowigzkowych objetych programem studiéw

e  Okreslenia zasad zaliczenia praktyk kierunkowych, w tym zasad wystawiania ocen czgstkowych
i sposobu wyliczania oceny koncowej dla tych zajeé.

o Efektywnej weryfikacji miejsc praktyk w zakresie mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw
przed rozpoczeciem wspotpracy oraz w trakcie jej trwania.

Od roku 2022 studenci i praktykodawcy, tj. przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
wiaczani s3 w ocene programu praktyk, poziom ich realizacji i osiggane efekty uczenia poprzez
wprowadzenie Kwestionariusza satysfakcji studentéw WHiBZ odbywajgcych praktyki zawodowe
(uwzgledniajacego ocene punktowa organizacji i realizacji praktyki z mozliwoscig ztozenia opinii
opisowej), a takze Karty oceny praktyki przez opiekuna praktyk z ramienia organizacji.

Analiza planu studidw oraz planéw zaje¢ dla poszczegdlnych rocznikéw pozwala stwierdzi¢, ze
rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
(w tym czas niezbedny na przejazdy) i samodzielne uczenie sie. Organizacja roku akademickiego oraz
siatka godzinowa uwzgledniajg czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie.
Organizacja poszczegdlnych zajeé (zasady przekazywane ustanie przez prowadzacych na poczatku
semestru) oraz godziny przeznaczone na konsultacje z prowadzgcymi umozliwiajg weryfikacje efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Rekomenduje sie:

1. zmiane ulokowania zajec z jezyka obcego i wychowania fizycznego w planie studidow. Zajecia
powinny by¢ realizowane od semestru I.

2. zmiane zasad przyznawania dtugu punktowego i warunkowych wpiséw na kolejne semestry
poprzez respektowanie sylabusowych zapiséw dotyczacych listy Przedmiotéw
wprowadzajgcych (urealnienie nastepstwa nauczanych tresci programowych).

3. zwiekszenie udziatu formy c¢wiczeniowej (laboratoryjnej, projektowej) w realizacji zajeé
z jednoczesnym ograniczeniem liczby wyktaddéw.

4. weryfikacje liczby godzin przeznaczonych na konsultacje oraz wynikajace z nich punkty ECTS
i efekty uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Zakres tresci przedmiotowych przewidzianych w programach studidw dla kierunku inspekcja
weterynaryjna realizowanego przez WHiBZ na Politechnice Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
jest zgodny z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach zootechnika i rybactwo oraz
weterynaria. Ponadto tresci przedmiotowe sg zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej
na PBS w dyscyplinie zootechnika i rybactwo, do ktérej kierunek inspekcja weterynaryjna
przyporzadkowany jest w 80%. Dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie weterynaria prowadzona jest na
PBS przez bardzo niewielu nauczycieli akademickich, co pozwala powigza¢ treéci programowe w tym
zakresie tylko w niewielkim stopniu. Tresci programowe pozwalajg na osiggniecie przewazajgcej
wiekszosci kierunkowych efektéw uczenia sie (wyjgtek stanowig efekty, ktérych petne osiggniecie
wymaga realizacji poszczegdlnych przedmiotéw obieralnych, ktére moga nie zasili¢ Sciezki ksztatcenia
wszystkich studentdw) przewidzianych w programie studiow. Inzynierskie studia pierwszego stopnia



na kierunku inspekcja weterynaryjna trwajg 7 semestréw, do ich ukoriczenia niezbedne jest
uczestnictwo w 2300 godzinach zajeé¢ i uzyskanie 210 punktéw ECTS, cho¢ ich kalkulacja wymaga
weryfikacji ze wzgledu na niejasny udziat konsultacji w uzyskiwaniu przedmiotowych efektéw uczenia
sie. tgczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, w tym
praktyk zawodowych przewidzianych programem studidow, wynosi 110, co jest zgodne z wymaganiami
stawianymi inzynierskim studiom pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim, ktére definiujg
liczbe godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich na co najmniej 50%
ogélnej liczby punktéw ECTS. Pomimo drobnych uchybien w doborze form zajec¢ i ich sekwencji
w planie studiéw, realizacja zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie zatozonych
w programie studiéw. Program studiéw przewiduje realizacje przez kazdego studenta przedmiotéw
obieralnych, ktérym przypisano tgcznie 64 punkty ECTS. Oferta zaje¢ do wyboru oraz konstrukcja planu
studidow umozliwiajg studentom dosc¢ elastyczne, ale nie catkiem nieograniczone ksztattowanie Sciezki
ksztatcenia ze wzgledu na ograniczenia organizacyjne (niewystarczajgco szeroki katalog przedmiotéw
obieralnych oraz niewystarczajgcg liczbe studentéw na roku). Plan studiéw uwzglednia realizacje zajec
zwigzanych z prowadzong na PBS z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa, ktérym przypisano
149z 210 ECTS, co jest zgodne z wymaganiami. W planie studiéw przewidziano realizacje zajeé z jezyka
obcego, realizowane przez 4 semestry (120 godz. kontaktowych, 8 pkt. ECTS). Zajecia jezykowe
pozwalajg na opanowanie wybranego jezyka obcego na poziomie B2, co jest réwnoznaczne ze
spetnieniem wymagan stawianych studiom | stopnia. Plan studidow zaktada takze realizacje zajec
z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych (H-S), ktére prowadzg do uzyskania tgcznie 5
ECTS. Wykorzystywane metody ksztafcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna sg réznorodne,
odpowiednio dobrane, pozwalajg na osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.
Wsrdd wykorzystywanych metod uwzgledniono prace projektowe, wykorzystanie wirtualnych
laboratoridw, programéw do symulacji, laboratoriéw z nowoczesnymi modelami zwierzecymi, ktére
wspomagaja, utatwiajg proces ksztatcenia i uczenia sie oraz stymulujg studentéw do samodzielnej
pracy. Umozliwienie studentom pracy w koftach naukowych i udziatu w projektach badawczych
nauczycieli akademickich (a do roku akademickiego 2021/2022 réwniez realizacja prac dyplomowych)
daje szanse przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz wykorzystania
wiasciwych obszarowi nauki metod i narzedzi badawczych. Organizacja procesu ksztatcenia pozwala
na efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie,
a liczba godzin przeznaczonych na konsultacje z nauczycielami akademickimi jest wystarczajgca do
weryfikacji efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach. Pomimo okresu pandemicznego i ograniczen w fizycznym udziale studentéw w zajeciach
i zaliczeniach/ egzaminach, zatozone efekty uczenia sie w zakresie wiedzy i kompetencji (oraz
czesciowo umiejetnosci) byty przez studentdéw zdobywane i weryfikowane przy wykorzystaniu metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$é, natomiast nabywanie i weryfikacja praktycznych efektéw uczenia
sie, tj. umiejetnosci i kompetencji spotecznych realizowano poprzez organizacje zaje¢ dydaktycznych
blokowo w okresach, kiedy studenci mogli przebywac w Uczelni.

Zgodnie z przyjetym programem studidéw praktyki kierunkowe s3g realizowane w trybie zajec
obowigzkowych z prawidtowo przypisanymi punktami ECTS. Z uwagi na ogdlnoakademicki profil
kierunku nalezy podkresli¢, ze pomimo braku wymagania ustawowego, zajeciom nadano status
obowigzkowych, co niewatpliwie jest podyktowane oczekiwaniem rynku pracy, skoncentrowanym na
absolwentach o pozgdanych umiejetnosciach zdobywanych na zajeciach praktycznych, ktére
umozliwiajg realizacje zaktadanych efektéw w bezposrednim kontakcie z rzeczywistym srodowiskiem



potencjalnych pracodawcéw. Dodatkowym uzasadnieniem decyzji, aby praktyki kierunkowe byty
zajeciami obowigzkowymi jest profil zawodowy absolwenta skoncentrowany na specyficznych dla tego
zawodu umiejetnosciach, ktérych nabycie w ramach praktyk znaczgco podnosi atrakcyjnosc
absolwenta na rynku pracy.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych sg odpowiednie w odniesieniu do profilu
zawodowego i spetniajg zatozone cele oraz efekty uczenia sie przewidziane dla kierunku, nie mniej
wymagajg doskonalenia skoncentrowanego na innowacyjnym charakterze kierunku i specyfice profilu
zawodowego absolwenta dedykowanego do dziatan inspekcyjnych w obszarze nadzoru
weterynaryjnego. Wydziat zapewnienia miejsca odbywania praktyk, ktérych zasady wyboru
i weryfikacji przed zatwierdzeniem sg prawidtowe a wprowadzane zmiany do kryteriow weryfikacji
stuzg doskonaleniu tego procesu. Praktyki sg wtasciwie umiejscowione w planie studiéw. Forma
zaliczenia praktyk, bazujgca na opisie zadan realizowanych podczas praktyk w dzienniku praktyk oraz
sprawozdaniu z praktyk jest trafnie dobrana i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie przez studentdow okreslonych w sylabusach, jednak sposéb
dokumentowania i procedowania, m. in. zapewniajacy spéjnos¢ proceséw okreslonych w systemie
jakosci dla zaje¢ obowigzkowych, jakimi sg rowniez praktyki, zarekomendowano jako obszary do
doskonal. System nadzoru nad przebiegiem praktyk jest realizowany przez kompetentnych opiekundéw
z ramienia Wydziatu w sposdéb zdalny lub w ramach wybidérczych wizytacji miejsc, w ktdrych studenci
realizujg praktyki. Opiekunowie oceniajg miejsce praktyk biorgc pod uwage infrastrukture
i wyposazenie umozliwiajagce osiggniecie zaktadanych efektow. Wszystkie kluczowe elementy
decydujgce o odpowiedniej jakosci realizacji zaje¢ w ramach praktyk, jak program praktyk,
opiekunowie praktyk z ramienia Uczelni i zaktadu, miejsca praktyk, system oceny efektéw uczenia sie
podlega systematycznej ocenie w celu doskonalenia procesu, rowniez w ramach zaplanowanego
nowego systemu ankietyzacji z udziatem studentéw oraz pracodawcéw, co bedzie wdrozone
w najblizszym mozliwym czasie.

Nowe wydanie Regulaminu Praktyk zawiera informacje dotyczace zasad zaliczania praktyk, ktére
spetniajg na dzien oceny wymagania ustawowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zwiekszy¢ zgodnosc tresci programowych, ktére prowadzg do osiggniecia efektéw uczenia sie
przyporzadkowanych do dyscypliny weterynaria z dziatalnoécig naukowg prowadzong w PBS.

2. Zmodyfikowaé tresci programowe poprzez eliminacje tresci, ktére prowadzg do uzyskania
efektdw uczenia sie, ktére odnoszg sie do czynnosci, ktérych wykonanie mozliwe jest tylko
przez lekarzy weterynarii z prawem wykonywania zawodu.

3. Uwzglednié ¢wiczenia laboratoryjne i projektowe jako formy realizacji zaje¢ obieralnych
w celu: (i) umozliwienia ksztatcenia z wiekszym udziatem praktycznych efektow uczenia sie; (ii)
zmniejszenia liczebnosci grup, co poprawi jako$¢ ksztatcenia oraz zwiekszy szanse na
uruchamianie wiekszego wachlarza zaje¢, a tym samym urealni wybdr zajec
nieobowigzkowych przez pojedynczego studenta.



Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacje kandydatéw na PBS przeprowadzaja Wydzialowe Komisje Rekrutacyjne, powotywane przez
Rektora. Aktualna procedura rekrutacji oraz przyjecia na studia jest klarowna i zrozumiale opisana
w Uchwale nr 5/445 Senatu UTP z dnia 24 czerwca 2020 r. oraz Uchwale nr 1/458 Senatu z dnia
26.05.2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale nr 5/445 Senatu z dnia 24 czerwca 2020 r.
Przyjecie na studia moze nastgpi¢ w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie oraz na drodze
przeniesienia sie z innej Uczelni, zgodnie z ustawg prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668 art. 71 ust. 4). Przewidziane w wewnetrznych przepisach wymogi i procedury potwierdzania
efektédw uzyskanych poza systemem studidéw zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Rejestracja kandydatow prowadzona jest w formie elektronicznej z wykorzystaniem systemu
Internetowe] Rejestracji Kandydatéow (IRK). Decyzja o przyjeciu na studia nastepuje na podstawie
rankingu sumy punktdw procentowych uzyskanych przez kandydata na pisemnym egzaminie
maturalnym/egzaminie dojrzatosci z trzech przedmiotdw obowigzkowych: jezyka polskiego, jezyka
obcego, matematyki oraz z przedmiotu obowigzkowego lub dodatkowego do wyboru sposrdd:
matematyki, biologii, chemii, fizyki lub fizyki i astronomii, geografii oraz po zastosowaniu stosownej
formuty przeliczeniowej. Taki dobdr przedmiotéw w postepowaniu kwalifikacyjnym gwarantuje
wystarczajgce przygotowanie kandydatéw (i przysztych studentédw) do uczestnictwa w zajeciach
z grupy przedmiotow podstawowych, ktére przewidziane sg w programie studiow na kierunku
inspekcja weterynaryjna. Kandydaci na studia nie sg informowani o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych oraz wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na stronie internetowej Uczelni dostepne sg informacje dotyczace
wsparcia studentow w zakresie: korzystania z bezptatnego pakietu MS Office 365 do zainstalowania na
5 réinych nosnikach; wykorzystywania oprogramowania specjalistycznego oraz informacje
o0 wymaganiach sprzetowych; a takze wsparcia studentéw w instalowaniu i korzystaniu z platform
edukacyjnych. Na WHiIBZ powotany zostat koordynator ds. ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Oddelegowano réwniez nauczyciela do wsparcia studentéw
w zakresie obstugi informatycznej i technicznej. W przypadku braku mozliwosci sprzetowych, student
za zgodg prodziekana moze korzystaé z infrastruktury informatycznej WHiBZ.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw PBS (Uchwata Senatu nr 1/457 z dnia 28.04.2021 r.) mozliwe jest
odbywanie studiow i uznawanie efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej Uczelni, w tym w Uczelni zagranicznej, poprzez potwierdzenie i przypisanie punktow ECTS
w miejsce punktéw przypisanych przedmiotom przewidzianym w programie studidw w sytuacji
stwierdzenia zbieznosci uzyskanych kierunkowych efektéw uczenia sie. Decyzje o przeniesieniu
punktéw ECTS podejmuje Prodziekan na wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez
studenta dokumentacjg przebiegu studidow zrealizowanych w jednostce zagranicznej. Student, za
zgodg Prodziekana, moze studiowac za granicg w ramach programu Erasmus Plus. Student skierowany
na studia na Uczelni zagranicznej, ktory zrealizowat zaakceptowany przez Prodziekana program
studidw oraz uzyskat liczbe punktéw ECTS ustalong dla danego semestru, uzyskuje rejestracje na
wyzszy semestr. Na podstawie wewnetrznych przepisdw Uczelni potwierdzania efektow uzyskanych
poza systemem studidw mogg zostaé uwzglednione po identyfikacji efektéw uczenia sie oraz ocenie
ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.



Zgodnie z przyjetym programem studidw dla rocznikow 2017/2018 oraz 2018/2019 proces
dyplomowania na kierunku inspekcja weterynaryjna zaktadat obowigzek ztozenia pracy dyplomowe;.
Przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowej pozwalaty uzyska¢ studentowi tgcznie zdobycie 22
punktéw ECTS, a sama praca o charakterze projektu, ekspertyzy lub doswiadczenia byta okazjg do
weryfikacji kompetencji inzynierskich. Tematyka wszystkich przedstawionych do oceny prac
dyplomowych odpowiadata dyscyplinie naukowej zootechnika i rybactwo i w wiekszo$ci dotyczy oceny
cech jako$ciowych surowcdw pochodzenia zwierzecego. Wsréd przedstawionych do oceny prac nie
znalazty sie prace, ktérych tematyka odpowiadataby dyscyplinie weterynaria. Ograniczona liczba
nauczycieli akademickich prowadzacych badania w tej dyscyplinie moze byé przyczyng tego stanu.
Realizowane prace inzynierskie miaty charakter prac eksperymentalnych, ktére mozna uznac za
ekspertyzy inzynierskie. Uktad prac jest typowy dla prac dyplomowych. Odwotania do pismiennictwa
sg stosowane prawidtowo, w sposéb typowy dla prac eksperymentalnych. Ocena prac dyplomowych
oraz przebieg egzaminu dyplomowego, w tym pytania zadawane dyplomantom byly precyzyjne
i odnosity sie szczegétowo do tematyki pracy lub w szerszym konteks$cie do zagadnien zwigzanych
z produkcjg zwierzecyg i jakoscia oraz bezpieczeristwem produktéw pochodzenia zwierzecego.
Aktualizacja programu studiow przyjeta Uchwatg nr 21/428 Senatu Uniwersytetu Technologicznego
Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 22 maja 2019 (obowiazujgca od
rocznika 2019/2020) zniosta obowigzek sktadania pracy dyplomowej. WHiBZ wprowadzit egzamin
dyplomowy inzynierski zamiast obowigzku pisania pracy dyplomowej inzynierskiej, korzystajac
z mozliwosci, jakie stwarza ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668, art.
76 ust. 1 pkt. 3). Zmiana sposobu dyplomowania wynika z ograniczonej liczby i zréznicowania
propozycji zgtaszanych tematéw prac dyplomowych, ktére muszg by¢ zgodne z kierunkiem studiéw, co
moze spowodowaé, ze powstajgce prace bedg mato oryginalne. Przygotowania do organizacji
egzaminu dyplomowego inzynierskiego sg realizowane na podstawie procedury PBS ,Zasady
dyplomowania bez obowigzku realizacji pracy dyplomowej (Procedura nr 2)” z dnia 01.10.2021.
Przeszkoleni nauczyciele akademiccy majg uzyska¢ wytyczne, a nastepnie przygotowac propozycje
pytan, z ktérych po analizie przez Rade Programowg kierunku inspekcja weterynaryjna utworzone
zostang zestawy pytan egzaminacyjnych. Nalezy oczekiwa¢, ze zakres tematyczny pytan bedzie zgodny
z przypisaniem kierunku do dwdch dyscyplin naukowych, tj. 80% pytan i zagadnien bedzie sie
odwotywato do dyscypliny zootechnika i rybactwo, a 20% do dyscypliny weterynaria. Pierwszy egzamin
dyplomowy planowany jest w roku akademickim 2022/2023. Egzamin bedzie sie sktadat z dwdch
czesci: pisemnej, realizowanej w formie testu oraz ustnej, polegajgcej na rozwigzaniu zadan
problemowych wskazanych w zestawie trzech pytan. Problemowy charakter pytan podczas egzaminu
ustnego ma by¢é mozliwoscig weryfikacji umiejetnosci studenta do rozwigzywania zadan o charakterze
ekspertyzy/projektu i zaprezentowania kompetencji inzynierskich. Warunkiem zdania egzaminu bedzie
uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z kazdej czesci egzaminu. Przyktadowe arkusze
egzaminacyjne jeszcze nie istniejg, stad niemozliwa jest ich ocena. Wedle nowej procedury
dyplomowania przygotowaniu do egzaminu dyplomowego oraz repetytorium dyplomowemu
przyporzadkowano 9 punktéw ECTS (pozostate 13 zostaty przypisane do wiekszosci przedmiotéw
kierunkowych jak rowniez przedmiotom obieralnym oraz praktyce kierunkowej).

Ogdlne zasady weryfikacji i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie wskazano w Regulaminie
Studidw PBS (Uchwata Senatu nr 1/457 z dnia 28.04.2021 r.), ktdry okresla prawa i obowigzki studenta
zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem etapdw studidw
i zakonczeniem procesu ksztatcenia. Przepisy regulaminu okre$lajg réwniez ramy organizacyjne
procesu weryfikacji osiggniec studenta, opisujg uprawnienia odwotawcze oraz okreslajg konsekwencje



braku zaliczenia, w tym dtugu punktowego. W przypadku nieuzyskania zaliczenia w pierwszym
ustalonym terminie student ma prawo do dwéch zaliczerh poprawkowych. Warunki i terminy zaliczen
poprawkowych ustala, po zasiegnieciu opinii przedstawiciela studentéw, prowadzacy zajecia lub
prowadzacy okreslong forme zaje¢ dydaktycznych. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
(nieprawidtowosci podczas trwania zaliczenia, zakres weryfikowanych efektow uczenia sie jest
niezgodny z sylabusem, skrécenie czasu zaliczenia, niezgodny z sylabusem sposdb przeprowadzenia
zaliczenia) na pisemny wniosek studenta ztozony do prodziekana do spraw ksztatcenia i spraw
studenckich w ciggu 7 dni od daty ogtoszenia wynikéw zaliczenia poprawkowego, kierownik
katedry/zaktadu moze zarzadzi¢ zaliczenie komisyjne, ktére powinno zawierac czes$¢ ustng i odby¢ sie
w terminie do 7 dni od daty ztozenia wniosku. Zaliczenie komisyjne przeprowadza komisja w sktadzie
co najmniej trzech oséb, powotana przez kierownika katedry/zaktadu, ktéry petni zarazem funkcje
przewodniczgcego. Na wniosek studenta w sktad komisji mogg wejs¢ jako obserwatorzy: opiekun roku
i/lub przedstawiciel organu samorzadu studenckiego. Decyzja komisji jest ostateczna. Jezeli osobg
zaliczajgca jest kierownik katedry/zaktadu, odpowiednie decyzje w przedmiocie zaliczenia komisyjnego
podejmuje prodziekan do spraw ksztatcenia i spraw studenckich. Jezeli osobg zaliczajgca jest kierownik
katedry/zaktadu, odpowiednig decyzje w przedmiocie zaliczenia komisyjnego podejmuje prodziekan
do spraw ksztatcenia i spraw studenckich. Z przeprowadzonego zaliczenia komisyjnego sporzadza sie
protokét i pozostawia w teczce studenta. Zgodnie z regulaminem studiéw w PBS stosuje sie
nastepujacg skale ocen w zaleznosci od stopnia osiggniecia efektow uczenia sie (podanego
w procentach): od 91% bardzo dobry (5,0); od 81% dobry plus (4,5); od 71% dobry (4,0); od 61%
dostateczny plus (3,5); od 51% dostateczny (3,0); ponizej 51% niedostateczny (2,0). Jasno
przedstawione warunki i procedury w przepisach wewnetrznych Uczelni zapewniajg bezstronnos¢,
rzetelnosc i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc¢ i porownywalnos¢ ocen. Ostatecznym
terminem uzyskania zaliczenn zajec jest: dla semestru zimowego — ostatni dzien zimowej sesji
poprawkowej; a dla semestru letniego — ostatni dzien letniej sesji poprawkowej. Wyniki egzaminéw
podawane sg do wiadomosci studentdéw za posrednictwem informatycznego systemu obstugi studenta
w terminie: do 7 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu, gdy egzamin odbyt sie przed koricem sesji
egzaminacyjnej; do 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu, gdy egzamin odbyt sie w trakcie
poprawkowej sesji egzaminacyjnej. Na zakonczenie zaje¢ koordynator przedmiotu jest zobowigzany
do wpisania oceny do informatycznego systemu obstugi studenta. Studentom niepetnosprawnym
przystuguje prawo do uczestniczenia w zaliczeniach i egzaminach wraz z opiekunem lub asystentem
(w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci), pod warunkiem, ze nie s zwigzane
merytorycznie z przedmiotem, z ktorego student sktada egzamin.

Zasady weryfikacji poszczegdlnych przedmiotowych efektéw uczenia sie wskazane sg bardzo ogdlnie
(niewystarczajgco) w sylabusach przedmiotdw. Znalazto to réwniez odzwierciedlenie w ocenach
hospitacyjnych wybranych zaje¢ podczas wizytacji komisji oceniajgcej. Sposoby weryfikacji
poszczegdlnych kierunkowych efektéw uczenia sie s3 wymienione, ale brak jest opisu poszczegdlnych
form oceny. Podstawowymi formami sprawdzania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich sg egzaminy pisemne lub ustne
(tgcznie zaledwie 11 w catym planie studidw), kolokwia, projekty, sprawozdania, prezentacje, dyskusje,
a w przypadku praktyk zawodowych réwniez dzienniki praktyk. Egzaminy i odpowiedzi ustne
umozliwiajg bezposrednig ocene rozumowania i rozwigzywania problemdw, a takie zapewniajg
weryfikacje kompetencji spotecznych. Skromna jest liczba przedmiotéw (np. higiena zwierzat rzeznych
i miesa, prawo sanitarno-zywnosciowe, systemy zarzadzania jakoscig, bioindykacja), ktére w ramach
form oceny osiggania efektéw uczenia sie przewidujg prace projektowe, ktdre stanowig doskonate



narzedzie do weryfikacji kompetencji inzynierskich. Wedle deklaracji wtadz WHiBZ sprawdzanie
umiejetnosci praktycznych odbywa sie na c¢wiczeniach laboratoryjnych poprzez wykonanie
okreslonego eksperymentu, zadania, przygotowania sprawozdania lub referatu. Informacja ta nie jest
jednak ujeta w sylabusach, ktére w wiekszosci zajeé¢ jako forme weryfikacji umiejetnosci podajg
kolokwium (nie precyzujac jego formy). W zakresie kompetencji spotecznych sg to przede wszystkim
obserwacja i dyskusja ze studentem zaréwno w trakcie zaje¢ dydaktycznych jak i w czasie konsultacji,
a takze praca w zespole. Konstrukcja prac etapowych, egzaminacyjnych i projektdw pozostaje w gestii
nauczyciela akademickiego koordynujgcego dany przedmiot. Przewaga pisemnych form
zaliczeniowych umozliwia proste poréwnanie ocen i w przypadkach watpliwych ponowng weryfikacje
oceny pracy zaliczeniowej. W okresie nauczania zdalnego weryfikacja zatozonych programem efektéw
uczenia sie dokonywana byta za pomocg platform cyfrowych i komunikatoréw, poprzez zlecanie
wykonania projektow lub doswiadczen.

W kartach opisu przedmiotow (sylabusach) brak jest wskazania sposobu oceniania, tj. wyliczania
koncowej oceny z przedmiotu. Informacje te przekazywane sg jedynie ustnie przez koordynatorow
przedmiotow studentom podczas pierwszych zaje¢, co nalezy uznac za niewystarczajgce. Wszystkie
formy stuzgce weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie oraz ich udziat i waga na ocene koricowg
powinny by¢ wyczerpujgco opisane w sylabusie. Dodatkowo w przypadku przedmiotéw realizowanych
dtuzej niz jeden semestr, ocena konicowa powinna uwzglednia¢ oceny uzyskane w poprzednich
semestrach.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw PBS (Uchwata Senatu nr 1/457 z dnia 28.04.2021 r.), okresem
zaliczeniowym jest semestr, a warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie zaliczen i zdanie
egzamindw ze wszystkich przedmiotéw oraz praktyk zawodowych przewidzianych programem studiow
dla danego semestru, czyli uzyskanie okreslonej dla danego poziomu studiéw liczby punktéw ECTS,
z uwzglednieniem tzw. dtugu punktowego (zatacznik nr 2 do zarzadzenia Rektora nr Z.193.2020.2021
z dnia 13 sierpnia 2021 roku w sprawie wartosci catkowitego dtugu punktowego ECTS umozliwiajgcej
rejestracje studenta na kolejny semestr studiéw). Dopuszczenie dtugu punktowego, w poczet, ktérego
zaliczane mogg by¢ punkty ECTS ze wszystkich przedmiotéw, powoduje, ze sekwencyjnosé nauczania
tresci programowych jest nierespektowana i moze byé powaznie zaburzona. Konsekwencjg takiej
sytuacji jest réwniez nierespektowanie wymogow przystgpienia do realizacji poszczegdlnych
przedmiotdw, co jest opisywane w rubryce , przedmioty wprowadzajgce” w sylabusie.

Dowodem na osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdw kierunku inspekcja weterynaryjna oraz
gotowosci do podjecia pracy naukowej sg wspdtautorskie publikacje popularno-naukowe oraz udziat
studentdw w badaniach naukowych. W latach 2019-2022 tgcznie 20 studentéw kierunku inspekcja
weterynaryjna zaangazowanych byto w badania naukowe prowadzone na Wydziale Hodowli i Biologii
Zwierzat Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich. Aktywno$¢ naukowa studentéw
zaowocowata wspotautorstwem 18 publikacji popularnonaukowych, jednym wystgpieniem na
ogolnopolskiej konferencji naukowej oraz uczestnictwem w 7 projektach badawczych realizowanych
przez pracownikéw WHiBZ, z ktérych 5 tematykg odpowiada dyscyplinie zootechnika i rybactwa, a 2
reprezentujg tematyke interdyscyplinarng, tgczaca dyscypline zootechnika i rybactwo z weterynaria.
Rekomenduje sie:

1. uzupetnienie sylabuséw o szczegétowe zapisy odnosnie form weryfikacji poszczegdlnych
przedmiotowych efektéw uczenia sie, z uwzglednieniem metod weryfikacji efektéw
praktycznych w sytuacji koniecznosci wykorzystania metod i technik nauczania zdalnego.

2. uzupetnienie sylabuséw o zapisy opisujgce sposéb oceniania poszczegdlnych form
zaliczeniowych oraz wystawiania oceny koricowej z przedmiotu/modutu.



3. rozwazenie wiekszej liczby egzamindw (zwtaszcza ustnych) oraz prac projektowych/ekspertyz
jako formy weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie. W przypadku egzamindéw sugeruje sie
rozwazenie wprowadzenia egzamindw z takich przedmiotéw jak: higiena zwierzat rzeznych
i miesa, wybrane elementy ustawodawstwa w zootechnice i weterynarii, procedury i choroby
zwalczane z urzedu czy biobezpieczenstwo w produkcji zwierzecej. Natomiast wprowadzenie
prac projektowych i/lub ekspertyz rekomenduje sie na przyktad dla grupy przedmiotéow
standardy utrzymania i dobrostan..., zywienie zwierzat, profilaktyka w uzytkowaniu..., czy
zwierzeta w doswiadczalnictwie i edukacji

4. uszczegdtowienie opisu egzaminu dyplomowego obowigzujgcego od rocznika 2019/2020 ze
szczegbdlnym uwzglednieniem warunkdw i zasad weryfikacji kompetencji inzynierskich.

5. respektowanie zapiséw dotyczacych przedmiotéw wprowadzajgcych podczas zezwalania na
kontynuacje studiow z dtugiem punktowym, czyli niedopuszczanie do udziatu w zajeciach
studentow, ktérzy nie uzyskali zaliczenia z przedmiotow wymienionych jako wprowadzajgce
w przedmiotowych sylabusach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia na kierunku inspekcja weterynaryjna prowadzonym na WHiBZ na PBS,
w tym kryteria kwalifikacji sg przejrzyscie i zrozumiale przedstawione w Uchwale nr 5/445 Senatu UTP
z dnia 24 czerwca 2020 r. oraz Uchwale nr 1/458 Senatu z dnia 26.05.2021 r. w sprawie wprowadzenia
zmian w uchwale nr 5/445 Senatu z dnia 24 czerwca 2020 r. oraz gwarantujg, ze kandydaci posiadaja
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do podjecia studidw i osiggniecia efektéw
uczenia sie. Decyzja o przyjeciu na studia w oparciu o pozycje w rankingu wynikdw egzamindéw
dojrzatosci oraz automatyzacja procesu w systemie IRK zapewniajg bezstronnos¢ i dajg studentom
rowne szanse w podjeciu studiéw na kierunku inspekcja weterynaryjna. Przyjete warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza macierzysta uczelnig (Regulaminem Studiéw PBS
(Uchwata Senatu nr 1/457 z dnia 28.04.2021 r.)) zapewniajag mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia
sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiow. Zasady ukonczenia studiéw i uzyskania tytutu zawodowego inzyniera sg zgodne
z wymaganiami przedstawionymi w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, zarowno w odniesieniu do programu studiéw dla rocznikéw 2017/2018 oraz 2018/2019
(dyplomowanie z obowigzkiem ztozenia pracy dyplomowej), jak i dla rocznika 2019/2020 i mtodszych
(dyplomowanie zakfadajace ztozenie egzaminu dyplomowego). Proces dyplomowania uwzgledniajgcy
przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowej umozliwiat koicowg weryfikacje osiggniecia kompetencji
inzynierskich, w nowej formule dyplomowania te samg funkcje ma petni¢ egzamin dyplomowy ze
specjalnie w tym celu skonstruowanymi pytaniami o charakterze problematycznym. Ogdlne zasady
weryfikacji osiggania przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie oraz oceniania studentéw
przedstawione sg w Regulaminie Studiéw PBS (Uchwata Senatu nr 1/457 z dnia 28.04.2021 r.).
Zrdznicowane sposoby i formy weryfikacji efektow uczenia sie dajg mozliwosé sprawdzenia stopnia
osiggniecia efektéw przypisanych do kategorii wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Nadzwyczajna sytuacji spowodowana wybuchem pandemii COVID-19 wymusita zmiane zasad
i organizacji weryfikacji efektéw uczenia sie. Jednak dziatania podjete przez wiadze PBS i WHiIBZ



(dostosowanie narzedzi IT, innowacyjne programy, konsultacje z nauczycielami akademickimi)
zapewnity mozliwo$é weryfikacji zatozonych programem studiéw efektéw uczenia sie. Dowodami
osiggania przewidzianych w programie studiow efektdw uczenia sie s prace etapowe, do ktérych
przystepuja studenci. Zaliczenia czgstkowe (kolokwia, projekty, opracowania, udziat w dyskus;ji i inne)
oraz egzaminy i zaliczenia na ocene, a takze dzienniczki praktyk zawodowych stanowig ewidencje
osigganych efektéw uczenia sie. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac czgstkowych oraz
egzamindw i zaliczen na ocene sg odpowiednie dla profilu ogélnoakademickiego oraz dostosowane do
weryfikacji efektdw uczenia sie przedstawionych w programach studiéw obowigzujgcych na kierunku
inspekcja weterynaryjna od momentu jego powotania. Tematyka prac dyplomowych odpowiada
dyscyplinie naukowej zootechnika i rybactwo i w wiekszosci ma charakter prac eksperymentalnych,
ktédre mozna uznac¢ za ekspertyzy inzynierskie. Uktad prac jest typowy dla prac dyplomowych.
Dowodem osiggania kompetencji i gotowosci do podjecia pracy naukowej w dyscyplinach, do ktérych
przypisano kierunek inspekcja weterynaryjna jest angazowanie studentdw do prac w kotach
naukowych, uczestnictwo studentéw w projektach badawczych prowadzonych na WHiBZ
i w konferencjach naukowych oraz wspoétautorstwo studentdw w publikacjach naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna zajecia prowadzi facznie 44 nauczycieli
akademickich. Jeden z nich ma tytut naukowy profesora, 11 stopien naukowy doktora habilitowanego,
a 26 stopien naukowy doktora. Zajecia prowadzi tez 6 nauczycieli z tytutem zawodowym magistra.
Uwzgledniajac liczbe studentéw, studiujgcych na kierunku inspekcja weterynaryjna (tgcznie 88 osdb)
jest to kadra wystarczajgco liczna i o wystarczajgco wysokich kwalifikacjach naukowych. Wiekszosé
kadry dydaktyczno-naukowe] stanowia pracownicy Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat, zatrudnieni
na petnym etacie, na podstawie umowy o prace. Tylko jedna osoba (doktor habilitowany) zatrudniona
jest na podstawie umowy zlecenia. Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich reprezentuje dziedzine
naukowg nauki rolnicze, w tym gtédwnie dyscypline naukowa zootechnika i rybactwo, do ktdrej
przypisano 80 % zaktadanych efektéw uczenia sie kierunku inspekcja weterynaryjna. Te dyscypline
naukowg reprezentuje 27 osdb, w tym 8 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego i 19 ze
stopniem naukowym doktora. Dyscypline weterynaria, do ktdrej przypisano 20 % zaktadanych efektéw
uczenia sie kierunku inspekcja weterynaryjna, reprezentuje 2 nauczycieli akademickich w tym jedna
osoba ze stopniem naukowym doktora habilitowanego (zatrudniona na podstawie umowy zlecenia),
adruga ze stopniem naukowym doktora. 2 nauczycieli reprezentuje nauki Sciste i przyrodnicze,
dyscyplina nauki biologiczne, a 2 kolejne osoby nauki inzynieryjno-techniczne. Ponadto na kierunku
inspekcja weterynaryjna zajecia prowadzg pojedyncze osoby reprezentujgce nauki rolnicze, dyscyplina



rolnictwo i ogrodnictwo, nauki spoteczne dyscyplina ekonomia i finanse, nauki medyczne i nauki
o zdrowiu dyscyplina nauki o zdrowiu oraz nauki humanistyczne dyscyplina filozofia. Kadra
dydaktyczna jest zatem nie tylko wystarczajgco liczna, ale ma zréznicowane kwalifikacje naukowe
i reprezentuje obie dyscypliny naukowe, do ktérych przypisano zaktadane efekty uczenia sie. Jest to
korzystne dla organizacji ksztatcenia na kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna. Trzeba zaznaczy¢,
ze struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej ma wyrazne nachylenie w merytorycznym obszarze
dyscypliny naukowej zootechnika i rybactwo. W tej dyscyplinie Politechnika Bydgoska ma uprawnienia
do nadawania stopnia doktora nauk rolniczych i doktora habilitowanego nauk rolniczych. Wydziat
Hodowli i Biologii Zwierzat, prowadzacy kierunek studidow inspekcja weterynaryjna ma kategorie
naukowag B. Wydziat prowadzi dziatalnos¢ badawczg w merytorycznym obszarze dyscypliny naukowe;j
zootechnika i rybactwo, a czesciowo takze weterynaria. Niektére publikacje mieszczg sie zakresie
takich dyscyplin jak: rolnictwo i ogrodnictwo, nauki biologiczne oraz nauki o ziemi i Srodowisku.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna, w latach
2017-2021 opublikowali ponad 300 prac, w tym ponad 260 w czasopismach z listy Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, a 169 z nich opublikowano w czasopismach ze wspétczynnikiem wptywu
Impact Factor. Wiekszos¢ tych prac jest merytorycznie powigzana z dyscypling naukowg zootechnika
i rybactwo, do ktérej przypisano 80 % zaktadanych efektéw uczenia sie kierunku inspekcja
weterynaryjna. S tez prace (ponad 20 pozycji), ktdrych zakres merytoryczny miesci sie w dyscyplinie
naukowej weterynaria, do ktdrej przypisano 20 % zaktadanych efektéw uczenia sie kierunku inspekcja
weterynaryjna. W latach 2017-2021 nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku studiow
inspekcja weterynaryjna opublikowali takze 19 podrecznikdw, rozdziatéw w ksigzkach i monografii.
Niektore z tych podrecznikéw majg duze znaczenie dla studentéw kierunku inspekcja weterynaryjna.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku studidw inspekcja weterynaryjna pozyskuja
Srodki na dziatalno$¢ badawczo-naukowg ze Zrédet pozauczelnianych pozabudzetowych. W latach
2017-2021 realizowano 20 projektéow finansowanych ze Zrédet zewnetrznych, na tgczng kwote
12.876.032 PLN, w tym 9 projektéw finansowanych przez NCN lub NCBiR. W badaniach naukowych
Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat wspotpracuje z innymi jednostkami naukowymi w kraju i za granica.
W badaniach naukowych prowadzonych na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat mogg uczestniczy¢
studenci kierunku inspekcja weterynaryjna. Na Wydziale dziata 5 két naukowych.

Dobdr nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku inspekcja weterynaryjna jest
prawidtowy. Przydziat zajeé oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych o0séb prowadzacych zajecia, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele majg
kompetencje do nauczania powierzonych im przedmiotow potwierdzone dorobkiem naukowym.
Dorobek ten jest zréznicowany pod wzgledem ilosci i jakosci, ale w wiekszosci miesci sie
w merytorycznym obszarze dyscyplin naukowych zootechnika i rybactwo lub weterynaria, do ktorych
przypisano zaktadane efekty uczenia sie kierunku inspekcja weterynaryjna. W wiekszosci przypadkow
dorobek ten jest powigzany z tresciami ksztatcenia prowadzonych przedmiotéw.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w wiekszosci przez nauczycieli doswiadczonych, majacych
osiggniecia naukowe i dydaktyczne. Stwarza to mozliwosci prawidtowej realizacji zaje¢ na ocenianym
kierunku studidw i uwzglednienia dorobku oraz doswiadczenia naukowego nauczycieli akademickich
w ksztatceniu studentow. Kompetencje, doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich
umozliwiajg prawidtowa organizacje i realizacje zaje¢ dydaktycznych i tworzg dobre warunki do
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie. W doborze nauczycieli akademickich, prowadzgcych
zajecia na kierunku inspekcja weterynaryjna uwzglednia sie jako kryteria: doswiadczenie dydaktyczne,
dorobek naukowy oraz tematyke badawcza.



Uczelnia nakreslita wyrazng polityke kadrowa. Nauczyciele akademiccy zatrudniani sg w trzech grupach
pracowniczych: pracownicy badawczy, pracownicy badawczo-dydaktyczni i pracownicy dydaktyczni.
Okreslono tryb zatrudniania oraz wymagania, jakie powinien spetnia¢ kandydat na stanowisko
profesora, profesora Uczelni, adiunkta i asystenta w grupach: badawczo-dydaktycznej, badawczej
i dydaktycznej. W zatgczniku nr 2 do Statutu Uczelni okreslono takze szczegdtowe kryteria awansu na
te stanowiska w poszczegdlnych grupach pracowniczych. Kryteria te zostaty opracowane szczegétowo,
odrebnie dla kazdego z wydziatéw. Wsrdd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
studiow inspekcja weterynaryjna wiekszo$¢ miesci sie w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych (22 osoby) lub pracownikéw dydaktycznych (20 osdb). Tylko 2 osoby (doktorzy
habilitowani) zatrudnieni s3 w grupie pracownikéw badawczych. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat
ktadzie nacisk na rozwdéj naukowy kadry, gwarantujgcy prowadzenie badan na najwyzszym poziomie,
przy zapewnieniu wysokiej jakosci ksztatcenia. W zatrudnieniu kadry Wydziat kieruje sie zasadami
"Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych",
stosujac procedury konkursowe. Procedure konkursu poprzedza analiza mozliwosci zrealizowania
pensum dydaktycznego i zapewnienia rozwoju ewaluowanej dyscypliny naukowej. Oferty konkursowe
ocenia powotana przez dziekana Komisja Konkursowa. Pierwsze zatrudnienie nastepuje na czas
okreslony.

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat prowadzi weryfikacje kompetencji nauczycieli akademickich do
prowadzenia zaje¢ na kierunku inspekcja weterynaryjna, ktéra wpisuje sie w polityke kadrowg
Wydziatu. Od roku akademickiego 2016/2017 r. prowadzony jest monitoring osiggnie¢ naukowych
kadry zaréwno w dyscyplinie ewaluowanej zootechnika i rybactwo, jaki i w dyscyplinach
nieewaluowanych, w ktérych pracownicy prowadzg badania. W tym celu opracowano narzedzie
elektroniczne, ktére ufatwia biezacg analize dorobku pod wzgledem ilosciowym oraz jakosciowym,
z uwzglednieniem dziedziny i dyscypliny naukowej. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie
dziatalnosci publikacyjnej jest przewodniczaca Rady Naukowej Dyscypliny. W przypadku nauczycieli
zatrudnionych w grupie pracownikéw dydaktycznych, ktérzy nie majg obowigzku prowadzenia badan,
monitorowane sg osiggniecia dydaktyczne (np.: opracowanie materiatéw dydaktycznych, skryptow,
podrecznikéw, dziatalno$¢ promocyjna). Analiza wynikéw ewaluacji osiggnie¢ naukowych
i dydaktycznych jest brana pod uwage przy przydzielaniu nauczycielom akademickim przedmiotéw do
prowadzenia na kierunku inspekcja weterynaryjna.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku studidow inspekcja weterynaryjna podlegaja
cyklicznej ocenie okresowej zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Uczelni. Ocenie podlega
dziatalno$¢ dydaktyczna, naukowa i organizacyjna kazdego nauczyciela. W ocenie dziatalnosci
dydaktycznej uwzglednia sie wyniki hospitacji zaje¢ oraz anonimowej ankietyzacji zaje¢ przez
studentdw, a takze analiza wynikéw weryfikacji efektow uczenia sie. Wynik ankietyzacji brany sg pod
uwage przy podejmowaniu decyzji o przedtuzeniu zatrudnienia nauczycielom akademickim oraz przy
podejmowaniu decyzji o przeniesieniu nauczyciela do grupy pracownikéw dydaktycznych. Przy takich
decyzjach uwzgledniany jest takze udokumentowany dorobek w zakresie dziatalnosci dydaktycznej
i organizacyjnej. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania nieprawidtowosci w realizacji procesu
dydaktycznego indywidualnie lub za posrednictwem Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego.
Zgtoszenia analizuje prodziekan, ktory nastepnie podejmuje dziatania zmierzajagce do wyjasnienia
sytuacji oraz dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci ksztatcenia.

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat preferuje aktywno$¢ naukowa nauczycieli akademickich. Analiza
osiggnie¢ naukowych nauczycieli akademickich, uwzgledniana w ewaluacji dyscyplin jest podstawg
corocznego podziatu subwencji na podtrzymanie potencjatu badawczego. Dorobek publikacyjny jest



rowniez podstawg ubiegania sie o awanse oraz o nagrody Rektora za dziatalnos¢ naukowga. Formg
wsparcia rozwoju naukowego nauczycieli akademickich jest Fundusz motywacyjny. Fundusz ten
umozliwia finansowanie dodatkéw motywacyjnych dla nauczycieli akademickich, przyznawanych za
osiggniecia naukowe i zrealizowane projekty. Rektor Politechniki Bydgoskiej wydat zarzadzenie,
umozliwiajgce wpieranie mtodych nauczycieli akademickich, ktédrzy moga uzyska¢ dofinansowanie
w kwocie do 10 000 PLN, w ramach konkursu ,Dziatania Naukowe Mtodych”. Wydziatowy system
wspierania rozwoju kadry umozliwia finansowanie ze srodkéw Wydziatu optat za specjalistyczne
programy do analityki statystycznej oraz bazy danych w zakresie produkcji zwierzecej oraz utrzymanie
specjalistycznego wyposazenia Laboratorium Badan Chemicznych i Analiz Instrumentalnych, ktére
Swiadczy ustugi laboratoryjne dla pracownikdw prowadzacych dziatalnos¢ naukowgq. Utworzono takze
fundusz ewaluacyjny, z ktérego finansowane sg optatny za publikacje w systemie Open Access.

W Politechnice Bydgoskiej wdrozono polityke antymobbingowg i antydyskryminacyjng. Podstawe tego
dziatania stanowi Zarzadzenie Rektora nr Z.178.2018.2019, z dnia 28 sierpnia 2020, w sprawie
wprowadzenia Wewnetrznej polityki antymobbingowei i antydyskryminacyjnej. Szczegbétowe cele,
zasady i tryb postepowania zostaty okreslone w zatgczniku nr 9 do tego Zarzadzenia. Rektor Politechniki
Bydgoskiej powotat Komisje Antymobbingowa i Antydyskryminacyjng, ktdrej zadaniem jest
rozpatrywanie zgtoszen poszkodowanych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna
majg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscyplin naukowych, do ktdérych
odniesiono efekty uczenia sie, a takze kompetencje, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.
Prowadzgca zajecia dydaktyczne kadra jest wystarczajaco liczna i wykwalifikowana. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Badania
naukowe prowadzone przez pracownikdw ocenianego kierunku studidw umozliwiajg studentom
osiaggniecie efektow, zwigzanych z realizacjg pracy inzynierskiej. Obsada zaje¢ jest prawidtowa.
Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia i sprzyja rozwojowi
nauczycieli akademickich, a takze ksztattuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce nauczycieli do
ustawicznego i wszechstronnego doskonalenia sie. Polityka ta sprzyja rozwojowi kadry naukowo-
dydaktycznej i jest powigzana z procesem ksztatcenia na ocenianym kierunku. Aktywnos¢
i zaangazowanie kadry kierunku podlega ocenie na podstawie ankiety okresowej oceny pracownikow
naukowo-dydaktycznych, hospitacji zaje¢ oraz ankiety studenckiej. W Politechnice Bydgoskiej
wdrozono polityke antymobbingowg i antydyskryminacyjng. Okreslono szczegétowe cele, zasady i tryb
postepowania i powotano Komisje Antymobbingowsq i Antydyskryminacyjng, ktérej zadaniem jest
rozpatrywanie zgtoszen poszkodowanych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia



Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Na kierunku inspekcja weterynaryjna wiekszo$¢ zaje¢ (okoto 90%) prowadzonych jest w siedzibie
Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat przy ul. Mazowieckiej 28. Wydziat zlokalizowany jest w centrum
miasta Bydgoszcz, blisko dworca PKP i z bardzo dobrym dostepem do srodkédw komunikacji miejskiej
(autobus, tramwaj). Umozliwia to tatwe przemieszczanie sie studentow do innych Jednostek
organizacyjnych i miedzywydziatowych Politechniki Bydgoskiej, w ktdrych prowadzone sg pozostate
zajecia dydaktyczne i z ktdrych korzystajg studenci (inne wydziaty, Biblioteka Gtéwna, Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu). Poza siedzibg Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat prowadzone sg
jednak tylko nieliczne zajecia, ktdre stanowia okoto 10% wszystkich zaje¢ przewidzianych programem
studidw na kierunku inspekcja weterynaryjna (przedmioty: podstawy agronomii, ochrona wtasnosci
intelektualnej, biofizyka, pakowanie i znakowanie produktéow Zzywnosciowych oraz wychowanie
fizyczne). Na potrzeby kierunku inspekcja weterynaryjna wykorzystywanych jest 5 sal wyktadowych,
o liczbie miejsc od 60 do 134 i 17 mniejszych sal ¢wiczeniowych, o liczbie miejsc od 10 do 42. Wydziat
Hodowli i Biologii Zwierzat ma takze 2 sale komputerowe na 15 i 18 stanowisk i 8 laboratoriow
przynaleznych do poszczegélnych Katedr. Wielkos¢ sal wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoriow
jest adekwatna do liczby studentdw i profilu ksztatcenia na kierunku inspekcja weterynaryjna. Zajecia
odbywajg sie takze w pomieszczeniach Laboratorium Badan Chemicznych i Analiz Instrumentalnych,
ktore jest samodzielng jednostka organizacyjng Uczelni. Zajecia dydaktyczne dla studentéw kierunku
inspekcja weterynaryjna prowadzone sg takze w prosektorium, ktére wyposazone jest w stét sekcyjny
z lampg bezcieniowa, 4 stanowiska do samodzielnej pracy studentéw, klimatyzowang basenownie do
przechowywania materiatu biologicznego z systemem hydraulicznym oraz chtodnie. Pomieszczenia
dydaktyczne sg dobrze wyposazone w stacjonarny lub mobilny sprzet audiowizualny, monitory
z oprogramowaniem Windows 10 i systemem Android. Pracownie wyposazone sg w modele zwierzat
i tusz zwierzecych, umozliwiajgce ¢wiczenie czynnosci ze zwierzetami takie jak: techniki sztucznego
zaptodnienia, nauka i trening dojenia mleka, podtaczenia dojarki, leczenia i profilaktyki zakazen, nauki
wykonania testu na zapalenie gruczotu mlekowego i sutka, a takie modele szczuréw do nauki
handlingu, pobierania krwi, iniekcji doogonowej, aplikacji doustnej i intubacji. Pracownie wyposazono
takze w modele szkieletéw réznych gatunkdw zwierzat z prawdziwymi kosémi. Specjalistyczne zajecia
laboratoryjne (chemia, biochemia, fizjologia zwierzgt) odbywajg sie w laboratoriach dydaktycznych,
wyposazonych w sprzet laboratoryjny, dygestoria i aparature. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat ma
tez laboratoria badawcze wyposazone, w zaawansowang aparature badawczg, ktéra umozliwia
prowadzenie badad naukowych w merytorycznym obszarze dyscyplin naukowych zootechnika
i rybactwo oraz weterynaria, do ktdrych przypisany jest kierunek studiow inspekcja weterynaryjna.
Wyposazenie sal dydaktycznych i pracowni badawczych umozliwia prowadzenie procesu
dydaktycznego i realizacje prac badawczych. Z infrastruktury badawczej, korzystajg takze studenci.
W niektérych laboratoriach badawczych prowadzone s3 zajecia w formie demonstracji,
z wykorzystaniem najnowszych metod badawczych. Tutaj studenci kierunku inspekcja weterynaryjna
pozyskujg dane do prac dyplomowych i wykonywane sg prace studentéow zorganizowanych w kotach
naukowych.



Pomieszczenia dydaktyczne i badawcze spetniajg wymogi przepiséw BHP. Urzadzenia podlegajace
Dozorowi Technicznemu (np. winda, instalacja elektryczna, gazowa, wentylacja) w obiektach Wydziatu
Hodowli i Biologii Zwierzat sg poddawane okresowym przeglagdom. Nawierzchnia korytarzy, holu i sal
dydaktycznych oraz pomieszczen pracy jest rowna, niesliska i nie stwarza zagrozen. Zapewnione jest
oswietlenie Swiattem dziennym i sztucznym. Istnieje mozliwos$¢ zastoniecia okien (pomieszczenia sa
wyposazone w rolety). Pracownicy Uczelni sg przeszkoleni w zakresie BHP (szkolenia wstepne: ogdlne
i stanowiskowe oraz szkolenia okresowe). Obowigzkowemu szkoleniu BHP podlegajg rowniez nowo
zrekrutowani  studenci. Opracowano iudostepniono studentom regulaminy korzystania
z laboratoriéw. Studenci odbywajgcy zajecia w laboratoriach majg obowigzek zaopatrzenia sie
w odziez ochronng (fartuchy, w prosektorium dodatkowo obuwie na zmiane). Pozostate srodki higieny
osobistej (rekawiczki jednorazowe) i srodki czystosci (mydto, srodki do dezynfekcji itp.) zapewnia
Wydziat. We wszystkich pomieszczeniach dydaktycznych i badawczych Wydziatu Hodowli i Biologii
Zwierzat sg rozmieszczone apteczki do udzielania pierwszej pomocy, przy ktdrych umieszczono
instrukcje udzielania pierwszej pomocy. Na wyposazeniu kazdego laboratorium znajdujg sie
dodatkowo ptuczki do oczu (neutralizujgcy bufor, sél fizjologiczna). Przeszkolono takze wybrane osoby
do udzielania pierwszej pomocy. Wiekszo$¢ infrastruktury dydaktycznej i naukowej Wydziatu Hodowli
i Biologii Zwierzat uwzglednia potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami. Usunieto wiekszos¢ barier
architektonicznych, wejscie do budynku gtdwnego oraz pozostate pomieszczenia nie majg progéw,
a w obiekcie dostepna jest winda. W salach ¢wiczeniowych i laboratoriach zainstalowana taborety
zregulowang wysokoscig. Takze stoty prosektorium wyposazone sg w hydrauliczne podnosniki,
umozliwiajgce ustawianie blatu na odpowiedniej wysokosci. Wybrane sale wyktadowe wyposazone s3
w system nagtasniajgcy, a w pracowni komputerowej zainstalowano stanowiska z zestawami
komputerowymi przystosowanymi dla oséb niewidomych i stabowidzacych, z dotykowymi
monitorami. Akademiki wyposazone sg w windy z powiadomieniem gtosowym, przyciski oznaczone
alfabetem Braille’a, podjazdy do obiektéw oraz specjalne pokoje przystosowane dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscia.

Studenci kierunku inspekcja weterynaryjna mogg korzysta¢ z laboratoriow naukowych oraz
specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat
udostepnia studentom pracownie, wyposazong w 3 stanowiska komputerowe z dostepem do zasobdéw
Biblioteki Gtdwnej oraz 4 wewnetrzne strefy relaksu z dostepem do Wi-Fi i bufet. W budynkach
Wydziatu funkcjonuje sie¢ bezprzewodowa Wi-Fi z dostepem do Internetu za pomocg systemu
Eduroam. Dostep do Internetu zapewniony jest takze w domach studenckich. Studenci majg mozliwos¢
korzystania z informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia. Uczelnia wykorzystuje w tym celu
internetowe platformy USOSweb, Archiwum Prac Dyplomowych i Biblioteki Gtédwnej. Studenci
i pracownicy Uczelni majg mozliwos$¢ bezptatnego korzystania z pakietu MS Office i zapewniony dostep
do platform: MS Teams, Cisco Webex, Big Blue 26 Button i Moodle, co umozliwia wykorzystanie metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia umozliwia studentom korzystanie z licencjonowanych
programow  specjalistycznych, wykorzystywanych w  zajeciach  dydaktycznych oraz do
przygotowywania prac dyplomowych. Nalezg do nich: INRAtion (program wspomagajacy uktadanie
dawek pokarmowych), WinOpti AgroSoft (program optymalizujgcy receptury paszowe i dawki dla
wszystkich grup zwierzg); programy statystyczne (Statistica; SAS) oraz programy DEMO (Obora, AnaPig,
Woylegarnia i DairyPlan GEA). Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzagt ma dwie nowoczesne sale kolegialne
na 32 i 16 miejsc, wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny i podstawowe oprogramowanie.
Jedna z nich wyposazona jest takze w sprzet do prowadzenia audio i wideokonferencji wraz z systemem
do gtosowania. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat nie dysponuje zwierzetarnig. W sktad struktury



organizacyjnej Politechniki Bydgoskiej wchodzi jednak Rolniczy Zaktad Doswiadczalny w Minikowie,
w ktérym prowadzona jest nie tylko produkcja roslinna, ale takie produkcja bydfa mlecznego.
W obiekcie tym utrzymywane jest stado bydta, liczagce okoto 140 sztuk. Studenci kierunku inspekcja
weterynaryjna majg mozliwosé kontaktu ze zwierzetami takze poprzez wtgczanie ich w prace badawcze
realizowane w ramach projektéw badawczych, prace prowadzone kole naukowym oraz w trakcie
praktyki zawodowej.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Bydgoskiej znajduje sie na terenie gtéwnego kampusu Uczelni
w budynku Regionalnego Centrum Innowacyjnosci. Zbiory Biblioteki Gtéwnej udostepniane s3 za
posrednictwem wypozyczalni oraz czytelni gtéwnej. W czytelni znajduje sie 10 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu oraz pakietu biurowego LibreOffice, 6 stanowisk w kabinach
pracy indywidualnej i stanowisko komputerowe z szybkim skanerem w formie kamery,
samoobstugowej kopiarki. Biblioteka Gtdwna ma sale multimedialng, wyposazong w 11 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu oraz pakietem biurowym LibreOffice; tablice interaktywng
Newline z powierzchnig magnetyczng i powtokg ceramiczng i cyfrowy ekran flipchart — Samsung Flip.
Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg dostosowane do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobdw. Biblioteka
Gtéwna udostepnia studentom i pracownikom Uczelni 219.688 vol. ksigzek i 49.641 vol. czasopism,
wsrdd ktérych znajdujg sie pozycje tematycznie zwigzane z kierunkiem studidw inspekcja
weterynaryjna. W zasobach biblioteki powinny znajdowac sie przede wszystkim pozycje polecane
studentom w sylabusach jako literatura obowigzkowa. Biblioteka posiada w zbiorach wiekszos¢
pozycji, polecanych w sylabusach studentom kierunku inspekcja weterynaryjna i na ogét
w wystarczajacej liczbie egzemplarzy. W nielicznych przypadkach w zasobach bibliotecznych nie ma
literatury polecanej w sylabusie przedmiotu. Do takich nalezy pozycja ,Jajczarstwo” - praca zbiorowa
pod red. Trziszki T., 2000. Wyd. AR Wroctaw, polecana w sylabusie przedmiotu Higiena drobiu i jaj.

Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat monitoring infrastruktury dydaktycznej i naukowej
przeprowadzany jest po zakonczeniu kazdego roku akademickiego. Analiza i ocena infrastruktury
dydaktycznej, bibliotecznej, informatycznej Wydziatu, obejmuje: wielkos¢, liczbe i wyposazenie sal
dydaktycznych, wyposazenie laboratoriow badawczych, dostosowanie obiektéw dydaktycznych do
potrzeb oséb niepetnosprawnych, dostep studentéw do pomocy naukowych, w tym biblioteki,
stanowisk komputerowych réwniez poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, mozliwos¢ korzystania
z aktualnych zasobdéw bibliotecznych i informatycznych, w tym o zasiegu miedzynarodowym,
dostosowanie budynku i pomieszczen do obowigzujgcych przepiséw przeciwpozarowych i BHP, ustugi
USOS/USOSweb. Za przeprowadzenie monitoringu odpowiedzialny jest Przewodniczacy Rady
Programowej kierunku inspekcja weterynaryjna. Na podstawie wynikdw monitoringu formutowane sg
dziatania naprawcze lub zapobiegawcze. Ponadto przed rozpoczeciem kazdego semestru kierownicy
jednostek organizacyjnych, ktdrym przydzielono do realizacji zadania dydaktyczne sg zobowigzani do
przegladu infrastruktury dydaktycznej pod katem jej adekwatnosci do wykonywanych zadan. Studenci
bezposrednio nie uczestniczg w monitoringu infrastruktury dydaktycznej i badawczej. Majg oni jednak
mozliwo$¢ wyrazania swoich opinii i zgtaszania uwag wypetniajgc anonimowo ankiete ,Kwestionariusz
badania satysfakcji studentow”. Ankieta zawiera kilkanascie pytan dotyczacych dostepnosci
i funkcjonalnosci poszczegdlnych elementow infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione



Uzasadnienie

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy zapewnia sale wyktadowe,
specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz laboratoria dydaktyczne i naukowe adekwatne do potrzeb
wynikajgcych z prowadzenia kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna. Ich liczba i wyposazenie jest
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw. Udostepniana
infrastruktura umozliwia osigganie przez studentéw efektdow uczenia sie oraz prawidtowgq realizacje
zaje€. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i S$rodki
dydaktyczne, aparatura badawcza oraz specjalistyczne oprogramowanie nie odbiegajg od aktualnie
uzywanych w dziafalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ okreslonych
programem studidw. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen dydaktycznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba stanowisk badawczych i komputerowych sg wystarczajgce wzgledem liczby studentéw oraz
liczebnosci grup. Studenci kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna majg zapewniony dostep do sieci
bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych
i specjalistycznego oprogramowania. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna dostosowana
jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w sposéb zapewniajgcy ich udziat w ksztatceniu. Zasoby
biblioteczne obejmujg tematycznie dyscypliny naukowe zwigzane z ocenianym kierunkiem studiéw
i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Prowadzone sg okresowe przeglady
infrastruktury dydaktycznej i naukowej, w ktérych uczestniczg studenci oraz przeglady wyposazenia
technicznego pomieszczen, a takze sprawnosci urzadzen i aparatury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W roku akademickim 2017/2018 zostat uruchomiony pierwszy w Polsce kierunek inspekcja
weterynaryjna, na studiach inzynierskich pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Decyzja
o powotaniu nowego kierunku studiéw na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat miata by¢ odpowiedzig
na zapotrzebowanie pracodawcéw reprezentujacych Inspekcje Weterynaryjng w ramach, ktdrej
zidentyfikowano najwiecej ofert pracy dedykowanych obszarom wspierajgcym prace lekarzy
weterynarii w instytucjach inspekcyjnych oraz w aktywnosciach zawodowych zwigzanych z surowcami
i produktami pochodzenia zwierzecego. Jednak zgodnie z wczesniejszg informacjg zawartg w kryterium
1, udostepniong dokumentacjg oraz informacjami ustnymi uzyskanymi w ramach spotkania rowniez
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w trakcie, ktdrego nie byto obecnego reprezentanta Inspekcji
Weterynaryjnej nie wynika jednak, aby byty zbierane wystarczajgce opinie od Inspekcji Weterynaryjnej
na etapie tworzenia kierunku, co powoduje, ze konsultacji nie mozna uzna¢ za formalng forme
wspotpracy na etapie decyzji o powotaniu kierunku.



Z uzyskanych informacji ustnych wynika, ze przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych brali udziat,
na etapie tworzenia kierunku, w przygotowywaniu koncepcji programu studiéw oraz jego opiniowaniu
podczas nieformalnych spotkan, z ktdrych niestety brak zapiséw i dokumentacji umozliwiajacej
weryfikacje zgtaszanych propozycji i koncepcji zwigzanych z profilem zawodowym absolwenta oraz
programem i zaktadanymi efektami uczenia, jak réwniez poprawnosci doboru reprezentantow
otoczenia. Podstawg do wniosku, ze dobdr sktadu interesariuszy byt nie w petni zgodny
z zaplanowanym profilem zawodowym a konsultacje z przedstawicielami weterynarii
reprezentujgcymi zawdd regulowany prawem niewystarczajgce, jest brak uwzglednienia
w przedstawionym opisie koncepcji ksztatcenia i profilu zawodowym, odniesienia do ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. 2021 poz. 306) oraz rozporzadzenia MRiRW z dnia
22 kwietnia 2004 r. w sprawie zakresu czynnosci wykonywanych przez osoby niebedace pracownikami
Inspekcji Weterynaryjnej oraz kwalifikacji tych oséb (Dz. U. 89 poz. 860).
Peten cykl ksztatcenia dla nowo uruchomionego kierunku zostat zakoriczony w 2021 r, z czego wynika
brak danych dotyczacych wynikow z przeprowadzonego ,,Badania loséw zawodowych absolwentéw”,
ale z informacji pozyskanych podczas spotkan z przedstawicielami kierunku, potwierdzonymi réwniez
podczas spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego wynika, ze czes¢
absolwentéw podjeta prace w Inspekcji weterynaryjnej, najczesciej w miejscach wczesniej
realizowanych praktyk zawodowych, co jest m.in. potwierdzeniem zasadnosci utworzenia kierunku
i ksztatcenie zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy.
Obecna wspétpraca z interesariuszami zewnetrznymi bedgcymi przedstawicielami $Srodowiska
weterynaryjnego, lokalnych przedsiebiorstw przemystowych, laboratoryjnych oraz gospodarstw
rolnych ma charakter niesformalizowany opierajacy sie na indywidualnych kontaktach z pracownikami
kierunku oraz sformalizowany.
Sformalizowanie wspétpracy z przedstawicielami pracodawcéw polega na wigczeniu do Rady
Programowej zgodnie z protokotem z dnia 5.11.2019 przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych
reprezentujgcych firme produkcyjng Goodvelley Polska, inspekcyjng WIJHARS i marketingowa
Olszewsky Sp. z 0.0. Czwarty przedstawiciel PIWET nie moze by¢ traktowany jako reprezentant
interesariuszy zewnetrznych z uwagi na zatrudnienie przez Wydziat na umowe o prace co powoduje,
ze stat sie pracownikiem kierunku, realizujgcym powierzone mu zadania. Wsrdd cztonkéw Rady brakuje
przedstawiciela Inspekcji Weterynaryjnej, tj. kluczowego reprezentanta rynku pracy i aktywnosci
zawodowej, wedtug zatozonej koncepc;ji ksztatcenia na kierunku, stad rekomenduje sie uzupetnienie
wsrdad cztonkéw Rady reprezentanta tak istotnej grupy zawodowej dla rozwoju kierunku. Gtéwnym
celem wiaczenia interesariuszy zewnetrznych do prac Rady jest konsultowanie zatozen programowych
oraz tresci uczenia. Przedstawione protokoty z posiedzen Rady w latach 2020 i 2021 potwierdzajg
systematyczny udziat pracodawcow w trybie spotkan na miejscu oraz w systemie on-line, nie mniej nie
odnaleziono informacji, ktére Swiadczytyby o zgtoszeniu przez interesariuszy zewnetrznych propozycji
zmian do programu lub innych wnioskéw, co wymaga analizy i znalezienia sposobu na uaktywnienie
tej grupy cztonkéw w pracach Rady, w celu efektywnej realizacji konsultacji dot. programu studiéw
i aktywnego udziatu pracodawcow w jego zmianach.
Wspotpraca i dobdr podmiotdw inicjowany jest na kilka sposobdw, jak:

e nawigzanie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w efekcie réznego rodzaju

spotkan: szkolen, konferencji, promoc;ji itp.
e nawigzanie wspotpracy z podmiotami poprzez dystrybucje ulotek, promocje w ramach Drzwi
Otwartych czy Bydgoskiego Festiwalu Nauki,
e wspotpraca z firmami, ktére same wychodzg z takg propozycjg (mailowo).



Podstawa wspétpracy w wiekszosci przypadkow jest podpisany obustronnie list intencyjny.

W czasie oceny zostaty udostepnione przyktady nastepujgcych form wspétpracy z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym:

praktyki zawodowe i staze zawodowe, np. jedno miesieczne realizowane w USA i zakorfczone
publikacja z udziatem pracownikéw kierunku

inicjatywy projektowe wymagajace udziatu zaréwno podmiotu gospodarczego jak i jednostki
naukowej, np. wspodtpraca z firmg Goodvalley sp. z 0.0. i ma charakter partnerskiej wspotpracy
realizowanej wg zasad okre$lonych w porozumieniu. Dziatalnos¢ firmy w wielu obszarach
wpisuje sie w koncepcje, cele ksztatcenia oraz profil kierunku IW (produkcja trzody chlewnej,
zaktady uboju, produkcja zywnosci objetej systemami jakosSci, wdrazanie bioasekuracji itp.).
Obszar dziatalnosci przedsiebiorstwa uzasadnia réwniez realizacje praktyk zawodowych w tej
jednostce. Innym przyktadem jest wspodtpraca z firmg AKTIW sp. z 0.0., zajmujacg sie gtéwnie
produkcjg jaj konsumpcyjnych, w zakresie konsultacji eksperckich i przeprowadzenia szkolenia
aparaturowego pracownikéw AKTIW przez pracownikdw kierunku. Obecnie wspétpraca
z powyzszym podmiotem odbywa sie w ramach BZ—29/2022/WHiBZ. Firma jest potencjalnym
partnerem do realizacji dalszych prac badawczo-rozwojowych a jej dziatalnosé wpisuje sie
w koncepcje, profil studidw i cele ksztatcenia. Kolejnym przyktadem jest wspdtpraca z firma
Polmass sp. z 0.0. dotyczgca wprowadzenia na rynek nowych preparatow mlekozastepczych
dla cielgt (BZ-012/2019/WHiBZ, BZ-43/2020/WHiBZ). Wspdtpraca dotyczyta opracowania
sktadu oraz sposobu uzyskiwania odpowiedniej formy preparatu dostosowanej do potrzeb
zywieniowych cielagt w powigzaniu z przyjetymi kryteriami. Dziatalnos¢ firmy wpisuje sie
w koncepcje, cele ksztatcenia oraz profil kierunku. Kujawsko-Pomorskie Zrzeszenie Hodowcow
Drobiu i Producentéw Jaj wraz z firmg Zeolitex/Olszewsky sp. z 0.0. zainicjowaty stworzenie
z WHIBZ konsorcjum ,Bezpieczna Ferma”, w ramach ktérego uzyskano fundusze w ramach
PROW ,Wspétpraca” na realizacje projektu wdrozeniowego, w ktérym uczestniczg pracownicy
i studenci kierunku. Dziatalno$¢ firm wchodzacych w skfad konsorcjum to gtéwnie
wielkotowarowa produkcja drobiarska, produkcja pasz i zywnosci.

wspotpraca pracownikow naukowo-badawczych z otoczeniem w realizacji tematéow prac
dyplomowych w ramach projektu ,,Bezpieczna Ferma” (konsorcjum: Wydziat Hodowli i Biologii
Zwierzat PBS w Bydgoszczy; Kujawsko-Pomorskie Zrzeszenie Hodowcéw Drobiu i Producentéw
Jaj; Kujawsko-Pomorski Osrodka Doradztwa Rolniczego, firma Zeolitex/Olszewsky Sp. z 0.0),
ktore obejmowaty nastepujgce tematy: Ocena wptywu dodatku glinokrzemianéw do paszy na
wskazniki biochemiczna i hematologiczne krwi, Wystepowanie grzybow plesniowych
i drozdzoidalnych w powietrzu w okresie odchowu kurczat brojlerow, Ocena drogi podania
preparatéw probiotycznych i ich wptywu na efektywnos¢ produkcji i jakosé miesa kurczat
rzeznych, oznaczenie bakterii wskaznikowych w powietrzu w budynkach przeznaczonych dla
odchowu kurczat rzeinych, Cechy fizyczne uktadu pokarmowego oraz kosci ndg kurczat
rzeznych w zaleznosci od zastosowanego naturalnego dodatku zootechnicznego,

realizacja prac zleconych przez pracownikow kierunku oraz studentéw na rzecz podmiotéw
gospodarczych a takze zaangazowanie we wspdtprace i cztonkostwo w branzowych
zrzeszeniach, np. Kujawsko-Pomorskim Zrzeszeniem Hodowcdw Drobiu i Producentdw Jaj,
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach otwartych wyktadéw dla
studentdw i pracownikow wygtaszanych przez zaproszonych ekspertéw, a takie
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm w celu zaprezentowania oferty i specyfiki
dziatania danej jednostki,



e wspodforganizowania konferencji i pomocy w nawigzywaniu wspdtpracy z innymi
przedsiebiorstwami.

Pracownicy kierunku i studenci aktywnie uczestnicza w organizowanych na Uczelni wydarzeniach
skierowanych do réznych grup przedstawicieli otoczenia spoteczno—gospodarczego, jak Targi Pracy
i Kariery, E-ENNOVATE, Uniwersytet Dzieciecy, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Inzynieralia, Politechnika
w Drodze (od semestru letniego roku akademickiego 2021/2022).
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni z powodu pandemii, organizowane byty
spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego za pomocg technik on-line.
Istotna jest réwniez wspotpraca na rzecz doskonalenia edukacji w szkotach ponadpodstawowych.
Powotany na Wydziale Koordynator ds. wspdtpracy uruchomit wizyty na terenie szkét i na terenie
Uczelni, co umozliwia wspélne uczestnictwo w licznych wydarzeniach tematycznych, tj.: Olimpiada
Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych, Kujawsko-Pomorska Liga Debat Oksfordzkich, Indeks dla Rolnika
oraz Bydgoski Festiwal Nauki. Na szczegdélne podkreslenie zastuguje wsparcie w tworzeniu
»politechnicznych” klas partnerskich, np. w Technikum Weterynaryjnym ZSA w Cztuchowie, dzieki
czemu jest propagowana mozliwos¢ podejmowania przez uczniéw decyzji o kontynuacji edukacji na
kierunku inspekcja weterynaryjna.
Przytoczone przyktady potwierdzajg, ze otoczenie spoteczno-gospodarcze jest reprezentowane przez
podmioty, ktérych aktywnos$é zawodowa jest zgodna z profilem ksztatcenia a interesariusze zewnetrzni
sg zaangazowani w realizacje programu poprzez udziat w réznej formie w procesach uczenia.
Pracownicy kierunku oprécz dziatalnosci dydaktyczno-badawczej aktywnie uczestniczg w podnoszeniu
swoich kompetencji praktycznych poprzez cenne doswiadczenia uzyskiwane podczas réznych form
wspotpracy z otoczeniem. Duze znaczenie i wptyw na dostosowywanie tresci uczenia do potrzeb rynku
pracy ma takze udziat w gremiach eksperckich, prowadzenie badan naukowych we wspodtpracy
z przedsiebiorstwami, podmiotami weterynaryjnymi oraz wykonywanie ekspertyz. Doswiadczenie
zdobyte w relacjach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pracownicy Wydziatu wykorzystujg
w trakcie prowadzenia zajec ze studentami kierunku.
Studenci w celu nawigzywania i umacniania kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, przy
wsparciu pracownikdow kierunku uczestnicza w Dniach Otwartych, ktére stuzg promocji oferty
dydaktycznej oraz biorg udziat w Targach edukacyjnych i Targach pracy, gdzie prezentujg swojg oferte
lokalni pracodawcy. Tego typu spotkania pozwalajg na analize oczekiwan przedstawicieli rynku pracy
w zakresie kompetencji absolwenta kierunku inspekcja weterynaryjna.
Przedstawiciele firm: Olszewsky sp. z 0. 0, Goodvalley Polska s. z 0. o, WIJHARS, ACTIV sp. z 0. 0, Zespot
Szkét Agrobiznesu w Cztuchowie, Zespdt Szkét Rolniczych w Grudzigdzu, Kujawsko-Pomorskie
Zrzeszenie Hodowcdw Drobiu i Producentdw Jaj, biorgcych udziat w spotkaniu z zespotem oceniajgcym
potwierdzili przytoczone przyktady wspodtpracy, podkreslajgc zapotrzebowanie rynku pracy na
specjalistow, absolwentéw kierunku. Jednoczesnie uczestnicy zgtosili swojg gotowos$é, do udziatu
w szerszym gronie wykraczajgcym poza cztonkéw rady, w pracach nad projektowaniem programow,
ich zmianami w celu doskonalenia zgodnie z koncepcjg i celami ksztatcenia dostosowywanymi do
wyzwan zawodowego rynku pracy. Fakt, ze na spotkaniu nie byt obecny reprezentant kluczowej grupy
zawodowej do wspotpracy, wedtug koncepcji uruchamiania nowego kierunku, tj. przedstawiciela
Inspekcji Weterynaryjnej uniemozliwit zebrania informacji na temat aktualnego stopnia udziatu
i poziomu zaangazowania przedstawicieli Inspekcji Weterynaryjnej w tematy zwigzane z wptywem na
zmiany w zakresie programu i formutowanych i zaktadanych do realizacji efektéw uczenia. Uczestnicy
podkreslali dobre przygotowanie studentéw do powierzanych zadan, co gtéwnie jest weryfikowane
podczas praktyk, nie mniej wskazali na potrzebe rozszerzenia zaje¢ w zakresie prawa



administracyjnego, identyfikujgc ten obszar jako jeden z stabszych stron obecnego programu
i kompetencji studentéw.

Obecnie przyjety system udziatu trzech przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w spotkaniach
Rady Programowej jest jedyng formg wigczania w trybie formalnym przedstawicieli otoczenia do prac
w zakresie projektowa i doskonalenia programoéw. Z uwagi na brak istotnego reprezentanta docelowe;j
grupy pracodawcéw, rekomenduje sie zmiane zasad doboru interesariuszy oraz zapewnienie udziatu
przedstawiciela tej instytucji w gremiach wspotpracujacych z przedstawicielami kierunku w zakresie
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Rekomenduje sie réwniez umozliwienie wspodtpracy
przedstawicielom otoczenia nie tylko w ramach udziatu wybranych przedstawicieli w posiedzeniach
RP, ale réwniez przyjecie form dajacych mozliwosé uczestniczenia wiekszej grupie przedstawicieli
pracodawcow, ktérych aktywnos$é zawodowa moze wniesé¢ duzg wartos¢ w doskonaleniu programu
uczenia, podnoszgc atrakcyjno$¢ zawodowg absolwentéw zgodnie z jego sylwetka zawodowa.
Powyzsza rekomendacje mogg by¢ rowniez korzystne dla juz rozpoczetego procesu doskonalenia,
w zakresie przeprowadzania okresowych przeglagddéw wspodtpracy z otoczeniem w odniesieniu do
programu studiéw, obejmujacych poprawnos¢ doboru instytucji wspdtpracujgcych i oceny
skutecznosci form wspodtpracy oraz wplywu jej rezultatdw na program i procesy doskonalenia
osigganych efektow.

Obecnie okresowy przeglad wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z uwagi na duig
réoznorodnos$é form wspdtpracy odbywa sie w kilku aspektach, tj. podczas posiedzen RP z udziatem
przedstawicieli otoczenia, gdzie zabrakto udokumentowanych wynikdw przeglagdu. Dodatkowo
w oparciu o materiat zgromadzony podczas realizacji praktyk zawodowych i coroczny, sporzadzany
raport podsumowujacy realizacje praktyk po ich zakoriczeniu. W ramach kazdego rocznika w raportach
z praktyk o ile zgromadzono wtasciwy materiat, sg formutowane wnioski, ktére mozna uzna¢ za forme
przegladu wspdtpracy z otoczeniem, gtéwnie pod katem adekwatnosci programu studiéw do potrzeb
rynku pracy oraz osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia. Z uwagi na brak zmian
w dotychczasowym programie studidw jako element potwierdzenia dziatania doskonalgcego w tym
obszarze, na ten moment brak dziatan. Na obecnym etapie najstabiej jest realizowany okresowy
przeglad i ocena poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych oraz proces ankietyzacji, w tym
$ledzenia losdw absolwentdw z powodu bardzo krétkiego czasu funkcjonowania kierunku, co wymaga
doskonalenia i znajduje potwierdzenie w juz wprowadzanych zmianach jak réwniez planowanych
w celu podniesienia m.in. efektywnosci ankietyzacji bedacej formg przegladow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W ramach realizowanych na kierunku zaje¢ i pozostatej aktywnosci naukowo-badawczej
sg prowadzone roznorodne i odpowiednie dla profilu ogdlnoakademickiego, formy kontaktéw
i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak rdwniez sg podejmowane wieloobszarowe
dziatania zmierzajgce do rozwoju wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Ze wzgledu na
to, ze ksztatcenie na kierunku inspekcja weterynaryjna jest realizowane od 5 lat i ma charakter
unikatowy, obecng wspodtprace nalezy okresli¢, ze jest na etapie poczatkowym, jednak jej charakter,
zakres i zasieg jest zgodny z koncepcjg ksztatcenia i wyzwaniami zawodowego rynku pracy. Wspotpraca
jest prowadzona systematycznie i ma charakter staty z trendem pozytywnego stopniowego rozwoju,



a czes¢ zwigzana z realizacjg praktyk zawodowych oraz realizacjg projektow badawczych, wpisuje sie
jako kluczowy element wspdlnego budowania programu nauczania iformutowania osigganych
efektdw uczenia. Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
kierunek wspétpracuje w zakresie doskonalenia i realizacji programu studidow, jest zgodny
z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany z pewnym trendem zbyt niskiego
zaangazowania podmiotéw reprezentujacych Inspekcje Weterynaryjng, co wymaga doskonalenia
przede wszystkim pod katem zwiekszenia wspétpracy z Inspekcja Weterynaryjng oraz firmami
reprezentujgcymi powigzane aktywnosci zawodowe.

Osoby odpowiedzialne za jakos¢ ksztatcenia wiasciwie identyfikujg swojg role i zwigzki z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, uwzgledniajg potrzeby regionu i aktywnie z nim wspdtpracuja. Kadra
kierunku zaangazowana we wspdtprace z biznesem i instytucjami publicznymi, w tym edukacyjnymi
ma bardzo duzg swiadomos$¢ w zakresie wtasciwego przygotowania absolwentéw do petnienia rol
zawodowych ispotecznych, wynikajacych ze specyfiki kierunku. Rozpoczeto proces wtaczania
interesariuszy zewnetrznych w proces uczenia z planem jego rozwoju i stopniowego zwiekszania liczby
zapraszanych pracodawcow do prowadzenia zajeé. Szczegdlng role w wprowadzaniu zmian do
programu studiow i zaktadanych efektéw uczenia, odgrywajg osoby pracujgce na Wydziale oraz
zatrudnione do prowadzenia zaje¢ na kierunku, bedgace jednoczesnie praktykami i ekspertami. Wydziat
zatrudnia i zaprasza do wspétpracy wykwalifikowanych specjalistéw z duzym doswiadczeniem
praktycznym, co gwarantuje studentom wysoka jakosc¢ ksztatcenia.

Systematyczne kontakty zdalne i bezposrednie z interesariuszami zewnetrznymi o charakterze
w duzym stopniu nieformalnym stuzg do monitorowania wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i oceny jej efektéw w odniesieniu do programu studidw i podnoszenia kompetencji
absolwentéw w sposdb, ktéry wymaga doskonalenia. Brak zmian w programie uwzgledniajgcych
rekomendacje pracodawcéw wynika m.in. z mtodego wieku kierunku oraz przyjetych zasad wspotpracy
z otoczeniem w celu dostosowywanie programu do potrzeb rynku pracy otwartego na specjalistéw
i tym samym budowanie zgodnego ze zmianami rynkowymi atrakcyjnego wizerunku absolwentéw
kierunku, co wymaga doskonalenia zgodnie z rekomendacja.

Zaobserwowane braki w ramach systemowych rozwigzan umozliwiajgcych prowadzenie okresowych,
efektywnych przegladéw wspétpracy z otoczeniem pod katem poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujgcych i skutecznosci wptywu obecnych form wspdtpracy na doskonalenie programu sa
stopniowo uzupetniane i oczekuja na wdrozenie. Uzyskano dowody petnego zaangazowania
w uzupetnianiu narzedzi i zwiekszeniu ich efektywnosci, np. nowe wydanie regulaminu praktyk,
ankietyzacja dotyczaca sledzenia loséw absolwentéw, ktére umozliwig doskonalenie procesu w celu
podnoszenia jakosci uczenia ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektéw zwigzanych z oczekiwaniami
rynku pracy w regionie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak



Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat stwarza mozliwosci miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku inspekcja weterynaryjna. Polityka
Wydziatu wpisuje sie w tym zakresie w polityke Uczelni. Na Politechnice Bydgoskiej jednostkami
odpowiedzialnymi za wspieranie mobilnosci zagranicznej studentdéw oraz studentéw zagranicznych sg
Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej oraz Biuro ds. umiedzynarodowienia i ksztatcenia biznesowego.
Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej zajmuje sie informowaniem studentéw zagranicznych
zainteresowanych studiami na Politechnice Bydgoskiej oraz informowaniem studentéw Uczelni
zainteresowanych studiami za granicg w zakresie dostepnych programéw miedzynarodowych.
Posredniczy i pomaga w zatatwianiu spraw administracyjnych dla studentdéw zagranicznych oraz
pomaga studentom Uczelni w przygotowaniu do studidw zagranicznych w ramach programu
Erasmus+. W celu zwiekszania umiedzynarodowienia oraz podniesienia mobilnosci pracownikéw
i studentdw Rektor powotat Zespét do koordynowania prac w ramach The Baltic University
Programme. Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat kompetencje zwigzane z umiedzynarodowieniem
powierzono Wydziatowemu Koordynatorowi ds. programu Erasmus+, ktéry inicjuje, koordynuje
i monitoruje wspotprace dydaktyczng z zagranicznymi partnerami, organizuje spotkania informacyjne
ze studentami i weryfikuje dokumenty wyjazdowe. Zadaniem Koordynatora ds. umiedzynarodowienia
studentdw jest takze obstuga obcokrajowcdw oraz ich integracja z polskimi studentami. Wydziatowy
Koordynator Erasmus+ dwa razy w roku organizuje spotkania ze studentami informujac
o mozliwosciach wymiany zagranicznej. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat stara sie tworzy¢ warunki
umiedzynarodowienia studiow. W tym obszarze podejmowane s3 nastepujgce dziatania:
miedzynarodowa wymiana studentéw w ramach programu Erasmus+ i ECOSET NAWA, prowadzenie
wybranych przedmiotéw w jezyku angielskim oraz obowigzkowych lektoratéw z jezyka obcego
(dotyczy 100% studentéw). Do oferty dydaktycznej dla studentdw inspekcja weterynaryjna
wprowadzono przedmiot do wyboru ,Jezyk obcy specjalistyczny w weterynarii”. Wydziatowy program
umiedzynarodowienia studiéw zaktada takze wykorzystanie nauczycieli zagranicznych do prowadzenia
wyktadéw jako profesor wizytujgcy oraz wymiany miedzynarodowej studentdw w ramach szkoty
letniej. Studenci w ramach programu Erasmus+ mogg wybrac jedng ze 101 Uczelni, z ktérymi Wydziat
ma podpisane umowy bilateralne. Pierwsi studenci kierunku studiéw inspekcja weterynaryjna zostali
przyjeci na studia w roku akademickim 2017/2018. W latach 2017-2021 nie odnotowano aktywnosci
mobilnej studentdw tego kierunku, co wynikato gtéwnie z ograniczen w okresie pandemii SARS-CoV-2.
Zarzadzeniem Rektora w Politechnice Bydgoskiej od marca 2020 roku zagraniczne wyjazdy zaréwno
studentdw, jak i pracownikéw Uczelni w ramach miedzynarodowych programéw i projektéw zostaty
wstrzymane. W praktyce uniemozliwiato to wymiane miedzynarodowg studentéow. W roku
akademickim 2019/2020 na wyjazd w ramach programu Erasmus+ zgtosito sie jednak 2 studentow
kierunku inspekcja weterynaryjna (miejsce wyjazdu University of Molise, Wtochy). Aktywnosc¢
miedzynarodowga nauczycieli akademickich umozliwity programy Erasmus+ oraz EcoSET NAWA.
Nauczyciele akademiccy wyjezdzajacy za granice w ramach programu Erasmus+ prowadzili zajecia
w jezyku obcym ze studentami i wygtaszali wyktady. Zagraniczne wyjazdy nauczycieli akademickich
umozliwity takze wymiane doswiadczen, odbycie stazy naukowych oraz udziat w zagranicznych
konferencjach, seminariach i warsztatach. W ramach organizowane] szkoty letniej Wydziat Hodowli
i Biologii Zwierzat goscit delegacje z Delaware State University (USA), w skfadzie: profesor wizytujgcy



i 2 studentow. Studenci z Delaware State University w ramach miesiecznej praktyki uczestniczyli
w badaniach naukowych prowadzonych na Wydziale, ktérych wyniki zaprezentowali nastepnie na
konferencji w USA. Przebieg programu Erasmus+ monitorowany jest przez Wydziatowego
i Uczelnianego Koordynatora Erasmus+.

Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat po zakoriczeniu roku akademickiego przeprowadzana jest
analiza liczby wyjezdzajacych i przyjezdzajgcych studentéw oraz pracownikéw, z uwzglednieniem
miejsca i celu oraz dtugosci okresu pobytu za granicg. Dodatkowym narzedziem ewaluacji stopnia
umiedzynarodowienia sg wyniki ankiet wypetnianych przez studentéw i pracownikéw po udziale
W programie Erasmus+.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Politechnice Bydgoskiej stworzono warunki, umozliwiajgce umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku studiow inspekcja weterynaryjna. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat
wspotpracuje z wieloma uczelniami zagranicznymi, z ktédrymi ma podpisane umowy o wspédtpracy, co
umozliwia wymiane studentdw i nauczycieli akademickich. Czynnikiem ograniczajgcym
miedzynarodowa wymiane zaréwno studentéw, jak i pracownikéw w ostatnich latach byta pandemia
SARS-CoV-2 i zwigzane z nig zarzadzenie Rektora Politechniki Bydgoskiej, wstrzymujgce zagraniczne
wyjazdy studentéw i pracownikéw. Wydziat Hodowli i Biologii Zwierzat stara sie wspiera¢ oraz
promowaé¢ miedzynarodowg mobilnos¢ studentdéw i stworzyt oferte ksztatcenia w ramach
przedmiotéw prowadzonych w jezykach obcych. Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego przeprowadzana jest analiza liczby wyjezdzajacych
i przyjezdzajgcych studentéw oraz pracownikéw, z uwzglednieniem miejsca i celu oraz dtugosci okresu
pobytu za granica.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku inspekcja weterynaryjna funkcjonuje system wsparcia studentéw w procesie uczenia sie,
rozwoju spotecznym, naukowym oraz w wejsciu na rynek pracy. Jest on prowadzony systematycznie
i kompleksowo, przybiera formy adekwatne do osiggania efektéw ksztatcenia i realizacji programu
studidw oraz osiggania przez nich efektdw uczenia sie i przygotowania ich do wejscia na rynek pracy.
Biuro Karier wspiera rozwdj zawodowy studentéw i absolwentéw organizujgc liczne inicjatywy majace



na celu pomoc w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. Organizowane dla studentéw s3
indywidualne konsultacje z zakresu doradztwa zawodowego, aktywnego poszukiwania pracy, podstaw
przedsiebiorczosci, prawa pracy, konstruowania biznesplanu oraz pozyskiwania srodkéw finansowych,
prowadzg je licencjonowani trenerzy i doradcy zawodowi. Warsztaty korficzg sie zaswiadczeniami, ktore
student moze umiesci¢ w swoim CV. Biuro Karier organizowato w roku 2021 takie wydarzenia jak:
Ogdlnopolski Tydziers Karier oraz. Swiatowy Tydziers Przedsiebiorczoéci, podczas ktérych odbyly sie
wyktady, warsztaty oraz konsultacje. Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych
konsultacji z doradcami zawodowymi. Biuro Karier bada anonimowo losy absolwentéw, co pozwala na
lepsze dostosowanie programow ksztatcenia do zmieniajgcych sie wymogdéw rynku pracy.
Organizowane sg Targi Pracy iKariery, gdzie studenci majg mozliwo$é bezposredniego kontaktu
z potencjalnymi pracodawcami. Informacje dotyczace organizowanych wydarzen znajdujg sie na
profilu w serwisie Facebook. Uczelnia na biezgco udostepnia studentom oferty pracy, stazy i praktyk.
Od pierwszych zajeé¢ studenci otrzymujg wsparcie merytoryczne organizacyjne, w tym wsparcie
w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Studenci zapoznawani sg z planami,
programami studidow, a takze sylabusami poszczegdlnych przedmiotéw. Wszystkie niezbedne
informacje badZ materiaty udostepniane im sg na stronach/platformach Uczelni. Studenci odbywaja
w pierwszym semestrze kurs przysposobienia bibliotecznego, w IV semestrze kurs z podstaw
normalizacji w pracy inzyniera, ktdre zaliczajg w formie testu w trybie on line. Kursy wraz z testami
zaliczajgcymi sg dostepne na platformie e-learningowej. Dla wszystkich studentéw prowadzone jest
rowniez szkolenie w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy w formie e-learningu. Na Wydziale
Hodowli i Biologii Zwierzat powotany zostat Wydziatowy Koordynator ds. ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Studenci w razie problemdw otrzymuja wsparcie dotyczace
tego obszaru. Studenci mogg korzysta¢ z nowoczesnych zrédet informacji naukowej. W programie
szkolen, jakie oferuje Biblioteka Gtéwna, znajdujg sie: obstuga komputerowych baz danych,
prowadzenie wtasnych usystematyzowanych poszukiwan bibliograficznych, samodzielne rozréznianie
i lokalizacja zrédet informacji, oceny i efektywnego wykorzystania. Od roku akademickiego 2021/22
funkcjonuje pakiet na start dla najlepszych studentéw pierwszego roku studidw pierwszego stopnia
obejmujacy pokrycie kosztéw zakupu sprzetu komputerowego, oprogramowania, kursow jezykowych,
szkolen czy zakwaterowania w DS.

Na Uczelni funkcjonuje system nagrdd i wyrdznien dla wybitnych studentédw. Stypendium Rektora
przyznawane jest za wysokie wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe. Regulamin
Studiow przewiduje Indywidualng Organizacje Studidow m.in. dla cztonkéw kadry sportowej, studentéw
z niepetnosprawnosciami, studentéw bedacych na wymianach akademickich, bedacych rodzicami czy
tez przyjetych na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Wybitni studenci majg rowniez
mozliwo$¢ studiowania przedmiotéw nieobjetych planem studiéw.

Studenci mogg dziata¢ w organizacjach studenckich takich jak: Uczelniana Rada Samorzadu
Studenckiego, Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantow, Niezalezne Zrzeszenie Studentow, Komisja
Uczelniana PBS, Klub Uczelniany AZS, Akademicki Klub Krétkofalowcéw, Klub Badan Podwodnych
ARIUS oraz Chér Akademicki. Rozwdj studenckich zainteresowan spotecznych, sportowych
i kulturalnych jest mozliwy dzieki Uczelni, ktdra zapewnia zaplecze techniczne i finansowanie. Na
Uczelni organizowane sg Targi Pracy i Kariery, Inzynieralia, Bydgoski Festiwal Nauki, Drzwi Otwarte
Uczelni i Wydziatu, zajeciach dla ucznidw szkoét srednich. Studenci ze wzgledéw zdrowotnych
i okolicznosciowych mogg stara¢ sie o uzyskanie urlopu od zaje¢ na zasadach okreslonych
w Regulaminie Studiéw. Wszyscy studenci mogg skorzystaé¢ z wymiany studenckiej w ramach



programow ERASMUS+, MOSTECH i MostAR. Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej i Biuro ds.
umiedzynarodowienia i ksztatcenia biznesowego wspiera studentéw w zakresie mobilnosci.
Koordynator ds. umiedzynarodowienia studentdw zapewnia kompleksowe wsparcie obcokrajowcow
studiujgcych na Politechnice Bydgoskiej.

W ramach wsparcia materialnego, Uczelnia przyznaje stypendium socjalne, stypendium socjalne
w zwiekszonej  wysokosci oraz  stypendium  socjalne dla oséb  niepetnosprawnych
niepetnosprawnosciami. Wyptacane sg takze zapomogi stanowigce wsparcie studentéw w trudnych
sytuacjach materialnych. Do dyspozycji studentéw jest 1467 miejsc w jedno, dwu lub trzyosobowych
pokojach w Domach Studenckich. Uczelnia zatrudnia w Dziale Ksztatcenia i Spraw Studenckich
pracownika kompleksowo zajmujgcego sie studentami z niepetnosprawnosciami. Powotany jest takze
Petnomocnik Rektora ds. dostepnosci oraz Petnomocnik Dziekana ds. studentéw
z niepetnosprawnoscig. W okresie ksztatcenia z wykorzystaniem technik uczenia sie na odlegtos¢ dla
potrzeb studentow z niepetnosprawnoscig byty organizowane kursy jezyka migowego. Na wniosek
studenta z niepetnosprawnoscig Uczelnia zapewnia pomoc w transporcie pomiedzy budynkami Uczelni
oraz miejscem zamieszkania studenta. Na prosbe studentéw Biblioteka Gtéwna umozliwia zakup
ksigzek, materiatéw dydaktycznych oraz pomocy naukowych w wersji elektronicznej, méwionej,
brajlowskiej. Studenci i doktoranci z niepetnosprawnoscia mogg bezptatnie wypozyczyé sprzet
wspomagajacy proces ksztatcenia. Egzaminy oraz inne formy weryfikacji efektéw uczenia sie
dostosowywane sg do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych osdéb z niepetnosprawnosciami. Istnieje
takze mozliwo$¢ udziatu w zajeciach dydaktycznych wraz z opiekunem lub asystentem. Pracowania
jezykowa posiada 16 stanowisk dostosowanych do obstugi studentéw z niepetnosprawnosciami,
wyposazonych w sprzet elektroniczny dostosowany do studentéw gtuchych, stabostyszacych,
niewidomych oraz stabowidzacych. Dla oséb z niepetnosprawnosciami Uczelnia stale organizuje
dodatkowe, uzupetniajgce lub wyréwnawcze zajecia dydaktyczne. Wszyscy studenci, majg mozliwos¢
korzystania z bezptatnych konsultacji psychologicznych. Porady odbywajg sie w Przychodni
Akademickiej lub telefonicznie. Na stronie internetowej Uczelni umieszczone sg takze wskazowki dla
0s6b prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentami z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Na Politechnice Bydgoskiej funkcjonuje ogdlnodostepny, anonimowy system skfadania skarg
i wnioskow. Wiadomosci raz w miesigcu sg weryfikowane przez Prorektora. W razie potwierdzenia
nieprawidtowosci lub koniecznosci modyfikacji wprowadzane sg dziatania naprawcze. Skargi i uwagi
studenci moga sktadad takze bezposrednio do Dziekana lub Prodziekana drogg pisemng i elektroniczna.
Wizytowana jednostka prowadzi wewnetrzng polityke antymobbingowa i antydyskryminacyjng ktéra,
dotyczy catej spotecznosci akademickiej. Pracownicy dziekanatéw - przekazujg studentom informacje
o Wewnetrznej Polityce Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej, a studenci do pisemnie
poswiadczajg zapoznaniu sie z jej trescig. Kazdy student pisemnie moze zgtosi¢ fakt doswiadczenia
dziatan mobbingowych, zachowan dyskryminacyjnych lub Ze zostat bezpodstawnie pomdwiony
o0 mobbing i dyskryminacje. Zgtoszenia bezposrednio kierowac¢ do Koordynatora ds. Przeciwdziatania
Mobbingowi i Dyskryminacji, s3 one rozpatrywane w ustawowym terminie przez Komisje
Antymobbingowa i Antydyskryminacyjng. Dodatkowo Opiekunowie roku stuzg studentom przez caty
okres studidow oraz pozostajg z nimi w statym kontakcie, wspierajgc w rozwigzywaniu biezgcych
problemdw.

Studenci majg mozliwosci rozwoju naukowego, a takze rozpoczac dziatalno$¢ naukowg w jednym
z pieciu dziatajgcych na Wydziale kotach naukowych skierowanych do studentéw kierunku inspekcja
weterynaryjna, finansowanych z funduszy Uczelni. Studenci otrzymujg réwniez wsparcie w zakresie
finansowym, umozliwiajgce bezptatny wyjazd na konferencje, warsztaty, publikacje artykutu lub



posteru. Nauczyciele akademiccy wspierajg dziatalno$¢ naukowq studentdéw, motywujg, wspierajg
merytorycznie oraz organizacyjnie.

Osobami bezposrednio udzielajgcymi wsparcia studentom w zakresie procesu uczenia sie s3
nauczyciele akademiccy, wyznaczajgcy 2 godzin konsultacji tygodniowo i powiadamiajg o tym
studentdw na poczatku roku akademickiego. Informacja ta jest réwniez zamieszczona w systemie
Unispace oraz w systemie USOS. Studenci mogg kontaktowac sie z prowadzgcymi zajecia oraz
pracownikami dziekanatu, poprzez uczelniany system obstugi studenta USOS oraz drogg mailowa.
Wsparcie w procesie dydaktycznym oferujg takze Opiekunowie roku oraz Prodziekan. Lista Opiekundéw
jest publicznie dostepna poprzez strone Wydziatu. Opiekunowie stuzg pomocg studentom w sprawach
zwigzanych z procesem ksztatcenia, pomagajg réwniez rozwigzywac pojawiajgce sie na biezgco inne
problemy. Spotkania Opiekunéw ze studentami dokumentowane sg w postaci protokotéw, ktére wraz
z listami obecnosci przekazywane sg Prodziekanowi. Na koricowo-rocznych otwartych spotkaniach dla
studentdéw z Prodziekanem, na ktorych studenci wyrazajg opinie na temat tresci ksztatcenia, zgtaszania
uwag i propozycji zmian. Pracownicy administracyjni kompleksowo wspierajg studentéw w kwestiach
formalnych.

Studenci aktywnie uczestniczg w zyciu i rozwoju Uczelni oraz Wydziatu wchodzac w sktad Senatu,
Komisji Stypendialnej, Kolegium Wydziatowym, Rady Programowej, Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia. Uczelnia wspiera materialnie, infrastrukturalnie i organizacyjnie dziatalnos¢ Samorzadu
Studenckiego i Samorzagdu Doktorantéw. Sktad Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdow
zamieszczony jest na stronie Wydziatu. Witadze Uczelni pozostajg w statym kontakcie
z przedstawicielami Samorzadu Studentdw.

W Uczelni funkcjonuje Wewnetrzny System Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia, ktérego celem jest
zapewnianie i weryfikowanie jakosci ksztatcenia. Przeglady wsparcia studentéw jest prowadzone
cyklicznie i stale. Ankiety studenckie przeprowadzane sg raz w semestrze, sg one udostepniane
studentom w systemie USOS. Uzyskane wyniki sg analizowane przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia, a wnioski przedstawiane na Kolegium Wydziatowym. Kazdy absolwent otrzymuje takze do
wypetnienia ankiete satysfakcji, w ktérej sg pytania dotyczgce oceny wsparcia Uczelni w studiowaniu,
opinii o tresciach programowych na studiach, sugestii zmian. Studenci moga wyrazi¢ swoje opinie
rowniez za posrednictwem Samorzadu Studenckiego lub bezposrednio do Opiekuna roku, Dziekana
Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku inspekcja weterynaryjna prowadzonego na Politechnice Bydgoskiej im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich majg zapewnione wsparcie dydaktyczne, materialne, naukowe. Jest ono
prowadzone systematycznie i przybiera zrdznicowane formy. Wsparcie jest dostosowane do
wszystkich grup studentdow, ktérym wizytowana jednostka zapewnia kompleksowg pomoc. Kazdy
student moze skorzystaé ze wsparcia w zakresie wchodzenia na rynek pracy oferowanego przez Biuro
Karier, ktdre monitoruje takze losy absolwentéw. Pracownicy oraz Wtadze Uczelni sg otwarci na
wspotprace ze studentami i pozostajg z nimi w biezgcym kontakcie. Nauczyciele akademiccy chetnie
stuzg pomocg w osigganiu efektow uczenia sig. Wsparcie studentéw we wszystkich aspektach jest stale
monitorowane, modyfikowane i udoskonalane.



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep informac;ji dla kandydatéw, studentéw, pracownikdw i interesariuszy zewnetrznych
zapewnia aktualna, kompleksowa i wizualnie dobrze skonstruowana strona internetowa Politechniki
Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja i Sniadeckich oraz Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat. Strona
internetowa jest przyjazna dla osdb z niepetnosprawnosciami dajac mozliwosé: powiekszania liter oraz
zmiany koloru, kontrastu i podswietlenia tekstu. Wyposazona jest w czytnik ekranu oraz utatwienia do
korzystania dla 0séb z dysleksja. Na stronie PBS umieszczone zostaly takze informacje dla oséb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne ze studentami z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Strona
internetowa prowadzona jest w jezyku polskim i angielskim oraz jest potagczona z ttumaczem jezyka
migowego.

Na stronie gtéwnej Uczelni mozna znalezé akty prawne, zarzadzenia, uchwaty, regulaminy i aktualnosci
odnoszace sie do catej Uczelni, a takze do wizytowanego kierunku. Na stronie internetowej Wydziatu
Hodowli i Biologii Zwierzat w odpowiednich zaktadkach sg szczegétowo opisane: cel i proces
ksztatcenia, warunki i terminarz rekrutacji na studia, plany i programy studiow, zaktadane efekty
uczenia sie, sylabusy, harmonogramy zaje¢, regulaminy, system weryfikacji i oceniania, wzory drukéw
i ankiet, warunki studiowania i system wsparcia studentéw, informacje o praktykach, proces
dyplomowania, informacje dotyczace szkoty doktorskiej, oferta programu Erasmus+. W zakfadce
»pracownik” sg na biezgco umieszczane i aktualizowane oferty pracy oraz konkursy na stanowiska
akademickie. Informacje te sg dostepne publicznie dla zainteresowanych, bez zadnych ograniczen.
Dostegpne sg takze wytyczne do projektowania i modyfikacji programéw studiéw oraz linki do aktow
prawnych i opracowan instytucji/organizacji dziatajgcych na rzecz szkolnictwa wyzszego. Uczelnia
i Wydziat prowadzg konta na Facebooku i Instagramie. Piecze nad zamieszczaniem informacji
w mediach spotecznosciowych Wydziatu sprawuje Przewodniczagca Wydziatowego Zespotu ds.
promocji. Zamieszczane tam informacje dotyczg wydarzen naukowych, kulturalnych i sportowych,
aktualne komunikaty przypominajgce np. o terminie sktadania wnioskédw o stypendium. Konto na
Facebooku prowadzi réwniez Wydzialowa Rada Samorzadu Studentéw, publikujac istotne dla
studentdw informacje dotyczgce zycia akademickiego. Na platformie YouTube oraz w mediach
spotecznosciowych prezentowane sg filmy zrealizowane przez pracownikow Politechniki Bydgoskiej
promujgce Uczelnie, kierunki studiow oraz filmy z udziatem absolwentéw kierunku inzynieria
weterynaryjna.

Strona internetowa zaréwno Uczelni jak i Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat jest na biezgco
monitorowana i uaktualniana przez Kierownika Dziekanatu, Prodziekana, Przewodniczacego
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, Przewodniczacych Rady Programowej,
Przewodniczgcego Rady Naukowej Dyscypliny Zootechnika i Rybactwo oraz Dziekana, uprzednio



zweryfikowane informacje sg przekazywane do administratora strony w celu jej aktualizacji. Strona
internetowa obecnie wcigz przechodzi proces modernizacji, przez co nie byt jeszcze przeprowadzony
proces ewaluacji. Zaréwno studenci, pracownicy jaki i interesariusze zewnetrzni mogg zgtaszaé swoje
uwagi dotyczace strony internetowej i profili spotecznosciowych Uczelni na biezgco. Uzupetnieniem
informacji upowszechnianych drogg elektroniczng sg tradycyjne ulotki, plakaty, banery.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja i Sniadeckich zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o ksztatceniu na kierunku
inzynieria weterynaryjna. Wizytowana jednostka prowadzi strone internetowg Uczelni oraz strony
Wydziatéw, wykorzystywane sg takze profile spotecznosciowe w serwisie Facebook oraz Instagram.
Informacje podawane zaréwno przez Uczelnie jak i Wydziat sg aktualne i dotyczg wszystkich aspektow
ich funkcjonowania. Kompleksowosé, aktualnos¢ i dostosowanie do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami wykazuje skuteczno$é dziatania wewnetrznego systemu doskonalenia
jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu ksztafcenia, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych przepisach dotyczgcych
jakosci ksztatcenia m.in. zawartymi w Ksiedze Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia Politechniki Bydgoskiej
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich. Ksiega prezentuje polityke Jakosci Ksztatcenia, zarzadzanie jakoscia
w Uczelni, zarzadzanie Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztaftcenia oraz uchwaty,
zarzadzenia i opis procedur i proceséw umozliwiajgcych wdrozenie zarzgdzania jakoscig ksztatcenia.

Podstawa funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia na Politechnice Bydgoskiejim. J. J. Sniadeckich
w Bydgoszczy, czyli Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), jest Uchwata nr
3/452 Senatu UTP (obecnie Politechniki Bydgoskiej) w Bydgoszczy z dnia 16 grudnia 2020 roku
w sprawie doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTP oraz
Zarzadzenie Nr Z.95.2019.2020 Rektora UTP (obecnie Politechniki Bydgoskiej) z dnia 11 lutego 2020
roku w sprawie aktualizacji procedur w ramach procesu doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zgodnie



z przyjetymi przez Uczelnie aktami prawnymi doskonalenie jakosci ksztatcenia ma by¢ procesem
ciggtym i systematycznym, w ktérym majg uczestniczyé wszyscy interesariusze wewnetrzni —
pracownicy Uniwersytetu, studenci, stuchacze studiéw podyplomowych i kurséw doksztatcajgcych
oraz interesariusze zewnetrzni — kandydaci na studia, przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego i absolwenci. System sktada sie z wtasciwych struktur organizacyjnych ze wskazaniem
podziatu odpowiedzialnosci oraz procedur i procesdw umozliwiajgcych wdrozenie zarzadzania jakoscig
ksztatcenia. Struktura organizacyjna Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na
Politechnice jest nastepujgca: Petnomocnik Rektora ds. jakosSci i ewaluacji ksztatcenia, Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK), Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) i Zespot
ds. Ewaluacji Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ZdsEWSZJK). Wsparcie
informatyczne WSZJK zapewnia Dziat Informatyki. Podstawowym celem WSZIK jest systematyczne
monitorowanie, ocena i doskonalenie realizacji procesu ksztatcenia przy uwzglednieniu poziomu
i profilu ksztatcenia. WSZJK obejmuje zatozenia, cele, narzedzia i procesy zwigzane z projektowaniem,
realizacjg, oceng i doskonaleniem jakosci procesu ksztatcenia. Zarzgdzeniem Nr Z.95.2019.2020
Rektora UTP (obecnie Politechniki Bydgoskiej) z dnia 11 lutego 2020 roku wprowadzono aktualizacje
nastepujacych procedur WSZJK: a) oceny zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli
akademickich i doktorantéw, b) hospitacji zaje¢ dydaktycznych, c) oceny satysfakcji studentéow
z zagranicy, d) monitorowania losdw zawodowych absolwentéw i e) oceny satysfakcji absolwentéw
Politechniki Bydgoskiej. Konsekwentna realizacja powyzszych procedur ma pozwoli¢ na doskonalenie
jakosci ksztatcenia na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzagt w ramach ocenianego kierunku studidw
jakim jest kierunek inspekcja weterynaryjna studia inzynierskie pierwszego stopnia.

Na poziomie Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat funkcjonuje Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia (WZdsJK) oraz Rada Programowa ds. kierunku inspekcja weterynaryjna. W sktad WZdsJK
wchodzg przedstawiciele kierunkéw studiéw administrowanych przez Wydziat, przewodniczacy Rad
Programowych kierunkéw oraz przedstawiciele studentéw i doktorantéw. Do zadan WZdsJK nalezy
m.in.: organizacja procesu ewaluacji, analiza wynikdw badai ewaluacyjnych i przygotowywanie
sprawozdan, organizacja sposobu upubliczniania wynikow oceny jakosci ksztatcenia i efektéw
funkcjonowania systemu. WZdsJK przygotowuje roczny raport samooceny oraz raport naprawczy dla
kazdego kierunku studidw, w tym kierunku inspekcja weterynaryjna. Ponadto przekazuje Kolegium
Wydziatowemu coroczne sprawozdania z efektéw funkcjonowania WSZJK oraz wdrazania zalecen. Na
Wydziale dziata takze Rada Programowa kierunku studiéw jako ciato doradcze i opiniodawcze
Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich. Powotuje jg Dziekan, a w jej sktad wchodza
nauczyciele akademiccy (6 osdb), ktorzy wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego. Osoba ta
kieruje pracami rady i wchodzi w sktad Kolegium Wydziatu oraz wspétpracuje z przewodniczgcym
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. W sktad rady programowej inspekcji weterynaryjnej
wchodzi 4 przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz 1 student ocenianego kierunku
studidw. Rada programowa kierunku studiéw jakim jest inspekcja weterynaryjna powinna zostac
uzupetniona przez przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego reprezentujgcego dyscypline
weterynaria, ze wzgledu na to, ze zgodnie z opracowang koncepcja ksztatcenia absolwenci tego
kierunku beda pracownikami inspekcji weterynaryjnej. Gtéwnym zadaniem rady programowej,
zapisanym w statucie Uczelni, jest dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia na kierunku studiéw prowadzonym na
Wydziale oraz nadzér nad prawidtowg realizacjg i wtasciwym poziomem procesu dydaktycznego.
Szczegbétowe zadania dla rady programowej kierunku inspekcja weterynaryjna powinien okresli¢
Prodziekan ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich. Zgodnie z udostepniong dokumentacjg znany jest sktad
osobowy rad programowych kierunkdow studiow realizowanych przez Wydziat Hodowli i Biologii



Zwierzat oraz umieszczony jest uczelniany Regulamin funkcjonowania rad programowych na
Politechnice Bydgoskiej (Zarzadzenia Nr Z2.18.2019.2020 Rektora UTP (obecnie Politechniki Bydgoskiej)
z dnia 1 pazdziernika 2019 r), natomiast nie podano zakresu obowigzkéw i kompetencji tego gremium
w stosunku do poszczegélnych kierunkéw realizowanych przez Wydziat w tym inspekgcji
weterynaryjnej, ktore powinny zostaé okreslone przez Prodziekana ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich
Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat.

Zasady projektowania i modyfikacji programu studiéw na kierunku inspekcja weterynaryjna zostaty
uregulowane w wytycznych programowych zgodnie z Uchwatg nr 4/431 Senatu Politechniki Bydgoskiej
z dnia. 18 wrzes$nia 2019 r. Wytyczne obejmujg m.in.: strukture programu studiow, efekty uczenia sie,
opis procesu prowadzgcego do uzyskania efektéw uczenia sie, liczba skalkulowanych punktéw ECTS
i doskonalenie programu studiéw. Modyfikacje programow studidow sg wynikiem koniecznosci
dostosowania profilu absolwenta do potrzeb rynku pracy oraz postepu naukowego w zakresie
studiowanego kierunku. Powinny one réwniez wynikac z opinii studentow, ktére sg przedstawiane
w ankietach oceny zajeé dydaktycznych, oceny satysfakcji studentdw i doktorantéw Politechniki
Bydgoskiej czy oceny satysfakcji absolwentéw. W modyfikacji programu studidw wazny udziat maja
rowniez interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Zebranie informacji z powyiszych Zrédet jest
podstawg do podjecia przez Dziekana decyzji o rozpoczeciu prac nad zmianami w programie. Dziekan
kieruje wniosek modyfikacyjny za posrednictwem Prorektora ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich na
posiedzenie Senackiej Komisji ds. Dydaktycznych i Studenckich oraz na posiedzenie Senatu Politechniki
Bydgoskiej. Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidow sprawuje
Dziekan przy pomocy Prodziekana ds. Ksztatcenia i Spraw studenckich. Zadaniem Dziekana jest m.in.
opracowanie i realizacja strategii rozwoju Wydziatu Hodowli i Biologii Zwierzat, zarzadzanie
i organizowanie dziatalnosci Wydziatu oraz kierowanie administracja. Zadaniem Prodziekana ds.
Ksztatcenia i Spraw Studenckich jest organizacja procesu ksztatcenia na kierunkach studiow
prowadzonych na Wydziale i dbatos$¢ o sprawy studentow.

Coroczne uchwaty Senatu regulujg zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studidw, ktdre sa
prowadzone w Uczelni, w tym na kierunek inspekcja weterynaryjna studia inzynierskie pierwszego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim. W uchwatach Senatu zostaty precyzyjnie okreslone warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Program studiéw na kierunku inspekcja weterynaryjna i zwigzane z nim tresci ksztatcenia musza
podlegaé ciggtej ewaluacji, bo to wynika m.in z wydziatowych inicjatyw projakosciowych,
semestralnych wynikéw ankiet i hospitacji, a takze rozmow z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktérzy zgtaszajg zapotrzebowanie na absolwentéw ocenianego kierunku studiéw
wyposazonych w konkretne umiejetnosci. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérzy
wzieli udziat w spotkaniu z zespotem oceniajgcym nie mieli zastrzezen do programu studidéw, jak
rowniez wiedzy teoretycznej i umiejetnosci absolwentéw ocenianego kierunku studidow. Jednak
w ciggu tych kilku lat ksztatcenia studentdw na kierunku inspekcja weterynaryjna z inicjatywy
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdrzy sg cztonkami Rady Programowej nie doszto
do modernizacji programu ocenianego kierunku. Od poczatku ksztatcenia na kierunku inspekcja
weterynaryjna zostaty wprowadzone z inicjatywy Rady Programowej nastepujgce zmiany w programie
i planie studiéw. W programie studiéw dla rocznika rozpoczynajgcego ksztatcenie w roku akademickim
2017/2018 uwzgledniono formy ¢wiczen projektowych dla wszystkich zajeé fakultatywnych, natomiast
w programie studiéw dla rocznika rozpoczynajgcego ksztatcenie w roku akademickim 2019/2020 dla
wszystkich przedmiotéw fakultatywnych wprowadzono forme ¢wiczen audytoryjnych, réwniez
seminarium dyplomowe zastgpiono przedmiotem repetytorium dyplomowe ze wzgledu na



wprowadzenie egzaminu dyplomowego bez obowigzku sktadania pracy dyplomowej. Dodatkowo
w semestrze VIl wprowadzono zajecia przygotowanie do egzaminu dyplomowego. Nalezy oceni¢, ze
z wyjatkiem rezygnacji z pisania pracy dyplomowej i zastgpienie jej dwustopniowym egzaminem
dyplomowym wszelkie dokonane zmiany w programie studidw na kierunku inspekcja weterynaryjna
dotyczg przede wszystkim sposobu realizacji, natomiast brak jest zmian merytorycznych dotyczacych
wprowadzenie nowych przedmiotdéw, zmian dotyczacych tresci ksztatcenia, a co za tym idzie zmian
w uzyskiwanych efektach przedmiotowych, sposobu ich weryfikacji itp. Decyzji o rezygnacji pisania
pracy dyplomowej i jej skutkdw nie mozna w tej chwili oceni¢, ze wzgledu na to, ze bedzie ona dotyczyta
studentéw, ktdrzy rozpoczeli ksztatcenie na ocenianym kierunku w roku akademickim 2019/2020,
a wiec obecnie sg na 3 roku studidw. Zgodnie z informacjg uzyskang zaréwno na spotkaniu z cztonkami
Komisji WSZJK jak rowniez studentami ocenianego kierunku studiéw, studenci do tej pory nie
przedstawili zadnej propozycji zmian w programie studidw na kierunku inspekcja weterynaryjna,
jednak majg wiedze dotyczacg dokonywanych modyfikacji, poniewaz jest przedstawiciel studentéw
w Radzie Programowej kierunku inspekcja weterynaryjna. Prawidtowa i skuteczna weryfikacja
uzyskanych efektéw uczenia to jeden z podstawowych sktadnikéw funkcjonowania wewnetrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia. Ogdlne zasady weryfikacji/sprawdzania i oceniania stopnia
osiggania efektdw uczenia sie okreslone sg w Regulaminie Studidow Politechniki Bydgoskiej, w ktérym
okreslono prawa i obowigzki studenta zwigzane z uzyskaniem zaliczen i zdawaniem egzamindéw z zajec
objetych programem studiéw, zaliczaniem poszczegdlnych etapow studidow, ukonczeniem studidéw
i procesem dyplomowania. Regulamin Studidow okresla réwniez zasady organizacyjne weryfikacji
osiggnie¢ studenta, uprawnienia odwotawcze i konsekwencje braku zaliczenia. Zasady i metody
weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku inspekcja weterynaryjna powinny zostaé precyzyjnie
okreslone sg przez koordynatordw zajec¢ w sylabusach. Karta danego przedmiotu wypetniana jest przez
nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za dany przedmiot i informacje w niej zawarte
podawane sg do wiadomosci studentéw w terminie 14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych.
W karcie nauczyciel koordynujacy dany przedmiot powinien podaé tez zasady dotyczace oceniania
studentdw, bo przeciez nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dokonujg oceny indywidualnych
osiggniec studenta w zakresie efektdw uczenia oraz osiggnieé studenta w ramach danej formy zajec.
Niestety w przyjetych i obowigzujgcych sylabusach brak jest takich informacji co oznacza, ze nie zostaty
przedstawione formy weryfikacji przedmiotowych efektow uczenia sie z uwzglednieniem metod
efektow praktycznych zaréwno w czasie realizacji zaje¢ na uczelni jak réwniez prowadzonych on-line
jak rowniez nie wiadomo na jakiej zasadzie student uzyskuje zaliczenie z danego przedmiotu. Nie
prowadzona jest rowniez systemowa, catoSciowa ocena weryfikacji uzyskiwanych przez studentéw
efektdw uczenia co jest koniecznoscig, aby mogta byé przeprowadzona ocena m.in. stopnia trudnosci
dla studentéw zaliczonego przedmiotu. Zatem rekomenduje sie: 1) uzupetnienie sylabuséw
o0 szczegotowe zapisy odnosnie form weryfikacji poszczegdlnych przedmiotowych efektéw uczenia sie,
z uwzglednieniem metod weryfikacji efektéw praktycznych w sytuacji koniecznosci wykorzystania
metod i technik nauczania zdalnego. 2) uzupetnienie sylabuséw o zapisy przedstawiajgce sposéb
oceniania  poszczegdlnych  form  zaliczeniowych oraz  wystawiania oceny koncowej
z przedmiotu/modutu. 3) opracowanie po kazdym semestrze analizy dotyczgcej sumarycznej oceny
uzyskania lub braku uzyskania efektéw uczenia sie z danego przedmiotu. Powyzsze jest niezwykle
istotne, poniewaz, skutecznos¢ osiggania efektdw uczenia sie powinna zosta¢ przeanalizowana jest
przez WSZJK, Rade Programowg kierunku inspekcja weterynaryjna w oparciu o przygotowane przez
prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia sprawozdanie z oceny efektdw uczenia sie, uwzgledniajace
whnioski, a takze propozycje dziatann zaradczych i usprawniajgcych proces ksztatcenia. Whnioski ze



sprawozdania wraz z zaleceniami powinny zostaé ujete w corocznym sprawozdaniu z funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia. Do zadan cztonkéw Rady Programowej nalezy
sprawdzenie poprawnosci wypetnienia sylabuséw poszczegdlnych przedmiotéw, dokonanie oceny
zgodnosci sylabuséw z programem ksztatcenia, poprawnosci zaplanowanej liczby godzin zajec
i proporcji wyktadow do ¢wiczen dla realizacji zatozonych tresci i efektéw uczenia, sprawdzenie
trafnos¢ doboru metod weryfikacji efektéw uczenia przedstawionych przez prowadzacych
w sylabusach, ocenienie poprawnosci wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych
w sylabusie przedmiotu, dokonania weryfikacji poprawnosci przypisania przedmiotowi punktéw ECTS,
liczby godzin przeznaczonych na prace wiasng studenta, zadania pracy wiasnej studenta, czas
przeznaczony na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu. Pomimo faktycznego przegladu
sylabuséw wszystkich realizowanych na ocenianym kierunku przedmiotéw osoby odpowiedzialne za
efektywnosc¢ funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz cztonkowie
Rady Programowej ocenianego kierunku nie zdefiniowali licznych nieprawidtowosci wystepujacych
w sylabusach takich jak: 1) w przedmiotach realizowanych przez wiecej niz jeden semestr efekty
uczenia nie mogg by¢ takie same w czasie realizacji tego przedmiotu w kolejnym semestrze, a tak jest
w przypadku jezykdw obcych oraz praca w zawodzie — konwersatorium oraz praca w administracji,
ktére sg realizowane przez 3 semestry a jest jeden sylabus. Rekomenduje sie réznicowanie tresci
i efektodw uczenia sie w zaleznosci od poziomu nauczania uwzgledniajgc ewaluacje procesu nauczania.
Kolejne nieprawidtowosci wystepujace w sylabusach. 2) Na kierunku inspekcja weterynaryjna wiele
kierunkowych przedmiotéw jest prowadzonych jedynie w formie wyktadéw w liczbie 15 godzin np.
profilaktyka w uzytkowaniu przezuwaczy, profilaktyka w uzytkowaniu drobiu, profilaktyka
w uzytkowaniu koni, profilaktyka w uzytkowaniu trzody, profilaktyka zwierzqt towarzyszqcych,
profilaktyka owadow czy profilaktyka zwierzgt futerkowych. W kazdym z tych przedmiotoéw zostaty
zdefiniowane efekty uczenia sie m.in. z zakresu umiejetnosci, z ktérych jeden brzmi: potrafi rozpoznac
objawy chorobowe wystepujgce u przezuwaczy czy potrafi rozpoznac objawy chorobowe wystepujgce
u koni. | ten efekt jest weryfikowany przez kolokwium. Réwniez w innych przedmiotach studenci musza
uzyskac taki efekt np. w zajeciach procedury i choroby zwalczane z urzedu (30 godzin wyktadow) jest
efekt z umiejetnosci: potrafi rozpoznac zewnetrzne objawy choroby zwierzat na podstawie zachowan,
wygladu i produkcyjnosci oraz zaplanowaé procedury zwalczania chordb, wskazaé¢ dziatania
prewencyjne i profilaktyczne. Podobny efekt ma uzyskac student z zajec¢ zoonozy. Nalezy stwierdzi¢, ze
zaden ze studentéw nie uzyska tego efektu, po pierwsze bo w czasie prowadzonego wyktadu nie ma
szans na obserwacje chorego zwierzecia jakiegokolwiek gatunku, a po drugie w czasie realizacji
kierunku inspekcja weterynaryjna nie uzyskuje kompetencji, zeby mégt dokonac oceny czy wyglad lub
zachowanie zwierzecia $wiadczy o chorobie, nie sg przeciez realizowane chocby takie przedmioty jak
patomorfologia, diagnostyka kliniczna juz nie méwigc o przedmiotach klinicznych z zakresu choréb
wewnetrznych, choréb zakaznych, ginekologii i potoznictwa czy tez chirurgii. Ponadto, zupetnie nie jest
zrozumiate, dlaczego do kazdego z tych przedmiotéw jako literatura obowigzkowa polecane s3
podreczniki stanowigce podstawg dla przedmiotéow klinicznych realizowanych na studiach
weterynaryjnych ksztatcgcych zgodnie z przyjetym standardem lekarzy weterynarii. Tym bardziej, ze
pozostate efekty ksztatcenia w/w przedmiotach nie sg zwigzane z zagadnieniami dotyczacymi opisu
chordb wystepujacych u poszczegdlnych gatunkdw zwierzat. Analizujgc podane w sylabusach
informacje nalezy stwierdzi¢, ze zdarzajg sie btedy merytoryczne np. sylabus zajeé¢ zwierzeta
w doswiadczalnictwie i edukacji 15 godzin wyktadowych efekty uczenia sie ktdre student ma osiggnac
odnoszg sie do zwierzat gospodarskich i towarzyszacych, natomiast tresci ksztatcenie dotycza
prowadzenia doswiadczen na zwierzetach laboratoryjnych (myszach, szczurach, krélikach, chomikach,



Swinkach morskich). Nalezy réwniez rozwazy¢ zasadnos¢ przypisania do az 30 realizowanych
przedmiotow 10-15 godzin konsultacji jako godziny z bezposrednim udziatem nauczyciela co chyba nie
jest zgodne ze stanem faktycznym, poza tym dla tych godzin nie zostaty przypisane ani tresci ani tez
jakie efekty musi student uzyskaé w czasie tych godzin. Na podstawie przedstawionych danych
rekomenduje sie wzmocni¢ kontrole nad skutecznoscig dziatania Wewnetrznego Systemu
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w zakresie tresci zawartych w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotdow. Istotnym elementem oceny programu studidéw jest analiza prac etapowych i procesu
dyplomowania. Na Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat prowadzi sie losowg kontrole 50% prac
dyplomowych, wraz z oceng doboru promotoréw i recenzentéw. W trakcie wizytacji Uczelnia
przedstawita  zespotowi  oceniajgcemu  dokumenty  potwierdzajgce  weryfikacje  prac
dyplomowych.Studenci ocenianego kierunku majg mozliwo$é oceny poziomu satysfakcji z realizacji
programu studiéw (anonimowa ankieta) oraz mozliwo$¢ zwrotnego przekazywania swoich uwag nt.
procesu ksztatcenia w trakcie spotkan z opiekunami lat czy przedstawicielami witadz Wydziatu.
Udostepnione w czasie wizytacji wyniki z ankiet studenckich oraz analiza corocznych raportow WZdsJK
jednoznacznie wskazujg, ze studenci kierunku w petni akceptujg zaréwno program realizowanych
studiow jak réwniez sposob jego realizacji. W ramach procedur ogélnouczelnianych kazdy nauczyciel
akademicki podlega raz na dwa lata hospitacji z wybranych przedmiotéw a nowo zatrudniony
w pierwszym roku podjecia pracy. Zajecia do hospitacji typuje sie w kazdym semestrze kierownik danej
jednostkiiréwniez kierownik jednostki jest jedyng osobg hospitujgca zajecia, zajecia prowadzone przez
samodzielnych pracownikdw naukowych sg hospitowane przez dziekana. Zgodnie z sugestig
przekazang przez cztonkdw zespotu oceniajgcego w czasie spotkania z cztonkami Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia i Rady Programowej kierunku inspekcja weterynaryjna procedura hospitacji
zaje¢ znacznie zostataby zobiektywizowana, gdyby hospitacje byty przeprowadzane przez
powotywanie kilkuosobowych komisji. Podczas hospitacji oceniany jest sposéb prowadzenia zajec,
spojnosc tresci, zgodnosé tresci nauczania z zatozeniami i kartg przedmiotu oraz zatozonymi efektami
ksztatcenia. Po sporzgdzeniu protokofu zostaje on podany do wiadomosci nauczycielowi, ktéry
prowadzit zajecia w czasie hospitacji. W przypadku, gdyby hospitowany pracownik uzyskat negatywna
opinie w protokole hospitacji zaje¢ dydaktycznych, dziekan i kierownik katedry sg zobowigzani do
przeprowadzenia rozmowy wyjasniajacej i ustalenia czynnosci majacych doprowadzi¢ do poprawy
zaistniate]j sytuacji. Jezeli bardzo niska ocena pracy danego nauczyciela powtarza sie, woéwczas jest on
zagrozony zwolnieniem. Kierunek inspekcja weterynaryjna nie podlegat ocenie zewnetrznej. Po raz
pierwszy ocena programowa zostafta przeprowadzona przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2022
roku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na Politechnice Bydgoskiej oraz Wydziale Hodowli i Biologii Zwierzat zostat wdrozony Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wyznaczone zostaty
osoby i zespoty oséb sprawujgce nadzoér nad kierunkiem inspekcja weterynaryjna. W odpowiednim
zakresie okreslono ich kompetencje i odpowiedzialnos¢ w procesie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu studiow oraz doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku. Projektowanie, monitorowanie i zmiany programu studiéw na kierunku inspekcja



weterynaryjna dokonywane sy na podstawie przyjetych procedur, przede wszystkim z udziatem
interesariuszy wewnetrznych. Program studidéw zatwierdza Senat Uczelni w formie uchwaty. Coroczne
uchwaty Senatu regulujg réwniez zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studiéw prowadzonych
w Uczelni, w tym na kierunek inspekcja weterynaryjna. W uchwatach Senatu precyzyjnie okresla sie
warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia. Program studiow jest systematycznie
monitorowany i oceniany przez Rade Programowa ds. kierunku inspekcja weterynaryjna oraz
Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Wnioski wynikajgce z oceny programu sg wykorzystywane
w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia. Doskonalenie programu studidw jest prowadzone
w oparciu o wyniki analiz i danych obejmujgcych, m.in, prace etapowe i dyplomowe, egzaminy
dyplomowe, opinie zwrotne od nauczycieli akademickich, samorzgdu studenckiego i przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego, uzyskiwanych rdéwniez w warunkach ograniczonego
funkcjonowania Uczelni ze wzgledu na pandemie Covid-19. Niemniej, liczne rekomendacje i zalecenia
zespotu oceniajgcego zawarte w raporcie z wizytacji dotyczace kryterium 1, 2 i 3 wskazujg na
ograniczong efektywnos$¢ funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Hodowli i Biologii Zwierzat, ktéremu merytorycznie, organizacyjnie i administracyjnie podlega kierunek
inspekcja weterynaryjna, dlatego rekomenduje sie wzmocnié¢ kontrole nad skutecznoscig dziatania
Wewnetrznego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w zakresie przede wszystkim prowadzonej
dokumentacji dotyczgcej programu ksztatcenia i form weryfikacji uzyskiwanych efektow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Brak

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Nie dotyczy



