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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Justyna Kusztal, cztonek PKA

2. dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert PKA

3. Robert Krzyszczak, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Anna Rudziniska, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Sara Zemczak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika na profilu praktycznym realizowanym w
Szczecinskiej Szkole Wyzszej Collegium Balticum w Szczecinie (dalej: SSW Colegium Balticum) zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Poprzednia ocena programowa na kierunku
odbyta sie w roku akademickim 2015/2016, w jej rezultacie w Uchwale Nr 825/2015 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 pazdziernika 2015 r. wydato ocene pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w sposob zdalny, w jej trakcie wszystkie zajecia odbywaty sie na
Uczelni. Wszystkie spotkania odbyty sie zgodnie z procedurami przy udziale wszystkich cztonkéw
zespotu oceniajgcego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriéw, zidentyfikowano dobre praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktérych Przewodniczaca
zespotu oceniajgcego oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Pedagogika

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

500 h/ 20 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

pedagogika opiekuriczo-wychowawcza

pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z
resocjalizacjg

pedagogika zdrowia z dietetykq

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku ) 31
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1663
prowadzacych zajecia i studentéw?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | ~ 66,2
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
.. . . . . - 153 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
. . . - 105 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

Pedagogika

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

250 h / 10 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z
resocjalizacjg

pedagogika szkolna z diagnozq i terapig
pedagogiczng

edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku ) 102
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1059
prowadzacych zajecia i studentows®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | ~ 42,04
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne B 88 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru ) 86 ECTS

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA’
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéow w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia i i Il stopnia profil praktyczny w SSW
Collegium Balticum s3 zgodne ze strategig Uczelni i polityka jakosci. Koncepcja ksztatcenia obejmuje
przygotowanie studentdw w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresach
ksztatcenia na studiach | stopnia: pedagogika opiekuriczo-wychowawcza, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z resocjalizacjg, pedagogika zdrowia z dietetyka; natomiast na studiach Il stopnia w
zakresach: pedagogika opiekuiczo-wychowawcza z resocjalizacjg, pedagogika szkolna z diagnozg i
terapig pedagogiczng, edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna zgodnie z obowigzujgcym stanem
prawnym.

W roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021 studia byly prowadzone wytgcznie w formie
stacjonarnej, jednak po 1,5 roku nauki zdalnej uczelnia wprowadzita studia niestacjonarne prowadzone
przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w dopuszczalnym prawem wymiarze,
gdzie 50% zaje¢ prowadzonych jest przy wykorzystaniu tych metod i technik, a rownoczesnie osoby,
ktére w tym roku akademickim podjety ksztatcenie na studiach Il stopnia zdecydowaty o podjeciu
studidw niestacjonarnych. Wymiar zajeé¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ jest zgodny z obowigzujgcym stanem prawnym.

Cele ksztatcenia zawarte w misji i strategii Uczelni okreslone sg jako: doskonalenie procesu ksztatcenia
w kontekscie potrzeb rynku pracy i rozwoju instytucjonalnego oraz dazenie do ciggtego doskonalenia i
realizacji najwyzszych wartosci spotecznych i akademickich, a takze umozliwienie sprawnego
funkcjonowania w realiach konkurencyjnej gospodarki rynkowej. Celem ksztatcenia w SSW Collegium
Balticum na kierunku pedagogika jest takze wspieranie studentéw w zdobywaniu gruntownej wiedzy,
kompetencji i kwalifikacji zapewniajgcych optymalne szanse rozwijania kariery zawodowe] po
zakonczeniu studidw oraz wzmacnianie postaw aktywnosci i samodzielnosci studentéw, spetniajgcych
oczekiwania otwartego spoteczeristwa XXI wieku. Koncepcja i cele ksztatcenia nakierowane sg na
optymalne rozwijanie u studentdw umiejetnosci logicznego myslenia i wnioskowania,
konstruktywnego i dalekosieznego planowania, a takze podejmowania wifasciwych decyzji w zyciu
zawodowym, Swiadomego kierowania wtasnym rozwojem personalnym i zawodowym, co wyraza sie
takze umiejetnoscig pogtebionej autorefleksji i gotowosci do podejmowania nowych wyzwan w
polskim, europejskim i swiatowym srodowisku pracy, co odpowiada dynamice przeksztatcen rynku
pracy. Sylwetki absolwenta kierunku pedagogika studia | i Il stopnia opisane bardzo szczegétowo dla
kazdego zakresu ksztatcenia w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych potrzebnych
na rynku pracy pedagoga.

W odniesieniu do studiéw | stopnia w zakresie pedagogika opiekunczo-wychowawcza, absolwent
nabywa kwalifikacje do pracy jako wychowawca w placéwkach takich jak: placéwki opieki catkowitej
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(dom dziecka, placéwki wielofunkcyjne, ochotnicze hufce pracy, rodzinne domy dziecka, wioski
dzieciece, dom matego dziecka, pogotowie opiekuricze, policyjna izba dziecka, domy spokojnej starosci
itp.). Moze by¢ wychowawca w placéwkach oswiatowych (internat, bursa, domy dziennego pobytu
itp.), wychowawcg w placéwkach szkolnych (Swietlica, pdétinternat, zespdt zaje¢ pozalekcyjnych itp.),
asystentem rodziny, opiekunem s$rodowiskowym, pracownikiem centrum pomocy rodzinie (w
urzedach i domach pomocy spotecznej, organizacjach pozarzadowych, osrodkach wsparcia
spotecznego i zagrozen rozwojowych), moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie
umiejetnosci interpersonalnych, byé wychowawcg w instytucjach organizujacych czas wolny dla dzieci,
stowarzyszeniach, fundacjach i innych instytucjach prowadzacych dziatalno$¢ na rzecz dziecka i
rodziny, a takze wychowawcg w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i wychowawca w swietlicy
socjoterapeutycznej (po uzupetnieniu dodatkowo kompetencji z zakresu resocjalizacji/socjoterapii).

Absolwent pedagogiki | stopnia w zakresie pedagogika opiekunczo-wychowawcza z resocjalizacja
nabywa uprawnienia do podjecia pracy zawodowej w instytucjach systemu opieki, wychowania,
oswiaty i w instytucjach prowadzacych dziatania o charakterze resocjalizacyjnym: w szkotach,
schroniskach dla nieletnich, policyjnych izbach dziecka, swietlicach srodowiskowych, placéwkach
interwencyjnych, w pogotowiach opiekuniczych, w osrodkach kuratorskich, w jednostkach
prewencyjnych policji, w osrodkach interwencji kryzysowej, zaktadach karnych, aresztach sledczych, w
instytucjach administracji publicznej zajmujgcych sie tworzeniem i realizacjg programoéw
profilaktycznych, wychowawczych, terapeutycznych, resocjalizacyjnych, w $rodowisku otwartym jako
pedagog ulicy, pedagog rodzinny, kurator sadowy, a takize w organizacjach pozarzgdowych do
petnienia funkcji pedagogicznych w ramach dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej, terapeutycznej,
profilaktycznej, resocjalizacyjnej. Natomiast absolwent kierunku pedagogika w zakresie pedagogika
zdrowia z dietetykg nabywa kompetencje do pracy jako pedagog w zakresie promocji zdrowia w
szkotach, placéwkach opiekunczo-wychowawczych, osrodkach sportowych, rekreacyjnych, a takze
doradca w zakresie promocji zdrowia w placéwkach publicznych i prywatnych. Jest réwniez
przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej jako specjalista z zakresu edukacji
zdrowotnej, promocji zdrowia i dziatalnosci profilaktyczno-terapeutycznej przy zaburzeniach
odzywiania.

Pedagog po studiach | stopnia w zakresie prewencja patologii i zagrozen spotecznych moze pracowaé
z dzie¢mi i mtodziezg m.in. w policyjnych izbach dziecka, swietlicach srodowiskowych, placowkach
interwencyjnych, a z osobami dorostymi jako kurator sagdowy, w osrodkach interwencji kryzysowej,
jednostkach penitencjarnych, takich jak zaktady karne i areszty sSledcze, w instytucjach administracji
publicznej zajmujgcych sie tworzeniem i realizacja programdéw profilaktycznych, w agencjach
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w placéwkach i instytucjach profilaktyki i pomocy
spotecznej, w wydziatach prewencji w policji, strazy miejskiej, strazy gminnej, a takze w stuzbach
mundurowych, w komérkach cywilnych instytucji bezpieczernstwa wewnetrznego, w stowarzyszeniach
i fundacjach realizujacych dziatania profilaktyczne, prewencyjne i pomocowe.

Natomiast absolwent studiéw Il stopnia w zakresie: Pedagogika szkolna z diagnoza i terapig
pedagogiczng nabywa wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje zawodowe do pracy zawodowej w
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instytucjach oswiaty i wychowania, w instytucjach prowadzgcych dziatania o charakterze
pedagogicznym, diagnostycznym, terapeutycznym: w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych
oraz w innych placéwkach oswiatowych jako pedagog szkolny, pracownik w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w instytucjach administracji publicznej zajmujgcych sie tworzeniem i realizacjg
programow wychowawczych i terapeutycznych, a takze w organizacjach pozarzadowych jako
specjalista w zakresie diagnozy i terapii pedagogiczne;j.

Absolwent studidw na kierunku pedagogika Il stopnia, ktéry zgodnie z obwigzujgcym prawem ukonczyt
studia | stopnia na kierunku pedagogika wzglednie edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna moze w
SSW Collegium Balticum kontynuowa¢ do roku akademickiego 2022/2023 ksztatcenie na kierunku
pedagogika w zakresie Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna. Absolwent po ukonczeniu studiow Il
stopnia w w/w zakresie posiada kwalifikacje merytoryczne i metodyczne z zakresu edukacji
zintegrowanej oraz uprawnienia do pracy nauczyciela w klasach I-lll szkoty podstawowej, nauczyciela
w przedszkolu, nauczyciela wychowawcy w swietlicy szkolnej w szkole podstawowej, nauczyciela w
oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych, zespotach wychowania przedszkolnego,
punktach przedszkolnych, nauczyciela w placdwkach oswiatowych oraz edukatora dzieci w wieku
przedszkolnym i wczesnoszkolnym w publicznych i prywatnych osrodkach edukacyjno-
wychowawczych, co jest zgodne z obowigzujagcym stanem prawnym.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia | stopnia mieszczg sie w dyscyplinie
pedagogika (94,4%) oraz w dyscyplinie psychologia (5,6%), oraz odpowiednio 84,2% ECTS i 15,8 % ECTS
na studiach Il stopnia, do ktérych prawidtowo przyporzagdkowano kierunek i uwzgledniajg postep w
obszarach dziatalnosci pedagogicznej: edukacyjnej, pomocowej, opiekuriczo-wychowawczej, co
widoczne jest w zapisach koncepcji i celéw ksztatcenie uwzgledniajgcych nowoczesne tendencje w
edukacji, opiece i dziataniach pomocowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego i zawodowego rynku pracy poprzez to, ze zwigzane sg z celami strategicznymi rozwoju
wojewddztwa zachodniopomorskiego i Szczecina, a absolwent przygotowany jest do uczestniczenia w
zyciu zawodowym, spotecznym i obywatelskim miasta, regionu i kraju, do podejmowania zadan
wymagajacych pracy z ludZmi, kierowania, edukowania, wspierania i motywowania drugiego
cztowieka.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika w SSW Collegium Balticum zostaty okreslone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi (nauczyciele akademiccy i studenci), ktérzy uczestnicza
w budowaniu i doskonaleniu programu studiéw na przyktad w zakresie opracowywania propozycji
nowych zakreséw ksztafcenia na kierunku pedagogika, a wynikiem tej wspdtpracy sa modyfikacje planu
zaje¢ w zakresie ksztatcenia pedagogika opiekunczo-wychowawcza z resocjalizacja.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, z
ktérymi uczelnia utrzymuje state kontakty i rozwija nowe, takimi jak szkoty i inne placéwki edukacyjne,
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poradnie psychologiczno-pedagogiczne, mtodziezowe osrodki wychowawcze, inne placéwki oswiaty,
osrodki pomocy i opieki spotecznej, stuzby mundurowe zajmujgce sie dziataniami z zakresu profilaktyki,
stowarzyszenia i fundacje wspierajgce rodzine, a takze inne instytucje, ktérych dziatalnos¢ wigze sie z
praca z cztowiekiem i wymaga umiejetnosci pedagogicznych. Interesariusze zewnetrzni mieli wptyw na
koncepcje ksztatcenia z zakresie pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika studia | i Il stopnia obejmujg wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne zasadniczo zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia na kierunku pedagogika
oraz profilem praktycznym studiéw. Nakierowane sg na nabycie przez studenta wiedzy i umiejetnosci
poruszania sie we wspdtczesnym Swiecie, zgodnie z postepem technologicznym i z oczekiwaniami
rynku pracy. Dla studidw | stopnia efekty uczenia sie obejmujg pogtebiong podstawowa wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne z zakresu pedagogiki nauk pedagogicznych, w tym z zakresu
wychowania, psychologii, komunikacji interpersonalnej, pracy pedagogicznej z osobami w réznym
wieku i z réznych przestrzeni spotecznych, a takze w wyspecjalizowang wiedze z wybranego zakresu
pedagogiki. Dla studidw |l stopnia efekty uczenia sie obejmujg: rozwiniecie i wzbogacenie
dotychczasowej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z zakresu nauk pedagogicznych i
psychologii.

Zasadniczo efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia sg zgodne z poziomem 6i 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji, aczkolwiek warto wskazac, ze niektdre z nich opisano niewtasciwie, siegajac
do wiedzy elementarnej (np. KPPZS_WO05: Ma elementarng wiedze o réznych rodzajach struktur
spotecznych i instytucjach zycia spotecznego oraz zachodzgcych miedzy nimi relacjach lub KPPZS_WO06:
Ma elementarng wiedze dotyczacg procesdw komunikowania interpersonalnego i spotecznego, ich
prawidtowosci i zaktdcen), podczas gdy wiedza i umiejetnosci w stopniu pogtebionym w wybranych
zakresach dziatalnosci pedagogicznej powinny dotyczy¢ stopnia zaawansowanego, co bedzie
adakwatne sg wydajg sie by¢ bardziej adekwatne do 6 poziomu charakterystyki Il stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego. Podobng uwage mozna
odnies¢ do opisu efektdw uczenia sie na studiach |l stopnia, gdzie uzywana w nadmiarowo konstrukcja
zdania: ,.zna i rozumie w pogtebiony sposdb...”, wydaje sie by¢ konsekwencjg nieporozumienia w
zakresie adekwatnosci okreslonych efektow uczenia sie do poziomu 7 charakterystyki Il stopnia Polskie]
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku pedagogika studia | i Il stopnia uwzgledniajg umiejetnosci
praktyczne i kompetencje spofeczne niezbedne w dziatalnosci pedagogicznej, ale w zakresie
uwzgledniania komunikowania sie w jezyku obcym nie zostaty one poprawnie opisane. Nie jest bowiem
mozliwa weryfikacja efektu uczenia sie réwnoczesnie w obszarze komunikacji w jezyku polskim
specjalistycznym z réznymi grupami adresatéow i réwnoczesnie w jezyku obcym, por. opis efektu
uczenia sie: ,K-U10: Potrafi komunikowa¢ sie werbalnie w mowie i na pi$mie w sposdb przejrzysty i
zrozumiaty, takze w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia
Jezykowego z zakresu wybranych zagadnien pedagogicznych, psychologicznych oraz z zakresu
dydaktyki i metodyki szczegdétowej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji
pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w zakresie wybranej
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specjalnosci” .Tym samym efekty uczenia sie na kierunku pedagogika nie zawsze s3 mozliwe do
osiggniecia i pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zatem konieczne jest dokonanie korekty opisu efektéw uczenia sie w zakresie jezyka obcego oraz w
zakresie uwzglednienia zaawansowanego stopnia wiedzy w danych obszarach na kierunku pedagogika
studia | i Il stopnia w zakresie zgodnosci z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

Ponadto warto wskaza¢, ze efekty uczenia sie okreslono dla kierunku pedagogika i szczegétowo dla
wybranych zakreséw ksztatcenia, co rozbudowato znacznie ich opis, ale réwnoczesnie sprawito, ze sg
one specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie pedagogika i dyscyplinie
psychologia, a takze ze stanem praktyki w obszarze dziatalnos$ci pedagogicznej oraz rynku pracy dla
pedagogow, nie zawsze jednak ta zgodnosé zachodzi na poziomie szczegdtowych efektdw uczenia sie
okreslonych w kartach przedmiotéw, o czym ponizej w opisie kryterium 2, za szczegdlnym
uwzglednieniem opisu efektéw okreslonych dla praktyk. Efekty te zostaty opisane w zestawie efektéw
prawidtowo, natomiast nie zostaty odpowiednio uszczegétowione w regulaminie praktyki i tam takze
nie zostaty okreslone odrebnie dla studiow | i dla studidw Il stopnia. Argumentacje na powyzszg ocene
zawarto w opisie kryterium 2.

W wyniku analizy stanu faktycznego sformutowano nastepujgce nieprawidtowosci

- niezgodno$¢ opisu niektdrych efektéw uczenia sie do 6 poziomu charakterystyki Il stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego

- niezgodnos¢ ujecia efektdw uczenia sie dotyczacych komunikowania sie w jezyku obcym wraz z
efektem uczenia sie dotyczacym komunikowania sie z jednostkami i grupami ze wzgledu na
niemoznos¢ wiasciwej weryfikacji tego efektu uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia w SSW Collegium Balticum
obejmujg ksztatcenie studentéw poprzez wyposazenie ich w wiedze, umiejetnosci i kompetencije,
niezbedne do podejmowania dziatarh pedagogicznych, edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych.
Uczelnia obecnie ksztatci pedagogdéw na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia w 6 zakresach
ksztatcenia.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz jej polityka jakosci oraz mieszczg sie w
dyscyplinie pedagogika jako dyscyplinie wiodgcej oraz w dyscyplinie psychologia, do ktérych uczelnia
przyporzadkowata kierunek pedagogika. W okreslaniu koncepcji i celéw ksztatcenia brali udziat
interesariusze zewnetrzni wspoétpracujacy z uczelnig oraz interesariusze wewnetrzni, czyli nauczyciele
akademiccy i studenci.

Efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika na studiach | i Il stopnia s w wiekszosci zgodne z koncepcja
ksztatcenia, z profilem ogdlnoakademickim studiéw i zgodne z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg generalnie mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdb
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zrozumiaty i pozwalajg na stworzenie systemu ich weryfikacji, przy czym: efekty uczenia sie na studiach
I'i 1l stopnia nie uwzgledniajg w petni umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, gdyz sposdb ich opisu jest niespecyficzny i nie
umozliwia stworzenia systemu ich weryfikacji, a niektére efekty opisane dla studidw | stopnia
sformutowano w sposdb nieadekwatny do 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia

1. Dokonanie korekty opisu niektérych efektdw uczenia sie w zakresie jezyka obcego na kierunku
pedagogika studia | i Il stopnia w zakresie zgodnosci z charakterystykami Il stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego.

2. Dokonanie korekty zapisu niektérych efektéw uczenia dla studiow | stopnia sie przy
uwzglednieniu zaawansowanego stopnia wiedzy w danych obszarach, adekwatnego do
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

3. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedgcych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia sg zgodne z efektami uczenia sie oraz
uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w pedagogice oraz psychologii, normy i zasady pracy
pedagogow, wychowawcow czy opiekundw. Tresci programowe utozone sg w toku sekwencyjnie, od
modutéw kierunkowych po specjalizacyjne, czyli na i roku student realizuje tresci programowe
kierunkowe, a od drugiego roku obok kierunkowych takze wybrane tresci przypisane do zakreséw
ksztatcenia. Tresci programowe uwzgledniajg aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej i zawodowego rynku pracy pedagogdw, wychowawcéw i opiekunow.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw, co jest
widoczne w ich szczegdtowosci, roztgcznosci wzgledem poszczegdlinych zajed i zapewniajg osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie, tak opisanych dla kierunku jak i zakreséw ksztatcenia. Literatura
przedmiotu wskazana w niektdérych kartach zaje¢ wymaga uaktualnienia, np. dla zaje¢ dotyczacych
budowania i ewaluacji programow profilaktycznych czy metodyki pracy z osadzonymi, rekomenduje
sie wiec wzbogacenie literatury o opracowania adekwatne do obecnego stanu wiedzy z zakresu
resocjalizacji.
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Czas trwania studidw i liczbe ECTS opisano na poczatku tabeli. Naktad pracy niezbedny do osiaggniecia
zatozonych efektdw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajec jak i do grup zajeé (zajecia
kierunkowe czy zajecia specjalizacyjne) s3 poprawnie oszacowane. | tak przyktadowo dla zaje¢ pomoc
postpenitencjarna przewidziano na studiach niestacjonarnych 45 h (wyktad 8, ¢wiczenia 9,
przygotowanie projektu- 18 oraz okoto 50 h na samodzielng prace studenta). Uczelnia prowadzi studia
na kierunku pedagogika jedynie w formie niestacjonarnej nie musi by¢ spetniony warunek okreslony w
innych rozporzadzeniu w sprawie studidw z 2018 roku, aby liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich byta zgodna z wymaganiami.

Co do zasady, analiza planu studidow pozwala stwierdzi¢, ze liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw (facznie i w odniesieniu do
poszczegdlnych zaje¢ wynosi: 1663 h na studiach i stopnia i 1059 h na studiach li stopnia, co stanowi
odpowiednio: 66 ECTS i 42 ECTS. Liczba godzin zaje¢ przewidziana w planie studiéw zapewnia wiec
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Sekwencja zajeé: od zaje¢ obejmujgcych tresci
ogdlnopedagogiczne i kierunkowe, az po zajecia specjalizacyjne w ramach wybranych Sciezek
ksztatcenia a takze praktyki zawodowe rozplanowane od trzeciego do szdstego semestru zapewniajg
osiggniecie przez studentdw efektédw uczenia sie. Zajecia prowadzone sg w formie: wyktadow, éwiczen,
laboratoridw i projektéw (tzn. jedne zajecia prowadzone sg w formie wyktadu, ¢wiczen i projektu) z
przewagg zajec ¢wiczeniowych i laboratoryjnych.

Plan studidw na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia umozliwia studentom wybér zaje¢, ktérym
przypisano punkty w wymiarze: 105 ECTS (I stopnia) i 86 ECTS (Il stopnia), co stanowi ponad 30 % liczby
punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow. Wybdr obejmuje: jezyk obcy —studenci maja
mozliwos¢ wyboru jezyka, ktérego chcg sie uczyé albo na podstawie ktdrego chcg uzyskad zaliczenie (w
przypadku oséb legitymujgcych sie dyplomami lub certyfikatami na poziomie B2/B2+); seminarium —
studenci majg mozliwos¢ wyboru tematu swojej pracy dyplomowej i wyboru seminarium
dyplomowego; praktyki —studenci majg prawo wyboru instytucji lub placéwki ktérych realizujg
praktyki, pod warunkiem, ze instytucje lub placéwki te odpowiadajg kierunkowi, specjalnosci i celom
praktyk; modut specjalnosciowy — studenci mogg wybrac zakres pedagogiki, ktory chca realizowac po
zrealizowaniu przedmiotédw podstawowych i kierunkowych. Studenci studiéw | stopnia wybieraja
zakres ksztatcenia od 3 semestru, studenci studidw Il stopnia wybierajg zakres ksztatcenia od 2
semestru studidow. Studentom proponowane sg co najmniej dwa zakresy ksztatcenia; Ponadto student
wybiera modut uzupetniajgcy, czyli dodatkowa sciezke ksztatcenia w ramach wybranego zakresu
pedagogiki. Studenci studiow | stopnia wybierajg modut uzupetniajgcy od 5 semestru, studenci studiéw
Il stopnia wybierajg modut uzupetniajacy od 3 semestru studidw. Studentom proponowane sg co
najmniej moduty uzupetniajgce. Obecnie w roku akademickim 2021/2022 drugi rok studidw | stopnia
realizuje zakres ,Pedagogika opiekunczo-wychowawcza”; w ramach modutu na rok 3 zostang
zaproponowane: ,Terapia pedagogiczna” i ,Pedagogika dorostych”. Trzeci rok studiéw pierwszego
stopnia realizuje dwa zakresy: , Pedagogika zdrowia z dietetyka” wraz z modutem uzupetniajgcym
,Potrzeby spoteczne w zakresie zdrowego odzywiania” (drugim proponowanym modutem
uzupetniajgcym byta ,Psychodietetyka w obszarze sportu) oraz zakres ,Pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z resocjalizacjg” wraz z modutem uzupetniajgcym ,,Pomoc socjoterapeutyczna” (drugim
proponowanym modutem uzupetniajgcym byta ,,Pomoc postpenitencjarna”). Pierwszy rok studiow |l
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stopnia dopiero stoi przed wyborem zakresu ksztatcenia, a do wyboru beda: , Pedagogika szkolna z
diagnozg i terapig pedagogiczng”, ,Pedagogika opiekuiczo-wychowawcza z resocjalizacjg” oraz
,Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna” (ta ostatnia tylko w tym roku i tylko dla absolwentéw
studidw pierwszego stopnia w zakresie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej). Za rok, w zaleznosci
od modutu specjalnosciowego, studenci bedg mogli wybraé¢ nastepujgce moduty uzupetniajace:
Pedagogika szkolna z diagnozg i terapig pedagogiczng —modut uzupetniajgcy , Innowacyjne metody
terapii pedagogicznej” lub ,Warsztat wspdtpracy z rodzing”; Pedagogika opiekuiczo-wychowawcza z
resocjalizacja —modut ,Pomoc socjoterapeutyczna” lub ,Pomoc postpenitencjarna”; Edukacja
przedszkolna i wczesnoszkolna —modut , Alternatywne formy edukacji” lub , Warsztaty wspotpracy
nauczyciela z rodzing”. Il rok studiéw drugiego stopnia realizuje zakres ksztatcenia , Pedagogika szkolna
z diagnozg i terapig pedagogiczng”; realizowane sg tez oba moduty uzupetniajace, poniewaz czesé
studentéw wybrata modut ,Innowacyjne metody terapii pedagogicznej”, druga czes¢ natomiast —
modut ,Warsztat wspétpracy z rodzing”. Wybdr zaje¢ umozliwia wiec studentom elastyczne
ksztattowanie sciezki ksztatcenia.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne obejmujg 153 ECTS na studiach i stopnia i 88 ECTS na
studiach Il stopnia, czyli ponad 50 % ECTS wymaganych do ukoniczenia studidow. Zajecia ksztattujace
umiejetnosci praktyczne to czes¢ przedmiotdéw kierunkowych, wszystkie zajecia wchodzace w zakres
modutu specjalnosciowego i uzupetniajacego, a takze praktyki zawodowe. Zajecia te prowadzone s w
warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb, ktéry umozliwia
wykonywanie przez studentdw czynnosci praktycznych.

Plan studidow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego. S3 to
zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe studentéw, czyli lektoraty jezyka obcego, podczas ktérych
student studidw | stopnia osigga kompetencje na poziomie B2, a student studidw drugiego stopnia —
na poziomie B2+, zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego: obecnie sg to
zajecia z jezyka angielskiego zgodnie z wyborem studentéw prowadzone w wymiarze 120 godzin na
studiach stacjonarnych i 72 godzin na studiach niestacjonarnych.

Plan studidw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
przy pomocy platform: Moodle i Teams, ktére zawierajg narzedzia do nauki zdalnej i pozwalajg
zardwno na zamieszczanie materiatdow i zadan dla studentow, jak i na spotkania w formule ,,na zywo
online”, prace w grupach i prace indywidualng. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc
wykorzystywane sg przede wszystkim na rzecz zajec¢ o charakterze teoretycznym, zwtaszcza wyktadow,
W znacznie mniejszym zakresie na rzecz zajec¢ o charakterze praktycznym; w tym ostatnim przypadku
sg wykorzystywane przede wszystkim narzedzia pozwalajgce na interakcje studentéw i pozostawiajgce
im duzy zakres samodzielnosci w podjetych dziataniach. Zgodnie z prawem obecnie uczelnia realizuje
w sposéb zdalny maksymalnie 50% punktéw ECTS na pedagogice bez komponentu nauczycielskiego
oraz do 25% punktow ECTS na pedagogice przygotowujgcej do zawodu nauczyciela. W okresie od
marca 2020 do czerwca 2021 roku uczelnia realizowata wszystkie zajecia w formie zdalnej, zgodnie z
zapisami w odpowiednich rozporzadzeniach ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.
Obecnie studia Il stopnia prowadzone w formie niestacjonarnej prowadzone sg z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym.
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Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne dla formy zajeé i zatozonych efektéw uczenia sie na
kierunku pedagogika profil praktyczny. Zajecia na kierunku prowadzone sg przy wykorzystaniu metod
laboratoryjnych umozliwiajgcych symulacje rzeczywistych sytuacji zawodowych lub umozliwiajgcych
bezposredni udziat w rzeczywistych sytuacjach zawodowych; metody przypadkdéw, projektow i
eksperymentdéw, pozwalajgce na utrwalenie zdobytej wiedzy, na ugruntowanie i sprawdzenie
zdobytych umiejetnosci oraz zastosowanie w praktyce pozyskanych kompetencji spotecznych.
Wykorzystuje sie wiec tworzenie scenariuszy zajeé, prowadzenie zaplanowanych zaje¢ w terenie,
uczestniczenie w opracowywaniu i wdrazaniu dziatan przez dang instytucje, rozwigzywanie
rzeczywistych lub wprowadzanych w formie symulacji (scenek) problemoéw i wyzwan zwigzanych z
tematyka danego przedmiotu. W zajeciach wykorzystuje sie takze techniki informacyjno-komputerowe
w celu wyszukiwania informacji, pracy ze zdobytym materiatem, a takze realizowania wybranych
dziatan za pomocg nowych technologii. Mozna stwierdzi¢, ze w ich doborze uwzglednianie s3
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane witasciwie
dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentow efektdw uczenia sie.
Ponadto poprzez realizacje zaje¢ metodg projektowa lub metodami problemowymi w rdznych
zastosowaniach i w réznych zajeciach stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienie aktywnej roli
W procesie uczenia sie.

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku pedagogika studia i i Il stopnia pozwalajg na
wykonywanie samodzielnych czynnosci praktycznych, wprowadzanie wiedzy w przestrzen zawodowa
rzeczywistg lub podczas symulacji na zajeciach oraz uzyskiwanie natychmiastowej informacji zwrotne;.
Metody ksztatcenia umozliwiajg zdobywanie wiedzy, ktérg student wykorzystuje w praktyce;
umiejetnosci analizowania i odkrywania praktycznych aspektéw danej wiedzy i podejmowania
samodzielnych decyzji i poszukiwania rozwigzan; kompetencji spotecznych do dziatania zgodnie z
zasadami etyki zawodowej, budowania relacji z ludZmi (wspotpracownikami i podopiecznymi),
przygotowywania do pracy samodzielnej i w grupie oraz do weryfikowania i podnoszenia wtasnych
kwalifikacji przez cate zycie.

Metody ksztatcenia stosowane na lektoratach- czytanie, postugiwanie sie jezykiem specjalistycznym,
stuchanie, opisy przypadkow umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego
na poziomie B2 li B2+.

Metody ksztatcenia sg dostosowane do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, studenci majg mozliwos¢ indywidualizowania $ciezki poprzez dostosowanie metod
dydaktycznych do indywidualnych potrzeb studentow.

Program studidw na ocenianym kierunku obejmuje ksztatcenie na praktykach. Efekty uczenia sie dla
praktyk na poziomie ogélnym s3 z efektami przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajeé. Zgodnos¢
ta zostata jednak zapewniona jedynie poprzez odniesienie efektéw przedmiotowych dla praktyk do
wiasciwych efektéw kierunkowych. Nalezy przy tym zaznaczyé, ze pojedynczy efekt przedmiotowy dla
praktyk odnosi sie do dwdch lub trzech efektow kierunkowych. Analiza przyktadowych opiséw efektéw
uczenia sie prowadzi do konkluzji, ze efekty kierunkowe sg w niektérych przypadkach sformutowane
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w sposéb bardziej szczegétowy, niz efekty przedmiotowe dla praktyk. Przyktadem tego jest efekt
uczenia sie z zakresu umiejetnosci Student potrafi wykorzystywac podstawowa wiedze teoretyczng z
zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i interpretowania wybranych
probleméw pedagogicznych, ktéry odnosi sie az do 3 efektéow kierunkowych: K_U02 Potrafi
wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin
w celu analizowania wybranych probleméw pedagogicznych (réznego rodzaju sytuacji edukacyjnych,
wychowaweczych, opiekuniczych, kulturalnych, pomocowych); K U03 Potrafi rozpoznaé, opisaé,
interpretowaé przyczyny oraz sposoby zachowan organizatoréw i animatoréw proceséw
wychowawczych i edukacji na podstawie posiadanej wiedzy teoretycznej i w powigzaniu z wybrang
specjalnoscig; K_U04 Potrafi rozpoznaé, opisaé, interpretowac przyczyny oraz sposoby zachowan
wychowankow oraz oséb uczacych sie na podstawie posiadanej wiedzy teoretycznej w powigzaniu z
wybrang specjalnoscig. Stanowi to zaburzenie wtasciwej logiki konstruowania programu, wedtug ktérej
kazdy efekt przedmiotowy powinien stanowi¢ uszczegétowienie i pogtebienie kwalifikacji czagstkowych
opisanych jako efekt kierunkowy, a nie na odwrét. Pomimo, iz modut praktyk jest realizowany przez
kilka semestrow, dla catego modutu przypisano tylko jeden wspdlny zestaw przedmiotowych efektow
uczenia sie. Tym samym w programie nie zapewniono wfasciwej sekwencji osiggania efektdw uczenia
sie dla praktyk poprzez uzgodnienie ich z efektami przedmiotowymi przewidzianymi w dla pozostatych
zajec lub grup zajed realizowanych w poszczegdlnych semestrach. W programie praktyk dla studiéw
(pierwszego i drugiego stopnia) zatozono osiggniecie przez studenta takich samych efektéw uczenia sie
— jest to podejscie btedne, poniewaz nie uwzglednia zwiekszenia kwalifikacji zawodowych stosownie
do rdznicy pomiedzy poziomem széstym i siodmym Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Na realizacje praktyk przewidziano 500 godzin (przeliczonych na 20 punktéw ECTS) na studiach
pierwszego stopnia i 250 godzin (10 punktéw ECTS) na studiach drugiego stopnia. Przeliczenie naktadu
pracy studenta na praktykach na punkty ECTS zostato dokonane prawidtowo, jednakze wymiar praktyk
odbiega od liczby godzin wynikajgcej posrednio z art. 67 ust. 5 ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) z dnia 20 lipca 2018 r. Z uwagi na brak zorganizowanych
Zzrédet prawa z obszaru szkolnictwa wyzszego okreslajacych liczbe godzin odpowiadajgcg praktykom w
wymiarze szesciu miesiecy (na studiach pierwszego stopnia) i trzem miesigcom (na studiach drugiego
stopnia), nalezy te liczbe okresli¢ w oparciu o normy przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t. j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.). Zgodnie z przyjetymi normami zwyczajowymi za
ekwiwalent miesigca praktyk zawodowych przyjmowane s3g 4 tygodnie, a odwotujac sie positkowo do
norm ww. Kodeksu pracy, ktére jako odpowiednik tygodnia pracy wskazujg 40 godzin pracy (godzin
»zegarowych” = 60 minut), mozna zatozy¢, ze rownowartoscig 960 godzin lekcyjnych (6 miesiecy x 4
tygodnie x 40 godzin x 45 minut = 43 200 minut) jest 720 godzin zegarowych (odpowiednio 3 miesigce
praktyk to 480 godzin lekcyjnych lub 360 godzin zegarowych). Tym samym liczba godzin praktyk
przewidziana w programie studidéw na ocenianym kierunku jest niewystarczajgca w swietle wymogéw
wynikajgcych z ustawy i niezgodna z deklaracjg zawartg w regulaminach praktyk okreslonych przez
Jednostke. Modut praktyk obejmuje trzy zakresy tresci: praktyka psychologiczno-pedagogiczna,
praktyka obserwacyjno-metodyczna, praktyka metodyczna. Tresci ujete we wskazanych zakresach na
poziomie ogdlnym sg adekwatne dla osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie dla praktyk. Miejsca,
w ktorych studenci realizujg praktyki sg zgodne ze specyfika kierunku, celami ksztatcenia na praktykach
zdefiniowanymi szczegétowo w regulaminach praktyk i odpowiednie do osiggania zatozonych efektéw
uczenia sie. W przypadku praktyk dla specjalnosci nauczycielskich, sg one realizowane w placéwkach
szkolnych, zgodnie z wymogami okreslonymi w rozporzgdzeniu Ministra Nauki | Szkolnictwa Wyzszego
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z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. poz. 1450 z dn. 2 sierpnia 2019 r.). W przypadku praktyk dla specjalnosci
nienauczycielskich, sg one realizowane w jednostkach zwigzanych z opieka spoteczng, resocjalizacjg i
wsparciem pedagogiczno-psychologicznym dla dzieci, mtodziezy i rodzicow.

Podstawowg metoda weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych na praktykach jest obserwacja
dokonywana przez zaktadowego opiekuna praktyk. Zaktadowy opiekun sprawdza réwniez tresé
zapisOw prowadzonych przez studenta w dzienniku praktyk i kartach lekcji/zaje¢ oraz ocenia
wykonywanie powierzonych zadan. Stosowna ocena pracy studenta jest dokonywana w karcie
kompetencji studenta nabytych w czasie praktyki. Karta jest bardzo szczegétowa, zostato w niej
opisanych blisko 40 czynnosci i zachowan studenta poddawanych ocenie. Szczegdétowos¢ karty miata
w zatozeniu by¢ uzyteczna dla doktadnej weryfikacji i oceny kazdego elementu sktadajacego sie na
osigganie efektow uczenia sie. Starania podjete przez Jednostke w postaci wdrozenia tak
szczegbtowego systemu oceny pracy studenta na praktykach swiadczg o duzej wadze, jaka Jednostka
przyktada do realizacji praktyk studenckich. Niestety zatozenia tego systemy nie sg w petni realizowane,
poniewaz przyjety w karcie system opisu jest niespéjny — zaktadowi opiekunowie praktyk wpisujg
jedynie oceny zbiorcze dotyczgce poszczegdlnych kompetencji, a z kolei kompetencje studenta nabyte
w czasie praktyki nie sg catkowicie tozsame z efektami uczenia sie opisanymi w programie praktyk. W
zadnym dokumencie nie okreslono, w jakim celu wprowadzono do dokumentacji pojecie kompetencji
ani w jakiej sg one relacji do zatozonych efektéw uczenia sie. Oprdécz oceny kompetencji w osobnej
karcie zaktadowy opiekun praktyk wpisuje ocene osiggniecia kazdego z efektéw uczenia sie.
W dokumentacji zbadanej przez ZO PKA wszystkie karty ocen pracy studentéw zawieraty ocene bardzo
dobry w zakresie wszystkich kryteridw, nawet w tych przypadkach, gdy w ocenach opisowych
formutowanych przez zaktadowych opiekundw praktyk zawarte byly istotne uwagi dotyczace stabych
stron studenta. Nalezy réwniez zauwazy¢, ze oceny bardzo dobry pojawiaty sie w odniesieniu do
wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w catym programie praktyk juz po pierwszym ich etapie
— oznacza to, ze student zrealizowat program w ciggu 100 godzin ksztatcenia na praktykach. Wobec
braku precyzyjnego zdefiniowania zaleznosci pomiedzy wszystkimi kryteriami weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie, oceny wpisywane w karcie majg charakter w duzym stopniu arbitralny.
Weryfikacja efektow uczenia sie po stronie uczelni dokonywana jest jedynie w postaci krotkiej
rozmowy ze studentem (ktdrg przeprowadza koordynator praktyk) i sprawdzenia pod wzgledem
formalnym dokumentéw sktadanych. Opiekun praktyk ze strony Uczelni ma zatem jedynie symboliczny
udziat w weryfikacji i ocenie efektdw uczenia sie, co nie jest podejsciem w petni wtasciwym, poniewaz
oznacza brak petnej kontroli nad procesem ksztatcenia. Jednym ze elementdéw przedktadanych przez
studenta do zaliczenia praktyk jest karta podsumowania praktyki, w ktorej student dokonuje wtasne;j
oceny odbytej praktyki, w tym samooceny wtasnej pracy i jej efektéw. Wprowadzenie tego elementu
do dokumentac;ji jest wtasciwym rozwigzaniem, jednakze nie jest ono w petni wykorzystane - jakosc¢
analizy i autorefleksji podejmowanej przez studenta w podsumowaniu nie ma przetozenia na ocene
efektdw uczenia sie. Pomimo, ze student dokonuje samooceny po kazdym etapie praktyk, wnioski z tej
samooceny nie sg wykorzystywane jako element planowania pracy studenta na praktykach w kolejnym
semestrze. Rekomenduje sie, aby podsumowanie traktowac jako dodatkowg metode weryfikacji
efektdw uczenia, stuzgcg do dokonania dodatkowej oceny pracy studenta przez kierunkowego
opiekuna praktyk. W takim przypadku przedmiotem oceny moze by¢ jakos¢ analiz podjetych przez
studenta w tresci podsumowania, poziom ich ustrukturyzowania oraz merytoryczna wartosc
sformutowanych wnioskéw poznawczych i aplikacyjnych, w szczegdlnosci tych uzytecznych w pisaniu
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prac dyplomowej i przysztej dziatalnosci zawodowej studenta. Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie
jest dokonywana po kazdym etapie praktyk, co jest wtasciwym rozwigzaniem - rekompensujgcym do
pewnego stopnia ograniczony udziat kierunkowego opiekuna praktyk w ocenie i weryfikacji efektéw
uczenia sie.

W okresie ograniczen zwigzanych z pandemig COVID-19 cze$¢ praktyk byta realizowana
w wykorzystanie metod pracy zdalnej. Studenci odbywajgcy praktyki w szkotach brali udziat
w prowadzeniu lekcji zdalnych jako asystenci nauczycieli lub obserwatorzy, a ponadto stosowali
techniki pracy zdalnej do utrzymania regularnego kontaktu z opiekunami praktyk. Zastosowanie
technik pracy zdalnej byto w tym zakresie wtasciwe i pozwolito studentom osiggnac¢ zatozone efekty
uczenia sie, a dodatkowo przyczynito sie do zdobycia cennych doswiadczen, ktére beda mogli
wykorzysta¢ w pracy zawodowej.

Kompetencje zaktadowych opiekundw praktyk sg odpowiednie, w wiekszosci sg to osoby z wieloletnim
doswiadczeniem jako pedagodzy, pracownicy opieki spotecznej lub psychologowie, w wielu
przypadkach petnigcy funkcje kierownicze w placéwkach, do ktérych studenci sg kierowani na praktyki.
Opiekunem ze strony uczelni jest menadzer kierunku, ktory réwniez posiada odpowiednie
kompetencje. Nalezy jednak zauwazy¢, ze opieke na studentami ze strony uczelni sprawuje osoba,
ktora jest jednoczesnie menadzerem kierunku i wypetnia oprécz tego wiele innych obowigzkéw
w zespotach decyzyjnych Jednostki, a tym samym w systemie opieki nad studentami nie przewidziano
zadnych rezerw kadrowych. Rekomenduje sie, aby zapewni¢ stosowng rezerwe kadrowag w postaci
dodatkowego kierunkowego opiekuna praktyk.

Praktyki sg zorganizowane w oparciu o formalnie przyjete reguty — zarzadzenia Rektora, regulaminy
praktyk oraz program praktyk opisany w karcie przedmiotu. Tre$¢ wszystkich uregulowan formalnych
jest udostepniona interesariuszom, w tym przede wszystkim studentom. W regulaminach praktyk
okreslono cele dla tej formy ksztatcenia, obowigzki opiekunéw praktyk po stronie zaktadu i uczelni,
procedury dotyczace prowadzenia dokumentacji przez studentéw oraz potwierdzania i oceny efektéow
uczenia sie — pomimo pewnych wad w stosowanej dokumentacji, poziom formalizacji praktyk jest
odpowiedni. Mocng strong przyjetych uregulowan formalnych jest bardzo doktadne okreslenie
kryteridw doboru miejsc odbywania praktyk, z uwzglednieniem specjalnosci realizowanej przez
studentdw oraz zakresu tresci przypisanego do danego etapu praktyk. W regulaminach praktyk nie
okreslono jednak zasad hospitowania praktyk. Dzieki bardzo dobrym, bezposrednim relacjom z czescig
interesariuszy zewnetrznych zapewniajgcych miejsca odbywania praktyk, Jednostka jest na biezgco
informowana o przebiegu praktyk, jednakie ma to charakter niesformalizowany i nie dotyczy
wszystkich pracodawcow, nie stanowi zatem petnego ekwiwalentu hospitacji. Rekomenduje sie zatem,
aby jednostka wdrozyta odpowiedni mechanizm zapewnienia jakosci ksztatcenia na praktykach w
postaci procedury regularnego hospitowania praktyk. Jednostka wspotpracuje stale z odpowiednig
liczbg podmiotéw oferujgcych miejsca odbywania praktyk dla kazdej ze specjalnosci realizowanych na
kierunku — liczba miejsc na praktyki jest wystarczajgca dla potrzeb kierunku. Jednoczesnie studenci
majg mozliwos¢ odbywania praktyk w innych podmiotach niz wspétpracujace stale z Jednostka, o ile
miejsce odbywania praktyk zaproponowane przez studenta zostanie zatwierdzone formalnie przez
koordynatora praktyk.
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Ksztatcenie na praktykach jest poddawane okresowej ocenie. Do roku akademickiego 2019/2020
ocena ta miata charakter niesformalizowany, natomiast w roku 2020/2021 Jednostka wprowadzita
procedure corocznej ewaluacji na podstawie ankiet skierowanych dla pracodawcéw organizujgcych
praktyki. Wprowadzenie takiego narzedzia systematycznej oceny jest wtasciwym dziataniem.
W sprawozdaniu z okresowego przegladu praktyk za rok 2020/2021 Jednostka podjeta jedynie analize
odpowiedzi z ankiet, natomiast informacje przekazywane w sposéb niesformalizowany przez
kierunkowych opiekunéw praktyk oraz uwagi zgtoszone przez studentéw (ustnie lub pisemnie, w tresci
podsumowan z praktyk) nie zostaty uwzglednione w analizie dokonanej przez Jednostke. Nalezy
rowniez zauwazy¢, ze konkluzje z analizy nie zostaty sformutowane w postaci konkretnych wnioskéw
doskonalgcych lub korygujgcych, ktére mogltyby zosta¢ wdrozone. Rekomenduje sie zatem, aby
procedura ewaluacji ksztatcenia na praktykach zostata udoskonalona: 1) poprzez usystematyzowane
uwzglednienie wnioskow, uwag i opinii zgtaszanych (takze w sposdb niesformalizowany) przez
studentdw i opiekundw praktyk; 2) poprzez formutowanie w ramach ewaluacji konkretnych
rekomendacji i zalecen, ktére mogg by¢ wdrozone jako udoskonalenie programu praktyk lub metod
jego realizacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku obejmuje realizacje praktyk studenckich, jednakze nie
spetniajg one wszystkich wymogdéw wynikajacych z Ustawy oraz osobnych przepiséw, odnoszacych sie
do ksztatcenia na praktykach. Stwierdzono nastepujgce uchybienia:

1) Wymiar praktyk nie spetnia wymogow wynikajgcych z art. 67 ust. 5 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pézn. zm.) z dnia 20 lipca 2018 r.
oraz z przepiséw posrednio odnoszacych sie do rozliczenia czasu pracy na praktykach tj.
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.). Jak
wskazano w tresci analizy, ekwiwalentem 6 miesiecy praktyk jest 720 godzin zegarowych (960
godzin lekcyjnych), zas w przypadku 3 miesiecy praktyk jest to 360 godzin zegarowych (480
godzin lekcyjnych). Przewidziana w programie studiow liczba godzin praktyk na studiach
pierwszego stopnia wynoszaca 500 godzin zegarowych (i 250 godzin na studiach drugiego
stopnia) jest zatem zbyt mata. Przeznaczenie takiej liczby w programie studiéw na praktyki nie
jest réwniez uzasadnione ze wzgledu na specyfike kierunku, a w szczegdlnosci szeroki zakres
tresci przewidzianych do realizacji na praktykach — zbyt maty wymiar praktyk przyczyni sie do
powierzchownej realizacji tresci, a tym samym, do pogorszenia w zakresie jakosci ksztatcenia
i przygotowania studentéw do podejmowania aktywnosci zawodowe;.

2) Efekty uczenia sie dla praktyk nie zostaty wtasciwie zdefiniowane. Na studiach pierwszego i
drugiego stopnia przypisano do praktyk taki sam zestaw efektow uczenia sie, co nie
odzwierciedla odpowiednio rdéznicy kwalifikacji osigganych na poszczegdlnych stopniach
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3)

ksztatcenia. Jest to sprzeczne z wymogami wynikajgcymi z ustawy z 22 grudnia 2015 r. o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.U. 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Na poszczegélnych etapach praktyk nie zdefiniowano osobnych zestawdw efektéw uczenia sie,

przez co nie jest zapewniona odpowiednia sekwencja efektéw uczenia sie osigganymi na
praktykach i w ramach pozostatych zajec¢ i grup zajeé. Efekty uczenia sie dla praktyk sg
jednoczesnie opisane zbyt ogdlnie i nie stanowig odpowiedniego uszczegdtowienia efektéw
kierunkowych. Skutkuje to m. in. tym, ze metody dokumentacji pracy studenta, stuzgcej do
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie sg skomplikowane i niespdjne, co zostato wykazane w
analizie.

Pomimo wskazanych stabosci, ksztatcenie na praktykach realizowane przez Jednostke ma réwniez
moche strony:

1)

Dobrze dobrana grupa podmiotow wspétpracujacych z Jednostka, w ktérych studenci mogg
realizowa¢ praktyki. Dobre kwalifikacje opiekunéw praktyk we wspétpracujacych instytucjach,
co gwarantuje odpowiednia opieke merytoryczng nad studentami.

Bardzo dobrze opisane kryteria doboru miejsc na praktyki — w kryteriach tych uwzgledniono
nie tylko specyfike kierunku, ale takze wymogi dla poszczegdlnych specjalnosci.

Dokonywanie weryfikacji i oceny pracy studenta po kazdym etapie praktyk, a nie jedynie przy
koncowym zaliczeniu tej formy ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1)

2)

3)

4)

Zwiekszy¢ liczbe godzin ksztatcenia na praktykach, tak aby wymiar pozwalat na realizacje
wszystkich tresci przewidzianych w programie i osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie oraz
aby byt zgodny z wymogami wynikajagcymi (posrednio i bezposrednio) z odpowiednich
przepiséw.

Dokonac¢ odpowiedniego zréznicowania efektow uczenia sie dla praktyk pomiedzy pierwszym
i drugim poziomem studidw, tak aby odzwierciedlaty one réznice pomiedzy poziomem széstym
i siodmym Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Przypisa¢ osobne efekty uczenia sie do kazdego etapu praktyk tak, aby byty one zgodne z
efektami uczenia sie dla pozostatych zaje¢ (lub grup zajec¢) na poszczegdinych semestrach,
pozwalajac na realizacje prawidtowej sekwencji ksztatcenia.

Formutujgc efekty uczenia sie dla praktyk zadbaé, aby stanowity one odpowiednie
uszczegdtowienie efektow kierunkowych.

Podja¢ dziatania zapobiegawcze, aby nieprawidtowosci bedace podstawg do sformutowania
zalecen nie wystepowaty w przysztosci.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,

zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

SSW Collegium Balticum okredlita warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji w
uchwale Senatu. Brak jest jednak jasnych kryteriow przyje¢ na studia. W zatgczniku do uchwaty
czytamy, ze rekrutacji na studiach w CB jest prowadzona na zasadach wolnego wstepu, na podstawie
ztozonego kompletu wymaganych dokumentéw. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste
studentow.

Na Il stopien rowniez brak jest konkretnych kryteridw rekrutacyjnych. Mogg rekrutowac sie kandydaci,
ktdrzy posiadajg dyplom ukoriczenia studidw | stopnia lub Jednolite Studia Magisterskie winni ztozy¢
stosowne dokumenty. Osoby przyjete na |l stopien, a bedace absolwentami innego kierunku, posiadajg
do uzupetnienia réznice kierunkowe okreslone w zatgczniku do uchwaty. Niniejsze przedmioty to:
Historyczne i psychologiczne podstawy rozwoju i wychowania, Humanistyczno-spoteczne podstawy
pedagogiki, Podstawy dydaktyki. Otdz skoro na studia Il stopnia ocenianego kierunku przyjmowani sg
absolwenci réznych kierunkdw, nawet odlegtych na poziomie tresci i efektéw uczenia sie, to w jaki
sposob poszerza¢ wiedze i pogtebione efekty z pedagogiki skoro brak jest jakichkolwiek podstaw i
fundamentéw pedagogicznych. Propozycja uzupetnienia tego wskazanymi trzema rdznicami
programowymi, istotnie tego zmieni¢ nie moze. Tym bardziej, ze brak jest informacji, do kiedy
przedmioty mogg by¢ realizowane. Brak jest zatem kryteridow, ktére beda brane pod uwage przy
rekrutacji. Nie sposéb wywnioskowaé, czy rekrutacja posiada charakter konkursu (rankingu) ocen,
punktdw uzyskanych na sSwiadectwie maturalnym, jakie przedmioty ze S$wiadectwa dojrzatosci
ewentualnie beda/sg brane pod uwage przy rekrutacji. Kandydaci, ktérzy ztozg odpowiednie
dokumenty, sg dopuszczeni do postepowania kwalifikacyjnego, a to oznacza, ze zasady rekrutacji nie
umozliwiajg witasciwego doboru kandydatéow, bo nie sg selektywne. Nie zapewniajg kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych
efektow ksztatcenia, lecz pozwalajg podjgé studia kazdemu, bez wzgledu na kwalifikacje wstepne.
Nalezy sadzi¢, iz przyjety system rekrutacji na Il stopien uniemozliwia czesci studentom przyswojenie
pogtebionych efektéw uczenia sie z pedagogiki, a zaawansowanych efektéw uczenia sie na | stopniu.
Procedury rekrutacyjne nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw okresla procedura sformutowana w Regulaminie potwierdzania efektéw uczenia
sie w SSW Collegium Balticum. Zgodnie z zapisami Regulaminu, Uczelnia moze potwierdzaé efekty
uczenia sie uzyskane poza systemem studidw, jesli posiada pozytywng ocene jakosci ksztatcenia na
tych studiach albo kategorie naukowag A+, A lub B+ w zakresie dyscypliny, do ktérej nalezy dany
kierunek. Mozliwo$é potwierdzania efektdw uczenia sie nie dotyczy studidw, do ktdrych stosujg sie
standardy ksztatcenia sie wskazane w prawie o szkolnictwie wyzszym. Dotychczas na ocenianym
kierunku na poziomie studidw | i Il stopnia nie byta stosowana procedura potwierdzania efektow
uczenia sie.

W CB w Szczecinie obowigzujgcym jest system, w ktorym okresla sie zasady uznawania efektéw uczenia
sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni. Jezeli student chce przenies¢ sie
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z innej uczelni do SSW Collegium Balticum na oceniany kierunek, to sprawdzana jest zbieznosc¢
przedmiotow realizowanych na innej uczelnii w SSW Collegium Balticum: tematyka przedmiotu, formy
zajec, liczba godzin w poszczegdlnych formach zajeé, liczba punktéw ECTS. Jesli analiza przedmiotu jest
pomyslna, to przedmiot zostaje zaliczony w SSW Collegium Balticum (nastepuje przepisanie oceny
uzyskanej w innej uczelni). Jesli analiza danego przedmiotu wypadnie negatywnie, menadzer kierunku
(analizujgcy dokumentacje) wskazuje kandydatowi przedmioty, ktérych nie mozna zaliczy¢ na
podstawie przedstawionej dokumentacji i ktére kandydat jest zobowigzany zaliczy¢ jako rdznice
programowe w SSW Collegium Balticum. Na zaliczenie rdznic programowych kandydat ma semestr, w
uzasadnionych przypadkach rok.

Monitorowanie efektdw ksztatcenia odbywa sie m.in. za pomoca prac etapowych, w tym
zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz prac dyplomowych. W kartach przedmiotowych prezentowane
sg formy sprawdzenia efektéw uczenia sie (w sylabusie - ,Sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie dla
przedmiotu”). Sg to m.in.: aktywnos$¢ merytoryczna (wskazywana w wielu analizowanych sylabusach),
egzamin, kolokwium, projekt. Po pierwsze trudno wskazaé, co kryje sie pod hastem ,aktywnos¢
merytoryczna”, a po wtore sg efekty uczenia sie, ktérych jedynym sposobem sprawdzenia jest wtasnie
wskazana aktywnos¢. Wachlarz wskazywanych przez wyktadowcodw sposobdw weryfikacji efektow jest
ubogi, a ponadto cze$s¢ sposobdw eksponowana w sylabusach jest blizsza profilowi
ogdlnoakademickiemu niz praktycznemu. Totez rekomenduje sie dokonanie weryfikacji sylabuséw pod
katem petnej zbieznosci sposobdéw weryfikacji efektéw z prowadzonym profilem ksztatcenia.
Wskazana sytuacja moze czeSciowo uniemozliwi¢ sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarze zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku pedagogika. Rekomenduje sie réwniez poszerzenie sposobdw weryfikacji
efektow uczenia sie.

Po analizie sylabuséw nalezy moéwic o niepetnej skutecznosci metod weryfikacji i oceniania efektéow
uczenia sie osiggnietych przez studentow. Wszak proponowane sposoby weryfikacji sg réznorodne,
specyficzne, ale jak juz wskazano, bardziej sprofilowane ogélnoakademicko. Wobec powyziszego nie
sposéb mowic o petnej wiarygodnosci i poréwnywalnosci wynikdw ocen.

Monitorowanie stopnia osiggniecia i sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie odbywa sie mi.in. za
pomocg prac etapowych, w postaci prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Analiza wybranych prac
etapowych nie wykazata wiekszych probleméw z weryfikacjg efektow. Ostatecznym weryfikatorem
efektdw uczenia sie jest proces dyplomowania, ktéry z formalnego punktu widzenia na ocenianym
kierunku jest poprawnie prowadzony. Procedura dyplomowania zostata okreslona w Regulaminie
dyplomowania SSW CB. Prace dyplomowe zgodnie z zapisami Regulaminu powinny mie¢ charakter
empiryczny. Mogg tez mie¢ wymiar teoretyczny, teoretyczno-praktyczny lub projektowy, jezeli
promotor pracy ztozy umotywowany wniosek i uzyska zgode menadzera kierunku. Natomiast
promotoréow prac dyplomowych (posiadajgcych co najmniej stopien doktora) powotuje menadzer
kierunku w porozumieniu z Prorektorem sposrdd nauczycieli akademickich.

Analiza prac licencjackich i magisterskich studentéw kierunku pedagogika dokonana przez zespdt
oceniajacy potwierdza prawidtowos¢ procesu dyplomowania na ocenianym kierunku. Tematyka prac
dyplomowych, zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, SciSle zwigzana jest z
kierunkiem pedagogika. Mozna jednak zauwazyé usterki zwigzane z opracowaniem warstwy
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metodologicznej, a takze umiejetnosci interpretacji i analizy materiatu badawczego. W niektdrych
przypadkach recenzje sporzgdzone przez opiekuna pracy i recenzenta nie zawierajg podstaw
wystawionych ocen i bywajg zawyzone lub opisowe bez wskazania stabszych stron, pomimo obnizenia
oceny pracy. Niniejsze uwagi obnizajg merytoryczng strone procesu dyplomowania. W tym kontekscie
nie sposdb méwié o petnej wiarygodnosci i poréwnywalnosci w procesie sprawdzania i oceniania
efektdw, a tym samym wynikdw ocen studenckich. Prace dyplomowe poddawane sg weryfikacji przez
system antyplagiatowy.

Ponadto rodzaj i forma prac etapowych oraz dyplomowych zwigzana jest z tre$ciami ksztatcenia oraz
dostosowana jest do poziomu, profilu i efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

SSW Collegium Balticum w Szczecinie okreslita warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakofczenia
rekrutacji w uchwale Senatu. Brak jest jednak jasnych kryteridw przyjec na studia. Zasady rekrutacji nie
umozliwiajg wtasciwego doboru kandydatéw, bo nie sg selektywne. Nie zapewniajg kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych
efektdw ksztatcenia. Natomiast przyjety system rekrutacji na Il stopie uniemozliwia czesci studentom
przyswojenie pogtebionych efektéw uczenia sie z pedagogiki, a zaawansowanych efektéw uczenia sie
na | stopniu. Proces dyplomowania proceduralnie ksztattuje sie na pozytywnym poziomie. W czesci
analizowanych prac pojawiajg sie braki w zakresie warstwy metodologicznej, jak réwniez w odniesieniu
do interpretacji i analizy materiatu badawczego. To wszystko ma wptyw na mozliwos¢ osiggniecia przez
studentdw okreslonych zaprojektowanych efektéw ksztatcenia. Cze$¢ ocen w recenzjach prac
dyplomowych nie posiada odzwierciedlenia poziomu merytorycznego pracy. Czes¢ sposobdéw
weryfikacji efektdw prezentowana w sylabusach jest blizsza profilowi ogdlnoakademickiemu niz
praktycznemu. Ponadto w kartach przedmiotu stosuje sie ubogi wachlarz metod weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie okreslenie takich kryteriéw rekrutacyjnych na li Il stopien, by zapewniaty poprawny
dobér kandydatdw na oceniany kierunek.

2. Zaleca sie dokonania petniejszej weryfikacji prac dyplomowych celem wyeliminowania
wystepujacych w nich usterek, w konteks$cie pojawiajacych sie w pracach dyplomowych
usterek metodologicznych, jak réwniez w zakresie umiejetnosci interpretacji i analizy
materiatu badawczego.

3. Zalecasie, w zwigzku z wystepowaniem w czesci prac dyplomowych zawyzonych ocen lub ocen
opisowych, wprowadzenie takiego systemu oceny prac dyplomowych, by zapewniat on
rzetelnos¢ ocen i ich pordwnywalnosé.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia prowadzi 43
nauczycieli akademickich. Na | i Il stopniu zajecia realizuje 15 nauczycieli akademickich zatrudnionych
na podstawie umowy o prace, dla ktérych uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy oraz 28
nauczycieli akademickich zatrudnionych w ramach umowy cywilno-prawnej. W grupie nauczycieli dla
ktérych SSW Collegium Balticum stanowi podstawowe miejsce pracy jest 2 doktoréw habilitowanych,
7 doktorow i 6 magistrow. Natomiast wsréd 31 nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowe
cywilno-prawng do prowadzenia zajeé na ocenianym kierunku jest 11 doktoréw i 20 magistréw.
Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtiowg realizacjg zajeé
dydaktycznych.

Kompetencje czesci kadry nie odpowiadajg dyscyplinom, do ktérych zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek. Uczelnia przypisata kierunek do dwoch dyscyplin naukowych — pedagogika,
psychologia. Cze$¢ nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku, nie jest powigzana z dyscyplinami, do ktdrych kierunek przypisano, co wybrzmiewa z ich
dorobku naukowego i/lub doswiadczenia zawodowego, a czasami z ich braku. W etatowe] kadrze
oprécz pedagogidw i psychologéw sg takie nauczyciel reprezentujacy nastepujgce dyscypliny
naukowe: literaturoznawstwo, administracje, technologie zywnosci i zywienia, zootechnike.

Cze$¢ nauczycieli nie posiada udokumentowanego dorobku naukowego w zakresie okreslonej
dyscypliny i/lub doswiadczenia zawodowego, w obszarach dziatalnosci zawodowej/ gospodarczej
wiasciwych dla kierunku (ze szczegélnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych.

Struktura kwalifikacji kadry nie jest prawidtowa, gdyz w kadrze zatrudnionej na podstawowym miejscu
pracy, a prowadzgcej zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku nie ma zadnego samodzielnego
pracownika naukowego reprezentujgcego dyscypline pedagogika. co winno by¢ oczywiste w
Srodowisku akademickim. Uczelnia wskazuje w kadrze na dwdch nauczycieli posiadajgcych stopien
naukowych dr hab., lecz spoza pedagogiki, tj. filozofia i psychologia.

Procedura przydziatu zajec¢ dydaktycznych wyglada tak, ze manager kierunku przygotowuje propozycje
obsady zaje¢ w nadchodzgcym roku akademickim. Bierze sie tu pod uwage: dziedzine, dyscypline oraz
specjalno$¢ dydaktyka; doswiadczenie praktyczne; inne uzyskane kwalifikacje; koniecznosé
zapewnienia pensum dydaktycznego zatrudnionym na podstawie umowy o prace; konieczno$¢ obsady
minimum 50% zaje¢ pracownikami etatowymi; wyniki ewaluacji dydaktyka (w przypadku uzyskania
oceny negatywnej zajecia nie sg przydzielane). Przygotowana przez managera kierunku propozycja
przydziatu zajec zostaje przekazana prorektorowi ds. kadry w celu weryfikacji i zatwierdzenia.

Niniejsze kryteria przy doborze zaje¢ dydaktycznych w czesci przypadkdéw sg uwzgledniane, co pozwala
studentom na osiggniecia zaprojektowanych efektow uczenia. Dobér nauczycieli akademickich i innych
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0s6b prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa
realizacjg zaje¢, lecz zastrzezenia w obsadzie czesci zaje¢ tego nie potwierdzajg w petni. Zatem
procedura przydziatu zaje¢ dydaktycznych nie jest w petni skuteczna. Nalezy wskaza¢ na okreslone
watpliwosci, czy tez nieprawidtowosci w obsadzie poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych. Szczegdlnie
nalezy wyeksponowac fakt, iz dwoje pracownikéw, ktérzy nie reprezentuja dyscypliny pedagogika i nie
posiadajg dorobku w tej dyscyplinie prowadzi seminarium dyplomowe lub seminarium magisterskie na
zakresie Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Cze$¢ nauczycieli akademickich wskazanych do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych pomimo wyksztatcenia formalnego nie posiada aktualnego dorobku
naukowego i/lub odpowiedniego doswiadczenia zawodowego zwigzanego z prowadzonymi zajeciami.

Natomiast nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje
dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, umozliwiajgce prawidiowa realizacje zajeé. Uczelnia zaspokaja potrzeby szkoleniowe
nauczycieli akademickich w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z
ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Pracownicy posiadajg
wsparcie informatyczne podczas prowadzenia zaje¢ on-line. Sg prowadzone szkolenia dotyczace
korzystania z platformy ksztatcenia na odlegtosc.

Obcigzenie godzinowe nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako podstawowe miejsce pracy i
prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika waha sie od 9 godz. do 359 godz.

Na ocene jakosci pracy nauczycieli prowadzacych zajecia w SSW CB w Szczecinie sktadajg sie m.in.
hospitacje zaje¢. Procedure prowadzenia hospitacji okresla Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia SSW Collegium Balticum.

Na Uczelni przeprowadzana jest ocena pracownika. Ten proces w SSW Collegium Balticum wynika z
zapiséw statutowych oraz z zapiséw Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Ocena
okresowa prowadzona jest na podstawie hospitacji prowadzonych zaje¢, ewaluacji studentéw oraz
samooceny nauczycieli akademickich, ktérzy wypetniajg specjalny kwestionariusz o swojej dziatalnosci
naukowo-badawczej oraz dziatalnosci dydaktycznej i organizacyjnej. Plan hospitacji sporzadzany jest z
poczatkiem roku akademickiego. Do hospitacji wybierani sg najpierw wyktadowcy, ktérzy dopiero
rozpoczeli prowadzenie zajeé albo wspdtprace z SSW Collegium Balticum; nastepnie wyktadowcy,
ktorzy nie byli hospitowani przez czas dtuzszy niz 4 lata; w szczegélnych przypadkach réwniez
wyktadowcy, ktérych sposéb prowadzenia zaje¢ budzi watpliwosci ze strony menadzera albo
studentdw. Hospitacje przeprowadza menadzer kierunku. Wyniki hospitacjg sg przedstawiane osobom
hospitowanym. Obecnie Uczelnia przygotowuje sie do dokonania oceny okresowej kazdego z
wyktadowcdw etatowych na podstawie dokumentacji zebranej z ubiegtego roku akademickiego i
podsumowania zawartego w raporcie WSZIK.

Uczelnia wspiera i motywuje pracownikéw do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i
wszechstronnego doskonalenia. W SSW Collegium Balticum jest mozliwos¢ dofinansowania kursow i
konferencji, finansowania postepowan awansowych, wydawanie skryptow i monografii. Jednak
aktywnos¢ konferencyjna i stazowa kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku nie jest
imponujaca. Uczelnia stwarza takze mozliwos¢ finansowania udziatu w konferencjach naukowych.
Natomiast pracownicy mogg ubiegac sie o znizke czesnego na prowadzone przez Uczelnie studia
podyplomowe.
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Uczelnia ma opracowane zasady reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenistwa lub
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.
Na Uczelni istnieje procedura antydyskryminacyjna Procedury Antydyskryminacyjna i Przeciwdziatania
Mobbingowi i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentéw w SSW Collegium Balticum.
Funkcjonuje takze zarzadzenie w sprawie wprowadzenia dziatan edukacyjnych i profilaktycznych
majgcych na celu zapobieganie korupcji w dziatalnosci uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia posiada potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku. Liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby
studentdw umozliwia prawidiowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych. Obsada niektérych zajeé
dydaktycznych budzi zastrzezenia, gdyz cze$¢ kadry nie legitymuje sie dorobkiem naukowym i/lub
odpowiednim doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z prowadzonymi zajeciami, co uniemozliwia
wiasciwg realizacje celow i efektéw uczenia sie. Cze$é nauczycieli nie posiada udokumentowanego
aktualnego dorobku naukowego w zakresie okreslonej dyscypliny i/lub doswiadczenia zawodowego,
w obszarach dziatalnosci zawodowej/ gospodarczej wtasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajace prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw umiejetnosci praktycznych. Pojawiajg sie nieprawidtowosci w obsadzie poszczegdlnych
zaje¢ dydaktycznych. Natomiast kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé.
Struktura kwalifikacji kadry nie jest prawidtowa. Na Uczelni zapewnione jest wtfasciwe wsparcie
techniczne w odniesieniu do realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej. Realizowana polityka
kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia, a takze sprzyja rozwojowi nauczycieli
oraz kreuje warunki pracy stymulujgce do rozpoznawania wtasnych potrzeb. Procedura przydziatu
zaje¢ dydaktycznych nie jest w petni skuteczna.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie wtasciwej struktury kadry prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku
i zwigzanej z dyscyplinami, do ktdrych zostat przyporzagdkowany oceniany kierunek, poprzez
m.in. wigczenie do etatowej kadry samodzielnego pracownika naukowego reprezentujacego
dyscypline pedagogika.

2. Zaleca sie zapewnienie prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych pod katem zgodnosci
dorobku naukowego i/lub do$wiadczenia zawodowego nauczycieli z prowadzonymi przez nich
zajeciami. Szczegdlnie nalezy zwrdci¢ uwage na seminaria dyplomowe i magisterskie, by
prowadzili je pedagodzy, w tym posiadajgcy dorobek naukowy w dyscyplinie pedagogika.

3. Zaleca sie wdrozenie przez Uczelnie skutecznych dziatan naprawczych zapobiegajgcych
powstaniu zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

W sktad bazy dydaktycznej Uczelni wchodzg dwa budynki, zlokalizowane w centrum Szczecina,
nalezagce do Zespotu Szkdét, a podnajmowane przez Uczelnie na podstawie umowy najmu.
Pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone w sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim
oprogramowaniem i inny sprzet dydaktyczny gwarantujacy prawidtowa realizacje tresci ksztatcenia
oraz zajeé praktycznych, a takze zdobycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci deklarowanych w
celach i efektach uczenia sie. Na terenie catej Uczelni dziata Internet. Wszystkie sale dydaktyczne
wyposazone sg w podwieszane rzutniki, komputery stacjonarne i ekrany. Ponadto w 30 salach znajduja
sie telewizory. Aula i sale konferencyjne oprécz rzutnikdw posiadajg nagtosnienie mikrofonowe. W
salach znajduje sie tablica suchoscieralna, podwieszony rzutnik multimedialny, ekran, komputer
stacjonarny. Do dyspozycji studentéw i wyktadowcdw pozostajg dodatkowe laptopy, rzutniki
multimedialne, radiomagnetofony, kamera, aparaty fotograficzne.

Jeden z budynkdéw jest wyposazony w winde osobowg przystosowang do przewozu oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowa. Ze wzgledu na to, ze jeden budynek jest potgczony tzw. tacznikiem z
drugim budynkiem, osoby z niepetnosprawnoscig majg dostep do pomieszczen dydaktycznych. Na
kazdym pietrze znajdujg sie wezty sanitarne odpowiadajgce istniejgcym potrzebom, w tym
przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Z racji, iz SSW Collegium Balticum wynajmuje
budynki nie moze zlikwidowa¢ wszystkich barier architektonicznych. Wszelkie dziatania w budynkach i
na zewnatrz budynkéw sg ograniczone. Jednakowoz w grupach, gdzie znajduje sie osoba z
niepetnosprawnoscig ruchowa, to zajecia dydaktyczne planowane sg na parterze.

Sale dydaktyczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy zawodowej studentéw. Kierunek pedagogika prowadzony jest jednak w
profilu praktycznym, a tym samym zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne powinny odbywac sie
w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej. Warto zatem zwrdci¢ szczegdlng uwage
na specjalistyczne pracownie dydaktyczne, ktére pozwolg petniej realizowa¢ okreslone tresci o
wektorze praktycznym, gdyz obecnie nie wszystkie zajecia majace ksztattowac umiejetnosci praktyczne
odbywaijg sie we wtasciwych warunkach. Rekomenduje sie utworzenie pracowni, ktére pozwolityby na
ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wymaganych na kierunku pedagogika.

Natomiast liczba i wielko$¢ pomieszczen i ich wyposazenie techniczne oraz stanowiska w pracowniach
komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw ocenianego kierunku i dajg mozliwosé
prawidtowej realizacji zajec. Sale posiadajg poprawne wyposazenie techniczne, a takze pomoce i Srodki
dydaktyczne, w tym odpowiednie oprogramowanie informatyczne, sktadajgce sie na infrastrukture
informatyczna. Studenci, w tym studenci z niepetnosprawnosciami posiadajg dostep do materiatéw
dydaktycznych z prowadzonych zajeé. Materiaty zamieszczane sg na platformach, na ktérych odbywaja
sie zajecia.

Infrastruktura informatyczna oraz oprogramowanie stosowane w ksztatceniu na odlegtosé pozwala na
synchroniczng, jak i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a wyktadowcami. Interakcja
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asynchroniczna realizowana jest za pomocg platformy zdalnego nauczania. Infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ sg aktualizowane i unowoczesniane. Zapewniony jest dostep studentéw do
sieci bezprzewodowej. Uczelnia wyposazona jest w sie¢ wi-fi. Uczelnia nie korzysta, a zatem i nie
zapewnia dostepu do wirtualnych laboratoriéw i specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego
ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W Uczelni funkcjonuje
biblioteka, w ktdrej znajduje sie ogétem 13 230 woluminéw, w tym 560 wolumindéw z zakresu
pedagogiki lub nauk spotecznych zwigzanych z pedagogika. Nauczyciele i studenci majg wptyw na
zasoby biblioteczne, poprzez mozliwosc¢ zgtaszania swojego zapotrzebowania na literature niezbednga
do prawidtowego prowadzenia procesu dydaktycznego. Zasoby biblioteczne przygotowane dla
kierunku pedagogika sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych zapewniajg warunki do korzystania z zasobéw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.

Biblioteka nie jest w petni przystosowana do osdb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia twierdzi, ze
dotychczas studenci nie zgtaszali potrzeb dotyczacych zastosowania specjalistycznego
oprogramowania. Rekomenduje sie zatem wyposazenie biblioteki w odpowiedni sprzet i
oprogramowanie wspierajgce studentdw z rdéinymi typami niepetnosprawnosci, w tym
niedowidzacych, czy niedostyszacych.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym wykorzystywanej w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przed rozpoczeciem kazdego semestru
menadzerowie kierunkdw wraz z kierownikiem ds. administracyjno-gospodarczych dokonuja
przegladu warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Podczas wizytacji jednak nie uzyskano
informacji w zakresie udziatu nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak
rowniez studentéw w ewentualnych przegladach infrastruktury naukowej i bibliotecznej, pomocy i
srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobodw
bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci,
nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby
studentdw, potrzeb osdb niepetnosprawnosciag. W zwigzku z tym brak jest analizy wynikow
okresowych przegladdéw, w tym wnioskow z oceny dokonywanej przez studentéw do wykorzystywania
i doskonalenia infrastruktury. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury uczelnianej oraz
wyposazenia technicznego pomieszczen. Rekomenduje sie zatem uczestnictwo nauczycieli i studentéw
w procesie przegladu infrastruktury naukowej i bibliotecznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura Uczelni umozliwia realizacje efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku.
Pomieszczenia dydaktyczne umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, lecz nie wszystkie zajecia majgce
ksztattowac umiejetnosci praktyczne odbywajg sie we wtasciwych warunkach.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



Liczba, wielko$¢ pomieszczern i ich wyposazenie techniczne oraz stanowiska w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw ocenianego kierunku i daja
mozliwos¢ prawidtowe] realizacji zajec. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie. Budynki dydaktyczne, ktdre sg wynajmowane sg w miare mozliwosci przystosowane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Nauczyciele i studenci majg wptyw na zasoby biblioteczne.
Zasoby biblioteczne przygotowane dla kierunku pedagogika sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Prowadzone sg okresowe
przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Podczas wizytacji jednak nie uzyskano informacji w zakresie udziatu
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentéw w
ewentualnych przegladach infrastruktury naukowej i bibliotecznej. Uczelnia prowadzi okresowe
przeglady infrastruktury uczelnianej oraz wyposazenia technicznego pomieszczen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Jednostka prowadzi statg wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie ocenianego
kierunku. Do wspotpracy wtaczone zostato 18 podmiotdw, ktérych profil dziatalnosci odpowiada
specyfice kierunku pedagogika: szkoty podstawowe i ponadpodstawowe, placowki przedszkolne,
osrodki opiekuiczo-wychowawcze, placodwki penitencjarne, osrodki pomocy spotecznej oraz
organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalno$¢ edukacyjng i wychowawczgy. Grupa przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktorymi wspodtpracuje Jednostka jest odpowiednio liczna
i réznorodna, stosownie do potrzeb ksztatcenia na kierunku prowadzonego na profilu praktycznym.

Stata wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma zaréwno charakter niesformalizowany, jak i w
petni sformalizowany. Nie wypracowano wprawdzie w Jednostce statej, instytucjonalnej formy
wiaczenia przedstawicieli otoczenia w podejmowanie decyzji dotyczacych programu studidw i jego
realizacji, jednakze zapewniono interesariuszom mozliwos$¢ uczestniczenia w posiedzeniach zespotéw
odpowiedzialnych za program i jakos¢ ksztatcenia na kierunku. Jest to rozwigzanie adekwatne do
potrzeb kierunku. Stafa, dtugookresowa wspdtpraca jest rozwijana w oparciu o umowy podpisane z
gtéwnymi interesariuszami zewnetrznymi, zakres tej sformalizowanej wspdtpracy obejmuje m. in.:

— Realizacje praktyk studenckich — na podstawie uméw z Jednostkg pracodawcy sg w stanie
zapewni¢ do 230 miejsc odbywania praktyk dla studentéw kierunku;

— Prowadzenie dziatalnosci naukowej, w tym w szczegdlnosci prowadzenia wspdlnych badan
oraz wspieraniu kadry naukowo-dydaktycznej Jednostki i studentéw kierunku w prowadzeniu
badan, poprzez utatwienie dostepu do informacji oraz wsparcie przy rekrutacji uczestnikéw
badan;
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— Wspdlne projekty, dotyczace przeciwdziatania negatywnym zjawiskom spotecznym;

— Wspdlna organizacje kilkunastu konferencji, prelekcji i warsztatéw, m. in. Dilabs — learning
activity, teaching&key competences (styczern 2019 r., warsztaty), wyktad Andre Sterna
(marzec 2020 r., we wspotpracy z jedng fundacji), Szkota na jezykach (konferencja online, we
wspotpracy Dolnoslgskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli), Rankingi, egzaminy, oceny
vs. komunikacja, wspofpraca czy przedsiebiorczos¢. O znaczeniu rozwoju kompetencji
miekkich w osigganiu uczniowskich sukcesow osobistych i zawodowych. Dylematy edukacji
XXI w. wspdtpraca (kwiecien 2021 r., konferencja zorganizowana we wspétpracy z jedng z
organizacji pozarzagdowych), Jak nie zwariowac¢ w nowym roku szkolnym? (wrzesien 2021 r.,
mini konferencja z udziatem Marka Kaminskiego — biznesmena, podréznika, filantropa i
dziatacza spotecznego, zorganizowana przy wspdfpracy z dwiema organizacjami
pozarzagdowymi). Wspodtpraca Jednostki z otoczeniem w tym zakresie daje mozliwosé
studentdw oraz kadry naukowo-dydaktycznej statego aktualizowania wiedzy i umiejetnosci z
zakresu pedagogiki. Konferencje sg tez okazjg do nawigzywania przez Jednostke nowych
kontaktéw z otoczeniem oraz dwustronnego przeptywu wiedzy pomiedzy Jednostka i
otoczeniem.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest realizowana rdéwniez w postaci mniej
sformalizowanej, co jest mozliwe dzieki bardzo dobrym relacjom wtadz i kadry Jednostki z
przedstawicielami otoczenia. Przejawem tego jest zaproszenie wielu specjalistéw z zewnatrz do
prowadzenia zaje¢ na kierunku — dzieki temu skutecznie realizowany jest wymiar praktyczny studiow.

Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na program studiéw i jego realizacje w sposdb sformalizowany
poprzez udziat w ankiecie ewaluacyjnej dotyczacej praktyk oraz uczestniczenie w pracach zespotéw
programowych. Ponadto przedstawiciele interesariuszy prowadzacy zajecia na kierunku na biezgco
modyfikujg je, wzbogacajac o je m. in. o studia przypadkow zgodne z problematyka pracy witasciwg dla
poszczegdlnych instytuciji.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi byta podtrzymana w okresie ograniczen zwigzanych z
pandemig Covid-19 — oprdécz wspdlnych konferencji realizowanych w formie online, utrzymywano
regularne kontakty z instytucjami zewnetrznymi z wykorzystaniem technik i narzedzi pracy zdalne;j.

Osoba odpowiedzialng w Jednostce za koordynowanie i rozwdj wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest menadzer kierunku. Takie rozwigzanie organizacyjne jest witasciwe i znaczgco
utatwia kontakty interesariuszy z Jednostkg, zapewnia tez szybko realizacje wzajemnych ustalen
pomiedzy stronami. Nalezy jednak zwréci¢ uwage, ze osoba petnigca obecnie funkcje menadzera
kierunku jest obarczona licznymi innymi obowigzkami, a Jednostka nie zapewnia zadnych rezerw
kadrowych dla petnienia funkcji koordynacyjnej chociazby na planowej lub nieplanowanej absencji
pracownika. Moze to stanowi¢ przyczyne zaktécen wspodtpracy, dlatego rekomenduje sie
wprowadzenie stosownych rozwigzan kadrowych lub organizacyjnych, dzieki ktérym zachowanie
ciggtosci wspodtpracy nie bedzie obcigzac tylko jednego pracownika.

Oprocz diagnozy potrzeb otoczenia Jednostka prowadzi podstawowa ewaluacje wspodtpracy z
otoczeniem, w tym przede wszystkim jakosci ksztatcenia na praktykach. Jednak z wyjatkiem ewaluacji
ksztatcenia na praktykach na podstawie wynikéw ankiet zebranych od pracodawcéw, okresowe
przeglady wspdtpracy z otoczeniem majg charakter niesformalizowany i nieusystematyzowany.
Rekomendowane jest dokonywanie przez Jednostke regularnych i kompleksowych analiz, w tym
przede wszystkim identyfikowanie wszystkich stabych i mocnych strona oraz szans i zagrozen w

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 30



zakresie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Na potrzebe taky wskazuje réznorodnosé
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, a takze wielo$¢ zagadnien podejmowanych w ramach
kierunku — brak kompleksowej i regularnej ewaluacji utrudnia doskonalenie i rozwijanie wspétpracy w
przysztosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca Jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma charakter staty, rdéznorodny
i wielopoziomowy. Niektére za aspektow tej wspodtpracy stanowig mocne strony kierunku:

— liczna i odpowiednio dobrana grupa interesariuszy zewnetrznych wspédtpracujacych z
kierunkiem, przyczyniajgca sie m. in. do zapewnienia duzej ilosci miejsc odbywania praktyk;

— znaczacy udziat specjalistow - przedstawicieli otoczenia w uruchamianiu i prowadzeniu zaje¢;

— regularnie organizowane konferencje, prelekcje i warsztaty, wptywajgce korzystnie na
wzmochienie relacji z otoczeniem oraz wymiane wiedzy i doswiadczen pomiedzy kadrg
akademicka, a specjalistami z otoczenia spoteczno-gospodarczego

W zakresie przedmiotowego kryterium stwierdzono konieczno$s¢ doskonalenia w niektdrych
aspektach, nie ma to jednak charakteru nieprawidtowosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Zalecenia Uczelnia podejmuje dziatania w kierunku umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, jak i
dziatalnosci naukowo-badawczej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest
zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programie Erasmus+
zardwno w sektorze realizujgcym akcje mobilnosci edukacyjnej, jak i partnerstwa strategicznego.

Wszyscy studenci kierunku pedagogika mogg uczestniczy¢ w tym programie. Majg oni utatwiong
mozliwosé wyjazdu zaréwno na studia, jak i praktyki do krajéw partnerskich, a takze poznawania innych
kultur poprzez integracje ze studentami przyjezdzajgcymi w ramach programu Erasmus+. Studenci
moga wigczy¢ sie w te aktywnosé, stajgc sie opiekunem studenta zagranicznego (tzw. ,opiekunem
Erasmusa”). Uczelnia podpisata 3 porozumienia z uczelniami partnerskimi, z ktérych moga skorzystac
studenci kierunku pedagogika. Uczelnia oferuje mozliwos$¢ wyjazdu na studia zagraniczne oraz wyjazdu
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na praktyke. Rekrutacja na wyjazdy studenckie jest prowadzona w sposdb jawny, przejrzysty i dostepny
dla wszystkich, a rekrutacja na wyjazdy oraz terminy rekrutacji i zasady aplikowania o wyjazd s3
dostepne na stronie internetowej. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w konferencjach
zagranicznych, ktérych efektem sg publikacje. Uczelnia, zarédwno studentom, jak i pracownikom
oferuje mozliwos$¢ edukacji w zakresie jezykdw obcych, w_ tym gtéwnie jezyka angielskiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcja i celami ksztatcenia. Uczelnia aktywnie partycypuje w programach wymiany
miedzynarodowej skierowanych do szkolnictwa wyzszego. Podpisano porozumienia o wspotpracy
z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju aktywnosci
miedzynarodowej nauczycielom akademickim, jak i studentom. Nauczyciele akademiccy aktywnie
uczestnicza w programach wymiany miedzynarodowej, biorg udziat w konferencjach
miedzynarodowych. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku state, kompleksowe i adekwatne do
zapotrzebowania wsparcie. Jego przejawem jest zapewnienie studentom mozliwosci dostosowania
form i metod ksztatcenia do indywidualnych potrzeb, wynikajacych ze stanu zdrowia czy sytuacji
zyciowej, jak rowniez dbatos¢ o podnoszenie kompetencji zawodowych i spotecznych studentéw.
Dodatkowo, mozliwosci zaangazowania sie w dziatalnos$¢ o charakterze wolontariatu pozwalajg im na
rozwijanie cech witasciwych profilowi absolwenta wizytowanego kierunku.

Studenci kierunku pedagogika majg mozliwosé uczestniczenia w konsultacjach prowadzonych przez
nauczycieli akademickich, podczas ktérych mogg uzyskaé wsparcie w zakresie opanowania efektéow
uczenia sie zatozonych programem studiéw. Konsultacje sg prowadzone zaréwno w formie tradycyjnej,
jak réowniez z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegto$¢. Ponadto, Uczelnia zapewnia
studentom wsparcie w zakresie postugiwania sie oprogramowaniem wykorzystywanym w ksztatceniu
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia zdalnego, w postaci instrukcji postugiwania sie
wymaganymi programami.

Dodatkowo, studenci otrzymujg wsparcie o charakterze organizacyjnym ze strony opiekuna roku oraz
menadzera kierunku.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie przygotowania do wykonywania przysztego zawodu
poprzez zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w wydarzeniach, spotkaniach i wolontariacie majgcych
na celu podnoszenie kompetencji zawodowych, komunikacyjnych, interpersonalnych oraz
organizacyjnych. Studenci cyklicznie uczestnicza w Targach Pracy odbywajacych sie na terenie
wojewoddztwa zachodniopomorskiego.
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Uczelnia wywigzuje sie z ustawowego obowigzku zapewnienia wsparcia materialnego dla studentéw,
umozliwiajgc im uzyskanie stypendium socjalnego, stypendium dla osdéb niepetnosprawnych,
zapomogi oraz stypendium rektora dla najlepszych studentow.

Studenci wyrézniajacy sie wybitnymi osiggnieciami moga, zgodnie z regulaminem studiéw, ubiegac sie
o przyznanie Indywidualnej Organizacji Studidow oraz Indywidualnego Programu Studiéw. Dodatkowo,
chetnym studentom zapewniona zostata mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa w konferencjach
naukowych. Studenci SSW Collegium Balticum moga rowniez zostaé wyrdznieni poprzez opublikowanie
prac dyplomowych wyrdzniajgcych sie wybitnym poziomem merytorycznym.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla inicjatyw studenckich o réznorodnym charakterze. Studenci kierunku
pedagogika przy merytorycznym wsparciu nauczycieli akademickich biorg udziat w przygotowaniu
ksigzki metodycznej do edukacji przyrodniczej i ekologicznej mtodszych dzieci. Oprécz tego studenci
kierunku pedagogika angazujg sie w liczne akcje charytatywne na rzecz oséb potrzebujgcych realizujac
tak zwang trzecig misje Uczelni — forum aktywnosci spotecznej, a takie organizujg spotkania o
charakterze integrujgcym $rodowisko akademickie i promujgcych przedsiebiorczosé.

Swoje zainteresowania artystyczne studenci mogg realizowaé poprzez kontakty nawigzane przez
Uczelnie z teatrem lalkowym Pleciuga. W ramach tej wspdfpracy studenci tworzg teksty do gazety
teatralnej poswiecone spektaklom. Studenci majg réwniez mozliwo$é zaangazowania sie w tworzenie
artykutéw na potrzeby uczelnianego bloga i strony internetowe;j.

W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Osdb Niepetnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnosciami
moga skorzystaé¢ z pomocy ttumacza jezyka migowego, a takze skorzystac¢ ze wsparcia, polegajacego
na doborze indywidualnych dostosowan podczas zaje¢ dydaktycznych i egzaminéw.

Regulamin studidow przewiduje mozliwos¢ uzyskania urlopu od zaje¢ dla studentdw, ktdrzy z
okreslonych przyczyn nie mogg kontynuowac w danym semestrze nauki oraz indywidualnej organizacji
studiow dla takich grup interesariuszy jak studentki w cigzy i rodzice, studenci z
niepetnosprawnosciami, czy tez dotknietych przewlekta choroba.

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu przeciwdziatanie przemocy, a takze dziatania edukacyjne
i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Studentom zapewnione zostato wsparcie w
sytuacjach trudnych i kryzysowych w postaci nieodptatnego poradnictwa prowadzonego przez
zatrudnionych w Uczelni psychologa i pedagoga. Nawigzano rowniez wspétprace z fundacjg #SAYSTOP
w ramach ktérej podejmowane s3 dziatania edukacyjne majgce na celu przeciwdziatanie mobbingowi
i zapewnienie bezpieczerstwa w Uczelni.

Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskdéw. Studenci mogg zgtasza¢ postulaty do menadzera
kierunku, opiekuna roku i przedstawicieli samorzadu studenckiego. Dodatkowo, na Uczelni
wyznaczone zostaty state dni i godziny dyzurédw petnionych przez Wtadze Uczelni. Studenci majg
mozliwo$é zgtoszenia swoich postulatéw réwniez w sposdb anonimowy, korzystajgc ze skrzynki
usytuowanej w dziekanacie Uczelni.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie informacyjne oraz organizacyjne w kwestiach zwigzanych z
procesem uczenia sie. Za element tego rodzaju wsparcia nalezy uwaza¢ pracownikéw
administracyjnych Uczelni, odpowiadajgcych za biezgcg komunikacje ze studentami i pomoc w
rozwigzywaniu problemoéw socjalno-bytowych i dydaktycznych. Dodatkowo, studentom udostepniany
jest przewodnik, majgcy na celu zapoznanie nowych studentow z mozliwosciami uzyskania wsparcia ze
strony Uczelni.
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Studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania udzielajgc sie w strukturach samorzadu studenckiego.
Przedstawiciel studentéw reprezentuje ogdt spotecznosci studenckiej podczas posiedzen organéw
kolegialnych takich jak Senat czy komisje dziatajgce na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni.
Wsparcie zapewniane samorzgdowi pozostaje na adekwatnym poziomie. Studenci angazujacy sie w
dziatalno$é spoteczng i dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci akademickiej majg zapewniony dostep do
infrastruktury uczelni oraz materiatéw biurowych. Uczelnia zapewnia rdwniez finansowanie na rzecz
dziatan prowadzonych przez samorzad studencki.

Uczelnia monitoruje i poddaje ewaluacji skutecznos¢ zastosowanych rozwigzan w aspekcie wsparcia
studenckiego. Za przeprowadzanie ewaluacji odpowiadajg osoby podejmujace rozstrzygniecia w
sprawach studenckich, w tym menadzer kierunku pedagogika. Studenci majg mozliwos¢ oceny
poszczegblnych elementdéw wsparcia za posrednictwem ankiet, ktérych wyniki prezentowane sg w
formie raportu. Studenci sg informowani o wynikach ewaluacji podczas spotkan z opiekunem roku.
Spotkania te odgrywajg istotng role w procesie monitorowania skutecznosci zastosowanych rozwigzan
w aspekcie wsparcia studenckiego. Zgtoszone podczas nich postulaty i skargi studenckie sg
opracowywane w formie sprawozdania przez opiekuna roku. W taki sposéb dwukrotnie poddano
ewaluacji réwniez narzedzia wykorzystywane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zgtoszone przez studentdw wnioski, odnoszgce sie do uproszczenia
wykorzystywania platformy Moodle w prowadzeniu kurséw zostaty wprowadzone zgodnie z
oczekiwaniami studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Studenci kierunku pedagogika otrzymujg kompleksowe i adekwatne do potrzeb wsparcie w procesie
uczenia sie, wejsciu na rynek pracy oraz budowaniu kompetencji spotecznych. Odpowiada ono na
potrzeby catych grup studentéw podejmujacych studia w SSW Collegium Balticum, jak rowniez ma
charakter zorientowany na studenta i zindywidualizowany, uwzgledniajagc potrzeby studentéw
wynikajgce z niepetnosprawnosci czy innej specyficznej sytuacji Ksztattowanie systemu wsparcia
przebiega w porozumieniu ze studentami, ktdrzy mogg wyrazac swoje opinie zarGwno anonimowo, w
formie ankiet i formalnej ewaluacji, jak rowniez podczas spotkan z przedstawicielami wtadz Uczelni,
ktorzy odpowiadajg za zapewnienie studentom wsparcia o charakterze organizacyjnym. Majac na
uwadze powyzsze, nalezy uznac kryterium 8. za spetnione.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Propozycja oceny stopnia spetnienia SSW Collegium Balticum dysponuje swojg strong internetowg, w
ramach ktdrej zamieszczane sg informacje dotyczace wizytowanego kierunku. W poszczegdlnych
zaktadkach strony internetowej zostaty zamieszczone informacje istotne z punktu widzenia studentéw,
kandydatéw na studia, wyktadowcédw oraz oséb zainteresowanych funkcjonowaniem jednostki, w tym
szczegbtowe informacje dotyczace rekrutacji, procesu dydaktycznego oraz dyplomowania. Strona
Uczelni dostepna jest w jezyku polskim, a takze angielskim i ukrainskim, zapewniajgc mozliwie szeroki
dostep do informacji studentom zagranicznym.

Tresci zamieszczone na stronie sg dostepne bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem, a strona internetowa dostosowana jest do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos¢ zmiany koloru tta, pomniejszenie lub powiekszenie
tresci, zastosowanie czytelniejszej czcionki, czy bardziej wyrazistych kolordw.

Strona zostata podzielona na kategorie poswiecone rekrutacji na studia w Uczelni, studiowaniu,
organizacji Uczelni oraz realizowanym projektom.

Strona i odpowiednie podstrony Uczelni, w tym Biuletyn Informacji Publicznej, zawierajg szczegétowe
informacje o studiach, adekwatne z punktu widzenia oséb zainteresowanych podjeciem studiow na
kierunku pedagogika, studentow i osdb zainteresowanych funkcjonowaniem jednostki. Wsréd
dostepnych informacji znajdujg sie miedzy innymi: cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku,
programy studiow w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyka systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie w tym uznawania efektdw uczenia
sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego i zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i
tytuty zawodowe. Na stronie Uczelni znalez¢ mozna réwniez informacje dotyczace procesu rekrutacji
na studia, w tym kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow
oraz terminarz rekrutacji. Kandydaci na stronie Uczelni odnajdg réwniez informator, majacy na celu
zaznajomienie ich ze specyfikg kierunku.

Na stronie internetowej zamieszczono charakterystyke wsparcia zapewnianego studentom w procesie
uczenia sie. W jednej z zaktadek na gtéwnej stronie Uczelni (,strefa studencka”) znalezé mozna
odnosniki do platform wykorzystywanych w prowadzeniu zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod
ksztatcenia na odlegtosc.

Na stronie publikowane sg aktualne informacje dotyczace ksztatcenia z wykorzystaniem technik i
metod ksztatcenia na odlegto$¢ oraz odpowiedzi na pytania studentéw zwigzane z cze$ciowo zdalnym
funkcjonowaniem Uczelni. Zamieszczona zostata informacja o wsparciu technicznym, z ktérego moga
skorzysta¢ osoby, ktére napotkaty trudnosci w trakcie korzystania z infrastruktury cyfrowego
ksztatcenia zdalnego. W widocznym miejscu umieszczono odnosniki do platform wykorzystywanych w
nauczaniu: Moodle, E-Dziekanat, MS Teams. Wymienione informacje sg jednak przedstawione w mato
czytelny sposéb - dotarcie do kluczowych informacji wymaga dtuzszej nawigacji pomiedzy réznymi
zaktadkami. Rekomenduje sie utworzenie osobnej zaktadki poswieconej ksztatceniu z wykorzystaniem
technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢ oraz zamieszczenie w niej najbardziej istotnych z punktu
widzenia studentéw i pracownikéw aktdw prawnych, materiatéw i narzedzi.
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Uczelnia monitoruje aktualnos¢, rzetelno$¢ i zrozumiato$¢ zamieszczanych informacji o studiach.
Strona Uczelni i odpowiednie zaktadki sg aktualizowane na biezgco. Ponadto, informacje s3
weryfikowane pod katem zgodnosci z potrzebami réznych grup interesariuszy wewnetrznych:
studentéw, pracownikdw oraz kandydatéw na studia. Ewaluacja ta przebiega w duzej mierze
nieformalnie, podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi i pracownikami
administracyjnymi. Dziatania doskonalgce sposéb prezentacji informacji i zawartos¢ strony zgodnie z
zapotrzebowaniem interesariuszy zainteresowanych ksztatceniem prowadzonym w Uczelni 3
podejmowane na podstawie przeprowadzonych rozmdw.

kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie i niezaleznie od rodzaju uzywanego oprogramowania.
Znaczng cze$¢ informacji na stronie stanowig tresci zwigzane z rekrutacjg, ofertg Uczelni, procesem
dydaktycznym a takze elementami wsparcia, jakie jednostka zapewnia studentom. Informacje
publikowane na stronie internetowej sg aktualne. Prowadzona jest ewaluacja tresci zamieszczonych w
portalu, opierajgca sie na rozmowach z grupami interesariuszy zainteresowanych ksztattem strony
internetowej. Ponadto, strona dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Majac na
uwadze powyzsze, catosciowa analiza stanu faktycznego wskazuje, ze kryterium zostato spetnione.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W SSW Collegium Balticum wyznaczony zostat zespdt oséb sprawujgcy nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem pedagogika i okreslono jego kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Catosciowy nadzdér na
zapewnianiem jakosci ksztatcenia sprawuje rektor, a zadania w systemie realizujg: prorektorzy,
wicekanclerz ds. organizacji studiéw i menadzer kierunku pedagogika oraz Komisja ds. Oceny Jakosci i
zespoty programowe jako kluczowe ogniwa Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w/w komisji i organdéw uczelni zostaty w nim w sposéb
przejrzysty opisane i obejmujg: ocene realizacji programu ksztatcenia w tym: ocene efektéw uczenia
sie, ocene weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych w ramach poszczegdlnych form zajeé, ocene
weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych w ramach praktyk studenckich, ocene przebiegu procesu
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nauczania za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w danym roku akademickim, ocene
udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w zakresie tworzenia i doskonalenia programu
studidw na kierunku pedagogika, ocene nauczycieli akademickich, w tym ich dorobku i kwalifikacji, a
takze ocene weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych w ramach procesu dyplomowania. Kazda z
przeprowadzonych ocen mam forme raportu i jest zatwierdzana przez odpowiedni zespét Komisji ds.
Oceny Jakosci. Systematyczne coroczne monitorowanie realizacji programu studidw odbywa sie na
podstawie: analizy informacji zwrotnych uzyskiwanych od studentéw i wyktadowcéw podczas roku
akademickiego, dokumentacji kierunku, hospitacji zaje¢. Wykorzystywane w tym celu sg: sprawozdania
opiekundw grup, dokumenty dostarczane przez wyktadowcéw (teczki przedmiotéw, prace
zaliczeniowe), protokoty hospitacji, spotkania menadzera kierunku pedagogika z opiekunami grup,
spotkania z kadrg kierunku, spotkania ze studentami. Ponadto coroczny systematyczny przeglad
programu studidw obejmuje: zasady realizacji zaje¢ kierunkowych, specjalnosciowych i
uzupetniajgcych, zasady realizacji praktyk, zasady dyplomowania, efekty uczenia sie dla kierunku, karty
zaje¢, sylwetki absolwenta, miejsca realizacji praktyk, ztozone prace dyplomowe wraz z ich recenzjami
i protokotem komisji egzaminacyjnej, sprawozdania opiekundéw grup, notatki ze spotkan z
interesariuszami, kadrg i studentami, dzienniczki praktyk, a takze informacje dostarczane przez dziat
marketingu oraz dziat rekrutacji. Uczelnia nie prowadzi cyklicznych spotkan z opiekunami praktyk z
instytucji w celu weryfikacji efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyk, a zamiast tego stosowane
sg nastepujace sposoby utrzymywania kontaktu z opiekunami praktyk z instytucji: gromadzenie opinii
opiekuna praktyk na temat kazdego praktykanta —opinie dotgczane sg jako integralna cze$é dzienniczka
praktyk i zostajg wypetnione w ramach kazdej praktyki realizowanej przez kazdego studenta; wymiana
uwag w ramach spotkan z interesariuszami; nieoficjalne dyskusje podczas zjazddw i zaje¢, w przypadku
gdy dany opiekun praktyk jest jednoczesnie wyktadowca Uczelni; badania ankietowe kierowane do
instytucji, w ktérych odbywaijg sie praktyki. W uczelni przeprowadzana jest systematyczna, bo coroczna
ocena programu studidw, obejmujaca efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z
potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji
efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz wyniki monitorowania losdw zawodowych absolwentéw. Dziatania
ewaluacyjne pozwalajg na: aktualizacje programu studiéw i efektéw uczenia sie, doskonalenie sposobu
przydzielania zaje¢ kadrze dydaktycznej czy doskonalenie przebiegu procesu dyplomowania.
Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofywanie programu studidw dokonywane jest w sposéb formalny, w
oparciu o przyjete w uczelni procedury opisane w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci
ksztatcenia. Propozycje zmian w programie studiéw przedstawia zespot programowy dla kierunku
pedagogika, a studenci i interesariusze zewnetrzni opiniujg proponowane zmiany oraz zatwierdzajg
programy studiow.

Przyjecie na studia na kierunek pedagogika studia | stopnia odbywa sie na podstawie uchwat senatu
uczelni okreslajacych warunki i tryb rekrutacji na studia w danym roku akademickim. Proces rekrutacji
odbywa sie na zasadach wolnego wstepu, w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie w zakresie
posiadanych przez uczelnie uprawnien oraz przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej na
podstawie ztozonego kompletu wymaganych dokumentdw, tj. Swiadectwa dojrzatosci itd., natomiast
w przypadku rekrutacji na studia Il stopnia- dyplomu ukonczenia jakichkolwiek studiéw | stopnia.
Rektor moze wyrazi¢ zgode na przyjecie kandydata na studia na skutek wniosku ztozonego po uptywie
terminu rekrutacji. Warunki poprzedzajgce proces rekrutacji w wyniku potwierdzania efektéw uczenia
sie w zakresie posiadanych przez uczelnie uprawnien okresla Regulamin potwierdzania efektéw
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uczenia sie w SSW Collegium Balticum. Na kierunek pedagogika dotychczas nie zrekrutowano zadnego
studenta w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie. W systematycznej ocenie programu studiéw
biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli nauczyciele akademiccy i studenci poprzez spotkania z
opiekunami grup oraz spotkania kadry dydaktycznej oraz interesariusze zewnetrzni, czyli pracodawcy
(czego dowodem sg sprawozdania ze spotkan z pracodawcami) oraz absolwenci poprzez informacje
zwrotne zawarte w ankietach dla absolwentéw. Wnioski z systematycznej oceny programu studiéw s3
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studidw. Analiza programu ksztatcenia i
catego procesu ksztatcenia podczas lockdownu spowodowata, ze w uczelnia na kierunku pedagogika
ktadzie nacisk na rozwijanie kompetencji cyfrowych (wyktadowcédw i studentéw). Ponadto uczelnia
wyniku ewaluacji ksztatcenia na kierunku pedagogika dostrzegta potrzeba przygotowania kadry, ktéra
bedzie potrafita podejmowacd dziatalnos¢ pedagogiczng w odniesieniu do oséb doswiadczonych
roznymi skutkami pandemii i lockdownu: dzieci, mtodziezy, dorostych i seniorow. Doswiadczenia te
przektadajg sie na poszukiwane przez Uczelnie nowe propozycje ksztatcenia na kierunku pedagogika,
a takze na zdobywanie nowych partnerdw i interesariuszy, szczegdlnie w gronie tych, ktérzy podejmuja
dziatania wychowawczo-edukacyjne w formule online i ktérzy prowadzg dziatania pedagogiczne dla
réznych grup spotecznych dotknietych skutkami pandemii. Wnioski z systematycznej oceny programu
studiow sg wykorzystywane takze w dokonywaniu zmian w kartach zaje¢, co pozwala na optymalne
wykorzystanie w procesie ksztatcenia dostepnych narzedzi edukacji zdalnej podczas zajec
dydaktycznych, a takie lepsze dostosowanie tresci zaje¢ dydaktycznych do potrzeb zaréwno
merytorycznych, jak i spoteczno-gospodarczych kierunku pedagogika. Ponadto na kierunku pedagogika
rozpoczeto prace nad nowymi zakresami ksztatcenia, ktdre beda scisle powigzane z nowymi zjawiskami
i potrzebami pandemicznego i post pandemicznego rynku pracy.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pedagogika w SSW Collegium Balticum jest poddawana cyklicznej,
zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny dokonanej przez PKA w 2015 roku zostaty wykorzystane w ten
sposob, ze Uczelnia dokonata zmiany profilu ksztatcenia z ogélnoakademickiego na praktyczny na
studiach | i potem Il stopnia oraz dokonata nowelizacji procedur weryfikacji etapowych i koricowych
efektow ksztatcenia oraz wykorzystania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w tym
obszarze. Analiza stanu faktycznego pozwala stwierdzi¢, ze wyniki oceny z 2015 roku i postulowane
zmiany zostaty wprowadzone w uczelni.

Analiza dokumentacji pozwala stwierdzi¢, ze system nie dziata w niektérych obszarach prawidtowo.
Sformutowa¢ mozna uwagi dotyczgce niepetnej funkcjonalnosci systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w uczelni na kierunku pedagogika. Pozwala to zdiagnozowad brak prawidtowego nadzoru i
kontroli nad procesem opisu efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika, nad przebiegiem realizacji
praktyk zawodowych, nad procesem oceny prac dyplomowych prowadzonych w uczelni,
nieprawidtowosci w powotywaniu kadry dydaktycznej i w procesie rekrutacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
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W SSW Collegium Balticum na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia wyznaczono Komisje ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia i osoby: rektor, prorektor a takie zespdt programowy na kierunku
pedagogika sprawujace nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem
pedagogika. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb i gremidéw, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnos$ci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku zostaty opisane
w procedurach uczelnianych. Zatwierdzanie i zmiany w programie studiéw dokonywane sg w sposdb
formalny w oparciu o oficjalnie przyjete procedury, z udziatem studentéw i interesariuszy
zewnetrznych.

Systematyczna (coroczna) ocena programu studiow jest zasadniczo oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zzrédta powstania sg trafnie
dobrane celéw i zakresu oceny (ankiety, spotkania, protokoty), obejmujgcych kluczowe wskazniki
ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, takie
jak miedzy innymi ocena prac dyplomowych czy etapowych, ocena metod weryfikacji efektéw uczenia
sie. Ocena ta jest jednak nieskuteczna, nieprawidtowo przeprowadzana, gdyz w zakresie tresci
programowych, efektdw uczenia sie, rekrutacji, kompetencji kadry dydaktycznej, liczby godzin i
efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych, stwierdzono nieprawidtowosci.

W SSW Collegium Balticum prowadzona jest coroczna ocena jakosci ksztatcenia takze w oparciu o
wyniki analizy losdw absolwentdw oraz wyniki analizy ankiet studenckich, tak wiec w systematycznej
ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli kadra dydaktyczna i studenci,
ktérzy wypetniajg ankiety oraz interesariusze zewnetrzni, czyli obecni i potencjalni pracodawcy,
przedstawiciele placowek, gdzie studenci odbywajg praktyki).

Whioski z corocznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego
programu, czego przyktadem sg opisane wyzej zmiany programu studiow.

Uczelnia w wyniki analizy raportu PKA z 2015 roku dokonata zmian wskazanych w raporcie z 2015 roku.
Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

- w zakresie funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika w
odniesieniu do efektéw uczenia sie i godzin przypisanych do praktyk

- w zakresie funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez niewystarczajgce
okreslenie warunkoéw i kryteriéw kwalifikacji kandydatéw na studia na kierunku pedagogika studia |
stopnia, a szczegdlnie studia Il stopnia, z uwzglednieniem zapewnienia mozliwosci doboru kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia
sie.

- w zakresie funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika poprzez
nieadekwatnos$¢ doboru kadry dydaktycznej do realizacji zadan dydaktycznych na kierunku
pedagogika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

1. Dokonanie ponownego przegladu programow studidow w szczegélnosci zwracajgc uwage na nadzor
i kontrole nad:

- procesem okreslania efektéw uczenia sie zgodnie z Polskag Rama Kwalifikacji w odniesieniu do
umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym oraz w zakresie praktyk zawodowych (co do
okreslenia efektéw uczenia sie i ilosci godzin praktyk zawodowych)

- kryteriami procesu rekrutacji

- procesem doboru kadry dydaktycznej

- procesem ocen prac dyplomowych

2. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajagcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

1. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych w
uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Brak

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznos$ciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosSci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentédw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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