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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr inz. Kinga Kurowska -Wilczynska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Ewa Kulinska-Sadtocha — cztonek PKA

2. dr hab. Matgorzata Porada-Rochon — ekspert PKA
3. Adam Malicki — ekspert ds. studenckich PKA

4. Bozena Ziemniewicz — ekspert d pracodawcéw PKA

5. Magdalena Koziara — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku ekonomia prowadzonym w Politechnice Koszalinskiej, zostata
przeprowadzona w dniach 16-17 listopada 2022 r. w zwigzku z uptywem okresu, na ktdry zostata
przyznana poprzednia ocena pozytywna uchwatg nr 322/2017 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 6 lipca 2017 r. Wizytacja odbyta sie zgodnie harmonogramem prac Polskiej
Komisji Akredytacyjnej na rok akademicki 2022/2023.

Wizytacja przebiegta zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa, w tym procedurg zdalnej oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
Cztonkowie zespotu oceniajgcego zapoznali sie z raportem samooceny przestanym przez Uczelnie
przed wizytacja, jak réwniez z dokumentami przekazywanymi w trakcie wizytacji. Przeprowadzili
zaplanowane w harmonogramie spotkania (w tym z nauczycielami akademickimi, studentami,
interesariuszami zewnetrznymi), a takze dokonali analizy powszechnie dostepnych zrédet informacji
(w tym strony internetowej Uczelni), hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac etapowych
oraz dyplomowych. Ponadto oceniono stan infrastruktury jednostki, w tym biblioteki. Na poczatku
wizytacji oraz na jej zakoriczenie zespot oceniajacy spotkat sie z Wtadzami Uczelni oraz przekazat
informacje o przebiegu wizytacji i procedurze dalszego postepowania.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

ekonomia

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

ekonomia i finanse — 100 %

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow/ 186 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

160 h/ 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

gospodarka regionalna i lokalna
ekonomika przedsiebiorstwa
analityka rynkowa

analityk gietdowy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

49

4

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1920 h

1320 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

94 ECTS

61 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

97 ECTS

97 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

68 ECTS

68 ECTS
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Nazwa kierunku studiow

ekonomia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogoélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

ekonomia i finanse — 100 %

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry/ 125 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

ekonomia menedzerska

finanse i polityka pieniezne
gospodarka publiczna i samorzgdowa
logistyka w biznesie

analityka gospodarcza

wycena nieruchomosci

ekonomia energii

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 3 0

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem

L. L. R , 1410 h

nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentow 1470 h - 810 h
gospodarka
nieruchomosciami

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 66 ECTS 38 ECTS

prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni

dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 67 ECTS 67 ECTS

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest

kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru 59 ECTS 59 ECTS
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

Kryterium spetnione
czesciowo
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1
Politechnika Koszalinska prowadzi ksztatcenie na kierunku ekonomia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Jednakze na studia
niestacjonarnych na pierwszym stopniu ksztatcg sie studenci tylko na Il roku, a studia niestacjonarne
Il stopnia nie funkcjonujg. Strategia Rozwoju Uczelni do roku 2020 zostata przyjeta Uchwatg Senatu nr
71/2008 z dn. 17.12.2008 r. Uczelnia nie posiada aktualnej strategii rozwoju, co skutkuje brakiem
mozliwosci oceny zgodnosci z nig koncepcji i celéw ksztatcenia. Misjg Politechniki Koszalifskiej jest
,ksztatcenie spoteczenstwa, prowadzenie badan naukowych, wdrazanie wynikéw badan do gospodarki
oraz udziat w zyciu spotecznym, zapewniajgce uczelni przyczynianie sie do rozwoju regionu, kraju i
Swiata, a absolwentom zdolnos¢ do wypetniania funkcji zawodowych i spotecznych przez cate aktywne
zycie”. Przyjeta koncepcja ksztatcenia jest zgodna z misjg a takze politykg jakosci Uczelni. Uczelnia
podkresla wazng role kierunku ekonomia w budowaniu przysztych kadr naukowych dla Wydziatu i
Uczelni. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych opracowano natomiast Strategie rozwoju Wydziatu Nauk
Ekonomicznych na lata 2021-2025, a jej celach strategicznych zaprojektowano m.in.: ,,zapewnienie
wysokiej jakosci ksztatcenia studentdw, stuchaczy studiow podyplomowych i doktorantéw w Szkole
Doktorskiej oraz kreowanie oferty edukacyjnej WNE zgodnej z potrzebami spotecznymi i
gospodarczymi regionu i kraju”.
Uczelnia w sposéb jednoznaczny okresla koncepcje ksztatcenia na ocenianym kierunku. Przyjeta i
wdrazana koncepcja (osiggniecie wysokiego poziomu jakosci ksztatcenia pozwalajacego absolwentom
na sprostanie wymogom zmieniajgcych sie rynkdow pracy) oznacza wykorzystanie w procesie
ksztatcenia wynikéw prowadzonych przez pracownikéw badan naukowych, jak réwniez wiedzy i
doswiadczenia praktykéw gospodarczych.
Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia zaktadaja, ze absolwent kierunku na poziomie studidow pierwszego
stopnia zdobywa zaawansowang wiedze, kwalifikacje i umiejetnosci z zakresu nauk ekonomicznych w
odniesieniu do pojedynczych podmiotéw gospodarczych oraz gospodarki w skali makro i na poziomie
globalnym. Jest przygotowany do wykonywania zawodu ekonomisty na stanowiskach operacyjnych w
przedsiebiorstwach oraz instytucjach publicznych, jak rdéwniez posiada niezbedng wiedze i
umiejetnosci do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Ksztatcenie na kierunku ekonomia na pierwszym stopniu odbywa sie w kazdym roku akademickim
zwykle w ramach dwdch z czterech proponowanych przez Uczelnie specjalnosci, ktorych wyboér
realizowany jest od semestru IV:

e ekonomika przedsiebiorstwa;

e gospodarka regionalna i lokalna;

e analityka rynkowa;

e analityk gietdowy.
Absolwent kierunku ekonomia na poziomie studiéw drugiego stopnia dysponuje pogtebiong wiedzg z
zakresu mikro-i makroekonomii, w tym w szczegdlnosci w obszarze funkcjonowania indywidualnych
jednostek gospodarczych, rynkdw, gospodarki krajowej i globalnej.
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Ksztatcenie na kierunku ekonomia na studiach drugiego stopienia odbywa sie w kazdym roku
akademickim zwykle w ramach dwdch z siedmiu proponowanych przez Uczelnie specjalnosci, ktérych
wybor realizowany jest od semestru lll:

e ekonomia menedzerska;

e finanse i polityka pienieZzne;

e gospodarka publiczna i samorzgdowa;

e Jogistyka w biznesie;

e analityka gospodarcza;

e wycena nieruchomosci;

e ekonomia energii.
Kierunek ekonomia prowadzony w ramach studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoélnokademickim przypisany jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami do dyscypliny wiodgce;j:
ekonomia i finanse (100%). Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany, a takze sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w
dyscyplinie ekonomia i finanse.
W tworzeniu i rozwijaniu koncepcji ksztatcenia Uczelnia wykorzystuje doswiadczenie kadry badawczo-
dydaktycznej zdobyte podczas odbytych stazy, szkoled oraz wizyt studyjnych w uczelniach
zagranicznych (np. Universitat Politechnica de Catalunya UPC, Dicle University, VSB Technical
University of Ostrava, Polytechnic Institute of Braganca, University of Economics (Varna), Universidade
da Coruna, Burgas Free University). W opracowaniu koncepcji przyjeto takze zatozenia wynikajgce z
dokumentdw strategicznych UE w zakresie wsparcia rozwoju kompetencji dla rynku pracy (New Skills
Agenda for Europe), europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (European
Qualifications Framework) oraz inicjatywy na rzecz rozwoju kompetencji informatycznych wsréd
pracownikéw spoza sektora IT (The Digital Skills and Jobs Coalition). Obszernym zrédtem danych oraz
whnioskéw w zakresie obecnych i przysztych kompetencji w sektorze nowoczesnych ustug biznesowych
byty dla Uczelni wyniki badania oczekiwan pracodawcéw opublikowane przez Sektorowa Rade ds.
Kompetencji Nowoczesnych Ustug Biznesowych oraz Sektorowg Radg ds. Kompetencji Sektora
Finansowego. Zaprojektowana na kierunku ekonomia koncepcja ksztatcenia odpowiada
sformutowanym w ww. dokumentach oczekiwaniom pracodawcéw (np. posiadanie przez kandydatéw
do pracy zaréwno kompetencji twardych, takich jak znajomosé narzedzi i metod analizy ekonomicznej,
czy podstaw rachunkowosci, jak i szeregu kompetencji miekkich, takich jak zdolno$¢ do wychodzenia z
inicjatywa i innowacyjnos¢ w rozwigzywaniu probleméw).
Wazng platforme stuzgcg pozyskiwaniu informacji na temat specyficznych potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy absolwentéw kierunku
ekonomia, stanowi funkcjonujacy przy Wydziale Nauk Ekonomicznych od 2014 roku Konwent
skupiajgcy przedstawicieli przedsiebiorcéw i otoczenia biznesu, a wsrdd nich przedstawicieli organéw
wtladzy samorzadu terytorialnego, instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych i twdrczych,
organizacji gospodarczych. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okresSlone we wspodtpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, a takze uwzgledniono w nich mozliwo$é nauczania i
uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia dla kierunku ekonomia na studiach pierwszego okredlita 43 efekty uczenia sie, w tym: 18
efektdw w kategorii wiedzy, 15 efektéw w kategorii umiejetnosci oraz 10 w kategorii kompetencje
spoteczne. Natomiast dla studiéw drugiego stopnia okreslone zostato 39 efektow uczenia sie: w tym:
15 efektéw w kategorii wiedzy, 16 efektow w kategorii umiejetnosci oraz 8 w kategorii kompetencje
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spoteczne. Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogdlnoakademickim.

Z analizy macierzy kierunkowych efektéw uczenia sie w odniesieniu do modutéw uczenia sie wynika,
ze efekty kierunkowe sg osiggane w ramach 11 modutéw zajec ujetych w programie studiéw (w tym 4
modutdéw specjalnosciowych). Z kolejnej macierzy efektdw uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych
modutéw w odniesieniu do przedmiotéw, kurséw (form zajec), ktdre pozwalajg na ich uzyskanie wraz
z tresciami programowymi wynika, ze w ramach zaje¢ na kierunku osiggane sg wszystkie efekty uczenia
sie okreslone dla modutéw. Analiza sylabuséw zaréwno dla pierwszego, jak i drugiego stopnia studiow
pozwala stwierdzi¢, ze do poszczegdlnych zaje¢ uwzglednionych w programie studiéw nie zostaty
okreslone specyficzne efekty uczenia sie, a przypisano im efekty okreslone dla modutéw. Efekty dla
modutéw sg sformutowane w sposdb ogdlny i tym samym nie precyzujg zakresu przedmiotowego
wiedzy do opanowania przez studenta na danych zajeciach oraz konkretnych umiejetnosci czy
kompetencji adekwatnych dla specyfiki zaje¢ i mozliwych do osiggniecia w ramach tych zajed.
Nierzadko sg nieadekwatne do zaje¢, np. gospodarka oparta na wiedzy, makroekonomiczne otoczenie
przedsiebiorstw, podstawy zarzadzania, zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ekonomika ustug
turystycznych. W programie studidw nie jest przewidziana podsumowujgca ocena osiggniecia
poszczegdlnych efektédw uczenia sie okreslonych dla modutéw, a weryfikacja osiggania przez
studentow efektéw uczenia sie przeprowadzana jest w ramach poszczegélnych zajec. Przypisane do
zaje¢ modutowe efekty uczenia sie obejmujgce znacznie szerszy zakres wiedzy, umiejetnosci czy
kompetencji niz zakres wynikajgcy ze specyfiki zajeé stajg sie niemozliwe do osiggniecia w ramach tych
zaje¢, a brak okreslenia ich zakresu w ramach danych zaje¢ nie pozwala na odpowiednig ich
weryfikacje.

Okreslone dla pierwszego stopnia studidw kierunkowe efekty uczenia sie s3 w petni zgodne z
charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 14 listopada 2018 r. W przypadku kategorii
kompetencje spoteczne niepoprawnie powigzano efekty kierunkowe z kategoriami opisowymi,
pomijajgc przy tym kategorie P6S_KR — rola zawodowa — niezaleznosc¢ i rozwdj etosu, chociaz efekty
uczenia sg zostaty w tej kategorii okreslone dla kierunku. Rekomenduje sie odniesienie kierunkowych
efektdow uczenia w kategorii kompetencje spoteczne do wtasciwych kategorii opisowych
charakterystyki na 6. poziomie PRK. Natomiast w przypadku efektéw uczenia sie okreslonych dla
drugiego stopnia studidw nie uwzgledniono w petni charakterystyki w kategorii wiedzy P7S_WG: zna i
rozumie w czesci ... gtéwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzagdkowany
jest kierunek studiéw, czyli ekonomii i finanséw W przypadku kategorii umiejetnosci efekty: K2A_U10
i K2A_U11 zostaty powigzane z dwoma réznymi kategoriami opisowymi 7. poziomu PRK (UW i UK), a
ich sformutowanie i zakres wskazuje na kategorie opisowg umiejetnosci: Komunikowanie sie —
odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie
sie jezykiem obcym (UK). Rekomenduje sie powigzanie efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci z
odpowiednig kategorig opisowg charakterystyki na 7. poziomie PRK.

Okreslone dla kierunku zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia studiéw efekty uczenia sie s3
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie ekonomia i finanse, jak réwniez z
zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.

Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze oraz przewidujg nabycie przez
studenta umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 (dla pierwszego stopnia
studidw) oraz na poziomie B2+ (dla drugiego stopnia studidow) Europejskiego Systemu Opisu
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Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
naukowej. Kierunkowe efekty uczenia sie zaréwno dla pierwszego, jak i drugiego stopnia studiéw
zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty, s3 mozliwe do osiggniecia, a takie pozwalajg na
stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Uczelnia ma jasno okres$lone cele i koncepcje ksztatcenia na kierunku ekonomia, ktére sg spdjne
i tworzg wtasciwg specyfike ocenianego kierunku studiéw. Koncepcja ksztatcenia zostata opracowana
we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Koncepcja i cele ksztatcenia na
kierunku ekonomia sg zgodne z misjg Uczelni a takze z prowadzong polityka jakosci. Jedyna dyscypling,
do ktorej przyporzadkowano oceniany kierunek studidow jest ekonomia i finanse.

Efekty uczenia sie, okreslone dla kierunku ekonomia, pierwszego i drugiego stopnia, sg zgodne z
koncepcjg i celami ksztatcenia, odpowiadajg profilowi ogdélnoakademickiemu, odpowiedniemu
poziomowi studidw, a takze sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w dyscyplinie
ekonomia i finanse do ktérej kierunek zostat przyporzgdkowany. Stwierdzono nastepujgce braki i
niezgodnosci, w tym niezgodnosci z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji:

1. koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku ekonomia, nie sg zgodne z zatozeniami strategii
Uczelni, gdyz Uczelnia nie posiada aktualnego dokumentu;

2. brak okreslenia specyficznych efektdw uczenia sie dla zaje¢ uwzglednionych w programie
studidw i przypisanie poszczegdlnym zajeciom zaréwno na pierwszym, jak i drugim stopniu
studiow efektéw z grupy efektow modutowych — niezawierajgcych zakresu przedmiotowego
wiedzy do opanowania przez studenta oraz konkretnych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych na danych zajeciach, co powoduje, ze skuteczne sprawdzenie i ocena efektow
uczenia sie przeprowadzana w ramach zajec staje sie utrudniona, a wrecz niemozliwa;

3. w przypadku efektdw uczenia sie okreslonych dla drugiego stopnia studidw nie uwzgledniono
w petni charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w kategorii wiedzy P7S_WG: zna i rozumie w czesci ... gtdwne tendencje rozwojowe dyscyplin
naukowych, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie przygotowanie, przyjecie oraz wdrozenie aktualnej strategii rozwoju Uczelni celem
odniesienia do niej koncepcji i celéw ksztatcenia.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 11



2. Zaleca sie okreslenie dla poszczegdlnych zaje¢ uwzglednionych w programie studidéw
pierwszego, jak i drugiego stopnia studiéw, specyficznych efektdw uczenia sie zawierajgcych
zakres przedmiotowy wiedzy do opanowania oraz konkretne umiejetnosci i kompetencje
spoteczne mozliwe do osiggniecia przez studenta w ramach tych zajeé.

3. Zaleca sie uwzglednienie petnego opisu efektéw uczenia sie w kategorii wiedza: zna i rozumie
w efektach uczenia sie okreslonych dla studiéw drugiego stopnia zgodnie z charakterystykami
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

4. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku ekonomia sg realizowane w przypadku studiow pierwszego stopnia w
ramach 11 modutéw uczenia sie nazwanych przez Uczelnie: modut jezykowy, modut ksztatcenia
ogoblnego, modut ogdlnoekonomiczny, modut metod ilosciowych, modut spoteczno- gospodarczy,
modut nauk o przedsiebiorstwie, modut seminarium dyplomowe oraz 4 moduty specjalnosciowe:
ekonomika przedsiebiorstwa, gospodarka regionalna i lokalna, analityka rynkowa, analityk gietdowy.
Natomiast w przypadku studidw drugiego stopnia sg to moduty: jezykowy, ogdlnoekonomiczny,
zastosowan metod ilosciowych w ekonomii, nauk o przedsiebiorstwie, spoteczno-gospodarczy i
prawny, seminaryjny oraz 6 modutéw specjalnosciowych: ekonomia menedzerska, finanse i polityka
pieniezna, logistyka w biznesie, gospodarka publiczna i samorzgdowa, analityka gospodarcza, wycena
nieruchomosci, ekonomia energii. W ramach modutéw wyodrebniono poszczegdlne zajecia.

Tresci programowe sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i
metodyki badan w dyscyplinie ekonomia i finanse, do ktérej kierunek zostat przyporzagdkowany, jak
rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni. Analiza programu studiow (2022) oraz tresci
programowych w kartach przedmiotdw ujawnita powtarzajgce sie na niektérych zajeciach w znacznym
zakresie tresci, np. gry biznesowe (zajecia na pierwszym i drugim stopniu studidow), podstawy ekonomii
miedzynarodowej (pierwszy stopien) i ekonomia miedzynarodowa (drugi stopien), rynki i instytucje
finansowe (pierwszy stopien) i analiza rynku finansowego (drugi stopien). W programie studiow
widoczne jest skupienie tresci na przedsiebiorstwach. Majgc na uwadze efekty uczenia sie, w ktorych
mowa o podmiotach gospodarczych czy instytucjach, swiadomy wybér specjalnosci przez studenta, a
takze charakterystyke sylwetki absolwenta zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia studiéw, w
programie brakuje tresci z zakresu bankowosci i ubezpieczenn obowigzkowych dla wszystkich
studentdw, a obejmujacych kompleksowo zagadnienia organizacji i funkcjonowania bankéw oraz
ubezpieczalni (sektora bankowego i ubezpieczeniowego), ich specyfike, role i zadania w gospodarce,
w obstudze zaréwno podmiotéw gospodarczych, jak i gospodarstw domowych. W przypadku studiéw
pierwszego stopnia w programie przewidziane sg zajecia bankowos¢, ale jako zajecia do wyboru (z
tre$ciami programowymi trudnymi do realizacji w ramach zaplanowanych 30/16 godzin
dydaktycznych), natomiast na studiach drugiego stopnia poruszane s3g zagadnienia z zakresu
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bankowosci na zajeciach obstuga bankowa przedsiebiorstw (modut nauki o przedsiebiorstwie), a
zagadnienia ubezpieczen na zajeciach prawo pracy i ubezpieczenia spoteczne (modut spoteczno-
gospodarczy i prawny). W module finanse i polityka pieniezna (modut specjalnosciowy, drugi stopien
studidw) poruszane sg w niewielkim stopniu zagadnienia dotyczgce polityki pienieznej w ramach zajec
polityka pieniezna i budzetowa. Rekomenduje sie uzupetnienie programu studiow o tresci
obowigzkowe dla wszystkich studentéw z zakresu bankowosci i ubezpieczen obejmujgcych
kompleksowo zagadnienia organizacji i funkcjonowania bankéw oraz ubezpieczalni (sektora
bankowego i ubezpieczeniowego), ich specyfike, role i zadania w gospodarce, w obstudze zaréwno
podmiotéw gospodarczych, jak i gospodarstw domowych.

Analiza kart przedmiotu ujawnita takze w przypadku niektérych zaje¢ nieaktualno$é polecanej
literatury (uwzgledniajgcej nieaktualny stan prawny, wiedzy czy praktyki), czesto wystepujacej wraz z
aktualnymi pozycjami, np. sprawozdawczos¢ finansowa, metody optymalizacji decyzji w
przedsiebiorstwie, obstuga bankowa przedsiebiorstw, analiza ekonomiczna, technologia informacyjna.
Na brak aktualizacji literatury dla zaje¢ wskazywano réwniez w raporcie PKA z wizytacji kierunku w
2017 roku. Rekomenduje sie przeglad i aktualizacje literatury w kartach przedmiotow (sylabusach) o
publikacje uwzgledniajgce aktualny stan wiedzy w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek zostat
przypisany, zwtaszcza w odniesieniu do zaje¢, gdzie w wyniku rozwoju gospodarczego dochodzi do
szybkiej zmiany stanu wiedzy.

Studia na kierunku ekonomia realizowane sg w trybie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Studia
pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow, liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw
okreslona w programie studiéw wynosi 186 ECTS, a catkowity godzinowy naktad pracy studenta wynosi
4736 godzin. Studia koncza sie tytutem zawodowym licencjata. Studia drugiego stopnia trwajg 4
semestry, konczg sie tytutem magistra, a liczba punkdw konieczna do ich ukonczenia to 125 ECTS.
Catkowity godzinowy naktad pracy studenta wynosi 3255 godzin. Na tgczng liczbe punktéw ECTS
sktadaja sie godziny zaje¢ dydaktycznych, konsultacje, praktyka zawodowa oraz samodzielna praca
wiasna studenta. Liczba godzin na 1 ECTS jest zréznicowana w zaleznosci od zaje¢ miesci sie w
przedziale 25-30 godzin na 1 ECTS.

W  przypadku studidow pierwszego stopnia do godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia Uczelnia wlicza godziny zaje¢ dydaktycznych (1920
godzin na studiach stacjonarnych oraz 1003 na studiach niestacjonarnych), konsultacje (317 godzin)
oraz praktyke zawodowag (160 godzin). Natomiast w przypadku studidw drugiego stopnia s3 to zajecia
dydaktyczne (studia stacjonarne: 1410 godzin; dla specjalnosci wycena nieruchomosci — 1470; studia
niestacjonarne: 810 godzin) oraz konsultacje (317 godzin; w przypadku specjalnosci wycena
nieruchomosci 332 godziny). Liczona przez Uczelnie suma godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw w przypadku
studidw stacjonarnych pierwszego stopnia wynosi 2397, dla studidw drugiego stopnia 1727 (w
przypadku specjalnosci wycena nieruchomosci jest to 1802 godziny), a przypisana liczba punktéw ECTS
wynosi ponad potowe liczby punktow ECTS objetych programem studiow (dla studiéw pierwszego
stopnia wynosi — 50,6%; dla studiéw drugiego stopnia — 53,05/54,3%). Jednak zastrzezenia budzi duza
liczba godzin konsultacji zaliczonych do godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli i innych oséb,
ktdra nie znajduje merytorycznego uzasadnienia. Na obu stopniach studiéw do zaje¢ przypisano od 2
— 20 godzin konsultacji, np. narzedzia analizy strategicznej przedsiebiorstwa — 20 godzin konsultacji
(wymiar zaje¢ dydaktycznych — 30 h), prawo gospodarcze realizowane - 15 godzin konsultacji;
ekonomia MSP, finanse publiczne, ekonometria — 10 godzin konsultacji. Tak duzy wymiar konsultacji
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przypisanych do zajec¢ nie znajduje uzasadnienia, a takze jest niemozliwy do realizacji przez wszystkich
studentdw w ciggu semestru. Tym bardziej, ze nauczyciele akademiccy odbywaja konsultacje w
wymiarze 1-2 godziny tygodniowo. Przypisanie do zaje¢ godzin konsultacji w wymiarze
uwzgledniajgcym specyfike prowadzonych zajeé oraz realne mozliwosci ich realizacji przez nauczycieli,
stanowi realne zagrozenie obnizenia wskaznika w tym zakresie dla studiéw stacjonarnych zaréwno
pierwszego, jak i drugiego stopnia.

Z analizy plandéw studiow pierwszego i drugiego stopnia, jak tez przedstawionych kart przedmiotéw
wynika, ze uktad zajeé jest logiczny i zasadniczo spdjny. Nastepuje utozenie tresci programowych od
ogétu do szczegdtu (tj. od wiedzy ogdlnej do specjalistycznej). Zajecia sg realizowane w formie
wyktaddw, ¢éwiczen, laboratorium, konwersatorium oraz seminarium. Dobdr form zaje¢ i proporcje
liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg witasciwe dla studidw o profilu
ogodlnoakademickim.

W opisie programu studiéw Uczelnia wykazata, ze program studidéw umozliwia studentowi wybor zajec,
ktérym w przypadku studidow pierwszego stopnia przypisano 68 punkty ECTS, tj. 36,5% ogdlnej liczby
punktéw ECTS, a w przypadku studiéw drugiego stopnia — 59 ECTS, co stanowi 47,2% ogdlnej liczby
punktéw ECTS koniecznej do ukoniczenia studiéw na danym poziomie. Do zaje¢ do wyboru w przypadku
studidow pierwszego stopnia zalicza sie zajecia specjalnosciowe, jezyk obcy, praktyke zawodowg,
seminarium dyplomowe oraz wybor zaje¢ w ramach nauk humanistycznych, z grupy zajecia do wyboru
(w tym zajecia w jezyku angielskim). Natomiast w przypadku studiéw drugiego stopnia s3 to: zajecia
specjalizacyjne, jezyk obcy, seminarium dyplomowe, wybrane zajecia w ramach modutu
ogdlnoekonomicznego, modutu metod ilosciowych oraz modutu spoteczno-gospodarczego. Uczelnia
spetnia tym samym wymogi w zakresie wyboru zajec i pozwala studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia.

W ramach programu studidw pierwszego stopnia, zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie ekonomia i finanse przypisano 97 punktéw ECTS, co stanowi
52,12% ogdtu punktédw ECTS, a w przypadku studiéw drugiego stopnia - 67 punkty ECTS, tj. 53,6% ogdtu
punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw na kierunku.

W programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia ujete sg zajecia z jezyka obcego do wyboru
(angielski, niemiecki, rosyjski). W przypadku studidow pierwszego stopnia zajecia prowadzone sg w
wymiarze 120 godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych i 84 na studiach niestacjonarnych (w 1,
2, 3 i 4 semestrze). Zajeciom jezykowym przypisano 8 ECTS. Natomiast na studiach drugiego stopnia
zaplanowano jezyk obcy biznesowy w wymiarze 60 godzin studia stacjonarne i 42 godziny studia
niestacjonarne. Zajecia odbywajg sie w 2 i 3 semestrze studidw i przypisano im 4 punkty ECTS. W
programie studiow pierwszego i drugiego stopnia przewidziano poza lektoratami jezyka obcego
wyktady do wyboru, ale tylko w jezyku angielskim. Rekomenduje sie zapewnienie zaje¢ w jezykach
obcych réwniez studentom wybierajgcym lektoraty inne niz jezyk angielski.

W programie studiow pierwszego i drugiego stopnia przewidziano zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych w wymaganym wymiarze 5 ECTS. W przypadku studidw pierwszego stopnia sg to
zajecia do wyboru w module ksztatcenia ogdlnego: filozofia/etyka — 2 ECTS; historia XX i XXI
wieku/dziedzictwo kulturowe i materialne regionu — 3 ECTS; w module nauk o przedsiebiorstwie
przewidziano tez obowigzkowe zajecia etyka biznesu — 2 ECTS. W programie studidow drugiego stopnia
sg to zajecia do wyboru: film wspdtczesny/cywilizacja i kultura europejska — 2 ECTS; historia integracji
europejskiej/tozsamosé¢ spoteczna i kulturowa — 3 ECTS; w module nauk o przedsiebiorstwie
przewidziano tez obowigzkowe zajecia etyczne uwarunkowania biznesu — 2 ECTS.
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Realizowany program studidow pierwszego i drugiego stopnia nie przewiduje prowadzenie zajec z
zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Metody ksztatcenia wykorzystywane przez Uczelnie sg rdzinorodne, specyficzne i zapewniajg
osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. W szerokim zakresie wykorzystywane
sg metody i narzedzia informacyjno-komunikacyjne, a takze oprogramowanie Excel, Statistica czy
oprogramowanie finansowo-ksiegowe. Stosowane metody dydaktyczne stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, sg réznorodne, jednak zdarza sie, ze w
niewielkim zakresie sg réznicowane w zaleznosci od formy zaje¢ (wyktad, éwiczenia), np. analiza rynku
finansowego, sprawozdawczos¢ finansowa, czy nie pozwalajg na osiggniecie przypisanych do zajeé
efektéw w kategorii umiejetnosci (np. projektowanie aplikacji, controlling). Rekomenduje sie
dobieranie metod dydaktycznych zapewniajgcych osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie we
wszystkich kategoriach opisowych oraz stosownie do rodzaju i formy realizacji zajeé. W doborze metod
nie sg uwzgledniane najnowsze osiagniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie s3
stosowane wtasciwie dobrane S$rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez
studentow efektow uczenia sie. Wykorzystywany jest rowniez we witasciwy sposdb potencjat
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztaftcenia na odlegtos¢ oraz inne dostepne narzedzia
zapewniajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie. Proponowane przez Uczelnie metody
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studidow pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia. Metody
ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych i
indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez
realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia.

W przypadku studiéow stacjonarnych zajecia prowadzane sg w nielicznych grupach zajeciowych, co
spowodowane jest niewielkg liczbg zrekrutowanych studentéw. Natomiast seminaria prowadzone s3
w grupach do 10 studentéw. Zajecia dydaktyczne na studiach stacjonarnych odbywajg sie od
poniedziatku do czwartku, natomiast na studiach niestacjonarnych realizowane sg w pigtek (od godz.
15.00), sobote i niedziele, a w ciggu semestru planuje sie 8 tygodni zjazdowych. Dodatkowo w terminie
sesji egzaminacyjnej odbywajg sie 2 zjazdy w sesji podstawowej i 2 zjazdy w sesji poprawkowej. Od
dwach lat - ze wzgledu na zbyt matg liczbe kandydatow - ksztatcenie na studiach niestacjonarnych nie
jest uruchomione. Nakfad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS jest rownomiernie roztozony we
wszystkich semestrach, co pozwala na réwnomierne obcigzenie studentow praca. Organizacja procesu
nauczania umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o
uzyskanych efektach. Problem s3 krétkie przerwy zaplanowane miedzy zajeciami, ktdre nie pozwalajg
czesto na przemieszczenie sie z studentdw i nauczycieli miedzy salami w odpowiednim czasie, a takze
godzina rozpoczecia zaje¢ dla studentéw studidw niestacjonarnych w pigtek o godz. 15.00. Pigtek jest
dniem roboczym i w zwigzku z tym godzina 15.00 dla pracujgcych studentéw moze by¢ trudna do
zaakceptowania. Rekomenduje sie uwzglednienie w planie zaje¢ przerw pozwalajgcych na swobodne
przemieszczenie sie studentdw i nauczycieli miedzy salami dydaktycznymi, a w przypadku studiow
niestacjonarnych dostosowanie godzin zaje¢ rozpoczynajgcych sie w pigtki zaje¢ do realnych
mozliwosci uczestnictwa w nich pracujgcych studentow.
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Na kierunku ekonomia praktyka zawodowa jest obowigzkowa. Ogdlnym celem praktyk zawodowych
jest nabycie przez studenta wiedzy, ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
niezbednych w przysztej pracy zawodowe;.

Efekty uczenia sie praktyki zawodowej zawarte sg w karcie zajeé i obejmujg 4 efekty w obszarze wiedzy,
5 efektéw w obszarze umiejetnosci i 2 efekty w obszarze kompetencji spotecznych. Efekty sg zgodne,
a w niektdrych przypadkach tozsame, z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢, np.
efekt w obszarze wiedzy EP1 jest tozsamy z efektem kierunkowym K1A_WO02 (student zna terminologie
uzywang w ekonomii, rozumie jej interpretacje oraz zastosowania do opisu zjawisk spotecznych, w tym
ekonomicznych) i jest efektem uczenia sie zaje¢ z mikro i makroekonomii, analizy konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa, podstaw ekonomii miedzynarodowej, ekonomii Srodowiska i rynkdw surowcow
energetycznych; efekt w obszarze umiejetnos$ci EP5 jest zgodny z efektem kierunkowym EKM10
(student potrafi obserwowac i interpretowac zjawiska ekonomiczne na poziomie mikro i makro) i
wystepuje réwniez w zajeciach z mikro- i makroekonomii, analizy konkurencyjnosci przedsiebiorstwa,
podstaw ekonomii miedzynarodowej, ekonomii srodowiska, bankowosci, future markets i rynkow
surowcow energetycznych; efekt z obszaru kompetencji spotecznych EP10 jest tozsamy z EKM23
(student jest gotéw brac¢ odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania i wydawane przez niego decyzje)
realizowanym na zajeciach z mikroekonomii, analizy konkurencyjnosci przedsiebiorstwa, podstaw
ekonomii miedzynarodowej, ekonomii srodowiska, bankowosci, future markets i rynkdw surowcow
energetycznych.

Tresci programowe okreslone dla praktyk przedstawione sg w karcie zajec i obejmujg w szczegdlnosci
zapoznanie 1) ze strukturg organizacyjng podmiotu, wewnetrznym systemem zarzadzania,
regulaminami, systemem wynagrodzenn, odpowiedzialnoscig stuzbowa, materialng i karng
pracownikéw, ze stosowanym oprogramowaniem informatycznym, 2) z organizacjy i zadaniami
komérki finansowo-ksiegowej, obiegiem dokumentéw i systemem ewidencji ksiegowej, 3) z
organizacjg pionu ekonomicznego, 4) z organizacjg pracy magazynu, 5) z dokumentacjg pracownikow
i sposobami jej zabezpieczania i przechowywania, 6) z organizacjg marketingu i 7) z innymi systemami
wynikajgcymi ze specyfiki jednostki.

Zgodnie z obowigzujagcym na Uczelni regulaminem praktyki zawodowe na kierunku ekonomia o profilu
ogodlnoakademickim trwajg co najmniej 1 miesigc i obejmujg 160 godzin, ktérym przyporzgdkowano 6
punktow ECTS i realizowane sg w 4 semestrze studiow. W karcie zaje¢ w punkcie ,Obcigzenie praca
wtasng studenta) omytkowo wpisano 3 punkty ECTS, ale w tej samej karcie w punkcie ,Punkty
przedmiotu w cyklach” podano 6 punktéw ECTS. W przeanalizowanej dokumentacji praktyk mozna
spotkac 4 punkty przypisane 160 godzinom, co jest pozostatoscig po wczesniej stosowanych zasadach.
Rekomenduje sie staranne zweryfikowanie wystepujgcych w réznych miejscach informacji o liczbie
punktow ECTS przypisanych 160 godzinom praktyk, aby unikngé¢ chaosu interpretacyjnego.

Praktyka moze by¢ tez realizowana w kilku etapach, a decyzje w tym przypadku podejmuje kierownik
praktyk. Wskazane jest, aby studenci realizowali praktyki w czasie przerwy wakacyjnej, po zakonczeniu
czerwcowej sesji egzaminacyjnej, a przed rozpoczeciem sesji poprawkowej.

Student ma mozliwos¢ realizowania praktyki fakultatywnej, nieujetej w programie studidw, ustalajgc
ten fakt z kierownikiem praktyk. Zaleca sie, aby praktyka fakultatywna trwatfa nie krdcej niz jeden
miesigc.

Wykaz miejsc, w ktérych studenci mogg odbywac praktyki, dostepny jest na stronie internetowej.

W roku akademickim 2021/2022 na kierunku ekonomia praktyke odbyto 12 studentéw studiow
stacjonarnych i 5 studentdw studidw niestacjonarnych. Miejsca odbywania praktyk byty ustalane
przede wszystkim na podstawie indywidualnych porozumien zawieranych przez Politechnike
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Koszalinskg z zaktadami pracy, studenci niezbyt czesto korzystajg z umow statych, poniewaz osoby
spoza Koszalina z reguty wybierajg praktyki w poblizu miejsca zamieszkania. Praktyki odbywaty sie
gtéwnie w urzedach, bankach i biurach rachunkowych.

Dodatkowym zatozeniem praktyk zawodowych jest pozyskanie przez studenta materiatéw do pracy
dyplomowej, jak réwniez stworzenie warunkéw do pogtebiania wiedzy uzyskanej podczas zaje€ i
konfrontowania jej z praktyka, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania informacji, zdobywania
umiejetnosci i doswiadczenia, ktére bedg pomocne w osiggnieciu umiejetnosci i kompetencji
spotecznych cechujacych sylwetke absolwenta.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzagdkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaplanowanych efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
podane w karcie zaje¢ obejmujg: wykonanie sprawozdania z praktyki zawodowej i uzyskanie
pozytywnej oceny praktyki od opiekuna praktyki. Kierownik praktyk dokonuje zaliczenia praktyki
zawodowej, jezeli efekty uczenia sie na praktyce zostaty osiggniete oraz student przedtozyt wymagane
dokumenty, to jest: skierowanie, porozumienie (jezeli nie zostata zawarta umowa wspodtpracy),
harmonogram przebiegu praktyki zawodowej, karte oceny studenta skierowanego na praktyke
zawodowa, sprawozdanie z realizacji zadan zawartych w harmonogramie przebiegu praktyki, ankiete
oceny studenckiej praktyki zawodowej i fakultatywnie kwestionariusz ankiety do badania
przedsiebiorcow. Cze$¢ dokumentdw studenci przygotowujg przed rozpoczeciem praktyki
(skierowanie, porozumienie, wstepny harmonogram). W harmonogramie przewiduje sie zadania, jakie
bedg realizowane w trakcie realizacji praktyki, zgodne z jej celami. Dokumenty te akceptowanie i
zatwierdzane sg przez kierownika praktyki przed jej rozpoczeciem. Po zrealizowaniu praktyki
zawodowej student przedktada kierownikowi praktyk zawodowych karte oceny studenta
skierowanego na praktyke zawodowg, sprawozdanie z realizacji zadan zawartych w harmonogramie
przebiegu praktyki oraz wypetniony kwestionariusz ankiety przez zarzadzajacego zaktadem pracy.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
oraz sposob dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg dobrane
trafnie. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk w miejscu ich
odbywania odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie i dokonywana jest w skali
obejmujacej: 0 — brak mozliwosci weryfikacji efektu ksztatcenia, 2 — nieosiggniety efekt ksztatcenia, 3 -
dostateczny, 4 — dobry, 5 - bardzo dobry, przy czym ocene ,,0” oraz ,,2” nalezy uzasadni¢ w uwagach.
Opiekunem praktyk z ramienia Uczelni jest nauczyciel akademicki powotany na funkcje kierownika
praktyk zawodowych studentédw na danym kierunku studiéw. O powotanie nauczyciela akademickiego
whioskuje Dziekan Wydziatu do Prorektora ds. Ksztatcenia. Powotany kierownik praktyk podlega w
zakresie wykonywanych zadan Prodziekanowi ds. ksztatcenia, natomiast w zakresie merytorycznym
konsultuje sie z Petnomocnikiem Rektora Politechniki Koszalidskiej ds. Praktyk Studenckich. Jest on
odpowiedzialny za wfasciwg organizacje i sprawowanie nadzoru nad przebiegiem praktyk
zawodowych. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk ze strony Uczelni, a
takze liczba studentéw, ktérymi sie opiekuje, umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.

Miejsca odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. W porozumieniu z podmiotem
przyjmujacym na praktyki dotyczgcym organizacji i realizacji praktyki zawodowe] zaktad pracy
zobowigzuje sie miedzy innymi do udostepnienia odpowiednich stanowisk pracy, urzadzen,
warsztatoéw, pomieszczen, narzedzi i materiatdow zgodnie z programem praktyki, zapoznania studenta
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z zaktadowym regulaminem pracy, z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie
tajemnicy panistwowej i stuzbowej, a takze do sprawowania nadzoru nad wtasciwg realizacjg przez
studenta przedsiewzieé wyszczegdlnionych w harmonogramie przebiegu praktyki.

Zdalne odbywanie praktyk mozliwe byto w czasie pandemii (na podstawie Zarzadzenia Nr 99/2020
Rektora Politechniki Koszalinskiej z 8 grudnia 2020 r. w sprawie organizacji i realizacji praktyk
studenckich w warunkach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19).
Wszystkie procedury zgodne byty z kartg zaje¢ praktyka zawodowa.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg regulowane sg Zarzgdzeniem Nr 45/2019 Rektora
Politechniki Koszalinskiej z 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie organizacji i realizacji praktyk studenckich
wraz z pozniejszymi zmianami (obwieszczenie Rektora nr 2/2022 z dnia 2.02.2022 r. wprowadzajgce
jednolity tekst Zasad organizacji i realizacji praktyk zawodowych studentéw Politechniki Koszalinskiej).
Studenci kierunku ekonomia odbywajg praktyke w podmiotach gospodarczych i instytucjach
administracji publicznej. Najczesciej studenci samodzielnie wybierajg miejsce odbywania praktyk, cho¢
majg do dyspozycji liste 76 podmiotdw, w tym 43 preferowane dla kierunku ekonomia, z ktérymi
Uczelnia podpisata stosowne umowy. Wykaz podmiotow jest powszechnie dostepny na stronie
internetowe]j Uczelni. Jesli student sam znajduje miejsce realizacji praktyki zawodowej, to zobowigzany
jest zgtosi¢ je kierownikowi praktyk, ktory sprawdza, czy mozliwe jest zrealizowane celéw praktyki i
osiggniecie zatozonych dla praktyk efektéw uczenia sie w proponowanym miejscu. Brak jednak
sformutowanych kryteridow jakosciowych, z géry okreslonych i formalnie przyjetych, jakie powinny
spetnia¢ podmioty odbywania praktyk zawodowych. Rekomenduje sie sformutowanie i formalne
przyjecie kryteriow jakosciowych zatwierdzania miejsc odbywania praktyk zgtaszanych przez
studentdw oraz regut ich zatwierdzania.

Warunkiem wstepnym kwalifikowania na praktyke zawodowa jest opanowanie przez studenta wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych z zakresu ekonomii i dyscyplin pokrewnych, co
wyartykutowane jest w karcie zajec. Brak innych kryteriow kwalifikacyjnych.

Zgodnie z Zasadami organizacji i realizacji praktyk zawodowych studentéw Politechniki Koszaliriskiej w
przypadku praktyki na kierunku o profilu ogdlnoakademickim istnieje mozliwos¢ uznania praktyki za
zrealizowang, gdy student wykonuje lub wykonywat prace zarobkowag bedac studentem, pod
warunkiem zgodnosci wykonywanej pracy z celami i programem praktyki, jednakze Zarzgdzenie Nr
7/2022 Rektora Politechniki Koszalifiskiej z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie zmiany zasad odbywania
praktyk studenckich okreslonych w zatgczniku do Zarzgdzenia Rektora Politechniki Koszalifiskiej Nr
45/2019 z dnia 27 wrzeénia 2019 r. w sprawie organizacji i realizacji praktyk studenckich wprowadzito
zmiane polegajaca na wykresleniu tego punktu.

Na kierunku ekonomia prowadzone sg hospitacje praktyk. Kierownik praktyk prowadzi kontrole w
formie hospitacji w miejscu odbywania przez studenta praktyki zawodowej i/lub kontaktu
telefonicznego/e-mail z  zaktadowym opiekunem  praktyk zawodowych. Dokumentem
potwierdzajgcym hospitacje jest karta hospitacji praktyk zawodowych. Zalecane jest przeprowadzenie
minimum dwoéch hospitacji w roku akademickim w kazdym semestrze, w ktdrym realizowana jest
praktyka. Pytania zawarte w karcie hospitacji odnoszg sie do kwestii dotyczacych studenta takich, jak
zgtoszenie sie do zakfadu pracy w ustalonym terminie, zapoznanie sie ze swoim stanowiskiem pracy,
zakresem swoich obowigzkéw i kompetencji, z przepisami obowigzujgcymi pracownikdw, zapoznanie
sie ze stanowiskiem pracy, zakresem obowigzkow i z przepisami obowigzujgcymi pracownikéw,
trudnosci w realizacji celéw praktyki zawodowej zawartych w harmonogramie przebiegu praktyk,
samodzielnosci studentow w zdobywaniu doswiadczen w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych,
radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywaniu realnych problemoéw zawodowych, umiejetnosci
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dokonywania samooceny, dostrzegania wtasnych btedéw i ich eliminowania i naprawiania, motywacji
do pracy i dyscypliny pracy studenta.

Zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania nie sg sprecyzowane, natomiast mozna je w
przyblizeniu okresli¢ na podstawie ogdlnych zapiséw w umowie o wspdtpracy i porozumieniu
dotyczacych organizacji i realizacji praktyki zawodowej studentow Politechniki Koszalinskiej. Zaktad
pracy zobowigzuje sie w nich miedzy innymi do zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem
pracy, z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panistwowej i
stuzbowej, sprawowania nadzoru nad wtasciwg realizacjg przez studenta przedsiewzieé
wyszczegoélnionych w harmonogramie przebiegu praktyki oraz umozliwienia studentowi korzystania z
biblioteki zaktadowej oraz zaktadowych urzadzen socjalnych i kulturalnych.

W dokumentacji praktyk brak jakichkolwiek informacji na temat zakresu wspdtpracy osdb
nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposobéw komunikowania sie. W praktyce
do takich kontaktéw dochodzi jedynie w przypadku sytuacji kryzysowych, natomiast generalnie
jedynym kanatem przeptywu informacji jest karta oceny studenta i ankieta dla pracodawcy.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czesé¢ programu studiow i stanowig wazny obszar w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonujgcego na Wydziale Nauk
Ekonomicznych. Cele i zasady odbywania praktyk, jak réwniez weryfikacja osiggnietych efektéw
uczenia sie stanowig przedmiot okresowej oceny Rady Programowej wtasciwej dla danego kierunku
studiow. W sktad zestawu dokumentdw zwigzanych z praktykami wchodzi ankieta oceny studenckiej
praktyki zawodowej, wypetniana przez studenta, stanowigca zrodto opinii studentéw na temat
praktyk. Oceniajg oni w skali od 1 (bardzo nisko) do 5 (bardzo wysoko) poziom satysfakcji z odbytej
praktyki zawodowej, organizacje i efektywnos¢ wykorzystania czasu, umiejetnosci praktyczne i
kompetencje spoteczne nabyte podczas praktyki, swoje przygotowanie teoretyczne do realizacji zadan
praktycznych. Praktyke oceniajg takze pod katem rozwiniecia swoich kompetencji w zakresie
samodzielnosci i odpowiedzialnosci, organizacji pracy wtasnej, radzenia sobie ze stresem, umiejetnosci
pracy w zespole, umiejetnosci skutecznego komunikowania sie, wykorzystania narzedzi i
oprogramowania komputerowego oraz poznania zasad funkcjonowania instytucji, w ktdrej zostata
odbyta praktyka. Wyniki ankiet studenckich omdéwione sg w sprawozdaniu z praktyk.

Pracodawcy wypetniajg kwestionariusz w sprawie badania opinii pracodawcéw regionu Pomorza
Srodkowego na temat zapotrzebowania rynku pracy na kompetencje absolwentéw Politechniki
Koszalinskiej, obejmujacy 15 rozbudowanych pytan, od powoddéw zatrudniania absolwentéw
Politechniki Koszalinskiej w ich przedsiebiorstwie/instytucji, poprzez wskazanie absolwentami jakich
kierunkdw sg najbardziej zainteresowani, powoddw niezatrudniania absolwentéw, kryteriéw
rekrutacji nowych pracownikéw, sposobu pozyskiwania pracownikéw/absolwentéw uczelni wyzszych,
az po wskazanie umiejetnosci, kwalifikacji, kompetencji, na ktére nalezatoby zwréci¢ uwage podczas
ksztatcenia studentéw na Politechnice Koszalinskiej, wskazanie rodzajow stanowisk, na jakie
planowane jest zatrudnienie oséb z wyzszym wyksztatceniem w poszczegdlnych podmiotach oraz
wskazanie obszaréw wspotpracy, jakimi zainteresowany jest podmiot.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie
Tresci programowe sg zgodne z kierunkowymi i modutowymi efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja
aktualng wiedze i metodyke badan w dyscyplinie ekonomia i finanse, jak réwniez wyniki dziatalnosci
naukowej uczelni w tej dyscyplinie. Harmonogram realizacji programu studidow, naktad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorczenia studiéw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektdow uczenia sie, przypisanych do zajec lub grup zaje¢, pozwala na osiggniecie przez
studentédw efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zrdznicowane i umozliwiajg dostosowanie
procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych oraz indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rdéwniez realizowanie indywidualnych Sciezek
ksztatcenia. Udziat w programie ksztatcenia zajeé¢ do wyboru jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami.
Program studidw obejmuje zajecia z jezyka obcego, a stosowane metody nauczania pozwalajg na
uzyskanie kompetencji w tym zakresie odpowiadajgcych poziomowi studiéw. Organizacja procesu
nauczania pozwala na efektywne wykorzystanie czasu na nauczanie oraz uczenie sie i weryfikacje
efektdw uczenia sie. Praktyka zawodowa w przypadku studidw pierwszego stopnia kierunku ekonomia
o profilu ogdlnoakademickim stanowi integralng czes$¢ programu studidw. Organizacja praktyk i nadzér
nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Efekty uczenia
przewidziane dla praktyk zgodne sg z efektami przypisanymi do pozostatych zaje¢, a tresci
programowe, wymiar praktyki, przyporzadkowana liczba punktéw ECTS oraz umiejscowienie w planie
studidow zapewniajg ich osiggniecie przez studentéw. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw,
sposéb dokumentowania przebiegu praktyk, opiekunowie praktyk, ich kompetencje i doswiadczenie
oraz ich liczba, umozliwiajg sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw. Infrastruktura i
wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie i umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Brak sformutowanych i formalnie przyjetych kryteridw jakosciowych,
ktére spetnia¢ powinny podmioty przyjmujace studentédw. Prowadzone s3 i odpowiednio
dokumentowane hospitacje praktyk. Program praktyki jego realizacja podlegajg systematycznej ocenie
z udziatem studentdw, a jej wyniki stuzg dalszemu ich doskonaleniu.
Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowia nastepujgce braki i
nieprawidtowosci zdiagnozowane w wyniku oceny:

1. powtarzajgce sie tresci programowe dla zaje¢ w programie studiow pierwszego i drugiego

stopnia, a takze powielenie tresci na réznych zajeciach o zblizonej tematyce
2. bardzo wysoki, nieposiadajagcy merytorycznego uzasadnienia, wymiar godzin konsultacji
przypisany do wielu zaje¢ w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie wyeliminowanie z programu studidw powtarzajgcych sie tresci programowych dla
zajec na studiach pierwszego i drugiego stopnia, a takze zapewnienie niepowielania tresci na
zajeciach.
2. Zaleca sie usuniecie nieprawidtowosci zwigzanej ze zbyt wysokim, nieposiadajgcym
merytorycznego uzasadnienia, wymiarem godzin konsultacji przypisanych do zaje¢ w
programie studiow pierwszego i drugiego stopnia.
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3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia odbywa sie zgodnie z zasadami rekrutacji okreslanymi na kolejny rok akademicki
uchwatami Senatu Politechniki Koszalifskiej. Zawierajg one terminy rekrutacji, wymagane dokumenty,
wymagania stawiane kandydatom oraz kryteria kwalifikacji. Zgodnie z zapisami uchwaty dotyczacej
rekrutacji w roku akademickim 2022/2023 postepowanie kwalifikacyjne na studia pierwszego stopnia
odbywa sie na podstawie konkursu swiadectw maturalnych. O przyjeciu na studia decyduje pozycja na
liscie rankingowej. Liste rankingowg dla kierunku ekonomia tworzy sie na podstawie tgcznej liczby
punktéw uzyskanych na egzaminie maturalnym, ktére sg wyliczane jako $rednia wazona za
preferowane przedmioty maturalne, tj.: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, matematyka, geografia,
historia oraz wiedza o spofeczenstwie. Z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego w liczbie
nieprzekraczajacej 30% planowanej liczby przyje¢ na kierunek, przyjmowani sg laureaci i finalisci
olimpiad wskazanych w uchwale Senatu PK Nr 26/2021 z dnia 28 kwietnia 2021 r. Cudzoziemcy mogg
ubiegac sie o przyjecie na studia pod warunkiem dostarczenia dokumentéw spetniajgcych wymagania
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Przyjecie kandydatéw na studia
drugiego stopnia odbywa sie na podstawie konkursu dyplomdéw ukorniczenia studiéw pierwszego
stopnia. Oprdcz dyplomu kandydaci obowigzani sg dostarczy¢ komisji rekrutacyjnej suplement do
dyplomu lub indeks (w przypadku braku suplementu). Postepowanie rekrutacyjne na kierunki studiow
jest przeprowadzane za pomocg platformy internetowej — Internetowa Rekrutacja Kandydatéw (IRK).
Dla kandydatéw, ktorzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na kierunku lub profilu innym niz wybrany
kierunek ekonomia, przewiduje sie modut wyréwnawczy, uzupetniajacy kwalifikacje wymagane na
studiach pierwszego stopnia. Modut obejmuje 4 bloki tematyczne (ekonomiczny, nauki o zarzgdzaniu,
nauki o finansach, metody iloSciowe). Zajecia odbywajg sie w trakcie jednego zjazdu, razem dla
studentdw studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, sg bezptatne i konczg sie zaliczeniem.
Kompetencje jezykowe dla studentdw drugiego stopnia weryfikowane sg na pierwszych zajeciach z
jezyka obcego. Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg
przejrzyste, selektywne i bezstronne oraz zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow
na kierunku. Oferowane przez Uczelnie zajecia wyrdwnawcze umozliwiajg uzupetnienie wiedzy i
umiejetnosci studentom, ktdrzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na kierunku lub profilu innym niz
wybrany kierunek ekonomia, do poziomu niezbednego do osiggniecia efektdow uczenia sie na studiach
drugiego stopnia. Zasady rekrutacyjne nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu. Rekomenduje sie ujecie ww. informacji w zasadach rekrutacyjnych.

Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zostafa
zatwierdzona Uchwatg Senatu Politechniki Koszalinskiej Nr 48/2019 z dnia 25 wrze$nia 2019 roku w
sprawie sposobu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym.
Procedura jest zgodna z uregulowaniami zewnetrznymi w tym zakresie i zapewnia mozliwos$¢
identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow. W przypadku
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kierunku ekonomia procedura nie miata dotychczas zastosowania z uwagi na brak kandydatow
whnioskujgcych do Przewodniczgcego Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej o jej wszczecie.

Zgodnie z Regulaminem studiow, w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia w ramach przenosin
z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, studentowi zalicza sie takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest
przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk na
kierunku ekonomia prowadzanym w Politechnice Koszalinskiej. Warunkiem zaliczenia jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie, odpowiadajgcych zajeciom i praktykom okreslonym w
programie studiow na kierunku. Opisana procedura w tym zakresie zapewnia mozliwos¢é identyfikacji
efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidw na kierunku.

Zasady i procedury dyplomowania okreslone zostaty w Regulaminie studiéw, a szczegdétowo w
Zarzadzaniu Rektora nr 46/2022 z dnia 9 czerwca 2022 roku w sprawie procesu dyplomowania oraz
sktadnia i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwium Prac Dyplomowych
(APD). Na poziomie wydziatu opracowane zostaty rowniez wytyczne dotyczace procesu dyplomowania
na Wydziale Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskiej, w ktdrym okreslono zasady
przygotowania prac dyplomowych, przebieg procesu dyplomowania i egzaminy dyplomowego, a takze
zawarto charakterystyke oséb uprawnionych do kierowania pracami dyplomowymi. Warunkiem
ukonczenia studidw na kierunku jest ztozenie pracy dyplomowej — licencjackiej na studiach pierwszego
stopnia oraz magisterskiej na studiach drugiego stopnia. Zgodnie z programem studidow, studenci
uczestniczg w seminariach dyplomowych, ktére realizowane s3 w ramach modufu seminaryjnego,
ktédremu przypisano 15 ECTS w przypadku studiéw pierwszego stopnia i 19 ECTS w przypadku studiéw
drugiego stopnia. Seminarium odbywa sie w ostatnich trzech semestrach studiéw zaréwno
pierwszego, jak i drugiego stopnia studidow, w wymiarze 60 godzin dydaktycznych na studiach
stacjonarnych oraz 32 godziny dydaktyczne na studiach niestacjonarnych. Dodatkowo w programie
studidw dla pierwszego i drugiego stopnia studiéw przypisano 4 ECTS do obrony pracy licencjackiej i
pracy magisterskiej. Dopuszczenie do egzaminu dyplomowego zgodnie z regulaminem studiéw (§ 28
regulaminu) wymaga bowiem uzyskania odpowiedniej liczby punktéw ECTS, wynikajgcych z
harmonogramu studiéw i programu studidw dla danego kierunku i poziomu studiéw. Zatem
przypisanie ECTS do obrony pracy dyplomowej i wliczenie ich do tgcznej liczby punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studidw na danym poziomie jest niepoprawne. Zasady i procedury
dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie na zakonczenie studiéw. Dopuszczajg takze mozliwosé przygotowania pracy dyplomowej
pod kierunkiem innego opiekuna niz nauczyciel prowadzgcy seminarium.

Przyjeta w regulaminie studiéw skala ocen stosowana na Uczelni przewiduje oceny od niedostatecznej
(2,0) do oceny bardzo dobrej (5,0), takze zajecia konczace sie bez oceny (zal, nzal) wraz z opisem
kryteridéw uzyskania oceny odnoszacych sie do poziomu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Ostateczny wynik ze studiéw (stanowigcy sume Sredniej ze studidow z wagg 0,7, Srednig ocen z pracy
dyplomowej z wagg 0,2 oraz $rednig z egzaminu dyplomowego z wagg 0,1) pozwala na wpisanie do
dyplomu w przypadku otrzymania sumy do 3,49 — dostateczny; od 3,50-3,89 — dos¢ dobry; od 3,90 —
4,29 — dobry; od 4,30-4,69 — bardzo dobry; powyzej 4,7 — celujacy. Przyjety przez Uczelnie sposdb
wyrazania ostatecznego wyniku ze studiow odbiega od przyjetych przez inne uczelnie standardowych
rozwigzan w tym zakresie, co utrudnia poréwnywalnos¢ ostatecznego wyniku ze studiéw na dyplomie
absolwenta Politechniki Koszalinskiej z wynikiem ze studiéw na dyplomie absolwentdow innych uczelni,
zapewniajgc absolwentom Politechniki Koszalinskiej wyzsze oceny (np. wynik celujacy, jezeli jest

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 22



uwzgledniany, to przeznaczony jest zwykle dla studentdw wybitnych). Rekomenduje sie podjecie
dziatan w celu zapewnienia poréwnywalnosci wyniku ze studiéw na dyplomie absolwentéw kierunku
ekonomia Politechniki Koszalinskiej z absolwentami innych uczelni.

Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie na wszystkich etapach ksztatcenia, tj. w ramach zaliczen i
egzamindw z poszczegdlnych zaje¢, podczas seminarium dyplomowego i przygotowania pracy
dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowego. Zaliczenie zaje¢ moze sie odbywac¢ w drodze
egzaminu, zaliczenia na ocene oraz zaliczenia bez oceny. Ogdlne zasady weryfikacji efektow uczenia
sie oraz postepdw w procesie uczenia sie sg zawarte w Regulaminie studiéw. Procedury weryfikacji i
oceny osiggniecia przez studentdw efektdw uczenia sie zawarte zostaty réwniez w opisie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia obowigzujgcego na Wydziale Nauk
Ekonomicznych . Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w uczeniu sie umozliwiajg rownie traktowanie studentéw, w tym adaptowanie metod i
organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg
bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnosé
ocen. Okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z
prawem.

Stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie zatozonych dla poszczegélnych
zajec szczegdtowo opisane sg w kartach dla zajec (sylabusach). Weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia
efektéw uczenia sie dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia, ktéry ma obowigzek na pierwszych
zajeciach przedstawic studentom efekty uczenia sie, metody weryfikacji oraz zasady oceniania. Prace,
na podstawie ktérych dokonywana jest ocena stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie
(m.in.: testy, prace pisemne, zadania, projekty, referaty, prezentacje, dzienniki praktyk, prace
dyplomowe) podlegajg archiwizacji zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Nr 6/2015 z dnia 15 stycznia 2015
roku w sprawie zasad gromadzenia i przechowywania dokumentacji dydaktycznej stanowigcej
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie przewidzianych dla okreslonych zaje¢
realizowanych w jednostkach uczelni. Stopien opanowania jezyka obcego weryfikowany jest na
podstawie testu zaliczeniowego, wypowiedzi ustnej (prezentacje, rozmowa z lektorem),
zrealizowanego projektu, prezentacji oraz obserwacji pracy indywidualnej i pracy w zespole. Metody
te umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w
przypadku studidw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia.

W trakcie analizy sylabuséw zwrdécono uwage na ,,obecno$¢ na zajeciach” jako metode weryfikacji
efektdw uczenia sie (np. analiza rynku finansowego, finanse publiczne, rachunkowosc), a takze na
zréznicowang w zaleznosci od zajec skale ocen, np. od 40% do 60% wynosi minimalny prég dla oceny
dostatecznej stanowigcy % maksymalnej liczby punktéw do uzyskania z zaje¢ czy minimalny prog dla
uzyskania oceny bardzo dobrej w zaleznosci od zaje¢ wynosi od 80 % do 95%. Rdznice te nie sg zgodne
z przyjetg w regulaminie studidw skalg ocen wraz z opisem kryteridéw uzyskania oceny odnoszacych sie
do poziomu osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie, nie znajdujg merytorycznego uzasadnienia i
ograniczajg poréwnywalnos¢ ocen.

Tematyka prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych byta zgodna z kartami opisu zaje¢, ale zdarzato sie, ze
obejmowata niewielki zakres tresci programowych. Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie nie
zawsze byly odpowiednio zastosowane, skupiaty sie na weryfikacji tresci programowych i
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realizowanych w ramach zajec¢ zadaniach, np. w ramach zaje¢ analiza ekonomiczna, kazdy element
analizy finansowej weryfikowany byt odrebnie i w ograniczonym zakresie (skupienie na jednym
elemencie sprawozdania finansowego — bilansie). Zastosowana metoda nie pozwolita na weryfikacje,
czy student potrafi dokona¢ oceny sytuacji finansowej podmiotu na podstawie analizy finansowej (czy
analizy finansowej podmiotu na podstawie sprawozdania finansowego), czyli typowego efektu uczenia
sie dla zaje¢ analiza finansowa czy analiza ekonomiczna. Problemem w doborze i stosowaniu
odpowiednich metod weryfikacji efektéw uczenia sie dla zaje¢ jest brak okreslenia specyficznych dla
zajec efektdw uczenia sie (przypisanie do zaje¢ efektdw uczenia sie okreslonych dla modutéw, a tym
samym o zbyt szerokim zakresie, niemozliwych do osiggniecia w ramach tych zajec). Zidentyfikowano
rowniez niezasadnos$¢ ocen (zawyzanie), a takze brak informacji zwrotnej na ocenianych pracach.

Tematyka prac dyplomowych na ocenianym kierunku osadzona jest gtéwnie w dyscyplinie ekonomia i
finanse, zaréwno na pierwszym, jak i drugim poziomie studiow i ukierunkowana na analize zjawisk i
rozwigzywanie konkretnych probleméw z zakresu ekonomii, zwigzanych z praktyka gospodarcza.
Zdarzajg sie rowniez prace, ktérych tematyka osadzona jest w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci,
np. Produkcja i planowanie produkcji w przedsiebiorstwie. Z prac dyplomowych, egzaminu
dyplomowego oraz na dyplomie dominujg oceny bardzo dobre, dobre plus, sporadycznie dostateczne
i dostateczny plus. Tematyka prac jest zgodna z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku, w
pracach wystepuje zréznicowanie odnosnie do stopnia studiéw. Zidentyfikowano nieprawidtowosci w
zakresie formutowania problemu/celu badawczego/hipotezy, charakterystyki metod badawczych,
btedy jezykowe, edycyjne, a takze bardzo istotne btedy merytoryczne. Wsrdd ocenianych prac znalazty
sie prace niespefniajgce wymogdéw stawianych pracom dyplomowym, ktdre nie powinny zostac
przyjete przez promotora oraz uzyskaé pozytywnej oceny recenzenta. W pracach wykorzystywana byta
nierzadko nieaktualna literatura czy akty prawne, bezkrytycznie wykorzystywana, czy nieodpowiednio
dobrana literatura zagraniczna, a takze w szerokim zakresie Zzrédta internetowe. W pracach zaréwno
licencjackich, jak i magisterskich stwierdzono brak krytycznej oceny tresci wynikajgcych ze Zrddet,
prawidtowej syntezy, logicznej argumentacji i interpretacji wynikdw oraz poprawnego i Scistego
wyciaggania wnioskdw. Stwierdzono zawyzanie ocen zaréwno przez promotora, jak i recenzenta pracy
— w wielu przypadkach znaczne. W recenzjach sporadycznie podnoszone sg kwestie brakéw oraz
btedéw wystepujacych w pracach. Nie odzwierciedlajg tym samym rzeczywistej wartosci
merytorycznej prac dyplomowych i nie wyrazajg one w dostatecznym stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie.

Studenci kierunku ekonomia zaréwno pierwszego, jak drugiego stopnia sg autorami i wspdtautorami
licznych publikacji (w latach 2018-2022 opublikowali 18 artykutéw naukowych) oraz referatéw o
tematyce wtasciwe] dla kierunku studidéw, wygtoszonych na konferencjach naukowych. Sg réowniez
uczestnikami organizowanych przez Wydziat Nauk Ekonomicznych cyklicznych debat oksfordzkich. W
ostatnich latach prace dyplomowe magisterskie dwdch studentéw kierunku zdobyty | miejsca w
konkursach ogélnopolskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 24



Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia posiada formalnie przyjete zasady przyjecia kandydatéw na studia, warunki i procedury
uznawania efektow i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow. Zostaty
opracowane zasady i procedury dyplomowania, a takze zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentow efektdw uczenia sie oraz postepédw w procesie uczenia. Problemem jest stosowanie zasad
i przestrzeganie procedur w tym zakresie. Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione
czesciowo stanowig nastepujace zastrzezenia dotyczace prac dyplomowych oraz weryfikacji efektéow
uczenia sie, zdiagnozowane w wyniku oceny:

1. niepoprawny dobdér metod i form weryfikacji efektdw uczenia sie dla zaje¢, niepozwalajgcy na
weryfikacje opanowania wiedzy, umiejetnosci praktycznych, czy nabycia kompetencji
spotecznych, w tym uwzglednianie obecnosci na zajeciach jako metody weryfikacji i oceny
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sieg;

2. nieuzasadnione zrdznicowanie skali ocen w zaleznosci od zaje¢, tzn. poziomu wymagan na
zaliczenie zajec i uzyskania konkretnej oceny;

3. liczne uchybienia zwigzane z realizacjg prac dyplomowych zaréwno merytoryczne, jak i
formalne, w tym prace niespetniajgce wymogow stawianych pracom dyplomowym

4. zawyzanie ocen prac dyplomowych przez promotordw i recenzentéw oraz wystawianie ocen
nienalezycie uzasadnionych;

5. niepoprawne przypisanie punktéw ECTS do obrony pracy licencjackiej i magisterskiej oraz
wliczenie ich do tacznej liczby punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidéw na danym
poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie wtasciwego doboru i stosowania przez nauczycieli metod oraz form
weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwiajgcych ocene stopnia ich osiggniecia (opanowania
tresci programowych, umiejetnosci praktycznych czy nabycia kompetencji spotecznych).

2. Zaleca sie ujednolicenie wymagan na zaliczenie zaje¢ w ramach kierunku ekonomia.

Zaleca sie podniesienie skutecznosci  dziatan zapewniajgcych odpowiedni  poziom
merytoryczny prac dyplomowych.

4. Zaleca sie wdrozenie systemu oceny prac dyplomowych zapewniajacego rzetelnosé i
poréwnywalnos¢ ocen, eliminujgcego przypadki zawyzania ocen prac dyplomowych lub braku
uzasadnienia ocen.

5. Zaleca sie usuniecie nieprawidtowosci polegajacej na przypisaniu punktéw ECTS do obrony
pracy licencjackiej i pracy magisterskiej oraz wliczeniu ich do tacznej liczby punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studiéw na danym poziomie.

6. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku ekonomia na pierwszym stopniu prowadzi 34 nauczycieli akademickich oraz 1
praktyk, na drugim stopniu 24 nauczycieli akademickich. Strukture obsady kadrowej na pierwszym
stopniu stanowi: 2 profesoréw zwyczajnych, 2 doktoréw habilitowanych, 24 doktoréw (w tym 1 doktor
zatrudniony na stanowisku profesora PK) oraz 6 magistrow, na drugim stopniu: 2 doktoréw
habilitowanych, 21 doktorédw oraz 1 magister. Wsrdd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
na pierwszym i drugim stopniu przewaza dyscyplina ekonomia i finanse. Struktura kwalifikacji
(posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajed.

Dorobek naukowy kadry prowadzgcej zajecia oraz kompetencje dydaktyczne sg réznorodne, w tym
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i w
wiekszosci umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Przyktadem braku dostosowania dorobku do
potrzeb dydaktycznych kierunku jest zbyt duze zrdznicowanie zaje¢ przypisanych jednemu
nauczycielowi akademickiemu, ktéry nie legitymuje sie tak obszernym tematycznie dorobkiem
naukowym (9 zajeé): gospodarowanie zasobami w przedsiebiorstwie; ilosciowe i jakosciowe metody
badan rynkowych; prognozy rynkowe i modelowanie; rachunek efektywnosci inwestycji;
miedzynarodowe powigzania gospodarcze; badanie koniunktury gospodarczej; wnioskowanie
statystyczne; analiza ryzyka w przedsiebiorstwie; analizy makroekonomiczne. Prowadzacy nie posiada
aktualnego dorobku naukowego w zakresie zaje¢: Gospodarowanie zasobami ludzkimi. Rekomenduje
sie zmiane prowadzgcego zajecia z gospodarowania zasobami ludzkimi.

Wyktad z zaje¢ socjologia jest prowadzony przez nauczyciela legitymujacego sie wyksztatceniem w tym
obszarze na poziomie tytutu zawodowego magistra. Rekomenduje sie zmiane formy prowadzenia zajec
na ¢wiczenia lub konwersatorium. Biorgc pod uwage powyisze, przydziat zaje¢ oraz obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia nie w
petni umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowani do ich realizacji z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, czego dowodem sg prowadzone na biezgco
szkolenia a realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, jest na biezgco kontrolowana przez przetozonych i oceniana przez studentéw. W przypadku
oceny dokonywanej przez studentdw sg to ankiety studenckie dokonywane po zakorczeniu kazdego
semestru natomiast oceny dokonywane przez nauczycieli akademickich odbywajg w formie oceny
okresowej oraz hospitacji zajec.

Zasady i sposob ustalania kryteriow oceny nauczycieli w Politechnice Koszalinskiej opisane sg
procedurg, dla ktérej podstawe prawng stanowig regulacje zewnetrzne, tj.: Ustawa Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pdin. zm.) oraz
regulacje wewnetrzne: Statut Politechniki Koszalinskiej oraz Zarzgdzenie Nr 38/2020 Rektora
Politechniki Koszalinskiej z dnia 5 czerwca 2020 r. w sprawie wprowadzenia Zasad Okresowej Oceny
Nauczyciela Akademickiego. wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym
whioski z oceny dokonywanej przez studentow, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych
cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych.
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Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (nauczyciele akademiccy zostali przeszkoleni w zakresie
wykorzystywania platformy MS Teams, wspomagajacej nauczanie na odlegtos¢) zapewnione jest
wiasciwie wsparcie techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich
z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg
wykorzystywane w ich doskonaleniu.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku ekonomia osiggajg réwniez liczne sukcesy
dydaktyczne, czego przyktadem sg m.in. zdobywane nagrody w krajowych konkursach na najlepsza
prace dyplomowg - | miejsce w konkursie na najlepsza pracg magisterska organizowanym przez
Narodowy Bank Polski oraz | miejsce w konkursie na najlepszg prace dyplomowa o tematyce walutowej
organizowanej przez Walutomat oraz | miejsce w Il edycji Konkursu o Nagrode Rady ds.
Przedsiebiorczosci przy Prezydencie RP na najlepszg prace magisterskg z zakresu uwarunkowan
przedsiebiorczos$ci w Polsce.

Kadra dydaktyczna prowadzgaca zajecia na kierunku ekonomia organizuje i uczestniczy w konferencjach
krajowych i zagranicznych w tym m.in. 09-10.12.2021 — XVII Konferencja Naukowa Forum WSspierania
Przedsiebiorczosci Mikrofirma2021, on-line; 18-19.11.2021 — Konferencja Naukowa nt. Inteligentny
rozwaj regionu —idea a rzeczywistos¢, Mielno; 09.06.2022 — Konferencja naukowa z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego nt. Inteligentny rozwdj Pomorza Srodkowego - innowacyjne
podejscie do kreowania przewagi konkurencyjnej regionu, Koszalin; 28.06.2022 — Konferencja z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nt. Inteligentny rozwéj Pomorza Srodkowego -
innowacyjne podejscie do kreowania przewagi konkurencyjnej regionu, Stupsk; 14-16.09.2022 —
Miedzynarodowa konferencja naukowa nt. Wspétpraca i doswiadczenia nauki we wspieraniu polityk
na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich — ERDN 2002 — 2022: patrzymy w przysztos¢!, Konferencja
Naukowa z okazji Jubileuszu 30-lecia Wydziatu Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalifskiej oraz 20-
lecia Europejskiej Sieci Rozwoju Obszaréw Wiejskich — European Rural Development Network,
Koszalin-Mielno.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu prowadzacy zajecia na kierunku ekonomia realizujg
rowniez granty i projekty miedzynarodowe, m. in.:

NAWA ,Granty interwencyjne”: Building resilient event sector in times of uncertainty — projekt
realizowany we wspodtpracy miedzynarodowej. PPN/GIN/2020/1/00029. Okres realizacji: 02.2021 —
08.2021; Research Council of Norway: Food Lessons: Norwegian Culinary and Cultural-Natural Heritage
as a Resource in Developing “Food Nation Norway 2030”, (Kierownik Projektu: H. Maristuen Western
Norway University of Applied Sciences) — projekt miedzynarodowy. Okres realizacji: 2021-2023;
Swedish Institute Baltic Sea Cooperation, edycja 2021: Building Resilience for Food Event & Festival
Entrepreneurs in the South Baltic Region. Okres realizacji: 2021-2023. Program UE: Resilient, inclusive,
healthy and green rural, coastal and urban communities (HORIZON-CL6-2021-COMMUNITIES-01), tytut
projektu: Giving Rural Actors Novel data and re-Useable tools to Lead public Action in Rural areas, czas
realizacji: 01/10/2022 — 30/09/2026.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i
wszechstronnego doskonalenia.
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Polityka kadrowa na Wydziatu prowadzona jest w oparciu o zapisy Statutu Politechniki Koszalirskiej.
Jej gtéwnym celem jest rozwdj naukowy oraz wspieranie rozwijania kompetencji dydaktycznych
pracownikéw Wydziatu, co stuzy utrzymaniu wysokiej jakosci ksztatcenia. Polityka kadrowa Uczelni
oparta jest na systemie zatrudnienia i premiowania nauczycieli akademickich za aktywnos¢é badawcza,
dydaktyczng i organizacyjng, co przyczynia sie do stabilnosci tej kadry i motywuje jg do autorozwoju.
Pracownicy co roku sg doceniani za swoje osiggniecia poprzez otrzymanie nagrody Rektora. Nagrody
Rektora sg przyznawane za dziatalno$¢ badawczg, dydaktyczng i organizacyjng, moga mie¢ charakter
indywidualny lub zespotowy.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczeAstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry
prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Potwierdzeniem powyzszego jest wprowadzony
przez Uczelnie Regulamin przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Koszalifskiej48
(zatacznik do Zarzadzenia Nr 25/2021 Rektora Politechniki Koszalinskiej z dnia 25 marca 2021 r.49).
Witadze Uczelni podejmujg rowniez intensywne starania o zagwarantowanie pracownikom warunkéw
rownouprawnienia i przeciwdziatania dyskryminacji z jakiegokolwiek powodu w miejscu pracy, czego
dowodem jest opracowany Plan Réwnosci Pici dla Politechniki Koszalinskiej, ktéry ma na celu
zapobiega¢ wszelkim przejawom przemocy i zwalczania ewentualnych stereotypdw, uprzedzen,
przede wszystkim na tle ptciowym. Dokument zostat przyjety Uchwatg Senatu PK nr 106/2022.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami w wiekszosci zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz
osiagniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie pod wzgledem takich elementéw, jak: dziatalnos¢ naukowa,
dydaktyczna, organizacyjna oraz umiedzynarodowienie. Ocena ta uwzglednia opinie studentéw, a jej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarzajg warunki stymulujgce kadre do
rozwoju. Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowig nastepujace
btedy i nieprawidtowosci zdiagnozowane w wyniku oceny:

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Zaleca sie powierzanie zaje¢ nauczycielom akademickim oraz innym osobom prowadzacym
zajecia zwigzane z okreslong dyscypling lub dyscyplinami posiadajgcym aktualny i
udokumentowany dorobek naukowy | i/lub doswiadczenie zawodowe w zakresie tej dyscypliny
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lub dyscyplin (ze szczegélnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Na infrastrukture dydaktyczng Wydziatu Nauk Ekonomicznych sktada sie szeSciokondygnacyjny
budynek o tgcznej powierzchni okoto 6000 m2, oddany do uzytkowania w 1996 roku. Budynek jest
wyposazony w nowoczesng i kompleksowg bazg dydaktyczng. W budynku sg 23 sale dydaktyczne, w
tym: 19 sal dydaktycznych (6 sal wyktadowych i 13 sal ¢wiczeniowych) oraz 4 sale laboratoryjne. W
salach wyktadowych znajdujg sie rzutniki multimedialne, ekrany oraz dostep do Internetu, co
umozliwia prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem nowoczesnych technik prezentacji. Na
wyposazenie techniczne skfadajg sie: projektory ciektokrystaliczne, panele ciektokrystaliczne, zestawy
komputerowe oraz przewozne komputery wraz z oprogramowaniem oraz oprzyrzagdowaniem. Aule,
sale 20A oraz laboratoria komputerowe charakteryzuje petne wyposazenie audiowizualne. W budynku
znajduja sie réwniez sala specjalistyczne, z ktérych korzystajg studenci kierunku ekonomia: Pracownia
Kompetencji Miekkich oraz Laboratorium Finansowo - Gietdowe.

Nauczyciele akademiccy i studenci kierunku ekonomia podczas zajeé wykorzystujg programy z pakietu
Office 365 (Word, Excel, PowerPoint i OneNote, a teraz takze Microsoft Teams). Mogg oni korzystac z
bezptatnej wersji z pakietu Office 365 Education, zawierajgcego wszystkie wymienione programy oraz
komunikator Microsoft Teams). Posiadana przez Politechnike Koszaliiskg licencja uprawnia do
instalowania oprogramowania na komputerach stuzbowych i prywatnych. Studenci moga dodatkowo
wykorzystywa¢ do celéw dydaktycznych i naukowych bezptatny program LibreOffice. Wsrdd
wykorzystywanych pakietéw oprogramowan znajdujg sie: Statistica i OPTIMA Comarch, na ktére
Politechnika Koszalinska ma licencje, bezptatne oprogramowanie GRETL, dostepne generatory
whioskéw/projektéw/grantow oraz dodatki i aplikacje chmurowe. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczer, pomoce i S$rodki dydaktyczne, aparatura badawcza,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w
dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Wyposazenie sal dydaktycznych jest zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne
do rzeczywistych warunkow przysztej pracy badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢. Rada Studentéw oraz studenci kot naukowych maja
zabezpieczony dostep do sal i sprzetu komputerowego.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentéw.
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Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej

Zapewniona jest zgodnosc infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania
z niej z przepisami BHP.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, czego dowodem jest brak barier architektonicznych na terenie catego
kampusu. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych Politechniki Koszalinskiej powotany zostat Koordynator
do spraw Oséb Niepetnosprawnych. Zadaniem koordynatora jest wspieranie studentéw z
niepetnosprawnosciami w sprawach bezposrednio zwigzanych z ksztatceniem na Wydziale i
utatwieniach zwigzanych z procesem ksztatcenia. W latach 2018-2022 budynek Wydziatu Nauk
Ekonomicznych wyposazono m.in. krzesetka ewakuacyjne zamontowane na kazdym pietrze budynku
przy kazdej windzie, wyposazono Wydziat w Strefe Ciszy, w ktdérej wyposazenie i uktad pozwala na
relaks osobom z niepetnosprawnosciami np. w przypadku oséb z zespotem Aspargera, sala obron
Wydziatu wyposazona zostata z petle indukcyjna.

Na infrastrukture biblioteczng Uczelni sktada sie czytelnia ogdlna i wypozyczalnia, oraz dwie czytelnie
wydziatowe. Uczelnia dysponuje Bibliotekg Cyfrowa Politechniki Koszalinskiej ktéra liczy 1385
zdigitalizowanych jednostek.

Na zbiory biblioteczne w formie tradycyjnej sktadajg sie wydawnictwa zwarte (140802 vol.),
czasopisma (21032 vol.), zbiory specjalne (38514 vol.). Zbiory w formie elektronicznej udostepniane
przez: Wirtualna Biblioteke Nauki (dostep do czasopism elektronicznych: Elsevier, Springer, Wiley, baz
tematycznych EBSCO, Web of Knowledge, Scopus oraz czasopism Nature i Science), licencje na dostep
online do internetowej wypozyczalni IBUKLIBRA oraz przez System Informacji Prawnej LEGALIS
Wydawnictwa C.H.Beck. Przez Biblioteke Cyfrowa udostepniane sg réwniez zbiory w ramach projektu
Biblioteki Narodowej — Academica, ktdra jest cyfrowa wypozyczalnig miedzybiblioteczng ksigzek i
czasopism naukowych (3 500 000 dokumentéw). Biblioteka zajmuje sie ponadto organizacjg dostepéw
testowych do naukowych baz on-line ksigzek i czasopism, m.in. EBSCO-ksigzki, Wiley-ksigzki, Emerald-
eBook, czaspism AIP/APS, JSTOR, PROQUEST ONE ACADEMIC, Taylor a. Francis,MLA International
Bibliography with Full Text, Access Engineering, Access Science, Bloomsbury Collections, Drama,
Linguistics, Literary Studies, Philosophy), Sage Business Cases, Bloomsbury Food Library , Bloomsbury
Law online, Britannica Digital Learning, ebook Harvard Business Publishing Collection, MIT Direct press,
PNAS, The Geological Society of London GSL, AMERICAN SOCIETY FOR MICROBIOLOGY, The Geological
Society of London GSL, THE UNIVERSITY OF CHICAGO PRESS, SPIE, the Royal Society, JSTOR, Project
MUSE Premium Collection.

Spotecznosc¢ akademicka ma mozliwos¢ korzystania z wypozyczen miedzybibliotecznych. Biblioteka
gromadzi zbiory i tworzy warsztat informacyjny, zgodny z kierunkami ksztatcenia i potrzebami badan
naukowych jednostek organizacyjnych. Dokonywana jest kontrola realizacji potrzeb wynikajgcych z
procesu nauczania i uczenia sie na kierunku ekonomia, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny ekonomia i finanse, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci
dostepu do pismiennictwa zalecanego w sylabusach.

Czytelnia wyposazona jest w infrastrukture niezbedng do korzystania z zasobdw w formie tradycyjnej
oraz w formie elektronicznej. W czytelni znajduje sie 35 miejsc czytelniczych, uzytkownicy moga
korzysta¢ z komputeréw z dostepem do Internetu. Czytelnia dopasowana jest do potrzeb osdb z
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niepetnosprawnosciami, czego dowodem jest poszerzone wejscie do czytelni, tak aby osoby z
niepetnosprawnoscig ruchowa mogty swobodnie wjecha¢ do czytelni na wézku. W czytelni sg dostepne
miejsca — stanowiska komputerowe - przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowg. Na
komputerze zainstalowany jest program utatwiajgcy korzystanie z niego osobom z niedowidzgcym.
Uktad stotéw czytelniczych daje intymnos¢ i pozwala na swobodne przemieszczanie sie osobom z
niepetnosprawnoscig ruchowa.

Zapewnione sg materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane studentom
w ramach ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, dostepne takze dla
studentdw z niepetnosprawnoscia.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej, naukowej oraz systemu biblioteczno-
informatycznego jest uregulowane w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia — w
procedurach odnoszacych sie do obszaru 8, tj. procedura oceny i modernizacji bazy dydaktycznej,
procedura oceny i uzupetniania zasobéw bibliotecznych oraz procedura oceny i modernizacji bazy
materialnej na potrzeby studentéw z niepetnosprawnoscig. Infrastruktura informatyczna i
oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
sg unowoczesniane i aktualizowane. Okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym zasobodw
bibliotecznych dokonywane jest wieloetapowo (zaangazowani sg m.in. nauczyciele akademiccy
prowadzacy w danym semestrze zajecia, Rada programowa kierunku, opiekun oséb z
niepetnosprawnosciami, zespot ds. Informatyzacji) przy udziale nauczycieli akademickich, jak i
studentéw. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkdw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zaréwno wielkos¢ jak i wyposazenie bazy dydaktycznej, zasoby i wyposazenie biblioteki oraz
laboratoriow dydaktycznych w petni pokrywajg zapotrzebowanie ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Uczelnia jest bardzo dobrze przygotowana do prowadzenia zaje¢ na odlegtosc. Infrastruktura Uczelni
uwzglednia réznorodne potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami. Praktyka przeglagdéw z udziatem
wszystkich interesariuszy i perspektywy rozwoju infrastruktury wskazujg na to, ze ich uwagi s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano
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Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Realizowana na kierunku ekonomia koncepcja ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia
zostata opracowana z uwzglednieniem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczegblnosci zawodowego rynku pracy oraz dopasowana do standardéw miedzynarodowych w
zakresie ksztatcenia w obszarze ekonomii i finanséw. Zatozenia tej koncepcji wypracowane zostaty z
interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Jest ona systematycznie weryfikowana w oparciu o
wyniki prowadzonych badan i pozyskiwane informacje o potrzebach dostosowania programéw
studidw do wymogdw rynku pracy.

Waznym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, stuzgcym pozyskiwaniu
informacji na temat jego potrzeb, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy wtasciwego dla
kierunku ekonomia, jest Konwent, funkcjonujgcy przy Wydziale Nauk Ekonomicznych od 2014 r.
Obecnie liczy on 64 aktywnych cztonkéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu.

Konwent skupia przedstawicieli przedsiebiorcéw i otoczenia biznesu, w tym przedstawicieli organéw
witadzy samorzadu terytorialnego, instytucji i stowarzyszen naukowych, zawodowych i twérczych oraz
organizacji gospodarczych. Jest organem doradczym i wspierajgcym, do ktérego zadan nalezy
wyrazanie opinii o kierunkach dziatania Wydziatu, wspieranie go w dziatalnosci na rzecz rozwoju,
wyrazanie opinii na temat oczekiwah pracodawcéw wobec absolwentéw, promowanie dziatan
Wydziatu w kraju i zagranicg, wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych wspétpracy z gospodarkg i
wyrazanie opinii w innych sprawach przedfozonych przez Dziekana. Jednym z najwazniejszych zadan
Konwentu jest systematyczne wspieranie procesu doskonalenia koncepcji ksztatcenia, w tym
ofertowanie poszukiwanych na rynku pracy specjalnosci.

Konwent Wydziatu czynnie uczestniczy w opiniowaniu programu studiéw na kierunkach realizowanych
na Wydziale Nauk Ekonomicznych, w tym na kierunku ekonomia, czego rezultatem sg m.in.
wprowadzane systematycznie zmiany, np. ostatnie zmiany programow studiow dla kierunku ekonomia
pierwszego i drugiego stopnia wprowadzone w 2022 roku (nadanie wielu zajeciom charakteru
praktycznego, wprowadzenie zmian tresci programowych, wprowadzenie nowych specjalnosci, jak
analityka rynkowa, wycena nieruchomosci czy ekonomia energii). Interesariusze zewnetrzni widzg tez
potrzebe systematycznej aktualizacji tresci programowych i lepszego wykorzystania oprogramowania
do liczenia maszynowego. Pod wptywem takich sugestii ze strony cztonkdw Konwentu Wtadze
Wydziatu zawarty w roku 2021 umowe z COMARCH S.A. w Krakowie, ktérej przedmiotem jest
udostepnienie na Platformie Edukacyjnej Wydziatu szkoler elearningowych Comarch. Rezultatem
podjetych dziatan sg dokonane zmiany w programie studiow na kierunku ekonomia pierwszego i
drugiego stopnia, polegajagce na wprowadzaniu oprogramowania COMARCH ERP do programu
wybranych zajec¢ o charakterze praktycznym (cykle ksztatcenia od roku 2022/2023).

Firmy i instytucje reprezentowane w Konwencie - zaréwno te, ktére wspoétpracujg z catym Wydziatem,
jak i te, ktére dedykowane sg kierunkowi ekonomia - wpisujg sie swojg dziatalnoscia w obszar
dyscypliny ekonomia i finanse, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany w 100%. Zakres i zasieg ich
dziatalnosci jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku ekonomia.
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Wspotpraca kierunku ekonomia z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzona jest
systematycznie i wieloaspektowo. Podstawowq jej formg sg porozumienia dotyczace przyjmowania
studentdw na praktyki. Dotyczg one i cztonkéw Konwentu, i firm niebedacych cztonkami Konwentu.
Studenci kierunku ekonomia odbywajg praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia, majg tez
mozliwos¢ korzystania ze stazy zawodowych, w tym finansowanych ze srodkédw unijnych w ramach
realizacji projektéow rozwojowych prowadzonych przez Politechnike Koszalinska. Praktyki zawodowe
stuzg nie tylko realizacji podstawowego celu, jakim jest nabycie umiejetnosci praktycznych,
uzupetniajgcych i pogtebiajgcych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na
Uczelni oraz ksztattowaniu postaw wobec potencjalnych pracodawcdéw i wspétpracownikéw, ale
rowniez pozyskaniu materiatéw do pracy dyplomowe;j.

Wspotpraca interesariuszy wewnetrznych (pracownicy katedry ekonomii i studenci kierunku) i
zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego) obejmuje realizacje wspdlnych
seminaridéw i spotkan kot naukowych, co w przysztosci moze zaowocowac wspdlnymi badaniami i
publikacjami o charakterze naukowym. Potwierdza to deklaracja Przewodniczacego Konwentu
dotyczaca plandéw dziatalnosci Konwentu Wydziatu na rok akademicki 2022/2023. Najwazniejsze
zobowigzanie w tej kwestii dotyczy wtgczenia sie przedstawicieli Konwentu przy ustalaniu tematyki
prac licencjackich i magisterskich oraz petnienia w nich funkcji promotora pomocniczego.

Wizyty studyjne majg miejsce np. w ramach realizowanych projektéw POWER (w latach 2018-2022
Politechnika Koszalinska realizowata trzy takie projekty). Przyktadem sg wizyty studentéw kierunku
ekonomia w Fundacji Centrum Innowacyjnosci Przedsiebiorczo$ci w roku akademickim 2018/2019.
Oprdcz tego, w ramach projektow odbywaty sie szkolenia (techniki sprzedazy — 10 studentéw kierunku
ekonomia pierwszego stopnia, zarzgdzanie produktem — 10 studentdéw kierunku ekonomia pierwszego
stopnia (rok akademicki 2018/2019). Ciekawa formg wspotpracy byta realizacja zadan praktycznych w
formie projektu - np. sporzadzanie dokumentacji kredytowe] i weryfikacja zdolnosci kredytowej
wnioskodawcy (5 studentéw kierunku ekonomia pierwszego stopnia, rok akademicki 2020/2021).
Systematycznie prowadzong forma wspdtpracy jest udziat praktykéw biznesu, gtdwnie cztonkéw
Konwentu lub innych reprezentantow firm i instytucji reprezentowanych w Konwencie, w realizacji
zaje¢ dydaktycznych lub dodatkowych spotkan edukacyjnych. Przyktadem jest cykl wyktadéw
prowadzonych w ramach zaje¢ do wyboru, tj. zaje¢ praktyczne aspekty prowadzenia biznesu oraz
instytucje otoczenia biznesu, prowadzony od roku 2015. Wykiady te cieszg sie duzym
zainteresowaniem studentow kierunku ekonomia.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego sg podstawowym zrédtem informacji dotyczacych
potrzeb rynku pracy dla kierunku ekonomia. Miedzy innymi kazdy student odbywajacy praktyki ma
wsrod dokumentacji ankiete dla pracodawcow, ktéra zawiera pytania dotyczace preferencji w
zatrudnianiu, pozgdanych kierunkdw i specjalizacji, a takze kompetencji poszukiwanych pracownikéw.
Oprdocz powyziszego organizacje otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg w wydarzeniach
studenckich popularyzujacych edukacje ekonomiczng i nauke, jako prelegenci, szkoleniowcy, patroni,
sponsorzy. Przyktadem jest Il Debata Ekspercka Przysztos¢ CIT i PIT w Polsce - pod patronatem Made
in Koszalin oraz Centrum Biznesu.

Istotnym elementem wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg rdwniez takie wydarzenia,
jak seminaria naukowe, szkolenia wspdtorganizowane przez interesariuszy zewnetrznych, konkursy czy
konferencje naukowe (09.06.2022 oraz 28.06.2022). Nauczyciele akademiccy podejmujg starania
wigczania przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, cztonkéw Konwentu i oséb spoza niego,
w dziatalno$¢ naukowq prowadzong na kierunku ekonomia, oferujac ustugi badawczo-doradcze oraz
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zaangazowanie w nie studentdw, czego rezultatem jest na przyktad wydanie monografii naukowe;j pt.:
Rewitalizacja spoteczna wsi. Jak planowac rozwdj lokalny?

Wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podejmujg rowniez studenckie kota naukowe.
Przyktadem jest zorganizowanie zdalnych spotkan naukowych firmowanych przez Koto Mtodych
Ekonomistéw i Konwent, ktére dotyczyly problemdéw oséb zatrudnionych w réznych sektorach
gospodarki podczas kryzyséow gospodarczych (2019). Rezultatem podjetej dyskusji byt artykut naukowy
opublikowany wspodlnie przez pracownikéw Katedry Ekonomii, przedstawiciela otoczenia spoteczno-
gospodarczego cztonka Konwentu oraz przedstawiciela Instytutu Rozwoju WSsi i Rolnictwa Polskiej
Akademii Nauk.

Innym wspdlnym projektem nauczycieli akademickich i przedstawicieli instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego byta realizacja na zlecenie Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
opracowania pt. Diagnoza sytuacji wojewddztwa zachodniopomorskiego w obszarze pieczy zastepczej
w kontekscie procesu deinstytucjonalizacji (grudzien 2021).

Brak jest mechanizméw zapewniajacych udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw, w
roznych formach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidw w warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni,
jednakze postepujacy proces przenoszenia niektdrych dziatan na platformy zdalnej komunikacji
zespotowe] daje mozliwos¢ organizacji takiej wspotpracy w kazdej chwili.

Cztonkowie Konwentu WNE sg uczestnikami spotkan Rad Programowych, w tym Rady Programowej
kierunku Ekonomia. Podczas corocznego spotkania podsumowujgcego ksztatcenie zaproszeni
cztonkowie Konwentu wyrazajg swojg opinie na temat programu studidw oraz proponujg kierunki
zmian.

Wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest systematycznie
monitorowana, oceniana i doskonalona. Zajmuje sie tym gtéwnie Rada Programowa kierunku
ekonomia. Monitorowanie i ocena powigzan w sferze dydaktycznej odbywa sie m.in. poprzez system
ankietyzacji, w ramach ktdrej ocenianie s zajecia prowadzane przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Studenci oceniajg zajecia prowadzane przez ekspertéw z otoczenia jako
ciekawe i dajgce wiele umiejetnosci praktycznych.

Monitorowaniu i ocenie podlegajg rowniez pozostate aktywnosci realizowane wspdlnie z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym organizowane przez studentéw
wydarzenia, tj. konferencje, debaty, szkolenia. Ocena odbywa sie na biezgco przez opiekuna
wydarzenia wytonionego z kadry dydaktycznej lub opiekunéw két naukowych.

Inne dziatania, na przyktad organizowane w ramach realizacji projektéw Unijnych (ptatne staze,
szkolenia, zadania praktyczne w formie projektow), podlegajg ewaluacji prowadzonej na potrzeby
projektow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

W ramach kierunku ekonomia Uczelnia prowadzi wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi
reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze o profilu zgodnym z dyscypling ekonomia i
finanse, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Ponadto ich rodzaj i zakres dziatania zgodny jest z
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.
Wspodtpraca ta jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy. Sg to miedzy innymi
praktyki zawodowe, ptatne staze, wizyty studyjne - adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z programu studiéw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie. Interesariusze
zewnetrzni wigczani sg rowniez do prowadzenia zajec ze studentami, a réwniez w dziatalno$¢ naukowa
prowadzong na kierunku, czego rezultatem sg wspdlne seminaria i konferencje naukowe oraz
publikacje.

Na kierunku ekonomia prowadzony jest monitoring i ocena wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studiéow, czym zajmuje sie Rada Programowa. Jego wyniki
wykorzystywane sg do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku ekonomia odpowiada Biuro
Mobilnosci Miedzynarodowej Politechniki Koszalinskiej, nad ktérym nadzér merytoryczny sprawuje
Prorektor ds. Ksztatcenia. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych powotani sg koordynatorzy wydziatowi
ds. programéw mobilnosci studentéw i kadry.

Na Wydziale realizowane sg programy europejskie Erasmus+, CEEPUS. Studenci kierunku ekonomia w
procesie nauczania majg obowigzkowe lektoraty z jezykdw obcych, ktére pozwalajg na osiggniecie
umiejetnosci jezykowych zgodnych z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 (pierwszy stopien) i
B2+ (drugi stopien) Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego, co weryfikowane jest w trakcie
egzaminu koncowego.

Na kierunku ekonomia, studenci majg mozliwosc¢ skorzystania z oferty zaje¢ obcojezycznych wytgcznie
w jezyku angielskim. Na pierwszym stopniu, sg to zajecia z puli zaje¢ do wyboru: futures market (3
ECTS), business economics (3 ECTS), Cost Accountung (3 ECTS) oraz polityka gospodarcza i spoteczna (5
ECTS), tj. zajecia obowigzkowe jedynie z wyborem jezyka wyktadowego. W programie studiow
ekonomia, drugiego stopnia, sg to: w ramach zaje¢ do wyboru sustainable economic development (2
ECTS), logistics managment (2 ECTS) oraz w ramach puli przedmiotéw obowigzkowych z wyborem
jezyka wyktadowego analiza rynku finansowego (3 ECTS). Rekomenduje sie rozszerzenie tej oferty o
zajecia w innych niz angielski jezyki obce.

Do realizacji mobilnosci miedzynarodowej na Wydziale Nauk Ekonomicznych podpisano 18 umoéw z
Uczelniami zagranicznymi (partnerskimi). Politechnika Koszalinska jest aktywnym cztonkiem
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Porozumienia CEEPUS, chociaz wymiana dotyczy w przewazajgcej czesci wymiany kadry akademickiej.
W 2022 r. Politechnika Koszalinska dofaczyta do grona 21 polskich szkét wyzszych dziatajgcych w
ramach sieci uniwersytetow europejskich. Uczelnia stata sie czescig sojuszu dziewieciu europejskich
szkét  wyzszych wspottworzacych  Uniwersytet Europejski (UE) EU4DUAL. Dla studentéw
przyjezdzajacych w ramach programéw Erasmus+ na kierunek ekonomia, w ofercie znajduje sie 14
przedmiotow: International Economics, Cost Accounting, Financial Accounting, Financial Management,
Human Resources Management, International Marketing, Introduction to Empirical Research with
SPSS or Stata, Marketing Research, Microeconomics, Product Management, Regional Effects of Events
and Festivals, Strategic Marketing.

Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli
akademickich i studentow. W ostatnich trzech latach akademickich w ramach mobilnosci
miedzynarodowej przyjechato na Wydziat Nauk Ekonomicznych 6 studentéw a wyjechat 1 student. W
ramach mobilnosci miedzynarodowej nauczycieli akademickich i pracownikdw niebedacych
nauczycielami Wydziatu Nauk Ekonomicznych w ostatnich trzech latach akademickich z wyjazddéw
skorzystat 44 pracownikéw (Erasmus plus, CEEPUS, konferencje miedzynarodowe).

W latach 2018-2022 na Wydziale zrealizowano 3 wyktady otwarte online dla studentéw Wydziatu, w
tym studentéw kierunku ekonomia, z udziatem gosci zagranicznych. W zakresie dziatalnosci
miedzynarodowe] zespdt nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku ekonomia
(pracownikow Katedry Ekonomiy) uzyskat grant NAWA na zainicjowanie wspotpracy miedzynarodowe;j.
Building resilient event sector in times of uncertainty.

W 2021 r. Wydziat Nauk Ekonomicznych stat sie partnerem miedzynarodowej sieci wymiany idei i
doswiadczen badawczych ERDN (European Rural Development Network). Nauczyciele akademiccy
Katedry Ekonomii w okresie 2018-2022 byli autorami lub wspétautorami 114 artykutami naukowymi w
jezyku angielskim opublikowanych w miedzynarodowych czasopismach naukowych.

Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia dokonywana jest przez Wtadze
Wydziatu. Wtadze Wydziatu wspdlnie z Kierownikami Katedr, w tym Kierownikiem Katedry Ekonomia,
okreslajg kierunki rozwoju procesu umiedzynarodowienia programu studiéw prowadzonych na
Wydziale. Rezultatem monitorowania i oceny umiedzynarodowienia sg dziatania majace na celu
zwiekszenie poziomu umiedzynarodowienia i zwiekszenie mozliwosci mobilnosci miedzynarodowe;j
pracownikéw i studentéw Wydziatu Nauk Ekonomicznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej. Prowadzone okresowe oceny stopnia
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umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw. Wnioski wykorzystywane sie do podniesienia poziomu
umiedzynarodowienia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie kierowane przez Politechnike Koszaliriskg do studentéw kierunku ekonomia mozna okresli¢
jako state, przybierajgce zréznicowane formy, ktére uwzgledniajg indywidualne i specyficzne potrzeby
roznych grup studentéw. Udzielane wsparcie odnosi sie do wszystkich istotnych aspektéw
powigzanych z procesem uczenia sie oraz jest adekwatne do zatozonych celéw ksztatcenia oraz
zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji programu studiéw na kierunku ekonomia. Wsparcie i
podejmowane przez Politechnike Koszalinskg dziatania majg charakter systemowy, co umozliwia
studentom osigganie zamierzonych efektéw uczenia sie oraz wptywa na ich rozwdj oraz ptynne
wchodzenie na rynek pracy.

Pierwszym z istotnych aspektéw wsparcia w procesie uczenia sie jakie Uczelnia kieruje do studentow
sg konsultacje realizowane z nauczycielami akademickimi, ktére sg realizowane cyklicznie we
wskazanym oraz ogtoszonym wczesniej terminach lub jezeli wystepuje takie zapotrzebowanie w
terminie indywidualnie ustalonym ze studentem.

Osoby wybitnie uzdolnione, posiadajgce znaczgce osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe
moga ubiegac sie o indywidualny program studidw oraz o stypendium Rektora. Dzieki temu majg
mozliwos$¢ rozszerzania zakresu wiedzy w wybranych specjalnosciach oraz udziatu w znacznie
wiekszym stopniu w pracach naukowych, np. w ramach két naukowych, do uczestnictwa w ktérych
zachecani sg przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne. Studenci spetniajgcy
okreslone warunki mogg réwniez odbywad studia wedtug indywidualnej organizacji studiéw oraz
ubiegac sie o wszystkie stypendia regulowane przepisami zawartymi w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz regulaminem swiadczen dla studentéw tj. o zapomogi, stypendium dla oséb z
niepetnosprawnosciami, stypendium socjalne. Kryteria przyznawania Swiadczen sg przejrzyste. W razie
probleméw, informacji oraz pomocy udzielaja pracownicy administracyjni. Na podstawie
przeprowadzonego spotkania z przedstawicielami studentéw wywnioskowa¢ mozna jednak, iz
procedura sktadania wnioskow stypendialnych oraz godziny, w ktérych mozliwe jest sktadanie w/w
whnioskdw nie odpowiadajg realnych mozliwosciag oraz potrzebg studentéw. Rekomenduje sie
wprowadzenie bardziej elastycznych godzin pracy dziatu administracyjnego, odpowiedzialnego za
przyjmowanie wnioskow stypendialnych.

Uczelnia w szerokim stopniu wspiera w procesie uczenia sie osoby z niepetnosprawnosciami. Moga
one korzystac z réznych form wsparcia finansowego m.in.: na Uczelni funkcjonuje system stypendiéw
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Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju Politechniki Koszaliiskiej. Na Politechnice powotano asystentéw
udzielajgcych indywidualnej pomocy studentom, ktérzy tego wymagajg. Ponadto osoby z
niepetnosprawnosciami moga ubiega¢ sie o indywidualng organizacje kurséw. Na Wydziale
funkcjonuje rowniez wydziatowy koordynator ds. oséb niepetnosprawnych.

Harmonogram zaje¢ jest utozony w sposob przejrzysty. Negatywnie nalezy ocenic krétkie 5 minutowe
przerwy miedzy prowadzonymi zajeciami. Ponadto blokowe utozenie zaje¢ daje mozliwos¢
angazowania sie studentéw w dodatkowgq aktywnos¢ naukowa, sportowa i artystyczna.

Skargi i wnioski mogg by¢ zgtaszane ustnie, pisemnie lub za posrednictwem srodkéw komunikacji
elektronicznej. Ich adresatami mogg by¢ wiadze Jednostki, a takze pracownicy administracyjni, czy
przedstawiciele samorzadu studenckiego. Informacje na ten temat sg podawane na wstepnych
spotkaniach z osobami rozpoczynajgcymi ksztatcenie. Studenci majg mozliwos¢ spotkania sie z
dziekanem i prodziekanami. Wszelkie skargi i wnioski s3 omawiane na posiedzeniach kolegium
dziekanskiego. Odpowiedzi udzielane sg bez zbednej zwtoki w formie oczekiwanej przez studenta. W
sytuacjach konfliktowych przeprowadzane jest postepowanie wyjasniajgce, w ramach ktérego kazda
ze stron moze przedstawié swoje stanowisko. Zasadg jest dgzenie do ugodowego zatatwiania spraw.
Podjete decyzje i rozstrzygniecia mogg by¢ kwestionowane na drodze postepowania odwotawczego.
Obstugg administracyjng studentdw zajmuje sie Biuro Obstugi Studenta. Informacja o godzinach jego
funkcjonowania jest dostepna na stronie Uczelni. Studenci mogg kontaktowac sie z Biurem w formie
zdalnej i stacjonarnej. Godziny pracy Biura oraz forma i zakres oferowanych ustug s3 adekwatne do
zrdéznicowanych potrzeb studentéw. Wtadze Jednostki dbajg o rozwdj kompetencji pracownikéw
administracyjnych, kierujgc ich na szkolenia z zakresu ochrony danych osobowych w szkolnictwie
wyzszym, obstugi systemdéw informatycznych, komunikacji interpersonalnej. Bezposrednig pomoc w
sprawach studenckich zapewniajg réwniez witadze Jednostki. Studenci majg mozliwos¢ wyrazenia
opinii na temat oferowanego wsparcia ze strony kadry administracyjnej poprzez prowadzong ankiete
0goblng, ktéra obejmuje jednoczesnie ocene infrastruktury oraz poziom zadowolenia z oferowanego
wsparcia przez Uczelnie.

Studenci sg rdwniez wspierani w procesie uczenia sie przez kadre administracyjng, ktérej liczba oraz
kwalifikacje sg przystosowane do potrzeb studentéw, w tym réwniez specjalistow do spraw
stypendialnych, ktérzy zapewniajg studentom wsparcie i wyjasnienia z zakresu spetniania
obowigzujacych kryteridw formalnych i prawnych.

Na Uczelni studenci majg rowniez mozliwos¢ dziatania w Samorzadzie Studentow, ktory jest wspierany
zaréwno organizacyjnie jak i materialnie, majac mozliwos$¢ korzystania z infrastruktury uczelni oraz
przeznaczonego na ich potrzeby wyposazonego pokoju. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w
instytutowych i wydziatowych komisjach, majgc mozliwos¢ wypowiadania sie, zgtaszania swoich uwag
oraz opiniowania wszystkich istotnych kwestii dotyczacych studentéw. Samorzad studentéw ma
rowniez wptyw na rozwdj i kierunek zmian wydziatu i kierunku.

Wsparcie studentow podlega okresowym przeglgdom. Gtéwnym Zrédiem informacji zwrotnej s3
przedstawiciele samorzadu studenckiego, ktérzy pozostajg w bezposrednim kontakcie z wtadzami
rektorskimi i dziekarskimi oraz uczestniczg w pracach odpowiednich ciat kolegialnych. Monitorowaniu
wsparcia stuzg réwniez indywidualne konsultacje, analizy wptywajacych skarg i wnioskdw oraz badania
ankietowe. Studenci w ramach ankiety ogdlniej wyrazajg swojg opinie na temat oferowanego wsparcia
raz w roku. Dziatania te obejmujg swoim zakresem ocene dostosowania form wsparcia do warunkow
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ksztatcenia zdalnego. Uczelnia pozostaje otwarta na zgtaszane przez studentéw uwagi i postulaty oraz
sprawnie reaguje na zidentyfikowane w ten sposéb problemy. Wyniki przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Politechnika Koszalirska udziela w sposdb kompleksowy wsparcia studentom w catym procesie uczenia
sie na kierunku ekonomia. Studenci otrzymujg wsparcie zaréwno z zakresu dydaktyki, spraw socjalno-
bytowych jak i we wchodzeniu na rynek pracy. Wsparcie kierowane przez Uczelnie dostosowane jest
do réznych grup studentdw oraz ich specyficznych potrzeb. Studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji
procesu ksztatcenia, rozwoju naukowego poprzez angazowanie sie w dziatalnos¢ kota naukowego, czy
tez dziatalnosci spotecznej w ramach Samorzadu Studentdow. Uczelnia prowadzi przy udziale studentéw
okresowe przeglady wsparcia, a uzyskiwane informacje kolejno analizuje i wykorzystuje do
doskonalenia wsparcia i jego form.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia otwarty dostep do aktualnej i rozbudowanej informacji zwigzanej z procesem
ksztatcenia na ocenianym kierunku poczawszy od informacji o rekrutacji na studia, realizacji procesu
nauczania i uczenia sie oraz przyznawanych kwalifikacjach, a skonczywszy na informacji o
mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw lub dalszego ksztatcenia. Wydziat udostepnia informacje w
postaci sylabusow, jednak sg one niepetne i nieuporzagdkowane wzgledem cykli ksztatcenia. W zwigzku
z tym rekomenduje sie uzupetnienie zawartosci strony internetowej w tym zakresie. Dostepne
informacje przedstawione sg w sposdb przejrzysty i zrozumiaty dla réznych grup.

Wymienione wyzej witryny internetowe zawierajg wszystkie potrzebne i wymagane informacje. W
szczegoblnosci sg to: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatow, terminarz procesu przyjec na studia, program studiow, w tym
efekty uczenia sie, karty poszczegdlnych zaje¢, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego
organizacji (w tym np. terminy dyzuréw pracownikéw), charakterystyka systemu weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, zasady dyplomowania, a takze opis przyznawanych kwalifikacji i tytutow

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



zawodowych, charakterystyki warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, mozliwosci
dalszego ksztatcenia i zatrudnienia absolwentéw. Najwazniejsze informacje dla studentéw sg takze
zamieszczane na tablicach ogtoszen w budynkach Uczelni. Uczelnia posiada wersje angielskojezyczng
strony internetowe;j.

Zawartos$¢ strony internetowej Wydziatu jest na biezgco monitorowana, analizowane sg tez statystyki
dotyczace liczby odwiedzin zaréwno strony, jak i medidw spotecznosciowych. W efekcie tych dziatan
dokonuje sie zmian, korygowania i rozbudowy dostepnych tresci. Niemniej jednak czes¢ podstron jest
niewykorzystywana i nie dokonuje sie ich aktualizacji. W zwigzku z tym rekomenduje sie weryfikacje
struktury strony wydziatowej pod katem jej aktualnosci i rzeczywistego dostarczania potrzebnych
tresci. Ocena dostepnych publicznie informacji dotyczacych ksztatcenia na ocenianym kierunku
zawarta jest réwniez w ankietach studenckich. Studenci majg takze mozliwos¢ zgtoszenia uwag i
nieprawidtowosci w zakresie dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym
kierunku oraz jego wynikach bezposrednio wtadzom jednostki.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku elektronika i telekomunikacja oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Jakos¢ informacji o
studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie internetowej, podlega ocenie przez studentéw, a
wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat zmodyfikowany w Uczelni na mocy
Zarzadzenia Rektora Nr 8/2022 z dn. 7.02.2022 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w wydziatach i filii Politechniki Koszalinskie;j.
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Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkami studidéw, w tym réwniez
ekonomig jest regulowany przez dokumenty wewnetrzne Uczelni, w tym: Statut Politechniki
Koszalinskiej, Regulamin Organizacyjny, Regulamin Studiéw, Uchwaty Senatu, Zarzadzenia Rektora
oraz wynika z regulacji Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Nauk
Ekonomicznych. Organami systemu na poziomie Uczelni sg Prorektor ds. Ksztatcenia oraz Rada Jakosci
Ksztatcenia, ktérych szczegétowe kompetencje wynikajg z Regulaminu Organizacyjnego PK
(zarzadzenie Nr 40/2019 Rektora PK z 13.09.2019 r.).

Bezposredni nadzér merytoryczny nad jakoscig ksztatcenia na Wydziale sprawuje wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia w sktad ktdérej wchodza: Prodziekan ds. Ksztatcenia jako przewodniczacy,
Prodziekan ds. Studenckich, przewodniczacy Rad Programowych kierunkéw studiéw prowadzonych na
Wydziale, przedstawiciele studentéw kazdego kierunku, przewodniczacy Konwentu Wydziatu,
koordynatorzy Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz petnomocnik Dziekana ds. Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci. Cztonkéw komisji powotuje Rada Wydziatu na okres kadencji (Uchwata nr
20/2020 Rady Wydziatu WNE z pdzn. zm.), studentéw wskazuje Wydziatowa Rada Studentdw.

Do zadan Woydziatowe] Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy: wdrazanie procedur stuzgcych
zapewnianiu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia przyjetych w Uczelni w ramach Jednolitego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia; opracowanie strategii ksztatcenia Wydziatu; analizowanie wynikéw
oceny jakosci ksztatcenia na podstawie corocznych sprawozdan przedstawionych przez Rady
Programowe kierunkéow studiéw; doskonalenie programoéw studiéw prowadzonych na Wydziale;
analiza wynikéw badan ankietowych; analiza wnioskdw z monitorowania karier absolwentéw;
przedstawianie Radzie Wydziatu corocznych sprawozdan z efektéw dziatania SZJK na Wydziale;
przedstawianie Dziekanowi propozycji dziatart majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia.

Proces projektowania programéw studiéw na kierunku ekonomia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia nadzoruje Rada Programowa kierunku, ktérej sktad powotywany jest przez Dziekana, w drodze
zarzadzenia (Zarzadzenie Dziekana nr 6/2022).

Nadzdr organizacyjny i administracyjny nad procesem ksztatcenia sprawuje Kolegium Dziekanskie oraz
kierownicy poszczegdlnych katedr.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny, w
oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Organizacyjnego PK
(zarzadzenie Nr 40/2019 Rektora Politechniki Koszaliriskiej 13.09.2019 r.) Prorektor ds. Ksztatcenia
odpowiada za planowanie i koordynowanie dziatalnosci Uczelni w zakresie zmian w organizacji
ksztatcenia, wprowadzania i likwidacji kierunkéw studiéw, prowadzenia ksztatcenia podyplomowego i
innych form ksztatcenia. Opinie do wniosku w zakresie programoéw studidw wyraza Rada Jakosci
Ksztatcenia, ktdra jest ciatem doradczo-opiniujgcym Prorektora ds. Ksztatcenia.

Przyjecie na studia odbywa sie zgodnie z Uchwatg Nr 28/2021 Senatu Politechniki Koszalinskiej z dn.
28.04.2021 r. ws. ustalenia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia w Politechnice Koszaliriskiej w roku akademickim 2022/2023, w oparciu o formalnie przyjete
warunki, wraz ze wskazaniem kryteriow kwalifikacji kandydatéow stanowigcych procedure
rekrutacyjna.

W Uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw, ktora przedstawiana jest w
postaci Sprawozdania Rady Programowe]. Sprawozdanie to zawiera takie elementy jak: ocene i
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monitorowanie efektéw uczenia sie —protokoty ze spotkan z pracownikami; ocene stopnia zgodnosci
realizowanych tresci zajec¢ z programem studidw i poprawnoscig sylabuséw (protokét koordynatora
PRK i Rady Programowej); ocene rozktadu ocen zajec i grup zajec¢ (sprawozdanie na podstawie analizy
protokotéw zaliczeniowych zaje¢ dokonane przez Rade Programowg); ocene hospitacji zaje¢ kierunku
(protokoty z hospitacji zajec i praktyk); przeglad i weryfikacje prac etapowych (protokét z weryfikacji
prac etapowych); przeglad i weryfikacje prac dyplomowych (protokét z weryfikacji prac dyplomowych);
ocene realizacji praktyk (sprawozdanie z realizacji praktyk oraz hospitacji kierownika praktyk kierunku);
analize wynikow ankietyzacji studenckiej; analize wynikdw monitoringu karier zawodowych (z systemu
ELA); ocene poziomu zgodnosci programu studidw z oczekiwaniami wewnetrznych interesariuszy
(opinia Rady Studentdw); ocene zgodnosci programu studiow z oczekiwaniami zewnetrznych
interesariuszy (opinie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego kierunku); zalecenia
(wskazane jest stworzenie matrycy z zaleceniami, odpowiedzialnoscig ich wdrozenia i terminem
realizacji). Niemniej mimo licznych procedur, nie sg monitorowane punkty ECTS, co skutkuje
nieprawidtowos$ciami w tym zakresie.

Systematyczna ocena programu studidow jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informaciji, ktérych zakres i zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celow i zakresu oceny,
obejmujacych co najmniej kluczowe wskazniki iloSciowe postepdw oraz niepowodzen studentéow w
uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe,
informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studiowania
oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcéw,
informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw.

W systematycznej ocenie programu studidéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (wtadze, kadra,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku). Dzieje sie to zaréwno
podczas formalnych posiedzern Rad Programowych, Konwentu, itp., jak i w wyniku analizy badania
losédw absolwentéw czy tez nieformalnych posiedzen, spotkan z kadrg i rozmoéw ze studentami.

W ramach procedur WSZJK przewidziano ocene wszystkich elementéw funkcjonowania Uczelni.
Whioski z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu (np. wprowadzenie zaje¢ z zakresu nauk humanistycznych, zmiana metod weryfikacji
zaje¢ w programie studiow od roku 2022/2023, wprowadzenie oprogramowania do zajac), jak rowniez
w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii
edukacyjne;j.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku ekonomia jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej
oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku. Sformalizowana
zewnetrzna ocena dotyczy jednak wytgcznie ocen wydawanych przez Polskg Komisje Akredytacyjna.
Ostatnia programowa ocena jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku ekonomia miata miejsce w
marcu 2017 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej. Wyniki tej oceny byty wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku, przyktadem moze by¢ znaczgce podniesienie stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia czy tez modyfikacja Ksiegi Jakosci Wydziatu pod katem
odpowiedzialnosci i nadzoru nad procesami.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Na Politechnice Koszalinskiej zostaty formalnie przyjete zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidow. Oceny programu studidw, oparte o wyniki analizy nielicznych danych i informacji,
z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych, s3
prowadzone systematycznie. Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku ekonomia podlega cyklicznym
ocenom, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu nauczania.
Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowig nastepujgce
zastrzezenia, zdiagnozowane w wyniku oceny :

1. brak jest systematycznej oceny programu studiow w zakresie punktéw ECTS;

2. system nie wykrywa wszystkich nieprawidtowosci w zakresie: Konstrukcji programu studiow:
koncepcji, celéw ksztatcenia i efektdw uczenia sie; monitorowania i przeglagdu programu
studiow, w tym efektéw uczenia sie, realizacji programu studiéw: tresci programowych,
praktyk zawodowych, weryfikacji osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie, przyjecia
na studia, zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowania; kompetencji i
liczebnosci kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie procedury w zakresie monitorowania i oceny punktéw punktéw
ECTS.

2. Zaleca sie zwiekszenie skutecznosci Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, w
szczegblnosci w odniesieniu do nieprawidtowosci zwigzanych z: konstrukcja programu
studidow: koncepcjg, celami ksztatcenia i efektami uczenia sie; monitorowaniem i przeglagdem
programu studiéw, w tym efektow uczenia sie, realizacji programu studidéw: tresciami
programowymi, weryfikacjg osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, przyjeé¢ na
studia, zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowania; kompetencjami i
liczebnoscig kadry prowadzacej ksztatcenie.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.
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