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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

1. Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Kucharski, cztonek PKA
cztonkowie:

2. dr hab. inz. Izabela Rojek — ekspert PKA

3. dr hab. inz. Andrzej Zak — ekspert PKA

4. Tomasz Biatobrzewski — ekspert PKA student

5. Zbigniew Rudnicki — ekspert PKA ds. pracodawcéw

6. Matgorzata Zdunek — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym na Akademii Morskiej w Szczecinie
(dalej takze: AMS, AM w Szczecinie) zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Ze wzgledu na zaistniatg sytuacje epidemiczng, wizytacja zostata przeprowadzona w formie
zdalnej, zgodnie z uchwatg nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego
2019 r.z pdin. zm. w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.
Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku informatyka
prowadzonym na Akademii Morskiej w Szczecinie.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidow, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoiczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz wspotpracujgcy
z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

informatyka techniczna i telekomunikacja

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

7 semestrow, 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidow na tych
studiach przewiduje praktyki)

160 godz./ 2 pkt. ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

informatyka morska,
programowanie systemow informatycznych,
programowanie systemow multimedialnych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

184 29

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?

2335 1536

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zajec

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

105 72

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

134 134

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

63 63

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej okreslona
przez zespot oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. g .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka jest scisle powigzana z misjg i strategig rozwoju
Akademii Morskiej w Szczecinie na lata 2021-2030. Koncepcja ta, majac swoje odzwierciedlenie
w programie studidw, wpisuje sie w cele strategiczne:

— ,Doskonalenie jakosci ksztatcenia”, gdzie wskazano 5 celéw operacyjnych: ,Rozszerzanie oferty
edukacyjnej”, ,Wprowadzanie nowych standardéw oraz nowoczesnych i elastycznych metod
ksztatcenia dostosowanych do potrzeb rynku pracy”, ,,Aktywizacja dziatalnosci studenckiej i dziatan
prowadzonych na rzecz studentéw”, ,Doskonalenie procesu rekrutacji we wszystkich formach
ksztatcenia w odniesieniu do sytuacji demograficznej”, ,Rozwdj zasobdéw dydaktycznych”;

— ,Rozwdj dziatalnosci naukowe] i komercjalizacja jej wynikdw”, gdzie wskazano m.in. nastepujace
cele operacyjne: ,Wzmocnienie dziatalnosci naukowej” oraz ,,Podnoszenie poziomu innowacyjnosci
prowadzonej dziatalnosci naukowej i dazenie do tworzenia wynikdw o wysokim potencjale
wdrozeniowym”;

— ,Wzmocnienie wspbtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym”, gdzie wskazano m.in.
nastepujgcy cel operacyjny: ,Kreowanie i rozwdj trwatych zwigzkéw z interesariuszami
zewnetrznymi”.

Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka ze strategig Uczelni przejawia sie miedzy

innymi  w dostosowywaniu oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego otoczenia spoteczno-

gospodarczego, biezagcym monitorowaniu i unowocze$nianiu procesu ksztatcenia, systematycznym
rozwoju infrastruktury dydaktycznej i badawczej, dbatoscia o rozwdj kadry, nawigzywaniu

i podtrzymywaniu wspétpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi.

W Akademii Morskiej Szczecinie, jednostka, ktéra organizuje i nadzoruje ksztatcenie na ocenianym
kierunku jest Wydziat Informatyki i Telekomunikacji.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dyscypline naukowg, do ktorej
przyporzadkowano kierunek, tj. informatyka techniczna i telekomunikacja.

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ badawczg, ktdra jest powigzana z dyscypling naukowg, do ktérej
przypisano oceniany kierunek studidow. Badania naukowe realizowane sg miedzy innymi w obszarach
zwigzanych z: systemami komputerowymi, programowaniem (niskopoziomowym, obiektowym),
inzynierig oprogramowania, bazami danych, przetwarzaniem i analizg danych, modelowaniem
i symulacjg, uktadami automatyki, sztuczng inteligencjg, systemami telekomunikacyjnymi, informacjg
przestrzenng, technologiami multimedialnymi, Internetem rzeczy.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym na poziomie studidow
pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim uwzglednia sie przede wszystkim aktualne trendy
w rozwoju IT, wfasne doswiadczenie i wyniki prowadzonych badad naukowych, sugestie
interesariuszy wewnetrznych oraz wnioski z prowadzonej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, jak rdwniez zapotrzebowanie na rynku pracy. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu:
matematyki w tym miedzy innymi analizy matematycznej i algebry liniowej, matematyki dyskretnej,
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programowania w tym programowania obiektowego, architektury systeméw komputerowych,
systemow operacyjnych, struktur danych, sieci komputerowych, baz danych, przetwarzania obrazéw,
inzynierii oprogramowania, bezpieczenstwa systeméw komputerowych, kryptografii, sztucznej
inteligencji, modelowania i symulacji. Uczelnia, bazujgc na przewidywanych trendach w dyscyplinie, do
ktérej przyporzadkowano kierunek, oraz biorgc pod uwage witasne zasoby, w tym kadrowe,
a w szczegdlnosci zapotrzebowania na rynku pracy, wyszczegélnia specjalnosci na studiach pierwszego
stopnia. Poszczegdlne specjalnosci agregujg okreslone obszary wiedzy i zastosowan w obszarze IT.
Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukoniczeniu studidw pierwszego stopnia umozliwiajg
absolwentom, kontynuacje ksztatcenia na poziomie studiéw drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej
dziatalno$ci gospodarczej, a takze ubieganie sie o zatrudnienie w szeroko rozumianej branzy
IT. Absolwenci studidw pierwszego stopnia, przygotowani sg do pracy w firmach projektujacych,
tworzacych i wdrazajgcych systemy informatyczne lub zajmujgcych sie doradztwem w obszarze IT.
Dzieki zapleczu naukowemu, ktére zdobywajg na studiach, mogg pracowaé¢ w dziatach badawczo-
rozwojowych firm, a takze w nauce. Przedstawiona sylwetka absolwenta, oprdcz przekrojowego
wyksztatcenia ukierunkowanego na umiejetnosci inzynieryjne uwzglednia rowniez tzw. kompetencje
miekkie, ktore przygotowujg go do funkcjonowania na rynku pracy. Wsrdd nich szczegdlnie istotne
s3: umiejetno$¢ pozyskiwania informacji, jej integrowania i interpretacji, pracy indywidualnej
i w zespole, umiejetno$¢ zarzadzanie czasem, umiejetno$¢ opracowania dokumentacji, umiejetnosé
przygotowania i przedstawienia prezentacji, zaznajomienie sie z charakterem pracy w srodowisku
przemystowym. To pozwala na przygotowanie studentdw do konkurowania na rynku pracy, w tym
rowniez miedzynarodowym.

Uczelnia wspdtpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami. Przy
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji i biezgcej realizacji uwzgledniane sg wnioski
z obserwacji trendéw rozwojowych w zakresie informatyki, zgodnie z doniesieniami krajowymi
i zagranicznymi. Jest to mozliwe dzieki mobilnosci nauczycieli, doswiadczeniu wyniesionemu z pracy
w instytucjach, przedsiebiorstwach i innych uczelniach czy dokonywanych przeglagddéw realizacji
studiow w innych uczelniach. Jako przyktad wptywu kadry prowadzacej zajecia na wizytowanym
kierunku mozna wskazaé wprowadzenie pieciu nowych zaje¢ do programu studiow, wsrdd ktorych byty
takie jak: innowacyjne projekty informatyczne czy projektowanie produktow i ustug pod kgtem
uzytkownika. Wprowadzenie tych zaje¢ wynikato z realizacji projektéw naukowych
o miedzynarodowym charakterze. Studenci réwniez majg wptyw na program studiéw. Jako przyktad
mozna wskaza¢ dokonanie zmiany, zgodnie z prosbg studentéw, jezyka programowania
wykorzystywanego podczas realizacji przedmiotu Sztuczna inteligencja z Matlab na Python.
Dodatkowo dzieki wspotpracy miedzynarodowej uwzgledniane sy miedzynarodowe wzorce przy
formutowaniu zakresu wiedzy, umiejetnoscii kompetencji spotecznych jakie powinien uzyskaé student,
a takze okreslaniu tresci programowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia byly i sg przedmiotem konsultacji z interesariuszami
zewnetrznymi. Stwarza to mozliwos¢ szybkiego iwtasciwego reagowania na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego przy opracowywaniu miedzy innymi koncepcji ksztatcenia oraz efektéw
uczenia sie i zmian w programie studidow. Przyktadem mogg by¢ sugestie odnoscie do tresci ksztatcenia
niektérych zajec (np. sztucznej inteligencji), wprowadzenie szkolen z obszaru widzenia komputerowego
i sztucznej inteligencji. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy uznaé, Zze interesariusze zewnetrzni
uczestniczg w planowaniu i rozwoju koncepc;ji ksztatcenia.
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W koncepcji ksztatcenia nie przewiduje sie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc.

W zbiorze efektéw uczenia sie w sumie sformutowano 24 efekty w obszarze wiedzy, 24 efekty

w obszarze umiejetnosci oraz 6 w obszarze kompetencji spotecznych. Ogélnie efekty uczenia sie sg

zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja

i odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. W czesci przypadkéw stwierdzono,

ze przy formutowaniu efektéw uczenia sie nieprecyzyjnie okreslono gtebie zdobywanej wiedzy, np.

K_WO04: ,ma wiedze w zakresie metod wymiany informacji miedzy urzadzeniami i systemami

komputerowymi, w szczegdlnosci protokotéw komunikacyjnych i transmisji danych”, K_W10: ,ma

uporzagdkowang wiedze z zakresu architektury systeméw komputerowych” lub K W19: ,ma
podstawowg wiedze o cyklu zycia urzadzen teleinformatycznych oraz ich obstugi i eksploatacji”.

Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy

kwalifikacji typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauk

okreslajg, ze student powinien pozyska¢ wiedze ,w zaawansowanym stopniu” (poziom 6).

Sformutowanie to nie pojawia sie w przyjetych na wizytowanym kierunku informatyka efektach

uczenia sie, nie oddajgc w ten sposdb wiasciwej gtebi wiedzy jakg powinien posig$é student.

Dodatkowo efekt dotyczacy wiedzy z zakresu matematyki zostat sformutowany bardzo ogélnie tj.

K_WO01: ,ma wiedze ogdlng z zakresu matematyki niezbedng do rozwigzywania probleméw

inzynierskich” co powoduje, ze nie jest on specyficzny dla ocenianego kierunku studidw. Ponadto

w zbiorze kierunkowych efektéw uczenia sie nie okreslono poziomu umiejetnosci jezykowych jakie

powinien osiggnac student po ukonczeniu studidow | stopnia. Sformutowano efekt K_U06: , postuguje

sie jezykiem angielskim lub niemieckim w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie, a takze
czytania ze zrozumieniem w zawodzie informatyka” jednakie bez podania poziomu, zgodnego

z wymaganiami ustawowymi, nie ma mozliwosci stworzenia systemu weryfikacji, ktory by potwierdzat

osiaggniecie tego wymogu. W zwigzku z tym zespdt oceniajgcy rekomenduje dokonanie przegladu

efektdw uczenia sie i takie ich przeformutowanie, aby nie wzbudzaty watpliwosci w zakresie gtebi
wiedzy zdobywanej na studiach pierwszego stopnia, ich specyficznosci dla kierunku informatyka,

a takze spetnienia formalnych wymogdw osiggniecia kompetencji jezykowych.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujagce

efekty:

— w zakresie wiedzy student ma wiedze w zakresie: metod wymiany informacji miedzy urzadzeniami
i systemami komputerowymi, systemdéw operacyjnych, w szczegdlnosci administrowania
systemami w sieciach komputerowych, metod i narzedzi sztucznej inteligencji, systemow baz
danych, bezpieczenstwa sieci komputerowych i ochrony informacji, Cloud Computing, architektury
systemow komputerowych, inzynierii oprogramowania, architektury, programowania, protokotéw
i transmisji danych w systemach wbudowanych, algorytméw oraz struktur danych, grafiki
komputerowej i technik multimedialnych, architektury stron www i aplikacji webowych,
programowania strukturalnego i obiektowego, programowania réwnolegtego i sieciowego, metod
analizy i projektowania systemdw informatycznych, a takie z zakresu wieloprogramowosci
i wielozadaniowosci;

— w zakresie umiejetnosci student potrafi: przeprowadzi¢ analize zadanych algorytmoéw pod
wzgledem ich poprawnosci i ztozonosci (obliczeniowej i pamieciowej), analizowac oraz budowac
algorytmy, formutowac¢ i rozwigzywac proste problemy inzynierskie w zakresie analizy,
projektowania i implementacji systeméw informatycznych, oceniaé i wybieraé rutynowe metody
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i techniki wykorzystywane do wytwarzania systemow informatycznych oraz ich eksploatacji,
zaprojektowad, zrealizowac oraz przetestowac prosty projekt informatyczny, programowac zgodnie
z réznymi paradygmatami w tym strukturalnego, obiektowego, réwnolegtego i sieciowego,
wykorzystujgc poznane struktury danych i techniki programistyczne potrafi zaprojektowac program
realizujacy wyznaczone zadanie, praktycznie wprowadzaé program do komputera, rozrézniac btedy
formalne od merytorycznych, wykorzysta¢ sledzenie programu do wyszukiwania i korekty btedow
oraz do optymalizacji jego dziatania, budowac scenerie graficzng, przetwarzaé obrazy oraz
wykorzystac¢ techniki multimedialne, budowac strony internetowe i aplikacje webowe;

— w zakresie kompetencji student: rozumie potrzebe ksztatcenia ustawicznego, posiada kompetencje
w kierowaniu grupg ludzi, ma swiadomos$é waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki
dziatalnosci inzyniera-informatyka, w tym jej wptyw na srodowisko, potrafi okresla¢ i przydzielac
obowigzki z uwzglednieniem wtasciwych priorytetdw, ma swiadomos¢ waznosci zachowania
w sposob profesjonalny i przestrzegania zasad etyki zawodowej, ma swiadomos¢ roli spotecznej
absolwenta uczelni technicznej.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z postugiwaniem sie jezykiem

obcym (np.: K_UO06: ,postuguje sie jezykiem angielskim lub niemieckim w stopniu wystarczajgcym do

porozumiewania sie, a takze czytania ze zrozumieniem w zawodzie informatyka” oraz K_U04: , potrafi
przygotowac i przedstawié krotka prezentacje poswiecong wynikom realizacji zadania inzynierskiego

w jezyku polskim i obcym (angielskim lub niemieckim)”) oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne

niezbedne w dziatalnosci naukowej wtasciwej dla ocenianego kierunku (np.: K_UQ9: ,potrafi

zaplanowac eksperyment z wykorzystaniem technik symulacyjnych, wtasciwie go przeprowadzié¢ oraz
opracowac statystycznie zebrany materiat i przedstawi¢ wnioski”, K_K02: ,, ma $wiadomos¢ waznosci

i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera-informatyka, w tym jej wptyw na

Srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane decyzje”).

Kluczowe kompetencje inzynierskie zwigzane sg z typowymi oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na

rynku pracy, takimi jak: umiejetnos¢ efektywnego wykorzystania technik informatyczno-

komunikacyjnych, planowania i przeprowadzania eksperymentéw symulacyjnych i w warunkach
rzeczywistych, formutowania i rozwiazywania zadan inzynierskich, dokonywania krytycznej analizy
systemow, umiejetnosc oceny i wyboru metod i technik w wytwarzaniu systemow informatycznych.

Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku, uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie dla

studiow o profilu ogdlnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Przyktadem mogg by¢ efekty: K _U11: , wykorzystuje umiejetnosci syntezy do identyfikacji, wyboru

metody i rozwigzywania prostych i ztozonych zadan inzynierskich”, K_U17: , posiada umiejetnosé

formutowania i rozwigzywania prostych problemoéw inzynierskich w zakresie analizy, projektowania

i implementacji systemdw informatycznych”.

W zbiorze efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla zaje¢ i ich grup

uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci badawczych

wiasciwych dla zakresu dziatalnosci naukowej odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji.

W aspekcie spdjnosci efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla grup zajeé tworzacych programy studiow

z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku nie stwierdzono zadnych uchybien.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i okreslonych dla zajeé efektéw uczenia sie

nalezy uznad, iz sy one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne kompetencje, jakie

student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Zespdt oceniajacy
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pozytywnie ocenit istniejgcg mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie okreslonych
dla grup zaje¢ uwzglednionych w programie studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz politykg jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, tj. informatyka techniczna
i telekomunikacja. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Nalezy réwniez
stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim oraz sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowania sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy i w dziatalnos$ci naukowej.

Okreslone dla kierunku efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia.

Okredlone dla ocenianego kierunku efekty wuczenia sie sg mozliwedo osiggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie do dyscypliny naukowej, do ktérej
przypisano oceniany kierunek, tj. dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscypliny informatyka
techniczna i telekomunikacja. S3 one zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w ww.
dyscyplinie. Ponadto tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla
poszczegdlnych zajeé, a takze uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscypliny, do ktérej odnosza
sie efekty uczenia sie.

Dla przyktadu tresci zaje¢ systemy operacyjne obejmuja: szeregowanie zadan, przetwarzanie
wspotbiezne i synchronizacja proceséw, zakleszczenie, mobilne systemy operacyjne, systemy

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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operacyjne czasu rzeczywistego co pozwala na osiggniecie efektu: ,nabycie podstawowej wiedzy
z zakresu wieloprogramowosci, wielozadaniowosci, pracy wspdtbieznej oraz zarzadzania procesami”;
tresci zajec przetwarzanie obrazéw cyfrowych obejmuja: filtry usredniajace, filtracje splotowa, filtry
wykrywajgce krawedzie i ich brzeg, filtracje medianowa, maksimum i minimum, filtry logiczne, filtry
kombinowane, co pozwala na osiggniecie efektu: ,umiejetnosc efektywnego wykorzystywania metody
filtracji obrazéw, filtréw dolno i gérno przepustowych, filtréw nieliniowych. Filtry morfologiczne -
mediana, minimum, maximum”.

Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi takimi jak
chociazby ¢wiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspodfczesne rozwigzania stosowane w srodowisku
pracy inzyniera. W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe
i specyficzne dla zajeé tworzgcych program studiéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia
sie.

Studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne trwajg 7 semestrow i przypisano im 210
punktow ECTS (2335 godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych o0séb prowadzacych zajecia na studiach stacjonarnych i 1536 godzin na studiach
niestacjonarnych). Studia realizowane sg w trzech specjalnosciach do wyboru. Czas trwania studiow
oraz nakfad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoniczenia studidw s3
poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studidw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia 105 punktéw ECTS, a na studiach niestacjonarnych 72 punkty ECTS. W zwigzku z powyzszym,
nalezy stwierdzi¢, ze dla studidw stacjonarnych wymaganie, iz zajeciom z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich przypisano, co najmniej potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanym
w programie studiéw, zostato spetnione.

Poprawnos¢ wyodrebnienia grup zaje¢ w ramach planu studiéw nie budzi zastrzezen. Poszczegdlne
moduty sg zwarte tematycznie i jednoczesnie zawierajg okreslone obszary wiedzy z zakresu informatyki
technicznej i telekomunikacji. Sekwencja zaje¢ budzi natomiast pewne zastrzezenia. W szczegdlnosci
zajecia uktfady cyfrowe sg realizowane dtugo po zajeciach architektura systemow komputerowych, przy
czym stanowi dla tego drugiego podbudowe teoretyczng w zakresie podstawowych elementéw
dyskretnych, z ktérych pdiniej budowane sg uktady systemu komputerowego. Zajecia architektura
systemow komputerowych oraz systemy operacyjne sa realizowane jednoczesnie, przy czym na
architekturze systemow komputerowych wyjasniane jest dziatanie warstwy sprzetowej systemu
komputerowego, za$ na systemach operacyjnych tresci dotyczg oprogramowania, ktdre dziata
bezposrednio na tym sprzecie. W zwigzku z tym systemy operacyjne powinny by¢ realizowane dopiero
po zakonczeniu zajec architektura systemow komputerowych. Innym przyktadem s3g zajecia ukfady
automatyki oraz Internet rzeczy, ktére powinny by¢ realizowane w kolejnosci zapewniajgcej najpierw
zapoznanie sie z tematykg dotyczgcg podstaw automatyki, a nastepnie ich wykorzystania jako
elementow sktadowych Internetu rzeczy. W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie dokonanie analizy
programu studiéw pod katem sekwencji zaje¢, tak aby wystepujgce wczesniej zajecia stanowity
podbudowe dla zajec realizowanych pdzniej.

Zestawienie efektdw uczenia sie w poszczegdlnych zajeciach wskazuje, ze studenci zapoznajg sie
z problemami, posiadajgc odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowac tresci,
ktore byty przekazywane w ramach zajec¢ na nizszych semestrach.
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Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego zaje¢, oszacowania naktadu pracy niezbednego do
osiggniecia efektédw uczenia sie dla danej grupy zaje¢, mierzonego liczbg punktéw ECTS, nie budzi
zastrzezen.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy zajec (zajecia audytoryjne, ¢wiczeniowe,
laboratoryjne), wykorzystywane rowniez w ksztattowaniu u studentéw kompetencji przygotowujgcych
do praktycznej realizacji zadan. Dobdr form zaje¢ w stosunku do mozliwosci osiggniecia przez
studentédw zaktadanych efektédw uczenia sie na poziomie zaje¢ oraz catego kierunku, ocenia sie
pozytywnie.  Studenci majg  mozliwo$¢  bezposredniego  wykonywania  okreslonych
czynnosci w zawodowym $rodowisku pracy, umozliwiajgcym nabywanie wtfasciwych kompetencji.
Trafno$¢ doboru oraz zréznicowanie form zajeé¢ dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin
przypisanych poszczegélnym formom (975 godzin przyporzagdkowanych do formy wyktadowej
w stosunku do 1360 godzin przypisanych do pozostatych form zaje¢ na studiach stacjonarnych,
odpowiednio: 540/996 godzin na studiach niestacjonarnych), w powigzaniu z formami zaje¢,
zaktadanymi efektami uczenia sie i profilem ksztatcenia, zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzgce przede wszystkim
w zastosowaniach informatyki oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a w szczegdlnosci rynku pracy. Oferta zaje¢ do wyboru spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661), zgodne z ktérym program studidw umozliwia studentowi wybdr zaje¢,
ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% catkowitej liczby punktéw ECTS.
Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom obieralnym na studiach pierwszego
stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 63 (30%) punkty ECTS koniecznych do ukonczenia
studidw. Studenci ksztattujg swojg S$ciezke ksztatcenia poprzez wybdr specjalnosci. Zajecia
specjalnosciowe s3g realizowane od 4 semestru. Studenci dokonujg réwniez wyboru: zajec
humanistyczno-spotecznych (innowacyjne projekty informatyczne / projektowanie produktow i ustug
informatycznych pod kqtem potrzeb uzytkownika / podstawy organizacji i zarzqdzania / zarzgdzanie
przedsiebiorstwem / ergonomia / problemy zawodowe i prawne informatyki), jezyka obcego (angielski
/ niemiecki), oraz zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa (bezpieczeristwo systemow komputerowych /
kryptografia).

Plan studiéw zawiera grupy zajec¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowg, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze 134 (63.8%) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.
Wymiar ten, spetnia warunek, iz program studiow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w wymiarze wiekszym niz 50% catkowitej liczby punktéw ECTS. Jako przyktad
zaje¢ powigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa, w dyscyplinie do ktérej przypisano
kierunek, mozna wskazaé: elektronika, uktfady cyfrowe, wstep do programowania, metody
programowania, architektura systemdéw komputerowych, wstep do algorytmizacji, struktury danych,
systemy operacyjne, metody numeryczne, bazy danych, sieci komputerowe, przetwarzanie obrazow
cyfrowych, inZynieria oprogramowania, aplikacje WWW, uktady automatyki, sztuczna inteligencja,
modelowanie i symulacja systemoéw. W planie studiéw uwzgledniono zajecia z dziedziny nauk
spotecznych lub humanistycznych, ktérym przypisano tgcznie 5 pkt ECTS, co spetnia wymag okreslony
w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 661).
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Plan studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego jako
podstawowego w obszarze IT w wymiarze 150/120 godz. (5 punktéw ECTS) odpowiednio na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych.

Harmonogram realizacji programu studidw nie obejmuje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé. W procesie uczenia sie i nauczania studentéw kierunku informatyka
techniki ksztatcenia na odlegto$¢ sg wykorzystywane jedynie pomocniczo, miedzy innymi do
przekazywania materiatéw do zaje¢, a w okresie pandemii wszystkie zajecia byty realizowane w trybie
zdalnym, a nastepnie przez pewien czas w sposob hybrydowy.

W procesie ksztatcenia stosowane sg standardowe metody, takie jak: wyktad, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia laboratoryjne, projekt zespotowy, projekt indywidualny. Jednostka przywigzuje duzg wage
do stosowania metod ksztatcenia, ktére aktywizowatyby samodzielng prace studentéw.
Wskazywane sg miedzy innymi takie metody jak: praca w grupach, burza médzgéw, dyskusja,
wykonywanie projektéw indywidualnie i w zespotach, samodzielna praca z komputerem, praca
z literaturg, itp.

W zakresie nauczania jezyka obcego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja, praca
z tekstem, analiz i interpretacja wypowiedzi, prezentacja, ttumaczenia tekstu, odgrywanie roli, itp.
W zwigzku z tym mozna stwierdzi¢, ze metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego na poziomie B2. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy stwierdzié, ze metody
ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia
sie, a w doborze metod sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej.

W procesie dydaktycznym stosowane sg standardowe narzedzia i srodki wspomagajace osiagniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazac: prezentacje multimedialne,
specjalistyczne oprogramowanie, Srodowiska programistyczne, materiaty przygotowane przez
prowadzacego, urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzgdzenia techniki komputerowej, uktady
mikroprocesorowe, symulatory, trenazery, itp.

Metody dydaktyczne s3 trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajec. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stosowania wilasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentdw,
z uwzglednieniem mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i stymulowaniem do petnienia aktywnej
roli procesie ksztatcenia. Elastyczno$¢ stosowanych metod dydaktycznych w powigzaniu z mozliwoscig
ich dostosowania do réznych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami, nalezy oceni¢ pozytywnie. Jako przyktad dostosowania procesu
uczenia sie do zréinicowanych potrzeb studentéw nalezy wskazaé: indywidualny tok studidw,
mozliwosci uzyskania zaliczen w dogodnej formie pisemnej lub ustnej, wydtuzenie czasu trwania
zaliczenia, dostosowanie arkusza zaliczenia, udziat w zajeciach lektora jezyka migowego, tworzenia
materiatéw dydaktycznych w formie zgodnej z wytycznymi WCAG (Web Content Accessibility
Guidelines), w tym uzywanie okreslonych znacznikdw pozwalajacych na odczyt tresci za pomoca
czytnikdbw ekrandéw, unikanie tekstu udostepnianego w postaci zeskanowanych grafik oraz
uzupetnianie materiatéw filmowych o napisy.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



Zakres oraz sposob organizacji obowigzkowych praktyk programowych regulujg: Regulamin studiéw
Akademii Morskiej w Szczecinie wprowadzony uchwatg 15/2019 Senatu Akademii Morskiej
w Szczecinie z dnia 12.06.2019, Regulamin praktyk programowych studentéw Wydziatu Informatyki
i Telekomunikacji — Kierunek Informatyka oraz Ksiega Jakos$ci Akademii Morskiej w Szczecinie (ISO 9001
— Procedura 8.5.B Praktyki. Praktyka programowa odbywa sie po VI semestrze i realizowana jest
w wymiarze 160 godzin (2 ECTS). Liczba punktéw ECTS przypisanych praktykom jest niedoszacowana,
biorgc pod uwage ich wymiar godzinowy, stagd rekomenduje sie weryfikacje tych parametréw praktyki.
Sylabus zajeé praktyka programowa zawiera dwa rozbudowane efekty uczenia sie: jeden w zakresie
wiedzy i jeden w zakresie umiejetnosci. Efekty te zdefiniowano prawidtowo, wskazujac miedzy innymi
na konieczno$¢ zapoznania sie studentdw ze specyfikg organizacji jednostki z branzy IT, jej
infrastrukturg i sposobami zarzadzania projektami informatycznymi, a takze zdobyciem umiejetnosci
planowania i realizacji zadan w zakresie IT w warunkach przemystowych. Okreslone dla zaje¢ efekty
uczenia sie wiasciwe przyporzadkowano efektom zdefiniowanym dla kierunku.

Zgodnie z zapisami Regulaminu praktyk: ,Student ma prawo do wyboru praktyki z ofert dostepnych na
Uczelni lub moze samodzielnie wyszukac¢ oferte praktyki. Przedsiebiorstwo, w ktérym student chciatby
odby¢ praktyke powinno byé zwigzane z branzg IT, posiadac dziat IT lub samodzielnego pracownika IT.”
Zaréwno dobdr podmiotow przyjmujacych na praktyke (prowadza dziatalno$¢ w obszarze informatyki
lub wykorzystujg rozbudowang infrastrukture IT) jak i forma zawartych umoéw, umozliwiajg realizacje
praktyk w miejscu, ktére zarowno pod wzgledem infrastruktury jak i realizowanych prac, daje
mozliwosé realizacji celow programu praktyki programowej na kierunku Informatyka.

Kazda praktyka realizowana jest w oparciu o ,Porozumienie/Umowe w sprawie praktyk studentéw
Akademii Morskiej w Szczecinie o organizacje praktyki”, zawierang kazdorazowo pomiedzy Uczelnig,
a podmiotem przyjmujgcym na praktyke. Stosowane sg dwie formy porozumienia, odrebna dla osoby
fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza oraz dla pozostatych podmiotéw. Oczekiwania wobec
podmiotu przyjmujgcego na praktyke, a takie minimum programowe dla praktyki definiuje
(przygotowany specjalnie dla kierunku) dokument ,Program praktyk”, bedacy zatgcznikiem do
WW. Umowy.

Organizacja praktyk zajmuje sie ogélnouczelniany Dziat Spraw Morskich i Praktyk. Na wniosek Dziekana
Wydziatu powotywani sg opiekunowie praktyk, sprawujgcy nadzér nad odbywaniem praktyki
programowej przez studentdw. Sg to osoby wybierane sposrdod nauczycieli akademickich
posiadajgcych wyksztatcenie informatyczne oraz doswiadczenie zawodowe lub dtugoletni staz na
stanowisku badawczo-dydaktycznym lub dydaktycznym. Podmiot przyjmujacy na praktyke réwniez
zobowigzany jest wyznaczy¢ zaktadowego opiekuna praktyk studenckich.

Zgodnie z Regulaminem Praktyk ,Zaliczenie praktyk odbywa sie na podstawie wypetnionego dziennika
praktyk, dostarczonego do opiekuna praktyk”. Stosowany wzér Dziennika praktyk zawiera rowniez
Ramowy program praktyk, co pozwala zainteresowanym na staty wglad w realizacje zaktadanych celéow
praktyki i oczekiwanych efektéw uczenia sie. Wpisy w Dzienniku potwierdzane sg podpisem
przedstawiciela podmiotu przyjmujgcego na praktyke.

Zgodnie z zapisami punktu V Regulaminu praktyk, praktyka moze zostac zaliczona ,,na podstawie pracy
zarobkowej, odbytego stazu, umowy zlecenie”. Jest to mozliwe po ztozeniu przez studenta ,,wniosku
o zaliczenie wykonywanej pracy/stazu/inne jako programowej praktyki lgdowe]” uzupetnionego
umowga o prace/staz, zakres obowigzkéw oraz zaswiadczenie z przedsiebiorstwa o liczbie
przepracowanych godzin. Zespét oceniajgcy zwraca uwage, ze zdefiniowany zestaw dokumentéw
moze by¢ niewystarczajgcy w przypadku samozatrudnienia studenta. Stwarza to sytuacje, kiedy
student powinien sam sobie wystawic stosowany zestaw zaswiadczen. Zespdt oceniajgcy rekomenduje
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jak najszybszg korekte sposobu zaliczenia praktyk w oparciu o wykonywang prace, w sposéb
gwarantujgcy petng i wiarygodng weryfikacje efektéw uczenia sie takze dla osoby samozatrudnionej.
Stosowane obecnie przez Uczelnie regulacje praktyk nie definiujg takze jednoznacznie momentu
zaliczenia praktyki dla pracujgcego studenta.

Zgodnie z zapisami procedury 8.5.B dokumentacji ISO 9001 okresowo wykonywany jest audyt Dziatu
praktyk. W ramach weryfikacji sprawdzane sg m.in. dokumenty zwigzane z realizacjg praktyk, a takze
czy sg dostepne i kompletne instrukcje dla opiekundw praktyk (w tym obowigzki oraz sposéb nadzoru
nad praktykami. Pozwala to na petng weryfikacje i nadzér nad jakoscig realizowanych praktyk.

Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, nie budzi zastrzezen. Zajecia na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, od godz. 8.00 do 21.45
i rozpoczynajg sie zawsze o réwnej godzinie. Na studiach niestacjonarnych zaplanowano 14 zjazddw,
podczas ktérych zajecia sg planowane w soboty i niedziele w godzinach 8.00-21.45 oraz sporadycznie
w piatki od godz. 17.00. Zajecia sg roztozone w miare réwnomiernie, a miedzy zajeciami rzadko
wystepujg dtuzsze okienka.

Biorac powyzsze pod uwage, zespot oceniajgcy stwierdza, ze rozplanowanie zajec sprzyja efektywnemu
wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektdw uczenia sie reguluje Zarzadzenie Rektora.
W kalendarzu okreslone sg miedzy innymi: terminy zaje¢ dydaktycznych semestru zimowego i letniego,
terminy przerw miedzysemestralnych, terminy sesji egzaminacyjnych i poprawkowych, dodatkowych
dni wolnych. Okreslenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie i ocene osiggniecia efektéw uczenia
sie, w aspekcie przestrzegania zasad higieny nauczania i uczenia sie, w powigzaniu z zapewnieniem
wiasciwej realizacji procesu nauczania i uczenia sie, zespdt oceniajacy ocenia pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnos$ci naukowej
Uczelni w tej dyscyplinie.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw i zapewniaja
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg
punktow ECTS konieczny do ukonczenia studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony.
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw spetnia wymagania sformutowane w obowigzujgcych przepisach.
Sekwencja zaje¢, w nielicznych przypadkach, budzi pewne zastrzezenia. Dobdr form zajec i proporcje
liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Plan studiow umozliwia wybdr zajeé, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia. Plan studiéw
obejmuje zajecia lub ich grupy zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie,
do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Plan studiéw
obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, a takze zajecia
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z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w wymiarze zgodnym z wymogami
ustawowymi.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rowniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej
w zakresie dyscypliny, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Program, organizacja i nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych, dobdér miejsc ich odbywania, w tym
infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk oraz
osiaggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Praktyki pozwalaja na rozszerzenie wiedzy
akademickiej o zagadnienia praktyczne, w szczegdlnosci dotyczace realizacji zadan z zakresu réznych
rozwigzan informatycznych.

Harmonogram zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

System rekrutacji kandydatéw na studia wynika z corocznych uchwat Senatu Uczelni. Zasady rekrutacji
sg przejrzyste i zrozumiate oraz zapewniajg rownos$¢ kandydatéw w dostepie do studiowania.
Podstawg kwalifikacji na studia pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu dojrzatosci uzyskane przez
kandydata w czesci pisemnej z nastepujacych zajeé: matematyka, fizyka lub fizyka i astronomia, jezyk
obcy, jezyk polski, informatyka, geografia. O przyjeciu kandydata na studia decyduje jego pozycja na
liScie rankingowe] ustalanej na podstawie uzyskanej liczby punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym.
Laureatom i finalistom olimpiad stopnia centralnego przyznaje sie preferencje w procesie rekrutacji.
Majg oni prawo do przyjecia na studia bez postepowania kwalifikacyjnego opartego na punktacji,
wynikajgcej z egzaminu maturalnego pod warunkiem udziatu w okreslonym Uchwatg Senatu Akademii
Morskiej w Szczecinie konkursie. Laureaci oraz finalisci olimpiad stopnia centralnego innych niz
wymienione w Uchwale konkursie, ale o podobnym zakresie tematycznym, mogg pisemnie zwrdcic sie
do wiasciwego organu rekrutacyjnego z prosbg o przyjecie na wybrany kierunek studiow bez
postepowania kwalifikacyjnego opartego na punktacji wynikajacej z egzaminu maturalnego.
W procesie rekrutacji kandydatom udostepniana jest informacja zwigzana z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Dane na ten temat dostepne s3 na stronie
Uczelni. Osoby zainteresowane podjeciem studidéw otrzymujg przejrzyste wytyczne o infrastrukturze
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informatycznej, aplikacjach wykorzystywanych w procesie nauczania zdalnego oraz kompetencjach
cyfrowych, jakie powinni posiadaé, by osiggna¢ zaktadane efekty uczenia sie.

Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ takg samg procedure rekrutacji, polegajagcg na ztozeniu kompletu
dokumentdw, co gwarantuje przestrzeganie zasad rownosci. Wszystkie procedury dotyczgce procesu
rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy i gwarantuje przyjecie
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektédw uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow, okresla
Uchwata Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie w sprawie organizacji potwierdzania efektéw uczenia
sie w Akademii Morskiej w Szczecinie. Przyjete procedury umozliwiajg identyfikacje efektéw uczenia
sie uzyskanych poza systemem studidw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéw zatozonych dla
kierunku informatyka. Procedura okresla sposdb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego
przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem
studiow. W wyniku postepowania moze zostaé potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych efektdw uczenia
sie z efektami uczenia sie okreslonymi w programie studiéw w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie
okreslonych zajec i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres potwierdzania, sposéb
weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalenie oceny koricowej sg zgodne z kartg zajeé, aktualng dla
obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiéw zapewniajg mozliwos$¢é identyfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okresdéw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie studiéw. Na tej podstawie studenci moga
przenosi¢ sie do innej uczelni oraz z innej uczelni, zmienia¢ specjalnos¢ lub kierunek, oraz forme
studiow w ramach Uczelni, zalicza¢ cze$¢ studiow odbytych poza Akademig w tym réwniez w trybie
wymiany miedzynarodowej, a takze przenosi¢ i uznawac zajecia zaliczone przez studenta oraz
wznawiac studia. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Ogdlne zasady, warunki i tryb dyplomowania zawarte s3 w Regulaminie studidw. Projekt inzynierski
powinien stanowié samodzielne opracowanie wybranego problemu informatycznego oraz by¢ scisle
zwigzany z kierunkiem i specjalnoscig studiowang przez studenta. Prace dyplomowg moze stanowic
w szczegdlnosci praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa, w tym projekt i wykonanie
programu lub systemu komputerowego, oraz praca konstrukcyjna lub technologiczna. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje opiekun pracy oraz jeden recenzent. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed
komisjg powotang przez Dziekana. W sktad komisji wchodzg co najmniej trzy osoby — przewodniczacy,
oraz co najmniej dwaj nauczyciele akademiccy reprezentujgcy podstawowe zajecia zawodowe
kierunku. Zakres merytoryczny egzaminu jest zgodny z tresciami programowymi realizowanymi w toku
studidw i specyficzny dla ocenianego kierunku. Komisja egzaminacyjna ustala wynik egzaminu,
sporzgdza protokot i podejmuje decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera. Pisemna praca dyplomowa
podlega obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem jednolitego systemu antyplagiatowego, co
pozwala zidentyfikowaé elementy niesamodzielno$ci w pisaniu pracy. Praca dyplomowa,
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charakteryzujgca sie wysokim poziomem naukowym lub posiadajgca walor bezsprzecznej
uzytecznosci, moze zostaé wyrdzniona i zgtoszona do konkursu prac dyplomowych.

Przyjete i stosowane zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz wifasciwe dla
ogodlnoakademickiego profilu ksztatcenia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie studiéw. Okreslono w nim miedzy innymi: warunki zaliczen zajeé, semestru i roku,
zaliczen poprawkowych i komisyjnych, przeprowadzenia egzamindw, egzaminédw poprawkowych
i komisyjnych, ocen, przypadkdéw braku zaliczenia semestru lub roku oraz praw powtarzania okresu
zaliczeniowego lub zaje¢, a takze warunki skreslenia z listy studentéw.

System sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie funkcjonujgcy na ocenianym kierunku umozliwia
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia,
w sposob wiasciwy, monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Ogoélne zasady umozliwiajg adaptowanie
metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéow, w tym studentow
z niepetnosprawnoscia. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Funkcjonujagce mechanizmy
i wdrozone metody zapobiegawcze w zakresie zasad postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposobéw zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. Scigganie na egzaminie, plagiat), przeciwdziatajg
nieuczciwemu zachowaniu.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki zaje¢ i jest zgodny z zapisami w sylabusie.
W sylabusie zaje¢ zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny poszczegdlnych efektéw
uczenia sie. Stosowane sg standardowe metody, zorientowane na studenta, sprawdzania i oceny
osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie, takie jak: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium,
sprawdzian, projekt, sprawozdanie/raport, prezentacja, zadanie domowe. Metody weryfikacji
umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. Przyjete
metody weryfikacji uwzgledniajg rowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
zwigzanych z wykonywaniem praktycznych czynnosci zawodowych, np.: w postaci oceny pracy
w zespole, w ktérym studenci petnig rézne role. Jednostka dba o to, by zaliczenia i egzaminy byty
weryfikacjg faktycznej wiedzy i umiejetnosci. Studenci sg informowani o kryteriach i metodach oceny
na pierwszych zajeciach i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnietych
efektéw uczenia sie (uzyskanych ocenach ze sprawdzianéw, kolokwidéw, egzamindw i projektdow)
przewaznie w ciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy. Przyjete metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studenta efektow uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka
obcego na poziomie B2, w tym jezyka specjalistycznego.

Zasady weryfikacji i oceny przez studentéw efektdw uczenia sie okreslajg sposoby przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia ich osiggniecia. Omawianie wynikow kolokwiéw
i egzamindw oraz konsultacje mozna uznac za wystarczajgcy mechanizm motywujacy studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Student uzyskujgc informacje zwrotng o brakach
w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje swoje ograniczenia, co przektada sie na dgzenie do ich
zniwelowania.
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Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdéw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektow uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilkunastu wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Prace etapowe, ktdrych przeglagdu dokonat zespét oceniajgcy dotyczyty
réznych lat studidw, réznych zajec. Posiadajg one zréznicowang forme np.: egzamin pisemny, test,
kolokwium. Zadania i pytania wystepujgce na egzaminach i pracach etapowych sg na wtasciwym
poziomie szczegdtowosci, co umozliwia weryfikacje i ocene uzyskanych efektédw uczenia sie — dotyczy
to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Tematyka tych prac, umozliwia sprawdzenie i ocene
efektdw uczenia sie przypisanych do zajec. Stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone
efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Dla przyktadu dla zaje¢ architektura systemdéw komputerowych,
prace zaliczeniowgq z czesci laboratoryjnej stanowito kolokwium, na ktére sktadaty sie trzy zadania np.:
»Napisz wstawke asemblerowg zamieniajgcg liczbe int x na dodatnig w przypadku, gdy jest ujemna,
natomiast w przypadku, gdy liczba jest dodatnia to podniesie jg do kwadratu”, co z kolei pozwalato na
ocene osiggniecia efektu okreslonego dla zajeé: ,posiada umiejetnos¢ wykorzystania systemow
komputerowych”. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem
rowniez z oceng osiggnietych efektow uczenia sie jest prowadzona wtasciwie.

Zakres i poziom efektdw uczenia sie uzyskanych przez studentdw na zakonczenie studidéw jest
weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie naukowo-badawcze i praktyczne, przektadajg sie na proponowanie studentom
aktualnych tematéw prac dyplomowych. Prace dyplomowe mieszczg sie w obszarze tematycznym
zwigzanym z informatyka. W wiekszosci przypadkow stwierdzono trafno$¢ doboru tematyki prac
dyplomowych, zgodnosé z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw, zgodnosc¢ tresci
i struktury pracy z tematem, poprawnos¢ stosowanych metod, poprawnos¢ terminologiczng oraz
jezykowo-stylistyczng. W jednym przypadku stwierdzono, ze praca tematycznie lokowata sie
w obszarze materiatoznawstwa zas aspekt informatyczny byt w niej poruszany jedynie w minimalnym
zakresie. Dobér pismiennictwa wykorzystanego w pracy byt wtasciwy. Prace dyplomowe spetniaty
wymagania witasciwe dla prac inzynierskich — oceniane prace dyplomowe wskazywaty na osiggniecie
zaktadanych efektdw uczenia sie i przygotowania do wykonywania zawodu. Prace zawieraty elementy
$wiadczace o ich inzynierskim charakterze, np. opisu autorskiego projektu i/lub konstrukcji sprzetowo-
programowej, itp. Strona edycyjna prac nie budzita zastrzezen.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw itp., a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu kierunku,
zaktadanych efektéw oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktdrej przypisano kierunek tj.
informatyki technicznej i telekomunikacji, a w szczegdlnos$ci potwierdzajg osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku informatyka. Kryteria kwalifikacji
umozliwiajg doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.
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Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Warunki i procedury
uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiéw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidow. Ogdlne
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie umozliwiajg réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw
Z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i porownywalnosc ocen.

Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, sprawozdan z realizacji projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych
a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak rdwniez stawiane wymagania
w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowe].

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Do prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku zaangazowanych jest 31 nauczycieli akademickich,
z ktérych 20 jest powigzanych z Wydziatem Informatyki i Telekomunikacji (WIiT) w Akademii Morskiej
(AMS) w Szczecinie, w ramach ktérego prowadzony jest oceniany kierunek. Pozostali to pracownicy
innych jednostek AMS.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w zakresie umozliwiajgcym prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw umiejetnosci badawczych. Kompetencje pracownikow potwierdzone sg licznymi
publikacjami naukowymi, udziatem w projektach oraz doswiadczeniem praktycznym.

Wsrdd nauczycieli Scisle powigzanych z Wydziatem 4 posiada tytut profesora lub stopienn doktora
habilitowanego, 8 stopiern doktora i 8 tytut zawodowy magistra (wszyscy to pracownicy etatowi).
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Dorobek naukowy i uzyskane stopnie poszczegdlnych nauczycieli dotycza gtéwnie informatyki
technicznej i telekomunikacji. Wsrdd nauczycieli 14 nauczycieli legitymuje sie stopniami i/lub
dorobkiem naukowym w zakresie informatyki technicznej i telekomunikacji.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢. Pracownicy AMS przechodzg obowigzkowe szkolenia
z obstugi systemdéw informatycznych w momencie zatrudnienia na Uczelni. Jednoczesnie
przeprowadzane sg szkolenia z zakresu narzedzi wspomagajgcych nauczanie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé. Odpowiednie umiejetnosci i kwalifikacje kadry dydaktycznej
zapewniane sg poprzez: uwzglednienie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ przy
rekrutacji kandydatéw do zatrudnienia, okresowe oceny kadry dydaktycznej, uwzgledniajgce
w szczegblnosci zgodnos$¢ udokumentowanego dorobku naukowego z tematykg prowadzonych zajec
oraz wyniki ankietowego badania studentéw, monitorowanie stanu zatrudnienia kadry dydaktycznej
i obsady prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych kierunkach studiéw, czy realizacje programu szkolen
w zakresie metodyki prowadzania zajec.

Wszystkie osoby prowadzace zajecia na kierunku informatyka zatrudnione sg na caty etat w AMS.
Oznacza to, ze jest spetniony warunek okreslony w art. 73 ust. 2 pkt 2 ustawy, mowiacy, ze w ramach
programu studiéw o profilu ogélnoakademickim co najmniej 75% godzin zajeé prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Struktura
kwalifikacji nauczycieli akademickich pozwala na prawidtowg realizacje procesu ksztatcenia, w tym na
osiggniecie efektow uczenia sie odpowiadajgcych 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Liczebno$¢ kadry wynosi
31 a liczebnos$¢ studentdéw na studiach stacjonarnych wynosi 184, a na niestacjonarnych 29, czyli na
jednego pracownika przypada 7 studentéw.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Obcigzenie dydaktyczne generalnie
nauczycieli jest rownomierne. Jedynie w 3 przypadkach liczba godzin wynosi miedzy 500-550 (razem
studia stacjonarne i niestacjonarne), ale jest to zgodne z art. 127 ustawy.

Dla kadry akademickiej realizowane sg szkolenia w formie ksztatcenia na odlegto$¢ na poczatku roku
akademickiego. Przez caty rok akademicki rozwijane i udostepniane sg szczegdtowe instrukcje
obejmujace zagadnienia techniczne oraz metodyczne zwigzane z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W trakcie roku akademickiego organizowane sg webinaria z zakresu
wykorzystania dostepnych narzedzi i ustug w procesie ksztatcenia na odlegto$¢. Przez caty rok
kalendarzowy dostepne jest wsparcie administratora platformy e-learningowej w zakresie
wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegto$é dostepnych na Uczelni. Pracownicy zostali tez
poddani ankiecie dotyczacej potrzeb odnoszgcych sie do ksztatcenia na odlegtos¢. Na biezgco
przyjmowane sg zgtoszenia kadry akademickiej dotyczacej potrzebnych nowych funkcjonalnosci na
platformie e-learningowej. Uczelniane Centrum E-learningu rozpatruje kazde zgtoszenie i analizuje
mozliwo$¢ wprowadzenia nowej funkcjonalnosci na platformie e-learningowej.

Dobodr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajeé¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy
i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Przydziat zaje¢ nastepuje pod nadzorem prodziekana ds.
ksztatcenia wydziatu bedacego jednoczesnie kierownikiem Wydziatowego Centrum Ksztatcenia (WCK).
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Przy obsadzaniu zaje¢ dydaktycznych koordynator kierunku oraz kierownik WCK przy weryfikacji biorg

pod uwage:

— doswiadczenie nauczyciela dydaktycznego w prowadzeniu danych zajec¢ lub zaje¢ podobnych,

— tematyke prowadzonych badan naukowych przez nauczyciela akademickiego i ich powigzanie
z tematyka zaje¢,

— udziat w projektach badawczych,

— doswiadczenie zawodowe nauczyciela akademickiego oraz posiadane certyfikaty, odbyte kursy,
szkolenia i posiadane uprawnienia,

— czynniki dodatkowe, w tym catosciowe obcigzenie pracg nauczyciela akademickiego.

Pracownicy AMS przechodzg obowigzkowe szkolenia z obstugi systeméw informatycznych
w momencie zatrudnienia na Uczelni. Jednoczes$nie przeprowadzane sg szkolenia z zakresu narzedzi
wspomagajacych nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Takie szkolenie
odbyto sie takze 16 marca 2020 roku i zatytutowane byto: Wykorzystanie e-learningu do prowadzenia
zajec.

Zajecia dydaktyczne prowadzone przez nauczycieli akademickich podlegajg zaréwno ankietyzacji przez
studentdw jak i hospitacji przez innych nauczycieli - ankietyzacja przeprowadzana jest semestralnie,
a hospitacje odbywaijg sie zgodnie z ich planem. Nauczyciele otrzymujg informacje zwrotng o wynikach
przeprowadzanych ocen.

Ocena kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej obejmuje aktywnos$¢ naukowg, dydaktyczng,
morskg i organizacyjng. W przypadku oceny dziatalnosci dydaktycznej w szczegdlnosci zwracana jest
uwaga na nowoczesne formy prowadzenia zaje¢ oraz opracowywanie nowych materiatéw i zajec przez
pracownikéw. Ocena kadry dokonywana jest na podstawie przeprowadzanych regularnie hospitacji,
ankiety oceny pracownikdw oraz ankiet wypetnianych przez studentéow po zakonczeniu zajec
dydaktycznych z zaje¢. Wyniki ocen okresowych, ankiet studenckich, hospitacji zaje¢ majg wptyw na
awans zawodowy pracownika.

Ponadto na Uczelni przyjeto system ocen pracownikéw, ktéry sprzyja osigganiu jak najwyzszych
wynikéw. Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutéw naukowych sg awansowani lub
nagradzani. Nagrody przyznaje sie w nastepujacych kategoriach: osiggniecia dydaktyczne, osiggniecia
naukowe, osiggniecia organizacyjne oraz catoksztatt dorobku za wybitne osiggniecia dydaktyczne,
naukowe i organizacyjne.

Kadra kierunku informatyka zatrudniana jest w drodze konkursdw, ogtaszanych zgodnie z potrzebami
dydaktycznymi kierunku oraz profilem naukowym AMS. Dobér nauczycieli akademickich i innych osdéb
prowadzacych zajecia jest transparentny, koordynowany przez menadzera kierunku. Polityka kadrowa
ma na celu zapewnienie jak najwyzszego poziomu kadry naukowo-dydaktycznej oraz rozwdj Uczelni.
Zatrudnianie nowych nauczycieli akademickich odbywa sie zgodnie ze Statutem Uczelni. W ramach
przyjetej polityki kadrowej dla zatrudnionych pracownikéw Akademia Morska w Szczecinie jest
pierwszym miejscem pracy.

Realizowana polityka kadrowa wspiera i promuje osoby angazujace sie w dziatalno$¢ naukows,
dydaktyczng i organizacyjng Uczelni oraz zacheca pracownikéw do doskonalenia swoich umiejetnosci
zawodowych. Stuzy temu m.in. wprowadzony system motywacyjny przyznawania dodatkéw
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finansowych za osiggniecia naukowe, a takze dodatkéw za zdobywanie kwalifikacji zawodowych (np.
uprawnienia zawodowe).

Jednoczesnie Wtadze Uczelni starajg sie wspieraé i promowaé osoby angazujgce sie w dziatalnos¢
naukowag, dydaktyczng i organizacyjng Uczelni oraz zachecaé pracownikéw do doskonalenia swoich
umiejetnosci zawodowych. Stuzy temu m.in. wprowadzony system motywacyjny przyznawania
dodatkéw finansowych za osiggniecia naukowe, a takie dodatkéw za zdobywanie kwalifikacji
zawodowych (np. uprawnienia zawodowe).

Polityka kadrowa Uczelni obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na
przypadki zagrozenia lub dyskryminacji. Zgodnie ze statutem funkcjonuje Komisja Dyscyplinarna dla
Nauczycieli Akademickich. Realizowana polityka kadrowa uwzglednia takze polityke réwnosci. Zasady
obowigzujgce w Akademii Morskiej w tym zakresie zawarto w Zarzgdzeniu nr 9/2022 Rektora Akademii
Morskiej w Szczecinie z dnia 24.01.2022 r. Powotfany zostat Zespot ds. Polityki Rownosci. Celem
wprowadzenia polityki rownosci w Uczelni jest przeciwdziatanie objawom i przypadkom dyskryminacji
oraz udzielenie wsparcia osobom, ktére jej doswiadczg. Waznym celem jest takze promowanie postaw
wspierajgcych zréwnowazony i nieskrepowany rozwéj pracownikéw a takze rownosci i réznorodnosci
jako tych zasad, ktére umozliwiajg wykorzystanie potencjatu oraz dajg gwarancje autonomii i realizacji
petni praw wszystkim cztonkom spotecznosci akademickiej. Kazdy, kto byt swiadkiem bgdz doswiadczyt
dyskryminacji lub nieréwnego traktowania moze zgtosi¢ zdarzenie bezposrednio do cztonkéw Zespotu
lub Petnomocnika ds. Rdwnosci, bgdz na wskazany adres mailowy. Do czasu przeprowadzenia oceny
nie zgtoszono przypadkdw naruszenia ww. zasad ze strony pracownikdw prowadzacych ksztatcenie na
ocenianym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Struktura kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku informatyka, zatrudnionych w Uczelni w formie
etatowej, jest prawidtowa, co skutkuje spetnieniem okreslonych przepisami prawa warunkdw, iz
w ramach programu studiow o profilu ogdlnoakademickim co najmniej 75% godzin zajec
prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym
miejscu pracy.

Kadra akademicka i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku posiadajg aktualny dorobek naukowy
lub odpowiednie doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny informatyka techniczna
i telekomunikacja. Obcigzenie dydaktyczne poszczegdlnych nauczycieli umozliwia prawidtowa
realizacje zajec.

Polityka kadrowa oraz sposdb przydzielenia zajec jest transparentny. Nauczyciele akademiccy maja
mozliwos¢ i doskonalg swoje kompetencje dydaktyczne. Nauczyciele prowadzgcy zajecia na kierunku
oceniani sg przez studentow (za pomocg ankiet), przez innych dydaktykéw (hospitacje) i przez Wtadze
Uczelni (oceny okresowe), a wyniki tych ocen sg wykorzystywane do doskonalenia kadry prowadzacej
zajecia na kierunku.

Polityka kadrowa Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw oraz reagowania na przypadki

zagrozenia lub dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Informatyki i Telekomunikacji AMS ma dostep do ogdlnouczelnianej infrastruktury
dydaktycznej, a takze dysponuje wtasng bazg przeznaczong na realizowanie potrzeb naukowo-—
dydaktycznych. Sale audytoryjne w liczbie 13, wszystkie wyposazone w rzutniki multimedialne,
mieszczace od 50 do 220 studentéw zajmujg facznie powierzchnie ponad 1500 m?. Pozostate sale
¢wiczeniowe, laboratoryjne, symulatory i pracownie naukowe Uczelni, o tacznej powierzchni ponad
2000 m? sg w bezposredniej dyspozycji jednostek naukowo-dydaktycznych Uczelni.

Zajecia na kierunku informatyka odbywajg sie w czterech budynkach, przy czym zdecydowana
wiekszos¢ zaje¢ dla prowadzonych kierunkéow odbywa sie w siedzibie gtéwnej AMS. Wszystkie budynki
posiadajg dobre wyposazenie w zakresie oswietlenia, ogrzewania, szatni, WC, itp. Budynki sg potozone
w odlegtosci do 1-2 km od siebie. W budynkach o wysokosci powyzej 4 pieter znajdujg sie windy. Celom
dydaktycznym stuzy takze, bedgcy wtasnoscig AMS, statek szkolno-badawczy m/v ,,Nawigator XXI”.
Uczelnia prowadzac zajecia na kierunku informatyka wykorzystuje gtéwnie swoje zasoby podzielone wg
struktury: Wydziatowe Centrum Ksztatcenia, Katedra Informatyki, Katedra Elektroniki i Telekomunikacji.

Wydziatowe Centrum Ksztatcenia posiada:

— Wirtualne laboratorium (dostep sieciowy) - oferowany jest dostep do oprogramowania Office,
Matlab, Statistica, Blender, MS Visual Studio, MS Visio, MS Project, Android Studio, Anaconda.
Dostep realizowany jest poprzez pulpity zdalne. Potrzeby co do oprogramowania instalowanego na
serwerze sy monitorowane u prowadzacych zajecia,

— Laboratorium programowania systeméw multimedialnych i VR - laboratorium to wyposazone jest
w 16 stanowisk komputerowych, w tym jedno ze sprzetem do przetwarzania dZzwieku, stanowisko
prowadzacego, 16 osobowy stot do prowadzenia prac zespotowych (stét konferencyjny), rzutnik
multimedialny, nagtosnienie 5.1, cztery wielkoformatowe telewizory stuzgce w projektach oraz
w dwa stanowiska VR,

— 2 sale wyktadowe.

Katedra Informatyki posiada nastepujace laboratoria:

— Laboratorium sztucznej inteligencji i widzenia maszynowego - laboratorium wyposazone jest
wsprzet z zakresu uktadow sztucznej inteligencji, kamer oraz klastra obliczeniowego.
W laboratorium zainstalowanych jest 16 stanowisk z podwdjnymi monitorami dla studentdw i takim
samym kompletem dla prowadzacego. Sala wyposazona jest w mocne komputery stanowigce razem
klaster obliczeniowy. 9 stacji roboczych wyposazonych jest w 64 watkowe procesory AMD EPYC 7401
oraz akceleratory graficzne do zastosowan sztucznej inteligencji NVIDIA RTX A6000. Pozostate
komputery oparte sg o akceleratory RTX 2060,

— Laboratorium przetwarzania duzych zbioréw danych BigData - Laboratorium to sktada sie
z 16 stanowisk komputerowych dla studentéw oraz jednego dla prowadzacego. Oprécz tego
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laboratorium posiada dwa duze ekrany dotykowe 55” 4K Dell C5519Q pozwalajace na wizualizacje
duzych zbioréw danych, prezentowanie i omawianie wynikdw oraz do realizacji zadan
symulacyjnych. Laboratorium to wyposazone jest takze w 65 calowy stéf interaktywny z ekranem
dotykowym z sitownikami do pochylania w kacie od 90 do 180 stopni i regulacja wysokosci,
z systemami Android oraz Windows do pracy zespotowej nad grafami, schematami i prezentacjami.
Laboratorium to jako jedyne posiada osobne pomieszczenie serwerowe. W szafie rack
zamontowane sg serwery i macierze danych przygotowane pod katem gromadzenia duzych
zbioréw danych i ich analiz,

— Laboratorium sieci komputerowych - sala wyposazona jest w 16 stanowisk komputerowych dla
studentéw oraz stanowisko prowadzgcego. Ponadto, sala wyposazona jest w sprzet sieciowy
zainstalowany w 3 szafach, na scianach pomieszczenia oraz zgromadzony na pétkach. Okablowanie
strukturalne w sali jest zdublowane i umozliwia podfgczanie stanowisk komputerowych do
urzadzen znajdujacych sie w szafach sprzetowych. Laboratorium wyposazone jest w szereg
urzadzen firm Cisco, Mikrotik, Linksys, Fortigate, HP i innych,

— Laboratorium informatyki — laboratorium ogdlnego przeznaczenia.

Katedra Elektroniki i Telekomunikacji posiada nastepujace laboratoria:

— Laboratorium elektroniki i radioelektroniki oraz radiokomunikacji - laboratorium wyposazone
w uniwersalng podstawowg aparature kontrolno-pomiarowg oraz autorskie zestawy dydaktyczne do
nauki podstaw elektroniki,

— Laboratorium tgcznosci morskiej - laboratorium systemu GMDSS (ang. Global Maritime Distress and
Safety System) sktada sie z rzeczywistych urzadzen radiowych. Unikalne na skale $wiatowg
rozwigzania zastosowane w laboratorium pozwalajg na prowadzenie korespondencji w warunkach
zblizonych rzeczywistych, ale bez wysytania sygnatéw na zewnatrz,

— Laboratorium symulatora GMDSS (drugie w trakcie budowy) - Symulator GMDSS sktada sie z 10
stanowisk symulujgcych rzeczywiste urzgdzenia radiowe. Symulator pozwala na przeprowadzenie
tgcznosci we wszystkich priorytetach (DISTRESS, UGRENCY, itp.) na pomocg wszystkich
wystepujgcych w GMDSS podsystemoéw,

— Laboratorium telekomunikacji i radiokomunikacji w technologii LabVIEW (w trakcie budowy).

Sale i specjalistyczne laboratoria oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej/zawodowej oraz
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej oraz prawidtowa realizacje zajec.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentow.

Uczelnia zapewnia infrastrukture informatyczng, w szczegdlnosci oprogramowanie, umozliwiajgce
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i nauczycielami akademickimi.
Gtéwnymi platformami uzywanymi w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ s3: platforma nauczania asynchronicznego Moodle oraz do nauczania synchronicznego
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i asynchronicznego MS Teams. Studenci majg dostep do bezptatnej, szerokopasmowej sieci
bezprzewodowej. Pracownie komputerowe sg dostepne dla studentéw takze poza godzinami zajeé
dydaktycznych.

Catos$¢ proceséow dydaktycznych wspomagajg zintegrowane systemy informatyczne Uczelni. Sg to
systemy: poczty elektronicznej, Wirtualna Uczelnia posiadajgca wirtualny indeks studenta oraz system
plandw zajeé, jak i szereg innych systemdw, ktére wspierajg ksztatcenie: system rekrutacji, systemy
dziekanatu, system planowania, systemy zarzgdzania infrastrukturg sieciowa, systemy backupow
i serwery. Wszystkie systemy sg ze sobg zintegrowane i pozwalaja zminimalizowac przeptyw
dokumentéw w formie papierowej. Studenci do wszystkich systemow logujg sie przy pomocy swoich
danych dostepowych.

W  wizytowanych elementach infrastruktury Uczelni zapewniono dostep  osobom
z niepetnosprawnoscia. Ciggi komunikacyjne i pomieszczenia dydaktyczne wyposazone sg w niezbedne
do tego elementy: np. podjazdy, oznakowana winda, schodotaz. W budynku oprdcz podstawowe;j
infrastruktury przeciwpozarowej znajduje sie instalacja przeciwpozarowa dla oséb niestyszacych —
alarmuje o zagrozeniu poprzez Swiatto. Sale dydaktyczne po remoncie sg przystosowane dla oséb
z niepetnosprawnosciami — posiadajg niski prég a ustawienie tawek pozwala na swobodne poruszanie
sie osoby na wozku inwalidzkim oraz prace na jednym ze stanowisk. W AMS w Szczecinie funkcjonuje
biblioteka, w ktdrej zgromadzono ok. 135 tys. wolumindw, a takze zapewniono dostep do zbioréow
multimedialnych i elektronicznych dokumentéw oraz licencjonowanych baz danych (liczba
licencjonowanych zbioréw elektronicznych - ksigzki, czasopisma w bazach danych — ok. 272 tys).

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego z potrzebami procesu nauczania na kierunku informatyka. Umozliwiajg osiagniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Swiadczy
o tym odsetek pozycji informatycznych znajdujgcych sie w zasobach bibliotecznych, w tym ksigzek,
czasopism polskich i zagranicznych, czy zbioréw elektronicznych.

Biblioteka pracuje w komputerowym zintegrowanym systemie bibliotecznym PROLIB. Informacje
o ksiegozbiorze dostepne sg on-line przez Internet. Ponadto zasdb biblioteki cyfrowej ciggle sie
powieksza i obecnie znajduje sie w nim 2 436 obiektow.

Biblioteka miesci sie w wygodnych pomieszczeniach, wyposazonych w niezbedny sprzet (skaner,
kserograf) z wydzielonymi strefami do pracy dla studentdow (cichej i gto$nej). Posiada tez wydzielone
stanowiska komputerowe.

Katalog biblioteczny posiada przystosowanie do potrzeb oséb niedowidzacych. Podobnie
wykorzystywany w publikacjach cyfrowych system DLibra posiada przystosowanie dla oséb z tymi
samymi potrzebami. Sama biblioteka oraz czytelnia umozliwia to, aby osoba poruszajgca sie na wézku
inwalidzkim wjechata do jej pomieszczen i podjechata do stanowiska. Budynek, w ktorym mieszczg sie
biblioteka i czytelnia, posiada podjazd dla wdzkow, szerokie drzwi wjazdowe otwierane w sposéb
automatyczny oraz 3 windy. Aktualnie biblioteka prowadzi starania nad pozyskaniem specjalistycznej
petli indukcyjnej otwierajgce drzwi w samej bibliotece. Dodatkowo, uczelniana platforma
e-learningowa (Moodle) oferuje mozliwos¢ weryfikacji udostepnianych przez nauczycieli akademickich
materiatéw, pod katem spetniania kryteriéw dostepnosci dla oséb niedowidzgcych.

Infrastruktura Uczelni podlega statemu monitorowaniu. Uczelnia na biezgco stara sie udoskonalaé
swojg baze dydaktyczng oraz naukowg wykorzystujgc wtasne zasoby, pozyskujgc srodki ministerialne
oraz uczestniczgc w réznych projektach badawczych i dydaktycznych. Co roku Dziekan Wydziatu
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Informatyki i Telekomunikacji moze zgtaszaé pomieszczenia przynalezne Wydziatowi, ktére wymagajg
remontu. Jednoczes$nie trwa ciggte doposazanie laboratoriéw w nowy sprzet i aktualizowanie starego
wyposazenia. Monitorowanie potrzeb naukowych i dydaktycznych wykonywane jest cyklicznie co roku.
Potrzeby te wymieniane sg w ramach Planu Dziatalnosci Wydziatu na dany rok. Potrzeby do planu
zgtaszajg koordynatorzy kierunkdéw oraz prodziekani ds. ksztatcenia i nauki oraz kierownicy katedr.
Realizowane sg takze biezgce potrzeby zgtaszane przez pracownikéw, ktére dotycza sytuacji nagtych.
Na biezgco zgtaszane sg takze potrzeby zakupu ksigzek do biblioteki. Raz w roku biblioteka prosi
o przekazanie informacji co do potrzeb prenumerat. Pracownicy majg takze mozliwos¢ zgtaszania
swoich potrzeb i finansowania zakupdw ksigzek w ramach funduszy pochodzgcych na badania
w zespotach badan statutowych oraz grantédw dla mtodych naukowcédw. Ponadto pracownicy zgtaszaja
potrzebe zakupu pozycji literaturowych niezbednych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, ktére
zawierajg w sylabusach. Biblioteka te potrzeby realizuje. Pracownicy, studenci i interesariusze
zewnetrzni mogg zgtaszaé swoje potrzeby lub sg pytani o kwestie infrastrukturalne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Baza sprzetowo-laboratoryjna zapewnia osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow specjalistycznych
i ogblnych, sg dostosowane do potrzeb ksztatcenia na kierunku. Budynki sg przystosowane do potrzeb
studentéw z dysfunkcjami ruchu (windy, podjazdy), a biblioteka takize dla o0sdéb
z niepetnosprawnosciami innymi niz ruchowa. W ramach ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe
przeglady infrastruktury. Studenci majg zapewniony dostep do biblioteki uczelnianej, w ktérej
dostepna jest literatura obowigzkowa i zalecana do zaje¢. W procesie monitorowania uczestniczg
wszyscy interesariusze procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rozbudowana i biezgca wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym mocno wpisuje sie
w codzienne dziatania kierunku. W ramach Uczelni funkcjonuje kilka jednostek animujgcych
wspotprace z otoczeniem gospodarczym. Sg to: Dziat Rozwoju, Centrum Projektéw iInnowacji,
Centrum Transferu Technologii Morskich Akademii Morskiej, Centrum Innowacji Akademii Morskiej,
Biuro Karier, a takze Centrum Otwartej Edukacji i Centrum Programoéw Miedzynarodowych. Jako jeden
z gtéwnych elementéw kierunkéw dziatania Wydziatu zdefiniowano ,Uwzglednienie wymogéw
i potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego w szczegdlnosci branzy IT oraz rozszerzenie wptywu
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Wydziatu na otoczenie”. Takze zdefiniowany cel opisano jako: ,Zwiekszenie udziatu firm z otoczenia
przemystowego w ksztattowaniu procesu dydaktycznego”. Wszystkie te zapisy wyraznie widoczne sg
w codziennych aktywnosciach kierunku. Organizowane regularnie spotkania z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym wykorzystywane sg zaréwno na potrzeby realizacji, jak i rozwoju procesu ksztatcenia.
Kontakty biezgce wykorzystywane sg miedzy innymi do statego monitorowania i opiniowania
programu studiéw. W ramach wspdtpracy w projekcie ,,NAUKA — Nowoczesna Administracja Uczelni
oraz Kadra Akademicka” Klaster ICT Pomorze Zachodnie, oceniajgc kompleksowo program studidéw
kierunku informatyka, przedstawit zalecenia owocujgce wprowadzeniem modyfikacji programoéw
studidw w latach 2017 oraz 2019. Jako kolejny przyktad mozna przedstawi¢ wymiane korespondencji
z firmga InfinIT Codelab na temat ,,obecnych potrzeb rynku, profilu poszukiwanego kandydata oraz
przydatnych narzedzi i technik wykorzystywanych w procesie wytwarzania oprogramowania” czy
konsultacje w temacie utworzenia nowe] specjalnosci programowanie systeméw multimedialnych.
Wsréd podmiotdw stale wspdtpracujgcych z kierunkiem obecne sg zaréwno duze firmy o profilu
informatycznym (Asseco Data Systems S.A., Globallogic Poland, home.pl), szkoty Srednie (np.
Technikum Informatyczne SCI), jak i podmioty administracji (np. Urzad Miasta w Szczecinie, Starostwo
Powiatowe w Drawsku Pomorskim). W ramach organizowanych regularnie spotkan, firmy partnerskie
przedstawiajg takze swoje wymagania co do kompetencji potencjalnych pracownikéw oraz prezentujg
swoje oferty zatrudnienia. Jako przyktad mozna przedstawi¢ oferte firmy NCDC zapraszajgca
studentdw do udziatu w programie praktyk programistycznych.

Kontakt z interesariuszami zewnetrznymi wykorzystywany jest takze do poszerzenia oferty
edukacyjnej, umozliwiajgc studentom kierunku zdobycie dodatkowych certyfikatéw. Jako przyktad
mozna przedstawi¢ szkolenie potgczone z egzaminem certyfikacyjnym AZURE Fundamentals
organizowane przez Microsoft. W ramach wspétpracy z Fundacja IT studenci kierunku mogli przystapic
do bezptatnych egzaminéw certyfikujgcych umiejetnosci programistyczne np. z jezykdw C++, Python,
JavaScript i innych. Wspétpraca z InfinIT Codelab zaowocowata wprowadzeniem do programu studidow
elementdw z zakresu sztucznej inteligencji.

Statg praktyka jest takze proponowanie przez firmy partnerskie tematdow prac dyplomowych. Jako
przyktad mozna przedstawi¢ prace ,Projektowanie sieci komputerowej w firmie BITS4U” czy
dyplomowa praca inzynierska, wyrdézniona przez Prezydenta Miasta Szczecin w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych pt. , Implementacja aplikacji mobilnej do geolokalizowania pojazdéw ZDiTM
Szczecin znajdujacych sie najblizej uzytkownika z uzyciem frameworku IONIC”.

Bardzo dobra wspdtpraca z podmiotami rynkowymi, umozliwia pozyskanie partneréw takze w obszarze
wyposazenia laboratoriow (np. powstate przy wspodtpracy z firmg Mobica , Laboratorium sztucznej
inteligencji i widzenia maszynowego”). Okresowo organizowane sg takze wizyty studyjne na terenie
firm partnerskich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Biezgca i bardzo aktywna wspodtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego, pozwala na
prowadzenie statych dziatan, podnoszacych jakosci ksztatcenia oraz uzyskania petnej zgodnosci
programu studiow z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz potrzebami rynku pracy. Biezgcy kontakt
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzony jest gtdwnie z podmiotami
dziatajgcymi w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz reprezentantdw rynku pracy witasciwego dla

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



wizytowanego kierunku. Przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego biorg czynny udziat
w statej weryfikacji i rozwoju zaréwno programu studidw, jak i sposobu ksztatcenia na kierunku.
Organizowana wspotpraca prowadzona jest zarowno w formie niesformalizowanej (np. w postaci
spotkan z przedstawicielami podmiotéwy), jak i wspdtpracy w ramach definiowania programu studiéw
czy wyposazania laboratoriéw. Realizowane wspdlnie z interesariuszami zewnetrznymi projekty
prowadzone przy czynnym udziale studentéw, umozliwiajg partnerom bezposrednig weryfikacje
jakosci ksztafcenia, takze pod katem potrzeb rynku. Stosowane formy wspétpracy oraz stata wymiana
informacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowig dobrg podstawe dla rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a takze modelowania i modernizacji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia AMS. Umiedzynarodowienie badain i ksztatcenia jest pierwszym z wymienionych
zasadniczych, strategicznych kierunkéw realizacji misji Jednostki. Wymiana z uczelniami zagranicznymi
jest realizowana w ramach programu Erasmus+. AMS ma podpisane umowy z wieloma uczelniami
z catej Europy. Niestety tylko 2 umowy dotycza kierunku informatyka. Rekomenduje sie zwiekszenie
liczby uczelni, do ktérych mogliby wyjezdza¢ studenci informatyki. Za koordynowanie wyjazdéw
w ramach programu Erasmus+ w Uczelni odpowiedzialny jest Dziat ds. Obcokrajowcow i Wymiany
Miedzynarodowej.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Do tej pory z programu Erasmus+ skorzystato
4 studentow. Od 1.10.2019 r. odbyto sie 11 wyjazdéw nauczycieli w celu prowadzenia zajeé oraz
8 wyjazdow w celach szkoleniowych.

Na umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia ma réwniez wptyw prowadzenie zajec z jezyka obcego,
ktory jest szczegdlnie wazny z punktu widzenia zawodu informatyka w zakresie znajomosci jezyka
specjalistycznego i ogdlnego umozliwiajgcego porozumiewanie sie w 2zyciu zawodowym oraz
umozliwiajgcego samodzielne korzystanie z literatury fachowej.

W ramach prowadzonej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, studenci oraz pracownicy
mieli wielokrotnie mozliwos¢ przystepowania do egzamindow certyfikacyjnych potwierdzajgcych
wiedze i umiejetnosci na arenie miedzynarodowej. Kursy te oraz egzaminy prowadzone byly
z wykorzystaniem jezyka angielskiego. Studenci mogli takze wielokrotnie uczestniczy¢ w spotkaniach
z przedstawicielami uczelni zagranicznych i zagranicznych instytucji badawczych. Przyktadem jest
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wyktad Profesora z Central Washington University (wyktad: High-dimenional data visualization and
visual data mining).

Kolejng formg umiedzynarodowienia sg obowigzkowe praktyki programowe. Z racji zawodu i specyfiki
firm branzy informatycznej w Szczecinie, gdzie gtdéwnie odbywajg sie praktyki, student odbywajacy
praktyke ma stycznos¢ ze srodowiskiem miedzynarodowym. Wiele firm operujacych w Szczecinie to
firmy, ktérych oddziaty sg na terenie miasta, natomiast same przedsiebiorstwa majg charakter
miedzynarodowy. Przyktadem sg takie firmy jak Kongsberg, GlobalLogic czy Codelab, ktore wytwarzajg
systemy informatyczne dla klientéw zagranicznych.

Umiedzynarodowieniu sprzyjajg takze badania naukowe prowadzone przez pracownikéw Uczelni.
Ponadto pracownicy majg bogate doswiadczenie w realizacji projektdw o znaczeniu
miedzynarodowym.

W 2015 roku grupa studentéw kierunku informatyka z Il roku brata udziat w wizycie studyjnej
w zaprzyjaznionej uczelni Hochschule Furtwangen University w Furtwangen w Schwarzwaldzie,
Niemcy. W jej trakcie studenci zapoznali sie ze specyfikg ksztatcenia na uczelni niemieckiej, wystuchali
serii wyktadéw oraz zwiedzili baze laboratoryjng. Wzieli takze udziat w targach pracy Job Fair oraz
odwiedzili jedng z wiodacych firm IT — DoubleSlash.

Ponadto Uczelnia oferuje studentom z zagranicy mozliwos$¢ uczestniczenia w programie Erasmus+
i odbycia zaje¢ w jezyku angielskim.

Dodatkowo w ramach projektu Power organizowanego przez NCBiR sg przyjmowani nauczyciele
akademiccy (co najmniej doktorzy), ktérych zadaniem jest przeprowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim.
Obejma one tacznie 20 zaje¢ i 6 kierunkach studiéw, w tym kierunek informatyka. Kolejne zadanie
projektu Nowe Horyzonty pozwala studentom ocenianego kierunku na podnoszenie kompetencji
jezykowych.

Uczelnia cyklicznie zbiera dane liczcbowe dotyczgce umiedzynarodowienia w postaci raportow do
programu Erasmus+ oraz podczas generowania sprawozdan dotyczacych rekrutacji na studia.
Nastepnie te raporty sg analizowane przez Dziat ds. Obcokrajowcédw i Wymiany Miedzynarodowe;.
Uczelnia stara sie w sposob ciggty zwieksza¢ oferte uczelni, do ktdrych studenci mogg wyjezdzad.
Réwniez wyniki w nauce jezykdw obcych studentéw stanowig wskaznik tzw. umiedzynarodowienia
w domu. Odnosnie programu Erasmus+ - mobilnos¢ w ramach programu Erasmus+ w zakresie
dotyczacym kierunku wykazywata nieznaczng tendencje wzrostowg, zahamowang jednakze catkowicie
w wyniku nastania epidemii COVID. Obecnie widaé rosngce zainteresowanie wyjazdami wsrdd
studentdw i pracownikow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci korzystania z miedzynarodowej wymiany studentow. Zakres
i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku informatyka. Nalezatoby jedynie zwiekszy¢ oferte Uczelni, do
ktorych moga wyjezdzac¢ studenci informatyki w ramach Erasmus+. Doswiadczenia zdobywane przez
pracownikéw w ramach wspétpracy z uczelniami i firmami zagranicznymi sg wykorzystywane
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w procesie ksztatcenia. Uczelnia podejmuje dziatania w celu promocji programu Erasmus+ i jest
otwarta na ksztatcenie studentédw z innych krajéw. Pracownicy nauczajacy na ocenianym kierunku
korzystajg z programéw dotyczgcych mobilnosci. Na ocenianym kierunku prowadzone jest
monitorowanie procesu umiedzynarodowienia, poprzez monitorowanie wyjazdow pracownikéw
i studentow, czy tez praktyk, podczas ktérych studenci informatyki majg styczno$é ze srodowiskiem
miedzynarodowym. Z tego procesu monitorowania Uczelnia cyklicznie zbiera dane liczbowe dotyczace
umiedzynarodowienia w postaci raportow. Nastepnie te raporty sg analizowane przez Dziat ds.
Obcokrajowcédw i Wymiany Miedzynarodowej. Uczelnia stara sie w sposéb ciggly zwieksza¢ oferte
uczelni, do ktérych studenci mogg wyjezdzac. W ten sposdb wyniki przeglagdéw sg wykorzystywane do
rozwoju umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci otrzymujg wszechstronne wsparcie w uczeniu sie, rozwoju spotecznym i naukowym oraz
w zdobywaniu kompetencji zawodowych i przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. System wsparcia
ma charakter staty i kompleksowy, wykorzystuje nowoczesne technologie w zakresie nauki m.in.
poprzez wykorzystywanie internetowych platform dydaktycznych do publikowania materiatéw
dydaktycznych oraz poprzez udostepnienie studentom mozliwosci obstugi administracyjnej oraz
dostepu do konsultacji za posrednictwem platform takich jak Wirtualna Uczelnia czy MS Teams.
Wyrdzniajgcym elementem wsparcia studentdw, na ktéry uwage zwracajg takze sami studenci sa:
praktyczne podejscie do nauczanych zagadnien, bardzo dobry kontakt prowadzacych ze studentami
oraz wielokrotnie wspominana zyczliwosc¢ ze strony wtadz jak i obstugi administracyjnej.

Ksztatcenie na kierunku prowadzone jest w systemie kontaktowym, wszystkie zajecia odbywajg sie
w odpowiednio przystosowanych i nowoczesnie wyposazonych salach zajeciowych, a funkcje
wspierajgca petni platforma MS Teams, za posrednictwem ktérej przekazywana jest czes¢ materiatéw
dydaktycznych oraz poprzez ktéra sktadane mogg by¢ projekty i zaliczenia.

Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia dostepni sg dla studentéw w ramach konsultacji zaréwno
w formie kontaktowej oraz za posrednictwem platformy MS Teams, co najmniej przez 1,5 godz.
tygodniowo. Harmonogram konsultacji jest publikowany na stronie internetowej Jednostki, do ktérej
jest wolny dostep.

Tresci jak i metody nauczania sg prawidtowo dobrane i odzwierciedlajg rzeczywiste problemy
z studenci jakimi mogg spotkaé sie w pracy zawodowej. W toku wizytacji wykazano, ze zaréwno
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studenci jak i otoczenie spoteczno-gospodarcze doceniajg szeroki zakres przekazywanej wiedzy
i praktycznych umiejetnosci oraz partycypujg w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Elementem systemu wsparcia w rozwoju naukowym oraz zawodowym i wejsciu na rynek pracy sg m.in.
sprawnie dziatajgcy system praktyk programowych, programy mentoringowe (w tym projekt Academic
Business Coach), wtaczanie studentéw w prace badawcze oraz programy grantowe (w tym m.in.
projekty AVAL, TranStat, OptimalVessel, Geopostrateg) oraz wizyty studyjne w przedsiebiorstwach.

W przygotowaniu studentow do wejscia na rynek pracy duzg role odgrywa takze Biuro Karier Akademii
Morskiej w Szczecinie, ktére podejmuje takie inicjatywy jak prowadzenie bazy praktyk, stazy i ofert
pracy, wspiera studentdw w planowaniu ich karier zawodowych, przygotowywaniu dokumentéw
aplikacyjnych, organizuje targi pracy, szkolenia i spotkania z pracodawcami.

Studenci wybitni, szczegdlnie uzdolnieni, wyrdzniajacy sie w nauce majg mozliwo$¢é korzystania ze
wsparcia materialnego oraz innych wyrdznien. Studenci mogg ubiegac sie o m.in. stypendium rektora
dla najlepszych studentéw, nagrody i wyrdznienia rektora, nagrody i wyrdznienia dziekana, stypendia
armatorskie oraz stypendia ministra za znaczgce osiggniecia. Wspierani sg takze studenci ze
szczegblnymi potrzebami, w tym studenci z niepetnosprawnosciami. Studenci mogg korzystaé ze
wsparcia w postaci stypendium socjalnego, stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia i zapomadg. Na
Uczelni funkcjonuje Akademickie Centrum Wsparcia, powotane w 2020 roku, ktérego gtéwnym
zatozeniem jest niesienie pomocy studentom potrzebujgcym wsparcia psychologicznego. O wszystkich
formach wsparcia studenci informowani sg w trakcie dni adaptacyjnych, na stronach internetowych
Uczelni, za posrednictwem poczty e-mail oraz medidw spotecznosciowych. Uczelnia podjeta takze kroki
majace na celu wydzielenie oddzielnego biura zajmujacego sie potrzebami o0séb
z niepetnosprawnosciami. W tym celu pozyskata srodki z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj w konkursie Uczelnia dostepna Ill na realizacje projektu pt. Akademia dostepnosci, ktérego
celem jest m.in. dostosowanie obiektu do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz powotanie biura
ds. obstugi 0séb z niepetnosprawnosciami.

Studenci sg wspierani takze w zakresie startéw w zawodach i konkursach. W tym zakresie Uczelnia
przedstawita takie osiggniecia jak: drugie miejsce zespotu studentéw w konkursie na najlepszy startup
z projektem Sazzap, wyrdznienie pracy dyplomowej inzynierskiej “Implementacja aplikacji mobilnej do
geolokalizowania pojazdéw ZDiTM Szczecin znajdujacych sie najblizej uzytkownika z uzyciem
frameworku IONIC” przez Prezydenta Miasta Szczecina czy start studentki w finale mistrzostw $wiata
w Microsoft Office Specialist 2013.

Na Uczelni funkcjonuje Koto Naukowe Informatyki, w ramach ktérego studenci mogg prowadzié
badania, uczestniczy¢ w konferencjach naukowych i realizowaé projekty, korzystajgc ze wsparcia
merytorycznego, zaplecza infrastrukturalnego oraz administracyjnego Jednostki, a takze wsparcia
finansowego w zakresie niezbednym do realizacji projektéw. Wsparcie uwzglednia takze aktywnosci
pozanaukowe, czego przyktadem sg m.in. aktywnie dziatajgcy Akademicki Zwigzek Sportowy,
organizujgcy turnieje sportowe, sekcja e-sportowa czy Chér Akademii Morskie;j.

Ksztatcenie na wizytowanym kierunku uwzglednia potrzeby réznych grup studentéw. W zaleznosci od
potrzeb i preferencji studenci mogg zdecydowac sie na studia stacjonarne lub niestacjonarne, za
kazdym razem otrzymujgc petne wsparcie organizacyjne i administracyjne. Uczelnia stara sie
odpowiadac¢ na potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami regularnie szkolgc kadre, w tym kadre
administracyjng. Na ten moment nie wszystkie pomieszczenia pozbawione sg barier
architektonicznych jednak Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu dostosowanie budynkéw do
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potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami. Studenci ze szczegdlnymi potrzebami majg mozliwosé
odbywania studiéw w trybie indywidualnej organizacji studiéw polegajgcej m.in. na okresleniu przez
dziekana, w porozumieniu z prowadzacymi poszczegdlne zajecia dydaktyczne, indywidualnego
sposobu realizacji i rozliczania planu studiéow w danym roku akademickim. Rekomenduje sie
wprowadzenie rozréznienia w Regulaminie Studidw pomiedzy indywidualng organizacjg studiow
majacg na celu wsparcie studentédw ze szczegdlnymi potrzebami oraz indywidualng organizacjg
studidw majgca na celu wsparcie studentéw szczegdlnie uzdolnionych.

Uczelnia posiada procedure zgtaszania i rozpatrywania zgtoszonych przez studentéw skarg i wnioskow
oraz rozwigzywania sytuacji konfliktowych. W zaleznosci od charakteru i wagi sprawy rozpatrywaniem
zajmuje sie administracja Jednostki, dziekan, prorektor ds. ksztatcenia, rektor lub wtasciwe komisje.
Uczelnia powotata takze Zespot ds. Polityki Rdwnosci, ktdry ma za zadanie opracowanie wytycznych do
Planu Réwnosci Szans w Akademii Morskiej w Szczecinie, diagnoze i analize zebranych danych
dotyczacych ewentualnych ograniczen szans rozwoju pracownikow i studentéw w Uczelni,
opracowanie Planu Réwnosci Szans w Akademii Morskiej w Szczecinie, petnienie funkcji orzeczniczej
w zakresie interpretacji przepiséw wewnetrznych w kontekscie Polityki Réwnosci i funkcji doradczej
dla spotecznosci i organdw Uczelni oraz opracowanie procedury diagnozowania, zgtaszania
i reagowania na przypadki nieréwnosci szans, w tym zachowan motywowanych uprzedzeniami.

System monitorowania systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest wielopoziomowy,
funkcjonuje poprawnie i sprawnie reaguje na potrzeby studentdw. System sktada sie m.in. z forum
starostow poszczegdlnych rocznikdw wspdtpracujgcego z samorzgdem studenckim, Wydziatowej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia i Rady Dyscypliny. O poprawnosci i sprawnosci dziatania systemu $wiadczy¢
moga takie przyktady jak aktualizacja bazy dydaktycznej w przeciggu 30 dni od zgtoszenia przez
studentéw zapotrzebowania na konkretne publikacje, czy modyfikacja planu studiow w zakresie
przesuniecia zaje¢ z informatyki na pierwszy semestr. Studenci majg tez realny wptyw na metody
nauczania, czego przyktadem byta zmiana, na wniosek studentéw, metody nauczania w zakresie
sztucznej inteligencji ze Srodowiska Matlab na Python, ktéry jest obecnie czesciej wykorzystywany na
rynku pracy.

Na Uczelni funkcjonuje samorzad studencki, ktérego cztonkowie wtgczani sg w dziatania na rzecz
zapewniania jakosci ksztatcenia, monitorowania i doskonalenia systemu wsparcia. Studenci dziatajgcy
w samorzadzie studenckim majg zapewnione wsparcie administracyjne i merytoryczne, wsparcie
lokalowe w postaci biura w domu studenckim oraz biura na Uczelni, a takze wsparcie finansowe
w postaci srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ samorzadu i inicjatywy studenckie. Samorzad bardzo
pozytywnie ocenit zaréwno wspotprace z wtadzami Jednostki, wskazujgc na zyczliwos¢ i chec
wspotpracy jak i wspdtprace z administracja, ktdra doktada staran by rozwigzywac wszystkie problemy
studenckie.

Wyzej wspomniane wsparcie administracyjne jest bardzo wysoko ocenianie przez samych studentéw
ocenianego kierunku. Cechg wyrdzniajacg wsparcie administracyjne jest otwartosé na studentéw oraz
che¢ pomocy przy rozwigzywaniu problemdw. Godziny, w ktérych studenci mogg sktada¢ sprawy do
dziekanatu, sg dostosowane do potrzeb studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych, a uzupetnieniem
systemu jest mozliwosc sktadania pism i wnioskéw za posrednictwem Systemu Dziekanat oraz przy
wykorzystaniu poczty elektroniczne;j.

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie oraz system monitorowania systemu wsparcia
studentdw w procesie uczenia sie funkcjonujg poprawnie. Opinie studenckie zbierane sg poprzez
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okresowe, anonimowe ankiety online w zakresie oceny procesu dydaktycznego i obstugi
administracyjnej, na cyklicznych spotkaniach starostéw poszczegdlnych rocznikéw z samorzadem
studenckim i wtadzami Jednostki oraz poprzez bezposredni kontakt samorzadu studenckiego
z wtadzami. Na podstawie tak uzyskanych danych podejmowane s3 dziatania doskonalace, ktére
studenci widzg i doceniajg. Monitorowanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia ma charakter
ciggty i prowadzone jest w ramach wtasciwej komisji, w pracach ktérej uczestniczg takze studenci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentéw na kierunku informatyka na Akademii Morskiej w Szczecinie w procesie uczenia
sie jest wszechstronne, ma charakter staty i kompleksowy oraz uwzglednia zréznicowane potrzeby
roznych grup studentéw. Uczelnia wspiera studentéw w zakresie rozwoju naukowego, spotecznego
oraz zawodowego. Studenci doceniajg indywidualne podejscie, dobdr tresci zgodny z oczekiwaniami
rynku pracy, bardzo sprawnie dziatajgcg obstuge administracyjng oraz stale rozwijajacg sie baze
dydaktyczng. System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie oraz system monitoringu systemu
wsparcia funkcjonuje poprawnie, uwzglednia opinie studentéw, obejmuje swoim zakresem formy
wsparcia studentdw w procesie uczenia sie, a wyniki tych przegladéw wykorzystywane sg do
doskonalenia wsparcia i jego form.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji na temat programu studiow na kierunku informatyka w Akademii
Morskiej w Szczecinie zapewniony jest gtdwnie poprzez strone internetowg Uczelni, strone Wydziatu
Informatyki i Telekomunikacji, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej. Zrédfa te sg dostepne bez
wzgledu na miejsce i sposdb korzystania z nich, a takze s3 wyposazone w narzedzia umozliwiajgce
dostep osobom z niepetnosprawnosciami. Kompletne informacje dotyczgce kierunku studidéw
informatyka mozna znalez¢ w BIP AM w Szczecinie, w postaci opublikowanej stosownej uchwaty
senatu. Opis programu studiéw obejmuje, oprdcz ogdlnej charakterystyki oraz wskaznikow ilosciowych
programu, m.in. wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie, plan studidow z wyrdznieniem specjalnosci
oraz szczegotowe matryce spetnienia efektéw uczenia sie. W dokumencie tym zawarto rowniez zasady
rekrutacji na kierunek, a takze opis infrastruktury wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Waznym
uzupetnieniem ww. opisu programu studiow jest komplet sylabuséw zajec i grup zajeé, w ktdrym
oprécz efektdw uczenia sie zaktadanych dla zajec oraz szczegdtowych tresci ksztatcenia, znajdujg sie
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wymagania wstepne, metody i kryteria oceny oraz szczegétowy bilans naktadu pracy niezbednego do
zaliczenia zajeé. Warte podkreslenia jest udokumentowanie w ww. dokumencie zmian
wprowadzanych do programu studidow w kolejnych latach akademickich. Cato$¢ stanowi kompletng
informacje zaréwno dla kandydatéw jak i studentéw kierunku i jest dostepna bez ograniczen dla
szerokiego grona odbiorcéw. Pewng niedogodnoscig natomiast jest brak bezposredniego dostepu do
tych materiatéw ze strony internetowej Uczelni i Wydziatu, gdzie znajdujg sie odpowiednio stosowne
zaktadki Ksztatcenie/Programy studiow oraz Kierunki studiéw. Uzupetnienie tych zaktadek o wtasciwe
linki utatwitoby sieganie do tych informacji szczegdlnie interesariuszom zewnetrznym, stabiej
zorientowanym w strukturze zrédet internetowych Uczelni. W zaktadce Ksztafcenie na gtdéwnej stronie
Uczelni znaleZ¢ natomiast mozna zestaw regulamindw, w tym Regulamin studidw, Regulamin
Swiadczen dla studentéw oraz Regulamin samorzadu studenckiego, a takze ogdlny opis Wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Rozszerzenie tych informacji, w tym wiele innych
wewnetrznych aktdw prawnych (np. Statut, Regulamin organizacyjny, Strategia rozwoju AMS czy
Uchwaty Senatu AMS w sprawie ustalania warunkdw, trybu i termindw rekrutacji na studia) znajduje
sie w innych zaktadkach strony Uczelni oraz na BIP Uczelni. Na stronach internetowych Uczelni i
Wydziatu znajduja sie takze stosowne zaktadki dla studentéw (odpowiednio: Student i Studenci), na
ktérych mozna zalez¢ bogate informacje przydatne w trakcie studiowania, m.in. o planach zaje¢,
praktykach, stypendiach i mozliwosciach wymiany miedzynarodowej, a takze o kotach naukowych i
innych organizacjach studenckich. Istotnym elementem informowania o studiach na kierunku
informatyka jest réwniez udostepnianie na stronie Wydziatu informacji zwigzanych z ksztatceniem z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (zaktadka Metody i techniki ksztatcenia na
odlegtos¢). Uwzgledniono tam zaréwno zarzadzenia rektora AMS w sprawie prowadzenia zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosé jak rowniez zasady
weryfikacji efektdw uczenia sie oraz procedure dyplomowania w tej formie.

Aktualnosc¢ informacji o studiach i jej zgodnosc¢ z potrzebami réznych grup odbiorcéw monitorowana
jest przez Dziat Ksztatcenia, bedacy komédrka podlegta prorektorowi ds. ksztatcenia, a uwagi
i propozycje dotyczgce zawartosci stron okresowo sg przesytane do wydziatéw. Ponadto w ramach
kolegidow dziekanskich sktadne sg propozycje zmian, a w katedrach osoby funkcyjne na biezaco
monitorujg aktualnos¢ informacji zamieszczonych na wydziatowych i instytutowych stronach
internetowych. RAwniez studenci mogg przesyta¢ swoje uwagi na adresy poczty elektronicznej
kierownictwa wydziatu i dziekanatu. Doskonalenie publicznego dostepu do informacji o studiach
realizowane jest takze w ramach procedur wynikajgcych z Certyfikatu Zarzadzania Jakoscig zgodnego
z normg ISO 9001:2015, ktéry Akademia Morska w Szczecinie uzyskata w 1998 roku. Wszystkie
powyzsze dziatania monitorujgce pozwalajg zapewnié ciggly dostep do kompletnej i aktualnej
informacji nt. programu ksztatcenia i procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do informacji o najwazniejszych aspektach programu studiéw
i warunkach jego realizacji, spetniajgcy zasadnicze wymagania w zakresie kompleksowosci
i zrozumiatosci informacji, przejrzystosci jej prezentacji, aktualnosci, adekwatnosci do potrzeb
podstawowych grup odbiorcéw.
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Prowadzone sg dziatania majgce na celu monitorowanie jakosci publicznego dostepu do informacji,
a wnioski z tych dziatan stuzg doskonaleniu dostepu do kompletnej i aktualnej informacji nt. programu
ksztatcenia i procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zapewnienie i doskonalenie jakosci, w tym utworzenie w AM w Szczecinie Systemu Zarzadzania
Jakoscig (SZJ), ma swoje Zrédta w potrzebie spetnienia przez Uczelnie wymogéw Miedzynarodowej
Konwencji o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy. SZJ zostat rozszerzony na wszystkie
kierunki studiéw w Uczelni, w tym na oceniany kierunek informatyka. Dziatania na rzecz zapewnienia
oraz doskonalenia jakosci ksztatcenia w Akademii Morskiej w Szczecinie sg regulowane Zarzadzeniem
Nr 22/2013 Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie z dnia 24.06.2013 r.

Nadzdr nad catoscig procesu ksztatcenia sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia, ktory jest odpowiedzialny
za realizacje polityki Rektora w odniesieniu do jednostek objetych SZJ. Do jego zadan naleza: nadzér
nad organizowaniem i sprawnym przeprowadzaniem ksztatcenia, identyfikowanie problemdw
w zakresie jakosci ksztatcenia oraz rozwigzywanie probleméw i inicjowanie dziatan zapobiegajgcych
powstawaniu niezgodnosci i weryfikowanie wdrozonych rozwigzan.

Na wydziatach funkcjonuje Rada ds. jakosci ksztatcenia, w ktdrej sktad wchodzg réwniez studenci,
a rektor - na wniosek dziekana - powotuje koordynatorow poszczegdlnych kierunkéw studiéw. Na
poziomie Uczelni powotana jest Rada ds. Ksztatcenia. Radzie przewodniczy prorektor ds. ksztatcenia,
a w jej sktad wchodzg kierownik Dziatu Ksztatcenia — jako Sekretarz Rady, prodziekani odpowiedzialni
za sprawy studenckie oraz przedstawiciel jednostek miedzywydziatowych. Zadania Rady ds. Ksztatcenia
obejmujg  wskazywanie wiadzom  wydziatéw projakosciowych dziatan  dydaktycznych,
a w szczegdblnosci: 1) przygotowywanie polityki Akademii w obszarze ksztatcenia, 2) opracowywanie
standardéw jakosci ksztatcenia na studiach, 3) monitorowanie jakosci ksztatcenia na studiach
w ramach Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, 4) monitorowanie oferty dydaktycznej Akademii,
5) inicjowanie lub opiniowanie dla Senatu i Rektora propozycji tworzenia, przeksztatcania, tgczenia
i wygaszania kierunkéw studiow, 6) monitorowanie procesu ksztatcenia na studiach i przekazywanie
opinii w tym zakresie dziekanom, 7) inicjowanie, kreowanie zmian w programach studiow,
w szczegdlnosci w zakresie dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy, 8) ewaluacja jakosci
ksztatcenia na wydziatach, 9) opiniowanie programéw studidw, 10) wyrazanie opinii w sprawie
tworzenia miedzyuczelnianych jednostek organizacyjnych w zakresie ksztatcenia interdyscyplinarnego,
11) przedstawianie rekomendacji dotyczacych zapotrzebowania kadrowego, 13) przedstawianie
rektorowi kandydatéw na cztonkdw Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 14) wyrazanie opinii i stanowiska
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w innych sprawach przedstawionych przez rektora lub prorektora, 15) wykonywanie innych zadan
okreslonych przez rektora. Powyzszy zakres zadan obejmuje cato$ciowo obszar ksztatcenia, co sprawia,
ze SZJ mozna uznac za prawidtowo zdefiniowany.

Bardzo obszerny i szczegdétowo okreslony jest zakres zadan koordynatora kierunku. Obejmuje on
miedzy innymi: opracowanie programu studidw oraz organizacje procesu ksztatcenia, udziat
w opracowaniu zasad i trybu rekrutacji na studia, prowadzenie dokumentacji procesu ksztatcenia,
identyfikowanie potrzeb infrastrukturalnych zwigzanych z ksztatceniem, w tym w zakresie literatury
dostepnej w bibliotece i przygotowanie stosownych wnioskéw do witadz Wydziatu i Uczelni, oraz
przygotowywanie analiz dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej wydziatu. Ponadto na posiedzeniach
wydziatowego kolegium dziekanskiego, koordynatorzy kierunkéw, na podstawie wnioskéw nauczycieli
odpowiedzialnych za dane zajecia, wnioskujg o ewentualne zmiany w programie studiow.

W SZJ zdefiniowano takze obowigzki poszczegdlnych nauczycieli akademickich, do ktérych nalezy
miedzy innymi obowigzek aktualizacji tresci programowych zaje¢ oraz wnioskowanie o zakup
koniecznych materiatéw i pomocy dydaktycznych, a takze wspétpraca z koordynatorem kierunku
w zakresie obsady zaje¢ dydaktycznych.

Wartym podkreslenia jest wigczenie w strukture systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku
informatyka Rady Dyscypliny Naukowej Informatyka Techniczna i Telekomunikacja, ktéra opiniuje
program studidow i tematy prac dyplomowych na kierunku, w tym tematy zaproponowane przez
studentédw, a takie formutuje dla Prorektora ds. Ksztatcenia rekomendacje i opinie w zakresie
ksztatcenia.

Zatwierdzanie oraz zmiany programu studiow dokonywane sg w sposdb formalny. Propozycje zmian
w programach studidw zgtaszajg osoby odpowiedzialne za zajecia, interesariusze zewnetrzni, studenci
oraz koordynator kierunku, ktéry nastepnie inicjuje proces wprowadzenia zmian. Wprowadzane
zmiany sg akceptowane przez Wydziatowg Radg ds. Jakosci Ksztatcenia, Rade Dyscypliny oraz finalnie
przez wtadze AMS i Senat Uczelni. Dotychczas program studiéw uaktualniany byt regularnie w cyklu
dwuletnim, a obecnie prowadzone s3 kolejne prace nad wykorzystaniem w ksztatceniu powstatego
z inicjatywy firmy Mobica Laboratorium Sztucznej Inteligencji.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, zatwierdzane corocznie uchwatg Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie w sprawie
ustalenia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w danym roku
akademickim oraz sposobu jej przeprowadzenia. Uchwata ta jest przyjmowana w maju roku
poprzedzajgcego rekrutacje na dany kierunek, a warunki rekrutacji sg publikowane i dostepne dla
kandydatéw na stronie internetowej AMS.

Program studidow jest monitorowany i systematycznie oceniany, a odpowiedzialnym za proces
doskonalenia programu jest koordynator kierunku, przy wsparciu prodziekana ds. ksztatcenia oraz
Wydziatowego Centrum Ksztatcenia. Jednym z elementéw monitorowania procesu ksztatcenia sg
seminaria dydaktyczne, na ktérych omawiane s3: programy studidw, plany organizacyjne
i dydaktyczne, biezgce opinie studentdw, problemy wynikajgce z prowadzenia zaje¢ oraz prowadzone
sg kursy i szkolenia z zakresu dydaktyki. Monitorowanie procesu dydaktycznego polega na corocznych
audytach wewnetrznych i zewnetrznych oraz na hospitacji i ankietyzacji zaje¢, przy czym kwalifikacje
i odpowiedzialno$¢ oséb przeprowadzajgcych hospitacje oraz dokonujgcych okresowg ocene
nauczycieli akademickich zawarte sg w Statucie AMS, a takze zarzadzeniach rektora. Prowadzony jest
takze regularny monitoring uzyskiwania przez studentéw efektéow uczenia sie. Ocena ta nastepuje na
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poziomie prowadzonych zajec¢, praktyki programowej, pracy dyplomowej oraz ztozonego egzaminu
dyplomowego. Warto podkreslié, ze dziekan Wydziatu analizuje wszystkie prace dyplomowe, a ich
recenzje sy omawiane w trakcie egzamindw dyplomowych. Wyniki wszystkich tych ocen sg brane pod
uwage w trakcie doskonalenia procesow ksztatcenia.

W systematycznej ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze zewnetrzni. W tym celu
rozsytane sg pisma do firm otoczenia gospodarczego z prosbg o wskazanie mozliwych drég rozwoju
kierunku, a ponadto w ramach jednego z projektéw finansowanych ze Zrédet zewnetrznych
prowadzona byta analiza programu studiéw. Analizy programu studiéw podjat sie takze Klaster ICT
Pomorze Zachodnie i firmy w nim zrzeszone. Wynikiem byta kompleksowa analiza programu studidow
i efektow uczenia sie oraz przygotowanie szeregu zaleced w zakresie modyfikacji tego programu.
Przedstawione propozycje w znacznej czesci zostaty wprowadzone do programu studiéw w kolejnych
jego modyfikacjach. Ponadto w doskonaleniu programu studiéw brane sg pod uwage analizy dotyczace
ekonomicznych loséw absolwentéw kierunku, analizy rynku pracy, nieformalne spotkania
z otoczeniem gospodarczym, w tym rozmowy w trakcie wizyt w firmach.

Udziat w doskonaleniu programu studiéw majg takze studenci. Prowadzona jest regularna ankietyzacja
studentdw w ramach Systemu Zarzadzania Jakoscia, gdzie studenci poprzez Wirtualng Uczelnie
wypetniajg ankiety dotyczace wybranych do ankietyzacji zaje¢ i prowadzacych. Wsréd studentéw
prowadzona jest takze anonimowa ankieta na temat ksztatcenia na kierunku, w tym oczekiwanych
zmian w specjalnosciach lub catym programie studidéw. Studenci majg takze biezgcy wptyw na jakos¢
ksztatcenia poprzez starostow roku, ktérzy - w celu rozwigzywania pilnych spraw - kontaktujg sie
z prowadzacymi zajeciami, opiekunem roku, koordynatorem oraz prodziekanem ds. ksztatcenia. Czes¢
tego typu spraw rozwigzywana jest za posrednictwem Samorzadu Studenckiego.

Jakos¢ ksztatcenia oceniana jest i potwierdzana takze przez akredytacje i certyfikaty instytucji
zewnetrznych, w tym prowadzone w ramach odnawiania certyfikatu 1ISO 9001:2015. Ostatnia taka
procedura nie wykazata niezgodnosci i nie sformutowano uwag ani zalecen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatceniem
prowadzonym na kierunku informatyka. Zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb sprawujgcych
nadzor nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia, zostat w sposdb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i zmiany programu studiéw oraz
przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady. Przyjecie na studia odbywa
sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow. Prowadzona jest
systematyczna ocena programu studidw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu ksztatcenia,
a wyniki tej oceny prowadzg do doskonalenia programu. W ocenie programu studiéw biorg udziat
interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz studenci), a takze zewnetrzni (pracodawcy
i absolwenci). Jakos¢ ksztatcenia jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny
stuzg doskonaleniu programu studiéw i procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku informatyka
prowadzonym na Akademii Morskiej w Szczecinie.
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