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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dariusz Swisulski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Maciej Jaworski, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Andrzej Cichon, ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Mateusz Grochowski, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Sara Zemczak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku energetyka na profilu ogdlnoakademickim realizowanym na
Politechnice Wroctawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Ostatnia ocena,
ktéra zostata przeprowadzona miata charakter instytucjonalny i dotyczyta oceny Wydziatu
Mechaniczno-Energetycznego, na ktdrym prowadzony byt oceniany kierunek. Wizytacja odbyta sie w
roku akademickim 2015/2016, w jej rezultacie w Uchwale Nr 430/2016 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 1 wrze$nia 2016 r. wydato ocene pozytywng. Poprzednia ocena programowa
kierunku energetyka odbyta sie w roku akademickim 2009/2010, na podstawie ktdrej Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjne]j zatwierdzito Uchwate nr 294/2010 z dnia 15 kwietnia 2010 r. wydajac
ocene pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w sposdb zdalny, w jej trakcie wszystkie zajecia odbywaty sie zaréwno
zdalnie, jak i na Uczelni. Wszystkie spotkania odbyty sie zgodnie z procedurami przy udziale wszystkich
cztonkéw zespotu oceniajacego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteridw, zidentyfikowano dobre praktyki, sformutowano rekomendacje, o ktérych Przewodniczgcy
zespotu oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow
energetyka

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia pierwszego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

dk ki K2 inzynieria Srodowiska, gornictwo i
przyporzadkowany kierunek®

energetyka

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 210 ECTS

7 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | Energetyka rozproszona
kierunku studiow Energetyka zawodowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

4 tygodnie/4 ECTS

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 353 )8

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2550 1530
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 124 123
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

119,5 119,5

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
Nazwa kierunku studiéw

67 67

energetyka

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia drugiego stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne, niestacjonarne
’

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

dk ki koS Inzynieria sSrodowiska, gornictwo i
przyporzadkowany kierunek®

energetyka
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
; . ., L 3 semestry
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow 90 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow Brak

ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Chtodnictwo, ciepfownictwo i klimatyzacja
Nowoczesne technologie energetyczne

Computer aided mechnical and power
engineering

Renewable sources of energy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 61 43

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1035 603
prowadzacych zajecia i studentows®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 72 72
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

45 44,75

4W przypadku przyporzadkowania kierunku studidéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru 65 65

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, | Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji | Kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W Politechnice Wroctawskiej (PWr) prowadzacej oceniany kierunek jednostkg odpowiedzialng za jego
realizacje jest Wydziat Mechaniczno-Energetyczny (WME). Studia na kierunku energetyka prowadzone
sg na pierwszym i drugim stopniu, zarowno w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym. W ofercie
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na pierwszym stopniu realizowane sg dwie specjalnosci
(energetyka zawodowa i energetyka rozproszona), na studiach drugiego stopnia dwie specjalnosci
polskojezyczne w trybie stacjonarnych (chtodnictwo, cieptownictwo i klimatyzacja; nowoczesne
technologie energetyczne) i jedna w trybie niestacjonarnym (odnawialne zrédta energii); na drugim
stopniu prowadzone sg dwie specjalnosci w jezyku angielskim (computer aided mechanical and power
engineering oraz renewable sources of energy).

Strategia Politechniki Wroctawskiej byta ostatnio aktualizowana w 2013 r. (z pdzniejszymi zmianami),
obowigzujgcym dokumentem jest Strategia Rozwoju Politechniki Wroctawskiej 2016-2020, jednakze
sformutowane w niej gtdwne cele w obszarze ksztatcenia sg wcigz aktualne ze wzgledu na ich
uniwersalizm. W Strategii wsréd gtdwnych kierunkéw rozwoju Uczelni mozna wyrdznic: ksztatcenie na
wysokim poziomie; prowadzeniem zaawansowanych badan naukowych; transfer osiggnie¢ naukowych
do gospodarki. Prowadzenie badan naukowych, takze w S$cistym powigzaniu z otoczeniem
gospodarczym ma istotny wptyw na poziom ksztatcenia. W zakresie ksztatcenia istotne znaczenie majg
takie szczegétowe zadania (wymienione w uczelnianych dokumentach wskazujgcych kierunki
rozwojowe), jak: dostosowanie programow nauczania jako odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku
pracy, unowocze$nienie programow studidw, wprowadzenie rozwigzan systemowych dla
indywidualnego toku studidow, utrzymywanie specjalnosci unikatowych, wspieranie aktywnosci kot
naukowych.

Na Politechnice Wroctawskiej energetyka jako kierunek ksztatcenia byta tworzona na poczatku XXI
wieku (z pierwszg rekrutacjg w roku 2003/2004). Dziatanie to byto reakcjg na dynamiczne zmiany
strukturalne w tym sektorze gospodarki i wynikajace stad zapotrzebowanie na inzynieréw
posiadajgcych wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza zakres typowy dla absolwentow
przygotowanych do pracy w energetyce konwencjonalnej. Zaréwno pierwotna koncepcja ksztatcenia,
jak i szczegbtowe cele ksztatcenia (studidow) sg tworzone/modyfikowane z uwzglednieniem biezgcych
zmian w otoczeniu spoteczno-gospodarczym (oczekiwan interesariuszy zewnetrznych), jak réwniez z
uwzglednieniem postepu naukowo-technologicznego w tej dziedzinie. Swiadcza o tym m.in.
stosunkowo czeste aktualizacje programow ksztatcenia, polegajace na: wprowadzeniu do oferty
nowych specjalnosci, w tym prowadzonej w jezyku angielskim na studiach Il stopnia (od 2019/20),
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wprowadzeniu nowoczesnych narzedzi i technik obliczeniowych do wielu przedmiotéw, zwiekszenie
liczby zajec z energetyki jgdrowej.

Zgodnosc¢ koncepcji i programu ksztatcenia na kierunku energetyka z zapisami Strategii Uczelni (model
ksztatcenia: ,Programy studiéw harmonizujg proporcje wiedzy bezposrednio przydatnej zawodowo,
wiedzy umozliwiajgcej pdziniejsze adaptacje zawodowe oraz wiedzy ksztattujgcej racjonalny obraz
Swiata”) uwidaczniajg sie w sylwetkach absolwentow tego kierunku, ktérzy cechujg sie wysokimi
kompetencjami zawodowymi, kreatywnoscig, otwartosciag na nowe rozwigzania techniczne i
technologiczne i umiejetnoscig pracy w miedzynarodowym zespole. Nabyte umiejetnosci pozwalajg im
konkurowac z sukcesem nie tylko na lokalnym rynku pracy, ale réwniez odnosi¢ sukcesy zawodowe w
duzych przedsiebiorstwach energetycznych krajowych i miedzynarodowych.

Absolwenci studidow | stopnia posiadajg znajomos¢ zasad mechaniki oraz projektowania z
wykorzystaniem technik komputerowych. Znajg jezyk obcy na poziomie biegtosci B2. Sg przygotowani
do pracy w przedsiebiorstwach zwigzanych z wytwarzaniem, przetwarzaniem i dystrybucjg energii,
oraz w organach jednostek samorzgdowych zajmujacych sie problematykg energetyczng. Posiadajg
niezbedng wiedze i umiejetnosci do wykonywania zadan inzynierskich, szczegdlnie w zakresie
produkcji energii elektrycznej i cieplnej ze zrodet rozproszonych, a takze specyficznych dla energetyki
zawodowej.

Absolwenci studiow |l stopnia posiadajg wiedze i umiejetnosci w zakresie zaawansowanych technologii
i metod badania proceséw oraz eksploatacji maszyn i urzadzen dla energetyki zawodowej,
cieptownictwa, chtodnictwa, klimatyzacji oraz w dziedzinach pokrewnych. Sg przygotowani do
projektowania, modelowania, optymalizacji i wdrazania nowych technologii energetycznych, w tym w
zakresie energetyki konwencjonalnej, odnawialnej, jgdrowej, a takze technik zapewnienia komfortu
termicznego w pomieszczeniach. Majg wiedze i umiejetnosci w zakresie metod minimalizacji
oddziatywania réznych technologii energetycznych na srodowisko naturalne. Sg przygotowani do pracy
w organach samorzadu terytorialnego i samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
warunkach funkcjonowania rynku energii i realizacji zasady zréwnowazonego rozwoju. Znajg jezyk
obcy na poziomie biegtosci B2+ oraz drugi jezyk obcy na poziomie Al lub A2.

Kierunek energetyka zostat przyporzadkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, do
dyscypliny inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka. Biorgc pod uwage fakt, ze ksztatcenie na
kierunku energetyka jest zorientowane na zagadnienia zwigzane z pozyskiwaniem, przetwarzaniem,
przesytaniem, magazynowaniem i uzytkowaniem energii, w tym takze z uwzglednieniem aspektéw
Srodowiskowych gospodarki energetycznej, takie przypisanie jest w petni uzasadnione.

Koncepcja i cele ksztatcenia (ukierunkowanie ksztatcenia na zagadnienia energetyki zawodowej, ale
takze wspodtczesnych kierunkdw rozwojowych tej gatezi gospodarki — energetyka rozproszona i
odnawialna) maijg silny zwigzek z profilem prowadzonej na Wydziale (WME) dziatalnosci naukowo-
badawczej i duzg aktywnos$cig badawczg kadry dydaktycznej. W ostatnich latach (od roku 2015)
rozpoczeto (niektére zrealizowano) realizacje ponad 20 duzych projektéow badawczych finansowanych
zarowno ze $Srodkéw krajowych (NCN, NCBiR, MNiSzW, MNIE, programy strukturalne POIR, POWER,
RPO), jak i programéw miedzynarodowych (COST UE, Fundusz Norweski, wspdtpraca z Tajwanem i
RPA). Tematyka prac badawczych obejmuje problemy wystepujgce w réznych technologiach
energetycznych (np. energetyka odnawialna, magazynowanie energii), jak rowniez szczegoétowe
zagadnienia z obszaru badan podstawowych (np. wymiany ciepta). O wadze tych badan swiadczy m.in.
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duza liczba publikacji naukowych w renomowanych miedzynarodowych czasopismach naukowych
(tacznie 824 publikacje w latach 2017-2022, w tym 481 artykutéw naukowych), a takze patentow (28
w latach 2017-2022).

Duzy wptyw na ksztatcenie na ocenianym kierunku ma takze bogata i owocna wspodtpraca kadry
badawczo-dydaktycznej WME z firmami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci z
branzy energetycznej. Lista prac badawczych i projektéw realizowanych we wspétpracy z partnerami z
otoczenia spoteczno-gospodarczego liczy 110 pozycji. Zaangazowanie w realizacje projektow
badawczo-wdrozeniowych na rzecz tych podmiotéw, przektada sie zaréwno na ogdlng koncepcje
ksztatcenia (ukierunkowang na aktualne potrzeby rynku pracy), ale takze na program studidw i tresci
ksztatcenia.

Oprocz statych kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zwigzanych z prowadzeniem
wspdlnych projektéw badawczych i wykonywaniem zlecen, Wydziat ma takze wspétprace formalna.
Do 2019 roku przy WME dziatat Konwent Wydziatu. Zmiany w prawie wymusity zmiane tego formatu i
od roku 2021 relacje te odbywajg sie w ramach Rady Spotecznej Wydziatu, w sktad ktérej wchodzg
przedstawiciele kluczowych partneréw przemystowych dziatajgcych w obszarach ksztatcenia Wydziatu,
w tym energetyce. Dokumentacja posiedzen zaréwno Konwentu, jak i Spotecznej Rady potwierdza
zaangazowanie cztonkéw tych ciat doradczych w modyfikacje programoéw ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Przekazywane sugestie i propozycje dotyczg nie tylko ogdlnej koncepcji ksztatcenia, ale takze
szczegdtowych oczekiwan zwigzanych z programem poszczegdlnych specjalnosci (np. computer aided
engineering), czy tez przedmiotéw.

Znaczacg role w ksztattowaniu koncepcji i celéw ksztatcenia, odgrywajg interesariusze wewnetrzni.
Udziat kadry badawczo-dydaktycznej jest w tym procesie bardzo wazny. Wieloletnie doswiadczenie
pracownikéw, wynikajace z prowadzonej dziatalnosci naukowej, w tym w ramach wspdtpracy
miedzynarodowej, kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma istotne znaczenie przy
modyfikacji i opracowaniu nowych programéw studiow, aktualizacji tresci ksztatcenia w ramach
modutéw, czy tez wprowadzaniu nowych, adekwatnych do wspdtczesnych technologii, metod
nauczania. Studenci poprzez system badan ankietowych oraz swoich przedstawicieli z Wydziatowej
Rady Samorzadu (WRS), majg bezposredni wptyw na koncepcje i cele ksztatcenia, w szczegdlnosci przez
opiniowanie programoéw studiow, z mozliwoscig wprowadzania zmian. Studenci uczestniczg w Radach
Programowych poszczegdlnych specjalnosci, przekazujgc swoje sugestie dotyczace programu i planu
studidw (przyktadem zmian w ostatnich latach proponowanych przez studentéw s3: zblokowanie
przedmiotu konwersja energii, przesuniecie w planie studiéw przedmiotow projektowych (CAD),
wydtuzenie czasu pracy nad dyplomami inzynierskimi, zwiekszenie oferty tematéw prac dyplomowych
zwigzanych z zapotrzebowaniem przemystu).

Efekty uczenia sie dla kierunku energetyka zostaty zatwierdzone uchwatami Senatu PWr: nr
750/32/2016-2020 z dnia 16.05.2019 dla studidow | stopnia oraz nr 808/34/2016-2020 z dnia
11.07.2019 dla studiéw Il stopnia.

Dla studiow pierwszego stopnia sformutowano 28 efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 31 w zakresie
umiejetnosci i 6 w zakresie kompetencji spotecznych. Dla studiéw drugiego stopnia sformutowano 8
efektdw w zakresie wiedzy, 11 w zakresie umiejetnosci i 6 w zakresie kompetencji spotecznych.
Zaréwno dla studiéw |, jak i Il stopnia w programach studiéw jako uzupetnienie kierunkowych efektow
uczenia sie wskazano dodatkowo koniecznos$é osiggniecia efektéw uczenia sie specyficznych dla
poszczegdlnych specjalnosci.
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Z0 PKA rekomenduje dokonanie zmian w programach studiéw dla kierunku energetyka w czesci
dotyczacej kierunkowych efektéw uczenia sie przez zastgpienie zestawow efektédw specjalnosciowych
jednolitym zestawem efektdw uczenia sie, ktdre mogg by¢ osiggniete przez wszystkich absolwentéw
kierunku niezaleznie od wybranej specjalnosci.

Biorac pod uwage jedynie kierunkowe efekty uczenia sie nalezy stwierdzié, ze dla studiéw pierwszego
i drugiego stopnia na kierunku energetyka o profilu ogélnoakademickim sg one zgodne z odpowiednio
6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Do kluczowych efektéw uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia, wskazujgcych najbardziej istotne
obszary wiedzy i umiejetnosci wymagane od absolwenta kierunku energetyka (znajomos¢ podstaw
proceséw energetycznych, wiedza w zakresie budowy i eksploatacji urzadzen i systemodw
energetycznych, konwencjonalnych, odnawialnych, jadrowych, wiedza w zakresie nowoczesnych
technologii generowania energii elektrycznej i cieplnej w instalacjach energetyki zawodowej i
rozproszonej), mozna zaliczyé, m.in.:

e ma podstawowq wiedze w zakresie mechaniki klasycznej, ruchu falowego i termodynamiki
fenomenologicznej, elektrodynamiki klasycznej (...), KIENG_WO03;

e zdobywa podstawowg wiedze dotyczgcy pracy, zasady dziatania i budowy urzadzen oraz
maszyn energetyki cieplnej, jadrowej i odnawialnej, w ogrzewnictwie, chtodnictwie i
wentylacji, KIENG_WO0S;

e ma ugruntowang i pogtebiong wiedze z zakresu konstruowania zespotéw i elementéow
wybranych maszyn i urzadzen energetycznych, KIENG_W19;

e posiada wiedze w zakresie analizy pracy maszyn przeptywowych, zna zjawiska zachodzgce w
elementach przeptywowych maszyny, KIENG_W20;

e ma elementarng wiedze w zakresie dziatania, budowy i eksploatacji podstawowych maszyn i
urzadzen elektrycznych, KIENG_W21;

e ma ugruntowang wiedze dotyczacg bilansowania maszyn i urzgdzen energetyki cieplnej, zna i
rozumie metody obliczeniowe sprawnosci tych urzadzen, wskazuje i nazywa gtéwne straty
energetyczne w tych urzadzeniach, KIENG_W22;

e ma podstawowg wiedze dotyczacg budowy i eksploatacji sitowni cieplnych, nazywa, objasnia i
ttumaczy zasade dziatania podstawowych elementéw blokéw energetycznych, KIENG_W23;

e potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do obliczania i projektowania elementéw maszyn i
urzadzen energetycznych, w tym dobierania elementdw i materiatéw dla wybranej maszyny
oraz wykonywania analizy obcigzen wybranego uktadu maszyny i urzgdzenia energetycznego,
K1ENG_U28.

Dla osiggniecia zaktadanych na poziomie 6 PRK kompetencji inzynierskich oraz wtasciwego
przygotowania studentdw do wymagan rynku pracy, a takze podjecia studidéw na drugim stopniu,
kluczowymi efektami sa:

e zdobywa podstawowg wiedze dotyczacg pracy, zasady dziatania i budowy urzadzen oraz
maszyn energetyki cieplnej, jagdrowej i odnawialnej, w ogrzewnictwie, chtodnictwie i
wentylacji, KIENG_WO0S;
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e ma uporzadkowang poszerzong wiedze dotyczaca rozwigzywania problemoéw technicznych w
oparciu o prawa mechaniki oraz wykonywania analiz wytrzymatosciowych elementéw
konstrukcyjnych w warunkach statycznych i dynamicznych ich pracy, KIENG_W12;

e posiada wiedze na temat materiatéw konstrukcyjnych i eksploatacyjnych stosowanych w
budowie maszyn w energetyce cieplnej, KIENG_W14;

e ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z zakresu automatyzacji obiektow
przemystowych, zna i rozumie zasady regulacji uktadéw i systemdéw w energetyce cieplnej,
K1ENG_W16;

e potrafi opracowaé¢ dokumentacje dotyczacy realizacji zadania inzynierskiego i przygotowac
tekst zawierajgcy omodwienie wynikow realizacji tego zadania, KIENG_UO03.

O ile od absolwenta studiéw pierwszego stopnia wymaga sie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
przedmiotow podstawowych oraz specjalistycznych w stopniu podstawowym, to studia drugiego
stopnia (7 poziom PRK) gwarantujg pogtebienie wiedzy na temat zaawansowanych technologii
energetycznych i kierunkdw rozwoju wspodtczesnej energetyki oraz poszerzenie umiejetnosci
niezbednych do rozwigzywania ztozonych zadan inzynierskich w zakresie energetyki, a takie
postugiwania sie metodami numerycznymi w opracowywaniu modeli matematyczno-fizycznych
ztozonych zagadnien cieplno-przeptywowych w systemach energetycznych i wykorzystywania w tym
celu zaawansowanego oprogramowania komputerowego. Absolwent studidw Il stopnia posiada
umiejetnos¢ pracy zespotowej, umiejetnos¢ biegtego porozumiewania sie w jezyku obcym, zna
zagadnienia ekonomii w zakresie niezbednym do prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej i
rozumienia proceséw gospodarczych w energetyce. Poprzez uczestnictwo w pracach badawczych jest
takze przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na 8 poziomie PRK. Do kluczowych efektéw uczenia
sie dla studiéw Il stopnia mozna zaliczy¢:

e ma uporzadkowang wiedze z zakresu metod numerycznych przydatng do rozwigzywania
prostych probleméw naukowych i inzynierskich, K2ENG_WO03;

e zna podstawowe narzedzia do formutowanie modeli matematycznych opisujacych wtasnosci
instalacji energetycznych, ich identyfikacji i optymalizacji, K2ZENG_WO05;

e ma wiedze o trendach rozwojowych i najistotniejszych osiggnieciach zwigzanych z
najnowszymi technologiami stosowanymi w energetyce, kierunkami ich rozwoju oraz
problemami zwigzanymi z ich wdrozeniem, K2ENG_WO06;

e zna metody planowania systemoéw energetycznych w skali lokalnej i regionalnej, zna problemy
techniczne i ekonomiczne zwigzane z produkcjg i dystrybucjg energii elektrycznej,
K2ENG_WO07;

e potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan naukowych i inzynierskich integrowac
wiedze z zakresu energetyki i metod numerycznych, K2ENG_UO7.

Dla osiggniecia zaktadanych na poziomie 7 PRK kompetencji inzynierskich konieczne jest spetnienie
m.in. takich efektéw uczenia sieg, jak:

e Ma uporzadkowang wiedze z zakresu wymiany ciepta oraz mechaniki ptynéw fundamentalnych
dla technologii stosowanych w energetyce, K2ENG_WO04;
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e Ma wiedze o trendach rozwojowych i najistotniejszych osiggnieciach zwigzanych z
najnowszymi technologiami stosowanymi w energetyce, kierunkami ich rozwoju oraz
problemami zwigzanymi z ich wdrozeniem, K2ENG_WO6;

e Potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczacy realizacji zadania inzynierskiego i przygotowac
tekst zawierajgcy omoéwienie wynikdw realizacji tego zadania, K2ENG_U03;

e Potrafi — przy uzyciu narzedzi komputerowych 0 rozwigzywac ztozone, zaawansowane
zagadnienia wymiany ciepta i mechaniki ptynéw, K2ENG_US;

e Potrafi planowaé i przeprowadza¢ modelowanie komputerowe instalacji energetycznych,
K2ENG_UO9.

Zaktadane efekty uczenia sie sg zgodne z celami ksztatcenia oraz profilem ogdélnoakademickim.

Uwzgledniajg petny zakres efektéw dla studiéw prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
zaréwno na |, jak i na Il stopniu studiow.

Sformutowania efektéw uczenia sie sg specyficzne i uwzgledniajg zaréwno aktualny stan wiedzy, jak i
trendy rozwojowe w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka, w tym w obszarze
energetyki odnawialnej.

Dla studidw pierwszego stopnia w efekcie uczenia sie KIENG_UO5 wskazano wymaganie osiggniecia
poziomu B2 znajomosci jezyka obcego (ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wtasciwych dla kierunku Energetyka, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego). Na studiach drugiego stopnia w efekcie uczenia
sie K2ZENG_UO05 okreslono wymaganie osiggniecia umiejetnosci postugiwania sie wybranym jezykiem
obcym na poziomie B2+, w tym znajomosci terminologii wtasciwej dla kierunku (ma umiejetnosci
jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla kierunku Energetyka,
zgodnie z wymaganiami okreslonymi co najmniej dla poziomu B2+ oraz co najmniej dla poziomu Al
(drugi jezyk obcy) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

Efekty uczenia sie obejmujg kompetencje badawcze oraz kompetencje spoteczne niezbedne w
dziatalnosci naukowej. Efekt K2ENG_UO06 przewiduje, ze absolwent ,potrafi — przy formutowaniu i
rozwigzywaniu zadan naukowych i inzynierskich integrowa¢ wiedze z zakresu energetyki i
matematyki”, a efekt K2ENG_UOQO7 odnosi sie do umiejetnosci wykorzystania metod symulacji
komputerowych — ,potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan naukowych i inzynierskich
integrowac wiedze z zakresu energetyki i metod numerycznych”.

Na podstawie analizy sylabuséw wybranych przedmiotéw, zaréwno z grupy przedmiotéw ogdlnych,
jak i kierunkowych oraz specjalnosciowych, nie stwierdzono uchybien w zakresie okreslenia
przedmiotowych efektow uczenia sie i ich powigzania z kierunkowymi efektami - w sylabusach jest
przedstawiona macierz powigzan miedzy efektami uczenia sie (kierunkowymi i przedmiotowymi).

Kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie sg spdjne w ujeciu catoSciowym, sformutowanie
poszczegdlnych efektdw jest zrozumiate, co pozwala na stworzenie systemu umozliwiajgcego ich
weryfikacje.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie w
dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria $rodowiska, gérnictwo i
energetyka. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa.
Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdblnosci rynku pracy z sektora energetycznego oraz przedsiebiorstw, dla ktdrych zarzgdzanie
energig ma istotne znaczenie. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, sg
takze zgodne z witasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg zgodne z
aktualnym stanem wiedzy w ww. dyscyplinie, jak rdwniez z prowadzong w Uczelni dziatalnosciag
naukowa w ramach tej dyscypliny. Uwzgledniajg kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku
obcym, a takze kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej i funkcjonowaniu na
wspoétczesnym rynku pracy. Kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg petny zakres efektéw
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Okreslone dla ocenianego kierunku efekty
uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie
systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach zaje¢ odnoszg sie do efektéw uczenia sie okreslonych
dla ocenianego kierunku. S3 one zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie inzynieria
Srodowiska, goérnictwo i energetyka w zakresie technologii pozyskiwania energii z paliw
konwencjonalnych i Zrédet odnawialnych, energetyki jgdrowej, réznych technologii konwers;ji i
magazynowania energii, a takze jej efektywnego uzytkowania. W tresciach programowych ujete sg

8W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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takze osiggniecia i wyniki dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni w ww. wymienionej
dyscyplinie.

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku energetyka wynika z przyjetych zatozen programu studiéw, ktére
odzwierciedlajg aktualny stan i perspektywy rozwoju sektora energetycznego. Na studiach pierwszego
stopnia uktad tresci ksztatcenia, przypisanych do poszczegdlnych zajeé, jest spdjny, a ich usytuowanie
w planie studidéw zapewnia osiaggniecie kluczowych efektéw uczenia sie. Do kluczowych tresci
ksztatcenia nalezy zaliczy¢ zagadnienia z zakresu matematyki, chemii, fizyki i informatyki, jak rowniez
dotyczace podstaw energetyki. Tresci te sg prezentowane przede wszystkim na zajeciach oferowanych
na pierwszych semestrach studiéw inzynierskich (np. Algebra z geometrig analityczng, Analiza
matematyczna | oraz Il, Chemia, Fizyka, Mechanika, Podstawy mechaniki ptynéw, Mechanika ptynéw,
Podstawy termodynamiki, Wytrzymatos¢ materiatéw, Technologie informacyjne, Ekologia,
Maszynoznawstwo) oraz — na odpowiednio wyzszym poziomie zaawansowania — na pierwszym
semestrze studiow magisterskich (Fizyka — zagadnienia wybrane, Matematyka stosowana, Metody
numeryczne, Wybrane zagadnienia proceséw cieplno-przeptywowych). Oferta programowa i
szczegdtowe tresci ksztatcenia poszczegdlnych modutéw zajeé na studiach Il stopnia dajg mozliwosc¢
pogtebienia wiedzy i poszerzenia umiejetnosci w zakresie przedmiotdw podstawowych dla energetyki,
co ma istotne znaczenie w kontekscie przygotowania absolwentéw do pracy naukowej.

Drugg grupe kurséw oferujgcych kluczowe tresci ksztatcenia tworzg przedmioty, kierunkowe i
specjalistyczne, ksztattujgce kompetencje inzynierskie w zakresie podstaw proceséw energetycznych
w tym: budowy i zasad eksploatacji maszyn i urzadzen energetycznych, elektrowni i elektrocieptowni
na paliwa konwencjonalne i alternatywne; proceséw zachodzgcych w elektrowniach jagdrowych, w
matych elektrowniach wodnych oraz nowoczesnych technologii generowania energii elektrycznej, w
tym w instalacjach rozproszonych. Na studiach pierwszego stopnia do najwazniejszych przedmiotéw z
tej grupy nalezg: Miernictwo i systemy pomiarowe, Teoria maszyn cieplnych, Przenoszenie ciepfa,
Termodynamika, Maszyny przeptywowe, Spalanie i paliwa, Badanie maszyn i urzadzen energetycznych,
Urzadzenia kottowe, Elektrownie i elektrocieptownie, Pompy i uktady pompowe. Na studiach drugiego
stopnia nalezy wyrdzni¢ takie przedmioty, jak: Wybrane zagadnienia procesow cieplno-
przeptywowych, Modelowanie matematyczne instalacji energetycznych, Technologie energetyczne
nowej generacji, Systemy energetyczne. Dobér tresci programowych omawianej grupy kursow zostat
opracowany tak, aby umozliwi¢ studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie zwigzanych z
postugiwaniem sie metodami numerycznymi w opracowywaniu modeli matematyczno-fizycznych
ztozonych zagadnien cieplno-przeptywowych w systemach energetycznych, sporzgdzaniem
specyfikacji projektowej oraz projektowania maszyn, urzadzen i systemdéw energetycznych oraz
wykonywania bilanséw energetycznych ztozonych systemdw energetycznych. W ofercie programowej
dla studiow drugiego stopnia sg takze zajecia, ktorych szczegdtowe tresci zapewniajg nabycie wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do kierowania projektami — grupa przedmiotéw Nauki o zarzgdzaniu.

Programy studiow skonstruowano w taki sposdb, ze poszczegdlne efekty uczenia moga by¢ osiggane
na kilku kursach przy zastosowaniu réznorodnych form ksztatcenia i technik dydaktycznych (wyktady,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria).

Tresci ksztatcenia zwigzane z uzyskaniem kompetencji spotecznych ksztattujg u studentéow swiadomos¢
koniecznosci krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdéw poznawczych i praktycznych, gotowos$¢ do inicjowania dziatan na rzecz $rodowiska
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spotecznego i interesu publicznego, w tym w zakresie racjonalnego wykorzystania energii, ale takze
odpowiedzialnosci za realizowane zadania i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

W programie studidw przewidziane jest takze ksztatcenie w zakresie znajomosci jezykdw obcych, tresci
przedmiotowe lektoratéw z jezykédw obcych zapewniajg uzyskanie umiejetnosci jezykowe w zakresie
0goblnym, a takze w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku energetyka
dla poziomu B2 na studiach | stopnia oraz B2+ na studiach Il stopnia, a takze na poziomie Al dla
drugiego jezyka obcego.

Nalezy stwierdzié, iz tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program
studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie.

Karty przedmiotdw sg starannie opracowane. Poza informacjami ogdélnymi o przedmiocie zawierajg
informacje szczegétowe: wymagania wstepne, cele przedmiotu, przedmiotowe efekty uczenia sie,
tresci przedmiotu z okresleniem formy prowadzenia zaje¢, metody weryfikacji osiggniecia efektow
uczenia sie, wykaz literatury podstawowej i uzupetniajgce;j.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorczenia
studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
Sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Takze na poziomie poszczegélnych przedmiotdw liczba punktéw ECTS w odniesieniu do wymaganego
nakfadu czasu pracy studenta jest poprawnie szacowana. Studia pierwszego stopnia (stacjonarne)
prowadzone sg w trakcie 7 semestréw, ich ukorczenie wymaga zaliczenia przedmiotow, ktérych
wymiar ECTS wynosi 210, liczba godzin zaje¢ wynosi 2550. Na studiach stacjonarnych | stopnia 119,5
punktu ECTS uzyskuje sie w trakcie zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego, co
spetnia wymagane min 50% ogdlnej liczby. Studia niestacjonarne | stopnia realizowane sg w trakcie 8
semestrow, z koniecznos$cig uzyskania 210 ECTS. Liczba godzin zaje¢ wynosi 1530. W programie
studidw niestacjonarnych | stopnia podano, ze 119,5 ECTS uzyskuje sie w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczyciela akademickiego. Wartos¢ ta wynika z danych dla poszczegdlnych przedmiotéw,
wielkosci te sg jednak niespdjne ze stosunkiem liczby godzin zajeé z bezposrednim udziatem NA do
catkowitego naktadu pracy studenta. W rzeczywistosci wartos$¢ ta wynosi ok. 75 ECTS.

Studia drugiego stopnia w formie stacjonarnej prowadzone sg w ciggu 3 semestréw, ich ukoriczenie
wymaga uzyskania 90 ECTS. taczna liczba godzin zaje¢ wynosi 1035. 45 ECTS uzyskuje sie za zajecia
prowadzone z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego. tgczna liczba godzin na studiach
niestacjonarnych Il stopnia wynosi 603. Studia s3 realizowane w trakcie 4 semestrow, a ich ukoriczenie
wymaga uzyskania 90 ECTS. Podobnie, jak dla studiow niestacjonarnych | stopnia w programie studiéw
wyraznie zawyzona jest liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom prowadzonym z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich — podano 44,75 ECTS, przy 45 ECTS dla studiéw stacjonarnych.

Plan studiéw obejmuje moduty przedmiotdw humanistyczno-spoteczno-ekonomicznych (po 5 ECTS na
obu stopniach studidw), lektoraty jezykdw obcych (120 godzin na studiach pierwszego stopnia, 5 ECTS;
60 godzin na studiach drugiego stopnia, 3 ECTS) oraz wychowanie fizyczne (60 godzin na studiach
pierwszego stopnia). Moduty przedmiotow H-S-E (humanistycznych, spotecznych, ekonomicznych)
obejmujg dwie grupy: przedmioty humanistyczne i nauki o zarzgdzaniu; z kazdej grupy nalezy wybrac
jeden z 3-4 oferowanych przedmiotow.

Spetnione s3 wymagania w odniesieniu do zaje¢ z jezyka obcego gwarantujgcych osiggniecie jego
znajomosci na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz na poziomie B2+ na studiach drugiego
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stopnia. Spetnione sg rowniez wymagania odnoszace sie do tgcznej liczby punktéw ECTS zajeé, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzanych z obszaru nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych.

Sekwencja poszczegdlnych modutéw zajeé na studiach pierwszego stopnia, ich usytuowanie w planie
studidw, jest spdjna, logiczna oraz — poprzez zapewnienie odpowiedniej ich kolejno$ci — umozliwia
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Program studidw drugiego stopnia jest realizowany w trakcie 3 semestréw (4 na studiach
niestacjonarnych), przy czym ostatni semestr jest poswiecony gtdwnie na wykonanie pracy
dyplomowej (20 ECTS) oraz przedmioty z grupy H-S-E. W programie studiéw drugiego stopnia dominujg
przedmioty specjalistyczne oraz o zaawansowanych tresciach, wymagajgcych wiedzy i umiejetnosci
nabytych w trakcie studidw pierwszego stopnia. Dlatego tez nie jest wymagana odpowiednia
sekwencja zajec dla osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Program studidw realizowany jest z wykorzystaniem nastepujgcych form zajeé: wyktady w formie
tradycyjnej, wykfady w formie zdalnej, synchronicznej z wykorzystaniem specjalistycznych platform
internetowych (Zoom, MS Teams, e-portal PWr), ¢wiczenia audytoryjne, laboratoria, laboratoria
komputerowe, seminaria, ¢wiczenia projektowe, konsultacje. Uczelnia, w corocznie wydawanym
Zarzadzeniu Wewnetrznym Rektora PWr, okresla limity studentdw w grupach zajeciowych dla
poszczegdlnych rodzajow zajec. Tradycyjne formy prowadzenia zajeé sg wzbogacane wspdtczesnymi
technikami i metodami dydaktycznymi. Wykorzystuje sie réznego rodzaju techniki wizualizacji, takie
jak prezentacje w Power Point, animacje, filmy czy tez symulacje omawianych proceséw fizycznych. W
czasie zaje¢ dot. metod komputerowych wykorzystuje sie zaawansowane i specjalistyczne
oprogramowanie inzynierskie i naukowe, m.in.: Matlab, Mathcad, Octave, Mathematica, AutoCad,
Ansys, Catia, Python, OPENFoam.

Trafnos¢ doboru i zréznicowanie form zajec¢ dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom nalezy oceni¢ pozytywnie. Formy zaje¢ dobierane sg z uwzglednieniem
specyfiki przedmiotédw, miedzy innymi, aby stymulowac¢ studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie. Dobdr formy zaje¢ do poszczegdlnych przedmiotéw (ze wzgledu
na ich tresci) jest prawidtowy i zapewnia aktywny udziat studentéw w procesie ksztatcenia. Zajecia
praktyczne (éwiczenia laboratoryjne, projektowe) na studiach | stopnia zajmujg 48,5% godzin (ok. 50%
ECTS). Na studiach Il stopnia zajecia praktyczne stanowig Srednio 49% (wartos$¢ srednia dla wszystkich
specjalnosci, dla ktorych miesci sie w przedziale od 46,3% do 52,2%). Te proporcje gwarantujg
uzyskanie kompetencji inzynierskich odpowiednio dla poziomoéw 6 i 7 PRK.

Na studiach | stopnia, zaréwno stacjonarnych jaki i niestacjonarnych, studenci wybierajg przedmioty
z blokdw specjalnosciowych, blokdw przedmiotéw HES oraz blokéw jezykéw obcych odpowiadajacych
tacznie 67 punktom ECTS, co spetnia wymaog min. 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS (210). Na studiach
Il stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych, udziat przedmiotéw obieralnych jest znacznie wiekszy i
wynosi 65 ECTS (72,2 %).

Zajecia, ktorych tresci przedmiotowe sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w
dyscyplinie inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka (do ktdrej przyporzagdkowany jest kierunek)
obejmujg 123 ECTS na studiach | stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) oraz 72 ECTS na studiach
Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych).
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Na studiach stacjonarnych | stopnia, student ma obowigzek zrealizowania 120 godzin lektoratu na
poziomie minimalnym B2.2, natomiast na studiach Il stopnia 60 godzin, przy czym 15 godzin dotyczy
jezyka obcego w zakresie jezyka naukowo-technicznego zwigzanego z kierunkiem studiéw na poziomie
minimalnym B2+, natomiast pozostate godziny to nauka drugiego jezyka obcego.

Na ocenianym kierunku zagwarantowane sg mozliwosci dostosowania metod ksztatcenia do
indywidualnych potrzeb studentéw. W odniesieniu do studentdw z niepetnosprawnosciami Uczelnia
zapewnia odpowiednie warunki odbywania i zaliczania zajeé, w szczegdlnosci poprzez umozliwienie:
ubiegania sie 0 zmiane warunkdow uczestnictwa w zajeciach oraz alternatywne formy ich zaliczania. Od
roku 2019 uczelnia realizuje projekt ,Politechnika Nowych Szans”, w ramach ktérego odbywajg sie
regularne szkolenia majgce uczuli¢ nauczycieli akademickich na zwracanie szczegdlnej uwagi na
potrzeby studentéw, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia, niepetnosprawnos$é lub inne obiektywne
przestanki mogg mieé szczegdlne potrzeby zwigzane ze sposobem realizacji zaje¢, warunkami zaliczenia
kursu badz przygotowaniem materiatéw dydaktycznych badz zaliczeniowych. Uczelniana platforma e-
learningowa spetnia standardy dostepnosci — Web Content Accessibility Guidelines. Uczelnia doktada
staran, aby kadra akademicka dbata o dostepnos¢ swoich materiatéw dydaktycznych zamieszczanych
na platformie ePortal PWr.

Studenci i pracownicy Politechniki Wroctawskiej majg szerokie mozliwosci stosowania oraz
wykorzystania narzedzi pozwalajgcych na ksztatcenie na odlegtosé i umozliwiajgcych w jak najlepszym
stopniu uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentdw. Do najbardziej
popularnych narzedzi nalezy zaliczy¢ platforme e-learningowg e-Portal PWr, ktéra pozwala m.in. na
przygotowanie, gromadzenie i publikowanie materiatéw dydaktycznych, a takze na organizacje testéw
i ankiet. Obszar platformy obejmuje kursy ogdlnouczelniane (matematyka, fizyka, jezyki obce,
przedmioty humanistyczne) i kursy wydziatowe. Do prowadzenia zaje¢ z w trybie zdalnym,
synchronicznym wykorzystywane sg platformy Zoom oraz MS Teams. Politechnika Wroctawska
realizuje idee szerokiego dostepu do wiedzy publikujgc materiaty dydaktyczne w serwisie Otwartych
Zasobow Edukacyjnych oraz na platformie YouTube.

Na ocenianym kierunku energetyka, proces ksztatcenia uzupetniany jest o obligatoryjne praktyki
zawodowe na | stopniu studiéw. Podczas praktyk studenci majg mozliwos¢é poszerzenia zakresu wiedzy
teoretycznej oraz zdobycia umiejetnosci praktycznego jej wykorzystania, a takze pracy w grupie oraz
wzmochienia umiejetnosci komunikacji interpersonalnej. Nabywa niezbedng wiedze i umiejetnosci do
wykonywania zadan inzynierskich, szczegdlnie w zakresie produkcji energii elektrycznej i cieplnej ze
zrédet rozproszonych i alternatywnych (proekologicznych).

Praktyki zawodowe realizowane s3 w wymiarze (120 godzin), Formalng podstawg organizacji praktyk
zawodowych jest Zarzgdzenie Wewnetrzne nr 96/2020 z dnia 21 paZdziernika 2020 r. w sprawie
organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Wroctawskiej. Z kolei zgodnie z Zasadami
zaliczania praktyk zawodowych na Wpydziale Mechaniczno-Energetycznym, praktyki zawodowe
realizowane sg po semestrze VI dla studidw stacjonarnych i po semestrze VII dla studiow
niestacjonarnych studiéow | stopnia, w okresie wolnym od zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych i
trwaja 4 tygodnie.

Tresci programowe okreslone zostaty w ww. wymienionych Zasadach zaliczania praktyk i obejmuja:
»,Zapoznanie studentdw z technologiq produkcji i remontu, zasadami eksploatacji maszyn i urzqdzen
oraz z procedurami i metodami organizacji pracy, umozliwiajq studentowi skonfrontowanie
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posiadanych przez niego kwalifikacji z praktykq przemystowq oraz wykorzystanie ich przy
rozwigzywaniu zleconych mu zadan”, a takze daja: ,,mozliwos¢ poznania przez studentéow miejsca
przysztej pracy i/lub sformutowanie tematu pracy dyplomowe;j”.

Wydziat nie stosuje osobnej karty przedmiotu kursu ,Praktyka zawodowa” poniewaz nie ma on
jednoznacznie okreslonej formy (tj. wyktad, ¢wiczenia, itp.). Karta przedmiotu Praktyka zawodowa nie
zostata wiec udostepniona studentom na stronie Wydziatu. Jak wynika z opublikowanego ,,Programu
studidw | stopnia” (stacjonarnych i niestacjonarnych) studenci majg do zrealizowania, kazdorazowo
uzgadniany z zaktadem pracy, indywidualny program praktyk, ktéry obejmuje 120 godzin (przy czym
nie sprecyzowano czy godzin zegarowych, czy akademickich), za realizacje ktérego otrzymujg 4 punkty
ECTS.

Z powodu braku opracowanej karty przedmiotu do realizacji praktyk zawodowych (sylabusa) nie
mozna okresli¢ przyporzadkowanych im wtasciwych kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia
sie w obszarze: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ze wzgledu na duzg réznorodnosc¢ zakresow dziatalnosci przedsiebiorstw oraz indywidualny charakter
praktyk nie jest mozliwe okreslenie jednolitych tresci programowych przewidzianych dla praktyk.
Posrednio jednak z innej dokumentacji toku studidw mozna przyja¢ dla praktyki zawodowej
nastepujgce efekty uczenia sie: KIENG_U02 — posiada umiejetno$¢ samoksztatcenia sie, potrafi
pracowac indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego zadania;
potrafi opracowac i zrealizowaé harmonogram prac zapewniajgcy dotrzymanie terminéw, KIENG_K04
— ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzgdkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania, KIENG_KO05 —
potrafi myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy. W ten sposdb okreslone efekty majg odwzorowanie
w pozostatych zajeciach (przedmiotach zawodowych), np. majg odniesienie do efektéw uczenia sie
realizowanych na przedmiotach kierunkowych: maszynoznawstwo energetyczne, miernictwo i
systemy pomiarowe, podstawy automatyki, podstawy konstrukcji urzgdzen energetycznych.

W zwigzku z powyzszym ZO PKA rekomenduje opracowanie i wdrozenie karty przedmiotu praktyka
zawodowa, gdyz jest to przedmiot obowigzkowy w toku studidw. Ponadto efekty uczenia sie,
zaplanowane do praktyk, powinny by¢ oceniane (podobnie jak stopien realizacji programu praktyk
zawodowych) przez opiekunéw praktyk po stronie zaktadéw pracy i opiekunéw praktyk na kierunku
energetyka.

Umiejscowienie praktyk w ,Planie studiéw” zapewnia prawidtowg realizacje zadan wynikajgcych z
programu praktyk. Program ten jest Scisle zwigzany ze specyfika specjalnosci realizowanych na
kierunku energetyka oraz jest opisany w tzw. celkach praktyki zawodowe]. Program praktyk
realizowany na ocenianym kierunku jest stale dostosowywany do wymagan lokalnego i krajowego
rynku pracy oraz oczekiwan potencjalnych, przysztych pracodawcéw z uwzglednieniem specyfiki
obszaru Dolnego Slaska.

Przyjete na ocenianym kierunku studiow metody weryfikacji i oceny realizacji zadan zgodnych z
programem praktyk (ale bez uwzgledniania osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk), s trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne ich sprawdzenie.

W trakcie odbywania praktyki student sporzadza sprawozdanie z realizacji poszczegdlnych zadan, w
ktérych uczestniczyt i przedktada je do oceny opiekunowi merytorycznemu praktyki, w terminie
okreslonym przez petnomocnika dziekana ds. praktyk zawodowych. Analizowane sprawozdania
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studentéw z praktyk wskazujg, ze nie wdrozono zunifikowanej formy (szablonu) tych sprawozdan,
przez co rdznig sie one zaréwno forma jak i zakresem ujmowanych tam informaciji.

W zwigzku z powyzszym ZO PKA rekomenduje opracowanie i wdrozenie zunifikowanego formularza
sprawozdania studenta z przedmiotu praktyka zawodowa.

Dokumentacja praktyk ogranicza sie do porozumienia z zaktadem pracy o organizacji praktyk oraz
opinii zaktadowego opiekuna praktyk o studencie w formie ankiety ewaluacyjnej. Zakres informacji w
tej opinii ogranicza sie jednak tylko do oceny kompetencji spotecznych — tzw. ,, miekkich” studenta i
potwierdzenia odbycia praktyk w okreslonym terminie (ale bez wymiaru przepracowanych godzin w
ramach praktyk).

Na ocenianym kierunku nie byty realizowane praktyki z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej.

W zwigzku z brakiem opracowania karty przedmiotu praktyka zawodowa nie dokonywano dotychczas
oceny osiggniecia poszczegdlnych efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyk, a ocena praktyk
dokonywana przez opiekuna, nie miata charakteru kompleksowego, gdyz nie odnosita sie do
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Za organizacje i kontrole praktyk odpowiedzialny jest Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych,
a takze opiekunowie praktyk na danym kierunku studidw. Zadaniem opiekuna praktyk jest nadzér i
kontrola nad merytorycznym oraz formalnym przebiegiem praktyki w zaktadach pracy, a takze
wsparcie organizacyjne studentéw. Petnomocnik ds. praktyk koordynuje dziatania zwigzane z
praktykami, a w szczegdlnosci zatwierdza zakres programu praktyk w miejscu jej odbywania.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje pethomocnika ds. praktyk, a takze opiekundw praktyk
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.

W celu pobudzenia aktywnosci studentow oraz pozyskiwania przez nich doswiadczen w kontaktach z
potencjalnymi, przysztymi pracodawcami, jak réwniez w celu lepszego dopasowania wymagan i
oczekiwan obu stron Wydziat Mechaniczno-Energetyczny na kierunku energetyka realizuje model
praktyki, w ktérym studenci sami nawigzujg kontakt z firmami i poszukujg miejsca praktyki dla siebie.
Studenci moga wiec samodzielnie proponowaé innych pracodawcéw, ktérzy odpowiadajg ich
przysztym zainteresowaniom zawodowym. Nowe miejsca praktyk w zaktadach pracy podlegajg
opiniowaniu przez Petnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych w porozumieniu z opiekunem
merytorycznym praktyk zawodowych.

Dobdr miejsc odbywania praktyk jest prawidtowy i poparty analizg zgodnosci profilu produkcji lub
ustug zaktadu pracy, albo zakresu dziatan instytucji badawczej, z programem praktyk.

Dzieki licznym porozumieniom o wspotpracy z przedsiebiorstwami (Wydziat ma podpisanych wiele
umow i porozumien na realizacje praktyk na kierunku energetyka), studenci odbywajg praktyki miedzy
innymi w firmach i instytucjach zwigzanych scisle z tym kierunkiem studiéw, np.: w wybranych
zaktadach przemystowych (np. ZEC Service Sp. z o.0., EthosEnergy Sp. z o.0., PGE GIiEK Oddziat
Elektrownia Turéw, PGNiG GAZOPROJEKT, |ASE, Zespofu Elektrociepfowni Wroctawskich
KOGENERACIJA, PGE Energia Ciepta, Area Cooling Solutions i wielu innych).

Ocena infrastruktury technicznej miejsc odbywania praktyk oraz ich wyposazenie sg ocenianie przez
opiekuna praktyk pod katem zgodnosci z potrzebami procesu nauczania, co umozliwia realizacje przez
studentdw programu praktyk. Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw w wiekszosci w tych
samych instytucjach i przedsiebiorstwach, ktére z Wydziatem wspdtpracujg juz od wielu lat, nie
zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy i kadry tych przedsiebiorstw i instytutéw badawczych.
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Ocena zgodnosci infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest na ogét weryfikowana poprzez
dostepne informacje o profilu dziatalnosci firmy i zakresie jej dziatania, a takze w oparciu o opinie
Srodowisk zrzeszajgcych dang branze i opinie studentéw, ktérzy odbywali tam praktyki.

Petnomocnik ds. praktyk przygotowuje coroczne sprawozdania z przebiegu praktyk studenckich, ktére
przedstawiane sg Dziekanowi Wydziatu. Na podstawie ww. sprawozdan mozna stwierdzi¢, ze
infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i
uczenia sie, a takze umozliwig realizacje programu praktyk.

Za praktyke zawodowg moze by¢ rowniez uwazana praktyka lub zatrudnienie w kraju lub poza jego
granicami, jezeli jej charakter spetnia wymagania programu praktyki (zapis pkt 5 Zarzadzenia
Wewnetrznego nr 96/2020 z dnia 21 pazdziernika 2020 r. w sprawie organizacji studenckich praktyk
zawodowych w Politechnice). W celu uznania pracy zawodowej jako praktyki studenckiej student jest
zobowigzany ztozy¢ pisemny wniosek do dziekana Wydziatu.

Studenci uzyskujg zaliczenie praktyk na podstawie m.in. odbycia w trakcie trwania studidow
udokumentowanej innej praktyki o podobnym charakterze badz stazu zawodowego lub wykonywania
pracy zawodowej (w tym w ramach umow cywilno-prawnych, umowy o prace lub samozatrudnienia).
Na podstawie pozyskanych danych mozna stwierdzi¢, ze w okresie analizowanych ostatnich 3 lat (2019-
2021) liczba studentéw na studiach | stopnia, ktorym dokonano zaliczenia praktyk, w zwigzku z
udokumentowang pracg zawodowg, wahata sie od 2 do 12 0sdb, a na studiach niestacjonarnych od 12
do 15 osoéb rocznie, co stanowi od 2 do 10% studentéw na studiach stacjonarnych i ok. 100% na
studiach niestacjonarnych.

Zespot oceniajacy rekomenduje zmiane podejscia w sprawie zasad zaliczania praktyk zawodowych,
gdyz nie znajduje umocowania prawnego, dziatanie w postaci ,zaliczania” praktyk zawodowych na
podstawie indywidualnej, zawodowej aktywnosci studenta, wykazywane] przed rozpoczeciem studiéw
lub w ich trakcie, realizowanej w catosci poza zajeciami w postaci praktyk zawodowych,
organizowanych przez uczelnie.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami (w tym: petnomocnik ds. praktyk i
opiekunowie praktyk), realizacja praktyk, podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw (w
postaci elektronicznej ankietyzacji), ktorej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
programu praktyk i ich realizacji. Z zebranych informacji wynika, ze dotychczas dos¢ czesto
aktualizowano program przewidziany dla praktyk z udziatem pracodawcow.

Nie bez znaczenia jest fakt, ze realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do doskonalenia
umiejetnosci organizacji pracy witasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci i odpowiedzialnosSci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych
analizach wynikéw ankiet pracodawcéw i studentéw.

Rok akademicki obejmuje dwa semestry: zimowy i letni; okresem rozliczeniowym jest semestr. Czas
trwania semestrow okresla regulamin studidw. Szczegdtowy kalendarz akademicki, okreslajacy
organizacje roku akademickiego zatwierdza Rektor. Na studiach stacjonarnych zajecia odbywaja sie od
poniedziatku do pigtku przez 15 tygodni. Na studiach niestacjonarnych w soboty i niedziele (w ramach
zjazdow) przez nie wiecej niz 30 dni. Na zorganizowane zajecia dydaktyczne w ostatnim semestrze
studidw stacjonarnych | stopnia oraz — na wniosek Dziekana i za zgodg Rektora — na studiach
niestacjonarnych | stopnia przeznacza sie 10 pierwszych tygodni semestru. Pozostaty okres semestru
jest przeznaczony na ztozenie pracy dyplomowej, sesje egzaminacyjng i egzamin dyplomowy. Sesja
egzaminacyjna trwa 13 dni roboczych na studiach stacjonarnych i 16 kolejnych dni na studiach
niestacjonarnych. Letnia sesja egzaminacyjna konczy sie nie pdzniej niz 15 lipca, po zakonczeniu
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zimowej sesji egzaminacyjnej jest przerwa semestralna trwajgca przynajmniej 4 dni. Zaréwno
organizacja roku akademickiego, jak i harmonogram zajec zapewniajg efektywne wykorzystanie przez
studentdw czasu przewidzianego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Gwarantujg
nauczycielom akademickim odpowiedni czas na sprawdzenie i ocene efektéw uczenia, jak réwniez
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

W okresie trwania epidemii wirusa SARS-CoV-2 wprowadzono — Zarzadzeniem Wewnetrznym Rektora
nr 72/2020 — szczegbtowe wytyczne okreslajgce zasady funkcjonowania Politechniki Wroctawskiej oraz
organizacji zaje¢ dydaktycznych. Zgodnie z wytycznymi zajecia mogty by¢ prowadzone w formie
tradycyjnej (stacjonarnej), zdalnej — synchronicznej i mieszanej. Dla formy zdalnej synchronicznej
wymagany byt bezposredni udziat nauczycieli akademickich oraz studentédw, z mozliwoscig aktywnego
udziatu studentéw w zajeciach (przede wszystkim mozliwos$¢é wypowiadania sie w toku zajeé). Tryb
zdalny przewidywany byt przede wszystkim do wyktadéw i niektérych c¢wiczen audytoryjnych.
Cwiczenia laboratoryjne miaty odbywaé sie w trybie stacjonarnym (chyba, ze warunki zewnetrzne na
to nie pozwalaty). Taka organizacja zaje¢, i szczegdtowe wymagania dot. trybu zdalnego, pozwalaty na
efektywng realizacje programu studiéw, takze w odniesieniu do weryfikacji przez nauczycieli
akademickich osiggniecia efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie inzyniera srodowiska, gérnictwo i energetyka, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany,
jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej na Uczelni w ramach tej dyscypliny.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw,
nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktow ECTS, konieczny do ukonczenia studidw sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Sekwencja zajec nie budzi
zastrzezen. Dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach
sg wtasciwe. Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia.

Harmonogram realizacji programu studidw obejmuje zajecia lub grupy zajec¢ zwigzane z prowadzong w
Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek, w
wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Harmonogram realizacji programu studiow obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, a na studiach | stopnia takze
drugiego jezyka obcego, jak réwniez zajecia z przedmiotdw z obszaru nauk humanistycznych,
spotecznych i ekonomicznych.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
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roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rowniez stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk w zaktadach pracy, a takze sposéb realizacji praktyk, podlegajg systematycznej ocenie, co na
ocenianym kierunku jest dokumentowane w postaci odrebnych, corocznych raportéw Petnomocnika
Dziekana ds. praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk nie zostaty sformalizowane w postaci karty przedmiotu
praktyka zawodowa.

Analizowana dokumentacja toku praktyk, w tym tzw. sprawozdania studentow z praktyk wskazuja, ze
nie wdrozono zunifikowanej formy (szablonu) tych sprawozdan, przez co réznig sie one zaréwno forma
jak i zakresem ujmowanych tam informacji.

Corocznie ok. 10% studentéw na studiach stacjonarnych i ok. 100% na studiach niestacjonarnych
uzyskuje zaliczenia praktyk na podstawie innej praktyki o podobnym charakterze, badz stazu
zawodowego lub wykonywania pracy zawodowej (w tym w ramach uméw cywilno-prawnych, umowy
o prace lub samozatrudnienia).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Szczegdtowe warunki rekrutacji na Politechnice Wroctawskiej sy okreslane w Statucie Uczelni oraz
uchwatach Senatu, sg one przekazywane do publicznej wiadomos¢ w Pismach Okdlnych Rektora. Pismo
Okélne nr 40/2020 okresla warunki, tryb oraz terminy rekrutacji na rok akademicki 2021/2022.

Podstawg kwalifikacji na studia pierwszego stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) jest wskaznik
rekrutacyjny, ktérego wartos¢ jest okreslna na podstawie wynikéw egzaminu maturalnego z
matematyki i fizyki (z r6znymi wagami w zaleznosci od poziomu) oraz z jezyka polskiego i obcego (z
niskimi wagami). Dodatkowe punkty do wskaznika rekrutacyjnego dopisuje sie laureatom wybranych
konkurséw miedzynarodowych oraz ogélnopolskich, w tym organizowanych przez Uczelnie.

Przy rekrutacji na studia drugiego stopnia we wskazniku rekrutacyjnym uwzglednia sie ocene na
dyplomie oraz srednig wazong z przebiegu studiéw. Nie ma wymagan odnosnie kierunku ukonczonych
studidw | stopnia, wymagany jest tytut inzyniera (magistra inzyniera). Analiza programu studidw Il
stopnia, w tym zestawdw przedmiotéw specjalnosciowych, pozwalajg na stwierdzenie, ze wymagane
efekty uczenia sie sg osiggalne dla dobrych absolwentow studiéw inzynierskich innych niz energetyka.
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Ostateczng decyzje o przyjeciu na studia (na podstawie wskaznikéw rekrutacyjnych podejmuje
powotywana przez Rektora Miedzywydziatowa Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodzg
przedstawiciele wydziatéw, powotani przez Dziekanéw. Rektor powotuje takze Uczelniang Komisje
Rekrutacyjng, ktdra nadzoruje proces rekrutacji.

Planowang liczbe miejsc na pierwszym roku studidw na poszczegdlnych kierunkach studiow ustala
Rektor na wniosek Dziekana zaopiniowany przez Rade Wydziatu.

Specjalne uprawnienia w ramach rekrutacji na studia pierwszego stopnia przyznaje sie laureatom i
finalistom wybranych olimpiad przedmiotowych dla uczniéw szkét S$rednich — olimpiad
wyszczegblnionych w stosownym Zarzadzeniu Wewnetrznym Rektora — na kierunek energetyka
przyjmowani sg laureaci i finalisci olimpiad: matematycznej, fizycznej i wiedzy techniczne;j.

Przyjecie na studia mozliwe jest takze w drodze przeniesienia z innego kierunku PWr lub z innej uczelni.
W przypadku przeniesienia studenta na uczelni (przy zmianie profilu, formy studiéw, kierunku czy
wydziatu) lub przeniesienia studenta z innej uczelni, w tym zagranicznej, dokonywana jest analiza jego
dotychczasowego przebiegu studidéw, ktérg przeprowadza Prodziekan ds. ksztatcenia na podstawie
pisemnego wniosku ztozonego przez studenta.

W uczelni jest mozliwo$¢ przyjecia na studia na zasadzie potwierdzania efektdw uczenia sie.
Szczegdtowe procedury potwierdzania efektdw uczenia sie w Politechnice Wroctawskiej zostaty
opisane w zatgczniku do Uchwaty Senatu Politechniki Wroctawskiej nr 819/35/2016-2020. Efekty
uczenia potwierdza sie dla poszczegdlnych przedmiotéw, dokonuje tego powotfana przez Rektora
komisja, w sktad ktdrej wchodzi m.in. nauczyciel akademicki zwigzany z danym kursem. Efekty uczenia
sie dla wyktaddéw i éwiczen audytoryjnych potwierdza sie w drodze egzaminu pisemnego, a dla zajec
laboratoryjnych i projektowych odpowiednimi ¢wiczeniami laboratoryjnymi i projektami. Taka
procedura gwarantuje weryfikacje adekwatnosci efektéw uczenia sie osiggnietych poza systemem
studidw z tymi, ktéry sg wymagana na PWr.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne,
umozliwiajg dobér kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektow uczenia sie. Sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw na kierunku energetyka. W aktualnych dokumentach i informacjach dla kandydatéw nie ma
szczegdtowych informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych, a takie wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz o mozliwym wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Politechnika Wroctawska
udostepna szereg narzedzi do ksztatcenia na odlegtos¢ wraz z kompletem materiatéw instruktazowych
na stronie dziatu e-learningu PWr. Znajdujg sie tam instrukcje dotyczgce obstugi dostepnego
oprogramowania. Korzystanie z tych narzedzi oraz materiatdw nie wymaga ponadstandardowych
kompetencji cyfrowych i sprzetowych.

Zasady dyplomowania na Politechnice Wroctawskiej sg okreslone w Regulaminie studiéw. Szczegdtowe
procedury dotyczgce zgtaszania, zatwierdzania i wyboru tematéw prac dyplomowych na Wydziale (dot.
kierunku energetyka) opisane sg3 w Wewnetrznej Procedurze Postepowania nr 1/D/2021 z dnia 5
pazdziernika 2021 w sprawie realizacji pracy dyplomowej. Tematy prac dyplomowych sg zgtaszane
przez uprawnionych nauczycieli akademickich, zatwierdzane przez komisje programowag dla kierunku
studidw i publikowane w systemie Dyplomy. Praca dyplomowa na kierunku studiéw prowadzonym w
jezyku angielskim przygotowywana jest w jezyku wyktadowym, na studiach prowadzonych w jezyku
polskim, za zgodg prodziekana takze mozna przygotowaé prace w jezyku obcym. Ww. Procedura
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zawiera szczegotowe informacje dot. struktury i zawartosci pracy dyplomowej w zaleznosci od jej
charakteru (projektowa, eksperymentalna, studialno-analityczna). Praca dyplomowa poddawana jest
procedurze weryfikacji przez Jednolity System Antyplagiatowy (JSA).

Warunkiem przystgpienia studenta do egzaminu dyplomowego jest osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie okreslonych przez Senat Politechniki Wroctawskiej dla programéw studiéw | i Il stopnia na
kierunku energetyka i uzyskanie pozytywnej oceny z pracy dyplomowe;j.

Procedura przebiegu egzaminu dyplomowego jest opisana w Regulaminie studiow i Wewnetrznej
Procedurze Postepowania nr 2/D/2021 z dnia 1 pazdziernika 2021 r. w sprawie organizacji i przebiegu
egzaminu dyplomowego. Dodatkowo w zwigzku z pandemia zostaty na Uczelni opracowane
szczegétowe procedury organizacji egzamindw dyplomowych w trybie zdalnym, w formie
wideokonferencji.

Egzamin dyplomowy sktada sie z czesci jawnej, w ktérej poza komisjg egzaminu dyplomowego moga
uczestniczy¢ osoby zaproszone, np. reprezentujgce interesariuszy zewnetrznych, oraz czesci niejawnej,
w ktérej uczestniczg wytgcznie cztonkowie komisji. Komisja egzaminu dyplomowego jest powotywana
przez Dziekana (odrebnie dla stopni studidw, specjalnosci) i sktada sie nauczyciela zatrudnionego na
stanowisku profesora lub profesora uczelni (przewodniczacy komisji) oraz przynajmniej dwdch
nauczycieli ze stopniem min. doktora. Egzamin dyplomowy obejmuje prezentacje pracy dyplomowej
oraz odpowiedzi studenta na pytania dot. pracy dyplomowej, a nastepnie odpowiedzi studenta na
pytania wylosowane z jawnej puli pytan. Ocena korncowa jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych
(prezentacja, odpowiedzi na pytania), przy czym oceny czgstkowe muszg by¢ pozytywne.

Nalezy stwierdzi¢, ze zasady i procedury dyplomowania sg specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia  przez  studentéw  efektéw  uczenia sie  na  zakonczenie  studidw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a takze rejestracji
na kolejny etap studidw okreslone sg w Regulaminie studidw PWr. Wyrdzniono dwie grupy zasad:
zaliczenia oraz egzaminy. Zaliczenia obejmujg kontrole wiedzy na podstawie wynikéw kolokwiéw,
sprawdziandw, testéw, prac kontrolnych, projektéw a takze aktywnosci w trakcie zaje¢. Te formy
kontroli sg wykorzystywane w czasie semestru, sy one okreslone w poszczegdlnych kartach
przedmiotow. W celu weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci najczesciej
wykorzystywane sg metody umozliwiajgce sprawdzenie poprawnosci zastosowania przez studenta
zdobytej wiedzy do analizy i interpretacji zjawisk i proceséw fizycznych. Sg to przede wszystkim
pisemne prace zaliczeniowe, prezentacje, projekty, sprawozdania z wykonanych ¢wiczen
laboratoryjnych. Egzamin jako forma zaliczenia wyktadu, moze miec¢ charakter ustny lub pisemny.
Forme i tryb egzaminu ustala prowadzacy, a termin egzaminu — Dziekan w oparciu o propozycje
prowadzgcego.

Szczegbtowe zasady zaliczenia przedmiotu, w tym sposdb ustalenia oceny korncowej — oceny
formujgce, podsumowujgce, szczegdtowe kryteria oceniania w odniesieniu do przedmiotowych
efektdw uczenia sie — sg opisane w kartach przedmiotéw, dostepnych na stronie internetowe;j
Wydziatu. Informacje te sg przedstawiane na pierwszych zajeciach przez prowadzacego. Studenci
realizujgcy dany kurs sg oceniani wedtug tych samych kryteriéw.

Uczelnia okredlita zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z
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prawem. Student zgtaszajacy zastrzezenia dotyczgce prawidtowosci przeprowadzonego zaliczenia ma
prawo w ciggu trzech dni od ogtoszenia wynikéw ztozyé do Dziekana wniosek o przeprowadzenie
egzaminu komisyjnego. Szczegétowa procedura dalszego postepowania jest opisana w Regulaminie
studidw.

Kompetencje inzynierskie sg sprawdzane przede wszystkim w ramach zajeé projektowych i
laboratoryjnych (testy i sprawozdania z przeprowadzonych ¢wiczen), ale takie na podstawie
egzamindw i kolokwidw. Kompetencje inzynierskie nabywane sg takie w czasie realizacji prac
dyplomowych.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwigzane sg m.in.
realizacjg prac na zajeciach, np. praca grupowa, udziat w dyskusji, rozwigzywanie zadan, grupowe lub
indywidualne prace domowe oraz w zespotach laboratoryjnych, weryfikacja podziatu pracy pomiedzy
poszczegdlnymi cztonkami zespotu. Kompetencje te sg rowniez weryfikowane podczas seminariéw.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego osiggane sg przez studentéw oraz
podlegajg weryfikacji, na zajeciach z lektoratéw jezykéw obcych, odnosi sie to zarowno do studidw
pierwszego stopnia i wymaganego poziomu znajomosci jezyka B2, jak tez do studiéw drugiego stopnia
zZ wymaganym poziomem B2+.

W okresie epidemii Uczelnia, regulujac proces nauczania w trybie zdalnym, wprowadzita szczegétowe
wytyczne dotyczacych weryfikacji efektéow uczenia sie (egzaminéw i zaliczen) przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej (aktualne zasady w Pismie Okdélnym Rektora 8/2022 z dnia 11.02.2022).
Okreslono takze katalog ,metod weryfikacji efektow uczenia sie” (z podziatem na rézne formy zajec) z
uwzglednieniem warunkéw zdalnego trybu ksztatcenia, metod dostosowanych do uzywanych na
Uczelni platform (Zoom, MS Teams, e-portal PWr bazujacy na Moodle).

Odpowiednig metode weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie wskazuje
prowadzacy zajecia biorgc pod uwage ich specyfike. Wymaga sie, aby wybrana metoda weryfikacji
efektéw uczenia sie zapewniata, m.in.: stosowanie ujednoliconych wymagan wobec wszystkich
zdajacych, ograniczenie stosowanie niedozwolonych form pomocy przez zdajgcych (mozliwos¢ pracy
niesamodzielnej), ograniczenie obnizania wymagan wobec zdajgcych.

Obok wyboru metody weryfikacji efektdw uczenia sie wspomniane wyzej pismo okdlne okresla zasady
weryfikacji tozsamosci oraz zasady weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku niedostepnosci
wymaganych srodkéw technicznych, a takie wymagania (ograniczenia) dotyczace rejestrowania
przebiegu egzaminu.

System weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym stosowany obecnie w odniesieniu do ksztatcenia realizowanego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwia rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia, w sposdb witasciwy, monitorowanie
postepdw w uczeniu sie.

Ogdlne zasady umozliwiajg adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentéw, w tym studentdw z niepetnosprawnoscig. Student z niepetnosprawnosciami ma
prawo do sktadania egzaminu w trybie indywidualnym, indywidualizacji moze podlega¢ forma
egzaminu i czas jego trwania. Dotyczy to takze zaliczen (kolokwia, testy).
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Przyjete rozwigzania w zakresie zasad weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i
poréwnywalnosé ocen. Okreslone zostaty takze zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektdow uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakonczenie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia
sie oraz umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j lub
udziatu w tej dziatalnosci.

Potwierdzeniem osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdédw sg wyniki ich prac uwidocznione w
postaci prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw oraz prac dyplomowych. Ocena skutecznosci
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana przez zespdt oceniajacy na podstawie
analizy prac etapowych dla kilku wybranych zaje¢ rdznigcych sie formg ich prowadzenia, a wiec i
rodzajem prac etapowych i egzaminacyjnych. Zespdt oceniajacy zwraca jednak uwage na pewne
niedostatki dostrzezone w trakcie oceny tych prac:

o  Wyktady: w przypadku egzamindw prowadzonych ustnie brak jest dokumentacji ich przebiegu,
w tym oceny konkretnych pytan.

e Brak ocen na niektérych pracach etapowych (indywidualnych).

Analiza prac dyplomowych i protokotéw z egzaminéw dyplomowych powala na ocene, ze pytania
zadawane w trakcie egzaminu sg adekwatne do poziomu studiow.

Prace dyplomowe oceniane przez zesp6t oceniajacy byty na wysokim (niektdre bardzo) poziomie.
Spetnione byty wymagania okreslone dla prac magisterskich, aby uwzgledniaty one aspekty
badawcze (samodzielne opracowanie zagadnienia naukowego); prace inzynierskie sg pracami
projektowymi (w wiekszosci) lub eksperymentalnymi. Generalnie nie byto zastrzezen do poziomu
ocen prac, z jednym wyjatkiem, gdzie zdaniem oceniajgcego praca zostata oceniona zbyt wysoko
zaréwno przez recenzenta, jak i promotora.

Zespot oceniajacy ma zastrzezenie dotyczace recenzji prac inzynierskich, zawierajg one wytacznie
oceny liczbowe bez uzasadnienia, np. powoddw wystawienia oceny ponizej bardzo dobrej.

Zespot oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie jednolitych formularzy oceny prac dyplomowych
(dla prac inzynierskich i magisterskich), ktére wymagajg opisowej oceny dla poszczegdlnych
kryteridw.

Nalezy podkresdli¢, ze istotnym dowodem osiggniecia znaczacych efektdw uczenia sie sg publikacje
naukowe z udziatem studentéw ocenianego kierunku, a takze prace dyplomowe wykonywane na
zlecenie przemystu lub w ramach prac badawczo-wdrozeniowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Warunki rekrutacji, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne dla studiéw | stopnia sg przejrzyste i
zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku energetyka. Kryteria
kwalifikacji s3 w tym przypadku selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéow posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie. Warunki i procedury uznawania efektdéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniaja
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektow uczenia sie na zakoriczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentdw efektdw uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
i oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg bezstronnosc,
rzetelnosc¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze energetyki. Osiggniecie efektdw uczenia sie przez
studentédw jest uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikow,
sprawozdan z realizacji projektéw, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma,
tematyka, metodyka, jak rowniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych sg dostosowane do
poziomu i profilu ogdlnoakademickiego, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu
dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria $rodowiska, gornictwo i
energetyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zaplecze kadrowe kierunku energetyka stanowig nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale
Mechaniczno—Energetycznym Politechniki Wroctawskiej. Proces dydaktyczny realizuje obecnie 102
nauczycieli akademickich, w tym: 5 profesoréw, 20 doktorow habilitowanych, 63 nauczycieli ze
stopniem doktora i 14 oséb z tytutem zawodowym magistra. Zespdt osdb realizujacy zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéw charakteryzuje sie duzg interdyscyplinarnoscia
aktywnosci naukowej i doswiadczenia zawodowego. 75% pracownikéow prowadzi swojg aktywnos¢
naukowg w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka, do ktdrej przypisane sg efekty
uczenia sie ocenianego kierunku studiéw. Pozostali pracownicy realizujg badania naukowe w
dyscyplinie inzynieria mechaniczna. Zajecia na wizytowanym kierunku aktualnie realizujg osoby, ktore
w bardzo duzej wiekszosci prowadzg aktywng dziatalno$¢ naukowo-badawczg. Pracownicy majg
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aktualny, udokumentowany dorobek publikacyjny powigzany z tresciami ksztatcenia przekazywanymi
w ramach prowadzonych przedmiotéw. Dorobek naukowy pracownikéw Wydziatu Mechaniczno —
Energetycznego, z ktdrych wiekszos¢ prowadzi zajecia na wizytowanym kierunku studiow, w latach
2017-2022 obejmowat m. in. 824 publikacje, w tym: 296 z tzw. Listy Filadelfijskiej, 253 posiadajgcych
Impact Factor oraz 420 punktowanych przez MNiSW. W tym okresie uzyskano 28 patentdéw i jedno
zgtoszenie patentowe. Opublikowano 7 monografii, 1 ksigzke oraz 64 rozdziaty w monografiach i 18 w
ksigzkach. Ponadto pracownicy jednostki prowadzacy zajecia na kierunku energetyka prowadzg bardzo
aktywna dziatalnos¢ w zakresie realizacji projektéw. W ciggu ostatnich 5 lat na Wydziale realizowano
110 projektéw naukowych i zlecen z przemystu, a takze 44 granty krajowe i europejskie, w tym projekty
strukturalne.

Analizujgc charakterystyki poszczegélnych nauczycieli akademickich i wykaz ich osiggnie¢ naukowych
oraz dydaktycznych, mozna stwierdzi¢, ze dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku energetyka jest zbiezny tematycznie z tresciami przedmiotéw i powigzany z efektami uczenia
sie oraz umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji
badawczych.

Obecnie na ocenianym kierunku studiéw ksztatci sie fgcznie 485 studentdw, w tym 414 na studiach
stacjonarnych i 71 na studiach niestacjonarnych. Wspodtczynnik liczby studentéw na jednego
prowadzgcego wynosi: 4,75, co jest wartoscig zapewniajacg prawidiowg realizacje zajec
dydaktycznych. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
prawidtowa realizacje zajeé.

Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich ma diugoletnie doswiadczenie dydaktyczne. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku energetyka posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢. Na podstawie Zarzadzenia Rektora nr 87/2017, s3
organizowane Kursy Dydaktyki Szkoty Wyiszej obowigzkowe dla pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych, posiadajacych tytut zawodowy magistra albo stopief doktora, ktorzy
rozpoczeli prace w Politechnice Wroctawskiej. Widoczne jest duze zaangazowanie zaréwno w
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, jak réwniez w tworzenie i uruchamianie nowych stanowisk
dydaktycznych oraz przygotowywanie materiatow i instrukcji do éwiczen.

Uczelnia prowadzita rowniez szkolenia w zakresie obstugi platform telekonferencyjnych i innych
narzedzi wykorzystywanych podczas ksztatcenia na odlegtos¢. Mozna wiec uznaé, ze nauczyciele
akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane
z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgce
prawidtowa realizacje zajeé.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe oséb je prowadzgcych na ocenianym kierunku studiéw jest
wtasciwe i umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Srednia wielko$¢ zaplanowanego obcigzenia
dydaktycznego dla oséb prowadzacych zajecia na kierunku energetyka wynosi 135% pensum
dydaktycznego, co jest wielkoscig poprawna.

Zdecydowana wiekszo$¢ godzin dydaktycznych na kierunku energetyka realizowana jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie
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godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest poprawne i zgodne z wymogami.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku energetyka mieli mozliwos¢ rozszerzenia
swoich kompetencji dydaktycznych podczas szkolen dotyczacych wykorzystania technologii ksztatcenia
na odlegtos¢. Ponadto w celu zwiekszenia kompetencji zwigzanych z realizacjg zaje¢ zdalnych
opracowany zostat system wsparcia pracownikdow w prowadzeniu zaje¢, w ramach ktérego
opracowano materiaty szkoleniowe (w tym ponad 50 tutoriali i instrukcji wideo) z obstugi platform do
realizacji zaje¢ zdalnych. W ramach Projektu Innowacyjna Uczelnia — Innowacyjny Nauczyciel odbyto
sie 11 edycji szkolen poswieconych wykorzystaniu srodowiska LMS ePortal w dydaktyce, oferta
szkoleniowa obejmowata nastepujgce kursy: ,Podstawy uzytkowania platformy e-learningowe;j i
tablicy elektronicznej”, ,Zaawansowane wykorzystanie platformy e-learningowej w procesie
ksztatcenia”, ,,ePortal jako wsparcie realizacji dydaktyki na uczelni wyzszej”, ,Elementy rywalizacji w
praktyce edukacyjnej na platformie uczelnianej ePortal”.

Na Woydziale realizowana jest kontrola zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Biezaca kontrola polega na hospitowaniu zaje¢ dydaktycznych przez
Kierownika Katedry, ktéry posiada mozliwosci techniczne w zakresie uczestnictwa w zajeciach
zdalnych.

Dobdr obsady zaje¢ jest transparentny i realizowany zgodnie z Zarzadzeniem 97/2021, w ktérym
wskazuje sie jakie formy zaje¢ moga byé prowadzone przez poszczegdlne grupy nauczycieli
akademickich, doktorantéw i specjalistow spoza uczelni, okreslono limity godzinowe pensum
dydaktycznego z uwagi na zapewnienie odpowiedniego poziomu jakosci ksztatcenia oraz okreslono
mozliwos¢ i zasady zlecania zaje¢ innym jednostkom. Dziekan Wydziatu przydziela poszczegdlne kursy
do Katedr, ktére specjalizujg sie w badaniach naukowych powigzanych z tematyka zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych na kierunku energetyka. Kierownicy Katedr przedstawiajg wstepny dobdér obsady zaje,
uwzgledniajgc przede wszystkim kompetencje nauczyciela w zgodnosci z tre$ciami programowymi,
mozliwoscig prowadzenia odpowiedniej formy zaje¢ (wyktad, projekt, itp.), przygotowania
dydaktycznego do zajec oraz spetnienia wymagan zwigzanych z pensum pracowniczym. Uwzgledniane
sg réwniez opinie studentdw na temat prowadzacych otrzymane z procesu ankietyzacji. Po
zaopiniowaniu i ustaleniu ostatecznej obsady, jest ona zatwierdzana przez Dziekana Wydziatu.

Dobdr oséb prowadzacych zajecia jest poprawny i uwzglednia dorobek naukowy oraz osiggniecia
dydaktyczne. Dobér nauczycieli akademickich jest adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg
realizacjg zajec.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z
funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg
wykorzystywane w ich doskonaleniu. Od momentu wprowadzenia nauczania zdalnego realizowana
jest co semestralna ankietyzacja pracownikéw z pytaniami dotyczacymi prowadzenia zaje¢ w trybie
synchronicznym, wykorzystywanych narzedzi informatycznych, dostrzeganych trudnosci zwigzanych z
prowadzeniem zaje¢ w trybie zdalnym. Na Wydziale zapewnione jest wiasciwe wsparcie techniczne w
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zakresie ksztatcenia na odlegto$¢. Dostepne jest odpowiednie oprogramowanie oraz sprzet
komputerowy i audiowizualny (kamery, mikrofony, gtosniki, tablety graficzne, itp.). Pracownicy i
studenci majg wsparcie wydziatowego zespotu ds. obstugi IT oraz uczelnianego dziatu e-learningu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw. Wszystkie
zajecia dydaktyczne prowadzone w Uczelni podlegajg ankietyzacji. Badanie ankietowe opinii
studentéw dotyczace jakosci realizowanych zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez nauczycieli,
odbywa sie zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 155/2021 i jest prowadzone w systemie
teleinformatycznym Politechniki Wroctawskiej. W ankiecie studenci odpowiadajg miedzy innymi na
pytania dotyczgce: sposobu prezentacji przez prowadzacego tresci programowych kursu, osigganych
efektach uczenia sie, przedstawienia zasad oceniania, realizacji programu zajeé zapisanego w karcie
przedmiotu, oceniania zgodnie z przedstawionymi zasadami, omawiania poruszanych zagadnien w
zrozumiaty sposob oraz inspirowania do samodzielnego myslenia.

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr ZW 46/2021, wszystkie osoby prowadzace zajecia na kierunku
energetyka podlegajg regularnej hospitacji prowadzonej przez Zespoty hospitujgce. Co najmniej jedna
osoba z kazdego Zespotu hospitujgcego musi byé cztonkiem powotanego przez dziekana Wydziatowego
Zespotu ds. Hospitowania Zaje¢. W sporzgdzonym protokole z hospitacji Zesp6t hospitujgcy dokonuje
zarowno oceny formalnej (np. punktualnosci prowadzgcego czy zgodnosci przekazywanych tresci z
programem kursu), jak i oceny merytorycznej i metodycznej zaje¢ (np. wyjasniania omawianych
zagadnien w zrozumiaty sposdb, stopnia przygotowania i uporzadkowania przygotowanych
materiatdw, czy poprawnosci dobierania przyktadéw i tempa prowadzenia zajec¢). Nauczyciele
akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku energetyka poddawani sg regularnie
procesowi hospitacji i oceny zajec dydaktycznych. System hospitacji dziata poprawnie.

Nauczyciele akademiccy poddawani sg réwniez okresowej ocenie, ktdra obejmuje osiggniecia
naukowe, dydaktyczne i organizacyjne zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora nr 104/2021. Pracownikow
badawczo-dydaktycznych i badawczych ocenia sie w zakresie dziatalno$ci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej, pracownikdow dydaktycznych natomiast w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i
organizacyjnej. Oceny okresowej Dziekana dokonuje Rektor, Prodziekandow i Kierownikéw Katedr
dokonuje Dziekan, pozostatych pracownikéw oceniajg Kierownicy Katedr. Cato$¢ dokumentacji
przekazywana jest do Komisji Oceniajgcej wydziatu, ktora powotywana jest Zarzgdzeniem Dziekana na
okres catej kadencji. Do zadann Komisji Oceniajgcej nalezy sprawdzenie zasadnosci proponowanej
pracownikowi oceny oraz rozpatrzenie odwotan pracownikéw. Po zapoznaniu sie z opinig Komisji
Oceniajgcej, Dziekan podejmuje ostateczng decyzje o ocenie pracownika. Na podstawie otrzymanych
ocen na Wydziale planowana jest $ciezka rozwoju naukowego i dydaktycznego kazdego pracownika.
W ocenie dziatalnosci dydaktycznej nauczyciela akademickiego uwzglednia sie ocene studentéw
dotyczacg wypetniania przez nauczyciela akademickiego obowigzkéow dydaktycznych wyrazong w
ankietach przeprowadzonych w okresie objetym ocena.

Gtéwnym celem polityki kadrowej prowadzonej przez wtadze Wydziatu jest utrzymanie wysokiego
poziomu naukowego i dydaktycznego. Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia i
trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich. Wydziat Mechaniczno-Energetyczny Politechniki
Wroctawskiej do 30 wrzesnia 2019 r. posiadat uprawnienia do nadawania stopnia doktora nauk
technicznych w dyscyplinach budowa i eksploatacja maszyn oraz energetyka oraz stopnia doktora
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habilitowanego nauk technicznych w dyscyplinach budowa i eksploatacja maszyn. W celu uzyskania
mozliwosci nadawania stopnia doktora habilitowanego w dyscyplinie energetyka w latach 2017-2019
przeprowadzono 4 zakoriczone sukcesem postepowania habilitacyjne w Politechnice Slaskiej. Od 1
pazdziernika 2019 r. Politechnika Wroctawska posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora oraz
stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w tym w dyscyplinie
Inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka. W latach 2021-2022 trzy osoby prowadzace zajecia na
wizytowanym kierunku uzyskaty stopient doktora habilitowanego.

W Politechnice Wroctawskiej funkcjonuje system wspierania i motywowania kadry do rozwoju
zawodowego i naukowego. Od 2011 r. przyznawane jest przez Rektora wyréznienie tzw. ,Lwy
Politechniki Wroctawskiej”. Nagroda ta stanowi wyraz szczegdlnego uznania dla pracownikéw uczelni,
niezaleznie od zajmowanych przez nich stanowisk, ktdrzy swojg praca, zaangazowaniem i pomystami
przyczyniajg sie do rozwoju Uczelni i podnoszg jej prestiz w sSrodowisku akademickim. Przyznawane sg
rowniez Nagrody Rektora. W 2020 roku uruchomiono programy motywujgce pracownikéw
publikujgcych w najlepszych czasopismach naukowych (program ,,Primus” i ,Secundus”). Pracownikom
realizujgcym projekty badawcze dedykowany jest uczelniany program ,Tertius”, dzieki ktérym
otrzymujg oni obnizki pensum dydaktycznego. Od roku 2021 na Wydziale realizowany jest program
“Wspieramy mtodych naukowcow” stuzgcy finansowaniu wtasnych projektéw badawczych mtodych
pracownikéw naukowych. Od roku 2014 zanotowano zdecydowany wzrost liczby doktoréw
habilitowanych, pracujacych obecnie na stanowisku profesoréw uczelni. Proces habilitacyjny
pozytywnie zakoriczono w 17 przypadkach. Proces doktoryzowania w dyscyplinie Energetyka w latach
2010-2019 pozytywnie zakoriczono w 13 przypadkach, a od roku 2019 pozytywnie zakonczono 13
przewoddw doktorskich w dyscyplinie Inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.

Polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunki zapewnia
prawidtowq realizacje procesu dydaktycznego, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i
motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb
rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

Widoczna jest polityka Uczelni oraz Wydziatu w zakresie rozwigzywania konfliktéw, reagowania na
dyskryminacje i przemoc. Nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do przestrzegania zapiséw Kodeksu
Etyki Pracownikdw Politechniki Wroctawskiej przyjetego uchwatg Senatu Politechniki Wroctawskiej nr
918/39/2012-2016 z dnia 18 lutego 2016 r. Okresla on powinnosci pracownikdéw w zakresie: dydaktyki
i wychowania, badan naukowych oraz organizacji i administracji. W Uczelni funkcjonuje réwniez
Kodeks Etyki Studenta i Doktoranta Politechniki Wroctawskie;j.

Do rozwigzywania konfliktow oraz reagowania na przypadki zagrozenia, zgodnie ze Statutem
Politechniki Wroctawskiej, powotano w Uczelni: Komisje Dyscyplinarne, Rzecznikdw Dyscyplinarnych,
Rektorska Komisje Etyki, Mediatora Politechniki Wroctawskiej, Zespdt ds. Polityki Rownosciowej
dziatajacy pod kierunkiem Petnomocnika Rektora ds. Dyskryminacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzgacych zajecia na kierunku energetyka jest bogaty
i powigzany z dyscypling naukowg Inzynieria Srodowiska, gdrnictwo i energetyka, do ktérej przypisane
sg kierunkowe efekty uczenia sie. Nauczyciele akademiccy sg autorami licznych publikacji naukowych
i monografii o zasiegu krajowym i miedzynarodowym. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w
stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje programu studidw. Nauczyciele
akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢ zaréwno
w formie stacjonarnej, jak rowniez z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.
Doswiadczenie i dorobek naukowy oséb prowadzacych zajecia umozliwia przygotowanie studentow
do prowadzenia badan naukowych w ramach pierwszego stopnia i uczestnictwo w badaniach w
ramach studidw drugiego stopnia. Posiadajg réwniez duze doswiadczenie w zakresie realizacji
projektéw naukowo—badawczych. Dobdr nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
energetyka jest transparentny i adekwatny do potrzeb programu studiéw. Procedura oceny okresowej
zawiera osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne nauczyciela akademickiego. W ocenie
nauczycieli akademickich bierze sie pod uwage wyniki oceny dokonanej przez studentéw. Polityka
kadrowa realizowana na Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkdow kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zaplecze infrastrukturalne Wydziatu Mechaniczno—Energetycznego Politechniki Wroctawskiej
stanowig budynki, znajdujace sie na terenie gtéwnego kampusu uczelni (kompleks budynkéow ,A”, ,,C”
oraz ,D”) oraz w budynku Geocentrum. Zajecia dydaktyczne na kierunku energetyka prowadzone sg w
salach wyktadowych, seminaryjno-éwiczeniowych, laboratoriach dydaktycznych, laboratoriach
naukowo-dydaktycznych, ktére wyposazone sg w aparature pozwalajaca na realizacje zaplanowanych
zajec¢ dydaktycznych zaréwno w formie stacjonarnej, jak rowniez hybrydowej. Do dyspozycji studentéw
przeznaczono: 3 sale wyktadowe o liczbie miejsc powyzej 100 osdb, 3 sale wyktadowe z liczbg miejsc
w zakresie 40-100 osdb, 6 sal seminaryjno-¢wiczeniowych z liczbg miejsc do 40 osdb, 5 laboratoriéow
komputerowych z liczbg 12—-15 stanowisk oraz 8 laboratoridw dydaktycznych i 21 laboratoriéw
naukowo-dydaktycznych. We wszystkich salach dydaktycznych (wyktadowych oraz seminaryjno-
¢wiczeniowych) dostepne jest wyposazenie pozwalajgce na prowadzenie rdéznych form zajec
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dydaktycznych tj.: tablica, rzutnik multimedialny wraz z pilotem i mozliwoscig podtaczenia laptopa,
ekran scienny, komputer stacjonarny umozliwiajgcy korzystanie z rzutnika bez dodatkowego sprzetu.
Wydziat Mechaniczno-Energetyczny posiada baze 31 laboratoriéw i pracowni, z ktérej korzystajg
studenci kierunku energetyka w czasie zaje¢ dydaktycznych oraz poza zajeciami. Wielkos$é laboratoriéw
oraz ich wyposazenie dostosowane sg do potrzeb procesu dydaktycznego. Wyposazenie laboratoriow
wynika z rodzaju prowadzonych w nich prac naukowych i zaje¢ dydaktycznych. Studenci majg
mozliwosé korzystania z laboratoriéw w czasie zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych pod opieka
prowadzgcego zajecia lub poza czasem zaje¢, w dowolnym terminie umdwionym z opiekunem
laboratorium.

Po przeanalizowaniu infrastruktury dostepnej w trakcie realizacji procesu dydaktycznego na kierunku
energetyka stwierdzono, ze sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz
ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy. Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec.

Studenci majg dostep do infrastruktury informatycznej. Dostep do Internetu na terenie gtdwnego
kampusu uczelni majg wszyscy studenci i pracownicy Politechniki Wroctawskiej. Oprdcz dostepu
mozliwego z komputerdw w laboratoriach i bibliotekach, Politechnika Wroctawska na terenie swojego
kampusu udostepnia bezpieczng bezprzewodowg sie¢ WiFi - Eduroam.

Infrastruktura Politechniki Wroctawskiej jest przystosowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
technik ksztatcenia na odlegtos¢ w formie synchronicznej. Studenci jak i prowadzgcy majg do dyspozycji
nowoczesne narzedzia komunikacyjno-informatyczne do realizacji zaje¢ w formie zdalnej/hybrydowej,
do ktérych nalezy: e-portal — ogélnouczelniana platforma e-learningowa Politechniki Wroctawskiej,
oparta o system LMS Moodle, platforma MS Teams — system telekonferencyjny stuzgcy do komunikacji
synchronicznej, realizacji procesu kontroli wiedzy studentéw poprzez tworzenie i przeprowadzanie
testéw, zadan indywidualnych, oraz platforma Zoom - system wspomagajacy realizacje
wideokonferencji. Narzedzia te sg dostepne dla kazdego studenta oraz prowadzgcego zajecia
dydaktyczne.

Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia. Studenci majg wiec mozliwo$¢ otrzymywania materiatéw
dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej, ktdre sg im udostepniane w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W procesie dydaktycznym prowadzonym na kierunku energetyka wykorzystywane sg zasoby
informatyczne w postaci oprogramowania, jak np.: Matlab, Statistica, LabView, Origin, Tableau, Flow-
3D, Ansys, AutoCad, Writefull. Mozna wiec stwierdzi¢, ze studenci majg dostep do specjalistycznego
oprogramowania. Liczba licencji jest wystarczajaca.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
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aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s dostosowane do
liczby studentdéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw.

Kazde laboratorium na Wydziale posiada regulamin porzadkowy i znajduje sie pod opieka kierownika
laboratorium, ktérego zadaniem jest czuwanie nad przestrzeganiem regulaminu, biezgca kontrola
stanu laboratorium oraz zarzgdzanie jego dostepnoscia. Korzystanie z laboratorium wymaga
zapoznania sie z obowigzujgcymi tam zasadami BHP zawartymi w regulaminie pracowni. W celu
zapewnienia studentom bezpieczennstwa podczas realizacji zajeé i wykonywania badan lub pomiaréw
na pierwszym semestrze studiow studenci obowigzkowo przechodzg szkolenie BHP, ktére jest
podstawg do dopuszczenia ich do zaje¢ w laboratoriach. Na terenie wszystkich Bibliotek Politechniki
Wroctawskiej obowigzuje regulamin BHP, ktory dostepny jest dla wszystkich oséb korzystajgcych z
bibliotek. Nad spetnieniem warunkéw regulaminu czuwajg pracownicy danej biblioteki. Mozna wiec
stwierdzi¢, ze dla ocenianego kierunku zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP.

Infrastruktura budynkdéw jest dostosowana dla potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscig ruchowg. W
kazdym z budynkdéw znajdujg sie m. in.: podjazdy dla osdb niepetnosprawnych przy klatce wejsciowej
(jesli istnieje rdznica poziomoéw), winda z automatycznym zamykaniem drzwi, pozwalajgca poruszac
sie w kierunku pionowym pomiedzy wszystkimi poziomami budynku ewentualnie windy dla wozkéw,
pozwalajace na przemieszczanie sie miedzy pietrami budynku wzdtuz klatki schodowej, sanitariaty
dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Biblioteka Energetyki Politechniki Wroctawskiej réwniez jest dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig. Wyjscie z windy, wejscie do biblioteki jak i cata powierzchnia biblioteki znajduja
sie na jednym poziomie i nie wystepujg bariery architektoniczne utrudniajgce poruszanie sie osobom
0 ograniczonej sprawnosci ruchowej. Biblioteka Energetyki wyposazona jest m. in. w: stanowisko
komputerowe wyposazone w powiekszalnik, stanowisko komputerowe wyposazone w klawiature dla
0sob stabowidzacych. Strona internetowa Biblioteki dostosowana jest do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos¢ m.in.: zwiekszenia czcionki, zastosowania kontrastu,
stosowanie czcionek bez szyfrowych i odpowiednich rozmiaréw czy wyrdznien tresci.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w
sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu oraz korzystaniu z technologii
informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i
laboratoridw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Biblioteka Politechniki Wroctawskiej jest jednostkg organizacyjng, prowadzacy dziatalnosé naukows,
badawczg, szkoleniowg i ustugowg w zakresie m.in. udostepniania zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych. Biblioteka Energetyki stanowi jedng z agend Sekcji Bibliotek
Interdyscyplinarnych funkcjonujgcych w ramach Dziatu Obstugi Czytelnikdw. Biblioteka gromadszi
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ksiegozbiér umozliwiajacy prowadzenie badan naukowych oraz realizacje procesu dydaktycznego w
zakresie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na kierunku
energetyka. Zapewnia dostep do aktualnych zasobdéw informacji naukowej w formie tradycyjnej i
elektronicznej, a w szczegdlnosci do piSmiennictwa zalecanego w kartach kursow.

Zbiory Biblioteki obejmujg przede wszystkim ksigzki oraz czasopisma — polskie i zagraniczne: druki
zwarte: 16777 vol./7400 tyt., czasopisma: 8220 vol./90 tyt. Biblioteka posiada réwniez zbiory
elektroniczne (dostepne dla wszystkich studentéw i pracownikéw Politechniki Wroctawskiej
zarejestrowanych w systemie PROXY): czasopisma: ok. 70 298 tyt., ksigzki: ok. 3 201 027 tyt., bazy
danych: 117.

Biblioteka Energetyki, zlokalizowana jest przy ul. Norwida 4/6. Powierzchnia biblioteki wynosi 259 m2,
W ramach zasobéw komputerowych Biblioteki Energetyki, do dyspozycji studentéw i pracownikéw
pozostajg: stanowiska do prac biblioteczno-bibliograficznych realizowanych przez pracownikéw
biblioteki: 4 (system ALEPH), stanowiska komputerowe dla czytelnikéw: 6 (dostep do Internetu
stacjonarnego oraz Wi-Fi, katalogdw bibliotecznych, baz danych, ksigzek i czasopism elektronicznych),
program biblioteczny obstugiwany w Bibliotece — ALEPH. Biblioteka Energetyki jest otwarta w
poniedziatek, wtorek, czwartek i sobote w godz. 8:00-15:00 oraz w $rode w godz. 11:00-18:00.
Biblioteka jest otwarta w soboty w terminach zjazdéw okreslonych dla studiéw niestacjonarnych. W
czytelni dostepne jest 17 miejsca dla czytelnikow. Do dyspozycji uzytkownikéw w wolnym dostepie jest
ok. 2317 vol. ksigzek oraz ok. 270 biezgcych rocznikéw czasopism.

Biblioteka dysponuje zasobami w zakresie dyscypliny wiodacej dla kierunku energetyka, sktadajgcymi
sie z podrecznikdw i tekstéw wskazanych w sylabusach przedmiotéw jako literatura zalecana przez
prowadzacych.

Ksiegozbidr biblioteki jest caty czas uzupetniany i aktualizowany. Gromadzenie i uzupetnianie
ksiegozbioru odbywaja sie w Scistej wspdtpracy z wyktadowcami i studentami, dzieki czemu ksiegozbiér
ten stale sie rozwija, jest aktualny i skorelowany z wykazami zalecanej literatury.

Zasoby biblioteczne s3g zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zajeé.

Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

Budynek biblioteki jest przystosowany do obstugi studentdw z niepetnosprawnoscig zaréwno pod
wzgledem architektonicznym, jak réwniez sprzetowym.

Na Wydziale na biezgco prowadzone s3 przeglady posiadane]j infrastruktury z uwzglednieniem
wyposazenia laboratoriow, systemu biblioteczno-informacyjnego oraz innego sprzetu niezbednego do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
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W ramach procesu monitorowania infrastruktury wykorzystywane sg informacje pozyskane z ankiet
studenckich oraz protokotéw z hospitacji pozyskiwanych w kazdym roku akademickim. Dostosowanie
sali do formy prowadzenia zajec i liczebnosci grupy studentéw potwierdzane jest w czasie hospitacji.
Hospitujacy, wypetniajagc protokét hospitacji, musi udzieli¢ odpowiedzi na pytanie dotyczace
wyposazenia i przystosowania sali dydaktycznej do formy prowadzonych zajec. Dla kurséw wskazanych
przez Dziekana i zasiegnieciu opinii wydzialowego organu samorzadu studenckiego, po zakoriczonym
semestrze studenci mogg wypetni¢ ankiete oceny zaje¢ dydaktycznych. W ankiecie tej dokonujg m.in.
oceny dostosowania sali i jej wyposazenia do kursu.

Monitorowanie zasobéw naukowych odbywa sie na biezgco w ramach poszczegdlnych Katedr, ktdre,
dysponujgc wtasnym budzetem przeznaczonym na rozwodj infrastruktury naukowej, planujg i realizujg
inwestycje w sprzet i aparature badawczg. Potrzeby wskazywane sg przez pracownikéw, a
zatwierdzane przez kierownika danej katedry. Monitorowanie i aktualizacje ksiegozbioru
przeprowadza sie poprzez zgtaszane potrzeb przez studentéw i pracownikéw.

Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak rowniez
studentdw, w okresowych przegladach infrastruktury. Wyniki okresowych przeglagdéw, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczeni, pomocy i $rodkow
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych

Witadze Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego wykazujg duzg aktywnos¢ w dbaniu o rozwdj i
modernizacje infrastruktury naukowo-dydaktycznej oraz zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych. Przyktadem tego mogg by¢ m. in. prace wykonane w zakresie: udostepnienia gtdwnej
czesci kompleksu dydaktycznego w bud. A-4 osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi, organizacja
nowego Dydaktycznego Laboratorium Energetyki Odnawialnej, modernizacja pracowni komputerowej
354, modernizacja sieci internetowej w bud. A-4, kompleksowa wymiana sprzetu komputerowego w
pracowni 010 w bud. A-4, doposazenie sal ¢wiczeniowych 160 w bud. A-4 i 122 w bud. C-6 w sprzet
audiowizualny, doposazenie wszystkich sal dydaktycznych w sprzet do zaje¢ w trybie zdalnym i
hybrydowym.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg unowoczesniane i aktualizowane. Zapewniony jest udziat
nauczycieli akademickich oraz innych osdb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentow, w
okresowych przegladach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat Mechaniczno—Energetyczny Politechniki Wroctawskiej dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i
naukowag zabezpieczajgcag w petni realizacje procesu ksztatcenia na kierunku energetyka. Infrastruktura
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laboratoryjna umozliwia realizacje zatozonego programu ksztatcenia i rozwdj kompetencji
praktycznych i badawczych. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do liczby
studentdw ocenianego kierunku. Pracownie i laboratoria s3 wyposazone w sposéb umozliwiajgcy
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ laboratoryjnych, éwiczeniowych i
projektowych. Wtadze wydziatu dbajg o przestrzeganie zasad BHP obowigzujgcych w laboratoriach i
pozostatej infrastrukturze. Uczelnia dysponuje bibliotekg, zapewniajgcg dostep do zasobdw
ksigzkowych oraz zbiorédw cyfrowych. Biblioteka posiada literature wskazang w sylabusach w ilosci
zapewniajgcej swobodny dostep do niej. Zaréwno infrastruktura dydaktyczna, jak réwniez biblioteka
jest przystosowana dla osdb z niepetnosprawnosciami. Na Wydziale sg prowadzone okresowe
przeglady infrastruktury. Uwagi w tym zakresie moga sktada¢ pracownicy i studenci wizytowanej
jednostki. Na tej podstawie realizuje sie remonty i doposazenie infrastruktury. Politechnika
Wroctawska jest w petni przygotowana do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem technik
i metod ksztatcenia na odlegtosé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku energetyka na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym wspotpraca z podmiotami
zewnetrznymi prowadzona jest w sposob sformalizowany.

Do roku 2020 roku na Wydziale funkcjonowat Konwent Wydziatu, ktéry wywierat istotny wptyw na
jakos¢ procesu ksztatcenia studentéw. Dla kierunku energetyka w Konwencie Wydziatu zasiadali
przedstawiciele réznych instytucji i firm, jak np.: Instytutu Automatyki Systemow, KGHM Polska Mied?Z,
Zespot Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACIA, Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo,
Potudniowo Zachodnia Grupa Energetyczna, TAURON Wytwarzanie, PGE Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna i innych. Natomiast od roku 2021, zgodnie z nowymi regulacjami na Uczelni, Konwent
Wydziatu nazywany jest Radg Spoteczng Wydziatu. Obecnie w sktad Rady Spotecznej Wydziatu wchodzg
przedstawiciele firm (np. IASE, Galmet, Zespotu Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACIA, PGE
Energia Ciepta, Portu Lotniczego Wroctaw, Area Cooling Solutions, Collins Aerospace, Zespotu
Elektrowni Wodnych Dychéw, PGNiG GAZOPROJEKT) oraz przedstawiciel organizacji i instytucji
publicznych (np. Towarzystwa Gospodarczego Polskie Elektrownie).

Do gtéwnych zadan Rady spotecznej nalezy m.in. ocena sylwetki absolwenta, poziomu jego wiedzy i
umiejetnosci, wskazywanie Wydziatowi potrzeb otoczenia gospodarczego w zakresie pozyskiwania i
rozwoju kadry inzynierskiej, przedstawianie trendéw gospodarczych oraz oczekiwan przemystu
wzgledem nauki. Taka wymiana informacji pozwala Wydziatowi na modyfikacje procesu ksztatcenia
studentédw pod potrzeby gospodarki oraz odpowiednio wczesne reagowanie i planowanie rozwoju
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kierunku studidow w odniesieniu do aktualnie zachodzacych proceséw gospodarczych (np. opinia
Prezesa Zarzadu firmy MESCO).

Podstawowym celem prowadzonych konsultacji z pracodawcami byto dotychczas w ramach prac
Konwentu Wydziatu opracowanie koncepcji i programoéw studiéw w celu odzwierciedlenia potrzeb
rynku pracy w procesie nauczania oraz uzyskania zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z
potrzebami tego rynku.

Obecnie wspodtpraca Wydziatu z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego obejmuje
gtéwnie umowy na realizacje praktyk zawodowych i stazy (podpisane z wieloma przedsiebiorstwami
przemystowymi, jednostkami administracji réznych szczebli oraz lokalnymi firmami z branzy
energetycznej, elektroinstalacyjnej i ustug eksploatacyjnych).

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi wydziat na ocenianym kierunku wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscypling (inzynieria sSrodowiska, gdrnictwo i energetyka), do ktérej kierunek
jest przyporzgdkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia sg wtasciwe dla kierunku energetyka, a zakres
wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spotfeczno-gospodarczego jest zgodny z wymogami
zawodowego rynku pracy.

Wspédtpraca Wydziatu na ocenianym kierunku energetyka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
prowadzona jest wielokierunkowo i obejmuje m.in.: budowanie relacji z instytutami badawczymi i
firmami z branzy energetycznej, w tym energii odnawialnej (OZE), podejmowanie przedsiewziec
edukacyjnych (w tym: prowadzenie wyktadow i szkolen przez zewnetrznych specjalistow — np.
przedstawicieli firm i instytucji publicznych na rzecz studentéow tego kierunku, realizacje prac
dyplomowych na rzecz firm, realizacje praktyk studenckich w oparciu o baze i kadre firm i instytucji
zewnetrznych), prowadzenie przedsiewzie¢ i projektow o charakterze komercyjnym i naukowo —
badawczym (w tym projektéw naukowo-badawczych i prac rozwojowych), a takze realizacje zlecen
badawczo-wdrozeniowych, otrzymywanych z przemystu.

Dotychczas studenci odbywali wizyty studyjne w wielu zaktadach pracy i na obiektach z zakresu szeroko
rozumianej energetyki, np. w Nordic Folkecenter for Renewable Energy w Danii, uczestniczyli w
seminariach wyjazdowych pn. ,,Audyt energetyczny — stan prawny i procedury realizacji na wybranych
przyktadach”, ,Odnawialne Zrédta energii w bilansie energetycznym gminy — stan prawny,
uwarunkowania naturalne, zasady tworzenia bilansu”, ,Pompy ciepta i kolektory stoneczne — analiza
rynku, techniki montazu”, ,,Wentylacja i klimatyzacja w budownictwie przemystowym i komunalnym”.
W ramach realizacji projektu pn. “Wzrost liczby absolwentéow w Politechnice Wroctawskiej na
kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy” (w latach 2009-2013)
zorganizowano m.in. wycieczki edukacyjne do: Instytutu Problemoéw Jgdrowych, Elektrowni Mochovce
i Elektrowni Bohunice na Stowacji, do firm: Rafako w Raciborzu, Fabryki Kottow SEFAKO w Sedziszowie,
Zespotu Elektrowni Patnéw — Adamoéw — Konin, do Elektrowni Betchatéw, do Elektrowni Turéw w
Bogatyni, a takze zorganizowano seminarium wyjazdowe —, Bezpieczeistwo w energetyce jadrowe;j”.

Do wymiernych korzysci z ww. wspdtpracy nalezy zaliczy¢ takze udostepnianie przez interesariuszy
zewnetrznych wynikéw swoich oraz wspdlnych opracowan badawczych do realizacji prac
dyplomowych, dotyczacych réznorodnej tematyki w zakresie prac magisterskich (np. Badania testowe
uktadu pomiarowego do okreslania tempa korozji wysokotemperaturowej, Wykorzystanie algorytmow
sztucznej inteligencji do sterowania chfodziarkq adsorpcyjng, Projekt i badanie modelowe elektrowni
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szczytowo—pompowej Rutki) oraz prac inzynierskich (np. Projekt niskotemperaturowego akumulatora
ciepta do wspdtpracy z mieszalnikiem farb, Projekt modernizacji Elektrowni Wodnej Marszowice).

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje przede wszystkim umowy i porozumienia na
realizacje ksztatcenia praktycznego studentdw, zaréwno zajec praktycznych z wykorzystaniem bazy
zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspodtpracy sg systematyczne, wieloletnie i
czesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej z interesariuszami zewnetrznymi,
w szczegoblnosci z instytucjami i instytutami badawczymi zwigzanymi z kierunkiem energetyka.
Realizacja stazy zawodowych odbywata sie dotychczas w ramach projektu: , Polityka energetyczna
spotecznosci lokalnych (gmina/powiat na wybranych przyktadach)” z programu UE ,,Zamawianie
ksztatcenia na kierunkach technicznych, matematycznych i przyrodniczych — pilotaz”.

Wydziat na kierunku energetyka scisle wspdtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi w ksztattowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw, co wynika z dos¢ precyzyjnie okreslonej sylwetki
absolwenta, uzyskiwanych kwalifikacji zawodowych i mozliwosci zatrudnienia po ukonczeniu studiéw.

Przyktadem modyfikacji programu studidw i aktualizacji tresci nauczania mogg by¢ nowe przedmioty
wprowadzone do programu studiéw na Il stopniu. Powotfana przez Rade Konsultacyjng Wydziatu
dorazna komisja ds. przeanalizowania i opracowania modyfikacji programéw studidow, po
przeanalizowaniu wnioskédw ptynacych od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego,
pracownikéw Wydziatu oraz studentéw, zaproponowata modyfikacje programu studiow od roku
akademickiego 2018/2019. Wprowadzono m.in. przedmioty z zakresu nowoczesnych technik
obliczeniowych i symulacyjnych (na wniosek dyrektora Narodowego Centrum Badan Jadrowych), a
takze dwie nowe specjalnosci (Nuclear Power Engineering oraz Nowoczesne technologie
energetyczne), ktérych programy studiéw w duzej mierze dotyczg energetyki jadrowej (wniosek
dyrektora firmy Areva Polska). Dodatkowo, na podstawie wnioskow z firmy UTC Aerospace System
oraz dyrektora Narodowego Centrum Badan Jadrowych, opracowano program studidow nowej
specjalnosci dotyczacej nowoczesnych technik obliczeniowych i symulacyjnych w energetyce
(Computer Aided Mechanical and Power Engineering).

Interesariusze zewnetrzni prowadzg takze wybrane tematycznie zajecia wyktadowe i éwiczeniowe na
takich przedmiotach, jak: “Elektrownie i elektrocieptownie” — laboratorium i wyktady (we wspdtpracy
z Zespotem Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACJA) - w semestrze letnim 2017/2018; w ramach
kursu “Podstawy energetyki” - wyktad (kierunek OZE) — we wspédtpracy z PGE Energia Odnawialna
Oddziat ZEW Dychdéw - w semestrze zimowym 2021/2022, w ramach kursu “Maszyny przeptywowe”
(we wspodtpracy z firmg Siemens Energy) - przeprowadzenie wyktadu poswieconego procesowi
projektowania — w biezgcym semestrze. Dodatkowo w dniu 7 grudnia 2021, dla wszystkich studentéw
Wydziatu, wyktad na temat konstrukcji reaktora jgdrowego AP1000 wygtosit przedstawiciel firmy
Westinghouse Electric Company.

Wydziat na ocenianym kierunku ksztatci gtdwnie na potrzeby firm i instytucji publicznych, nie tylko
regionalnego rynku pracy. Poprzez ciggta wspotprace z lokalnym Srodowiskiem gospodarczym jest tez
w stanie dostosowaé swojg oferte edukacyjng do potrzeb tego rynku. Wspodtpraca na kierunku
energetyka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty
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ksztatcenia do oczekiwan pracodawcdéw, zapewnieniu studentom oraz absolwentom petniejszego
rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy.

Dostosowanie programu studiéw do aktualnych potrzeb rynku pracy odbywa sie z uwzglednieniem
takze opinii interesariuszy wewnetrznych, a w proces ten wiaczani sg réwniez przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego.

Przyktadem wspoétpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z ww. interesariuszami
zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan
okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane sg plany studidw i przekazywane uwagi pracodawcéw
dotyczace programu studidw, przy czym wskazywane sg gtdwnie te przedmioty, ktére sg ich zdaniem
najbardziej pozgdane i mogg daé najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejscia na rynek
pracy. Zrédtem informacji sa réwniez opinie, w ktérych pracodawcy przekazujg swoje uwagi dotyczace
realizacji praktyk zawodowych studentow.

Wydziat organizuje takze spotkania zainteresowanych pracodawcow ze studentami. Spotkania takie
dotyczg m.in. prezentacji mozliwosci realizacji praktyk zawodowych w przedsiebiorstwach oraz
przekazywania informacji na temat oczekiwan pracodawcéow w stosunku do potencjalnych
pracownikéw. Sami zas pracownicy Wydziatu czynnie uczestniczg w pracach komitetdw naukowych,
towarzystwach naukowych krajowych i europejskich, stowarzyszeniach i wielu innych organizacjach, w
tym miedzynarodowych zwigzanych z technologiami energetycznymi.

Wydziat Mechaniczno-Energetyczny jest jednostka aktywnie zaangazowang merytorycznie w réznych
gremiach zwigzanych bezposrednio z branzg energetyczng i pochodnymi. Reprezentanci wydziatu
zasiadajg jako eksperci lub partnerzy w takich instytucjach jak: Komitet Techniczny w Polskim
Komitecie Normalizacyjnym (zwigzane z energetykg i tematami pokrewnymi) i Dolnoslgska Dolina
Wodorowa, ktéra jest ogromng szansg nie tylko na rozwdj regionu, ale takze Wydziatu. Jej powstanie
wynika z koniecznosci przeprowadzenia transformacji energetycznej kraju.

W zakresie wspdtpracy miedzynarodowej Wydziat wspotpracuje zaréwno z partnerami przemystowymi
(np. z firmami: EDF, Framatom, KEPCO, FORTUM, itp.) jak i instytucjami naukowo-badawczymi (np. z:
CERN, ITER, ESA, CNAM, INSA, Fermilab, itp.). Ponadto polityka wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest realizowana wielokierunkowo, w tym w zakresie: prowadzenia prac
badawczych, badawczo-rozwojowych oraz zlecen przemystowych, we wspétpracy lub na rzecz
jednostek gospodarczych (np. konsorcjéw naukowo-przemystowych), a takze w zakresie ksztatceniem
wykwalifikowanych kadr (np. poprzez realizacje procesu dydaktycznego i ciggtej modyfikacji oferty
dydaktycznej).

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w istotny sposdb wptywajg na formutowanie,
realizacje oraz doskonalenie koncepcji ksztatcenia. Pozwalajg zorientowac sie, co do oczekiwan i
mozliwosci przysztych absolwentéw, umozliwiajg monitoring i ocene efektdw nauczania w trakcie
studidow (np. poprzez praktyki zawodowe, specjalistyczne staze), a poprzez kontakty z absolwentami
oraz pracodawcami, dajg podstawy dostosowania profili zawodowych (specjalizacji) do potrzeb rynku

pracy.

Na kierunku energetyka organizowane sg spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (np.
opiekuna kierunku i kadry dydaktycznej Wydziatu z przedstawicielami ww. firm. Prowadzony jest
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rowniez monitoring karier zawodowych absolwentéw oraz opracowywane sg okresowe raporty dla
wiadz Wydziatu z przeprowadzonej analizy. Wyniki badan, w postaci raportéw i sprawozdan s3
przedstawiane Dziekanowi na spotkaniach z Wydzialowym Petnomocnikiem ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz w prezentacjach dla Rady Wydziatu.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie zostaty przerwane w czasie ograniczenia
funkcjonowania uczelni. Realizowane sg zaréwno spotkania zdalne jak i spotkania stacjonarne w
rezimie sanitarnym.

Ponadto monitorowanie i doskonalenie wspdtpracy majg charakter podsumowan na kolegiach
dziekanskich, na ktérych poruszane sg zagadnienia zawierania nowych umoéw, udziatu podmiotdéw
zewnetrznych w procesie ich wptywu na program studiéw oraz podejmowania krokéw zmierzajgcych
do odswiezenia i zintensyfikowania dotychczasowych form kontaktéw. Skuteczng forma
monitorowania wspotpracy z otoczeniem gospodarczym jest podtrzymywanie i wykorzystywanie
kontaktéw z absolwentami Wydziatu, ktérzy znalezli zatrudnienie w firmach sektora energetycznego i
OZE.

Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji toku studiéw i przeprowadzonych konsultacji z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy uznaé, ze wspoétpraca z tymi instytucjami
jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy (np. organizacji praktyk, stazy, wizyt
studyjnych, tworzenia wdrozeniowych prac dyplomowych).

Wspodtpraca dotyczy takze udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu
zajec lub weryfikacji efektéw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy, adekwatnie do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidéw oraz osiggania przez studentow
efektédw uczenia sie.

Dzieki podejmowanym dziataniom, jakos$¢ ksztatcenia na kierunku energetyka znajduje uznanie
zarédwno w opinii pracodawcoéw, chetnie zatrudniajacych absolwentéw, jak tez w opinii samych
studentow i absolwentdow, ktdrzy na bazie nabytych umiejetnosci otrzymujg zatrudnienie w branzy
energetycznej, w sektorze ustug energetycznych i OZE lub zaktadaja wtasne firmy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku energetyka wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, np. organizacji praktyk,
stazy oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajec lub weryfikacji efektéw uczenia sie.

Nalezy podkresli¢, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcow, z ktorymi kierunek wspédtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
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studidw jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej oraz krajowego i regionalnego
rynku pracy.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w odniesieniu do programu studiéw i wpltyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych na Wydziale.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Witadze Wydziatu Mechaniczno—Energetycznego Politechniki Wroctawskiej duzg uwage przywigzujg do
dziatan na rzecz umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku energetyka. Potrzeba
ksztatcenia w wymiarze miedzynarodowym stanowi nieodzowny element zaréwno w procesie
dydaktycznym, jak i rozwoju kadry. Proces ten realizowany jest m. in. przez: wprowadzenie do oferty
dydaktycznej na Il stopniu studidow specjalnosci w petni realizowanych w jezyku angielskim (Renewable
sources of energy, Computer aided mechanical and power engineering, Nuclear power engineering),
realizacje mobilnosci miedzynarodowe] studentéw oraz kadry dydaktycznej, udziat studentéw w
miedzynarodowych letnich i zimowych szkotach organizowanych we wspétpracy z zagranicznymi
uczelniami partnerskimi, prowadzenie zaje¢ przez wyktadowcéw zagranicznych (m.in. program Visiting
Professor), udziat kadry dydaktycznej i studentéw w konferencjach, warsztatach i sympozjach o
charakterze miedzynarodowym, dziatalnos¢ két naukowych, a takze ich udziat w miedzynarodowych
konkursach branzowych.

Na ocenianym kierunku studiow funkcjonujg programy wymiany miedzynarodowej studentéw i
nauczycieli akademickich. Obecnie realizowane sg programy: Erasmus+ i T.I.M.E. Proces rekrutacji
studentdw na zagraniczne wyjazdy stypendialne jest inicjowany corocznie i koordynowany centralnie
przez Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej (DWM) Politechniki Wroctawskiej. Wydziat wspoétpracuje
miedzy innymi z uczelniami partnerskimi z Niemiec, Hiszpanii, Czech czy Portugalii. tgcznie w latach
akademickich 2017-2022 skorzystato z mozliwosci wyjazdéw stypendialnych 10 studentéw kierunku
energetyka. W tym samym okresie w ramach wymiany studenckiej przyjechato na Wydziat
Mechaniczno-Energetyczny 73 studentdw na studia obejmujgce semestr lub rok akademicki. Studenci
przyjezdzali gtéwnie w ramach programéw Erasmus+ oraz Exchange. Z tej grupy az 47 studentow
podjeto kursy oferowane na specjalnosciach anglojezycznych przypisanych do kierunku energetyka. W
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latach akademickich 2017-2022 petny cykl studidow podjeto na Wydziale tacznie 72 obcokrajowcéw, w
tym 23 z nich wybrato studia anglojezyczne na kierunku energetyka.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku energetyka realizowane jest rdwniez poprzez
udziat w tzw. intensywnych programach nauczania, podczas ktérych w sposéb skondensowany
przekazuje sie wiedze z okreslonego tematu. Przyktadem tego moze by¢ program SPINAKER —
intensywne miedzynarodowe programy ksztatcenia (projekt realizowany z funduszy NAWA -
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego) — cztery
miedzynarodowe szkoty zimowe zrealizowane w dniach 25-29.11.2021: CAE — Computer aided
mechanical and power engineering (12 studentéw zagranicznych), RSE — Renewable sources of energy
(22 studentéw zagranicznych), RAC — Refrigeration and cryogenics (24 studentéw zagranicznych), NPE
— Nuclear power engineering (18 studentéw zagranicznych).

Pracownicy Politechniki Wroctawskiej realizujgcy zajecia dydaktyczne na kierunku energetyka maja
mozliwo$¢ wyjazddw na staze zagraniczne. W latach 2018-2022 w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych lub praktyk pracownicy zrealizowali 21 wyjazdéw. Dodatkowo na osoby zaangazowane
w realizacje procesu dydaktycznego realizujg staze pracownicze w ramach umow bilateralnych z
uczelniami spoza Unii Europejskiej np. z Sumy State University (Sumy, Ukraina), na ktérym staze
zrealizowaty 2 osoby.

Wydziat realizuje rowniez wspodtprace naukowo—badawczg z wieloma osrodkami zagranicznymi. Zakres
tej wspotpracy jest powigzany z tresciami ksztatcenia na kierunku energetyka. Przyktadem moze byc
VSB Technical University of Ostrava, Ostrawa, Czechy, z ktdrg zrealizowano 5 miedzynarodowych szkét
dla miedzynarodowej grupy studentéw, prowadzone sg wspodlne projekty badawcze np. ,Reduction of
Hg, HCl and HF concentrations from large industrial sources”, oraz opublikowano osiem wspdlnych
artykutéw naukowych z listy filadelfijskiej za 140 i 200 punktéw. Innym przyktadem moze byé Sumy
State University, Sumy, Ukraina, gdzie jest prowadzona wspodtpraca w ramach programu Erasmus+.
Wynikiem wspotpracy sg zrealizowane cztery staze pracownicze, wspélne publikacje oraz wniosek do
programu finansowanego przez NAWA "Wspélne projekty badawcze miedzy Polskg a Ukraing".

Studenci kierunku energetyka, majg réwniez mozliwos¢ realizacji praktyk i stazy w trakcie lub po
ukonczeniu studidow na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym. W okresie lat 2017-2022 z takiej
mozliwosci skorzystato 14 osdb. W 11 przypadkach, byli to studenci lub absolwenci kierunku
energetyka.

Oprocz  dtugotrwatych  wyjazdow  naukowo—badawczych, kadra Wydziatu Mechaniczno-
Energetycznego ma mozliwosé zdobywaé nowe doswiadczenia na arenie miedzynarodowej poprzez
uczestnictwo w wielu krétszych wydarzeniach o zasiegu miedzynarodowym takich jak seminaria,
konferencje czy warsztaty. Realizowane sg rowniez krotkie wyjazdy zagraniczne w celach konsultacji
naukowych czy spotkan w ramach realizacji wspdlnych grantéw lub projektéw.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych przez
pracownikéw naukowo—badawczych z innych uczelni zagranicznych. Politechnika Wroctawska
uczestniczy w Programie Visiting Professors od 2010 r.
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W celu ciggtej poprawy komunikacji ze studentami zagranicznymi Uczelnia wdraza dwujezyczne
platformy wymiany informacji takie jak system JSOS - Edukacja.CL czy e-portal Politechniki
Wroctawskiej. Rozwijana jest rowniez strona internetowa Wydziatu w jezyku angielskim. Sposréd
pracownikéw Dziekanatu wybrana zostata osoba dedykowana do obstugi studentéw zagranicznych.
Pozwala to na biezgco rozwigzywaé problemy, z ktérymi zgtaszajg sie do dziekanatu studenci
zagraniczni, a takze monitorowac jakosci samego procesu dydaktycznego. W proces oceny i
udoskonalania stopnia umiedzynarodowienia wtaczony jest réwniez wydziatowy Petnomocnik ds.
miedzynarodowej wymiany akademickiej.

Pracownicy Uczelni prowadzg systematyczne dziatania informacyjne wsrdd studentdw i nauczycieli
akademickich na temat mozliwosci oferowanych w ramach programu Erasmus+.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia przyjetymi dla kierunku energetyka. Na Woydziale widoczna jest aktywnosé¢
miedzynarodowa kadry naukowej, prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku.

Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli
akademickich i studentdéw.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega okresowej ocenie w formie sprawozdan z mobilnosci
studentdéw i pracownikow.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladdw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na Wydziale Mechaniczno—Energetycznym Politechniki Wroctawskiej widoczne sg dziatania majace na
celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia studentéw na kierunku energetyka. Uczelnia ma
podpisane umowy o wspotpracy z osrodkami zagranicznymi, w ktérych mozliwa jest realizacja procesu
dydaktycznego. Na Uczelni funkcjonujg programy wymiany miedzynarodowej. Uczelnia stwarza
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentédw zwigzanej z
ksztatceniem na ocenianym kierunku. Istnieje oferta studiow prowadzonych na kierunku energetyka w
jezyku angielskim, skierowana dla oséb przyjezdzajgcych w ramach wymiany miedzynarodowej, jak
rowniez na petny cykl studiow. Widoczna jest wspétpraca miedzynarodowa w zakresie naukowo—
badawczym prowadzona z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia odpowiada charakterowi wizytowanego kierunku i jest dostosowane do przyjetej koncepcji
ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy, z wykorzystaniem wspodtczesnych technologii.
Proces ksztatcenia dostosowany jest do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz
osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie, co jest zgodne ze strategig jednostki oraz potrzeba
wynikajgcymi z wejsciem na rynek pracy.

Studenci Politechniki Wroctawskiej, uzyskujgcy wybitne osiggniecia przede wszystkim w obszarze
dziatalnosci naukowej mogg ubiegaé sie o Nagrode Rektora Politechniki Wroctawskiej, Nagrody i
wyréznienia Dziekana oraz Nagrode Santander Universidades dla studentdw i doktorantéw
Politechniki Wroctawskiej. Wyrdzniajacy sie studenci, po uzyskaniu sredniej z danego okresu nie nizszej
niz 4,8, posiadajacy publikacje naukowe lub granty mogga studiowac¢ wedtug Indywidualnej Organizacji
Studiéw. Najbardziej uzdolnieni kandydaci na studia majg mozliwos¢ dotaczenia do programu
,Wybitnie uzdolnieni na Politechnice Wroctawskiej”. W ramach programu Uczelnia oferuje studentom
liczne udogodnienia takie jak stypendium, miejsce w domu studenckim oraz opieke merytoryczng
opiekuna naukowego — tutora.

Na Wydziale rozwéj naukowy mozliwy jest dzieki dziatalnosci dziewieciu studenckich kot naukowych, z
czego az 4 dziatajg w obszarze szeroko rozumianej energetyki (SKN Ptomienri, KN Flow, SKN PWr Solar
Boat Team, SKN ThermoRES). SKN otrzymujg odpowiednie wsparcia merytoryczne oraz finansowe, na
podstawie konkursu, ktéry zostaje rozstrzygniety przez Wydzialowg Komisje ds. Finansowania
Dziatalnosci Studenckiej. W sktadzie kapituty znajduje sie student.

Studenci mogg ubiegacd sie o wszystkie stypendia regulowane przepisami zawartymi w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz na podstawie regulaminu swiadczen dla studentéw tj. zapomogi,
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium socjalne oraz stypendium rektora dla
najlepszych studentéw. Kryteria przyznawania $wiadczen sg przejrzyste. W razie problemow,
informacji oraz pomocy udzielajg pracownicy administracyjni.

Uczelnia zapewnia wsparcie merytoryczne, finansowe oraz swobodny dostep do infrastruktury blisko
160 kotom naukowym, 26 organizacjom studenckim oraz 20 agendom kultury takim jak Niezalezne
Zrzeszenie Studentéw PWr, Erasmus Student Network, Akademicki Klub Sportowy PWr, Akademicki
Chér Pwr, Uczelniana Organizacja Studencka Donum, Komitet Lokalny IAESTE, BEST Wroctaw, AIESEC
Polska Komitet Lokalny, Akademickie Stowarzyszenie E-sportowe. To tylko kilka przyktadéw, w ktérych
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studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowanie w zakresie sportowym, artystycznym czy tez
organizacyjnym.

Studenci z niepetnosprawnosciami sg wspierani na Uczelni przez Dziat Dostepnosci i Wsparcia oséb z
Niepetnosprawnosciami, ktory oferuje pomoc w sferze organizacyjnej, materialnej, dydaktycznej i
socjalno-bytowej np. poprzez prowadzenie wypozyczalni sprzetéw specjalistycznych, utatwiajacych
zdobywanie odpowiednich efektéw uczenia sie. Za caty proces odpowiedzialny jest Petnomocnik
Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami wspdtpracujgcy z Koordynatorem ds. Dostepnosci Cyfrowej
oraz Koordynatorem ds. Dostepnosci Architektonicznej. Na Uczelni funkcjonuje Poradnia
Psychologiczna, gdzie studenci mogg uzyskac bezptatng pomoc od wykwalifikowanych psychologdw i
psychoterapeutow.

System zgtaszania skarg i wnioskéw dziata prawidtowo oraz spetnia potrzeby studentéw. Uwagi moga
byé wnoszone do starosty roku, Przewodniczagcego Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego,
wypetniajgc formularz ,Pogotowie Dydaktyczne”, za pomocg poczty elektronicznej wysytajac
wiadomosé na adres Dziekana, Prodziekana lub pracownika dziekanatu, bezposrednio lub telefonicznie
do Dziekana lub Prodziekandow podczas petnienia dyzuréow (informacje na temat harmonogramu
dyzuréw zamieszczone sg na stronie internetowej Wydziatu). Procedowanie zgtoszonych probleméw
odbywa sie na cotygodniowym Kolegium Dziekariskim lub na biezaco, jesli sytuacja tego wymaga.

Na Uczelni prowadzone sg dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa,
przeciwdziataniu dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom.
Podejmowane inicjatywy to miedzy innymi szkolenie z praw i obowigzkow studenta prowadzone przez
samorzad studenckich, szkolenie BHP, przygotowanie strony internetowej ,Witaj na PWr” (gdzie
zostaty zamieszczone kompleksowe informacje o dniach wstepnych, organizacjach studenckich,
agendach kultury i systemach komunikacji elektronicznej), powotanie Zespotu ds. Polityki
Réwnosciowej Uczelni, ktéremu przewodniczy Petnomocniczka Rektora ds. Przeciwdziataniu
Dyskryminacji (na stronie internetowej ,,Réwna PWr” zamieszczono niezbedne informacje dotyczace
procedur zgtaszania i reagowania na zaistniate przypadki dyskryminacji) oraz aplikacje informacyjno-
edukacyjna ,EmergencyEdu” przygotowana w pieciu jezykach — polskim, angielskim, niemieckim,
hiszpanskim i ukrainskim — studenci mogg odnalez¢ tam najwazniejsze informacje dotyczace
bezpieczenstwa tj. numery alarmowe, adresy szpitali, komisariatéw policji i konsulatow we Wroctawiu,
porady co zrobi¢ w wypadku zgubienia dokumentdw lub kradziezy oraz najistotniejsze przepisy prawne
obowigzujgce w Polsce.

Kompetencje kadry wspierajacej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej
odpowiada potrzebom studentéw i umozliwia wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw.
Studenci otrzymujg niezbedne informacje przez caty okres roku akademickiego. Nauczyciele
akademiccy sg dostepni w przypadku problemdw i udzielajg niezbednego wsparcia, np. w trakcie
dyzuréow konsultacyjnych.

Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego otrzymuje odpowiednie wsparcie merytoryczne i
finansowe ze strony Wtadz Wydziatu, dzieki czemu organizuje liczne inicjatywy przyczyniajace sie do
rozwoju Wydziatu oraz integracji Srodowiska akademickiego. WRSS opiniuje programy studiéw oraz
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deleguje swoich przedstawicieli do Rady Wydziatu, Komisji Wydziatowej ds. Finansowania Dziatalnosci
Studenckiej oraz programowych komisji kierunkowych.

Uczelnia nie prowadzi okresowych przeglagdéw wsparcia studentéw, obejmujgcych formy wsparcia,
zasieg ich oddziatywania, skutecznosci systemu motywacyjnego, poziomu zadowolenia studentdw.
Ocena systemu motywowania i wsparcia studentéw prowadzona jest w sposéb nieformalny poprzez
indywidualne rozmowy z Wtadzami uczelni, osobami zatrudnionymi w dziekanacie, Wydziatowg Rada
Samorzadu Studenckiego lub w trakcie narad posesyjnych z Dziekanami. Nie wptywa to jednak w
znaczacym stopniu na ten system. Rekomenduje sie wprowadzenie formalnej oceny systemu
motywowania i wsparcia studentéw, co moze przyczynié¢ sie do zdiagnozowania probleméw oraz
wprowadzenia zmian, skutkujgcych ulepszeniem istniejgcych rozwigzan.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia jest kompleksowy, przybiera rozmaite formy i uwzglednia potrzeby réznych grup
studentéw. Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie ze strony wtadz Uczelni, nauczycieli
akademickich oraz pracownikéw administracyjnych co umozliwia im rozwdj naukowy i sportowy.
Wybitni studenci majg mozliwos¢ otrzymania stypendiow oraz nagréd. Wsparcie o0séb
z niepetnosprawnosciami jest na biezgco monitorowane oraz dostosowywane do ich potrzeb. System
zgtaszania skarg i wnioskéw obejmuje formalne oraz nieformalne sposoby. Uczelnia prowadzi dziatania
informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczeristwa studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim
formom dyskryminacji. Samorzadowi studenckiemu i organizacjom studenckim udzielane jest wsparcie
materialne oraz pozamaterialne. Samorzad studencki ma wptyw na warunki studiowania, wsparcie
W procesie nauczania i uczenia sie. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega nieformalnej
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Aplikacja “EmergencyEdu”. - aplikacja przygotowana w pieciu jezykach — polskim, angielskim,
niemieckim, hiszpaniskim i ukrainskim — studenci mogg odnalezé tam najwazniejsze informacje
dotyczace bezpieczenstwa tj. numery alarmowe, adresy szpitali, komisariatow policji i
konsulatéw we Wroctawiu, porady co zrobi¢ w wypadku zgubienia dokumentéw lub kradziezy
oraz najistotniejsze przepisy prawne obowigzujace w Polsce. - dzieki temu studenci zagraniczni
w prosty i dostepny sposéb mogg odnaleZ¢ najwazniejsze oraz wiarygodne informacje w celu
reagowania na sytuacje problematyczne i kryzysowe.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje o studiach sg dostepne publicznie dla wszystkich potencjalnych odbiorcéw, w sposdb
pozwalajgcy na tatwe zapoznanie sie z nimi, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem, w sposéb umozliwiajgcy korzystanie przez osoby z
niepetnosprawnoscig. Na stronach Politechniki Wroctawskiej znajduje sie deklaracja dostepnosci,
zgodnie z ktérg Uczelnia zobowigzuje sie zapewnic¢ dostepnosé swojej strony internetowej zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych.

Gtéwna strona internetowa Uczelni jest przejrzysta, wszystkie informacje dotyczace réznych aspektéw
dziatania, sg fatwe do odszukania. Pasek menu na samej gérze pozwala przejs¢ do pozycji: aktualnosci
(biezgce informacje o dziataniu uczelni), Uczelnia (informacje o Politechnice, wspodtpraca
miedzynarodowa, sie¢ , University Network for Innovation, Technology and Engineering”, Rada Jakosci
Ksztatcenia, wspotpraca z biznesem, Dziat Nauki, Academia luvenum, prezentacja cztonkéw
spotecznosci #lestem z PWr, Stowarzyszenie Absolwentéw Politechniki Wroctawskiej, mapa kampusu,
wirtualny spacer, Biuletyn Informacji Publicznej, oferty pracy, zamoéwienia publiczne), Kandydaci,
Studenci i doktoranci, Pracownicy, Badania, Kontakt.

Ponizej gtéwnego menu znajdujg sie odnosniki do stron poszczegdlnych wydziatéw uczelni, w tym
Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego, na ktérym prowadzony jest kierunek energetyka. Jeszcze
nizej umieszczono kalendarz najblizszych wydarzen i bezposrednie odnos$niki do wybranych stron
zwigzanych z dziatalnoscig Uczelni.

Informacja dla kandydatéw zawiera wszystkie niezbedne informacje dla oséb planujacych studia na
Politechnice Wroctawskiej. Sg podane m.in. informacje na temat oferowanych kierunkéw studiéw oraz
rekrutacji, w tym kryteriow przyje¢ na studia. W opisie kierunku energetyka podane sg podstawowe
informacje i kryteria przyje¢. Wymieniono specjalnosci, niestety bez ich szczegétowego opisu.

W informacjach dla studentéw podany jest kalendarz roku akademickiego, podstawowe akty prawne,
w tym Regulamin studidw, szczegdty dotyczgce aktywnosci studenckiej, samorzadu studenckiego,
pomocy w trudnych sytuacjach, wsparcia socjalnego, poruszania sie po Wroctawiu, najwazniejsze
adresy internetowe przydatne w trakcie studidw. Na wyrdznienie zastuguje dziat obejmujgcy
informacje na temat pomocy w trudnych sytuacjach, zawierajacy oferty pomocy medycznej, pomocy
psychologicznej i psychoterapeutycznej, pomocy dla studentéw z niepetnosprawnosciami, pomocy dla
ofiar i swiadkéw dyskryminacji. Ze strony poswieconej sprawom studenckim jest réwniez link do
podstrony z informacjami na temat studiowania w czasie epidemii ,COVID-19: to trzeba wiedzie¢”.

Najwazniejsze informacje dla przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego znajdujg sie na
stronie internetowej Centrum Innowacji i Biznesu.

Oprdcz strony ogdlnouczelnianej, szereg waznych informacji skierowanych dla réznych grup odbiorcéw
znajduje sie na stronie Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego. Podane sg tutaj szczegdtowe
informacje dla kandydatéw na studia na kierunek energetyka, jak i studentdw tego kierunku. Mozna
tu znalezé¢ aktualne programy studidw na kierunku energetyka, jak i programy archiwalne z lat
wczesniejszych, poczawszy od roku ak. 2010/2011. Podane sg programy ksztatcenia obowigzujgce w
biezgcym roku akademickim, jak i archiwalne dla lat poprzednich. Zapisane w pliku pdf zawierajg efekty
uczenia i szczegétowe informacje o realizowanym programie. Dostepne sg rowniez karty przedmiotow.
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Strona internetowa Uczelni posiada wersje angielskojezyczng, umozliwiajaca dostep do podstawowych
informacji przez cudzoziemcdw. Strona internetowa moze by¢ przetgczona w tryb utatwiajgcy odczyt
osobom z wadami wzroku (powiekszenie czcionki, zwiekszenie kontrastu).

Biezgce informacje dotyczace funkcjonowania Uczelni podawane sg réwniez na facebooku, kanale
youtube, instagramie, twitterze.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, przedstawianej na stronach internetowych,
podlegajg ocenom nieformalnym. Zespét oceniajgcy rekomenduje sformalizowanie systematycznych
ocen, aby ich wyniki mogty by¢ wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku energetyka oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i
mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, przedstawianej na stronach internetowych,
podlegajg ocenom nieformalnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Biezgcy nadzdr merytoryczny, organizacyjny oraz administracyjny nad prowadzonym kierunkiem
energetyka na Politechnice Wroctawskiej sprawuje Dziekan Wydziatu Mechaniczno-Energetycznego
oraz w ramach udzielonych petnomocnictw Prodziekani.

Zgodnie z Zarzadzeniem Wewnetrznym Rektora 117/2021 z dnia 27 wrzesnia 2021 r. w sprawie
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Wroctawskiej ze zmianami
okreslonymi w Zarzadzeniu Wewnetrznym 11/2022 z dnia 28 stycznia 2022 r. na Politechnice
Wroctawskiej na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym, realizujgcym ksztatcenie kierunku
energetyka, funkcjonuje Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), a nadzér nad
jego dziataniem i doskonaleniem sprawuje Dziekan. Wsrdd wyodrebnionych na potrzeby zapewniania
jakosci ksztatcenia na Uczelni podmiotéw USZIK wyrdznia sie Wydziatowg Komisje ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (WKIJK). Dziekan powotuje cztonkdw i wyznacza przewodniczagcego WKIK po
zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu. Do zadan WKIK nalezy m.in.: opracowanie, wdrozenie i
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doskonalenie metodyki monitorowania, analizy i oceny funkcjonowania WSZJK; monitorowanie
funkcjonowania WSZJK oraz inicjowanie procesu eliminowania nieprawidtowosci w zakresie
ksztatcenia na Woydziale; analiza i ocena funkcjonowania WSZJK, rekomendowanie dziatan
doskonalgcych w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia, przygotowywanie rocznego raportu z tego
obszaru dziatan i przekazanie go dziekanowi Wydziatu; przygotowywanie z inicjatywy wtasnej albo na
whniosek dziekana propozycji rozwigzan (rekomendacji, wytycznych lub procedur) w zakresie
zapewniania jakosci ksztatcenia (zwtaszcza w zakresie: tworzenia i modyfikowania programéw
studidw; analizy potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i zapewnienia wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programéw studiow;
rekrutowania na studia; zapewniania przygotowania merytorycznego i pedagogicznego kadry
dydaktycznej; oceniania nauczycieli akademickich w obszarze ksztatcenia; wspierania rozwoju kadry
dydaktycznej w celu ciggtego podnoszenia ich kompetencji merytorycznych i pedagogicznych;
realizowania programu studidow, w tym oceniania stopnia osiggniecia efektdw uczenia; zapewniania
infrastruktury i zasobdw edukacyjnych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia; zapewniania
warunkéw i sposobdw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia;
monitorowania i oceny przebiegu procesu dydaktycznego, w tym hospitowania zaje¢ oraz badania
opinii studentéw, doktorantdw oraz uczestnikow studidw podyplomowych; wspierania studentdw,
doktorantéw oraz uczestnikéw studidow podyplomowych w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy; realizacji praktyk zawodowych; realizacji procesu
dyplomowania; zapewniania publicznego dostepu do informacji o programach studidw i ksztatcenia,
warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach, a takze w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia).

Wymiana dobrych praktyk, stosowanych na wydziatach Politechniki Wroctawskiej, w zakresie jakosci
ksztatcenia, dokonywana jest za posrednictwem Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (RJK). Cztonkowie Rady
spotykajg sie na regularnych zebraniach, na ktérych omawiajg rozwigzania stosowane na
poszczegdlnych wydziatach.

W pracach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia biorg udziat przedstawiciele studentow i
doktorantéw. Z WKJK wspdtpracujg Komisje Programowe, w tym Komisja Programowa dla kierunku
energetyka. Sktady Komisji Programowych na Wydziale powotane zostaty przez Dziekana Wydziatu po
zatwierdzeniu przez Rade dyscypliny naukowej Inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka. Zgodnie
z ze zmienionymi zasadami, w przysztosci cztonkowie Komisji Programowych beda powotywani przez
Dziekana po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu.

W sktad WKIJK wchodzg przewodniczacy komisji programowych wszystkich kierunkéw studiow
prowadzonych na Wydziale. Funkcje przewodniczagcego WKIK na Wydziale petni petnomocnik ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, funkcje zastepcy przewodniczacego Prodziekan ds. Ksztatcenia. Z
posiedzen WKIK sporzadzane sg protokoty, a z prac WKJK —raporty, ktére przewodniczacy przedstawia
Dziekanowi oraz prezentuje na Radzie Wydziatu.

W przyktadowym, udostepnionym Zespotowi oceniajagcemu Syntetycznym raporcie samooceny
dziatalnosci WSZJK w latach 2017/2018 i 2018/2019 dla kierunku energetyka ograniczono sie do
omowienia aktualnych przepiséw i stanu biezgcego dotyczgcego poszczegdlnych kryteriéw. Brak jest
informacji dotyczacych zidentyfikowanych nieprawidtowosci i podjetych w zwigzku z nimi dziataniami.

Wspdtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie jakosci ksztatcenia jest
realizowana poprzez konsultacje prowadzone w ramach Rady Spotecznej Wydziatu. Cztonkowie Rady
majg mozliwos¢ uczestniczenia w doskonaleniu istniejgcych programéw studiéw, jak i podejmowaniu
prac nad nowymi programami studiéw. Do gtdwnych zadan Rady Spotecznej nalezy: wydawanie opinii
o kierunkach dziatania Wydziatu, wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcéw wobec
absolwentéw Wydziatu, wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych wspoétpracy Wydziatu z gospodarka.
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Badanie loséw absolwentdw prowadzi Biuro Karier. Dzieki anonimowej ankiecie, ktérg moze wypetnié
kazdy absolwent Politechniki Wroctawskiej, zbierane sg informacje dotyczagce m.in. oceny jakosci
ksztatcenia czy ksztattowania sie Sciezki zawodowej po studiach, w tym na kierunku energetyka
prowadzonego na Wydziale Mechaniczno-Energetycznym. Dzieki ankietom absolwenci przekazujg
opinie na temat oferowanych im programéw studidw i form nauczania, ale takze stopnia
przygotowania do wejscia na rynek pracy.

Przy projektowaniu programoéw studiéw uwzglednia sie wiele czynnikdw, w tym Plan Rozwoju
Wydziatu, polityke jakosci, potencjat badawczy i kadrowy Wydziatu, posiadang infrastrukture,
informacje o zapotrzebowaniu rynku pracy, jak réwniez wyniki konsultacji z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi. Programy studiéw sa weryfikowane i modyfikowane w celu
dopasowanie tresci programowych do zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia zewnetrznego, aktualizacje
przekazywanej wiedzy, unowoczesnianie metod dydaktycznych i bazy dydaktycznej, wynikajg ponadto
z potrzeby dostosowania programéw do uregulowan prawnych. Przyktadami takich dziatan jest
modyfikacja programu przedmiotu przedstawiajgcego techniki CAD, czy zgtaszane wnioski dotyczgce
umozliwienia studentom wydtuzenie czasu przygotowania pracy dyplomowe;.

Zgodnie z Zarzadzeniem Wewnetrznym Rektora 121/2020 z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie
dokumentowania programow studidw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2021/2022
program studiéw jest opracowywany przez komisje programowg kierunku prowadzonego na Wydziale.
Projekt programu studiéow (w tym zaktadane efekty uczenia sie, opis programu studidw, plan studiow
oraz karty przedmiotéw jest opiniowany przez: Rade Wydziatu, Rade ds. Jakosci Ksztatcenia (RJK), Rade
dyscypliny, do ktdrej przypisany jest kierunek studiéow, witasciwy organ Samorzadu Studenckiego,
komisje Senackg wtasciwg ds. ksztatcenia.

Przewodniczacy RIK i Przewodniczacy Rady dyscypliny powotujg zespoty robocze do opracowania opinii
w sprawie programu studidw. Pozytywnie zaopiniowany program studiéw jest przekazywany pod
obrady Senatu przez dziekana Wydziatu za posrednictwem prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia.

Do zadan komisji programowej dla kierunku studiow nalezg w szczegdlnosci: tworzenie i
modyfikowanie programoéw studidw; analizowanie opinii pracodawcdéw, studentdw i nauczycieli
akademickich w celu doskonalenia programoéw studiéw; zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych.
Wszelkie propozycje modyfikacji i doskonalenia programéw studidow, w tym zgtoszenie nowego
przedmiotu, likwidacja przedmiotu, zmiana tresci programowych, formy zaje¢, liczby godzin zajeé
zorganizowanych w uczelni, liczby punktéw ECTS, stosowanych narzedzi dydaktycznych, sposobu
oceny osiaggniecia efektow uczenia sie czy lokalizacji istniejgcego przedmiotu w planie studiéw, trafiaja
w postaci wniosku do komisji programowej na kierunku studiéw. Prawo do sktadania propozycji
modyfikacji istniejgcych programoéw studidw przystuguje: dziekanowi, kierownikom katedr,
nauczycielom akademickim, komisjom programowym oraz samorzadowi studenckiemu.

Elementem biezgcego monitorowania programow studiow jest hospitowanie zajeé dydaktycznych.

Uczelnia przywigzuje znaczenie do udziat i zaangazowania w systemie jakosci studentéw. Studenci sg
cztonkami Komisji Programowych oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Majg mozliwosc
zgtaszania propozycji zmian do programoéw studiéw, przekazywania opinii spotecznosci studenckiej, jak
rowniez udziatu w biezgcej dyskusji dotyczgcej modyfikacji i doskonalenia programoéw studidw.
Przekazywane przez studentéw uwagi sg istotnym czynnikiem procesu monitorowania programow
studidw. Formg wypowiadania sie studentow na temat programu studiow, jakosci prowadzonych zajec
oraz kompetencji prowadzacych, jest tez udziat w ankietowym badaniu opinii studentéw o wypetnianiu
obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich.
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Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Corocznie proces rekrutacji jest regulowany uchwatg Senatu Politechniki Wroctawskiej,
ktdra zawiera warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji. Przebieg rekrutacji na rok
akademicki 2021/2022 okresla uchwata nr 931/44/2016-2020 z dnia 23 czerwca 2020 roku. Proces
rekrutacji odbywa sie z wykorzystaniem systemu informatycznego.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku podlega cyklicznym ocenom Polskiej Komisji Akredytacyjne;j,
uczelnia nie wskazata innych zewnetrzach ocen, wykorzystywanych w doskonaleniu jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

Zaleca sie opracowanie i uchwalenie na WME Polityki jakosci (ktéra w zatozeniach ma byé wzorowana
na ww. polityce ogdélnouczelnianej z 18.02.2016r.)

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia podjeta dziatania, na podstawie ktérych polityka jakosci jest prowadzona w oparciu o
dokumenty nadrzedne, jakimi na Uczelni sg Zarzgdzenia Wewnetrzne:

e w sprawie wdrozenia Polityki Jakosci w Politechnice Wroctawskiej - ZW 30/2016,

e w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Politechnice
Wroctawskiej - ZW 117/2021, z pdzniejszymi zmianami - ZW 11/2022.
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Na Wydziale opracowywane i wdrazane sg jedynie dokumenty wskazane przez odpowiednie
Zarzadzenie Wewnetrzne. ZW 30/2016 wskazuje, iz rolg Wydziatu jest opracowanie i udostepnienie
zbioru aktualnie obowigzujgcych procedur wykonawczych w zakresie jakosci ksztatcenia.
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Zalecenie

Zaleca sie uzupetnienie sktadu organdow kolegialnych funkcjonujgcych w ramach WSZIK o
przedstawicieli pracodawcéw (np. jedng osobe z Konwentu) oraz pracownikéw administracyjnych
Wydziatu, w celu zapewnienia lepszej komunikacji pomiedzy poszczegdlnymi grupami interesariuszy
WME.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia nie zmodyfikowata sktadu organu.
Zalecenie

W procedurze projektowania i zatwierdzania programoéw ksztatcenia na wszystkich poziomach
ksztatcenia zaleca sie, poza zapewnieniem zgodnosci programdw z przepisami prawa ogdlnie
obowigzujgcego, takze uwzglednienie przestanek jakosciowych, uzasadniajgcych i warunkujgcych
realizacje programu, jak np. powigzanie kierunku z misjg i strategia Wydziatu, powigzanie kierunku z
zakresem dziatalnosci badawczej Wydziatu, zgodnos¢ efektéw ksztatcenia zaktadanych dla kierunku z
potrzebami rynku pracy (dla wszystkich poziomdw ksztatcenia, w tym takze studiéw podyplomowych),
mozliwo$¢ zapewnienia odpowiedniej kadry oraz infrastruktury umozliwiajgcej osiggniecie
zaktadanych dla kierunku efektéw ksztatcenia, jak réwniez zapewnienie udziatu interesariuszy
zewnetrznych w procesie projektowania programu ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W celu podniesienia jakosci tworzenia i monitorowania programéw studiéw Uczelnia koordynuje:

e udziat i zaangazowanie studentéw - cztonkéw Komisji Programowych oraz Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, majg oni mozliwosc¢ zgtaszania propozycji zmian do programéw
studidw, przekazywania opinii spotecznosci studenckiej, jak rowniez udziatu w biezacej
dyskusji dotyczgcej modyfikacji i doskonalenia programoéw studiow.

e ankietowe badanie opinii studentdw (dotyczacy wszystkich trzech stopni studiéw) o
wypetnianiu obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich,

e narady posesyjne - w kazdym roku akademickim organizowane sg dwa spotkania Samorzadu
Studenckiego z Wtadzami Wydziatu (po semestrze zimowym i po semestrze letnim). Spotkania
te umozliwiajg szybkie i bezposrednie przekazywanie uwag i oczekiwan studentdw, stanowig
przy tym platforme monitorowania programoéw studiow

o hospitowanie zaje¢ dydaktycznych, w tym ewentualne hospitowanie poza ustalonym
harmonogramem

Ocena efektéw uczenia sie zgodnie z procedurami przyjetymi na Wydziale, w tym opracowywanie i
terminowe sktadanie Kart Oceny Stopnia Osiggniecia Zatozonych Przedmiotowych Efektéw
Ksztatcenia, tzw. kart PEK. Prowadzacy zajecia dydaktyczne zobowigzani sg do sktadania kart PEK w
cyklu semestralnym. Poza opisowg oceng stopnia osiggniecia zaktadanych przedmiotowych efektéw
uczenia sie, prowadzacy podajg takze wskazniki zdawalnosci i $rednig ocen pozytywnych.

Zalecenie

Zaleca sie wigczenie przedstawicieli wszystkich grup interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych
w proces oceny i doskonalenia metod weryfikacji i oceny osiggnietych efektéw ksztatcenia na
wszystkich rodzajach studidw, w celu zapewnienia kompleksowosci oceny.
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Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Od roku 2021 zgodnie z nowymi regulacjami na Uczelni Konwent Wydziatu nazywany jest Rada
Spoteczng Wydziatu. Obecnie trwa aktualizacja sktadu Rady Spotecznej Wydziatu z uwzglednieniem
obecnosci przedstawicieli firm i instytucji, takze z obszaru szeroko rozumianej energetyki, co jest
istotne dla oceny efektéw uczenia sie oraz jakosci i metod ksztatcenia na kierunku Energetyka.
Aktualizacja sktadu Konwentu/Rady Spotecznej jest przeprowadzana na poczatku kazdej
rozpoczynajacej sie kadencji wtadz Wydziatu lub w razie koniecznosci na biezgco w czasie trwania
kadenciji.

Spotkania cztonkédw Rady Spotecznej z wtadzami Wydziatu, inicjowane przez jedng ze stron, oprécz
merytorycznej dyskusji nt. sylwetki absolwenta, poziomu jego wiedzy i umiejetnosci, majg réwniez na
celu wskazanie Wydziatowi potrzeb otoczenia gospodarczego w zakresie pozyskiwania i rozwoju kadry
inzynierskiej, przedstawienie trendéw gospodarczych oraz oczekiwan przemystu wzgledem nauki. Taka
wymiana informacji pozwala Wydziatowi na modyfikacje procesu ksztatcenia studentéw pod potrzeby
gospodarki oraz odpowiednio wczesne reagowanie i planowanie rozwoju jednostki w odniesieniu do
proceséw gospodarczych.

Znaczenie dla tworzenia, doskonalenia i monitorowania programéw studiow ma udziat i
zaangazowanie studentdw. Studenci sg cztonkami Komisji Programowych oraz Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia.

Wazng i cenng formg wypowiadania sie studentéw na temat programu studidw, jakos$ci prowadzonych
zajec¢ oraz kompetencji prowadzacych, jest udziat w ankietowym badaniu opinii studentéw (dotyczacy
wszystkich trzech stopni studiéw) o wypetnianiu obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich, zgodnie z ZW 155/2021. Badanie opinii odbywa sie w systemie teleinformatycznym
Politechniki Wroctawskiej. W systemie tym przeprowadzane sg badania opinii uczestnikow zaje¢, jak
rowniez sktadowane s3, przetwarzane i archiwizowane wyniki tych badan.

Wymienieni interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni majg zatem wptyw na tworzenie, doskonalenie i
monitorowanie programoéw studidw, nie ingerujg jednak w proces doskonalenia metod weryfikacji i
oceny osiggnietych efektéw ksztatcenia.

Zalecenie

Zaleca sie nadanie systemowego charakteru udziatowi studentéw w ocenie i doskonaleniu zasobéw
materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej, a takze srodkéw wsparcia naukowego,
dydaktycznego oraz materialnego.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W ramach oceny i doskonalenia zasobdow materialnych Uczelnia korzysta z informacji z raportow z
badania opinii studentéw o wypetnianiu obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich.
W ankiecie tej dokonujg m.in. oceny dostosowanie sali i jej wyposazenia do kursu.

Ponadto, w kazdym roku akademickim organizowane odbywajg sie dwa spotkania Samorzadu
Studenckiego z Wtadzami Wydziatu (po semestrze zimowym i po semestrze letnim) — tzw. narady
posesyjne. Spotkania umozliwiajg szybkie i bezposrednie przekazywanie uwag i oczekiwan studentéw,
stanowig przy tym platforme monitorowania programoéw studiow.

Zalecenie
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Konieczne jest zdynamizowanie mobilnosci pracownikéw WME, zwtaszcza w zakresie
miedzynarodowych wizyt naukowych i wyjazdéw dydaktycznych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia podjeta dziatania w celu zdynamizowania mobilnosci pracownikow w zakresie wizyt
naukowych i wyjazdéw dydaktycznych:

e powofanie Petnomocnika ds. miedzynarodowej wymiany akademickiej, wspierajgcego
pracownikéw Wydziatu informacjg na temat mozliwosci korzystania z miedzynarodowych
programow edukacyjnych i wymian;

e utworzenie (w 2020 r.) Zespotu ds. Nauki i Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktéry wspiera
pracownikéw i doktorantéw w przygotowaniu umow o miedzynarodowej wspoétpracy
badawczej i dydaktycznej, w tym takze indywidualnych uméw wyjazdowych;

® podjecie wspodtpracy z Dziatem Wspodtpracy Miedzynarodowej PWr w celu opracowania
zwartej i przejrzystej strony internetowej poswieconej moblinosci pracownikéw akademickich,
w tym mozliwosci wyjazdow w celach realizacji zaje¢ dydaktycznych (Staff Mobility For
Teaching) oraz odbycia szkolen (Staff Mobility For Training);

e rozpowszechnianie informacji na temat mozliwosci wyjazdéw w celu realizacji zajeé
dydaktycznych oraz szkolen wsrdéd pracownikéw Wydziatu podczas okresowych spotkan
pracownikéw w obrebie Katedr i Wydziatu;

e organizacja miedzynarodowych projektéw dydaktycznych np. szkét letnich/zimowych z
udziatem zagranicznych uczelni partnerskich w celu nawigzania dtugotrwatej wspdtpracy
dydaktycznej oraz skutkujacych podtrzymaniem i rozwijaniem indywidualnych kontaktow
pracownikéw Wydziatu z uczelniami partnerskimi;

® rozwdj wspotpracy naukowej kadry badawczej Wydziatu poprzez udziat pracownikow i
zespotow badawczych w miedzynarodowych projektach i konsorcjach.

Podjete dziatania skutkujg nawigzywaniem indywidualnych kontaktéw pomiedzy pracownikami
Woydziatu i uczelniami partnerskimi, ktdre umozliwiajg réwniez podjecie dziatan w zakresie mobilnosci
dydaktycznej.

Zalecenie

Zaleca sie podjecie intensywnych dziatarh majgce na celu wzmocnienie kadrowe w zakresie dyscypliny
,energetyka”.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Od roku 2014 zanotowano zdecydowany wzrost liczby doktoréw habilitowanych, pracujgcych obecnie
na stanowisku profesoréw uczelni. Proces habilitacyjny pozytywnie zakoriczono w 17 przypadkach.
Proces doktoryzowania w dyscyplinie energetyka w latach 2010-2019 pozytywnie zakoriczono w 13
przypadkach, a od roku 2019 pozytywnie zakoriczono 13 przewoddéw doktorskich w dyscyplinie
Inzynieria srodowiska, gdrnictwo i energetyka. Obecnie osoby ze stopniem doktora zatrudnia sie w
Politechnice Wroctawskiej od razu na stanowisku adiunkta.

Zalecenie

Opracowanie i wdrozenie procedury oceny skutecznosci WSZJK uwzgledniajgcej okreslenie obszaréw
przeprowadzania oceny, dobdr kryteriow oceny, podziat zadan zwigzanych z przeprowadzeniem oceny

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 58



udziat interesariuszy w dokonywaniu oceny oraz sposoby wykorzystania wynikdw oceny skutecznosci
w doskonaleniu systemu i polityki jako$ci oraz budowaniu kultury jakosci.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zgodnie z ZW 117/2021 (ze zmianami okreslonymi w ZW 11/2022):

e do konca pazdziernika danego roku akademickiego WKIK sporzgdza harmonogram prac WKIJK
na dany rok akademicki,

® roczne sprawozdanie z prac WKIK przewodniczacy przedstawia dziekanowi w formie pisemne;j
do konca listopada nastepnego roku akademickiego. Zakres sprawozdania okresla WKJK w
uzgodnieniu z Dziekanem,

® sprawozdanie to prezentowane jest i opiniowane podczas posiedzenia Rady Wydziatu
najpdzniej w grudniu nastepnego roku akademickiego,

® po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu sprawozdanie przekazywane jest do Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia nie pdzniej niz do korica grudnia nastepnego roku akademickiego.

Oceny skutecznosci WSZJK dokonujg zatem - na podstawie realizacji ustalonego wczesniej
harmonogramu prac - Dziekan Wydziatu, Rada Wydziatu, a nastepnie Rada ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenie

Wdrozenie metod rozpoznawania potrzeb i oczekiwan uzytkownikdéw informacji oraz uwzglednienie
tych potrzeb w okreslaniu zakresu gromadzonych danych oraz udostepnianych informacji, metodach
analizy i prezentacji informacji oraz sposobach jej wykorzystania, a takze metod monitorowania
satysfakcji uzytkownikéw informacji.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Celem rozpoznania potrzeb i oczekiwan poszczegdlnych grup interesariuszy na Wydziale wprowadzono
sie mechanizm pozyskiwania informacji zwrotnej przede wszystkim od studentéw. Kluczowe znaczenie
maja tu:

® narada posesyjna - otwarte spotkanie w formacie A.M.A. z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego oraz zainteresowanymi studentami majgce na celu wstuchanie sie w potrzeby
studentdw - podczas narady posesyjnej Dziekan, Prodziekani oraz pracownicy Dziekanatu
odpowiadajg bezposrednio na pytania z sali.

e ankietyzacja zajec - gdzie studenci za pomocg systemu ankietowania wypowiadajg sie na temat
jakosci i przebiegu poszczegdlnych zajec.

e spotkania z Dziekanami - majg miejsce zwykle podczas zaje¢ seminaryjnych na ostatnim
semestrze studidw | lub Il stopnia. Sg dla uczestnikéw seminariéw okazjg do wyrazenia opinii
na temat procesu ksztatcenia na Wydziale, a takze zasygnalizowania problemoéw lub zgtoszenia
wtasnych inicjatyw.

Odpowiadajac na potrzeby wszystkich grup interesariuszy (kandydatow, studentdw, pracownikow)
zostata przebudowana struktura informacyjna strony internetowej Wydziatu. Wszystkie niezbedne
dokumenty zwigzane z procesem ksztatcenia (np. podstawy prawne, programy studidw, wzory podan,
ksiegi procedur, instrukcje postepowania) zostaty umieszczone na podstronie dedykowanej
studentom.
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Informacje natury ogdlnej i promocyjnej umieszczane sg w aktualnosciach strony natomiast informacje
wazne o szczegdlnym znaczeniu dla przebiegu procesu ksztatcenia (np. przypomnienia o terminach
sktadania prac dyplomowych) sg kierowane bezposrednio do indywidualnych skrzynek e-mail
studentdw - mechanizm wprowadzono po konsultacjach z przedstawicielami studentéw, ktorzy
zwracili uwage, ze nie wszyscy studenci regularnie sprawdzali zawarto$¢ strony i cze$¢ informacji nie
docierata do zamierzonych adresatéw. Z tego samego powodu od lutego 2022 Wydziat prowadzi
biuletyn informacyjny. Biuletyn jest obecnie testowany w gronie pracownikéw oraz doktorantéw.

6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
574, z pézn. zm.)

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z2020r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidow (Dz. U. poz. 1861, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin.zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji 4.04.2022r.

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany

Godz. | Opis zdarzenia powyzej)
Przedstawiciele Uczelni
Pot iesi k d dot iem Wt
3:00 otagczenie sie zespotu przed dotaczeniem Wiadz zespét oceniajacy PKA

Uczelni.
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8:30

Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia
szczegotowego harmonogramu wizytacji oraz
zapoznania sie cztonkéw zespotu oceniajacego

z najistotniejszymi problemami dotyczgcymi roli, jaka
przypisujg Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi

w realizacji strategii Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

Witadze Uczelni
1.

2.

prof. dr hab. inz. Arkadiusz Wdjs,
JM Rektor
dr hab. inz. Agnieszka Blernkkowska,

prof. uczelni - Prorektor ds.
ksztatcenia
dr hab. inz. Piotr Szulc, prof.

uczelni - Dziekan Wydziatu

dr hab. inz. Jacek Matecki, prof.
uczelni - petnomocnik rektora ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia

9:00

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studiow (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu
studiéow, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie
ksztatcenie studentéw, oséb z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

zespot oceniajacy PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, wspotprace
z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

1.

dr hab. inz. Piotr Szulc, prof.
uczelni- Dziekan Wydziatu

dr hab. inz. Bartosz Zajgczkowski -
Prodziekan ds. ogélnych

dr hab. inz. Tomasz Hardy, prof.
uczelni - Prodziekan ds. ksztatcenia
dr inz. Andrzej Tatarek, prof.
uczelni - Prodziekan ds.
studenckich

dr Pawet Regucki - sekretarz

dr inz. Elzbieta Wréblewska -
Petnomocnik ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia

dr inz. Katarzyna Strzelecka -
Petnomocnik ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia w kadencji
2016-2020

dr inz. Michat Pomorski -
Prodziekan ds. dydaktyki w

kadencji 2016-2020
mgr inZ. Ewa Zajgczkowska -
Kierownik Dziekanatu

11:00

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac
dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajgcego
1.

dr hab. inz. Bartosz Zajaczkowski -
Prodziekan ds. ogélnych
dr inz. Krzysztof Moscicki -
petnomocnik ds. promocji i
aktywnosci studenckiej

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajacego.

zespot oceniajacy PKA
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14:00

Spotkanie ze studentami, samorzagdem studenckim oraz

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
poziomow i form ksztatcenia;
przedstawiciele studentow powinni zosta¢
wskazani w uzgodnieniu z samorzadem
studenckim.

1. Dawid tyson - | stopien studiow

ENG, rok I, starosta Il roku

2. Aleksander Lisek - | stopien
studiow ENG, rok Il, starosta Il
roku

3. Dominika Kwiatkowska - | stopien
studiow ENG-ENR, rok lll, starosta
11l roku

4. Szymon Gralla - | stopien studiow
ENG-ENZ, rok Ill, starosta Il roku

przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego. 5. inz. Anna Cwiktowska - Il stopien
studiow ENG-RSE, rok 1,
przewodniczaca Samorzadu
Studenckiego
6. Tomasz Rybak - | stopien studiow
stacjonarnych ENG-ENR, rok I,
prezes SKN Ptomien
7. inz Dominika Dewor -
absolwentka ENG-ENC, obecnie Il
stopien na W8, prezes SKN PWr
Solar Boat Team
8. Weronika Janowicz - | stopien
studiow  OZE-OZB, rok I,
wiceprezes SKN ThermoRES
9. Martyna Palica - | stopien studiow
niestacjonarnych ENG-ENR, rok Il
10. Michat Gaweda - | stopien studiow
niestacjonarnych ENG-ENR, rok IV
zespot oceniajgcy PKA
przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiow i realizujgcych badania
naukowe.
1. prof. dr hab. inz. Zbigniew Krolicki
2. dr hab. inz. Magdalena Nems,
. . . s . . rof. uczelni
Sp.otl.(amez nalfczyuela.ml akademuflflm! prO\.Nafizacyr.nl 3. Zr hab. inz. Arkadiusz $wierczok,
15:00 | zajecia na ocenianym kierunku studiéw i realizujgcymi .
badania naukowe. prof. uczelni
4. dr hab. inz. Jacek Kasperski, prof.
uczelni
5. dr hab. inz. Norbert Modlinski,
prof. uczelni
6. drinz. Michat Ostrycharczyk
7. drinz. Stanistawa Haton
8. drinz. Cezary Czajkowski
9. drinz. Tomasz Tietze

10. drinz. Agnieszka Piotrowska
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16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujacy praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku.

1. Krzysztof Kryg - Wiceprezes
Zarzadu Zespotu Elektrocieptowni
Wroctawskich KOGENERACJA S.A.

2. Tadeusz Maczka - Kierownik
Zaktadu Inzynierii Energetycznych,
Instytut Automatyki Systemoéw
Energetycznych Sp. z o.0.

3. Krzysztof  Karolczyk  (Project
Development Manager FORTUM)

4. Jarostaw tukojko - Area Cooling
Solutions Sp. z 0.0.

5. Robert Galara - Wiceprezes
Zarzadu Galmet sp. z 0.0.

6. Stawomir Szostak - Dyrektor
Oddziatu, PGE Energia Odnawialna
Oddziat ZEW Dychéw w Dychowie

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji 5.04.2022

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
8:00 Poiqczer:nie sie zespotu prze.d dofaczeniem uczestnikow zespét oceniajacy PKA
spotkania ze strony Uczelni.
zespot oceniajacy PKA
osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informacji.
1. dr hab. inz. Tomasz Hardy, prof.
Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie uczelni - Prodziekan ds.
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie Ksztatcenia
8:30 wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia 2. dr hab. inz. Bartosz Zajaczkowski,
oraz publiczny dostep do informacji o programie prof. uczelni - Prodziekan ds.
studiéow, warunkach jego realizacji i osigganych ogdinych

rezultatach.

3. dr inz. Elzbieta Wréblewska -
Petnomocnik ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia w kadencji
2020-2024

4. dr inz. Katarzyna Strzelecka -
Petnomocnik ds. zapewniania
jakosci ksztatcenia w kadencji
2016-2020
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5. dr inz. Michat Pomorski -
Prodziekan ds. dydaktyki w
kadencji 2016-2020

6. dr hab. inz. Krzysztof Czajka, prof.
uczelni - przewodniczacy komisji
programowej dla kierunku
Energetyka (oraz w kadencji 2016-
2020 dla Il stopnia)

7. dr hab. inz. Artur Andruszkiewicz,
prof. uczelni - przewodniczacy
komisji programowej dla kierunku
Energetyka (w kadencji 2016-2020
dla | stopnia)

zespot oceniajacy PKA

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej pilotowanie zespotu oceniajgcego
9:30 i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢ 1. dr hab. inz. Bartosz Zajaczkowski,
na ocenianym kierunku studidw, ze szczegélnym prof. uczelni - Prodziekan ds.
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki. ogllnych
2. dr inz. Krzysztof Moscicki -
Petnomocnik ds. promocji i
aktywnosci studenckiej
prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajgcego
i 1.dr hab. inz. Bartosz Zajgczkowski, prof.
11:00 Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac etapowych uczelni - Prodziekan ds. ogélnych

i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem. 2. dr inz. Krzysztof Moscicki - Petnomocnik

ds. promocji i aktywnosci studenckiej

13:00 | Spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajacego zespot oceniajacy PKA

zespot oceniajgcy PKA

Wiadze Uczelni

Spotkanie korncowe z Wtadzami Uczelni poswiecone 1. prof. dr hab. inz. Arkadiusz Wdjs,

14:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu IM Rektor
. Zalsz ch etapéw o\;t jowani: oceniajacego P ’ 2. drhab. inz. Agnieszka Blefikowska,
¥ pOW postep J3cego. prof. uczelni - Prorektor ds.

ksztatcenia
3. dr hab. inz. Piotr Szulc, prof.
uczelni - Dziekan Wydziatu.

15:00 | Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Oznaczenia

P — przewodniczacy zespotu oceniajacego — dr hab inz. Dariusz Swisulski

E1 — ekspert PKA — dr hab. inz. Maciej Jaworski

E2 — ekspert PKA — dr hab. inz. Andrzej Cichon

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Mateusz Grochowski

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow — dr inz. Waldemar Gradzki
S — sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Sara Zemczak

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.
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E1l

E2

ES

EP

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informagji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen
o charakterze naprawczym sformutowanych
w  uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA
w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktoéra poprzedzita biezacy ocene

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia
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Zatacznik 2. Szczegotowy

harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat | X X
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych

i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada

zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i

ich ocena

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes¢ | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zaje¢/modutu ksztatcenia, forma

zajec: wyktad, ¢wiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy elektrotechniki i elektroniki
wyktad, ¢wiczenia, laboratorium

Tytut naukowy/stopien naukowy, imieg i
nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

wyktad - dr inz. Marek Gtogowski (semestr zimowy)

¢wiczenia ST - dr inz. Zbigniew Rogala (semestr zimowy)
¢wiczenia NZ - mgr inz. Anna Pacak (semestr zimowy)
laboratorium ST - dr inz. Marek Gtogowski, dr inz. Wojciech
Gizicki, mgr inz. Anna Pacak, mgr inz. Rafat Siemasz, dr inz. Piotr
Felisiak (semestr letni)

laboratorium NZ - mgr inz. Anna Pacak (semestr letni)

Rok akademicki

2020-2021

Kierunek /specjalnosé/forma studiéw
(stacjonarne/niestacjonarne) / poziom
studidow/rok studiéw/semestr

Energetyka / studia stacjonarne / studia pierwszego stopnia/ rok
studiéow 2/ semestr studiow 3

Energetyka/ studia niestacjonarne/ studia pierwszego stopnia/
rok studiéw 2/ semestr studiéw 3

laboratoria w semestr 4

Ocena:

a. formy prac etapowych

Test zaliczeniowy 2z wyktadu przeprowadzony w formie
elektronicznej

Prace pisemne stanowiace kolokwium zaliczeniowe z ¢wiczen.
Protokoty pisemne z zaje¢ laboratoryjnych.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/modutu ksztatcenia

Tematyka i zakres prac zaliczeniowych sg zgodne z opracowanym
do przedmiotu sylabusem.

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia s dobrane poprawnie.

e. zasadnos¢ oceny

Test zaliczeniowy z wyktadu zawierat 15 pytan zamknietych, na
ktére studenci mieli odpowiedzie¢ w czasie 30 minut. Kazde
pytanie punktowane jako O lub 1 pkt. Test zawierat pytania
teoretyczne obejmujace tresci przekazywane w ramach wyktadu
z przedmiotu ,Podstawy elektrotechniki i elektroniki”. Pytania
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byly sformutowane w sposdb jasny, a ich zakres pozwalat na
weryfikacje uzyskanych w ramach przedmiotu efektéw uczenia
sie. Wszystkie prace byly ocenione co zostato poswiadczone
protokotem zaliczeniowym. Dokumentacja zawierata kryteria
oceny testu.

¢wiczen zawierato zadania

Kolokwium zaliczeniowe z

obliczeniowe. = Wszystkie prace byly ocenione co zostato

poswiadczone protokotem zaliczeniowym. Niestety na
dostarczonej dokumentacji nie znajduja sie slady poprawy, ktére
umozliwityby studentom znalezienie btedéw. Dostarczona
dokumentacja nie zawierata kryteriow oceny, przez co trudno
okreslic zasadno$¢ ocen. Poziom

jest poszczegodlnych

merytoryczny oraz zakres tematyczny prac nie budzi zastrzezen.

Sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych byty ocenione i znajdowaty
sie na nich slady poprawy argumentujgce ewentualne obnizenie
oceny.

Dostarczona dokumentacja nie zawierata kryteriow oceny, przez
co trudno jest okresli¢ zasadnos¢ poszczegdlnych ocen. Poziom
merytoryczny oraz zakres tematyczny prac nie budzi zastrzezen.

Nazwa zajeé¢/modutu ksztatcenia, forma

zajec: wyktad, cwiczenia,

konwersatorium, laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.

Maszyny i urzadzenia elektryczne
wyktad, laboratorium

Tytut naukowy/stopierh naukowy, imie i
nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

wyktad ST - dr hab. inz. Krzysztof Pienkowski

wykiad NZ - dr inz. Piotr Gajewski,

laboratorium ST - dr inz. Pawet Ewert, dr inz. Maciej Skowron,
mgr inz. Michat Adamczyk, dr inz. Jacek Listwan

laboratorium NZ - dr inz. Piotr Gajewski

Rok akademicki

2020-2021

Kierunek /specjalnosé/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiow/semestr

Energetyka / Energetyka
zawodowa / studia stacjonarne/ studia pierwszego stopnia/ rok
studiéw 3/ semestr 5

Energetyka / Energetyka rozproszona/ studia niestacjonarne /

studia pierwszego stopnia/ rok studiéw 3/ semestr 5

rozproszona oraz Energetyka

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prace egzaminacyjne wykonane w postaci testu w formie
zdalne;j.
Sprawozdania pisemne z ¢wiczen laboratoryjnych.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/modutu ksztatcenia

Tematyka i zakres prac

opracowanym do przedmiotu sylabusem.

zaliczeniowych jest zgodna z

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia sg dobrane poprawnie.

e. zasadnosc¢ oceny

Test zaliczeniowy z wyktadu zawierat 30 pytan zamknietych.
Zawierat pytania teoretyczne obejmujace tresci przekazywane w
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ramach wyktadu z przedmiotu ,Maszyny i urzadzenia
elektryczne”. Pytania byly sformutowane w sposéb jasny, a ich
zakres pozwalat na weryfikacje uzyskanych w ramach
przedmiotu efektédw uczenia sie. Prace byly ocenione co zostato
poswiadczone protokotem zaliczeniowym. Dokumentacja
zawierata nie zawierata kryteriow oceny. Poziom merytoryczny

oraz zakres tematyczny prac nie budzi zastrzezen.

Sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych byty ocenione i znajdowaty
sie na nich slady poprawy argumentujgce ewentualne obnizenie
oceny.

Dostarczona dokumentacja nie zawierata kryteriow oceny, przez
co trudno jest okresli¢ zasadnos¢ poszczegdlnych ocen. Poziom
merytoryczny oraz zakres tematyczny prac nie budzi zastrzezen.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma zajeé:

wyktad, c¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.

Systemy konwersji energii
wyktad, laboratorium, projekt

Tytut naukowy/stopier naukowy, imig i
nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

wyktad - dr inz. Michat Ostrycharczyk

laboratorium ST - dr inz. Monika Tkaczuk
laboratorium NZ - dr inz. Michat Ostrycharczyk
projekt ST - dr hab. inz. Bogustaw Biatko, prof. uczelni
projekt NZ - dr hab. inz. Bogustaw Biatko, prof. uczelni

Rok akademicki

2020/2021 (semestr letni)

Kierunek /specjalnosé/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) / poziom
studidow/rok studiéw/semestr

Energetyka / Energetyka rozproszona / studia stacjonarne /
studia pierwszego stopnia/ rok studiéw 3/ semestr studiow 6
Energetyka / Energetyka rozproszona / studia niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia/ rok studiéw 3/ semestr studiow 6

Ocena:

a. formy prac etapowych

Wykiad: zaliczenie na podstawie testu przeprowadzanego w
sposéb zdalny

Laboratorium: kartkowki i sprawozdania z wykonania ¢wiczen
Projekt: dobdr na podstawie obliczen cieplnych wskazanego
urzadzenia, w zatgczonych przyktadowych projektach byta to
pompa ciepta.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka wszystkich typow prac kontrolnych zgodna 2z
sylabusem przedmiotu

c. poprawnosci doboru  metod

weryfikacji efektow

Metody dobrane poprawnie

d. zasadno$¢ oceny

Zataczone prace nie zawieraty ocen (takze uwag szczegotowych)

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma zajeé:

wyktad, ¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka obcego

itp.

Wysokosprawne uktady kogeneracyjne
wyktad, ¢wiczenia
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Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

wyktad - dr inz. Wojciech Zacharczuk
c¢wiczenia - mgr inz. Piotr Piechota

Rok akademicki

2020/2021 (semestr zimowy)

Kierunek /specjalnosé¢/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) / poziom
studiéw/rok studiéw/semestr

Energetyka / Nowoczesne technologie energetyczne/ studia
stacjonarne/ studia drugiego stopnia/ rok studiéw 1/ semestr
studidow 2

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaliczenie wyktadu odbyto sie w formie egzaminu ustnego za
posrednictwem platformy ZOOM

Umiejetnosci zdobyte w ramach ¢wiczen oceniano na podstawie
przygotowania do zaje¢ oraz aktywnosci studentow w ich
trakcie. Oceniany byty sposéb oraz poprawnos¢ rozwigzywania
zadan, w tym umiejetnos$¢ wykorzystania wiedzy przekazywanej
na wyktadach

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zagadnien bedacych podstawg zaliczenia jest zgodna
z sylabusem przedmiotu

c. poprawnosci doboru  metod

weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie byly wymuszone
sytuacjg pandemicznag

d. zasadno$¢ oceny

Brak informacji o ocenach

Czeéc Il - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

jednolite magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Imie i nazwisko absolwenta .
Kacper Baranowski 228652
(numer albumu)
Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/

studia stacjonarne pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Elektroenergetyka

Tytut pracy dyplomowej

Projekt hybrydowego systemu grzewczego

oraz ocena

pracy
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
dyplomowej

dr hab. inz. Wojciech Moron, prof. uczelni
5,0

Tytut naukowy/stopiefr naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr inz. Pawef Raczka

dyplomowej wystawiona przez | 5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 3,719
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
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Ocena koncowa na dyplomie

dobry plus

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Ciepto Joule’a dla wolnozmiennego pola
elektrycznego.
2. Podstawowe uktady

elektroenergetycznego -

systemu

niezawodnos¢,
pewnos¢ zasilania

3. Charakterystyki

metody

wentylatora

wentylatora, punkt pracy,

regulacji parametrow pracy

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter projektowy. Dotyczy wykonania

projektu  hybrydowej instalacji grzewczej z

obiektu
projektowego i jego uzytkownikéw. Celem pracy jest

uwzglednieniem  potrzeb  wybranego
zapoznanie sie z problematyka pozyskiwania energii
cieplnej na potrzeby budynkéw wykorzystaniem OZE.
sktada

obejmujacej analize stanu wiedzy i techniki produkcji

Praca sie z dwodch czesci: teoretycznej

energii cieplnej z wykorzystaniem roéznych Zrddet
energii (szczegdlnie OZE), w tym energii elektrycznej,
oraz dokumentacje

projektowej  zawierajacej

projektowanej instalacji, wykonanie obliczen

obiektu
niezbedne obliczenia projektowe elementéw instalacji

bilansowych zapotrzebowan na c.o.,

grzewczej wraz z analizg jej efektywnosci. Spis

literatury zawiera 18 pozycji.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK

studiow prowadzacych do uzyskania
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tytutu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny pracy s3 sprawiedliwe. Recenzje zawierajg jedynie
ocene liczbowa poszczegdlnych obszaréw pracy. Nie
zawieraja opisu, ktéry pozwolitby na bogatsze uzasadnienie
oceny i podkreslenie stabszych, jak réwniez mocniejszych

stron pracy.

Imie i nazwisko absolwenta

(numer albumu)

Piotr Cieszkiel 228888

Poziom studiow (studia

pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne drugiego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Chtodnictwo,

klimatyzacja

cieptownictwo i

Tytut pracy dyplomowej

Badania i analiza pracy instalacji PV dziatajgcej na
potrzeby domu jednorodzinnego

Tytut naukowy/stopierr naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

dr inz. Magdalena Nems$
5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr hab. inz. Krzysztof Tomczuk, prof. uczelni

dyplomowej wystawiona przez | 5,0
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,656

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie bardzo dobry

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

1. Mrozenie i przechowywanie zywnosci.

2. Biwalentnai monoenergetyczna pompa ciepta.

3. Sposoby cieplnego
sorpcyjnych - temperatury,

zasilania systemoéw
nosniki,

wymienniki ciepta.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter eksperymentalny. Celem pracy jest
wykonanie badan eksperymentalnych obejmujacych
odczyty z zainstalowanej w budynku instalacji
fotowoltaicznej oraz dodatkowe podania gestosci
promieniowania stonecznego docierajagcego do
instalacji dla kilku wybranych dni. Dodatkowo praca
zawiera przeglad literaturowy dotyczacy zasady
dziatania, rodzajow aktualnych
dotyczacych instalacji fotowoltaicznych.

rowniez opis uktadu pomiarowego oraz jego zasady

oraz trendow

Zawiera
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dziatania. Przeanalizowane zostaly dane 1z Kkilku
miesiecy pracy instalacji, przy czym szczegétowe
analizy zostaty wykonane dla kilku wybranych dni.
Ponadto zostata wykonana symulacja pracy uktadu na
przestrzeni roku przy wykorzystaniu danych dla
Roku
rozwazeniem mozliwosci zastosowania instalacji PV do
cieptej

przeprowadzonych analiz zostaty wyciggniete wnioski i

Typowego Meteorologicznego wraz z

podgrzewu wody uzytkowe;j. Z

zalecenia. Spis literatury zawiera 58 pozycji.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiéw oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem
c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej
d. doboru piSmiennictwa

TAK

wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzZyniera

magistra inzyniera

Uzyskanie tytutu zawodowego magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny pracy s3 sprawiedliwe i uzasadnione w

recenzjach.

Imie i nazwisko absolwenta (numer
albumu)

Dominika Dewor 244059

Poziom studidw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnos¢

Energetyka / Energetyka cieplna

Tytut pracy dyplomowe;j

Projekt szafy chtodniczej do przechowywania wina

Tytut naukowy/stopierh naukowy, imie i
nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

dr hab. inz. Bartosz Zajaczkowski, prof. Uczelni
4,0
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oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr inZ. Bartosz Gil

dyplomowg wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogoélnoakademickiego, z

uwzglednieniem:

dyplomowe;j wystawiona przez | 4,0

recenzenta

Srednia ze studiow 3,652

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie dobry
Charakterystyka podstawowych regulatorow o
dziataniu ciggtym.

Pytania zadane na egzaminie Sprezarkowy jednostopniowy system ziebniczy

dyplomowym (elementy sktadowe, ograniczenia, wymagania).
Metody pomiaru ci$nienia, temperatury i przeptywu
ptynu
Praca o charakterze projektowym. W jej ramach
opracowano projekt instalacji do szafy chtodniczej
przeznaczonej do krotko i $rednioterminowego
przechowywania wina. Przeprowadzono bilans

Typ (charakter pracy) i krotki opis cieplny szafy chtodniczej oraz dokonano identyfikacji

zawartosci obiegu chtodniczego odpowiedniego do warunkéw
uzytkowania. Dobrano czynnik chtodniczy, osprzet
instalacyjny, orurowanie oraz przeprowadzono
obliczenia projektowe wymiennika ciepta petnigcego
role parowacza.

Ocena spetniania przez prace

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

studiow prowadzacych do uzyskania

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy z TAK
tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru pisSmiennictwa

wykorzystanego w pracy TAK
Czy praca spetnia wymagania wfasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK
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tytutu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,

wystawionych przez opiekuna oraz

Zasadnos¢ wystawionych ocen nie budzi zastrzezen.
W formularzu oceny przedstawiono jedynie oceny
czgstkowe w poszczegélnych kryteriach i ocene

recenzenta i . L.
koncowa. Brak jest uzasadnienia podanych ocen.
Imie i nazwisko absolwenta .
Adrianna Jarzebska 237687
(numer albumu)
Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/

jednolite magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne drugiego stopnia

Kierunek / specjalnosé¢

Energetyka /
klimatyzacja

Chtodnictwo, cieptownictwo i

Tytut pracy dyplomowej

Analiza energetyczna sposobu eksploatowania

budynku zero-energetycznego obiektu przedszkolnego
- studium przypadku

Tytut naukowy/stopierr naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz ocena dyplomowej

dr hab. inz. Jacek Kasperski, prof. uczelni
5,5

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr inz. Beata Grabowska

dyplomowej wystawiona przez | 5,5

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,8

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie celujacy

Pytania zadane na egzaminie 1. Wiasnosci charakterystyczne substancji

dyplomowym

petnigcych role czynnikéw chtodniczych i
nosnikéw ciepta.

2. Obiegi
interpretacja graficzna.

poréwnawcze - metody opisu,

3. Pompy ciepta budowa i zastosowanie.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter przeglagdowo - analityczny. Celem
pracy jest
istniejagcego budynku przedszkolnego zbudowanego w

wykonanie analizy energetycznej
technologii zero-energetycznej. Zakres pracy obejmuje
przeglad literatury w zakresie podstaw budynkéw
zero-energetycznych, przeglad systemodw zarzadzania i
sterowania zuiyciem energii, opis analizowanego
obiektu, opis zastosowanego systemu BMS, wyniki

pomiaréw rzeczywistego zuzycia energii obiektu,
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poréwnanie wartosci zmierzonych zuzycia energii z
zatozeniami projektowymi, analiza wynikéw, zalecenia
dla sposobu uzytkowania budynku, wnioski. Spis
literatury zawiera 31 pozyc;ji.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

wykorzystanego w pracy

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem
c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej
d. doboru piSmiennictwa

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzZyniera

magistra inzyniera

Uzyskanie tytutu zawodowego magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny pracy sg sprawiedliwe i uzasadnione w recenzjach.

jednolite magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

recenzenta
Imie i nazwisko absolwenta
Aleksander Szczygto 237785
(numer albumu)
Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/

Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnos¢

Energetyka / Elektroenergetyka

Tytut pracy dyplomowej

Projekt instalacji do magazynowania energii z ogniw
fotowoltaicznych

Tytut naukowy/stopiern naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

dr inz. Karol Krol
4,5

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr hab. inz. Piotr Szulc, prof. uczelni
4,0
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dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 3,639

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena kornicowa na dyplomie dobry

Pytania zadane na egzaminie 1. Pierwsza i druga zasada termodynamiki
dyplomowym (entropia, zjawiska odwracalne i

nieodwracalne).
2. System elektroenergetyczny i jego elementy
sktadowe.
3. Metody pomiaru ciénienia,

przeptywu ptynu.

temperatury i

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter projektowy. W pracy zawarto

obliczenia  projektowe i konstrukcyjne oraz

zamieszczono  przeglad dostepnych  rozwigzan
konstrukcyjnych oraz teoretyczny opis rozwazanego
problemu. Celem pracy byto zapoznanie sie metodyka
projektowania uktadéw do magazynowania energii z
instalacji. Zakres pracy obejmuje obliczenia uktadu
magazynowania energii z instalacji fotowoltaicznej i
doboru jej mocy. Praca zawiera obliczenia dzieki
ktorym, mozliwe jest sprawdzenie poprawnosci
doboru paneli do uktadu magazynowania. W pracy
przedstawiono rysunki techniczne i tréjwymiarowe
do

magazynowania energii oraz paneli fotowoltaicznych.

modele podstawowych elementéw instalacji

Spis literatury zawiera 25 pozycji

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe TAK

dla prac inzynierskich, w przypadku
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studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Oceny pracy s3 sprawiedliwe. Recenzje zawierajg jedynie
ocene
zawieraja opisu, ktory pozwolitby na bogatsze uzasadnienie

liczcbowg poszczegélnych obszarow pracy. Nie

recenzenta
oceny i podkreslenie stabszych, jak réwniez mocniejszych
stron pracy.

Imie i nazwisko absolwenta | Pawet Feliks

(numer albumu) 017244080

Poziom studiow (studia

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Energetyka cieplna

Tytut pracy dyplomowej

Projekt niskotemperaturowego akumulatora ciepta do
wspotpracy z mieszalnikiem farb

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie i
nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

dr hab. inz. Stawomir Pietrowicz, prof. uczelni
5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Dr inz. Artur Nems$

dyplomowej wystawiona przez | 5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 3,952
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena konncowa na dyplomie

Dobry plus (4,371)

Pytania zadane na  egzaminie

dyplomowym

Pierwsza i druga zasada termodynamiki (entropia,
zjawiska odwracalne i nieodwracalne) - 5,0

Kotty rusztowe (wodne i parowe) w energetyce
komunalnej i przemystowej - 5,0

Charakterystyka wentylatora, punkt pracy i metody
regulacji parametréw pracy wentylatora - 5,0

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter projektowy — jej celem byto

zapro-jektowanie zasobnika ciepta (chtodu)
wykorzystujgcego niskotemperaturowy materiat
zmiennofazowy, ktéry to zasobnik ma

wspotpracowac z mieszalnikiem farb, nalezy sie
domyslac (bo nie zostato to wprost napisa-ne), ze
ma wspomagac jego chtodzenie.

Duzg cze$¢ pracy (ok. 60% czesci merytorycznej)
zajmuje opis materiatdw zmiennofazowych oraz
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wymiennikéw ciepta. Pozostata cze$¢ to opis zadan
wykonanych w ramach projektowania zasobnika
ciepta.

Czes$¢ teoretyczna dot. wymiennikow ciepta zawiera
wiele szczegétowych informacji, ktore sg nieistotne z
punktu widzenia wtasciwego celu pracy.
Projekt wymiennika obejmuje dobér materiatu
(proste)

wybor

zmiennofazowego, obliczenia bilansowe

wymiennika, geometrii wymiennika oraz
obliczenia jego wielkosci na podstawie intensywnosci
wymiany ciepfa. Brakuje szczegétéw dot. wymiany
ciepta po stronie PCM. Projekt obejmuje takie
obliczenia strat cisnienia po stronie wody oraz

dokumentacje rysunkowa.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla

Praca spetnia w stopniu zadowalajagcym wymagania
wiasciwe dla kierunku energetyka;
Uwagi szczegétowe: nie wskazano (wprost) na czym

ocenianego kierunku, poziomu , .

) . . polega  wspodtpraca  akumulatora ciepta w
ksztatcenia i profilu . - . .

i L mieszalnikiem farb; btedy w opisie analizowanego

ogdlnoakademickiego, z . ) .

Lo procesu; analizy proceséw cieplnych bardzo
uwzglednieniem:

uproszczone

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej TAK

z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

Tematyka pracy zgodna z efektami uczenia sie dla kierunku
energetyka

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
Tresc pracy zgodna z tematem, w strukturze pracy zbyt
wiele miejsca poswiecono na opis podstaw teoretycznych
dla projektu

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK
Nie da sie nie zauwazy¢ pomytek i niescistosci,
Zastrzezenia dot. strony edytorskiej — brak starannosci,
rysunki skanowane gtéwnie ze stron internetowych

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK-Dominuja strony internetowe, Dyplomant korzystat tez
z aktualnych publikacji dot. magazynowania ciepta oraz
podrecznikow obejmujacych zagadnienia projektowania

wymiennikéw/zasobnikéw ciepta

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

TAKPraca spetnia w stopniu zadowalajagcym wymagania
stawiane pracom dyplomowym inzynierskim

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny (bardzo dobre) s3 w mojej opinii zawyzone
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Imie i nazwisko absolwenta | Marcin Opalski
(numer albumu) 020228646
Poziom studiow (studia

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Computer Aided Mechanical and Power
Engineering

Tytut pracy dyplomowej

Modeling of the multiphase flow inside pulsating heat
pipes

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie i
nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz  ocena dyplomowej

dr hab. inz. Stawomir Pietrowicz, prof. uczelni; 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Dr inz. Zbigniew Rogala; 5,5 (celujacy)

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 4,983

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena konncowa na dyplomie Celujacy
Types and methods of artificial neural networks
learning - 5,0

Pytania sadane na egzaminie Discuss the current settings of boundary conditions in

dyplomowym

the second order differential equations basing on, e.g.,
Poisson equations. Which physical situations do they
correspond to? - 5,0

Fuel - solar hybrid technology - 5,0

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca miata na celu analize, z wykorzystaniem metod

symulacji komputerowych, zlozonego procesu
przeptywu dwufazowego w pulsacyjnych rurkach
ciepta. Problem podjety przez Dyplomanta nalezy do
bardzo wymagajacych, dotyczy opisu matematycznego
przeptywu z przemianami fazowymi wrzenia i
skraplania, jakie majg miejsce w rurkach cieplnych.
Zadanie obejmowato wszystkie elementy typowe dla
zagadnien symulacji komputerowych — opracowanie
geometrii i odpowiedniej siatki, implementacja
modelu matematycznego, przeprowadzenie obliczen i
ich analiza, w tym wskazanie optymalnych modeli
transportu ciepta i Praca

obejmowata takze walidacje wybranego/optymalnego

masy miedzy fazami.

modelu, a takie szczegétowe badanie wptywu jednego
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z warunkow brzegowych na efekt dziatania rurki
cieplnej.

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK
Tematyka pracy zgodna z efektami uczenia dla kierunku
energetyka

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
Tres¢ pracy zgodna z tematem, struktura pracy logiczna i
przejrzysta

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK
Dyplomant stosowat metody powszechnie stosowane w
analizie tego typu (przeptywy dwufazowe, wymiana ciepta)
procesow fizycznych, poprawna terminologia, brak
zastrzezen do strony jezykowej (praca w jezyku angielskim)
i edycyjnej, starannie opracowane wyniki w formie
graficznej

d. doboru
wykorzystanego w pracy

pi$miennictwa

TAK
Bardzo obszerny wykaz zrodet, w ktérym dominuja
aktualne publikacje naukowe z czasopism

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

TAK
Praca w bardzo wysokim stopniu spetnia wymagania
stawiane racom dyplomowym magisterskim, swiadczy o
tym takze fakt, ze jej wyniki pozwolity na przygotowanie
publikacji naukowej zgtoszonej do wysoko punktowanego
czasopisma

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Poziom pracy pod kaidym wzgledem jest bardzo
wysoki, oceny w petni zastuzone

recenzenta
Imie i nazwisko absolwenta | Kamil Pelc
(numer albumu) (221859)
Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite L. . . .

. . Studia niestacjonarne drugiego stopnia
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)
Kierunek / specjalnosé Energetyka / Odnawialne Zrédta energii
Tytut pracy dyplomowej Wykorzystanie biomasy do celéw energetycznych
Tytut naukowy/stopier naukowy, imig i
nazwisko opiekuna pracy dyplomowej L. .. B )

.| dr hab. inz. Wojciech Moron, prof. uczelni
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna
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Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr inz. Michat Ostrycharczyk

dyplomowej wystawiona przez
recenzenta
Srednia ze studiow 3,854
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,0
Ocena kornicowa na dyplomie dobry
Termodynamiczne podstawy dziatania pomp ciepta -
Pytania zadane na  egzaminie 4,0.

dyplomowym

Odnawialne Zrédta energii w technice grzewczej — 4,0.
Problemy eksploatacyjne zwigzane ze spalaniem i
wspotspalaniem biomasy — 4,0.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca, w czesci inzynierskiej, ma charakter
ekspery-mentalny, Dyplomant przeprowadzit badania
wybucho-wosci probek pytu wegla kamiennego i
brunatnego oraz pytu biomasy réinego pochodzenia.
Czesé zagadnienia dot.

wytwarzania elektrowniach

teoretyczna obejmuje

energii w
konwencjonalnych a takie opis zagadnien zwigzanych
z zagrozeniami wybuchami w elektrowniach. Czes$¢
teoretyczna stanowi ponad potowe objetosci pracy.

Uwagi do czesci eksperymentalnej: brak informacji
dot. kryterium wyboru prébek biomasy, takie nie
wszystkie metody badawcze sg doktadnie opisane.

Przedstawione wnioski koncowe sg ciekawe, ale nie
wida¢ ich zwigzku z wynikami badan przedstawionymi

we wczesniejszym rozdziale.

Ocena spetniania przez

prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogodlnoakademickiego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK
Temat pracy zgodny z efektami uczenia sie dla kierunku
energetyka; sformutowany bardzo ogdlnie, nie wskazuje na
podejmowanie zagadnienie szczegétowe

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
Tresc¢ pracy zgodna z tematem, struktura prawidtowa, ale
czesc¢ ,,badawcza” powinna dominowac

C. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK
Metody poprawne, ale nie w petni opisane

d. doboru
wykorzystanego w pracy

piSmiennictwa

TAK
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Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

TAK
Wymagania dotyczace prac dyplomowych magisterskich sg
spetnione w stopniu zadowalajacym

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz

Stosunkowo niska ocena pracy dyplomowej (promotor
i recenzent — oceny 3,5) znajduje uzasadnienie w obu
recenzjach. Sg one zasadne biorgc pod uwage, ie jest

recenzenta .
to praca magisterska
Imie i nazwisko absolwenta | tukasz Poptawski
(numer albumu) (237718)
Poziom studiow (studia

pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Energetyka cieplna

Tytut pracy dyplomowej

Projekt stanowiska pomiarowego do badania przemian
termodynamicznych o ujemnym cieple wiasciwym

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie i
nazwisko opiekuna pracy dyplomowej

pracy
wystawiona przez opiekuna

oraz ocena dyplomowe;j

dr inz. Ewa Pelinska-Olko

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr hab. inz. Piotr Kolasinski, prof. uczelni

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,746

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koncowa na dyplomie Dobry plus
Charakterystyka przeptywu w pojedynczym
przewodzie i szeregowym systemie hydraulicznym.

) . . | Rozktad energii wzdtuz rurociggu — wykres Ancony —
Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

5,0.

Klimatyzatory i systemy klimatyzacyjne - 4,5.
Charakterystyki wentylatora, punkt pracy, metody
regulacji parametréw pracy wentylatora — 3,5.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze projektowym - jej celem jest
do
politropo-wych, w szczegdlnosci przemian o ujemnym

projekt stanowiska badania przemian
cieple wtasciwym.
Czes¢ teoretyczna to opis przemian politropowych w

ujeciu podstaw termodynamiki, w tym przemian
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czterech charakterystycznych. Przedstawiono takie
metody wyznaczania wyktadnika adiabaty i politropy.

Zaproponowany schemat stanowiska badawczego w
ujeciu wykonawczym bardzo ogdlny, dobdr czujnikéw

pomiarowych  dyskusyjny (czujniki o  duzej
bezwtadnosci).

Ocena spetniania przez prace

dyplomowa wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu

ksztatcenia i profilu

ogolnoakademickiego, z

uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej TAK

z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

Temat pracy dyplomowej zgodny z efektami uczenia sie dla
kierunku energetyka

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
Tresc pracy zgodna z tematem, struktura pracy
(wprowadzenie, cze$¢ projektowa) poprawna.
Uwagi: brak szczegétowego opisu stanowiska (6.1)

C. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz

jezykowo-stylistycznej

TAK
Metody i terminologia poprawne.
Mozna byto lepiej przygotowac prace od strony redakcyjnej

d. doboru
wykorzystanego w pracy

pi$miennictwa

TAK
Wykaz zrédet literaturowych do$¢ ubogi, ale adekwatny do
tematyki pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu lub

zawodowego inzyniera

magistra inzyniera

TAK
Praca spetnia wymagania stawiane pracom dyplomowym
inzynierskim

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

brak
uzasadnie-nia dlaczego takie, a nie inne.

Ocena (5,0) nieco zawyiona, bioragc pod uwage
niedostatki

Praktycznie recenzji - tylko oceny bez

redakcyjne i niekompletny opis

eksperymentu.

Imie i nazwisko absolwenta (numer
albumu)

Kacper Osmecki 237665

(studia
pierwszego/drugiego stopnia/ jednolite

Poziom studiow

magisterskie
Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne drugiego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Energetyka / Chtodnictwo,

klimatyzacja

cieptownictwo i

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |

83



Tytut pracy dyplomowe;j

Projekt i badania modelowe elektrowni szczytowo-
pompowej Rutki

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr inz. Przemystaw Szulc
5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez

dr hab. inz. Artur Andruszkiewicz, prof. Uczelni
5,0

recenzenta

Srednia ze studiow 4,478

Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5

Ocena koricowa na dyplomie bardzo dobry

Pytania zadane na egzaminie

dyplomowym

Systemy realizujgce obiegi transkrytyczne -
cechy charakterystyczne, czynniki chtodnicze.
Elementy instalacji pomiarowej i kontrolnej
sprezarkowego systemu chiodniczego.

Oleje chtodnicze — zastosowanie i wiasnosci.

Typ (charakter pracy) i krotki opis

Praca o charakterze projektowym. Przeprowadzono

identyfikacje aspektow optacalnosci ekonomicznej

budowy matej elektrowni szczytowo-pompowej,

dyplomowa wymagan wiasciwych dla

ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z

uwzglednieniem:

zawartosci poprzez dobor wysokosprawnych maszyn i urzadzen
oraz przeprowadzenie optymalizacyjnych symulacji
numerycznych wybranych elementéw hydraulicznych.
Ocena spetniania przez prace

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j

studidow prowadzacych do uzyskania

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy z TAK
tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK
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tytutu
magistra inzyniera

zawodowego inZyniera

lub

recenzenta

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowe;j,
wystawionych przez opiekuna oraz

Wystawione przez opiekuna i recenzenta oceny sg
zasadne.

Zatacznik nr 4. Wykaz zajec/grup zajeé, ktorych obsada zajec jest nieprawidtowa

Nazwa zajec lub grupy
zajeé/ poziom studiow/
rok studiéw

Imie i nazwisko, tytut
zawodowy /stopien
naukowy/tytut naukowy
nauczyciela akademickiego

Uzasadnienie

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, cwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Energooszczedna wentylacja i klimatyzacja, wyktad,

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

imig '_ _nazwwko nauczyciela dr hab. inz. Kasperski Jacek, prof. uczelni

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | Chtodnictwo, cieptownictwo i klimatyzacja/ studia

stacjonarne/ rok 1/ semestr 1/ studia Il stopnia/ grupa
NO3-64a

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

piatek, 01.04.2022 .,
godz. 07:30-09:00
sala A3, L-1,

Kierunek /specjalnosé

Energetyka/ Chtodnictwo, cieptownictwo i klimatyzacja

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 31 studentéw/ obecnych 12

Temat hospitowanych zajec

Odzysk ciepta wentylacji (dokonczenie)
Gruntowe wymienniki ciepta

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia prowadzonego w formie wyktadu stacjonarnego w
sali wyktadowej. Prowadzagcy omawiat zagadnienia
zwigzane z odzyskiem ciepta z wentylacji, omawiat
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poszczegdlne zagadnienia w sposéb ciekawy podajac liczne
przyktady. Nawigzywat do praktycznych aspektéw
wykonywania instalacji wentylacyjne;j.

b. zgodnosci tematyki
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

zajec

Tematyka prowadzonych zajec jest zgodna z opracowang
karta opisu przedmiotu. Studenci znajg karte opisu
przedmiotu opracowang do przedmiotowych zajeé.
Wiedza, gdzie moina jg znalei¢. Prowadzacy zapoznat

studentéw z wymaganiami w zakresie zaliczenia
przedmiotu.
c.  przygotowania  nauczyciela | Ocena kompetencji nauczyciela akademickiego do

akademickiego do zajec

hospitowanych zaje¢ nie budzi zastrzezen.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Dobdr metod dydaktycznych jest adekwatny do zakresu
przekazywanej wiedzy oraz sposobu jej prezentowania w
formie wykiadu stacjonarnego 2z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Dobry dobdér materiatéw dydaktycznych. Literatura do
przedmiotu zostata wskazana w karcie opisu przedmiotu.
Studenci majg do niej dostep poprzez zasoby biblioteczne.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyijnej, dostepu do
aparatury itp.

Zajecia sg prowadzone w wykiadowej sali audytoryjnej
wyposazonej w rzutnik multimedialny. Sala dostosowana
do liczebnosci grupy wyktadowe;.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Podstawy elektrotechniki i elektroniki, laboratorium,

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

imie |- -naZW|sko nauczyciela dr inz. Marek Glogowski
akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

studia stacjonarne/ rok 2/ semestr 4/ grupa N01-66f

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

piatek, 01.04.2022 .,
godz. 09:15-11:00
sala 08, A-4,

Kierunek /specjalnosé

Energetyka

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 11 studentéw/ obecnych 11

Temat hospitowanych zajec

1. Sprawdzanie prawa Ohma i praw Kirchhoffa.

Pomiary rezystancji, rezystancji izolacji i
rezystywnosci.

3. Pomiar mocy pradu przemiennego.
Rezonans napiec i pradow.

5. Zamiana energii elektrycznej w ciepto.

Ocena:
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a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia laboratoryjne prowadzone s3 w pomieszczeniu
wyposazonym w 6 stanowisk ¢wiczeniowych. Przed
do
teoretyczne przygotowanie studentéw zadajagc im w

przystgpieniem zaje¢  prowadzacy sprawdza
formie ustnej pytania. Studenci podzieleni s3 na piec¢ sekgji
¢wiczeniowych. W jednej sekcji znajdujg sie maksymalnie
2 osoby. Prowadzacy omawiat poszczegélne czynnosci
niezbedne do wykonania
studentéw zadajac pytania pomocnicze i w ten sposéb

naprowadzat studentéw na wtasciwe wnioski.

¢wiczenia. Aktywizowat

b. zgodnosci tematyki zaje¢

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zajec jest zgodna z opracowanym
do zaje¢ sylabusem. Studenci wiedzg, gdzie karta opisu

akademickiego do zajeé

przedmiotu jest dostepna. Prowadzacy zapoznat
studentéw z wymaganiami w zakresie zaliczenia
przedmiotu.

c.  przygotowania  nauczyciela | Ocena kompetencji nauczyciela akademickiego do

hospitowanych zaje¢ nie budzi zastrzezen.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Dobér metod dydaktycznych jest adekwatny do zakresu
przekazywanej wiedzy.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Do kazdego ¢wiczenia opracowana jest instrukcja, ktora
studenci mogg pobra¢ ze strony internetowej. Dobér
materiatéw dydaktycznych mozna uzna¢ za dobry.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyijnej, dostepu do
aparatury itp.

Zajecia s prowadzone w laboratorium wyposazonym w 6
Wielkos¢
laboratorium jest adekwatna do
Wielkos¢
efektywnej realizacji ¢wiczen.

stanowisk ¢wiczeniowych. pomieszczenia

liczby studentéw.

grup c¢wiczeniowych zapewnia mozliwos¢

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Techniki ograniczania emisji, wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr ab. inz. Arkadiusz Swierczok, prof. uczelni

Specjalnosé¢/forma  (stacjonarne/

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Nowe technologie energetyczne/ studia stacjonarne Il
stopnia/ rok 1/ semestr 1/ grupa N03-76a

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

piatek 1.04.2022 r.
godz. 9:15-11:00
sala 59, C6

Kierunek /specjalnosé

Energetyka/ Nowe technologie energetyczne

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 27 studentéw/ obecnych 2
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Temat hospitowanych zajeé

Odpylanie gazéw odlotowych w energetyce i przemysle -
elektrofiltry

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzgacego zajecia z grupa

Wyktad przeprowadzony w tradycyjny sposdb, nauczyciel

omawia przedstawiang ekranie
byta
uczestniczacych w wyktadzie (2 osoby na 27 zapisanych na
przedmiot). studentdw,

uczestniczyli w wyktadzie zadajac pytania i odpowiadajac

na prezentacje.

Zaskakujaca niewielka liczba  studentéw

Mimo niewielu aktywnie

na pytania nauczyciela.

b. zgodnosci tematyki zaje¢ z

sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zaje¢ zgodna z pozycjami Wyll i Wyl2
(Odpylanie gazow

odlotowych w energetyce, Odpylanie gazéw odlotowych w

podanymi w karcie przedmiotu

przemysle).

c. przygotowania  nauczyciela

akademickiego do zajec

Nauczyciel dobrze przygotowany do zajeé.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metody dydaktyczne poprawnie dobrane do formy zajec.
Prezentowane na wykfadzie slajdy zawierajgce rysunki i
fotografie, pozwalaja na wyjasnienie omawianych przez
nauczyciela zagadnien. Natomiast trudniejsze w odbiorze
sg slajdy z duzg iloscia tekstu, ktory trudno czytaé,
jednoczesnie stuchajgc wyktadu.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne poprawne. W karcie przedmiotu
podano dwie pozycje literatury podstawowej i jedna
pozycje literatury uzupetniajace;j.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do

aparatury itp.

W trakcie wyktadu wykorzystano komputer z podtagczonym
rzutnikiem multimedialnym. Prezentacja przygotowana w
PowerPoint.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Seminarium dyplomowe

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzgcego
zajecia

dr hab. inz. Mieczystaw Strus, prof. uczelni

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Energetyka rozproszona/ studia niestacjonarne/ rok 4/
semestr 8/ grupa N0OO-75a

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

sobota 2.04.2022 r.
godz. 11:30-13:00
sala 261, A4
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Kierunek /specjalnosé

Energetyka/ Energetyka rozproszona

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 18 studentéw/ obecnych 15

Temat hospitowanych zajeé

Prezentacja postepu realizacji prac dyplomowych

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzgacego zajecia z grupa

W ramach zaje¢ studenci przedstawiajg prezentacje
mulimedialne na temat zwigzany z realizowana praca
dyplomowa. Po kaidej prezentacji w dyskusji biorg udziat
studenci, zadajac prelegentowi pytania. Po zakonczonej
dyskusji nauczyciel omawia poprawnos$¢ prezentowanego

referatu i podaje wystawiong ocene.

b. zgodnosci tematyki zaje¢ z

sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zaje¢ zgodna z kartg przedmiotu.

c.  przygotowania  nauczyciela

akademickiego do zajec

Przygotowanie nauczyciela do zaje¢ nie budzi watpliwosci.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane prawidtowo do formy zajec¢.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej,
informacyjnej,

technologii
dostepu do

aparatury itp.

W trakcie zaje¢ wykorzystano komputer z poditgczonym
rzutnikiem multimedialnym. Prezentacje przygotowane
przy uzyciu oprogramowania PowerPoint.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

zajec ¢wiczenia,

laboratorium,

Termodynamika, laboratorium

Tytut naukowy/stopien naukowy,

dr inz. Pelinska-Olko Ewa

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | Studia stacjonarne/ rok 2/ semestr 4/ grupa N01-80j

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

piatek 1.04.2022 r. godz. 13:15-15:00
Hala 1 D2,

Kierunek /specjalnosé

Energetyka

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 8 studentéw/ obecnych 8
Praca w podgrupach (3 + 3 + 2)

Temat hospitowanych zajec

Elementarne doswiadczenia z powietrzem wilgotnym
Wyznaczenie linii nasycenia dla wody

Ocena:
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a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzgacego zajecia z grupa

Zajecia laboratoryjne, trzy podgrupy (2, 3 osobowe)
badan
wiasciwosci powietrza wilgotnego; dla poréwnania (do

realizowaty odrebne ¢wiczenia z zakresu
powietrza wilgotnego spetniajgcego warunki mieszaniny
gazéw doskonatych) jedna z grup badata wodny roztwoér
alkoholu metylowego, bedacy przyktadem roztworu
niedoskonatego.

poszczegllnymi
aspekty
wykonywanych c¢wiczen, m.in. sposéb analizy danych

pomiarowych

Prowadzaca w stalym kontakcie z

podgrupami, wyjasniata szczegotowe

b. zgodnosci tematyki zajec

z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zajec zgodna z sylabusem przedmiotu

c. przygotowania  nauczyciela

akademickiego do zajeé

Prowadzaca zajecia byta dobrze przygotowana do zajeg,

zarowno pod wzgledem merytorycznym, jak i

organizacyjnym

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Studenci wykonywali pomiary uzywajac standardowych
(psychrometr),
dedykowanych stanowisk. Wyniki pomiaréw byly na

urzadzen pomiarowych jak réwniez
biezaco obrabiane w celu uzyskania oczekiwanych
charakterystyk

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Dobrze przygotowane i wyposaione stanowiska
laboratoryjne, podstawowe informacje sg zawarte w
instrukcjach laboratoryjnych, w sylabusie wskazana jest

literatura uzupetniajaca

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii

informacyjnej, dostepu do

aparatury itp.

Bez zastrzezen

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
(wyktad,
konwersatorium,

zajec cwiczenia,
laboratorium,

lektorat jezyka obcego itp.)

Magazynowanie energii, wykifad

Tytut naukowy/stopien naukowy,

dr hab. inz. Nems$ Magdalena, prof. uczelni

imie i nazwisko nauczyciela

akademickiego prowadzacego

zajecia

Specjalnosé/forma  (stacjonarne/ | Energetyka rozproszona/ studia stacjonarne/ rok 3/

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

semestr 6/ grupa N01-87a

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

sroda, 30.03,2022 r.,
godz. 09:15-11:00
sala wirtualna
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Kierunek /specjalnosé

Energetyka/ Energetyka rozproszona

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych 30 studentéw/ obecnych 24

Temat hospitowanych zajeé

Wodoér jako akumulator energii

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzgacego zajecia z grupa

Wyktad prowadzony w formie zdalnej w trybie
synchronicznym (na platformie Zoom). Wykiad
ilustrowany prezentacja w PowerPoint.

Fragment wyktadu poswiecony byt na prezentacje goscia
z firmy zewnetrznej zajmujacej sie m.in. OZE (Huawei
Polska) -
instalacjach PV.

temat: magazyny energii w domowych
Na drugiej godzinie wiasciwy wykiad nt. technologii
wodorowych bedacych elementem magazynowania
wodoru.

Dobry kontakt ze stuchaczami

akademickiego do zajec

b. zgodnosci tematyki zajec¢ | Temat zajec zgodny z sylabusem przedmiotu, aczkolwiek

z sylabusem zajeé/grupy zaje¢ mato informacji o charakterze  technicznym
(inzynierskim), dot. technologii wytwarzania i
magazynowania wodoru

c. przygotowania nauczyciela | Prowadzaca dobrze przygotowana do zajec

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Metody dydaktyczne poprawnie dobrane do formy
prowadzonych zajec¢ (wyktad), jak wynika z zapowiedzi
studenci biorg aktywny udziat w zajeciach przygotowujac
prezentacje dot. wybranych zagadnien szczegétowych

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Wyktad
przygotowanej w

prowadzony ze wsparciem prezentacji

PowerPoint, przekaz stowny
ilustrowany ciekawymi grafikami. W sylabusie wskazano
zalecang literature uzupetniajacy, niektore pozycje s3 juz
nie w petni aktualne, biorac pod uwage dynamiczny

rozwoj tej technologii

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej,
informacyjnej,

technologii

dostepu do

aparatury itp.

Poprawnie wykorzystywane narzedzia informatyczne do
zajec zdalnych
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzoér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentédw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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