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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Zbyszko Krdélikowski — cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Zbigniew Zielinski — ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Krzysztof Zielinski — ekspert PKA
3. Pawet Miry — ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. Michat Nowicki — ekspert PKA ds. studenckich

5. dr Michat Machura — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym w Akademii Handlowej Nauk
Stosowanych w Radomiu odbyfa sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac zaplanowanych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Poprzednia wizyta
zespotu oceniajgcego PKA w zwigzku z oceng ww. kierunku miata miejsce od 18 do 19 maja 2017 r.
i przyczynita sie do podjecia przez Prezydium PKA uchwaty nr 468/2017 z 21 wrzesnia 2017 r.
w sprawie oceny programowej na kierunku informatyka prowadzonym na Wydziale Studiéw
Strategicznych i Technicznych Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu na poziomie studidow pierwszego
stopnia o profilu ogélnoakademickim (wszystkie kryteria jakoSciowe uzyskaty ocene ,w petni”).

Wizytacja tegoroczna zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedura
oceny zdalnej. Raport zespotu oceniajgcego opracowano na podstawie: przedtozonego przez Uczelnie
raportu samooceny, dokumentacji przedstawionej w toku wizytacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych i dyplomowych, przegladu infrastruktury
dydaktycznej, a takze informacji uzyskanych podczas spotkan z wtadzami Uczelni, jej pracownikami,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego — w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

informatyka techniczna i telekomunikacja —
92%

matematyka — 8%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

7 semestrow, 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 godzin, 6 miesiecy, 30 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

bezpieczenstwo systemoéw informatycznych
bazy danych i inzynieria danych
programowanie na urzgdzenia mobilne
sieciowe systemy informatyczne

grafika komputerowa i techniki
multimedialne

technologie loT —internet rzeczy
programowanie aplikacji internetowych

projektowanie i programowanie gier
komputerowych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

0 126

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?

1940 970

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny — nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie, oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

110 73

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 167 167

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 75 75

3. Propozycja oceny stopnia spelnienia szczegélowych kryteriéw oceny programowej
okreslona przez zespol oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdtpraca 2z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegélnych pozioméw studidw rdinia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

4. Opis spelnienia szczegolowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Akademia Handlowa Nauk Stosowanych w Radomiu (AHNS) jest niepubliczng uczelnig zawodowg,
ktéra do roku 2022 prowadzita dziatalnos¢ jako Wyzsza Szkota Handlowa w Radomiu (WSH).
Za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku odpowiada Wydziat Studidw Strategicznych
i Technicznych. Najwazniejszymi dokumentami okreslajagcymi obszary aktywnosci Uczelni sg jej misja
oraz strategia rozwoju na lata 2023-2033. Stanowig one zbidr stojacych przed Uczelnig wyzwan,
zapisanych w postaci wizji, misji oraz celdw strategicznych i sposobdéw ich osiggania. Misjg Uczelni
jest ,kreowanie wykwalifikowanej kadry dla potrzeb biznesu, administracji i organizacji spotecznych,
zdolnej do przygotowywania i wdrazania efektywnych przedsiewzie¢ gospodarczych”, w co wpisuje
sie ksztatcenie na kierunku informatyka. Stanowi ono jednoczes$nie integralng czes¢ przyjetej strategii
rozwoju, w ktérej za nadrzedny cel strategiczny uznano doskonalenie jakosci ksztatcenia
i dostosowywanie programoéw studiéw do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy. Strategia rozwoju
Uczelni odnosi sie do czterech podstawowych obszaréw jej funkcjonowania: dziatalnosci edukacyjnej,
badan naukowych, wspoétdziatania z otoczeniem oraz bazy materialnej i sprawnosci organizacyjnej.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku informatyka sg zgodne z misjg i strategig Uczelni. Przejawia
sie to m.in. dostosowaniem systemu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, praktycznym charakterem
nabywanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, ciggtym doskonaleniem programu studiéw, a takze
wspotdziataniem z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu i realizacji programu
studidw. Gtéwnym celem  ksztatcenia jest przygotowanie absolwentéw do pracy
w wyspecjalizowanych firmach zajmujgcych sie wytwarzaniem, ochrong, wdrazaniem i konserwacja
systemow informatycznych, jak réwniez w podmiotach funkcjonujacych w innych sektorach
gospodarki: w przemysle, biznesie czy administracji. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku oraz aktualne trendy rozwojowe
w branzy informatycznej, zaktada bowiem nabycie przez studentdéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu
pracy inzynierskiej w sferze praktycznych zastosowan informatyki, programowania komputeréw
i aplikacji, projektowania baz danych i systeméw informatycznych, technologii sieciowych oraz
administrowania systemami komputerowymi. Osiggniecie tych celow jest mozliwe dzieki ciggtemu
doskonaleniu ksztatcenia i programu studiow w porozumieniu z otoczeniem spoteczno-
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-gospodarczym, czego przejawem jest wigczanie przedstawicieli pracodawcéw w proces dydaktyczny
i uruchamianie nowych specjalnosci, takich jak: technologie internetu rzeczy, projektowanie
i programowanie gier komputerowych, programowanie aplikacji internetowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
(Wydziatowy Zespot ds. Monitorowania Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Uczelniany Zespét
ds. Monitorowania Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia, Obszarowa Komisja Programowa
w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych, dziekan Wydziatu, nauczyciele akademiccy, studenci)
i zewnetrznymi (Rada Ekspertéw AHNS, Rada Programowa Pracodawcdw, absolwenci kierunku).

Koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie w dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja oraz
matematyka, do ktérych przyporzgdkowano oceniany kierunek. Zgodnie bowiem z zatozeniami
absolwent: zna zasady budowy wspétczesnych komputerdw i urzadzen z nimi wspétpracujacych;
posiada wiedze z zakresu architektury systemodw, sieci komputerowych, systemdéw operacyjnych, baz
danych i technologii internetowych, bezpieczerstwa ustug internetowych, metod projektowania,
wytwarzania i testowania systemdw informatycznych oraz prawa autorskiego i ochrony danych
osobowych; potrafi programowaé w nowoczesnych jezykach i srodowiskach programistycznych,
w szczegblnosci konstruowac algorytmy sekwencyjne i rownolegte, implementowac aplikacje
komputerowe z wykorzystaniem rdéznych paradygmatéw programowania i wzorcow projektowych
w celu rozwigzywania rdznego typu problemdw, testowad aplikacje, konfigurowaé komputerowy
system operacyjny i zarzgdza¢ nim, projektowaé, konfigurowaé i testowad dziatanie sieci
komputerowej, projektowac relacyjne bazy danych, formutowac zapytania w jezyku SQL, tworzy¢
aplikacje internetowe, wytwarza¢ i testowa¢ systemy informatyczne oraz opracowywac
dokumentacje techniczng. Posiada tez kompetencje spofeczne predysponujagce go do pracy
indywidualnej i zespotowej, w tym do odgrywania réznych rél w zespotach IT, i jest zdolny do
rozwigzywania probleméw technicznych, kreowania innowacji, sprawnego komunikowania sie
z otoczeniem i uczestniczenia w pracy grupowej, a takze do kierowania projektami technicznymi.
Moze podjgé zatrudnienie w specjalistycznych firmach informatycznych lub w innych podmiotach
zajmujacych sie tworzeniem, wdrazaniem lub utrzymaniem narzedzi i systeméw informatycznych, jak
rowniez w przedsiebiorstwach produkcyjnych, ktdre specjalizujg sie w poszukiwaniu innowacyjnych
technik i rozwigzan informatycznych, aby wdrozy¢ je w swojej organizacji. Tak wiec, koncepcja i cele
ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy.

W tym miejscu nalezy jednak zauwazyé, ze przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny jest
uzasadnione tylko wowczas, jezeli dana dyscyplina stanowi jeden z podstawowych elementdow, na
ktdérych opiera sie koncepcja ksztatcenia. Innymi stowy: przyporzagdkowanie kierunku do dyscypliny,
w tym liczba dyscyplin, powinno racjonalnie wynika¢ z kluczowych przestanek i celéw prowadzenia
danego kierunku studidw, ujetych w koncepcji ksztatcenia i znajdujgcych odzwierciedlenie w efektach
uczenia sie, a nie polega¢ na mechanicznym przyporzgdkowaniu kierunku do kazdej dyscypliny, ktéra
jest adekwatna, chocby tylko w minimalnym stopniu, do jakiegokolwiek, nawet pojedynczego efektu
uczenia sie okreslonego dla kierunku studiow. W tym kontekscie przyporzgdkowanie kierunku do
dyscypliny matematyka jest nieuzasadnione, gdyz odnosi sie do niej tylko 1 z 14 efektdw uczenia sie
w zakresie wiedzy i 1 z 19 efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci. Rekomenduie sie przypisanie

ocenianego kierunku wytacznie do dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



Efekty uczenia sie zostaty zdefiniowane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 28 wrze$nia 2018 r. w sprawie studidéw oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (a co za tym idzie —
sg zgodne z 6 poziomem PRK) i zatwierdzone uchwatg Senatu AHNS z 22 marca 2019 r. Efekty uczenia
sie odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja
oraz jej zastosowaniom. S3 tez zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Opisy kierunkowych efektéw uczenia sie nie budzg zastrzezen: obejmujg wiedze i umiejetnosci
dotyczace zaréwno ogdlnych zagadnien informatyki, jak i tresci specjalistycznych.

Dla studiéw pierwszego stopnia na kierunku informatyka sformutowano w sumie 14 efektéw
w obszarze wiedzy, 19 efektéw w obszarze umiejetnosci oraz 8 efektow w obszarze kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane
z komunikowaniem sie w jezyku angielskim jako podstawowym dla informatyka, zgodnie
z wymaganiami formalnymi, np. 1I_KO2 (student ,postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu
wystarczajgcym do porozumiewania sie, a takze czytania ze zrozumieniem réwniez we witasnym
Srodowisku pracy zawodowej”), i kompetencje spoteczne, np. Il_K04 (absolwent ,potrafi pracowac
zespotowo, rozumie konieczno$é systematycznej pracy nad wszelkimi projektami, ktdre maja
dtugofalowy charakter, potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole, umie oszacowac czas potrzebny
na realizacje zleconego zadania, potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajgcy
dotrzymanie terminéw w kontekscie realizacji wtasnych celéw zawodowych”) lub II_KO8 (absolwent
,rozumie aspekty pozatechniczne, w tym Srodowiskowe, ekonomiczne i prawne podczas
rozwigzywania zadan obejmujacych zagadnienia inzynierskie krytycznie oceniajac zasoby posiadanej
wiedzy”). Rekomenduje sie wskazanie w_opisie efektu Il K02 explicite, ze student postuguje sie

jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg petny zakres efektéw umozliwiajacych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, o ktérych mowa w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji. Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw uczenia sie
zwigzane s z typowymi oczekiwaniami i potrzebami rynku pracy. Swiadczag o tym takie efekty
uczenia sie, jak np.:

e |l_WO03, Il_W04 - student posiada wiedze dotyczagcg paradygmatow i jezykow
programowania, wzorcéw projektowych, struktur danych, algorytmdéw sekwencyjnych
i rdwnolegtych oraz ztozonosci obliczeniowej, a takie wiedze z zakresu architektury
systemaow, sieci komputerowych i systemdéw operacyjnych;

e |I_WO07, Il_WQ09 — student posiada wiedze z zakresu baz danych i technologii internetowych
oraz bezpieczenstwa ustug internetowych;

e |I_WO05, Il_W11 — student posiada wiedze z zakresu metod projektowania, wytwarzania
i testowania systemow informatycznych oraz prawa autorskiego i ochrony danych
osobowych.

Oprocz wiedzy teoretycznej absolwent powinien posiadaé¢ odpowiednie umiejetnosci praktyczne
zwigzane ze swoim przysztym zawodem. Okreslajg je takie efekty uczenia sie, jak np.:
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e |I_UO4, II_U05, 1l_U08 - umiejetnos¢ konstruowania algorytmoéw sekwencyjnych
i rownolegtych, implementowania aplikacji komputerowych z wykorzystaniem rdznych
paradygmatow programowania i wzorcow projektowych w celu rozwigzywania réznego typu
problemdw oraz testowania aplikacji;

e |l _UO7, I1l_U15 - umiejetnos¢ konfiguracji komputerowego systemu operacyjnego
i zarzadzania nim oraz projektowania, konfiguracji i testowania dziatania sieci komputerowej;

e |1_UO09, Il_U11 — umiejetnosci z zakresu projektowania relacyjnych baz danych, formutowania
zapytan w jezyku SQL i tworzenia aplikacji internetowych;

e |l_U12, l_U14 — umiejetnosci z zakresu wytwarzania i testowania systemoéw informatycznych
oraz opracowywania dokumentacji technicznej.

Na podstawie przeprowadzonej analizy efektdw uczenia sie nalezy pozytywnie oceni¢ spdjnosé
szczegdtowych efektéw uczenia sie, zdefiniowanych dla zaje¢ tworzacych program studidw,
z efektami kierunkowymi. W wiekszosci wypadkéw efekty uczenia sie sg sformutowane w sposdb
zrozumialy i pozwalajagcy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Okreslajg tez specyficzne
kompetencje, ktdre powinien zdoby¢ student informatyki, i s3 mozliwe do osiggniecia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach informatyka
techniczna i telekomunikacja oraz matematyka, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling informatyka techniczna
i telekomunikacja, opisujg w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie
systemu weryfikacji wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentow, a takze
odpowiadajg 6 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektdw umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji

inzynierskich, a takze umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe zawarte w sylabusach odnoszg sie gtéwnie do dyscypliny informatyka techniczna
i telekomunikacja i sg w wiekszosci zgodne z aktualnym stanem wiedzy w tej dyscyplinie oraz
efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegélnych zajeé. Dla przyktadu tresci programowe zajec
Bazy danych SQL to miedzy innymi: ,Podstawowe pojecia dotyczace baz danych. System
bazodanowy. Modele baz danych. Uzytkownicy baz danych. System zarzgdzania bazg danych (SZBD) —
interfejs i zestaw narzedzi. Terminologia relacyjnych baz danych. Podstawowe elementy: encja,
atrybut, domena, powigzania (relacje). Modele zwigzkéw encji. Klucze kandydujgce i klucze gtéwne.
Zaleznos¢ funkcjonalna. Unikalno$é kluczy. Klucze obce. Metoda tworzenia schematu relacyjnej bazy
danych za pomoca diagramoéw zwigzkéw encji. Normalizacja danych. Etapy normalizacji. Bezstratna
dekompozycja. Warunki poprawnosci i integralnosci danych. Projektowanie relacyjnej bazy danych.
Cele projektowania. Etapy projektowania baz danych. Metody projektowania”. Sg one dobrze
zdefiniowane, kompleksowe, wynikajg z efektéw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ oraz sg w petni
zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie. Jednakze w wypadku niektérych zaje¢ tresci
programowe podane w sylabusach sg zbyt ogdlne, przez co sprawdzenie, w jakim stopniu zostaty
przez studentéw osiggniete kierunkowe efekty uczenia sie, moze by¢ problematyczne. Przyktadem s3
tu tresci ujete w sylabusie zajec specjalnosciowych systemy o podwyzszonym bezpieczeristwie. Do
¢wiczen laboratoryjnych w ramach tych zajeé¢ (w wymiarze 30 godzin na studiach stacjonarnych i 18
na niestacjonarnych) przypisano wytgcznie nastepujace tresci ksztatcenia: ,Pojecie bezpieczenstwa
informacji. Typy atakow. Ustugi bezpieczenstwa informacji (Information Security Services). Polityka
bezpieczenstwa. Proces bezpieczenstwa informacji (Information Security Process). Sieci VPN.
Szyfrowanie informacji”. Innym przyktadem jest sylabus zaje¢ oprogramowanie zapewniajgce
bezpieczeristwo systemu informatycznego — w ramach 30 godzin éwiczen laboratoryjnych na studiach
stacjonarnych i 18 godzin ¢wiczen laboratoryjnych na studiach niestacjonarnych przewidziano do
realizacji nastepujgce tresci: ,Podstawowe problemy bezpieczenstwa. Elementy kryptografii.
Bezpieczenstwo systemdw operacyjnych. Bezpieczenstwo infrastruktury sieciowej. Bezpieczenstwo
aplikacji uzytkowych i ustug. Bezpieczne programowanie. Srodowiska o podwyzszonym
bezpieczenstwie. Zarzadzanie bezpieczenstwem”. Co wiecej: réwniez literatura zalecana
w sylabusach tych dwojga zaje¢ jest nieaktualna (wszystkie pozycje pochodzg sprzed 2010 r.).
W rezultacie tresci programowe ww. zajeé, prowadzonych na specjalnosci bezpieczenstwo systemow
informatycznych, nie sg kompleksowe, a ich nadmierna ogdlnikowos$¢ uniemozliwia ocene ich
aktualnosci, jak réwniez utrudnia ocene prawidtowosci oszacowania naktadu pracy niezbednego do
osiggniecia efektdw uczenia sie okreslonych dla tych zajeé.

Cho¢ tresci programowe zaje¢, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi,
w wiekszosci wypadkéw uwzgledniajg wspdtczesne rozwigzania stosowane w Srodowisku pracy
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informatyka, a wiec na ogét sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé¢ tworzacych program studiéw
i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie, to jednak — zwazywszy na opisane wyzej
nieprawidtowosci — rekomenduje sie przeanalizowanie sylabuséw wszystkich zaje¢ pod katem

szczegotowosci i aktualnosci tresci programowych zaje¢ oraz aktualnosci zalecanej literatury,

a nastepnie, w stosownych wypadkach, uszczegdtowienie i uaktualnienie tresci programowych zajeé,

tak aby mozliwe byto osiggniecie szczegétowych efektdw uczenia sie, oraz uaktualnienie zalecanej
literatury.

Studia trwajg siedem semestréw, a do ich ukorczenia konieczne jest zdobycie 210 punktéw ECTS.
Liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 1940 na
studiach stacjonarnych i 970 na niestacjonarnych. taczny wymiar godzinowy zaje¢ na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych zostat okreslony nieprawidtowo. Na wiekszosci uczelni w naszym
kraju taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych na kierunku informatyka miesci sie
w przedziale od 2300 do 2700, a na niestacjonarnych — w przedziale od 1300 do 1700. 970 godzin
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw na ocenianym kierunku
znaczgco odbiega od tego niepisanego standardu. Tak niska liczba godzin moze uniemozliwi¢
studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla kierunku.

W wypadku studiow niestacjonarnych wymiar godzinowy zajeé, ktérych =zaliczenie wymaga
przyswojenia szerokiego zakresu wiedzy, takich jak architektura systemow komputerowych, systemy
operacyjne i bazy danych, zostat istotnie ograniczony; dotyczy to zwtaszcza wyktaddw, ktérych liczba
godzin zostata zmniejszona z 30 na studiach stacjonarnych do 10 na niestacjonarnych, mimo ze
z sylabuséw tych zaje¢ nie wynika, by zakres tematycznych wyktadow na studiach niestacjonarnych
byt wezszy niz na studiach stacjonarnych ani by jego czes¢ realizowano na przyktad z wykorzystaniem
e-learningu. Biorgc pod uwage, ze powyisze moze znacznie utrudnia¢ studentom osigganie
zatozonych efektdw uczenia sie, rekomenduje sie zwiekszenie liczby godzin zaje¢ na studiach

niestacjonarnych, co umozliwi zwiekszenie liczby godzin wyktadow w ramach zajeé, do ktérych

przypisano obszerne tresci programowe w zakresie wiedzy.

W wypadku studidow stacjonarnych liczba punktéow ECTS uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 110 (52,4%) i jest zgodna z wymaganiami.

Czas trwania studiéw i naktad pracy konieczny do ich ukonczenia, mierzony tgczng liczbg punktéw
ECTS, sg oszacowane poprawnie.

Program studidéw przewiduje typowe formy zajec: wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria,
lektoraty i praktyki. Na studiach stacjonarnych 514 godzin (co stanowi 17,72% sumarycznej liczby
godzin zaje¢ we wszystkich formach ksztatcenia) przypisano do formy wyktadowej, 186 godzin
(6,41%) — do formy ¢éwiczeniowej, 918 godzin (31,66%) — do zaje¢ laboratoryjnych, 202 godziny
(6,97%) — do konwersatoriow, 120 godzin (4,14%) — do lektoratow jezyka obcego, a 960 godzin
(33,10%) — do praktyk. Na studiach niestacjonarnych 212 godzin (co stanowi 10,98% sumarycznej
liczby godzin zaje¢ we wszystkich formach ksztatcenia) przyporzadkowano do formy wyktadowej, 72
godziny (3,73%) — do formy ¢wiczeniowej, 506 godzin (26,22%) — do zaje¢ laboratoryjnych, 100
godzin (5,18%) — do konwersatoriéw, 80 godzin (4,15%) — do lektoratdw jezyka obcego, a 960 godzin
(49,74%) — do praktyk. Zwazywszy, ze studia na ocenianym kierunku majg profil praktyczny,
proporcje liczby godzin zaje¢ w poszczegdlnych formach sg wtasciwe i zapewniajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.
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Program studidow obejmuje tresci ksztatcenia ogdlnego, podstawowego i kierunkowego oraz grupe
zaje¢ do wyboru (specjalnosciowych, do wyboru z oferty Uczelni, technicznych oraz z jezykéw
obcych); podzielony jest przy tym na 6 czesSci: zajecia ksztatcenia ogdlnego, zajecia ksztatcenia
podstawowego, zajecia ksztatcenia kierunkowego, zajecia specjalistyczne, zajecia dyplomowe oraz
praktyka zawodowa. W grupie zaje¢ ksztatcenia ogdlnego oraz grupie zajeé specjalistycznych
uwzgledniono zajecia do wyboru przez studenta, a w grupie zaje¢ ksztatcenia kierunkowego oraz
zaje¢ specjalistycznych — zajecia praktyczne przygotowujgce do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.
Poszczegdlne moduty sg zwarte tematycznie i obejmujg specyficzne tresci programowe z zakresu
informatyki. Analiza efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé¢ dowodzi, ze studenci
zapoznajg sie z omawianymi na zajeciach problemami, posiadajac juz na ogdt odpowiednie
przygotowanie. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze zajecia bazy danych (semestr lll) umieszczono
w planie studiéw przed zajeciami systemy operacyjne (semestr 1IV), a w semestrze IV réwnolegle
prowadzone s zajecia: architektura systemow komputerowych, systemy operacyjne
i programowanie niskopoziomowe. Rekomenduije sie zmiane sekwencji zaje¢, tak aby zapewnic lepsze

osigganie przez studentdw efektdw uczenia sie — zajecia z architektury systeméw komputerowych

powinny by¢ realizowane przed zajeciami: systemy operacyjne, bazy danych i programowanie

niskopoziomowe. Sposdb wyodrebnienia modutéw zaje¢ w planie studiéw oraz sekwencja zajec¢ (poza

wskazanymi wyjgtkami) zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Pierwsze dwa semestry obejmujg zajecia obligatoryjne, w semestrach od trzeciego do piatego
realizowane s za$ zajecia do wyboru (z oferty Uczelni oraz techniczne) i praktyki zawodowe.
Poczagwszy od széstego semestru studenci uczestniczg z kolei w zajeciach w ramach konkretnej
specjalnosci. Majg ich do wyboru 8: bezpieczeristwo systemdw informatycznych, bazy danych
i inzynieria danych, programowanie na urzqdzenia mobilne, sieciowe systemy informatyczne, grafika
komputerowa i techniki multimedialne, technologie loT — internet rzeczy, programowanie aplikacji
internetowych oraz projektowanie i programowanie gier komputerowych. Zajecia specjalnosciowe
uwzgledniajg wspotczesne trendy w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja oraz
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku. Do zajeé tych naleza: jezyk obcy do wyboru — 8 punktow ECTS, zajecia
techniczne do wyboru (2) — 5 punktéw ECTS, zajecia do wyboru z oferty Uczelni (2) — 5 punktéw ECTS,
zajecia specjalnosciowe — 27 punktéw ECTS, praktyki zawodowe — 30 punktéw ECTS. Liczba punktéw
ECTS przypisanych do modutéw obieralnych wynosi 75 (35,7% punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studidw), spetniony jest wiec wymodg wynikajacy z § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (program studiow
umozliwia studentowi wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktow ECTS koniecznych do uzyskania kwalifikacji). Do zaje¢ do wyboru zalicza sie takze
praktyki zawodowe, co uzasadnia sie tym, ze studenci samodzielnie dokonujg wyboru miejsca
praktyk, kierujac sie swoimi zainteresowaniami, a podmioty, w ktérych odbywajg praktyki, prowadza
dziatalno$¢ w réinych obszarach informatyki, takich jak zarzadzanie sieciami komputerowymi,
administracja systeméw komputerowych czy programowanie aplikacji internetowych.

Plan studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, np. elektronika i uktady cyfrowe,
podstawy  programowania, programowanie obiektowe, programowanie niskopoziomowe,
programowanie w Srodowisku .NET, bazy danych, technologie sieciowe, podstawy kryptografii, centra
danych i przetwarzanie w chmurze, podstawy inzynierii oprogramowania, technologie internetowe,
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systemy wbudowane i bezpieczeristwo systemdéw komputerowych. Zajeciom tym przypisano 167
punktow ECTS (79,5% punktéw ECTS koniecznych do ukoniczenia studidow), co czyni zados¢ wymogowi
okreslonemu § 3 ust. 5 pkt 1 przywotanego wyzej rozporzadzenia w sprawie studiow (program
studidow obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50%
ogolnej liczby punktow ECTS).

W planie studiéw uwzgledniono zajecia z dziedziny nauk spotecznych lub humanistycznych
i przypisano im 6 punktow ECTS, a takze zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka
angielskiego — w wymiarze 120 godzin na studiach stacjonarnych i 80 na niestacjonarnych (8 punktéw
ECTS).

Najczesciej stosowanymi metodami ksztatcenia s3 metody zwigzane z praktycznym przygotowaniem
zawodowym (np. ¢wiczenia laboratoryjne, projekty indywidualne i zespotowe, praktyki zawodowe),
metody aktywizujgce (np. realizacja ¢wiczen praktycznych, analiza przypadkow, konwersatoria,
zadania tablicowe, metody z uzyciem komputera) oraz podajgce (np. wyktad tradycyjny, wyktad
informacyjny z uzyciem technik multimedialnych). W dydaktyce stosowane sg standardowe narzedzia
i Srodki wspomagajgce osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie, np. prezentacje
multimedialne, specjalistyczne oprogramowanie, srodowiska programistyczne, materiaty edukacyjne
przygotowane przez prowadzgcego, urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzadzenia techniki
komputerowej (elementy sieci komputerowych, elementy komputerdw).

Metody ksztatcenia sg tym samym réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci zas pozwalajg na przygotowanie ich — w sposob
umozliwiajgcy wykonywanie przez nich czynnosci praktycznych i stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi (w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych) — do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku i na
uzyskanie przez nich kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.
Stymulujg tez studentéw do samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie
i umozliwiajg dostosowywanie procesu uczenia sie do ich zrdinicowanych — grupowych
i indywidualnych — potrzeb.

Ramowy program praktyk na kierunku przewiduje m.in.: a) zapoznanie studenta z przepisami BHP,
regulaminami zaktadu pracy, zakresem jego dziatalnosci i strukturg organizacyjng, komadrkami,
w ktérych stosuje sie podstawowe techniki informatyczne, rodzajami uzywanego sprzetu
informatycznego i teleinformatycznego oraz oprogramowania narzedziowego i uzytkowego, jak
rowniez z przyjetymi w firmie rozwigzaniami technicznymi i organizacyjnymi oraz jej wyposazeniem
technicznym, w tym z zasadami eksploatacji i utrzymania komputerowych stanowisk pracy;
b) wspdtuczestniczenie studenta w wykonywaniu prac inzynierskich pod nadzorem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz prace studenta w wybranej komdrce organizacyjnej zaktadu na stanowisku
inzynierskim; c) poznanie przez praktykanta systemow operacyjnych oraz jezykéw programowania
i baz danych. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk, opisane w karcie zajeé¢ praktyka zawodowa
oraz w ramowym programie praktyk, sg zgodne z efektami uczenia sie dla kierunku informatyka,
a tresci programowe praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Studenci odbywajg praktyki zawodowe w wymiarze 960 godzin lekcyjnych (720 godzin zegarowych),
ktorym przypisano 30 punktdéw ECTS, co oznacza, ze 1 punkt ECTS odpowiada 32 godzinom pracy
studenta. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby punktéw ECTS przypisanych do praktyk do 36, tak aby

1 punkt ECTS odpowiadat 25—30 godzinom fgcznego naktadu pracy studenta. Praktyki realizowane sg
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w semestrach lll, IV i V, a ich wymiar wynosi po 320 godzin lekcyjnych (240 godzin zegarowych),
ktédrym przypisano po 10 punktéw ECTS. Umiejscowienie praktyk w planie studidéw, ich wymiar
i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS umozliwiajg studentom osiggniecie zatozonych efektow
uczenia sie.

Zasady realizacji praktyk okresla zaréwno ramowy program praktyk zawodowych na kierunku, jak
i regulamin odbywania studenckich praktyk zawodowych, precyzujgcy sposéb organizowania,
odbywania, nadzorowania i zaliczania praktyk.

Za organizacje praktyk zawodowych dla studentéw odpowiada Akademickie Studium Ksztatcenia
Praktycznego i dziatajgce w jego ramach Biuro Karier. Studium utrzymuje state kontakty z firmami
z regionu radomskiego, jak rowniez nawigzuje wspétprace z nowymi instytucjami, w ktérych studenci
mogg odbywac praktyki zawodowe. Studenci ocenianego kierunku mogg skorzystaé z oferty 22
podmiotéw, z ktérymi Uczelnia ma podpisane umowy o wspdtpracy, i najczesciej odbywajg praktyki
w lokalnych firmach z branzy IT lub w innych, w dziatach IT. Infrastruktura i wyposazenie tych miejsc
sg zgodne z potrzebami procesu nauczania iuczenia sie, a takze umozliwiajg osiggniecie przez
studentdw efektow uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Studenci mogg odby¢ praktyki w firmie wspodtpracujacej z Uczelnig lub samodzielnie wybraé miejsce
praktyk, przy czym musi ono zapewni¢ mozliwosé realizacji praktyk zgodnie z ich ramowym
programem. W porozumieniu o organizacje praktyk przedstawiciel miejsca praktyk potwierdza, ze
pozwoli ono studentom na osiggniecie efektdéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk. Niezaleznie
zas od tego pracownicy Uczelni przeprowadzajg hospitacje praktyk, aby oceni¢ warunki ich
odbywania oraz mozliwosci osiggniecia przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

Nadzdr nad organizacja, przebiegiem i zaliczaniem praktyk sprawuje dwéch opiekundw z ramienia
Uczelni, a w miejscu praktyk — zaktadowy opiekun praktyk. Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje
opiekunow praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtows realizacje praktyk.

Aby zaliczy¢ praktyki, student musi przedstawi¢ wypetniong karte przebiegu praktyk. Zawiera ona
jego dane osobowe, podstawowe informacje o praktykach (termin, liczba godzin, miejsce), opinie
zaktadowego opiekuna praktyk o studencie oraz adnotacje o zaliczeniu praktyk przez opiekuna
i prodziekana. W karcie przebiegu praktyk jest tez oceniany stopien osiggniecia kazdego
z zaktadanych efektdw uczenia sie oraz dokonywana jest ocena poziomu wykonania przez studenta
zadan wynikajgcych z ramowego programu praktyk.

W karcie przebiegu praktyk znajduje sie takze ankieta ewaluacyjna, ktérg studenci wypetniajg po
zakonczeniu praktyk. Pytani sg m.in. o przebieg praktyk oraz wiedze i umiejetnosci, ktore w trakcie
praktyk posiedli. Majg tez mozliwos¢ oceny miejsca praktyk, opiekuna i przydatnosci praktyk. Na
podstawie wynikéw ankiet pracownicy Akademickiego Studium Ksztatcenia Praktycznego dokonujg
ewaluacji miejsc praktyk; sg w stanie ustali¢ szczegdlnie polecane oraz negatywnie oceniane miejsca
praktyk. Wspomniane badania ankietowe i analiza ich wynikéw pozwalajg wiec na state doskonalenie
programu praktyk i ich realizacji.

Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w soboty i niedziele. Liczba zjazdéw w semestrze
wynosi od 5 do 9. Zajecia w ciggu jednego dnia trwajg maksymalnie 12 godzin (harmonogram
przewiduje nie wiecej niz 22 godziny zaje¢ podczas jednego zjazdu), a sesja egzaminacyjna i sesja
egzaminacyjna poprawkowa — po 7 dni. Tym samym rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas
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przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz — poza nielicznymi wyjatkami —
uwzgledniajg aktualng wiedze ijej zastosowania z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, a takze normy i zasady oraz aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i szacowany
nakfad pracy studentéw, mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg im osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
umozliwiajg przygotowanie ich do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych, ich organizacja i nadzoér nad ich realizacjg, dobdr miejsc ich
odbywania oraz srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje
opiekundw zapewniajg prawidiowa realizacje praktyk oraz osiaggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie, w szczegoélnosci tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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O przyjecie na studia mogg sie ubiegaé¢ kandydaci posiadajgcy $wiadectwo dojrzatosci, zaréwno
Polacy, jak i obcokrajowcy, ktérzy ztozg do 30 wrzesnia lub — w uzasadnionych przypadkach (po
uzyskaniu zgody rektora) — pdzniej wymagane dokumenty. Decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Warunki
rekrutacji s3 zatem przejrzyste, bezstronne i zapewniajg kandydatom rdéwne szanse w podjeciu
studidow. Nie mozna ich co prawda uznac za selektywne, jednak nalezy zauwazy¢, ze dla osoéb, ktdrych
wstepna wiedza i umiejetnosci mogg sie okazac niewystarczajgce do osiggniecia zatozonych efektéw
uczenia sie, Uczelnia organizuje bezptatne zajecia wyréwnawcze z matematyki, fizyki i jezyka
angielskiego. Warunki rekrutacji nie zawierajg rowniez informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw, lecz rekrutacja odbywa sie takze online, co stanowi wystarczajgcy
sprawdzian tych kompetencji.

Na studia mozna zostaé przyjetym réwniez w wyniku przeniesienia z innego kierunku lub z innej
uczelni. Przenoszenie modutéw zajeé zaliczonych na innej uczelni, w tym zagranicznej, polega na
stwierdzeniu zbieznosci uzyskanych przez studenta efektow uczenia sie z efektami zatozonymi dla
zajec realizowanych na kierunku, na ktéry sie przenosi, wraz z przypisaniem do zaje¢ ocen oraz
punktow ECTS. Przeniesienie sie z innej uczelni jest mozliwe za zgoda dziekana, wyrazong w drodze
decyzji. Decyzja okresla warunki przyjecia studenta: semestr, od ktdrego bedzie kontynuowat nauke,
oraz termin i sposéb uzupetnienia ewentualnych réznic programowych. Jesli student powtarzat
semestr lub rok przed zmiang uczelni, to uwzglednia sie te okolicznos¢ tak, jakby miata miejsce
podczas ksztatcenia sie przez tego studenta w AHNS — na uczelni, na ktérg sie przeniost. Na studia
w Akademii nie mozna przyjgé studenta z innej uczelni, jesli zostat zawieszony w prawach lub jesli
toczy sie wobec niego postepowanie dyscyplinarne. Warunki i procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych na innej uczelni, w tym zagranicznej, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji tych
efektdw oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zawarte
s3 w uchwale Senatu WSH nr 3/82 z 14 czerwca 2019 r. Zapewniajg one mozliwos¢ identyfikacji tych
efektdw oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow.

Do roku akademickiego 2019/2020 studia konczyly sie wykonaniem i zaliczeniem projektu
inzynierskiego oraz egzaminem dyplomowym. Prace dyplomowgq inzynierska, ktéra powinna byta
prezentowaé rozwigzanie problemu inzynierskiego z zakresu informatyki, student przygotowywat
samodzielnie pod nadzorem nauczyciela akademickiego. Aktualnie obowigzuje nowa procedura
dyplomowania, przyjeta przez Senat WSH 28 wrzesnia 2018 r. (uchwata nr 1/77N) i opisana takze
w rozdziale pigtym regulaminu studiéw z 24 czerwca 2022 r. Warunkiem ukonczenia studiow jest
ztozenie inzynierskiego egzaminu dyplomowego, ktéry obejmuje tresci z catego cyklu ksztatcenia.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg egzaminacyjng powotfang przez rektora, sktadajgca sie
z trzech cztonkéw: dwdéch nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien doktora oraz
dziekana (jako przewodniczgcego) lub innej osoby wyznaczonej przez rektora. Podczas egzaminu
dyplomowego student losuje 3 pytania: jedno zwigzane z kierunkiem studiéw, dwa pozostate —
zwybrang specjalnoscig. Zestawy zagadnien obowigzujgcych na egzaminie dyplomowym s3
identyczne dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest
oddzielnie. Srednia tych ocen stanowi wynik egzaminu dyplomowego. Student ma prawo do jednego
terminu poprawkowego egzaminu dyplomowego. Na wniosek studenta egzamin dyplomowy moze
miec takze charakter otwarty. Decyzje o przeprowadzeniu egzaminu otwartego podejmuje dziekan.
Elementem procedury dyplomowania sg réwniez zajecia projekt zespotowy i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego, realizowane w VI i VIl semestrze. Studenci opracowujg w zespotach
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i prezentujg nauczycielowi akademickiemu wybrane zadania projektowe zwigzane ze studiowang
problematyka. Wykonujgc zadania projektowe, majg mozliwos¢ praktycznego wykorzystania wiedzy
zdobytej w toku studidw oraz nabycia umiejetnosci pracy w zespole. Mimo to jednak czesto z tej
wiedzy nie korzystajg, a konkretnie z wiedzy przekazywanej im na zajeciach inZynieria
oprogramowania, gdyz dokumentacja aplikacji wykonanych w ramach prac dyplomowych, ktére
przeanalizowat zespdét oceniajgcy, nie zostata przygotowana zgodnie z zasadami inzynierii
oprogramowania: brakuje w niej modelu zwigzkéw encji i schematu bazy danych, diagramu
przypadkéw uzycia, scenariuszy oraz wymagan funkcjonalnych i pozafunkcjonalnych. Co wiece;j:
znaczna czes$¢ prac dyplomowych do roku akademickiego 2019/2020, z ktérymi zapoznat sie zespo6t
oceniajacy, nie spetnia wymagan stawianych pracom inzynierskim na studiach pierwszego stopnia,
bardzo czesto bowiem brakuje w nich typowych elementéw prac o charakterze projektowo-
implementacyjnym, jak okreslenie wymagan odnosnie oprogramowania, prawidtowe
udokumentowanie rozwigzan projektowych, na co zwrdcono uwage powyzej, czy tez opis
implementacji programu oraz wykonanych testéw. Ponadto opiekunem wszystkich 27 prac
inzynierskich z tamtego okresu byt jeden nauczyciel akademicki. Powyzsze zastrzezenia prowadzg do
whniosku, ze dwczesne prace dyplomowe w niktym stopniu potwierdzaty osiggniecie przez studentow
zatozonych efektéw uczenia sie.

Zespot oceniajacy zapoznat sie takie z losowo wybranymi projektami dyplomowymi
(przygotowywanymi przez zespoty studentéw obecnie), ktére dotyczyty m.in. wykonania projektu
sieci inteligentnego domu jednorodzinnego, zastosowania technologii honeypot do zabezpieczania
sieci, analizy metod i narzedzi wykorzystywanych w testach penetracyjnych czy mechanizméw
komunikacji miedzyprocesowej w srodowisku Linux. W czesci tych projektéw wystepuja podobne
braki jak w opisanych wyzej pracach inzynierskich. Pomijajac btedy jezykowe i edytorskie, wybrane do
oceny prace nie zawierajg opisu procesu opracowania systemu (projektu sieci) — procesu, ktéry
winien zosta¢ metodycznie przeprowadzony i udokumentowany (specyfikacja wymagan, analiza
zadania i dokumentacja elementdw projektowych, opis implementacji, projekt testéw
i dokumentacja wynikéw testowania). Brakuje réwniez informacji, za ktére elementy projektu
odpowiadali poszczegdlni cztonkowie zespotu. Mimo to jednak forma, tematyka i metodyka tych prac
sg dostosowane do poziomu i profilu studidéw, efektéw uczenia sie, zastosowan wiedzy z zakresu
dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, a takie norm i zasad oraz praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla
kierunku (stwierdzono bowiem trafnos¢ doboru tematyki tych prac, zgodnos¢ tresci i struktury prac
zich tematami oraz poprawnos¢ stosowanych metod), a co za tym idzie — projekty dyplomowe
spetniajg, cho¢ w minimalnym stopniu, wymagania stawiane pracom inzynierskim. Rekomenduje sie

opracowanie skutecznych procedur analizy, weryfikacji i akceptacji zgtaszanych tematéw projektéw

inzynierskich, tak by projekty te spetniaty wymogi stawiane pracom wiericzgcym studia inzynierskie.

Rekomenduje sie réwniez precyzyjne formutowanie zadan w ramach zespotowych projektéw

dyplomowych i rzetelne dokumentowanie przez studentéw wynikdw projektdow (z uwzglednieniem

informaciji, za ktére czesci projektu odpowiadajg poszczegdlni cztonkowie zespotu).

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw oraz
kryteria zaliczania zaje¢, semestréw i poszczegdlnych lat studidw wynikajg z uchwaty Senatu WSH nr
16/79 z 22 marca 2019 r. Tworzg one system obejmujacy procedury weryfikacji zaktadanych efektéow
uczenia sie oraz metody monitorowania osiggania efektdw uczenia sie. System ten umozliwia réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie oraz wiasciwe
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monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Przyjete zasady zapewniajg tez bezstronnos¢, rzetelnosé
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnos¢ ocen, a takze okreslajg
sposéb postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie.

Metody i kryteria weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie opracowujg nauczyciele akademiccy —
koordynatorzy zaje¢. Sposéb weryfikacji szczegdétowych efektdw uczenia sie zalezy od specyfiki
danych zaje¢, ich formy (wyktad, konwersatorium, ¢wiczenia, laboratorium, lektorat, seminarium)
oraz stosowanych przez nauczycieli metod i Srodkéw dydaktycznych. Szczegétowe (modutowe)
metody weryfikacji osigganych efektdw uczenia sie sg okreslone w sylabusach poszczegdlnych zajec.
Dobdér metod weryfikacji jest uzalezniony od kategorii efektow uczenia sie, ktorych osiggniecie ma
zostac sprawdzone:

o efekty w obszarze wiedzy — egzamin pisemny lub ustny, kolokwium, prezentacja, krotki test
kontrolny, udziat w dyskusji;

o efekty w obszarze umiejetnosci — kolokwium, obserwacja wykonywania przez studenta
czynnosci praktycznych, projekt, sprawozdanie z ¢wiczenia laboratoryjnego, realizacja
¢wiczen praktycznych, zaliczenie ustne po wykonanych ¢wiczeniach;

o efekty w obszarze kompetencji spotecznych — dyskusja, sprawozdanie z laboratorium,
obserwacja bezposrednia, obserwacja wzajemna.

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie, ktére prowadza do uzyskania kompetencji
inzynierskich, sg zalezne od tresci merytorycznych danych zaje¢ oraz od ich formy. W przypadku zajeé
¢wiczeniowych sg to najczesdciej kolokwia, prace pisemne i projekty. Sprawdzenie poprawnosci
rozwigzania postawionych probleméw w ramach éwiczen projektowych odbywa sie poprzez
weryfikacje zatozen projektowych, kolejnosci wykonania poszczegdlnych etapéw projektu oraz
poprawnosci uzyskanych wynikéw. Z kolei w ramach zajec laboratoryjnych studenci sg zobowigzani
do wykonania ¢wiczenia i przygotowania sprawozdania z odbytych zajeé praktycznych.

Ponadto przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego na poziomie B2, a takze w zakresie
sfownictwa specjalistycznego. Wsrédd wspomnianych metod mozna wymieni¢ analize tekstéw,
wypowied?Z ustna, prace w grupach czy prace pisemne.

Studenci sg zapoznawani z kryteriami i metodami oceny na pierwszych zajeciach i uzyskujg
informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie (oceny ze
sprawdzianow, kolokwiéw, egzamindw i za projekty) w ciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy.

Trafnos¢ doboru, kompleksowos¢ i réznorodnos¢ metod sprawdzania i oceny osiggniecia efektow
uczenia sie mozna oceni¢ pozytywnie, jednakze z pewnymi istotnymi zastrzezeniami. W wypadku
niektérych zajec przyjeta metoda weryfikacji efektdw uczenia sie w obszarze wiedzy jest niewtasciwa,
nie daje bowiem mozliwosci sprawdzenia wszystkich efektéw, np. przygotowane przez studentéw
prezentacje dotyczg waskiego wycinka wiedzy z zakresu algorytmdw i ztozonosci obliczeniowej (co
wiecej, taka metoda jest niezgodna z opisang w sylabusie: ,zadanie praktyczne lub projektowe”).
W wypadku zajeé systemy operacyjne egzamin odbyt sie w formie pisemnej, a w jego trakcie studenci
odpowiadali na 5 pytan. Tak ograniczona ich liczba nie daje mozliwosci kompleksowej weryfikacji
wiedzy prezentowanej na wykfadzie. Takich przyktadow mozna przytoczy¢ wiecej. Tak wiec
stosowane metody czesto nie umozliwiajg weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta wszystkich
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zaktadanych efektow uczenia sie, w tym efektdw obejmujacych przygotowanie do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarze technologii informatycznych. Rekomenduje sie przeglad

stosowanych metod sprawdzania i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie i zmiane metod tam, gdzie

dotychczas stosowane nie pozwalajg ha sprawdzenie wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych dla
zajec.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg udokumentowane w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych i kart przebiegu praktyk. Prace etapowe, ktére
poddano przeglgdowi w trakcie wizytacji, majg zréznicowang forme, pochodzg z réznych lat studiow
i dotycza rdznych zajeé, sg rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. Ich analiza uprawnia do
stwierdzenia, ze pytania pojawiajace sie na egzaminach i zadania wykonywane przez studentow
w ramach prac etapowych — jak wynika z powyzszych uwag — nie zawsze charakteryzujg sie
wihasciwym poziomem szczegdtowosci i niejednokrotnie uniemozliwiajg prawidtowa weryfikacje
i ocene uzyskanych efektdw uczenia sie (dotyczy to zaréwno wiedzy, jak i umiejetnosci).
Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem takie z oceng
osiggnietych efektdw uczenia sie, jest prowadzona witasciwie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane s3 spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatédw na studia, umozliwiajace wtasciwy
dobdr kandydatdéw, oraz zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat
studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studidw.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéow efektdow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, karty przebiegu praktyk oraz prace dyplomowe

potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku prowadzi 15 nauczycieli akademickich, w tym 7, dla ktérych Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy, i 8 zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej. W pierwszej
grupie znajduja sie: 1 osoba z tytutem naukowym profesora, 4 osoby ze stopniem naukowym doktora
i 2 z tytutem zawodowym magistra. Osoba legitymujgca sie tytutem naukowym profesora specjalizuje
sie w mechanice (prowadzi zajecia: analiza matematyczna, fizyka, postawy symulacji komputerowych
oraz historia nauki i techniki), 1 osoba ze stopniem naukowym doktora reprezentuje dyscypline
matematyka (powierzono jej prowadzenie zaje¢ analiza matematyczna oraz metody probabilistyczne
i statystyka), pozostali zas ukonczyli studia informatyczne Iub uzyskali stopnie naukowe
w dyscyplinach informatyka lub informatyka techniczna i telekomunikacja. Do drugiej grupy naleza:
1 osoba z tytutem naukowym profesora, 1 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 2 osoby
ze stopniem naukowym doktora i 4 z tytutem zawodowym magistra. Nauczyciel akademicki
legitymujacy sie tytutem naukowym profesora specjalizuje sie w teorii organizacji i zarzadzania
(prowadzi zajecia podstawy teorii organizacji i zarzqdzania), osoba ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego reprezentuje dyscypline informatyka, 1 osoba ze stopniem doktora — dyscypline
inzynieria materiatlowa (powierzono jej prowadzenie zaje¢ bezpieczeristwo | higiena pracy
zergonomiqg), 1 osoba ze stopniem doktora — dyscypline nauki prawne (prowadzi zajecia
przedsiebiorczos¢ i wejscie na rynek pracy); nauczyciele z tytutem zawodowym magistra
zaangazowani sg z kolei w prowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego (3 osoby) i przysposobienia
informatyczno-bibliotecznego (1 osoba).

Nauczyciele akademiccy posiadajg zaréowno kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢ (co potwierdzity wyniki hospitacji), jak i aktualny dorobek naukowy w dyscyplinach,
z ktérymi zwigzane sg prowadzone przez nich zajecia, lub doswiadczenie zawodowe w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku.

Struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnos¢ w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec. Na 1 nauczyciela akademickiego, dla ktérego Akademia stanowi
podstawowe miejsce pracy, przypada 18 studentdw (po uwzglednieniu takze oséb zatrudnionych na
podstawie umowy cywilnoprawnej wskaznik ten wynosi 8,4).

W roku akademickim 2021/2022 obcigzenie godzinowe nauczycieli, dla ktérych Uczelnia stanowita
podstawowe miejsce pracy (wdéwczas 6 o0sdb), ksztattowato sie nastepujgco (pensum/rzeczywista
liczba godzin przeprowadzonych zajec): profesor — 102/78, doktor — 218/282, doktor — 228/116,
doktor — 128/128, magister — 162/106, magister — 306/160. W wypadku oséb zatrudnionych na
podstawie umowy cywilnoprawnej obcigzenie wynosito ponizej 100 godzin. Tym samym mozna
przyjac, ze przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, a obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich, dla
ktorych Akademia stanowi podstawowe miejsce pracy, jest generalnie zgodne z przepisami.
Zwazywszy jednak, ze w jednym przypadku stwierdzono przekroczenie pensum o 64 godziny (ok.
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30%), rekomenduje sie rownomierne obcigzenie nauczycieli i zmniejszenie liczby zaje¢ powierzanych

osobom z duzym obcigzeniem, szczegdlnie 7ze prowadzenie znacznej liczby zajeé przez jedng osobe

budzi obawy o mozliwos¢ statego doskonalenia przez nig kompetencji w tylu obszarach w warunkach

dynamicznego rozwoju technologii informatycznej.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, i uwzglednia w szczegdlnosci dorobek naukowy, doswiadczenie
oraz osiggniecia dydaktyczne kadry.

Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich w ich rozwoju naukowym i zawodowym, przyznajgc im
nagrody (stypendia), dofinansowujac ich udziat w konferencjach i szkoleniach, a takze organizujac
z myslg o nich konferencje i szkolenia, w ktérych — jako nauczyciele zatrudnieni w AHNS — mogg
uczestniczy¢ bezptatnie. W ramach doskonalenia zawodowego kadra bierze tez udziat w cyklicznych
warsztatach, ktoérych tematyka dotyczy na przyktad metod pracy z osobami z niepetnosprawnoscia,
metod i technik doskonalenia jakosci prac dyplomowych, rozwoju kompetencji badawczych czy
nauczania zdalnego.

O ocenie kadry naukowo-dydaktycznej decyduja:
e osiggniecia naukowo-dydaktyczne i prace organizacyjne na rzecz Uczelni (karta oceny pracy);

e wyniki hospitacji, przeprowadzanych przez dziekana lub doswiadczonych nauczycieli
akademickich wedtug harmonogramu (arkusze hospitacji);

e wyniki ankiet studenckich (przeprowadzanych na zakonczenie kazdego semestru)
dotyczacych nauczycieli akademickich i prowadzonych przez nich zaje¢ (ocenie podlegajg
wszystkie rodzaje zajec i wszyscy prowadzacy je nauczyciele, a pytania w ankiecie dotyczg
m.in. zgodnosci tresci zajec z ich tematem, sposobu przekazywania wiedzy przez nauczyciela,
punktualnosci prowadzgcego, regularnosci odbywania sie zaje¢, stosunku nauczyciela do
studentéw i jego dostepnosci podczas konsultacji);

e wyniki analizy kart rozliczenia zaje¢ oraz sprawozdan z odbytych zajeé, Swiadczace o stopniu
przestrzegania przez prowadzacego dyscypliny pracy.

Dziekan, uwzgledniajgc ww. aspekty, dokonuje oceny poszczegdlnych nauczycieli akademickich
i przedstawia wnioski rektorowi. Jesli pojawiajg sie zastrzezenia do ktéregos z prowadzacych, dziekan
przeprowadza z nim rozmowe dyscyplinujgcg, sporzadza notatke stuzbowg na okolicznosc
stwierdzonych uchybien, dotgczang do akt osobowych nauczyciela, wnioskuje do rektora
0 rozwigzanie umowy o prace z prowadzacym lub o niezatrudnianie go w nastepnym roku
akademickim. W AHNS dziata tez Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich.
W jej sktad wchodzi 2 nauczycieli akademickich i 1 student.

Wtadze Akademii przywigzujg wage do zapewnienia kadrze bezpieczendstwa, dlatego kwestie
przeciwdziatania dyskryminacji, nierownemu traktowaniu i przemocy znalazty odzwierciedlenie
w wewnetrznych aktach prawnych:

e ,Regulaminie pracy w Wyzszej Szkole Handlowej w Radomiu”, ktdry stanowi, ze pracownik
zobowigzany jest m.in. , przestrzega¢ zasad wspodtzycia spotecznego” (§ 7 ust. 1 pkt 6) i ze za
naruszenie obowigzkdw pracowniczych uwaza sie m.in. ,niewfasciwy stosunek do
przetozonych, wspotpracownikéw, podwtadnych i klientéw” (§ 49 ust. 1 lit. g);
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e ,Kodeksie etycznym Wyizszej Szkoty Handlowej w Radomiu”, uchwalonym przez Senat WSH
2 marca 2007 r.: ,Relacje miedzy studentami i pracownikami Uczelni powinny by¢
nacechowane zaufaniem, uprzejmosciag, zyczliwoscia oraz poszanowaniem odmiennosci
przekonan i Swiatopoglgdu. Nie mozna nikogo dyskryminowa¢ z powodu jakichkolwiek réznic
Swiatopogladowych” (zasada poszanowania godnosci);

e ,Strategii rozwoju Akademii Handlowej Nauk Stosowanych w Radomiu na lata 2023-2033”,
uchwalonej przez Senat AHNS 28 pazdziernika 2022 r., przewidujgcej w obszarze rozwoju
kadry naukowo-dydaktycznej osiaggniecie celu: ,uzupetnianie kadry o krajowe
i miedzynarodowe autorytety naukowe oraz uznanych praktykéw w dziedzinach zbieznych
z prowadzonymi kierunkami ksztatcenia; przestrzeganie zasady tolerancji i poszanowania
odmiennosci przekonan i $wiatopogladu zatrudnionych nauczycieli akademickich”.

Od poczatku istnienia Uczelni nie ztozono zadnej skargi, ktérej przedmiotem bytaby dyskryminacja
nauczycieli akademickich lub przemoc wobec nich.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr kadry oparty na transparentnych zasadach i umozliwiajgcy
prawidtowq realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng, dokonywang z udziatem studentéw ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Aule wykfadowe i sale ¢wiczeniowe, w ktdrych odbywajg sie zajecia na kierunku, wyposazone s3

w sprzet audiowizualny, zapewniajacy wysoki standard prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem

prezentacji multimedialnych, oraz rzutniki, tablice multimedialne, nagtosnienie wraz z mikrofonami

bezprzewodowymi i okablowanie, ktére umozliwia wyktadowcom i studentom wykorzystywanie

w trakcie zajeé zaréwno sprzetu uczelnianego, jak i wiasnego.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w czterech laboratoriach komputerowych, wyposazonych

adekwatnie do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy zawodowej i umozliwiajagcych prawidtowg

realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach

wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych

z kierunkiem:

Laboratorium nr 1 (29 stanowisk), w ktérym odbywajg sie zajecia z sieci komputerowych,
architektury komputeréw i systemdOw operacyjnych, wyposazone jest w nowoczesne
komputery typu AIO z ekranem dotykowym i zainstalowanym na nich systemem
operacyjnym Microsoft — Windows 10 lub 11 w wersji Professional. Do dyspozycji studentow
pozostaje tez sprzet firmy CISCO, ktéry umozliwia im przygotowanie sie do pracy z duzymi
sieciami WAN i LAN oraz do egzaminu CCNA, potwierdzajgcego wiedze i umiejetnosci
z zakresu projektowania i konfiguracji sieci komputerowych oraz zarzadzania nimi; dostepne
sg rowniez urzgdzenia marki TP-Link, Hewlett Packard i Ubiquiti.

Laboratorium nr 2 (18 stanowisk), w ktérym odbywajg sie zajecia z podstaw elektroniki
i miernictwa oraz fizyki, wyposazone jest w komputery klasy PC z procesorem Intel Core i5,
w urzgdzenia pomiarowe z interfejsami, umozliwiajgcymi podtaczenie tych urzadzen do
komputeréw, oraz w zasilacze laboratoryjne, generatory, multimetry i przystawki
oscyloskopowe HANTEK.

Laboratorium nr 3 (21 stanowisk), w ktédrym prowadzone s3 zajecia z systemdw
operacyjnych, programowania, zarzadzania projektami informatycznymi oraz grafiki dwu-
i trojwymiarowej, wyposazono w komputery Apple iMac z systemem operacyjnym MacOS X.
Znajduje sie tam takze drukarka 3D da Vinci 1.0 3 in 1 firmy XYZ Printing wraz ze skanerem
3D.

Laboratorium nr 4 (31 stanowisk), gdzie prowadzone s3 zajecia z komputerowego
wspomagania projektowania, grafiki wektorowej i rastrowej, cyfrowego przetwarzania
sygnatu, programowania i administrowania systemami operacyjnymi, wyposazono
w stanowiska komputerowe klasy PC Intel Core i5 z 16 GB RAM i szybkie dyski SSD
z zainstalowanym na nich systemem operacyjnym Microsoft Windows 10 w wersji
Professional. Korzystajac z narzedzi do wirtualizacji (Virtual Box firmy Oracle lub VMWare
Player), na komputerach w laboratorium, posiadajacych duze zasoby pamieci RAM, mozna
uruchomi¢ dowolny system operacyjny.

Na zainstalowane w laboratoriach oprogramowanie skfadajg sie:

systemy operacyjne firmy Microsoft w wersjach Home i Professional: Microsoft Windows
XP,7, 8, 8.1, 10;

systemy serwerowe: Microsoft Server 2003, Microsoft Server 2008R2, Microsoft Server
2012R2;
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e systemy operacyjne innych producentdw, np. MacOS X firmy Apple oraz rézne dystrybucje
systemu Linux;

e pakiety biurowe: Microsoft Office, Libre Office, Open Office, MS Project, MS Visio;
e pakiety programistyczne: MS Visual Studio, C++, C#, Java;
e pakiety bazodanowe: MS Access, MS SQL, My SQL;

e oprogramowanie do komputerowego wspomagania projektowania: AutoCad 2016, Inventor
Professional, 3DMAX;

e oprogramowanie dla firm: CDN Optima, Subiekt GT, Rachmistrz GT, Rewizor GT, Ptatnik;
e oprogramowanie do obrébki dzwieku SoundForge;
e oprogramowanie do obrébki grafiki wektorowej i rastrowej: Adobe Photoshop, Gimp.

W pracowniach komputerowych znajdujg sie 4 oznakowane stanowiska dla studentéw
z niepetnosprawnoscig. Komputery podtgczone sg do sieci internetowej i wyposazone w programy
powiekszajgce z funkcjg odczytywania informacji ekranowych za pomocg mowy syntetycznej
(SuperNova, iZoom).

Przedstawiony opis laboratoriéw pozwala stwierdzi¢, ze wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i srodki dydaktyczne oraz specjalistyczne oprogramowanie sg nowoczesne, nie odbiegajg od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych
dla kierunku oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym tych z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Biorgc pod uwage tgczng liczbe studentdw informatyki (126) oraz wskazang liczbe miejsc
w laboratoriach, mozna uznaé, ze liczba stanowisk w pracowniach komputerowych i licencji
specjalistycznego oprogramowania jest dostosowana do liczby studentéw oraz liczebnosci grup
i umozliwia prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych
przez studentow.

Wszystkie obiekty Uczelni s dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig (windy,
ruchome platformy i podjazdy, mozliwos¢ korzystania przez tych studentéw z uczelnianych srodkéw
transportu) i spetniajg wymogi BHP.

Na terenie Uczelni studenci majg zapewniony bezptatny dostep do szerokopasmowego internetu
i sieci WiFi (dzieki symetrycznemu taczu o przepustowosci 200 Mb/s).

Na potrzeby nauki zdalnej wykorzystywany jest pakiet Microsoft 365 ze szczegdlnym uwzglednieniem
aplikacji Microsoft Teams. Z myslg o studentach ocenianego kierunku na Teamsach udostepniono 26
e-bookow.

Biblioteka jest czynna we wtorki, $rody, czwartki, pigtki i soboty od 8.00 do 16.00. Jej zasoby (stan na
31 sierpnia 2022 r.) liczg 38 686 wolumindéw, w tym 1168 wolumindw (pogrupowanych w 27 dziatéw)
przeznaczonych dla studentéw informatyki, sg zgodne — pod wzgledem aktualnosci, zakresu
tematycznego, zasiegu jezykowego i formy wydawniczej — z potrzebami procesu nauczania i uczenia
sie i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie ich do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku,
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oraz prawidtowa realizacje zaje¢, a takze obejmujg pisSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw.

Biblioteka oferuje takze mozliwosé skorzystania z zasobdw elektronicznych (Legalis, IBUK Libra,
Wirtualna Biblioteka Nauki, EBSCO Publishing, Elsevier, Web of Science, Wiley, Springer, Scopus,
czasopisma ,Nature” i ,Science”) oraz oprogramowania Statistica. Dostep do Wirtualnej Biblioteki
Nauki jest mozliwy ze wszystkich komputerdw znajdujacych sie na terenie AHNS.

W czytelni znajduje sie 7 stanowisk komputerowych, w tym 1 dla osoby z niepetnosprawnoscig —
wszystkie z dostepem do internetu, skanera i drukarki sieciowej. Istnieje tez mozliwosé wypozyczenia
sprzetu utatwiajgcego korzystanie z zasobow osobom niepetnosprawnym (dyktafony cyfrowe
Olympus DM-7, mobilne oprogramowanie SuperNova, klawiatura BraillePen, linijka brajlowska
Brailliant 32, lupa elektroniczna Explorer 5, kalkulator DoubleCheck, zestaw Domino Classic z petla
indukcyjng i stuchawkami BE 9124).

Przed rozpoczeciem kazdego semestru do prowadzacych wysytane jest zapytanie dotyczace
zapotrzebowania na sprzet i oprogramowanie. Uwagi w tym zakresie mogg zgtaszac¢ takze studenci.
Uzyskane w ten sposdb informacje sprzyjajg rozwojowi i doskonaleniu infrastruktury naukowej,
dydaktycznej i informatycznej. W rezultacie w okresie objetym oceng procesory Intel Core 3
w komputerach w laboratorium nr 1 zastgpiono procesorami Intel Core 5, zwiekszono pamie¢ RAM
komputeréow w laboratoriach nr 1 i 4 do 16 GB, by mozna byto w petni wykorzysta¢ ten sprzet do
wirtualizacji systemdéw operacyjnych czy serwerowych, zaktualizowano systemy operacyjne
w laboratoriach i salach wyktadowych, wymieniono komputery w aulach, tak by prowadzacy mieli
mozliwos¢ korzystania w trakcie zajec¢ z najnowszych technologii, zakupiono drukarke 3D, skaner 3D
i zestawy do nauki zdalnej (mikrofony i kamery), a takze uruchomiono poétprofesjonalne studio
streamingowe, w ktédrym organizowane sg webinaria.

System biblioteczno-informacyjny (w tym dostepnosc literatury zalecanej w sylabusach) jest
cyklicznie (raz w roku) oceniany przez studentéw, ktérzy moga réwniez, podobnie jak nauczyciele
akademiccy, zgtasza¢ zapotrzebowanie na konkretne publikacje takze dyrektorowi biblioteki. Ponadto
na Uczelni dziata Rada Biblioteczna, zbierajgca sie dwa razy w roku i doradzajgca rektorowi
w sprawach organizacji i funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego. W jej sktad wchodzg
m.in. przedstawiciele nauczycieli akademickich i studentéw (po jednym z kazdego wydziatu). Rada
bada poziom zaspokojenia potrzeb bibliotecznych czytelnikéw i stuzy rektorowi pomocg w tworzeniu
plandw zakupu ksigzek, prenumerat i kolekcji elektronicznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne oraz zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne s3 nowoczesne,
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umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie, w tym
opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig w sposdb zapewniajacy im petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne oraz zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a ich wyniki sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W zwigzku z ksztatceniem na ocenianym kierunku Uczelnia wspotpracuje z jednej strony z firmami
informatycznymi (gtéwnie z Radomia, np. Profeko sp. z o0.0., Humansoft sp. z o.0., Zakfady
Automatyki Kombud SA, MR Solutions, Masterdev, ale takze z Krakowa, np. Comarch SA), a z drugiej
— z instytucjami, ktére dziatajg wprawdzie w innych obszarach, ale majg wyodrebniony dziat IT (np.
Komenda Wojewddzka Policji z siedzibg w Radomiu, Urzad Miejski w Radomiu). Rodzaj, zakres
i zasieg dziatalnosci tych podmiotéw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi
z nich obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla
kierunku.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter
staly i przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie, obejmujgce:

e organizowanie praktyk, stazy i szkolen dla studentéw, w tym szkolen z obstugi systemow:
Optima, CDN, Altum i ERP Symfonia oraz szkolen z projektowania, rozwoju i utrzymywania
sieci komputerowych;

e organizowanie wizyt studyjnych w takich podmiotach, jak: Humansoft sp. z 0.0. (producent
oprogramowania dla biznesu), Areszt Sledczy w Radomiu, gdzie wykorzystuje sie na szeroka
skale technologie informacyjne (bezpieczenstwo sieci komputerowych, system dozoru
elektronicznego i monitorowania osadzonych), Agencja Kreatywna Noble Brand (zajmujaca
sie projektowaniem wizerunkéw marek z wykorzystaniem grafiki komputerowej) czy
Centrum Informatyki Ministerstwa Finansow;

e organizowanie warsztatéw i konkurséw dla ucznidw szkét srednich, w tym warsztatéw
z Photoshopa i konkursu programowania;
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e realizacje wspdlnych projektéw, w ktére angazowani sg zarowno studenci, jak i nauczyciele
akademiccy, np. ,Odpady w gminie”, ,Informatyka XXI wieku w rozwoju innowacyjnego
spoteczenstwa (wymiar globalny i lokalne implikacje)”, ,Era inzyniera”, ,Bezpieczenstwo
dzieci w sieci”;

e powierzanie przedstawicielom pracodawcéw (praktykom) prowadzenia zaje¢ na kierunku, np.
(dane z roku akademickiego 2021/2022) edytory grafiki tréjwymiarowej, programowanie
grafiki trojwymiarowej, metody numeryczne, administrowanie sieciami komputerowymi,
technologie sieciowe, algorytmy i ztozonos¢ obliczeniowa, bazy danych (SQL), podstawy
sztucznej inteligencji, architektura systemow komputerowych, systemy operacyjne, podstawy
programowania Il, elektronika i uktady cyfrowe;

e proponowanie przez pracodawcéw tematéw prac dyplomowych;
e konsultowanie z pracodawcami programu studiow i koncepcji ksztatcenia.

Wspdtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sprzyja dziatalnos¢ Rady Programowej
Pracodawcéw, ktérej zadaniem jest proponowanie zmian majacych na celu doskonalenie programéw
studidw i koncepcji ksztatcenia na prowadzonych przez Akademie kierunkach (tak aby ich absolwenci
byli lepiej przygotowani do wejscia na rynek pracy), oraz Rady Ekspertow AHNS — gremium, ktore
zostato powotane, by integrowaé swiat nauki ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym, propagowac
idee ksztatcenia dualnego i ustawicznego oraz wskazywaé pozgdane kompetencje i umiejetnosci,
ktére powinni posiada¢ studenci i absolwenci Uczelni, jesli chcg sie z powodzeniem ubiegac
o zatrudnienie w biznesie, administracji, stuzbach mundurowych, branzy IT, edukacji oraz organach
wymiaru sprawiedliwosci.

Na poziomie Wydziatu osobg odpowiedzialng za wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w zakresie konstruowania, realizacji i doskonalenia programu studidw, w tym za jej ocene, jest
dziekan. Cykliczna i kompleksowa ocena tej wspétpracy jest tez dokonywana przez przewodniczgcego
Wydziatowego Zespotu ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i publikowana
w corocznym raporcie. Ocenie wspotpracy Uczelni z otoczeniem sprzyjajg takie biezgce kontakty
pracownikéw Akademii i studentéw kierunku z przedstawicielami firm wspdtpracujacych. Wszystko
to pozwala na rozwdj i doskonalenie form wspodtpracy, a w konsekwencji — programu studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zwigzku
z ksztatceniem na ocenianym kierunku, jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wynikajgcymi z nich obszarami dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla kierunku. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest systematyczna
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i przybiera zréznicowane formy, adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studidw i osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, ktérych wyniki s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Przejawami umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku sga:

e umozliwianie studentom uzyskania miedzynarodowych certyfikatéw jezykowych: OEIC,
TOEFL, WiDaF, TFl i TELC (na wszystkich poziomach zaawansowania);

e uczestnictwo studentéw w zajeciach prowadzonych w jezykach obcych;

e udziat studentéw i nauczycieli akademickich w programach wymiany miedzynarodowej
(gtéwnie Erasmus+);

e udziat wyktadowcdw z zagranicy (Kazachstanu, Ukrainy, Czech i Litwy) w prowadzeniu zaje¢;

e udziat nauczycieli akademickich i studentéow w miedzynarodowych konferencjach
naukowych, np. ,Problemy bezpieczeristwa we wspdtczesnym sSwiecie” (w konferencji,
zorganizowanej w 2017 r., uczestniczyto 5 nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku
informatyka), ,Zycie w wirtualnej rzeczywistoéci — aspekty ekonomiczne, pedagogiczne,
psychologiczne i prawne” (konferencja odbyta sie w 2022 r., a z referatami wystgpito na niej
2 nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku informatyka i 1 studentka kierunku);

e publikacje nauczycieli akademickich w zagranicznych wydawnictwach.

Tym samym rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia.

Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
w zwigzku z ksztatceniem na kierunku (Uczelnia wspédtpracuje z instytucjami edukacyjnymi i firmami
zlokalizowanymi w 23 krajach Europy). Najwiekszg popularnoscig cieszy sie program Erasmus+.
W okresie podlegajagcym ocenie Akademia goscita na kierunku informatyka 10 pracownikéw uczelni
partnerskich (w tym 5 wyktadowcow i 5 pracownikéw administracyjnych) z Butgarii, Turcji i Malty
oraz 4 studentéw z zagranicy. Réwnolegle z mozliwosci wyjazdu w ramach programu skorzystato 13
studentéw kierunku.
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Okresowe przeglagdy umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku prowadzi — we wspétpracy
z dziekanem — petnomocnik rektora ds. umiedzynarodowienia ksztatcenia, do ktérego zadan nalezy
rowniez wspieranie studentéw i kadry dydaktycznej w udziale w miedzynarodowych konferencjach
naukowych i projektach badawczych, jak réwniez w publikowaniu w zagranicznych wydawnictwach.
W ramach wspomnianego przegladu petnomocnik ocenia efektywnos¢ wspdtpracy zagranicznej
Uczelni, bioragc pod uwage liczbe wyjazdéw na studia, konferencje i staze, liczbe pojedynczych
wyktaddw wygtoszonych za granica, liczbe publikacji w zagranicznych wydawnictwach oraz liczbe
zaproszonych przedstawicieli uczelni partnerskich (takze poza programem Erasmus+).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy s przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, a takie wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wej$ciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kompleksowe i réznorodne wsparcie w procesie uczenia sie. Ma ono
charakter staty i jest adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw, osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie oraz przygotowania do wejscia na rynek
pracy.

Na Uczelni dziata Biuro Karier, ktdre organizuje praktyki, staze i szkolenia dla studentéw, pomaga
w przygotowaniu dokumentdow aplikacyjnych, oferuje mozliwos¢ odbycia rozmoéw doradczych, ktore
pozwalajg studentom na odkrycie ich predyspozycji zawodowych, jak rdéwniez uczestniczy
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w wydarzeniach, ktdre z jednej strony sprzyjajg nawigzywaniu kontaktéw studentéw z pracodawcami
(np. Dziert z Pracodawca), a z drugiej — stuza rozwojowi przedsiebiorczosci (np. Swiatowy Tydzien
Przedsiebiorczosci, Forum Mtodych Business Centre Club).

Studenci mogg korzysta¢ — na zasadach okreslonych w regulaminie studiéw — z indywidualnej
organizacji studiow. Z myslg o studentach wybitnych uruchomiono ponadto program mentorski,
ktéry polega na sprawowaniu przez najlepszych absolwentéw Uczelni opieki merytorycznej nad
rozwojem osobistym wybranych studentdw oraz na udzielaniu im pomocy w rozpoczeciu kariery
zawodowej, oraz program Leader Academy, przewidujacy finansowanie udziatu najlepszych
studentdw Akademii w konferencjach, zjazdach i szkoleniach, a takze obejmowanie ich opieka
naukowg, stanowigcg dla nich wsparcie w przygotowywaniu sie do konkurséw i pisaniu artykutéw
naukowych.

Studenci majg mozliwos¢ zaangazowania sie w dziatalnos¢ Kota Naukowego Mtodych Informatykéw,
a co za tym idzie — poszerzenia swej wiedzy m.in. z zakresu elektroniki, programowania i platform
programistycznych, modelowania 3D oraz tworzenia i obrobki grafiki rastrowej. Rdwnolegle na
Uczelni dziatajg: Akademicki Chér Naszych Studentéw, Akademicki Klub Filmowy, Legia Akademicka,
Akademicki Klub Nurkowy ,, Okeanos” i Studencka Organizacja ,,Wolontariat”.

Wsparcie jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentow:

e Dla studentéw majgcych trudnosci w nauce organizowane sg zajecia wyréwnawcze
z matematyki, fizyki i jezyka angielskiego.

e Studenci z niepetnosprawnoscia mogg korzystaé m.in. z pomocy asystenta, ubiegac sie
o stypendium dla osdb niepetnosprawnych i uczestniczy¢ w szkoleniach, w czasie ktdérych
zapoznaje sie ich mozliwosciami dostosowania procesu ksztatcenia do potrzeb wynikajgcych
z ich niepetnosprawnosci.

e Osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej mogg liczy¢ na stypendium socjalne lub
zapomoge.

e Studenci, ktorzy mieszkaja w znacznej odlegtosci od siedziby Uczelni, majag prawo
whioskowaé o miejsce w domu studenckim.

e Dla studentdéw zagranicznych organizuje sie specjalne spotkania z pracownikami Uczelni
i zajecia z jezyka polskiego, majgce utatwié gosciom zaadaptowanie sie w nowym srodowisku.

Skargi i wnioski mozna kierowac do dziekana. Dziekan i petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia
odbywajg systematyczne spotkania ze studentami, a szczegdlnie ze starostami i samorzadem
studentdw, i analizujg wszystkie przedstawiane im postulaty. Osobami czesto posredniczgcymi
w przekazywaniu skarg i wnioskdw studentéw wiadzom Wydziatu i Uczelni sg opiekunowie
poszczegdlnych rocznikéw, ktérzy utrzymuja biezgcy kontakt ze starostami i pozostatymi studentami,
starajac sie zapewniac¢ im biezgce wsparcie w rozwigzywaniu problemow.

Uczelnia podejmuje sie inicjatyw o charakterze informacyjno-prewencyjnym, aby zapewnié
studentom bezpieczeristwo. Zorganizowata na przyktad seminarium , Nie badZ obojetny na przemoc”
i wzieta udziat w projektach , Psychoedukacja i wsparcie w czasie pandemii COVID-19 dla studentéw,
wyktadowcéw, pracownikéw i ich rodzin” (w zwigzku z pandemia) oraz ,Wojna, trauma, uraz
psychiczny i powrdt do réwnowagi” (w zwigzku z wybuchem wojny rosyjsko-ukrainskiej). Co roku
odbywajg sie rowniez zajeciach z ratownictwa medycznego, na ktorych studenci zapoznajg sie
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z zasadami pomocy poszkodowanym, i prébne ewakuacje. W razie potrzeby studenci mogg tez
skorzystaé z oferty Akademickiej Pracowni Psychologiczno-Pedagogicznej i Akademickiej Poradni
Prawa.

Obstuge administracyjng studentéw kierunku zapewnia dziekanat. Jego pracownicy regularnie biorg
udziat w szkoleniach, np. z podstaw jezyka migowego i zarzadzania dokumentacjg przebiegu studidw.
Studenci wysoko oceniajg kompetencje pracownikéw dziekanatu i wsparcie, jakie ci im zapewniaja,
co znajduje odzwierciedlenie w wynikach badan ankietowych. Cenig sobie rowniez dostepnosé
nauczycieli akademickich, w szczegdlnosci zas mozliwosé skontaktowania sie z nimi poza godzinami
zaje¢ (w dogodnym dla obu stron terminie) i odbycia konsultacji online.

Uczelnia wspiera organizacje studenckie, w tym samorzad i kota naukowe, finansujacych ich
dziatalno$é i zapewniajgc im odpowiednie warunki lokalowe. Samorzad ma wptyw na program
studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie,
poniewaz jego przedstawiciele zasiadajg w Senacie AHNS, komisjach stypendialnych, komisjach
dyscyplinarnych, Obszarowej Komisji Programowej w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych,
Uczelnianym Zespole ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wydziatowych
zespotach ds. monitorowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Okresowym przegladom systemu wsparcia sprzyjajg badania ankietowe, w ramach ktérych studenci
wypowiadajg sie na temat réznych aspektdw funkcjonowania Uczelni (prowadzenie zaje¢, obstuga
administracyjna, infrastruktura itp.). Wyniki badan sg nastepnie analizowane przez Uczelniany Zespét
ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i przyczyniaja sie do doskonalenia
oferowanego wsparcia i jego form (ostatnio na przyktad rozpoczeto starania o wprowadzenie na
Uczelni mLegitymacji studenckiej).

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dost¢p do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiagganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia otwarty dostep do aktualnej i kompleksowej informacji o procesie ksztatcenia na
kierunku. Gtéwnym miejscem publikacji informacji na ten temat jest strona internetowa Akademii,
dostepna w réznych wersjach jezykowych i wyposazona w szereg narzedzi utatwiajgcych korzystanie
z niej osobom z niepetnosprawnosciami (skala szarosci, wysoki kontrast, negatyw, jasne tto,
podkreslone hipertgcza). Strona jest responsywna, a wiec dostosowuje sie do wielkosci wyswietlacza
urzadzenia, na ktérym jest przeglgdana. Posiada tez czytelne menu. Najwazniejsze informacje dla
studentow zostaty zebrane w sekcjach: ,Strefa studenta”, ,Wydarzenia” i ,Kontakt”. Nie brakuje
rowniez sekcji istotnych dla kandydatéw na studia: , Oferta edukacyjna” i ,Strefa kandydata”. Na
stronie mozna znalezé m.in. informacje zwigzane z procesem rekrutacji i ofertg ksztatcenia, dane
kontaktowe najwazniejszych o0séb na Uczelni oraz pracownikédw stuzacych pomoca techniczng,
informacje o programie studiéw na ocenianym kierunku (warunki rekrutacji, sylabusy, plan studiow,
cel ksztatcenia, perspektywy zawodowe po ukonczeniu studiéw), najwazniejsze akty prawne
regulujace funkcjonowanie Uczelni (rdwniez w ramach Biuletynu Informacji Publicznej), a takze
informacje o dziatalnosci Biura Karier i organizacji studenckich oraz o rdéinych uczelnianych
inicjatywach.

Informacje kluczowe z punktu widzenia aktualnych potrzeb studentéw i innych grup odbiorcow
udostepniane sg takze na tabletach znajdujacych sie w budynkach Uczelni.

Za zamieszczanie i aktualizowanie informacji na stronie internetowej Uczelni odpowiada tzw.
Helpdesk Team. To do tego zespotu sptywajg wszelkie opinie na temat publicznego dostepu do
informacji i wyniki badan dotyczacych tej kwestii. Na ich podstawie zespdt podejmuje dziatania, ktore
stuzg doskonaleniu publicznego dostepu do informacji. Przyktadem moze tu by¢ poprawa
funkcjonalnosci Wirtualnego Dziekanatu poprzez umozliwienie korzystania z niego uzytkownikom
smartfonow.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o warunkach przyjecia na studia i perspektywach zawodowych po ich ukoriczeniu.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakoS$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityke jakosci Uczelni reguluje Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK),
zatwierdzony przez Senat AHNS uchwatg nr 16/79 z 22 marca 2019 r. Celem WSZIK jest doskonalenie
systemu ksztatcenia studentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. System
ten opiera sie na planowaniu zadan, ich realizacji, analizie informacji zwrotnych, wdrazaniu dziatan
naprawczych i promowaniu dobrych praktyk. Tworzg go:

e Uczelniany Zespét ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (UZMSZJK),
e wydziatowe zespoty ds. monitorowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia,

o peftnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia,

e Rada Naukowo-Dydaktyczna,

e Obszarowa Komisja Programowa w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych,

e Rada Ekspertow AHNS (scharakteryzowana w czesci poswieconej wspotpracy Uczelni
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym),

e Rada Programowa Pracodawcow (scharakteryzowana w czesci poswieconej wspotpracy
Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym).

Nadzdr nad dziataniem i doskonaleniem systemu sprawuje rektor.
Do zadan UZMSZIK nalezy m.in.:

e zatwierdzanie ankiet badania opinii studentéw i absolwentéw, a nastepnie analiza ich
wynikow;

e sporzadzanie rocznego sprawozdania ze stanu jakosci ksztatcenia w AHNS;
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o przedktadanie rektorowi wnioskéw ptyngcych z ww. sprawozdania oraz propozycji dziatan
sprzyjajacych poprawie jakosci ksztatcenia;

e monitorowanie zasobdw stuzgcych procesowi dydaktycznemu;
e wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Aby skutecznie realizowaé¢ swoje zadania, UZMSZJK wspétpracuje z dziekanami, kierownikami
jednostek ogélnouczelnianych, wydziatowymi zespotami ds. monitorowania systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia i samorzadem studenckim.

Na Wydziale Studiéw Strategicznych i Technicznych, ktéry odpowiada za organizacje ksztatcenia na
kierunku informatyka, funkcjonuje Wydziatowy Zespé6t ds. Monitorowania Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (WZMSZJK), w ktorego sktad, oprdcz nauczycieli akademickich, wchodzi
reprezentant samorzadu studenckiego i przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych. Za jakosc
ksztatcenia na poziomie Wydziatu odpowiada dziekan.

Do zadan WZMSZIK nalezy m.in.:
e sporzadzanie rocznego sprawozdania ze stanu jakosci ksztatcenia na Wydziale;
e coroczna ocena osiggania efektdw uczenia sie na Wydziale;

e kontrolowanie zgodnosci programoéw studiow i efektéw uczenia sie z obowigzujgcymi aktami
prawnymi.

Petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia zajmuje sie z kolei m.in.:
e koordynacja dziatan UZMSZJK i przewodniczeniem jego pracom;
e nadzorem nad realizacjg zatozer WSZJK;

e zbieraniem i analizg informacji oraz ich wykorzystywaniem w celu doskonalenia jakosci
ksztatcenia na Uczelni.

Gtéwnym zadaniem Rady Naukowo-Dydaktycznej, ktérg powotano w roku akademickim 2019/2020,
jest zas szeroko rozumiane doskonalenie jakosci ksztatcenia. W jej sktad wchodzg nauczyciele
akademiccy posiadajacy znaczacy dorobek naukowy lub zawodowy, zatrudnieni w AHNS, a takze
eksperci niebedacy pracownikami Uczelni. Rada dokonuje oceny procesu i poziomu ksztaftcenia oraz
dziatalnosci naukowej Uczelni, jak rowniez uczestniczy w tworzeniu strategii rozwoju Akademii.
Wyraza takze opinie i przedstawia sugestie dotyczace nowych kierunkéw studidéw i specjalnosci. Na
koniec kazdego semestru przewodniczacy Rady sktada rektorowi sprawozdanie z jej dziatalnosci.

Projektowanie, modyfikowanie i zatwierdzanie programu studiéw odbywa sie zgodnie z odpowiednig
procedurg WSZJK. Zmiany w programie studidéw, obowigzujagce od poczatku nowego cyklu
ksztatcenia, zatwierdza Senat AHNS nie pdZniej niz cztery miesigce przed planowanym terminem
rozpoczecia ksztatcenia wedtug zmodyfikowanego programu. Na etapie tworzenia programu studiéw
weryfikuje sie m.in. jego zgodnos¢ z misjg i strategiag Uczelni oraz potrzebami rynku pracy, a takze
uwzglednia posiadane zasoby kadrowe oraz innowacje dydaktyczne, osiggniecia wspotczesnej
technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosé.
Zatwierdzenie i zmiana programu studidéw wymagajg kazdorazowo opinii samorzadu studenckiego.
Wycofanie programu studidw odbywa sie zgodnie z art. 56 ustawy.
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Rekomenduje sie dokonanie przeglagdu WSZJK, w szczegdlnosci zas weryfikacje i aktualizacje zadan

0sob i gremidow wchodzgcych w skitad tego sytemu, jak rowniez uproszczenie nazewnictwa tych

gremidéw. System w obecnym ksztatcie jest bowiem zbyt skomplikowany, a przez to mato przejrzysty.
Podziat zadan pomiedzy poszczegélne komisje, zespoty i rady jest czesto niezrozumiaty i prowadzi do
sytuacji, w ktérej zadania ww. gremidéw sie dublujg. Bioragc pod uwage wnioski z analizy prac
dyplomowych, rekomenduje sie takze powierzenie Obszarowej Komisji Programowej w Dziedzinie

Nauk Inzynieryjno-Technicznych lub Wydziatowemu Zespotowi ds. Monitorowania Systemu

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zadania merytorycznej oceny proponowanych tematow projektéw

dyplomowych pod katem spetniania przez te projekty wymogdw stawianych pracom wienczgcym
studia inzynierskie.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, okreslone w uchwatach Senatu AHNS (ostatnie z nich to uchwata nr 3/85 z 17
pazdziernika 2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia w Wyzszej Szkole Handlowej w Radomiu na rok akademicki 2022/2023 i uchwata nr 3/89 z 28
pazdziernika 2022 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
studia w AHNS w Radomiu na rok akademicki 2024/2025).

W ocenie programu studiéw uczestniczg: wtadze Wydziatu, Rada Naukowo-Dydaktyczna, Obszarowa
Komisja Programowa w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych i Wydziatowy Zespdt ds.
Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Oceny tej dokonuje sie z uwzglednieniem:
przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, wnioskéow z analizy wynikéw monitoringu karier
absolwentéw, potrzeb rynku pracy, zalecen interesariuszy zewnetrznych oraz wnioskéow z analizy
ankiet przeprowadzonych wsréd studentdw, a jej celem jest zapewnienie zgodnosci ksztatcenia
z prawem, oczekiwaniami rynku pracy oraz najnowszymi osiggnieciami techniki i technologii.

Program studiéw podlega ocenie i doskonaleniu w ramach monitorowania ciggtego i cyklicznego.
Monitoring cykliczny polega na tym, ze co najmniej raz w roku na Wydziale organizowane jest
spotkanie poswiecone dydaktyce i ocenie jakosci ksztatcenia, a na poczatku kazdego semestru
odbywajg sie w zespotach nauczycieli prowadzgcych dane zajecia dyskusje, ktorych celem jest
podsumowanie wynikédw nauczania i stopnia osiggniecia przez studentéw zatozonych efektow
uczenia sie. Istotnym elementem monitoringu cyklicznego jest uwzglednienie w tym procesie opinii
absolwentéw (uzyskiwanych w trakcie badan ankietowych) o osiggnietych przez nich efektach
uczenia sie oraz postulowanych przez nich zmianach w programie studiéw. Z kolei monitorowanie
ciggte lezy w gestii nauczycieli akademickich, ktérzy dokonujg przeglagdéw sylabuséw prowadzonych
przez siebie zaje¢, a ewentualne uwagi do programu studidow, dotyczgce efektdow uczenia sie i ich
zgodnosci z potrzebami rynku pracy, zmiany liczby punktéw ECTS przypisanych do danych zaje,
tresci programowych zajeé¢, metod ksztatcenia, metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie lub
praktyk zawodowych, uwzgledniajgce takze spostrzezenia interesariuszy wewnetrznych (innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow), przekazujg dziekanowi lub bezposrednio Obszarowej Komisji
Programowe]j w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych.

W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni, tj. kadra
prowadzgca ksztatcenie i studenci, ktdérzy zasiadajg w Senacie AHNS, UZMSZJK, WZMSZJK
i Obszarowej Komisji Programowej w Dziedzinie Nauk Inzynieryjno-Technicznych, i zewnetrzni, tj.
pracodawcy, zrzeszeni w Radzie Ekspertéw AHNS i Radzie Programowej Pracodawcéw, i absolwenci
kierunku.
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Whioski z systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia tego programu, co skutkowato w ostatnim czasie:

e wprowadzeniem do programu nowych zaje¢ (zamiast tych, ktorych formuta juz sie
wyczerpata), takich jak: podstawy informatyki, prawne aspekty informatyki, podstawy
programowania, programowanie obiektowe, programowanie w Srodowisku .NET,
programowanie niskopoziomowe (2021 r.);

e aktualizacjg tresci programowych wybranych zaje¢ zgodnie z trendami rozwojowymi
w branzy IT;

e zmiang liczby punktédw ECTS przypisanych do okreslonych zaje¢ lub zmiang umiejscowienia
zaje¢ w planie studiow (przyktady: matematyka dyskretna, algorytmy i ztozonosc
obliczeniowa, bazy danych, architektura systemow komputerowych, systemy operacyjne,
programowanie rownolegte);

e wprowadzeniem do oferty edukacyjnej — od roku akademickiego 2022/2023 — trzech nowych
specjalnosci: technologie IoT — internet rzeczy, projektowanie i programowanie gier
komputerowych i programowanie aplikacji internetowych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku poddawana jest tez cyklicznej ocenie zewnetrznej, ktérej dokonuje
Polska Komisja Akredytacyjna. Takze jej wyniki stanowig dla wfadz Uczelni impuls do podjecia
wysitkdw zmierzajgcych do doskonalenia jakosci ksztatcenia. Podczas ostatniej oceny (2017 r.)
Komisja zasugerowata dziatania doskonalgce w takich obszarach, jak: rekrutacja kandydatow,
zaliczanie etapdw studidw, dyplomowanie, publiczny dostep do informacji i umiedzynarodowienie
ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte na wynikach analizy
wiarygodnych danych, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych

wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

prof. dr hab. inz. Zbyszko Krélikowski

www.pka.edu.pl
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