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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy dr hab. inz. Jacek Tarasiuk, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. inz. Jarostaw Filipiak — ekspert PKA
dr hab. inz. Marek Pawlikowski — ekspert PKA

Klaudia Proniewska - ekspert PKA ds. Pracodawcéw

Alan Tkaczuk - ekspert PKA ds. studenckich

v ok wN

Magdalena Koziara — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku inzynieria biomedyczna prowadzonym w Politechnice Poznanskiej,
zostata przeprowadzona w dniach 22-23 listopada 2022 r. na wniosek Uczelni. Wizytacja odbyta sie
zgodnie harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej na rok akademicki 2022/2023.

Wizytacja przebiegta zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa, w tym procedurg zdalnej oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
Cztonkowie zespotu oceniajgcego zapoznali sie z raportem samooceny przestanym przez Uczelnie
przed wizytacjg, jak rowniez z dokumentami przekazywanymi w trakcie wizytacji. Przeprowadzili
zaplanowane w harmonogramie spotkania (w tym z nauczycielami akademickimi, studentami,
interesariuszami zewnetrznymi), a takze dokonali analizy powszechnie dostepnych Zzrédet informacji
(w tym strony internetowej Uczelni), hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac etapowych
oraz dyplomowych. Ponadto oceniono stan infrastruktury jednostki, w tym biblioteki. Na poczatku
wizytacji oraz na jej zakonczenie zespdt oceniajacy spotkat sie z Wiadzami Uczelni oraz przekazat
informacje o przebiegu wizytacji i procedurze dalszego postepowania.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna — 80%

inzynieria biomedyczna — 20%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow/ 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidow na tych
studiach przewiduje praktyki)

160 h/ 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 193
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2768 h -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 106 ECTS )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 140 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 65 ECTS .

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |




Nazwa kierunku studiow

inzynieria biomedyczna

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiéw

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna — 80%

inzynieria biomedyczna — 20%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

3 semestry/ 90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

e bionika i inzynieria wirtualna;

e urzgdzenia medyczne i rehabilitacyjne;

e inzynieria implantdw i protezowania

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

51 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1206 h -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw | bionika i inzynieria
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim wirtualna
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | _ 45 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow urzqdzenia medyczne i
rehabilitacyjne .
— 47 ECTS

inzynieria implantow i
protezowania

- 47 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 72 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktow ECTS objetych programem studiow 48 ECTS )

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdtpraca 2z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

Kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Jednostka odpowiedzialng za organizacje i realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku jest Wydziat
Inzynierii Mechanicznej. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna sg zgodne
z misjg i strategia Politechniki Poznanskiej. Na Strategie Uczelni sktada sie 5 kluczowych obszardéw:
ksztatcenie przygotowujace do pracy i funkcjonowania w spoteczerstwie opartym na wiedzy,
osiggniecie wysokiego potencjatu wdrozeniowego prac naukowych i badawczo-rozwojowych,
budowanie wizerunku Uczelni przyjaznej i otwartej na otoczenie, sprawne i efektywne zarzadzanie
zasobami Uczelni, nowoczesna i efektywnie wykorzystywana infrastruktura skoncentrowana
w kampusie Warta. Gtéwne cele strategiczne okreslone dla kazdego z obszaréw znajdujg
odzwierciedlenie w koncepcji i celach ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna, tj.: ksztatcenie
wysoko wykwalifikowanej kadry legitymujgcej sie ugruntowang wiedzg inzynierskg w zakresie
projektowania i wytwarzania urzadzen medycznych i rehabilitacyjnych, umiejetnoscig pracy
w interdyscyplinarnych zespotach rozwigzujgcych problemy zwigzane z inzynierig biomedyczng,
a takze kompetencjami organizacyjnymi predysponujgcymi do pracy w osrodkach badawczo —
rozwojowych w przemysle, handlu, a takie administracji panstwowej i samorzadowej. Studia
drugiego stopnia oprdécz pogtebionej wiedzy inzynierskiej umozliwiajg zdobycie kompetencji
pozwalajacych na prowadzenie dziatalnosci naukowe;.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku skoncentrowane sg na ksztatceniu kadry
inzynierskiej przygotowanej do projektowania i wytwarzania réznego typu urzadzen wspomagajgcych
leczenie, diagnostyke, rehabilitacje, czy lokomocje oséb niepetnosprawnych. Do tego niezbedne
sq wiedza i umiejetnosci z zakresu mechaniki i dynamiki maszyn, materiatdw konstrukcyjnych,
technologii wytwarzania oraz obliczen wytrzymatosciowych. Sg to zagadnienia charakterystyczne dla
dyscypliny inzynieria mechaniczna. Drugim, bardzo waznym aspektem projektowania urzadzen dla
szeroko pojetej medycyny jest funkcjonalno$¢ urzadzenia, polegajgca na uwzglednieniu specyfiki
bezpiecznej wspodtpracy urzadzenia, maszyny z cialem czlowieka, jego narzadami lub tkankami,
atakze dopasowania biomechanicznego. Te zagadnienia s3 domeng dyscypliny inzynieria
biomedyczna. Tym samym stwierdza sie, ze koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg w dyscyplinach
naukowych: inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna, do ktérych przyporzagdkowano
kierunek.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna sg zwigzane z prowadzong
w Politechnice Poznanskiej dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach inzynieria mechaniczna i inzynieria
biomedyczna. Potwierdzeniem sg tematy przykladowych zadarn i projektéw badawczych
realizowanych w okresie ostatnich kilku lat: opracowanie metody wspomagania Srédoperacyjnego
chirurgii rekonstrukcyjnej, pacjentéw po leczeniu onkologicznym, w obszarze zuchwy z uzyciem
technik modelowania 3D i wytwarzania przyrostowego; opracowanie metody szybkiego
projektowania i wytwarzania wyrobdéw protetycznych dla pacjentéw dzieciecych z uzyciem
skanowania 3D i druku 3D; opracowanie metody wspomagania chirurgii ortopedycznej, przy leczeniu
pacjentéw z dysplazjg stawu biodrowego z uzyciem technik modelowania 3D, inzynierii odwrotnej
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i przetwarzania danych medycznych; konstrukcja recznych wézkéw z innowacyjnymi napedami
recznymi oraz hybrydowymi; bioniczne, lekkie wezty strukturalne wytwarzane przyrostowo
dla przemystu motoryzacyjnego. Prace badawcze zwigzane z prowadzong dziatalnoscig naukowg
realizowane sg przy wsparciu finansowym takich instytucji jak: NCN, NCBiR, MEiN lub w formie prac
zleconych przez instytucje zewnetrzne.

Jednym z kluczowych obszaréw strategii Politechniki Poznanskiej jest budowanie wizerunku Uczelni
przyjaznej i otwartej na otoczenie. Rdwniez i w tym obszarze ksztatcenie prowadzone przez Wydziat
na kierunku inzynieria biomedyczna wpisuje sie w strategie Uczelni. Koncepcja i cele ksztatcenia
na kierunku inzynieria biomedyczna sg zorientowane na potrzeby rynku pracy, przede wszystkim
lokalnego, na ktérym dziata szereg firm zajmujgcych sie wytwarzaniem produktéw i ustug
dla medycyny. W tym kontekscie bardzo wazinym aspektem jest obserwowany swiatowy trend
dynamicznego wzrostu wsparcia technicznego medycyny, ktéry wymaga ksztatcenia inzynieréw
przygotowanych do projektowania i eksploatacji nowoczesnych urzadzen i technologii stosowanych
w szpitalach i osrodkach rehabilitacyjnych. Na kierunku inzynieria biomedyczna na Politechnice
Poznanskiej widoczne jest zorientowanie celéw ksztatcenia na przygotowanie absolwentow
do podejmowania pracy w obszarach wymagajgcych potfaczenia wiedzy inzynierskiej i medyczne;j.

Cele i koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty okreslone i s3 poddawane okresowym
modyfikacjom, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom interesariuszy wewnetrznych (pracownicy,
studenci) oraz zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego), w sktad ktérych
wchodzg przedstawiciele wiodacych na rynku przedsiebiorstw oraz instytucji i organizacji
branzowych. Przyktadem jest uruchomienie w ramach studidw drugiego stopnia nowej specjalnosci
bionika i inzynieria wirtualna. Jest to wynik rozwoju naukowego kadry naukowo-dydaktycznej, w
zakresie innowacyjnej metody projektowania i optymalizacji elementéow wytwarzanych metodami
przyrostowymi. W ramach nowej specjalnosci wprowadzono takie zajecia jak: bionika, rzeczywistos¢
rozszerzona w inzynierii biomedycznej, inZynieria odwrotna i skanowanie 3D obiektow biologicznych,
projektowanie bioniczne w chmurze obliczeniowej. Wprowadzone zajecia sg odpowiedzig na rosnace
zainteresowanie podmiotéw gospodarczych technologiami umozliwiajagcymi  projektowanie
i wytwarzanie zindywidualizowanych produktéow (implantéw, protez, ortez) dla konkretnych
pacjentow.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogoélnoakademickim. Efekty uczenia sie sg typowe dla kierunku i zgodne aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinach inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej i kompetencjami kadry
akademickiej w tej dyscyplinie. Dla studidow pierwszego stopnia okreslono 25 efektéw w obszarze
wiedzy, 20 efektdw w obszarze umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych. Na podstawie
analizy efektdw uczenia sie mozna stwierdzié, iz okreslajg one zakres wiedzy i umiejetnosci wtasciwy
dla dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowano kierunek. Obok efektow kierunkowych uwzgledniajg one
takze efekty zwigzane z umiejetnosciami w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2,
a takze niezbedne kazdemu inzynierowi zagadnienia z zakresu nauk ekonomicznych, spotecznych
i ochrony wtasnosci intelektualne;.

Do kluczowych efektdow uczenia sie w zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktére stuzg uzyskaniu przez
studenta praktycznej wiedzy z zakresu inzynierii mechanicznej i inzynierii biomedycznej
oraz wszystkie efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich. Kluczowymi kierunkowymi

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 9



efektami uczenia sie dla studidow pierwszego stopnia sg efekty z kategorii wiedzy i umiejetnosci:
K_WO09 - ma uporzgdkowang, podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng obejmujgcy technologie
wytwarzania, w tym techniki otrzymywania metali i stopdéw, techniki przetwdrstwa metali i ich
stopdéw, obrdobke skrawaniem i zaawansowane technologie obrébki ubytkowej, nowoczesne techniki
ksztattowania, w szczegdlnosci techniki przyrostowe, przetwdrstwo materiatdw polimerowych,
kontrole jakosci produkowanych materiatéw i wyrobdéw, K_ W19 - ma podstawowg wiedze o trendach
rozwojowych z zakresu stosowania aparatury medycznej, w szczegélnosci podstawy dziatania
spirometrow, elektrokardiograféw, laseréw stosowanych w medycynie, K W21 - ma podstawowq
wiedze o technikach i narzedziach z obszaru biomechaniki; zna budowe oraz mechaniczne i fizyczne
wiasciwosci struktur kostno-stawowych cztowieka, a takze metody doswiadczalne biomechaniki,
K_W22 - rozumie role obrazowania medycznego, sztucznych narzaddéw, protez narzadu ruchu
i innych urzadzen medycznych w ratowaniu i poprawie komfortu ludzkiego zycia, a takze jest
Swiadomy znaczenia wspotpracy lekarzy i inzynieréw dla rozwoju wspoétczesnej medycyny, K_U15 -
potrafi rozwigzywac¢ problemy techniczne w oparciu o prawa mechaniki; stosowaé wiedze
z elektrotechniki i elektroniki do projektowania i analizy uktadéw elektrycznych i elektronicznych;
wykonywac analizy wytrzymatosciowe elementdéw maszyn i uktadéw mechanicznych, K_U16 - potrafi
identyfikowac¢ iformutowac specyfike prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
charakterystycznych dla Inzynierii biomedycznej, dotyczacych w szczegdlnosci doboru materiatéw
i technik wytwarzania do zastosowan biomedycznych, projektowania uktadéw automatyki
i automatycznej regulacji oraz warunkédw ich stosowania, K _U19 - potrafi korzysta¢ z narzedzi
komputerowych adekwatnych do rozwigzywanego zadania inzynierskiego, tworzy¢ witasne
oprogramowanie, a takze stosowaé techniki rzeczywistosci wirtualnej oraz metody sztucznej
inteligencji w medycynie i inzynierii biomedycznej, K_U20 - potrafi zgodnie z podang specyfikacja
zaprojektowad oraz wykonaé proste urzadzenie (np. rehabilitacyjne), obiekt (np. implant), system
(np. sterujacy) lub proces (np.technologiczny), typowe dla inzynierii biomedycznej, uzywajgc
wtasciwych metod, technik i narzedzi.

Dla studiéw drugiego stopnia okreslono 14 efektéw w obszarze wiedzy, 23 w obszarze umiejetnosci
i7 w zakresie kompetencji. Zbiér efektdéw uczenia sie okresla zakres kompetencji wifasciwy
dla dyscypliny inzynieria biomedyczna. Obok rozszerzonych kompetencji inzynierskich pojawiajg sie
efekty charakterystyczne dla studidw drugiego stopnia: K2_WO07 - ma wiedze z zakresu inzynierii
rehabilitacji ruchowej, systematyki inzynierii rehabilitacyjnej, analizy, oceny ruchu i chodu cztowieka,
zaopatrzenia ortotycznego, technik wspomagania funkcji uszkodzonych kornczyn, patobiomechaniki,
K2_WO08 - ma wiedze o urzadzeniach i wyposazeniu stosowanych w medycynie, w szczegdlnosci
o robotach medycznych i urzgdzeniach laserowych, trendach rozwojowych i najistotniejszych nowych
osiggnieciach wtasciwych dla inzynierii biomedycznej, K2_W10 - Zna podstawowe metody, techniki,
narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich z zakresu
inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci metody wirtualnego projektowania oraz bioniki, K2_U13 -
potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich i prostych problemoéw
badawczych w inzynierii biomedycznej metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne,
K2_U14 - potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich — integrowa¢ wiedze
z inzynierii biomedycznej oraz stosowaé podejscie systemowe uwzgledniajgce takze aspekty
pozatechniczne, K2_U19 - potrafi dokonaé krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceniaé —
zwilaszcza w powigzaniu z kierunkiem inzynieria biomedyczna — istniejgce rozwigzania techniczne,
w szczegblnosci urzadzenia, procesy, materiaty.
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Oprocz efektéw kierunkowych uwzgledniajg one takze efekty zwigzane z umiejetnosciami w zakresie
znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+, a takze zagadnienia z zakresu nauk ekonomicznych
i spotecznych.

Analiza kierunkowych efektéw uczenia sie wykazata niezgodnos$¢ niektérych efektédw z wiasciwym
poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. W opisach czesci kierunkowych efektéw okreslonych dla
, podczas gdy
charakterystyka PRK dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach studiéw pierwszego stopnia, tj. na

”

pierwszego stopnia pojawiajg sie sformutowania ,ma podstawowg wiedze ...

poziomie 6, mOwi o zaawansowanym stopniu znajomosci i rozumieniu wybranych faktéw, obiektéw i
zjawisk dotyczacych ich metod i teorii wyjasniajgcych zalezno$¢ miedzy nimi, stanowigce
podstawowg wiedze ogdlng za zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz
wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej. Jednak analiza sylabuséw przedmiotdow, ktdrych
realizacja pozwalana na osiggniecie wybranych kierunkowych efektéw uczenia sie wykazata, ze
problem dotyczy jedynie niewtasciwego opisu konkretnych efektow. Tresci programowe zawarte w
sylabusach pozwalajg na osiggniecie zaawansowanego stopnia znajomosci i zrozumienia danego
zagadnienia. Przyktadowo dla studiéw pierwszego stopnia efekt K_ W05 - ma podstawowa wiedze z
projektowania inzynierskiego i grafiki inzynierskiej, pozwalajaca: projektowac obiekty techniczne z
zakresu inzynierii biomedycznej, odczytywad rysunki i schematy maszyn i urzadzen oraz opisywac ich
budowe i zasady dziatania, stosowaé podstawy komputerowego wspomagania projektowania, jest
mozliwy do osiggniecia w stopniu zaawansowanym po zaliczeniu zaje¢: grafika inZynierska
(15W/15C/15P), grafika komputerowa (15W/15L), zaawansowane modelowanie 3D i podstawy
inzynierii odwrotnej (15W/30L). Efekt K W17 - ma podstawowg wiedze o trendach rozwojowych
wspomaganego komputerowo projektowania inzynierskiego, w tym w szczegdlnosci o
zastosowaniach metody elementéw skoniczonych (MES) w komputerowym wspomaganiu
projektowania oraz modelowania i symulacji zjawisk z zakresu inzynierii biomedycznej — jest mozliwy
do osiggniecia po zaliczeniu zaje¢: analiza MES w zagadnieniach biomedycznych (15W/30L), systemy
CAD (45L). Efekt K_ W19 - ma podstawowg wiedze o trendach rozwojowych z zakresu stosowania
aparatury medycznej, w szczegdlnosci podstawy dziatania spirometréw, elektrokardiograféow,
laseréw stosowanych w medycynie - jest mozliwy do osiggniecia w stopniu zaawansowanym po
zaliczeniu zajec: aparatura medyczna (15W/15L), techniki obrazowania medycznego (15W/15L). Efekt
K_W21 - ma podstawowgq wiedze o technikach i narzedziach z obszaru biomechaniki; zna budowe
oraz mechaniczne i fizyczne wtasciwosci struktur kostno-stawowych cztowieka, a takze metody
doswiadczalne biomechaniki - jest mozliwy do osiggniecia w stopniu zaawansowanym po zaliczeniu
zaje¢: biomechanika inzynierska (15W/15L), anatomia i propedeutyka nauk medycznych (45W/30C),
podstawy bioinzynierii medycznej (30W/15P), biomechanika ortopedyczna i sprzet rehabilitacyjny
(30W/15C/15P).

Podobnie w przypadkéw studidéw drugiego stopnia efekt K2_W10 - zna podstawowe metody,
techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich z zakresu
inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci metody wirtualnego projektowania oraz bioniki — jest
mozliwy do osiggniecia w pogtebionym stopniu (7 poziom PRK) po zaliczeniu zajeé: wirtualne
projektowanie w inzynierii biomedycznej (15W/15L), biomechaniczne modelowanie ruchu cztowieka
(15W/30L), projektowanie bioniczne w chmurze obliczeniowej (15W/15L).

Analiza opisow kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci wykazata wystepowanie
bardzo podobnych merytorycznie tresci w kilku pozycjach, ktére mozna zawrze¢ w jednej pozycji.
Przyktadowo, K _U02 - Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu rdéinych technik w Srodowisku
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zawodowym oraz innych s$rodowiskach. W tym celu potrafi dobra¢ i zastosowal systemy
informatyczne oraz zarzadzania jakoscig, K_UO7 - Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-
komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej. Kolejny
przyktad dotyczy efektéw: K_UO3 - Potrafi przygotowac opracowanie pisemne w jezyku polskim,
angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej, dotyczgce
zagadnie z inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci projektowania, wytwarzania, eksploatacji
i konserwacji urzadzen medycznych, K_U04 - Potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje ustng w
jezyku polskim, angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji
miedzynarodowej, dotyczacg szczegdtowych zagadnien z inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci
projektowania, wytwarzania, eksploatacji i konserwacji urzadzen medycznych, stosowania wiedzy
medycznej oraz podstaw anatomii, fizjologii i kinezjologii cztowieka w inzynierii biomedycznej, K_U06
- Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie inzynierii biomedycznej zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Réwniez w przypadku
drugiego stopnia zauwazono taka zbieznos¢ efektédw, np.: K2_02 - Potrafi porozumiewac sie przy
uzyciu réznych technik w srodowisku zawodowym oraz innych srodowiskach (takze w jezyku
angielskim, lub innym obcym) w obszarze inzynierii biomedycznej. i K2_U06 - Ma umiejetnosci
jezykowe z zakresu inzynierii biomedycznej zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie sformutowano w sposdb zrozumiaty i okreslajgcy specyficzne
kompetencje, jakie student powinien osiggng¢ w ramach poszczegélnych zajec. Analiza sylabuséw
wykazata jednak, ze brakuje w nich przypisania zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie
do odpowiednich efektédw kierunkowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna wpisuje sie w petni zaréwno w misje jak
i strategie Politechniki Poznanskiej i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Absolwent posiada wiedze
z zakresu projektowania implantéw i protez, w szczegdlnosci zindywidualizowanych, projektowaniu
urzadzen rehabilitacyjnych i wspomagajacych lokomocje cztowieka, biomateriatdow, biomechaniki,
technik obrazowania medycznego, a takie zastosowania inzynierii wirtualnej w medycynie,
poszerzong o tresci zwigzane z wybrang specjalnoscig i jest przygotowany do pracy projektowej i
badawczej w zakresie wdrazania i eksploatacji urzadzen i systeméw technicznych wspomagajgcych
medycyne.

W opracowywaniu oraz aktualizacji koncepcji programu studidow dla kierunku inzynieria biomedyczna
uczestniczg interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) oraz interesariusze
zewnetrzni przez wspdlne badania naukowe, ktorych posrednim efektem jest rowniez kreowanie
zmian w programie studiéw.

Realizowane w Uczelni badania naukowe i prace badawczo-rozwojowe zwigzane sg z dyscyplinami
naukowymi (inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna), do ktérych przyporzadkowany jest
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oceniany kierunek. Prowadzone badania majg wptyw na koncepcje ksztatcenia przez profilowanie
oferowanych specjalnosci, wprowadzanie efektdw dotyczacych aspektow badawczych do tresci
ksztatcenia oraz tematyki realizowanych prac dyplomowych.
Przy opracowywaniu efektdow uczenia sie uwzgledniony zostat aktualny stan wiedzy w dyscyplinach
inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna oraz uwzgledniajg kompetencje badawcze,
porozumiewania sie w jezyku obcym oraz kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy i w
dziatalnos$ci naukowej.
Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowig nastepujace braki
i nieprawidtowosci zdiagnozowane w wyniku oceny:
1. czes¢ kierunkowych efektéw uczenia sie jest sformutowana w sposdb niezgodny z poziomem
6 PRK, odpowiadajgcym studiom pierwszego stopnia, lub z poziomem 7 PRK w przypadku
studidw drugiego stopnia;
2. niewtasciwe powigzanie w sylabusach przedmiotowych efektéw uczenia sie z efektami
kierunkowymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie weryfikacje brzmienia kierunkowych efektéw uczenia sie pod katem ich zgodnosci
z 6 poziomem PRK dla studidow pierwszego stopnia i 7 poziomem PRK dla studidw drugiego
stopnia.

2. Zaleca sie uzupetnienie sylabuséw przedmiotdw o wskazanie powigzan przedmiotowych
efektdw uczenia sie z kierunkowymi efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku inzynieria
biomedyczna.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Realizacja ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna odbywa sie w ramach dwustopniowych
studidow stacjonarnych o profilu ogélnoakademickim. W przypadku studidw pierwszego stopnia nie
ma podziatu na specjalnosci, natomiast na studiach drugiego stopnia studenci majg do wyboru trzy
specjalnosci: urzqdzenia medyczne i rehabilitacyjne, inzynieria implantéw i protezowania, bionika i
inzynieria wirtualna.

Tresci programowe na kierunku inzynieria biomedyczna, na studiach pierwszego i drugiego stopnia
wynikajg bezposrednio z przyjetego profilu absolwenta kierunku, przedstawionego w koncepgji
ksztatcenia. Ukierunkowujg one ksztatcenie na pozyskiwanie niezbednej wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych potrzebnych absolwentom ocenianego kierunku do sprostania
wymaganiom stawianym przez rynek pracy.
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Analiza poréwnawcza tresci programowych zaje¢ kierunkowych i specjalnosciowych pokazuje
powigzanie przekazywanych studentom tresci programowych z pracami badawczymi realizowanymi
w ramach projektow badawczych i badawczo-rozwojowych, a takie zlecen badawczych
na zamoéwienie podmiotéw zewnetrznych, jak i zwigzanych z obszarami aktywnosci naukowej
i dorobkiem publikacyjnym kadry akademickiej. Przejawia sie to w sylabusach wielu kursdw,
w ktérych wsréd materiatdw pomocniczych podane s3 monografie lub publikacje prowadzacego lub
prowadzacych dany kurs. Przyktadem sg tresci programowe zaje¢ materiaty polimerowe
w zastosowaniach medycznych, realizowanego na studiach pierwszego stopnia. W ramach tych zaje¢
przekazywane sg nastepujace tresci: rodzaje polimerdw stosowanych w medycynie, podziat tych
materiatdw ze wzgledu na resorbowalnos¢ i pochodzenie, przyktady zastosowan wybranych
polimeréw w poszczegdlnych dziatach medycyny (protetyce, chirurgii, optyce itp.), podstawowe
technologie wytwarzania wyrobéw medycznych z uwzglednieniem szczegdlnych (sterylnych)
warunkéw produkcji, opis narzedzi stosowanych w przetwdrstwie polimeréw do zastosowan
medycznych, wstepna ocena jakosci wyrobu na linii produkcyjnej. Wymienione tresci programowe
przypisano do nastepujgcych kierunkowych efektéw uczenia sie: K W08 — ma uporzadkowang,
podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng obejmujgcy kluczowe zagadnienia  zakresu nauki o
materiatach, w tym w szczegdlnosci o biomateriatach; zna budowe materii, klasyfikacje, wtasciwosci
oraz kryteria doboru materiatéw inzynierskich; zna zasady ksztattowania ich wfasciwosci oraz
zastosowania, w szczegdlnosci w medycynie i inzynierii biomedycznej; K_W09 - ma uporzadkowang,
podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng obejmujgcy technologie wytwarzania, w tym techniki
otrzymywania metali i stopdw, techniki przetwdrstwa metali i ich stopéw, obrébke skrawaniem i
zaawansowane technologie obrébki ubytkowej, nowoczesne techniki ksztattowania, w szczegdlnosci
techniki przyrostowe, przetwdrstwo materiatdw polimerowych, kontrole jakosci produkowanych
materiatow i wyrobow; K_UO01 - potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych oraz innych
wiasciwie dobranych zrédet (takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk
komunikacji miedzynarodowej) z inzynierii biomedycznej; w szczegdlnosci potrafi opisywac
zagadnienia anatomii, medycyny, biofizyki i biomechaniki oraz taczy¢ je z zagadnieniami technicznymi
i projektowaniem inzynierskim, potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji,
a takze wyciggac wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie; K_U12 - ma przygotowanie niezbedne
do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady bezpieczenstwa z nig zwigzane; potrafi
dobiera¢ materiaty do konstrukcji urzadzedn medycznych i implantédw, ksztattowaé strukture i
wiasciwosci materiatéw biomedycznych. Ma umiejetnos¢ zarzadzania personelem oraz procesem
produkcyjnym; K _KO1 - rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie; potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie innych oséb. K_KO04 Potrafi ustalaé priorytety stuzace realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania. Ponadto, tresci programowe zaje¢ znajdujg swoje
odzwierciedlenie w aktualnej dziatalnosci naukowej Uczelni — artykut ,New way to obtain the
poly(L[1]lactide-co-D,L-lactide) blend filled with nanohydroxyapatite as biomaterial for 3D-printed
bone-reconstruction implants” opublikowanego w European Polymer Journal - 2022, vol. 165, s.
110997-1- 110997-9.

W przypadku studidéw drugiego stopnia przyktadem moga by¢ zajecia inZynieria odwrotna i
skanowanie 3D obiektow biologicznych. W tym przypadku przekazywane sg nastepujgce tresci:
podstawowe pojecia oraz definicje z zakresu inzynierii odwrotnej oraz skanowania 3D; metody
stosowane do pozyskiwania i przetwarzania danych o geometrii 3D; podziat oraz gtéwne typdéw
skaneréw 3D z uwzglednieniem uzytej metody pomiarowej, zasiegu dziatania oraz urzadzen
specjalnego przeznaczenia; budowa i zasada dziatania na przyktadzie skanerow 3D: stykowego,
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laserowego, Swiatta strukturalnego, a takze metod fotogrametrycznych; techniki pomiaru obiektéow
biologicznych, medycznych i maszynowych na stanowiskach laboratoryjnych wyposazonych w
skanery 3D: stykowy, laserowy oraz Swiatta strukturalnego; proces rekonstrukcji geometrii
skanowanych obiektéw w zaleznosci od typu pozyskanych danych pomiarowych oraz rodzaju obiektu
biologicznego, medycznego lub maszynowego; metody rekonstrukcji geometrii oraz przetwarzania
danych z postaci chmury punktéw do postaci powierzchni typu NURBS. Wymienione tresci
programowe przypisano do nastepujgcych kierunkowych efektéw uczenia sie: K2_WO04 - ma wiedze z
zakresu modelowania struktur i proceséw biologicznych, w tym modeli obcigzeniowych uktadu
miesniowo-szkieletowego cztowieka, rézinych podejs¢ w modelowaniu wybranych aktywnosci
cztowieka, modelowania i symulacji komputerowych w projektowaniu urzadzen rehabilitacyjnych;
K2_W10 - zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty; stosowane przy rozwigzywaniu
ztozonych zadan inzynierskich z zakresu inzynierii biomedycznej, w szczegdlnosci metody wirtualnego
projektowania oraz bioniki; K2_U09 - potrafi planowaé¢ i przeprowadzaé eksperymenty, posiada
umiejetno$¢ modelowania komputerowego i symulacji w inzynierii biomedycznej; K2_U14 - potrafi —
przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich — integrowa¢ wiedze z inzynierii
biomedycznej oraz stosowac podejscie systemowe uwzgledniajgce takze aspekty pozatechniczne,
K2 KO3 - potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role; K2_K04 - potrafi
ustala¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania. Jako przyktad
powigzania wymienionych tresci programowych z aktualnym stanem wiedzy i zakresem dziatalnosci
naukowej mozna przytoczy¢ artykut ,,Computed tomography versus optical scanning: a comparison
of different methods of 3D data acquisition for tooth replication”, ktérego autorami s3: Tomasz
Kulczyk, Michat Rychlik, Dorota Lorkiewicz-Muszyriska, Monica Abreu-Gtowacka, Agata Czajka-
Jakubowska, Agnieszka Przystaniska, opublikowany w BioMed Research International - 2019, vol.
2019, s.985121-1-985121-7

Nalezy rowniez podkresli¢, ze tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych
program studidw i zapewniajg uzyskanie okreslonych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Analizujgc zawartos¢ sylabuséw stwierdzono w przypadku kilku kurséw, iz wskazana jako
podstawowa literatura pochodzi sprzed dwdch dekad, a nawet z konca ubiegtego wieku, np.:
biomateriaty, implanty i sztuczne narzqdy, badania biomateriatéw, inZynieria telemedyczna, roboty
medyczne i rehabilitacyjne. Rekomenduje sie dokonanie przegladu sylabusow w celu uaktualnienia
literatury podstawowej i pomocnicze;j.

Na Politechnice Poznanskiej do oceny i poréwnywania osiggnie¢ studenta oraz potwierdzania
realizacji kolejnych etapdw ksztatcenia stuzy system punktowy ECTS. Liczbe punktdw ECTS przypisang
poszczegdlnym modutom ksztatcenia, pracy dyplomowej i praktykom podano w harmonogramach
realizacji programu studiéw i sylabusach. Z ich analizy wynika, ze szacowany naktad pracy studenta,
mierzony liczbg punktdw ECTS jest prawidtowy. W programach studidw na obu poziomach, zgodnie z
wymogami okreslonymi w przepisach prawa, poprawnie okreslono taczng liczbe punktéw ECTS, ktdrg
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢: zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w
dyscyplinie, ktorej przyporzagdkowano oceniany kierunek studidéw; przyporzagdkowanych zajeciom do
wyboru; z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych; z wychowania fizycznego.

Czas trwania studiéw pierwszego stopnia wynosi 7 semestrow, a liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidéw wynosi 210. Liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich w
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zajeciach ze studentami wynosi 2768 godzin. Studia drugiego stopnia trwajg 3 semestry, liczba
punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw wynosi 90, a liczba godzin z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich wynosi 1206 godzin.

Srednia liczba punktéw ECTS mozliwych do uzyskania w semestrze wynosi 30. Czas trwania studiéw,
nakfad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad
pracy niezbedny do osiggniecia efektdéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé s3
poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi na studiach pierwszego stopnia 106
ECTS, natomiast na studiach drugiego stopnia — 45 lub 47 ECTS w zaleznosci od specjalnosci. Oznacza
to, ze w obu przypadkach godziny zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
umozliwiajg zdobycie co najmniej potowy ogdlnej liczby punktéw ECTS, co jest zgodne z
wymaganiami.

Harmonogramy realizacji programu studiow na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie.
Na studiach pierwszego stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane sg w semestrach od IV do VII;
seminarium dyplomowe w semestrze VII; zajecia z jezyka obcego w semestrach Il i Ill; praktyka
realizowana jest w semestrze VI. Na studiach drugiego stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane
sg w semestrze Il i lll; seminarium dyplomowe w semestrze Ill. W programach studiéw na obu
poziomach studiéw poprawnie okreslono moduty niezbedne do osiggniecia efektéw uczenia sie.
Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studidw na obu poziomach zostata ustalona
wtasciwie i w sposdb zapewniajacy osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana
przez studentéw na zajeciach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na
zajeciach zaplanowanych w kolejnych semestrach. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest
rozwijaniu efektdw uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi
przygotowujgcymi do prowadzania badan naukowych.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem rdznych form zajeé,
takich jak: wykfady, ¢wiczenia, laboratoria, zajecia projektowe oraz seminaria. Wiekszo$¢ zajec
posiada co najmniej dwie formy, dobrane tak aby zapewni¢ mozliwos¢ uzyskania efektéw uczenia sie
zdefiniowanych dla zaje¢. Wyktady sg wzbogacone prezentacjami multimedialnymi, a takze
przyktadami praktycznych rozwigzan. Cwiczenia tablicowe s3 prowadzone m.in. w oparciu o zbiory
przyktadéw i zadan rozwigzywanych podczas zaje¢ przez studentow pod nadzorem oséb
prowadzacych zajecia. Zajecia laboratoryjne sg przedstawione w instrukcjach laboratoryjnych
opisujgcych kluczowe zagadnienia, jak rdéwniez czesto pokazujgcych przyktadowe zadania
wymagajgce rozwigzania. Zajecia projektowe, czasem réwniez laboratoryjne, najczesciej opierajg sie
na samodzielnym lub w 2-3 osobowych grupach, rozwigzywaniu zadanych tematéw, czy to w salach
laboratoryjnych przy uzyciu specjalistycznego sprzetu, czy tez w postaci implementacji
komputerowych opracowywanych przy uzyciu réznych programow, czy implementowanych z
wykorzystaniem réznych jezykdw programowania. Zajecia o charakterze aktywizujgcym na studiach
pierwszego stopnia stanowig 55,4%, a w przypadku studidéw drugiego stopnia, w zaleznosci od
specjalnosci — 58,9 + 59,5%. Zapewnia to osigganie efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci we
wiasciwym stopniu.

W planie zaje¢ na studiach pierwszego stopnia przewidziano grupe zaje¢ do wyboru, ktérej
przypisano 65 punkty ECTS, co stanowi 31% ogdlnej ich liczby i spetnia wymogi okreslone w
przepisach prawa. Zajecia obieralne zgrupowano w dwdch blokach: przedmioty ogélne (wychowanie
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fizyczne, jezyk obcy, przedmioty humanistyczne/spoteczne) i przedmioty kierunkowe. Bloki
przedmiotow obieralnych o charakterze ogdélnym realizowane sg w sem. 1-3 i 7, natomiast bloki
przedmiotow kierunkowych w sem. 4-7. W kazdym bloku do wyboru sg 2 lub 3 przedmioty. Wymiar
godzinowy, liczba punktéw ECTS, zakresy tematyczne i tresci programowe poszczegélnych zajec
wystepujacych w danym bloku przedmiotéw obieralnych zostaty dobrane tak aby umozliwiaty
uzyskanie tych samych kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i tym samym uzyskanie
odpowiednich kierunkowych efektéw uczenia sie. Przyktadowo w bloku przedmiotéw obieralnych 2
wystepuja zajecia: wirtualne modelowanie i symulacje z podstawami CFD oraz zaawansowane
modelowanie 3D i podstawy inzynierii odwrotnej. Oba przedmioty umozliwiajg uzyskanie tych samych
kierunkowych efektéw uczenia sie: K WO05 - ma podstawowg wiedze z projektowania inzynierskiego i
grafiki inzynierskiej, pozwalajgca projektowaé obiekty i procesy, uktady w ujeciu systemowym,
elementy maszyn; formutowac i analizowac problemy; poszukiwa¢ koncepcje rozwigzania w aspekcie
konstrukcji biomedycznych; K W20 - ma podstawowg wiedze o trendach rozwojowych
wspomaganego komputerowo projektowania inzynierskiego w obszarze inzynierii biomedycznej,
dzieki ktérym potrafi opisywac i zaprezentowac sposoby zapisu konstrukcji, zasady odwzorowywania
i wymiarowania, stosowania grafiki komputerowej w procesie tworzenia dokumentacji technicznej
oraz zapisu obiektéw biomedycznych; K_UO08 - potrafi planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w
tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski; K_UQ9 -
potrafi przeprowadzaé¢ pomiary wielkosci fizycznych i nieelektrycznych, a takze zastosowac sensory
majace znaczenie w inzynierii biomedycznej, przeanalizowa¢ dane uzyskane w wyniku cyfrowego
przetwarzania sygnatéw i obstugiwaé specjalistyczng aparature pomiarowg; K K04 - potrafi ustalac
priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania; K_KO3 - potrafi wspétdziatac
i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role. Wybér zaje¢ z danej grupy dokonywany jest przed
rozpoczeciem semestru i jest konsultowany z zainteresowanymi studentami. Wybrany przedmiot jest
realizowany dla wszystkich studentédw danego rocznika.

Na studiach drugiego stopnia zajeciom do wyboru przypisano 48 punkty ECTS, co odpowiada 53% ich
liczby ogdlnej i spetnia wymogi okreslone w przepisach prawa. Zajecia obieralne zgrupowano w
dwoch blokach: przedmioty ogdlne (jezyk obcy, przedmioty humanistyczne/spoteczne, wychowanie
fizyczne) i przedmioty kierunkowe. Bloki przedmiotdw obieralnych o charakterze ogdlnym
realizowane sg w sem. 1 i 3, natomiast bloki przedmiotow kierunkowych w sem. 2-3. W przypadku
przedmiotow kierunkowych ich obieralnosé¢ wynika z wybranej przez studenta jednej z trzech
specjalnosci. Ponadto, dla poszczegdlnych specjalnosci przewidziano po cztery grupy przedmiotéw
obieralnych, w ramach ktorych studenci majg mozliwo$¢ wyboru jednego z 2 lub 3 przedmiotéw.
Wybor zaje¢ z danej grupy dokonywany jest przed rozpoczeciem semestru i jest konsultowany z
zainteresowanymi studentami. Wybrane zajecia sg realizowane dla wszystkich studentéw danego
rocznika i specjalnosci.

Zaréwno w przypadku studidw pierwszego i drugiego stopnia zajecia do wyboru uwzgledniajg trendy
i rozwdj w zakresie dyscyplin inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy.

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych grupie zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w Uczelni
badaniami w dyscyplinach inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna, do ktérych
przyporzagdkowano oceniany kierunek wynosi 140 punktéw ECTS dla studiow pierwszego stopnia, co
stanowi 66,7% ogdlnej ich liczby. Przyktadami takich zaje¢ moga by¢: podstawy nauki o materiatach,
podstawy metod sztucznej inteligencji, przetwdrstwo tworzyw sztucznych, techniki przyrostowe i
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wirtualna rzeczywistos¢ w medycynie, analiza MES w zagadnieniach medycznych, napedy urzqdzen
medycznych i rehabilitacyjnych, zaawansowane modelowanie 3D i podstawy inZzynierii odwrotnej. Dla
studidw drugiego stopnia grupie zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w Uczelni badaniami w
dyscyplinach inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna przyporzagdkowano 72 punktéw ECTS
(80%). Przyktadami takich zaje¢ sg: biomechanicze modelowanie ruchu cztowieka, badania
wtasciwosci biomateriafow i tkanek, biomateriaty polimerowe | kompozytowe, skanowanie
przestrzenne w zastosowanich biomedycznych, projektowanie bioniczne w chmurze.

Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na
poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia, podczas ktérych studenci zdobywajg
kompetencje z wybranego przez siebie obcego jezyka nowozytnego, realizujgc tacznie 120 godzin
¢wiczen audytoryjnych, ktérym przypisano 10 ECTS. Zajecia odbywajg sie w semestrach Il i lll. Tresci
ksztatcenia w zakresie jezykdw obcych na poziomie studidw pierwszego stopnia zaktadajg
wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogdlnoakademickim oraz
jezykiem specjalistycznym, witasciwym dla kierunku inzynieria biomedyczna, w zakresie czterech
sprawnosci  jezykowych. Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce
technicznej oraz umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy i w Zzyciu
codziennym.

Na studiach drugiego stopnia na nauke jezyka obcego przewidziano 30 godzin i przypisano 2 ECTS.
Wymagane do uzyskania kompetencje zostaty okreslone na poziomie B2+. W tym przypadku tresci
ksztatcenia zaktadajg uzyskanie umiejetnosci komunikowania sie w sytuacjach akademickich,
biznesowych i spotecznych. Ksztattowanie umiejetnosci miekkich (pisanie CV, rozmowy
kwalifikacyjne, wystgpienia publiczne).

Liczba punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zaje¢ z nauk humanistyczno-spotecznych, jest
okreslona prawidtowo i wynosi 5 punktéw ECTS na studiach pierwszego stopnia i 5 punktéw ECTS na
studiach drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia program przewiduje realizacje 60 godzin
zaje¢ z wychowania fizycznego, bez przypisanych punktéw ECTS.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub pogladowe, takie jak: wyktad
tradycyjny lub wyktad problemowy, sprzyjajgce osigganiu efektéw w zakresie wiedzy. W toku zajec
stosowane sg techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci materiatéw
multimedialnych, filméw, zdje¢ czy animacji. Na Politechnice Poznanskiej od wielu lat narzedziem
wspierajgcym proces ksztatcenia jest platforma elearningowa eMeeting, bazujgca na systemie
Moodle i umozliwiajagca prowadzenie zaje¢ zdalnych. Obecnie zajecia prowadzone s3 wytgcznie w
formie stacjonarnej, a wymienione komunikatory sg wykorzystywane dodatkowo w miare potrzeb
jako narzedzia wspomagajgce nauczanie. W czasie zaje¢ aktywnych (¢éwiczenia, laboratoria zajecia
projektowe) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentéw. W ramach ¢wiczen stosuje sie
metody problemowe, pozwalajgce na osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, a w ramach zaje¢ projektowych i laboratoryjnych — gtéwnie metody
praktyczne, powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Metody
praktyczne i problemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami,
narzedziami i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu inzynierii
biomedycznej. Sciezka ksztattujgca umiejetnoéci w zakresie badawczej dziatalnosci inzynierskiej jest
zwigzana z modutami, w ramach ktérych stosuje sie gtéwnie metody projektowe oraz prowadzone s3
prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z aparaturg medyczng, sprzetem
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rehabilitacyjnym, biomateriatami i implantami oraz biomechaniky. Metody ksztatcenia na kierunku
zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w
procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studia na kierunku inzynieria biomedyczna umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie
do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, np. z niepetnosprawnoscia, jak
rowniez realizacje indywidualnych $ciezek ksztatcenia dla studentéw szczegdlnie uzdolnionych. Na
Politechnice Poznanskiej dostosowanie procesu uczenia sie jest mozliwe za sprawg trybu
Indywidualnej Organizacji Studiéw (I0S). Realizacja 10S moze odbywac sie przez zastosowanie:
indywidulanego doboru metod i form ksztatcenia; modyfikacji formy oraz terminéw zaliczen i
egzamindw w porozumieniu z prowadzgcym; wyborze grupy zajeciowej w sposdb umozliwiajgcy
realizacje obowigzujgcego programu studiéw z dostosowaniem do mozliwosci czasowych studenta.
W przypadku studentéow szczegdlnie uzdolnionych dopuszcza sie mozliwos¢ poszerzenia tresci
programowych lub tez przekazywanie wiedzy i umiejetnosci poprzez udziat studenta w badaniach
naukowych realizowanych przez kadre.

Regulacje dotyczace realizacji praktyk na kierunku inzynieria biomedyczna zostaty okreslone
w Regulaminie studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz regulaminie praktyk obowigzujgcym
na Wydziale Inzynierii Mechanicznej Politechniki Poznanskiej.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk zgodny z wymaganiami i
przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS (5), a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak
rowniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia
sie, tj.: potrafi ocenic¢ szerzej postawiony problem techniczny i wynikajgce z niego implikacje, nie
tylko w odniesieniu do techniki, ale rdwniez w pewnym zakresie w odniesieniu do podstawowych
nauk medycznych w zakresie ochrony zdrowia, srodowiska pracy czy srodowiska naturalnego; potrafi
dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania rozwigzania technicznego (urzadzen, obiektéw,
systemdw, proceséw i ustug inzynierii biomedycznej) i dokonaé jego oceny; potrafi - zgodnie z zadana
specyfikacjag - zaprojektowaé oraz zrealizowaé ztozone urzadzenie, obiekt, system lub proces
wykorzystywany w inzynierii biomedycznej uzywajgc przy tym wiasciwych i dostepnych metod,
technik i narzedzi oraz opracowujgc nowe narzedzia.

Dodatkowo Promotor pacy dyplomowej studenta jest powotywany do 6 semestru i petni on rowniez
funkcje Promotora praktyk. Opiekun praktyk odpowiedzialny jest wytgcznie za kwestie formalne
zwigzane z praktykami. Promotor odpowiada za czes¢ merytoryczna.

Wystepujg pojedyncze przypadki osdb, ktére sg promotorami z przemystu, najczesciej sg to
dyrektorzy ds. przemystowych, techniczni, z dziatéw R&D. Praktyki swoim zakresem wpisujg sie w
program studiow lub sg jego rozszerzeniem. Po zrealizowaniu praktyk student jest zobowigzany do
ztozenia sprawozdania z zakresu wykonanych prac.

Prowadzona jest trdjstronna ankietyzacja praktyk, ankiety wypetniajg: Opiekun praktyk, Promotor
praktyk, Student.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, studenci mogg uzyskac dobre lub bardzo dobre praktyczne doswiadczenie zawodowe.
Praktyki kontrolowane sg przez upowaznionych przez Dziekana Opiekundéw i Promotoréow praktyk,
ktorzy odpowiadajg za sprawdzenie i ocene przygotowanej dokumentacji przez studentéw.
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Potwierdzeniem wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z realizacji praktyki zawodowej jest
dziennik praktyk.
Dobdr miejsc praktyk jest wtasciwy. Praktyki odbywajg sie w firmach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego zgodnych z efektami uczenia sie. W dobie pandemii praktyki prowadzone byly w
trybie z zachowaniem bezpieczenstwa epidemiologicznego albo przesuniete w czasie.
Na podstawie dziennikdow praktyk mozna wskazac¢ szczegéty dotyczgce realizacji praktyk, ktére
realizowane s3 zgodnie z sie z efektami uczenia sie, tj.:

e udziat w procesie rekonstrukcji onkologicznych fragmentéw kostnych — przygotowanie do

druku 3D, druk 3D oraz dziatania aplikacyjne

e udziat w procesie produkcji stotéw operacyjnych;

e udziat w procesie przygotowania rekonstrukcji twarzy, np. dla zmian nowotworowych;

e udziat w procesie akwizycji danych w pracowni rentgenowskiej, tomografii komputerowej;

e udziat w procesie segmentacji danych zrédtowych na potrzeby spersonalizowanej medycyny;

e udziat w procesie projektowania bionicznych koriczyn.
Obecnie nie sg prowadzone hospitacje praktyk w usystematyzowany sposéb. Rekomenduje sie
ustandaryzowany model hospitacji praktyk.

Zgodnie z Regulaminem Studidw organizacje roku akademickiego, z podziatem na semestry,
ze wskazaniem terminéw rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, sesji egzaminacyjnych
oraz egzamindw certyfikacyjnych z jezykdw obcych okresla decyzjg Rektor Politechniki Poznanskie;j.
Szczegdtowaq organizacje roku akademickiego na Wydziale Inzynierii Mechanicznej okresla Dziekan.
W odniesieniu do realizowanych praktyk Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw
(mozliwos¢ korzystania z bazy pracodawcéw), a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to
miejsce w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakoSciowe.

Wszystkie formy zaje¢, zgodnie z programem studiéw, realizowane sg w ciggu 15 tygodni trwania
semestru. Zajecia dydaktyczne w trakcie semestru odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w
godzinach 08:00 — 21:40. Tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony jest w harmonogramie realizacji
programu studidw i niezaleznie od stopnia i specjalnosci nie przekracza 30 godzin, co srednio daje 6
godzin zaje¢ dziennie. Pomiedzy zajeciami, ktdre najczesciej prowadzone s3 w blokach
dwugodzinnych (2x45 min.), przewidziane sg 15 minutowe przerwy, z wyjgtkiem jednej - 30
minutowej - przerwy rozpoczynajacej sie o godz. 11:15. Czasem zdarzajg sie dtuzsze przerwy miedzy
zajeciami (tzw. okienka). Dtuzsze przerwy zazwyczaj s powodowane zajeciami ogdlnouczelnianymi,
takimi jak jezyki obce, wychowanie fizyczne, ale rowniez matematyka, fizyka. Harmonogram
egzamindw ustalany jest w porozumieniu z grupami studenckimi, tak by egzaminy z poszczegdlnych
zaje¢ w ramach tego samego semestru nie nakfadaty sie.

Plan zaje¢ na kierunku inzynieria biomedyczna realizowanym na Politechnice Poznanskiej stwarza
mozliwos¢ efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie, jak réwniez
weryfikacje i ocene efektéow uczenia sie. Studentom zas pozwala na faczenie innych aktywnosci jak
studiowanie alternatywnych kierunkéw studidw, uczestnictwo w pracach studenckich kot
naukowych, czy prace zawodowg, co obecnie jest szczegdlnie popularne na studiach drugiego
stopnia.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 20



Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinie inzynieria mechaniczna i inzynieria biomedyczna. S3 kompleksowe
i charakterystyczne dla zaje¢ przewidzianych w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia
oraz zapewniajg uzyskanie zatozonych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Czas trwania studiow i szacowany naktad pracy studentéw, wyrazony liczbg punktéw ECTS, umozliwia
studentom ocenianego kierunku osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, odpowiadajgcych realizowanym poziomom ksztatcenia. Realizacja
programu studiéw jest dobrze zaplanowana.

Program studidw oraz organizacja procesu ksztatcenia umozliwiajg prowadzenie procesu
dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia. Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniaja
samodzielne uczenie sie, aktywizujgce formy pracy oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie, w tym w szczegolnosci na studiach pierwszego stopnia przygotowanie do prowadzenia
badan naukowych, a na studiach drugiego stopnia - udziat w dziatalno$ci naukowej. Rowniez tresci
przewidziane dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego sg spdjne z efektami uczenia sie.
Organizacja studiowania (sekwencja grup zajec) jest logiczna, odpowiednia do poziomu ztozonosci
tresci modutéw sktadajgcych sie na program oraz zachodzacych miedzy nimi zaleznosciami.

Studia na kierunku inzynieria biomedyczna na Politechnice Poznanskiej umozliwiajg dostosowanie
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, np.
z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizacje indywidualnych S$ciezek ksztatcenia dla studentéw
szczegOlnie uzdolnionych.

Organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane
zasady obejmujgce wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér oraz okreslenie ich
zadan i odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetniaé placéwki, w ktérych studenci odbywaja
praktyki, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta,
procedure potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy, zadania opiekundw
praktyk w miejscu ich odbywania oraz zakres wspdtpracy oséb nadzorujgcych z opiekunami praktyk
i sposoby komunikowania sie. Tresci programowe, wymiar i punktacja ECTS (5 ECTS), a takze
umiejscowienie w planie studiéw i dobdér miejsc praktyk na ocenianym kierunku umozliwiajg
osiggniecie przez studentéw zaktadanych dla praktyki efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, a takze sposdéb dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie
dokonywana przez opiekuna ma charakter szczegétowy na podstawie wyznaczonych kryteridéw.
Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie,
umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Realizacja praktyk
w trakcie pandemii ulegta okreslonym modyfikaciom ze wzgledu na stan zagrozenia
epidemiologicznego.
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Organizacja ksztatcenia na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia jest prawidtowa.
Zachowane zostaty wifasciwe proporcje miedzy zajeciami w formie wyktaddéw i zajeciami o
charakterze praktycznym, stosowne do specyfiki efektéw uczenia sie oraz tresci programowych.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie identyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Kwalifikacja na studia pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie wynikdw z czesci pisemnych
egzaminu maturalnego. Pod uwage brane sg punkty procentowe uzyskane z przedmiotu gtéwnego —
matematyki na poziomie podstawowym i jednego przedmiotu dodatkowego wybranego przez
kandydata: matematyka — poziom rozszerzony, biologia, chemia, fizyka lub informatyka. Ponadto,
brane sg pod uwage punkty procentowe za wynik pisemnego egzaminu maturalnego z jez. polskiego
na poziomie podstawowym i jez. obcego nowozytnego na poziomie podstawowym. Od roku
akademickiego 2020/2021 kandydat musi uzyskaé¢ co najmniej 200 punktéw na 1000 mozliwych
do uzyskania. Kandydaci na pierwszy rok studidow sg przyjmowani w ramach okreslone;j liczby miejsc
na kierunku w trybie konkursowym. O przyjeciu kandydata na studia decyduje jego pozycja na liscie
rankingowej ustalanej na podstawie uzyskanej liczby punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym.

Od kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na studia drugiego stopnia wymagane jest posiadanie
dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia z uzyskanym tytutem zawodowym inzyniera.
Kwalifikacja kandydatéw na studia drugiego stopnia odbywa sie na podstawie liczby osiggnietych
punktow. Punkty kandydat uzyskuje za Srednig ze studiow pierwszego stopnia (Srednia wazona ocen
pomnozona przez 10) i wynik egzaminu wstepnego. Egzamin przeprowadzany jest w formie rozmowy
kwalifikacyjnej weryfikujgcej osiggniecie przez kandydata efektdw uczenia sie wymaganych
do podjecia studiéw drugiego stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna. Podczas egzaminu ocena
jest formutowana na podstawie trzech kryteriéw: wiedza i umiejetnosci, kompetencje spoteczne
oraz motywacja i dodatkowe osiggniecia. W przypadku kryterium wiedzy i umiejetnosci pytania
zwigzane s3 z kierunkowymi efektami uczenia sie okreslonymi dla studidw pierwszego stopnia, a
takze z zagadnieniami zwigzanymi z inzynierska pracg dyplomowg kandydata. W zakresie
kompetencji spotecznych oceniany jest sposéb wypowiedzi, komunikatywnos¢, umiejetnosé dyskusji
i formutowania wnioskéw. W trzecim kryterium oceniana jest motywacja kandydata w kontekscie
wyboru kierunku studidw, jego oczekiwan i ich powigzania z tresciami programowymi zawartymi
w poszczegdlnych zajeciach przewidzianych do realizacji w ramach harmonogramu studiow. Istotnym
elementem oceny sg dodatkowe osiggniecia kandydata zwigzane z jego rozwojem osobistym
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i tematyka kierunku studidow. Za rozmowe kwalifikacyjng kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 50
punktédw. Zatem tgczna maksymalna liczba punkédw mozliwa do uzyskania w postepowaniu
kwalifikacyjnym wynosi 100 punktow. Prég kwalifikacji wynosi 50 punktow.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie, sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne
szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

W Politechnice Poznanskiej stosowana jest procedura przyje¢ na studia w wyniku potwierdzania
efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow. Procedure uznawania efektéw uczenia sie
opisuje Regulamin potwierdzania efektdw uczenia sie, przyjety uchwatg Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej. Efekty uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajacej:
Swiadectwo dojrzatosci i co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego — w przypadku ubiegania sie
o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie; dyplom ukonczenia
studidw pierwszego stopnia i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu tych
studiow — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia; dyplom ukonczenia
studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich i co najmniej 2 lata doswiadczenia
zawodowego po ukonczeniu tych studidw — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia
pierwszego stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie. Efekty uczenia sie sg
potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw dla
kierunku, poziomu i profilu w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych zajeé, w tym praktyk
zawodowych. W wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie mozna zaliczy¢é nie wiecej niz 50%
punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studidw.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, a takze
warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej, zapewniaja mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zostaty okreslone
w Regulaminie Studiéw uchwalonym przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej (Uchwata Nr
42/2020-2024 z dnia 31 maja 2021r.). Studia objete sg systemem punktowym wyrazajgcym
osiggniecia studenta zgodnie z Europejskim Systemem Transferu Punktéw. W Regulaminie okreslono
skale ocen, warunki zaliczenia semestru, warunki przystgpienia do egzaminu. Regulamin studiéw
okresla procedury w przypadku braku uzyskania zaliczenia ze wszystkich zajeé przed rozpoczeciem
sesji egzaminacyjnej, konsekwencje wynikajgce z nieprzystgpienia do egzaminu i nieuzyskania
zaliczen, atakze procedury odwotawcze, np. zwigzane z egzaminem poprawkowym. Studentowi,
ktéory w wyniku biezgcej kontroli stopnia uzyskania efektéw uczenia sie otrzymat ocene
niedostateczng, przystuguje prawo do jednego zaliczenia poprawkowego do konca sesji
egzaminacyjnej. Regulamin studiéw przedstawia rdéwniez procedure zaliczenia i egzaminu
komisyjnego.

Formalnym potwierdzeniem zaliczenia zaje¢ jest wprowadzenie przez nauczyciela akademickiego
oceny do protokotu zaliczenia zaje¢ oraz zatwierdzenie ocen w systemie elektronicznym eProto
(system wspomagajacy pracownikow akademickich w wypetnianiu protokotéw ocen z zajeé) albo
wpisania oceny w systemie USOS, w ktérym rowniez student uzyskuje informacje o uzyskanych
ocenach.
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Przyjete ogdlne zasady stwarzajg szanse na przejrzyste i rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, a takze bezstronnos¢ tego procesu.

Szczegbtowe zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie sg okreslone w
sylabusach poszczegdlnych zaje¢. Warunki zaliczenia oraz wszelkie wymogi dotyczace zajec
prowadzacy przekazujg studentom w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze. Sposoby tej weryfikacji
zalezg od formy w jakiej prowadzone s3 zajecia. Weryfikacje efektéw uczenia sie umozliwiajg
pisemne i ustne zaliczenia, kolokwia, egzaminy, wykonanie sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych,
realizacja i zaliczenie projektu, przedstawienie sprawozdania z praktyk, wykonanie pracy
dyplomowej. W zakresie wiedzy teoretycznej weryfikacja nastepuje przez kolokwia lub egzaminy,
natomiast w zakresie umiejetnosci za pomoca zadan praktycznych w laboratoriach oraz w trakcie
zadan projektowych. Kompetencje spoteczne sprawdzane sg przez dokumentowanie przebiegu
eksperymentu, opracowywanie uzyskanych wynikdw oraz prezentacje na zajeciach projektowych
etapow prowadzonych prac, a takze poprzez obserwacje dziatan studentéw podczas pracy
samodzielnej i grupowej oraz indywidualne rozmowy w czasie konsultacji. Jedng z form
pozwalajgcych na weryfikacje efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych prowadzacych
do uzyskania kompetencji inzynierskich sg projekty zespotowe w ramach, ktérych studenci uczg sie
pracy w zespole i wspétdziatania przy rozwiazywania ztozonych zagadnien inzynierskich. osobowe
zespoty. W trakcie realizacji zadan praktycznych prowadzacy zajecia dokonujg oceny pod wzgledem
kompetencji spotecznych, sprawdzajac strukture podziatu pracy miedzy cztonkami zespotu
studenckiego, umiejetnosci komunikacji w grupie, przejrzystos¢ prezentacji wynikow uzyskanych
przez zespot.

W przypadku oceny opanowania jezyka obcego efekty uczenia sie weryfikowane sg na podstawie co
najmniej dwdch zapowiedzianych z wyprzedzeniem kolokwidw oraz niezapowiedzianych kartkéwek.
Kazde z kolokwidéw sktada sie z pytan (testowych i otwartych), réznie punktowanych. Proég
zaliczeniowy to 60% punktéw. Dodatkowo studenci raz w roku przygotowuja prezentacje na ocene
oraz uzyskujg punkty za aktywnos¢.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia lub udziatu w
dziatalnosci inzynierskiej i naukowej.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie sg prace etapowe i egzaminacyjne.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych oraz wymagania stawiane tym pracom
sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw. Dobdér metod weryfikacji efektow uczenia sie jest
poprawny. Wystawione oceny s zasadne. Analiza wybranych prac etapowych, prac
egzaminacyjnych, kolokwidw, projektéw, zadan obliczeniowych i sprawozdan z zaje¢ laboratoryjnych,
realizowanych na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia wykazata ich zgodnosc¢ z tresciami
programowymi zawartymi w sylabusach zaje¢ oraz potwierdzita zapewnienie prawidtowej weryfikacji
zatozonych efektéw uczenia sie. Przyktadowo przedmiot mechanika realizowany w formie wyktadu,
¢wiczen i laboratorium. Wyktad konczy sie egzaminem pisemnym obejmujgcym zagadnienia
teoretyczne i praktyczne. Poszczegdlne pytania oceniane sg w skali punktowej, a do zdania egzaminu
wymagane jest uzyskanie przynajmniej 50% maksymalnej liczby punktéw. Efekty uczenia sie w
ramach ¢éwiczen formutowane sg na podstawie ocen ze sprawdziandow oraz oceny aktywnosci na
zajeciach. Do zaliczenia zaje¢ wymagane jest przekroczenie progu 50% catkowitej liczby punktéow. W
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przypadku laboratorium ocena koricowa formutowana jest na podstawie sprawdzianéw z aktualnych
tematéw zajeé. Zaliczenie na ocene pozytywng nastepuje po uzyskaniu co najmniej 50% catkowitej
sumy punktow.

Zasady i procedury dyplomowania na kierunku inzynieria biomedyczna sg zdefiniowane zapisami
zawartymi w Regulaminie studidw pierwszego i drugiego stopnia uchwalonym przez Senat
Akademicki Politechniki Poznanskiej.

Koncowym etapem studiéw pierwszego stopnia jest przygotowanie pracy dyplomowej inzynierskiej,
natomiast na studiach drugiego stopnia — pracy magisterskiej. Praca dyplomowa moze by¢ wykonana
indywidualnie lub zespotowo. W przypadku pracy zespotowej, musi by¢ wskazane autorstwo jej
poszczegdlnych czesdci lub wktad poszczegdlnych wspoétautoréow. Zgodnie z Regulaminem studidw
praca dyplomowa powinna wykaza¢ samodzielne opracowanie wybranego problemu scisle
powigzanego z efektami uczenia sie dla kierunku i potwierdza¢ biegtos¢ dyplomanta w zakresie pracy
z materiatami Zzrédtowymi, oprogramowaniem i dostepnymi zasobami sprzetowymi (zaleznie od
tematu pracy) oraz umiejetnosci rozwigzywania probleméw zwigzanych z zakresem kierunku
studiow. Tematyka prac dyplomowych wigze sie z aktywnoscig naukowga nauczycieli akademickich.
Opiekunem pracy dyplomowej moze by¢ osoba co najmniej ze stopniem naukowym doktora. Czes¢
tematéw prac dyplomowych wynika ze wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Na
kierunku inzynieria biomedyczna w roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022 takich prac poufnych
zrealizowano 13, w tym 9 inzynierskich i 4 magisterskie.

Wsrdd prac dyplomowych inzynierskich przewazajg prace typu projektowego, natomiast prace
dyplomowe magisterskie majg charakter badawczy, obliczeniowy lub konstrukcyjny. Wsrdd prac
magisterskich realizowanych w ramach ocenianego kierunku spotyka sie rowniez prace przeglgdowe,
ktdre opierajg sie, na analizie pordwnawczej literatury danego problemu i ich krytycznej ocenie.
Zasady i procedury dyplomowania sg wtasciwe i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektow uczenia sie na zakoniczenie studidw.

Ocena losowo wybranych prac dyplomowych zrealizowanych na kierunku inzynieria biomedyczna
na przestrzeni dwdch ostatnich lat wskazuje, iz prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia
oraz sformutowanym zasadom dyplomowania. Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia
to projekty inzynierskie, przygotowane na dobrym poziomie, natomiast prace dyplomowe na
studiach drugiego stopnia majg gtéwnie charakter doswiadczalny lub obliczeniowy. Analiza prac
dyplomowych wskazuje na dobre opanowanie przez studentéw warsztatu badawczego. Tematyka
prac jest dostosowana do poziomu i profilu studidw. Przyktadowe tematy prac dyplomowych
zrealizowanych na studiach pierwszego stopnia: ,,Analiza MES elementéw aparatu ortodontycznego”,
,Projekt indywidualnie dopasowanej endoprotezy stawu biodrowego w oparciu o obrazowanie CT”,
,Projekt ortezy stawu skokowego dla baletnicy” i przyktadowe tematy prac dyplomowych
zrealizowanych w ramach studiéw drugiego stopnia: ,,Modelowanie i optymalizacja geometrii ortezy
przedramienia z zastosowaniem narzedzi inzynierii wirtualnej”, ,Pianki metaliczne na bazie tytanu do
zastosowan biomedycznych”, ,Symulacje komputerowe przeptywu krwi w naczyniach ze zmianami
miazdzycowymi”.

Wymownym potwierdzeniem osiggania przez studentéw kompetencji badawczych s3 liczne pace
dyplomowe realizowane przez studentéw w ramach projektéw badawczych prowadzonych przez
kadre badawczo — dydaktyczng Uczelni. Czesto oprdcz pracy dyplomowej efektem takiej wspdtpracy
sg wspolne publikacje naukowe. W latach 2019-2022 zarejestrowano 34 artykuty naukowe, ktérych
wspotautorami sg studenci kierunku inzynieria biomedyczna.
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Przyjete zasady dyplomowania odpowiadajg ogélnoakademickiemu profilowi studiéw. Zasady i
procedury dyplomowania sg wtasciwe, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku inzynieria biomedyczna. Kryteria
kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Warunki i procedury
uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajag mozliwos¢ identyfikacji
efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidw.

Zasady i procedury dyplomowania sg wtasciwe i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéow efektdw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie. Zapewniajg bezstronnos$é, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i porownywalnosé ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektdéw uczenia sie oraz postepéow w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie. Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci inzynierskiej i naukowej zwigzanej z inzynierig biomedyczna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Procedura kwalifikacji kandydatow na studia drugiego stopnia odbywa sie na podstawie liczby
osiggnietych punktow. Punkty kandydat uzyskuje za $rednig ze studidw pierwszego stopnia ($rednia
wazona ocen pomnozona przez 10) i wynik egzaminu wstepnego. Egzamin przeprowadzany jest
w formie rozmowy kwalifikacyjnej weryfikujgcej uzyskanie przez kandydata efektéow uczenia sie
wymaganych do podjecia studiéw drugiego stopnia na kierunku inzynieria biomedyczna. Podczas
egzaminu ocena jest formutowana na podstawie trzech kryteriow: wiedza i umiejetnosci,
kompetencje spoteczne oraz motywacja i dodatkowe osiggniecia. Za rozmowe kwalifikacyjng
kandydat moze uzyskaé maksymalnie 50 punktéw. Zatem tgczna maksymalna liczba punkéw mozliwa
do uzyskania w postepowaniu kwalifikacyjnym wynosi 100 punktéw. Prég kwalifikacji wynosi 50
punktow.
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Egzamin wstepny w formie rozmowy kwalifikacyjnej stwarza mozliwos¢ lepszej oceny stopnia
przygotowania kandydata na studia drugiego stopnia. Jest to szczegdlnie wazne w tych przypadkach,
gdy kandydaci ukonczyli studia pierwszego stopnia na innym kierunku lub na tozsamym kierunku,
lecz na innej uczelni.

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Z analizy dokumentéw dotyczacych dorobku naukowego oséb prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku wynika, ze zdecydowana wiekszos¢ publikujg swoje osiggniecia naukowe gtdwnie w
czasopismach, ktérych wartos$é naukowa oceniona jest przez MEiIN na 70, 100 i 140 punktéw. S3 to
prace naukowe dotyczace aktualnych problemoéw zwigzanych z inzynieria biomedyczng. Nalezy
podkresli¢, ze cze$¢ pracownikdédw na stanowisku dydaktycznym réwniez wykazata dorobek naukowy.
Niektérzy pracownicy (4 osoby) ze stopniem naukowym mgr inz., ktdrzy sg na poczatku kariery
naukowej, wykazali proporcjonalnie mniejszy dorobek publikacyjny. Cze$¢ osdéb prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku nie wykazata zadnego dorobku naukowego. Sg to wyktadowcy (wychowanie
fizyczne — 4 osoby, matematyka — 2 osoby, Savoir-vivre i protokdt dyplomatyczny — 1 osoba) lub
lektorzy (jezyk obcy — 4 osoby), czyli osoby o udokumentowanym doswiadczeniu zawodowym w
zakresie prowadzonych zaje¢ (udokumentowane kompetencje w zakresie dydaktyki oraz dorobku
dydaktycznego).

Ogdlny wysokim poziom naukowy kadry, jak réwniez infrastruktura badawcza, pozwala na
prowadzenie waznych i nowoczesnych badan naukowych w zakresie inzynieria biomedyczna, w ktére
angazowani sg rowniez studenci ocenianego kierunku.

Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku inzynieria biomedyczna liczy w sumie 115 oséb, w tym 7
0s6b jest zatrudnionych w innych niz Politechnika Poznanska osrodkach naukowych. 7 oséb zajmuje
stanowisko profesora, 7 — profesora uczelni, 14 — adiunkta (ze stopniem naukowym dr hab. inz.), 35 —
adiunkta (ze stopniem naukowym dr inz.), 30 — asystenta, 5 - wyktadowcy lub starszego wyktadowcy.
Nie wskazano zajmowanego stanowiska w przypadku 10 osdb. S3 to osoby, ktore prowadza zajecia
na ocenianym kierunku w ramach uméw cywilno-prawnych. W kilku przypadkach dorobek naukowy
obejmowat lata sprzed 2017 r. Wiekszos¢ kadry (72) zajmuje stanowisko badawczo-dydaktyczne.
Nauczyciele akademiccy na stanowisku badawczo-dydaktycznym powiekszajg swoje kompetencje
naukowe. W ostatnich 4 latach jeden z pracownikéw bezposrednio zwigzany z inzynierig
biomedyczng uzyskat stopien naukowy dr. hab. inz. oraz jeden pracownik obronit doktorat w
dyscyplinie inzynieria biomedyczna. Pracownicy rozwijajg rowniez swoje kompetencje dydaktyczne.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna ukonczyta kursy
pedagogiczne, ponadto nauczyciele akademiccy uczestniczg w licznych kursach, szkoleniach, stazach
oraz studiach podyplomowych, poszerzajacych kompetencje merytoryczne w zakresie prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych. Kadra dydaktyczna ustawicznie poszerza rowniez warsztat pracy dydaktycznej
poprzez udziat w kursach i szkoleniach dotyczacych obstugi sprzetu i oprogramowania,
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wykorzystywanego podczas prowadzenia zaje¢. Szkolenia o charakterze pedagogicznym
organizowane byly gtéwnie przez jednostke odpowiedzialng za organizacje tego rodzaju kurséw na
Uczelni.

Obsada zaje¢ na kierunku inzynieria biomedyczna prowadzona jest zgodnie z kompetencjami
i kwalifikacjami kadry. Wiekszo$¢ zaje¢ prowadzona jest przez pracownikéw instytutéw Wydziatu.
Czesc z tych zajeé, np. matematyka, fizyka czy chemia prowadzg nauczyciele akademiccy z innych
jednostek organizacyjnych Politechniki Poznanskiej. Zajecia z zakresu nauk medycznych, prowadzone
sg przez pracownikéw zewnetrznych.

Wypetnienie pensum nauczycieli akademickich godzinami dydaktycznymi na ocenianym kierunku jest
réznorodne. Czes¢ pracownikow (14) wypetnia ponad 100 godzin na inzynierii biomedycznej, 1 osoba
— ponad 200 godzin (stanowisko badawczo-dydaktyczne), 1 osoba — ponad 300 godzin (stanowisko
dydaktyczne). Pozostate osoby — ponizej 100 godzin.

Polityka kadrowa Wydziatu realizowana jest w celu zapewnienia wysokiego standardu i efektywnosci
realizowanej dziatalnosci dydaktycznej i badawczej. Zatrudnianie nauczycieli akademickich odbywa
sie zgodnie ze Statutem Politechniki Poznanskiej oraz zarzgdzeniami Rektora Uczelni. Nauczycielami
akademickimi zatrudnionymi na poszczegdlnych stanowiskach mogg zosta¢ osoby spetniajace
wymagania, o ktéorych mowa w art. 113 i 116 ust. 2 Ustawy. Zasady ogdlne polityki kadrowej Uczelni,
jak rowniez wymagania szczegdtowe przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich, procedury przy
zatrudnianiu czy awansowaniu pracownika oraz inne informacje dotyczace zatrudniania pracownikéw
na Uczelni opisane sg w Zatgczniku do Zarzadzenia Rektora nr 66 z dnia 20 listopada 2020 r. “Zasady
polityki kadrowej obowigzujgce na Politechnice Poznanskiej”.

Ocena okresowa dziatalnosci nauczyciela akademickiego obejmuje trzy obszary, tj. naukowy,
dydaktyczny i organizacyjny. Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku inzynieria
biomedyczna systematycznie podnosi swoje kwalifikacje i kompetencje dydaktyczne. Czes¢
wyktadowcéw ukonczyta kursy pedagogiczne, ponadto nauczyciele akademiccy uczestnicza w
licznych kursach, szkoleniach, stazach oraz studiach podyplomowych, poszerzajgcych kompetencje
merytoryczne w zakresie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, jak rowniez rozwijajgcych kompetencje
jezykowe oraz kompetencje miekkie. Kadra dydaktyczna ustawicznie poszerza réwniez warsztat pracy
dydaktycznej poprzez udziat w kursach i szkoleniach dotyczacych obstugi sprzetu i oprogramowania,
wykorzystywanego podczas prowadzenia zajeé. Na szczegdlng uwage zastuguje przygotowanie kadry
dydaktycznej do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Na Uczelni organizowane sg kursy w zakresie obstugi platform elearningowych, w ktérych licznie
uczestniczg nauczyciele akademiccy Wydziatu Inzynierii Mechanicznej Politechniki Poznanskiej, w tym
nauczyciele prowadzgcy zajecia na kierunku inzynieria biomedyczna. W szczegélnosci, gdy sytuacja
pandemiczna spowodowata koniecznos¢ prowadzenia wszystkich form zaje¢ w sposéb zdalny, kadra
dydaktyczna brata udziat w szkoleniach dotyczgcych eKurséw. Aktualnie wszyscy nauczyciele
akademiccy posiadajg umiejetnosé prowadzenia zajec¢ zdalnie z wykorzystaniem catego spektrum
funkcjonalnosci platform stosowanych na Politechnice Poznanskiej. Wsparciem dla nauczycieli
akademickich sg takze przygotowane przez Dziat Obstugi i Eksploatacji Politechniki Poznanskiej oraz
koordynatoréw wydziatowych instrukcje oraz filmy instruktazowe. Na Wydziale prowadzone s3
regularne hospitacje zaje¢, bedgce dodatkowg oceng nauczyciela akademickiego, tym razem
wstawiang przez bezposredniego przetozonego Wyniki wszystkich przeprowadzanych ocen maja
wplyw na decyzje wtadz Wydziatu i Uczelni m. in. w zakresie dalszego zatrudnienia na zajmowanym
stanowisku, obsady zaje¢ dydaktycznych, awansu lub wysokosci podwyzek nieobligatoryjnych.
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Whioski z oceny stanowig dla pracownikéw podstawe do doskonalenia pracy naukowej oraz
dydaktycznej.

Na Wydziale, tak jak na catej Uczelni, funkcjonuje system finansowych 3-stopniowych nagréd
rektorskich, ktéry obejmuje trzy obszary dziatalnosci pracownikdéw, tj. organizacyjng, dydaktyczng
i naukowa. Jest to jeden ze srodkdéw motywujgcych pracownikdw do pracy dydaktycznej i naukowej.
Dodatkowo, pracownicy mogg otrzymaé dofinansowanie badan naukowych Ilub wyjazdéw
konferencyjnych. Pracownicy uczestniczg w seminariach zaktadowych, instytutowych i wydziatowych,
co sprzyja powstawaniu nowych projektdw i wspdtpracy naukowe;j.

Efektywnosé i jakos¢ dziatalnosci kadry dydaktycznej prowadzacej ksztatcenie na kierunku Inzynieria
Biomedyczna podlega systematycznej, cyklicznej kontroli i ocenie. Na Uczelni stosowane s3
nastepujgce narzedzia: ocena okresowa, hospitacja zajeé¢ dydaktycznych, eAnkieta.

Ocena okresowa dotyczy dziatalnosci nauczyciela akademickiego w trzech obszarach: naukowym,
dydaktycznym i organizacyjnym. Kwestie oceny nauczycieli akademickich reguluje Zarzgdzenie Nr 39
Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie okresowej oceny nauczycieli
akademickich. Arkusze ocen przygotowane zgodnie z Uchwatg Senatu nr 82/2016-2020 z dnia 31
stycznia 2018 r. w sprawie ustalenia arkuszy ocen nauczycieli akademickich. Zgodnie z przepisami
prawa pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegajg ocenie okresowej przez
bezposredniego przetozonego, dziekana oraz komisje uczelniang i wydziatowa.

Ostatnig ocene nauczycieli akademickich przeprowadzono w 2021 roku zgodnie z harmonogramem
bedgcym zatgcznikiem do w/w zarzadzenia. Ocena obejmowata okres od 1 marca 2019 do 30
wrzesnia 2021 r.

Na Politechnice Poznanskiej wypracowano kompleksowy system wsparcia i motywowania
pracownikéw do zwiekszonej efektywnosci dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej,
ktére bezposrednio przekfadajg sie na rozwéj kadry. Do najwazniejszych elementéw tego systemu
nalezy zaliczy¢: nagrody rektorskie, odznaczenia uczelniane i panstwowe, urlopy naukowe, awanse
stanowiskowe, premie uznaniowe, dodatki do wynagrodzenia (za osiggniecia naukowe: patenty,
projektu, publikacje), podwyzki ptac.

Funkcjonujacy na Uczelni system finansowych nagrdod rektorskich (poziom Uczelni) obejmuje
wszystkie trzy obszary dziatalnosci pracownikéw: organizacyjng, dydaktyczng i naukowg oraz trzy
stopnie. Nagrody mogg mie¢ charakter indywidualny lub zespotowy.

Istotng formg wsparcia pracownikéw w ich rozwoju naukowym sg ptatne urlopy naukowe, udzielane
na okres do 1 roku, dzieki ktérym mogg oni koncentrowac sie na pracy naukowej, np. zwigzanej z
przygotowaniem rozprawy doktorskiej, monografii habilitacyjnej czy profesorskiej. Dzieki jednostkom
pozawydziatowym, takim jak Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci czy Centrum Transferu
Technologii, Uczelnia wspiera réwniez rozwdj naukowy kadry poprzez pomoc merytoryczng,
organizacyjng i finansowg przy komercjalizacji wynikéw prac i wnioskach patentowych. System
motywacji i wsparcia uczelnianego dodatkowo wzmacniany jest przez szereg dziatan podejmowanych
na szczeblu wydziatowym.

Ponadto, pracownicy mogg liczyé na dofinansowanie/finansowanie badan naukowych lub udziatu w
konferencjach w ramach indywidualnie zgtaszanych do dziekana wnioskéw. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, np. pracy w waznych projektach czy grantach lub zaangazowania
pracownikéw na stanowiskach dydaktycznych w prace naukowa, ktéra ma umozliwi¢ im przejscie na
stanowisko badawczo-dydaktyczne, dziekan moze wnioskowaé¢ do rektora o okresowe obnizenie
pensum dydaktycznego dla takich pracownikow.
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Oprdécz wyzej wymienionych elementéw motywowania i wspierania bezposredniego dziatalnosci
pracownikéw, na Uczelni realizowane sg projekty uczelniane i wydziatowe, ktorych celem jest rozwdj
kadry dydaktycznej i naukowej w zakresie kompetencji naukowych, dydaktycznych, jezykowych, jak
rowniez tzw. umiejetnosci miekkich.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra badawczo-dydaktyczna oraz dydaktyczna realizujgca dydaktyke na kierunku inzynieria
biomedyczna posiada wszelkie kompetencje i kwalifikacje w zakresie dydaktycznym i naukowym.
Potwierdzone s one wystarczajgcymi szkoleniami oraz dorobkiem naukowym pracownikow.
Wiekszo$¢ prac naukowych opublikowana jest w renomowanych i wysoko punktowanych
czasopismach (70, 100 i 140 pkt. wg listy MEiN). Natomiast pracownicy na stanowisku dydaktycznym
posiadajg udokumentowane doswiadczenie w zakresie prowadzenia zaje¢ ze studentami. Kadre
uzupetniajg osoby o duzym doswiadczeniu zawodowym, ktdrzy prowadzg zajecia zwigzane z
medycyng (anatomia, podstawy biomechaniki ortopedycznej, sprzet rehabilitacyjny i zastosowanie
medyczne, fizjologia z kinezjologig itp.), oraz inne wazne zajecia uzupetniajgce wiedze i kompetencje
studentéw (matematyka, fizyka, wychowanie fizyczne, j. obcy).

Podziat godzin dydaktycznych jest prawidlowy. Wiekszos¢ zaje¢ prowadzonych jest przez
pracownikéw Uczelni. Pensum czesci z nich uzupetniane jest godzinami dydaktycznymi na innych
kierunkach ksztatcenia.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajeé. Dotyczy to réwniez zajeé prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Uczelnia organizuje dla pracownikow
szkolenia w zakresie eKursow. Przy zatrudnieniu i doborze nauczycieli akademickich uwzgledniane sg
m.in. ich dorobek naukowy lub artystyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu, w tym nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku inzynieria
biomedyczna licznie uczestniczg w kursach i szkoleniach podwyzszajgcych ich kompetencje
dydaktyczne.

Na Wydziale wprowadzony jest system oceniania pracownikow, tj. ocena okresowa, hospitacja zajec
dydaktycznych, eAnkieta. To ostatnie narzedzie umozliwia studentom ocene nauczyciela
akademickiego prowadzgcego zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Realizowana na Wydziale polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtowg ich realizacje. System wsparcia i motywowania pracownikdow sprzyja
stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia. Kreuje réwniez warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie na kierunku inzynieria biomedyczna do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych, i
wszechstronnego doskonalenia. Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania
konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat posiada rozbudowang infrastrukture badawczg zgromadzong w laboratoriach, w ktdérych
prowadzone sg badania naukowe oraz zajecia dydaktyczne. Wyposazenie tych laboratoriéw pozwala
w petni na realizacje programu studidw na kierunku inzynieria biomedyczna. Wydziat posiada
urzadzenia do pomiaru sygnatéw medycznych elektrycznych i nieelektrycznych. Dostepne sg rowniez
przyrzady stuzgce do obrébki tych sygnatéw. W zajeciach dydaktycznych wykorzystywany jest tez
optyczny system analizy ruchu, stanowiska laboratoryjne wyposazone w mikroskopy optyczne i
holograficzne oraz stanowiska uzytkowane podczas zaje¢ z robotyki i sterowania mikroprocesordow.
Na uwage zastuguje laboratorium szybkiego wytwarzania i inzynierii wirtualnej, ktére wyposazone sg
w skanery, drukarki 3D, odpowiednie oprogramowanie komputerowe do przygotowywania i
przetwarzania modeli geometrycznych, kamera termowizyjna oraz maszyna wytrzymatosciowa. W
laboratoriach tych prowadzone s3 zajecia z zakresu technik przyrostowych w medycynie i inzynierii
biomedycznej oraz z zakresu inzynierii wirtualnej oraz skanowania przestrzennego (inzynierii
odwrotnej). Dodatkowo Wydziat posiada rozbudowang baze stanowisk komputerowych ze stacjami
roboczymi i komputerami, na ktérych zainstalowane s3 programy do wykonywania analiz
statystycznych, modelowania CAD, obliczeA numerycznych z wykorzystaniem metody elementéw
skonczonych czy programowania i obliczen matematycznych. Wydziat posiada tez Laboratorium
korozji i ochrony przed korozjg, w ktérym prowadzone s3 zajecia z zakresu biomateriatéw, korozji i
ochrony przed korozjg, Laboratorium metrologii (zajecia z podstaw metrologii), Laboratorium obrdbki
plastycznej (zajecia z obrdbki plastycznej), Laboratorium obrdbki skrawaniem (zajecia z obrobki
skrawaniem), Laboratorium odlewnictwa (zajecia z zakresu odlewnictwa), Laboratorium
przetwérstwa tworzyw sztucznych (zajecia z zakresu przetwdrstwa tworzyw sztucznych,
biomateriatéw polimerowych i kompozytowych, materiatéw medycznych oraz metod ich utylizacji),
Laboratorium wytrzymatosci materiatdow (zajecia z zakresu wytrzymatos$ci materiatéw), Laboratorium
chemii ogdlnej i nieorganiczne] (zajecia laboratoryjne z chemii), Laboratorium fizyczne (zajecia
laboratoryjne z fizyki). Na Wydziale utworzono réwniez Pracownie anatomii wyposazong w modele
anatomiczne najwazniejszych stawdw i organdw cztowieka. W pracowni tej odbywajg sie zajecia z
zakresu anatomii, biomechaniki ortopedycznej i sprzetu rehabilitacyjnego.

Na terenie Wydziatu, tak jak catej Uczelni, dostepna jest internetowa sie¢ bezprzewodowa o nazwie
eduroam. Instrukcje logowania sie do sieci podane sg na stronie internetowej Uczelni. Kazdy student
Politechniki Poznanskiej otrzymuje do swojej dyspozycji przez caty okres trwania studiow dostep
do serwisu eKonto, w ktérego sktad wchodzg nastepujace ustugi:

e poczta elektroniczna bez reklam;

e staty adres elektroniczny przez cate studia;
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e miejsce na swojg strone www o objetosci do 100 MB (WebDAV);

e dostep do sieci bezprzewodowej na terenie Uczelni;

e oprogramowanie m.in. Statistica (StatSoft), MSDNAA (Microsoft), AutoCad (AutoDesk).
Studenci posiadajg dostep do systeméw informacyjno-komunikacyjnych, takich jak: eStudent
(integracja ePoczty), eKursy (wspomaganie procesu dydaktycznego i nauczania na odlegtosé),
eDziekanat (elektroniczne sktadanie prac dyplomowych). Na Politechnice Poznanskiej dostepny jest
rowniez serwis elLogin, ktérego celem jest utatwienie logowania sie do ww. systemdw dostepnych w
ramach S$rodowiska eKonto, poprzez wprowadzenie mechanizmu spdjnego, jednokrotnego
uwierzytelnienia. Serwis umozliwia réwniez dostep do takich systemdw jak: Biblioteka eRezerwacje -
system umozliwiajgcy rezerwacje pokoi pracy zespotowych w Bibliotece, Centrum Praktyk i Karier -
serwis posredniczacy w relacjach studentéw i absolwentdw Politechniki Poznanskiej z pracodawcami,
eAnkieta - system oceny zajec i prowadzacych zajecia.

Studenci kierunku inzynieria biomedyczna majg dostep do laboratoriéw komputerowych z dostepem
do Internetu. Uczelnia zapewnia studentom i pracownikom dostep do specjalistycznego
oprogramowania, ktére wykorzystywane podczas zaje¢ z zakresu: biomateriatéw, biomechaniki,
inzynierii wirtualnej oraz skanowania przestrzennego (inzynierii odwrotnej), technologii
informacyjnych, informatyki oraz systeméw CAD, modelowania i symulacji w inzynierii biomedycznej,
komputerowej analizy danych medycznych, metod sztucznej inteligencji w medycynie, korozji i
ochrony przed korozjg, robotyki, sterownikéw mikroprocesorowych, rozszerzonej oraz mieszanej
rzeczywistosci i ich zastosowan w inzynierii biomedycznej, patobiomechaniki, komputerowej analizy
ruchu cztowieka, modelowania i symulacji w inzynierii biomedycznej, bioniki oraz komputerowego
sterowania urzgdzeniami medycznymi. Wydziat posiada 4 laboratoria komputerowe na taczna liczbe
67 stanowisk komputerowych (17, 16, 18, 16).

Zajecia dydaktyczne prowadzone w ramach ocenianego kierunku prowadzone s3 gtéwnie w budynku
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej. Na czes$¢ tych zaje¢ studenci udajg sie do innego budynku
oddalonego od budynku Wydziatu o kilkadziesigt metréw. Dodatkowo, zajecia sportowe realizowane
sg w halach sportowych lub na otwartym boisku. Obiekty te znajdujg sie na tym samym kampusie —
blisko budynku Wydziatu. Kompleks rekreacyjno-sportowy posiada m.in. korty do squasha, sitownie,
bieznie, korty do tenisa ziemnego, sale do aerobiku czy petnowymiarowe boisko zewnetrzne ze
sztuczng trawa.

Lokalizacji biblioteki jest takze dogodna dla studentéw - znajduje sie na tym samy kampusie.
Gtéwnym elementem systemu bibliotecznego jest Biblioteka Politechniki Poznanskiej. Zasady
funkcjonowania tego systemu opisano w Regulamin korzystania z zasobdw systemu biblioteczno-
informacyjnego Uczelni i Regulaminie Systemu Biblioteczno-Informacyjnego. W ramach Systemu
Biblioteczno-Informacyjnego studenci oraz pracownicy Uczelni majg mozliwo$¢ korzystania z
zasobow informacji naukowej zaréwno w formie tradycyjnej jak i elektronicznej. Zasoby te podlegaja
biezgce]j aktualizacji i wzbogaceniu. W szczegdlnosci w tym ostatnim procesie aktywny udziat bierze
kadra dydaktyczna i naukowa Uczelni, wnioskujac o zakup nowych publikacji, ksigzek naukowych,
norm, podrecznikdw i skryptow dydaktycznych, prenumerat czasopism, patentéw, dostepu do
katalogéw, baz danych, baz wydawniczych oraz innych bibliotek, zaréwno krajowych jak i
zagranicznych. W szczegélnosci w okresie pandemii na wniosek pracownikéw Wydziatu procesowi
digitalizacji poddano wiele zasobdw bibliotecznych, ktére aktualnie wykorzystywane sg przez
studentdw w procesie zdalnego ksztatcenia.
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W zakresie pracy witasnej studenci majg mozliwos¢ korzystania z Internetu, platform
komunikacyjnych i e-learningowych oraz oprogramowania specjalistycznego, jak réowniez z
pomieszczen i aparatury naukowej. Dostep do laboratoriéw oraz sal komputerowych wraz z
zainstalowanym tam oprogramowaniem mozliwy jest za zgodg i pod nadzorem pracownika jednostki
organizacyjnej, o ile nie koliduje to z prowadzonymi w powyzszych pomieszczeniach zajeciami
dydaktycznymi. Ponadto, studenci w ramach projektéw, w ktérych biorg udziat, dziatalnosci w kotach
naukowych, a w szczegdlnosci podczas realizacji prac dyplomowych majg zapewniony dostep do
stanowisk oraz aparatury badawczej. Dodatkowo, studenci przygotowujacy prace dyplomowe oraz
nalezagcy do studenckich két naukowych mogg korzysta¢ z innych pomieszczen i zasobdw
udostepnionych im w miare potrzeb indywidualnie przez pracownikéw Wydziatu. Wychodzac
naprzeciw oczekiwaniom studentéw, obecnie powszechnie korzystajacych z urzadzed mobilnych, w
przestrzeni ogdlnodostepnej przy salach dydaktycznych zainstalowano gniazdka elektryczne
umozliwiajgce podfagczenie tych urzadzen, jak rowniez tadowanie sprzetu USB.

W ramach pracy wtasnej studenci majg mozliwosc korzystania z materiatéw dydaktycznych w formie
drukowanej, bedacych na wyposazeniu Biblioteki Politechniki Poznanskiej. Nalezy jednak podkreslic,
ze dostep studentdw do materiatow dydaktycznych w formie elektronicznej obecnie jest
niewspotmiernie szerszy w poréwnaniu do materiatéw drukowanych.

Proces oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale Inzynierii Mechanicznej ma
charakter ustawiczny. Ocena bazy dydaktycznej wykorzystywanej na kierunku inzynieria biomedyczna
realizowana jest na dwdch poziomach. Stan i wyposazenie sal audytoryjnych, wyktadowych,
¢wiczeniowych i laboratoryjnych monitorowane sg przez wtadze i administracje Wydziatu. Osobg
odpowiedzialng za monitorowanie bazy dydaktycznej jest Kierownik Administracyjny Wydziatu.
Planowane remonty i modernizacja wyposazenia tych pomieszczen realizowane sg w okresach
wolnych od zaje¢, najczesciej podczas przerw miedzysemestralnych. Sale komputerowe i
pomieszczenia laboratoryjne podlegajg natomiast jednostkom nizszego szczebla - instytutom.
Bezposredni nadzér nad nimi sprawujg kierownicy tych jednostek (dyrektorzy instytutéow), badz
wyznaczeni opiekunowie. Osoby te, na podstawie potrzeb zgtaszanych przez pracownikéw
prowadzacych zajecia dydaktyczne lub badania naukowe oraz w oparciu o wyniki przegladu stanu
laboratoriow, poddajg pomieszczenia remontom, modernizacji i uzupetniajg ich wyposazenie.
Aktualizacje czy zakup nowego oprogramowania zwykle inicjowane s3 przez pracownikéw
prowadzacych zajecia. Systematycznej modernizacji poddaje sie réwniez infrastrukture sieci
lokalnych na Wydziale. W celu poprawy wydajnosci i bezpieczenstwa sieci wewnetrznej okresowej
wymianie podlegajg urzadzenia sieciowe (przetgczniki, punkty dostepowe sieci bezprzewodowe],
routery, okablowanie strukturalne). Przy planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy
dydaktycznej istotne znacznie majg takze opinie studentdw, wyrazane w ankietach dotyczacych zajec
oraz podczas spotkan Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw Wydziatu Inzynierii Mechanicznej
Politechniki Poznanskiej z Dziekanem, Prodziekanami czy administracjag Wydziatu. Komisyjne
przeglady techniczne wszystkich pomieszczen dydaktycznych i badawczych w zakresie przepisow
ogoblnych, w tym BHP, odbywaja sie raz do roku. W ocenie i monitorowaniu stanu tych pomieszczen
uczestniczy administracja Wydziatu i jednostki powotane do tego celu na poziomie Uczelni. Ocena
BHP laboratoriéw, w zakresie wszystkich stanowisk, jest dokonywana zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
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Uczelnia, w tym réwniez Wydziat Inzynierii Mechanicznej, dba o studentéw z niepetnosprawnosciami.
W  starszych  budynkach  wprowadzono  modernizacje = pomagajagce  studentom  z
niepetnosprawnosciami w zakresie wejs¢ i komunikacji wewnatrz budynkéw (m.in. oznakowania dla
0s6b niedowidzgcych w windach, na schodach i poreczach, utatwienia dotyczace otwierania drzwi).
Roéwniez Wydziat na przestrzeni lat przeznaczat srodki finansowe na remonty i inwestycje, ktére
pozwolity na dostosowanie budynkéw do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. W kazdym
budynku znajdujg sie toalety dla oséb z niepetnosprawnosciami. Pomieszczenia sg odpowiednio
oznakowane.

Innym waznym elementem w procesie ksztatcenia jest dostep do ksigzek i publikacji. Na stronie
uczelnianej biblioteki studenci i pracownicy majg dostep do swojego konta i mogg wypozyczaé
ksigzki, a przez E-zasoby uzyskujg dostep zdalny do wielu czasopism, rozpraw doktorskich, baz
bibliograficznych, patentéw itp.

Katalog zasobdéw Biblioteki i bibliotek jednostek organizacyjnych od roku 1960: ksigzek, tytutow
czasopism, norm technicznych, rozpraw doktorskich, dokumentéw elektronicznych obejmuje
zaréwno katalogi polskie jak i zagraniczne dostepne pod adresem internetowym.

Rozprawy doktorskie obronione na Politechnice Poznanskiej udostepniane sg w Czytelni w wersji
drukowanej. Wersje elektroniczne rozpraw doktorskich obronionych na Politechnice Poznanskiej
udostepniane sg w Systemie Informacji Naukowej. W systemi zdeponowane sg wszystkie rozprawy
doktorskie bronione na Politechnice Poznanskiej od roku 1960. Rozprawy doktorskie w wersji
petnotekstowej udostepniane sg od 2013 r. Rozprawy doktorskie innych uczelni ze zbioréw biblioteki
(w tym kolekcja prac niemieckich) udostepniane sg w Czytelni. Ws$rdd zagranicznych serwisow
rozpraw doktorskich sa:

e Online Publikationsverbund Stuttgart: Baza petnych tekstéw z réznych dziedzin. W tym:
artykuty, monografie, dysertacje, prace habilitacyjne, referaty, manuale, prace
magisterskie, raporty badawcze i inne,

e (CaltechTHESES: Baza petnych tekstéw rozpraw w California Institute of Technology,

e Australian thesis w National Library of Australia: Lista rozpraw dostepnych online z
australijskich uczelni,

e ETH E-Collection: Kolekcja petnych tekstéw Eidgendssische Technische Hochschule Ziirich
(ETH Ziirich). W kolekcji m.in.: materiaty konferencyjne, prace dyplomowe i semestralne,
rozprawy doktorskie i habilitacyjne, materiaty dydaktyczne, czasopisma i raporty roczne,
raporty badawcze.

W ramach ustug dla studentéw i pracownikéw Uczelni biblioteka oferuje ustugi dla studentéw z
dysfunkcjami, ktorym jest stanowisko przeznaczone dla oséb z dysfunkcjg wzroku i/lub stuchu,
zapewniajgce komfortowe warunki do ksztatcenia na poziomie studidw wyzszych; wyposazone w
sprzet specjalistyczny i wspomagajacy.

Biblioteka oferuje pracownikom oraz studentom dostep do licencjonowanych zrddet elektronicznych
(bibliograficznych baz danych, czasopism petnotekstowych i innych dokumentéw elektronicznych) z
wszystkich komputerdw w sieci uczelnianej oraz z komputeréw poza siecig uczelniang. Dostep i
warunki korzystania z e-zasobdéw przedstawione sg pod adresem internetowym. Podstawowym
warunkiem korzystania z dostepu do licencjonowanych z7rédet elektronicznych z komputeréw
pozauczelnianych jest posiadanie aktywnej karty bibliotecznej. Zbiory elektroniczne obejmujg
czasopisma z takich wydawnictw, jak: Elsevier, Springer, Wiley, Taylor & Francis czy Emerald.
Dodatkowo studenci i pracownicy majg dostep do bazy Web of Science czy Scopus, jak réwniez ACM
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Digital Library, Knovel Library, Myilibrary na platformie Proquest Ebook Central, SAE (Society of
Automotive Engineers), MathSciNet — Mathematical Reviews on the Web, lbuk.pl, Arianta, BazTech
czy tez do czasopism Nature i Science.

Proces oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale Inzynierii Mechanicznej
ma charakter ustawiczny. Ocena bazy dydaktycznej wykorzystywanej na kierunku inzynieria
biomedyczna realizowana jest na dwodch poziomach. Stan i wyposazenie sal audytoryjnych,
wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoryjnych monitorowane sg przez wifadze i administracje
Wydziatu. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie bazy dydaktycznej jest Kierownik
Administracyjny Wydziatu. Planowane remonty i modernizacja wyposazenia tych pomieszczen
realizowane sg w okresach wolnych od zaje¢, najczesciej podczas przerw miedzysemestralnych. Sale
komputerowe i pomieszczenia laboratoryjne podlegajg natomiast jednostkom nizszego szczebla —
instytutom. Bezposredni nadzor nad nimi sprawujg kierownicy tych jednostek (dyrektorzy
instytutow), badz wyznaczeni opiekunowie.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura aparaturowa oraz dostepne na Wydziale programy komputerowe sg w petni
wystarczajgce do realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku inzynieria biomedyczna.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki
dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne i nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba, wielkos¢ i uktad
pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych, komputerowych, licencji na
specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych
przez studentéw. RoOwniez lokalizacji biblioteki oraz uktad, liczba i wielkos¢ pomieszczen
bibliotecznych zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej. Zasady dziatania biblioteki (godziny otwarcia, liczba miejsc w czytelni, system
wypozyczania pozycji literaturowych) sg przyjazne i sprzyjajg osiggnieciu efektow ksztatcenia.
Zgodnosc¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej sg
zgodne z przepisami BHP. Studenci majg zapewniony dostep do sieci bezprzewodowe] oraz do
pomieszczenn  dydaktycznych, laboratoriébw naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw naukowych.
Wydziat zapewnia dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb
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0s6b z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i
prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjne;j.
Likwidowane sg bariery w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridow, jak réwniez
zaplecza sanitarnego.

Uczelnia, w tym réwniez Wydziat, dokonata wszelkich staran, zeby zapewnié mozliwosci ksztatcenia
na odlegtos¢. Dotyczy to takie wirtualnego dostepu do laboratoriéw i specjalistycznego
oprogramowania wspomagajacego ksztatcenie.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i
uczenia sie, umozliwiajg osiaggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
Na ocenianym kierunku inzynieria biomedyczna wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
obejmuje rézne podmioty funkcjonujace w sferze gospodarki, do ktérych mozna zaliczyé osrodki
naukowe, jak rdéwniez jednostki przemystowe. Nie mniej jednak wspodtpraca z podmiotami
zewnetrznymi prowadzona jest w sposdb czesciowo sformalizowany. Obejmuje ona przede
wszystkim umowy i porozumienia na realizacje ksztatcenia praktycznego studentow, tj. praktyk
zawodowych. Pozytywng strong wspodtpracy sg systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (ale
nieformalne) relacje kadry dydaktycznej z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci z takimi
firmami, jak:

e ArjoHuntleigh Polska Sp. z 0.0.

e ALVO Sp. z 0.0. Spotka Komandytowa;

e Lina Medical Polska Sp. z 0.0;

e Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;

e Rezerwat Archeologiczny Genius Loci w Poznaniu;

o CAD-MECH Sp.zo0.0.;

e INVIZION Sp. z0.0.;

e Uniwersyteckie Centrum Stomatologii i Medycyny Specjalistycznej Sp. z 0.0.;

e Inova Med. Artur Rohde

e Symbiosis Sp. z0.0.;

e Centrum Symulacji Medycznej, Uniwersytet Medyczny w Poznaniu;

e Szpital Kliniczny im. Heliodora Swiecickiego Uniwersytetu Medycznego im. Karola

Marcinkowskiego w Poznaniu;

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 36



e Aether Biomedical,

e Uniwersytet im. Adama Mickiewicza;

e Szpital im. Heliodora Swiecickiego;
Prowadzona przez Wtadze Wydziatu wspdtpraca z instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym z pracodawcami przyjmuje formy bezposrednich (czesto nieformalnych) konsultacji w zakresie
zasadnosci ksztatcenia na kierunku, ksztattu programu studidow (réwniez w trakcie jego realizacji),
jego modyfikacji, zakresu efektéw uczenia sie oraz przebiegu praktyk zawodowych. Na ocenianym
kierunku takie dziatania nie sg prowadzone w sposdb usystematyzowany i zaplanowany. Kontakty z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg sporadyczne i spontaniczne. Nie sprecyzowano w jakiej
formie i z jaka czestotliwoscia odbywajg sie spotkania przedstawicieli ocenianego kierunku z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz jakie instytucje branzowo zwigzane z ocenianym
kierunkiem biorg w nich udziat.

Na podstawie przeprowadzonej analizy stanu faktycznego nie jest zapewniony udziat interesariuszy
zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réinych formach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw takze w warunkach ich
nieobecnosci wynikajgcej z czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni, wynika to z nieformalnej
wspotpracy z osp. Rekomenduje sie powotanie Rady Konsultacyjnej lub Rady Interesariuszy
Zewnetrznych jako organu doradczego w zakresie zamian w programach studidw dla ocenianego
kierunku. Rekomenduje sie zwiekszenie aktywnosci w zakresie pozyskiwania interesariuszy $cisle
zwigzanych z ocenianym kierunkiem, tak aby ich aktywnos$¢ miata wptyw na realizacje i doskonalenie
programow studiow. Wspodtpraca w zakresie ksztatcenia, poza praktykami zawodowymi, odbywa sie
rowniez w sposdéb nieformalny i na niewielkg skale. Zazwyczaj sprowadza sie do zapraszania
wybranych oséb z przemystu do poprowadzenia pojedynczego wyktadu lub pokazéw. Rekomenduje
sie zintensyfikowanie dziatan koordynatora do spraw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ktéry podejmowatby stosowne dziatania w celu pogitebienia, poszerzenia i urealnienia
tej wspdtpracy w obszarze konstruowania, realizacji i doskonalenia programu studidw. Nie mniej
jednak nalezy podkresli¢ fakt, iz czesé¢ tematédw prac dyplomowych wynika ze wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Na kierunku inzynieria biomedyczna w roku akademickim
2020/2021 i 2021/2022 takich prac poufnych zrealizowano 13 (firmy przekazujg swoje know-how i IP
i prace nie mogg by¢ publikowane na stronach wydziatu, nie ma otwartego dostepu), w tym 9
inzynierskich i 4 magisterskie.

Rada Przemystu dziatajgca przy Wydziale nie ma charakteru statego co oznacza, ze nie ma ustalonych
regularnych spotkan, a nawet sktad rady zmienia sie ze spotkania na spotkanie. Rada ta nie
uczestniczy bezposrednio w pracach Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Rekomenduje sie powotanie
interesariuszy zewnetrznych zwigzanych z branzg inzynieria biomedyczna, ktorzy aktywie zaangazujg
sie w dziatalno$¢ w ramach prac tego zespotu.

W ramach kooperacji ocenianego kierunku z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego
realizowane sg dziatania na rzecz dostosowania oferty ksztatcenia do wymagan rynku pracy.
Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku Swiadczg ustugi o charakterze eksperckim,
doradczym i popularyzatorskim. Jednostka nie prowadzi systematycznego przeglagdu wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym z uwzglednieniem wymogdw programu studiow. Wnioski z tych
przegladéw mogtaby byé wykorzystane do doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu
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studidw. Nie mniej jednak formy wspétpracy z otoczeniem gospodarczym sg monitorowane w sposéb
ciggty poprzez odbywanie oficjalnych spotkan, jak i w trakcie mniej oficjalnych spotkan roboczych.
Nalezy rozwazy¢ wiekszg promocje dziatah zwigzanych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, gdyz
potencjat obydwu stron nie jest w petni wykorzystany.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana w stopniu podstawowym, ale
nie ma charakteru systematycznego. Wspétprace te traktuje sie jako istotny element dziatan na rzecz
jakosci ksztatcenia, ale nie znajduje to przetozenia na realne dziatania.

Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowig nastepujgce braki i
nieprawidtowosci zdiagnozowane w wyniku oceny:

1. aktualnie prowadzona wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma charakter w
duzej mierze nieformalny i ograniczony do osobistych kontaktéow;

2. wspotpraca ta wymaga intensyfikacji i urealnienia w celu dostosowania jej do potrzeb
wynikajacych z ksztatcenia na ocenianym kierunku, rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci
instytucji otoczenia spofeczno-gospodarczego nie ma realnego wptywu na cele ksztatcenia
wiasciwe dla kierunku oraz nie jest adekwatny do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z
realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca sie przygotowanie formalnych zasad okreslajgcych obszary i formy wspdtpracy
wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w szczegdlnosci obejmujgce regularng i
systematyczng wspotprace z firmami z obszarédw powigzanych z inzynierig biomedyczna.

2. Zaleca sie stworzenie mechanizmoéw umozliwiajgcych przedstawicielom otoczenia spoteczno-
gospodarczego systematyczng ocene programu studiow oraz jego realizacji a takzie
formalnych mechanizméw pozwalajgcych na zgtaszanie sugestii zmian i modyfikacji w
programie studiow.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
Politechnika Poznanska i Woydziat Inzynierii Mechanicznej przywigzuja duzg uwage
do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia wpisuje sie ogdlna strategie Wydziatu Inzynierii Mechanicznej.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia ma na celu zapewnienie przede wszystkim:
e bardzo dobrg pozycje Uczelni oraz Wydziatu i prowadzonego na nim kierunku inzynieria
biomedyczna na arenie miedzynarodowej;
e ksztatcenie studentdw zgodnie ze standardami przyjetymi na najlepszych uczelniach na
Swiecie;
e wymiane doswiadczenia dydaktycznego pracownikéw w $rodowisku miedzynarodowym;
o zwiekszenie kwalifikacji jezykowych zaréwno studentdw, jak i pracownikéw;
e zwiekszenie przygotowania studentéw do podjecia pracy zawodowej w Srodowisku
miedzynarodowym, w tym na rynkach zagranicznych.
Polityka prowadzona przez wtadze Wydziatu Inzynierii Mechanicznej Politechniki Poznanskiej w
zakresie umiedzynarodowienia obejmuje szerokie spektrum dziatan dotyczgcych zaréwno studentéw
ocenianego kierunku, jak i nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na tym
kierunku studiow.
Strategia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna wyrazona
jest przede wszystkim przez: ksztatcenie i doskonalenie jezykdw obcych; prowadzenie zajec
dydaktycznych przez kadre zagraniczng w ramach programéw wymiany akademickiej; prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych przez kadre Wydziatu Inzynierii Mechanicznej na uczelniach zagranicznych w
ramach programdéw wymiany akademickiej; odbywanie szkolen, wizyt studyjnych oraz krétko i
dtugoterminowych stazy zagranicznych zaréwno przez studentéw, jak i pracownikéw; odbywanie
przez studentédw praktyk na uczelniach zagranicznych oraz w miedzynarodowych korporacjach i
firmach zagranicy; udziat zaréwno studentéw, jak i pracownikdw w konferencjach o zasiegu
miedzynarodowym; wspotprace miedzynarodowg studentow i pracownikdw w zakresie dziatalnosci
naukowo-badawczej.

Uczelnia jest cztonkiem Uniwersytetu Europejskiego EUNICE (European University for Customised
Education), ktéry tworzg nastepujace uczelnie: Politechnika Poznanska — Polska, lider Projektu;
Brandenburg University of Technology (BTU) — Niemcy; University of Cantabria (UC) — Hiszpania;
University of Catania (UNICT) — Wiochy; University of Mons (UMONS) — Belgia; Université
Polytechnique Hauts-de-France (UPHF) — Francja; University of Vaasa (UVA) — Finlandia. Ostatnio do
projektu dotaczyty réwniez uczelnie: University of Peloponnese — Grecja; Polytechnic Institute of
Viseu — Portugalia; Karlstad University — Szwecja. W ramach projektu studenci z wyzej wymienionych
uczelni majg mozliwos¢ uczestnictwa w dodatkowych kursach, poza regularnymi programami
studidw, poruszajacych bardzo zréznicowang tematyke. Wsrdd oferowanych kurséw sg tez kursy
bezposrednio zwigzane z inzynierig biomedyczng, np. Artificial intelligence: concepts, challenges and
opportunities; Applied machine learning; Medical image processing, a takze inzynierig mechaniczng,
np. Applied mechanics - FEM in lightweight construction. Studenci majg mozliwos¢ réwniez wyboru
kurséw jezykowych oraz z zakresu tzw. umiejetnosci miekkich. Aktualna oferta kurséw dostepna jest
na stronie internetowe;.
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Wydziat Inzynierii Mechanicznej ma podpisang umowe z National Technical University of Ukraine
“Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute” w Kijowie na podwdjne dyplomowanie m.in. na kierunku
inzynieria biomedyczna. W ramach tej umowy studenci majg mozliwos¢ przeprowadzania badan
zaréwno na swojej macierzystej Uczelni, jak i na uczelni w Kijowie. W efekcie otrzymujg dyplom
ukonczenia studidw jednoczesnie na Politechnice Poznanskiej i National Technical University of
Ukraine.

Rola studiow w jezyku angielskim na kierunku inzynieria biomedyczna w umiedzynarodowieniu
ksztatcenia nie sprowadza sie wytacznie do przygotowania polskich studentéw do podjecia pracy
w zawodzie za granicg lub w firmach miedzynarodowych. Kluczowy aspekt umiedzynarodowienia
programu tych studiéw polega réwniez na wspdlnym ksztatceniu studentéw z Polski i catego $wiata.
Studenci z zagranicy mogg podjgé ksztatcenie na studiach w ramach studidw regularnych lub
programu Erasmus+. Pierwsza koncepcja to rozwigzanie dla studentéw z zagranicy, ktérzy w sposdb
komunikatywny postugujg sie jezykiem polskim.

Studenci i pracownicy Wydziatu licznie uczestniczag w programach wymiany miedzynarodowe;j.
Jednym z najwazniejszych programdw tego typu jest program Erasmus Plus. Wydziat posiada oferte
zaje¢ dla studentéw Erasmus Plus przyjezdzajgcych z zagranicy. Oferta ta jest dostepna na stronie
internetowej Wydziatu i jest na biezgco aktualizowana. Na studia za granicg w ramach programu
Erasmus Plus wyjechato tacznie 96 studentdw z czego 18 z nich byto studentami kierunki inzynieria
biomedyczna. Studenci wyjezdzali do takich krajow, jak m.in. Portugalia, Hiszpania, Niemcy, Stowacja,
Dania, Chorwacja, Finlandia, Wtochy, Rumunia, Grecja, Turcja, Wegry czy Serbia.

Istothg role w umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku inzynieria biomedyczna
odgrywa udziat wyktadowcdw z zagranicznych uniwersytetédw i osrodkéw badawczo-naukowych.
Prowadzenie zajeé przez wyktadowcow z zagranicy odbywa sie w ramach programu Erasmus Plus lub
indywidualnych kontaktéw zawodowych pracownikéw z naukowcami z zagranicy.

Monitorowaniem procesu ksztatcenia pod wzgledem zmian liczebnosci, oferty zajec¢ i popularnosci
kierunkow wsrdd studentéw oraz krajow pochodzenia kandydatéw na Uczelni zajmuje sie Dziat
Wspodtpracy Miedzynarodowej, ktéry odpowiednio dostosowuje oferte i stara sie promowac studia
na Politechnice na zagranicznych targach edukacyjnych i w informatorach dla studentow
zagranicznych. Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej nadzoruje réwniez wymiane kadry pracownikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na podstawie analizy warunkdéw i sposobéw podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku stwierdza sie, ze rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Dodatkowo studentom kierunku
inzynieria biomedyczna oraz nauczycielom akademickim stwarzane sg mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe] aktywnosci zwigzanej z ksztatceniem na ocenianym kierunku, w tym warunki do
mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia
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umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Bardzo dobrg praktykg jest wspodtpraca z National Technical University of Ukraine w zakresie
podwdjnego dyplomowania studentdw na kierunku inzynieria biomedyczna.

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku inzynieria biomedyczna rdézinorodne formy wsparcia
w osigganiu zaktadanych efektéw uczenia sie. Motywowanie studentdw w poszerzaniu kompetencji
zawodowych, rozwoju oraz do skutecznego wejscia na rynek pracy przybiera charakter staty
i kompleksowy. Wsparcie ze strony Uczelni jest adekwatne do potrzeb studentdéw, jednak studenci
pierwszych lat studiéw nie zawsze wiedzg do kogo zwrdci¢ sie o pomoc. Rekomenduje sie
wprowadzenie na state spotkan studentéw poczatkowych lat z opiekunem roku, co pomogtoby w
adaptacji nowoprzyjetych studentéw na Politechnice Poznanskiej. Bezposredniego wsparcia w
procesie uczenia sie studenci mogg oczekiwa¢ od nauczycieli akademickich przez udostepnianie
materiatdw dydaktycznych. Studenci maja mozliwos¢ rozwoju naukowego w Studenckich Kotach
Naukowych, ktdre otrzymujg odpowiednie wsparcie finansowe od Uczelni oraz posiadajg opiekunéw
wspierajgcych studentéw w kwestiach merytorycznych. Opiekunowie kot naukowych zapewniajg
wsparcie w zakresie planowania spotkan cztonkdw kota, prowadzenia organizacji konferencji,
warsztatéw, szkolen, wyjazdow naukowych i upubliczniania wynikéw prac kota. Efektem pracy
cztonkéw kot jest udziat w licznych konferencjach naukowych. Na Politechnice Poznanskiej dziata
jednostka organizacyjna Uczelni —Centrum Praktyk i Karier (CPiK), ktéra pomaga studentom i
absolwentom w poszukiwaniu pracy i podejmowaniu decyzji dotyczacych rozwoju zawodowego.
Pozamaterialng formg wspierania studentéw w osigganiu dobrych wynikdw w nauce jest realizacja
studidw w oparciu o Indywidualng Organizacje Studiow.

Uczelnia dostosowata infrastrukture do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapewnia
dodatkowy sprzet specjalistyczny, niezbedny do osiggania efektdw uczenia sie. Biuro ds. Osoéb z
Niepetnosprawnosciami posiada innowacyjny sprzet multimedialny i komputerowy wspierajgcy
proces studiowania. Studenci bedacy w kryzysie psychicznym majg mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia w formie indywidualnych spotkan - na Uczelni funkcjonuje Punkt Pomocy Psychologicznej
Politechniki Poznanskiej. Pomoc psychologiczna swiadczona jest na wniosek osoby zainteresowanej
po uprzednim zapisaniu sie na wizyte przez strone internetowga. Konsultacje sg prowadzone przez
osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje oraz kompetencje.

Skargi i wnioski zgtaszane przez studentdw rozpatrywane sg na kilku poziomach, tj. w porozumieniu
ze starostami roku i samorzadem studenckim, przez opiekundw kierunku czy specjalnosci,
dyrektorow Instytutow, Prodziekandéw ds. studidow stacjonarnych i niestacjonarnych oraz
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Petnomocnika Dziekana ds. jakosci ksztatcenia. Skargi i wnioski dotyczgce jakosci ksztatcenia sg
konsultowane przez Wpydzialowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdéra rekomenduje
zainteresowanym stronom podjecie dziatan naprawczych/doskonalgcych.

Uregulowania dotyczace przeciwdziataniu wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, umozliwiajg
zgtaszanie wszelkich przypadkdéw przemocy, dyskryminacji, jak réwniez innych zagrozen bezposrednio
do Wtadz Uczelni, pracownikéw administracyjnych, sami studenci nie wiedzg jednak w jaki sposéb i
gdzie moggq zgtaszaé swoje potrzeby. Rekomenduje sie przeprowadzenie kampanii informacyjnej dot.
uczelnianej procedury przeciwko przemocy oraz zapobieganiu dyskryminacji w gronie studentow.
Uczelnia przygotowata odpowiednie instrukcje uzytkowania platform wykorzystywanych do
ksztatcenia na odlegtos¢. Dostepnosc i udzielana pomoc asystentéw stoja na wysokim poziomie i
spetniajg potrzeby studentéw.

Na Uczelni funkcjonujg mechanizmy motywowania studentéw. Studenci mogg ubiegad
sie o stypendium Rektora, ktdore jednoczesnie jest motywacjg do osiggania jak najlepszych wynikéw
w nauce, stypendium socjalne, stypendia dla osdb niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Student
moze ubiegad sie réwniez o stypendium ministra za znaczace osiggniecia naukowe, artystyczne lub
sportowe. Zasady przyznawania stypendiow sg okreslone przez odpowiednie regulacje. Stypendia s3
wyptacane terminowo, a proces skfadania wnioskdéw w opinii studentdw jest przejrzysty i
sprawiedliwy. Student moze ubiegac sie o przyznanie miejsca w domu studenckim Politechniki
Poznanskiej oraz o zakwaterowanie matzonka i dziecka w domu studenckim.

Obstuge administracyjng studentéw prowadzi dziekanat, w ktérym pracujg osoby o wysokich
kompetencjach, sprawnie realizujgce wszystkie zadania administracyjne oraz zapewniajgce szybki
przeptyw informacji. Studenci majg kompetentng obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem
ksztatcenia. Chwalona jest wspodtpraca z pracownikami administracyjnymi. Duzym udogodnieniem
jest bardzo szybkie zatatwianie spraw telefonicznie i mailowo. Nauczyciele akademiccy udzielajg
niezbednej pomocy w trakcie wyznaczonych godzin konsultacyjnych. Informacje o terminach
podawane sg do wiadomosci studentdéw przed rozpoczeciem zajeé.

Studenci majg mozliwos$¢ uczestniczenia w formach aktywnosci realizowanych przez Centrum Sportu
Politechniki Poznarskiej, w tym w uczelnianym klubie sportowym AZS Politechnika Poznarska. Na
Uczelni dziata réwniez Zespdt Tanca Ludowego Poligrodzianie, ktory wspiera zainteresowanych
studentdw w rozwoju artystycznym. Studenci majg mozliwos¢ wstgpienia do Chdéru Politechniki
Poznanskiej , Volantes Soni”.

Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie oraz samorzad studencki,
zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci. Samorzad opiniuje plany i programy studiéw oraz
propozycje dotyczace ksztatcenia na Politechnice, odbywa czeste spotkania z Wtadzami Dziekanskimi.
Stale monitoruje i sprawnie reaguje na potrzeby studentéw, co podkresla bardzo dobre relacje
samorzadu z Wtadzami. Na uznanie zastuguje sposéb integracji Dziekana Wydziatu ze studentami,
dzieje sie tak poprzez cotygodniowe Biegi z Dziekanem, w ktdrych kazdy student moze wzig¢ udziat.
Jednym ze sposobow pozwalajgcym na doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania
studentdow jest dobry kontakt wiadz dziekanskich z cztonkami Wydziatowej Rady Samorzadu
Studentdw i udziat jej przedstawicieli w pracach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Dzieki
temu studenci mogg wnioskowa¢ o zmiany w dydaktyce czy infrastrukturze dydaktycznej.
Systematycznie przeprowadzana ewaluacja oraz wnioski wyciggane z wynikdw ankiet stuzg do
doskonalenia procesu wsparcia studentéw, przybierajagc rdéine formy spetniajgce potrzeby
studentdw. Na Wydziale funkcjonujg Skrzyneczki Jakosci - gdzie studenci mogg anonimowo w kazdej
chwili wnies¢ swoje uwagi dot. dydaktyki, nauczyciela akademickiego czy funkcjonowania Uczelni.
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Niestety cieszg sie one zbyt matym zainteresowaniem studentdw. Rekomenduje sie promocje
mozliwosci zgtaszania uwag poprzez Skrzyneczki Jakosci wsrdd studentéw kierunku inzynieria
biomedyczna.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci otrzymujg niezbedne wsparcie w ramach realizacji procesu ksztatcenia miedzy innymi przez
wspieranie dodatkowe] dziatalnosci w kotach naukowych i samorzadzie studenckim, dostepnoscé
nauczycieli akademickich w trakcie godzin konsultacyjnych. Proces ksztatcenia dostosowany jest
do zindywidualizowanych potrzeb studentéw. Studenci majg mozliwos¢ oceny catego procesu
dydaktycznego, zas$ jej wyniki stuzg do doskonalenia tego systemu. Uczelnia wspiera studentéw
z niepetnosprawnosciami.  Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie od pracownikéw
administracyjnych. Zgtaszane przez studentéw problemy i spraw s3g szybko rozpatrywane.
Funkcjonuje dobra wspétpraca na linii studenci - wtadze dziekanskie, gdzie facznikiem jest samorzad
studencki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym miejscem publikowania wszelkich informacji zwigzanych z ksztatceniem na kierunku
jest strona internetowa Wydziatu. Informacje na niej zawarte pogrupowano w zakfadki: Wydziat,
Student, Kandydat, Doktorant, Badania i biznes, Pracownik oraz Kontakt. Organizacja strony jest
prosta i przejrzysta, a kazda grup interesariuszy fatwo trafia na skierowane do niej informacje. Strona
internetowa przygotowana zostata w jezyku polskim i angielskim, przy czym wersja angielska nie jest
identyczna co do tresci i uktadu z wersjg polskg. W wersji angielskiej uwzgledniono specyfike
zagranicznego odbiorcy. Strona udostepnia przycisk zmiany kontrastu utatwiajgcy odbidr tresci przez
osoby z niepetnosprawnoscig wzrokowg, jednak jego wybor nie daje spodziewanego efektu.

Zaktadka skierowana do studentéw zawiera niezbedne informacje dotyczgce studidw na kierunku.
W szczegblnosci mozna tam znalezé wzory wnioskdéw, regulaminy, materiaty niezbedne podczas
przygotowywania pracy dyplomowej, harmonogramy zajec i plany studidw. Na stronie znajdujg sie
takze odnosniki do Biura ds. oséb niepetnosprawnych oraz Punktu pomocy psychologicznej.
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Zaktadka skierowana do kandydatow przedstawia oferte ksztatcenia na Wydziale. W szczegdlnosci
znajduje sie tam obszerny opis kierunku inzynieria biomedyczna zawierajacy opis studiéw pierwszego
i drugiego stopnia, opis mozliwych Sciezek kariery po studiach, opis odbywanych w trakcie studiéw
praktyk i stazy a takze wymagane od kandydata predyspozycje. Na stronie znajduje sie réwniez
odnosnik do portalu rekrutacyjnego Politechniki Poznanskiej na ktorym znaleZé mozina oferte
edukacyjng Uczelni w jezyku polskim i angielskim, zasady rekrutacji, rejestracje kandydatow, opis
rekrutacji krok po kroku, kalkulator rekrutacji, spis wymaganych dokumentéw, harmonogram
rekrutacji, opis sktadania dokumentéw, optaty rekrutacyjne, limity rekrutacyjne, wzory rankingowe,
zasady potwierdzania efektdw uczenia sie, a takze odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania.
Na portalu rekrutacyjnym kandydaci znajdg réwniez wyniki procesu kwalifikacji, tryby odwotania i
wyniki odwotan.

Zarzadzenia Rektora, Uchwaty Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej, a takze aktualne
programy studiéw i inne dokumenty zwigzane z ksztatceniem publikowane sg rdwniez na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Uczelni.

Ponadto na stronie Wydziatu mozna znalez¢ informacje o procedurach jakosci, strategii rozwoju
Woydgziatu, liste certyfikatdw i akredytacji oraz inne informacje biezace.

Podkresli¢ nalezy obecnosé zaktadki skierowanej do interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci
do biznesu zainteresowanego wspodtpraca z Wydziatem. W zaktadce tej przedstawiono oferte
wydziatu, opisano obszary badan prowadzonych na Wydziale, zaprezentowano infrastrukture
badawczg, realizowane projekty, publikacje pracownikéw wydziatu.

Wydziat dba réwniez o obecnos¢ i aktualno$é informacji o ocenianym kierunku w mediach
spotecznos$ciowych: na Facebooku, Instagramie a nawet TikToku.

Za zawartosc i publikacje informacji na stronie internatowej odpowiadajg wtadze Wydziatu, Kolegium
Dziekanskie, Rada Wydziatowa Samorzadu Studentéw oraz pracownicy Dziekanatu moderujgcy
strony internetowe Wydziatu Inzynierii Mechanicznej.

Wydziat zbiera statystyki ruchu w mediach spotecznosciowych, a do ich analizy zatrudnia zewnetrzng
firme. Dzieki prowadzonym analizom ustalono profil wiekowy poszczegdlnych portali
spotecznosciowych odpowiednio profilujgc informacje skierowane na przyktad do kandydatéw. Nowo
przyjmowani studenci wypowiadajg sie rowniez w anonimowej ankiecie na temat Zrddet
pozyskiwania informacji o wybranym kierunku studiéw. Wydziat analizuje te ankiety pod katem
wyboru optymalnych metod i miejsc promocji kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi spdjng polityke informacyjng. Oprdcz stron internetowych jest obecna na wielu
platformach spotecznosciowych. Udostepnia petne spektrum informacji na temat studiow i zasad
rekrutacji. Prowadzi sprofilowane podstrony dla réznych grup odbiorcéw. Wydziat monitoruje i
ocenia jakos¢ publikowanych informacji, bada réwniez i analizuje grupy odbiorcéw. Na podstawie
prowadzonych badan odpowiednio modyfikuje swojg polityke informacyjna.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Obszar zwigzany z jakoscig ksztatcenia na poziomie centralnym w Politechnice Poznanskiej nadzoruje
Uczelniana Rada ds. jakosci ksztatcenia, ktérej pracom przewodniczy Petnomocnik Rektora ds. jakosci
ksztatcenia. Organy Uczelni odpowiadajg za inicjowanie dziatan oraz koordynacje przedsiewziec
zmierzajgcych do zapewnienia i podnoszenia jakosci studidw w Uczelni, inicjowanie, organizacje oraz
przeprowadzanie oceny skutecznosci funkcjonowania wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci
ksztatcenia oraz przedstawianie propozycji i wnioskéw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
zapewnienia jakosci studiéw. Na poziomie Wydziatu obszar zwigzany z jakoscig ksztatcenia nadzoruje
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Przewodniczgcym Komisji jest Petnomocnik Dziekana ds.
jakosci ksztatcenia. Nadzér nad funkcjonowaniem Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) na Wydziale Inzynierii Mechanicznej w imieniu Rektora sprawuje Petnomocnik
Rektora ds. jakosci ksztatcenia oraz Uczelniana Rada ds. jakosci ksztatcenia. Wydziatowy System
zapewnienia Jakosci Ksztatcenia okreslony jest odpowiednig uchwatg Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej. Wydziatowa Komisja ds. jakosci ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzi co najmniej
Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia, prodziekani ds. studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych oraz przedstawiciel studentéw, zajmuje sie miedzy innymi opracowywaniem i
doskonaleniem zasad, proceséw i procedur jakosci ksztaftcenia, zbieraniem i analizowaniem
informacji niezbednych do oceny jakosci ksztatcenia oraz opracowywaniem rocznych raportéw z
funkcjonowania WSZIK i dziatalnosci Komisji. Wydziatowa Komisja ds. jakosci ksztatcenia zbiera sie
regularnie, a w jej posiedzeniach uczestniczg przedstawiciele studentéw. Petnomocnik Dziekana ds.
jakosci ksztatcenia gtéwnie nadzoruje i koordynuje dziatania zwigzane z WSZJK, podejmuje inicjatywy
w zakresie zmian i rozwoju systemu, a takze opracowuje i aktualizuje Ksiege Jakosci. Ponadto Nadzér
merytoryczny, ale takze organizacyjny nad ocenianym kierunkiem studidw petnig takze prodziekani
ds. studidow stacjonarnych i niestacjonarnych, dyrektorzy instytutow odpowiadajgcych za
prowadzenie zaje¢ na kierunku Inzynieria biomedyczna, opiekun kierunku Inzynieria biomedyczna
oraz opiekunowie specjalnosci prowadzonych na kierunku. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze studenci
(zwtaszcza nizszych lat studiéw) nie sg zorientowani co do roli jakg petni opiekun kierunku.
Rekomenduje sie organizacje regularnych spotkan opiekuna ze studentami kierunku. Na wydziale
funkcjonuje réwniez Dziekariska Komisja ds. jakosci ksztatcenia, ktdra nie ma umocowania w
dokumentach uczelni, a jest ciatem roboczym powotywanym przez Dziekana. Z uwagi jednak na fakt
istotnego wptywu Komisji na dziatania zwigzane z ksztatceniem na Wydziale rekomenduje sie
stworzenie odpowiednich podstaw prawnych jej powotywania i dziatania.
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Zasady wprowadzania zmian w programach, tworzenie i zamykanie studidw regulujg w Politechnice
Poznanskiej odpowiednie Uchwaty Senatu Akademickiego Uczelni oraz Zarzadzenie Rektora. Na
poziomie wydziatu zagadnienia te sg regulowane odpowiednig procedurg WSZJK. Zgodnie z
procedurg, zmiany dotyczgce programu studidw mogg zgtaszaé zaréwno interesariusze wewnetrzni
(m.in. studenci, nauczyciele akademiccy, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Dziekariska
Komisja ds. Ksztatcenia), jak i interesariusze zewnetrzni (m.in. pracodawcy, organizacje branzowe
powigzane z danym kierunkiem). Procedura ta zawiera odpowiedni zatgcznik wyszczegdlniajgcy
wprowadzane zmiany wraz uzasadnieniem ich wprowadzenia. Wprowadzane zmiany konsultowane
sg z Samorzadem Studenckim. Samorzad Studencki ocenia wprowadzane zmiany w zakresie siedmiu
kryteridw oceniajac stopien spetnienia kazdego z kryteridow. Kryteria te dotyczg m.in. prawidtowosci
przypisania punktoéw ECTS, adekwatnosci formy zajeé wzgledem tresci programowych, zrozumiatosci
sformutowania kierunkowych efektdw uczenia sie, adekwatnosci i zrozumiatosci form
egzaminowania czy mozliwosci realizowania zajeé¢ obieralnych.

Wydziat przy projektowaniu i zmianach w programie studiéw nie uwzglednia systemowo
wprowadzania osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki. Innowacje dydaktyczne wprowadzane s3
indywidualnie przez niektérych prowadzacych.

Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o jasne i czytelne zasady, publikowane na stronie
rekrutacyjnej uczelni. Szczegdétowe zasady naboru sg corocznie okreslane odpowiednig uchwatg
rekrutacyjng Senatu Akademickiego Uczelni.

Wydziat na biezgco monitoruje przebieg procesu ksztatcenia przez ankietyzacje zajec i prowadzacych,
hospitacje planowe i hospitacje techniczne. Te pierwsze realizowane sg przez Instytuty. W ramach
hospitacji oceniana jest jako$¢ prowadzenia przez nauczycieli akademickich zajeé¢ dydaktycznych, w
szczegblnosci ocena formalna (termin realizacji zajeé, frekwencja), merytoryczna (zgodnos¢ tresci z
kartg ECTS, atrakcyjnos¢ tresci, przygotowanie materiatu), ocena formy przekazu tresci (sposob
moéwienia i poprawno$¢ jezyka, zaangazowanie studentdw, atrakcyjnos¢ technologii przekazu).
Studenci obecni na zajeciach mogg réwniez wypetni¢ ankiete, ktdrej wyniki umieszczane sg jako
zatgczniki do protokotu hospitacji. Wizytacja zaje¢ przez hospitujgcego odbywa sie w sposdb
niezapowiedziany, w dowolnym terminie i czasie zaje¢ danego semestru. Hospitacje techniczne
prowadzone sg przez dyrektordw instytutow ds. dydaktyki. Celem hospitacji technicznych jest przede
wszystkim ocena formalno-technicznych aspektow realizacji programu studiow (czy zajecia odbywaja
sie zgodnie z planem, czy nie ma problemoéw technicznych itp.).

Ocena efektow realizacji programu studiow oparta jest na weryfikacji oceny stopnia osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie w procesie ksztatcenia i obejmuje ona: weryfikacje uzyskanych
przedmiotowych efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych modutéw, tj. weryfikacje, uzyskanych
przez studentéow efektdw uczenia sie w danym roku akademickim; weryfikacje osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk studenckich; weryfikacje osiggniecia
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie dla catego programu studiéw (praca dyplomowa i
egzamin dyplomowy). W ocenie tej wykorzystuje sie takie wskazniki jak rozktad iloSciowy ocen z
poszczegdlnych przedmiotéow i egzamindw, procent studentéw zaliczajgcych poszczegdlne lata
studidw, procent studentow uzyskujgcych warunkowg rejestracje na kolejny rok studidow, a takze
procent studentdow nie uzyskujgcych rejestracji na kolejny rok studiéw w stosunku do liczby
studentdw rozpoczynajgcych nauke w danym semestrze. Podobne wskazniki procentowe
wykorzystywane sg w analizie zdawalnosci egzaminu dyplomowego. W ocenie programu studiéw
wykorzystuje sie takze ocene uzytecznosci efektéw uczenia sie dokonywang przez absolwentéw
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Wydziatu, a takze opinie zebrane wsréd pracodawcow na temat zgodnosci efektdw uczenia sie z
oczekiwaniami rynku pracy. Te pierwsze zbierane sg dwutorowo. Opinie absolwentéw bada Centrum
Praktyk i Karier Studentéw i Absolwentéw Politechniki Poznanskiej oraz niezaleznie od dziatan
Centrum, Wydziat przeprowadza badanie ankietowe wsrdd absolwentdw danego kierunku. Ocena
osiagniecia efektéw uczenia sie przez studentdéw ocenianego kierunku z praktyk studenckich odbywa
sie przy udziale interesariuszy zewnetrznych, tj. firm, w ktérych studenci odbywajg praktyki. Opiekun
praktyk po stronie przedsiebiorcow wypetnia odpowiednig ankiete oceniajgcg. Ponadto w ocenie
programu studidéw uwzglednia sie wyniki ankiet studenckich w zakresie satysfakcji z programu
studidw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie. Program studiow na kierunku
nie przewiduje prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odlegtos¢, aspekt
ten nie jest zatem na wydziale oceniany. Powszechng praktyka jest natomiast zamieszczanie przez
prowadzgcych materiatéw pomocniczych do zaje¢ na uczelnianej platformie e-learningowej.

W systematycznej ocenie programu studidow biorg udziat interesariusze wewnetrzni w tym kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci oraz pracownicy administracji zaangazowani w proces ksztatcenia.
Studenci majg mozliwos¢ oceny i wptywania na program studidw poprzez wypetnianie ankiet
studenckich oraz udziat przedstawicieli studentéw w Radzie Wydziatu oraz w komisjach
wydziatowych. Pracownicy biorg udziat w pracach komisji wydziatowych. Réwniez pracownicy
administracyjni majg swoich przedstawicieli w Radzie Wydziatu i mogg posrednio wptywaé na decyzje
zwigzane z ksztatceniem na wydziale. Pracownicy wydziatu jako jedyna grupa interesariuszy, nie sg w
zaden sposdb ankietowani.

Interesariusze zewnetrzni majg posrednia mozliwo$¢ oceny programu studiéw oraz adekwatnosci
uzyskiwanych efektdw uczenia sie do potrzeb rynku pracy poprzez wypetnianie ankiet, gtéwnie przy
ocenie praktyk studenckich. Wydziat powotuje sie réwniez na wplyw Rady Przemystu na
ksztattowanie programu studiéw. Jednak Rada Przemystu funkcjonujgca przy Wydziale dziata w
bardzo specyficzny i nietypowy sposdb. Rada ta nie jest w zaden sposdb powotywana, nie ma statych
cztonkéw ani okresu kadencji. Na spotkania Rady Przemystu zapraszani sg przez Wydziat wybrani
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Podczas spotkan Rady zaproszeni goscie
proszeni sy o wygrazanie o opinii lub udziat w dyskusji na wybrane tematy. Funkcjonujaca w ten
sposéb Rade Przemystu nalezy wiec raczej uzna¢ za powotywane ad hoc ciato konsultacyjne, nie
petnigce zadnej funkcji poza spotkaniami. Nalezy podkreslié, ze czes¢ pracownikéw Wydziatu
prowadzi intensywng i ozywiong wspotprace z lokalnym przemystem lub biznesem i na tej drodze
pozyskuje wiele cennych informacji na temat prowadzonych studidw. Relacje te znacznie
uatrakcyjniajg takze prowadzong dydaktyke. Sg one jednak zupetnie nieformalne, bez gwarancji
kontynuacji. Jako takie nie sg formalnym elementem programu studidw. Rekomenduje sie
utworzenie formalnego zespotu oséb wywodzgcych sie z przemystu, ktéry w sposéb sformalizowany
oraz systematyczny wspieratby Wydziat poprzez opiniowanie, doradzanie, ocenianie oraz inicjowanie
zmian w programie studiéw lub procesie ksztatcenia.

Prowadzone na Wydziale analizy realizacji programu studidow wraz z oceng osigganych efektow
uczenia sie owocujg szeregiem zmian i modyfikacji programu studiow. W ostatnich latach zmiany
wprowadzane w programie studiéw dotyczyty m.in. dostosowania punktow ECTS przypisanych
roznym przedmiotom do rzeczywistego naktadu pracy studentdw; potgczenia przedmiotow z tego
samego obszaru tematycznego; wprowadzenia nowych przedmiotéw, ktére utatwiaty zdobywanie
wiedzy na innych przedmiotach; usuniecia przedmiotow niezwigzanych z tematyka prowadzonych w
Uczelni badan; a takie rodinych form poszerzania oferty dydaktycznej lub podnoszenia jej
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atrakcyjnosci w oczach studentéw i kandydatéw. Ponadto przyktadem zmian wynikajgcych z relacji
utrzymywanych przez pracownikdédw Wydziatu z lokalnym przemystem w ramach realizacji projektéow
badawczych lub wdrozeniowych mogg byé: wprowadzenie przedmiotéw obieralnych (projektowanie
zorientowane na cztowieka, projektowanie zorientowane na osoby niepetnosprawne ruchowo)
zwigzanych m.in. z doswiadczeniami kadry z projektu LIDER “Badania biomechaniki napedzania
recznych wozkéw inwalidzkich dla innowacyjnych napeddw recznych i hybrydowych”; wprowadzenie
zajec obieralnych (automatyzacja projektowania wyrobow medycznych oraz szybkie projektowanie i
wytwarzanie ortez i protez) — zwigzanych m.in. z doswiadczeniami kadry z projektu “Automatyzacja
projektowania i szybkiego wytwarzania zindywidualizowanych wyrobéw ortopedycznych i
protetycznych na podstawie danych z pomiarédw antropometrycznych”; a takze wprowadzenie nowej
specjalnosci na studiach drugiego stopnia (bionika i inzynieria wirtualna) — zwigzanej m.in. z
doswiadczeniami kadry z projektu BioniAmoto: ,Bioniczne, lekkie wezty strukturalne wytwarzane
przyrostowo dla przemystu motoryzacyjnego” realizowanego we wspdtpracy z Politechnika
Wroctawska oraz firmg EDAG Engineering Polska Sp z o.0. Kierunek nie podlega ocenom
zewnetrznym innym niz akredytacje PKA.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Struktury ksztatcenia w Uczelni sg dobrze zdefiniowane a ich zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci
dobrze opisany. Odpowiednie osoby lub zespoty dbajg o jakos¢ ksztatcenia od poziomu Uczelni, przez
Wydziat az do kierunku studiéw. Zatwierdzanie, zmiany i wycofywanie programu studiow odbywa sie
w oparciu o jasne, opublikowane zasady. Innowacje dydaktyczne wprowadzane sg indywidualnie
przez niektérych pracownikow Wydziatu, nie sg systemowo wpisane w projektowanie programu
studidw. Przyjecia na studia oparte sg o jasne, publicznie dostepne kryteria, ustalane corocznie w
odpowiedniej ustawie rekrutacyjnej. Wydziat prowadzi biezgcg kontrole i monitoring przebiegu
procesu ksztatcenia, jak rowniez okresowo ocenia uzyskiwane przez studentéw efekty uczenia sie
oraz ich zgodno$¢ z oczekiwaniami rynku pracy. Wydziat prowadzi szeroko zakrojong ankietyzacje, z
ktdrej wytaczeni sg jednak pracownicy Wydziatu. Podczas oceny programu studidow i jego realizacji
Wydziat wykorzystuje réznorodne i dobrze dobrane 7rédta, jak rowniez uzywa wielu wskaznikow
parametrycznych umozliwiajgcych poréwnywanie uzyskiwanych wynikdw w réznych okresach czasu.
Studenci majg wiele form wptywu na przebieg studiéw oraz modyfikacje programu studiéw. Wydziat
bierze rowniez pod uwage opinie absolwentow. Pracodawcy mogg wyraza¢ swojg opinie o
ksztatceniu na kierunku gtéwnie poprzez ankiety podczas realizacji praktyk zawodowych. Wiele
informacji od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego wydziat pozyskuje réwniez w
sposéb nieformalny przez bezposrednie kontakty pracownikéw wydziatu z przedstawicielami
lokalnego biznesu lub przemystu. Analiza procesu ksztatcenia oraz wnioski z oceny efektéw
uzyskiwanych poprzez realizacje programu studidw przyczyniajg sie do doskonalenia programu
studiéw.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Nie sformutowano
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