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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Zbyszko Krdélikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Zak — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Zbigniew Zielinski — ekspert PKA

3. Mateusz Grochowski — ekspert PKA reprezentujacy studentéw
4. Piotr Wodok — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow

5. Izabela Kwiatkowska Sujka — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku studidw informatyka w Uniwersytecie Technologiczno-
Humanistycznym w Radomiu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja
zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej przeprowadzanej
zdalnie.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez wtadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wifadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni. W
trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i
studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na
ocenianym kierunku, zosobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do
informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych ietapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano rekomendacje,
o ktorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom studiéw
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

informatyka techniczna i
telekomunikacja (75%) - wiodaca
informatyka (25%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow / 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli
program studiow na tych studiach przewiduje
praktyki)

160 godz. / 5 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne [Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

174 90

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2360 1466

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

117,3 85,1

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

107 107

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

66,5 66,5

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
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oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspodipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow odpowiada Wydziat Transportu,
Elektrotechniki i Informatyki (WTEil). Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka jest $cisle
powigzana z misjg i strategig rozwoju Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu na lata 2022-2029. Koncepcja ksztatcenia, majgc swoje odzwierciedlenie w
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programie studiéw, wpisuje sie w cele strategiczne Uczelni, a w szczegdlnosci w najwazniejszy cel
sformutowany dla obszaru strategicznego dydaktyka, ktérym jest ,Doskonalenie oferty i jakosci
ksztatcenia oraz mozliwosci rozwoju studentéw w kontekscie potrzeb rynku pracy”. W tym zakresie
sformutowano pie¢ celéw szczegdétowych a mianowicie: ,Kompleksowa oferta edukacyjna
zorientowana na rynek pracy”, ,Kadra dydaktyczna zapewniajagca wysoky jakos¢ ksztatcenia”,
yInfrastruktura odpowiadajgca standardom i potrzebom ksztatcenia”, ,Umiedzynarodowienia
dziatalnos$ci dydaktycznej” oraz ,Ksztatcenie odpowiadajgce potrzebom spoteczno-gospodarczym
regionu”.

Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka ze strategig Uczelni przejawia sie miedzy
innymi w dostosowywaniu oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy kreowanego przez otoczenie
spoteczno-gospodarcze, unowoczesnianiu procesu ksztatcenia, systematycznym rozwoju
infrastruktury dydaktycznej i badawczej, dbatoscig o rozwdj kadry, prowadzenie badan w obszarze
informatyki, nawigzywaniu i podtrzymywaniu wspétpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami.
Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dyscypliny naukowe, do
ktérych przyporzadkowano kierunek, tj. informatyka techniczna i telekomunikacja — dyscyplina
wiodgca oraz informatyka

W koncepcji ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego
stopnia o profilu ogélnoakademickim uwzglednia sie przede wszystkim aktualne trendy w rozwoju IT
(ang. Information Technologies), wtasne doswiadczenie i wyniki prowadzonych badan naukowych,
sugestie interesariuszy wewnetrznych i wyniki wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
jak réwniez zapotrzebowanie na rynku pracy. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada przekazanie
studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w
szczegolnosci nabycie przez studentdw wiedzy i umiejetnosci z zakresu: matematyki, w tym miedzy
innymi analizy matematycznej, algebry liniowej, matematyki dyskretnej, probabilistyki i statystyki,
fizyki, podstaw elektroniki i miernictwa, podstaw programowania, algorytméw i ztozonosci,
architektury systeméw komputerowych, systeméw operacyjnych, jezykdw i paradygmatéw
programowania, systeméw wbudowanych, grafiki komputerowej, programowania aplikacji
mobilnych, technologii sieciowych, baz danych, inzynierii oprogramowania, sztucznej inteligencji,
programowania niskopoziomowego, programowania obiektowego, metod numerycznych,
wspomagania obliczenn inzynierskich. Uczelnia, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia,
uwzgledniajgcy przewidywane trendy w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano kierunek, oraz
biorgc pod uwage witasne zasoby, w tym kadrowe, a w szczegdlnosci zapotrzebowanie rynku pracy,
nie wyszczegolnia specjalnosci.

taczna liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom odnoszacych sie do dyscyplin, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek studidéw przedstawia sie nastepujgco: dyscyplina — informatyka
techniczna i telekomunikacja 157,5 ECTS (75%); dyscyplina — informatyka 52,5 ECTS (25%). Zespét
oceniajagcy PKA nie widzi specjalnego uzasadnienia do takiego rozdziatu. Koncepcja ksztatcenia nie
zawiera konkretnych odniesien do dyscypliny informatyka Efekty uczenia sie sg standardowe i majg
charakter uniwersalny — mogg dotyczy¢ zaréowno dyscypliny informatyka techniczna i
telekomunikacja, jak i informatyka , a lista przedmiotéw wchodzacych w skfad programu studiéw o
profilu ogdlnoakademickim oraz praktyki zawodowe uzasadniajg raczej przyjecie jako jedynej
dyscypliny informatyki technicznej i telekomunikacji, co rekomenduje ZO PKA.
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Uczelnia prowadzi dziatalnosé badawczg, ktéra jest powigzana z dyscyplinami naukowymi, do ktérych
przypisano oceniany kierunek studidow, a takie koncepcjg i celami ksztatcenia. Badania naukowe
realizowane sg miedzy innymi w takich obszarach jak:

e modelowanie komputerowe, probabilistyka, matematyka finansowa, kombinatoryka,
teoria mnogosci, teoria graféw;

e badanie zastosowania pochodno-catek w rdinych dziedzinach nauki i techniki ze
szczegdlnym uwzglednieniem algorytmow korekcji systemdéw przetwarzania sygnatow,
metod falkowych, identyfikacji wspodtczynnikdw niestacjonarnych stochastycznych
rownan rézniczkowych;

e teoria sterowania, sterownia optymalnego, wykorzystanie systemow
telekomunikacyjnych do sterowania ruchem pociggéw;

e systemy gromadzenia danych eksploatacyjnych i analizy niezawodnosci i bezpieczenstwa
uktadéw automatyki kolejowej;

e systemy telematyki w bezpieczenstwie i zarzadzaniu w transporcie lgdowym i
srodlagdowym, pomiar, obliczenia i analiza danych statystycznych w ruchu drogowym;

e systemy komputerowe, oprogramowanie oraz metody i algorytmy pozwalajgce zapewnic
bezpieczenstwo w transporcie, moduty komunikacji bezprzewodowej w transporcie;

e rozwdj modeli i metod przetwarzania i rozpoznawania dwuwymiarowych obrazéw w
czasie rzeczywistym, metody stratnej i bezstratnej kompresji cyfrowych zdjec
otrzymywanych z samolotéw, satelitéw i drondw, zwiekszania jakosci tréjwymiarowej
rekonstrukcji obrazéw z wykorzystaniem lambertowskiego modelu odbicia sSwiatta;

e wykorzystania automatéw komadrkowych i splotowych sieci neuronowych z gtebokim
uczeniem sie, rozpoznawania réznych obiektow techniki wojskowej, rozpoznawania
obiektow dwu- i tréjwymiarowych z fotografii wykonywanych w zakresie Swiatta
widzialnego i podczerwieni, filtracji rozpoznawanych obrazéw z zaktécen takich jak
deszcz, mgta, zadymienie;

e sztuczna inteligencja w zastosowaniach;

e rozproszone sieci sensoryczne, bezprzewodowe sieci sensorowe, bezpieczenstwo
cybernetyczne;

e paradygmaty programowania, wspotczesne technologie programistyczne, jezyki
programowania i nowoczesne narzedzia do tworzenia aplikacji.

Koncepcja i cele ksztatcenia byly i s3 przedmiotem konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi z
ktorymi Uczelnia wspodtpracuje w sposéb formalny (poprzez Rade Interesariuszy Zewnetrznych) oraz
nieformalny poprzez kontakty bezposrednie wtadz Wydziatu oraz nauczycieli. Stwarza to mozliwosé
szybkiego i wilasciwego reagowania na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przy
opracowywaniu miedzy innymi koncepcji ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie i zmian w programie
studidw. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych nie tylko opiniujg programy studiéw oraz
efekty uczenia sie, ale czesto wyrazajg swojej opinie odnosnie realizowanych tresci ksztatcenia.
Namacalnym przyktadem wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na koncepcje ksztatcenia,
mogg by¢ zmiany dokonane w programach studidw kilka lat temu ktdre dotyczyty zmiany jezyka
programowania, ktéry byt nauczany w ramach kierunku informatyka , na jezyk C#, czy wprowadzenie
do tresci ksztatcenia zagadnien zwigzanych z bibliotekami WPF. Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg
takze interesariusze wewnetrzni, zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci, ktérych sugestie sg
implementowane w programach studiéw, co odbywa sie np. poprzez aktualizacje kart przedmiotdw,
a w szczegdlnosci przewidzianych do realizacji tresci ksztatcenia. W wyniku wptywu interesariuszy

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 8



wewnetrznych w ubiegtym roku wprowadzono znaczne zmiany w tresciach ksztatcenia przedmiotu
wizualne systemy programowania, ktére to zmiany dostosowaly przedmiot do rozwigzan
stosowanych wspoéfczesnie w przemysle. Biorgc powyzsze pod uwage nalezy uznaé, ze interesariusze
zewnetrzni i wewnetrzni majg udziat w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia.

Uczelnia wspodtpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami. Przy
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji i biezacej realizacji uwzgledniane s3 wnioski
z obserwacji trendéw rozwojowych w zakresie informatyki, zgodnie z doniesieniami krajowymi
i zagranicznymi. Jest to mozliwe dzieki mobilnosci nauczycieli, do$wiadczeniu wyniesionego z pracy
w instytucjach, przedsiebiorstwach i innych uczelniach czy dokonywanych przegladéw realizacji
studidw w innych uczelniach. Dodatkowo dzieki wspdtpracy miedzynarodowej uwzgledniane s3
miedzynarodowe wzorce przy formutowaniu zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
jakie powinien uzyskac¢ student, a takze okreslaniu tresci programowych. W tym zakresie postuzono
sie wnioskami z przegladu udostepnianych informacji, wymagan i zalecen: CSTA Computer Sciences,
Fundacji ECCC w Europejskim Certyfikacie Kompetencji Cyfrowych, ACM / IEEE Computer Science
Curricula 2013 (CS 2013) i ACM / IEEE Computer Engineering Curricula 2016. Koncepcja programu
studiow dla kierunku Informatyka uwzglednia rowniez standardy ksztatcenia w zakresie nauk
zwigzanych z informatykg okreslane przez najwiekszg $wiatowa organizacje edukacyjno-naukowa
Association for Computing Machinery (ACM) we wspdtpracy z IEEE Computer Society.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukoriczeniu studiéw umozliwiajg absolwentom, kontynuacje
ksztatcenia na poziomie studidow drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, a
takze ubieganie sie o zatrudnienie w branzy IT. Absolwenci przygotowani sg do prowadzenia
dziatalnosci w szeroko rozumianym obszarze IT, a takze pracy jako programista, web developer,
cztonek zespotu projektowego, analityk zarzadzajacy projektem informatycznym lub serwisant
sprzetu komputerowego. Posiadajg umiejetnos¢ wykorzystywania w praktyce istniejgcych metod i
narzedzi informatycznych pozyskiwania informacji z literatury, elektronicznych baz danych oraz
innych zrédet, zaréwno w jezyku angielskim lub innym oraz przetwarzania uzyskanych informaciji, ich
interpretacji, wyciggania wnioskéw oraz formutowania i uzasadniania opinii. Przedstawiona sylwetka
absolwenta, oprocz przekrojowego wyksztatcenia ukierunkowanego na umiejetnosci inzynieryjne
uwzglednia rowniez tzw. kompetencje miekkie, ktdre przygotowujg go do funkcjonowania na rynku
pracy. Wsrdd nich szczegdlnie istotne s3: pozyskiwania informacji z rdéznych zirédet, pracy
indywidualnej i w zespole, umiejetno$¢ planowania prac, umiejetnos¢ komunikacji w zespole,
umiejetnos¢ przygotowania dokumentacji i przedstawienia prezentacji w formie ustnej i pisemnej,
myslenie i dziatanie w sposdb przedsiebiorczy, umiejetno$¢ samoksztatcenia. To pozwala na
przygotowanie studentéw do konkurowania na rynku pracy, w tym réwniez miedzynarodowym.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniane jest nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, czego potwierdzeniem jest mozliwosc realizacji czesSci zajeé przewidzianych
planem studiéw w takiej formie, jak réwniez rozwijanie zasobow materiatéw e-learningowych. W
zbiorze efektéw uczenia sie dla kierunku informatyka prowadzonym na poziomie studidw pierwszego
stopnia o profilu ogélnoakademickim sformutowano 19 efektéw w obszarze wiedzy, 26 efektow w
obszarze umiejetnosci oraz 8 w obszarze kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie sg zgodne z
aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach informatyka techniczna i telekomunikacja oraz informatyka
i odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zbiorze efektéw uczenia sie w
obszarze wiedzy, na studiach pierwszego stopnia stwierdzono, Ze nieprecyzyjnie okreslono gtebie
zdobywanej wiedzy, np. efekt K_WGO08: ,Zna i rozumie ogdlng, tematyke w zakresie budowy
algorytmow i oceny ich ztozonosci obliczeniowej oraz struktur danych”. Charakterystyki drugiego
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stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy kwalifikacji typowe dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyiszego i nauk okreslaja, ze student
powinien pozyska¢ wiedze ,w zaawansowanym stopniu” (poziom 6). Sformutowanie to nie
pojawia sie w przyjetych na wizytowanym kierunku efektach uczenia sie, nie oddajac w ten sposéb
witasciwej glebi wiedzy jakg powinien posigs¢ student. W zwigzku z tym rekomenduje sie
dokonanie przegladu efektéw uczenia sie i takie ich przeformutowanie, aby nie wzbudzaty
watpliwosci w zakresie gtebi wiedzy zdobywanej na studiach.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim.
Kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg miedzy innymi nastepujace efekty:

e w zakresie wiedzy student ma wiedze w zakresie: telekomunikacji, potrzebny do
zrozumienia zasad dziatania wspodfczesnych sieci komputerowych, w tym sieci
bezprzewodowych, podstaw informatyki, algorytmiki, jezykdw i paradygmatow
programowania oraz teorii ztozonosci obliczeniowej, najwazniejsze paradygmaty
wystepujagce  we wspoétczesnym  programowaniu, budowy i obstugi sprzetu
komputerowego, architektury komputeréw, metody programowania niskopoziomowego,
budowy algorytmdw i oceny ich ztozonosci obliczeniowej oraz struktur danych, systeméw
operacyjnych, technologii sieciowych, grafiki komputerowej, metod sztucznej inteligencji,
systeméw baz danych, modeli baz danych, jezykéw zapytah do baz danych,
projektowania i programowania serweréw baz danych, tworzenia aplikacji
bazodanowych, inzynierii oprogramowania;

e w zakresie umiejetnosci student potrafi: wykorzysta¢ wiedze dotyczacg budowy i zasad
dziatania uktadéw komputerowych, umiejetnos¢ diagnozy i korzystania z réznorodnego
rodzaju sprzetu komputerowego oraz zwigzanych z nim ukfadéw elektronicznych,
korzysta¢ z profesjonalnego oprogramowania celem przygotowania wiasnych
dedykowanych aplikacji multimedialnych, projektéw, interfejséw graficznych oraz
animacji i montazu wideo, projektowac serwisy i ustugi internetowe oraz aplikacje
komputerowe dla roznych platform sprzetowych i programowych, w tym mobilnych,
zaprojektowaé i stworzyé prosty system informatyczny, stworzy¢ model obiektowy
prostego systemu informatycznego i zgodnie z zadang specyfikacja zaprojektowac,
zoptymalizowac oraz zaimplementowad relacyjng baze danych w wybranym systemie
zarzadzania baza danych, konfigurowa¢ urzadzenia komunikacyjne w lokalnych
(przewodowych i radiowych) sieciach teleinformatycznych, projektowac proste sieci
komputerowe, petni¢ funkcje administratora sieci komputerowej z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa, formutowaé algorytmy i je programowaé, oceni¢ ich ztozonos¢
obliczeniowa, postugiwad sie jezykami programowania wysokiego i niskiego poziomu oraz
odpowiednimi narzedziami informatycznymi;

e w zakresie kompetencji student jest gotéw: zidentyfikowaé swoje mocne i stabe strony,
do uczenia sie przez cate zycie i mozliwosci ciggtego doksztatcania sie, okreslenia
przyczyny wadliwie dziatajgcych systeméw informatycznych, ktére doprowadzity do
powaznych strat finansowych, spotecznych lub tez do powaznej utraty zdrowia, a nawet
zycia, do pracy zespotowej, myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, dzielenia sieg
wiedzg i informacjami oraz tworzenia z innymi pozytywne relacje, sprzyjajgce
wspotpracy, zaplanowa¢ prace pod katem zaktadanych rezultatéw, wykazaé sie
skutecznoscig w realizacji projektow, dobiera¢ styl komunikacji do odbiorcéow, wykazaé
sie rzetelnoscig bezstronnoscig profesjonalizmem i etyczng postawa.
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Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z postugiwaniem sie jezykiem
obcym (np.: K_UK21: ,Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢ i uzytkowaé¢ informacje ze zrédet w jezyku
obcym na poziomie B2, w tym w zakresie witasciwym dla kierunku studiéw”, K_UK22: ,Potrafi
tworzy¢ spojne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym na poziomie B2, w tym w zakresie
wiasciwym dla kierunku studidow”).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg rédwniez umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne w
dziatalnosci naukowej wtasciwej dla ocenianego kierunku (np.: K_UK20: ,Potrafi opracowad
dokumentacje i przedstawi¢ krdtka, prezentacje ustng i multimedialng dotyczacy realizacji zadania
inzynierskiego, wynikdw eksperymentéw oraz wybranych zagadnien informatycznych”). W zbiorze
efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla modutéw zaje¢ uwzgledniono
efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw umiejetnosci badawczych wtasciwych dla zakresu
dziatalnosci naukowej odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi oraz kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukaciji.

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektdw uczenia sie zwigzane s3 z
typowymi oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na rynku pracy, takimi jak: umiejetnos¢ projektowania
rozwigzan systemow informatycznych, umiejetnosci sprzetowe i programistyczne, kompetencje do
pracy indywidualnie i w zespole, kompetencje jezykowe.

Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku, uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie
dla studiéw o profilu ogélnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Przyktadem moze byé efekt: K UWO7: ,Potrafi zaprojektowad i stworzy¢ prosty system
informatyczny uzywajac wifasciwie dobranych metod, technik i narzedzi komputerowego
wspomagania projektowania oraz Srodowisk programistycznych”.

W aspekcie spdjnosci przedmiotowych efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajec
tworzacych programy studidw z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku nie stwierdzono
zadnych uchybien.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie nalezy
uznac, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajacy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Zesp6t oceniajacy
pozytywnie ocenit mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych dla
modutdéw zajeé uwzglednionych w programie studiéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. S zalecenia
kryterium 1 wymienione we . N . . )
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
) / zalecenie
Prezydium PKA . .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, tj. informatyka techniczna
i telekomunikacja oraz informatyka Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktdrych przypisano kierunek oraz sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Nalezy rowniez stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim oraz sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowania sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy i w dziatalnosci naukowej.

Okreslone dla kierunku efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektow umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia.

Okreslone dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia i sformutowane w
sposodb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie do dyscyplin naukowych, do ktérych
przypisano oceniany kierunek, tj. dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscypliny informatyka
techniczna i telekomunikacja oraz dziedziny nauk scistych i przyrodniczych dyscypliny informatyka Sa
one zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w ww. dyscyplinach. Ponadto tresci
programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych przedmiotow, a takze
uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie.

Dla przyktadu tresci w przedmiocie, architektura systemow komputerowych w ramach wyktadéw
obejmuja: architektura CISC i RISC, technologie przyspieszania pracy stosowane we wspotczesnych
procesorach (wielopotokowos¢, superskalarnos¢, Hyper-Threading, wielordzeniowos$¢, przetwarzanie
wektorowe i inne.), transmisja danych w systemach komputerowych (transmisja szeregowa i
rownolegta, synchroniczna i asynchroniczna, pojecie magistrali itp.), uktady wejscia-wyjscia — obstuga
uktadow we/wy przez procesor, rodzaje uktadéw we/wy, rodzaje operacji we/wy, system przerwan,
DMA, uktady otoczenia procesora — CHIPSET, BIOS, magistrale systemowe, magistrale kart
rozszerzen, standardy ptyt gtéwnych, nowe koncepcje architektury systemow cyfrowych, GPU i APU,
BIOS i UEFI — rola, budowa zasada dziatania, komunikacja z urzgdzeniami peryferyjnymi (COM, LPT,
USB, IEEE1394), pamieci masowe, co pozwala na osiggniecie efektu, przedmiotowego: ,student
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rozumie zasady komunikacji procesora z uktadami wejscia-wyjscia”, ktéry pozwala na czesciowe
osiggniecie efektu kierunkowego K _WGO07 ,Zna i rozumie materiat w zakresie budowy i obstugi
sprzetu komputerowego, zna architekture komputerow zaréwno warstwe sprzetowg, jak i
programowg oraz metody programowania niskopoziomowego”.

Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi takimi jak
chociazby ¢wiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspodfczesne rozwigzania stosowane w srodowisku
pracy inzyniera. W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe i
specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw
uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia stacjonarne trwajg 7 semestréw i przypisano im 210 punktéw ECTS
(2360 godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia na studiach stacjonarnych oraz 1466 na studiach niestacjonarnych). Czas
trwania studidw oraz naktad pracy mierzony faczna liczbg punktéw ECTS koniecznych do ukornczenia
studidw sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie.
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studiéw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych 117,3
punktéw ECTS, za$ na studiach niestacjonarnych 85,1 punktéw ECTS. W zwigzku z powyziszym,
nalezy stwierdzi¢, ze dla studidw stacjonarnych wymaganie, iz zajeciom z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich przypisano co najmniej potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanych
w programie studiéw, zostato spetnione.

Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego przedmiotdw, oszacowania naktadu pracy
niezbednego do osiggniecia efektéw uczenia sie dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw
ECTS, nie budzi zastrzezen.

Poprawnosc¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studiéw w ocenie zespotu oceniajgcego
nie budzi zastrzezen. Poszczegdlne moduty sg zwarte tematycznie i jednoczesnie zawierajg pewne
obszary wiedzy z zakresu informatyki. Sekwencja przedmiotéw réwniez nie budzi zastrzezen
i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Przedmioty realizowane wczesniej
stanowig podbudowe dla przedmiotdw realizowanych pdziniej. Zestawienie efektéw uczenia sie
w poszczegdlnych przedmiotach wskazuje, ze studenci zapoznajg sie z poszczegdlnymi problemami,
posiadajgc odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowad tresci, ktére byly
przekazywane w ramach przedmiotdow na nizszych semestrach.

Program studiéw przewiduje realizacje zaje¢ z wychowania fizycznego w wymiarze 60 h, realizowane
w pierwszych dwdéch semestrach, ktorym przypisano 0 pkt. ECTS. Jest to zgodne z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy zajeé¢ (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium,
seminarium), wykorzystywane réwniez w ksztattowaniu u studentéw kompetencji przygotowujacych
do praktycznej realizacji zadan. Dobdr form zaje¢ w stosunku do mozliwosci osiggniecia przez
studentdw zakfadanych efektéw uczenia sie na poziomie modutéw zajeé oraz catego kierunku jest
poprawny. Studenci majg mozliwos¢ bezposredniego wykonywania okreslonych czynnosci
w zawodowym sSrodowisku pracy umozliwiajgcym nabywanie wiasciwych kompetencji. Trafnosc
doboru oraz zrdznicowanie form zaje¢ dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom (na studiach stacjonarnych zajecia inne niz wyktad stanowig 58,5%
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wszystkich zajeé, zas na studiach niestacjonarnych 56%), w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi
efektami uczenia sie i profilem ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru to grupy przedmiotdw, ktdére uwzgledniajg trendy i zmiany
zachodzace przede wszystkim w IT oraz s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy. Oferta zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego
stopnia spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2022 poz. 1869); zgodne z ktdrym
program studiow umozliwia studentowi wybor zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana
modutom obieralnym na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 66,5
(31,7% punktow ECTS koniecznych do ukoriczenia studidow). Na studiach pierwszego stopnia studenci
ksztattujg swojg Sciezke ksztatcenia poprzez wybdr przedmiotéow dokonywany w ramach dziewieciu
grup (po jednym przedmiocie z dwdch), wybdr przedmiotu z dziedziny nauk humanistycznych i
spotecznych, jezyka obcego oraz miejsca odbywania praktyki.

Plan studiéow zawiera moduty zaje¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze 107 (50,9%) punktow ECTS. Wymiar ten, spetnia warunek, iz
program studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w
wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktow ECTS. Moduty tych zajeé¢ to miedzy innymi: analiza
matematyczna i algebra liniowa, matematyka dyskretna, podstawy programowania, programowanie
obiektowe, algorytmy i zfozonosci, architektura systemow komputerowych, systemy operacyjne,
jezyki i paradygmaty programowania, systemy wbudowane, programowanie aplikacji mobilnych,
technologie sieciowe, inzynieria oprogramowania, sztuczna inteligencja, projektowanie wspomagane
komputerowo, programowanie obiektowe, programowanie niskopoziomowe, metody numeryczne,
komputerowe wspomaganie obliczen inzynierskich, aplikacje backendowe, projektowania i tworzenie
serwiséw z wykorzystaniem CMS, komputerowe wspomaganie prac inZzynierskich, nowoczesne
techniki informatyczne, grafika i animacja 3D, projektowanie systemow informatycznych, zarzqdzanie
projektami informatycznymi, aplikacje frontendowe, programowanie responsywnych stron
internetowych, administracja sieci komputerowych, elementy bezpieczeristwa sieci, web design,
teoria informacji i sygnatow. W planie studidow pierwszego stopnia uwzgledniono przedmioty z
dziedziny nauk spotecznych lub humanistycznych (np.: prawno-ekonomiczne podstawy
przedsiebiorczosci, problemy spoteczne i zawodowe informatyki), ktdrym przypisano tacznie 5,5 pkt
ECTS, co spetnia wymodg okreslony w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesénia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2022 poz. 1869).

Plan studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego
w wymiarze 120 godz. (6 pkt. ECTS).

Plan studiéw obejmuje zajecia proponowane do realizacji z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ w wymiarze 210/55 godz., odpowiednio na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. Realizacja tych zajec¢ jest mozliwa z wykorzystaniem platformy MS Teams. Wymiar
zaje¢ jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie. Ponadto, w procesie uczenia sie i nauczania
studentéw kierunku informatyka , techniki ksztatcenia na odlegtos¢ byty wykorzystywane réwniez
pomocniczo miedzy innymi do przekazywania materiatéw do zajeé, a w okresie pandemii zajecia s3
okresowo realizowane w trybie zdalnym lub hybrydowym.

W procesie ksztatcenia stosowane sg standardowe metody. Podczas wyktadéw dominujg metody
podajace i eksponujace, a na zajeciach ogdlnouczelnianych metody waloryzacyjne i impresywne.
Stosowane sg szeroko metody ksztatcenia, ktére aktywizowatyby samodzielng prace studentéw. Na
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zajeciach laboratoryjnych i seminaryjnych stosowane sg metody oparte na praktycznej dziatalnosci
studentéw np. studenci wykonujg réznego rodzaju, niewielkie zadania programistyczne. Niektore
laboratoria uzupetniane sg o metody problemowe oraz projektowe woéwczas studenci wykonujg,
indywidulane lub grupowe, projekty majgce najczesciej charakter bardziej rozbudowanych zadan
programistycznych lub projektowo-programistycznych.

W zakresie nauczania jezyka obcego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja, praca
z ksigzkg, interpretacja tekstow, rozwiazywanie zadan gramatycznych, prezentacja, ttumaczenia
tekstu, odgrywanie rdl, itp. W zwigzku z tym mozna stwierdzié, ze metody te umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego
stopnia. Bioragc powyzisze pod uwage nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia sg rdéznorodne,
specyficzne, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie i
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie, a w doborze metod s3
uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickie;j.

W procesie dydaktycznym stosowane sg standardowe narzedzia i $Srodki wspomagajgce osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazaé: prezentacje multimedialne,
specjalistyczne oprogramowanie, srodowiska programistyczne, materialy przygotowane przez
prowadzgcego, urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzgdzenia techniki komputerowej, ukfady
mikroprocesorowe, symulatory, itp.

Metody dydaktyczne sg trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zaje¢. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stosowania wilasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentow,
a takze zorientowane na wsparcie studentdw, ktérych dotknety réine wypadki losowe lub majg
stwierdzony stopien niepetnosprawnosci. Stosowane metody pozwalajg na udzielanie studentom
wsparcia ze strony nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, z
uwzglednieniem mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i stymulowaniem do petnienia aktywnej
roli w tym procesie. Elastycznosé stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwoscig ich
dostosowania do réinych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami, nalezy oceni¢ pozytywnie. Jako przyktad metod
umozliwiajgcych dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentow nalezy
wskazac: indywidualng organizacje studidw, zajec, egzamindw i zaliczenl, wydtuzenie czasu trwania
zaliczenia, ustalenie terminu zaliczen i egzamindw, réznego rodzaju $wiadczenia.

Na kierunku informatyka jednym z elementéw procesu ksztatcenia sg obligatoryjne praktyki
zawodowe. Podstawg do realizacji praktyk przez studentdow jest karta przedmiotu: Praktyka
zawodowa, w ktérej wyspecyfikowano efekty uczenia sie, jakie student powinien osiggng¢ w czasie
trwania praktyk. Sylabus w sposdb szczegdtowy okresla siedem efektdw uczenia sie dla praktyki
zawodowej, ktdre student powinien osiggna¢. Efekty uczenia sie przypisane do praktyk zawodowych
sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec¢ lub grup zaje¢ i odnoszg sie do
efektéw kierunkowych. Rekomenduje sie przeformutowanie zaktadanego efektu uczenia sie w
zakresie ,Wiedzy” przewidzianego dla praktyk, ktéry w obecnej formie brzmi: ,Zgodnie z
indywidualnym profilem praktyk”. W ocenie zespotu oceniajgcego takie sformutowanie jest zbyt
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ogélne i nie wskazuje w sposdb klarowny jakie sg efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, ktdre student
zobligowany jest osiggngé poprzez odbycie praktyki.

Praktyki realizowane s3 w wymiarze 160 godzin w semestrze IV i przyporzagdkowano im 5 punktow
ECTS. Wymiar, umiejscowienie w planie studiéw, charakter i miejsce odbywania praktyki odpowiada
kierunkowi oraz zapewnia uzyskanie opisanych w efektach uczenia sie kompetencji zawodowych.
Catoksztatt spraw zwigzanych z organizacjg, przebiegiem oraz kontrolg praktyk studenckich
koordynuje wyznaczony przez dziekana opiekun praktyk. Na wizytowanym kierunku wyznaczono
jednego opiekuna praktyk. Kwalifikacje i doswiadczenie opiekuna praktyk nie budzg zastrzezen.
Dobodr i liczba opiekunéw praktyk pozwala na prawidtowg realizacje praktyk, co potwierdzaja
studenci kierunku.

Podstawowymi dokumentami regulujgcymi proces odbywania praktyk sg stosowne zarzadzenia
Rektora, regulamin studiéw, uchwaty Rady Wydziatu oraz procedura organizacji praktyk, bedaca
czescig uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Zgodnie z ich trescig praktyka jest
integralng czescig programu studiow, obligatoryjng dla studentdw studidéw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych. Plan studiéw okresla cel oraz sposéb organizacji praktyk. W dokumentacji
okreslono obowigzki studenta, uczelnianego opiekuna praktyk, zasady zaliczania praktyk, jak rowniez
formularz oceny nowej instytucji, ktéra chciataby przyjgé studentéw na praktyke i wzér protokotu z
hospitacji praktyki zawodowej. Nie okreslono szczegétowych wymagan, ktdre umozliwityby osigganie
zaktadanych efektéw uczenia sie przez studentdéw poszczegdlnych kierunkéw studidow, a takze
szczegbtowych wymagan i zadan instytucji przyjmujgcej na praktyke

Na potrzeby przeprowadzonej oceny analizie poddano 3 dzienniki praktyk realizowanych w latach
akademickich 2020-2022. Studenci dokumentujg zadania realizowane w ramach praktyki w dzienniku
praktyk. Analiza dokumentacji praktyk przedstawionej przez Uczelnie wskazuje, ze sposdb
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studentéw.

Opiekun praktyk, po zakonczeniu praktyki, na podstawie dziennikéw praktyk sporzadzajg raport z
osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie przypisanym praktykom zawodowym, co zapewnia
kompleksowy charakter oceny. Analizowana dokumentacja prowadzona jest prawidtowo i dotyczy
m.in. skierowan na praktyki, porozumien o organizacji praktyk z zaktadami pracy, sprawozdan z
praktyk studentow, a takze opinii opiekunéw praktyk. Rekomenduje sie umozliwienie i zachecanie
studentdw do udzielenia krdtkiej opinii o realizowanej praktyce. W analizowanych dokumentach
dokonywano precyzyjnego okreslenia miejsca i terminu odbywania praktyk, zakresy wykonywanych
przez praktykanta czynnosci w poszczegdlnych tygodniach oraz wnioski i opinie zaktadowego
opiekuna praktyk.

W ocenie zespotu oceniajgcego w jednym z przypadkow praktyki zawodowej, ktdra zostata poddana
ocenie, student realizowat w czasie praktyki zawodowe] zadania na poziomie szkoty sredniej a nie
studidw pierwszego stopnia (gtéwnie praktyka dotyczyta serwisowania domowych komputeréw i
urzadzen peryferyjnych), ponadto praktyka nie byta realizowana zgonie z przedstawionym
“Ramowym Programem Praktyki Zawodowej”. W ocenie zespotu oceniajgcego takie zadania nie
pozwalajg studentowi w petni osiggnac efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyki zawodowej i
kierunku studidw. Pomimo to praktyka zostata oceniona zaréwno przez opiekuna zaktadowego oraz
opiekuna praktyk po stronie uczelni jako bardzo dobra. Rekomenduje sie wprowadzenie mechanizmu
kontroli jakosci zrealizowanych praktyk, w tym sposobu oceny, aby zapewni¢ wysoki poziom
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realizowanych praktyk zawodowych oraz sprawiedliwy system oceny, oparty o stopien realizacji
programu praktyki oraz stopien osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Instytucje, gtéwnie z szeroko rozumianego sektora IT, w ktérych studenci realizujg praktyki
zapewniajg odpowiednie wyposazenie, aby umozliwi¢ realizacje praktyki i osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektdw uczenia sie. Ze wzgledu na staty kontakt Dziekana oraz opiekuna
praktyk z wiekszoscig instytucji w ktérych studenci realizujg praktyki, szczegdlny monitoring
infrastruktury praktykodawcéw nie jest prowadzony.

W celu realizacji praktyk student dokonuje wyboru miejsca praktyki np. z bazy pracodawcéw lub
zgtaszajac propozycje pracodawcy. W porozumieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, studenci
moga realizowac praktyki w innych instytucjach i podmiotach, jednak kazdorazowo uwzgledniane sg
przy tym elementy szeroko rozumianego programu kierunku. Opiekun Praktyk weryfikuje
wskazanego pracodawce pod katem mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla
praktyki. Realizacja praktyki (tj. harmonogram praktyki, potwierdzenie jej rozpoczecia i zakoriczenia
oraz dokumentacja osiggniecia efektéw uczenia sie przyjetych dla programu) jest odnotowywana w
dzienniku praktyk.

W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba
sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce, jednak nie sg okreslone i formalnie
przyjete kryteria jakosciowe takiej oceny.

Ewaluacja programu praktyk, ich realizacji oraz poziomu osiggania efektdw uczenia sie przez
studentow realizowana jest w ten sam sposéb jak dla pozostatych przedmiotow i zgodnie z procedurg
opisang w uczelnianym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym, w tym przedstawiciele
instytucji, w ktorych studenci realizujg praktyki, pozytywnie ocenili catoksztatt realizacji praktyk oraz
wspotprace z opiekunem praktyk. Elementem wskazanym przez pracodawcéw wymagajgcych
wiekszej uwagi sg kompetencje miekkie oraz projektowe studentdw.

Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, nie budzi zastrzezen. Zajecia na studiach
stacjonarnych pierwszego odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, od godz. 8.15 do 20.00 w blokach
najczesciej dwugodzinnych z pietnastominutowymi przerwami miedzy zajeciami. Zajecia na studiach
niestacjonarnych odbywajg sie przewaznie w soboty i niedziele w godzinach od 8.00 do 20.05 i
czasami w pigtki w godzinach popotudniowych. Zajecia sg roztozone w miare réwnomiernie, a miedzy
zajeciami rzadko wystepujg dtuzsze okienka.

Biorgc pod uwage powyisze, zespdt oceniajgcy stwierdza, Ze rozplanowanie zaje¢ sprzyja
efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.
Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje zarzadzenie Rektora w sprawie
ustalenia harmonogramu roku akademickiego. W kalendarzu okreslone sg miedzy innymi: terminy
zaje¢ dydaktycznych semestru zimowego i letniego, terminy ferii zimowo-$wigtecznych, terminy sesji
egzaminacyjnych i poprawkowych, przerw miedzy-semestralnych, dodatkowych dni wolnych.
Okresdlenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie i ocene osiggniecia efektéw uczenia sie w aspekcie
przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia sie w powigzaniu z zapewnieniem wtasciwej
realizacji procesu nauczania i uczenia sie zespdt oceniajgcy ocenia pozytywnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. S zalecenia
kryterium 2 wymienione we . - . . )
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak rédwniez z zakresem
dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw, nakfad pracy mierzony tgczng liczbg
punktow ECTS konieczny do ukornczenia studiéw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie
wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie
okreslony. Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom wymagajagcym bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studidw spetnia wymagania okres$lone
w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Dobor form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych
formach sg witasciwe. Plan studidw umozliwia wybér zajeé, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Plan
studidw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowag w dyscyplinach,
do ktdrych zostat przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Plan studiéw
obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takie zajecia z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w wymiarze zgodnym z obowigzujgcymi
przepisami.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg réwniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie witasciwych
metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Na kierunku informatyka studenci majg zapewnione kompleksowe wsparcie w procesie realizacji
praktyk zaréwno ze strony uczelni jak i instytucji, w ktérej te praktyke odbywaja. Efekty uczenia sie
dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie dla kierunku, a charakter, wymiar i miejsce realizowania
praktyk umozliwiajg ich osiggniecie. Obowigzki oraz kwalifikacje opiekuna praktyk zostaty jasno
zdefiniowane i umozliwiajg sprawng realizacje procesu praktyk. Odpowiednio zostaty dobrane
metody dokumentacji i oceny osigganych efektéw uczenia sie przez studentéw. Miejsca odbywania
praktyk, ich infrastruktura oraz sposéb ich zatwierdzania nie budzg wiekszych zastrzezen. Uczelnia
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zapewnia studentom miejsce do realizacji praktyk. Ewaluacja realizacji i programu praktyk ma
charakter formalny i podlega tym samym procedurom jak reszta przedmiotéw.

Harmonogram zajec nie budzi zastrzezen. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdow uczenia
sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnejo
uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

System rekrutacji kandydatéw na studia wynika z corocznych uchwat Senatu Uczelni. Zasady
rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate oraz zapewniajg réwnos¢ kandydatow w dostepie do
studiowania. Podstawg kwalifikacji na studia pierwszego stopnia s3 wyniki egzaminu dojrzatosci
uzyskane przez kandydata w czesci pisemnej z nastepujgcych przedmiotéw: matematyka, jezyk obcy
oraz do wyboru fizyka lub informatyka O przyjeciu na studia kandydata decyduje jego pozycja na
liscie rankingowe] ustalanej na podstawie uzyskanej liczby punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym.
Laureatom i finalistom niektérych turniejéw i konkurséw przyznaje sie preferencje w procesie
rekrutacji. W procesie rekrutacji Uczelnia nie udostepnia kandydatom informacji zwigzanej
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W zwigzku z powyiszym
zespot oceniajagcy rekomenduje udostepnienie osobom zainteresowanym podjeciem studidw
informacji o infrastrukturze informatycznej, aplikacjach wykorzystywanych w procesie nauczania
zdalnego oraz kompetencjach cyfrowych, jakie powinni posiada¢ kandydat, by osiggnac zaktadane
efekty uczenia sie.

Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ takg sama procedure rekrutacji, polegajacg na ztozeniu kompletu
dokumentdw, co gwarantuje przestrzeganie zasad rownosci. Wszystkie procedury dotyczgce procesu
rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy i gwarantuje przyjecie
kandydatéw na studia posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektow uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow,
okresla uchwata Senatu UTH. Przyjete procedury umozliwiajg identyfikacje efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéw zatozonych dla
kierunku informatyka. Procedura okresla sposdb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego
przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem
studidw. W wyniku postepowania moze zostac potwierdzona zbieznos$¢ uzyskanych efektow uczenia
sie z efektami uczenia okreslonymi w programie studidow w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie
okre$lonych modutéw/zaje¢ i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres
potwierdzania, sposdb weryfikacji efektdw uczenia sie oraz ustalenie oceny korncowej sg zgodne z
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kartg modutu/zajeé¢, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw zapewniajg mozliwosé
identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Warunki i procedury uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w regulaminie studidw. Na tej podstawie studenci mogg
przenosi¢ sie z innej uczelni, zmieniaé kierunek studidw i zalicza¢ czes¢ studiow odbytych poza UTH,
w tym réwniez w trybie wymiany miedzynarodowej oraz wznawia¢ studia. Przyjete rozwigzania
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Ogélne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte sg w regulaminie studiéw oraz Procedurze
dyplomowania. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem okreslonego zagadnienia
naukowego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym prezentujgcym ogdlng wiedze i
umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym kierunku, poziomie i profilu oraz umiejetnosci
samodzielnego analizowania i wnioskowania. Prace dyplomowg moze stanowi¢ w szczegdlnosci praca
pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa, w tym projekt inzynierski, wykonanie programu
lub systemu komputerowego oraz praca konstrukcyjna, technologiczna. Prace dyplomowg student
wykonuje pod kierunkiem promotora ktéry posiada stopien co najmniej doktora. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje promotor pracy oraz jeden recenzent. Elementem egzaminu dyplomowego s3
odpowiedzi dyplomanta na pytania, ktérych zakres merytoryczny jest zgodny z tresciami
programowymi realizowanymi w toku studiéw i specyficzny dla ocenianego kierunku. Komisja
egzaminacyjna ustala wynik egzaminu, sporzadza protokdt i podejmuje decyzje w sprawie nadania
tytutu inzyniera. Pisemna praca dyplomowa podlega obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem
jednolitego systemu antyplagiatowego, co pozwala zidentyfikowac¢ elementy niesamodzielnosci w
pisaniu pracy.

Przyjete i stosowane zasady dyplomowania s3 trafne, specyficzne oraz wifasciwe dla
ogodlnoakademickiego profilu ksztatcenia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow
efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektow uczenia sie okreslone s3
w regulaminie studidw. Okreslono w nim miedzy innymi warunki zaliczenia semestru w tym
w szczegolnosci: zasady przypisywania punktéw ECTS, warunkéw dokonywania wpisu na semestr,
warunkéw przeprowadzania zaliczen i egzamindéw oraz egzaminu komisyjnego, skali ocen, sposobu
obliczania oceny doktadnej i oceny korncowej z danego przedmiotu, skreslania studentéw.

System sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie funkcjonujgcy na ocenianym kierunku umozliwia
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia,
w sposéb wtasciwy, monitorowanie postepdw w uczeniu sie. 0Ogdlne zasady umozliwiaja
adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw, w tym
studentdw z niepetnosprawnoscig. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronno$¢, rzetelnosc
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnosé ocen. W zakresie zasad
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz
sposobdéw zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. Scigganie
na egzaminie, plagiat) funkcjonujgce mechanizmy i wdrozone metody zapobiegawcze, opisane
miedzy innymi w regulaminie studiéw, przeciwdziatajg nieuczciwemu zachowaniu.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu i jest zgodny z zapisami w sylabusie.
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W sylabusie kazdego przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny
poszczegblnych efektéw okreslonych dla przedmiotu. Stosowane sg standardowe metody,
zorientowane na studenta, sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie, takie
jak: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, ocena zadania projektowego, wypowiedz ustna,
ocena sprawozdania. Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej, chociazby poprzez ocene poprawnosci i kompletnosci
przygotowywanych sprawozdan z realizacji projektdw. Przyjete metody weryfikacji uwzgledniajg
rowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z wykonywaniem
praktycznych czynnosci zawodowych, np. w postaci oceny pracy w zespole, w ktdrym studenci petnig
rozne role. Jednostka dba o to, by =zaliczenia i egzaminy byly weryfikacjg faktycznej wiedzy
i umiejetnosci. Studenci sg informowani o kryteriach i metodach oceny na pierwszych zajeciach
z danego przedmiotu i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnietych
efektdw uczenia sie (uzyskanych ocenach ze sprawdzianéw, kolokwidéw, egzamindéw i projektow)
przewaznie w ciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy. Przyjete metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie, polegajgce na przeprowadzeniu egzamindw na
zakonczenie cyklu ksztatcenia jezykowego umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka
obcego na poziomie B2, w tym jezyka specjalistycznego.

Zasady weryfikacji i oceny uzyskiwanych przez studentdw efektdw uczenia sie okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia ich osiggniecia. Omawianie
wynikéw kolokwidow iegzamindw oraz konsultacje moina uznaé¢ za wystarczajgcy mechanizm
motywujacy studentow do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Student uzyskujac
informacje zwrotng o brakach w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje swoje ograniczenia, co
przektada sie na dazenie do ich zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilkunastu wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Prace etapowe, ktérych przeglagdu dokonat zespdt oceniajgcy
dotyczyly rdéinych lat studidw, réinych przedmiotéw. Posiadajg one zrdznicowang forme np.:
egzamin pisemny, esej zaliczeniowy, sprawozdania laboratoryjnego. Zadania i pytania wystepujace na
egzaminach i pracach etapowych sg na wifasciwym poziomie szczegdétowosci, co umozliwia
weryfikacje i ocene uzyskanych efektéw uczenia sie — dotyczy to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak i
umiejetnosci. Tematyka tych prac, umozliwia sprawdzenie i ocene efektéw uczenia sie przypisanych
do zajec. Stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty
osiggniete. Dla przyktadu dla zaje¢ architektura systemoéw komputerowych, prace zaliczeniowg
stanowit egzamin pisemny, na ktory sktadaty sie pytania zamkniete oraz pytania otwarte - tgcznie 14
pytan - np.: ,,na podstawie ponizszego schematu nalezy wymieni¢ fazy cyklu odczytu z pamieci RAM”,
lub ,,Co to jest od$wiezanie pamieci?” co z kolei pozwalato na ocene osiggniecia efektu okreslonego
dla zajec: ,Student zna budowe i rozumie dziatanie procesora (rejestry, cykl rozkazowy, komunikacja
procesora z pamiecig)”. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem
rowniez z oceng osiggnietych efektéw uczenia sie, jest prowadzona wtasciwie.

Zakres i poziom efektow uczenia sie uzyskanych przez studentéw na zakonczenie studidow jest
weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie naukowo-badawcze i praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom
aktualnych tematéw prac dyplomowych. Prace dyplomowe mieszczg sie w obszarze tematycznym
zwigzanym z informatyka. Dla przyktadu realizowane byty prace dyplomowe o takiej tematyce jak:
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“Projekt i implementacja gry platformowej dziatajgcej w systemie Windows”, “Projekt i
implementacja systemu bazodanowego wspomagajacego analize procesu sprzedazy dla sklepu
sportowego.”, “Komunikator wspomagajacy zarzadzanie firma”, “Projekt i implementacja programu
do seryjnej obrébki wybranych parametréow plikdw graficznych”. Na podstawie analizy wybranych
prac dyplomowych stwierdzono trafno$é doboru tematyki, zgodnos$é z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studiéw, zgodnos¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnos$¢ stosowanych
metod, poprawno$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobdr  pismiennictwa
wykorzystanego w pracy byt wtasciwy. Prace dyplomowe spetnialy wymagania witasciwe dla prac
inzynierskich — oceniane prace dyplomowe wskazywaty na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie i przygotowania do wykonywania zawodu. Prace zawieraty elementy $wiadczace o ich
inzynierskim charakterze, np. opis autorskiego projektu i/lub konstrukcji sprzetowo-programowej itp.
Strona edycyjna prac nie budzita zastrzezen. Zidentyfikowano pojedyncze prace, w ktdrych opis
projektu nie byt wykonany na wtasciwym poziomie szczegdétowosci lub brakowato pewnych
standardowych elementdw, w zwigzku z czym, praca spetniata wymagania pracy inzynierskiej jedynie
w minimalnym zakresie.

Jako dowdd na osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie zwigzanych z kompetencjami
badawczymi nalezy wskaza¢ uczestnictwo studentow w dziatalnosci naukowo-badawczej
prowadzonej przez kadre. Studenci angazujg sie w taka dziatalnos¢. Rezultatem tego,
potwierdzajgcym rowniez kompetencje badawcze studentdw, sg publikacje, w ktérych studenci sg
autorami/wspétautorami (18 publikacji od roku 2017), a takze uczestniczg w konferencjach
wygtaszajgc referaty (3 osoby w latach 2017-2022). Uzyskiwane przez studentéw osiggniecia
mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat przyporzagdkowany.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw itp., a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu
kierunku, zaktadanych efektdw oraz zastosowan wiedzy z zakresu informatyki, a w szczegdlnosci
potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. S zalecenia
kryterium 3 wymienione we . o . . ;
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
) / zalecenie
Prezydium PKA . .
n/ezrea//zowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku informatyka Kryteria kwalifikacji
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umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Przyjete procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji i oceny adekwatnosci zdobytej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w
procesie weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnos¢ ocen.

Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, sprawozdan z realizacji projektdw, ¢wiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka, jak réwniez stawiane wymagania w
przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci praktycznych
z obszaru IT. Podejmowana przez studentéw dziatalnos¢ naukowg w tym publikacyjna potwierdza
uzyskanie efektdw uczenia sie powigzanych z kompetencjami naukowymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Organizacjg studiéw na wizytowanym kierunku zajmuje sie Wydziat Transportu, Elektrotechniki
i Informatyki (WTEil), a za realizacje zasadniczej czesci zaje¢ na kierunku informatyka odpowiada
Katedra Informatyki i Teleinformatyki. W roku akademickim 2021/2022 zajecia kierunkowe oraz
specjalistyczne zwigzane z kierunkiem informatyka prowadzone byty przez 35 nauczycieli
akademickich (stan na 01.10.2022), z czego 32 nauczycieli akademickich stanowig etatowi
pracownicy Wydziatu.
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W latach 2017-2022 pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku opublikowali
100 artykutéw naukowych w czasopismach i w materiatach konferencyjnych oraz uzyskali 4 patenty
krajowe. W ocenie dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia na kierunku informatyka
podkresli¢ nalezy jego réznorodnos¢ i szeroki zakres, obejmujgcy rézne obszary badawcze. Analiza
zakresu prowadzonych projektéow i prac badawczych wykazuje, ze ich tematyka jest dobrze
skorelowana z obowigzujgcym programem ksztatcenia na ocenianym kierunku. Za uzyskane wyniki
w dziatalnosci naukowej 4 pracownikdédw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku otrzymato
nagrody indywidualne lub zespotowe rektora Uczelni, a 5 pracownikdw otrzymato nagrode
zespotowg MEIN za wdrozenie wynikdw swoich prac. Analiza dorobku naukowego oraz
doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku pozwala na stwierdzenie, ze kadra ta zapewnia realizacje przyjetych programéw studiéw |
stopnia o profilu ogdélnoakademickim i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia.
Kadra ta jest zaangazowana w prowadzenie zaje¢ z przedmiotéw zardwno podstawowych, jak
i kierunkowych oraz specjalistycznych, do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy.

W grupie etatowych nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych 4 osoby
zatrudnione sg na stanowisku profesora (11,4% kadry), 6 osdb na stanowisku profesora uczelni
(17,1% kadry), 14 oséb na stanowisku adiunkta (40,0% kadry). W grupie pracownikéw dydaktycznych
zatrudnione sg 3 osoby (8,6%) ze stopniem naukowym doktora oraz 5 o0séb z tytutem zawodowym
magistra (14,3% kadry). Nauczyciele akademiccy zgodnie ze statutem UTH w Radomiu zatrudnieni sg
w nastepujgcych grupach pracownikéw: badawczo-dydaktycznych — 24 osoby, dydaktycznych — 8
oséb. W Katedrze Informatyki i Teleinformatyki zatrudnionych jest 14 oséb, z czego 10 oséb (71,5%)
na etatach badawczo-dydaktycznych i 4 osoby (28,5%) na etatach dydaktycznych. Dla potrzeb
ksztatcenia na kierunku zatrudnionych jest dwdch specjalistow z otoczenia spoteczno-gospodarczego
z tytutem zawodowym magistra informatyki, posiadajacych doswiadczenie zawodowe zdobyte w
firmach z branzy informatycznej.

Z analizy struktury kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na kierunku informatyka wynika, ze pieciu
nauczycieli akademickich (14%) uzyskato stopnie naukowe w dyscyplinach, do ktdérych przypisano
efekty uczenia, a 4 nauczycieli posiada tytut zawodowy (mgr inz.) w dyscyplinie informatyka. Mozna
dostrzec, ze kadra prowadzaca zajecia wywodzi sie w znacznej czesci z dyscypliny pokrewnej za jaka
mozna uznaé¢ automatyke, elektronike i elektrotechnike oraz z dyscyplin mniej powigzanych z
dyscyplinami, do ktdrych przypisano oceniany kierunek jak inzynieria lgdowa i transport czy budowa i
eksploatacja maszyn, a nawet pedagogika. Chociaz wyniki analizy uprawniajg do ogdlniejszego
stwierdzenia, ze struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé, to bioragc pod uwage fakt, ze pewna cze$¢ kadry wywodzi
siez dyscyplin pokrewnych zespét oceniajgcy rekomenduje poszerzenie kadry dydaktycznej o
specjalistow z dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja lub informatyka, ktorzy
uzyskali stopnie naukowe i posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktérych przypisane
zostaty efekty uczenia sie.

Zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi w listopadzie 2018 r. przez 28 pracownikdow (a przez nowo
zatrudnianych w latach pdzniejszych), nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku posiadajg dorobek naukowy Ilub prowadzg dziatalno$s¢ naukowg w nastepujgcych
dyscyplinach: informatyka techniczna i telekomunikacja; informatyka; automatyka, elektronika
i elektrotechnika; inzynieria lgdowa i transport; inzynieria mechaniczna; pedagogika; matematyka.
Dyscypliny informatyka lub informatyka techniczna itelekomunikacja z udziatem tgcznym w obu
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dyscyplinach na poziomie 100% zadeklarowato 7 o0soéb, jedna osoba zadeklarowata udziat
w informatyce technicznej i telekomunikacji na poziomie 75%, a udziat w wymiarze 25%
w informatyce - zadeklarowata 1 osoba. Udziat w dyscyplinach automatyka, elektronika
i elektrotechnika oraz inzynieria lgdowa zadeklarowato 8 osdb, a 12 pracownikéw deklarowato udziat
w pozostatych dyscyplinach (inzynieria mechaniczna, pedagogika, matematyka). Brak przypisania do
dyscypliny dotyczy 7 pracownikéw dydaktycznych.

Uwzgledniajac wyniki analizy charakterystyk poszczegdlnych nauczycieli akademickich i ich osiggnieé
naukowych oraz dydaktycznych przedstawionych w raporcie samooceny oraz dodatkowe informacje
wyjasniajace uzyskane w trakcie wizytacji, mozna stwierdzi¢, ze na ogot zgodnosc dorobku nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw z programami tych
przedmiotdéw i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie nie budzi watpliwosci. W przypadku dwéch
nauczycieli akademickich nie posiadajgcych stopni naukowych w dyscyplinach, do ktérych przypisane
zostaty efekty uczenia sie, a ktérym powierzono prowadzenie wyktaddéw z przedmiotéw: technologie
sieciowe oraz projektowanie systemow informatycznych, zespdt oceniajgcy miat watpliwosci, ze
nabyli oni odpowiednie kompetencje do prowadzenia tych zaje¢. Jednakie po uzyskaniu
dodatkowych informacji i wyjasnien dotyczacych ich dorobku naukowego, doswiadczenia
zawodowego zdobytego poza Uczelnig oraz na podstawie przeprowadzonych hospitacji zaje¢, zespét
oceniajacy uznaje ich kompetencje do prowadzenia wyktadow z ww. przedmiotéw.

Nalezy podkresli¢ rdwniez, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku
w czasie ostatnich 5 lat przygotowali na potrzeby procesu dydaktycznego kilkanascie ksigzek
i materiatéw dydaktycznych.

W trakcie wizytacji cztonkowie zespofu oceniajgcego przeprowadzili hospitacje kilku zaje¢ na
ocenianym kierunku. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane
zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt wysoki.
Przedmioty kierunkowe ispecjalnosciowe byty prowadzone przez osoby posiadajgce dorobek
naukowy odpowiadajgcy tematyce prowadzonych zaje¢. Powyzsze potwierdzito, ze dobdr nauczycieli
do prowadzenia tych przedmiotéw odbywa sie z uwzglednieniem ich naukowej kompetencji
i doswiadczenia dydaktycznego. Rekomenduje sie zwrdcenie szczegdlnej uwagi na wtasciwg obsade
wszystkich zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem kompetencji do prowadzenia zajec
prezentujacych zaawansowang wiedze nauczyciela akademickiego prowadzgcego wykiady,
nabywang w drodze uzyskiwania kolejnych stopni awansu naukowego w dyscyplinach, do ktérych
przypisano efekty uczenia.

Zajecia dydaktyczne z modutu przedmiotow podstawowych zlecane sg nauczycielom akademickim
z jednostek spoza Wydziatu. Zajecia z fizyki, analizy matematycznej oraz algebry liniowej z geometria
prowadzone sg przez pracownikow Katedry Fizyki Wydzialu Mechanicznego oraz Studium
Matematyki (jednostka miedzywydziatowa Uczelni). Zajecia dydaktyczne zwigzane z nauka jezykow
obcych prowadzg nauczyciele ze Studium Jezykéw Obcych (jednostka miedzywydziatowa Uczelni).
Studium prowadzi nauke jezykow: angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego, a zajecia z wychowania
fizycznego realizuje Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Zajecia dydaktyczne z zakresu
przedmiotu humanistyczno-spotecznego zlecane s3 jednostkom zewnetrznym w zaleznosci od
katalogu przedmiotéw humanistyczno-spotecznych obowigzujgcych w danym roku akademickim.
Nalezy podkreslic, ze w ponad 75% realizacja wszystkich przedmiotéw kierunkowych
i specjalistycznych zwigzanych z kierunkiem informatyka prowadzona jest w oparciu o wtasng kadre
Wydziatu.
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Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku jest
zréznicowane. Mozna zauwazy¢, ze tylko 3 nauczycieli realizuje zajecia w wymiarze przekraczajagcym
pensum dydaktyczne. Maksymalne obcigzenie nauczycieli zatrudnionych na etatach dydaktycznych
nie przekracza 510 godzin, a nauczycieli zatrudnionych na etatach badawczych nie przekracza 440
godzin, tj. obcigzenie zajeciami ponadwymiarowymi nie przekracza 100% obowigzujgcego pensum.
Trzech nauczycieli na etatach badawczych posiada roczne obcigzenie godzinowe zblizone do
maksymalnego obcigzenia. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé na ocenianym kierunku
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy umozliwia
prawidtowg realizacje zajed.

Dziekan odpowiada za wifasciwg obsade zaje¢ dydaktycznych, realizowanych w ramach kierunku
studiow informatyka prowadzonego na Wydziale. Tryb obsady i organizacji zaje¢ dydaktycznych na
Wydziale reguluje zarzadzenie Dziekana nr 9/2020 z dnia 03.11.2020 roku. Przydziat zajeé
dydaktycznych okresla dziekan w porozumieniu z kierownikami katedr. Przy obsadzie zaje¢ brane sg
pod uwage kompetencje, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe wyktadowcdw oraz oceny
wystawiane przez studentdw w ramach ankietyzacji zajeé. Zajecia prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich prowadzone s3 przez nauczycieli akademickich z duzym stazem
i doswiadczeniem zawodowym. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja oraz informatyka , do
ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidow, realizowane sg gitéwnie przez nauczycieli
prowadzacych badania naukowe. Obsada zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku jest
prawidtowa. Respektowana jest zasada zgodnosci zakresu merytorycznego przedmiotu z dorobkiem
naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym prowadzacego nauczyciela akademickiego. Kwestie
oceny kadry reguluje rowniez zarzgdzenie Rektora Uczelni nr R-56/2021 z dnia 16 wrzesnia 2021 r.
Prowadzona w Uczelni ocena okresowa nauczycieli akademickich stanowi podstawe racjonalnej
polityki kadrowej i zatrudnienia w Uczelni.

Polityka kadrowa Wydziatu jest prowadzona m.in. w oparciu o Statut UTH oraz zarzadzenie Dziekana
WTEil nr 9/2020 z dnia 03.11.2020 dotyczacego obsady i organizacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale
Transportu, Elektrotechniki i Informatyki UTH w Radomiu. Za polityke w zakresie rozwoju naukowego
i dydaktycznego odpowiada dziekan Woydziatu. Polityka kadrowa na Wydziale Transportu,
Elektrotechniki i Informatyki jest realizowana i monitorowana przez obecne wtadze Wydziatu od roku
2019 (do roku 2019 polityka kadrowa byta prowadzona przez Wydziat Informatyki i Matematyki).
W tym czasie w wyniku osiggniecia wieku emerytalnego odeszto z pracy dwdch pracownikéw ze
stopniem doktora. Do dnia wizytacji zatrudniono dwdch nauczycieli akademickich z tytutem
profesora, jednego ze stopniem doktora na % etatu, dwoch pracownikow (asystentéw) na petny etat
oraz dwdch pracownikéw w ramach umowy zlecenia z otoczenia gospodarczego. Zlecono réwniez
prowadzenie zaje¢ jednemu bytemu pracownikowi (w ramach umowy zlecenia). Dodatkowo do
prowadzenia zaje¢ od 2021 roku Uczelnia systematyczne zatrudnia na umowy zlecenia (zawierane
przed kazdym semestrem) 2 magistrow informatyki z wieloletnim doswiadczeniem w tej dziedzinie
(w firmach z branzy IT). Z powyziszej analizy wynika, ze kadra prowadzaca zajecia na wizytowanym
kierunku informatyka charakteryzuje sie dobrg stabilnoscig zatrudnienia. W okresie ostatnich 5 lat
zaobserwowaé mozna niewielki wzrost zatrudnienia. Wtadze Wydziatu doktadajg wielu staran by
odnowi¢ zasoby kadrowe oraz pozyskac¢ osoby z dorobkiem naukowym w dyscyplinie informatyka
W ostatnich czterech latach ogtoszono 11 konkurséw na stanowiska badawczo-dydaktyczne
specjalistow z dyscypliny informatyka techniczna itelekomunikacja. Byly to stanowiska profesora
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badawczo — dydaktycznego, adiunkta oraz asystenta. Zatrudniony zostat jeden profesor, jeden
doktor, dwdch pracownikow z tytutem zawodowym magistra oraz dwie osoby na umowe zlecenie.

W ramach Uczelni funkcjonuje przejrzysty system rekrutacji i oceny pracownikéw. Dobdr nauczycieli
akademickich jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajec
oraz uwzglednia ich dorobek naukowy, doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Za polityke
kadrowg prowadzong na Wydziale odpowiada dziekan. Polityka kadrowa Wydziatu jest prowadzona
m.in. w oparciu o Statut Uczelni oraz zarzgdzenie Dziekana WTEil nr 9/2020 z dnia 03.11.2020 r.
Zatrudnienie pracownikéw badawczo-dydaktycznych idydaktycznych odbywa sie na podstawie
wynikéw konkursu przeprowadzanego przez komisje konkursowg. W sktad komisji wchodzg
przedstawiciele katedry na rzecz ktérej ogtaszany jest konkurs oraz przedstawiciele dyscypliny, jaka
powinien reprezentowac kandydat. Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego rozstrzyga
komisja dziekanska, a o zatrudnieniu osoby wytonionej w konkursie decyduje rektor. Na Wydziale
prowadzona jest wtasciwa polityka odnawiania kadry naukowej oraz dydaktyczne;j.

W Uczelni zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych o0séb
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych.
Uczelnia finansuje miedzy innymi uczestnictwo nauczycieli akademickich w kursach specjalistycznych
oraz wspomaga w finasowaniu uczestnictwa nauczycieli w kursach jezykowych. W Uczelni
organizowane byty kursy doskonalgce zwigzane z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Po kazdym semestrze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez
studentdw w zakresie formy, tresci i jakosci prowadzonych zaje¢ poprzez wypetnianie ankiety.
Nauczyciele sg rowniez oceniani przez swoich przetozonych na podstawie prowadzonych hospitacji
zajec.

W Uczelni prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w formie ankiety nauczyciela akademickiego obejmujace aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci
naukowej oraz dydaktycznej, w ktoérej uwzgledniane sg réwniez wyniki ocen dokonywanych przez
studentéw.

Polityka kadrowa stwarza warunki stymulujgce nauczycieli akademickich do ustawicznego rozwoju.
Na Wydziale funkcjonuje program motywacyjny, wspierajacy pod wzgledem srodkéw finansowych
pracownikéw wykazujgcych sie duzg aktywnoscig publikacyjng. Wydziat podejmuje takze szereg
dziatan zmierzajgcych do wzmocnienia potencjatu kadrowego. Wsrdd nich mozna wyrdznic:
whnioskowanie do Rektora o obnizenie pensum dla nauczycieli akademickich finalizujgcych
postepowania awansowe oraz udzielanie urlopdw naukowych (przepisy w tym zakresie reguluje
regulamin pracy w UTH w Radomiu). Wtadze Wydziatu oraz przetozeni nauczycieli stwarzajg warunki
motywujgce pracownikdw do rozwoju wtasnego, jak tez ustawicznie dgzg do poprawy warunkéw
pracy.

Srodkami motywujacymi kadre dydaktyczng do podnoszenia kwalifikacji sa: system nagréd Rektora
Uczelni, prowadzona ocena okresowa pracownika oraz zasady podziatu sSrodkéw na badania
w ramach subwencji na nauke, uzalezniajgce wysokos¢ przyznanych s$rodkéw od uzyskiwanych
wynikéw w pracy badawczej. Nagrody Rektora sg przyznawane za dziatalnosé naukowa, dydaktyczng,
organizacyjng oraz za wspotprace z otoczeniem gospodarczym i mogg miec charakter indywidualny
lub zespotowy. W ostatnich latach nagrody te uzyskato czterech pracownikéw prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku. Podstawowym systemem podwyzszania kwalifikacji pracownikéw Wydziatu,
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a zarazem katedr kluczowych dla ocenianego kierunku jest prowadzenie wtasnych badan naukowych
oraz uczestnictwo w zespotach badawczych, w znacznej czesci o charakterze interdyscyplinarnym.
Zespoty te tworzone s3 w ramach rdznych, najczesciej pokrewnych dyscyplin naukowych, zaréwno
w ramach Wydziatu, jak i Uczelni. Dobrg i stosunkowo powszechng praktyka stuzgcg podwyzszaniu
kwalifikacji pracownikéw sg staze i wyjazdy naukowe pracownikéw celem podniesienia kwalifikacji.

Regulamin pracy wprowadzony zarzgdzeniem Rektora R-13/2019 z dnia 16 wrzesnia 2019 r., okresla
obowigzki pracodawcy w zakresie przeciwdziatania jakiejkolwiek dyskryminacji w zatrudnianiu, w tym
ze wzgledu na zatrudnienie na czas okre$lony lub nieokreslony albo w petnym lub niepetnym
wymiarze czasu pracy. Procedura antymobbingowa w Uczelni (okreslona w zatgczniku nr 1 do
regulaminu pracy) ma na celu przeciwdziatanie zjawisku mobbingu, okresla zasady postepowania w
przypadku podejrzenia zaistnienia dziatan mobbingowych jak réwniez konsekwencje wobec oséb
bedacych sprawcami mobbingu. Przepisy regulaminu majg zastosowanie do pracownikéw UTH.
Kazdy pracownik, ktéry uwaza, ze zostat poddany mobbingowi, ma prawo wystgpié z pisemng skarga
do rektora Uczelni. Rektor w terminie 14 dni od dnia otrzymania skargi o mobbing powotuje 3-
osobowg komisje antymobbingowg, ktéra dokonuje oceny zasadnosci skargi i przekazuje rektorowi
Uczelni raport pisemny, zawierajacy réwniez propozycje niezbednych dziatan.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace OcenT reaI!zaCJl
kryterium 4 wymienione we . - . za? ecenlg
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczba, dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studiéw informatyka
o profilu ogélnoakademickim zapewniajg wtasciwg realizacje programu studidéw i osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Obsada zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku prawidtowa, zapewniana jest zgodnos¢ tresci
merytorycznych przedmiotu z dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem dydaktycznym
prowadzgcego nauczyciela akademickiego. Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje
zajec.

Na poziomie Uczelni, Wydziatu i katedry kluczowej dla ocenianego kierunku prowadzona jest
wiasciwa polityka kadrowa. Umozliwia ona wtasciwy dobdr oraz ksztattowanie kadry prowadzacej

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 28




zajecia zapewniajgc prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. zapewnione jest wiasciwie wsparcie
techniczne.

Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej
przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia rozwoju kadry dydaktyczne;j.

Realizowana w Jednostce polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a wdrozone
przepisy i regulacje wewnetrzne zapobiegajg wszelkiej dyskryminacji oraz przemocy wobec
nauczycieli prowadzacych ksztatcenie oraz dostarczajg procedur okreslajgcych sposoby
rozwigzywaniu konfliktéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze dydaktyczng Wydziatu, z ktdérej korzystajg studenci ocenianego kierunku, stanowi 68
pomieszczen dydaktycznych, w tym 13 sal wyktadowych, 14 laboratoriow komputerowych oraz 41
innych pracowni laboratoryjnych (w zakresie takich obszaréw wiedzy jak automatyka, elektronika,
robotyka, elektrotechnika). Baza dydaktyczna i naukowa stuzgca do realizacji zaje¢ i dziatalnosci
naukowej na kierunku informatyka jest nowoczesna, kompleksowa, dobrze dostosowana do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, adekwatna do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy badawczej
lub zawodowej oraz umozliwia osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie. Jej stan
wyposazenia jest bardzo dobry.

W ostatnich 3 latach baza dydaktyczna Wydziatu zostata w znacznym stopniu rozszerzona
i unowoczesniona. Na potrzeby ksztatcenia na ocenianym kierunku zakupiono m.in. 101 nowych
zestawdw komputerowych oraz zmodernizowano 68 zestawow komputeréw bedgcych juz
w posiadaniu Wydziatu. Budynki w ktérych prowadzone sg zajecia na kierunku informatyka
wyposazone sg réwniez w okablowanie strukturalne ze szkieletem Swiattowodowym, co zapewnia
kompleksowsg i wydajng infrastrukture dostepowg do Internetu i Intranetu w trybach przewodowym
oraz bezprzewodowym. Zaréwno sale dydaktyczne, jak i laboratoria komputerowe wyposazone s3
w stacjonarne lub przenosne projektory multimedialne, a wszystkie aule wyposazone sg w systemy
nagtosnienia oraz utatwienia dla o0séb z niedostuchem. Laboratoria sg dobrze zorganizowane,
przestronne i wyposazone w nowoczesng aparature. Na wyrdznienie zastugujg nowoczesne i dobrze
wyposazone laboratoria specjalistyczne, jak laboratorium sieci komputerowych czy laboratorium
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systeméw  wbudowanych. We  wszystkich  obiektach istnieje  mozliwos¢ korzystania
z bezprzewodowego dostepu do sieci Internet za posrednictwem Wi-Fi. W salach laboratoryjnych
studenci majg rowniez dostep przewodowy do sieci Internet.

Z przeprowadzonej analizy danych uzyskanych w trakcie wizytacji, dotyczacych infrastruktury
laboratoryjnej oraz zestawienia przedstawiajgcego wykazy przedmiotéw kierunkowych i modutéw
obieralnych realizowanych w poszczegdlnych salach laboratoryjnych i pracowniach specjalistycznych
wynika, ze infrastruktura laboratoryjna oraz aparatura badawcza umozliwiajg prawidtowg realizacje
aktualnie prowadzonych zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie. Liczba,
wielkos¢ i ukfad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z pomieszczen laboratoryjnych po zajeciach dydaktycznych, do
realizacji prac dyplomowych lub w ramach prac studenckich két naukowych czy tez doskonalenia
witasnych kompetencji. Studenci po uzgodnieniu z opiekunami laboratoriow badz z pracownikami
naukowo-dydaktycznymi mogg korzysta¢ z catej infrastruktury sieciowo-komputerowej wraz
z dostepnym oprogramowaniem w celu wykonywania witasnych zadan, moga korzystaé poza
godzinami zaje¢ z Wydziatowej Pracowni Komputerowej. Zapewnia to zainteresowanym studentom
mozliwo$s¢ samodzielnego wykonywania prac badawczych w laboratoriach, pracowniach
specjalistycznych i przestrzeniach Wydziatu wyposazonych w sprzet komputerowy poza zajeciami
dydaktycznymi wynikajgcymi z planu studidw.

Zasadniczo zajecia na ocenianym kierunku realizowane sg w formie tradycyjnej, tj. na terenie Uczelni.
Program studidw na kierunku informatyka obejmuje rdéwniez realizacje wybranych zajeé
wykfadowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W celu realizacji zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ Uczelnia zapewnita studentom oraz
pracownikom dostep do nastepujacych aplikacji (ustug): Microsoft Teams, Microsoft Forms, Skype for
Business, Eduroam. W czasie ograniczen zwigzanych z COVID-19 posiadana infrastruktura
teleinformatyczna oraz dostepne dla kadry i studentéw narzedzia oraz ustugi umozliwity realizacje
procesu ksztatcenia. Aktualnie uczelnia zapewnia pracownikom i studentom wsparcie technologiczne
w zakresie nastepujgcych ustug:

e Office 365 z pocztg elektroniczng oraz dostepem do chmury obliczeniowej;

e Wirtualna Uczelnia, ktéra umozliwia m.in. komunikacje pomiedzy pracownikami Uczelni,
a grupami studentéw, korzystanie z indeksu elektronicznego, dostep do informacji
o wspotpracy z firmami, obiegu wybranych spraw i dokumentéw. Studenci ocenianego
kierunku majg zapewniony dostep do infrastruktury informatycznej ioprogramowania
umozliwiajgcego bezposredniay interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi zajecia w formie zdalnej lub hybrydowej;

e ustugi specjalistyczne z zakresu programow obliczeniowych oraz programoéw graficznych,
takich jak Adobe, Autodesk, Matlab, Mathcad, Maple itp.;

e dostep do oprogramowania m.in.: Windows Desktop/Server, Visual Studio, SQL Server,
Access, Project, Visio oraz ustug w chmurze obliczeniowejAzure.
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Wszystkie pomieszczenia, w ktorych realizowane sg zajecia na kierunku informatyka przystosowane
sg do potrzeb studentow z niepetnosprawnosciami, w szczegélnosci nalezg do nich takie
udogodnienia jak:

e elementy architektury budynkéw i otoczenia przystosowane dla studentdéw
z niepetnosprawnosciami (windy, podjazdy zewnetrzne i wewnetrzne, tazienki dostosowane
do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnoscig ruchowa, drzwi, porecze przyscienne, obnizone lady
W recepcji i szatni, wydzielone miejsca parkingowe);

e elementy informacyjne (oznakowanie pomieszczenn i tablice informacyjne z opisem
w alfabecie Braille'a, instrukcje bezpieczenstwa ppoz. z dostosowaniem ewakuacji dla
studentéw z niepetnosprawnosciami, oznakowanie poziome dla studentéw niewidomych
i stabowidzacych);

e urzadzenia i wyposazenie w newralgicznych miejscach budynku, krzesta ewakuacyjne wraz ze
skrzynkami do ich przechowywania, biurka przystosowane do potrzeb studentéw na wdézkach
w aulach i pokojach itp.

Infrastruktura Uczelni zapewnia wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami ruchowymi.
W kazdym budynku Wydziatu, w ktéorym odbywajg sie zajecia na ocenianym kierunku, znajdujg sie
windy, ktére umozliwiajg osobom z niepetnosprawnoscig ruchowa przemieszczanie sie po catym
terenie Wydziatu i dotarcie do dowolnego laboratorium. Korytarze, sale wyktadowe i sale
laboratoryjne sg wystarczajgco szerokie, aby mogta sie po nich przemieszcza¢ osoba na wdzku
inwalidzkim. Studenci studiujgcy na kierunku informatyka majg rowniez mozliwo$¢ korzystania ze
specjalistycznego sprzetu dla oséb niedowidzacych. Mozliwy jest réwniez zdalny dostep do
potrzebnych materiatdow, czy kontakt z prowadzgcymi zajecia. Biblioteka Uczelni w swoich czytelniach
udostepnia uzytkownikom z dysfunkcjami wzroku specjalistyczny sprzet i oprogramowanie
komputerowe umozliwiajgce im korzystanie z ksigzek, czasopism i innych publikacji. Stanowiska
komputerowe dla studentéw z niepetnosprawnoscig ruchowa sg wyposazone w specjalistyczng mysz
komputerowg typu trackball, klawiature brajlowska z powiekszonymi klawiszami, stoliki oraz krzesta
regulowane przystosowane dla studentdw na wodzkach. Ponadto, specjalizowane stanowiska
w czytelni sg wyposazone, w syntezator mowy, skaner umozliwiajacy przeksztatcanie tekstéow
drukowanych do plikdw gtosowych. Syntezator mowy moze by¢ wykorzystany przez studentéw
z dysfunkcja wzroku takze podczas przegladania zasobéw w Internecie.

W jednostce funkcjonuje Biblioteka Gtowna. Jest ona ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjna
stuzgcy rozwojowi oraz potrzebom nauki i ksztatcenia, petni jednoczesnie funkcje osrodka informacji
naukowej oraz ogodlnodostepnej biblioteki naukowej. Biblioteka Gtéwna stanowi podstawe
jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego UTH w Radomiu. W Bibliotece Gtéwnej UTH w
Radomiu oddane sg do dyspozycji studentéw i pracownikéw bardzo dobrze wyposazone
i nowoczesne czytelnie oraz wypozyczalnie. Potencjat informatyczny biblioteki tworzg serwery
i komputerowe stanowiska dostepu, skanery i drukarki oraz samoobstugowe kserokopiarki.
W Bibliotece Gtéwnej oraz bibliotece wydziatowej funkcjonuje bezprzewodowy dostep do Internetu.
Zbiory biblioteki udostepniane sg na miejscu w czytelniach lub innych wyznaczonych miejscach na
terenie biblioteki, poprzez wypozyczenia poza biblioteke, poprzez wypozyczenia miedzybiblioteczne,
oraz poprzez sie¢ komputerowg UTH lub stanowiska komputerowe w bibliotece. Studenci
i pracownicy majg do dyspozycji czytelnie ksigzek i czasopism, czytelnie internetowgq, baz danych,
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czytelnie zbiorow specjalnych, czytelnie profesorska oraz 6 pokoi cichej nauki. tgcznie w czytelniach
funkcjonuje 265 miejsc czytelniczych.

Czytelnia Biblioteki Gtéwnej oferuje uzytkownikom wolny dostep do ksiegozbioru liczacego ponad
190 000 woluminow ksigzek, 244 tytutéw czasopism (aktualnie prenumerowanych jest 148 tytutéw)
oraz 50 000 zbioréw specjalnych. W zbiorze biblioteki znajduje sie ponad 1200 ksigzek, 45 tytutéw
czasopisma, dokumenty elektroniczne - 20 pozycji. Zasoby biblioteczne sg stale uzupetniane o nowe
pozycje wydawnicze, w tym z zakresu ocenianego kierunku. Zasoby biblioteczne sg zgodne i aktualne,
co do zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.
Literatura dla ocenianego kierunku zawarta w sylabusach jest dostepna w bibliotece. Zaméwienia
ksigzek sg realizowane poprzez katalog on-line z terminali bibliotecznych lub strone internetowg
biblioteki. Istnieje mozliwos¢ prolongaty ksigzek przez Internet (przed uptywem terminu zwrotu
danej pozycji) lub bezposrednio u bibliotekarza. Wyposazenie techniczne pomieszczen biblioteki,
liczba miejsc w czytelni, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Zasoby biblioteczne uzupetniane s3
systematycznie najnowszymi podrecznikami, a pracownicy majg wptyw na wybodr tytutéw ksigzek
oraz czasopism planowanych do zakupu.

Baza biblioteczna jest regularnie monitorowana i uzupetniana aktualnymi pozycjami ksigzkowymi
i czasopismami. W obecnym roku zostaty zakupione lub sg w trakcie zakupu 22 nowe pozycje
bibliograficzne z zakresu informatyki. Regulamin okreslajgcy wewnetrzng procedure postepowania
przy udzielaniu przez UTH zamdéwien finansowanych ze srodkédw publicznych definiuje zatgcznik do
zarzadzenia Rektora R-11/2021 z dnia 26.02.2021 r.

Wszystkie pomieszczenia, w ktérych realizowane s3 zajecia na ocenianym kierunku oraz
pomieszczenia biblioteczne wyposazone sg w odpowiednie instrukcje BHP, a studenci sa
zapoznawani z odpowiednimi przepisami BHP i zasadami zachowania bezpieczenstwa
w laboratoriach. Zapewniona jest zgodno$¢ z przepisami BHP infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej.

W Woydziale dokonuje sie okresowej oceny infrastruktury dydaktycznej i badawczej, jako jednego
z czynnikéw warunkujacych wysoka jakos¢ ksztatcenia studentéw. Ocena dokonywana jest raz na
dwa lata metodg ankiety anonimowej. Celem tych dziatan jest zapewnienie i lepsze dostosowanie
zasobow infrastruktury do procesu ksztatcenia w kontek$cie osiggania zamierzonych efektow
ksztatcenia. Ocena infrastruktury dydaktycznej i badawczej oraz zasobdw bibliotecznych dokonywana
jest przez studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, pracownikdw naukowo-
dydaktycznych oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi. Przedmiotem oceny jest
w szczegblnosci: stan techniczny pomieszczenn dydaktycznych, wyposazenie istan $rodkéow
audiowizualnych i innych pomocy dydaktycznych, wyposazenie w sprzet komputerowy, jego stan
techniczny, stopien zuzycia i oprogramowanie, zasoby Biblioteki UTH w Radomiu i ich dostepnosé.
Kolejng forma monitorowania stanu wyposazenia sal wyktadowych ilaboratoriéw jest ankieta
absolwentéw opisana w Procedurze ankietyzacji absolwentéw Wydziatowego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Infrastruktura jest takze monitorowana okresowo przez kanclerza,
administratoréw budynkéw i specjaliste ds. BHP. Studenci zgtaszajg braki lub potrzeby dotyczgce
bazy dydaktycznej i naukowej prowadzgcym zajecia, natomiast prowadzacy zajecia co semestr
okreslajg czy i w jakiej formie sg potrzebne dodatkowe zasoby infrastruktury lub zasoby biblioteczne.
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Na tej podstawie wiadze Wydziatu w miare posiadanych $rodkéw finansowych uzupetniajg
wyposazenie lub usuwajg zgtoszone braki.

Wtadze Uczelni i Wydziatu przywigzujg duzg wage do rozwoju infrastruktury dydaktycznej i naukowe;j
oraz zasobow bibliotecznych, a w szczegélnosci bazy laboratoryjnej. Infrastruktura ta jest
systematycznie rozwijana i ulepszana, a jej stan jest tez monitorowany na biezgco przez wiadze
Wydziatu. W miare potrzeb obiekty infrastruktury sg na biezgco dostosowywane do zmieniajgcych sie
przepiséw prawnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace OcenT realizacj
kryterium 5 wymienione we . N . zajecenia
Lp. CwWygei Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale :
. / zalecenie
Prezydium PKA ' _
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza dydaktyczna jest mocng strong wizytowanego kierunku. Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu,
wyposazenie sal dydaktycznych, pracowni komputerowych, w szczegdlnosci laboratoriéw ogdlnych
i specjalistycznych zaspokaja potrzeby realizowanych przedmiotéw na kierunku informatyka. W opinii
zespotu oceniajgcego infrastruktura dydaktyczna i naukowa zapewnia w petni prowadzenie na
odpowiednim poziomie zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem do zawodu oraz osigganie
zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziat w tej dziatalnosci.

Posiadane zbiory biblioteczne - podreczniki oraz bazy elektroniczne - w petni odpowiadajg potrzebom
kierunku i zapewniajg studentom mozliwos¢ korzystania z zalecanej literatury. Biblioteka zapewnia
petny dostep, zaréowno w formie tradycyjnej jak i zdalnej do swoich zasobdw, w tym do literatury
obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotdw ogdlnych, kierunkowych
i specjalistycznych.

Zaréwno budynki, jak i sale dydaktyczne oraz pomieszczenia biblioteczne sg przystosowane do oséb
z niepetnosprawnoscig ruchowg, m.in. poprzez podjazdy oraz windy. Zapewnione jest dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowe] i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Witadze Woydziatu przywigzujg duzg wage do rozwoju infrastruktury naukowo-dydaktycznej,
w szczegodlnosci bazy laboratoryjnej, ktéra w ostatnich latach zostata istotnie unowoczesniona i dalej
konsekwentnie jest rozwijana.
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Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkdow dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
obejmujace ocene sprawnosci i dostosowania jej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby
studentdw oraz potrzeb o0sdéb z niepetnosprawnosciami. Studenci majg mozliwosé oceny
infrastruktury Wydziatu poprzez ankiety.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Dziatania w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujg szereg obszarow
istotnych zaréwno dla studentéw i kadry na kierunku informatyka , jak rowniez dla interesariuszy
zewnetrznych, takich jak pracodawcy i przedsiebiorcy, organizacje pozarzadowe, szkoty srednie,
partnerzy spofeczni. Dziatania w ramach wspodfpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
koordynuje dziekan oraz prodziekani, a wspiera ich powofany zespét do spraw interesariuszy
Wydziatu.

Podstawowymi formami wspotpracy uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
sg: organizacja i realizacja praktyk zawodowych, udziat w konferencjach branzowych, organizacja
wizyt studyjnych, szkolen i spotkania studentéw z interesariuszami w siedzibie Uczelni.

Wiodaca formg wspdtpracy na polu dydaktycznym jest zaangazowanie w projektowanie programu
studidw oraz kreowanie procesu dydaktycznego. Lokalni przedsiebiorcy i przedstawiciele firm dzielg
sie opiniami nt. koncepcji ksztatcenia, efektdw uczenia sie, programéw studiéw i jego realizacji. W
roku akademickim 2020/2021 wdrozono kilka zmian w programie studiéw wynikajacych
z rekomendacji przedstawicieli pracodawcéw. Przedstawiciele pracodawcéw przekazali w czasie
spotkania z zespotem oceniajgcym, ze ich opinie sg pozytywnie odbierane przez Wtadze Wydziatu
oraz starannie analizowane. W ocenie pracodawcéw obecny program studiéow pozwala studentom na
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, ktére sg zbieine z ich oczekiwaniami wzgledem
absolwentow.

Wydziat posiada adekwatnych partneréw z otoczenia spoteczno-gospodarczego do realizacji
zaktadanej koncepcji ksztatcenia, w tym posiada partnerow mogacych zaopiniowaé program studiow
i podja¢ sie organizacji praktyk.

Na wizytowanym kierunku realizowane sg wizyty studyjne. W trakcie spotkania z przedstawicielami
pracodawcow przyznali oni, ze organizacja takich wizyt jest dla nich okazjg do zainteresowania
studentdw zaktadem pracy, a takze zacheca studentéw do podjecia praktyk lub stazu.

Dla zapewnienia statej i bardziej sformalizowanej formy wspotpracy Dziekan Wydziatu powotat Rade
Interesariuszy Zewnetrznych. W sktad rady wchodzg wtadze dziekanskie oraz szesciu przedstawicieli
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otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rada spotyka sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
rok, i jest ciatem doradczym. Jednym z kluczowych zadan rady jest sugerowanie zmian i opiniowane
programu studiow.

Analize zakresu i jakosci wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzi sie rowniez
w ramach prac Rady ds. Interesariuszy. Cztonkowie rady, bedacy nauczycielami akademickimi
Wydziatu, analizujg lokalny i regionalny rynek pracy pod wzgledem zapotrzebowania na
absolwentéw, zajmujg sie takze nawigzywaniem nowych kontaktéw i wzbogacaniem listy partnerow
wydziatu. Ponadto Rada Interesariuszy Zewnetrznych w ramach ewaluacji swoich dziatan réwniez
konsultuje m.in. kwestie pozadanych kierunkdw rozwoju wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi
oraz mozliwosci tworzenia nowych miejsc do odbywania praktyk.

Informacje w zakresie koniecznym do podjecia dziatan zwigzanych ze wspdtpracg z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, np.. Podjecie wspdtpracy z nowymi partnerami, Jednostka uzyskuje takze z
badania satysfakcji oraz loséw Absolwentéw za pomocg systemu ELA - Elektronicznych Loséw
Zawodowych Absolwentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace : .
kryterium 6 wymienione we . o . Z? ecenlla
Lp. . . . Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
) / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg wspotpracy dotyczacej kierunku informatyka z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami, z ktérymi Uczelnia i Wydziat wspodtpracujg w
zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowymi na rynku pracy
wiasciwym dla tego kierunku.

Prowadzona wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
przybiera zréinicowany charakter. Podejmowane s3g dziatania sformalizowane poprzez Rade
Interesariuszy Zewnetrznych oraz organizacje praktyk. Jednoczesnie podejmowane sg réwniez
dziatania o charakterze nieformalnym, np. udziatlu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu szkolen, udziat w targach i konferencjach branzowych.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, obejmujgce
dobér partnerdw spotecznych. Wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy m.in. poprzez zaproszenia kolejnych instytucji do wspétpracy.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Jednostka prowadzi wymiane miedzynarodowg studentéw oraz pracownikdé4w w ramach programu
Erasmus+. Studenci kierunku informatyka mogg wyjechac na jedno- lub dwusemestralny okres nauki
do kilkunastu partnerskich uczelni z Europy oraz Turcji. Wydziat nawigzat kontakty z wieloma
europejskimi uczelniami, ktdore posiadajg w swojej strukturze wydziaty lub kierunki o profilach
zgodnych z kierunkiem studidw informatyka Informacja o zasadach wyjazdow studentéw UTH
w Radomiu na studia w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim 2022/2023 jest dostepna
dla studentdw, m. in. umieszona jest na stronie internetowej Uczelni.

W latach 2018-2022 z mozliwosci wyjazdu na studia zagraniczne skorzystato 7 studentéw kierunku
informatyka. W latach 2018-2022 Wydziat goscit tylko jednego studenta z zagranicy. Od lutego 2023
na studia w ramach wymiany miedzynarodowej na kierunek informatyka przyjedzie 5 studentéw z
Francji. Studenci przyjezdzajacy do jednostki realizujg zajecia dydaktyczne w ramach oferty dla
studentdw programu Erasmus+ kierunku informatyka. Aktualnie na pierwszy rok studidéw na kierunku
informatyka (w roku akademickim 2022/2023) przyjetych zostato 23 obywateli Ukrainy, ana
wyzszych latach studiuje facznie 5 studentdw z Ukrainy i Biatorusi. Istotny wzrost liczby studentéw
z Ukrainy jest nie tylko wynikiem ufatwied wprowadzonych po rozpoczeciu konfliktu zbrojnego
w Ukrainie, ale takze dziatan podejmowanych przez Wtadze WTEil. Od 2014 roku WTEil intensywnie
wspotpracuje z uczelniami z Ukrainy w zakresie edukacji i badan naukowych, ktérych rezultatem byty
wspdlne projekty, publikacje, wystgpienia na konferencjach naukowych czy wzajemne wizyty.

Studenci kierunku informatyka majg mozliwos¢ wyboru lektoratu jezyka obcego sposréd
nastepujacych jezykoéw: angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego. Zajecia z jezykdéw obcych
prowadzone s3g przez wykwalifikowang kadre i pozwalajg uzyskaé poziom kompetencji jezykowych B2
(co jest potwierdzane w suplemencie dyplomu). Obejmujg one réwniez zajecia w zakresie jezyka
specjalistycznego zawodowego z branzy IT. Studenci kierunku informatyka majg mozliwosc
uczestniczenia w zajeciach oraz spotkaniach ze studentami i wyktadowcami z zagranicy. Na kierunku
informatyka oprdcz lektoratéw, ktére w swoim zakresie obejmujg jezyk specjalistyczny, studenci
dysponujg ofertg wyboru przedmiotéow w jezyku obcym (angielski, niemiecki). Studentom kierunku
informatyka oferowana jest mozliwos¢ wyboru 6 przedmiotéw wybieralnych w jezykach niemieckim
i angielskim (o  tagcznym  wymiarze  180/105 godzin, odpowiednio dla  studiow
stacjonarnych/niestacjonarnych).

W latach 2018 — 2022 Wydziat goscit wielu zagranicznych nauczycieli akademickich. Obecnos¢ osdb
z zagranicy prowadzacych zajecia w jezyku angielskim, sprzyja nabywaniu przez studentéw lepszych
kompetencji jezykowych i swobody w komunikacji. We wspomnianym okresie wyktadowcy
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z zagranicy prowadzili 9 wyktadéw na kierunku informatyka w ramach programu Erasmus+. Zaréwno
wyjazdy na staze zagraniczne, jak i wizyty studyjne na uczelniach zagranicznych skutkujg
powstawaniem nowych inicjatyw, polegajacych na przenoszeniu wielu rozwigzan stosowanych
w uczelniach partnerskich do procesu dydaktycznego realizowanego w jednostce na kierunku
informatyka  Przyktadem tego moze by¢é wprowadzenie nowych technologii oraz narzedzi
informatycznych do procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku. Rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku
informatyka  Aktualnie w Wydziale zatrudnieni sg dwaj profesorowie z zagranicy (Ukraina)
prowadzacy na ocenianym kierunku szereg zajeé wynikajgcych z obowigzujgcego planu studiow.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wyjezdzajg do
osrodkéw zagranicznych w ramach wymiany miedzynarodowej. W latach 2018 — 2022 zrealizowano
48 krétkookresowych wizyt nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku informatyka
na uczelniach partnerskich, m.in. w Belgii, Francji, Stowacji, Czechach i Ukrainie.

Na podstawie powyzszej analizy stanu faktycznego uprawniony jest wniosek, ze jednostka stwarza
dobre mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentow, ktéra
jest scisle zwigzana z ksztatceniem na kierunku informatyka.

Przeprowadzane sg podsumowania udziatu studentéw oraz pracownikbw w wymianie
miedzynarodowej. Procedura dotyczgca oceny mobilnosci pracownikéw i studentéw na Wydziale
Transportu, Elektrotechniki i Informatyki zawarta jest w Zataczniku nr 7 do WSZJK WTEil. Corocznie
przeprowadzana jest taka ocena przez wydziatowego Petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia.
Pracownicy zachecani sg do wiekszej mobilnosci i nawigzywania kontaktow z pracownikami uczelni
partnerskich. Prowadzone na Wydziale okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia
obejmujg  réznorakie  aspekty aktywnosci  miedzynarodowej i stuzg intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Ocena reaI!zaCJl
. S zalecenia
kryterium 7 wymienione we . o . . ;
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA . .
niezrealizowane)
1. |[n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat przywigzuje duzg wage do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Jednostka stwarza duze mozliwosci rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw, ktdra jest Scisle zwigzana z ksztatceniem na kierunku informatyka Rodzaj,
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zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
na kierunku informatyka

Wizytowany kierunek cieszy sie aktualnie duzym zainteresowaniem studentdw z zagranicy,
w szczegdlnosci z Ukrainy. Mocng strong umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest bogata
oferta ksztatcenia w ramach modutéw obieralnych w jezyku angielskim i niemieckim.

Na podkreslenie zastuguje réwniez dobrze rozwijajgca sie wspoétpraca Wydziatu z zagranicznymi
uczelniami i osrodkami naukowymi. Nauczyciele akademiccy Wydziatu prowadzacy zajecia na
wizytowanym kierunku uczestniczg razem z ich partnerami zagranicznymi we wspdlnych zespotach
badawczych, co w rezultacie przektada sie na wspdlne publikacje z naukowcami z zagranicy. Sprzyja
to zwiekszaniu kompetencji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na wizytowanym
kierunku.

W Wydziale przeprowadzane sg okresowe przeglady stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na
wszystkich kierunkach studidw. Obejmujg one ocene aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentow. Wyniki tych przeglagdow sg wykorzystywane do podejmowania dalszych dziatan
zmierzajgcych do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym, naukowym oraz
w wejsciu na rynek pracy jest wszechstronne i sprzyja rozwojowi naukowemu z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb studentéw. Uczelnia wspiera studentéw na wielu ptaszczyznach. Jednym
z najistotniejszych elementéw takiego wsparcia jest wspdtpraca i biezacy kontakt z wyktadowcami.
Studenci majg swobodng mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielami akademickimi.

Forma wsparcia studentéw w zakresie dziatalnosci naukowej sg Studenckie Kota Naukowe. Na
wydziale funkcjonuje 5 SKN (Automatyk, Elektryk, Pojazdy i Eksploatacja, Taperzy oraz skierowane
bezposrednio do studentéw kierunku informatyka Programming LAB). Za opieke merytoryczng nad
SKN odpowiedzialny jest ich opiekun. Kota naukowe mogga ubiegac sie o dofinansowania dziatalnosci
i projektéw do Zarzadu Uczelnianego Samorzgdu Studentéw UTH, Osrodka Informatyki i Promocji
UTH oraz Wtadz Uczelni. Szczegdlng forma ksztatcenia wybitnie uzdolnionych i wyrdzniajgcych sie
studentdw jest Indywidualny Program Studiow.

Studenci mogg ubiegacd sie o wszystkie stypendia regulowane przepisami zawartymi w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz na podstawie regulaminu swiadczen dla studentéw tj. zapomogi,
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium socjalne oraz stypendium rektora dla
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najlepszych studentéw. Kryteria przyznawania s$wiadczen sg przejrzyste. W razie problemdw,
informacji oraz pomocy udzielajg pracownicy administracyjni.

Uczelnia umozliwia studentom podjecie aktywnosci artystycznych i sportowych poprzez
zaangazowanie w Klubie Uczelnianym AZS, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Chérze
Akademickim. Za wsparcie studentow w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci odpowiedzialne jest
Centrum Promocji Studentéw i Absolwentéw — Akademickie Biuro Karier.

Na Uczelni widoczne jest monitorowanie sytuacji oraz wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami
poprzez dostosowanie warunkéw realizacji zaje¢, zmian w formie zaliczenia egzaminu oraz
zapewniania pomocy  technologiczne;j. Za ogdlnouczelniane wsparcie studentéw
z niepetnosprawnosciami odpowiedzialny jest Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych
wraz z Biurem Osoéb Niepetnosprawnych, zas na poziomie Wydziatu Wydziatowy opiekun ds. wsparcia
0s6b z niepetnosprawnosciami przy wspoétpracy z Prodziekanem ds. dydaktycznych. Od 2021 roku na
Uczelni realizowany jest projekt ,UTH dostepny dla wszystkich” w ramach ktdrego organizowane s3
m. in. szkolenia dla kadry dydaktycznej, zarzadzajacej i administracyjnej ukierunkowane na realizacje
procesu dydaktycznego dla osdb z niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg
ubiegac sie o Indywidualng Organizacje Studidw.

Studenci majg mozliwos¢ wnoszenia skarg i wnioskdw ustnie, jak réwniez pisemnie zgodnie
z regulaminem studiéw oraz uchwatg Senatu UTH w Radomiu nr 000-7/7/2020 do Prodziekana
ds. Dydaktyki, Dziekana Wydziatu, Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia, kierownikdow
katedr, oséb odpowiedzialnych za prowadzenie zaje¢ oraz Rektora. Uczelnia prowadzi dziatania
informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentdow oraz przeciwdziatanie wszelkim
formom dyskryminacji i przemocy, za nadzér nad tym zakresem odpowiedzialne s3 Wtadze Wydziatu
oraz Petnomocnik Rektora ds. rownego traktowania.

Obstuge administracyjng prowadzi Biuro Obstugi Studenta, w ktérym pracujg osoby o wysokich
kompetencjach, sprawnie realizujgce wszystkie zadania administracyjne oraz zapewniajace szybki
przeptyw informacji. Pracownicy BOS uczestniczg w szkoleniach podnoszacych ich kompetencje m. in.
,Dokumentacja przebiegu studidw wyzszych wymogi formalne i aspekty praktyczne w Swietle
najnowszych zmian od 1 lutego 2018 roku”, ,Sprawy studenckie i proces ksztatcenia (pomoc
materialna dla studentow, wyliczanie dochodu)”. Studenci maja kompetentng obstuge w zakresie
spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Wsparcie otrzymujg rowniez od opiekuna roku,
nauczycieli akademickich w trakcie godzin konsultacyjnych oraz w przypadku obstugi systemdw
informatycznych, metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ od Osrodka Informatyki i Promaoc;ji.
Uczelnia wspiera finansowo i merytorycznie organizacje studenckie oraz samorzad studencki,
zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci. Samorzad Studencki ma wptyw na program
studidow, warunki studiowania, wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie oraz
uczestnicy w pracach organéw ogdlnouczelnianych: senat, rada uczelni oraz wydziatowych: Rada
Programowa, Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Komisji ds. Oceny Efektow
Uczenia sie.

Ewaluacja systemu wsparcia studentéw podlega nieformalnej ocenie w trakcie spotkan z opiekunem

roku, jak réwniez Wtadzami Wydziatu.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. S zalecenia
kryterium 8 wymienione we . - . . )
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowej
W procesie uczenia sie. Wybitni studenci majg mozliwos¢ otrzymania stypendidw oraz nagrod.
Wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami jest regularnie monitorowane i dostosowywane do
zgtaszanych potrzeb. System zgtaszania skarg i wnioskdw dziata prawidtowo i spetnia swojg role.
Uczelnia prowadzi dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania formom
dyskryminacji. Samorzad i organizacje studenckie otrzymujg wsparcie finansowe i merytoryczne ze
strony uczelni. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznej weryfikacji,
w ktorej uczestniczg studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie i dostosowana do potrzeb szerokiego grona
odbiorcow - kandydatéw, studentdow, absolwentow, pracownikéw oraz innych interesariuszy,
w sposob gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, nie zawierajac przy tym ograniczen zwigzanych
z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcédw sprzetem i oprogramowaniem. Dostep do informacji
jest dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa uczelni jest
w jezyku polskim oraz angielskim. Informacje na temat aktualnych wydarzen zwigzanych z Wydziatem
zamieszczane sg na biezgco w uczelnianych mediach spotecznosciowych.

Strona internetowa Uczelni zapewnia prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie
edukacyjnym i naukowym. Dzieki poszczegdlnym zaktadkom dedykowana jest odpowiednim grupom
odbiorcéw (kandydaci na studia, studenci, pracownicy). Studenci w zaktadce “Student” oraz
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,Ksztatcenie” znajdujg informacje zwigzane z tokiem studidw (o programie studidw, warunkach jego
realizacji i osiggnietych rezultatach), a takze usprawniajgce codzienne funkcjonowanie na
Uczelni. Ponadto strona internetowa uczelni zawiera szereg kluczowych informacji, przydatnych
poszczegdlnym interesariuszom:
1. Zasady rekrutacji;
Przyznawane tytuty i kwalifikacje zawodowe;
Efekty uczenia sieg;
Aktualny program studidw;
Sylabusy;
Harmonogram zajeg¢;
Regulamin studidw;
Zasady zaliczania praktyk zawodowych;

L oo NV R WN

Dziatalnos¢ Akademickiego Biura Karier;

[EEN
o

. Instrukcje dotyczace nauczania i pracy zdalnej;

[EEN
[N

. Zasady dyplomowania;

[EEN
N

. Wsparcie 0sdéb z niepetnosprawnosciami;

[EEN
w

. Dostepnos¢ pomocy materialnej;
14. Program Erasmus+.

Monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej
zgodnosci  z oczekiwaniami poszczegdlnych grup odbiorcow przybiera charakter formalnej
i nieformalnej wymiany informacji m. in. podczas posiedzen Komisji Uczelnianej ds. Jakosci
Ksztatcenia, Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, w ramach dziatalnosci Petnomocnika
Rektora ds. Jakos$ci Ksztatcenia oraz zgtaszanych uwag przez studentéw do Prodziekana
ds. dydaktycznych, opiekuna kierunku lub pracownika Biura Obstugi Studenta. Zbiorcze wyniki stuzg
doskonaleniu dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. S zalecenia
kryterium 9 wymienione we . o . . ;
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni, w tym kandydaci na studia, studenci i pracodawcy maja
zapewniony dostep do informacji o studiach, warunkach przyjeé¢ na studia, kryteriach kwalifikacji
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kandydatéw, terminarzu rekrutacji, programie studiéw (w tym efektach uczenia sie), opis procesu
nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, wsparciu w procesie uczenia sie, informacje o
przyznawanych kwalifikacjach i tytutach zawodowych, jak réwniez materiatéw dotyczacych nauczania
i pracy zdalnej. Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji, ktéry jest dostosowany do oséb
z niepetnosprawnosciami. Wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i
jakosci informacji o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu (UTH)
polityke jakosci, jak rowniez sposéb sprawowania nadzoru merytorycznego nad nig, reguluje Uchwata
nr 000-2/21/2020 Senatu UTH Radom dnia 27 lutego 2020 r. wprowadzajgca Uczelniany System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK) w tej Uczelni.
Celem USZJK jest doskonalenie systemu ksztatcenia studentdw w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji oraz budowanie uczelnianej kultury jakosci ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci m.in.:

e state doskonalenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach i formach studiéw w celu

dostosowania do wymagan otoczenia spoteczno-gospodarczego,
e doskonalenie warunkéw realizacji i jakosci procesu dydaktycznego,
e podnoszenie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci oferty Uczelni.

System ten opiera sie na planowaniu zadan, ich realizacji, analizie informacji zwrotnych, wdrazaniu
dziatan naprawczych i promowaniu dobrych praktyk — obejmuje caty proces ksztatcenia i dotyczy
wszystkich aspektdw majacych wptyw na jego wtasciwg realizacje.
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje procedury w m.in. nastepujacych
obszarach:

e monitorowanie i przeglad programoéw studiow,

e zapewnianie wtasciwego doboru i jakosci kadry dydaktycznej,

e ocena procesu hauczania, w szczegdlnosci wynikdw nauczania i osigganych zaktadanych

efektédw uczenia sie,

e ocena warunkéw realizacji zaje¢ dydaktycznych i Srodkéw wsparcia dla studentéw.
Nadzdér nad wdrozeniem i doskonaleniem USZJK sprawuje Rektor UTH, a gremium wchodzace w skfad
tego systemu stanowig:

e Rektor,

e Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich,

e Komisja Senacka ds. Ksztafcenia,

e Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia,
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e Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia.

W sktad Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (UZJK) wchodzg: Petnomocnik Rektora
ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowi Petnomocnicy ds. Jakosci Ksztatcenia oraz po jednym
przedstawicielu Studium Jezykdw Obcych oraz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz po
jednym przedstawicielu studentéw i doktorantéw.
Cztonkéw Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia powotuje Rektor na okres kadencji. Zasady
dziatania UZJK okresla regulamin pracy UZJK — zespét ten podlega Rektorowi i petni wobec niego
funkcje doradczg. Pracami UZJK kieruje Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia.
Do zadan Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy:
e kierowanie pracami UZJK,
e koordynacja prac i wspoétdziatanie z jednostkami Uczelni w zakresie dziatan zwigzanych
z zapewnianiem jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci nadzér nad przebiegiem ankietyzacji
oraz zewnetrznej ewaluacji,
e sporzadzanie sprawozdania z funkcjonowania USZJK i stanu jakosci ksztatcenia na Uczelni
w celu przedtozenia Rektorowi i Senatowi UTH.

Na Wydziale Transportu, Elektrotechniki i Informatyki, ktéry odpowiada na Uczelni za realizacje
procesu ksztatcenia na kierunku informatyka funkcjonuje Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK). Za jakos¢é ksztatcenia na poziomie wydziatu odpowiada Dziekan, ktéry tworzy
komisje wspomagajgce prace WSZJK. Gremia dbajgce o jakos¢ ksztatcenia na poziomie wydziatu to
przede wszystkim:

e Dziekan,

e Prodziekan,

e Woydziatowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia,

e Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia,

e Kierunkowa Komisja ds. Oceny Efektéw Uczenia sieg,

e Rada Programowa.

W sktad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK) wchodzg: Wydziatowy Petnomocnik
ds. Jakosci Ksztatcenia, przedstawiciele nauczycieli akademickich oraz przedstawiciele studentow
i doktorantéw. Zasady powotywania Wydziatowych Petnomocnikéw ds. Jakosci Ksztatcenia okresla
zarzadzenie R-47/2020 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu z dnia 17 wrze$nia2020r. Wydziatowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia
petni funkcje koordynacyjng, doradczg i inicjatywng w procesie oceny, zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na wydziale. W sktad Kierunkowej Komisji ds. Oceny Efektow Uczenia sie (KKOEU)
wchodzg nauczyciele akademiccy reprezentujgcy dany kierunek studiow. Pracami Komisji kieruje
Przewodniczacy wytoniony sposréd sktadu osobowego Komisji przez jego cztonkow. W sktad Rady
Programowej wchodzg nauczyciele akademiccy reprezentujacy wszystkie kierunki studiéw na danym
wydziale. Pracami kieruje Przewodniczacy Rady Programowej powotany przez dziekana.
Do zakresu dziatania w/w gremiéw nalezy m.in.:
e opiniowanie nowo projektowanych programoéw studidw oraz zmian w modernizowanych
programach studiow,
e kontrola wprowadzania do programow studidw uwag wskazanych przez Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (UZJK),
e opiniowanie merytoryczne obsady kadrowej poszczegdlnych kierunkdw studiow,
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e formutowanie opinii i wnioskdw na podstawie analizy opinii pracodawcéw oraz opinii
absolwentéw o przydatnosci nabytych, jak i brakujgcych elementéw z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w danym programie studiow.

e analiza ankiet studenckich dotyczgcych oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w danym semestrze,

e okresowy przeglad i ocena prac dyplomowych pod katem spetniania wymagan
metodycznych i merytorycznych oraz poszanowania praw autorskich,

e sporzadzanie raportéw z realizacji poszczegdlnych zadan oraz przedstawianie ich
Dziekanowi.

W Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
projektowanie i zatwierdzanie programow studiow odbywa sie zgodnie z uchwatg nr 000-1/19/2020
Senatu UTH w Radomiu z dnia 30 stycznia 2020r.w sprawie ustalenia wytycznych w zakresie
projektowania i ustalania programéw studidow ... oraz zarzgdzeniem nr R-7/2020 Rektora z dnia
4 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia szczegdtowych zasad tworzenia, przeksztatcania i likwidacji
studidw. Zgodnie z w/w dokumentami projekt programu studiéw przygotowuje powotana przez
Dziekana wtasciwa Rada Programowa, przy udziale innych organéw wchodzgcych w sktad WSZIK. Jej
cztonkami sg obligatoryjnie przedstawiciele studentéw i interesariuszy zewnetrznych. Opracowane
programy studiéw wraz z odpowiednimi opiniami sg przedstawiane Senatowi Uczelni celem ich
uchwalenia. Zmiany w programach studidw Senat zatwierdza nie pézniej niz cztery miesigce przed
planowanym terminem rozpoczecia ksztatcenia i s3g one wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu
ksztatcenia. Wycofanie programu studiéw dokonywane jest w oparciu o art.56 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Podsumowujac ten watek oceny, w ramach kierunku informatyka wyznaczony zostat zespdét oséb
sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad tym kierunkiem studiéw,
okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia na kierunku.
Projektowanie, monitorowanie i okresowy przeglad programéw studiéw, i w efekcie tych dziatan
zatwierdzanie oraz zmiany programu studiéw dokonywane sg w sposéb formalny (Rada Programowa
— Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia — Komisja Senacka ds. Ksztatcenia — Senat). Przyktadem
moze by¢ uchwata nr 000-14/19/2021 Senatu UTH z dnia 20 wrzesnia 2021r. w sprawie:
wprowadzenia zmian w programie studidw na kierunku informatyka studia pierwszego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim — zmian polegajagcych na uaktualnieniu tresci ksztatcenia w kartach
przedmiotdw oraz wprowadzeniu zajec realizowanych w jezykach obcych.

Dziatania dotyczace projektowania oraz aktualizacji programéw studiéw sg zawsze dzietem zespotu
ludzi, ktére nadzorujg Wtadze Wydziatu. W tych procesach uczestniczy, wspomniana powyzej Rada
Programowa, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia,
Komisja Senacka ds. Ksztatcenia oraz Senat dokonujac oceny programu studidéw z uwzglednieniem:
przepisébw prawa powszechnie obowigzujgcego, wnioskow z analizy wynikdw monitoringu karier
absolwentéw, potrzeb rynku pracy, zalecen interesariuszy zewnetrznych oraz wnioskéw z analizy
ankiet przeprowadzonych wsréd studentéw. Podczas tworzenia programu studiéw weryfikowane s3a:
jego zgodnos$¢ z misjg i strategia Uczelni; potrzeby rynku pracy, zasoby kadrowe oraz
wykorzystywanie w procesie ksztatcenia nowych metod ksztatcenia. Mozna przyjgé, ze oprécz
powyzszych w projektowaniu i modyfikacji programu studiow uwzglednia sie innowacje dydaktyczne,
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osiggniecia wspotczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym narzedzia i techniki
ksztatcenia na odlegtosc.

Jak juz wspomniano w rozdziale 3 niniejszego raportu, szczegdétowe zasady i wymagania rekrutacji na
kazdy rok akademicki ustala odpowiednia uchwata Senatu Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie
poprzez System Internetowej Rekrutacji Kandydatéw SIRK. Rekrutacja na studia przeprowadzana jest
przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng (UKR), nadzdér nad jej pracami sprawuje Petnomocnik Rektora
ds. rekrutacji oraz Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na
studia, oprécz rejestracji w systemie SIRK, jest terminowe wniesienie optaty rekrutacyjnej oraz
przedstawienie wymaganych dokumentéw w wyznaczonym terminie. Kwalifikacja na studia | stopnia
odbywa sie na podstawie wynikéw z czesci pisemnych egzaminu maturalnego. W celu wyliczenia
liczby punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym bierze sie pod uwage liczbe punktéw uzyskanych na
maturze z przedmiotdw matematyka i informatyka i jezyk obcy.

Zespot oceniajacy stwierdza, ze przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw.

Obowigzujacy na WSZJK okresla mechanizmy biezgcego monitorowania i przegladu programu
studiow. Programy studidw podlegajg systematycznej ocenie i doskonaleniu w ramach
monitorowania ciggtego i cyklicznego, obejmujacego ocene procesu ksztatcenia oraz weryfikacje
efektdw uczenia sie, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢. Ocenie
podlega tez system ECTS oraz tresci programowe. Ma to na celu zaréwno doskonalenie programow
studiow pod katem osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie, jak réwniez
zwiekszenia potencjatu absolwenta na rynku pracy poprzez weryfikacje efektéw uczenia sie
przeprowadzang na podstawie analizy ankiet absolwentéw oraz opinii pracodawcéw dotyczgcych
programow studiow oraz osiggnietych przez absolwentéw efektéw uczenia sie.

Monitoring cykliczny realizowany jest w katedrach wchodzacych w sktad Wydziatu. Co najmniej raz w
roku w katedrach odbywa sie posiedzenie dotyczace dydaktyki i oceny jakosci ksztatcenia na
Woydziale. Natomiast na poczatku kazdego semestru odbywajg sie zebrania w zespotach nauczycieli
prowadzacych dany przedmiot, ktérych celem jest podsumowanie wynikdéw nauczania i stopnia
osiggniecia przez studentow efektdow uczenia sie. Istotnym elementem monitoringu cyklicznego jest
uwzglednienie opinii absolwentow o nabytych, jak i brakujgcych elementach z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w danym programie studidw, uzyskanych na podstawie
ankiet przeprowadzane bezposrednio po ukonczeniu studiow. W monitoringu tym bierze sie réwniez
pod uwage analizy potrzeb rynku pracy oraz opinie pracodawcow dotyczace zaréwno programow
studiéw, jak i kompetencji zatrudnianych absolwentéw (uzyskiwane np. z ankiet).

Whioski z systematycznej oceny programow studidw sg wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia tych programéw, jak rowniez w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania
z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggniec
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjnej.

Zgodnie z procedurami WSZJK monitorowanie ciggte realizowane jest przez m.in. nauczycieli
akademickich. Nauczyciele jako interesariusze wewnetrzni mogg uczestniczy¢ w szeroko rozumianym
procesie doskonalenia programéw studidéw wnoszgc swoje uwagi do programu studiow kierownikowi
danej jednostki organizacyjnej lub bezposrednio Radzie Programowej. Wyktadowcy majg wptyw na
ksztatt i realizacje programu studiéw réwniez poprzez Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Kazdy pracownik moze zgtaszaé przedmioty obieralne, ktére muszg potem jeszcze przejsé¢ przez
akceptacje Rady Programowej, Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisji Senackiej
ds. Ksztatcenia oraz Senatu.

Pracownicy zobligowani sg do dokonywania przeglagdu sylabuséw prowadzonych przez siebie
przedmiotow, korzystajgc z uwag interesariuszy wewnetrznych (innych wyktadowcéw oraz
studentéw). Tak wiec, przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidw obejmujgca
efekty uczenia sie i ich zgodno$¢ z potrzebami rynku pracy. Zgtaszane propozycje moga réwniez
dotyczy¢ zmian punktacji ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia, metod weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie oraz praktyk zawodowych. Uwagi powyzsze dotyczg wszystkich interesariuszy
procesu ksztafcenia.

Jak juz wspomniano wyzej, w procesie oceny i doskonalenia programdw studiéw mogg uczestniczyé
takze studenci. Studenci sg cztonkami komisji / zespotéw / gremidw opiniujgcych i zatwierdzajgcych
programy studiow, tj. Senatu, Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia, Rady Programowej, Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK). Zatwierdzenie, zmiana programu studidw wymaga
kazdorazowo opinii samorzadu studenckiego.

Jak wynika z przedstawionych tutaj informacji, zostaty formalnie przyjete okreslone rozbudowane
formy konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi — sg one skuteczne i dobrze spetniajg swoja
funkcje.

Interesariusze zewnetrzni sg angazowani w ocene oraz ksztattowanie programéw studiow i efektéw
uczenia sie m.in. poprzez udziat w pracach Rady Interesariuszy Zewnetrznych (RIZ) oraz Zespét ds.
Interesariuszy (ZI) kierunku informatyka RIZ zostata powotana zarzgdzeniem nr 1/2019 Dziekana
Wydziatu Transportu Elektrotechniki i Informatyki z dnia 30.12.2019r. Rada sktada sie
z przedstawicieli m.in. nastepujgcych firm i instytucji:

e BETIS — Radom,

e Masterdev— Radom,

e Stowarzyszenie Elektrykow Polskich,

e Tekom Technologia — Radom,

e ZUT EnergoAudyt — Milejowice.

Rada jest ciatem doradczym bedgcym facznikiem pomiedzy uczelnig a przedstawicielami branzy
informatycznej. Rada skupia przedstawicieli bardzo rdéznorodnych firm z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, gtéwnie zatrudniajacych absolwentéw oraz studentdw w ramach praktyk
studenckich. Lista tych firm zostata przedstawiona powyzej.

Systematyczna wspotpraca Wydziatu w zakresie jakosci ksztatcenia, tj. ksztattowania i realizowania
programow studidw z interesariuszami zewnetrznymi reprezentowanymi przez Rade Interesariuszy
Zewnetrznych, daje mozliwo$¢ ciggtego monitorowania potrzeb potencjalnych pracodawcéw
i pozwala dostosowywaé tresci programowe do zapotrzebowania rynku pracy, dzieki czemu
koncepcja ksztatcenia studentéw na kierunku informatyka jest zgodna z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Potrzeby te sg wyrazane przez interesariuszy zewnetrznych podczas
spotkan z wiadzami Wydziatu. Odbywajg sie one co najmniej raz w roku, zwyczajowo sg one
potgczone z inauguracjg roku akademickiego. Wspomniane powyzej spotkania i dyskusje byty m.in.
przyczynkiem do zmian w programach studiow, ktére zostaty nastepnie uchwalone przez Senat -
uchwata 000-14/19/2021 oraz do modernizacji infrastruktury dydaktycznej Wydziatu.
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W koncepcji ksztatcenia i programach studidw uwzglednia sie wnioski pochodzace z ocen zawartych
w zaswiadczeniach z odbycia praktyk studenckich, w ktdrych zaktadowy opiekun praktyki nie tylko
ocenia studenta, ale réwniez ma mozliwos¢ wskazania ewentualnych brakéw w pozadanych
kompetencjach. Jest to istotna informacja zwrotna, ktdra skutkuje projakosciowymi zmianami
w procesach ksztatcenia.

W celu zintensyfikowania dziatan w zakresie wspodtpracy WTEil z gronem interesariuszy powotany
zostat Zespdt ds. Interesariuszy (ZI). Do zadan zespotu nalezy: analiza rynku pracy pod wzgledem
zapotrzebowania na absolwentéw, koordynacja pracy i obstuga RIZ, prowadzenie korespondenciji
oraz dokumentacji.

Zaréwno formuta Rady Interesariuszy Zewnetrznych, jak i lista firm w niej uczestniczacych, s3
otwarte. Kazdorazowo zaproszenie na spotkanie Rady kierowane jest do coraz wiekszego wachlarza
instytucji chcgcych nawigzac wspotprace z Wydziatem w zakresie programéw studidw, praktyk i stazy
studentéw.

Konkludujac, przedstawiciele Rady Interesariuszy Zewnetrznych uczestniczg w pracach zespotéw
modernizujgcych programy studiéw — majg wiec realny i znaczacy wptyw na doskonalenie i realizacje
programow studidw, co jest jednym z priorytetowych dziatann Wydziatu TEI UTH.

Drugg grupa interesariuszy zewnetrznych, ktérzy sg angazowani w ocene oraz ksztattowanie
programow studidow sg absolwenci kierunku. Monitoringiem loséw absolwentéw w Uniwersytecie
Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu zajmuje sie Akademickie
Biuro Karier. Jednostka ta publikuje raporty z badan absolwentéw, ktére przekazywane sg na
poszczegdlne wydziaty UTH. Na zakonczenie studiéw studenci sg proszeni o wypetnienie ankiety
absolwenta — ankiety sg przekazywane do WZJK, ktéra dokonuje ich analizy, szczegdlnie pod katem
efektdw kluczowych dla programu studidéw. Szczegdty dotyczace badan karier zawodowych
absolwentéw zostang przedstawione nizej.

Jak wynika z informacji przedstawionych powyzej, stworzono mozliwosci udziatu interesariuszy
wewnetrznych (kadry prowadzacej ksztatcenie oraz studentdéw) oraz interesariuszy zewnetrznych
(pracodawcéw, absolwentéw kierunku), w ocenie programu studidow, réwniez w warunkach ich
nieobecnosci na uczelni spowodowanej czasowym ograniczeniem jej funkcjonowania.
Przeglad programéw studiéw uwzglednia, oprécz elementéw wskazanych powyzej, réwniez ocene
i weryfikacje osiggniecia przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.
Oceng efektdw uczenia sie na kierunku informatyka zajmuje sie Kierunkowa Komisja ds. Oceny
Efektéw Uczenia sie (KKOEU) powotana przez Dziekana WTEil. W ramach oceny efektow uczenia sie
zadania Komisji Kierunkowych obejmuija:
e analize realizacji programoéw studiéw, dokonywang zgodnie z odpowiednig procedurg
WSZIK,
e badanie jakosci prac dyplomowych i ich zgodnosci z celami programéw studiow
i zamierzonymi efektami uczenia sie
e analize organizacji i przebiegu egzaminu dyplomowego, réowniez dokonywang zgodnie
z odpowiednig procedurg WSZJK WTEil.

Prowadzacy zajecia dydaktyczne zobowigzany jest do indywidualnej analizy i w razie potrzeby
weryfikacji efektow uczenia sie zawartych w karcie przedmiotu. Sylabusy zawierajg, jak juz
wspomniano, zaktadane efekty uczenia sie oraz tresci realizowane w ramach kazdego przedmiotu
i danej formy zaje¢. Bezposrednia ocena osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest
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przeprowadzana przez prowadzgcego zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej
skrétowo w karcie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel akademicki przeprowadza
analize stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie zatozonych dla prowadzonego przedmiotu, doboru
metod ksztatcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych obszaréw poprawy. Wnioski wynikajace z tej
analizy, jesli zachodzi taka potrzeba pracownik moze przekaza¢ Kierownictwu Wydziatu — moga by¢
one traktowane rowniez jako element doskonalenia systemu jakosci. Szczegdtowe zasady oceniania
podawane przez prowadzacego do wiadomosci studentdw na pierwszych zajeciach w danym
semestrze. Kazdy z prowadzacych zajecia dydaktyczne zobowigzany jest do prowadzenia
indywidualnej dokumentacji przedmiotu.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia
sie oraz doskonalenia programu studidow i jakosci ksztatcenia nastepuje poprzez: analize wynikéw
ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie losow zawodowych absolwentéw.

Zbieraniu opinii studentdw na temat m.in. programu studiéw i jakosci ksztatcenia stuzy ankieta oceny
zajec oraz prowadzacych zajecia dydaktyczne. Ankieta ta zawiera pytanie otwarte, w ktérym studenci
moga formutowaé uwagi i sugestie zmian dotyczace tematyki i sposobu realizacji zaje¢. W ostatnich
kilku latach studenci nie przekazali w ankietach zadnych uwag wskazujgcych na potrzebe zmian
w programach studiow. Ocena jest wykonywana drogg elektroniczng w ramach systemu Wirtualna
Uczelnia. Dostep do wynikéw ankiet ma kierownik jednostki organizacyjnej i osoby przez niego
upowaznione do opracowania wynikdw ankiet, w tym przedstawiciel samorzadu studenckiego.
Wyniki te sg poufne i sg opracowywane w formie zbiorczej dla danej jednostki organizacyjnej oraz
zbiorczych wynikéw dla poszczegdlnych ocenianych pracownikéw. Kierownik jednostki organizacyjnej
jest zobowigzany do uwzglednienia wnioskdw z ankietyzacji w okresowej ocenie pracownikéw, przy
obsadzie zaje¢ dydaktycznych oraz wyrdznianiu nagrodami za osiggniecia dydaktyczne. W ankiecie
studenci oceniajg m.in. nastepujace kwestie:

e podanie przez prowadzgcego zakresu tresci nauczania oraz formy i kryterium zaliczenia,

e organizacja zaje¢ (punktualno$é rozpoczynania/konczenia zajec i przerw),

e sposoOb przekazywania wiedzy (jasnos¢, komunikatywnos¢, zwigzek z tematem wyktadu),

e prowadzenie zaje¢ (aktualnos¢ tresci, stosowanie rdéznorodnych metod nauczania,

wykorzystanie srodkow dydaktycznych),
e konsultacje (dostepnos¢ prowadzacego dla studenta, pomoc podczas konsultacji),
e obiektywnos$¢ oceniania (sprawdziany/zaliczenia/egzaminy zgodnie z regulaminem
studiéw),
e kultura osobista i postawa etyczna prowadzgcego zajecia.

Jak juz wspomniano powyzej, minimum raz w roku przeprowadzane sg dedykowane zebrania
pracownikéw dotyczgce jakosci ksztatcenia w Katedrach, ktére sg okazjg do omdwienia wynikow
ankiet i wprowadzenia ewentualnych dziatan korygujacych.

Dla uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia oraz monitorowania osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie okresowo dokonywana jest w Jednostce hospitacja prowadzonych zajeé. Zasady
przeprowadzania hospitacji okresla Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych stanowigca Zatgcznik
Nr 3 do Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Hospitacje dotyczg wszystkich
nauczycieli akademickich — mogg one mie¢ charakter doradczo-doskonalgcy, oceniajgcy i opiniujgcy.
Wyrdznia sie hospitacje okresowe (planowe) i interwencyjne. Hospitacja planowa to zapowiedziane
i ujete w planie wizytowanie zaje¢ dydaktycznych; petni ona funkcje doradczg i kontrolng. Hospitacja
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w trybie interwencyjnym to nieujeta w planie, niezapowiedziana kontrola sposobu prowadzenia zajec¢
dydaktycznych; jest probg doraznego rozwigzania problemu wynikajgcego z niewtasciwego sposobu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. A konkretnie, system w wypadku negatywnych uwag studentéw
i\lub uzyskania przez pracownika w procesie ankietowania Sredniej ocen ponizej 3.0 zobowigzuje
przetozonych do przeprowadzenia interwencyjnych hospitacji zajeé¢. Wyniki hospitacji s ujmowane w
okresowej ocenie pracownikéw oraz stanowig dla dziekana jedng z przestanek przy podejmowaniu
decyzji dotyczacych polityki awansowej i obsadzania zajeé¢ dydaktycznych. Hospitacje zajec
przeprowadzane sg przez dziekana, kierownika katedry, lub inne osoby przez nich wyznaczone.
W trakcie hospitacji sprawdza sie m.in.

e punktualno$é¢, rozplanowanie i wykorzystanie czasu zajec,

e zgodno$¢ z programem zamieszczonym w sylabusach,

e okreslenie celu dydaktycznego i zatozonych efektéw uczenia sie,

e trafno$é doboru metod i form pracy,

e wykorzystanie pomocy audiowizualnych,

e komunikatywnos$¢ prowadzacego.
Dokonuje sie réwniez ogdlnej oceny zaje¢, mocnych i stabych stron tychze oraz formutuje zalecenia
dla prowadzacego.

Jednostka majgc na uwadze, iz cennym Zrdodtem opinii na temat programu studidw i jakosci
ksztatcenia sg absolwenci, prowadzi monitoring losow zawodowych absolwentéw i opracowuje
raporty uwzgledniajgce sytuacje zawodowag absolwentéw.
Monitoring loséw absolwenta ukazujgcy stopien przydatnosci efektéw uczenia sie na rynku pracy w
odniesieniu do studentdw kierunku informatyka prowadzony jest z wykorzystaniem nastepujacych
zrédet informacji:
e 0Ogodlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwenta szkdt wyzszych
(ELA);
e Monitoring Karier Zawodowych Absolwentéw — na podstawie zarzadzenia R-26/2021
Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putfaskiego w
Radomiu z dnia 20 kwietnia 2021r. w sprawie: monitorowania karier zawodowych
absolwentéw.
System ELA dostarcza informacji o sytuacji ekonomicznej absolwentow polskich uczelni na rynku
pracy, w tym na ocenianym kierunku. Badania oparte sg na danych statystycznych z Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i systemu POLON.
W roku akademickim 2020/21 w ankietyzacji absolwentéw prowadzonej zgodnie z zarzadzeniem
Rektora R-26/2021 udziat wzieta niewystarczajaca liczba absolwentdw kierunku informatyka , aby na
tej podstawie formutowaé wigzgce oceny.
Pytania ankiety dotyczg m.in.: aktualnej sytuacja zawodowej absolwenta, okresu poszukiwania
zatrudnienia, rodzaju zatrudnienia, umiejetnosci, ktére przydajg sie w aktualnej pracy, zgodnosci
pracy z ukoiczonym kierunkiem studidow, poziomu kompetencji technicznych informatycznych
w kontekscie wykonywanej pracy zawodowej.

Whioski jakie mozna wysnu¢ na podstawie informacji przedstawionych powyzej sg nastepujace: na
opiniowanym kierunku przeprowadzana jest ocena programu studiow, w tym systemu ECTS, metod
ksztatcenia, w tym metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, oraz wynikéw nauczania i stopnia
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Systematyczna ocena programu studiéw jest oparta
o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrddta
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powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny — informacje te sg zbierane m.in. w ramach
procesu oceny zajeé i prowadzacych przez studentow.

Whioski z oceny programu studiow sg wykorzystywane do jego doskonalenia, jak rdéwniez
w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnieé¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii
edukacyjne;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. . zalecenia
kryterium 10 wymienione we . o . . )
Lp. L Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA . .
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Polityka jakosci, zasady dotyczace projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programow studidw, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach i procedurach dotyczgcych jakosci ksztatcenia.
Na Wydziale Transportu, Elektrotechniki i Informatyki Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu, ktéry jest odpowiedzialny za realizacje
ocenianego kierunku studiéw prowadzone s3g dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i przegladu programu studidow, z uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez
poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci)
i zewnetrznych (pracodawcy, absolwenci kierunku).

Rowniez jakos¢ ksztatcenia na opiniowanym kierunku jest poddawana ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan
w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia sie oraz jakosci ksztatcenia nastepuje
poprzez: analize wynikow ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie loséw
zawodowych absolwentow.

Na wizytowanym kierunku dziatajg procedury stuzgce monitorowaniu i aktualizacji programow
studidw oraz ocenie osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a takze metody analizy danych
i opracowania wynikdw monitorowania realizacji procesu ksztatcenia w zakresie biezgcego
weryfikowania efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia
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