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Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Krystyna Rozek-Piechura, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Krzysztof Prusik — ekspert PKA

2. dr Mariusz Pociecha — ekspert PKA

3. mgr Dominik Czapczyk — ekspert delegowany przez pracodawcow
4. Alan Tkaczuk - ekspert student

5. dr Wiktor Kordys — sekretarz Zespotu Oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Wizytacja zespotu oceniajgcego przeprowadzajgcego w dniach 25-26 listopada 2022 roku ocene
programowaq na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym a Wyiszej Szkole Kultury Fizycznej
i Turystyki w Pruszkowie, stanowita kolejng ocene programowa na tym kierunku. Poprzednia wizytacja
zostata przeprowadzona w dniach 29-30 pazdziernika 2016 roku i zakoriczyta sie oceng pozytywna.
Wizytacja w roku 2022 zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zwigzku
z uptywem okresu oceny programowej z roku 2016. Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona
zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej w trybie
wizytacji zdalnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem
samooceny przedtozonym przez Uczelnie, ktéry wraz z zatgcznikami stanowit takze punkt wyjscia do
opracowania raportu powizytacyjnego. Natomiast raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany na
podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych przez cztonkéw zespotu odbywajacych
sie w dniu 26 listopada 2022 roku, analizy losowo wybranych prac etapowych oraz losowo wybranych
prac dyplomowych wraz z ich recenzjami. Przeprowadzono spotkania i rozmowy z Wtadzami Uczelni,
pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takie ze studentami
ocenianego kierunku. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie takze z przedtozong dokumentacjg dotyczaca
programow ksztatcenia atakze dokumentacjg dot. wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

wychowanie fizyczne

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

studia pierwszego stopnia

- nauki o kulturze fizycznej (wiodaca
dyscyplina naukowa)

- nauki o zdrowiu

studia drugiego stopnia

- nauki o kulturze fizycznej (wiodaca
dyscyplina naukowa)

- nauki o zdrowiu

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

studia pierwszego stopnia
6 semestrow
186 pkt ECTS

studia drugiego stopnia
3 semestry

92 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

studia pierwszego stopnia

- praktyka pedagogiczna opiekurczo-
wychowawcza

30 godz. — 3 pkt ECTS

- praktyka zawodowa, dydaktyczno-
metodyczna w szkole podstawowej
60 godz. — 6 pkt ECTS

- praktyka specjalizacyjna
30 godz. — 3 pkt ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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studia drugiego stopnia

- praktyka zawodowa, dydaktyczno-
metodyczna w szkole ponadpodstawowe;j
60 godz. — 6 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

studia pierwszego stopnia
Specjalizacje:

-trener personalny

- trener przygotowania motorycznego
- kolarstwo

-menedzer sportu

- pitka nozna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom studia pierwszego stopnia — licencjat

studia drugiego stopnia — magister

Studia stacjonarne
studia | stopnia —
45

Studia niestacjonarne

Li ntow kierunk
iczba studentéw kierunku studia | stopnia — 223

. . studia Il stopnia - 147
studia Il stopnia - ua b

37

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow?

studia | stopnia
2432 godz.

studia Il stopnia
1823 godz.

studia | stopnia
1181 godz.

studia Il stopnia
665 godz.

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

studia | stopnia
102

studia Il stopnia
50

studia | stopnia
78

studia Il stopnia
29

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

studia | stopnia
165

studia Il stopnia
84

studia | stopnia
165

studia Il stopnia
86

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw | studia | stopnia studia | stopnia

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru 59 59
studia Il stopnia studia Il stopnia
39 39

Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidéw: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, | kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne studia pierwszego i drugiego stopnia zaktada
przygotowanie nauczycieli wychowania fizycznego, ktérzy sSwiadomie, sprawnie i efektywnie
wykorzystujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z zakresu kultury fizycznej w pracy
zawodowej. Absolwenci kierunku majg by¢ w petni przygotowani do pracy jako profesjonalne kadry
w nowoczesnej szkole lub branzy sportowej. Kadry te zgodnie z misjg Uczelni, przyczynia sie do
poprawy jakosci ustug publicznych oraz do ,,podwyzszania jakosci zycia mieszkancéw w regionie przez
[...] wptyw na podwyzszanie jakosci ustug publicznych w sferze administracji, oswiaty, kultury fizycznej
i zdrowia”. Zaprezentowana koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni i mieszczg sie
w dyscyplinach nauk o kulturze fizycznej i nauk o zdrowiu, do ktdrych kierunek zostat
przyporzadkowany. Wizja i misja WSKFiT w Pruszkowie wigzg sie z analizg i oceng wszelkich probleméw
spotecznosci akademickiej i lokalnej oraz odnoszg sie do Swiadomosci wspdlnej egzystencji. Koncepcja
ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne opiera sie na maksymalnym wykorzystaniu
doswiadczenia praktycznego wyktadowcow, stawiajac za cel przygotowanie studentéw do udziatu
w zyciu spotecznym jako specjalistow zwigzanych z krzewieniem szeroko pojmowanej kultury fizycznej.
Absolwent ma Swiadomie ksztattowac wizje swojej kariery zawodowej. Zgodnie z misjg i strategia
Uczelni, WSKFIT jest osrodkiem, ktéry mocno akcentuje mozliwos$é wszechstronnego rozwoju
spotecznosci akademickiej ze szczegélnym uwzglednieniem dobra studentéw. Majac na uwadze
zmieniajgcy sie rzeczywistos¢ spoteczng, kulturowg i ekonomiczng regionu i kraju, Uczelnia kfadzie
nacisk na podniesienie jakosci pracy we wszystkich obszarach swojej struktury. Za najwazniejsze
kierunki dziatan Uczelnia przyjmuje: doskonalenie procesu dydaktycznego i ksztatcenia studentéw,
poprzez dostosowywanie programow do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy; prowadzenie
elastycznego dostosowywania oferty edukacyjnej do potrzeb spotecznych; szerokg wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym; rozwdj kompetentnej kadry; sprawne zarzgdzanie
infrastrukturg i catym systemem Uczelni. Oceniana koncepcja i cele ksztatcenia umozliwiajg takze
indywidualizacje $ciezki uczenia sie poprzez wystepowanie w programie studiéw réznych zajeé¢ do
wyboru oraz mozliwos¢ wyboru jednej z proponowanych specjalizacji.
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Uczelnia podkresla, ze koncepcja ksztatcenia oraz efekty uczenia sie na kierunku wychowanie fizyczne
przygotowano z udziatem interesariuszy zewnetrznych. Przygotowania te uwzgledniaty analizy
zgodnos¢ koncepcji i efektéw uczenia sie oraz tresci programéw studidw z oczekiwaniami
wspotczesnego rynku pracy. Uczelnia podkresla, ze wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi
wskazywata Wtadzom wizytowanego kierunku zakres oczekiwanych - przez przysztych pracodawcéw -
kwalifikacji zawodowych od absolwentdw ocenianego kierunku. Uczelnia informuje, ze nadaznie
realizuje statg wspédtprace z interesariuszami zewnetrznymi, ktéra wzmacnia jej wiez z otoczeniem
spotecznym. Nalezy stwierdzi¢, ze w rzeczywistosci tak jest. Oceniana koncepcja powstata w wyniku
aktywnego udziatu interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych. Potwierdzity to - w czasie
wizytacji - spotkania zespotu oceniajagcego PKA z dydaktykami i przedstawicielami otoczenia
spotecznego. Niemniej jednak, nalezy podkreslié, ze Uczelnia nie archiwizowata protokotéw ze swoich
spotkan z dyrektorami pruszkowskich szkét, przedstawicielami administracji Pruszkowa etc., ktore
odbywaty sie w celu ksztattowania koncepcji lub programoéw studiow. Rekomenduje sie zatem, aby
WSKFiIT sformalizowata wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi w celu archiwizacji tresci takich
spotkan i podejmowanych w ich toku ewentualnych propozycji modyfikacji koncepcji ksztatcenia
i programoéw studiow.

Celem ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia, zaprezentowanym w koncepcji ksztatcenia
i w sylwetce absolwenta jest przygotowania studentdw do pracy w zawodzie: nauczycielana li Il etapie
edukacyjnym, w tym nauczyciela przedszkola i szkoty podstawowej oraz instruktora wybranych
dyscyplin sportu, trenera personalnego lub przygotowania motorycznego oraz eksperta menadzera
sportu. Uczelnia podkresla, ze student otrzymuje przygotowanie do pracy w przedszkolach, szkotach,
placowkach oswiatowo-wychowawczych, placéwkach artystycznych, mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, klubach sportowych, innych organizacjach o charakterze sportowym. Celem
ksztatcenia na studiach drugiego stopnia jest przygotowanie studentow do pracy w zawodzie
nauczyciela wychowania fizycznego na kazdym etapie edukacyjnym oraz przygotowanie do
kontynuacji studidw podyplomowych lub doktoranckich. Nalezy stwierdzi¢, ze o ile koncepcja i cele
ksztatcenia na studiach drugiego stopnia nie budzg wiekszych zastrzezen o tyle zatozenie Uczelni
w koncepcji ksztatcenia i w opisie sylwetki absolwenta studidéw pierwszego stopnia jest btedne.
Obowigzujace od roku 2017 rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli DZ. U 2020. 1289 i od roku 2019 standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela wyraZznie wskazujg, ze kwalifikacje do pracy
w szkole w zawodzie nauczyciela wychowania fizycznego (z pominieciem nauczania przedszkolnego
i wczesnoszkolnego) osigga jedynie absolwent studiéw Il stopnia, ktory zrealizuje w petni wymagania
zawarte w zafaczniku nr 1 ww. Standardu. Ponadto, nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze do pracy
w zakresie fizycznej edukacji w przedszkolach i szkotach podstawowych na etapie ksztatcenia
wczesnoszkolnego sg przygotowywani nauczyciele innych kierunkéw studidow, co wynika takze ze
standardu ksztaftcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Uszczegdtawiajac
ocene obowigzujgcej na ocenianym kierunku koncepcji ksztatcenia zwigzanej ze studiami pierwszego
stopnia nalezy takze doda¢, ze w jej zatozeniu jest réwniez przygotowanie studentdw do wykonywania
innych czynnosci zawodowych, ktére nie sg juz zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela. Sg to
czynnosci sprowadzajgce sie do realizacji zadan zwigzanych z wykonywaniem zawodu instruktora,
trenera bgdZ menadzera sportu. Osigganie w toku ksztatcenia tych kwalifikacji nie jest juz regulowane
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i opiera sie
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o wytyczne wynikajgce z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz
z Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow.
Reasumujgc ocene koncepcji i celdw ksztatcenia, nalezy stwierdzié, ze nie w petni uwzgledniajg one
polityke jakosci ksztatcenia i postep w obszarze dziatalno$ci zawodowej witasciwej dla wychowania
fizycznego. Stwierdzony brak spdjnosci z polityka jakosci ksztatcenia i zmianami w zakresie rozwoju
dziatalnosci zawodowej sg zwigzane z niepetnym uwzglednieniem w procesie budowy koncepcji
ksztatcenia, wytyczania celéw ksztatcenia i realizacji procesu ksztatcenia, tresci rozporzadzenia MNiSW
z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Dokument ten formalnie reguluje, w tresciach zatgcznikéw od 1-3, standardy jakie
obowigzujg w toku ksztatcenia i przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-1ll szkoty podstawowej). Ponadto, rozporzadzenie
MNIiSW z dnia w sprawie studiéw informuje o wymaganiach, jakie muszg spetnia¢ programy studiow,
ktére przygotowujg absolwentéw do wykonywania czynnosci zawodowych w ramach studidow o profilu
praktycznym, w przypadku ocenianego kierunku zwigzanych z ksztatceniem w ramach dodatkowych
specjalizacji.

Efekty uczenia sie przyjete do osiggniecia przez absolwentédw kierunku sg merytorycznie zgodne
z naukami o kulturze fizycznej i naukami o zdrowiu, do ktérych przyporzagdkowano kierunek oraz
z ogélnymi efektami, ktére wprost wynikajg ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. S3 one trafnie sformutowane i charakteryzujg sie specyfika
zwigzang z kulturg fizyczng oraz zdrowiem, w tym z wychowaniem fizycznym i postepowaniem
pedagogicznym. Odpowiadajg one - na studiach pierwszego stopnia - 6. poziomowi, i - na studiach
drugiego stopnia - 7. poziomowi, Polskiej Ramy Kwalifikacji. Tresci opisu efektdw uczenia sie - na obu
poziomach studiéw - wskazujg na praktyczny profil studidw.

Uczelnia przyjeta na studiach pierwszego stopnia 39 efektdw uczenia sie merytorycznie zwigzanych
z kierunkiem wychowanie fizyczne, w tym 19 w zakresie wiedzy, 11 w zakresie umiejetnosci i 9
w zakresie kompetencji spotecznych. Na studiach drugiego stopnia Uczelnia przyjeta 34 efektéw
uczenia sie merytorycznie zwigzanych z kierunkiem wychowanie fizyczne, w tym 11 w zakresie wiedzy,
13 w zakresie umiejetnoscii 10 w zakresie kompetencji spotecznych. Zostaty one w realistyczny sposéb
opracowane, pozwalajgc na stworzenie systemu ich weryfikacji. Uwzgledniajg one istotne umiejetnosci
praktyczne zwigzane z ksztattowaniem potencjatu motorycznego cztowieka, komunikowanie sie
w jezyku obcym na poziomie B2 ESOKJ lub B2+ ESOKJ (w zaleznosci od poziomu studiéw) oraz
kompetencje spoteczne niezbedne podczas oddziatywania na osobowos¢ psychofizyczng cztowieka.
Dodatkowo, Uczelnia przyjeta do realizacji 40 ogdlnych efektow uczenia sie wynikajgcych ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Oba opisy efektow uczenia sie nie sg jednak w petni zgodne i adekwatne do zaktadanej koncepcji
i celéw ksztatcenia, poniewaz nie zawierajg one wszystkich szczegétowych efektdow uczenia sie
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela,
zatgcznik nr 1. Programy studiow, w tym opisy efektow uczenia sie nie zawierajg w swojej tresci,
istotnych w perspektywie ksztatcenia przysztych nauczycieli, efektéw szczegdtowych, ktére wprost
wynikajg z obowigzujgcego na tym kierunku standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Efekty te sg wyszczegdlnione w zatgczniku nr 1 do ww. standardu i winny by¢
w petni przyjete w opisie efektdw uczenia sie do programu studiow oraz w petni przyjete w stosownych
zajeciach, ktorych tresci programowe umozliwig studentom osiggniecie tych efektéw. W opisach
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efektdw uczenia sie przyjetych dla obu pozioméw studidw oraz w stosownych zajeciach
przewidzianych dla studidw pierwszego i drugiego stopnia brakuje 98. szczegdétowych efektédw uczenia
sie, w tym 15. efektdw zwigzanych z psychologia; 18. efektéw zwigzanych z pedagogika; 13. efektéw
zwigzanych z podstawami dydaktyki i emisjg gtosu; 35. efektéw zwigzanych z dydaktyka przedmiotu
oraz 17. efektéw zwigzanych z praktykami zawodowymi. Sg to efekty uczenia sie, ktére bezwzglednie
winny znajdowaé sie w opisie efektéw uczenia sie dla ocenianego kierunku studidow, ktéry jest
regulowany standardem ksztatcenia oraz powinny znalez¢ sie w sylabusach zaje¢, dla ktérych zostaty
opracowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcy ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 15(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Opracowana przez Uczelnie koncepcja ksztatcenia, ktéra jest spdjna z misjg i strategig Uczelni,
powstata we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Uczelnia nie przedstawita
jednak wiarygodnych dowoddéw wskazujgcych, ze koncepcja ksztatcenia powstata przy wspotpracy
z przedstawicielami wspotczesnego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia btednie zaktada, ze absolwent
kierunku studidw pierwszego stopnia jest gotowy do pracy w zawodzie nauczyciela, w tym nauczyciela
wychowania fizycznego w szkole podstawowej na kazdym etapie edukacyjnym i nauczyciela
wychowania fizycznego w przedszkolu. Uczelnia wprowadzajgc w zycie swojg koncepcje ksztatcenia nie
realizuje jej na zasadzie zgodnosci z wymagang polityka jakosci ksztatcenia. Uczelnia nie konfrontuje
w petni swoich zatozen koncepcyjnych z podstawowymi aktami prawnymi obowigzujgcymi w obszarze
szkolnictwa wyzszego i normujgcymi proces ksztatcenia. Opisy efektéow uczenia sie, zaktadane do
osiggniecia przez absolwentéw ocenianego kierunku, nie uwzgledniajg wszystkich formalnie
wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu, szczegétowych
efektdw uczenia sie. Podstawg do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo jest stwierdzenie,
Ze:
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Koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopnia btednie zaktada gotowos¢ absolwentéw i ich petne
przygotowanie do pracy w zawodzie nauczyciela wychowania fizycznego na etapie
przedszkolnym.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopnia btednie zaktada gotowos¢ absolwentéw i ich petne
przygotowanie do pracy w zawodzie nauczyciela wychowania fizycznego na etapie
wczesnoszkolnym.

Koncepcja ksztatcenia i sylwetka absolwenta studidéw | stopnia btedne wskazujg, ze studia
pierwszego stopnia dajg absolwentom kierunku petne uprawnienia do pracy w zawodzie
nauczyciela.

Oceniana koncepcja nie jest budowana w zgodzie z polityka jakosci ksztatcenia. W Uczelni brak
jest praktycznie realizowanej polityki jakosci ksztatcenia, opartej na biezacej analizie tresci
istotnych aktéw normatywnych zwigzanych z organizacjg i realizacjg procesu ksztatcenia
w szkolnictwie wyzszym.

W opisie efektdw uczenia sie, stanowigcym integralng i istotng cze$é programu studiéw, brakuje
formalnie wymaganych, szczegétowych efektdw uczenia sie wynikajgcych ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1, ktére w petni
okresla rozporzadzenie MNiSW dnia 25 lipca 2019 roku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci

Ksztatcenia

Zalecenia

1.

Zaleca sie usunaé z koncepc;ji ksztatcenia i sylwetki absolwenta zatozen, ktére wskazujg, ze studia
pierwszego stopnia dajg absolwentom kierunku petne uprawnienia do pracy w zawodzie
nauczyciela.

Zaleca sie usung¢ z koncepcji ksztatcenia i sylwetek absolwentéw zatozen, ktére wskazujg, ze
studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne dajg kompetencje do
nauczania wychowania fizycznego w przedszkolach.

Zaleca sie usungc z koncepcji ksztatcenia i sylwetek absolwentéw zatozen, ktére wskazujg, ze
studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne dajg kompetencje do
nauczania wychowania fizycznego w szkotach podstawowych na poziomie wczesnoszkolnym.
Zaleca sie uzupetnic¢ opisy zaktadanych efektdéw uczenia sie dla kierunku studiéw o szczegétowe
efekty uczenia sie zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, zatacznik nr 1.

Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedy zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Tresci programowe zajec zestawionych w programach studidéw pierwszego i drugiego stopnia w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej sg zgodne z efektami uczenia sie zaprezentowanymi w przyjetych do
osiggniecia opisach efektdw uczenia sie. Uwzgledniajg one kompleksowg wiedze o strukturze
i funkcjach cztowieka, kulturze fizycznej oraz praktyczne wykorzystanie tej wiedzy w pracy zawodowej
nauczyciela, instruktora lub trenera. Obejmujg one takie normy etyczne, postawy i zasady
postepowania charakteryzujgce wspotczesnego nauczyciela wychowania fizycznego. Analiza tresci
kolejnych zajeé pozwala stwierdzié, iz s one zgodne z tematyka tych zaje¢ i majg one specyficzny
charakter przejawiajacy sie w praktycznym lub teoretycznym ich zastosowaniu. Ich praktycznosé jest
widoczna w tresciach merytorycznie zwigzanych z prezentacjg i nauky réznych aktdw ruchowych,
a teoretyczne wykorzystanie wyraznie jest eksponowane w tresciach zajec, ktdére opisujg i wyjasniajg
proces dydaktyczny, strukture motorycznosci ludzkiej, jej oczekiwania, zachowania, potrzeby
i postepowanie cztowieka w procesie szkolnego uczenia sie lub w treningu sportowym. Zaplanowane
tresci zaje¢ s3 w sposéb kompleksowy realizowane przez studentdow studiujgcych stacjonarnie
i niestacjonarnie oraz pozwalajg im na osiggniecie zaktadanych efektédw uczenia sie. Kierunek w swojej
koncepcji zaktada przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu nauczyciela i w zwigzku z tym
tresci programowe realizowane podczas zaje¢ programowych winny uwzglednia¢ wszystkie tresci
ksztatcenia wynikajace ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Tak nie jest, i wynika to z faktu pominiecia, w sylabusach wszystkich zaje¢ zwigzanych
z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym, dydaktycznym i praktykami zawodowymi, tych
tresci ksztatcenia, ktdére wprost tgczg sie ze szczegétowymi efektami uczenia sie zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1. Jak
juz wspomniano sg to przede wszystkim zajecia z bloku ksztatcenia psychologiczno-pedagogicznego.
Zajecia z tego bloku obejmujg realizacje obszernych tresci przedmiotowych, ktére sg podstawg do
osiggniecia efektéw merytorycznie zwigzanych z wychowaniem fizycznym, ale nie gwarantujg realizacji
petnego zakresu tresci programowych zawartych w standardzie i gwarantujgcych osiggniecie
wszystkich szczegdtowych efektdw uczenia sie wynikajacych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Do tych zaje¢, w ktdérych zabrakio
omawianych efektéw uczenia sie, i tym samym stwierdzono ograniczenia realizacji tresci zwigzanych z
wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujagcym do wykonywania zawodu
nauczyciela, nalezg zajecia z: psychologii, pedagogiki, podstaw dydaktyki oraz praktyk zawodowych.
Dodatkowo stwierdzono, ze w programach studidw na obu stopniach brakuje istotnych tresci
zwigzanych z identyfikacjq i klasyfikacjg wad postawy ciata oraz sposobami ich korekcji. Sg to tresci,
ktore powinien zgtebia¢ student wizytowanego kierunku, poniewaz stanowig one podstawe do
wypetniania obowigzkdw i realizacji zadan wspodtczesnego nauczyciela wychowania fizycznego.
Rekomenduje sie zatem Uczelni wprowadzenie do programu studiéw pierwszego lub drugiego stopnia
takich tresci zajec, ktére merytorycznie bedg zwigzane z korektg postawy ciata cztowieka za pomoca
ruchu.

Harmonogramy realizacji programéw studiow uwzgledniajg na studiach pierwszego i drugiego stopnia
forme stacjonarng i niestacjonarng. Ocena czasu trwania zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw, na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, w wymiarze
2432 godz. oraz taczna, prawidtowo skalkulowana dla tej formy studiow liczba pkt. ECTS w wymiarze
ponad 93 punktéw pozwala stwierdzi¢, ze program tych studiéw spetnia wymogi formalne wynikajgce
z ustawy. Takze czas trwania zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
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i studentdw, na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia, w wymiarze 1823 godz. oraz taczna
liczba ponad 50 pkt. ECTS gromadzonych w wyniku odbywania zaje¢ kontaktowych wykazaty, ze zostaty
one prawidtowo oszacowane i stanowig podstawe do uznania ocenianej formy studiéw, jako
niestacjonarnej. Natomiast ocena czasu trwania zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw, na studiach stacjonarnych drugiego stopnia, w wymiarze 1181
godz. oraz faczna, ale nieprawidtowo skalkulowana dla tej formy studiéw liczba pkt. ECTS w wymiarze
ponizej 45 punktow, nie pozwala uznaé, ze program tych studidw spetnia wymogi formalne wynikajace
z ustawy. Wedtug opinii ZO PKA wynika to ze zbyt duzej liczby godzin zajeé¢ zaplanowanych przez
Uczelnie w formie konsultacji studentéw i dydaktykéw. Uczelnia zaplanowata dla tej formy studiéw dla
wszystkich zaje¢ w sumie okoto 200 godz. konsultacji na tgczng sume okoto 8 pkt. ECTS. Jest to
niewiarygodnie duza liczba godzin, ktére nie posiadajg swoich odrebnych sylabuséw, w tym odrebnych
tresci, metod ksztatcenia i zaplanowanych regut weryfikacji oraz oceny osigganych - w trakcie tej formy
pracy - przez studentéw efektdw uczenia sie. Na szczegdlng uwage i watpliwos$é w tym zakresie
zastuguje indywidualny dla kazdego studenta wymiar konsultacji z: jezyka obcego - 20 h;

przygotowania do egzaminu dyplomowego - 25 h; seminarium dyplomowego - 30 h; pedagogiki wf -
10 h; psychologii wychowawczej i spotecznej - 10 h; obozu wedrownego - 10 h; metodyki wf - 20 h.
W opinii ZO PKA jest to niewiarygodna i niemozliwa do zrealizowania w catym toku studiéw liczba
godzin, ktdra zostata zaplanowana dla kazdego studenta w sposéb indywidualny, i tym bardziej
zaplanowana do zrealizowania przez nauczyciela akademickiego. Tym samym zaplanowany naktad
pracy studenta w tej formie bezposredniego kontaktu z nauczycielem akademickim, wyrazony liczbg
pkt. ECTS, jest niemozliwy do osiggniecia przez kazdego studenta. W prawidtowej kalkulacji godzin
pracy zaje¢, w tym nakfadu pracy studenta rekomenduje sie Uczelni zapoznanie z trescig stanowiska
interpretacyjnego nr 7/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 22 pazdziernika 2020
roku. Na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia, czas trwania zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, w wymiarze 665 godz. oraz faczna liczba
okoto 29 pkt. ECTS gromadzonych w wyniku odbywania tych zaje¢ wykazaty, ze zostaty one oszacowane
zgodnie z wymogami formalnymi i stanowig podstawe do uznania ocenianej formy studiéw, jako
niestacjonarnej.

Kolejno$¢ zaje¢, a takie ich sekwencja na studiach pierwszego stopnia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej, nie budzg zastrzezen. Zajecia bloku przygotowania ogélnego (425 godz./ 279 godz.
| 30 ECTS), poprzedzajg lub wspdtwystepujg z wiasciwie zestawionymi zajeciami z bloku przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego (200 godz./170 godz. i 17 ECTS) w zakresie psychologii, pedagogiki
i bloku dydaktycznego (80 godz./60 godz. i 6 ECTS) w zakresie podstaw dydaktyki i emisji gtosu oraz
bloku przygotowania merytorycznego i dydaktycznego w zakresie pierwszego przedmiotu (913
godz./697godz. i 79ECTS). Umiejscowienie bloku zajec specjalizacyjnych (120 godz./80 godz. i 8 ECTS)
takze jest witasciwe i uwzglednia przygotowanie wprowadzajgce, realizowane w poprzednich
semestrach programu studidw. Cato$¢ programu uzupetnia blok praktyk zawodowych (120 godz. i 12
ECTS), w tym praktyki: psychologiczno-pedagogiczna (30 godz. i 3 ECTS), dydaktyczna (60 godz. i 6
ECTS), i specjalizacyjna (30 godz. i 3 ECTS).

Kolejno$¢ zaje¢, a takze ich sekwencja, na studiach drugiego stopnia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej, rowniez nie budzg zastrzezen. Zajecia bloku przygotowania ogélnego (260/155 godz.
i 20 ECTS), poprzedzajg lub wspotwystepujg z wtasciwie zestawionymi zajeciami z: bloku
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego (98/70 godz. i 9 ECTS) w zakresie psychologii,
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pedagogiki i bloku przygotowania merytorycznego (230/147 godz. i 23 ECTS) oraz dydaktyki zwigzanej
z realizacjq pierwszego przedmiotu, w tym praktyka zawodowa (170/165 godz. i 17 ECTS).

Programy studidow stacjonarnych i niestacjonarnych na pierwszym i drugim poziomie studiéw sg
zestawione z réznorodnych zaje¢. W$réd nich sg takie, ktdore studiujagcy moze wybra¢ wedtug
sprawiedliwych zasad. Urozmaicajg one program studidw i pozwalajg studiujgcym na elastyczne
ksztattowanie swojej sciezki zawodowej. Na studiach pierwszego stopnia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej sg to zajecia z: jezyka obcego; seminarium dyplomowego; indywidualnych sportow
w zakresie: fitness lub lekkoatletyki terenowejlub badmintona lub nordic walking lub tenisa stotowego
lub kolarstwa; kulturystyki lub podnoszenia ciezaréw; unihokeja lub wrotkarstwa; samoobrony lub
karate; treningu zdrowotnego lub Zywienia i suplementacji; charakterystyki wad postawy ciata lub,
zabaw i gier ruchowych w profilaktyce wad postawy lub turystyki dzieci i mtodziezy;, komunikacji
interpersonalnej lub sztuki wystgpien publicznych; coachingu sportowego lub treningu asertywnosci;
odnowy biologicznej lub medycyny wychowania fizycznego lub higieny szkolnej; obozu letniego lub
zimowego; praktyk specjalizacyjnych (320/203 - godz. i ponad 54 pkt. ECTS), co jest zgodne
z wymaganiami wynikajgcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Na studiach drugiego stopnia s3 to zajecia z: tenisa lub samoobrony lub wrotkarstwa lub
kolarstwa lub tyzwiarstwa; sportu oséb niepetnosprawnych lub wychowania fizycznego specjalnego,
pilates’a lub zumby lub nordic walking lub tarica sportowego; medycyny sportu lub profilaktyki
zdrowotnej w wychowaniu fizycznym i sporcie; filozofii lub socjologii kultury fizycznej lub psychologii
sportu; siatkowki plazowej lub pitki noznej 5-osobowej lub rugby, lub unihokeja; bezpieczeristwa
wewnetrznego lub zarzgdzania kryzysowego (267/138 godz. i ponad 30 pkt. ECTS).

Wszystkie oceniane programy uwzgledniajg zajecia zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci
praktycznych w wymaganym ponad 50. % wymiarze punktéw ECTS. Do zajeé tych nalezg przede
wszystkim zajecia z blokéw: przygotowania merytorycznego do nauczania pierwszego przedmiotu; do
wyboru oraz praktyki zawodowe. Sg to przede wszystkim zajecia z nauczania i doskonalenia techniki
roznych dyscyplin sportu indywidualnego lub zespofowego, zajecia ksztaftujgce umiejetnosci
dydaktyczne oraz diagnostyczne zwigzane z ocenq i analizq ruchu czfowieka. Wymiar tych zajec jest
wiasciwy i pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw umiejetnosciowych. W toku tych zaje¢,
bezposrednio ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, student gromadzi na studiach pierwszego
stopnia - w obu formach - okoto 100 pkt. ECTS., a na studiach drugiego stopnia - w obu formach - ponad
60 pkt. ECTS.

Programy studiéw obejmujg takze zajecia z lektoratu jezyka obcego. Na studiach pierwszego stopnia -
w obu formach - zajecia te sg realizowane w wymiarze 120 godz. i 10 pkt. ECTS. Tresci tych zajec sg
poswiecone ksztatceniu kompetencji jezykowych na poziomie B2 ESOKJ. Sg to kompetencje
obejmujace czynne postugiwanie sie jezykiem angielskim lub niemieckim w obszarze budowy
cztowieka, jego kondycji fizycznej i psychicznej oraz zagadnien z dziedziny zdrowia. Generalnie taki
wymiar zajec¢ nie budzitby wiekszych zastrzezen, gdyby nie fakt, ze s to zajecia, ktére mogg byc
realizowane przez studentéw od podstaw. Jezeli w ramach rekrutacji na | rok studidow sg przyjmowani
kandydaci, ktdrych biegtos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim lub niemieckim jest ponizej poziomu
B1, a tak moze by¢, poniewaz zasady rekrutacji nie obejmujg oceny kompetencji komunikowania sie
kandydatéw w zakresie jezyka obcego, to wymiar czasowy, jaki Uczelnia zaplanowata na realizacje tych
zajec - dla studentow poczatkujgcych - jest niewystarczajgcy do osiggniecia przez nich poziomu B2

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



ESOKJ. Na tej podstawie nalezy stwierdzi¢, ze program studiéw pierwszego stopnia nie umozliwia
wszystkim studentom osiggniecia poziomu B2 ESOKJ w komunikowaniu sie w jezyku obcym.
Analogicznie przedstawiajg sie programy studidw drugiego stopnia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej w zakresie umiejetnosci komunikacji jezykowej, ktére obejmujg zajecia z lektoratu
jezyka obcego w wymiarze 90 godz. i 6 ECTS na studiach stacjonarnych i 80 godz. i 6 ECTS na studiach
niestacjonarnych. Nalezy jednak stwierdzié, ze jezeli na studia drugiego stopnia trafig absolwenci
studidw pierwszego stopnia, ktdrzy nie osiggneli poziomu B2 ESOKJ (co w kontekscie ustawowych
wymagan jest niedopuszczalne, a Uczelnia dopuszcza i realizuje takg ewentualnosc) istnieje duze
prawdopodobienstwo, ze studenci ci nie osiggng w toku studiéw drugiego stopnia poziomu B2+ ESOKJ.
Tym samym nalezy stwierdzi¢, ze zatozenia programow studidw - obu stopni - w tym ich tresci uczenia
sie, nie spetniajg wymagan wynikajgcych z rozporzgdzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Wsrod blokdéw zaje¢ programowych - na obu poziomach studidw, realizowanych w obu formach - sg
takze grupy zajeé przygotowania psychologiczno-pedagogicznego. Zajeciom tym przyporzagdkowano na
studiach stacjonarnych pierwszego stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej 17 pkt. ECTS, a na
studiach drugiego stopnia — w obu formach - 7 pkt. ECTS. Tak wiec wymogi formalne w tym zakresie
Uczelnia spetnia dla wszystkich realizowanych programoéw studiéw. Nalezy podkreslié¢, ze oceniane
programy studiow nie uwzgledniajg prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, ale w okresie pandemii oraz w nadaznym realizowaniu tresci zaje¢ techniki te sg
stosowane tylko pomocniczo i wiasciwie wspomagajg zaplanowany proces ksztatcenia.

Jak juz to podkreslano, wizytowany kierunek przygotowuje absolwentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela i w zwigzku z tym nalezy stwierdzi¢, ze czas trwania zaje¢ w poszczegdlnych i sumarycznie
ujetych na obu poziomach studiéw programach studiéw, a szczegétowo wymienionych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela jest odpowiedni - na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych - w zakresie: psychologii (psychologia ogdlna; psychologia rozwoju
cztowieka; przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne zintegrowane z realizacja praktyk
zawodowych); pedagogiki (pedagogika; etyka zawodu nauczyciela; pedagogika wychowania
fizycznego; doradztwo zawodowe; praktyki (pedagogiczna opiekuriczo-wychowawcza i dydaktyczne);
dydaktyki (podstaw dydaktyki i emisji gtosu). Wymiar godzinowy tych zaje¢ i forma oraz liczba
przyporzadkowanych im pkt. ECTS s3 prawidlowe i zgodne ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zatacznik nr 1.

Metody ksztatcenia zaplanowane do realizacji odpowiednich tresci zaje¢ s generalnie réznorodne,
trafne i specyficzne. Uwzgledniajg odmiennos¢ tresci tych zaje¢ i odpowiadajg zaplanowanym
rodzajom tresci. Inne metody zaplanowano dla realizacji tresci teoretycznych, a inne dla wykonania
praktycznych zadan i opanowania umiejetnosci, a jeszcze inne w przypadku sporadycznie
wystepujacych tresci e-learningu. Umozliwiajg one przygotowanie studentéw do pracy zawodowej
nauczyciela wychowania fizycznego. Najczesciej stosowane metody nauczania, ukierunkowane na
zdobywanie umiejetnosci to metody bezposredniej celowosci, nasladowczo-Sciste, zabawowe,
syntetyczne, analityczne lub kompleksowe. Zapewniajg one realizacje tresci zajec i stanowig podstawe
do osiggniecia przez studentéw wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie, ale nie w kazdym
przypadku zaplanowanych zaje¢ w zaprezentowanych programach. Generalnie analizujac
wykorzystywane metody mozna powiedzieé, ze sg one zgodne z osiggnieciami wspotczesnej dydaktyki
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akademickiej. Niemniej jednak w licznych zajeciach zaplanowane metody ksztatcenia s mylone - przez
osoby odpowiedzialnych za przygotowanie sylabusa - z formami zajeé. Tak jest np. w przypadku metod
zaplanowanych na zajeciach z: biologii z elementami biochemii; ochrona witasnosci intelektualnej;
pedagogiki; gimnastyki; fizjologii wysitku fizycznego; dietetyki etc. Podczas zajeé wykorzystywany jest
sprzet i $rodki audiowizualne oraz nowoczesne urzadzenia diagnostyczne i treningowe.
Wykorzystywane metody, srodki i narzedzia dydaktyczne oraz wtasciwe ich stosowanie stymulujg
studentdw do efektywnego udziatu w procesie uczenia sie i istotnie wspomagajg osigganie przez nich
efektéw uczenia sie. Praktycznos¢ stosowanych metod oraz warunki w jakich sg one wykorzystywane
zapewniajg przygotowanie absolwentéw do wielu czynnosci jakie wykonuje nauczyciel wychowania
fizycznego. Nalezy jednak podkresli¢, ze stosowane metody w zakresie komunikowania sie w jezyku
obcym (np. praca z podrecznikiem, dziatania na oryginalnym tekscie, w zespotach, z partnerem,
prowadzenie dialogéw i odgrywanie scen rodzajowych etc.) mogg nie umozliwi¢ osiggniecia biegtosci
jezykowej na poziomie B2, tym studentom, ktdrzy rozpoczynajgc pierwsze zajecia prezentujg
kompetencje ponizej poziomu B1 ESOKJ.

Stosowane metody oraz podejscie kadry dydaktycznej do studiujgcych daje gwarancje dostosowania
procesu ksztatcenia do rdznych potrzeb indywidualnych studentéw, w tym do potrzeb studentéw
z niepetng sprawnoscia i studentéw wybitnych. Przyktadowo, studenci z ograniczeniem stuchu lub
wzroku sg dodatkowo instruowani indywidualnie, a studenci o ponadprzecietnej sprawnosci mogg
realizowac¢ indywidualnie zadania. Nalezy podkresli¢, ze na zajeciach praktycznych, gdzie student
osigga efekty umiejetnosciowe, metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, sg wykorzystywane
sporadycznie i pomocniczo.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia s3
zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢, ale nie sg tozsame z efektami
wynikajgcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela,
zatgcznik nr 1. Wszystkie praktyki zawodowe posiadajg podobny program realizacji, co nalezy uznac
jako bfad dydaktyczny i organizacyjny. Mozna powiedzie¢, ze programy lub tresci kolejno
realizowanych praktyk sg tozsame dla wszystkich praktyk zawodowych, z wyjgtkiem specjalizacyjnych.
Nie ma istotnych réznic miedzy celami i zadaniami praktyk psychologiczno-pedagogicznej a praktykami
dydaktycznymi na pierwszym i drugim stopniu studiéw. Takie znamienne rdznice w tresci tych
z zatozenia odmiennych praktyk, powinny wynikaé¢ z uwagi na interpretacje ich réznych efektéw
uczenia sie narzuconych standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela oraz rdznego poziomu edukacyjnego, dla ktérego tresci tych praktyk zostaty opracowane.
Niemniej jednak, wymiar praktyk zawodowych, ich liczba 150. godz. dla praktyk ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela na sume 15 pkt. ECTS s3 zgodne
z wymaganiami jakie stawia standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Praktyki te sg prawidtowo umiejscowienie w harmonogramie realizacji programu studiéw.
Podpisane — w ramach tych praktyk - porozumienia ze szkotami na terenie miasta i okolic oraz
z instytucjami krzewigcymi kulture fizyczng wskazujg, ze miejsca odbywania praktyk zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Nalezy jednak stwierdzié, ze realizowane na studiach
pierwszego stopnia praktyki specjalizacyjne, w wymiarze 30 godz. i 3 pkt ECTS, nie spetniajg - w opinii
Z0 PKA - wymogoéw formalnych. Praktyki te, zgodnie z ustawg i rozporzagdzeniem MNiSW winny mies¢
wymiar 6. miesiecy. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk zawodowych, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk
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i realizowanych w ich trakcie zadan budzg zastrzezenie, poniewaz nie umozliwiajg w petni sprawdzenia
i oceny stopnia osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie wynikajgcych ze
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Nalezy po raz kolejny
podkresli¢, ze Uczelnia formalnie nie przyjeta efektéw szczegétowych wynikajgcych ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (zatgcznik nr 1), i tym samym nie
mozna potwierdzi¢, ze absolwenci ocenianego kierunku osiggajg na praktykach wszystkie wymagane
standardem efekty uczenia sie przypisane do praktyk zawodowych. Ponadto stwierdzono, ze ocena
osiagniecia efektdow uczenia sie dokonywana przez kompetentnych opiekundéw praktyk z ramienia
instytucji ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie, ale
nie z zakresie efektow D.2/E.2 wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, zatacznik nr 1. Opiekunowie praktyk z ramienia instytucji i Uczelni
sg doswiadczonymi praktykami, ktérych staz pracy w szkolnictwie wskazuje na posiadanie pozgdanych
kompetencji dydaktycznych. Liczba opiekunéw praktyk zawodowych pozwala na prawidtowa opieke
nad kazdym studentem i prawidtowe odbywanie przez nich praktyk. Zgodnie z Regulaminem praktyk
funkcjonujgcym w Uczelni, infrastruktura i wyposazenie szkdt, ktore sg miejscem odbywania praktyk
nie budzg zastrzezen i zapewniajg prawidtowg realizacje tresci zaje¢ oraz osiagniecie zatozonych
efektow uczenia sie, w tym efektdw wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia kieruje studenta na praktyki wg posiadanej wtasnej listy
praktykodawcow oraz tych ktére odbywajg sie w miejscu samodzielnie wybieranym przez studenta.
Generalnie, organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
reguty i zasady, ktore reguluje przyjeta w Uczelni procedura o symbolu WSKFiT - 1 - RPS—1 i Regulamin
praktyk. Wg tych procedur Rektora, Dziekana i opiekuna praktyk s osobami odpowiedzialnymi za
realizacje praktyk zawodowych. W procedurze tej sg jasno i precyzyjnie opisane zadania dla opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni oraz z ramienia instytucji przyjmujgcej oraz zakresu ich odpowiedzialnosci,
w tym zasady hospitacji zajec. Jezeli student samodzielnie wybiera miejsce praktyki to musi spetniaé
ono wymagania wynikajace z programu praktyki i standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni weryfikuje te miejsca. Uczelni
posiada procedure w ramach polityki jakosci ksztatcenia do systematycznej oceny poziomu
zrealizowanych praktyk, w postaci ankiet, ale na ich podstawie nie doskonali tej formy zajec.
Rekomenduje sie, aby Uczelnia realizowata obowigzujgcg na kierunku procedure zwigzang z okresowg
oceng realizacjg praktyk, w kontekscie osiggania zaktadanych dla praktyki celéw, wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym tych wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela oraz w kontekscie ewentualnego doskonalenia tej formy zajed.

Na ocenianym kierunku na studiach pierwszego stopnia zaplanowano takze realizacje dodatkowych
blokow specjalizacyjnych (w sumie czterech), ktére w zatozeniu przygotowujy absolwentéw do
wykonywania czynnosci zawodowych niezwigzanych z pracg w szkole, w tym zawodu instruktora
sportu, trenera personalnego lub przygotowania motorycznego lub menadzera sportu. Kazda z tych
specjalizacji zostata przygotowana w wymiarze 120 godz. na tgczng sume 8 pkt. ECTS. Zajecia z tej grupy
tematycznej przewidujg takze praktyke zawodowg w wymiarze 30 godz. i 3 pkt. ECTS, ktdra praktycznie
przygotowuje do pracy zawodowej w instytucjach zwigzanych z krzewieniem kultury fizycznej, miedzy
innymi w klubach i sekcjach sportowych. Zajecia zestawione w tych blokach sg merytorycznie dobrze
zestawione i w kontekscie czasu ich trwania oraz naktadu pracy studenta wtasciwie przygotowujg
studiujgcych tylko w murach Uczelni do wykonywania zawodu instruktora badz trenera. Zajecia te

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



W ograniczonym czasowo wymiarze uwzgledniajg praktyke zawodowg w instytucjach zewnetrznych.
Nalezy podkresli¢, ze wymiar tych praktyk powinien by¢ zgodny z wytycznymi zawartymi w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i wynosi¢ na studiach | stopnia o profilu praktycznym co najmniej
6 miesiecy.

Oceniajgc organizacje procesu nauczania i uczenia sie nalezy stwierdzié, ze semestralny, miesieczny
i tygodniowy plan zaje¢ oraz rozplanowanie zaje¢ w ciggu dnia umozliwiajg studentom efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Studenci studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia uczestniczg w systematycznych zajeciach od poniedziatku do pigtku,
a studenci studidw drugiego stopnia stacjonarnych lub niestacjonarnych w cotygodniowych, ale
odrebnych, zjazdach od soboty do niedzieli. Takie zestawienie zaje¢ pozwala studentom studidow
stacjonarnych pierwszego stopnia efektywnie uczy¢ sie, a studentom stacjonarnym i niestacjonarnym
drugiego stopnia tgczy¢ prace zawodowsa i studiowanie.

Struktura organizacyjna zaje¢ w poszczegdlnych semestrach jest racjonalna i mozliwa do zrealizowania.
Organizacja pracy w semestrze, ktérg przedstawiajg dydaktycy studentom na pierwszych zajeciach,
w tym czas przeznaczony na weryfikacje efektéw uczenia sie, w tym kolokwia, prace pisemne, projekty
i wypowiedzi ustne, umozliwiajg weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie zaplanowanych dla zajec
odbywajgcych sie w murach Uczelni. Zaakceptowany na pierwszych zajeciach przez studentéw plan
pracy opracowany przez koordynatora zajec¢ okresla zasady realizacji tresci, osiggania przedmiotowych
efektdw uczenia sie oraz sposoby informowania studentéw o poziomie osiggania efektow.
Rozplanowanie zaje¢ w ciggu dnia i tygodnia umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie studentéw. Nalezy uzna¢, ze
organizacja zaje¢ na ocenianym kierunku nie budzi zastrzezen i jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela z wyjgtkiem ww. uwag.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Lp. Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia Ocena realizacji
kryterium 1 wymienione we zalecenia
wskazanej wyzej uchwale (zalecenie

Prezydium PKA zrealizowane /

zalecenie

niezrealizowane)

Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
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Tresci programowe dla ocenianego kierunku budzg zastrzezenie, poniewaz stwierdzono w nich brak
znamiennych dla obszaru dziatalno$ci zawodowej nauczyciela aspektdw zwigzanych z osigganiem
szczegdtowych efektédw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1. Braki te dotyczg tresci zaje¢ zwigzanych
z psychologicznym, pedagogicznym i dydaktycznym zakresem ksztatcenia oraz ich praktycznym
doskonaleniem w formie praktyk zawodowych. Program studiéw, w tym harmonogram realizacji zajec
na studiach drugiego stopnia w formie stacjonarnej nie spetnia wymogdéw formalnych wynikajacych
z ustawy i istotnych dla szkolnictwa wyzszego rozporzadzen. Zastrzezenie budzi niewiarygodnie duza
liczba godzin konsultacji indywidualnych studentéw i nauczycieli akademickich oraz realizacja
zaplanowanych w programie studiéw tresci programowych zaje¢, ktéra nie gwarantuje, ze co najmniej
50 % pkt. ECTS objetych programem studiow jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw. Zastrzezenie budzi zbyt
mata liczba godzin zaplanowana dla zaje¢ z jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia, ktory jest
realizowany od podstaw i nie gwarantuje w zaplanowanym wymiarze 120 godzin osiagniecia przez
absolwentéw biegtosci w komunikowaniu sie na poziomie B2. Zastrzezenie budzi wymiar praktyk
zawodowych zaplanowany dla dodatkowych specjalizacji. Praktyka zawodowa przygotowujgca do
wykonywania zawodu nauczyciela jest realizowana w prawidtowym wymiarze, ale bez odniesienia do
efektow wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Podstawa do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo sg stwierdzenia, ze:

1. Tresci programowe zajec na studiach pierwszego i drugiego stopnia w obu formach sg ograniczone
i nie zawierajg wszystkich istotnych zagadnien wynikajgcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatacznik nr 1., ktére s3 podstawg do
osiggniecia szczegdtowych efektdw uczenia sie wynikajacych z ww. standardu. Deficyty tresci
stwierdzono w blokach zaje¢ przygotowania psychologiczno-pedagogicznego; dydaktycznego,
w tym w praktykach zawodowych.

2. Czastrwania praktyk zawodowych przygotowujacych do wykonywani zawodu instruktora, trenera
lub menadzera jest zbyt krétki i nie uwzglednia wymogdéw wynikajgcych z ustawy i stosownego
rozporzadzenia w sprawie studidw.

3. Liczba godzin zaje¢ praktycznych z jezyka obcego nie gwarantuje osiggniecia wymaganego
poziomu komunikowania sie wszystkim studiujgcym, ktérzy na wstepie realizacji programu
studidw nie posiadajg biegtosci w komunikowaniu sie na poziomie B1 ESOKJ i rozpoczynaj3
ksztatcenie w zakresie jezyka obcego od podstaw.

4. Zaplanowana na studiach drugiego stopnia liczba godzin indywidualnych konsultacji kazdego
studenta i nauczycieli akademickich jest zbyt duza i niemozliwa do zrealizowania.

5. Zaprojektowany i realizowany program studidow stacjonarnych drugiego stopnia nie gwarantuje,
ze co najmniej 50 % pkt. ECTS objetych programem tych studidéw jest uzyskiwana w ramach zajeé
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia
i studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1.

Zaleca sie uzupetnienie tresci programowych wybranych zaje¢ z bloku psychologiczno-
pedagogicznego o tresci, ktdre sg zwigzane ze szczegétowymi efektami uczenia sie zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1.
Zaleca sie uzupetnienie tresci programowych wybranych zaje¢ z bloku dydaktycznego o tresci,
ktére sg zwigzane ze szczegdétowymi efektami uczenia sie zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatacznik nr 1.

Zaleca sie uzupetnienie tresci programowych wybranych zaje¢ z bloku praktyk zawodowych
o tresci, ktére sg zwigzane ze szczegdétowymi efektami uczenia sie zawartymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1.

Zaleca sie zwiekszenie wymiaru czasu trwania zajec z jezyka obcego do takiej liczby godzin zaje¢
praktycznych, ktore beda gwarantowaty osiggniecie wymaganego poziomu komunikowania sie
wszystkim studiujgcym, ktérzy na wstepie realizacji programu studiéw nie posiadali poziomu B1
ESOKIJ i rozpoczynali ksztatcenie na zajeciach jezyka obcego od podstaw lub realizowac ksztatcenie
w zakresie jezyka obcego w zaplanowanym wymiarze tylko od poziomu B1 ESOKIJ, na zasadach
doskonalenia tego jezyka obcego, ktéry student zaliczat na maturze na poziomie podstawowym
z jezyka obcego nowozytnego.

Zaleca sie zwiekszenie liczby godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
i studentéw do takiego wymiaru, aby spetniony zostat formalny wymdg wskazujacy, ze co najmniej
50% pkt. ECTS objetych programem tych studidw jest uzyskiwana w ramach tych zaje¢.

Zaleca sie zmniejszy¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia liczbe godzin konsultacji na
korzys¢ zwiekszenia liczby godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw, tak aby programy studidow gwarantowaty, ze co
najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem tych studiéw jest uzyskiwana w ramach
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
i studentow;

Zaleca sie na studiach pierwszego stopnia zwiekszenie wymiaru zaje¢ specjalizacyjnych
zwigzanych z praktykqg zawodowqg do formalnie wymaganych 6. miesiecy lub alternatywnie
zrezygnowac z dodatkowych specjalizacji, w tym praktyk specjalizacyjnych.

Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegac
nieprawidtowos$ciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia kandydatéw na | rok studiéw pierwszego i drugiego stopnia sg na ocenianym

kierunku sg formalnie przyjete uchwatami Senatu i opublikowane w przestrzeni publicznej. Warunki,

o ktérych mowa, obejmujg na studiach pierwszego stopnia stwierdzenie przez stosowng komisje

pozytywnych wynikdéw egzaminu maturalnego kandydata, zaprezentowanie pozytywnej opinii o stanie
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zdrowia kandydata od lekarza medycyny pracy lub medycyny sportowej, dokonanie przez kandydata
optaty rekrutacyjnej i ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw w terminie. Na zakonczenie
postepowania rekrutacyjnego sporzadzane sg listy kandydatéw na studia pierwszego stopnia wedtug
kolejnosci zgtoszen. Na studia drugiego stopnia podstawg przyjecia jest zaprezentowanie co najmniej
dyplomu studidw pierwszego stopnia, uregulowanie optaty rekrutacyjnej, ztozenie pozytywnej opinii
o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy lub medycyny sportowej oraz ztozenie ww. dokumentéw
w terminie. Uczelnia zaktada, ze kandydaci na studia drugiego stopnia powinni posiadaé¢ umiejetnos¢
postugiwania sie jezykiem angielskim lub niemieckim na poziomie B2 ESOKJ, ale nie sprawdza jej.
W przypadku, gdy kandydat nie posiada umiejetnosci na poziomie B2 z jezyka angielskiego lub
niemieckiego, musi uzupetnic¢ jeden z ww. jezykdw do wyboru na poziomie B2 podczas pierwszego
semestru w ramach zorganizowanego przez Uczelnie kursu, a nastepnie kontynuowac¢ nauke jezyka od
semestru drugiego. Na zakonczenie postepowania rekrutacyjnego na studia drugiego stopnia
sporzadzane sg listy kandydatédw z uwzglednieniem zasady, ktdra wskazuje, ze w pierwsze] kolejnosci
na studia drugiego stopnia sg przyjmowani absolwenci WSKFiT. Kandydaci, ktérzy ukonczyli studia na
innych kierunkach niz wychowanie fizyczne zobowigzani sg do uzupetnienia réznic programowych
wynikajgcych ze zmiany kierunku studidow, ktore mogg byé realizowane w catym cyklu ksztatcenia,
w tym réznice programowe zwigzane z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym i praktykami
zawodowymi. Zaprezentowane warunki przyjecia na studia sg przejrzyste i czytelnie zaprezentowane.
Nie sg one jednak w petni selektywne, poniewaz nie gwarantujg wyboru najlepszych kandydatéw.
W toku rekrutacji mogg zostaé¢ zakwalifikowani kandydaci, ktérzy prezentujag mierny poziom
sprawnosci fizycznej lub brak umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B1
w przypadku studidw pierwszego stopnia i B2 w przypadku studiéw drugiego stopnia. Ponadto, nalezy
uznaé, ze wartosciowi kandydaci, z perspektywy dziatalnosci psychologiczno-pedagogicznej, moga
zosta¢ odrzuceni w toku kwalifikacji tylko dlatego, ze ztozyli swoje dokumenty jako jedni z ostatnich.
Takie dziatanie nie jest w petni selektywne i sprawiedliwe, poniewaz odbywajg sie w oparciu
o kolejnos¢ zgtoszen i faworyzuje na studiach drugiego stopnia absolwentéw studidw pierwszego
stopnia z WSKFiT w Pruszkowie. Rekomenduje sie Uczelni, aby w toku rekrutacji analizowaé¢ dokumenty
wszystkich kandydatow, ktérzy je ztozg w wymaganym terminie i w oparciu o selektywne zasady
wybieraé - w ramach limitu miejsc - najlepszych sposrdd nich, tzn. takich ktdrzy posiadajg najwyzszy
poziom predyspozycji do zawodu nauczyciela, jednocze$nie wykazujg sie ponadprzecietnym poziomem
wiedzy o kulturze fizycznej i umiejetnosci sportowych oraz prezentujg pozgdany poziom kompetencji
w postugiwaniu sie jezykiem obcym.

System kwalifikacji na | rok studiéow do WSKFiT uwzglednia zasady i reguty potwierdzania efektéow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw. Uczelnia posiada procedure
zwigzang z tym trybem kwalifikacji. Procedura obejmuje powotanie stosownych komisji, ktore
weryfikujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne ewentualnych kandydatow i ich zgodnos¢
z efektami uczenia sie przyjetymi na ocenianym kierunku na zasadzie realizacji stosownych
sprawdziandw, egzamindw i zaliczen. Jest to prawidtowa i zgodna z formalnymi wymogami procedura
o symbolu WSKFiT -1 —-PEU - 1.

Uczelnia stosuje prawidtowe zasady uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym. Reguty te Uczelnia czytelnie opisata w Regulaminie studiéw. Od
kandydatéw starajgcych sie o uznawanie efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni wymaga sie
ztozenia dokumentéw wynikajacych z zasad rekrutacji wraz z odpisami kart okresowych osiggniec
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studenta z innej uczelni. Dziekan, po zapoznaniu sie z tg dokumentacjg, sprawdzeniu liczby zaliczonych
semestréw i liczby zakumulowanych punktéw ECTS, podejmuje decyzje o uznaniu okresu ksztatcenia
i zaliczeniu zrealizowanych zaje¢ w innej uczelni, w tym zagranicznej. Warunkiem zaliczenia zajec jest
stwierdzenie zbieznosci efektdw uczenia sie. Studentowi przypisuje sie takg liczbe punktéw ECTS, jaka
jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ w WSKFiT.
Realizowany na ocenianym kierunku proces ksztatcenia uwzglednia prawidtowe zasady progresji
uczenia sie studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestrow ilat studidow. Sg one szczegdtowo
opisane w Regulaminie studiéw. Regulamin studiéw zostat opracowany zgodnie z wymogami
formalnymi i zostat zaakceptowany przez samorzad studentéw WSKFiT w Pruszkowie.

Reguty i zasady dyplomowania zostaty szczegétowo i poprawnie opisane w procedurze dyplomowania
WSKFIT — 1 — PD i Regulaminie studiéw. S3 one trafne, specyficzne i zapewniaja potwierdzenie
osiggniecia przez studentdw efektdow uczenia sie na zakoniczenie studiow Wszystkie prace dyplomowe
sg weryfikowane w autoryzowanym przez MNiSW systemie antyplagiatowym JSA.

Stosowane na kierunku zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie
umozliwiajg rowne traktowanie studentéw i dostosowanie ich do potrzeb studentéw z niepetng
sprawnoscig. Zasady te gwarantujg bezstronno$¢ ocen, rzetelno$é i przejrzystosc¢ ich stosowania,
wiarygodnos¢ poziomu ocen i ich poréwnywalnos¢. Student, na kazdym etapie studiéw oraz na ich
zakoniczenie, wie jaki osiggnat stopien zaktadanych efektéw uczenia sie. Stwierdzono, ze w Uczelni nie
ma formalnie sprecyzowanych zasad regulujgcych i rozwigzujgcych problemowe sytuacje konfliktowe,
zwigzane z weryfikacjg i oceng nieuczciwych, nieetycznych postepowan, ktére mogg lub sg niezgodne
z prawem, w tym zwigzanych z nieuczciwym zaliczaniem lub plagiaryzmem. Rekomenduje sie Uczelni
stworzenie regulaminu lub zbioru zasad postepowania, ktére beda podstawga do rozwigzywania takich
zachowan.

Metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie w zakresie sprawdzania opanowania umiejetnosci
praktycznych, i tym samym oceny przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarze kultury fizycznej sg sprecyzowane w sylabusach zajeé, ale nie w kazdym przypadku sg
prawidtowo dobrane i nie w kazdym przypadku gwarantujg prawidtowa weryfikacje i sprawiedliwg
ocene. Monitorowanie postepdw w uczeniu sie studentdw ma miejsce. Najczesciej kontrola sprowadza
sie do wypowiedzi ustnych, sprawdziandéw pisemnych, projektow, sprawdziandw umiejetnosci, testéw
sprawnosciowych, obserwacji studentdéw, prac dyplomowych. Waznym dowodem na osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie zwigzanych z catym programem studiéw i z wybranymi
zajeciami sg prace etapowe, koncowe, dzienniki praktyk zawodowych oraz prace dyplomowe. Prace
dyplomowe generalnie nie budzg zastrzezen i stanowig potwierdzenie osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie, ale w kilku przypadkach nie spetniaty one wymogéw formalnych zwigzanych z tego
typu pracami naukowymi. Te nieliczne prace nie w petni potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektow
uczenia sie na zakoniczenie studidw. Ocena tresci zaprezentowanych przez Uczelnie prac etapowych
i dokumentdow (dziennikéw) wykazata, ze nie zawsze weryfikacji i ocenie podlegajg wszystkie zaktadane
do osiggniecia efekty uczenia sie. Przyktadowo na zajeciach praktycznych z gimnastyki nie zostaty
udokumentowane wszystkie zaktadane w sylabusie do osiggniecia efekty zwigzane z umiejetnosciami,
na zajeciach z bloku psychologiczno-pedagogicznego i praktykach zawodowych nie zostato
udokumentowane osiggniecie efektéw uczenia sie wynikajgcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatagcznik nr 1, a wytacznie udokumentowano
osiggniecie efektéw uczenia sie merytorycznie zwigzanych z kierunkiem wychowanie fizyczne.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 22



Stwierdza sie zatem, ze wybrane prace etapowe i dzienniki praktyk nie s3 dowodem potwierdzajgcym
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym tych, ktére wprost wynikajg ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatacznik nr 1. Rekomenduje sie
zatem Uczelni, wprowadzenie do programu studiéw czytelnych i przejrzystych zasad oraz procedur
zwigzanych z metodami weryfikacji i oceny osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, ktére beda
informowaty nauczycieli akademickich jak nalezy postepowaé¢ w tym obszarze i bedg gwarancjg
prawidtowego ich postepowania w toku realizacji procesu ksztatcenia.

Metody stosowane w trakcie weryfikacji i oceny osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie uzywane
w procesie ksztatcenia prowadzonego (sporadycznie) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ sg poprawne i skuteczne. Wszystkie zaliczenia koricowe i egzaminy odbywaty sie w murach
Uczelni. Wyjatki pojawiaty sie tylko w okresie pandemii, kiedy dopuszczano za zgodg Rektora do
zaliczenr w formie on-line.

Studenci sg autorami lub wspdétautorami publikacji, ktére Uczelnia prezentuje w swoim czasopismie.
Prace powstajg przy aktywnym udziale nauczycieli akademickich, ale nalezy zwrdci¢ uwage, ze odbywa
sie to w sposdb niezorganizowany i spontaniczny. Rekomenduje sie zatem Uczelni sformalizowanie tej
dziatalnosci w postaci utworzenia kota naukowego lub sekcji badawczej, ktéra mogtaby liczyé w trakcie
swoich prac na wsparcie finansowe ze strony Wtadz Uczelni.

Zalecenia dotyczgce kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezgcg ocene

Zalecenia L
Ocena realizacji
dotyczace .
. zalecenia
kryterium 1 .
L. . . . (zalecenie
Lp. wymienione Opis realizacji zalecenia .
. zrealizowane /
we wskazanej .
. zalecenie
wyzej uchwale . .
] niezrealizowane)
Prezydium PKA
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki i zasady rekrutacji na oceniany kierunek sg przejrzyste, ale niesprawiedliwe i nieselektywne.
Nie umozliwiajg one doboru wtasciwych i najlepszych kandydatéw, poniewaz selekcja odbywa sie na
zasadach kolejnosci zgtoszen, a sposrod kandydatow na studia drugiego stopnia faworyzowani sg
absolwenci WSKFIT w Pruszkowie. Ponadto, zasady te nie weryfikujg poziomu postugiwania sie
jezykiem angielskim kandydatéw, w kontekscie jedynego zaplanowanego w programie studiéw
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lektoratu. Uczelnia posiada formalne zasady potwierdzania efektdw uczenia sie zgromadzonych poza
systemem studiow lub w innej uczelni. Zasady te sg prawidtowe. Efekty uczenia sie osiggane przez
studentdw nie w petni s3 uwidocznione w postaci wynikdw prac etapowych i egzaminacyjnych,
projektéw i prac dyplomowych. Wykorzystywane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéow
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie, ktére sg dostosowane do specyfiki zaje¢, ich formy,
tresci zajec i rodzaju efektdw, jakie majg podlegaé weryfikacji, nie w kazdym przypadku sg prawidtowo
stosowane. Prace etapowe, egzaminacyjne i dyplomowe wybidrczo oceniajg osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Prace dyplomowe nie w kazdym przypadku spetniajg wymogi formalne zwigzane
z tego typu pracami naukowymi i nie w petni potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie na zakonczenie studidéw. Przyktady tych prac zaprezentowano w zatacznikach. Niemniej jednak s3
one weryfikowane w autoryzowanym przez MNiSW systemie antyplagiatowym. Dzienniki praktyk
zawodowych nie uwzgledniajg efektéw uczenia sie wynikajgcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1 i tym samym nie potwierdzajg
petnego przygotowania absolwentéw do jego wykonywania.

Podstawg do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo sg stwierdzenia, ze Uczelnia:

e nie wprowadzita do tresci zaje¢ bloku psychologiczno-pedagogicznego i dziennikdw zajeé praktyk
psychologiczno-pedagogicznych, praktyk dydaktycznych zwigzanych z pierwszymi zajeciami
dydaktycznymi, wszystkich efektéw uczenia sie wymaganych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1, i tym samy nie stworzyta
podstaw do prawidtowej weryfikacji i oceny tych efektéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
1. Zaleca sie wprowadzenie do dziennikdw zajec praktyk psychologiczno-pedagogicznych wszystkich

efektéw uczenia sie wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1.

2. Zaleca sie wprowadzenie do dziennikdw zaje¢ praktyk dydaktycznych zwigzanych z pierwszymi
zajeciami dydaktycznymi na studiach pierwszego stopnia, wszystkich efektéw uczenia sie
wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela,
zatacznik nr 1.

3. Zaleca sie wprowadzenie do sylabuséw zaje¢ i dziennikdw zaje¢ praktyk dydaktycznych,
zwigzanych z zajeciami przygotowania psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego, na
studiach drugiego stopnia, efektéw uczenia sie wymaganych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zatacznik nr 1.

4. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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W roku akademickim 2022/2023 kadre dydaktyczng prowadzacg zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne stanowi 59 pracownikow, z czego 15 nauczycieli zatrudnionych jest na podstawie umowy
0 prace na podstawowym miejscu pracy. Pozostate osoby sg zatrudnione na podstawie umowy
zlecenia. Kadre naukowo-dydaktyczng stanowi 1 profesor, 2 doktoréw habilitowanych, 18 doktoréw
i 38 magistréw. Dwadziescia cztery osoby posiada uprawnienia trenerskie. Struktura kwalifikacji kadry
umozliwia prawidtowa realizacje zajeé a jej stan zapewnia prawidtowa liczebnos¢ w stosunku do liczby
studentdw, ktdra to proporcja wynosi okoto 1:5.

Przedstawiony do oceny zespét nauczycieli akademickich posiada bogate i réznorodne doswiadczenie
naukowe i dydaktyczne zdobywane poprzez ksztatcenie formalne i pozaformalne. Studia na | stopniu
na kierunku wychowanie fizyczne majg profil praktyczny, dlatego zajecia kierunkowe, specjalistyczne,
szczegdlnie te o charakterze praktycznym, prowadzone sg przez wysokiej klasy specjalistéw:
instruktordw i trenerdw poszczegdlnych dyscyplin sportowych, w tym wspodtpracujacych z kadrg
narodowg, np. w futsalu, kolarstwie czy w tyzwiarstwie szybkim. Ponadto, osoby te posiadajg prawo
wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego. Podkresli¢ nalezy takze fakt, ze w sktadzie
kadry dydaktycznej sg osoby, ktére uprawiaty sport wyczynowo odnoszgc sukcesy na poziomie
krajowym i zagranicznym. Zajecia z grupy przedmiotow ogdlnych, takze sg prowadzone przez osoby
kompetentne, ktére swoje kwalifikacje zdobyty na licznych kursach, studiach podyplomowych $cisle
zwigzanych z charakterem danych zajeé, dotyczy to np. oséb prowadzgcych zajecia z fizjologii, biologii
i innych. Reasumujac, nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne posiadajg
liczne osiggniecia dydaktyczne, ktére potaczone z osiggnieciami naukowymi mogg by¢ gwarantem
skutecznego ksztatcenia przysztych nauczycieli wychowania fizycznego, instruktoréw sportu, treneréw
przygotowania motorycznego i menedzerdow sportu.

Uczelnia jest otwarta na wspieranie rozwoju naukowego i zawodowego kadry. Na biezaco jest
finansowany udziat w konferencjach naukowych i naukowo-dydaktycznych, finansowane sg takze
publikacje ksigzkowe i prace naukowe. Uczelnia aktywnie wspiera pracownikow organizujac szkolenia
majace na celu podnoszenie kwalifikacji jezykowych czy tez zwigzanych z obstugg platformy Moodle
WSKFiT. Szkolenia w zakresie jezyka angielskiego miaty przygotowaé pracownikéw do prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem elementow anglojezycznych.

Zainteresowania naukowe kadry znajdujg odbicie w tematyce prac dyplomowych i magisterskich
proponowanych studentom kierunku wychowania fizycznego. Zespdt oceniajgcy rekomenduje aby
stworzy¢ mozliwos$é systemowego rozwoju naukowego studentéw poprzez powotanie két naukowych,
ktérych utworzenie moze przyczyni¢ sie do wiekszego zainteresowania i pogtebienia rozwoju
naukowego studentdw a co powinno przetozy¢ sie na zwiekszenie jakosci przygotowywanych prac
licencjackich i magisterskich.

Prowadzenie zaje¢ powierzane jest nauczycielom akademickim zgodnie z reprezentowanymi przez
Nich dyscyplinami naukowymi oraz w przypadku nauczycieli prowadzacych zajecia na specjalnosciach
— 2z ich doswiadczeniem zawodowym i doswiadczeniem w zakresie praktycznej wspotpracy
z otoczeniem spotecznym, przektada sie to na wysoki poziom prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych, co
zostato potwierdzone przeprowadzonymi hospitacjami.

Przydziat przedmiotéw oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na omawianym kierunku umozliwia prawidtowg ich realizacje, a kontrole nad
tym sprawuje gtownie Dziekan Wydziatu. Obcigzenie godzinowe prowadzenia zajec¢ przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
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w tym zakresie, ktdre jest precyzyjnie okreslone w regulaminie pracy. Planowanie obcigze w ramach
wyznaczonego do realizacji pensum, sposob weryfikacji i jego rozliczenia jest jasny i przejrzysty.
Pomimo, ze aktualnie wszystkie zajecia odbywajg sie stacjonarnie, wszyscy nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na kierunku WF studiéw | i Il stopnia sg przygotowani do prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Pozyskiwanie kadry dydaktycznej odbywa sie w drodze otwartych, transparentnych zasad, stad istnieje
mozliwosé najlepszego dopasowania kwalifikacji kandydatéw do potrzeb dydaktycznych.

Kadra dydaktyczna podlega statej ocenie. Jakos¢ kadry dydaktycznej jest weryfikowana przez okresowa
ocene nauczyciela akademickiego. Ocena ta obejmuje dorobek naukowy, osiggniecia dydaktyczne oraz
organizacyjne. Jako$é i efektywnos¢ prowadzonych zaje¢ oceniajg studenci w anonimowych,
elektronicznie wypetnianych ankietach przeprowadzanych po zakonczeniu zaje¢ w danym semestrze
i roku akademickim. Dokonujg oni oceny kazdych zaje¢ i prowadzacego a ocena ta stanowi integralny
element okresowej oceny pracownika. Kryteria oceny obejmuja dziesieé¢ obszaréow, m.in. dotyczg tresci
prezentowanych na zajeciach i ich zgodnosci z sylabusem; metod pracy stosowanych na zajeciachiich
praktycznos$é; harmonogramu zajec i inne. O wynikach ocen pracownicy sg informowani. Oceniani
nauczyciele akademiccy uzyskujg wysokie i bardzo wysokie oceny zaréwno prowadzonych zaje¢, jak
i oceny okresowe.

Waznym elementem oceny sg réwniez hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktére przeprowadzone s3
zgodnie z obowigzujgcg na Uczelni procedurg. W roku akademickim 2021/22 przeprowadzono 4
hospitacje. Hospitacje zaje¢ obejmujg wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku wychowanie fizyczne. Hospitacje sg nie tylko waznym instrumentem oceny jakosci ksztatcenia
studentéw i kadry nauczajacej, ale takze czynnikiem motywujagcym do lepszej pracy. Wyniki
okresowych ocen pracownikéw, w tym wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez
studentdw sg opracowywane przez Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdry przygotowuje
sprawozdanie dla Wtadz Uczelni. W sprawozdaniu znajdujg sie wnioski pokontrolne. W przypadku ich
negatywnego charakteru podejmuje sie dziatania naprawcze lub dziatania stuzgce doskonaleniu
i rozwojowi kadry. Zarzadzeniem Rektora nr 8/2019-2020 wprowadzono procedury zapewnienia
bezpieczenstwa w Uczelni, postepowania w sytuacjach konfliktowych, przeciwdziatania mobbingowi,
wykorzystywaniu seksualnemu, dyskryminacji i przemocy wobec kadry i studentéw oraz
przeciwdziatania zjawiskom korupcji. Nie stwierdzono, wymienionych w zarzadzeniu, zjawisk.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L, Opis realizacji zalecenia ,
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowq realizacjg zajeé¢ zwigzanych z kierunkiem studiéw wychowanie
fizyczne przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela, zgodnie ze standardem ksztatcenia.
Kadra naukowo-dydaktyczna, tj. jej liczba, struktura kwalifikacji naukowych, doswiadczenie zawodowe
i dorobek naukowy zapewnia wtasciwg realizacje programu ksztatcenia, w tym zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Na Wydziale podejmowane sg liczne dziatania majace na celu zaspokajanie potrzeb szkoleniowych
nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzace zajecia podlegajg okresowej ocenie, na ktdrg sktadajg sie réwniez opinie studentéw
i wyniki przeprowadzanych hospitacji. Wyniki okresowych ocen podlegajg dyskusji na forum
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i sg wykorzystywane do doskonalenia polityki kadrowe;j.
Nauczyciele majg poczucie stabilizacji zatrudnienia, zapewniono im rozwdj i wtasciwe warunki pracy

motywujgce do samodoskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

WSKFIT w Pruszkowie swojg dziatalnos¢ dydaktyczng na kierunku wychowanie fizyczne realizuje
w dwéch budynkach zlokalizowanych przy ul. Andrzeja 1 i przy ul. Hubala 4. W budynku przy
ul. Andrzeja 1 znajduje sie aula na 120 oséb i dwie 40-osobowe sale dydaktyczne z zamontowanymi
rzutnikami, sterowanymi ekranami oraz komputerami z aktualnym oprogramowaniem oraz dwie
pracownie: anatomii i fizjologii oraz biomechaniki i wysitku. Na ich wyposazeniu znajdujg sie:
pracownia anatomii i fizjologii - modele poszczegdlnych narzagddéw i uktaddw ciata cztowieka, modele
kostne, atlasy, tablice anatomiczne, mikroskopy, preparaty, filmy oraz zestawy do ¢wiczen, a takze
fantomy do resuscytacji krgzeniowo-oddechowej i defibrylatory; pracownia biomechaniki i wysitku -
cykloergometry, sfingomanometry, spirometr, aparat EKG, zestaw komputerowy dydaktyczny
z przenosng platforma dynamometryczng do oceny skocznosci, dynamometry reczne do pomiaru sity
chwytu dtoni oraz stanowiska do pomiaru momentéw sit miesniowych. Obydwie pracownie s3
wyposazone w niezbedny sprzet zapewniajgcy osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie w zakresie
tych zajeé. Ponadto w budynku zlokalizowana jest biblioteka z czytelnig, sitownia i wydzielona
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powierzchnia o charakterze sportowo-rekreacyjnym. W tym budynku znajdujg sie takze pomieszczenia
administracyjne, tj. rektorat, dziekanat i pomieszczenia dla wyktadowcdw.

Gtéwny budynek Uczelni jest czesciag kompleksu sportowego, ktéry tworzy Tor Kolarski. Dlatego
studenci majg mozliwos¢ korzystania nieodptatnie z pomieszczen i sprzet, ktéry znajduje sie na jego
terenie, tj. sitowni, hali sportowej, sali gamingowej, pracowni medycznej, gdzie mogg doskonali¢ swoje
kompetencje z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

Na terenie obiektu gtéwnego funkcjonuje bezptatny parking dla pracownikéw i studentéow.
Przygotowano stanowiska postojowe dla rowerdw a takze miejsca odpoczynku przy stotach i tawkach
ogrodowych. Poziom bezpieczenstwa na terenie podnosi system monitoringu CCTV ztozony
z kilkudziesieciu kamer. Natomiast w obiekcie przy ul. Hubala 4 znajdujg sie sale wyktadowe
i wiczeniowe wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny oraz tablice interaktywne,
czterosektorowa hala sportowa z kompletnym wyposazeniem, dwoma szatniami z zapleczem
sanitarnym a takze bieznia, boisko treningowe i barek.

Zajecia z ptywania odbywaijg sie na ptywalni miejskiej ,,KAPRY” potozonej w odlegtosci stu metréw od
budynku gtdwnego Uczelni. Obiekt przystosowany jest do prowadzenia zajec¢ z grupami sportowymi.
W celu zapewnienia dbatosci o infrastrukture dydaktyczng Uczelnia ma podpisane dtugoterminowe
umowy najmu ww. pomieszczen, ktdére dotyczg ptywalni oraz obiektéw zlokalizowanych przy
ul. Hubala.

Praktyki zawodowe studentéw kierunku wychowanie fizyczne na studiach | i Il stopnia odbywaja sie
w placdwkach (szkotach) systemu oswiaty: np. Zespdt Szkdét Ogdlnoksztatcgcych i Sportowych
w Pruszkowie, Szkota Podstawowa nr 10 w Pruszkowie czy tez Zespot Szkét Ogdlnoksztatcgcych
w Brwinowie. Infrastruktura tych podmiotéw wspodtpracujgcych z Uczelnia w realizacji procesu
dydaktycznego w zakresie odbywania praktyki zawodowej umozliwia prawidtowa organizacje praktyk
i osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, réwniez dla osdéb z niepetnosprawnoscia,
w sposob zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu. Dostep do infrastruktury
i wyposazenia poza Uczelnig jest odpowiedni do osiggniecia efektéw uczenia sie, co mozna stwierdzi¢
na podstawie wpiséw do dziennikdw praktyk.

Obozy letnie i obdz wedrowny realizowane s3: w Garczynie, Lidzbarku Welskim, Spalskim Parku
Krajobrazowym oraz Centralnym Osrodku Sportu w Spale.

Wszystkie pracownie, sale dydaktyczne i obiekty sportowe umozliwiajg prowadzenie zaje¢ w grupach
¢wiczeniowych. Liczba miejsc w poszczegdlnych pomieszczeniach w petni zabezpiecza potrzeby
zwigzane z komfortem ksztatcenia.

Wszystkie budynki s3 w bardzo dobrym stanie technicznym iestetycznym oraz odpowiadajg
wymaganiom okreSlonym w przepisach dotyczacych bezpieczernstwa i higieny pracy,
przeciwpozarowych i ochrony s$rodowiska. Pomieszczenia wyposazone sg w odpowiadajgcy
wspotczesnym wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim oprogramowaniem,
laboratoryjny oraz sportowy gwarantujgcy realizacje tresci ksztatcenia a takze uzyskanie przez
studentdw wiedzy i umiejetnosci deklarowanych w celach i efektach uczenia sie wedtug standardéw
i technologii, dostosowanych do prowadzenia zaje¢ o profilu praktycznym oraz okreslonych
w rozporzadzeniu dotyczacym standardu ksztatcenia nauczycieli i adekwatnych do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy zawodowej studentow. Aktualnie wszystkie zajecia odbywajg sie
stacjonarnie, w murach Uczelni.
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Studenci majg mozliwos¢ dostepu do infrastruktury sportowej i pomocy dydaktycznych w ramach
pracy wiasnej oraz podczas konsultacji pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne. Zasady dostepu studentéw do obiektéw oparte s3 o obowigzujgce regulaminy
poszczegdlnych obiektéw. Warunkiem korzystania z obiektow jest posiadanie aktualnej legitymacji
studenckiej i wczesniejsze zgtoszenie checi skorzystania z danego obiektu, jezeli jest dostepny.

Takie zasoby bazowe pozwalajg na kompleksowg dziatalnos¢ dydaktyczng i naukows, zaréwno pod
wzgledem przedmiotéw teoretycznych jak i rodzajow aktywnosci ruchowych. Wszystkie obiekty
tworzace infrastrukture i ich wyposazenie, sg sprawne technicznie, adekwatne do warunkdéw przysztej
pracy zawodowej i pozwalajg na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach wtasciwych
dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem
wychowanie fizyczne.

Gtéwnym elementem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni jest Biblioteka WSKFIT
w Pruszkowie. Biblioteka zlokalizowana jest na terenie Uczelni przy ul. Andrzeja 1. Biblioteka jest
dostepna dla pracownikdéw i studentéw we wtorki, srody i soboty od 9.00 — 14.00. We wskazanych
godzinach kierownik biblioteki sprawuje dyzur i jest On jedyng osobg zatrudniong w bibliotece.
W bibliotece funkcjonuje wypozyczalnia i czytelnia ksigzek i czasopism, w ktérej do dyspozycji
czytelnikdéw jest 6 stanowisk komputerowych z bezposrednim dostepem do katalogu. Biblioteka
oferuje dostep on-line do zasobdéw Wirtualnej Biblioteki Nauki (baza Wiley), ACADEMICA, Biblioteka
Nauki, Lexoteka. Obecnie zbiory biblioteczne obejmujg ponad 8200 wolumindw, na co skfadajg sie
druki zwarte, ciggte i zbiory specjalne, takze publikacje elektroniczne. Skatalogowane sg tematycznie
wedtug Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej (UKD). Do pracy w Bibliotece WSKFiT wykorzystywany jest
program MOL NET+ firmy VULCAN stuzacy do katalogowania zbioréw i obstugi czytelnikow. Ksiegozbior
Biblioteki WSKFIT ma charakter specjalistyczny. Biblioteka gromadzi pismiennictwo z zakresu dziedziny
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, ze szczegélnym uwzglednieniem wydawnictw z zakresu dyscyplin
nauki o kulturze fizycznej oraz zdrowiu. W ksiegozbiorze znajdujg sie wydawnictwa encyklopedyczne,
albumowe, stowniki i piSmiennictwo uzupetniajace z zakresu anatomii, pedagogiki, biologii, kultury
fizycznej, socjologii, psychologii, bezpieczenstwa i innych dziedzin. Na prosbe Zespotu Oceniajgcego
Uczelnia dostarczyta precyzyjng informacje o tytutach ksigzek i czasopism poswieconych wskazanym
przez komisje zajeciom: Antropomotoryka (16 tytutdw), Metodyka Wychowania Fizycznego (89
tytutdw), Lekkoatletyka (40 tytutéw), Fizjologia (42 tytuty) oraz Teoria Sportu (24 tytuty). Stwierdza sie
ze biblioteka dysponuje pozycjami bibliograficznymi wskazanymi w kartach przedmiotéw. Tematyka
ksiegozbioru odzwierciedla wymogi programowe ocenianego kierunku studiow. Zakup ksigzek
dokonywany jest w porozumieniu z prowadzacymi zajecia z poszczegdlnych przedmiotéw oraz
studentami, tak aby udostepni¢ studentom literature zawartg w sylabusach. Jeden egzemplarz
kazdego podrecznika jest ciggle dostepny w czytelni, pozostate egzemplarze przeznaczone sg do
wypozyczenia.

Pomieszczenia biblioteczne sg bez utrudnien dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscia. Aranzacja
przestrzeni wewngtrz umozliwia tym osobom swobodny dostep do potek, komputerdow i bibliotekarza.
W czytelni dostepny jest sprzet dla niedowidzacych i stabowidzgcych: specjalistyczne klawiatury oraz
urzadzenia zastepujgce mysz komputerowq, programy udZwiekawiajgce Window-Eyes i Jaws,
odtwarzacze dzwieku np. BookSense, iPod, VoiceDream Reader, programy powiekszajgce Zoom Text
i SuperNovaMagnifier oraz przenosny skaner, monitor i palmtop ze specjalistycznym
oprogramowaniem oraz drukarka.
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Wtadze Wydziatu i nauczyciele akademiccy wspotpracujg Scisle z Bibliotekg w zakresie biezgcego
gromadzenia zbioréw. W procesie ich powiekszania uwzgledniane sg potrzeby z zakresu ksztatcenia na
kierunku wychowanie fizyczne. Dodatkowo Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia na
posiedzeniach weryfikuje zgodnos¢ literatury z sylabusami zaje¢ z zasobami Biblioteki.

Stan infrastruktury Uczelni jest co roku monitorowany i poddawany pod dyskusje podczas posiedzen
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Ocena jakosci infrastruktury dydaktycznej na kierunku
wychowanie fizyczne nalezy do zadan Zespotu, w skfad ktérego wchodzg powotani przez Dziekana
pracownicy Wydziatu, najczesciej sg to dwie osoby. Dokonujg oni co roku okresowych przegladéw
infrastruktury, nastepnie sporzadzajg protokot, w ktérym zamieszczone sg m.in. wnioski pokontrolne.
Ponadto, wszyscy nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do wykonywania przegladéw okresowych
urzadzen znajdujacych sie na wyposazeniu poszczegdlnych sal ¢wiczeniowych, laboratoriéw i obiektow
sportowych. W przegladach uczestniczg studenci w ramach przedmiotéw, ktére odbywajg sie w danym
obiekcie sportowym lub laboratorium. Informacje dotyczgce stanu, jakosci i wykorzystania bazy
dydaktycznej ptyngce od nauczycieli i studentéw sg wykorzystywane do przygotowania sprawozdania
przez wyzej wspominany Zespot i przekazywany do Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.
W wyniku takich dziatan, np. na wniosek samorzadu studenckiego zostat zakupiony mobilny sprzet
audio wizualny oraz bezprzewodowe mikrofony w celu poprawy jakosci prowadzonych zajec
z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢; zmodernizowano catkowicie system dziekanatowy
wprowadzajgc miedzy innymi elektroniczny indeks i mobilng komunikacje dziekanat-student,
umozliwiajgc studentom dostep do niezbednych informacji dotyczacych przebiegu studiow i finansow
przez catg dobe 7 dni w tygodniu.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . e . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Sale dydaktyczne, specjalistyczne pracownie oraz obiekty sportowe, w ktdrych realizowane sg zajecia
na kierunku wychowanie fizyczne, w petni zabezpieczajg potrzeby procesu nauczania i uczenia sie,
pozwalajg na stworzenie rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowg
realizacje zajeé¢, w tym prowadzenie zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zwigzane z kulturg
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fizyczng przygotowujgce do pracy w charakterze nauczyciela. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i sSrodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne i pozwalajg na prowadzenie zaje¢ takze w formie zdalnej. Lokalizacja
biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba
miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdéw, godziny otwarcia zapewniajg wtasciwe warunki
studentom. Zapewniony jest dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczern dydaktycznych,
laboratoriéow komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu
wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Obiekty uczelni dostoswane s3 do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg aktualne i zgodne programem studidw,
obejmujg pismiennictwo zalecane w kartach przedmiotéw w liczbie adekwatnej do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. S3 dostepne w formie drukowanej oraz
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni umozliwia
realizacje wymogow zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Obiekty sportowe dostosowane sg do specyfiki ksztatcenia nauczycieli wychowania
fizycznego. Prowadzone sg okresowe przeglady wyposazenia oraz infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej. Pomimo, ze aktualnie wszystkie zajecia odbywajg sie stacjonarnie, to infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie sg na biezgco unowoczesniane i aktualizowane, aby w razie
koniecznosci mie¢ zastosowanie w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é. Jednostka monitoruje stan infrastruktury dydaktycznej i zasobow edukacyjnych
wykorzystywanych w procesie ksztatcenia studentdw na ocenianym kierunku studiéw. Zapewniono
udziat nauczycieli akademickich oraz studentéw, w okresowych przeglagdach. Wyniki tych dziatan
wykorzystywane sg do doskonalenia bazy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi dotyczy takich elementédw jak prowadzenie praktyk
zawodowych i wspdlnych projektéw. Jako przyktad wspétpracy mozina przywotaé udziat
w konferencjach realizowanych na terenie Uczelni polegajgcy na wygtaszaniu referatow i uczestnictwie
w panelach dyskusyjnych np. pandemia sars-cov-2 — zagrozenia, wyzwania, szanse.

Formalng formg wspodtpracy sg umowy o wspdtpracy oraz umowy o odbywanie praktyk studenckich.
Wsrod szczegdlnie istotnych dla kierunku wychowanie fizyczne uméw jakie zostaty podpisane
w ostatnich latach znajduja sie porozumienia z:

Starostwem Powiatu Pruszkowskiego, Urzedem Miasta Pruszkowa, Arena Pruszkéow Sp. z o.0.,

Urzedem Gminy Brwindw, Miejskim Osrodkiem Sportowym w Pruszkowie, Miejskim Klubem
Sportowym Znicz Pruszkéw, Zespotem Szkét Ogdlnoksztatcgcych i Sportowych w Pruszkowie.
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Uczelnia powotata Rade Pracodawcéw jako ciato doradcze w zakresie monitorowania rynku pracy,
okreslania, weryfikacji i oceny stopnia realizacji efektdw uczenia sie, organizacji i oceny realizacji
praktyk zawodowych, planéw studiéw, tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych a takze pozyskiwania
kadry dydaktycznej posiadajacej znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.
Przedstawiciele interesariuszy sg cztonkami Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
i biorg udziat w konsultacjach dokumentowanych w protokotach spotkan zinteresariuszami
zewnetrznymi, biorg takze udziat w akcjach ankietowych do nich skierowanych.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym choé rozwijana, to nie jest prowadzona w sposéb
zaplanowany czy usystematyzowany. W wymiarze nieformalnym wymiana opinii, dokonywanie oceny
czy formutowanie propozycji zmian moze byé prowadzone w sposéb efektywny, o ile pozyskiwane
opinie, oceny czy propozycje sg gromadzone i przetwarzane w sposdb metodyczny.

W roku akademickim 2021/2022 Rektor WSKFIT powotat Pethomocnika ds. Promocji Uczelni
i Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno—Gospodarczym, ktdrego zadaniem jest nawigzywanie
wspotpracy z przysztymi pracodawcami absolwentéw oraz kierownictwem organizacji bedacych
adresatami oferty edukacyjnej w celu jej optymalnego dostawania do potrzeb interesariuszy
zewnetrznych. Uczelnia przedstawita szczegétowe sprawozdanie z jego dziatalnosci.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci podmiotéw, w tym pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje
jest zréznicowany i zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. W ramach kierunku w odniesieniu do procesu dydaktycznego wspdtpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest skoncentrowana przede wszystkim na realizacji praktyk
zawodowych. Podmioty reprezentujgce otoczenie spoteczno-gospodarcze w relatywnie niewielkim
stopniu sg angazowane w proces konsultacji, projektowania i rozwijania programu studiéw.

Ankiety wypetniane sg przez instytucje przyjmujace studentéw na praktyki zawodowe oraz przez inne
podmioty wspotpracujgce. W Uczelni wprowadzono takze ankiety skierowane do pracodawcow.
Zebrane opinie sg systematycznie wykorzystywane w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia
i omawiane podczas zebran z pracownikami i studentami, posiedzed Uczelnianego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, posiedzen Rady Wydziatu i Senatu.

WSsrdd imprez realizowanych przez nauczycieli i studentéw wskazaé nalezy m.in.: organizacje lub
wspotudziat w organizacji i zabezpieczeniu imprez sportowych, rekreacyjnych takich jak lgrzyska
Mtodziezy Szkolnej czy Turnieje Mikotajkowe.

Angazowanie przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w realizacje prac etapowych lub
dyplomowych ma charakter jednostkowy. Rekomendowanym rozwigzaniem jest wigczenie
interesariuszy zewnetrznych w procesy opracowywania pracy etapowych i dyplomowych, np. poprzez
stworzenie, rozwijanie bazy tematéw, ktérych realizacjg sg zainteresowane podmioty otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Prowadzone formy wspodtpracy sg adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie, ale wymagajg intensyfikacji
i realizacji w sposéb zaplanowany i systematyczny.

Zintensyfikowaniu i rozszerzeniu wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi stuzg spotkania z ich
przedstawicielami, wyktady i odczyty przedstawicieli instytucji otoczenia spoteczno - gospodarczego
podczas organizowanych w Uczelni konferencji.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania zaje¢ dydaktycznych, Uczelnia utrzymywata
kontakt z przedstawicielami otoczenia wykorzystujgc m.in. srodki komunikacji online.
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Na potrzeby doskonalenia ocenianego kierunku prowadzonej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym nie sg prowadzone okresowe przeglady tej wspdtpracy, ktdre, obejmujg ocene
poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych, skutecznosci form wspodtpracy i wpltywu jej
rezultatdw na program studidow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentéw. Prowadzona wspétpraca w ostatnich latach nie przetozyta sie
w wymierny sposdéb na zmiany w programie studiéw czy procesie ksztatcenia. Rekomenduje sie
prowadzenie cyklicznej analizy prowadzonej wspodtpracy obejmujgcej wszystkie podmioty
w odniesieniu do prowadzonych form wspotpracy tak, aby mozliwa byta identyfikacja podmiotéw
i obszaréw wspodtpracy, ktére wymagajg podjecia dziatan wpisujacych sie w proces doskonalenia
programu studiéw i rozwoju wspotpracy.

Studenci kierunku majg zapewniony udziat w ocenie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcy ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . S . (zalecenie
Lp. . .. Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw
oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wspoétpraca z podmiotami
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy,
np. organizacji praktyk czy udziatu studentdw w organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych.
Prowadzone formy wspdtpracy sg adekwatne do celéw ksztatcenia i osiggania przez studentow
efektdw uczenia sie, jednak wymagajg rozwiniecia w celu dostosowania do potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studidéw. Udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réznych
formach wspétpracy (w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw) nie miat
odzwierciedlenia w dziataniach na rzecz doskonalenia programu studiéw. Okresowe przeglady
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidow, obejmujgce
ocene poprawnosci doboru instytucji wspoétpracujacych, skutecznosci form wspoétpracy i wptywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentow efektéw
uczenia sie i losy absolwentdw nie s3 prowadzone w sposdb zaplanowany, systemowy

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



i wystandaryzowany, ktéry umozliwia wykorzystanie wynikdw tych przegladéw s3 do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W 2021 wtadze WSKFIT w Pruszkowie zatwierdzity strategie umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia. Zaktada ona podniesienie atrakcyjnosci oferty edukacyjnej, szczegdlnie w zakresie
nauczania jezykéw obcych, zwiekszenie miedzynarodowej wymiany naukowej, zwiekszenie mobilnosci
studentdw w ramach programu Erasmus+, uwzglednia organizacje zagranicznych praktyk studenckich,
zwiekszenie miedzynarodowej wspodtpracy instytucjonalnej oraz podniesienie kwalifikacji
pracownikéw administracyjnych i badawczo-dydaktycznych w zakresie wspdtpracy miedzynarodowej.
Uchwata Rady Uczelni nr 5 z 1 lutego 2017 r. pozytywnie zaopiniowata powotanie Pethomocnika
Rektora ds. Kontaktéw Krajowych i Miedzynarodowych, ktéry wraz z Dziekanem Wydziatu
Wychowania Fizycznego i Zdrowia podjat dziatania zwigzane z dofaczeniem Uczelni do programu
Erasmus+ i DAAD. Do jego obowigzkdow nalezy skuteczne podejmowanie dziatan zmierzajacych do
upowszechniania wsrdd studentédw i pracownikéw Uczelni informacji na temat oferty w zakresie
wymian. Na stronie internetowej Uczelni utworzona zostata zaktadka , Programy Miedzynarodowe”,
ktora informuje studentdw o mozliwosciach realizacji stazy i praktyk w placdwkach zagranicznych
i krajowych. Jednym z ostatnich dziatan w zakresie mobilnosci Erasmus+ byto podjecie decyzji
o powotaniu wydziatowego koordynatora programu Erasmus+. Wfadze upatruja w tej decyzji
zintensyfikowania propagowania tego typu wyjazdow, szczegélnie wsréd studentow.

Studenci kierunku wychowanie fizyczne w niewielkim stopniu biorg udziat w wyjazdach w ramach
programu Erasmus. Przyczyn tego nalezy upatrywad sie w tym, ze wiekszos$¢ studentéw kierunku to
czynni zawodnicy klubdw sportowych lub osoby, ktdre taczg studiowanie z pracg, na przyktad
w klubach mfodziezowych. Dodatkowe zajecia, ktdrych sie podejmujg uniemozliwiajg im takie wyjazdy.
Sportowcy studiujgcy na kierunku wychowanie fizyczne wykazujg duzg aktywnos¢ zawodnicz,
obejmujacg takze wyjazdy poza granice Polski. Zdobywajg Oni tam liczne i istotne doswiadczenia
w kontaktach miedzynarodowych, poprzez kontakty z zawodnikami, trenerami, przebywanie
w obszarach innych kultur i gromadzenie doswiadczen z tym zwigzanych, co poszerza ich wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, ktérymi chetnie dzielg sie podczas zaje¢ odbywajgcych sie w Uczelni
z innymi studentami i wyktadowcami.

Okazuje sie, ze w przypadku pracownikéw jest bardzo duze zainteresowanie programem mobilnosci
Erasmus+. W roku akademickim 2022/2023 az 15 oséb ztozyto o$wiadczenie zainteresowania udziatem
w tym programie. Wsréd przyktadéw mobilnosci i aktywnosci miedzynarodowej kadry dydaktycznej
WSKFIT wtadze Wydziatu wskazujg nastepujgce przyktady: wyjazdy do Dublina w Irlandii, Réwnego na
Ukrainie, wspotprace naukowg m.in. z Uniwersytetem Nova w Lizbonie, Uniwersytetem
w Amsterdamie, Ekstern Kentucky University w Stanach Zjednoczonych, University of Oxford. Efektem
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takiej wspotpracy sg projekty i publikacje naukowe, np: The development of local electronic magazines
Internet information and social networks versum the growing importance of information cybersecurity
on the Internet, Journal of Modern Science, 2021. Kilku samodzielnych pracownikéw naukowych
Uczelni wchodzi w sktad komitetéw redakcyjnych miedzynarodowych czasopism, np. ,Papers on
Anthropology” — Estonia, , Fitness and Performance Journal” — Brazylia.

Uczelnia stopniowo rozszerza wspotprace z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ poza granicami
Polski w tym z uczelniami i klubami sportowymi. Na prosbe Zespotu Oceniajgcego przedstawiono
przyktadowa umowe o wspdtpracy z Narodowym Uniwersytetem Wychowania Fizycznego i Sportu
Ukrainy w Kijowie. Od 10 lat utrzymywane sg kontakty z Ustav Ekologie Lesa Slovenske Akademie Vied
vo Zvolen. Efektem tej wspotpracy sg publikacje w czasopi$mie ,Ekologia - Bratislava”. Uczelnia
nawigzata takze wspdtprace z Miedzynarodowa Federacjag Okinawskiego Kempo (International
Okinawan Kempo Federation). W ramach wspdtpracy studenci uzyskali mozliwosé uczestniczenia
w 2019 roku w zdalnych zajeciach prowadzonych przez Kyosi Polander, seminariach organizowanych
w roznych miastach w Polsce oraz obozie letnim w Osrodku Przygotowan Olimpijskich w Zakopanem.
Wszystkie wydarzenia realizowane sg w jezyku angielskim, w kazdym z nich przewidziane sg réwniez
wydarzenia integracyjne co dodatkowo daje mozliwos¢ wymiany informacji i szlifowania umiejetnosci
jezykowych studentdw.

D3azac do rozszerzenia wspdtpracy miedzynarodowej Uczelnia w ostatnich miesigcach podjeta szereg
dziatan zmierzajgcych do pozyskania nowych partnerow w tym zakresie. Sg to: Hochschule Esslingen
(University of Applied Sciences) w Niemczech, Universitdit Graz w Austrii oraz Uniwersytet
Szawelskiego na Litwie.

Wazinym elementem procesu umiedzynarodowienie jest wyposazenie studentéw i kadry
w kompetencje znajomosci jezykdw obcych, szczegdlnie jezyka angielskiego.

WSKFIiT wprowadzita do swojej oferty edukacyjnej przedmioty prowadzone w jezyku angielskim.

W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz przygotowania studentéw do pracy
w zréznicowanym kulturowo srodowisku miedzynarodowym w trakcie zaje¢ polecana jest studentom
literatura anglojezyczng i najnowsze specjalistyczne artykuty naukowe. Planowane jest, aby
w przysztosci przedmioty w jezyku angielskim prowadzone byty w catosci przez obcokrajowcow takze
na kierunku wychowanie fizyczne.

Studenci biorgcy udziat w mobilnosciach zagranicznych w ramach swoich aktywnosci sportowych
zmuszeni sg do skutecznej komunikacji w jezyku obcym. Weryfikacja kompetencji jezykowych
nastepuje wiec w sytuacjach praktycznych potwierdzajacych dobre przygotowanie w zakresie
znajomosci jezyka obcego.

W roku akademickim podlegajagcym ocenie odbytfa sie dwujezyczna konferencja naukowa , Pandemia
SARS-CoV-2 — zagrozenia, wyzwania, szanse”. Przedmiotem konferencji byty wyzwania jakie postawita
pandemia m.in. przed srodowiskiem sportu. Referaty w jezyku angielskim wygtosili nie tylko zaproszeni
goscie, ale réwniez absolwenci Uczelni i jej studenci.

Monitorowanie, weryfikacja i ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na Wydziale
lezy w gestii Dziekana Wydziatu i ma charakter ciggly. Ponadto na posiedzeniach Senatu i Rady
Wydziatu omawiane s3 kwestie dotyczace umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, m.in.
zmobilizowanie studentéw i kadry dydaktycznej do korzystania z mozliwosci mobilnosci w ramach
programu Erasmus+, upowszechnienie wsrod studentdw nawyku korzystania z literatury
obcojezycznej i obcojezycznych baz internetowych w ramach rdéznych tresci przedmiotowych,
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kontynuowanie dziatan polegajacych na doskonaleniu znajomosci jezykdw obcych wsrdd pracownikéw
i studentéw poprzez organizowanie dwujezycznych konferencji naukowych. Wtadze Wydziatu widzac
potrzebe rozwijania kompetencji jezykowych kadry i studentéw uruchamiajg bezptatne kursy jezyka
angielskiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . S . (zalecenie
Lp. . .. Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne na
studiach l'i Il stopnia o profilu praktycznym sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia. Uczelnia stwarza
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej
z ksztatceniem na ocenianym kierunku studidw. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych.

Prowadzone sg coroczne oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladdw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Reasumujgc podjeta wspdtpraca miedzynarodowa przekfada sie na wymierne korzysci w postaci:
wymiany doswiadczen, podniesienia poziomu ksztatcenia studentéw, prowadzenia prac badawczych,
wzrostu publikacji naukowych i innych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Uczelnia zapewnia studentom kierunku wychowanie fizyczne réznorodne formy wsparcia w osigganiu
zaktadanych efektow uczenia sie. Motywowanie studentéw w poszerzaniu kompetencji zawodowych,
rozwoju oraz skutecznego wejscia na rynek pracy przybiera charakter staty i kompleksowy. Wsparcie
ze strony Uczelni jest adekwatne do potrzeb studentéw. Podczas procesu dyplomowania studenci
moga liczyé na wsparcie swoich promotoréw podczas konsultacji dot. ich prac. Student ma mozliwosé
wyboru promotora, ktéry udostepnia wczedniej tematy i zakres materiatu bedacych jego specjalnoscia.
Bezposredniego wsparcia w procesie uczenia sie studenci mogg oczekiwaé od nauczycieli akademickich
poprzez udostepnianie materiatdw dydaktycznych, czesto sg to takie rozszerzenia np. wyktadéw —
w opinii studentéw sg one bardzo pomocne. Uczelnia, podejmuje réznorodne dziatania wspierajgce
studentdw w wyborze Sciezki przysztej kariery zawodowej. Wyznaczenie przez WSKFiT uczelnianego
opiekuna praktyk pozwala studentom na funkcjonalne dokonanie wyboru miejsca odbywania praktyk.
Utatwia im to wejscie na rynek pracy. Na kierunku wychowanie fizyczne prowadzony jest przedmiot
doradztwo zawodowe. W ramach przedmiotu studenci otrzymujg informacje o specyfice
i wymaganiach rynku pracy, mozliwosciach zatrudnienia oraz etapach budowania indywidualnej sciezki
kariery zawodowej. Zapoznajg sie rowniez z zasadami selekcji ofert pracy z réoznych zrédet. Otrzymuja
wsparcie w prawidtowym przygotowaniu CV oraz listu motywacyjnego. Poznajg takze zasady dobrego
przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Szczegdlng forma ksztatcenia w odpowiedzi na
indywidualne potrzeby studentéw oraz wybitnie uzdolnionych i wyrdzniajacych sie studentéw jest
indywidualny program studidw oraz indywidualna organizacja studidw. Dodatkowo Uczelnia
udostepnia swojg infrastrukture: mozliwos¢ zakwaterowania studentom przyjezdzajgcym na zjazd oraz
parking, hale sportowg do spotkan poza zajeciami. Uczelnia dostosowata kampus do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zapewnia dodatkowy sprzet specjalistyczny, niezbedny do osiggania
efektow uczenia sie. Na Uczelni jest wyznaczona osoba $wiadczagca pomoc psychologiczng, gdzie
zaréwno pracownicy jak i studenci mogg zgtaszad sie ze swoimi problemami. Uregulowania dotyczace
przeciwdziataniu wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, umozliwiajg zgtaszanie wszelkich
przypadkéw przemocy, dyskryminacji, jak rowniez innych zagrozen bezposrednio do wtadz Uczelni,
pracownikéw administracyjnych. Wspomniane wyzej kwestie sg poruszane na szkoleniach studentéw
w ciggu ich pierwszych dni ksztatcenia. Uczelnia przeprowadzita szkolenia i instruktaze dot.
uzytkowania platform i narzedzi wykorzystywanych do ksztatcenia na odlegtos¢. W przypadku
wystgpienia problemow, niejasnosci studenci mogg skorzysta¢ z konsultacji z nauczycielem
akademickim. Dostepnos¢ i udzielana pomoc asystentéw stojg na wysokim poziomie i spetniaja
potrzeby jakie zgtaszajg studenci. Na Uczelni funkcjonujg mechanizmy motywowania studentéw.
Studenci mogg ubiegac sie o stypendium Rektora, ktore jednoczesnie jest motywatorem do osiggania
jak najlepszych wynikdw w nauce, stypendium socjalne, stypendia dla 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz zapomogi. Zasady przyznawania stypendiéw sg okreslone przez odpowiednie regulacje na
poziomie uczelnianym. Stypendia sg wyptacane terminowo, za$ proces sktadania wnioskéw w opinii
studentow jest przejrzysty i sprawiedliwy. Obstuge administracyjng prowadzi dziekanat, w ktorym
pracujg osoby o wysokich kompetencjach, sprawnie realizujgce wszystkie zadania administracyjne oraz
zapewniajgce szybki przeptyw informacji. Studenci majg profesjonalng obstuge w zakresie spraw
zwigzanych z procesem ksztatcenia. W celu przyspieszenia przekazywania niezbednych informacji
pracownicy administracyjni czasem postugujg sie SMS-ami ze studentami. Nauczyciele akademiccy
udzielajg niezbednej pomocy w trakcie wyznaczonych godzin konsultacyjnych. Oprocz tego wtadze
dziekanskie odbywajg czeste spotkania z grupami studenckimi. Z uwagi na mata liczebnosé studentéw
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na roku oraz w grupach wyktadowcy majg dobry kontakt ze swoimi podopiecznymi. Uczelnia wspiera
finansowo i merytorycznie samorzad studencki, zapewniajgc odpowiednie warunki do dziatalnosci.
Samorzad opiniuje plany i programy studidw oraz propozycje dotyczace ksztatcenia na
Uczelni. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w gremiach kolegialnych oraz rdinego rodzaju
komisjach. Gtos studentéw jest styszalny i zauwazalny przez wtadze dziekariskie np. przeniesiono
termin obozu z wrzesnia na okres wakacyjny co zapobiegto kolidowaniu obowigzkdw osdéb studiujgcych
i pracujgcych zawodowo w szkotach. Podstawowym elementem stuzgcym do ewaluacji systemu
wsparcia studentow jest ankietyzacja. Ankiety dotyczace oceny zaje¢ oraz prowadzacych s3
wypetniane co semestr, arkusz pytan zawiera pole otwarte na uwagi studenta. Nastepnie
organizowane s3g spotkania samorzadu studenckiego z wtadzami Uczelni, na ktérych omawiane sg
wyniki zebrane przy okazji ewaluacji dydaktyki.

Rekomenduje sie:

e umozliwienie przedstawicielom samorzadu studenckiego wyjazdéw na szkolenia dedykowane
samorzgdnosci oraz zrzeszenie sie w komisji branzowej. Skutkiem tego mogtoby by¢ podniesienie
kompetencji i umiejetnosci cztonkédw samorzadu oraz wprowadzenie nowych rozwigzan
poprawiajgcych funkcjonowanie na Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcg ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie, odpowiada na ich indywidualne
potrzeby i sytuacje spoteczng, przygotowuje do wejscia na rynek pracy, zapewnia dostep do wszelkich
narzedzi umozliwiajacych dziatalnos¢ zawodowa. Uwzglednia i stwarza przestrzen do realizacji
wszelkich aktywnosci. Oferuje pomoc w rozpatrywaniu wnioskow i problemoéw, zapewnia
bezpieczenstwo studiowania, reakcje w przypadku dyskryminacji, mobbingu czy przemocy. Studenci
majy mozliwos¢ oceny catego procesu dydaktycznego, zas jej wyniki stuzg do doskonalenia tego
systemu. Uczelnia wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci otrzymujg odpowiednie
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wsparcie od pracownikdw administracyjnych. Ankietyzacja pomaga w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji publicznej uczelni znajduje sie na stronie internetowej i obejmuje program
studidw i warunki jego realizacji oraz jest dostepny poprzez Biuletyn Informacji Publicznej. Biuletyn
Informacji Publicznej jest zrédtem informacji w formie dostepu do: Statutu, Strategii Uczelni,
Regulaminu studidw, Regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, Regulaminu s$wiadczen dla
studentdw, Zasad i trybu przyjmowania na studia, Optat za ustugi edukacyjne, Programéw studiéw,
wzorcéw dyplomoéw, zarzadzen Rektora. Przedstawione sg réwniez dane teleadresowe i godziny
otwarcia Uczelni.

Wszystkie informacje dotyczgce oferty ksztatcenia, procesu rekrutacji, programéw studiéw, planéw
zaje¢, spraw socjalnych, konsultacji pracownikéw dydaktycznych czy terminéw egzaminéw dla
studentdow s3 publicznie dostepne i na biezgco aktualizowane na stronie internetowej Uczelni. Obecny
ksztatt strony zawiera podziat na podstrony, ktdre utatwiajg w krétkim czasie znalezienie niezbednych
informacji takich jak: Kierunki — Wychowanie fizyczne (informacje o kierunku, specjalnosci, czesne);
Kandydaci — Proces rekrutacji 2022/23 (warunki przyje¢ na studia); Studenci — niezbedne informacje
dla studentéw (ogtoszenia, organizacja roku akademickiego, terminarze, zasady dyplomowania,
informacje o praktykach zawodowych, procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow,
stawki czesnego, terminy ptatnosci, ogtoszenia, akty prawne, wzory podan); Studenci — Dokumenty
(programy studiow, w tym efekty uczenia sie, akty prawne, sylabusy). Informacje sg na biezgco
aktualizowane przez osoby administrujgce poszczegdlnymi zaktadkami wedle pojawiajgcych sie
potrzeb, np. dodawane sg nowe plany zaje¢ czy efekty uczenia sie obowigzujgce studentow danego
kierunku rozpoczynajgcych studia w konkretnym roku.

Strona zostata przettumaczona na jezyk angielski i ukrainski z myslg o studentach zagranicznych oraz
dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Monitorowanie aktualnosci, kompleksowosci informacji o studiach prowadzone sg systemowo.
Wszystkie dziatania systemowe ukierunkowane sg na wypetnianie wymogéw zapisanych
w uczelnianym systemie zapewnienia jakosSci ksztatcenia. Zgodnie z przyjetymi zasadami, m.in.
kierownik dziekanatu dokonuje aktualizacji informacji o procesie ksztatcenia we wszystkich
stosowanych formach przekazu i wymiany informacji, Dziekan sprawdza raz w roku akademickim
zgodnos¢ danych zawartych w systemie e-dziekanat z programem studiéw.

Zgodnie z oczekiwaniami interesariuszy zewnetrznych informacje na stronie dotyczace kierunku
studidw uzupetnione zostaty biogramami kadry dydaktycznej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgcg ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . S . (zalecenie
Lp. ... Opis realizacji zalecenia i
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Strona internetowa Uczelni jest gtéwnym Zrédtem dla interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw
i interesariuszy zewnetrznych. Dostepne informacje publiczne sg zrozumiate, aktualne, kompletne
i obejmujg wszystkie aspekty dziatalnosci Uczelni oraz wszystkie obszary wazne dla kandydatéw,
studentdéw, pracownikéw i innych interesariuszy. Uktad strony jest przejrzysty i czytelny, a nawigacja
prosta i intuicyjna. Publiczny dostep do informacji podlega systematycznej ocenie przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, w tym studentéw. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Wyzszej Szkole Kultury Fizycznej i Turystyki im. H. Konopackiej w Pruszkowie funkcjonuje
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia WSZJK pod kierunkiem Rektora, ktéry zgodnie
z § 13 ust.3 pkt 7 Statutu WSKFIT sprawuje nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego
systemu jakosci ksztatcenia. Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia ma stuzyc
monitorowaniu procesu ksztatcenia w celu ciggtego podnoszenia jego jakosci zgodnie z misjg Uczelni.
Wtadze Uczelni w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia: upowszechniajg wiedze na temat
WSZJK oraz wynikajagcych z niego zadan dla wszystkich pracownikdéw, monitorujg, weryfikuja,
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doskonalg WSZJK i aktualizujg jego cele, zapewniajg niezbedne zasoby dla sprawnego funkcjonowania
WSZJK, monitorujg potrzeby i oczekiwania studentdw i pracownikdw.

Zakres dziatania WSZJK obejmuje w szczegdlnosci: analize rekrutacji, analize programéw studiéw
efekty uczenia sie, plany studiéw, tresci nauczania (sylabusy), analize realizacji procesu ksztatcenia,
analize warunkow realizacji procesu ksztatcenia, analize wynikéw ksztatcenia, analize warunkéw
realizacji praktyk, analize zgodnosci efektdw uczenia sie z misjq i strategig Uczelni, wykorzystanie analiz
opinii absolwentéw w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia, przeglad aktéw prawnych
regulujgcych proces ksztatcenia oraz sprawy studenckie, inne zadania wynikajace z rozwoju
europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego.

Za ksztattowanie polityki jakosci w Uczelni bezposrednio odpowiedzialny jest Rektor, ktéry sprawuje
nadzér nad pracg Dziekandw poszczegdlnych wydziatdw sprawujgcych biezgcg kontrole przebiegu
procesu ksztatcenia na kierunkach zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni wewnetrznymi aktami
prawnymi.

Niestety nie wszystkie wymienione procedury systemu zapewnienia jakosci ksztaftcenia na kierunku
wychowanie fizyczne dziatajg skutecznie. Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia w koncepgji
ksztatcenia i opisie sylwetki absolwenta, ktére btednie wskazujg, ze studia pierwszego stopnia dajg
absolwentom kierunku petne uprawnienia do pracy w zawodzie nauczyciela, nauczania wychowania
fizycznego w przedszkolach, nauczania wychowania fizycznego w szkotach podstawowych na poziomie
wczesnoszkolnym. Analiza stanu faktycznego wykazata takie brak w opisie zaktadanych efektow
uczenia sie dla kierunku studiéw szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Proces ksztatcenia, a takze ewaluacja i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku, podlegajg
odpowiedzialnosci Dziekandw.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego Dyrektor ds. Toku Studidow opracowuje plany zaje¢,
ktdre sg weryfikowane i zatwierdzane przez Dziekandw. Monitorowanie procesu tworzenia rozktadéw
zaje¢ prowadzone jest przede wszystkim pod katem odpowiedniej organizacji poszczegdlnych zajec.
Harmonogram uwzglednia zajecia dydaktyczne, ktére powinny odby¢ sie w danym semestrze zgodnie
z planem studiéw oraz konsultacje, podczas ktérych nauczyciele sg do dyspozycji studentéw. W czasie
kazdego semestru Dziekan petni dyzury, podczas ktérych studenci mogg indywidualnie zwracac sie
z prosbg o rozwigzanie problemdéw powstatych podczas realizacji procesu ksztatcenia.

W celu wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia Dziekan prowadzi biezgcg wspoétprace z Uczelnianym
opiekunem praktyk zawodowych witasciwym dla kierunku. Dziekan opracowuje kalendarz hospitacji,
podczas ktérych prowadzona jest systematyczna kontrola i analiza prowadzonych zaje¢ na kierunku.
Po zakoriczeniu semestru wyktadowcy przekazujg do Dziekanatéw dokumentacje wykazujgcg uzyskane
przez studentéw efekty uczenia sie. Dokumentacja w tym: protokoty zaliczeniowe i egzaminacyjne,
prace zaliczeniowe, wykazy zaje¢, arkusze samooceny z catego kierunku przekazywana jest do
archiwum Uczelni.

Przebieg procesu ksztatcenia oraz wszelkie problemy i sprawy biezgce omawiane sg przez Dziekana
podczas posiedzen Rady Wydziatu z nauczycielami i osobami prowadzgcymi zajecia. W zebraniach
biorg udziat takze studenci, Rektor i inni przedstawiciele Wtadz Uczelni.

Po zakonczeniu roku akademickiego Dziekan dokonuje analizy przebiegu procesu ksztatcenia. Wyniki
analizy zawiera w sprawozdaniu rocznym, ktére przekazuje Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia, a nastepnie Rektorowi do zatwierdzenia. Dziekan takze sporzgdza Roczny Raport
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z przegladu programu studiow w celu jego udoskonalenia, ktory stanowi podstawe do dokonywania
zmian w programie studiéw.

Rektora, Dziekana oraz uczestnikdw procesu ksztatcenia wspomaga powotany przez Rektora
Uczelniany Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy
podejmowanie odpowiednich dziatah monitorujgcych wszystkie etapy procesu dydaktycznego w celu
zapewnienia wysokiej jakosci ustug edukacyjnych zgodnie z procedurami okreslonymi w Wewnetrznym
Systemie Jakosci Ksztatcenia w WSKFiT.

Uczelnia pod nadzorem Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w sposdb ciggty i systematyczny
podejmuje szereg dziatan zwigzanych z doskonaleniem programéw studiéw i zapewnienia jakosci
dziatania i dbajg o wypetnianie czynnosci zmierzajgcych do ustawicznego podnoszenia jakosci.
Uczelnia pod nadzorem Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne
studiow pierwszego i drugiego stopnia dokonuje w sposdb ciggty i systematyczny szeregu dziatan
zwigzanych z doskonaleniem programu studiéw. Wynikajg one z biezgcego monitorowania programu
studidow i okresowego ich przegladu

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia analizujg sylabusy przedmiotowe i jako
pierwsi dokonujg zmian oraz ich aktualizacji uwzgledniajgc najnowsze osiggniecia naukowe lub
zwigzane z dziaftalnoscia zawodowa. Monitorujg funkcjonalnosé¢ zasad zaliczania przedmiotéw
i osigganie przedmiotowych efektédw uczenia sie. Na koniec semestru wyktadowcy sktadajg protokoty
zaliczeniowe i egzaminacyjne na podstawie ktérych wyciggajg wnioski o stopniu osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie. Wszystkie oceny pozytywne swiadczg o osiggnieciu przez studentéw
zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie. Wyktadowcy, po zrealizowanych zajeciach
sporzadzajg arkusze samooceny przedmiotowych efektéw uczenia sie, w ktére wpisujg liczbe
poszczegdlnych ocen uzyskanych przez studentdw, a takze procentowy ich udziat. Umieszczajg jako
osoby odpowiedzialne za przedmiot, po dokonanej weryfikacji efektéw uczenia sie oraz rozktadu ocen,
swoje uwagi na temat braku koniecznosci zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu
studidw albo koniecznosci wprowadzenia zmian w zakresie prowadzenia przedmiotu w kolejnym cyklu,
w sposobie prowadzenia zaje¢, w formie i sposobie odniesienia do zawartosci merytorycznej
przedstawionego materiatu, w formie i sposobie zaliczen czgstkowych i zaliczenia koricowego.
Dziekan dokonuje analizy arkuszy samooceny przedmiotowych efektéw uczenia sie i umieszcza swoje
spostrzezenia w rocznym raporcie z przegladu programu studiéw, w tym realizacji zaktadanych efektéw
uczenia sie, ktory nastepie jest przekazywany do analizy Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia. Wspdlnie opracowane propozycje ewentualnych zmian do programow studiéw w celu ich
udoskonalenia sg przekazywane do Senatu. Senat ustala ostatecznie zmiany w programach studiéw
i wprowadza je od nowego cyklu ksztatcenia.

W celu biezgcego monitorowania programu studiow stosuje sie proces ankietyzacji zajeé, ktéry
dostarcza informacji od studentéw. Ankietyzacja przeprowadzana jest anonimowo w formie
papierowe] lub elektronicznej. Studenci na koniec semestru sg proszeni o uzupetnienie ankiet
ewaluacyjnych, w ktérych przekazujg swoje opinie na temat osiggniecia efektéw uczenia sie w czasie
realizacji przedmiotéw i praktyk zawodowych oraz ankiet oceny pracownikéw dydaktycznych,
w ktérych wypowiadajg sie na temat prowadzenia zajec przez poszczegdlnych wyktadowcow. Na ich
podstawie ocenia sie poziom satysfakcji studentéw z realizowanego procesu dydaktycznego. Badania
ankietowe opinii studentdw maja na celu: weryfikacje efektywnosci przekazywania przez pracownikéw
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dydaktycznych tresci przewidzianych programem studidw, gromadzenie opinii majacych na celu
optymalizacje jakosci zaje¢ dydaktycznych, wykorzystanie konstruktywnych uwag i sugestii studentéw
przy modyfikacji programow studiéw, konstruowaniu obsady zajeé dydaktycznych oraz wprowadzaniu
zmian w sposobach ich realizacji.

Ankiety oceny pracownikéw dydaktycznych przeprowadzane sg przynajmniej raz w roku w ostatnim
miesigcu zaje¢ dydaktycznych realizowanych w danym semestrze, w ktérym koncza sie zajecia.
Ankietyzacji podlegajg wszystkie formy zaje¢. Uzyskane z przeprowadzonych ankiet dane podlegaja
opracowaniu i analizie przez Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki ankiet stanowig
informacje zwrotng dla ocenianych nauczycieli, umozliwiajgc im modyfikowanie sposobu prowadzenia
zajec i ich tresci. Niska ocena pracownikéw dydaktycznych skutkuje m.in. rozmowa Dziekana i Rektora
z tym pracownikiem w celu ustalenia mozliwosci podjecia niezbednych dziatat naprawczych w zakresie
podniesienia jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Nastepnie dokonuje sie ponownej analizy
i we wspodtpracy z Uczelnianym Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje sie plan naprawczy.
Negatywna ocena pracownikéw dydaktycznych w ankietach studenckich moze skutkowa¢ odsunieciem
ich od zajec.

Analizy dokonuje Dziekan, ktéry zbiera dane i umieszcza je w rocznym raporcie z przeglagdu programoéw.
Studenci mogg tez na biezgco zgtasza¢ do prowadzacego zajecia oraz Dziekana swoje uwagi i wnioski
do realizowanego programu osobiscie lub za posrednictwem samorzadu studenckiego. Waznym
sposobem monitorowania programu studiow jest procedura hospitacji zajec¢ i praktyk zawodowych.
Dziekan na podstawie uzyskanych informacji sporzadza roczny raport z przeglgdu programu studiow
w celu jego udoskonalenia i przekazuje go Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Powyzszy
dokument stanowi podstawe do dokonywania zmian w programie studidw.

Dziekan wraz z Uczelnianym Zespotem ds. Jakos$ci Ksztatcenia raz w roku tj. po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych, dokonujg przegladu tresci programéw studidw. Sprawdzana jest zgodnos¢ efektow
przedmiotowych z efektami kierunkowymi (w ktérych uwzglednione sg efekty uczenia sie zawarte
w rozporzadzeniu dotyczacym standardu ksztatcenia nauczycieli) na podstawie macierzy efektow
uczenia sie. Przeglad programu studidw obejmuje ocene prawidtowego doboru metod ksztatcenia
i zasad oceniania studentéw tak, aby zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Weryfikacji
podlega takze prawidtowos¢ przyporzadkowania liczby punktéw ECTS poszczegdlnym przedmiotom na
danym roku studidéw z uwzglednieniem oszacowania nakfadu pracy studenta potrzebnego do
osiggniecia przewidzianych w programie studiéw efektéw uczenia sie. Narzedziem pomocniczym s3
ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentdw, dotyczgce miedzy innymi pomiaru naktadu czasu
pracy niezbednego do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia analizuje takze wynik ankiet absolwentow, ktére stanowia
podsumowanie zrealizowanego programu studidw. Absolwenci oceniajg swdj poziom satysfakcji ze
studidw i moga wypowiedzie¢ sie w kwestii wprowadzenia ewentualnych zmian w programie studiow.
Na podstawie tych informacji Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia identyfikuje elementy
programow studiow wymagajace dziatan korygujgcych lub zapobiegawczych.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie na kazdym etapie ksztatcenia w ramach zaliczania
wszystkich form zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotéw, praktyk, seminariéw dyplomowych oraz
egzamindw dyplomowych. W celu prawidtowe] weryfikacji i oceny osigganych przez studentéw
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efektdw uczenia sie wprowadzono w Uczelni procedure weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie, ktéra stanowi integralng czes¢ Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Uczelnia na biezgco wspdtpracuje z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi. Zasady
wspotdziatania opisuje procedura pozyskiwania iprzetwarzania informacji od interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych wchodzaca w sktad Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia.

Uczelnia cyklicznie przeprowadza konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi szczegdlnie w zakresie
programow studidw ze szczegbélnym uwzglednieniem zaktadanych efektow uczenia sie. Konsultacje
maja na celu pozyskiwanie informacji na temat proponowanych uwag lub zmian do programu studidw.
Udziat interesariuszy zewnetrznych zapewnia sie poprzez konsultacje prowadzone w formie spotkan
z Radga Pracodawcow, odbywanych cyklicznie. W Uczelni funkcjonujg Ankiety pracodawcdw, o ktérych
uzupetnienie sg proszeni dyrektorzy szkot, kierownictwo placowek sportowych, w ktérych studenci
odbywajg praktyki. Interesariusze wypowiadajg sie w sprawach realizacji praktyk zawodowych
i kompetencji studentéw.

Interesariusze majg takze mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i ewentualnych propozycji zmian na
posiedzeniach Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Wydziatu, Senatu oraz posiedzen
Rady Pracodawcéw.

Niestety nie wszystkie powyzej wymienione procedury systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku dziatajg skutecznie. Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia
w konstrukcji programu studiow w odniesieniu do wypetnienia standardu ksztatcenia oraz wymiaru
czasu trwania zaje¢ z jezyka obcego jak rowniez zwiekszenia liczby godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych drugiego stopnia z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich oraz zwiekszenia
wymiaru zaje¢ specjalizacyjnych zwigzanych z praktykqg zawodowgq na studiach pierwszego stopnia.
Uchybienia dotyczg réwniez brakéw w dziennikach praktyk wszystkich efektdw uczenia sie
wymaganych standardem ksztaftcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela,
zatacznik nr 1.

Wykorzystanie wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia isformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku odbywa sie poprzez zapoznanie sie
z raportem Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej i z trescig sformutowanych ocen
dotyczacych ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne studiéw pierwszego i drugiego stopnia przez
Wtadze WSKFiT. W zwigzku z powyzszym Uczelnia podjeta szereg dziatan naprawczych. Uwagi zawarte
w odniesieniu do poszczegdlnych kryteriow, doprowadzity do podjecia dziatan korygujgcych zgodnie
z rekomendacjami i zaleceniami Zespotu Oceniajgcego PKA.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . .. . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej zrealizowane /
uchwale Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
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(2] | |

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
Uczelnia posiada sformalizowang procedure odpowiadajgcy za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktéra

kompleksowo opisuje wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organdw i osdb. Studenci,

nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczg

w tym procesie. W Uczelni prowadzi sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci

ksztatcenia, a takze istniejg procedury sprawdzajgce wdrozenie dziatan naprawczych. W Uczelni zostaty

przyjete formalnie zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studidw. Zostaty one
okreslone w Uchwale Senatu Uczelni w sprawie uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Podstawa do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo, jest stwierdzenie, ze:

1. Niezostaty uchwycone niedoskonatosci w koncepcji ksztatcenia i opisie sylwetki absolwenta, ktére
btednie wskazujg, ze studia pierwszego stopnia dajg absolwentom kierunku petne uprawnienia do
pracy w zawodzie nauczyciela, nauczania wychowania fizycznego w przedszkolach, nauczania
wychowania fizycznego w szkotach podstawowych na poziomie wczesnoszkolnym.

2. Nie zauwazono braku w opisie zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studiéw
szczegdtowych efektdow uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, zatgcznik nr 1.

3. Nie zostaty uchwycone niedoskonatosci programoéw studiéw zgodnie ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela.

4. Nie zostaty uchwycone niedoskonatosci pod katem odpowiedniej liczby godzin wymiaru czasu
trwania zaje¢ z jezyka obcego jak réwniez zaje¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich oraz zwiekszenie wymiaru zajec
specjalizacyjnych zwigzanych z praktykq zawodowq na studiach pierwszego stopnia.

5. Nie zostaty uchwycone niedoskonatosci pod katem braku w dziennikach wszystkich efektéow
uczenia sie wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
1. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem usuniecia w koncepcji ksztatcenia

i opisie sylwetki absolwenta zapisdw, ktére btednie wskazuja, ze studia pierwszego stopnia dajg
absolwentom kierunku petne uprawnienia do pracy w zawodzie nauczyciela, nauczania
wychowania fizycznego w przedszkolach, nauczania wychowania fizycznego w szkotfach
podstawowych na poziomie wczesnoszkolnym.
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Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem uzupetnienie braku w opisie
zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studiéw szczegdétowych efektdw uczenia sie
zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem oceny programu studiéw na kierunku
wychowanie fizyczne w dostosowaniu do obowigzujgcego standardu ksztatcenia.

Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem zwiekszenia liczby godzin wymiaru
czasu trwania zajec z jezyka obcego jak réwniez zajeé¢ na studiach stacjonarnych drugiego stopnia
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich oraz zwiekszenie wymiaru zajec
specjalizacyjnych zwigzanych z praktykq zawodowq na studiach pierwszego stopnia.

Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem uzupetnienie braku w dziennikach
wszystkich efektéw uczenia sie wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela.

Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegaé
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Krystyna Rozek — Piechura
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