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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Grazyna Jaworska - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Grazyna Krasnowska — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Emilia Bernas - ekspert PKA

3. mgr lwona Kowalczyk — ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Adam Malicki — ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienia cztowieka prowadzonym na
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje
na rok akademicki 2022/2023. Zgodnie z obowigzujgcg procedurg ocena zostata przeprowadzona
stacjonarnie. Poprzednia ocena programowa na kierunku miata miejsce w dniach 12-13 marca 2021
roku. Uchwatg nr 742/2021 z 22 lipca 2021 roku Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato dla
kierunku ocene pozytywna z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat. W przedmiotowej uchwale
kryteria 1-3 zostaty uznane za spetnione czesciowo, pozostate kryteria zostaty uznane za spetnione.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Przed wizytacjg zespdt oceniajgcy PKA odbyt spotkania
organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia
z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. W trakcie wizytacji zespot
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt wszystkie przewidziane w harmonogramie spotkania,
jak tez dokonat oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych oraz przeprowadzit hospitacje zajec.
Podczas wizytacji odbyta sie wizytacja bazy dydaktycznej. Podczas spotkania podsumowujgcego zespoét
oceniajgcy  przekazat  Wfadzom Uczelni informacje dotyczace dalszych etapow
postepowania oceniajacego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

technologia zywnosci i zywienia cztowieka

Poziom studidw
(studia pierwszego stopnia/studia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

drugiego

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarna i niestacjonarna

Nazwa dyscypliny, do zostat

przyporzadkowany kierunek

ktorej

technologia zywnosci i zywienia

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

e studia stacjonarne: 7 semestrow /
210 ECTS

e studia niestacjonarne: 8 semestrow
/210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studiow przewiduje praktyki)

180 godzin / 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

e studia stacjonarne:
o technologia i zywienie
o technologia zZywnoscig
pochodzenia wodnego
o zywienie cztowieka i
dietetyka
e studia niestacjonarne:
o technologia i zywienie
o technologia zywnosci
pochodzenia wodnego

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Inzynier
Studia stacjonarne SFUdIa .
niestacjonarne
Liczba studentéow kierunku 110 12
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2639 1564
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow e technologia
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim i zywienie -
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 105 e technologia i
prowadzgcych zajecia i studentow e technologia Zywienie - 63
Zywnoscia e technologia
pochodzeni Zywnosci
a wodnego pochodzenia
—105 wodnego -
e 7ywienie 63
cztowieka i
dietetyka -
105
taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana e technologia e technologia i
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni i zywienie - zywienie -
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 152 152
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest e technologia e technologia

kierunek studiow Zywnoscig Zywnosci
pochodzeni pochodzenia
a wodnego wodnego -
— 148 148
e zywienie
cztowieka i
dietetyka —
152
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow e technologia
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru i zywienie -
4 I8 ¥ | Zywienie e technologia i
102 L
e technologia Zywienie -
Zywnos'cii 102
pochodzeni * t.echnollo.gla
Zywnosci
a wodnego .
pochodzenia
-102
L wodnego -
e 7zywienie
. . 102
cztowieka i
dietetyka -
102

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

- g .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
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Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka (TZI1ZCZ) na Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie (ZUT) prowadzone jest od 1992 r., a jego koncepcja jest
zgodna ze strategie oraz polityka jakoéci Uczelni, jak réwniez Wydziatu Nauk o Zywnosci i Rybactwa
(WNZR). Ksztatcenie na tym kierunku na ZUT jest kontynuacjg prowadzonego wczeéniej ksztatcenia na
Akademii Rolniczej w Szczecinie.

Zgodnie z przyjetymi celami Uczelnia chcac zajmowaé pozycje wiodgcego uniwersytetu w pétnocno-
zachodniej Polsce i Euroregionie Pomerania podejmuje dziatania w kierunku doskonalenia metod,
efektdw i jakosci ksztatcenia oraz rozwijania innowacyjnych badan naukowych wychodzi naprzeciw
uwarunkowaniom otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego i stara sie identyfikowaé potrzeby
przedsiebiorstw w zakresie wspotpracy z Uczelnig. Efektem tych dziatan jest wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w zakresie prowadzonych badan naukowych i rozwijania form komunikacji
spotecznej. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka s3
spojne z przyjetg strategia Uczelni i zaktadajg ksztatcenie wysoko wykwalifikowanych kadr
uwzgledniajgc najnowsze trendy w rozwoju dyscypliny naukowej technologia Zzywnosci i zywienia,
poparte réwniez doswiadczeniem i badaniami naukowymi nauczycieli akademickich, a takze
wskazéwkami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych (otoczenia spoteczno-gospodarczego,
rynku pracy itd.). W zakresie jakosci ksztatcenia przyjeto utrzymanie wysokiej jakosci procesu
dydaktycznego oraz dgzenie do jego doskonatosci, zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia poprzez wymiane studentéw i kadry (w ramach programu Erasmus+) oraz wdrazanie
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innowacyjnych programow studidow tworzonych we wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym.
W aspekcie zarzadzania procesem ksztatcenia dazy sie do niwelowania barier dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, a takie do zapewnienia wydajnego systemu komunikacji wewnetrzne;j.
Wartym odnotowania jest fakt zrealizowanego do 2022 roku na ZUT projektu, wpisujgcego sie
w koncepcje ksztatcenia Uczelni, majgcego na celu podniesienie konkurencyjnosci ZUT w nauce
i edukacji na arenie krajowej i miedzynarodowej poprzez zintegrowanie dziatan modernizacyjnych
w ramach wszystkich aktywnosci ZUT (dydaktyki, badan naukowych, administracji, kadry zarzadzajacej,
naukowej i dydaktycznej). W ramach projektu realizowano m. in. zadania zwigzane sg z procesem
ksztatcenia, tj. zadanie 1. ,Unowoczesnienie programdéw nauczania na | i Il stopniu studiow” oraz
zadanie 2. ,Podniesienie kluczowych kompetencji studentéw”. Ponadto realizowane projekty
pozwolity na wdrozenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego Zarzadzania Uczelnig,
Elektronicznego Obiegu Dokumentéw. Natomiast w projekcie ZUT 4.0 zaprojektowano 10 modutow
funkcjonalnych wspétpracujgcych z systemem ERP, wykorzystujgcych metody sztucznej inteligencji do
dynamicznego wspomagania zarzadzania strategicznego Uczelnig, ktére wspierajg biezgce dziatania
prorektora ds. organizacji i rozwoju Uczelni. Dziatania podjete w tym projekcie miaty takze wptyw na
koncepcje ksztatcenia realizowana na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, poprzez
dostosowanie i realizacje programoéw ksztatcenia do potrzeb spoteczno-gospodarczych na poziomie
krajowym i regionalnym, uwzgledniajgcym zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne.

Kierunek studiéw technologia zywnosci i zywienie cztowieka realizowany na Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie przyporzgdkowano w 100% do dyscypliny technologia
zZywnosci i Zywienia, a koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w tej dyscyplinie. Koncepcja ksztatcenia
na ocenianym kierunku zaktada ksztatcenie absolwentéw cechujacych sie zaréwno wiedzg teoretyczng
w zakresie szczegdtowych technologii, jak i umiejetnosciami praktycznymi w zakresie technologii
zywnosci i zywienia cztowieka. Koncepcja ta uwzglednia najnowsze trendy w rozwoju technologii
zywnosci i w zywieniu cztowieka realizowanie réwniez w dziatalnosci naukowej pracownikéw
naukowo-dydaktycznych ZUT. Efektem takiej konsolidacji jest wyksztatcenie absolwenta posiadajgcego
wiedze teoretyczng i umiejetnosci praktyczne w zakresie technologii zywnosci, przy czym z racji
potozenia Uczelni i zainteresowan naukowych pracownikéw Wydziatu Nauk o Zywnosci i Rybactwa, ze
szczegdélnym uwzglednieniem zywnosci pochodzenia wodnego. Absolwenci ocenianego kierunku
uzyskujg wiedze i umiejetnosci w zakresie poszczegdlnych technologii produkcji zywnosci, prawa
zywnosciowego, oceny jakosci i bezpieczeAstwa surowcéw spozywczych i Zzywnosci, zasad
racjonalnego zywienia i poradnictwa zywieniowego. Absolwenci nabywajg umiejetnosci praktyczne
w zakresie projektowania linii technologicznych i opracowywania nowych produktéw zywnosSciowych,
wdrazania systemoéw jakosci w zaktadach przetwdrstwa spozywczego, podejmowania pracy
w laboratoriach i instytucjach kontrolujgcych jakos¢ zywnosci, w instytucjach ochrony konsumenta,
w poradniach zywieniowych, w zaktadach zywienia zbiorowego. Koncepcja i cele ksztatcenia
okreslone przy wspétudziale wszystkich interesariuszy sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Tematyka badawcza realizowana przez pracownikdbw na WNZR wigze sie z dwiema
dyscyplinami: technologia zywnosci i Zzywienia oraz zootechnika i rybactwo. Obie dyscypliny naukowe
posiadajg kategorie B+, a ZUT posiada petne uprawnienia akademickie w dziedzinie nauk rolniczych
w tych dyscyplinach. Dziatalno$¢ w obszarze ksztatcenia jest Scisle powigzana z dziatalnosScig badawcza
prowadzong przez jednostki Wydziatu, na co wskazujg gtéwne kierunki badawcze pracownikéw,
uzyskane patenty, realizowane projekty badawcze finansowane ze Zrédet zewnetrznych, w tym
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rowniez 3 projekty w ramach programoéw unijnych (SAFE —SmartAqua4FuturE, SEAFOODTOMORROW
— Nutritious, safe and sustainable seafood for consumers of tomorrow, GAIN — Green Aquaculture
Intensification in Europe), jak rdéwniez prace badawczo-rozwojowe zlecone przez podmioty
gospodarcze wspotpracujgce z pracownikami WNZR. Gtéwnymi kierunkami badan realizowanymi przez
kadre dydaktyczng reprezentujgca dyscypline, do ktdrej przypisany jest oceniany kierunek, sg badania
dotyczace projektowania i ksztattowania jakosci zaréwno surowcédw, jak i innowacyjnych produktéw
zywnosciowych, modelowania i prognozowania jakosci zywnosci pochodzenia roslinnego jak
i zwierzecego. Zainteresowania badawcze i realizowane projekty dotyczg réwniez otrzymywania
i oceny nowoczesnych technik i materiatéw opakowaniowych dopuszczonych do kontaktu z zywnoscig
0 polepszonej barierowosci na ttuszcz i wode, jak réwniez o dziataniu antywirusowym.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono takze mozliwos¢ ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W ostatnim latach dostosowano regulamin prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
tymi technikami na mocy wprowadzonych zarzadzen Rektora ZUT w Szczecinie. Zajecia dydaktyczne
wykorzystujgce metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ stanowia wsparcie innych metod ksztatcenia
i moga przyjmowac¢ rdézne formy, w szczegdlnosci: publikowanie materiatéw dydaktycznych
opracowanych w formie elektronicznej, zadan, testoéw itp. a przygotowywane sg przez pracownikéw
ZUT z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams lub Moodle. W przypadku zajeé ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne koncepcja ksztatcenia zaktada wykorzystywane metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ jedynie pomocniczo. Liczba punktéw ECTS, jaka moze byé uzyskana w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie przekracza 50% liczby punktow
koniecznych do ukoniczenia studidw na danym poziomie. Przyjete na Uczelni zasady wykorzystywania
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentem a nauczycielami akademickimi oraz wprowadzajg wieksze mozliwosci urozmaicenia
i uzupetnienia dotychczasowych form ksztatcenia. Uczelnia wdrozyta réwniez zmiany w procedurze
hospitacji, aby zweryfikowac i zapewnié wysokg jakos¢ ksztatcenia realizowang tymi technikami.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a w szczegdblnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie oraz program
studidw sg stale konsultowane z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego, ktérych dziatalnos¢
gospodarcza jest zbiezna z dyscypling technologia zywnosci i zywienia. Sg to m.in. Polcargo
International, QSC Laboratorium, interesariuszami z Wojewddzkiego Zaktadu Weterynarii,
interesariusz z Pelagia AS (Norwegia). Informacje uzyskane w wyniku tych konsulltacji pozwalajg
modyfikowad i doskonali¢ programy studiow. W wyniku tych konsultacji w tresciach wybranych zajec
ktadzie sie szczegdlny nacisk na wybdr i standaryzacje metod badawczych zywnosci, a takze zwrdcenie
uwagi na nowe technologie stosowane w przetwérstwie spozywczym. Zgodnie z przyjetg koncepcja
Uczelnia oferuje trzy specjalnosci, ktore sg dostosowane do oczekiwan otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Na szczegdlng uwage zastuguje tu specjalno$¢ technologia zywnosci pochodzenia
wodnego zwigzana ze specyficznym potozeniem geograficznym Uczelnii jest unikatowa w skali krajowej
oferty ksztatcenia na tym kierunku. .

Efekty uczenia sie na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka sg zgodne z profilem
ogoélnoakademickim oraz z koncepcjg i celami ksztatcenia. Zostaty one sformutowane zgodnie
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji, a kierunkowe efekty uczenia sie
odnoszg sie do dyscypliny technologia Zzywnosci i Zzywienia, do ktorej w catosci przyporzadkowany
zostat oceniany kierunek. Aktualnie obowigzujgce efekty uczenia zostaty przyjete uchwatg nr 14 senatu
ZUT z dnia 21 stycznia 2022 r. Przyjete efekty uczenia sie zaktadajg zapoznanie sie z aktualnym stanem
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wiedzy w tej dyscyplinie oraz z trendami i wyzwaniami w zakresie technologii zywnosci i Zywienia, jak
rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej pracownikéw uczelni w tej dyscyplinie. Obejmujg one 21
efektdw w zakresie wiedzy, 22 efekty w zakresie umiejetnosci oraz 5 efektéw w zakresie kompetencji
spotecznych. W efektach tych ujeto zaréwno efekty uczenia sie w zakresie ksztatcenia ogdlnego,
kierunkowego jak i specjalno$ciowego.

Do wazniejszych kierunkowych efektow w zakresie wiedzy nalezg:

e TZZ 1A _WOS3 - zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zagadnienia dotyczgce sktadnikéw
zywnosci, przemian i oddziatywan miedzy nimi. Zna i rozumie gtéwne przemiany biochemiczne;

e TZZ 1A _WO07 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu higieny
i toksykologii zywnosci, ma zaawansowang wiedze o niebezpiecznych czynnikach obecnych w
surowcach i produktach spozywczych, zna i rozumie zasady zapobiegania zagrozeniom
zdrowotnym zywnosci;

e TZZ 1A W08 - zna i rozumie w stopniu zaawansowanym zagadnienia dotyczace
drobnoustrojéw i ich wptywu na procesy technologiczne i jako$¢ zywnosci. Zna patogeny
wystepujace w zywnosci;

e TZZ 1A _WO09 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcjonowanie najwazniejszych
systemow zarzgdzania jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci;

e TZZ 1A_WI10 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i systemy zabezpieczania
surowcow i produktow spozywczych podczas transportu, przechowywania i dystrybucji. Zna
materiaty do produkcji opakowan, zasady certyfikacji i znakowania;

e TZZ_1A_W11 - zna nowe techniki analizy instrumentalnej. Zna i rozumie w zaawansowanym
stopniu metody badan surowcéw i produktéw spozywczych;

e TZZ 1A W12 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody pozyskiwania, klasyfikacji
surowcow pochodzenia roslinnego zwierzecego i produktéow ubocznych oraz zmiany w nich
zachodzace podczas utrwalania, przechowywania i przetwarzania;

e TZZ_1A_W14 — zna organizmy wodne uzyskiwane dla przetwoérstwa, zna i rozumie metody
pozyskiwania organizméw wodnych potawianych i hodowlanych w stopniu dostosowanym
do specjalnosci;

e TZZ 1A W17 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wptyw operacji jednostkowych
i proceséw technologicznych na jakos¢ wyrobéw gotowych. Zna i rozumie zasady
projektowania produktéw spozywczych;

e TZZ 1A W21 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace racjonalnego
zywienia cztowieka zdrowego i chorego oraz oceny stanu odzywienia. Zna i rozumie zagrozenia
wynikajgce z btedéw zywieniowych oraz zasady tworzenia programdw profilaktycznych.

Efekty te realizowane sg na zajeciach z: mikrobiologii ogdlnej, mikrobiologii Zzywnosci, higieny
i toksykologii zywnosci, metod instrumentalnych w analizie Zywnosci, analizy i oceny jakosci Zywnosci,
chtodnictwa i przechowalnictwa, ogdlnej technologia zywnosci, technologii kierunkowych
(m. in. mleczarskiej, miesa, roslinnej, przetwdrstwa ryb i owocéw morza), technologii gastronomicznej,
projektowania nowych produktow Zywnosciowych, podstaw Zywienia cztowieka, fizjologii Zywienia
cztowieka, dietetyka.

W przypadku efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci jako najistotniejsze mozna wskazad :
e TZZ 1A_UO01 - potrafi wyszukiwaé, analizowaé, interpretowac i wykorzystywac informacje
pochodzace z réznych Zrddet literaturowych. Potrafi opracowaé¢ dokumentacje dotyczaca
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realizacji zadania inzynierskiego oraz zaprezentowacd rezultaty w formie pisemnej i ustnej
w jezyku polskim i obcym. Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2;

e TZZ 1A _UO03 - potrafi wykona¢ eksperyment laboratoryjny, dobra¢ wtasciwe procedury
i metody analityczne do identyfikacji zwigzkdw chemicznych oraz oceny jakosci
bezpieczenstwa zywnosci i przebiegu procesu technologicznego, potrafi okresli¢
wiarygodnos¢ analiz;

e TZZ 1A_UO04 potrafi zidentyfikowac gtéwne sktadniki zywnosci, ich przemiany w produktach
spozywczych oraz krytycznie oceni¢ zaobserwowane zaleznosci;

e TZZ_1A_UO5 - potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu higieny i toksykologii zywnosci w celu
zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci;

e TZZ 1A_UO06 - potrafi kontrolowaé¢ zmiany zachodzace podczas przechowywania zywnosci.
Potrafi wykry¢ zafatszowania zywnosci oraz obecnosé w nich organizmow pasozytniczych;

e TZZ 1A _UO08 - potrafi dokona¢ identyfikacji surowcéw pochodzenia wodnego i krytycznie
oceni¢ czynniki wptywajgce na efektywnos¢ eksploatacji chowu organizméw wodnych
wykorzystywanych w przetwoérstwie zywnosci;

e TZZ 1A _U12 - potrafi zaprojektowaé, ocenic i skorygowad jadtospis dla réoznych grup ludnosci.
Potrafi krytycznie oceni¢ dobdr sktadnikdow diety w celu zwiekszenia jej efektéw
prozdrowotnych;

e TZZ 1A_U15 - potrafi podejmowaé dziatania majgce na celu rozwiazywanie problemdw
techniczno-technologicznych w przetwérstwie surowcéw zywnosciowych pochodzenia
roslinnego i zwierzecego. Potrafi identyfikowac wady i zalety podejmowanych dziatan.

Powyisze efekty realizowne sa podczas zaje¢ z: higieny i toksykologii Zywnosci, metod
instrumentalnych w analizie Zywnosci, analizy i oceny jakosci Zywnosci, chtfodnictwa
i przechowalnictwa, ogdlnej technologia zywnosci, technologii mleczarskiej, technologii roslinnej,
przetwdrstwa ryb i owocdw morza, podstaw technologii rybnej, technologii miesa, technologii
produktow  ubocznych, technologii gastronomicznej, projektowania nowych produktow
zywnosciowych, technologicznego projektowania zaktadow przemystu spozywczego, opakowar do
Zywnosci i systemow pakujgcych, znakowania zywnosci, inzynierii procesowej, podstaw Zywienia
cztowieka, fizjologii zywienia cztowieka, czy dietetyki.

Okresdlone na ocenianym kierunku efekty uczenia sie uwzgledniajg uzyskanie przez studentéw
uporzadkowanej wiedzy z zakresu nauk o Zywnosci i zywieniu cztowieka, umiejetnosci przydatnych na
zawodowym rynku pracy, jak réwniez kompetencji badawczych oraz umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem obcym na poziomie B2.

W efektach kierunkowych uwzgledniono réwniez uzyskanie kompetencji inzynierskich zgodnych
z charakterystykami drugiego stopnia okreslonymi rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Do najwazniejszych efektéw
umozliwiajgcych osiggniecie kompetencji inzynierskich nalezy zaliczy¢ np.:
e TZZ 1A W15 - zna i rozumie zasady i prawa inzynierii procesowej, zna w stopniu
zaawansowanym  terminologie =~ w  zakresie inzynierii przemystu  spozywczego
i maszynoznawstwa dotyczgcg materiatéw, rozwigzan konstrukcyjnych maszyn i urzadzen
przemystu spozywczego, projektowania, eksploatacji linii technologicznych;
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e TZZ_1A_W16 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody, techniki, narzedzia
i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich w technologii i biotechnologii
przemystu spozywczego;

e TZZ 1A W17 - zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wptyw operacji jednostkowych
i proceséw technologicznych na jakos¢ wyrobdéw gotowych. Zna i rozumie zasady
projektowania produktéw spozywczych;

e TZZ_1A_UO07 - potrafi rozwigzywaé problemy inzynierskie zwigzane z projektowaniem,
wyposazaniem i eksploatacjg linii technologicznych przemystu spozywczego. W tym celu
potrafi wykorzysta¢ poznane metody komputerowe.

Absolwent kierunku technologia zywnosci i zywienia nabywa odpowiednie kompetencje spoteczne, co
pozwala mu na odpowiedzialne podejmowanie zobowigzan zawodowych: jest gotéw do statego
aktualizowania wiedzy kierunkowej oraz podnoszenia kompetencji zawodowych, do
podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie
realizowane zadania, jak rdwniez do przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

Efekty uczenia sie, sformutowane dla studidéw pierwszego stopnia kierunku technologia zywnosci
i zywienie cztowieka odniesiono do wtasciwego poziomu 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z uwzglednieniem charakterystyk uniwersalnych
pierwszego stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia, typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych na
poziomie 6 PRK w ramach systemu szkolnictwa wyzszego. Zgodnie z tytutem zawodowym nadawanym
absolwentom, osiggniecie efektdow uczenia sie umozliwia uzyskanie kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, dotyczacych
wiedzy i umiejetnosci. Efekty uczenia sie sg zgodne z dyscypling technologia Zywnosci i Zywienia, do
ktorej jest przyporzadkowany oceniany kierunek i opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
osigganych przez studentow.

Szczegdtowe efekty uczenia sie sporzadzone dla poszczegdlnych zaje¢ sg poprawnie sformutowane.
Dla wszystkich realizowanych zaje¢ okreslono opis efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Efekty te odniesiono do opiséw efektéw kierunkowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
. , . | Dokonano korekty efektéw uczenia | Zalecenie
1. Dokonanie korekty tresci _ v ) i
niektorych efektéw uczenia | POPrzez ich uporzadkowanie, | zrealizowane
sie Y aspekcie | skonsolidowanie, jednoznacznie
jednoznacznego wyrazono tresci oraz zredukowano

formutowania ich  tresci. | |iczbe efektow.
Jednoczesnie  zobowigzuje
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sie Uczelnie do zatwierdzenia
uchwatg senatu efektéw
uczenia sie dla studiéw

Efekty uczenia sie zostaty
zatwierdzone uchwatami:

stacjonarnych i | - nr 106 senatu ZUT z dnia 31 maja
niestacjonarnych pierwszego | 5071 (4 zUT.106.2021) — efekty te
stopnia.

obowigzujg dla toku studiéw
rozpoczynajgcego od roku
akademickiego 2021/22.

- nr 14 senatu ZUT z dnia 31 stycznia
2022 (U.ZUT.14.2022) — efekty te
obowigzujg dla toku studiéw
rozpoczynajycego od roku
akademickiego 2022/23.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka wpisujg sie w misje
i strategie Uczelni. Ksztatcenie realizowane jest na studiach o profilu ogdlnoakademickich, w formie
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Kierunek jest prawidtowo przyporzadkowany do dyscypliny
technologia zywnosci i zywienia. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spofeczno-gospodarczego i zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi uwzgledniajgc rowniez nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Uczelnia prowadzi zgodng z koncepcjq ksztatcenia wszechstronng wspotprace
z interesariuszami zewnetrznymi, co gwarantuje ksztatcenie studentédw zgodnie ze wspdtczesnymi
wymogami rynku pracy, a absolwent studidow pierwszego stopnia jest przygotowany do pracy na
roznych stanowiskach w rdéznych branzach przemystu spozywczego i jednostkach zwigzanych
z gospodarka zywnosciowa. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia na studiach
o profilu ogélnoakademickim oraz z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie technologia zywnosci
i zywienia. Efekty uczenia sie umozliwiajg uzyskanie kompetencji badawczych, znajomosci jezyka
obcego na poziomie B2 oraz wszystkich kompetencji inzynierskich. Efekty uczenia sg w wiekszosci
przypadkéw zdefiniowane w sposéb umozliwiajgcy stworzenie systemu ich weryfikacji, sg mozliwe do
osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe realizowanych zajec na kierunku sg zgodne z zatozonymi, kierunkowymi efektami
uczenia sie i sg powigzane z dziatalnosciag naukowo-badawczg realizowang przez pracownikéw
Wydziatu Nauk o Zywnoéci i Rybactwa ZUT w Szczecinie. Program studiow przewiduje do realizacji
rozne formy zajec zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metod badawczych stosowanych w dyscyplinie
technologia zywnosci i zywienia. Umozliwiajg one zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu technologii
Zywnosci i Zywienia oraz umiejetnosci rozwigzywania probleméw w réznych obszarach technologii
zywnosci czy zywienia cztowieka.

W tresciach zaje¢ duzg wage przywigzuje sie do zagadnien, z jednej strony waznych dla przemystu
spozywczego i gospodarki zywnosciowej, z drugiej powigzanych z prowadzonymi na Uczelni badaniami
naukowymi. Proces ksztatcenia zaktada stopniowy rozwdj wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych studentdéw, a studenci uzyskujg zaktadane efekty uczenia sie realizujgc zajecia najpierw
z grupy zajec ksztatcenia podstawowego i ogdlnego, a nastepnie wprowadzane s3 tresci ksztatcenia
kierunkowego i specjalnosciowego. Dobér form zajec oraz sekwencja zajec jest prawidtowa i umozliwia
osiggniecie zaktadanych dla ocenianego kierunku efektdw uczenia sie.

Powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany, mozna wykaza¢ na przyktadzie wielu realizowanych zaje¢ z grupy zajec
kierunkowych i specjalnosciowych, np. efekty kierunkowe w zakresie wiedzy: TZZ_1A_WO07 ,zna
i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu higieny i toksykologii zywnosci, ma
zaawansowang wiedze o niebezpiecznych czynnikach obecnych w surowcach i produktach
spozywczych, zna i rozumie zasady zapobiegania zagrozeniom zdrowotnym zywnosci” realizowane sg
podczas zajec¢ z: higieny i toksykologii zywnosci, analizy i oceny jakosci zywnosci, ; TZZ_ 1A W08 ,zna
i rozumie w stopniu zaawansowanym zagadnienia dotyczace drobnoustrojow i ich wptywu na procesy
technologiczne i jako$é zywnosci. Zna patogeny wystepujace w zywnosci” realizowane sg podczas zajeé
z: mikrobiologii ogdlnej; TZZ 1A W09 ,zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funkcjonowanie
najwazniejszych systeméw zarzadzania jakoscig i bezpieczernistwem zywnosci”; TZZ_1A W16 ,zna
i rozumie w zaawansowanym stopniu metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy
rozwigzywaniu zadan inzynierskich technologii, biotechnologii przemystu spozywczego” realizowane
sg w trakcie m.in. zajec jak z mikrobiologia ogdina, analiza i ocena jakosci zywnosci, podstawy Zywienia
cztowieka, inZynieria procesowa oraz zaje¢ z wszystkich technologii przemystu Zywnosciowego.
W zakresie umiejetnosci studenci po ukonczeniu tych zaje¢ powinni umie¢ dokona¢ wyboru metody
analizy i oceny jakosci zywnosci, kontrolowac zmiany zachodzgce podczas jej przechowywania, umieé
wykry¢ zafatszowania zywnosci, wykona¢ i dokonaé wiasciwego wyboru metody analitycznej,
rozwigzywac problemy inzynierskie w zakresie projektowania i wyposazania linii technologicznych
w przemysle zywnosciowym, jak rdwniez okreslaé potrzeby zywieniowe cztowieka zdrowego.

Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczng do realizacji
podczas toku studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia
sie w poszczegdlnych grupach zajec¢ zostat oszacowany poprawnie i pozwala na osiggniecie przez
studentdéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgca bezposredniego kontaktu
z nauczycielem akademickim lub innych oséb prowadzgcych zajecia jest zgodna z wymaganiami.
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Sekwencja zaje¢ i dobdr form oraz liczba godzin im przypisana zapewnia osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. W programach studiéw realizowane zajecia podzielone sg na cztery grupy:
ksztatcenia ogdlnego (pozwalajg uzyska¢ 30 punktéw ECTS), podstawowego (30 pkt ECTS),
kierunkowego (52 pkt ECTS) i specjalnosciowego (88 pkt ECTS). Ponadto studenci odbywajg praktyki
zawodowe (za 6 pkt ECTS) oraz zajecia jednorazowe o charakterze szkoleniowym (z zakresu BHP,
szkolenia bibliotecznego, podstaw informacji naukowej, szkolenia z Biurem Karier). W trakcie
pierwszych dwdch semestréw prowadzone sg zajecia z grupy ksztatcenia ogdlnego, podstawowego
i kierunkowego, takie jak: technologia informacyjna, ekonomia z elementami prawa, cztowiek
w procesie pracy, ochrona wtasnosci intelektualnej, chemia ogdlna i nieorganiczna, matematyka,
statystyka, chemia organiczna, fizyka z elementami biofizyki, mikrobiologia ogdina, ogdlna technologia
zywnosci, reologia Zywnosci, higiena i toksykologia Zywnosci, maszynoznawstwo przemystu
spozywczego, towaroznawstwo zZywnosci z elementami prawa Zywnosciowego.

Studenci majg duze mozliwosci elastycznego ksztattowania $ciezki ksztatcenia, gdyz proponowany
program studidéw umozliwia wybodr zaje¢ w wymiarze znacznie przewyzszajgcym wymagany prog co
najmniej 30% punktéw ECTS zaje¢ do wyboru. Po pierwszym roku studiéw studenci majg mozliwos¢
wyboru jednej z trzech (studia stacjonarne) lub dwdch (studia niestacjonarne) specjalnosci. Do wyboru
na studiach stacjonarnych sg specjalnosci: technologia i zywienie, technologia zywnosci pochodzenia
wodnego oraz zywienie cztowieka i dietetyka, a na studiach niestacjonarnych specjalnosci: technologia
i Zywienie oraz technologia zywnosci pochodzenia wodnego. Dodatkowo juz od pierwszego semestru
studenci majg mozliwosé wyboru zajeé z grupy zaje¢ w blokach obieralnych, poczatkowo, w ramach
zaje¢ ksztatcenia ogdlnego i kierunkowego, a nastepnie rowniez w ramach ksztatcenia
specjalnosciowego. Studenci wszystkich specjalnosci majg mozliwos¢ wyboru zaje¢ z 7. blokdéw zajec
obieralnych, przy czym blok 1. obejmuje wybdr jezyka obcego, blok 2. zajecia z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych, blok 3. i 4. zajecia ksztatcenia kierunkowego (w tych blokach oferta jest
wspodlna dla wszystkich studentéw). Pozostate 3 bloki zaje¢ obieralnych sg zréznicowane dla
poszczegdlnych specjalnosci. Studenci wiec mogg kreowaé indywidualng sciezke ksztatcenia poprzez
wybor specjalnosci, zaje¢ z grupy zajec obieralnych, a takze wybodr jezyka obcego oraz dobér grupy
jezykowej, uwzgledniajac poziom zaawansowania swojej znajomosci jezyka. Podczas konstruowania
programu studiow zachowano wtasciwg sekwencji zaje¢ np. chemia ogdlna i nieorganiczna (sem. 1) —
chemia organiczna (sem. 2) — chemia zywnosci (sem. 3) / mikrobiologia ogélna (sem. 2) — mikrobiologia
zywnosci (sem. 3) / maszynoznawstwo przemystu spozywczego (sem. 1) — poszczegdlne technologie
Zywnosci (sem. 2-6) — technologiczne projektowanie zaktadow przemystu spozywczego oraz kalkulacja
produkcji i rachunkowos¢ w przemysle spozywczym (sem. 7), natomiast na specjalnosci Zywienie
cztowieka i dietetyka — budowa ustroju ludzkiego (sem. 4) — fizjologia cztowieka (sem. 5) — fizjologia
Zywienia (sem. 6). Reasumujgc zgodnie z wytycznymi program studiow umozliwia studentom wybor
Sciezki ksztatcenia poprzez: wybdr specjalnosci (88 punktéw ECTS) oraz 7. blokéw zajec obieralnych
(tacznie 20 punktéw ECTS, w tym 7. punktdow za realizacje zajec z jezyka obcego, 3. za zajecia z obszaru
nauk humanistycznych i spotecznych oraz 4. z grupy obieralnych przez wszystkich studentéw kierunku),
a w kazdej specjalnosci (wybér dokonywany po pierwszym roku studiéw) majg do wyboru kolejne
2 bloki modutéw obieralnych (za 4 punkty ECTS). Tak wiec podczas catego toku studidow pierwszego
stopnia student dokonuje wyboru zaje¢ za 102 punkty ECTS, co potwierdza mozliwos¢ elastycznego
ksztattowania indywidualnej sciezki ksztatcenia przez studentéw tego kierunku. Lista zajeé jest
weryfikowana co roku, przy uwzglednieniu sugestii studentdow, nauczycieli akademickich oraz
interesariuszy zewnetrznych i zatwierdzana przez rade programowg kierunku.
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Szczegbétowe informacje dotyczace zagadnien realizowanych podczas zajec sg okreslone w sylabusach.
Sylabusy sg z reguty poprawnie opracowane, niemniej jednak w niektérych stwierdzono btedy,
szczegoblnie w sylabusach z zaje¢ jednobrzmigcych oferowanych dla studentéw réznych specjalnosci,
okreslone takim samym obcigzeniem pracy studenta (punktami ECTS), jednakowymi uzyskanymi
efektami uczenia sie (np. technologia gastronomiczna, technologiczne projektowanie zaktadow
przemystowych, kalkulacja produkcji i rachunkowos¢ w przemysle, podstawy fizjologii Zywienia,
podstawy technologii mleczarskiej). Stwierdzono w niech pewne nieprawidtowosci, np. rozbieznosé¢
w przypisywaniu godzin zaje¢ realizowanych a naktadem czasu pracy studenta wynikajaca
z przeoczenia wprowadzonych korekt w programach. Uwagi te nie umniejszajg w zasadniczym stopniu
prawidtowosci przygotowanych programoéw zaje¢. W sylabusach dotozono staran, aby skorygowad
btedy wskazane w poprzedniej ocenie programowej kierunku.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku zaktada nabycie umiejetnosci postugiwania jezykiem obcym, w tym
szczegdblny nacisk potozono na jezyk specjalistyczny (konieczno$é wykorzystanie zrédet obcojezycznych
ujeto takze w wymaganiach stawianych pracom dyplomowym). Studenci realizujg 150 godzin
lektoratéw z jezyka obcego, co pozwala na zdobycie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2 oraz
korzystanie z obcojezycznej literatury fachowej. Odpowiada to efektowi uczenia sie TZZ 1A UO1
,potrafi wyszukiwa¢, analizowaé, interpretowac i wykorzystywac informacje pochodzgce z réznych
zrédet literaturowych. Potrafi opracowac¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego
oraz zaprezentowac rezultaty w formie pisemnej i ustnej w jezyku polskim i obcym. Potrafi postugiwaé
sie jezykiem obcym na poziomie B2”.

Program studiéw stacjonarnych na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka realizowany
jest w ciggu 7 semestréw, a na studiach niestacjonarnych 8 semestréw, w obu przypadkach studenci
realizujg zajecia pozwalajace uzyska¢ 210 punktéw ECTS. Program studidw dla cyklu ksztatcenia
rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2022/2023 obejmuje 2639 godzin zajeé¢ bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw. na studiach stacjonarnych i 1564 godzin na studiach
niestacjonarnych. Liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje za zajecia z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich wynosi 105 (studia stacjonarne) i 63 (studia niestacjonarne),
czyli odpowiednio 50% i 30% ogdlnej liczby uzyskanych punktéw ECTS, co potwierdza poprawne
oszacowanie naktadu pracy studenta, ktdre zapewnia osigganie zatozonych efektéw uczenia sie i sg
zgodne z wymaganiami.

Zajecia zwigzane z dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie technologii Zywnosci i Zzywienia, do ktérej
przypisany jest kierunek, pozwalajg na uzyskanie przez studenta od 148 do 152 punktéw ECTS
(w zaleznosci od specjalnosci i formy ksztatcenia), co stanowi ponad 70 % ogdlnej liczby punktéw ECTS
dla catego cyklu ksztatcenia. Tym samym zatozenia realizacji zaje¢ na kierunku technologia zywnosci
i zywienia na ZUT w Szczecinie spetniajg warunki ustawowe w tych zakresach oraz poprawnie je
zbilansowano. Realizowany na kierunku program studiow obejmuje zajecia z nauk humanistycznych
lub spotecznych, ktérym przyporzadkowano wymagang liczbe punktéw ECTS. Zajecia z nauk
humanistyczno-spotecznych realizowane sg obecnie w wymiarze tgcznym 7 punktow ECTS, natomiast
zgodnie ze zmiang wytycznych na Uczelni, od kolejnego cyklu ksztatcenia zajeciom z jezyka obcego
i zajeciom z nauk spoteczno-humanistycznych przypisano 9 punktéw ECTS w obu tych grupach zajeé.

Podczas realizacji procesu dydaktycznego nauczyciele wykorzystujg wiele form (wyktady, ¢wiczenia
laboratoryjne i audytoryjne, lektoraty, seminaria oraz praktyki) i metod ksztatcenia dobierajac je
w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efekty uczenia, uwzgledniajac jednoczesnie specyfike
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realizowanych zaje¢. Stosowane przez nauczycieli metody ksztatcenia sg réznorodne i wiasciwie
dobrane, a narzedzia dydaktyczne skutecznie wspomagajg studentéw w osigganiu efektéw uczenia sie
oraz majg na celu motywowanie studenta do aktywnego udziatu w procesie uczenia. Celem wyktaddéw
jest przekazanie wiedzy w zakresie realizowanych zaje¢, natomiast podczas realizacji ¢wiczen i zajec
seminaryjnych student zdobywa umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy oraz kompetencije
spoteczne. W ramach seminarium dyplomowego studenci zapoznajg sie z wymogami stawianymi
pracom dyplomowym oraz z metodami poszukiwania i analizy materiatéw zrédtowych, zdobywajac
tym samym umiejetnos¢ poszukiwania i analizowania literatury z zakresu zadanej tematyki,
wykorzystania i cytowania materiatdw Zrédtowych oraz przygotowania pracy w postaci
pisemnego opracowania.

Na ZUT wdrozono mechanizmy ksztatcenia na odlegto$¢ (uchwata senatu nr Z.ZUT.71.2019), ktére
dopuszczajg model mieszany, czyli mozliwos¢ potgczenia tradycyjnego ksztatcenia z ksztatceniem
wykorzystujgcym metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia dydaktyczne prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczna
interakcje miedzy studentem a nauczycielami akademickimi oraz umozliwiajg urozmaicenie
i uzupetnienie dotychczasowych form ksztatcenia. Obecnie metody te stosowane sg tylko podczas
realizacji wyktadéw na studiach niestacjonarnych oraz pomocniczo do przekazywania informacji
i materiatéw dydaktycznych studentom z réznych zajeé. Zadna grupa zaje¢ nie jest realizowana tymi
technikami w cafosci. Metody ksztatcenia wykorzystywane przez nauczycieli akademickich na
ocenianym kierunku stymulujg studentéw do aktywnej postawy w procesie uczenia sie, stosowania
wiasciwych, zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, tym samym przygotowujg do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia.
Umozliwiajg rdwniez uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2.
W procesie ksztatcenia mozliwe jest dostosowanie stosowanych metod ksztatcenia do zréznicowanych
potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym z niepetnosprawnoscig. Metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg pomocniczo.

Praktyki zawodowe sg czescig procesu dydaktycznego na studiach stacjonarnych i studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, odbywajg
sie po 6 semestrze (6 ECTS) i trwajg 6 tygodni (180 godzin).

Ramowy program praktyk dla kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka znajduje sie na
stronie internetowej Wydziatu. Celem praktyki zawodowej jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego
zastosowania wiedzy i kompetencji spotecznych w zakresie przetwdrstwa zywnosci oraz zywienia
cztowieka, jak rowniez zapoznanie sie ze sposobem funkcjonowania i organizacjg wybranej instytucji.
Praktyki majg pozwoli¢ na zapoznanie sie z funkcjonowaniem przedsiebiorstw zajmujgcych sie
produkcjg zywnosci, dziatalnoscig jednostek sprawujgcych nadzér nad produkcjg zywnosci oraz
placowek zajmujgcych sie dietetyky, poradnictwem dietetycznym oraz zywieniem zbiorowym.
Student powinien poznaé charakter pracy na stanowiskach odpowiadajacych specyfice realizowanego
kierunku studiéw oraz wybranej specjalnosci. Do podstawowych zadan praktyk zawodowych nalezy
przygotowanie studenta do wykorzystania zdobytej w czasie studiow wiedzy w zawodzie oraz nabycie
doswiadczenia i odpowiednich kwalifikacji. Program praktyk dla kierunku zawiera miedzy innymi
zapoznanie studenta ze strukturg organizacyjng i dokumentami regulujgcymi prace w zaktadzie,
zinfrastrukturg i wyposazeniem instytucji, przygotowanie studenta do samodzielnego planowania,
organizowania i wykonywania pracy, stosowanie metod, technik i urzagdze w zakresie powierzonych
prac, prowadzenia dokumentacji wykonywanych zadan. Szczegétowy program praktyk zalezy od
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specyfiki dziatalnos$ci prowadzonej przez zaktad pracy, jednak musi uwzglednia¢ zagadnienia zwigzane
z profilem studidw praktykanta, m.in. zapoznanie ze specyfikg produkcji realizowanej w zaktadzie
przetworstwa spozywczego oraz liniami technologicznymi, poznanie zasad funkcjonowania oraz
organizacji pracy w jednostkach zywienia zbiorowego czy zapoznanie studenta z przebiegiem kontroli
w zakresie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, sposobami oceny i weryfikacji
poprawnosci znakowania zywnosci dostepnej i wprowadzonej do obrotu. Celem programu jest
poznanie przez studenta zasad zatwierdzania i rejestracji zaktadéw produkcji i obrotu zywnoscig oraz
zapoznanie ze specyfika dziatalnosci firm zajmujgcych sie cateringiem dietetycznym dla rdznych
odbiorcéw (indywidualnych, instytucji publicznych, szpitali) oraz poznanie zasad funkcjonowania oraz
organizacji pracy w jednostkach zywienia zbiorowego (bary, restauracje, pensjonaty, stotéwki, sieci
gastronomiczne, szpitale, sanatoria, hotele). Szeroki wybdér miejsc praktyk pozwala studentom
dopasowac je do swoich potrzeb.

Program oferuje mozliwo$é samodzielnego wyboru przez studenta miejsca praktyk, zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami z zastrzezeniem, ze sg to miejsca odpowiadajace profilowi ksztatcenia studentéw
na kierunku i obejmujg podmioty gospodarcze, przedsiebiorstwa, instytucje, zaktady produkcyjne
prowadzace legalng dziatalno$é¢ zwigzang z produkcjg i przetwarzaniem zywnosci oraz instytucje
sprawujgce nadzor nad zywnoscig, a takze gabinety dietetyczne i placéwki zywienia zbiorowego,
z wytaczeniem jednostek organizacyjnych WNZR. Najwazniejszym kryterium, ktére musza spetniaé
powyzsze placéwki, jest charakter prowadzonej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zbiezny z programem
praktyki i ktéry pozwoli na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Na spotkaniach
informacyjnych dotyczacych zasad realizacji praktyki zawodowej petnomocnik dziekana ds. praktyk
studenckich informuje studentéw, ze dokonujgc wyboru miejsca odbywania praktyk powinni wybierac
w pierwszej kolejnosci duze instytucje oraz zaktady przetwdrstwa spozywczego z wieloletnim
doswiadczeniem oraz ugruntowang pozycjg na rynku. W wiekszosci przypadkdow studenci wybierajg
miejsca zlokalizowane w wojewddztwie zachodniopomorskim. Kierujgc sie w/w wytycznymi,
w ostatnich latach studenci kierunku na miejsce swoich praktyk wybierali m. in.: Animex Foods Sp. z o.
0. w Szczecinie, Goodvalley Sp. z 0. 0. w Przechlewie, Drobimex Sp. z 0. 0. w Szczecinie, Polcargo Int.
Sp. z 0.0. w Szczecinie, Carlsberg Polska Oddziat Browar w Szczecinie, Przedsiebiorstwo Przemystu
Cukierniczego ,Gryf” w Szczecinie, Wojewddzky Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Szczecinie,
Przedsiebiorstwo miesa ,Aga” w Moryniu, Winnice Kojder w gminie Bielice, Instytut Przemystu
Mleczarskiego Sp. z o0.0. w Mragowie. Jedna osoba na miejsce praktyki wybrata Mleczarnie
Uckermarker Milch GmbH w Niemczech.

Studenci wykazujg sie duzg samodzielnoscig w poszukiwaniu miejsc, w ktérych mogg odby¢ praktyke
i tylko w niewielkim stopniu korzystajg z pomocy Wydziatu. Mimo to Wydziat aktywnie uczestniczy
w poszukiwaniu atrakcyjnych miejsc praktyk zawodowych, m. in. poprzez organizowanie dla
studentdw spotkan z przedsiebiorcami, jak réwniez wizyt w przedsiebiorstwach. Na takich spotkaniach
i wyjazdach przedstawiane sg oferty praktyk, stazy a nawet oferty pracy. Ostatecznie student realizuje
praktyke na podstawie zawartej umowy pomiedzy ZUT a jednostka przyjmujgca studenta na praktyke.
Umowa zostaje zawarta przed rozpoczeciem praktyki. Student rozpoczyna praktyke na podstawie
skierowania otrzymanego w dziekanacie.

Efekty uczenia sie przewidywane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec¢ lub grup zajeé. Program, organizacja i odpowiedni dobdr miejsc odbywania praktyk
zawodowych umozliwiajg studentom osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie, w tym efektéw
zwigzanych z nabyciem kompetencji badawczych i praktycznych. Studenci majg mozliwosé
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skonfrontowania wiedzy teoretycznej w zakresie szczegdétowych technologii z podejsciem praktycznym
i uwzgledniajgcym najnowsze trendy w rozwoju technologii zywnosci oraz w zywieniu cztowieka oraz
w gospodarce zywnosciowej. Dzienniki praktyk wskazujg, ze cele zostaty osiggniete. Dziennik praktyk
zawiera szczegdtowy opis czynnosci i zadan studenta potwierdzajgcy osiggniecie zatozonych celéw.
W dzienniku réwniez znajduje sie opinia zaktadowego opiekuna praktykanta wraz z ankietg odnoszaca
sie do poziomu wiedzy studenta wypetniang przez osobe odpowiedzialng z ramienia firmy, jak réwniez
znajduje sie ocena studenta przydatnosci praktyki i samego miejsca jej odbywania.

Na uwage zastuguje takze realizowanie czesci zaje¢ (m.in. praktyk) poza Uczelnig, co umozliwia
studentom zrewidowanie zdobytej wiedzy teoretycznej z praktyka przemystows, a przez to podjecie
Swiadomej decyzji dotyczacej dalszego ksztatcenia i planowanie kariery zawodowej. Zgode na
przeprowadzenie zaje¢ poza Uczelnig wydaje dziekan. Wymiernym i cennym efektem odbycia praktyk
przez studentéw sy bardzo czesto propozycje odptatnych stazy lub zatrudnienia
w przedsiebiorstwach/firmach, w ktérych studenci realizowali praktyki.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady obejmujgce m.in. wskazanie osdb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér
nad praktykami oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci.

Organizacje praktyk nadzoruje petnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich, a ich obstuge
administracyjng prowadzi wyznaczony pracownik dziekanatu. Petnomocnik dziekana ds. praktyk
studenckich, na poczatku semestru po zakonczeniu, ktdrego studenci odbywajg praktyki, organizuje
spotkania informacyjne ze studentami, podczas ktérych zapoznaje ich z organizacjg oraz zasadami
zaliczenia praktyk zawodowych.

Przedstawiona przez studenta opinia dotyczaca odbytej praktyki jest sformalizowang oceng, co
pozwala na przekazanie uwag studentéw dotyczacych realizacji praktyk. Za opieke nad studentem,
w czasie odbywania praktyki, odpowiedzialny jest opiekun praktykanta wyznaczony przez instytucje,
w ktérej ma ona miejsce. Osoba ta stuzy praktykantowi pomocg, sprawuje nadzér nad przebiegiem
praktyki oraz dokonuje stosownych wpiséw dokumentujgcych jej przebieg. Zwykle sg to pracownicy
petnigcy funkcje kierownicze w danym przedsiebiorstwie, tj. gtéwny technolog, kierownicy dziatéw,
kierownicy produkcji, laboratoridow lub mistrzowie produkcji itp. Sg to osoby z duzym doswiadczeniem
zawodowym oraz wyksztatceniem, witasciwym dla zajmowanego stanowiska - co potwierdzajg
rozmowy z pracodawcami. Petnomocnik ds. praktyki zawodowej pozostaje w kontakcie mailowym oraz
telefonicznym z przedsiebiorstwami, w ktérych studenci Wydziatu odbywajg praktyki.

Przedstawiciele wybranych firm odbywajg cykliczne spotkania ze studentami kierunku.
Dogodne sytuacje do rozmow na temat praktyk stwarzajg takze wizyty grup studenckich do wybranych
przedsiebiorstw organizowane w ramach zajec¢ wyjazdowych.

Praktyki studenckie podlegajg zaliczeniu, ktére odbywa sie podczas jesiennej sesji egzaminacyjnej.
Termin zaliczenia praktyki podawany jest do wiadomosci studentéw na wydziatowej
stronie internetowej.

Studenci, ktdrzy uzyskali zgode na odbycie i zaliczenie praktyk w innym czasie niz okres wakacyjny,
przystepuja do zaliczenia indywidualnie w terminie ustalonym z petnomocnikiem. Zaliczenie praktyki
oznacza, ze student osiggnat efekty uczenia sie przypisane do praktyki zawodowej. Weryfikacje i ocene
osiggniecia przez studentdow efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk dokonuje pethomocnik
ds. praktyki zawodowej dwuetapowo. Bezposrednio po zakoriczeniu praktyki, student zobowigzany
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jest dostarczy¢ do dziekanatu potwierdzenie odbycia praktyk oraz dziennik praktyk, ktéry oceniany jest
przez petnomocnika. Student ma obowigzek prowadzenia dziennika praktyk na biezgco poprzez
wypetnianie tygodniowej karty praktyki i kazdorazowe poswiadczanie zawartych w niej informacji
przez zaktadowego opiekuna praktyk, ktoéry potwierdza wykonanie wymienionych w karcie
powierzonych studentowi zadan i czynnosci. Na tej podstawie istnieje mozliwo$¢ kontrolowania czy
praktyka bytfa realizowana zgodnie z zatozonym programem i czy wskazane efekty uczenia sie zostaty
osiggniete. Potwierdzeniem uzyskania efektéw uczenia sie jest takze opinia zaktadowego opiekuna
praktyk, podsumowujgca przebieg praktyki i wpisana do Dziennika Praktyk oraz wtasna ocena praktyki
dokonana przez studenta. Drugim etapem weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie zaktadanych dla praktyk jest ustny egzamin zaliczeniowy, podczas ktérego student
odpowiada na szczegbétowe pytania dotyczace przebiegu praktyki. Udzielone odpowiedzi oraz
dokumenty potwierdzajgce odbycie praktyki, wraz dziennikiem praktyk, pozwalajg ocenié, w jakim
stopniu praktykant osiggng efekty uczenia sie przypisane do praktyk. Wyniki zaliczenia oraz oceny
uzyskane zgodnie z obowigzujgcg w ZUT skalg ocen, wpisywane sg do systemu elektronicznego.

Petnomocnik dziekana ds. praktyki zawodowe] corocznie, po zakonczeniu niezbednych formalnosci
zwigzanych z zakoAczeniem procesu realizacji praktyki przez studentdw wszystkich kierunkéw WNZR,
przygotowuje zbiorcze sprawozdanie, w ktdorym podsumowuje ilu studentow przystgpito do egzaminu,
w jakich miejscach odbywaty sie praktyki z podaniem konkretnych przyktadéw, a takze informuje jak
opiekunowie praktykantéw oceniali prace studentdw podczas realizowanych praktyk. W sprawozdaniu
petnomocnik uwzglednia réwniez opinie studentéw dotyczacg stopnia wykorzystania w trakcie
odbywania praktyki wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci nabytych w ramach
realizowanych na Uczelni zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie sprawozdania z procesu realizowania
praktyki zawodowej, w formie papierowej, przechowywane sg w dziekanacie Wydziatu.

Praktyka zawodowa podlega procedurze hospitacji, zgodnie z procedurg P-16.
Hospitacje przeprowadza petnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich lub inny nauczyciel
akademicki upowazniony przez dziekana. W roku akademickim 2021/2022 na kierunku petnomocnik
przeprowadzit hospitacje w dziewieciu firmach. Hospitacja miaty rowniez charakter wizyt w zaktadzie
pracy. Moga tez odbywac sie hospitacje telefonicznie i taka sytuacja réwniez miata miejsce.
We wszystkich przypadkach opiekunowie praktyk z ramienia przedsiebiorstwa wysoko ocenili zaréwno
przygotowanie studentéw do wypetniania obowigzkéw w ramach realizowanej praktyki, jak i postawe,
kompetencje spoteczne i osobowe w trakcie wypetniania okreslonych obowigzkéw.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-20:00.
Zajecia na studiach niestacjonarnych realizowane sg w formie 10 zjazdéw, ktére odbywajg sie
zazwyczaj w soboty i niedziele w godzinach 8:00-20:00 i wyjgtkowo w piatki po godzinie 16:00.
Prawidtowg i efektywng realizacje zaje¢ zapewnia réwniez liczebnos¢ grup studenckich, ktéra
dostosowana jest do specyfiki zajec i wielkosci sali., a ogdlne zasady reguluje zarzadzenie rektora ZUT.
Wyktady prowadzone sg dla wszystkich studentéw danego roku studiow, ¢wiczenia audytoryjne
prowadzone sg w grupach liczagcych 24-30 osbb, ¢wiczenia audytoryjne z zajec¢ specjalnosciowych
w grupach liczacych od 12 do 24 oséb, ¢wiczenia laboratoryjne w grupach studenckich liczgcych
minimum 10 osdb, a ¢wiczenia projektowe, seminaria, éwiczenia terenowe oraz warsztaty - w grupach
liczagcych nie mniej niz 12 osdb. Natomiast lektoraty jezykdw obcych w grupach nie mniejszych niz 18
0s6b. Maksymalna liczebnosé grup studentow na ¢wiczeniach laboratoryjnych na kierunku zazwyczaj
nie przekracza 14-16 oséb. Jest ona konsultowana z osobami prowadzgcymi zajecia i dostosowana do
specyfiki zaje¢, a w szczegdlnosci do liczby stanowisk w laboratoriach. Zaplanowanie i organizacja
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procesu nauczania umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie, jak rédwniez czas przeznaczony na sprawdzenie efektéw uczenia sie
umozliwia ich weryfikacje oraz przekazanie informacji zwrotnej studentom o uzyskanych efektach.

W przyjetym na ZUT regulaminie studiéw przyjete zostaty zasady i mozliwosci organizacji procesu
ksztatcenia dostosowanego do zrdinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym studentdw z niepetnosprawnoscig i studentéw wyrdzniajacych sie w nauce. Wyrdzniajgcy sie
studenci moga ksztattowac spersonalizowang s$ciezke edukacji i dostosowywaé jg do swoich
zainteresowan wedtug indywidualnego programu studiéw, a szczegdtowsq ich realizacje ustala dziekan
wraz ze wskazaniem nauczyciela akademickiego, ktéry petni role opiekuna naukowego.
Regulamin studiéw przewiduje mozliwo$¢ studiowania wg indywidualnej organizacji studiéw, czyli
elastycznego podejscia do okreslonego programu zaje¢ np. poprzez wybor zaje¢ z inng grupa
¢wiczeniowa. Rozwigzanie takie przeznaczone jest przede wszystkim dla studentéw, ktdrzy
m.in. studiujg jednoczes$nie dwa kierunki, pracujg, sg rodzicami lub spodziewajg sie dziecka.
Mozliwosc¢ realizowania indywidualnych $ciezek stanowi wazng forme wsparcia i indywidualnego
dostosowywania procesu ksztatcenia do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Na Uczelni
opracowano procedure pt. ,Obstuga osdéb niepetnosprawnych”, ktdéra daje takie mozliwosci.
Kazdy student z niepetnosprawnoscig jest traktowany indywidualnie w zakresie dostosowan procesu
ksztatcenia i niwelowania barier wynikajacych z niepetnosprawnosci. Na Wydziale studenci
z niepetnosprawnosciami moga korzysta¢ ze wsparcia petnomocnika dziekana ds. studiowania oséb
niepetnosprawnych, ktéry jest jednoczesnie petnomocnikiem rektora. Podstawowe informacje
dotyczace wsparcia dostepne sg na stronie internetowe] biura wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia
(BON). Pomocg i wsparciem oséb z niepetnosprawnoscia i szczegdlnymi potrzebami stuzy réwniez
zatrudniony psycholog.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
. . . | Dokonano korekty tresci | Zalecenie
1. Skorygowanie tresci .
programowych zawartych w programowych w poszczegdlnych | zrealizowane
sylabusach W celu | zajeciach, redukujac powtarzajace
wyeliminowania sie tresci.

powtarzajacych sie tresci

. . . . | Ponownie rzypisano  wtasciwe
oraz synchronizacje tresci i przyp

efektow uczenia sie efekty kierunkowe do
uzyskiwanych podczas | poszczegolnych zajec

realizacji poszczegdlnych

zajec¢ dydaktycznych.
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2. Aktualizacja literatury w

Literatura w sylabusach zostata

zaktualizowana.

Zalecenie
zrealizowane

wszystkim w zakresie
oszacowania naktadu pracy
studenta wyrazonego
punktami ECTS dla zaje¢ z
bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub
innych osdéb prowadzacych
zajecia i studentéw.

wyrazonego punktami ECTS dla zajeé
z bezposrednim udziatem nauczycieli

ECTS
wszystkich

akademickich (tzw.
kontaktowych).  Dla

specjalnosci ilos¢ ECTS kontaktowych
ECTS
zaplanowanej dla catego toku

studiow, tj. min. 105 punktow ECTS.

wynosi  minimum 50% puli

Do zaje¢ w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem akademickim lub inng

osobg  prowadzacg zajecia i
studentdw  zaliczono  wszystkie
wyktady, ¢wiczenia, seminaria,

lektoraty, egzaminy.

sylabusach.

3 Opracowanie i stosowanie Dokonano bilansu punktéw ECTS ze | Zalecenie
prawidtowego bilansu | szczegolnym uwzglednieniem | zrealizowane
punktow ECTS przede | 0szacowania naktadu pracy studenta

4. Opracowanie i wdrozenie
zasad realizacji i zaliczania
praktyk zawodowych oraz

zasad weryfikacji miejsc
odbywania praktyk
zawodowych przez
studentow, przy

uwzglednieniu osiggniecia w
ramach tych praktyk
zatozonych efektéw uczenia
sie zgodnych z kierunkiem
studiow.

Dokonano kompleksowych zmian w
procedurze P-16 -
rozliczanie

realizacja i
praktyk zawodowych

studentdow polegajgcych na:

- wykluczeniu punktu wskazujacy na
mozliwosé ubiegania sie studenta o
zwolnienie z realizacji praktyki we
wszystkich wskazanych przypadkach.

- wprowadzeniu punktu
wskazujgcego, ze praktyka
zawodowa podlega procedurze

hospitacji (Zatacznik 1 procedury P-
16 — protokot z hospitacji). Hospitacje
przeprowadza petnomocnik dziekana
ds. praktyk studenckich lub inny
nauczyciel akademicki upowazniony
przez Dziekana.

- doprecyzowaniu tresci w punkcie
dotyczagcym warunkéw  zaliczenia

praktyki zawodowej

Byto: Zaliczenia praktyki zawodowej
dokonuje Petnomocnik Dziekana ds.

Zalecenie
zrealizowane
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praktyk studenckich po zapoznaniu
sie z przedtozonymi przez studenta
dokumentami: umowa o realizacje
praktyki, potwierdzenie odbycia
praktyki, wypetniony dziennik
praktyk (Zatgcznik nr 1), lub dziennik
opracowany na podstawie
wykonywanej pracy zarobkowej,
udziatu w obozie naukowym, stazu
krajowym lub zagranicznym oraz po
przeprowadzeniu  rozmowy  ze
studentem.

Jest: zaliczenia praktyki zawodowej
dokonuje petnomocnik dziekana ds.
praktyk studenckich po zapoznaniu
sie z przedtozonymi przez studenta
dokumentami: umowa o realizacje
praktyki, potwierdzenie odbycia
praktyki, wypetniony dziennik
praktyki zawodowej (Zatgcznik 2)
oraz po przeprowadzeniu egzaminu
ustnego  weryfikujgcego  efekty
uczenia sie okreslone dla praktyk
zawodowych  (Zatgcznik 3 -
Weryfikacja uzyskanych podczas
praktyki efektow uczenia sie z
zakresu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych)

Podsumowujac, w procedurze P-16
wprowadzono dwa zatgczniki tj.
zatgcznik 1 — protokdt z hospitacji
oraz zatacznik 3 - weryfikacja
uzyskanych podczas praktyki
efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Dodatkowo w dziataniach
naprawczych dotyczacych
opracowania i wdrazania zasad
realizacji i  zaliczania  praktyk

zawodowych w dzienniku praktyki
zawodowej (zatacznik 2 procedury P-
16) uwzgledniono ankiete
przedsiebiorcy, dzieki ktorej Wydziat
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otrzymuje wazne informacje od
okreslonych firm bedgcych miejscem
realizacji praktyki ~ zawodowe],
niezbedne do podejmowania dziatan
dotyczacych zmian projakosciowych

w programach studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci realizowane w ramach zajeé na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka sg zgodne z
efektami uczenia sie zdefiniowanymi dla ocenianego kierunku, aktualnym stanem wiedzy i metodami
badan w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia, do ktdrej w 100% przypisany jest kierunek.
Tresci realizowane w ramach zaje¢ o charakterze kierunkowym i specjalno$ciowym sg zgodne
z zakresem dziatalnosci naukowej pracownikéw Uczelni. Program studiéw i sekwencja zaje¢ s3
wiasciwe, a tresci programowe, metody ksztatcenia oraz udziat réznych form zaje¢ sg kompleksowe
i typowe dla poszczegdlnych zajeé, co zapewnia uzyskanie wszystkich okreslonych efektow uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym réwniez nabycie odpowiednich
kompetencji inzynierskich. Czas trwania studidw oraz oszacowany naktad pracy mierzony w punktach
ECTS jest prawidtowy i pozwala na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich jest zgodna z przepisami. Studentom ocenianego kierunku oferowany jest swobodny
wybér zaje¢ w wymiarze ponad 30% sumy liczby punktéw ECTS. Udziat zaje¢ zwigzanych z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia przekracza 50%
i spetnia wymagania dla studiéw ogdlnoakademickich. W programie studiow przewidziano realizacje
zaje¢ z nauk humanistycznych i spotecznych w odpowiedniej liczbie punktéw ECTS oraz zajec z co
najmniej jednego jezyka obcego, ktdre pozwalajg uzyska¢ kompetencje w zakresie znajomosci jezyka
obcego na poziomie B2. Wykorzystywane metody ksztatcenia sg réznorodne i dopasowane do
realizowanych zaje¢ - réwniez metodami ksztatcenia na odlegtos¢ - w ich doborze stosowane s3
wiasciwe Srodki i narzedzia dydaktyczne pozwalajgce osiggngé zaktadane efekty uczenia sie.
Stosowane metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i umozliwiajg przygotowanie
do prowadzenia badan naukowych, stosowania witasciwych metod i narzedzi, w tym technik
informacyjno-komunikacyjnych. Studenci majg mozliwos¢ dostosowania procesu osiggania zatozonych
efektdw uczenia sie do ich zréznicowanych potrzeb, w tym dla potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie po zrealizowaniu praktyki zawodowej
dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych
efektdw uczenia sie. Okreslenia kryteridw, ktdre muszg spetniac¢ placéwki, gdzie studenci odbywajg
praktyki zawodowe, zasady zatwierdzania miejsc odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta, zadania opiekunow praktyk w miejscu ich odbywania oraz zakres wspotpracy oséb
nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk sg wtasciwe. Kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.
Sposdb odbywania praktyk i ocena osiggniecia efektdw uczenia sie jest przeprowadzana prawidtowo.
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Organizacja procesu nauczania na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych i rozplanowanie zajec sg
prawidtowe i umozliwiajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia na oceniany kierunek sg zrozumiate, obiektywne oraz powszechnie
dostepne na stronie Uczelni. Umozliwiajg one wtasciwy dobdr kandydatow i zapewniajg rowne szanse
w podjeciu studidw. Wymagania stawiane kandydatom oraz warunki rekrutacji okreslajg uchwaty
senatu Uczelni nr 154 z dnia 28 czerwca 2021 r. Rekrutacja odbywa sie przez internetowy system
rekrutacji (ISR). Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia kierunku technologia zywnosci
i zywienia (studia stacjonarne i niestacjonarne) sg wyniki pisemnego egzaminu maturalnego lub wyniki
matury miedzynarodowej wyrazone za pomoca punktacji, w ktérej uwzgledniane s3 oceny z jezyka
polskiego, biologii lub matematyki oraz przedmiotu dodatkowego wg zasad okreslonych w ww.
uchwatach senatu ZUT. W przypadku kandydatéw na kierunek technologia zywnosci i zywienie
cztowieka najwyiszg wage w ocenie kandydata stanowi ocena uzyskana podczas egzaminu
maturalnego z matematyki lub biologii (wspdtczynnik wazkosci 0,45), a kolejng istotng ocenag
—owspétczynniku 0,25 - jest ocena uzyskana z egzaminu z jezyka nowozytnego.
Dodatkowo przyznawane s3 punkty za zdanie matury na poziomie rozszerzonym.
Laureatom i finalistom  olimpiad szczebla centralnego oraz konkurséw ogdlnopolskich
i miedzynarodowych przyznaje sie preferencje w procesie rekrutacji (uchwata Senatu ZUT nr 72 z 2018
r.). Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie na podstawie rankingu. Na szczegdlne wsparcie podczas
procesu rekrutacyjnego mogg liczy¢ osoby z niepetnosprawnosciami. W Uczelni funkcjonuje biuro
wsparcia 0sob z niepetnosprawnoscig ZUT (BON), majace na celu zwiekszenie dostepnosci Uczelni dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnoscig, takze wspomagajgce proces
rekrutacji takich osdb.

Warunki oraz tryb potwierdzania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym dla studentéw przenoszacych sie z innej uczelni, wydziatu, kierunku lub formy
studidow, a takze po wznowieniu studidow i zmianie programu studiow okreslone sg w regulaminie
studidw. Podstawg przeniesienia osiggnie¢ studenta jest zbieznos¢ efektéw uczenia sie i polega na
uznaniu studentowi takiej liczny punktéw ECTS, jak jest przypisana na Wydziale NoZiR.
Potwierdzenia osiggniec na kierunku dokonuje prodziekan ds. studenckich.

Przenoszenie osiggniec studenta realizujgcego czes¢ studiow w ramach programu Erasmus+ nastepuje
na podstawie wykazu ocen (Transcript of records), zgodnego z porozumieniem o programie zajeé
(Learning agreement), wydanym po zakonczeniu pobytu studenta przez uczelnie przyjmujaca.
Przenoszenie osiggnie¢ odbywa sie na podstawie stwierdzenia zbieznosci efektéw uczenia sie, zgodnie
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z regulaminem studiéw oraz zarzadzeniem rektora w sprawie wyjazdéw studentéw i uczestnikéw
studidw doktoranckich w celu odbycia czesci ksztatcenia w uczelniach lub instytucjach zagranicznych.

Stosowane w Uczelni procedury uznawania efektdw uczenia sie w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg prawidtowg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia oraz adekwatnosci ocen.

Natomiast szczegétowe zasady oraz tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studidw reguluje uchwata nr 69 Senatu ZUT w Szczecinie z 27 maja 2019 r.
Osoba ubiegajaca sie o potwierdzenie efektéw uczenia sie zobowigzana jest do ztozenia kompletu
wymaganych dokumentéw. Potwierdzenie efektow uczenia sie przeprowadza komisja egzaminacyjna
powotywana dla danego kierunku studiéw przez dziekana, w sktad komisji wchodzi trzech nauczycieli
akademickich legitymujgcych sie tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego. Potwierdzenie efektdw uczenia sie dokonuje sie po przeprowadzeniu egzamindw
(pisemnych i ustnych) ze wszystkich modutéw zaje¢, o potwierdzenie ktérych wnioskuje osoba
ubiegajgca sie o przyjecie na studia. Potwierdzenie efektéw uczenia sie pozwala na zaliczenie osobie
whnioskujgcej nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do danego programu studiow okreslonego
kierunku, poziomu i profilu. Na ocenianym kierunku nie byta dotychczas uruchamiana procedura
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw. Niemniej wprowadzone
w Uczelni warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz adekwatnej ich oceny odpowiadajacej
efektom uczenia sie okreslonych w programie studidow.

Od 2022 r. procedura procesu dyplomowania, odbywa sie za posrednictwem uczelnianego systemu
informatycznego (USI). Zasady dyplomowania okres$la regulamin studidéw oraz zarzgdzenie rektora
nr80 z 13 czerwca 2022 r. oraz zarzadzenie dziekana nr 16/2022 i procedura P-03.
Wszystkie informacje zwigzane z procesem dyplomowania sg umieszczone na stronie internetowej.

Tematy prac dyplomowych sg zamieszczane w uczelnianym systemie informatycznym (USI) przez
wyznaczonych pracownikéw Wydziatu. Propozycje tematu pracy dyplomowej moze zgtosic student lub
podmiot zewnetrzny wspdtpracujgcy z Wydziatem, za posrednictwem nauczyciela akademickiego.
Temat pracy musi by¢ zaakceptowany przez kierownika katedry, nastepnie przegtosowany przez rade
programowa, zatwierdzony przez przewodniczgcego rady programowej i dziekana. Promotorem pracy
dyplomowej moze by¢ pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny Uczelni z tytutem naukowym
lub stopniem naukowym co najmniej doktora. Wybodr tematu pracy dyplomowej musi by¢ dokonany
najpdzniej do czasu zakonczenia semestru poprzedzajgcego semestr dyplomowy. W zarzgdzeniu
nr16/2022 dziekana okreslono szczegdétowe wymagania merytoryczne i redakcyjne dla prac
inzynierskich. Praca inzynierska moze mieé charakter projektu, ekspertyzy, pracy analitycznej,
eksperymentalnej lub technologicznej, a istotnym elementem pracy dyplomowej jest wktad wtasny
studenta, co oznacza, ze nie moze mie¢ ona wytgcznie charakteru opisowego. Podczas obrony pracy
dyplomowej student powinien wykaza¢ sie znajomoscig stosowanych przez siebie metod i technik
badawczych. Prace dyplomowe po zamieszczeniu w systemie USI podlegajg sprawdzeniu w systemie
antyplagiatowym (JSA), a nastepnie podlegajg weryfikacji zgodnie z procedurg wydziatows.
Recenzentem pracy moze by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora. Przyjeto, ze nie
powinien on pracowaé w tej samej jednostce co promotor oraz, ze w przypadku, kiedy promotor ma
stopien doktora, recenzentem powinien by¢ pracownik ze stopniem co najmniej doktora
habilitowanego. Tematy i zakres prac dyplomowych odpowiadajg zaktadanym dla kierunku efektom
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uczenia sie i pozwalajg studentom osiggngé kompetencje inzynierskie oraz przygotowaé ich do
prowadzenia prac o charakterze badawczym.

Egzamin dyplomowy ma forme egzaminu ustnego i jest sktadany przed wyznaczong przez dziekana
komisjg egzaminacyjng. Egzamin dyplomowy sktada sie z dwdch czedci. W czesci pierwszej student
odpowiada ustnie na trzy wylosowane pytania z udostepnionej wczesniej puli pytan egzaminacyjnych
(odrebne dla kazdej specjalnosci). Po zdaniu czesci pierwszej egzaminu odbywa sie obrona pracy
dyplomowej, podczas ktdrej student prezentuje swojg prace oraz odpowiada na pytania zadane przez
komisje egzaminacyjng dotyczace pracy dyplomowej. Warunkiem zdania egzaminu jest udzielenie
odpowiedzi na kazde z wylosowanych pytan oraz na pytanie promotora. Zasady dyplomowania s3
wiasciwe, specyficzne dla kierunku i zapewniajg weryfikacje osiggniecia efektdw uczenia.

Metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w przypadku
poszczegblnych zajec¢/grupy zajeé okreslono w sylabusach. Sprawdzanie wiedzy z poszczegdlnych zajec
przeprowadza sie na drodze egzaminu badz zaliczenia, wykorzystujgc m.in. testy, sprawdziany pisemne
z pytaniami otwartymi, sprawozdania, projekty, prezentacje, a na zakonczenie studiéw przedstawienie
i obrone pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. W nielicznych przypadkach nalezy
doprecyzowaé metody sprawdzania osiggania umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Efekty osiggniecia umiejetnosci badawczych i kompetencji inzynierskich ocenia sie na podstawie
aktywnosci na zajeciach, sprawdziandw pisemnych, sprawozdan lub oceny prac projektowych.
Kompetencje spoteczne sg oceniane na podstawie aktywnosci w zajeciach oraz umiejetnosci
wspotpracy przy zespotowej realizacji éwiczen lub projektow. Efekty uczenia sie uzyskane w trakcie
praktyk weryfikowane sg przez petnomocnika ds. praktyk studenckich na podstawie sprawozdania
z praktyk, oceny opiekuna praktyk i egzaminu. System sprawdzania uwzglednia efekty przedmiotowe
odnoszace sie do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz osiggania efektdw inzynierskich.
Umozliwia takze sprawdzenie i ocene umiejetnosci z jezyka obcego na poziomie B2, uwzgledniajgc
umiejetnos$¢ postugiwania sie stownictwem specjalistycznym.

Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg adekwatne do tresci i celu zajec,
zapewniajg rzetelnos¢ procesu weryfikacji. System weryfikacji efektéw uczenia sie uwzglednia zasady
zaliczen i egzamindw w terminie podstawowym i mozliwych dwdch terminach poprawkowych dla
poszczegdlnych form zajec. Zgodnie z regulaminem studidow nauczyciel akademicki zobowigzany jest
do poinformowania studentéw na pierwszych zajeciach o wymaganiach niezbednych do uzyskania
zaliczenia zaje¢/modutu zajec i jego formie. System sprawdzania oraz oceniania efektow uczenia sie
jest okreslony w sylabusach, ponadto nauczyciele akademiccy szczegétowo przedstawiajg go podczas
pierwszych zaje¢ dydaktycznych ze studentami. Stosowane formy, metody weryfikacji oraz wymagania
stawiane w pracach etapowych, egzaminacyjnych i dyplomowych sg dostosowane do poziomu
ksztatcenia i wpisujg sie w zakres dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, do ktérej

W przypadku sytuacji konfliktowych pomiedzy studentem a nauczycielem akademickim na Wydziale
Nauk o Zywnosci i Rybactwa istnieje procedura umozliwiajaca ich rozwigzywanie (P-32 ,Postepowanie
w sprawach konfliktowych”), ktdra okresla Sciezke postepowania poprzez opiekuna roku, a w dalszej
kolejnosci do prodziekana ds. studentéw, ktory informuje rowniez dziekana. W zaleznosci od
charakteru powstatego konfliktu sprawa moze by¢ przekazana do rzecznika dyscyplinarnego Uczelni,
ktory rozpatruje sprawe, okresla zrédta konfliktu i podejmuje sie mediacji pomiedzy stronami konfliktu
w obecnosci dziekana Wydziatu.
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Weryfikacja efektéw uczenia sie o0séb ze szczegdlnymi potrzebami dostosowana jest do
indywidualnych potrzeb studentéw wynikajacych z stopnia niepetnosprawnosci. Nauczyciel w procesie
dydaktycznym zobowigzany jest do uwzglednienia rodzaju i stopien niepetnosprawnosci studenta oraz
wykorzystania dostepnych srodkéw wspomagajgcych studenta, np. obecnos$¢ tlumacza jezyka
migowego, obecno$é asystenta dydaktycznego podczas egzaminu i zaliczenia, dostosowanie form
weryfikacji wiedzy do mozliwosci percepcyjnych studenta (np. arkusze egzaminacyjne w druku
powiekszonym, wydruk w alfabecie Braille’a, zastosowanie petli indukcyjnej (osoby stabostyszace)),
mozliwos$¢ zamiany formy egzaminu/zaliczenia z pisemnej na ustng lub odwrotnie, wykorzystanie
komputera ze specjalistycznym oprogramowaniem, przedtuzenie czasu trwania zaliczenia/egzaminu),
indywidualne roztozenie termindw egzamindéw sesji egzaminacyjnej w czasie. Za zgodg prorektora
ds. ksztatcenia i prowadzacego zajecia istnieje mozliwo$¢ przeprowadzenia zaliczenia/egzaminu za
pomocg narzedzi ksztatcenia na odlegtosé (np. przez MS Teams).

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg réwne
traktowanie studentéw podczas tego procesu, pozwalajg réwniez na adaptowanie metod i organizacji
sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciy.
Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc¢ procesu weryfikacji, jak réwniez okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie.

Stosowane metody zapewniajg skuteczna weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie oraz umozliwiajg sprawdzenie stopnia przygotowania studenta do prowadzenia dziatalnosci
naukowej, jak rowniez umozliwiajg sprawdzenie stopnia opanowania jezyka obcego na poziomie B2.

Potwierdzeniem poprawnie okreslonych sposobdw weryfikacji dostosowanych do odpowiednio
sformutowanych efektéw uczenia sie byta przeprowadzona przez zespét oceniajgcy ocena wybranych
losowo prac etapowych i dyplomowych, ktédre w petni pozwalaty na zweryfikowanie zatozonych
efektdw uczenia sie i potwierdzity pozwolity nabycie przez studentéw odpowiednich umiejetnosci
i kompetencji, w tym takze inzynierskich. Na podstawie oceny prac etapowych i dyplomowych mozna
takze stwierdzié, ze studenci zdobyli umiejetnosci przygotowujace do prowadzenia prac naukowo-
badawczych. Przytoczone przez Uczelnie liczne publikacje naukowe, w ktdrych studenci studiéw
pierwszego stopnia sg wspotautorami, sg tego dowodem. Wszystkie oceniane przez zespét oceniajgcy
prace dyplomowe miaty charakter inzynierski. Na podstawie dokonanej weryfikacji prac dyplomowych
przez cztonkdéw zespotu oceniajgcego wystawione oceny przez promotora i recenzenta byty zasadne
i w wiekszosci przypadkéw oceny te byty zblizone, niemniej stwierdzono w nielicznych przypadkach
zawyzenie ocen (np. w pracach o niestarannej korekcie edytorskiej, braku analizy statystycznej itp.).

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we . . . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1 Nalezy wdrozyé procedure Wskazania Polskiej Komisji | Zalecenie

dyplomowania wraz ; | Akredytacyjnej zostaty wdrozone | zrealizowane

zarzadzeniem nr 13/2021 | natychmiast po otrzymaniu zalecen.
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Dziekana WNOoZiR tak, aby

prace dyplomowe
zapewniaty inzynierski
charakter i pozwalaty na
weryfikacje nabytych przez
studentéw kompetencji

inzynierskich.

Zarzadzeniem nr 13/2021 dziekana -
wprowadzono obowigzek
zapewnienia pracom inzynierskim
wiasciwego, inzynierskiego
charakteru, a nie opisowego. W tym
celu okreslono jaki charakter
powinna mie¢ praca (projekt,
eksperymentalna, technologiczna,
ekspertyza). Wskazano, ze praca

powinna zawierac elementy
warsztatu inzynierskiego, czyli np.
analize procesowg wybranej
technologii, zaprojektowanie

nowego produktu, opracowanie
nowe;j technologii, analize
wybranych elementéw jakosciowych
Zywnosci, badania ankietowe
dotyczace zywienia itp. Zwrécono
uwage na konieczno$¢ jasnego
wskazania problemu, ktéry praca
rozwigzuje juz na etapie zgtaszania
tematu pracy dyplomowej, a takze
konieczno$¢ wykazania sie przez
studenta podczas obrony
znajomoscig zastosowanych metod i
technik badawczych.

Zarzadzenie nr 16/2022 dziekana
zastgpito zarzadzenie nr 13/2021
wprowadzono obowigzek
zastosowania do opracowania
uzyskanych wynikéw podstawowej
analizy statystycznej oraz zwiekszono
wymogi dotyczgce objetosci pracy.

Uaktualniono procedure P-03 -
dyplomowanie  studentow  (na
podstawie Z.ZUT.80.2022 r.).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg rowne szanse wszystkim

kandydatom, umozliwiajgc jednoczesnie dobdr kandydatdw posiadajgcych wstepng wiedze na
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poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych na kierunku efektéw uczenia sie.
Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
uzyskanych w innych uczelniach nie budzg zastrzezen. Zasady i procedury dyplomowania s3
przejrzyste, dostosowane do kierunku i zapewniajg ocene osiggniecia w czasie studiéw zatozonych
efektéw uczenia. Zasady weryfikacji i oceny uzyskania efektdw uczenia sie umozliwiajg witasciwe
monitorowanie postepow studenta w procesie uczenia sie, zapewniajgc obiektywnosé procesu
weryfikacji i umozliwiajg adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektéw do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Przewidujg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych i nieetycznych.
Przyjete i stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie sg dobrane w sposdb
wiasciwy dla specyfiki kierunku i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia oraz postepdw w zakresie efektéw wiedzy i umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
W systemie weryfikacji efektow uwzgledniono efekty z zaje¢ odnoszace sie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej oraz efektéw inzynierskich. Stosowane metody umozliwiajg sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego na poziomie B2 i uwzgledniajg jezyk specjalistyczny. Metody sprawdzenia
i oceniania efektdw uczenia sie s3 adekwatne i dostosowane do tresci i celéw zajec¢ oraz specyfiki
kierunku. Charakter prac dyplomowych inzynierskich i okreslone dla nich wymagania sg zgodne
z koncepcjg ksztatcenia na kierunku i z efektami uczenia i zapewniaja nabycie kompetencji
inzynierskich. Wyniki monitorowania pozycji absolwentdw na rynku pracy potwierdzajg ich dobrg
pozycje na rynku pracy. O dobrym przygotowaniu studentéw do pracy naukowej swiadczg liczne
publikacje, w ktdrych sg oni wspoétautorami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W ksztatceniu na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka uczestniczy 47 nauczycieli
akademickich WNZR zatrudnionych na stanowisku profesora (4 osoby), profesora ZUT (23 osoby),
adiunkta ze stopniem doktora (17 osdb) i adiunkta (1 osoba) oraz czeSciowo przez nauczycieli z innych
jednostek Uczelni m.in. Studium Matematyki, Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa czy
Studium Jezykdéw Obcych. Zajecia kierunkowe i specjalnosciowe z dyscypliny technologia zywnosci
i Zywienia realizujg gtéwnie pracownicy wskazujacy te dyscypline jako wiodaca (75% ogdlnej liczby
nauczycieli) Wsrdd nich 3 osoby sg zatrudnione na stanowisku profesora, 14 oséb na stanowisku
profesora ZUT, 17 osdb na stanowisku adiunkta, w tym 1 osoba na stanowisku adiunkta z tytutem
dr. hab. oraz 1 osoba na stanowisku asystenta z tytutem doktora. Pozostate osoby reprezentujg
dyscypline naukowgq zootechnika i rybactwo (19%) oraz dyscypliny: biologia, inZynieria materiatowa,
inZynieria chemiczna (6%).
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Tytuty i stopnie naukowe zostaty uzyskane w obszarach i dyscyplinach naukowych, ktére sg zgodne
z tresciami realizowanymi w ramach prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Kadra prowadzaca zajecia na
ocenianym kierunku posiada aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w dyscyplinie technologia
zywnosci i zywienia co umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
umiejetnosci i kompetencji badawczych. Pracownicy prowadzgcy zajecia sy autorami licznych
publikacji naukowych, uczestniczyli i nadal uczestniczg w wielu projektach badawczych finansowanych
ze zrédet krajowych i europejskich oraz w réznego rodzaju kursach czy szkoleniach organizowanych dla
zaktadow przemystowych z branzy przemystu spozywczego w roli wyktadowcy. Prowadzone badania
naukowe dotyczg przede wszystkim zagadnien zwigzanych z technologia zywnosci i zywieniem
cztowieka, w tym m.in. modyfikacji sktadu opakowania pod katem przedtuzenia trwatosci i jakosci
zywnosci, oceny stopnia zafaftszowania zywnosci, jakosci produktéw fermentowanych,
nanotechnologii, przetwérstwa ryb, miesa, mleka, oceny czynnikdw abiotycznych ksztattujacych
warunki sSrodowiskowe organizmdéw wodnych, szczegdlnie ryb, oceny jakosci wod powierzchniowych
oraz zagadnied zwigzanych z zywieniem cztowieka, w tym m.in. wptywem zrdznicowanej diety
i zachowan zywieniowych na zdrowie cztowieka. Ukierunkowanie i jakos¢ dorobku naukowego kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiow jest wtasciwa. Kadra dydaktyczna cechuje sie
wysokimi kompetencjami naukowymi i pedagogicznymi, co umozliwia prawidtowa realizacje programu
studidw oraz umozliwia studentom osiggniecie kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wykazuja sie kompetencjami
pedagogicznymi, brali udziat w licznych kursach i szkoleniach podnoszgcych te kompetencje. Zdobyte
na kursach umiejetnosci z duzym zaangazowaniem wdrazajg w proces dydaktyczny, czego wyrazem sg
m.in. sukcesy osiggane przez studentdéw bedgcych pod ich opiekg na konferencjach naukowych oraz
autorstwo monografii, skryptéw i przewodnikéw do ¢wiczen polecanych jako literatura uzupetniajgca
oraz dostepnych w zasobach wydziatowej czytelni. Przyktadem moze by¢ skrypt z zywienie cztowieka
(spec. zcid) oraz podstawy zywienia cztowieka (tz) udostepnione studentom w formie elektronicznej.
Nauczyciele akademiccy s przygotowaniu do prowadzenia zaje¢ w jezykach obcych, prowadzg
bowiem zajecia gtdwnie w jezyku angielskim, m.in. w ramach programu Erasmus+ oraz w ramach
roznego rodzaju praktyk i stazy dla studentdw zagranicznych. Pracownicy realizujgcy zajecia na
ocenionym kierunku wykazujg sie takze szerokimi kompetencjami spotecznymi, przyktadowo brali
aktywny udziat w popularyzacji nauki w réznych srodowiskach m.in. poprzez wspdtorganizowanie
konferencji naukowych i olimpiad tematycznych zwigzanych z zywnoscig i zywieniem, organizacje
i prowadzenie warsztatow dla ucznidw szkét srednich, prowadzenie zajec¢ na uniwersytecie Il wieku
oraz uczestniczenie w audycjach radiowych. Kadra dydaktyczna angazuje sie takze w réznego rodzaju
wydarzenia odbywajgce sie w Szczecinie i jego okolicach oraz w dziatalnosé réznych grup eksperckich,
towarzystw i stowarzyszen naukowych.

Wiasciwej realizacji procesu dydaktycznego sprzyja fakt, ze podstawowa obsada zaje¢ dydaktycznych
na przestrzeni lat jest stabilna, co stwarza dogodne warunki do ciggtego doskonalenia poszczegdlnych
zaje¢ dydaktycznych, zaréwno w zakresie przekazywanych tresci, jak tez stosowanych metod
dydaktycznych i ewaluacji efektow uczenia sie. Taki stan rzeczy pozwala takze na nabywanie
odpowiednich umiejetnosci dydaktycznych przez mtodszych pracownikéw nauki. Obsada zajec
dydaktycznych jest kazdego roku zatwierdzana przez dziekana oraz prorektora ds. ksztafcenia.
Decyzja o przydzieleniu zaje¢ danemu pracownikowi jest podejmowana na podstawie jego dorobku
naukowego, doswiadczenia w prowadzeniu badan, kompetencji dydaktycznych oraz ukonczonych
szkolen i kurséw, a takze brane jest pod uwage obcigzenie dydaktycznego poszczegdlnych jednostek
Wydziatu. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych na kierunku wdrozono rozwigzania projakosciowe.
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Nalezy zaznaczy¢, ze seminaria dyplomowe sg prowadzone jedynie przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy co najmniej doktora habilitowanego. Zgodnie z wydziatowymi
procedurami projakosciowymi wprowadzenie do programu studidw nowych zaje¢ odbywa sie na
drodze konkursu, w ktérym brana jest pod uwage warto$¢ merytoryczna zaproponowanego programu
zaje¢/modutu zajec, zapewnienie osiggniecia kierunkowych i przedmiotowych celéw oraz efektow
uczenia sie, a takze kwalifikacje autora wniosku. Potwierdza sie réwnomierne obcigzenie nauczycieli
obowigzkami dydaktycznymi, zgodnymi z ich kompetencjami. Zakres obcigzenia dydaktycznego dla
poszczegblnych pracownikdédw z reguty nie przekracza 200 godzin i wynosi od 45 do 241 godzin
w danym roku akademickim.

Kadra legitymuje sie kompetencjami umozliwiajgcymi  osiggniecie przez studentow
umiejetnosci inzynierskich.

Nauczyciele akademiccy posiadajg odpowiednie kompetencje do prowadzenia prac dyplomowych
realizowanych na ocenianym kierunku. Tematyka prac jest w wiekszosci bezposrednio zwigzana
z badaniami naukowymi prowadzonymi w danej jednostce. Recenzenci prac dyplomowych maja
zreguty odpowiednie kompetencje do ich oceny, niemniej jednak w pojedynczych przypadkach
stwierdzono brak zgodnosci dorobku naukowego recenzenta z tematykg ocenianej pracy dyplomowej.
W zwigzku z tym rekomenduje sie zwrdcenie wiekszej uwagi na dobdr recenzenta.

Obcigzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy
zajeciami dydaktycznymi jest zgodne z wymaganiami, a ich realizacja jest na biezgco kontrolowana za
pomocg regularnie przeprowadzanych hospitacji przez bezposredniego przetozonego lub Dziekana.
Ponadto nauczyciele sg oceniani takze przez studentéw, w ankietach prowadzonych po zakonczeniu
cyklu zajeé. Polityka kadrowa na Wydziale prowadzona jest wtasciwie. Liczba pracownikéw naukowo-
dydaktycznych jest dostosowywana do liczby studentéw oraz obcigzenia poszczegdlnych pracownikéw
dziatalnoscia naukowo-badawczg, co sprzyja trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich.
Zasady zatrudniania nowych pracownikéw okreslone sg w Statucie ZUT w Szczecinie oraz sg zgodne
z Europejskg Kartg Naukowca oraz z Kodeksem postepowania przy rekrutacji pracownikéw
naukowych. Uczelnia posiada logo ,HR Excellence in Research” nadane przez Komisje Europejska.

Wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegajg okresowej, kompleksowej ocenie
przez wydziatowe i uczelniane komisje zgodnie z kryteriami podanymi w uchwale senatu i zarzadzeniu
rektora ZUT. W ocenie tej brana jest pod uwage dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczna, na rzecz rozwoju
kadry naukowej i organizacyjna, a takie podnoszenie wtasnych kwalifikacji zawodowych
i przestrzeganie praw autorskich i pokrewnych. W ramach procedury wydziatowej nauczyciele
akademicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku poddawani sg regularnej hospitacji, ktéra
odbywa sie nie rzadziej niz co 5 lat. Oceny dokonuje zespét hospitujgcy, w sktad ktérego wchodzg
dziekan lub prodziekan, petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia lub cztonek wydziatowej komisji
ds. jakosci ksztatcenia, nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym réwnym lub wyzszym
hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu. Ponadto oceny kadry prowadzacej zajecia dokonujg
dwa razy z roku studenci w systemie e-Dziekanat. Wyniki ankiety sg analizowane przez WKIK,
omawiane na posiedzeniu kolegium Wydziatu i w razie potrzeby podejmowane s3 dziatanie korygujace.

Uczelnia wspiera i motywuje nauczycieli akademickich do ciggtego rozwoju i doskonalenia sie poprzez
roznego rodzaju dziatania, m.in. coroczne przyznawanie wyrdzniajgcym sie pracownikom nagréd
rektora ZUT za catoksztatt dziatalnosci na ZUT oraz za szczegdlne osiggniecia w zakresie dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. W latach 2019-2021 nagrode takg otrzymato 25 nauczycieli
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akademickich zatrudnionych na Wydziale, w tym 20 pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku. Pracownicy Wydziatu byli takze wielokrotnie nagradzani w konkursie ,Zachodniopomorskie
Noble”. Mozliwos¢ awansowania na wyzsze stanowisko lub uzyskanie wyzszego stopnia lub tytutu
naukowego jest jednym z czynnikdw, ktéry pozytywnie wplywa na zaangazowanie i jakos¢
wykonywanej pracy. W ostatnich trzech latach 2 osoby uzyskaty tytut profesora, 3 stopieri doktora
habilitowanego, a 5 tytut doktora. Awans na stanowisko adiunkta otrzymaty 4 osoby, a na stanowisko
profesora uczelni 15 oséb. Kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku ma mozliwos¢ odbycia
stazy szkoleniowych na innych uczelniach oraz realizacji badan w warunkach przemystowych.
Ponadto chetne osoby mogg bra¢ udziat w réznego rodzaju kursach i szkoleniach np. do nauki jezyka
obcego, z zakresu standardu WCAG 2.0, obecnie WCAG 2.1., na temat tworzenia dokumentdéw
dostepnych, a takze w konferencjach organizowanych przez ZUT, macierzysty Wydziat, a takze portale
branzowe np. FoodFakty, labtoots, czy firmy Argenta, czesto nieodptatnie. W ramach projektu
zorganizowane przez Centrum Edukacji Lecha CEL pt. ZUT 4.0 w 2021 roku wiekszos$¢ pracownikéw
Uczelni odbyta szkolenia: szkolenie z E-learningu, Giving Lectures in English. Pracownicy majg staty
dostep do nowych szkolen z e-learningu poprzez platforme Rekruter. Kadra naukowa ma takze
mozliwos$é wyjazdu na zagraniczne Uczelnie w ramach programu Erasmus+ lub odbycia tam stazy
zagranicznych. W celu umozliwienia wiekszej liczbie pracownikédw dostepu do szkolen i kurséw
wiekszos¢ z nich odbywa sie on-line za posrednictwem platformy MS Teams. Udziat w licznych kursach
i szkoleniach przyczynit sie do dobrego przygotowania nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Podobnie, jak to ma miejsce w przypadku
zaje¢ prowadzonych w formie stacjonarnej, takze zajecia w formie on-line sg na biezgco kontrolowane
przez bezposredniego przetozonego lub dziekana za pomocga przeprowadzanych regularnie hospitacji
oraz przez studentédw za pomocg prowadzonych po zakonczeniu cyklu przedmiotu ankiet.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje, liczebnos¢ i struktura kadry prowadzacej zajecia na ocenionym kierunku zapewniajg
prawidtowq realizacje zajeé dydaktycznych, pozwalajg realizowac wszystkie efekty uczenia przypisane
do tego kierunku studiow oraz umozliwiajg nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.
Nauczyciele akademiccy pod wzgledem dorobku naukowego reprezentujg gtéwnie dyscypline
technologia zywnosci i Zywienia. Dorobek naukowy nauczycieli prowadzgcych zajecia jest z zgodny
z tresSciami zajec ujetych w programie studidow, co stanowi gwarancje nabywania przez studentéw
odpowiedniej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, takie efektéw inzynierskich.
Pracownicy prowadzacy zajecia sg autorami licznych publikacji naukowych z zakresu przetworstwa
zywnosci pochodzenia rosSlinnego i zwierzecego oraz zywienia cztowieka, uczestniczg w wielu
projektach badawczych finansowanych ze Zrdodet krajowych i europejskich, a takze angazujg sie
w dziatalnos¢ popularyzujagcg nauke wsrdd lokalnego spoteczenstwa. Kadra dydaktyczna
systematycznie podnosi swoje kwalifikacje zawodowe biorgc udziat w réznego rodzaju szkoleniach,
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kursach i stazach naukowych, w tym takze nt. prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Obcigzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy zajeciami dydaktycznymi jest rOwnomierne i zgodne z wymaganiami,
a kazdy nauczyciel podlega regularnej ocenie przez bezposredniego przetozonego lub dziekana
podczas hospitacji zajeé, a takze przez komisje wydziatowg i studentéw. Realizowana polityka kadrowa
sprzyja stabilnemu zatrudnieniu, stwarza mozliwosci rozwoju zawodowego oraz zdobywaniu przez nich
stopni i tytutdw naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka realizowane sg w budynkach Uczelni
zlokalizowanych w 3 miejscach na terenie Szczecina oraz poza Uczelnig w instytucjach prowadzacych
dziatalno$¢é produkcyjno-ustugowa w zakresie przetwdrstwa zywnosci i w laboratoriach kontrolujacych
jakos¢ zywnosci. Studenci ocenianego kierunku korzystajg takze z sal przeznaczonych do nauki jezyka
obcego w budynku jednostek miedzywydziatowych, a takze z obiektu sportowego podczas zajec
wychowania fizycznego. Konieczno$¢ przemieszczania sie po mieScie pomiedzy zajeciami moze byc
pewnym utrudnieniem dla studentdw.

Do dyspozycji Wydziatu jest 27 sal laboratoryjnych i seminaryjno-¢wiczeniowych, 1 sala komputerowa
z 16 stanowiskami komputerowymi, 9 sal wyktadowych oraz 1 aula, co stanowi tgcznie okoto 685 miejsc
dla studentow w salach wyktadowych i w auli oraz 379 miejsc w salach, w ktérych odbywajg sie zajecia
praktyczne. Komputery wyposazone sg w oprogramowanie MS Office, w tym w Office 365 ProPlus.
Pracownicy Uczelnianego Centrum Informatyki udostepniajg wszystkim uzytkownikom Uczelnianej
Sieci Komputerowej (USK) bezptatny dostep m. in. do oprogramowania AutoCad, Corel, Matlab,
Statistica, Origin, czy programu antywirusowego Kaspersky. Sale dydaktyczne wyposazone s3
w technologie informatyczno-multimedialne wspomagajgce proces uczenia sie, a aula dodatkowo
w zintegrowany, wielopunktowy system multimedialny z petng obstugg audio-wideo i zaciemnieniem.
W niektdrych salach wyktadowych znajdujg sie tablice interaktywne z systemem bliskiej prezentacji.
Sale laboratoryjne, w ktorych prowadzone sg zajecia praktyczne, dostosowywane sg do wielkosci grup
i specyfiki zaje¢. Oprdécz wymienionych pomieszczen do dyspozycji studentow jest takze biblioteka.
Wydziat dysponuje bardzo dobrze i nowoczesnie wyposazonymi laboratoriami dydaktyczno-
naukowymi i specjalistycznymi, w ktdrych znajduje sie wysokiej klasy sprzet m.in. chromatografy
cieczcowe, chromatografy gazowe, w tym ze spektrometrig mas, maszyny wytrzymatosciowe,
teksturometry, spektrofotometr absorpcji atomowe;j z polaryzacjg Zeemana, mikroskopy. Oprdcz tego
sale C¢wiczeniowe wyposazone sg w urzadzenia niezbedne do przeprowadzenia doswiadczen
technologicznych, co gwarantuje prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktycznych oraz doswiadczen
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w ramach prac dyplomowych i kota naukowego. Na szczegdlng uwage zastuguje pracowania do
prowadzenia badan w skali ¢wieré-technicznej zwigzanej z przetwdrstwem ryb, a takze wyposazenie
pracowni zwigzanych w przetwérstwem miesa i mleka.

Baza dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej sg zgodne z przepisami BHP
iw duzej mierze sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami. Studenci majg
zapewniony dostep do internetowej sieci bezprzewodowej w pomieszczeniach Uczelni oraz dostep do
pomieszczen dydaktycznych, laboratoriéw czy pracowni komputerowej, a takze do specjalistycznego
oprogramowania, w tym takze poza godzinami zajeé¢, w celu wykonywania réznego rodzaju zadan
i projektow przewidzianych w programie studiow.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy, majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym
do réinych serwisdw internetowych Uczelni (m.in. e-dziekanat, e-edukacja, e-dysk), baz danych
(np. biblioteki gtéwnej ZUT) oraz organizacji uczelnianych, jak réwniez stron internetowych
pracownikdéw. Szczegdlnie mozliwosé korzystania z platform wspomagajgcych proces ksztatcenia jest
warta podkreslenia. Internet za posrednictwem sieci WiFi jest dostepny we wszystkich
pomieszczeniach Uczelni, jak rdwniez w domach studenckich. Studenci i pracownicy majg mozliwos¢
korzystania z miedzynarodowej sieci uczelnianej EDUROAM, a takze z zasobéw wewnatrzuczelnianych
za posrednictwem komputera domowego przez zastosowanie sieci VPN. Oprdécz tego na Uczelni
zostata opracowana aplikacja mobilna mZUT, ktdra pozwala m. in. na biezgcy wglad w harmonogram
zaje¢, aktualnosci czy ogtoszenia uczelniane. Materiaty dydaktyczne udostepniane sg studentom za
pomocg platformy e-learningowej, MS Teams, systemu e-dziekanat, Skype’a lub drogg e-mailowa.
Platforma e-learningowa oparta jest na platformie Moodle i jest powigzana z bazg nauczycieli
akademickich i studentéw. Zawiera ona wiele kurséw ogdlnouczelnianych, z czego 163 to kursy
opracowane dla studentéw przez pracownikdw WNZR. Materiaty dydaktyczne dla studentéw sa
rowniez udostepniane poprzez system e-Dziekanat. Ponadto stosowang powszechnie forma kontaktu
ze studentami jest przesytanie materiatéw dydaktycznych drogg e-mailowa na grupowe/indywidualne
konta studentdw. Na kierunku metody ksztatcenia na odlegto$¢ wykorzystywane sg pomocniczo w celu
udostepniania materiatdw dydaktycznych studentom (np. zagadnien do rozwigzania).
Skutecznos$¢ wprowadzania nowoczesnych form zaje¢ z pewnoscig byta efektywniejsza dzieki
projektom realizowanym na Uczelni - np. w latach 2018 —2022 realizowano projekt pod nazwg "ZUT
2.0 - Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet", ktérego gtdwnym celem byto podniesienie
konkurencyjnosci ZUT w Szczecinie w nauce i edukacji na arenie krajowej i miedzynarodowej poprzez
zintegrowanie dziatan modernizacyjnych wszystkich aktywnosci ZUT (dydaktyki, badan naukowych,
administracji, kadry zarzadzajacej, naukowej i dydaktycznej). W projekcie tym zrealizowano szkolenia
dla kadry nauczycieli akademickich i studentéw, ktére dotyczyty: tworzenia dokumentéw dostepnych
cyfrowo zgodnie z WCAG 2.1; tworzenia prezentacji i materiatdw do zaje¢ dostepnych cyfrowo;
projektowania materiatéw e-learningowych czy tez umiejetnosci tworzenia i wygtaszania prezentacji.
Ponadto od wrzes$nia 2019 roku ZUT realizuje projekt "ZUT 4.0-Kierunek: Przysztosé", ktérego gtéwnym
celem jest poprawa jakosci i efektywnosci proceséw dydaktycznych i zarzagdczych na ZUT do VIII 2023
r. poprzez wsparcie zmian organizacyjnych i cyfrowg integracje dziatarn modernizacyjnych wszystkich
aktywnosci Uczelni, w tym m.in. badan naukowych, dydaktyki, zarzadzania zasobami i administracji,
a takze poprzez podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej, kierowniczej i zarzgdzajgcej oraz
studentéw Uczelni.

Ponadto pracownicy Uczelni i studenci majg bezptatny dostep do wielu programéw i narzedzi m. in.
pakietu Office 365, oprogramowania AutoCad, Corel, Matlab, Statistica, Origin czy programu
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antywirusowego Kaspersky, a takze do platformy MS Teams, w ktérej istnieje mozliwos¢ pobrania
materiatdw dydaktycznych czy realizacji zajeé. Od roku akademickiego 2018/2019 ZUT zapewnia
subskrypcje oprogramowania Office 365 ProPlus w wersji dydaktycznej, ktére zapewniajg
synchroniczne i asynchroniczne ksztatcenie zdalne studentéow (MS Teams). Kazdy pracownik oraz
student ZUT otrzymuje 5 licencji na pakiet MS Office do instalacji na komputerach stuzbowych
i domowych, tabletach i komérkach. Do kazdego z systemdw zdalnego UCI przygotowato instrukcje.

Budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia, sg w duzym stopniu dostosowane do 0sdb ze specjalnymi
potrzebami, w tym szczegdlnie do oséb z problemami z poruszaniem sie (m.in. pochylnia, szerokie
drzwi wejsciowe, korytarze, windy, krzesta ewakuacyjne). Takze niektdre sale zajeciowe zostaty
zaopatrzone w mobilne, regulowane stoliki laboratoryjne. Oprécz tego przy portierni i w dziekanacie
znajdujg sie mobilne petle indukcyjne, ktére mogag by¢ wykorzystane przez osoby stabostyszace.
W Uczelni funkcjonuje e-biuro wsparcia oséb z niepetnosprawnoscig w ktérym, w razie potrzeby,
mozna wypozyczy¢ specjalistyczny sprzet wspomagajacy dla oséb ze specjalnymi potrzebami.
Uczelnia sukcesywnie dostosowuje swoje budynki do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
korzystajgc ze wsparcia MEiN (funduszu wsparcia osdb z niepetnosprawnoscig) oraz z dofinansowania
z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 na zwiekszenie dostepnosci Uczelni.

Wszyscy studenci majg zagwarantowany bezptatny dostep do zbiorow biblioteki gtéwnej (BG) ZUT.
Oprdocz tego funkcjonuje 11 specjalistycznych bibliotek wydziatowych (m.in. na Wydziale) oraz
wypozyczalnia jezykowa. BG ZUT petni funkcje centralnej biblioteki technicznej s$rodowiska
akademickiego Szczecina i regionu szczecinskiego i funkcjonuje w oparciu o zintegrowany system
biblioteczny ALEPH 22.1, umozliwiajacy zdalne zamawianie ksigzek, powiadamianie o terminach
zwrotu, elektroniczng obstuge wypozyczania miedzybibliotecznego. Biblioteka aktywnie wspottworzy
i udostepnia 2 centralne bazy danych: BAZTECH i NUKAT, udostepnia 19 licencyjnych petnotekstowych
i bibliograficznych baz danych, w tym baze polskich podrecznikébw PWN - ibuk.pl, czy baze
ScienceDirect. Dzieki wdrozonemu w osrodku informacji patentowej i normalizacyjnej systemowi
zarzadzania bezpieczenstwem informacji uzytkownicy maja zapewniony elektroniczny dostep do
Polskich Norm i dokumentéw normalizacyjnych. Od 2021 r. biblioteka uruchomita repozytorium ZUT,
ktére gromadzi, przechowuje i udostepnia materiaty cyfrowe. W bibliotekach Uczelnianych do
dyspozycji uzytkownikow sg stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu i do katalogu
bibliotecznego oraz czytelnie. Biblioteka Wydziatu udostepnia zbiory zawierajgce wiele pozycji
z zakresu technologii zywnosci, w tym technologii miesa, mleka, roslin, towaroznawstwa, toksykologii,
chtodnictwa oraz zywienia cztowieka. Ponadto biblioteka prenumeruje i oferuje czytelnikom réwniez
dostep do wielu czasopism m.in.: Chtodnictwo, Cukiernictwo i Piekarstwo, Postepy Mikrobiologii,
Przemyst Fermentacyjny i Owocowo-Warzyw i inne. Zbiory udostepniane sie na miejscu lub
wypozyczane na kroétki okres czasu.

Na Wydziale prowadzona jest elektroniczna ewidencja sprzetu dydaktycznego i badawczego.
W regularnych odstepach (co 2 lata) analizowane jest wyposazenie naukowo-dydaktyczne jednostek
Woydziatu i jego stan techniczny. W okresowej ocenie wyposazenia bierze udziat wydziatowy zespét ds.
badania zasobdw materialnych wydziatu, powotfany przez Dziekana. Ponadto swojg opinie
nt. wyposazenia mogg wyrazi¢ pozostali nauczyciele akademiccy, studenci i absolwenci wypetniajgc
odpowiednig, elektroniczng ankiete. Modernizacja bazy dydaktycznej i naukowej odbywa sie w miare
mozliwosci finansowych WNoZIR z subwencji uczelnianej oraz z projektéw krajowych
i miedzynarodowych. Wyniki ankietyzacji wykorzystywane sg w dziataniach projakosciowych.
Nadzdr nad pracami zwigzanymi z ewidencjonowaniem aparatury naukowo-dydaktycznej na Wydziale
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NoZiR sprawuje powotany przez dziekana petnomocnik, za$ zasoby aparaturowe i zapotrzebowanie
Wydziatu na nowy sprzet dydaktyczno-naukowy sg na biezgco monitorowane przez wydziatowy zespot
ds. badania zasobéw materialnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna (aula, sale wyktadowe, laboratoria, biblioteka) i jej wyposazenie sg zgodne
z przepisami BHP oraz potrzebami studentéw ocenianego kierunku i umozliwiajg osiggniecie przez nich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Biblioteka Wydziatu udostepnia zbiory (m.in. ksigzki, czasopisma
naukowe i popularno-naukowe) zawierajgce wiele pozycji z zakresu technologii zywnosci, w tym
technologii miesa, mleka, roslin, towaroznawstwa, toksykologii, chtodnictwa oraz zywienia cztowieka.
Studenci majg zapewniony dostep do internetowej sieci bezprzewodowej w pomieszczeniach Uczelni
oraz dostep do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriow czy pracowni komputerowej, a takze do
specjalistycznego oprogramowania, w tym takze poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania réznego
rodzaju zadan i projektéw przewidzianych w programie studidw. Pomieszczenia Uczelni zostaty w duzej
mierze dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i sg na biezgco modernizowane w tym
zakresie. Dzieki zakupieniu odpowiednich technologii informatycznych Uczelnia jest dobrze
przygotowana do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej. Zasoby biblioteczne sg zgodne z aktualnymi
potrzebami procesu nauczania zaréwno pod wzgledem merytorycznym, jak i dostepnosci.
Wyposazenie sal dydaktycznych i laboratoryjnych, w ktérych odbywajg sie zajecia, w aparature
badawczg, infrastrukture informatyczng i wyposazenie techniczne oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia oraz przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej i zawodowej. Wydziat na biezgco monitoruje potrzeby zwigzane z zaopatrzeniem w baze
aparaturowa, tak aby w razie potrzeby jg zmodernizowac.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie na réznych ptaszczyznach
(dydaktycznej i naukowej) i dotyczy wspotpracy z jednostkami reprezentujgcymi administracje lokalng,
regionalng i krajowgq; stowarzyszenia i organizacje dziatajgce na rzecz wspdtpracy z gospodarky;
partnerdw gospodarczych oraz jednostki naukowo-badawcze. 11 stycznia 2013 r. na Wydziale zostata
powotana rada interesariuszy zewnetrznych, ktérej przedstawiciele mogg wptywac na projektowanie,
a w konsekwencji na realizacje programu studiéw poprzez zgtaszanie sugestii i uwag oraz propozycji
do programu studiéw. W sktad Rady Interesariuszy wchodza:

1. Przedstawiciel Institut far Infektionsmedizin Friedrich-Loeffler-Institut
Bundesforschungsinstitut fir Tiergesundheit Federal Research Institute for Animal Health,

2. Wojewddzki Lekarz Weterynarii z Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w Szczecinie,
Dyrektor ds. badain Instytut Innowacji Przemystu  Mleczarskiego  Centrum
Badawczo — Rozwojowego,

4. Kierownik Pracowni Analityki Chemicznej Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii
w Szczecinie,

5. Przedstawiciel ANIMEX S.A. Oddziat w Szczecinie,

6. Kierownik Laboratorium POLCARGO INTERNATIONAL Kierownik Pracowni Patologii Zaktadu
Higieny Weterynaryjnej,

7. przedstawiciel Genactive sp. z 0. 0.,

8. Prezes Zarzadu Goodvalley Polska,

9. Dyrektor Zarzadzajgcy Animex Foods sp. z 0. 0. Oddziat w Szczecinie,

10. Prezes Stowarzyszenia Producentéw Ryb tososiowatych.

Czesc z interesariuszy zewnetrznych przyjmuje studentéw kierunku na praktyki zawodowe, a swojg
opinie o wiedzy i umiejetnosciach praktykantdw wyrazajg w dzienniczku praktyk. Informacje te sa
uwzgledniane nastepnie w okresowym przegladzie programu studiéw. W roku akademickim
2021/2022 planowane byty czeste spotkania rady, ktére pozwolity w wiekszym stopniu wptywaé na
ksztatcenie studentéw i lepsze przygotowanie absolwentéw do podjecia pracy zawodowe;.
Spotkania majg stwarzac¢ mozliwosci do odbywania stazy czy praktyk studenckich. State spotkania rady
z przedstawicielami Wydziatu pozwalajg na zaciesnienie wspodtpracy z otoczeniem gospodarczym.
Ze wzgledu na pandemie Covid - 19 kontakty zostaty jednak ograniczone do rozmdw telefonicznych,
mailowych lub poprzez MS Teams.

Wspotpraca dydaktyczna z otoczeniem gospodarczym przyjmuje forme sformalizowang, jak
niesformalizowang i w wiekszosci ma charakter kontaktdw poszczegdlnych pracownikéw
z podmiotami gospodarczymi, co wynika z wysokiej aktywnosci jednostek Wydziatu w obszarze
wspotpracy nauka-biznes. Ze wzgledu na brak duzych przedsiebiorstw branzy spozywczej
w wojewddztwie zachodniopomorskim, wspdtpraca koncentruje sie gtdwnie na branzy przetworczej
zwigzanej z pozyskiwaniem i przetwarzaniem ryb i owocdw morza. Sektor ten jest waznym elementem
gospodarki wojewddztwa zachodniopomorskiego i ma istotny wptyw na rozwdj regionu.
Przedsiebiorcy z tej branzy zrzeszeni sy w Polskim Stowarzyszeniu Przetwdrcow Ryb, z ktérym Wydziat
Scisle wspotpracuje. Ze spotkan witadz i studentéw Wydziatu z przedstawicielami stowarzyszenia
wynika, ze wcigz odczuwalny jest brak kadr inzynieryjnych w tej branzy. Z tego powodu przedsiebiorcy
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zainteresowani sg studentami i absolwentami Wydziatu. Dysponujg oni szeroky ofertg miejsc pracy,
oferuja przyjecie stazystow do swoich zaktaddw, ktére zlokalizowane sg w réznych rejonach pétnocnej
Polski. Przedsiebiorcy zainteresowani sg takze zatrudnianiem studentéw i finansowaniem ich dalszego
doskonalenia na kierunkach realizowanych na Wydziale. Dzieki tej wspétpracy przedstawiciele
przetwdrcéw ryb zostali poproszeni o ocene programu studiéw na kierunku, a ich opinie oraz opinie
studentéw stanowity podstawe do zmian programowych zatwierdzonych w 2019 r. przez rade
Wydziatu i senat ZUT. Zmiany te obowigzujg od naboru w roku akademickim 2019/2020.

Wydziat prowadzi wspdtprace dydaktyczng z wieloma zaktadami, w tym z zaktadami przetwodrstwa
miesa, tj. z firmg ANIMEX SA, ktérej zaktad zlokalizowany jest na terenie Szczecina oraz z firmg
Goodvalley z Przechlewa. Przedstawiciele obu przedsiebiorstw oferujg studentom i absolwentom
mozliwosé realizacji praktyk zawodowych i stazy, jak réwniez chetnie zatrudniajg absolwentéw.
Wspdtpraca ta obejmuje rédwniez mozliwos¢ wykonywania badan do prac dyplomowych na
terenie zaktadow.

Wydziat prowadzi patronat nad klasami o profilu rybackim i Zzywieniowym w Zespole Szkoét
im. Maksymiliana Sity Nowickiego w Sierakowie Wlkp. Od 24 marca 2022 r. Wydziat objat patronatem
naukowym Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Gryfinie.

Wydziat Nauk o Zywnosci i Rybactwa wspoétorganizuje Olimpiade Wiedzy i Umiejetnoéci Rolniczych,
blok: Zywienie Cztowieka i Gospodarstwo Domowe, Ogdlnopolskg Olimpiade Promocji Zdrowego Stylu
Zycia PCK, Festiwal Nauki oraz Olimpiade Wiedzy o Zywieniu i Zywnosci dla uczniéw szkét $rednich.
Wydziat posiada rédwniez statg oferte dydaktyczng w postaci wyktadow i warsztatédw w ramach
projektéw Dzieciecy Uniwersytet Technologiczny DUTEK, Noc Naukowcdéw, Moc Nauki, czy
Zachodniopomorski Festiwal Nauki. W te dziatania wtaczani sg réwniez studenci, szczegdlnie z kot
naukowych. Dziatalnos$¢ dydaktyczna pracownikéw Wydziatu obejmuje wspodtprace w zakresie edukacji
zywieniowej ze szkotami podstawowymi, ponadpodstawowymi i przedszkolami, zlokalizowanymi
w miescie i jego najblizszej okolicy. W ramach edukacji od najmtodszych lat, dzieci mogg korzystac z
warsztatéw pt. “Zdrowy talerz, czyli jak jes¢ zdrowo i kolorowo”. Duzo bogatsza oferta tematyczna
prezentowana jest dzieciom ze szkét podstawowych oraz osrodkéw dla dzieci i mtodziezy
stabostyszacej. Natomiast dla szkét ponadpodstawowych wygtaszane sg wykfady oraz organizowane
sg szkolenia i warsztaty.

Wspdtpraca naukowa Wydziatu z otoczeniem gospodarczym w obszarze kierunku koncentruje sie
w duzej mierze na branzy producentéw Zzywnosci, w tym wykorzystanie proceséow fermentacji
bakteryjnej w obszarze zagospodarowania odpadowych surowcéw i produktow spozywczych oraz
tworzenia innowacyjnych dodatkéw do zywnosci funkcjonalnej zawierajgcych probiotyczne bakterie
(wspdtpraca z takimi firmami jak MASPEX marki Lubella, Kubus$ czy towicz, OLIMP LABORATORIES,
EcaMedica czy MLEKPOL). Wspétpraca naukowa Wydziatu z otoczeniem gospodarczym koncentruje sie
takze na branzy producentow opakowan do zywnosci w ramach aktywnosci B+R Centrum
Bioimmobilizacji i Innowacyjnych Materiatéw Opakowaniowych. Dzieki wspdtpracy z organizacjami,
ktore skupiajg przedsiebiorstwa w catym tancuchu zycia opakowan do zywnosci (tj. od produkcji
surowcow, poprzez proces pakowania i przechowywania zywnosci do etapu utylizacji
i zagospodarowania odpaddéw opakowaniowych) mozliwy jest dostep do aktualnych informacji
dotyczacej produkcji i pakowania rdinych grup produktdw zywnosciowych. Przyktadem takiej
wspotpracy jest wspotpraca ze stowarzyszaniem Natureef. Podane przyktady wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym majg réwniez istotny wptyw na doskonalenie programéw studiow.
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Studenci majg mozliwos¢ realizacji prac naukowych w ramach réznych projektéw, realizowanych
z partnerami przemystowymi. Majg takze mozliwo$¢ wykonywania badan do swoich prac
dyplomowych. Takie dziatania przyczyniajg sie do uzyskania przez studentéw wysokich kompetencji
zawodowych i badawczych, ktére sg poszukiwane przez pracodawcéw na rynku pracy. Ponadto majac
na uwadze konieczno$¢ realizacji prac dyplomowych o charakterze inzynierskim, planowane jest
w najblizszym czasie wtgczanie studentdw studidéw pierwszego stopnia do wykonywania doswiadczen
do projektéw realizowanych z partnerami przemystowymi, a nastepnie ich kontynuacji w ramach prac
magisterskich, a nawet doktorskich.

Wydziat prowadzi dziatalnos¢ badawczg na rzecz podmiotéw gospodarczych nalezgcych do krajowych
lideréw sektora rolno-spozywczego (SM Mlekpol, ANIMEX SA, MASPEX, OLIMP LABORATORIES,
Tarczynski, Genactive). Wspodtpraca naukowa Wydziatu obejmuje wspdlng aktywnos¢ badawcza
z innymi wydziatami ZUT (w szczegdlnosci z WTMIT, WBiHZ, WIMiM, WTilCH czy WE), jak réwniez
z innymi uczelniami regionu (Politechnika Morska w Szczecinie; Pomorski Uniwersytet Medyczny
w Szczecinie; Politechnika Koszalinska). Od wielu lat pracownicy Wydziatu uczestniczg w pracach
roznych jednostek administracji regionalnej i krajowej (np. neden z profesoréw uczestniczy w pracach
grupy roboczej ds. krajowych inteligentnych specjalizacji w obszarze 3 ,,Biotechnologiczne i chemiczne
procesy, bioprodukty i produkty chemii specjalistycznej oraz inzynierii Srodowiska” przy Wydziale
Polityki Innowacyjnosci, Departament Innowacji i Polityki Przemystowej Ministerstwa Rozwoju
i Technologii). Dzieki takiej szerokiej wspotpracy naukowej pracownicy pozyskujg wiedze
i umiejetnosci, ktére pozwalajg na lepsze i szybsze przekazywanie studentom aktualnych informacji
zwigzanych z nowoczesnymi technologiami w przetwérstwie spozywczym oraz dotyczgcych nowych
regulacji oraz planowanych zmian przepiséw dotyczacych sektora rolno-spozywczego.

Niezwykle istotne w ocenie i doskonaleniu programoéw studiéw sg wyniki ankiety monitorowania karier
zawodowych absolwentéow studiéw wyzszych ZUT w Szczecinie. Wyniki ankiet sg analizowane przez
WKIJK i rade programowa kierunku oraz umieszczane na stronie internetowej WKIK Wydziatu.
Ankiety pozwalajg zweryfikowac przydatnosé efektéw uczenia sie na rynku pracy. Ankieta pracodawcy
jest zrodtem informacji o kwalifikacjach i umiejetnosciach absolwentéw kierunku przydatnych dla
pracodawcy. Informacje zwrotng od pracodawcy Wydziat otrzymuje rowniez w ankiecie pracodawcy,
wypetnianej po praktyce studenta i stanowigcej integralng czes¢ dziennika praktyk zawodowych.

Obecnie odczuwany jest brak absolwentow z wiedzg z zakresu rybactwa i przetwdrstwa ryb, w zwigzku
z czym interesariusze wyrazili che¢ zaciesnienia wiezi z Wydziatem w celu pozyskania studentéw
i zatrzymania ich w swoich przedsiebiorstwach. Interesariusze oferujg szerokg oferte stazy i pracy
w swoich zaktadach zlokalizowanych w réznych rejonach pétnocnej Polski oraz sg zainteresowani
zatrudnianiem studentdw i finansowaniem ich dalszego doskonalenia na kierunkach realizowanych na
Wydziale. Wspédtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona stale
w zakresie organizacji praktyk, jak w zakresie rowniez prac badawczych. Na Wydziale ocena majaca na
celu przeglad wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie ma charakteru
sformalizowanego. Okresowa ewaluacja odbywa sie poprzez wyrazanie opinii w bezposrednich
rozmowach z przedstawicielami otoczenia gospodarczego. Zadowolenie przedsiebiorcow ze
wspotpracy z Wydziatem przejawia sie, np. checig przyjmowania na praktyki studentow,
proponowaniem stazy studentom, jak rowniez wspodtpracg w zakresie umozliwienia studentom
realizacji badan naukowych do pracy inzynierskiej czy magisterskiej w warunkach przemystowych.
Dodatkowo badanie opinii pracodawcéw prowadzone jest poprzez ankiety, ktdre majg charakter
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ogodlnouczelniany oraz ankiety dla absolwentéw, ktdre dajg wglad w to, czy kierunek ksztatcenia jest
wiasciwy i czy oferta dydaktyczna wychodzi naprzeciw zapotrzebowaniu rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny
z dyscypling lub dyscyplinami, do ktdérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. S3 to przedstawiciele
zaréwno laboratoriow, duzych firm spozywczych czy instytucji kontrolnych jak np. inspekcje
weterynaryjne. Przedstawiciele tych organizacji majg wptyw na ksztattowanie programoéw studiow
poprzez np. udziat w Radzie programowej. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy miedzy innymi
organizacji praktyk, stazy, wizyt studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zajec lub weryfikacji efektow uczenia sie. Wspdtpraca z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona stale w zakresie organizacji praktyk, jak
w zakresie rédwniez prac badawczych. Na Wydziale ocena majaca na celu przeglad wspodtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie ma charakteru sformalizowanego. Okresowa ewaluacja
odbywa sie poprzez wyrazanie opinii w bezposrednich rozmowach z przedstawicielami otoczenia
gospodarczego. Wyniki tych przeglagdow sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspodtpracy,
aw konsekwencji programu studiéw. Wydziat prowadzi dziatalno$¢ badawcza na rzecz podmiotow
gospodarczych nalezgcych do krajowych lideréw sektora rolno-spozywczego, takze studenci maja
mozliwos¢ realizacji prac naukowych w ramach rdéznych projektow, realizowanych z partnerami
przemystowymi. Majg takze mozliwos¢ wykonywania badan do swoich prac dyplomowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku jest waznym elementem strategii rozwoju ZUT,
w tym takze Wydziatu oraz deklaracji polityki Erasmusa ZUT na lata 2021-2027. Jego realizacja odbywa
sie poprzez wtgczenie studentdéw i pracownikéw kadry naukowo-dydaktycznej ZUT w miedzynarodowg
wymiane akademickg w ramach dostepnych programéw stypendialnych i szkoleniowych
m.in. programu ERASMUS+, IAESTE oraz poprzez uczestniczenie w miedzynarodowych projektach
edukacyjnych (Horyzont 2020). Studenci ocenianego kierunku mogg uczestniczyé w wyktadach
prowadzonych w jezyku obcym przez nauczycieli akademickich lub przedstawicieli przemystu oraz
w innych wydarzeniach, podczas ktérych mogg rozwija¢ kompetencje jezykowe. W latach 2017-2023
Wydziat goscit 14 wyktadowcow z zagranicy, przy czym w roku akademickim 2020/2021 ze wzgledu na
pandemie wyktady odbywaty sie w formie zdalnej. Oprécz wyktadow studenci ocenianego kierunku
obowigzkowo uczestniczg w lektoratach z jezykéw obcych uzyskujac efekty uczenia sie na poziomie B2,
gtéwnie w jezyku angielskim, co ma stuzy¢ zdobyciu przez nich umiejetnosci jezykowych w zakresie
codziennej komunikacji oraz korzystania ze stownictwa specjalistycznego niezbednego w trakcie
realizacji prac dyplomowych. Studenci w trakcie trwania wyjazdu zagranicznego, szczegélnie w ramach
programu ERASMUS+, majg obowigzek korzystania z systemu wsparcia kompetencji jezykowych
Online Linguistic Support (OLS). Studenci, ktdrzy skorzystali z wymiany miedzynarodowej, otrzymuja
adekwatny wpis do suplementu dyplomu potwierdzajacy zrealizowany wyjazd. W przypadku
pracownikéw udziat w wyjezdzie dydaktycznym jest jednym z elementdw uwzglednianych w okresowej
ocenie nauczyciela akademickiego.

Koordynacjg dziatan zwigzanych z organizacjg wymiany miedzynarodowej zajmuje sie petnomocnik
dziekana ds. wspétpracy naukowo-dydaktycznej z zagranicg. W ZUT zostat powotany dziat mobilnosci
miedzynarodowej, ktéry zajmuje sie m.in. promocjg, organizacjg i obstugg administracyjng wyjazdow
zagranicznych studentéw i pracownikdw oraz zbieraniem opinii na temat odbytych wyjazdéw, tak aby
doskonali¢ sfere mobilnosci.

Studenci ocenianego kierunku mogg studiowac na 32 uczelniach partnerskich z 14 krajéw, z ktérymi
Uczelnia ma zawarte umowy dwustronne w zakresie studidw wymiennych: University of Food
Technologies UFT (Plovdiv, Butgaria), University of Split (Split, Chorwacja), University of Zagreb
(Zagrzeb, Chorwacja), Cyprus University of Technology Limassol (Limassol, Cypr), Mendel University in
Brno (Brno, Czechy), University of South Bohemia in Ceske Budejovice (Ceskie Budejovice, Czechy),
Agricultural University of Athens (Ateny, Grecja), University of Crete (Heraklion, Grecja), Universidad
de Santiago de Compostela (Santiago de Compostela, Hiszpania), Universidad de Murcia (Murcia,
Hiszpania), University of Akureyri (Akureyri, Islandia), Polytechnic Institute of Coimbra (Coimbra,
Portugalia), University Dunarea de Jos din Galati (Galati, Rumunia), University of Ljubljana (Ljubliana,
Stowenia), Adnan Menderes University Aydin (Adnan, Turcja), Mehmet Akif Ersoy University (Burdur,
Turcja), Cankiri Karatekin University (Cankiri, Turcja), Trakya Universty Edirne (Trakya, Turcja), lgdir
University (lgdir, Turcja), Istanbul University (Istanbul, Turcja), Izmir Katip Celebi University (lzmir,
Turcja), Necmettin Erbakan University Konya (Konya, Turcja), Yildiz Technical University Istanbul
(Istanbul, Turcja), EGE University lzmir (lzmir, Turcja), Mersin University (Mersin, Turcja), Sinop
University (Sinop, Turcja), Munzur University Tunceli (Tunceli, Turcja), Erciyes University (Kayseri,
Turcja), Canakkale Onsekiz Mart University (Canakkale, Turcja), University of Debrecen (Debrecen,
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Wegry), Vinh University (Vinh, Wietnam) oraz Universita degli Studi di Bari (Bari, Wtochy). Wiodgcym
programem wspierajgcym umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku technologia
zZywnosci i zywienia jest program edukacyjny Erasmus+. W latach 2017-2023 w ramach tego programu
5 studentdw ocenianego kierunku realizowato cze$é programu studiow w uczelniach partnerskich,
13 studentéw odbyto praktyki zagraniczne oraz 13 nauczycieli akademickich wyjechato za granice
w celach dydaktycznych do Wietnamu, Czech, Chorwacji, Rumunii i Portugalii. Z oferty dydaktycznej
Wydziatu skorzystato 58 studentdw zagranicznych, w tym 7 przebywato w Polsce przez okres catego
roku. Oferta zaje¢ w jezyku angielskim dla przyjezdzajacych studentdéw jest corocznie aktualizowana.

W ocenionym okresie na Wydziale nie prowadzit zaje¢ zaden profesor wizytujgcy z zagranicznego
osrodka naukowego, co niewatpliwie zwiekszytoby atrakcyjnosc zajec i rozpoznawalno$é ocenianego
kierunku za granica. W zwigzku z tym rekomenduje sie zaproszenie takiej osoby na Wydziat.

Proces umiedzynarodowienia na ocenianym kierunku jest stale monitorowany i corocznie oceniany
przez petnomocnika dziekana ds. wspdtpracy naukowo-dydaktycznej z zagranicg i nastepnie
przedstawiany w formie sprawozdarn WKJK oraz dziekanowi. Na Wydziale organizowane s cykliczne
spotkania ze studentami, ktére majg na celu promocje wymiany miedzynarodowej w ramach programu
Erasmus+ i IAESTE.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka jest
elementem strategii Wydziatu i jest zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Wymiana
miedzynarodowa obejmuje gtdwnie wyjazdy studentdw i pracownikéw w ramach programu Erasmus+,
wyktady naukowcéw z jednostek zagranicznych w formie stacjonarneji on-line oraz uczestnictwo kadry
naukowo-dydaktycznej w konferencjach zagranicznych zwigzanych z technologig zywnosci i zywieniem
cztowieka. Nauczyciele akademiccy wykorzystujg doswiadczenia z pobytu w zagranicznych uczelniach
do wzbogacania tresci ksztatcenia i poszerzania oferty zaje¢ realizowanych w jezyku angielskim.
Na Wydziale organizowane sg cykliczne spotkania ze studentami, ktére majg na celu zachecenie ich do
wyjazdu do 32 zagranicznych jednostek naukowych z Europy i Azji, z ktdrymi Uczelnia ma podpisane
dwustronne umowy o wspotpracy. Studenci, ktérzy skorzystali z wymiany miedzynarodowej,
otrzymujg adekwatny wpis do suplementu dyplomu, natomiast pracownicy mogg go zadeklarowac
w ankiecie oceny nauczyciela akademickiego. Na Wydziale prowadzone sg okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, a ich wyniki s3 wykorzystywane do
intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia. Koordynacjg dziatan
zwigzanych z organizacjg wymiany miedzynarodowej zajmuje sie petnomocnik  dziekana
ds. wspotpracy naukowo-dydaktycznej z zagranica.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka réznorodne formy
wsparcia w osigganiu zaktadanych efektéw uczenia sie. Motywowanie studentdw do poszerzania
kompetencji zawodowych, rozwoju zainteresowann naukowych oraz skutecznego wejscia na rynek
pracy przybiera charakter staty i kompleksowy. Wsparcie ze strony Uczelni jest adekwatne do
potrzeb studentow.

Osoby wybitnie uzdolnione, posiadajace znaczgce osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe
mogg ubiegac sie o indywidualny program studidw oraz o stypendium rektora. Dzieki temu maja
mozliwos$¢ rozszerzania zakresu wiedzy w wybranych specjalnosciach oraz udziatu w znacznie
wiekszym stopniu w pracach naukowych np. w ramach két naukowych, do uczestnictwa w ktérych
zachecani sg przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne. Studenci spetniajacy
okreslone warunki mogg odbywac¢ studia wedtug indywidualnej organizacji studiéw oraz ubiega¢ sie
o wszystkie stypendia regulowane przepisami zawartymi w ustawie - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce oraz regulaminem S$wiadczen dla studentéw tj. o zapomogi, stypendium dla osdéb
z niepetnosprawnosciami oraz stypendium socjalne. Kryteria przyznawania swiadczen sg przejrzyste.
W razie probleméw, informacji oraz pomocy udzielajg pracownicy administracyjni.

Oferowany system wsparcia jest dostosowany do rdznorodnych grup studentowi.
Studenci z niepetnosprawnoéciami  maja mozliwoé¢ ubiegania sie o stypendium specjalne.
Jednoczeénie w ramach wsparcia Uczelnia oferuje mozliwoéé wypozyczania sprzetu specjalistycznego
oraz skorzystania z pomocy oséb trzecich. Infrastruktura Uczelni jest dostosowana do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami. W bibliotece uczelnianej znajdujg sig odpowiednie stanowiska dla os6b
z niepetnosprawnosciami  umozliwiajgc swobodne korzystanie z zasobdéw bibliotecznych.
Wyposazenie biblioteczne spetnia oczekiwania studentdw i umozliwia dostep do niezbednej literatury,
ktdra jest zalecana w sylabusach i wymagana przez nauczycieli akademickich. Studenci maja mozliwosé
korzystania z zasobdéw bibliotecznych w sposéb zdalny, co pozwala na dostep do literatury podczas
ksztatcenia zdalnego.

Studenci sg wspierani w procesie uczenia sie przez kadre administracyjng, ktorej liczba oraz kwalifikacje
sg przystosowane do potrzeb studentédw. Studenci wspierani sg przez specjalistow do spraw
stypendialnych, ktérzy zapewniajg studentom wyjasnienia z zakresu spetniania obowigzujgcych
kryteriéw formalnych i prawnych.

Studenci mogg korzystac z oferty przychodni ZUT, ktére swiadczg ustugi medyczne studentom ZUT na
podstawie umowy z NFZ.
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Uczelnia umozliwia studentom realizacje czesci ksztatcenia przez odbywanie rocznych
lub semestralnych studidw w innych uczelniach w kraju (MOSTAR) oraz za granicg (Erasmus+).
Studenci mogg rowniez odbywaé praktyki i staze w ramach programu wymiany miedzynarodowe;j
Erasmus+ i IAESTE. Elementem wspierania studentéw w zwiekszaniu mobilnosci sg cykliczne spotkania
dotyczace programow edukacyjnych, organizowane przez petnomocnika dziekana ds. wspétpracy
naukowo-dydaktycznej z zagranicg oraz pracownikéw dziatu mobilnosci miedzynarodowej. Pracownicy
Wydziatu, dzieki swoim kontaktom miedzynarodowym, pomagajg w znalezieniu miejsc odbywania
praktyk, zgodnych w zainteresowaniami studentow.

Skargi i wnioski mogg by¢ zgtaszane ustnie, pisemnie lub za posrednictwem srodkéow komunikacji
elektronicznej. Ich adresatami mogg by¢ wtadze Jednostki, a takze pracownicy administracyjni czy
przedstawiciele samorzadu studenckiego. Odpowiedzi udzielane sg bez zbednej zwioki w formie
oczekiwanej przez studenta. W sytuacjach konfliktowych przeprowadzane jest postepowanie
wyjasniajace, w ramach ktérego kazda ze stron moze przedstawi¢ swoje stanowisko. Zasadg jest
dazenie do ugodowego zatatwiania spraw. Podjete decyzje i rozstrzygniecia mogg by¢ kwestionowane
na drodze postepowania odwotawczego.

Uczelnia prowadzi state wsparcie studentéw w przedmiocie prowadzenia dziatan informacyjnych
i edukacyjnych w zakresie bezpieczedstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji i przemocy, a takze posiada czytelne zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez prowadzi
wsparcie pomocowe dla ofiar wymienionych wyzej dziatan.

Uczelnia wspiera studentéw w aktywnosci pozanaukowej (m.in. aktywnosci fizycznej i kulturalnej).
W strukturze uczelni dziata Akademicki Osrodek Jezdziecki, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.
Klub Uczelniany AZS ZUT zrzesza ponad 200 cztonkédw w sekcjach: aerobiku, badmintona, ergometru
wioslarskiego, koszykdwki kobiet i mezczyzn, lekkoatletyki, narciarstwa, pitki noznej, tenisa stotowego,
ptywania, siatkdwki kobiet i mezczyzn, szachowej, tenisa, tréjboju sitowego, wioslarstwa i rugby.
Studenci reprezentujgcy uczelnie w rozgrywkach Akademickich Mistrzostw Polski, Akademickich
Mistrzostw Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i Miasta Szczecina. Uczelnia prowadzi prace majgce
na celu otwarcie sekcji AZS dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Swoje pasje w zakresie aktywnosci
kulturalnej studenci mogg rozwija¢ w organizacjach i stowarzyszeniach kulturalnych. W Uczelni dziatajg
4 zespoty chdralne, ktére zdobywaijg liczne nagrody na krajowych i miedzynarodowych konkursach.

Duzg aktywnoscig w organizowaniu wydarzen integrujacych srodowisko akademickie i kultywujgcych
tradycje studenckie wykazuje Sejmik Wydziatowy Samorzadu Studentdw, ktéry jest organizatorem lub
wspotorganizatorem wydziatowego Balu Neptuna, szczecinskich Juwenaliow, a takze innych imprez
okolicznosciowych i sportowych, akcji charytatywnych i studenckich wyjazdéw turystycznych.
Dziatalno$¢ w tym obszarze pozwala studentom uzyskac szerokie umiejetnosci (m.in. pracy w zespole,
przedsiebiorczosci, kreatywnosci, odpowiedzialnosci), ktére sg wysoko cenione na rynku pracy.

ZUT uzyskuje od studentéw informacje dotyczace procesu ksztatcenia, sposobie prowadzenia zajec
oraz jakosci wsparcia kierowanego w strone studentow poprzez ankietyzacje. Studenci w rozlicznych
ankietach prowadzonych przez Uczelnie majg mozliwo$¢ oceniania sposobdow prowadzenia zajeé, na
ktdre uczeszczali wraz z oceng nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania obowigzkéw
zwigzanych z ksztatceniem, ale réwniez obstugi administracyjnej Uczelni, organizacji i jakosci obstugi
w miedzy innymi: bibliotece, domach studenckich czy biurze karier, a takze warunki jakie tworzy
Uczelnia do rozwoju naukowego czy dziatalnosci spotecznej lub kulturalnej. Wyniki uzyskiwane za
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pomocg ankiet sg zbierane i analizowane, by kolejno wptywac¢ na doskonalenie wsparcia i jego form
kierowanego do studentéw ZUT, w tym studentéw ocenianego kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

ZUT udziela w sposdb kompleksowy wsparcia studentom w catym procesie uczenia sie na kierunku
technologia zywnosci i zywienia cztowieka. Studenci otrzymuja wsparcie zaréwno z zakresu dydaktyki,
spraw socjalno-bytowych jak i we wchodzenia na rynek pracy. Wsparcie kierowane przez Uczelnie
dostosowane jest do réznych grup studentdéw oraz ich specyficznych potrzeb. Studenci majg mozliwos¢
indywidualizacji procesu ksztatcenia, rozwoju naukowego poprzez angazowanie sie w dziatalnos¢ kot
naukowych czy tez dziatalnos¢ spoteczng w ramach samorzadu studentéw. Uczelnia prowadzi przy
udziale studentéw okresowe przeglady wsparcia, a uzyskiwane informacje kolejno analizuje
i wykorzystuje do doskonalenia wsparcia i jego form.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia otwarty dostep do aktualnej i rozbudowanej informacji zwigzanej z procesem
ksztatcenia na ocenianym kierunku poczawszy od informacji o rekrutacji na studia, realizacji procesu
nauczania i uczenia sie oraz przyznawanych kwalifikacjach, a skonczywszy na informacji
o mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw lub dalszego ksztafcenia. Informacja o studiach jest
dostepna w sposdb gwarantujacy tatwos$¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem,
czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem, w sposdb umozliwiajacy
nieskrepowane korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscia

Wszystkie informacje nt. rekrutacji podane sg w czytelnej i przystepnej dla kandydata formie,
zatgczone sg takze wszystkie powigzane akty prawne. Uczelnia wykorzystuje w tym celu system
informacji prawnej wydawnictwa Wolter Kluwer - LEX. Dodatkowo w zaktadce ,Dla Kandydata”
umieszczony jest baner do strony internetowej, na ktdrej oferte ksztatcenia przedstawiono w graficznej
formie, ktdra jest przyjemniej odbierana przez studentdw. Serwis ten zawiera informacje o Szczecinie,
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wazne dla kandydatéw z dalszych regiondw Polski. Szczegétowe informacje odnosnie do programu
studidw zamieszczone sg na podstronie gtéwnej witryny. Znalez¢é tam mozna doktadng charakterystyke
kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, w tym m.in.: cele i efekty uczenia sie, program
studidow z podziatem na semestry, wykaz wszystkich oferowanych zaje¢ wraz z kompletnymi
sylabusami, przedstawienie specjalnos$ci prowadzonych na kierunku. Dostep do sylabuséw w miejscu,
w ktérym sie one znajduja, jest jednak utrudniony, ze wzgledu na to, ze umiejscowienie hipertgcza
przetaczajacego na podstrony jest w miejscu nie intuicyjnym dla studentéw kierunku (zaktadka ,,Dla
kandydata”) oraz nie zostato oznaczone nazwg wprost wskazujgca, ze pod wskazanym tgczem znajdujg
sie sylabusy. Rekomenduje sie poprawienie polityki informacyjnej oraz klarowne oznaczenie facza
kierujgcego odwiedzajgcego strone bezposrednio do sylabusdw.

Wymienione wyzej witryny internetowe zawierajg wszystkie potrzebne i wymagane informacje.
W szczegdlnosci sg to: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéow, warunki przyjecia
na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyjeé na studia, program studiow,
w tym efekty uczenia sie, karty poszczegdlnych zajeé, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz
jego organizacji (w tym np. terminy dyzuréw pracownikow), charakterystyka systemu weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie, zasady dyplomowania, a takie opis przyznawanych kwalifikacji
i tytutéw zawodowych, charakterystyki warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie,
mozliwosci dalszego ksztatcenia i zatrudnienia absolwentéw. Nalezy jednak zwrdci¢ wiekszg uwage na
funkcjonowanie strony internetowej Wydziatu w jezyku angielskim. Anglojezyczna strona internetowa
Wydziatu zawiera zbyt mato informacji na temat rodzaju zajeé i badan naukowych prowadzonych na
Wydziale, ktére mogg by¢ przydatne dla potencjalnych kandydatéw na studia. W zwigzku z tym
rekomenduje sie zwrdcenie wiekszej uwagi na funkcjonowanie strony internetowej
w jezyku angielskim.

Wydziat prowadzi oficjalne profile/konta w serwisach spotecznosciowym Facebook, Instagram
i Twitter, ktore stuzg do szybkiego przekazywania aktualnosci, a takze do zbierania opinii m.in. na temat
sposobu przekazywania informacji, jej jakosci i kompletnosci. Jakos¢ dostepu do informacji
o programie studiéw zapewniana jest takie przez dostosowanie stron internetowych dla
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Zawarto$¢ serwiséw informacyjnych Wydziatu oraz ZUT jest na biezagco aktualizowana
i dostosowywana do pojawiajgcych sie potrzeb uzytkownikéw. W przypadku gtéwnej witryny ZUT,
nadzorem i aktualizacjg zajmuje sie zespdt uczelnianego centrum informatyki, zas strony Wydziatu —
administrator serwisu wydziatowego oraz kierownik dziekanatu. Wydziat udostepnia specjalny adres
e-mail administratora serwisu wydziatowego do kontaktu w sprawach zwigzanych z zawartoscia
witryny. Ze wzgledu na systematycznie prowadzony proces monitorowania dostepnosci informacji dla
otoczenia zewnetrznego wtadze Uczelni sg $wiadome stabosci strony internetowej w jezyku angielskim
i podjeto juz stosowne dziatania majace na celu przebudowe strony internetowej Uczelni i miedzy
innymi w ramach podjetych prac zostanie opracowana nowa strona w jezyku angielskim.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach
przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takie o zatrudnieniu absolwentow.
Stabg strong polityki informacyjnej Uczelni jest anglojezyczna strona internetowa Wydziatu, ktdra
wymaga uzupetnienia w zakresie tresci dotyczacych rodzaju prowadzonych zajec i badan naukowych.
Jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie internetowej, podlega ocenie
przez studentéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Wydziatu Nauk o Zywnosci i Rybactwa za prawidtowe funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewniana jakosci ksztatcenia, za pomocg ktérego w gtdwnej mierze realizuje sie polityke jakosci na
kierunku, odpowiada dziekan. Powotuje on wydziatowg komisje ds. jakosci ksztatcenia (WKIJK), w sktad
ktorej wchodza: petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia, petnomocnik ds. ankietyzacji,
prodziekani ds. studenckich i ksztatcenia, przedstawiciel studentéw oraz nauczyciele bedacy
przedstawicielami jednostek wydziatowych. Taki sktad WKIK pozwala na dobrg wspdtprace z radami
programowymi, takze z radg programowa kierunku i mozliwosc¢ szybkiej reakcji poprzez dyskutowanie
o istotnych sprawach na kolegium dziekanskim. Aktualny sktad WKIJK powotany zarzadzeniem
dziekana, jak i zadania oraz zakres dziatalnosci WKIK, sg zgodne ze strategig Uczelni i s z zamieszczone
s3 na stronie internetowej WNZR.

Nadzdr merytoryczny, administracyjny i organizacyjny nad funkcjonowaniem kierunku technologia
zywnosci i zywienie cztowieka na WNZR sprawuje dziekan oraz prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia
ktdrzy, wraz z radg programowa kierunku, petnig kontrole nad opracowaniem i doskonaleniem
programow studiow. Dziekan i prodziekan wspodtpracujg w tym zakresie z WKIK. W skfad rady
programowej kierunku oprécz przewodniczgcego wchodzi 10 nauczycieli akademickich oraz
przedstawiciel studentéw. Do kompetencji rady nalezy: opracowanie koncepcji ksztatcenia
i programoéw studidw na nowo tworzonych kierunkach, opracowanie zmian w programach studiow,
okresowe przeglgdy programoéw i sylabusow zajeé, ocena wnioskdéw i uzasadnien zwigzanych ze zmiang
programu studiéw, analiza wydziatowych rocznych sprawozdan z oceny osiggania efektéw uczenia sie,
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ocena bazy dydaktycznej i materialnej wykorzystywanej w realizacji ksztatcenia, analiza jakosci
i sprawnosci osiggania efektdw uczenia sie przypisanych do procesu dyplomowania, zatwierdzanie pod
wzgledem merytorycznym tematdéw prac dyplomowych. Wszelkie zmiany w programach studiéw, po
zatwierdzeniu przez rade, opiniuje wydziatowy koordynator ds. punktéw ECTS. Nastepnie zmiany te
opiniuje kolegium Wydziatu (KW) oraz samorzad studencki. Zgodnie z obowigzujgcymi na Uczelni
procedurami cata dokumentacja przesytana jest do dziatu ksztatcenia ZUT celem dalszego
procedowania przez senackg komisje ds. dydaktyki. W przypadku wniosku dotyczacego wprowadzenia
w programie studiéw zmiany efektéw uczenia sie przekraczajgcej 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS
oraz ponad 50% ogdlnej liczby punktow ECTS przypisanych do realizowanych w programie zajec
dydaktycznych, prorektor ds. ksztatcenia dodatkowo zwraca sie o opinie do rady ds. ksztatcenia.
Ostateczne zmiany zatwierdzane sg przez senat ZUT odpowiednig uchwatg.

Z funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale opracowywane
jest przez WKJK coroczne sprawozdanie, sktadane do prorektora ds. ksztatcenia. Jest ono omawiane
i zatwierdzane na posiedzeniu kolegium Wydziatu. Na podstawie przeprowadzonej przez uczelniang
komisje jakosci ksztatcenia analizy sprawozdan ztozonych przez wszystkie WKIK ZUT, dokonywana jest
ocena funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych wydziatach ZUT.
Na tej podstawie opracowywany jest plan dalszych dziatan projakosciowych z zaleceniem wdrozenia
go na wydziatach ZUT. Dodatkowo na Woydziale corocznie przeprowadzana jest wsréd rdéznych
interesariuszy (studenci, pracownicy administracyjni i nauczyciele) ankieta oceny funkcjonowania
WSZJK, ktorej wyniki opracowuje i analizuje WKIK, a nastepnie wraz z wnioskami przekazuje do analizy
do kolegium dziekanskiego.

Zasady dotyczace projektowania nowych programéw studidow pierwszego i drugiego stopnia, jak
rowniez dokonywania zmian i zatwierdzania programu studidw s3 okreslone w uchwale
nr U.ZUT.96.2019. Szczegdétowy sposdb postepowania zostat opisany w procedurach okreslonych
w zarzadzeniach rektora ZUT (Z.ZUT.21.2020 i Z.ZUT.187.2020, Z.ZUT.55.2021, Z.ZUT.99.2022).
Uczelnia w ostatnich dwdch latach systematycznie modyfikowata program studidw uwzgledniajgc
zalecenia PKA. Zmiany w programach studiéw na kierunku wynikaty takze z potrzeby dostosowania
ksztatcenia do oczekiwan studentdéw, pracownikéw, otoczenia gospodarczego oraz koniecznosci
adaptacji programéw do stale rozwijajgcej sie wiedzy i obowigzujgcego stanu prawnego.
Korekty w programie studiow dotyczyty punktéw ECTS, formy zajeé, liczby godzin zajeé, ich podziatu
pomiedzy zajecia teoretyczne i praktyczne, formy zaliczenia, posadowienia w semestrze, modyfikacji
nazwy zajec¢ (odzwierciedlajgcej rzeczywisty zakres ksztatcenia), jak rowniez dodania lub usuniecia
zajec¢ z programu. Wprowadzone zmiany byty wynikiem rzetelnej i wnikliwe]j analizy ostatniego raportu
PKA dotyczgcego oceny kierunku, co potwierdzajag przedtozone bardzo rzetelnie i szczegétowo
opracowane protokoty z posiedzen rady programowej kierunku. Na pochwate zastuguje fakt, ze
zgodnie z wydziatowymi procedurami projakosciowymi wprowadzenie do programu studidw nowych
zaje¢ odbywa sie na drodze konkursu, w ktérym brana jest pod uwage warto$¢ merytoryczna
zaproponowanego programu zajeé¢/modutu zajeé, zapewnienie osiggniecia kierunkowych
i przedmiotowych celéw oraz efektdw uczenia sie, a takze kwalifikacje autora wniosku. Doda¢ nalezy,
ze przy projektowaniu i modyfikowaniu programu studiéw uwzgledniono sposéb prowadzenia zajec
dydaktycznych, w tym wykorzystanie nowoczesnych metod dydaktycznych, takie w oparciu
o najnowsze technologie informacyjno-komunikacyjne, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na
odlegtosé. Przyktadowo nowe narzedzia komunikacji i techniki (Office 365, szczegdlnie Teams, praca
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z dokumentami w chmurze) zaprojektowano do wykonywania etapowych prac studenckich: gtdwnie
projektowych oraz prac dyplomowych.

Uchwaty senatu regulujg zasady rekrutacji na wszystkie kierunki studiow prowadzone w Uczelni, w tym
na kierunek technologia zywnosci i zywienia.

Ksztatcenie jest monitorowane w kazdym roku akademickim, zgodnie z Z.ZUT.21.2020.
Rada programowa kierunku dokonuje okresowego przegladu programu studidw co najmniej raz w roku
m.in. pod katem dostosowania go do PRK oraz innych aktéw prawnych wydanych przez MEIN oraz
organy Uczelni, osiggania wszystkich efektéw kierunkowych i ich odniesienia do PRK, pokrycia efektéw
kierunkowych przez efekty poszczegdlnych zajec¢ oraz weryfikuje propozycje zmian zgtaszanych przez
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz
okresowego przegladu programu studidow zdefiniowane s3 rdowniez przez dziatania WSZIJK
(2.ZUT.125.2021). Systematyczna ocena programoéw studiéw dokonywana przez WSZJK stanowi jeden
z elementédw monitorowania jakos$ci prowadzenia zajec i stopnia satysfakcji studentéw z programu
studidw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie. Do podstawowych narzedzi
oceny jakosci ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka nalezy zaliczy¢ ankiety
studenta oceniajgce zajecia dydaktyczne, ankiety monitorowania kariery zawodowej absolwenta,
ankiety pracodawcéw, hospitacje zajeé, sprawozdania z osiggania efektéw uczenia sie, opinie
pracodawcow o studencie w dzienniku praktyk, ankiety praktykodawcéw zawarte w dzienniku praktyk.

Ankietyzacja studentéw jest przeprowadzana elektronicznie za pomocg modutu Ankieta.XP,
wchodzacego w sktad ogdlnouczelnianego systemu Uczelnia.XP. Petnomocnik dziekana ds. ankietyzacji
zaje¢ dydaktycznych na WNZR ustala plan ankietyzacji zaje¢ po ukoriczonym cyklu ksztatcenia
i powiadamia studentéw o jej terminie. Ankiety oceny nauczycieli s3 anonimowe i dobrowolne.
Wyniki ankiet s3 opracowywane i analizowane przez dziat ksztatcenia ZUT, podlegty prorektorowi
ds. ksztatcenia. Wyniki ankietyzacji sg wykorzystywane w ocenie nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale oraz do planu hospitacji zaje¢ nauczycieli, ktdrzy w ankiecie uzyskali ocene
ponizej 3,0. Wyniki ankiet, po zatwierdzeniu przez prorektora ds. ksztafcenia, s3 przekazywane
dziekanowi, ktéry zobowigzany jest do przekazania ich kierownikowi jednostki organizacyjnej Wydziatu
ocenianego nauczyciela. Wyniki ankiet rowniez sg dyskutowane na posiedzeniach kolegium Wydziatu.
Zbiorcze wyniki ankiet zamieszczane sg takze na wydziatowej stronie internetowej w zaktadce system
jakosci ksztatcenia. Wyniki ankietyzacji przedstawiajg oceny nauczycieli catego Wydziatu, bez
wyroznienia kierunkow studiéw. Z ankiety wynika, ze 55% nauczycieli uzyskato oceny powyzej 4,5
(skala do 5), a jedynie jedna osoba ocene w zakresie 3,01 — 3,50). W ZUT, oprécz ankiety
studenta/doktoranta, obowigzujg takze nastepujgce kwestionariusze ankiet: (1) ankieta Uczelni -
opinia studentéw/doktorantéw na temat organizacji i funkcjonowania Uczelni, (2) ankieta
monitorowania kariery zawodowej absolwenta studiow wyzszych ZUT - opinia absolwentéw na temat
efektywnosci ksztatcenia w Uczelni oraz kariery zawodowej, (3) ankieta pracodawcy - opinia
pracodawcow o zatrudnianych przez nich absolwentach Uczelni, (4) ankieta kandydata na studia -
opinia kandydatéw na studia (potencjalnych studentdw) na temat atrakcyjnosci oferty edukacyjnej
Uczelni oraz (5) ankieta studenta z nauki zdalnej. Wyniki ankiet sg udostepniane na stronie
internetowej Wydziatu w zaktadce system jakosci ksztatcenia/wyniki badan jakosci ksztatcenia na
WNZR. Wystepuje niewielka zwrotnoé¢ ankiet. Przyktadowo ankiete absolwenta wypetnito jedynie 8
absolwentéw Wydziatu (nie podano podziatu na kierunki). Ponadto podano wyniki $rednie dla
wszystkich Wydziatéw funkcjonujacych na Uczelni.
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Rozwigzania systemowe stosowane w ramach monitorowania programu ksztatcenia przewiduja
przeglady okresowe programow studidw, w tym sylabuséw. W wyniku przeglagdu sylabuséw
stwierdzono m.in. konieczno$¢ weryfikacji sposobu osiggania efektdw uczenia sie oraz uaktualnienia
tresci i zalecanej literatury. Ocena efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw jest
przeprowadzana na zakonczenie kazdego semestru. Metody oraz kryteria oceny osiggniecia efektow
uczenia sie ustalane sg przez nauczyciela odpowiedzialnego za realizacje zaje¢ i umieszczane
w sylabusie. Oceny osiggnieé efektdw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ przez studentéw dokonuje
nauczyciel prowadzacy dang forme zaje¢ na podstawie przeprowadzonych prac etapowych pisemnych
(kolokwia, sprawozdania, projekty) lub ustnych (prezentacje multimedialne). Weryfikuje sie takze
osigganie efektow uczenia w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej. Rada programowa kierunku
zatwierdza tematy prac dyplomowych. Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia kazdorazowo przed
dopuszczeniem do egzaminu, dokonuje wstepnej oceny spetnienia wymogdéw formalnych w pracy
dyplomowej. Kazda praca dyplomowa jest oceniana przez promotora i recenzenta. Poza tym, zgodnie
z procedurg P-38, wybrane prace sg weryfikowane przez prodziekandw, a protokoty z weryfikacji,
stanowigce zatacznik do procedury P-38, przechowywane w dziekanacie. Wyniki analizy omawiane s3
na kolegium dziekanskim oraz przez WKJK. Udostepniono protokoty z oceny prac dyplomowych
zgodnie z procedurg P-38. Ocena byta merytoryczna i rzetelna i pokrywata sie z oceng przeprowadzong
przez zespot oceniajgcy PKA. Rekomenduje sie jednak, aby opiekunowie prac dyplomowych mieli
mozliwosé zapoznac sie z protokotem oceny pracy dyplomowej przeprowadzonej zgodnie z procedurg
P-38 i ztozyli podpis pod tg oceng. Wyniki analizy stopnia osiggania efektéw uczenia sie w postaci
sprawozdania przedstawia petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia na posiedzeniach kolegium
Woydziatu. S3 one nastepnie analizowane przez rade programowe kierunku w celu ewentualnego
podjecia dziatan naprawczych. Pozwalajg one na weryfikacje godzin i liczby ECTS zajeé, kolejnosci zajec
w programie studidow, ocen uzyskiwanych przez studentéw. Z protokotow rady programowej kierunku
wynika, ze korzystano z tych informacji przy modyfikowaniu programu studiéw na kierunku.

Instrumentem oceny jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku sg takze hospitacje zajeé
dydaktycznych. Sg one przeprowadzane systematycznie, zgodnie z zatwierdzonym planem hospitacji.
Oprocz hospitacji planowanych procedury dopuszczajg hospitacje dorazne. Hospitacji podlegajg
wszyscy nauczyciele akademiccy, przy czym obligatoryjnie nowozatrudnieni.
Hospitacje przeprowadzajg kierownicy jednostek organizacyjnych. Wynikiem hospitacji jest karta
hospitacji zaje¢ dydaktycznych. W okresie pandemii jakos¢ ksztatcenia na Uczelni, w tym na ocenianym
kierunku, byta systematycznie monitorowana niezaleznie od warunkéw epidemicznych
z wykorzystaniem narzedzi elektronicznych, hospitowano takze zajecia dydaktyczne.

Istotnymi Zrdodtami informacji zwrotnych stanowigcych podstawe doskonalenia i realizacji programu
studidw sg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Sposrdod wewnetrznych duzg role odgrywaja
zarowno studenci jak i pracownicy naukowo-dydaktyczni. Wprowadzone zmiany w programach
studidw s3g opiniowane zgodnie z Z.ZUT.21.2020, Z.ZUT.99.2022. Przeprowadzone w trakcie wizytacji
rozmowy wykazaty duze zaangazowanie, ponad standardowo wynikajace z przywotanej procedury,
w opracowywaniu i modyfikowaniu programoéw studidw interesariuszy wewnetrznych, o czym
Swiadczg przedtozone przez Uczelnie wnikliwe protokoty z posiedzen rady programowej kierunku.
Whioski dotyczgce doskonalenia i realizacji programu studidw mogg byc¢ zgtaszane przez nauczycieli
i studentow kierownikom jednostek i wtadzom Wydziatu, a takze podczas posiedzen rady programowe;j
kierunku, WKIJK, kolegium Wydziatu oraz UKJK. Studenci mogg takze wyrazaé opinie oraz zgtaszaé
propozycje do programu studidw poprzez ankiety dotyczgce jakosci ksztatcenia oraz poprzez swoich

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 51



reprezentantow w gremiach odpowiedzialnych za opracowanie programéw studidw (rada
programowa  kierunku) i merytoryczny nadzér nad  jakoscig  ksztatcenia  (WKIK).
Przedstawiciele studentéw sg cztonkami rady programowej oraz WKIK i poprzez wymienione gremia
najczesciej zgtaszajg uwagi do programu studiéw i funkcjonujacych na kierunku procedur. Wystepuje
bardzo dobra wspdtpraca wtadz dziekanskich ze studentami, gdyz studenci niejednokrotnie zgtaszali
swoje uwagi i pomysty bezposrednio wtadzom dziekariskim (m.in. dotyczace sekwencji zaje¢ na
kierunku, czy tez zaje¢ obieralnych i tresci realizowanych w ramach tych zajeé). Szczegdlng role
w zakresie doskonalenia i monitorowania programu studiéw nalezy przypisa¢ przedstawicielom
samorzgdu studenckiego, ktérzy bardzo aktywnie dziatajg nie tylko opiniujgc zmiany w programie, ale
rowniez aktywizujgc Srodowisko studenckie m.in. na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia (m.in.
motywujgc do wypetniania ankiet studenckich).

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie miedzy innymi na etapie przeprowadzania
praktyk zawodowych studentéw oraz podczas sympozjéw, seminariéw i konferencji organizowanych
przez Wydziat. Duzy wptyw na doskonalenie programoéw studidéw majg absolwenci i przedstawiciele
otoczenia gospodarczego poprzez wyrazanie opinii na temat programdéw oraz przedstawienie
propozycji zmian w programach studiéw. Dzieki praktycznym uwagom interesariuszy zewnetrznych,
Wydziat uzyskuje cenne informacje o aktualnych wymaganiach i potrzebach rynku pracy, co pozwala
dostosowac oferte edukacyjng i okresli¢ zapotrzebowanie pracodawcow na kadre inzynierska.
Zakres wptywu réznych grup interesariuszy na doskonalenie i realizacje programu studiow zalezy od
aktywnosci respondentéw. Wspdtpraca wiadz dziekanskich oraz rady programowej kierunku
w zakresie  doskonalenia  programu  studiéw  jest bardzo szeroka i  dogtebna.
Przedstawiciele pracodawcéw bardzo wnikliwie analizowali efekty uczenia sie kierunku, jak réwniez
program studidw, wskazujgc na zalety oferowanego przez uczelnie programu studidéw, ale takie
dostrzegajac jego niewielkie stabosci wynikajgce z uwarunkowan zewnetrznych (np. poziom
przygotowania kandydatéow na studia, réwniez ich oczekiwania wobec studiow, nie zawsze zgodnych
z oczekiwanymi kompetencjami przez pracodawcédw). Opiniowanie $rodowiska pracodawcow jest
bardzo wazne dla witadz Uczelni i Wydziatu, dlatego tez wprowadzono dodatkowg ankiete dla
praktykobiorcy do dziennika praktyk na Wydziale, co pozwala na zwiekszenie liczby respondentéw
i uzyskanie szerszych informacji na temat ksztatcenia na kierunku od interesariuszy zewnetrznych.

Kierunek technologia zywnosci i zywienie cztowieka prowadzony przez ZUT w Szczecinie byt oceniany
jedynie przez PKA, nie byt dotychczas poddawany innej zewnetrznej ocenie. Uczelnia po ostatniej
ocenie przeprowadzonej przez PKA przed 2 laty, w ktorej okreslono kilka zalecen i rekomendacji bardzo
wnikliwie ustosunkowata sie do nich i podjeta stosowne dziatania naprawcze. Na podstawie
przeprowadzonej oceny mozna stwierdzi¢, ze dziatania naprawcze byty skuteczne.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

W Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie realizowana jest polityka jakosci
w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéra jest zgodna ze strategia rozwoju Uczelni.
Odnosi sie w sposéb uporzadkowany do wszystkich etapéw i aspektdw procesu dydaktycznego
i obejmuje m.in.: zapewnienie, doskonalenie i kontrole jakosci ksztatcenia na kierunku technologia
zZywnosci i zywienie cztowieka; analizowanie i opiniowanie dokumentéw dotyczacych programoéw
studidw; metody monitorowania procesu ksztatcenia (organizacji i warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych, metod i form ksztatcenia oraz sposobéw weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych
przez studenta); stopnia umiedzynarodowienia, formy i zasady wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi; system wsparcia studentdw procesie uczenia. Realizacje przyjetych zadarn powierzono
uczelnianej i wydziatowej komisji jakosci ksztatcenia oraz radzie programowej ocenianego kierunku,
ktérym wyznaczono odpowiednie zadania. Za program studiéw na kierunku merytorycznie
odpowiedzialny jest dziekan. Funkcjonujgcy na Uczelni system pozwala na prowadzenie rzetelnej
polityki w zakresie doskonalenia i monitorowania programu ksztatcenia. Zmiany w programach
studidow na ocenianym kierunku dokonywane sg w sposdb formalny, w oparciu o przyjete procedury i
sg konsultowane ze studentami kierunku, samorzgdem studentéw oraz przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Dokonuje sie systematycznej oceny programéw studidw i pozyskuje
informacje od wszystkich grup interariuszy - nauczycieli, studentéw, absolwentéw, praktykodawcéw
i pracodawcow. Uzyskane wyniki sg analizowane i omawiane w trakcie obrad rady programowej
kierunku, uczelnianej i wydziatowej komisji jakosci ksztatcenia, ale takze w ramach posiedzen kolegium
Wydziatu. Polityka jakosci prowadzona na kierunku jest spdjna i pozwala na rzetelne projektowanie
i monitorowanie programu studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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