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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Anna Tobolska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jadwiga Berbeka, ekspert PKA

2. dr hab. Magdalena Kachniewska, ekspert PKA

3. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Marcin Pioch, ekspert PKA ds. studenckich

5. Natalia Nyt, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku turystyka i rekreacja prowadzonym na Uniwersytecie £tédzkim
(dalej rowniez: Ut) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. W zwigzku ze stanem
epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia 20.03.2020 r. do odwotania, wizytacja przeprowadzona zostata
przez zespot oceniajacy w formie zdalne;j.

PKA ostatni raz oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku w roku akademickim 2016/2017.
Prezydium PKA uchwatg nr 67/2017 z dnia 23.02.2017 r. w sprawie oceny programowej na kierunku
turystyka i rekreacja (prowadzonym na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
oraz studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim) wydato ocene pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej w aplikacji MS Teams. Zesp6t oceniajacy zapoznat sie
z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem.
W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny,
osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji
o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi.
Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac
dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed
zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczaca zespotu
oceniajgcego poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

turystyka i rekreacja

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow / 180 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

120 h / 4 punkty ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

- organizacja turystyki
- organizacja hotelarstwa

- organizacja rekreacji

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

261 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?

1899 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

109 punktow ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

119 punktow ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

65 punktéw ECTS

1 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiéow . .
turystyka i rekreacja

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéow

studia drugiego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) - .
studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

orzyporzadkowany kierunek geografia spoteczno-ekonomiczna

i gospodarka przestrzenna

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

4 semestry / 120 punktéw ECTS

- przestrzen turystyczna

- miejska przestrzen rekreacji

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 33 0

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 992 h
prowadzacych zajecia i studentéow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 103 punkty ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

79 punktéw ECTS

82 punkty ECTS

2 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku turystyka i rekreacja (dalej rowniez: TiR) w Uniwersytecie tdodzkim jest
realizowane na studiach pierwszego stopnia oraz jest wygaszane na studiach drugiego stopnia, na
ktérych w tym roku akademickim ksztafci sie ostatni rocznik studentdw. Studia drugiego stopnia zostaty
zastgpione przez nowy kierunek funkcjonujacy pod nazwa turystyka zréwnowazona, dla ktérego
pierwszy nabdr miat miejsce w biezgcym roku akademickim.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku turystyka i rekreacja zaktadajg wyposazenie
absolwenta w wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci, zarédwno badawcze, jak i praktyczne
umozliwiajgce samodzielne, pogtebione analizowanie i syntetyzowanie relacji ksztattujgcych zjawiska
turystyczne i przestrzen turystyczno-rekreacyjng, z uwzglednieniem wzajemnych relacji miedzy
Srodowiskiem przyrodniczym a dziatalnoscig cztowieka. Sformutowana koncepcja ksztatcenia jest
zgodna z przedstawiong Strategig Uniwersytetu tddzkiego na lata 2021-2030, przede wszystkim
w zakresie celu strategicznego drugiego, tj. realizacji nowoczesnego ksztatcenia opartego na badaniach
naukowych i wspdtpracy z otoczeniem. Koncepcja i cele ksztatcenia sg realizowane w powigzaniu
z polityka jakosci Uczelni, co zostato uwypuklone w jednym ze szczegétowych celdw strategicznych,
tj. ,2.1. State podnoszenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach edukacji akademickiej”.
Przedstawiona koncepcja ksztatcenia odzwierciedlona zostata w programie studidw, ktéry wskazuje na
Sciste powigzanie z dyscypling, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany, tj. z geografig spoteczno-
ekonomiczng i gospodarky przestrzenng. Wazng role w uksztattowaniu koncepcji ksztatcenia na
ocenianym kierunku majg prowadzone badania naukowe oraz doswiadczenia badawcze kadry
dydaktycznej zdobyte m.in. w ramach realizowanych projektéw takich jak: Sustainable Spatial Planning
of Tourism Destinations "SPOT”, Procesja Bozego Ciata z tradycjq kwietnych dywandéw w Spycimierzu
w kontekscie krajobrazu kulturowo-przyrodniczego czy Rola organizacji miejskiej przestrzeni
rekreacyjnej w rozwoju rekreacji tworczej. Przyktad todzi.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w wymiarze lokalnym
i regionalnym, co wynika z dtugoletnich zwigzkéw Instytutu Geografii Miast, Turyzmu i Geoinformacji,
a wczesniej od lat 1970. Katedry Turystyki z przedstawicielami branzy turystycznej takimi jak:
Regionalna Organizacja Turystyczna Wojewddztwa tddzkiego czy tddzka Organizacja Turystyczna,
zainteresowanymi rozwojem kadr dla turystyki i rekreacji. Jednoczesnie program studiow jest na
biezgco monitorowany przez praktykéow z branzy hotelarsko-turystycznej, ktdrzy sg zapraszani do
prowadzenia réznych form zajeé dydaktycznych, a takze jest systematycznie konsultowany z powotang
Rada Konsultacyjng Kierunku Turystyka i Rekreacja, ktérej cztonkami sg przedstawiciele firm
i organizacji turystycznych z regionu.

Koncepcja, program, cele i zgodnos¢ efektdéw uczenia sie podlegajg cyklicznej analizie w gronie
interesariuszy wewnetrznych m.in. przez konsultacje z cztonkami dziatajgcego przy Wydziale Nauk
Geograficznych Wydziatowego Zespotu ds. Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym,
z Wydziatowa Komisje do spraw Jakosci Ksztatcenia oraz z Radg Konsultacyjng Kierunku Turystyka
i Rekreacja oraz z Samorzgdem Studentéw. Ponadto Instytut Geografii Miast, Turyzmu i Geoinformacji
jest cztonkiem Association for Tourism and Leisure Education and Research (ATLAS) i w ramach tego
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stowarzyszenia réwniez nastepuje wymiana doswiadczen dydaktycznych pomiedzy zrzeszonymi
cztonkami — szkotami wyzszymi z wielu krajow, ksztatcagcych w zakresie turystyki i rekreacji.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku uwzgledniajg metody i techniki ksztatcenia na
odlegtosé — sg to m.in. narzedzia MS Teams oraz platforma Moodle. Techniki i metody ksztatcenia na
odlegtos$¢ zostaty wprowadzone dos¢ powszechnie w roku 2020 w okresie pandemii COVID-19, ale
stosowane byty réwniez w Uczelni wczeéniej, jednak w mniejszym wymiarze. W biezgcym roku
akademickim wszystkie zajecia prowadzone sg w trybie stacjonarnym, a tylko w wyjgtkowych
sytuacjach w formie zdalnej (np. w ramach odrabiania zaje¢ czy tez w ramach konferencji i spotkan
realizowanych poza todzig).

Wszystkie efekty uczenia sie zapisane w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia kierunku
turystyka i rekreacja majg duze znaczenie dla realizacji programu i sg $cisle zwigzane z koncepcjg oraz
celami ksztatcenia na studiach o profilu ogdlnoakademickim. Efekty uczenia sie osiggane na studiach
pierwszego i drugiego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja mieszczg sie w 100% w dyscyplinie
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Na studiach pierwszego stopnia
zdefiniowano 12 efektéw kierunkowych w zakresie wiedzy, 8 efektdw w zakresie umiejetnosci oraz 6
efektow w zakresie kompetencji spotecznych, a na studiach drugiego stopnia odpowiednio: 9, 8i 6.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg wszystkie charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie
okreslonych na poziomie 6 i 7 w Polskiej Ramie Kwalifikacji (zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218)).
Efekty sg spdjne z efektami uczenia sie dla profilu ogdélnoakademickiego, wymienionymi w kategoriach
charakterystyk efektéw uczenia sie dla poziomu 6 (studia pierwszego stopnia) i poziomu 7 (studia
drugiego stopnia).

Efekty uczenia sie na kierunku turystyka i rekreacja sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. | tak efekty uczenia sie dla
studidw pierwszego stopnia obejmujg w szczegdlnosci efekty ukierunkowane na przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej we wskazanej dyscyplinie oraz dziatalnosci zawodowej w branzy
turystycznej. S3 to w zaawansowanym stopniu m.in.: znajomo$¢ i rozumienie najwazniejszych
problemdw i znaczenia turystyki, hotelarstwa i rekreacji w systemie nauk, w szczegdlnosci w geografii
spoteczno-ekonomicznej i gospodarce przestrzennej (14T-1A_WO01); znajomos¢ i rozumienie teorii
i terminologii stanowigcych podstawowga wiedze z zakresu powigzanych dyscyplin naukowych oraz
szczegdtowy (zaawansowang) wiedze z zakresu turystyki, hotelarstwa i rekreacji, znajomosé¢ metod
i narzedzi badawczych, odpowiednich dla badania zjawisk turystycznych i rekreacyjnych oraz ich
analizy przestrzennej (14T-1A_W02, 14T-1A_WO06); rozumienie zjawisk geograficznych, kulturowych,
spotecznych oraz ekonomicznych, ksztattujgcych przestrzen turystyczng i rekreacyjng (14T-1A_W11)
i sposobdéw organizowania i obstugi ruchu turystycznego i dziatalnosci rekreacyjnej, organizowania
i realizowania przedsiewzie¢ turystycznych i rekreacyjnych (14T-1A_WO04). Program ukierunkowany
jest na zdobycie przez studenta/absolwenta: umiejetnosci obserwacji, interpretacji, analizy i opisu
procesow specyficznych dla turystyki, hotelarstwa i rekreacji, z wykorzystaniem metod naukowych,
zrédet informacji oraz umiejetnosé korzystania z nich w sposéb krytyczny i syntetyczny (14T-1A_UO1,
14T-1A_U02); umiejetnosci przeprowadzania prostych pomiarow zjawisk turystycznych
i rekreacyjnych, w tym postugiwania sie technologiami informatycznymi oraz umiejetnosci wspotpracy
w zespole, planowania i organizowania pracy (14T-1A_U04, 14T-1A_U06); umiejetnosci wykorzystania
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wiedzy specjalistycznej w dziatalnosci naukowej, spotecznej oraz gospodarczej zgodnie z ideg
zrébwnowazonego rozwoju (14T-1A_UO07). Absolwent powinien komunikowac sie w jezyku angielskim
na poziomie B2 (14T-1A_UO03). W przypadku kompetencji spotecznych kluczowa jest gotowosc¢ do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, dziatan wtfasnych i zespotowych oraz do uznawania wiedzy
naukowej i praktycznej w rozwiazywaniu probleméw; gotowos$é do poszanowania i upowszechniania
wzorédw witasciwego, etycznego postepowania, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki
podejmowanych decyzji; gotowos¢ do identyfikacji i rozstrzygania dylematéw, zasiegania opinii
ekspertdw w celu rozwigzywania trudnych sytuacji zwigzanych z turystyka, hotelarstwem i rekreacjg
(14T-1A_KO1, 14T-1A_KO02, 14T-1A_K04).

W sformutowaniu efektéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci odnoszacych sie do obszaréw aktywnosci:
turystyka, hotelarstwo, rekreacja (14T-1A_WO01, W02, W04, W06, W07; 14T-1A_UO01, U04, UO5, U07,
U08) uzywany jest spdjnik “lub” wskazujgcy na osigganie kompetencji w zakresie rekreacji jako
alternatywnych dla kompetencji w turystyce i hotelarstwie (np. “zna i rozumie w zaawansowanym
stopniu najwazniejsze problemy i znaczenie turystyki, hotelarstwa lub rekreacji w systemie nauk,
w szczegdlnosci w geografii, geografii turyzmu, geografii hotelarstwa lub geografii rekreacji” _WO01;
“zna i rozumie teorie i terminologie stanowigcg podstawowq wiedze z zakresu powigzanych dyscyplin
naukowych oraz szczegotowq (zaawansowangq) wiedze z zakresu turystyki, hotelarstwa lub rekreacji”
WO02). Sama nazwa kierunku turystyka i rekreacja, pozwala oczekiwaé¢ od absolwenta kompetencji
w zakresie szeroko rozumianej turystyki, ale takze i rekreacji. Ponadto specyfika kierunku i oczekiwania
interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych wskazuja, ze zaréwno w turystyce, jak i jej czesci —
hotelarstwie, aktywnos¢ fizyczna i zwigzane z nig ustugi rekreacyjne sg pozgdanym elementem
oferowanego produktu. Rekomenduje sie zastgpienie spdjnika “lub” spdjnikiem “i”, co bedzie
wskazywato na zaktadang koniunkcje efektdw uczenia sie (w zakresie turystyki, w tym hotelarstwa,
i rekreacji), a tym samym komplementarnos¢ uzyskiwanych kompetencji.

Efekty uczenia sie dla studidéw drugiego stopnia obejmujg w szczegdlnosci efekty ukierunkowane na
prowadzenie przez absolwenta dziatalnosci naukowej w dyscyplinie, do ktérej kierunek zostat
przyporzadkowany. Wskazujg, ze powinien on w pogtebionym stopniu: rozumie¢ pozycje turystyki
i rekreacji w geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarce przestrzennej, rozumieé specyfike
przedmiotowg, teoretyczng i metodologiczng, zaleznosci problematyki kierunku z innymi dyscyplinami
naukowymi, zna¢ normy, reguty, uwarunkowania organizacji struktur turystycznych, przestrzeni
turystycznej, w tym prawne i etyczne uwarunkowania turystyki (14T-2A_WO01, 14T-2A_WO06); znaé
i rozumie¢ zasade empirycznego i pogtebionego interpretowania zjawisk i proceséw turystycznych
w pracy badawczej oraz w dziataniach praktycznych, rozumie¢ sposoby wykorzystania potencjatu
antropogenicznego i przyrodniczego w turystyce oraz w przestrzeni turystycznej, z uwzglednieniem
celéw zréwnowazonego rozwoju wg Agendy ONZ (14T-2A_WO03, 14T-2A_W09). Powinien umiejetnie
rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy, innowacyjnie wykonywac zadania w nieprzewidywalnych
warunkach poprzez obserwacje, interpretacje, analize i opis proceséw specyficznych dla turystyki
z wykorzystaniem metod i narzedzi badawczych, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, przystosowujac istniejgce lub opracowujgc nowe metody i narzedzia (14T-2A_UO01,
14T-2A_U02); w sposdb praktyczny i innowacyjny wykorzystywac wiedze specjalistyczng w dziatalnosci
naukowej, spotecznej i gospodarczej, realizujgc zadania badawcze zgodnie z ideg zréwnowazonego
rozwoju, samodzielnie uczy¢ sie i pogtebiaé¢ wiedze, planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez
cate zycie oraz ukierunkowywaé innych na zainteresowanie zjawiskami turystycznymi i przestrzenia
turystyczng (14T-2A_UO07, 14T-2A_UO08).
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W sformutowaniu efektéw uczenia sie na studiach drugiego stopnia w zakresie wiedzy (14T-2A_WO01,
14T-2A_WO5, 14T-2A_WO06, 14T-2A_W09) i umiejetnoéci (14T-2A_U04) takze wystepuje spéjnik “lub”.
W zwigzku z analogicznymi argumentami jak przedstawione w przypadku efektdw uczenia sie dla

owin
.

studidw pierwszego stopnia rekomenduje sie zastgpienie spdjnika “lub” spéjnikiem

Student/absolwent powinien komunikowa¢ sie w jezyku angielskim na poziomie B2+ (14T-2A_U03).
Student/absolwent powinien by¢ gotowym do poszanowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego,
etycznego postepowania, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych decyzji, rozwijaé
dorobek zawodowy, wspdétorganizowaé dziatalnosé na rzecz srodowiska spotecznego w imie interesu
publicznego oraz dziata¢ na rzecz lokalnej spotecznosci w sposdb przedsiebiorczy i zréwnowazony (14T-
2A_K02,14T-2A_KO5).

Efekty uczenia sie zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia s3 mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji, co zostato
szczegbdtowo przedstawione w kartach opisu poszczegdlnych zajec.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Efekty uczenia sie na pierwszym oraz
1. Zaleca sie¢ zmodyfikowanie | drugim stopniu studiéw podlegaty | Zalecenie
kierunkowych efektéw | korekcie i zgodnie z uchwatami | zrealizowane

ksztatcenia zatwierdzonych | Senatu Ut nr 398 z 15.04.2019 r. i nr

Uchwatg Senatu (ich opis jest | 591 z 16.09. 2019 r. wprowadzono

zbyt obszerny i odnosi sie do | zmiany w programach studiéw

zbyt wielu rdznorodnych | pierwszego i drugiego stopnia, w tym
aspektow) oraz odniesienie | w zakresie efektéw uczenia sie:

efektow kierunkowych do | ¢ Studia pierwszego stopnia — w

obszarowych. kategorii wiedza sformutowano
17 efektow, w kategorii
umiejetnosci 13  efektdéw, w
kategorii kompetencje spoteczne
8 efektow. Obecnie jest: w
kategorii wiedza 12, w kategorii
umiejetnosci 8, kompetencje
spoteczne 6.

e Studia drugiego stopnia — w
kategorii wiedza sformutowano
16  efektow, w  kategorii
umiejetnosci 11 efektéw, w
kategorii kompetencje spoteczne
8 efektow. Obecnie jest: w
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kategorii wiedza 9 efektéow, w
kategorii umiejetnosci 8 efektéw,
w kategorii kompetencje
spoteczne 6 efektéw.

Skréceniu  ulegly opisy efektow
kierunkowych i dostosowane zostaty
one do opisdéw z obowigzujgcego
rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14
listopada 2018 r w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz.
2218). Wszystkie kierunkowe efekty
uczenia sie znajduja swoje
odzwierciedlenie w efektach
sformutowanych dla poszczegdlnych
zajec.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku sg zgodne ze strategig Uczelni oraz realizowang
politykg jakosci. Ponadto sg SciSle zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, do ktorej kierunek jest
przyporzadkowany. Sg takze zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zwigzanego z lokalnym i regionalnym branzowym rynkiem pracy, a takze podlegaja
konsultacjom i monitorowaniu przez interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych. W realizacji
programu studiéw uwzglednia sie wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej jest
przyporzadkowany kierunek na pierwszym i drugim stopniu studidw. Opisujg w sposob trafny,
specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwym poziomom
Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio dla studidéw pierwszego i drugiego stopnia oraz profilowi
ogoélnoakademickiemu. Efekty uczenia sie s specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, do ktorej kierunek jest
przyporzadkowany, jak rédwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.
Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw kierunku turystyka i rekreacja zostat skonstruowany na podstawie Uchwaty nr 620
Senatu Uniwersytetu tddzkiego z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie wytycznych w zakresie tworzenia
programow studiéw w Uniwersytecie tédzkim. Program studiéw pierwszego i drugiego stopnia jest
realizowany tylko w trybie stacjonarnym (ostatni rocznik studidw niestacjonarnych zakonczyt proces
ksztatcenia w roku 2014). Program studiéw drugiego stopnia jest wygaszany (w roku 2022/2023
realizowany jest wytgcznie Il rok studiow).

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia odpowiadajg aktualnemu stanowi
wiedzy na temat turystyki na poziomie lokalnym, regionalnym i miedzynarodowym, w szczegélnosci
z perspektywy geografii turyzmu i przestrzennych aspektéw turystyki i rekreacji. Tresci programowe
zajec obligatoryjnych umozliwiajg realizacje podstawowych celow i efektow uczenia sie. Odpowiadajg
one takze kierunkom badawczym realizowanym na Woydziale Nauk Geograficznych (WNG)
w dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Badania te realizowane sg
w ramach projektéw miedzynarodowych (2 projekty Horyzont), krajowych finansowanych ze $srodkéw
zewnetrznych (Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan iRozwoju), a ich wyniki
publikowane sg w prestizowych i wysoko punktowanych czasopismach (np. Current Issues in Tourism,
Journal of Travel Research, Tourism Geographies, Journal of Tourism and Cultural Change).

Osiggniecia badawcze kadry akademickiej na kierunku przekazywane sg w tresciach oferowanych
studentom zaje¢ kierunkowych i specjalnosciowych, realizowanych takze w jezyku angielskim. Tresci
programowe poszczegdlnych zaje¢ tworzg spéjng catos¢ i sg nakierowane na nabycie przez
absolwentéw wiedzy teoretycznej (z zakresu geografii turyzmu w ujeciu metropolitalnym,
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym), a takze wiedzy metodycznej dotyczacej doboru
wilasciwych metod i narzedzi badawczych, umiejetnosci praktycznych (stosowania metod
statystycznych i narzedzi informatycznych wtasciwych do przeprowadzenia analizy i opisu proceséw
specyficznych dla turystyki). Realizacja tresci programowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia
studidw zapewnia uzyskanie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow (30 punktéw ECTS w kazdym semestrze), studia
drugiego stopnia trwajg 4 semestry (30 punktéw ECTS w kazdym semestrze). Na studiach pierwszego
stopnia, ze wzgledu na liczne ¢wiczenia terenowe i praktyki, na kierunku przyjeto oryginalne
rozwigzanie, zgodnie z ktorym zajecia audytoryjne w semestrze letnim realizowane sg przez 10
pierwszych tygodni semestru, a kolejne 5 tygodni przeznaczone jest na ¢wiczenia terenowe. Semestry
zimowe realizowane sg w ukfadzie 15 tygodni zajec.

Na studiach pierwszego stopnia student musi uzyskac tacznie 180 punktéow ECTS, w tym program
zaktada uzyskanie 109 punktéw ECTS (61%) w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 13



akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw. Program studiéw przewiduje tgcznie
4500 godzin, w tym 2019 godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia i studentéw, z czego 120 godzin realizowanych jest w ramach praktyk
specjalnosciowych.

Na studiach drugiego stopnia w celu ukoriczenia studiéw student musi uzyskaé¢ 120 punktéw ECTS.
Program zaktada realizacje 79 punktow ECTS (66%) w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw. Program studiéw
przewiduje facznie 3000 godzin, w tym 992 godziny zaje¢ realizowanych w Uczelni oraz w terenie,
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentow.

Z powyzszego wynika, ze czas trwania studiow, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych do zaje¢ na pierwszym i drugim stopniu studidow s poprawnie oszacowane
i zapewniajg osiggniecie przez studentdéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Nalezy rdwniez wskazac,
ze liczba godzin zajeé¢ (ogdtem) wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdw okreslona w programie studiow zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéow
uczenia sie. W kartach zaje¢ poprawnie podany jest bilans punktéw ECTS i zostat wiasciwie
przedstawiony podziat na prace wtasng studenta oraz prace z udziatem nauczyciela akademickiego.

Kolejnosé realizowanych zajec stanowi logiczng sekwencje, ktéra umozliwia, aby wiedza przekazywana
w semestrach wczesniejszych stanowita odpowiednig podstawe do przyswajania tresci programowych
przewidzianych do realizacji na kolejnych etapach studiéw. Plan studiéw i harmonogram realizacji zaje¢
zostaty zaprojektowane tak, aby zajecia wprowadzajgce do tematyki szeroko rozumianej turystyki,
rekreacji i hotelarstwa byly realizowane na | roku studiéw, a student miat mozliwos¢ wyboru jak
najwiekszej liczby zaje¢ odpowiadajacych jego indywidualnym zainteresowaniom. Dopetnieniem zajec
kierunkowych i specjalnosciowych sg c¢wiczenia terenowe realizowane na studiach pierwszego
i drugiego oraz praktyki specjalnosciowe na studiach pierwszego stopnia. Dodatkowo w 1. semestrze
| roku studiow student jest zobowigzany do zaliczenia szkolenia z zakresu BHP oraz szkolenia z zakresu
prawa autorskiego drogg e-learningowa.

W programie studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia 805 godz. (40%) stanowig wyktady, 860 godz.
(43%) cwiczenia, 70 godz. (3%) — seminaria licencjackie, 234 godz. (12%) — ¢wiczenia terenowe.
Zaréwno sekwencja zaje¢, jak i dobdr form zajec¢ oraz proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg studentom pierwszego stopnia osiggniecie efektéw uczenia sie.

Student wybiera specjalnos¢ pod koniec | roku, sposrdd 3 oferowanych: organizacja turystyki,
organizacja hotelarstwa lub organizacja rekreacji. Tresci specjalnosciowe s3 realizowane réwnolegle
z kierunkowymi na Il i lll roku. Proces wyboru obejmuje propozycje studenta dwdch specjalnosci,
w kolejnosci wskazania. Grupa minimum 15 oséb chetnych pozwala na uruchomienie specjalnosci,
maksymalnie moze ona liczy¢ 25 osdb (w przypadku wiekszej liczby chetnych decyduje srednia ocen
uzyskana w 1. semestrze). Jezeli student nie dostanie sie na specjalnos¢ pierwszego wyboru, zostaje
przypisany do specjalnosci drugiego wyboru. W roku akademickim 2022/2023 po raz pierwszy
uruchomiono tylko dwie specjalnosci, ze wzgledu na niska liczbe studentéw na roku (48 studentdow).

Studenci wybierajg zajecia fakultatywne w semestrze je poprzedzajgcym, sposréd zaproponowanych
przez Uczelnie. Zajecia fakultatywne realizujg 36% ECTS. W ramach zaje¢ do wyboru student musi
zapisac sie na 8 fakultetow kierunkowych i 4 fakultety specjalnosciowe (w tym jeden realizowany
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w jezyku angielskim). O zapisaniu do grupy zaje¢ do wyboru decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Kazdorazowo
ustalona jest maksymalna liczebnos¢ grupy.

Zajeciami do wyboru sg takze seminaria licencjackie. Student ma mozliwos¢ wyboru promotora
sposréd zaproponowanej grupy nauczycieli akademickich. Seminaria sg realizowane w 4., 5. i 6.
semestrze.

Wszystkie oméwione wyzej wskazniki dotyczgce programu studidw pierwszego stopnia na ocenianym
kierunku studiow, takie jak: czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS,
liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, udziat zajeé do
wyboru w ogélnej liczbie zaje¢, spetniajg wymogi prawne okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 661.).

W ramach programu studiéw pierwszego stopnia studenci majg mozliwos$é realizacji dwéch kurséw:
kursu instruktora rekreacji ruchowej, w dwdch wybranych dyscyplinach (student wybiera dwie
dyscypliny sposréd zaproponowanych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Ut, ktdre jest
organem prowadzgcym zajecia ruchowe na kierunku) na Il'i lll roku — w wymiarze 120 godz. Zajecia te
koncza sie otrzymaniem legitymacji instruktorskiej Ut, po spetnieniu okreslonych kryteriow, w tym
uzyskaniu oceny koncowej z zaje¢ min. 4,5) oraz kursu pilota wycieczek turystycznych, ktéry obejmuje
catosé programu kierunku, legitymacja wydawana jest przez Instytut Geografii Miast, Turyzmu
i Geoinformacji oraz partnera zewnetrznego — Regionalng Organizacje Turystyczng Wojewddztwa
tédzkiego, po spetnieniu okreslonych kryteriow, w tym uzyskanie absolutorium i koicowej oceny
$redniej ze studidw nie nizszej niz 4,0.

Program studidw pierwszego stopnia obejmuje grupy zajec: a. ogbélnowydziatowe, ktdre obejmujg
tresci geograficzne: (np. podstawy geografii fizycznej, podstawy kartografii i topografii); b. kierunkowe,
realizowane w trakcie 3 lat. Stanowig one gtéwny trzon tresci programowych, niezaleznie od
specjalnosci. Sg to przede wszystkim tresci wynikajgce z dostepnego dorobku naukowego nauczycieli
akademickich oraz aktualnego stanu wiedzy, jak réwniez tresci praktyczne, przekazywane na
podstawie innego doswiadczenie zawodowego nauczycieli, w tym doswiadczenia praktycznego.
Mozna wsréd nich wyodrebni¢ zajecia wprowadzajgce (np. fizjologia cztowieka, prawo w turystyce
i rekreacji, bezpieczeristwo w turystyce i rekreacji, kartografia turystyczna), zajecia podstawowe (np.
podstawy turystyki, podstawy rekreacji, podstawy hotelarstwa, podstawy pilotazu i przewodnictwa),
zajecia podejmujace problematyke waloréow turystycznych (np. geografia turystyczna Polski, geografia
turystyczna swiata); zajecia przygotowujace do pracy badawczej, (np. podstawy warsztatu
badawczego, GIS, projekt Problem Based Learning (PBL)), ktére obejmujg zajecia zwigzane
z prowadzong dziatalnoscia naukowa w deklarowanej dyscyplinie (ponad 66% ECTS) oraz zajecia
przygotowujgce do pracy dyplomowej, np. seminarium licencjackie, zajecia przygotowujace do
podjecia pracy zawodowej w branzy turystycznej i rekreacyjnej, w tym: praktyki specjalnosciowe (120
godz.), wybrane zagadnienia rynku pracy; zajecia zwigzane z aktywnoscig fizyczng (wychowanie
fizyczne, instruktor rekreacji ruchowej oraz ¢wiczenia terenowe (t6dZ jako miasto turystyczne, region
tédzki, region geograficzny Polska Pn., region geograficzny Polska Pd., Region turystyczny Europy, letni
oboz turystyki aktywnej, zimowy obéz turystyki aktywnej). Program obejmuje takze 8 fakultetéw (zajec)
kierunkowych i 4 fakultety (zajecia) specjalnosciowe. Fakultety sg wybierane sposréd grupy zajec
zaproponowanych i zatwierdzonych przez dziekana, corocznie do dnia 30 kwietnia. Jest okoto 40
dostepnych fakultetéow kierunkowych (weryfikowanych kazdego roku) i 8 dostepnych fakultetéw
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w ramach kazdej specjalnosci, w tym jedne zajecia prowadzone w jezyku angielskim sposrdd
zaproponowanych.

Grupy zajec specjalnosciowych obejmujg 4 obowigzkowe zajecia dla trzech oferowanych specjalnosci:

e organizacja turystyki: obstuga ruchu turystycznego, zagospodarowanie turystyczne,
kreatywnosc¢ w turystyce, zarzqdzanie przedsiebiorstwem turystycznym;

e organizacja hotelarstwa: organizacja i funkcjonowanie obiektow noclegowych, systemy
hotelowe, podstawy gastronomii hotelowej, zarzqdzanie obiektem hotelowym;

e organizacja rekreacji: rekreacja 0sob z niepetnosprawnosciq, zagospodarowanie rekreacyjne,
organizacja imprez rekreacyjnych i sportowych, zarzqdzanie obiektem rekreacyjnym.

Program studiéw stacjonarnych drugiego stopnia jest wygaszany, w roku 2022/2023 prowadzone sg
wyltacznie zajecia dla studentéw Il roku, studiuje na nim 27 oséb. Biorgc pod uwage formy zajec to 460
godz. (46%) stanowig wyktady, 400 godz. (40%) ¢éwiczenia, (w tym seminaria magisterskie 120 godz.
| lektoraty 120 godz.), 72 godz. (7%) ¢wiczenia terenowe.

Na kierunku turystyka i rekreacja student wybiera specjalnos¢ poprzez system zapiséw, sposrdd dwdch
oferowanych: przestrzen turystyczna lub miejska przestrzen rekreacji. Tresci specjalnosciowe sg
realizowane obok zajeé kierunkowych na I i Il roku. Proces wyboru obejmuje propozycje studenta,
z zastrzezeniem warunku uruchomienia — min. 15 oséb chetnych na dang specjalnosc.

Studenci wybierajg zajecia fakultatywne w roku poprzedzajgcym (do dnia 30 kwietnia), sposréd
zaproponowanych, w ramach ktérych realizujg 68% ECTS. W grupie tej student musi zapisa¢ sie na
4 zajecia kierunkowe i 4 zajecia specjalnosciowe (w tym dwa realizowane w jezyku angielskim).
O przyjeciu do danej grupy zajeciowej decyduje kolejno$é¢ zgtoszen. Kazdorazowo ustalona jest
maksymalna liczebnos¢ grupy.

Program studiéw drugiego stopnia obejmuje grupy zajec: kierunkowe: (np. socjologia czasu wolnego,
globalne problemy turystyki i rekreacji, planowanie w turystyce, metodologia turystyki i rekreacji,
marketing terytorialny, GIS), specjalnosciowe: ktére obejmuja 4 obowigzkowe zajecia specjalnosciowe,
w tym jeden realizowany w jezyku angielskim: specjalnos¢ przestrzen turystyczna (region turystyczny,
strategie rozwoju turystyki, przestrzen turystyczna, tourism economics (w jezyku angielskim)),
specjalnos¢ miejska przestrzen rekreacji: gospodarka przestrzenna, przestrzen rekreacji, zarzgdzanie
zielenig miejskq, Infrastructure of recreational areas (w jezyku angielskim); fakultety: obejmujgce
4 fakultety kierunkowe, w tym dwa w jezyku angielskim (wybierane sposréd 10 zaproponowanych)
i 4 fakultety specjalnosciowe (wybierane sposréd 8 zaproponowanych). Fakultety sg wybierane
sposrod zajeé zaproponowanych i zatwierdzonych przez dziekana, corocznie do dnia 30 kwietnia,
¢wiczenia terenowe: region turystyczny — Polska Wschodnia, turystyka i rekreacja w badaniach
geograficznych, lektorat z jezyka obcego: uruchamiany lektorat z jezyka angielskiego, oraz 3 zajecia
w jezyku angielskim (jeden specjalnosciowy, dwa fakultatywne). Zaréwno sekwencja zaje¢, a takze
dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegélnych formach zapewniajg
studentom studiow drugiego stopnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zajecia zwigzane z prowadzong przez nauczycieli akademickich dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, pozwalajg uzyska¢ 66% pkt. ECTS na
studiach pierwszego stopnia i 86% na studiach drugiego stopnia. Na Uczelni realizowanych jest bardzo
duzo projektow w ramach deklarowanej dyscypliny, tylko w 2022 roku byty realizowane: 2 projekty
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Horyzont, 3 projekty NCN, 1 NCBiR, 1 Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, 1 Erasmus+,
wymieniajac tylko te najwazniejsze, w sumie 18. Studenci sg wtgczani w realizacje projektéw (na
przyktad poprzez udziat w badaniach terenowych).

Ksztatcenie w zakresie nowozytnych jezykéw obcych organizuje i prowadzi w Ut jednostka
miedzywydziatowa — Studium Jezykéw Obcych, ktére dziata w oparciu o uchwate Senatu Ut nr 206
w sprawie zasad osiggania przez studentéw Uniwersytetu tédzkiego efektéw uczenia sie w zakresie
znajomosci i umiejetnosci postugiwania sie nowozytnym jezykiem obcym. Studenci obligatoryjnie
uczeszczajg na lektoraty z jezyka angielskiego, a takze majg mozliwos¢ udziatu w zajeciach
prowadzonych w jezyku angielskim w grupie zaje¢ do wyboru. Studenci w ramach lektoratéw
i poszczegdlnych zaje¢ wykonujg zadania zwigzane z interpretacjg anglojezycznych tekstéw naukowych
i branzowych. Na studiach pierwszego stopnia absolwenci uzyskujg kompetencje w zakresie
opanowania jezyka obcego na poziomie B2, a na studiach drugiego stopnia na poziomie B2+.
Na studiach pierwszego stopnia taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajeé
z zakresu nauk humanistycznych wynosi 5, jest to wyktad historia architektury (5 punktow ECTS).

Na studiach drugiego stopnia liczba punktéow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajeé z dziedziny
nauk humanistycznych wynosi minimum 5. Sktadajg sie nan punkty uzyskane w trakcie realizacji dwdch
zajec tj. w ramach fakultetu 1 i 2 realizowanym w jezyku angielskim, w ramach kazdego z nich student
uzyskuje po 4 punkt ECTS. Student ma do wyboru 2 zajecia sposrdd: Ethno-tourism —the concept and
diversity, The history of science with profiles of great scholars, Tourism and socialist legacy,
Architecture and tourism. Na kazdym z nich tres$ci humanistyczne pozwalajg uzyskaé minimum 3 pkt
ECTS, co w sumie daje niezbedne minimum 5 punktéow ECTS.

Na skutek wprowadzenia zarzadzenia nr 100 Rektora Ut z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie
przeciwdziatania rozprzestrzeniania sie COVID-19 wsrdéd spofecznosci Ut. Wydziat  Nauk
Geograficznych przeszedt w catosci na ksztatcenie zdalne. Sytuacja taka trwata do korica roku
akademickiego 2020/2021. Podczas przymusowej pracy on-line zajecia odbywaty sie w czasie
rzeczywistym zgodnie z planem zaje¢, a wymiar godzin byt zachowany. Czes¢ zaje¢ w formie on-line
byta takze hospitowana. W roku akademickim 2022/2023 zajecia odbywajg sie w formie stacjonarnej.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujac ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania oraz umozliwiajgc osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie, w tym
przygotowujg do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziatu w tej dziatalnosci, jak rowniez aktywizujg
do samodzielnej pracy, zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia. Dotyczy to zaréwno
metod nauczania w ramach zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw, metod ksztatcenia na odlegtos¢, jak i samodzielnego studiowania.
Na kierunku turystyka i rekreacja wykorzystywane sg nastepujgce metody nauczania m.in.: wyktady
tradycyjne z wykorzystaniem technik multimedialnych istudidow przypadkow, wyktady
konwersatoryjne z wykorzystaniem technik aktywizujgcych, éwiczenia w sali, ¢wiczenia terenowe,
lektoraty, seminaria, zajecia ruchowe, praktyki specjalnosciowe. W szczegdlnosci prowadzacy zajecia
korzystajg z metod szczegdtowych jak: rozwigzywanie testéw, rozwigzywanie studium przypadku,
praca nad projektem/raportem (w szczegdlnosci na zajeciach projekt PBL, projekt badawczy), dyskusja,
prezentacja/wystgpienie, ¢wiczenia z wykorzystaniem laptopa czy smartfondw, burza mozgéw, praca
zespotowa, debata oxfordzka. Wazng, choé¢ nowg metodg pracy ze studentami jest tutoring akademicki
(pracownicy biorg udziat w szkoleniach).
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Przyktady innowacyjnych metod pracy w trakcie zajeé: na zajeciach pedagogika czasu wolnego —
metody heurystyczne, dyskusja ekspercka, burza mézgdw, praca grupowa; na zajeciach animacja czasu
wolnego — tworzenie stuchowiska/podcastu, scenki, wystgpienia, ¢wiczenia na rozwijanie dykcji,
¢wiczenia rozwijajgce wyobraznie twodrczg, burza mdzgdw, przygotowanie i przeprowadzenie animacji
dla spotecznosci Wydziatu Nauk Geograficznych; podczas ¢wiczen terenowych — debata oksfordzka;
na zajeciach kreatywnos¢ w turystyce — trening twdrczego myslenia, warsztat twoérczego pisania,
tworcze zaliczenie — pisanie wniosku na Kultugrant; metoda Design Thinking (w 2017 r. nauczyciele
akademiccy kierunku uczestniczyli w szkoleniu) — studenci m.in. projektujg na potrzebny mieszkarncow
produkt turystyczny lub rekreacyjny metodg DT.

Studenci majg mozliwos¢ indywidualnego ksztattowania programu studidw w czesci obejmujacej
zajecia fakultatywne. Dla aktywnych naukowo studentéw przewidziana jest dziatalnos¢ w Studenckim
Kole Naukowym Geografow Turyzmu ,,Wtdczykije”. Studenci mogg otrzymadé legitymacje instruktora
rekreacji ruchowej w wybranej przez siebie dyscyplinie sportowej oraz legitymacje pilota wycieczek.
Student ma takze prawo do indywidualnej organizacji studiéw na zasadach okreslonych w Regulaminie
Studiéw.

Metody umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rowniez
realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia.

W trakcie zajeé zdalnych realizowanych na platformie MS Teams wykorzystywane sg liczne narzedzia
do pracy interaktywnej ze studentami: Jamboard, Menti, Flippity, narzedzia Microsoft One Drive
(wspdlne dokumenty tekstowe, arkusze kalkulacyjne), Padlet.

Jednym ze sposobéw stymulowania studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie
uczenia sie wraz z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej jest dodatkowa aktywnos¢
studencka w Kole Naukowym Geograféw Turyzmu , Wtdczykije”. W ramach dziatalnosci Kota studenci
biorg udziat w konferencjach naukowych, wsparciu organizacyjnym konferencji organizowanych
przez/na Wydziale (np. Gremium Ekspertéw Turystyki w grudniu 2022 r.), projektach dydaktycznych
(przedszkole Ut), prezentacjach popularno-naukowych ,Wieczér przy kubku herbaty”, wyjazdach
terenowych w formie rajdéw studenckich, dziatalnosci prospoteczne;.

W Uczelni od 2017 r. funkcjonujg studenckie granty badawcze, dzieki ktdrym studenci moga
pozyskiwa¢ dodatkowe Srodki na swoje badania i zyskujg umiejetnosci przydatne w przysztym
aplikowaniu o srodki na badania w konkursach zewnetrznych. W ostatnich latach studenci kierunku
turystyka i rekreacja nie aplikowali o nie.

Szczegblng wage przywigzuje sie w programie turystyki i rekreacji do zaje¢ przygotowujacych do
prowadzenia badan naukowych, wspierajacych warsztat badawczy, w tym: zajecia metodyczne, GIS
i projekty badawcze. Oryginalnym rozwigzaniem jest konczenie seminariow publiczng prezentacja
pracy dyplomowej przez kazdego studenta (poster na licencjacie, prezentacja podczas publicznego
seminarium majowego na studiach magisterskich). Uzupetnieniem sg éwiczenia terenowe, w ramach
ktorych realizowane sg dziatania badawcze, czesto aplikacyjne (np. na studiach drugiego stopnia,
w ramach ¢wiczen turystyka i rekreacja w badaniach geograficznych studenci kilku rocznikow
prowadzili badania na zamdwienie UG w Uniejowie w okresie Bozego Ciata, w ramach duzego
miedzyuczelnianego grantu badawczego, przyczyniajagc sie do wpisania kwietnych dywandw
w Spicymierzu na Liste UNESCO). Innym przyktadem s3g badania prowadzone przez studentéw
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w ramach wspomnianego juz miedzynarodowego projektu Sustainable Spatial Planning of Tourism
Destinations (SPOT).

Studenci majg prawo do indywidualnej organizacji studiéw na zasadach okreslonych w Regulaminie
studidw.

Wydziat Nauk Geograficznych przygotowany jest na zaspokajanie potrzeb studentéw ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym studentdw z niepetnosprawnosciami. Budynki wyposazone sg w urzadzenia
wspierajgce osoby niewidome oraz z niepetnosprawnoscig stuchowg, dostosowane sg dla oséb
poruszajgcych sie na wdzkach. Studenci z niepetnosprawnos$ciami, w tym o podtozu psychicznym, mogg
otrzymaé pomoc ze strony pracownikdow WNG, jak i komdrek ogdlnouniwersyteckich. Pierwsza
instancjg, do ktérej sie zwracajg sg zazwyczaj opiekunowie roku lub inni pracownicy darzeni przez
studentdw duzym zaufaniem oraz pracownice dziekanatu. Prodziekan ds. studenckich moze im
przyzna¢ 10S, pomdc w organizacji sesji lub optymalizacji zaliczenn tak, by zréwnaé ich szanse
z pozostatymi uczestnikami zaje¢. Akademickie Centrum Wsparcia Ut udziela pomocy i wsparcia
studentom zaréwno w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, jak i szeroko rozumiang integracjg
w Srodowisku akademickim oraz udziela porad prawnych. W przypadku zaistniatej potrzeby przydziela
opiekunow dla osdb niewidomych czy niestyszacych (ttumacz jezyka migowego, asystenta studenta).
Studenci mogg skorzysta¢ z dorainej pomocy psychologicznej. Na ocenianym kierunku osoby
z niepetnosprawnosciami stanowig niewielki odsetek, w roku akademickim 2022/2023 s3 to trzy osoby,
ktére pobierajg stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia. W przypadku wiedzy o potrzebach
studentdéw, koordynator kierunku w porozumieniu z koordynatorem zajeé¢ i za zgodg dziekana ds.
studenckich moze podjac¢ dziatania dostosowujace, np. dzielenie materiatu zaliczeniowego na mniejsze
partie, zamiane formy egzaminu z ustnej na pisemng lub z pisemnej na ustng, wydfuzenie czasu
zdawania egzaminu/zaliczenia.

Studenckie ciggte praktyki specjalnosciowe na kierunku turystyka i rekreacja w Uniwersytecie £tddzkim
organizowane sg na podstawie zarzadzenia nr 82 Rektora Uniwersytetu tddzkiego z dnia 20.01.2021 r.
oraz zgodnie z Ogdlnymi zasadami odbywania studenckich ciggtych praktyk specjalno$ciowych na
kierunku turystyka i rekreacja w Uniwersytecie tédzkim. Podstawg realizacji praktyk jest umowa
zawarta pomiedzy Uczelnig a zaktadami pracy, w ktérych mozna zrealizowaé zatozenia programowe
praktyki. Uczelnia zapewnia studentom miejsce odbywania praktyk, posiada baze podmiotéw
deklarujgcych przyjecie studentdw na praktyki. Wydziat, w ramach ocenianego kierunku, wspiera
studentdw w poszukiwaniu firmy, w ktdrej bedzie mdgt realizowaé praktyke zawodowa, w ramach
licznych umow o wspdtpracy z takimi pracodawcami, jak: ORBIS S.A., Ibis t6dz Centrum, Hotel GE £6dz,
sp. z 0.0., Hotel Campari, Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, Biuro Podrézy FUNCLUB t4dz,
Biuro Podrézy Rainbow Tours S.A., Biuro Podrézy Rodos, Regionalna Organizacja Turystyczna
Wojewddztwa tddzkiego, Biuro Podrdzy Itaka, Ustugi Turystyczne “RAFTUR” czy Stacja Nowa Gdynia
sp. z o0.0. Praktyki sg prawidtowo umiejscowienie w harmonogramie realizacji programu studiow.
Podpisane — w ramach tych praktyk — porozumienia wskazujg, ze miejsca odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi
do pozostatych zaje¢. W wiekszosci przypadkéw studenci samodzielnie organizujg sobie mozliwos¢
realizacji praktyk w wybranym podmiocie gospodarczym. Zanim studenci rozpoczng praktyke, muszg
otrzymacé zgode warunkowang, zwigzang z tym czy program praktyk w danym podmiocie (zadania
i powierzone obowigzki) s3 zgodne z celami i programem praktyk przewidzianym dla studentdw.
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Dodatkowo studenci poszukujgcy ofert praktyk mogg skorzysta¢ z pomocy Biura Karier, a takze
z zawodowych kontaktéw pracownikéw Uczelni z przedstawicielami biznesu. Uczelnia okresla kryteria,
ktdre muszg spetnia¢ podmioty, w ktérych studenci odbywajg praktyk.

Tresci programowe okreslone dla praktyk i wymiar praktyk jest zgodny z przepisami prawa.
Umiejscowienie praktyk w planie studidow oraz dobdér miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie
przez studentdw efektdw uczenia sie. Miejsca praktyk sg dobrane odpowiednio i zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Wskazuje na to lista podmiotéw, z ktérymi Uczelnia
podpisata umowy o wspdtpracy.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Po zakonczeniu praktyk, studenci sg zobligowani przygotowac i dostarczy¢: ankiete oceny
studenta. Ankieta musi by¢ wypetniona, podpisana i podstemplowana przez opiekuna z instytucji
przyjmujacej lub reprezentanta pracodawcy, dzienniczek praktyk, ktéry musi byé wypetniony
i podstemplowany w czesci "przebieg praktyk" i "karta tygodniowa". W dzienniczku musi znalez¢ sie
opinia opiekuna z instytucji przyjmujacej wraz z oceng oraz wypetniong ankiete oceny praktyk. Ocena
osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy
i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Praktyki mogg by¢ zorganizowane w oparciu o podpisane porozumienia i skierowania.

Praktyki nie sg hospitowane. Brak jest rdwniez prowadzonej przez Uczelnie weryfikacji kompetencji
zaktadowych opiekunéw praktyk. Rekomenduje sie hospitowanie praktyk, w przypadku trudnosci
z przeprowadzeniem hospitacji tradycyjnej (np. w sytuacji znacznej odlegtosci miejsca odbywania
praktyki od Uczelni, sytuacji pandemicznej) moze ona odbywaé sie na podstawie rozmowy
telefonicznej lub mailowej opiekuna z ramienia Uczelni z opiekunem ze strony instytucji przyjmujacej.
Rekomenduje sie wypracowanie systemu i metod weryfikacji oraz kontroli kompetencji zaktadowych
opiekunéw praktyk.

Rozplanowanie zaje¢ na kierunku turystyka i rekreacja na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest
zgodne z zasadami higieny pracy i pozwala na efektywne wykorzystywanie czasu zaréwno przez
studiujgcych, jak i nauczajgcych. Potwierdzili to zaréwno nauczyciele, jak réwniez studenci
uczestniczacy w spotkaniach z zespotem oceniajgcym.

Zajecia odbywajg sie pomiedzy 8:00 rano a godzing 16:00. Liczebnos¢ grup wyktadowych
i cwiczeniowych zgodna jest z Regulaminem pracy Ut oraz zarzgdzeniami Dziekana WNG.

Pracownicy sg zobowigzani do zaplanowania konsultacji 2x2 godz. w tygodniu, podczas ktdrych
dostepni sg dla studentow poza godzinami zajed.

Egzaminy zaplanowane sg z wyprzedzeniem, a informacja o ich miejscu i terminach jest publikowana
na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Plany zaje¢. Daty egzamindw ustalane sg zgodnie z zasadg
zachowania réwnomiernego roztozenia egzaminéw i Regulaminem studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie skorygowanie i | Nowy program studiéw, | Zalecenie
zatwierdzenie programu | zatwierdzony uchwatami Senatu Ut | zrealizowano
studiow, pozwalajgce na | nr 398 z 15.04.2019 r. i nr 591 z
ocene prawidfowosci | 16.09.2019 r., uwzglednia w
przypisania punktdw ECTS | punktacji ECTS poszczegdlnych zajec
poszczegdlnym cze$¢ punktédw zwigzang z praca
przedmiotom. wiasng studenta, przygotowujacg do

zajet, zaliczen, egzamindw, praca w
terenie, w bibliotece, itp. Wyliczanie
godzinowego naktadu pracy studenta
w oparciu o punkty ECTS jest
szacunkowe i przyjeto, ze 1 ECTS
odpowiada 25 godzinom pracy
studenta. Na studiach pierwszego
stopnia (stacjonarnych), program
studiow zaktada realizacje 109
punktow ECTS w ramach zajec¢ z
bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych o0sdb
prowadzacych zajecia i studentow i
71 punktow ECTS pracy wtasnej. Na
studiach  drugiego stopnia to
odpowiednio 79 ECTS i 41 ECTS.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe kierunku turystyka i rekreacja sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja
w szczegélnosci aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek na studiach
pierwszego i drugiego stopnia, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej pracownikéw Uczelni w tej
dyscyplinie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia, a takze liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, a takze
szacowany naktad pracy studentdw, mierzony liczbg punktow ECTS sg zgodne z wymaganiami
i umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie, zaréwno w odniesieniu do
studidw pierwszego, jak i drugiego stopnia. Udziat w harmonogramie zaje¢ do wyboru oraz udziat zajec
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powigzanych z prowadzonymi w Uczelni licznymi badaniami naukowymi sg zgodne z wymaganiami
okreslonymi przepisami prawa i umozliwiajg studentom pierwszego i drugiego stopnia osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania oraz umozliwiajg im osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej na studiach pierwszego stopnia lub udziat w tej
dziatalnosci na studiach drugiego stopnia.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk z ramienia Uczelni umozliwiaja
prawidtowq realizacje praktyk. Uczelnia nie ma stworzonych kryteridw (kompetencje, doswiadczenie
i kwalifikacje) dla opiekundow praktyk instytucji przyjmujgcej studenta na praktyke. Infrastruktura
i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.
Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, ktére to obejmujg wskazanie osdb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzoér
nad praktykami na kierunku oraz okreslajg ich zadania i zakres odpowiedzialnosci. Uczelnia okresla
kryteria, ktére musza spetnia¢ podmioty, w ktdérych studenci odbywajg praktyki, reguty zatwierdzania
miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, warunki kwalifikowania na
praktyke. Uczelnia nie okreslita regut przeprowadzania hospitacji. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk
dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki,
opiekun praktyk zatwierdza to miejsce w oparciu o z goéry okreslone i formalnie przyjete kryteria
jakosciowe. Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni, realizacja
praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie, dokonywane;j
z udziatem studentdéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji.

Rozplanowanie zaje¢ na kierunku turystyka i rekreacja (studia pierwszego i drugiego stopnia) jest
zgodne z zasadami higieny pracy i pozwala na efektywne wykorzystywanie czasu zaréwno przez
studiujagcych, jak i nauczajacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Tryb rekrutacji na studia regulujg przepisy Regulaminu postepowania rekrutacyjnego w Uniwersytecie
tédzkim, gdzie wskazano obowigzki i uprawnienia kandydata, obowigzki komisji rekrutacyjnej
i podkomisji oraz procedury rekrutacyjne.
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Do ubiegania sie o przyjecie na studia w trybie okreslonym niniejszymi zasadami uprawnieni sg
obywatele polscy oraz cudzoziemcy, o ktérych mowa w art. 324 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z péin. zm.) z wytgczeniem oséb,
o ktérych mowa w art. 2 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. W przypadku cudzoziemcéw
niewymienionych w ust. 3 decyzje o przyjeciu na studia podejmuje Rektor. Cudzoziemcy zobowigzani
sg dodatkowo do ztozenia dokumentu poswiadczajacego znajomosc jezyka wyktadowego danego
kierunku studiéw na poziomie B2.

Rekrutacja odbywa sie na podstawie wynikdw maturalnych i nie jest brane pod uwage kryterium
kolejnosci zgtoszen. Kryteria te obowigzujg zaréwno obywateli polskich, jak i obcokrajowcéw.
Na kierunku turystyka i rekreacja w rekrutacji na studia pierwszego stopnia sg lll kategorie
przedmiotow, lill to przedmioty wymagane, lll kategoria przedmioty niewymagane, dajgce dodatkowe
punkty. Przedmiotem wymaganym w kazdej z 3 kategorii jest: geografia, matematyka, informatyka,
historia, WOS, jezyk obcy. Podstawowym kryterium decydujgcym o miejscu na liscie rankingowej jest
liczba punktow uzyskanych za wyniki ze sSwiadectwa maturalnego, przyjmowani sg kandydaci
z najwyzszg punktacja. Laureaci i finali$ci olimpiad podlegajg rekrutacji na podstawie Uchwaty 310
Senatu Ut. Zasady te gwarantujg bezstronno$¢ i zapewniajg kandydatom réwne szanse przyjecia na
studia.

Warunkiem przyjecia na studia drugiego stopnia, obecnie wygaszanego kierunku turystyka i rekreacja,
byto ztozenie kompletu wymaganych w Regulaminie dokumentéw. W przypadku liczby chetnych
wiekszej niz liczba miejsc o przyjeciu na studia drugiego stopnia decydowat wynik egzaminu wstepnego
obejmujacy zagadnienia z geografii, turystyki, rekreacji i hotelarstwa.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie (PEUS) uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym okresla uchwata nr 507 Senatu Ut z czerwca 2015 r. Dotychczas na Wydziat Nauk
Geograficznych nie zgtosit sie zaden student zainteresowany uznaniem efektéw uczenia sie uzyskanych
poza szkolnictwem wyzszym.

Regulamin studidw Ut umozliwia przyjecie na studia przez przeniesienie z innej polskiej lub
zagranicznej uczelni. Student innej szkoty wyzszej, na swoj wniosek ztozony w formie pisemnej, moze
zostac przyjety do Ut przez przeniesienie na ten sam lub pokrewny kierunek studiow. Student powinien
miec zaliczony co najmniej jeden semestr/rok studiéw. O przyjeciu decyduje dziekan, a w przypadku
odmowy wydawana jest decyzja administracyjna. Wyrazajac zgode na przyjecie, dziekan okresla tryb
i terminy wyrdwnania rdznic wynikajacych z planu i programu studiéw, kierujac sie uzyskanymi przez
studenta efektami uczenia sie. Dziekan podejmuje decyzje po wczesniejszym zasiegnieciu opinii.
Podobnie dziekan zalicza uzyskane efekty uczenia sie w uczelni, w ktérej student studiuje w ramach
programu ERASMUS+ na podstawie otrzymanej dokumentacji od studenta, uczelni partnerskiej,
koordynatora kierunkowego programu ERASMUS+.

Ocena postepdéw studenta i osiggania zatozonych efektéw uczenia sie prowadzona jest w ramach
poszczegdlnych zajeé¢ poprzez zaliczanie wszystkich ich form przewidzianych programem studidw.
Szczegdtowe kryteria zaliczenia zajeé okresla nauczyciel akademicki (koordynator zaje¢) uwzgledniajac
skale ocen przyjetg w Regulaminie studiow Uczelni. Informacje te sg takze zapisane w sylabusie zajec¢
dostepnym dla kazdego studenta w systemie USOS. Stopien osiggniecia efektéw na poziomie zajec
dokumentowany jest w karcie zajeé. Koordynator zaje¢, analizujagc osigganie efektéw
ksztatcenia/uczenia sie przez studentow, identyfikuje obszary do ewentualnego doskonalenia
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w zakresie form zaje¢, tresci i metod weryfikacji. Analize programoéw studiéw uwzgledniajgcy realizacje
efektéw w ramach poszczegdlnych zajec¢ oraz dobdr metod ich weryfikacji prowadzi Rada Programowa
kierunku turystyka i rekreacja przy wsparciu Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Wielosktadnikowy charakter (wyktad i ¢wiczenia) wielu z zaje¢ utatwia kontrole i weryfikacje osiggania
efektéw uczenia kazdego rodzaju. Wiekszo$é egzamindw odbywa sie w sposéb pisemny, co ogranicza
udziat subiektywizmu w ocenie i pozwala porédwnac wyniki wszystkich uczestnikéw egzaminu.

Zasady dyplomowania na studiach pierwszego i drugiego stopnia reguluje Regulamin studiéw
obowigzujgcy w Uniwersytecie tédzkim, a wydziatowe zapisy jedynie uszczegédtawiaja je, dodajac
praktyczne informacje dotyczace postepowania w Archiwum Prac Dyplomowych. Promotorami
i recenzentami prac dyplomowych na studiach pierwszego stopnia mogg by¢ nauczyciele akademiccy
posiadajgcy co najmniej stopiert naukowy doktora i zatrudnieni na stanowisku adiunkta lub starszego
wyktadowcy, a na studiach drugiego stopnia nauczyciele posiadajacy stopien doktora habilitowanego.
Wykaz tematéw prac dyplomowych przygotowuje nauczyciel akademicki prowadzgcy seminarium.
Tematy sg nastepnie opiniowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i w przypadku prac
na pierwszym stopniu zatwierdzane przez Rade Wydziatu Nauk Geograficznych. Regulamin ten okresla
rowniez wymagania merytoryczne i formalne stawiane pracom dyplomowym. Egzamin dyplomowy
jest egzaminem ustnym. Tak okreslone procedury szczegdétowe pozwalajg na potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studiéw.

Wszyscy studenci oceniani s3 w jednakowy sposéb i wedtug scisle okreslonych kryteriow. Jedyny
wyjatek stanowig osoby z orzeczonymi niepetnosprawnosciami, ktéorym moze np. przystugiwac
przedtuzenie czasu na rozwigzanie testu lub inne utatwienia eliminujgce ograniczenia wynikajace ze
stanu zdrowia. Jasno okreslone w kartach zaje¢ kryteria prac etapowych zapewniaja réwne
traktowanie wszystkich studentéw oraz rzetelnos¢ ocen.

Studenci majg prawo wgladu do swoich prac etapowych i egzaminacyjnych oraz do informacji zwrotne;j
o pozytywnych i negatywnych aspektach swojej pracy, ktére wptynety na uzyskang ocene.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia
zawarte sg w zatgczniku nr 8 do Regulaminu studiéw. Tres¢ zapisu: ,,W przypadku odmowy zaliczenia
przedmiotu wielosktadnikowego przez koordynatora z powodu braku zaliczenia z jednej czesci
sktadowej, o ktdrej mowa w §41 Regulaminu studiéow w Ut, studentowi przystuguje prawo odwotania
do dziekana. Dziekan po zapoznaniu sie z sytuacjg, w uzasadnionych przypadkach moze zarzadzi¢
zaliczenie komisyjne czesci sktadowej przedmiotu, ktére odbywa sie na takich samych zasadach, jak
egzamin komisyjny”.

Wszystkie prace dyplomowe poddawane sg badaniom pod katem plagiatu, zgodnie z kolejnymi
zarzadzeniami Rektora Ut. W przypadku podejrzenia popetnienia przez studenta plagiatu dziekan — na
whniosek kierujgcego pracg — kieruje wniosek do Rektora Ut o wszczecie procedury dyscyplinarnej
wobec studenta.

Rektor Ut powofat rzecznikéw dyscyplinarnych do spraw studentéw i doktorantédw na kadencje 2021-
2024 (zarzadzenie nr 75 Rektora Uniwersytetu tédzkiego z dnia 30.12.2020 r.). W obecnym roku
akademickim 2022/2023 wszystkie zaliczenia odbywajg sie w formie stacjonarnej. Zaliczenia w formie
zdalnej odbywaty sie jedynie podczas okresdw obowigzkowej pracy zdalnej zgodnie ze szczegétowymi
zarzadzeniami Rektora U, ktdére zapewniaty identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentéw. Takze obecnie obowigzujg Wytyczne Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
dotyczace zajec zdalnych w Uniwersytecie tédzkim. Metody sprawdzania osiggniecia efektéw uczenia
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sie sg $cisle dostosowane do specyfiki poszczegdlnych zaje¢ — w zakresie wiedzy wykorzystywane s3
klasyczne formy weryfikacji, takie jak: kolokwia, zaliczenia i egzaminy (ustne, opisowe, testowe).

Informacja zwrotna dotyczgca stopnia osiggniecia efektdéw uczenia sie jest przekazywana studentom
na poszczegélnych zajeciach (zasady s3 podawane w Regulaminie studidow) oraz na zakorczenie
studidw, w formie rzetelnych recenzji prac dyplomowych.

Prace etapowe w trakcie zaje¢ ¢wiczeniowych oraz projekty pozwalajg oceni¢ osigganie réznorodnych
umiejetnosci wskazanych w sylabusach w formie efektéw uczenia sie sformutowanych dla danych
zaje¢. Zadania wykonywane w grupach, w tym wymagajace samodzielnego pozyskiwania przez
studentéw informacji i ich przetwarzania, np. realizowane w trakcie ¢wiczen terenowych weryfikujg
kompetencje spoteczne. Metody weryfikacji postepdw w procesie uczenia sie, takie jak prace
egzaminacyjne, etapowe, projekty zaliczeniowe, indywidualne i zespotowe, a takze prace dyplomowe
umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu
w tej dziatalnosci. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw
itp., a takze prac licencjackich i magisterskich sg dostosowane do poziomu (odpowiednio pierwszego
i drugiego stopnia), profilu ogélnoakademickiego oraz efektow uczenia sie specyficznych dla dyscypliny
geografia ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw ocenianego kierunku, na pierwszym i drugim stopniu sg
uwidocznione w postaci dostepnych prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw,
prac dyplomowych, dziennikéw praktyk.

Zespodt oceniajacy zapoznat sie z losowo wybranymi pracami etapowymi i dyplomowymi i uznaje,
ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka tych prac oraz stawiane im wymagania sg dostosowane do
poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna. Takze wystawione oceny zostaty uznane jako obiektywne i dobrze
uzasadnione i nie budzg zastrzezen.

Studenci sg autorami oraz wspoétautorami, wraz z pracownikami Uczelni, wielu publikacji naukowych.
W roku 2019 w czasopismie , Warsztaty z Geografii Turyzmu” nr 9 ukazaty sie 3 artykuty, 5 notatek
naukowych i 2 recenzje ksigzek poswieconych zagadnieniom turystyki napisane przez studentow
kierunku turystyka i rekreacja. W numerze 12 tegoz czasopisma opublikowanym w 2022 roku ukazat
sie artykut studentow z pracownikiem naukowym, jako zwienczenie realizacji zaje¢ projekt badawczy
realizowanego na Il roku studidw Il stopnia. W czasopismie ,Turyzm” w latach 2018-2020 ukazaty sie
2 artykuty studentéw kierunku turystyka i rekreacja. Ponadto w innych czasopismach takich jak np.
Journal of Geography, Politics and Society, European Spatial Research and Policy oraz Religions
w latach 2019-2023 ukazato sie 10 artykutéw studentéw badz studentéw we wspodtautorstwie
z pracownikami Uczelni. W latach 2019-2022 5 studentdw (zespotéw studenckich) brato udziat
w konferencjach (w tym jedna miedzynarodowa), wygtaszajac referaty.

Jednostka odpowiedzialng za realizacje monitoringu karier zawodowych absolwentdw jest Biuro Karier
Ut, bedgce czesciag Centrum Wspdtpracy z Otoczeniem Ut. Monitoringiem objeci sg absolwenci
studiow pierwszego i drugiego stopnia. Monitoring dotyczy m.in. nastepujgcych zakresow:
przygotowania absolwentow do poruszania sie po rynku pracy, poziomu i struktury zatrudnialnosci
absolwentéw, sytuacji zawodowej absolwentdw na rynku pracy. Wyniki badan, w formie raportu, Biuro
Karier przekazuje do wiadomosci: Rektora Ut, prorektordow, dziekandw oraz zamieszcza na stronie
internetowej Biura Karier Ut. Przygotowywane sg takze szczegétowe raporty do uzytku wewnetrznego
dla pracownikéw Uczelni. Dodatkowo na Wydziale Nauk Geograficznych prowadzone sg zestawienia
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informacji z innych Zzrédet, a dotyczacych loséw absolwentéw i ich opinii o przydatnosci programu
studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku turystyka i rekreacja stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste
warunki przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajagce wtasciwy dobdr kandydatéw, oraz zasady
progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania,
uznawania efektdw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej w wypadku studiéw
pierwszego stopnia lub udziatu w tej dziatalnosci w wypadku studidw drugiego stopnia.

Prace etapowe i dyplomowe, publikacje naukowe i udziat w badaniach potwierdzajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Analiza stanu faktycznego pozwolita ustali¢, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
turystyka i rekreacja sg zwigzani z dyscypling, do ktdrej przyporzadkowany jest kierunek, posiadajg
aktualny, udokumentowany dorobek naukowy w tych dyscyplinach oraz doswiadczenie zawodowe
z zakresu turystyki i rekreacji, umozliwiajgce osiggniecie zatozonych (kierunkowych i sformutowanych
dla zajec) efektéw uczenia sie i nabywanie kompetencji badawczych. Jest to potwierdzone badaniami
naukowymi prowadzonymi systematycznie przez nauczycieli akademickich Wydziatu Nauk
Geograficznych Ut, realizowanymi gtéwnie w dwdch dyscyplinach: geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna (64 pracownikow) oraz nauki o ziemi i Srodowisku (30 0sdb).

Rowniez inne osoby prowadzace zajecia na kierunku TiR posiadajg dorobek naukowy i doswiadczenie
zawodowe umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢ i projektow. Ze wzgledu na wybrane efekty
uczenia sie (np. w odniesieniu do zajec¢ instruktor rekreacji ruchowej, animacja czasu wolnego oraz
specjalnosci organizacja rekreacji) wsparcie dydaktyczne i zawodowe w zakresie rekreacji fizycznej
i sportu prowadzi Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Ut (trenerzy sportowi, czynni sportowcy
z dorobkiem mistrzowskim).

Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢. Na Wydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu tédzkiego zatrudnionych jest 94
nauczycieli akademickich, w tym 45 pracownikéw samodzielnych (8 z tytutem profesora i 36 ze
stopniem doktora habilitowanego) oraz 43 osoby w stopniu naukowym doktora. Zatrudnionych jest
takze 6 nauczycieli z tytutem zawodowym magistra. Przektada sie to odpowiednio na wykaz etatow:
profesor 6,83, doktor hab. 35,5, doktor 39,1, magister 8,75. Na podstawie analizy aktéw mianowania
oraz umow o prace, a takze informacji uzyskanych w czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, ze dla
wszystkich nauczycieli akademickich ocenianego kierunku studiéw Uniwersytet tddzki stanowi
podstawowe miejsce pracy. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni sg w Uczelni od co najmniej
kilku/kilkunastu lat, w wiekszosci na czas nieokreslony. Powyzsze informacje dowodzg stabilnosci
prowadzonej polityki kadrowej.

Zajecia na kierunku TiR w roku akademickim 2022/2023 (na studiach pierwszego i drugiego stopnia
tacznie) prowadzi 67 oséb. W tym:

e o0soby zatrudnione na peten etat badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny w Ut: 49 oséb (w tym
4 prof. zw., 19 dr. hab., prof. Ut, 21 dr., 5 mgr.),

e osoby zatrudnione na peten etat dydaktyczny w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu Ut:
6 0s0b z tytutem magistra,

e o0soby spoza Ut zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych: 9 oséb (3 dr., 2 mgr. inz.,
4 mgr.),

e osoby prowadzgce goscinne wyktady eksperckie na studiach drugiego stopnia na podstawie
umow cywilnoprawnych: 3 osoby (1 dr hab., 2 dr.).

tacznie struktura kadry obejmuje 6% prof. zw., 30% dr. hab., 39% dr., 3% mgr. inz., 22% mgr. tacznie
na studiach pierwszego i drugiego stopnia na jednego nauczyciela przypadato ok. 4,5 studenta.
Pracownicy Instytutu Geografii Miast i Turyzmu UL, zatrudnieni s3 w petnym wymiarze godzin i kazdy
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z nich realizuje wymagang liczbe godzin dydaktycznych na kierunku. Ich dorobek naukowy
reprezentuje dyscypline geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna i jest zgodny
z obszarem wiedzy odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Wsparcie dydaktyczne w zakresie grupy zajeé¢ specjalnosciowych spoza dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek turystyka i rekreacja, a takze wsparcie zawodowe zgodne z efektami
uczenia sie na kierunku TiR prowadzg specjalisci zewnetrzni, w tym m.in. prawnik specjalizujacy sie
w prawie turystycznym, pracownik naukowy Uniwersytetu Medycznego oraz liczni przedstawiciele
przedsiebiorstw turystycznych (obiekty hotelowe, biuro turystyczne, PTTK).

Analiza kart charakterystyki nauczycieli w zestawieniu z obsadg zaje¢ pozwolita ustali¢, ze dorobek
naukowy oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
na kierunku TiR jest potwierdzony stopniami naukowymi i tytutami zawodowymi: wszyscy wyktadowcy
posiadajg kompetencje dydaktyczne pozwalajgce na osiggniecie zaktadanych kierunkowych, a takze
specyficznych dla zaje¢ efektdw uczenia sig, ich doswiadczenie zawodowe i kompetencje dydaktyczne
sg adekwatne do realizowanego programu studidéw. Prowadzacy zajecia na studiach pierwszego
i drugiego stopnia prowadzg badania, ktdre sg finansowane ze Srodkéw wtasnych Uczelni oraz
krajowych i miedzynarodowych srodkéw zewnetrznych (w tym m.in. projekty finansowane ze srodkow
Narodowego Centrum Nauki, Narodowego Centrum Badan i Rozwoju oraz innych instytucji rzadowych
i samorzadowych).

Nauczyciele akademiccy kierunku TiR, podobnie jak wszyscy nauczyciele Ut, posiadajg przeszkolenie
pedagogiczne. Innym osobom prowadzgcym zajecia na kierunku TiR, niebedgcym nauczycielami
akademickimi, koordynator kierunku zapewnia szkolenie wprowadzajgce, obejmujgce zasady
prowadzenia zajec i realizacji efektdow uczenia sie oraz zatozenia Regulaminu studiéw UL.

Kompetencje dydaktyczne oséb prowadzacych zajecia na kierunku TiR obejmuja takze przygotowanie
do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (gtdwnie
oprogramowanie i narzedzia pakietu MS Office). Zdalna realizacja zaje¢ dydaktycznych aktualnie
stosowana jest w okreslonych przypadkach (odrabianie zaje¢ w razie niemoznosci spotkania sie ze
studentami w trybie stacjonarnym, prowadzenia goscinnych wyktadéw tzw. eksperckich przez
nauczycieli spoza todzi oraz w sytuacjach szczegdlnych za zgodg Dziekana Wydziatu Nauk
Geograficznych wg zarzadzen Rektora Ut).

Przydziat nauczycieli akademickich do zajec¢ jest podporzagdkowany zasadzie rownomiernego przydziatu
godzin, zasadzie statosci przydziatu zaje¢, zasadzie doswiadczenia naukowego i zawodowego, zasadzie
eliminowania nadmiernej liczby nadgodzin. Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
na profilu ogdlnoakademickim ponad 75% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie tddzkim, jako podstawowym miejscu pracy, a ich
obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ jest zgodne z obowigzujgcym prawem (w tym
w szczegblnosci z Regulaminem pracy i regulaminem wynagrodzen Ut).

Dobdr nauczycieli i praktykéw prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ i kierunkowych oraz sformutowanych dla zaje¢ efektéw
uczenia sie. Proces doboru prowadzacych zajecia uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy,
doswiadczenie zawodowe, osiggniecia dydaktyczne oraz kompetencje w zakresie metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Przewazajgca cze$s¢ nauczycieli akademickich posiada wieloletnie
doswiadczenia dydaktyczne i znaczacy (takze w skali miedzynarodowej) dorobek naukowy
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(potwierdzony publikacjami naukowymi w dyscyplinach geografia spoteczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna).

W obszarze finansowania i realizacji projektow, wsparciu rozwoju pracownikéow Ut stuzy dziatalnos¢
ogoélnouczelnianego Centrum Nauki, ktére poza dziatalnoscig informacyjng i konsultacyjng (dobér
projektéw i wsparcie w przygotowaniu wnioskow), organizuje tez szkolenia dla wnioskodawcéw oraz
prowadzi obstuge finansowg realizowanych projektéw. Mfodzi pracownicy systematycznie poszerzajg
swoj warsztat badawczy i dydaktyczny pod opiekg naukowg starszych pracownikéw oraz dzieki
zapewnionemu wsparciu finansowemu (m.in. w ramach programu dotacji celowych dla mtodych
naukowcéw WNG Ut).

Na Woydziale Nauk Geograficznych Uniwersytetu tdédzkiego funkcjonuje system motywacyijny,
promujgcy dorobek naukowy oraz osiggniecia dydaktyczne. Na podstawie przedstawionej
dokumentacji mozna wnioskowaé, ze procedury dotyczgce polityki kadrowej sg systematycznie
wdrazane i przynoszg zaktadane efekty. Co roku pracownikom Ut przyznawane sg nagrody Rektora Ut
za osiggniecia naukowo-badawcze (indywidualne i zespotowe; |, Il i lll stopnia). Nauczyciele akademiccy
wyrdzniajacy sie w dziatalnosci naukowej (najwyzsze osiggniecia publikacyjne) lub organizacyjnej,
a w szczegdlnosci wykonujgcych wymagajace szczegdlnego naktadu czasu pracy projekt, zwtaszcza
realizowane wspdlnie z podmiotami zewnetrznymi, mogg wnosi¢ o znizke rocznego pensum
dydaktycznego. Decyzje o wymiarze pensum podejmuje Rektor na wniosek dziekana lub kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktdrej zatrudniony jest nauczyciel. Roczny wymiar pensum dla nauczycieli
akademickich, ktdrzy kierujg projektami naukowymi lub koordynuja projekty naukowe szczegdlnie
istotne z punktu widzenia strategii rozwoju Uczelni, moze wynosi¢ od 20-100% rocznego wymiaru
przewidzianego dla zajmowanych przez nich stanowisk. Jednym z elementéw systemu motywowania
pracownikéw i podnoszenia kompetencji dydaktycznych jest coroczny plebiscyt na najlepszego
nauczyciela akademickiego, organizowany przez Dziekana WNG.

Systematycznie zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Analiza stanu faktycznego
wykazata, ze poza realizowanymi cyklami seminariow naukowych i szkolen (jezykowych
i metodycznych, w tym dotyczacych wykorzystania narzedzi i technik pracy na odlegtosé) istnieje takze
mozliwos$¢ indywidualnego zgtaszania potrzeb szkoleniowych lub checi udziatu w konkretnym
seminarium/warsztatach metodycznych, ktére po rozpatrzeniu przez dziekana Wydziatu moze
podlegad finansowaniu ze srodkéw dziekanskich.

Zapewnione jest wtasciwe wsparcie organizacyjne procesu podnoszenia kompetencji naukowych
i zawodowych, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie pracownikéw w tym zakresie. Tym
aspektom stuzy m. in. dziatalno$¢ Komisji ds. Doskonalenia Dydaktyki, do ktérej zadan nalezy m.in.
organizowanie szkolen z zakresu dostepnych nowych metod i narzedzi, ktére mogg by¢ wykorzystane
w pracy dydaktycznej nauczyciela akademickiego, tworzenie filmow instruktazowych dla nauczycieli
i studentéw, opracowywanie aktdw prawnych (w tym regulujacych prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢). Podczas comiesiecznych spotkan
pracownikéw Instytutu zbierane sg informacje zwrotne od pracownikéw na temat potrzeb szkolen
dydaktycznych i technicznych.

Elementem wsparcia kadry akademickiej jest takze wsparcie techniczne: pracownicy na biezgco moga
sktada¢ uwagi co do sprawnosci urzadzen technicznych, wykorzystywanych w procesie dydaktycznym,
do Pracowni Technik Komputerowych i Graficznych, ktéra odpowiada za biezgce naprawy. Od roku
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2018 pracownicy Instytutu (kadra dydaktyczna kierunku) poszerzyli swoje kompetencje o innowacyjng
metode prowadzenia prac projektowych Design Thinking. Za szkolenia i doskonalenie tego obszaru
dydaktyki odpowiada Biuro Karier Ut.

Nauczyciele akademiccy i oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentéw i innych
nauczycieli w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Ocena ta odbywa sie poprzez
ankiety ewaluacyjne zaje¢ dydaktycznych, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, zbieranie informacji oraz
whnioskow bezposrednio od studentdéw i nauczycieli akademickich podczas organizowanych cyklicznie
spotkan. Ewaluacja zaje¢ dydaktycznych, a zwtaszcza sposobu ich prowadzenia, obejmuje wszystkich
nauczycieli akademickich, inne osoby prowadzace zajecia (w ramach umdéw cywilnoprawnych) oraz
doktorantéw, ktéorym powierzono prowadzenie zaje¢ w danym semestrze. Badania przeprowadzane
sg réwniez za pomocg ankiet umieszczonych w systemie USOS (ocena zaje¢ na koniec semestru),
za pomocg ankiet umieszczanych w systemie ,,Formularz Google” oraz za pomocg ankiet papierowych
i rozméw. Wszystkie ankiety sg anonimowe. Spotkania ewaluacyjne ze studentami przeprowadza dwa
razy w roku akademickim koordynator kierunku. Jest to réwniez moment do przekazywania informacji
zwrotnej.

Wyniki badan oceny pracy nauczycieli s3 prezentowane w formie raportéw, zawierajgcych wybrane
statystyki dla kazdego pytania zawartego w kwestionariuszu oraz uwagi studentéw. Opinie studentéw
dotyczace kadry akademickiej sg elementem oceny okresowej nauczyciela akademickiego. Wyniki
badan oceny pracy nauczycieli sg przekazywane indywidualnie prowadzgcemu zajecia oraz
Dyrektorowi Instytutu, Radzie Programowej, Radzie Instytutu, wtasciwemu Dziekanowi. Wyniki badan
sg takze dostepne do wglagdu przedstawicielom wtadz Parlamentu Studenckiego i Samorzadu
Doktorantéw oraz samym studentom.

Poza coroczng oceng biezgcg prowadzona jest okresowa ocena nauczycieli akademickich w zakresie
pracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Pracownicy Wydziatu podlegajg systematycznym
ocenom dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego.

W ramach polityki kadrowej wtadze Uczelni sprzyjajg stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi,
kreujgc warunki pracy motywujac cztonkéw kadry do rozwoju i doskonalenia zawodowego. Pracownicy
sg motywowani finansowo (system dodatkéow motywacyjnych). Ponadto od 2012 dziata przedszkole
Ut, istnieje mozliwos¢ korzystania ze znizkowych abonamentéw na zajecia sportowe oraz znizkowych
biletéw na wydarzenia kulturalne i system wsparcia socjalnego (dofinansowanie do wypoczynku dzieci,
zapomogi socjalne, system kredytéw socjalnych i inne).

Polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktéw i reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy
wobec cztonkéw kadry oraz formy pomocy ofiarom. Opiekun roku prowadzi cykliczne spotkania ze
studentami, dyzuruje podczas konsultacji, a instancjg rozwigzujgcg problemy dydaktyczno-
organizacyjne jest Prodziekan ds. studenckich. W sytuacjach, ktdrych nie jest mozliwym rozwigzanie
problemu w ramach kompetencji koordynatora kierunku, Dyrektora Instytutu czy Dziekana,
obowigzujg rozwigzania prawne na szczeblu Uczelni i zaangazowanie w sprawe odpowiedniej komisji
lub zespotu uczelnianego.

Na Ut jest powotana Rada ds. Rdwnego Traktowania, ktorej celem jest promowanie i monitorowanie
rownosci w srodowisku akademickim. Jej utworzenie jest zwigzane z przystgpieniem Uniwersytetu
tédzkiego do projektu RESET — Redesigning Equality and Scientific Excellence Together i ma na celu
utatwienie wprowadzania wtasciwych procedur izmian w Uniwersytecie tédzkim, wspomagajac
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zarazem definiowanie dziatan na rzecz réownosci prowadzacych do zinstytucjonalizowania
uniwersyteckiej polityki antydyskryminacyjnej (jej zastosowanie wykracza¢ bedzie poza czasowe ramy
trwania projektu).

Akademickie Centrum Wsparcia Uniwersytetu tddzkiego powstato na bazie wieloletnich doswiadczen
Biura do Spraw Oséb Niepetnosprawnych i Profilaktyki Uzaleznied Ut i kontynuuje jego idee
wyréwnywania szans studentéw i doktorantéow Ut z niepetnosprawnosciami w réwnym dostepie do
edukacji na poziomie wyzszym. Celem dziatalnosci jest udzielanie wsparcia tym cztonkom spotecznosci
akademickiej Uniwersytetu tddzkiego, ktdrzy z réinych przyczyn go potrzebuja, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb z niepetnoprawnosciami i/lub deficytami czy trudnosciami w procesie
studiowania.

Ponadto na Ut dziatajg: Komisja ds. Kadrowych, Uczelniana Komisja ds. Dyscyplinarnych Nauczycieli
Akademickich, Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw i Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla
Studentéw, Komisja Pojednawcza, Komisja ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Komisja ds.
Dydaktycznych i Spraw Studenckich, Komisja Antymobbingowa, Komisja ds. Doskonalenia Dydaktyki,
Zespot ds. Zarzadzania Kryzysowego w Zwigzku z Epidemig COVID-19, Uczelniana Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia, Rada ds. Réwnego Traktowania, Akademickie Centrum Wsparcia Ut.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Liczba oraz wiedza, kompetencje i doswiadczenie zawodowe nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia na kierunku turystyka i rekreacja jest adekwatna do zatozonych efektéw uczenia
sie i wtasciwa w stosunku do liczby studentdw ocenianego kierunku.

Pracownicy naukowi oraz pozostate osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadajg
aktualny dorobek naukowy w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek, zawodowe
doswiadczenie pozauczelniane oraz kompetencje dydaktyczne zwigzane z wiedzg, umiejetnosciami
i kompetencjami wskazanymi w opisie efektdw uczenia sie i umozliwiajgcymi nabywanie przez
studentdw kompetencji badawczych.
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Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich odpowiada wymogom prawa, a przydziat zajec
i obcigzenie godzinowe nauczycieli, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Na Wydziale Nauk Geograficznych funkcjonuje system motywujgcy do podnoszenia kwalifikacji
naukowych i zawodowych nauczycieli, prowadzone sg okresowe oceny pracy nauczycieli oraz
ewaluacja zaje¢ dydaktycznych.

Polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy
wobec cztonkéw kadry oraz formy pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale i pracownie dydaktyczne Wydziatu Nauk Geograficznych Ut oraz ich wyposazenie s3 zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéow
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej, udziatu w tej dziatalnosci
i prawidtowej realizacji zajeé. Do dyspozycji studentéw kierunku TiR oddano sale ¢wiczeniowe,
laboratoria komputerowe, sale do zaje¢ specjalistycznych oraz aule wyktadowe, umozliwiajace
ksztatcenie w komfortowych warunkach. Liczba, wielkos¢, uktad, wyposazenie pomieszczen, liczba
stanowisk badawczych s dostosowane do liczby studentéow i liczby grup oraz umozliwiaja
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentow.

WNG zlokalizowany jest od roku 2000 w trzech historycznych budynkach, zaadaptowanych na potrzeby
Uniwersytetu tddzkiego na poczatku XXI wieku. Pomiedzy budynkami zlokalizowana jest oddana do
uzytku w roku 2015 aula wydziatowa i ogrdd, umozliwiajgcy organizacje wydarzen integracyjnych
i petnigcy w ciepte dni strefe rekreacyjng dla studentéow i pracownikéw (wyposazony w lezaki, hamaki
i oddawany do dyspozycji studentéw grill i ruszt).

Wszystkie sale na WNG zostaty wyposazone w systemy multimedialne pozwalajgce na prowadzenie
zajec online, rdwniez w systemie hybrydowym, co potwierdzono m.in. w toku hospitacji zaje¢. Dwie
sale s3 wyposazone w zestawy wideokonferencyjne, zakupione z funduszu wsparcia o0sdéb
z niepetnosprawnosciami. W dwodch salach obiektu znajduje sie petla indukcyjna dla oséb
niedostyszacych.

Do dyspozycji pracownikéw Instytutu pozostajg 1-3 osobowe pokoje, opatrzone informacjami
o godzinach dostepnosci poszczegdlnych pracownikéow. Do uzytku pracownikow i studentéw TiR
oddano tez pokdj socjalny, wyposazony w urzadzenia kuchenne oraz pokdj spotkan
naukowych/seminaryjnych. Organizacje studenckie majg zapewnione pomieszczenia, w ktorych moga

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 32



rozwija¢ dziatalno$¢ kota naukowe i siedzibe dla biura Samorzadu Studentéw. Dostepne s3 takze
punkty gastronomiczne, miejsca wypoczynku dla studentéw, strefa cichej pracy i wypoczynku oraz
strefa cichej pracy w Bibliotece wydziatowej, zaopatrzona w komputery stacjonarne dostepne dla
studentéw. W jednym z budynkdéw znajdujg sie takze strefy bookcrossingu (wymiany ksigzek).

Na Wydziale funkcjonuje punkt kserograficzny (samoobstugowy) oraz pracownia reprograficzna przy
Instytucie Geografii Miast, Turyzmu i Geoinformacji, prowadzgcym oceniany kierunek (ustugi ksero,
bindowanie, laminowanie na zamdwienie). Ponadto Wydziat dysponuje miejscami parkingowymi dla
rowerOw oraz miejscami  przeznaczonymi dla samochodéw pracownikow i oséb
z niepetnosprawnosciami.

Pod wzgledem norm BHP i zabezpieczenia przeciwpozarowego obiekty wydziatowe spetniajg wszelkie
normy, zapewnione jest stosowne wyposazenie (W tym zestawy pierwszej pomocy i dozowniki
z ptynem odkazajgcym do rak).

Uzupetnieniem bazy dydaktycznej ocenianego kierunku sg pozostate obiekty Ut, w tym Centrum
Sportu Ut, terenowa Stacja Przyrodniczg Ut w Spale oraz Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne Ut
i baze ¢wiczen terenowych, stuzace realizacji zaje¢ praktycznych w obszarze dziatalnosci turystycznej
i rekreacyjnej (obejmujace m.in. Hotel Jagiellonka w Krynicy-Zdroju i OW Mackowice w Diugopolu
Zdroju). Z jednoznacznie pozytywng oceng studentdéw, wyrazong w trakcie spotkania, spotkata sie
zarowno infrastruktura i wyposazenie obiektéw WNG, jak i instytucji, w ktorych odbywajg praktyki
zawodowe.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i sSrodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg nowoczesne i sprawne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.
Stosowane oprogramowanie umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje student-nauczyciel,
jest potaczone z systemami Ut, jest dostepne dla studentéw o specjalnych potrzebach, w tym
z niepetnosprawnosciami.

Studenci i pracownicy na terenie catego obiektu majg zapewniony dostep do darmowe;j sieci WIFI,
dziatajgcej w systemie Eduroam. Oprogramowanie wykorzystywane na kierunku pomaga w realizacji
badan, analizach statystycznych, wizualizacjach GIS itp., co umozliwia niezaktdcong realizacje
zatozonych efektédw uczenia sie. W zakresie zaje¢ i praktyk specjalnosciowych dostepne s3
demonstracyjne wersje oprogramowania branzowego (np. program Fidelio dla hotelarstwa),
a ponadto studenci majg mozliwos$¢ zapoznania sie z oprogramowaniem, wykorzystywanym przez
okreslony podmiot, w ktédrym odbywajg praktyki (np. biuro turystyczne czy obiekt hotelowy) w ramach
praktyk specjalnosciowych. Ponadto studenci i pracownicy WNG majg mozliwos¢ korzystania
z platformy ArcGis 10.2. (kursy i szkolenia on-line), podstawowych programoéw analitycznych (np.
Statistica), oprogramowania biurowego Office365 i przestrzeni dyskowej OneDrive, platform pracy
zdalnej (MS Teams i Moodle), systemu informatycznego stuzgcego do zarzadzania tokiem studidéw
USOSweb oraz Archiwum Prac Dyplomowych (APD). Zarzadzaniem i zapewnieniem bezpieczeristwa
wymienionych systeméw zajmuje sie Centrum Komputerowe Ut.

Do dyspozycji studentéw i nauczycieli pozostaje zaréwno biblioteka wydziatowa, jak i biblioteka
ogoblnouczelniana Ut. W bibliotece wydziatowej zgromadzone s3g kierunkowe pozycje podrecznikowe
i naukowe, literatura czasopism branzowych oraz aktualne artykuty naukowe, zawarte
w elektronicznych bazach udostepniania ksiegozbioréw oraz e-zasobdw, takich jak: Web of Science,
EBSCO, SCOPUS, Wirtualna Biblioteka Nauki. Lokalizacja obu obiektéw a takze liczba, wielkos$¢ i uktad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla
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uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki komfortowego korzystania z zasobdw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Wydziat zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwosé korzystania z zasobdow bibliotecznych
i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach,
oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Zasoby biblioteczne umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw
uczenia sie, sy adekwatne do liczby studentéw kierunku TiR, aktualne, dostepne jezykowo, obejmuja
pismiennictwo zalecane w sylabusach, sg dostepne tradycyjnie i cyfrowo (Biblioteka Cyfrowa WNG
udostepnia w formie elektronicznej przeszto 2000 jednostek), przygotowujg do pracy badawczej, s
pomocne i wykorzystywane w pracy badawczej. W Ut dziata tez elektroniczna baza Repozytorium UL,
ktére gromadzi i udostepnia dorobek naukowy pracownikédw Uniwersytetu todzkiego oraz materiaty
dydaktyczne.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Dostosowano
godziny otwarcia biblioteki do postulatu studentdw, zgtaszanego w czasie poprzedniej oceny kierunku
TiR.

Biblioteka wydziatowa dysponuje czytelnig z wolnym dostepem do pétek, tagcznie 48 miejsc. Czytelnia
oraz wypozyczalnia znajdujg sie na parterze budynku (dostep dla oséb z niepetnosprawnosciami).
Czytelnicy mogg korzysta¢ z 10 komputeréw z dostepem do Internetu, puf i strefy ,cichej lektury”.
W bibliotece zapewniony jest dostep do elektronicznych Zrédet informacji, zasobéw cyfrowych i baz
petnotekstowych on-line udostepnianych w sieci ogdlnouniwersyteckiej. Do dyspozycji czytelnikéw
oddany jest skaner, z mozliwoscia zapisu zeskanowanego pliku na dowolnym urzadzeniu.

Biblioteka Geograficzna dziata w systemie bibliotecznym SYMPHONY w modutach opracowania
i elektronicznej obstugi czytelnika, zintegrowanych z zainstalowanym w bibliotece systemem
elektronicznego zabezpieczenia ksiegozbioru RFID. Wydziat ma swojego przedstawiciela w Radzie
Biblioteczneji moze na biezgco wskazywac potrzebne pozycje naukowe. W Radzie Bibliotecznej zasiada
takze przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Budynek biblioteki Ut réwniez spetnia wymogi dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami
i zapewnia mozliwosc¢ korzystania ze stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu. Na terenie
catego budynku dostepna jest sie¢ Wi-Fi, skanery samoobstugowe, pokoje do pracy indywidualnej
i grupowej, sale seminaryjno-konferencyjne wyposazone w komputery i sprzet audio-video,
ksigzkomat, stanowiska do samodzielnego wypozyczania, wrzutnia do zwrotu ksigzek, katalogi,
mulitiwyszukiwarka. Ponadto w budynku biblioteki Ut studenci mogg korzysta¢ ze strefy
coworkingowej, a do dyspozycji rodzicdw pozostaje pokdj, w ktdrym mogg pracowaé opiekujac sie
jednoczesnie dzie¢mi (wyposazony w specjalnie przystosowane meble, ksigzeczki, zabawki edukacyjne
i inne akcesoria oraz 2 stanowiska pracy z mozliwoscig podtgczenia wtasnego laptopa).

Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczerh dydaktycznych,
laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé
(po uzyskaniu zgody Dziekana Wydziatu), w celu wykonywania zadan, realizacji projektow, itp.

W przypadku, gdy prowadzone jest ksztatcenie na odlegto$é, Wydziat umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach zapewniajgcych
co najmniej udostepnianie materiatéw edukacyjnych (tekstowych i multimedialnych). Stale mozliwe
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jest personalizowanie dostepu studentdw do zasobdw i narzedzi platformy, komunikowanie sie
nauczyciela ze studentami oraz pomiedzy studentami, tworzenie warunkdéw i narzedzi do pracy
zespotowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentéw, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testéw.

W procesie dostosowania obiektu do potrzeb realizacji zaje¢ dydaktycznych stopniowo realizowane sg
cele dostosowania budynkdéw i zasobdéw technicznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej,
korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnej, brak barier w dostepie do pomieszczen
dydaktycznych i zaplecza sanitarnego. Aktualnie wdrazane sg ostatnie rozwigzania w tym obszarze —
w szczegblnosci wyposazenie obiektu z tablice tyflograficzne dla oséb niewidzacych i niedowidzacych.

Na Woydziale Nauk Geograficznych obowigzuje procedura raportowania i uzupetniania brakow
zwigzanych z infrastrukturg, stwierdzanych podczas biezgcego uzytkowania. Kazdy nauczyciel jest
zobowigzany do zgtaszania usterek i uszkodzen sprzetu elektronicznego i oprogramowania po swoich
zajeciach do pracownikdw Pracowni Technik Komputerowych i Graficznych. Dziat Administracyjny na
biezgco kontroluje stan infrastruktury, dokonujgc napraw lub zgtaszajac problemy do jednostki
centralnej, ktéra koordynuje dziatania remontowo-naprawcze. Co miesigc dokonywany jest przeglad
pomieszczen i stanu technicznego budynkdéw. Infrastruktura laboratoryjna jest monitorowana przez
kierownikéw jednostek odpowiedzialnych, zgtaszajgcych zapotrzebowanie do Prodziekana ds. bazy
dydaktycznej i aplikujgcych o granty aparaturowe. Pracownicy i studenci (w tym Samorzad Studencki)
moga zgtasza¢ problemy i zapotrzebowanie do nastepujgcych o0séb: kierownika dziatu
administracyjnego, Prodziekana ds. bazy dydaktycznej— koordynatora dziatan, kierownika jednostki na
WNG.

System zgtoszen obejmuje takie rozwigzania stuzgce zwiekszeniu komfortu i efektywnosci
prowadzenia réinych form zaje¢ dydaktycznych. Osiggnieciem wskazywanym przez nauczycieli
kierunku TiR jest niedawno oddana do uzytku sala do prowadzenia zaje¢ warsztatowych, zapewniajgca
dostep do pomieszczenia socjalnego i bardziej nieformalng atmosfere pracy niz klasyczne sale
dydaktyczne. Baza na potrzeby ¢wiczen terenowych jest nieustannie aktualizowana i weryfikowana
w zaleznosci od potrzeb dydaktycznych i praktycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Ksztatcenie na kierunku turystyka i rekreacja realizowane jest w oparciu o nowoczesng baze
dydaktyczng Wydziatu Nauk Geograficznych Uniwersytetu todzkiego. Budynki Wydziatu, sale
i pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie
oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej, udziatu w tej dziatalnosci i prawidtowej realizacji zajec.

Studenci i pracownicy majg zapewniony dostep do sieci bezprzewodowej i sprzetu komputerowego,
a infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $srodki dydaktyczne
oraz specjalistyczne oprogramowanie s sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie
uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Studenci i pracownicy kierunku TiR mogg swobodnie korzysta¢ z zasobdédw dwodch bibliotek —
wydziatowej i ogdlnouczelnianej. Pozycje naukowe, bedgce zasobem bibliotek, sg adekwatne do liczby
studentdw kierunku TiR, aktualne, dostepne jezykowo, obejmujg pismiennictwo zalecane
w sylabusach, sg dostepne tradycyjnie i cyfrowo, zbiezne z literaturg wskazywang przez prowadzgcych
podczas zajeé, jako obowigzkowa lub uzupetniajaca.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Podejmowane sg stale dziatania ukierunkowane na identyfikacje i likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw oraz zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg nowoczesne i sprawne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.
Stosowane oprogramowanie umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje student-nauczyciel,
jest potagczone z systemami Ut, jest dostepne dla studentéw o specjalnych potrzebach, w tym
z niepetnosprawnosciami.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne udostepniane studentom i pracownikom
ocenianego kierunku sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu ksztatcenia, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej i zapewniajg prawidtowg realizacje zajec.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdédw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobow bibliotecznych, a wyniki tych przeglagdow (w tym wnioski z oceny
dokonywanej przez studentow) sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodna
z dyscypling, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjami i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla turystyki i rekreacji.

Instytut Geografii Miast, Turyzmu i Geoinformacji prowadzacy kierunek turystyka i rekreacja
wspotpracuje z szeregiem podmiotéw, reprezentujgcych branze HTR (Hotelarstwo, Turystyka,
Rekreacja), zaréwno na podstawie podpisanych przez Instytut, Wydziat i Uniwersytet umow
o wspobtpracy, listow intencyjnych, przynaleznosci, jak i nieformalnej wspétpracy, w tym wspédtpracy
indywidualnej nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na studiach pierwszego
i drugiego stopnia. Wsréd podmiotéow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje wymieni¢ mozna:
Stowarzyszenie Agroturystyczne Ziemi Zgierskiej, Szkota Kajakarstwa Goérskiego i Raftingu Retendo,
Wielki Szlak Himalajski czy Zarzad Gtéwny PTTK.

Pracodawcy wspodtpracujacy z Jednostka posiadajg odpowiedni potencjat w zakresie wiedzy i zasobéw
organizacyjnych, umozliwiajgcych wspotprace w szerokim zakresie.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie
i przybiera zréznicowane formy. Adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie. Uczelnia powotfata Rade
Konsultacyjng Kierunku Turystyka | Rekreacja jako ciato doradcze w zakresie monitorowania rynku
pracy, okreslania, weryfikacji i oceny stopnia realizacji efektéw uczenia sie, organizacji i oceny realizacji
praktyk zawodowych, planéw studiéw, tresci ksztatcenia, metod dydaktycznych a takze pozyskiwania
kadry dydaktycznej posiadajgcej znaczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. Analiza
stanu faktycznego wskazuje, ze jest to ciato pracujgce w sposéb dynamiczny, skuteczny i dajgcy
przedstawicielom otoczenia spoteczno-gospodarczego mozliwo$¢ realnego wptywu na program
studidw oraz koncepcje i cele ksztatcenia np. opinia Rady w sprawie zmian na kierunku turystyka
i rekreacja, czego efektem byta zmiana nazwy kierunku na studiach drugiego stopnia na nazwe
turystyka zrownowazona. Przedstawiciele interesariuszy biorg udziat w konsultacjach
dokumentowanych w protokotach spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, biorg takze udziat
w akcjach ankietowych do nich skierowanych. Uczelnia dostrzega wartos¢ zwigzana z utrzymywaniem
relacji z absolwentami, ktérzy, zajmujgc pozycje kierownicze w firmach zwigzanych z profilem
ksztatcenia, sg waznym Zrodtem obserwacji dotyczgcych ksztattu rynku pracy. Ich opinie sg
gromadzone w drodze spotkan organizowanych z gronem absolwentéw

Do najwazniejszych form wspédtpracy wizytowanego kierunku z OSG mozna zaliczyé:

e Konsultacje w ramach Rady Konsultacyjnej Kierunku Turystyka | Rekreacja, w skfad ktérej
wchodzg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego i cztonkowie Rady
Programowej. Spotkania odbywajg sie co najmniej raz na dwa lata.

e Organizacja praktyk — jest to jeden z waznych obszaréw wspotpracy Uczelni z interesariuszami
zewnetrznymi na ocenianym kierunku. W szczegdtach ocena realizacji praktyk zostatfa
przedstawiona w kryterium 2.
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Cwiczenia terenowe — w ramach ¢wiczen terenowych odbywajg sie spotkania
z przedstawicielami wtadz samorzgdowych, organizacji branzowych, dyrektorami podmiotéw
odwiedzanych w ramach turystyki i rekreacji (dyrektorzy i wtasciciele atrakcji turystycznych).

Realizacja prac dyplomowych we wspdtpracy lub na zamdwienie otoczenia spoteczno-
gospodarczego np. Czynniki rozwoju gospodarstwa agroturystycznego ,,Gniazdo” w gminie
Uniejow.

Wspdtpraca badawcza i ekspercka —realizowanie ekspertyz i badan na zamdwienie podmiotow
zewnetrznych, réwniez z angazowaniem do badan studentéw kierunku. Od 2017 roku do
najwazniejszych mozna zaliczy¢ badania ruchu turystycznego w todzi i regionie t6dzkim na
zamowienie Urzedu Miasta todzi i Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa todzkiego
w latach 2017 i 2018 (badania ankietowe prowadzili studenci), realizacja badan terenowych
w Spicymierzu podczas $wieta Bozego Ciata na zamdwienie Urzedu Miasta Uniejow (od roku
2017 badania realizowane sg w ramach ¢wiczen terenowych turystyka i rekreacja w badaniach
geograficznych na studiach drugiego stopnia, badania przyczynity sie do wpisania tradycji
kwietnych dywanéw na Liste Swiatowego Dziedzictwa UNESCO.

Wspodtpraca organizacyjna i popularyzatorska — organizacja wydarzen, konferencji, spotkan
oraz konkurséw dla branzy HTR i ucznidw szkét Srednich i nizszego poziomu.
Do najwazniejszych nalezy zaliczy¢:

1. Olimpiada Wiedzy o Turystyce —inicjatywa Instytutu, majgca na celu popularyzacje wiedzy
o turystyce wsrdd ucznidw szkot srednich. Olimpiada organizowana jest od roku 2014,
wspotfinansowana przez Ministerstwo Sportu i Turystyki. W ramach przygotowan do
Olimpiady organizowane sg konferencje dla nauczycieli i uczniéw o tematyce turystycznej.
Podczas konferencji odbywajg sie rozmowy i konsultacje na temat oczekiwan uczniow
i nauczycieli szkét srednich wobec kierunkéw turystycznych. Opinie te sg nastepnie
dyskutowane na forum Rady Programowej kierunku.

2. Wspdtorganizacja X Gremium Ekspertéow Turystyki — grudzien 2022, jedna z najwiekszych
konferencji branzowych HTR w Polsce, przy zaangazowaniu organizacyjnym studentow.

Wspdtpraca szkoleniowa —w ramach wspoétpracy z £édzkg Organizacjg Turystyczng i Centrum
Inicjatyw na rzecz Rozwoju REGIO organizowany jest kurs przewodnika miejskiego po todzi.
Instytut jest jednym z trzech organizatordw kursu. Kurs jest skierowany do wszystkich
zainteresowanych oséb, studenci kierunku majg mozliwos¢ otrzymania znaczgcego rabatu
w optacie za kurs. Kurs jest obecnie jednym z dwdch prowadzonych w todzi.

Cztonkostwo Instytutu w organizacjach branzowych, zrzeszajacych podmioty gospodarcze,
stowarzyszenie oraz instytucje publiczne: Regionalna Organizacja Turystyczna Wojewddztwa
tédzkiego i tdédzka Organizacja Turystyczna.

Prowadzenie zaje¢ i spotkann programowych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Uczestnictwo studentéw w zawodach sportowych.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania zaje¢ dydaktycznych, Uczelnia utrzymywata

kontakt z przedstawicielami otoczenia wykorzystujgc m.in. za pomocg Srodkéw komunikacji online.
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Prowadzone sg okresowe przeglagdy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, réwniez
w odniesieniu do programu studidw, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu studiéw. Przeglady te s3 realizowane m.in.
poprzez:

e comiesieczne spotkania Rady Instytutu (Rady Programowej),

e coroczne spotkania koordynatora kierunku i Rady Programowej z opiekunami praktyk
zawodowych na szczeblu kierunku i Wydziatu (z wydziatowym koordynatorem praktyk)
w ramach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,

e cykliczne spotkania Rady Konsultacyjnej Kierunku Turystyka | Rekreacja, obejmujacej
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego i pracodawcdw z branzy turystycznej,
rekreacyjnej i hotelarskiej, w ramach ktérej odbywajg sie konsultacje programowe,

e cykliczne spotkania Wydzialowego Zespotu ds. Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym, ktdre jest ciatem koordynujgcym wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym na szczeblu Wydziatu

Rada Programowa Kierunku prowadzi analizy oceny studidw przez absolwentéw w oparciu o wyniki
ankiet monitorujgcych ich losy zawodowe, przeprowadzane przez Biuro Karier UL, a takze w trakcie
badan wtasnych prowadzonych na Wydziale (w oparciu o ankiety absolwentow w grudniu kazdego
roku).

Studenci kierunku majg zapewniony udziat w ocenie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscypling, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku
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pracy wiasciwego dla kierunku turystyka i rekreacja. Wspodtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera zréinicowane formy, np. organizacji
praktyk, wolontariatéw czy ¢wiczen terenowych. Prowadzone formy wspdtpracy sg adekwatne do
celéw ksztatcenia i osiggania przez studentdow efektdw uczenia sie. Mocng strong wspétpracy s3
systematyczne, bezposrednie relacje kadry dydaktycznej z interesariuszami zewnetrznymi.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg stworzone mozliwosci skutecznego udziatu
w procesie okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie i sg zaangazowani zaréwno w proces
dydaktyczny, jak tez rozwijanie oferty programowej kierunku. Liczba partneréw zewnetrznych,
zwigzanych z prowadzonym kierunkiem, zakres i charakter wspdtpracy pozwalajg stwierdzic,
ze wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze jest
wiasciwa. Okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studidow, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci
form wspodtpracy i wptywu jej rezultatow na program studidow i doskonalenie jego realizacji, osigganie
przez studentéw efektédw uczenia sie i losy absolwentéw sg prowadzone w sposéb zaplanowany,
systemowy i wystandaryzowany, ktéry umozliwia wykorzystanie wynikéw tych przeglagdéw sg do
rozwoju i doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
turystyka i rekreacja sg pochodng wysitkdw czynionych na poziomie ogdlnouczelnianym oraz
wydziatowym.

Centralng jednostkg w Ut dziatajacg na rzecz podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia Uczelni jest
Biuro Wspdtpracy z Zagranica (BWZ), ktére wspiera rozwéj miedzynarodowej aktywnosci
pracownikéw, doktorantéw i studentdw, organizuje i nadzoruje wymiane miedzynarodowg
pracownikéw i studentéw oraz organizuje proces ksztatcenia studentow zagranicznych podejmujgcych
studia na Ut. Do najwazniejszych zadan BWZ nalezy koordynowanie porozumien o wspétpracy
z jednostkami zagranicznymi, realizacja programéw miedzynarodowych skierowanych na dziatania
wymiany studentéw i pracownikéw, w tym program Erasmus+, realizacja projektéw edukacyjnych
krajowych i miedzynarodowych oraz projektéw wspierajgcych umiedzynarodowienie Ut, rekrutacja
kandydatéw z zagranicy na studia petne w Ut, zarzadzanie i wspdtpraca z jednostkami w ramach
programow skierowanych do indywidualnych stypendystow, w tym NAWA, promowanie oferty
edukacyjnej Ut za granicg, ksztattowanie Ut jako uczelni prostudenckiej i otwartej na réznorodnosé.

Od 2021 roku utworzono nowg jednostke — International Hub — ktdrej zadaniem jest wsparcie
pracownikdw przygotowujgcych sie do stuzbowych wyjazdéw zagranicznych oraz naukowcow
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przyjezdzajacych na Ut. Ponadto w 2022 roku Uniwersytet £édzki dotgczyt do sieci Uniwersytetéw
Europejskich European University of Post-Industrial Cities (UNIC), co z czasem takze powinno przetozyé
sie na zwiekszony zakres wspétpracy miedzynarodowej w réznych obszarach badawczych.

Wtadze Wydziatu Nauk Geograficznych oraz Instytutu Geografii Miast, Turyzmu i Geoinformacji
rowniez podejmujg rdéznorodne dziatania na rzecz zapewnienia warunkdw sprzyjajacych
umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku turystyka i rekreacja. W 2020 r. powotany zostat
Wydziatowy Zespot ds. Programéw Mobilnosciowych. Do konca roku akademickiego 2021/2022
Wydziat podpisat facznie 25 umdw z uczelniami partnerskimi w ramach programu Erasmus+. Umowy
te podlegajg okresowym przeglagdom, w trakcie ktérych ocenie podlega nie tylko wptyw danej
wspotpracy na faktyczng mobilno$¢ pracownikdéw/studentéw i transfer wiedzy, ale takze spojnosc
profilu badan i ksztatcenia jednostki partnerskiej i WNG Ut.

Pracownicy Wydziatu Nauk Geograficznych utrzymujg liczne kontakty z zagranicznymi jednostkami,
w tym m.in.: Uniwersytetem Komanskiego w Bratystawie (Stowacja), Uniwersytetem w Groningen
(Holandia), Federal Office for Building and Regional Planning, Bonn, (Niemcy), Uniwersytetem IV.
Javakhishvili Thilisi State University (Gruzja), Politecnico di Torino (Wtochy), Uniwersytetem w Mersin
(Turcja) czy Charles University in Prague (Czechy). Dodatkowe zaangazowanie wtadz Wydziatu
przejawia sie m.in. w uzupetnieniu finansowania kosztow wymiany (np. transportu) w tym obszarze, w
jakim nie sg one uwzglednione w pozyskiwanych grantach i funduszach mobilnosci. Pracownicy WNG
corocznie wyjezdzajg do uczelni partnerskich wykorzystujgc mozliwosci programu Erasmus+, NAWA
(wspdtpraca bilateralna) czy DAAD — Deutscher Akademischer Austauschdienst. Statystyki wymiany
miedzynarodowej przedstawione do wgladu ZO PKA swiadczg o utrzymujgcym sie od kilku lat stabilnym
poziomie wymiany miedzynarodowej nauczycieli akademickich WNG (10-12 os6b rocznie). W roku
2021/2022 — pomimo nietatwego powrotu do normalnej aktywnosci po okresie pandemii, w wymianie
wzieto udziat 12 pracownikéw WNG, na biezgcy rok akademicki zaplanowana jest liczba kolejnych
9 wyjazdow.

Wazny jest takie systematyczny udziat pracownikéw w konferencjach miedzynarodowych
z obowigzujgcym jezykiem angielskim, co znajduje potwierdzenie w obszernej liscie publikacji
anglojezycznych pracownikdéw Wydziatu/nauczycieli ocenianego kierunku (na przestrzeni ostatnich 6
lat kazdy pracownik opublikowat przynajmniej jeden tekst w anglojezycznym czasopismie naukowym).

Od 2019 roku na Wydziale Nauk Geograficznych realizowany jest projekt SPOT — Sustainable Spatial
Planning of Tourism Destinations — Zrownowazone planowanie przestrzenne destynacji turystycznych
w ramach Erasmus+. Gtéwnym celem projektu SPOT jest opracowanie i implementacja innowacyjnej
metody nauczania zréwnowazonego planowania turystycznego. Projekt realizowany jest przez
konsorcjum 6 instytucji edukacyjnych i naukowych regularnie wspdtpracujgcych ze soba.

Wazna dla stopnia umiedzynarodowienia kierunku jest przynaleznos¢ Instytutu Geografii Miast,
Turyzmu i Geoinformacji do prestizowej organizacji edukatordw turystycznych Association for Tourism
and Leisure Education and Research (ATLAS).

Pozyskiwaniu studentéw zagranicznych stuzy m.in. dostepnos$¢ zaje¢ w jezykach obcych zgtaszanych
corocznie przez pracownikéw Wydziatu. Podjeto decyzje, aby zajecia te byty dostepne takze w formie
fakultatywnej dla studentéw polskich, co wspomoze popularyzacje wyjazddéw zagranicznych w ramach
programu Erasmus+ (aktualne statystyki wskazujg na nikte zainteresowanie wyjazdami ze strony
polskich studentdw). Ponadto zajecia anglojezyczne, realizowane w ramach programu kierunku TiR, s3
takze udostepnione do wyboru przez studentéw Erasmus+.
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W 2021 roku pracownicy, doktoranci i studenci Wydziatu uczestniczyli stacjonarnie i online w 36
konferencjach miedzynarodowych. W 2021 roku na zaproszenie jednostek organizacyjnych Wydziatu
Nauk Geograficznych Ut przebywato 6 gosci zagranicznych. W roku akademickim 2021/2022 na WNG
przyjechato 9 studentdw zagranicznych w ramach programu Erasmus+, nie odnotowano natomiast
wyjazdéw studentdw z ocenianego kierunku do uczelni partnerskich za granica.

Na kierunku turystyka i rekreacja studiujg tez studenci w ramach umoéw miedzynarodowych, na prawie
Karty Polaka, ktdrzy sktadajg dokumenty na kierunek za posrednictwem Biura Wspotpracy z Zagranica.
Aktualnie na Uniwersytecie tddzkim prowadzone sg rekrutacje na miedzynarodowe praktyki
studenckie w programie Erasmus+, wyjazdy szkoleniowe i dydaktyczne pracownikéw w ramach
programu Erasmus+ oraz wyjazdy szkoleniowe i dydaktyczne pracownikdow w ramach programu
Edukacja.

Ponadto studenci studiéw pierwszego stopnia obowigzkowo realizujg lektorat z jezyka angielskiego
w wymiarze 130 h, co umozliwia im studiowanie poza Polska. Na studiach obowigzkowo jest
dodatkowo realizowany jeden fakultet specjalnosciowy w jezyku angielskim (15 h). Studia pierwszego
stopnia konczg sie egzaminem z jezyka obcego na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia
realizowane s3 zajecia zwiekszajagce umiejetnosci jezykowe z angielskiego English workshops
w wymiarze 120 godzin na | roku studiéw. Zajecia majg réwniez na celu przygotowanie studentéw do
obowigzkowych zajec¢ fakultatywnych w jezyku angielskim, realizowanych na Il roku w wymiarze 60
godzin. Studenci studidw drugiego stopnia koriczg studia ze znajomoscig jezyka angielskiego
€O najmniej na poziomie B2+.

Nalezy zatem stwierdzi¢, ze rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne
z koncepcja i celami ksztatcenia na ocenianym kierunku, jak réwniez stwarzajg mozliwosci rozwoju
miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw, w tym warunki do ich mobilnosci.
W Ut prowadzona jest okresowa ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, a wyniki oceny
wykorzystywane sg do intensyfikacji umiedzynarodowienia. Corocznie pracownicy sg zobowigzani do
sktadania Dziekanowi informacji o aktywnosciach miedzynarodowych. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega systematycznemu monitorowaniu i corocznym ocenom na Wydziale Nauk
Geograficznych, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Zarzadzeniem
Dziekana WNG w 2020 r. powotany zostat Wydziatowy Zespét ds. Programéw Mobilnosciowych, w tym
koordynator ds. punktéw ECTS dla kierunku turystyka i rekreacja. Dyskusje dotyczgce oceny procesu
umiedzynarodowienia i stosunkowego matego zainteresowania studentéw studiami zagranicznymi
podejmowane sg na posiedzeniach Wydziatowej Komisji do spraw Jakosci Ksztatcenia. Prowadzone s3
takze cykliczne spotkania informacyjne dla studentéw i pracownikow na temat wymiany Erasmus+.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku turystyka i rekreacja sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, jak rowniez stwarzajg mozliwosci rozwoju miedzynarodowe;j
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentow.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznemu monitorowaniu i corocznym ocenom,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie realizowane jest systematycznie i ma staty oraz
kompleksowy charakter. Zréznicowane formy wsparcia sg adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb
studentdw wynikajacych ze specyfiki kierunku i programu studidw. Uniwersytet £édzki, wtadze Uczelni
oraz Wydziatu Nauk Geograficznych, pracownicy Uczelni i jednostki administracyjne zapewniajg
odpowiednie instrumenty wsparcia. Nauczyciele akademiccy wspierajg studentéw w zakresie
osiggania efektéw uczenia sie w ramach zajec oraz konsultacji odbywajacych sie dwa razy w tygodniu.
Studenci majg réwniez mozliwos¢ kontaktu z prowadzacymi poza godzinami konsultacji za pomoca
poczty elektronicznej. System wsparcia uwzglednia instrumenty pozwalajgce na przygotowanie
studentédw do wejscia na rynek pracy, gtdwnie poprzez dziatania podejmowane przez Biuro Karier
Uniwersytetu todzkiego. W ramach Jednostki studenci majg mozliwos¢ skorzystania z ustug doradztwa
zawodowego, coachingu kariery i wsparcia przedsiebiorczosci. Jednostka organizuje inicjatywy,
szkolenia i warsztaty rozwijajgce kompetencje studentéw w zakresie funkcjonowania na rynku pracy,
miedzy innymi “Przystanek pomyst” czy “Aktywni mogg wiecej”. Biuro Karier w ramach swoich dziatan
udostepnia studentom kierunku turystyka i rekreacja informacje na temat ofert pracy, praktyk i stazy.
W ramach umowy z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju Biuro Karier realizuje projekt
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 pod nazwg “Students’ Power”, w ramach
ktdrego realizowane sa:
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e warsztaty podnoszace kompetencje studentéw Ut miedzy innymi w obszarach: jezykowym,
informatycznym, komunikacyjnym, analitycznym i innych;

e staze, w ramach ktdrych studenci mogg uzyskaé praktyczne doswiadczenie pomagajgce
w wejsciu na rynek pracy;

e rozwodj jakosci ustug Biura Karier Uniwersytetu tédzkiego.

System wsparcia uwzglednia zréznicowane formy w zakresie przygotowania studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej studentdw i udziatu w procesie naukowo-badawczym. Studenci
uzyskujg wsparcie organizacyjne i merytoryczne od nauczycieli akademickich w zakresie
opracowywania i publikacji artykutéw, miedzy innymi w czasopismach wydawanych przez Instytut —
czasopismie , Turyzm”, czasopismie ,,Konwersatorium Wiedzy o Miescie” oraz czasopi$mie ,, Warsztaty
z Geografii Turyzmu”. Studenci kierunku turystyka i rekreacja opublikowali takie artykuty jak:
,Oryginalne i zwyczajne pamiatki z todzi sposobem na zachowanie wspomnien z podrdzy”, , Aktywnos¢
rekreacyjno-turystyczna w czasie wolnym pitkarek noznych z wojewédztwa tédzkiego”, ,,Uzytkowanie
rodzinnego ogrodu dziatkowego (rod) w dobie pandemii. Przyktad rod im. Ksiecia Bolka i w Jaworze”
iinne. Uczelnia wspiera dziatania studenckich kot naukowych, dzieki czemu studenci mogg
organizowac¢ wydarzenia naukowe i integracyjne, takie jak “Geoturist Party”, konferencja ,Miedzy
swobodg a zakazem, czyli o bezpiecznym korzystaniu z przestrzeni turystycznej" i inne. Akademickie
Centrum Wsparcia Uniwersytetu todzkiego wspiera studentdw z trudnosciami w nauce poprzez
organizacje warsztatow i wyktadow takich jak: ,Oswoié lek — sposoby radzenia sobie z niepokojem
w rzeczywistosci akademickiej”, ,Leniwiec we mnie mieszka? — sposoby motywowania sie do nauki”
i innych. Wsparcie w zakresie infrastruktury i narzedzi wykorzystywanych do ksztatcenia zdalnego
zapewniane jest poprzez Helpdesk Centrum Informatyki Uniwersytetu tddzkiego oraz dedykowang
podstrone, na ktérej opisane sg wszystkie oprogramowania i narzedzia, z ktdrych mogg skorzystaé
studenci.

Wsparcie dla studentéw wybitnych realizowane jest na wiele zréznicowanych sposobdw. Studenci
uzdolnieni i wyrdzniajacy sie wynikami w nauce mogg ubiegac sie, na podstawie zapisow Regulaminu
studiéw, o indywidualny plan i program studiow (IPS). Indywidualny program studiow realizowany jest
ze wsparciem opiekuna naukowego (co najmniej w stopniu doktora habilitowanego) powotanego przez
Dziekana. Studenci wybitni mogg ubiegac¢ sie o Srodki finansowe w ramach studenckiego grantu
badawczego przyznawanego przez Rektora Uniwersytetu tédzkiego w kwocie 3500 ztotych na cele
badawcze, wyjazdy, konferencje naukowe oraz koszty zwigzane z publikacjg prac naukowych. Studenci
wyrdzniajacy sie wynikami w nauce lub osiggnieciach (nie wiecej niz 10% kierunku turystyka i rekreacja)
oraz studenci pierwszego roku bedacy laureatami olimpiady miedzynarodowej albo laureatami lub
finalistami olimpiady stopnia centralnego lub medalistami co najmniej wspdtzawodnictwa sportowego
o tytut Mistrza Polski w danej dyscyplinie sportowej mogg ubiegac sie o stypendium Rektora. Studenci
wyrdzniajacy sie w ramach swojej dziatalnosci naukowej mogg ubiegaé sie o przyznanie stypendium
Ministra Edukacji i Nauki na wniosek Rektora Uczelni.

System wsparcia uwzglednia rézne formy aktywnosci studentow, gtdwnie zwigzanych z turystyka,
nauka i dydaktykg. W ramach dziatalnosci Centrum Sportu Ut, studenci mogg skorzystaé
z infrastruktury sportowej w réznych dyscyplinach, miedzy innymi pitki siatkowej, koszykowej, recznej
i innych. Zapewnia sie rdéwniez aktywnosci zwigzane ze sztukg w ramach funkcjonowania
Akademickiego Zespotu Piesni i Tanca , Kujon” oraz Akademickiego Chéru Uniwersytetu todzkiego.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 44



Studenci mogg bra¢ réwniez udziat w takich wydarzeniach jak ,Dzied Két Naukowych”, ,Dzien
Geografa”, spotkania filmowe i innych.

Studenci z réznymi potrzebami mogg ubiegac¢ sie o pomoc materialng pod postacig stypendium
socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych czy zapomogi. Zgodnie z Regulaminem studiéw,
studenci majacy problemy zdrowotne, znajdujgcy sie w rdézinych sytuacjach zyciowych i innych
sytuacjach okreslonych w akcie prawnym mogg ubiega¢ sie o indywidualng organizacje studiow.
Uczelnia zapewnia wsparcie potrzebujgcym studentom w zakresie bytowym miedzy innymi poprzez
stypendia, zakwaterowanie w domach studenckich, zasitki losowe i zapomogi. Za wsparcie studentéw
z niepetnosprawnosciami odpowiada Akademickie Centrum Wsparcia Uniwersytetu tddzkiego.
W ramach swojej dziatalnosci jednostka zapewnia studentom pomoc w sprawach zwigzanych
z ksztatceniem i adaptacja w s$rodowisku akademickim, miedzy innymi poprzez delegowanie
opiekundow-asystentéw odpowiednio do rodzaju niepetnosprawnosci oraz doraznej pomocy
psychologicznej dostepnej dla wszystkich studentéw kierunku. Centrum prowadzi réwniez
wypozyczalnie specjalistycznego sprzetu dla oséb z niepetnosprawnosciami takich jak: powiekszalniki
elektroniczne, dyktafony dla niewidzacych, dyktafony cyfrowe, systemy FM i inne.

Studenci kierunku turystyka i rekreacja majg mozliwos¢ zgtaszania skarg i wnioskéw na podstawie
zapisow Regulaminu studidw. Zgodnie z przepisami, studenci mogg zgtasza¢ swoje wnioski do wtadz
dziekanskich oraz rektorskich. W sytuacjach konfliktowych wsparcie zapewniane jest przez
koordynatora kierunku, opiekuna roku, Wydziatowg i Uczelniang Rade Samorzadu Studentdow, wtadze
rektorskie oraz Komisje dyscyplinarne funkcjonujgce w Uczelni. W celu przeciwdziatania zagrozeniom,
dyskryminacji i przejawom mobbingu powotany zostat szereg gremidw, takich jak Komisja
Dyscyplinarna dla Studentéw, Komisja Antymobbingowa, Rada ds. Réwnego Traktowania, Komisja
Pojednawcza. W ramach dziatan Uczelni monitorowana i promowana jest réwnos¢. Uczelnia
przystgpita do unijnego projektu RESET (Redesigning Equality and Scientific Excellence Together),
w ramach ktérego wprowadzane s procedury i dziatania na rzecz réwnosci i polityki
antydyskryminacyjnej.

Gtéwne wsparcie administracyjne dla studentéw kierunku turystyka i rekreacja realizowane jest przez
Dziekanat Wydziatu Nauk Geograficznych wraz z podjednostkami oraz Centrum Obstugi Studenta
i Doktoranta. W ramach swoich dziatan jednostki te wspierajg studentdw miedzy innymi w procesie
rekrutacji, kwaterunku do doméw studenckich, uzyskiwania sSwiadczenr, wymian akademickich,
studiowania i innych. W opinii studentéw wsparcie administracyjne $wiadczone studentom jest
realizowane w sposdb kompetentny i efektywny.

System wsparcia uwzglednia wsparcie samorzgdnosci studenckiej i kot naukowych. W Uczelni
funkcjonuje Uczelniana Rada Samorzgdu Studentéw Uniwersytetu tédzkiego, w ktdrej sktad wchodzi
Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego Wydziatu Nauk Geograficznych. Instrumenty wsparcia
zapewniane Samorzadowi sg odpowiednie i wystarczajace, jednak stwierdza sie, ze studenci nie sg
zainteresowani szerokim angazem w dziatalnos¢ samorzadowg w Uczelni. Wtadze Wydziatu
zapewniajg studentom przestrzen infrastrukturalng, z ktérej mogg skorzysta¢ w ramach prowadzonej
dziatalnosci.

System wsparcia jest monitorowany przez Uczelnie na biezgco. W celu pozyskania danych prowadzone
sg regularne badania ankietowe wsréd studentow kierunku. Co semestr Uczelnia prowadzi wsrdd
studentdw badanie jakosci prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz warunkow studiowania. Wyniki
ankiet sg analizowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan publikowane

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 45



sg W raporcie tworzonym przez Komisje. Infrastruktura wykorzystywana do ksztatcenia na odlegtos¢
badana byfa w trakcie realizacji zaje¢ zdalnych na kierunku za pomocg anonimowej ankiety wypetnianej
przez studentéw. Wtadze Wydziatu i pracownicy podejmujg szereg dziatan w celu petnego
monitorowania systemu wsparcia. W trakcie roku akademickiego i toku studiéw, studenci biorg udziat
w badaniach, ktére pozwalaja wyciaggnac¢ wnioski odnosnie wielu elementdéw procesu ksztatcenia,
miedzy innymi praktyk zawodowych, programu studidw, zaje¢ z wychowania fizycznego, mocnych
i stabych stron kierunku turystyka i rekreacja, éwiczen terenowych i zajeé specjalnosciowych. Wyniki
tych badan sg wykorzystywane do dziatan doskonalgcych i naprawczych, miedzy innymi zmiany obsady
nauczycielskiej lub wprowadzenia zmian w programie studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia na kierunku turystyka i rekreacja dziata w sposéb kompleksowy i zgodny z potrzebami
studentédw. Uczelnia wspiera studentéw oraz oferuje studentom rozwigzania pozwalajace
i zachecajgce studentéw do rozwoju naukowego. System uwzglednia rozwigzania dla studentéw
wybitnych i rozwigzania motywujgce do osiggania bardzo dobrych efektdéw uczenia sie. Studenci majg
zapewniong przestrzen do realizacji swoich projektéw i dziatan. Uwzglednione sg zréznicowane
i indywidualne potrzeby studentéw, w tym studentédw znajdujacych sie stale lub przejsciowo w trudne;j
sytuacji zyciowej, a takze studentéw z niepetnosprawnosciami. System wsparcia oraz proces
ksztatcenia studentéw podlega wielowymiarowemu monitoringowi, co zastuguje na szczegdlne
uznanie, a wyniki tych badan sg wykorzystywane do doskonalenia jakosci ksztatcenia i systemu
wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji poprzez funkcjonowanie swojej strony internetowej,
portali poswieconych konkretnym dziatom i jednostkom Uczelni, Biuletyn Informacji Publicznej i kanaty
social media. Informacje publikowane w portalach i witrynach sg aktualne i kompletne, dzieki czemu
interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni moga w nieskrepowany sposéb skorzystac¢ z informacji tam
zawartych. Strona internetowa jest przystosowana do obstugi przez osoby z réinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Witryny Uczelni i Wydziatu sg przygotowane w sposdb umozliwiajgcy petny
i intuicyjny dostep do tresci.

Dokumentacja i informacje zawarte w ramach publicznego dostepu do informacji zawierajg miedzy
innymi kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiow, efekty uczenia sie, uznawanie
efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, charakterystyke systemu weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie, zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe,
charakterystyke warunkdw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie i inne niezbedne informacje.
System wsparcia podlega biezagcemu monitorowaniu poprzez poszczegélne dziaty ijednostki
odpowiedzialne za konkretne sekcje publicznego dostepu do informacji. W ramach witryny
prowadzonej przez Centrum Informatyki Uniwersytetu tddzkiego, interesariusze mogg uzyskac
niezbedne informacje i wsparcie dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wsparcia merytorycznego i technicznego.

Publiczny dostep do informacji podlega przegladowi, weryfikacji i ocenie gtéwnie poprzez kolegium
dziekanskie Wydziatu Nauk Geograficznych, Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rade
Programowa. Uwagi zgtaszane przez uzytkownikdw i interesariuszy publicznego dostepu do informacji
sg wykorzystywane do wdrazania dziatan naprawczych i doskonalgcych miedzy innymi poprzez
aktualizacje danych i informacji zawartych na stronach internetowych, co pozytywnie wptywa na
aktualnosé danych dostepnych w ramach publicznego dostepu do informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dostep do informacji publicznej zapewniony jest w sposéb kompleksowy, zgodny ze standardami oraz
co rownie wazne, z potrzebami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Strony dostosowane s3
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i sg przygotowane w sposéb umozliwiajgcy intuicyjng
nawigacje. Publiczny dostep do informacji opracowany w sposdb umozliwiajgcy nieskrepowany
i niezalezny od czasu i miejsca dostep do materiatéw. Dane i informacje zawarte na stronach s3
kompletne, aktualne i dostosowane do przyjetych standardéw. Dostep do informacji publicznej
podlega statej i biezgcej ewaluacji poprzez monitorowanie aktualnosci, zrozumiatosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia w Uczelni jest uregulowane uchwatg nr 28 Senatu Ut
z dnia 28.09.2020 r. Okresla ona cele systemu oraz jego gtéwne organy, tj. Uczelniang Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia (URdsJK), a takze wskazuje na role i zadania Rektora oraz Senatu w zakresie zadan
zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni funkcjonujg dalsze organy majgce
wptyw na system jakosci ksztatcenia, w tym Prorektor do spraw studentéw i jakosci ksztatcenia oraz
petnomocnicy Rektora, m.in. ds. systemu akumulacji i transferu punktéw ECTS, ds. wymiany
miedzynarodowej, ds. praktyk zawodowych. Z kolei na poziomie wydziatéw dziekani powotujg
Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK) oraz Rady Programowe poszczegdlnych
kierunkow studiow, a takie koordynatorow kierunkéw studidw i wydziatowe komisje, takie jak
w przypadku Wydziatu Nauk Geograficznych (ktéry opiekuje sie kierunkiem TiR): Wydziatowy Zespot
ds. Praktyk Zawodowych, Wydziatowy Zespdt ds. Programdéw Mobilnosciowych, Wydziatowy Zespét ds.
Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym. Nalezy zauwazyé, ze Rada Programowa kierunku
turystyka i rekreacja jest traktowana jako organ wyspecjalizowany Rady Instytutu i wiekszo$¢ jej decyzji
jest zatwierdzana przez Rade Instytutu. Podczas wizytacji podkreslano, ze Rada Instytutu jest Radg
Programowg w poszerzonym sktadzie, jednak nalezy rekomendowac bardziej jednoznaczne
rozdzielenie kompetencji tych dwdch odrebnych gremidw, szczegélnie w kontekscie braku
dokumentacji dziatalnosci Rady Programowej. Przedstawiono bowiem jedynie protokoty Rady
Instytutu, w ktdrych znajdujg sie kwestie zwigzane z dziataniami Rady Programowej, co moze oznaczad,
ze nie realizuje ona samodzielnie swoich kompetencji okreslonych w Regulaminie dziatania Rady
Programowej (wg zarzadzenia Dziekana nr 6 z dnia 1.10.2020 r.).
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Zadania poszczegdlnych organdw sg okreslone w odpowiednich zarzadzeniach — w przypadku
ocenianego kierunku turystyka i rekreacja, prowadzonego na WNG sg to: zarzadzenie Dziekana nr 6
z dnia 1.10.2020 r. w sprawie powotania rad programowych, komisji wydziatowych na kadencje 2020-
2024 oraz zarzadzenie Dziekana z dnia 22.09.2020 r., w sprawie powofania Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci ksztatcenia na kadencje 2020-2024. Ponadto na WNG na podstawie zarzgdzenia nr 9/2020
Dziekana Wydziatu Nauk Geograficznych z dnia 9.12.2020 r. zostat wprowadzony Wewnetrzny System
Jakosci Ksztatcenia, w ktérym szczegdétowo opisano cele i zadania realizowane przez poszczegdlne
organy odpowiedzialne za jego funkcjonowanie oraz harmonogram realizowanych cyklicznie dziatan.
Nadzdr administracyjny nad realizacjg programu studiéw sprawowany jest gtdwnie przez pracownikéw
Centrum Obstugi Studenta, ktdrzy zajmujg sie wszystkimi sprawami zwigzanymi z tokiem studiéw,
prowadzeniem dokumentacji oraz biezgcg obstugg studentow.

Zmiany oraz zatwierdzanie programu studiow dokonywane jest w oparciu o formalne procedury, ktére
rozpoczynajg sie na etapie opracowania propozycji zmian przez Rade Programowg, nastepnie sg
opiniowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Samorzad Studencki, dalej projekt
zmian jest opiniowany przez Rade Wydziatu i nastepnie przedstawiany do zaopiniowania przez
Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia, a ostatecznie zatwierdza go Senat Ut. Propozycje zmian
w programach studiow mogg by¢ zgtaszane do koordynatora kierunku badz bezposrednio do Rady
Programowej przez nauczycieli akademickich, Samorzad Studencki, a takze pojedynczych studentow
oraz interesariuszy zewnetrznych, badz mogg wynikac¢ z dyskusji podejmowanych w réznych gremiach
zwigzanych z kierunkiem, np. w czasie spotkarh Rady Konsultacyjnej Kierunku Turystyka i Rekreacja.
Moga tez wynikac z analizy ankiet studenckich i kart ewaluacji zaje¢ przeprowadzanych na poziomie
Rady Programowej. Formalne zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu
studiow okresla uchwata nr 620 Senatu Ut z dnia 16.11.2019 r.

W projektowaniu programu studiow uwzgledniane sg techniki ksztatcenia na odlegtos¢ jako narzedzia
pomocnicze w sytuacjach wyjatkowych (np. wyktadéw eksperckich wygtaszanych spoza muréw
Uczelni) i losowych.

Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o jednoznaczne i z odpowiednim wyprzedzeniem podawane
warunki, okreslone w uchwale nr 375 Senatu Ut z dnia 24 czerwca 2022 r. w sprawie zasad przyjec na
pierwszy rok studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich
w Uniwersytecie £tédzkim wraz z liczbg miejsc na poszczegdlnych kierunkach studiéw oraz terminarzem
rekrutacji na rok akademicki 2023/2024 r. Informacje nt. rekrutacji zamieszczone sg na stronie
internetowej w specjalnej zaktadce dla kandydata.

Biezgce monitorowanie i okresowe przeglady programu studiéw nalezg do kompetencji Rady
Programowej Kierunku Turystyka i Rekreacja. Do podstawowych i systematycznych dziatarh Rady w tym
zakresie, ujetych w harmonogramie dziatan opracowanym w dokumencie pt. Wewnetrzny System
Jakosci Ksztatcenia na WNG Ut (wg zarzadzenia nr 9/2020 Dziekana Wydziatu Nauk Geograficznych
z dnia 9.12.2020 r.) oraz w Regulaminie Rady Programowej Kierunku (wg zarzadzenia Dziekana nr 6
zdnia 1.10.2020 r.) nalezy weryfikacja kierunkowych efektéw uczenia sie w Swietle analizy ich
zgodnosci z PRK oraz ich spdjnosci z efektami uczenia sie dla poszczegdlnych zajeé¢ w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz spdjnosci punktacji ECTS. Kolejnym cyklicznym zadaniem
Rady jest catosciowa analiza realizowanych tresci, metod i sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie
osigganych przez studentdw na poszczegdlnych zajeciach w oparciu o karty ewaluacji poszczegdlnych
zaje¢ (przygotowywane przez prowadzacych po zakonczeniu zaje¢) oraz opracowane sylabusy.
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W prowadzonych analizach uwzglednia sie takze sposoby wykorzystania metod ksztatcenia na
odlegtosé. Cyklicznym zadaniem Rady Programowej, jak réwniez WKdsJK jest wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w celu zbierania opinii na temat potrzeb rynku pracy, ktéra opiera sie na
wynikach spotkan z Radg Konsultacyjng Kierunku Turystyka i Rekreacja oraz na wynikach analiz
prowadzonych przez Wydziatowy Zespdt ds. Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym.
Do zadan WKdsJK nalezy omdwienie organizacji i realizacji zawodowych praktyk studenckich w oparciu
o raporty podsumowujgce praktyki zawodowe, przygotowywane corocznie przez Wydziatowy Zespét
ds. Praktyk Zawodowych. Z kolei Rada Programowa Kierunku prowadzi analizy oceny studidow przez
absolwentéw w oparciu o wyniki ankiet monitorujgcych ich losy zawodowe, przeprowadzane przez
Biuro Karier Ut, a takze w trakcie badan wtasnych prowadzonych na Wydziale (w oparciu o ankiety
absolwentéw w grudniu kazdego roku).

Wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie (w tym réwniez podczas
zaje¢ zdalnych) podlega systematycznej, wielostopniowej ocenie, tj. biezgcej i semestralnej
dokonywanej przez prowadzacych zajecia i koordynatoréw zaje¢ na podstawie prac etapowych oraz
catosciowej, a takze ocenie podsumowujgcej w kazdym semestrze wyniki sesji egzaminacyjnej,
dokonywanej przez Rade Programowa. Istotnym zrédtem informacji w tym zakresie sg ,,Karty ewaluacji
przedmiotu” opracowywane przez prowadzgcych na zakonczenie cyklu zaje¢ oraz protokoty ocen
z systemu USOS dotyczace struktury ocen. Wyniki uzyskiwane w procesie dyplomowania, w tym wyniki
procedur antyplagiatowych oraz recenzje prac, a takze zgodnos¢ tematyki prac dyplomowych
z kierunkiem i specjalnoscia studidow oraz zdawalnosé w terminie egzaminéw dyplomowych, podlegaja
cyklicznej weryfikacji na poziomie zaréwno Rady Programowej, jak i WKdsJK.

W celu monitorowania oraz systematycznego przegladu programu studidéw wykorzystuje sie rézne
zrédfa informacji i narzedzia, w tym: ankiety studenckie, dotyczace oceny zajeé¢ dydaktycznych
przeprowadzone w USOS, a takze ankiety podsumowujgce rok, tzn. dotyczace satysfakcji z programu
studiow, warunkow studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, ktére byty przeprowadzane
w sposéb tradycyjny (wieksza zwrotnosé), a od czaséw pandemii za pomocg formularzy Google.
Przeprowadzane sg rowniez ankiety celowe, np. dotyczace zajec¢ zdalnych lub ¢wiczen terenowych.
Zrédtem informacji o realizacji programu studiéw sa réwniez ankiety po praktykach zawodowych czy
dzienniki praktyk zawodowych z uwagami pracodawcéw, a takze protokoty hospitacji zaje¢ oraz wyniki
dyskusji w ramach zebran i spotkan pracownikéw. Badanie opinii interesariuszy zewnetrznych odbywa
sie w wielu przekrojach, m.in. w ramach spotkan bezposrednich z podmiotami organizujgcymi praktyki
oraz z ekspertami wigczonymi bezposrednio w proces dydaktyczny. Prowadzone sg rowniez ankiety
dotyczace obstugi administracyjnej dziekanatu. Podczas wizytacji Uczelnia przedstawita wybrane
wyniki ankiet oraz ich opracowanie i wnioski.

Wyniki monitorowania realizacji programu studiéw oraz przeprowadzanych analiz sg podsumowywane
corocznie na poziomie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, a jej przewodniczacy przedstawia
przygotowany raport podczas Rady Wydziatu (,,Raport dotyczacy efektédw funkcjonowania Systemu
Jakosci Ksztatcenia w podstawowych jednostkach organizacyjnych Ut”), ktdry jest nastepnie
przedktadany Rektorowi Ut. Podczas wizytacji zostaty przedstawione raporty z ostatnich 2 lat
akademickich. Wnioski z prowadzonej systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do
wprowadzania zmian doskonalgcych program — jako przyktad Uczelnia wskazata zmiany nazwy
i zakresu studidw na drugim stopniu ksztatcenia w postaci nowego programu studiéw pod nazwg
turystyka zrbwnowazona, ktdrego realizacja rozpoczeta sie w biezgcym roku akademickim. Ta zmiana
nazwy kierunku i programu studiéw wynikata m.in. z prowadzonych konsultacji interesariuszami
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zewnetrznymi: Dyrektorem tddzkiej Organizacji Turystycznej, Prezesem Centrum Inicjatyw na rzecz
Rozwoju REGIO oraz Dyrektorem Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa tddzkiego. Inne
zmiany, wprowadzone jako wynik analiz opinii studentéw i pracownikéw, to likwidacja profilu
praktycznego studiéw w 2017 roku, a takze wprowadzenie dwdch specjalnosci na drugim stopniu
studidw. Jedng z ostatnich wprowadzonych zmian wnioskowanych przez nauczycieli akademickich byto
przeniesienie na semestr zimowy lll roku zajec¢ z geografii turystycznej swiata. Wyniki ankiet studentéw
dotyczace ksztatcenia w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wskazywaty na
preferencje zaje¢ stacjonarnych, stagd w programie studidw uwzglednia sie obecnie formy zajec
zdalnych jedynie jako pomocnicze w wypadach losowych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku turystyka i rekreacja jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie,
a ostatnia z nich zostata dokonana przez PKAw 2017 roku. W uchwale Prezydium PKA nr 67/2017 z dnia
23 lutego 2017 roku wydano ocene pozytywng z zaleceniami podjecia dziatant doskonalgcych program
ksztatcenia, w tym zmodyfikowanie kierunkowych efektéw uczenia sie zatwierdzonych uchwatg Senatu
w zakresie informacji dotyczacych odniesienia efektéw kierunkowych do efektéw obszarowych, a takze
skorygowanie i przyjecie przez Rade Wydziatu Nauk Geograficznych programu studidow, pozwalajacego
na ocene prawidtowosci przypisania punktéw ECTS poszczegdlnym zajeciom. Uczelnia wywigzata sie ze
wskazanych zalecen, co zostato szczegdtowo przedstawione w niniejszym raporcie w kryteriach 1 i 2.
Ponadto Uczelnia odniosta sie do uwag szczegétowych sformutowanych w raporcie po wizytacji PKA
w 2017 roku i przedstawita sposoby realizacji sformutowanych zalecen i rekomendacji w swoim
raporcie samooceny, przygotowanym na potrzeby biezgcej wizytacji w grudniu 2022 roku. Przyjete
rozwigzania nalezy ocenié¢ pozytywnie, gdyz wskazujg na wprowadzanie zmian w programie studiéw
i w jego realizacji o charakterze doskonalgcym.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . o . (zalecenie
Lp. S Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Polityka jakosci prowadzona w Uczelni opiera sie na formalnie wprowadzonym systemie jakosci
ksztatcenia poprzez odpowiednie uchwaty Senatu Ut oraz zarzadzenia Dziekana WNG. Powotano
specjalne organy tego systemu oraz zostaty wyznaczone zakresy ich dziatan monitorujgce i nadzorujgce
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ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Zmiany i zatwierdzanie programu studiéw dokonywane
sg wedtug okreslonych procedur i w sposéb formalny. W projektowaniu programu studiéw
uwzgledniane sg mozliwosci wykorzystania narzedzi i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Przyjecia na
studia odbywajg sie w oparciu o formalne warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Przeprowadzana
jest systematyczna ocena programu studidw, w tym efekty uczenia sie, zgodnos¢ z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe i metody ksztatcenia oraz
metody weryfikacji efektow uczenia sie, wyniki nauczania oraz wyniki monitorowania loséw
zawodowych absolwentédw. Ocena i monitorowanie programu studiéw opiera sie o wykorzystanie
réznorodnych i wiarygodnych zrddet informaciji, trafnie dobranych do poszczegdlnych aspektéw oceny.
W ocenie programu studidw biorg udziat studenci, kadra dydaktyczna, a takze pracodawcy i inni
interesariusze zewnetrzni zwigzani z kierunkiem studiéw, w tym absolwenci. Wnioski z systematycznej
oceny programu studidéw sg wykorzystywane do wprowadzania zmian doskonalgcych program.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak
Przewodniczaca zespotu oceniajgcego

Dr hab. Anna Tobolska
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