Uchwata nr 827/2023
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 18 wrzesnia 2023 r.

[

w sprawie wniosku Podkarpackiej Szkoty Wyiszej im. bt. ks. Wtadystawa Findysza w Jasle
0 ponowne rozpatrzenie sprawy oceny programowej na kierunku ekonomia prowadzonym
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym.

§1
Na podstawie art. 245 ust. 4 i 5 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej:

utrzymuje w mocy ocene negatywng wyrazong w uchwale 415/2023 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie oceny programowej na
kierunku ekonomia prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
o profilu praktycznym w Podkarpackiej Szkole Wyiszej im. bt. ks. Wtadystawa Findysza
w Jasle.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajgc opinie zespotu odwotawczego,
uznato, iz argumenty oraz informacje dodatkowe przedstawione we wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy oceny programowej na kierunku ekonomia prowadzonym na poziomie
studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym w Podkarpackiej Szkole Wyzszej
im. bt. ks. Wtadystawa Findysza w Jasle nie uzasadniajg zmiany oceny negatywnej wyrazonej
w § 1 uchwaty nr 415/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 29 czerwca
2023 r.

Ocena, o ktérej mowa w § 1 przedmiotowej uchwaty, zostata wydana zgodnie z okreslonymi
w Statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej warunkami przyznawania ocen, uwzgledniajgcymi
stopien spetnienia poszczegdlnych kryteriow oceny programowej.

Wynika ona stad, ze kryteria:

2. realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie;

3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, zaliczanie
poszczegblnych semestrow i lat oraz dyplomowanie;

4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwdj i doskonalenie kadry;

8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia;

10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

- nie zostaty spetnione.

W § 2 przedmiotowej Uchwaty Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej sformutowato
nastepujace zarzuty:

w odniesieniu do kryterium 2:

1. Nazwy specjalnosci nie sg adekwatne do programu studiéw i okreslonych w nim efektow
uczenia sie dla studiow pierwszego i drugiego stopnia.
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Na studiach pierwszego stopnia realizowana jest jedna specjalno$¢ - bankowosé
i ubezpieczenia. Grupa tresci programowych zwigzanych ze specjalnoscig jest silnie
zrdéznicowana. W zasadzie tylko jedne zajecia (ubezpieczenia) s3 z nig bezposrednio zwigzane.
Pozostate s mniej badz bardziej odlegte od tej tematyki, jak kwestie podatkéw, finanséw
przedsiebiorstw, miedzynarodowych transakcji handlowych, zarzadzania personelem, analizy
rynku i konkurencji, podstaw prawnych dziatalnosci gospodarczej, a takze niezwigzane z nig
geografia ekonomiczna oraz ochrony i ksztattowanie srodowiska. Kolejna grupa tresci
programowych zwigzana jest z zajeciami specjalnosciowymi do wyboru. Jedynie w 4 na 14
par zaje¢ do wyboru ujete sg zajecia wytgcznie z bankowosci i ubezpieczen. Na studiach
drugiego stopnia jedyng specjalnoscig jest ekonomika przedsiebiorstw. Grupa tresci
programowych ujeta w ramach zaje¢ specjalnosciowych do wyboru obejmuje odlegte od
specjalnosci tresci dotyczace ekonomiki $rodowiska, marketingu miedzynarodowego,
systemu ubezpieczeniowego, integracji europejskiej, globalizacji gospodarki, handlu
zagranicznego.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze prowadzi prace
nad dostosowaniem specjalnosci oferowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia do
zakresu tematycznego specjalnosci wynikajacego z tresci programowych.

2. W sposob nieprawidtowy oszacowano naktad pracy niezbedny do osiaggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zaje¢.

Uczelnia jako elementy stuzgce do obliczenia obcigzenia studenta, w réznym zestawie dla
poszczegdlnych zaje¢, podata liczbe godzin wyktaddéw, éwiczen, samodzielne studiowanie
tematyki wyktadéw, samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen, samodzielne przygotowanie
eseju, prezentacji oraz pracy zaliczeniowej, udziat w konsultacjach, przygotowanie do
kolokwium, udziat w kolokwium, przygotowanie do egzaminu, udziat w egzaminie.
W przypadku niektérych zaje¢ wystepujg btedy zwigzane z oszacowaniem punktéw ECTS
przypadajacych na naktad pracy studenta. Dotyczy to m.in. zaje¢ z finansow publicznych
irynku finansowego, dla ktdérych program studidw pierwszego stopnia przewiduje dwie
formy: wyktad i éwiczenia, a w bilansie zamieszczonym w sylabusie jest uwzgledniony
wytgcznie wyktad, na egzamin przewidziano 3 godziny, jako obcigzenie studenta na zajeciach
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw podano 50
godz., chociaz wyktad ma wymiar 30 godz. Analogiczne uwagi dotycza zaje¢ z zarzgdzania,
rachunkowosci  finansowej na studiach pierwszego stopnia, rynku kapitatowego
i finansowego na studiach drugiego stopnia oraz innych zajec.

W odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego Uczelnia nie odniosta sie do zarzutu.

3. Dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia nieprawidtowo okreslono tgczng liczbe punktéw
ECTS dla zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia.

Uczelnia wskazata, ze tgczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych o0sdéb
prowadzgacych zajecia jest identyczna z liczbg punktéw koniecznych do ukonczenia studiéw
(uwaga dotyczy studidw pierwszego i drugiego stopnia). Uczelnia stoi na stanowisku, ze
wszystkie punkty ECTS ujete w programie studidow sg realizowane z bezposrednim udziatem
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nauczycieli akademickich, poza praktykami zawodowymi oraz pracg dyplomowa, co nie
znajduje jednak potwierdzenia w dokumentacji przedtozonej do oceny przez Uczelnie.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia nie odniosta sie do zarzutu.

4. W programie studidw zaplanowano zbyt maty udziat godzin zaje¢ w formie ¢éwiczen
w stosunku do zaje¢ w formule wyktadéw. Dotyczy to zwiaszcza zaje¢ kierunkowych
i specjalnosciowych ujetych w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia.

Program studiéw przewiduje realizacje zaje¢ w formie wyktadéw, cwiczen oraz praktyk
zawodowych. Na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia na zajecia w formie éwiczen
(wliczajac w to wychowanie fizyczne, nauke jezyka obcego, proseminarium oraz seminarium
licencjackie) przypada 45% tacznej liczby godzin wyktaddw i ¢wiczen. Bez wskazanych trzech
form zaje¢ wymagajacych w sposéb oczywisty formy ¢wiczen na pozostate zajecia przypada
juz jedynie 28% godzin. Wiekszo$¢ zaje¢ specjalnosciowych realizowana jest wylgcznie
w formie wykfaddéw. Taki udziat zajeé realizowanych w formie éwiczen jest zbyt maty dla
kierunku o profilu praktycznym i nie zapewnia osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia
sie. Program studiow niestacjonarnych drugiego stopnia przewiduje, ze udziat zajec
prowadzonych w formie ¢wiczen (w tym z jezyka obcego) w tacznej liczbie godzin wyktadéw
i cwiczen wynosi 33%. Na seminarium i proseminarium ujete oddzielnie w programie studidow
przypada tacznie 45 godz. Taki udziat zaje¢ w formie ¢éwiczen jest zbyt maty i nie pozwala na
osiagniecie efektéw uczenia sie na kierunku o profilu praktycznym.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze obecnie
prowadzi prace nad zwiekszeniem udziatu ¢wiczen w programie studiéw.

5. W programach studiow pierwszego i drugiego stopnia brakuje zajeé¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne w wymaganym wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS, na
co takze wskazywano w poprzedniej ocenie PKA.

Uczelnia do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na studiach pierwszego stopnia
zalicza 20 zajec z tagczng liczbg 58 punkéw ECTS oraz praktyke zawodowg (12 ECTS), tj. tacznie
70 punktéw ECTS. Oznacza to, ze nie sg spetnione wymagania okreslone w § 3 ust. 5 pkt. 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw w zakresie liczby punktéw ECTS przypadajgcych na zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne. Zaliczenie do tej grupy zaje¢ prowadzonych wytgcznie w formie wyktadu takich
zaje¢ jak: bezpieczeristwo i higiena pracy, podatki i prawo podatkowe, zarzgdzanie
personelem oraz ubezpieczenia spoteczne, majgtkowe i osobowe jest nieuzasadnione, gdyz
przy tej formie zajec ksztattowanie umiejetnosci praktycznych nie jest mozliwe. Na studiach
drugiego stopnia do zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne zaliczono 16 zaje¢, do
ktorych przyporzgdkowano tacznie 61 ECTS oraz praktyke zawodowg (6 ECTS). Do zajec tych
przyporzadkowano zatem tgcznie 67 punktéw ECTS. Zakwalifikowanie do zajec¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne zaje¢ o charakterze ogdlnym (ekonomia menedzerska, wspotfczesne
koncepcje zarzgdzania, gospodarowanie kapitatem ludzkim, prawo pracy, przedsiebiorczosc¢
i innowacje) prowadzonych wytgcznie w formie wyktadéw jest niezasadne, gdyz przy tej
formie zaje¢ nie pozwalajg one na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Oznacza to, ze
takze na studiach drugiego stopnia nie sg spetnione wymagania co do liczby punktéw ECTS
przyporzgdkowanych do zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.
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W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze obecnie
prowadzi prace nad zwiekszeniem w programie studiow udziatu zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne.

6. Konstrukcja programu studiéw uniemozliwia studentom wybér zaje¢, ktérym przypisano
punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. W programie studiow
pierwszego stopnia udziat zaje¢ do wyboru jest bowiem mniejszy, niz to wynika z wymagan
okreslonych w § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw.

Na studiach pierwszego stopnia studenci mogg dokonywa¢ wyboru zajeé¢ ujetych
w programie studiéw jako zajecia specjalnosciowe do wyboru. Alternatywa polega na
wyborze jednych zajec sposréd dwdch ujetych w 13 blokach, do ktérych przyporzagdkowano
tacznie 34 ECTS. tacznie do zaje¢ do wyboru przyporzgdkowano 48 punktéw ECTS i taki ich
wymiar Uczelnia podata w raporcie samooceny. Oznacza to, ze nie jest spetniony wymog
umozliwienia wyboru zaje¢, ktédrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz
30% ich facznej liczby.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowosé Uczelnia poinformowata, ze obecnie
prowadzi prace nad zwiekszeniem udziatu zaje¢ do wyboru w programie studiow.

7. W programie studidw drugiego stopnia uwzgledniono zbyt maty wymiar godzin nauki
jezyka obcego, aby studenci mogli opanowac go na wymaganym poziomie B2+ oraz osiggnac
zaplanowane dla jezyka obcego efekty uczenia sie.

Zajecia z jezyka obcego na studiach drugiego stopnia realizowane sg w tgcznym wymiarze 36
godz., po 9 w kazdym semestrze. Liczba godzin nauki jezyka obcego na studiach drugiego
stopnia jest zbyt mata dla jego opanowania na wymaganym poziomie B2+ oraz osiggniecia
zaplanowanych dla jezyka obcego efektow uczenia sie. Dotyczy to zwiaszcza jezyka
biznesowego. Zadne inne zajecia w programie studidéw nie s3 poswiecone ksztatceniu
w zakresie znajomosci jezyka obcego.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia wskazuje ,,iz wymiar godzin nauki
jezyka obcego jest wystarczajgcy - 120 godzin na studiach pierwszego stopnia, 18 godzin
jezyka angielskiego zawodowego (na studiach pierwszego stopnia) oraz 36 godzin na studiach
drugiego stopnia (studia niestacjonarne)”.

Uczelnia nie podjeta skutecznych dziatan naprawczych zmierzajgcych do umozliwienia
studentom osiggniecia efektow uczenia sie zaplanowanych dla zaje¢ z jezyka obcego.
W programie studidw wymiar godzin zaje¢ z jezyka obcego na studiach drugiego stopnia
(studia niestacjonarne) nadal jest niewystarczajgcy, aby studenci mogli osiggnac¢ efekty
uczenia sie zaplanowane dla tych zaje¢ oraz opanowad jezyk obcy na poziomie B2+.

8. W programach studiow pierwszego i drugiego stopnia nie uwzgledniono zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych zgodnie z wymagang liczbg punktow (5 ECTS).

W programie studiow pierwszego stopnia ujete s3g zajecia z etyki (1 ECTS). W programie
studidw drugiego stopnia zajecia z dziedziny nauk humanistycznych ujete s3g jako zajecia do
wyboru etyka w biznesie (3 ECTS). Oznacza to, ze na obydwu poziomach studiéw nie sg
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spetnione wymagania dotyczace uwzglednienia w programie studiow zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych, ktérym przyporzagdkowano odpowiednig liczbe punktéw ECTS.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia wskazuje, ze na studiach
pierwszego, jak i drugiego stopnia wymiar zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych jest
odpowiedni.

Zajecia wskazane w odpowiedzi na raport oraz zaliczane przez Uczelnie do zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych takie jak: socjologia, podstawy psychologii, metody i techniki
zarzgdzania, psychologia zarzqgdzania nie nalezg do dziedziny nauk humanistycznych.

9. Program studiéw w ograniczonym zakresie przewiduje metody ksztatcenia przygotowujace
studentédw do dziatalnosci zawodowej, co uniemozliwia wykonywanie przez nich czynnosci
praktycznych oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy przewidzianego dla
absolwentow kierunku.

Na studiach pierwszego stopnia sposréd 20 zajec zaliczonych przez Uczelnie do ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne 4 prowadzone sg wytgcznie w formie wyktadu, a pozostate w formie
wyktadu i ¢wiczen, przy czym 10 nalezy do zaje¢ do wyboru, co nie daje gwarancji realizacji
danych zaje¢. Na zajeciach prowadzonych w formie wyktadéw (np. podatki i prawo
podatkowe, zarzgdzanie personelem, ubezpieczenia spoteczne, majgtkowe i osobowe) jako
metody dydaktyczne stosowane sg wyktad wspomagany prezentacja multimedialng i analiza
tekstéw zrédtowych. Tylko zajecia informatyczne i jedne iloSciowe realizowane s3 ze
wsparciem oprogramowania komputerowego. Sg to: technologia informacyjna (30 godz.
¢wiczen) i informatyka gospodarcza (zajecia do wyboru, 18 godz. ¢wiczen), ktore realizowane
sg wcatosci w laboratorium komputerowym oraz zajecia z ekonometrii realizowane
w potowie w laboratorium (15 godz.). Uczelnia nie stosuje metod ksztatcenia wspieranych
specjalistycznym oprogramowaniem komputerowym np. dla szeregu zajec¢ zaliczonych do
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, jak np. rachunkowosci, analizy ekonomicznej,
finanséw przedsiebiorstw. Na studiach drugiego stopnia na 16 zaje¢ zaliczonych przez
Uczelnie do ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne 5 jest realizowanych wytacznie w formie
wyktadu. Sg wsrdd nich zajecia przekazujgce wiedze ogdlng, jak ekonomia menedzerska,
wspotczesne koncepcje zarzqdzania, przedsiebiorczos¢ i innowacje. Przyktadowo na zajeciach
z ekonomii menedzerskiej jako jedyng metode dydaktyczng podano wyktad wspomagany
prezentacjg multimedialng. Dalszych 5 zaje¢ nalezy do grupy do wyboru co oznacza, ze mogg
nie by¢ wybrane przez studentéw. W laboratorium komputerowym prowadzone sg wyfacznie
zajecia z informatyki w gospodarce oraz potowa (15 godz.) ¢wiczen z ekonometrii
i prognozowania procesow ekonomicznych. Takze na studiach drugiego stopnia na szeregu
zajeciach zaliczonych do ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie korzysta sie z metod
ksztatcenia opartych na specjalistycznym oprogramowaniu komputerowym.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, Ze obecnie
prowadzi prace nad zwiekszeniem w programie studiéw metod ksztatcenia przygotowujgcych
studentéw do dziatalnosci zawodowej.

10. W planie zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia ma miejsce nadmierna
kumulacja zajec oraz planuje sie zbyt krétkie przerwy pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami.
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Organizacja zaje¢ polegajgca na bardzo duzej liczbie ich godzin w trakcie dnia, duzej liczbie
godzin danych zaje¢ realizowanych jednorazowo i bardzo krotkie przerwy pomiedzy
niektérymi zajeciami, co nie sprzyjaja efektywnosci procesu ksztatcenia. Zajecia w Uczelni
odbywajga sie z reguty od godziny 8.00 do godz. 20.15. W trakcie zjazdu realizowanych jest
jednego dnia nawet po 11 godzin zajec. Zajecia prowadzone sg w blokach 2, 3, 4 i 5 godzin.
W szczegdlnosci niektére zajecia w formie ¢wiczen trwajg 4 godziny, a zajecia z jezyka obcego
4-5 godzin. Niektére zajecia organizowane s3 w formie wyktadu i bezposrednio po nich
nastepujacych éwiczen. Pomiedzy zajeciami sg niekiedy bardzo krétkie przerwy (np. po 5
godzinach wykfadu przerwa przed nastepnymi 4 godzinami trwa jedynie 5 minut). Nalezy
takze nadmieni¢, ze czes¢ zajec jest tgczona z innymi kierunkami.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowosé¢ Uczelnia wyjasnia, ze ,kumulacje zaje¢ oraz
uktad przerw wynika z ustalen ze studentami”.

Uczelnia nie podjeta skutecznych dziatan naprawczych majgcych na celu zapewnienie
efektywnosci procesu ksztatcenia poprzez zmiane sposobu planowania i organizacji zajec.

W przestanej przez Uczelnie odpowiedzi nie wskazano podjecia dziatan naprawczych
zmierzajgcych do skutecznego usuniecia nieprawidtowosci zdiagnozowanych w ramach
kryterium 2. Gros ze wskazanych dziatan ma deklaratywny charakter, ponadto nie
przedstawiono precyzyjnych informacji ani dokumentdw, pozwalajacych na ocene stopnia
zaawansowania deklarowanych przez Uczelnie dziatan. W zwigzku z powyzszym wskazane
zarzuty odnoszace sie do kryterium 2 zostajg utrzymane, nie ma takze podstaw do zmiany
oceny stopnia spetnienia kryterium 2.

Stanowisko Uczelni

1. Uczelnia poinformowata, ze dokonano zmiany tresci programowych dla specjalnosci
bankowos¢ i ubezpieczenia na studiach pierwszego stopnia. Wprowadzono zajecia: podstawy
bankowosci, prawo i ustugi bankowe, prawo bankowe i ubezpieczeniowe, ubezpieczenia
gospodarcze, organizacja i rynek ubezpieczen. Uczelnia nie zgadza sie z oceng, ze tylko 4 pary
zaje¢ z 14 z puli zaje¢ do wyboru sg powigzane z tg specjalnoscig. W zatgczniku nr 1
przedstawiono wykaz par zaje¢ do wyboru dla specjalnosci bankowosc¢ i ubezpieczenia.

Do programu studidw drugiego stopnia specjalnos¢ ekonomika przedsiebiorstw
wprowadzajgc zajecia: polityka wspierania przedsiebiorstw, ryzyko w dziatalnosci
gospodarczej, podatki w przedsiebiorstwie. Jednoczesnie uznano, ze pozostate w sposdb
posredni lub posredni wigzg sie ze specyfikg specjalnosci. Uczelnia poinformowata, ze ,prace
zespotu ds. zmian w programach studidw wymagaja obecnie jedynie zaopiniowania przez
Rade Spoteczng, samorzad studencki oraz zatwierdzenia przez senat”.

2. Uczelnia nie odniosta sie wprost do tresci zarzutu. Poinformowata o wprowadzeniu
nowego wzoru karty przedmiotu.

3, 4, 51i 6. Uczelnia tgcznie odniosta sie do zarzutéw 3, 4, 5 i 6. Wyrazita opinie, ze , Wbrew
sformutowanej w uchwale Prezydium PKA ocenie dotyczacej niesatysfakcjonujacego
wypetnienia kryteriow dotyczacych programéw studidw uczelnia wskazata na podjete
kierunki dziatan dostosowujgcych program ksztatcenia do zalecanych wymagan. Dotyczy to
zarowno weryfikacji punktow ECTS, jak i zwiekszenia puli zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, przedmiotow do wyboru jak i zwiekszenia liczby ¢wiczen”.

7. ,Rozpatrzona zostata uwaga dotyczgca zwiekszenia godzin z j. angielskiego, aby studenci
mogli opanowac jezyk obcy na poziomie B2+”, Uczelnia zadeklarowata wprowadzenie na
studiach drugiego stopnia 90 godzin zajec z jezyka angielskiego (po 30 w semestrze 1, 2 i 3).
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8. Zadeklarowano zmiane w programie studidéw i wprowadzenie zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych. Na studiach pierwszego stopnia bedg to: etyka — 30 godzin (2 ECTS) oraz
historia gospodarcza — 30 godzin (3 ECTS). Na studiach drugiego stopnia: etyka w biznesie —
15 godzin (2 ECTS), historia mysli ekonomicznej (4 ECTS).

9. ,Wyjasnienia w tym zakresie zostaly przedstawione w wyjasnieniach do kryterium 3
w punkcie 4”.

10. Uczelnia nie zgadza sie z trescig zarzutu. Informuje, ze zajecia koriczg sie o 18.35, a nie
0 20.15. Jednoczesnie zadeklarowano, ze w przysztym roku akademickim zajecia beda sie
konczyty o 17. 30 i zostang wydtuzone przerwy.

Stanowisko Prezydium PKA

1. Zmiany wprowadzone do programu studiow pierwszego i drugiego stopnia idg we
wiasciwym kierunku. Analizujgc nazwy nowo wprowadzonych zaje¢ stwierdza sie, ze sg one
powigzane ze specjalnosciami i oddajg ich specyfike. Uczelnia nie dotaczyta sylabuséw
nowych zaje¢, dlatego niemozliwa jest ocena zawartych tam tresci programowych oraz
metod i form weryfikacji efektdw uczenia sie. Zmiany w programie studiéw nie zostaty
zatwierdzone uchwata senatu. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

2. Uczelnia nie odniosta sie do tresci zarzutu dotyczacego niewtasciwego oszacowania
naktadu pracy studenta. Do wniosku zatgczono nowy wzér karty przedmiotu. Nie wiadomo,
w jaki sposéb nowa karta przedmiotu ma spowodowac rozwigzanie problemu niewtasciwego
szacowania naktadu pracy studenta. Nie przedstawiono skorygowanego i zatwierdzonego
przez senat programu studiow uwzgledniajgcego zmiany w szacowaniu nakfadu pracy
studenta. Brak podstaw do uchylenia zarzutu.

3,4,5i6. W odniesieniu do zarzutéw 3, 4, 5 i 6 Uczelnia nie przedstawita zadnych nowych
faktéw lub dokumentéw. Dlatego zarzuty pozostajg w mocy.

7. Uczelnie deklaratywnie zwiekszyta liczbe godzin zaje¢ z jezyka angielskiego do 90. Do
whniosku nie dotaczono karty przedmiotu, dlatego niemozliwa jest ocena, czy zmiana ta
stworzy mozliwosci nabywania umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie
B2+. Do programu nie wprowadzono innych zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym. Zmiana
w programie studiéw nie zostata zatwierdzona uchwatg senatu. Brak podstaw do uchylenia
zarzutu.

8. Uczelnia zadeklarowata prowadzenie do programu studiéw zajec przyporzadkowanych do
dziedziny nauk humanistycznych w wymiarze nie mniejszym niz 5 ECTS (na studiach
pierwszego stopnia bedg to: etyka — 30 godzin (2 ECTS) oraz historia gospodarcza — 30 godzin
(3 ECTS); na studiach drugiego stopnia: etyka w biznesie — 15 godzin (2 ECTS), historia mysli
ekonomicznej (4 ECTS)). Do wniosku nie dotgczono kart tych przedmiotéw, dlatego
niemozliwa jest ocena tresci programowych oraz metod i form weryfikacji efektdw uczenia
sie zatozonych dla tych zaje¢. Zmiana w programie studiéw nie zostata zatwierdzona uchwata
senatu. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

9. Uczelnia nie odniosta sie do tresci zarzutu, nie przedstawita nowych faktéw lub
dokumentéw. W wyjasnieniach do oceny kryterium 3, do ktérego odsyta Wnioskodawca nie
ma odniesienia do wadliwie skonstruowanego programu studidw. Dlatego zarzut pozostaje
W mocy.

10. Uczelnia nie przedstawita dokumentéw potwierdzajgcych deklarowane zmiany w postaci
nowego harmonogramu zajadéw i rozktadu zajec. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

Nie ma podstaw do zmiany oceny stopnia spetnienia kryterium 2.
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W odniesieniu do kryterium 3:

1. W uchwale Senatu Uczelni okreslajgcej zasady rekrutacji przyjeto nierdwne warunki
rekrutacji na studia drugiego stopnia dla absolwentéw kierunku ekonomia i pozostatych.
Warunki rekrutacji na studia pierwszego stopnia nie przewidujg selekcji i doboru kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie przyjetych dla ocenianego kierunku studidw. Warunki rekrutacji nie
zapewniajg rdwnych szans w podjeciu studiéw drugiego stopnia, gdyz preferujg absolwentéw
kierunku ekonomia. Tego typu réznicowanie jest nieuzasadnione, a wtasciwym rozwigzaniem
zapewniajgcym uzupetnienie osiggnietych efektdw uczenia sie dla kandydatéow z kierunkéw
pozaekonomicznych jest wyznaczanie rdéznic programowych. Uchwata rekrutacyjna nie
zawiera informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowosé¢ Uczelnia poinformowata o rezygnacji
z przelicznika ocen 1,5 dla absolwentéow kierunkéw ekonomicznych jednak okreslone,
zmienione zasady rekrutacji na studia drugiego stopnia nadal nie dajg rownych szans
przyjmowania wszystkich kandydatéw spetniajgcych warunki ustawowe. Uczelnia wyjasnia
jednoczesnie, ze nie zamiescita w uchwale Senatu dotyczacej rekrutacji na studia drugiego
stopnia dla kierunku ekonomia wymagan dotyczacych kompetencji informatycznych
kandydatdéw z tego wzgledu, iz organizuje szkolenie dotyczgce korzystania z wirtualnej uczelni
oraz z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, na ktérym te informacje sg przekazywane
i szczegdtowo przedstawiane. Uczelnia wskazuje, ze powrdcita do ksztatcenia stacjonarnego
pozostawiajgc w ofercie studia online na szczegétowo okreslonych warunkach.

2. Nie okreslono kryteridw weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
zaplanowanych dla zajec.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie podane zostaly w sylabusach poszczegdlnych zaje¢ w formie
jednolitego zestawu. Zostaty one okreslone dos¢ ogdlnie a zestaw ten nie jest obszerny.
Nalezg do nich egzamin ustny lub pisemny, praca zaliczeniowa (np. w formie eseju lub
prezentacji), test przeprowadzany na kolokwium, rozwigzywanie zadan, rozwigzywanie
studium przypadku, projekt, udziat w dyskusji. Dla kazdych zaje¢ zaznaczono, ktére z tych
metod sg na nich wykorzystywane. Jednoczesnie wskazano, ktére z zajeciowych efektéow
uczenia sie sg weryfikowane przy zastosowaniu danej metody. Sylabusy zaje¢ nie okreslajg
kryteriéw dokonywania weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie i wystawiania oceny. Brak
okreslenia w sylabusach zajeé takich kryteridw nie zapewnia skutecznej weryfikacji i oceny
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie.

W odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego Uczelnia poinformowata, ze ,przekazata
nauczycielom akademickim uwage o braku precyzyjnych zasad weryfikacji efektéw uczenia
sie w kartach przedmiotu”. Uczelnia poinformowata jednoczesnie, ze kwestie braku
precyzyjnych zasad weryfikacji efektéw uczenia sie bedg poruszane na planowanym przez
Uczelnie szkoleniu, ktére ma odby¢ sie we wrzesniu 2023 roku. Uczelnia poinformowata
takze, ze na mocy Zarzadzenia Dziekana z dnia 15 kwietnia 2023 roku zostang opracowane
»howe karty do przedmiotow uwzgledniajgce biezgcy literature przedmiotu, nowoczesne
techniki nauczania, programy komputerowe oraz dostosowanie efektéw zajeciowych
w zakresie wiedzy do wymagan okreslonych dla 7 poziomu PRK".
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3. Dla studidw drugiego stopnia nie okreslono adekwatnych metod weryfikacji
pozwalajgcych na ocene stopnia osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie z jezyka
obcego.

Sylabus jezyka angielskiego na studiach drugiego stopnia przewiduje, ze weryfikacja
osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci odbywa sie na podstawie
kolokwium, pracy zaliczeniowej a kompetencji spotecznych na podstawie dyskusji. Nie
okreslono jednak kryteriow uzyskania zaliczenia oraz poziomu opanowania przez studentéw
jezyka obcego. Wobec braku okreslenia w sylabusach jezyka obcego dla studiéw drugiego
stopnia poziomu opanowania jezyka obcego, a takze braku podania kryteriéw oceny oraz
stosowania jako jedynych metod weryfikacji kolokwium i pracy zaliczeniowe]j nie ma podstaw
do uznania, ze studenci opanowujg go na poziomie B2+. Dokonywanie weryfikacji
opanowania jezyka obcego jedynie na podstawie prac pisemnych jest niewystarczajgce, przy
braku udokumentowania weryfikacji wypowiedzi ustnych.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze karty zaje¢ beda
dopiero opracowywane (Zarzadzenia Dziekana z dnia 15 kwietnia 2023 r.).

4. W pracach etapowych zdiagnozowano wystepowanie szeregu nieprawidfowosci
i uchybiefn dotyczacych: braku mozliwosci weryfikacji za ich pomocg wszystkich efektéw
uczenia sie, niskiego poziomu wymagan i zawyzania ocen, sporzgdzania prac zaliczeniowych
w warunkach domowych bez mozliwosci stwierdzenia ich samodzielnosci, braku na pracach
adnotacji nauczyciela akademickiego i ocen.

Wyniki weryfikacji efektow uczenia sie zawarte s3 w protokotach zaliczeniowych
i egzaminacyjnych. Brak byto natomiast dokumentacji (poza jednostkowym przypadkiem)
pozwalajgcej na stwierdzenie weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych. Zespdt oceniajgcy nie otrzymat wszystkich prac etapowych, o ktore zespot
zwracat sie do Uczelni i nie uzyskat wyjasnienia dotyczacego ich braku. Na podstawie analizy
prac z wybranych zaje¢ sformutowano nastepujgce uwagi: cze$¢ prac etapowych pozwalata
na weryfikacje wiedzy i umiejetnosci, ale niektére miaty charakter odtwdrczy, opisowy badz
forme testow wyboru i mogly stanowi¢ podstawe tylko do weryfikacji wiedzy; poziom
wymagan dla czesci prac byt niski, gdyz stanowity one opracowania prostych tematéw
sporzgdzone na podstawie Zrddet internetowych badz bez podania jakichkolwiek zrédet,
a oceny w protokotach byty jednolicie bardzo wysokie; niektdre prace etapowe jako jedyne
w ramach danych zaje¢ sporzadzane byty w warunkach domowych, co nie pozwalato na
obiektywng ocene ich samodzielnosci; na wielu pracach brakowato jakichkolwiek adnotacji
nauczyciela akademickiego i ocen.

Uczelnia w odpowiedzi na raport nie odniosta sie do stwierdzonej nieprawidtowosci.

5. W przewazajgcej czesci prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia
zdiagnozowano brak ich zgodnosci z dyscypling wiodacg. Zdiagnozowano takze
wystepowanie szeregu mankamentédw odnoszacych sie do prac dyplomowych dotyczacych
ich strony merytorycznej (metodyki, zrédet, powigzania z praktyka) i formalnej (zgodnos¢
uktadu, styl, gramatyka) oraz wystepowanie szeregu uchybien odnoszgcych sie do ocen prac
dyplomowych sporzadzanych przez promotora i recenzenta.

Na studiach pierwszego stopnia na 22 prace dyplomowe nieco ponad potowa prac nalezata
do zakresu ekonomii i finanséw (13), a pozostate odnosity sie do dyscypliny nauki
o zarzadzaniu ijakosci. Na studiach drugiego stopnia na 40 prac 25 odpowiadaty
zastosowaniom wiedzy z zakresu ekonomii i finansdw, a pozostate drugiej ze wskazanych
dyscyplin. Oznacza to, ze wiele prac dyplomowych nie miesci sie w zakresie dyscypliny
wiodacej (ekonomia i finanse). Analiza wybranych prac dyplomowych wskazywata m.in. na
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nastepujace uchybienia: niezgodnos¢ tresci pracy z jej tematem badZ niedostateczny zakres
zgodnosci; dominacja metody opisowej opartej na literaturze przedmiotu; brakujace badz
niedostatecznie rozwiniete elementy metodyczne i analityczne; stabe powigzanie zakresu
badan zaprezentowanych w pracy z praktycznym profilem studiéw; brak badz waskie zakresy
wtasnych badan empirycznych; btedy formalne; wysokie oceny prac nieuwzgledniajgce ich
faktycznego poziomu, brakéw i bteddw.

Uczelnia w odpowiedzi na raport poinformowata, ze ,Dziekan podczas spotkania przekazata
zespotowi do spraw jakosci prac dyplomowych oraz promotorom prac dyplomowych uwagi
Zespotu Oceniajgcego. Z wieloma uwagami obecni na spotkaniu nie zgadzali sie, natomiast
niektére kwestie dotyczace literatury specjalistycznej oraz zrodet obcojezycznych jak réwniez
podniesienia poziomu merytorycznego prac dyplomowych uznali za wazine, ktére beda
respektowad i uwzgledniac¢ w kolejnych latach pracy promotorskiej”.

6. Kadra nie zapewnia weryfikacji efektéw uczenia sie wskazanych w kartach przedmiotéw.
Kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku ma ograniczong znajomosé kart zaje,
w szczegblnosci efektow uczenia sie w nich zawartych. Karty przedmiotéw s3g
przygotowywane przez koordynatoréw zajec. Uczelnia nie wykazata, w jaki sposéb zapewnia
realizacje wszystkich efektow uczenia sie zawartych w kartach przedmiotéw - przyktadowo
z przegladu prac etapowych wynika, ze wielu przypadkach nie byly stosowane metody
weryfikacji efektdw z zakresu kompetencji spotecznych.

W odpowiedzi na raport Uczelnia nie odniosta sie do zarzutu.

W przesytanej przez Uczelnie odpowiedzi nie wskazano podjecia wystarczajgcych
i skutecznych dziatan naprawczych w zakresie usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych
w ramach kryterium 3 oraz nie przedstawiono dokumentéw, ktdre miatyby je udowodnid.
Uczelnia nie podjeta skutecznych dziatan naprawczych pozwalajgcych na podwyzszenie oceny
stopnia spetnienia kryterium 3.

Stanowisko Uczelni

1. Uczelnia poinformowata, ze , wprowadzita aneks do uchwaty rekrutacyjnej wyréwnujacy
warunki rekrutacji na studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia i pozostatych”.

2. Uczelnia poinformowata, ze wprowadzono ,,nowy wzér karty przedmiotu, ktdra precyzyjnie
opisuje metody weryfikacji efektéw uczenia sie”.

3. Uczelnia poinformowata, ze ,Po przejsciu przez procedury zatwierdzania programu
studiéw zostanie opracowana nowa karta do przedmiotu jezyk angielski na nowo
opracowanym wzorze z powiekszong liczbg godzin do 90”.

4. Uczelnia poinformowata, ze przeprowadzono spotkanie z nauczycielami akademickimi
dotyczace weryfikacji efektéw uczenia sie. Ponadto zaplanowano szkolenie , Akademia
innowacyjnego nauczania”, ktére ma by¢ przeprowadzone w roku akademickim 2023/2024.
5. Uczelnia poinformowata o spotkaniu wtadz z zespotem ds. jakosci prac dyplomowych oraz
z promotorami. ,Dziekan podczas spotkania przekazata zespotowi do spraw jakosci prac
dyplomowych oraz promotorom prac dyplomowych uwagi Zespotu Oceniajgcego. Z wieloma
uwagami obecni na spotkaniu nie zgadzali sie, natomiast niektore kwestie dotyczace
literatury specjalistycznej oraz Zrdédet obcojezycznych jak réwniez podniesienia poziomu
merytorycznego prac dyplomowych uznali za wazne, ktére bedg respektowad i uwzgledniac
w kolejnych latach pracy promotorskiej”.
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6. Uczelnia ponownie poinformowata, ze zostang wdrozone nowe karty przedmiotu, ktére
bedg opracowane przez koordynatora oraz osoby prowadzace zajecia, ,ustalajgc wazne
kwestie dotyczgce danego przedmiotu”.

Stanowisko Prezydium PKA

1. Uchwata nr 7/2023 Senatu Podkarpackiej Szkoty Wyzszej im. bt. ks. W. Findysza w Jasle
z dnia 1.04.2023 roku dotyczgca zmian w uchwale rekrutacyjnej na studiach drugiego stopnia
o profilu praktycznym nie dotyczy réznic programowych dla absolwentéw kierunkdw, ktérych
efekty uczenia sie przypisano do innych dyscyplin naukowych niz ekonomia i finanse.
W aneksie przyjeto, ze ,Na studia Il stopnia przyjmowani bedg absolwenci wszystkich
kierunkéw studiéw | stopnia i brane bedg pod uwage: $rednia ocen ze studidw | stopnia.
W sytuacji wystgpienia u dwdch lub wiecej kandydatéw takiej samej sredniej ocen, kolejnym
kryterium kwalifikacyjnym bedzie ocena z pracy dyplomowej”. Uchwata rekrutacyjna nie
zawiera informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Dlatego zarzut
pozostaje w mocy.

2. Uczelnia zastosowata skrot myslowy, ze karta przedmiotu ,precyzyjnie opisuje metody
weryfikacji efektdw uczenia sie”. Prezydium PKA zwraca uwage, ze karta zajeé¢ to tylko
narzedzie odzwierciedlajagce sposéb weryfikacji efektdw uczenia sie. To nauczyciel
prowadzacy zajecia musi je okresli¢ uwzgledniajac specyfike zaje¢ oraz poziom i profil
studiow. Do wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nie dotgczono nowych sylabuséw
opracowanych na podstawie zmienionej karty przedmiotu. Brak podstaw do uchylenia
zarzutu.

3. Uczelnia nie przedstawita nowych faktow lub dokumentéw, jedynie zadeklarowata
wdrozenie zmian. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

4. Uczelnia nie przedstawita nowych faktow lub dokumentéw, jedynie zadeklarowata
wdrozenie zmian. Brak nowych kart przedmiotow okreslajgcych metody i formy weryfikacji
efektdw uczenia sie oraz kryteridow zaliczenia zajec¢, dlatego nie ma podstaw do uchylenia
zarzutu.

5. Informacje zawarte we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy sg identyczne z trescig
odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego. Uczelnia nie przedstawita nowych faktéw lub
dokumentdw, jedynie zadeklarowata wdrozenie zmian majgcych na celu podniesienie jakosci
prac dyplomowych. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

6. Odpowiedzi Uczelni nie dotyczy tresci zarzutu, poniewaz w uchwale Prezydium PKA
zwrdcono uwage na brak realizacji tego, co zapisano w sylabusach. Opracowanie nowej karty
zajeé nie stanowi gwarancji, ze to, co zostanie w niej ujete bedzie stosowane w praktyce
dydaktycznej. Brak podstaw do uchylenia zarzutu.

Nie ma podstaw do zmiany oceny stopnia spetnienia kryterium 3.
W odniesieniu do kryterium 4:
1. Zajecia na studiach pierwszego i drugiego stopnia nie sg powierzone osobom posiadaja-

cym odpowiedni dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe w zakresie realizowanych
zajec.
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Uczelnia nie zapewnia prawidtowe] obsady zaje¢ pozwalajacej studentom na osiggniecie
efektéw uczenia sie zaplanowanych dla zaje¢. Zdiagnozowano 35 zaje¢ obsadzonych
nieprawidtowo. Uczelnia nie dysponuje kadrg dydaktyczng pozwalajacg na prawidtowa
realizacje zaje¢ na ocenianym kierunku. Na etacie w Uczelni zatrudnionych jest 9 o0sdb,
z ktérych: 1 osoba (z Ukrainy, ale prowadzaca zajecia w jezyku polskim) posiada tytut
profesora, jedna stopie naukowy doktora habilitowanego w dyscyplinie ekonomia, 6 oséb
posiada stopien naukowy doktora, w tym 4 osoby - stopien naukowy doktora w dziedzinie
nauk ekonomicznych, a 1 osoba tytut zawodowy magistra w zakresie finanséw
i rachunkowosci. Ponadto na Uczelni zatrudnionych jest 15 oséb na umowe zlecenie,
z ktérych: 4 osoby posiadajg stopien naukowy doktora, ale zadna nie posiada stopnia
w dziedzinie nauk ekonomicznych. Pozostali zatrudnieni na umowe zlecenie posiadajg tytut
zawodowy magistra. Miedzy innymi sg to osoby z tytutem magistra filologii angielskiej, ktore
prowadzg lektorat z tego jezyka. Dwéch pracownikdw ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego uzyskato stopnie w dyscyplinie nauki ekonomiczne. Z 10 pracownikéw
posiadajgcych stopien naukowy doktora, tylko 2 pracownikdw posiada stopied uzyskany
w dyscyplinie nauki ekonomiczne. Pozostate osoby albo realizujg zajecia ekonomiczne
w oparciu o doswiadczenie praktyczne, badz tez realizujg zajecia osadzone w dyscyplinach,
w ktérych majg dorobek.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia zaproponowata zmiany w obsadzie
kadrowej wybranych zajeé oraz przedstawita dodatkowe informacje uzasadniajgce obsade
zajeé. Jednak nadal po dokonanych przez Uczelnie zmianach w obsadzie kadrowej oraz
dodatkowych wyjasnieniach ze strony Uczelni obsada pozostaje nieprawidtowa. Szczegdtowy
wykaz tych zaje¢ zawiera zatgcznik nr 1 do uchwaty.

2. Zajecia wyktadowe realizowane sg przez osoby z tytutem zawodowym magistra na
studiach pierwszego i drugiego stopnia. W przypadku oséb, ktére nie posiadajg stopnia
lub tytutu naukowego, stan ich doswiadczenia zawodowego i/lub osiggnie¢ naukowych
czestokro¢ nie pozwala na przyjecie, iz w/w osoba posiada uporzadkowang, szeroka
znajomos$¢ dorobku naukowego wypracowanego w danej dyscyplinie, adekwatng do tresci
realizowanych zaje¢ i przypisanych do nich efektéw uczenia sie, odwotujgcych sie do
zaawansowane] wiedzy, kluczowej w zakresie danej dyscypliny naukowej.

Zgodnie z Uchwatg 3/06/2022 Rady Wydziatu Podkarpackiej Szkoty Wyzszej im. bt. ks.

Wtadystawa Findysza w Jasdle z dnia 25 czerwca 2022 r. realizacje wyktadéw powierza sie 7

osobom posiadajgcym tytut zawodowy magistra. Uchwata nie zawiera informacji w oparciu

o jakie przestanki zostat dokonany przydziat wyktadéw magistrom. Obsada, zaréwno na

pierwszym stopniu studidw, jak i na drugim stopniu nie gwarantuje prawidtowej organizacji

zajeé, w tym w szczegodlnosci realizacji deklarowanych efektéw uczenia sie.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia zaproponowata zmiany w obsadzie

kadrowej wybranych zaje¢ oraz przedstawita dodatkowe informacje uzasadniajgce obsade

zajeé. Jednak nadal po zmianach wprowadzonych przez Uczelnie wykfady powierza sie
osobom z tytutem zawodowym magistra. Szczegdtowy wykaz tych zaje¢ zawiera zatgcznik nr

1 do uchwaty.

3. Polityka kadrowa nie zapewnia w petnym zakresie doboru nauczycieli akademickich
i innych osdb prowadzacych zajecia, umozliwiajgcego prawidtowa realizacje zajec.

Za zatrudnienie pracownikdéw odpowiada Rektor Uczelni. Gtdwnymi kryteriami decydujgcymi

o zatrudnieniu jest posiadanie odpowiedniego stopnia oraz doswiadczenie zawodowe.
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Uczelnia deklaruje, iz prawidtowos¢ obsady zaje¢ jest osiggana poprzez doswiadczenie
zawodowe. Jednakze, jak wynika z analizy dokumentacji przedstawionej przez Uczelnie
w wielu przypadkach doswiadczenie nie koreluje z realizowanymi zajeciami.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia zaproponowata zmiany w obsadzie
nastepujacych zaje¢ - ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych (studia
drugiego stopnia), wnioskowanie statystyczne (studia drugiego stopnia), statystyka opisowa
(studia pierwszego stopnia), prawo pracy (studia drugiego stopnia), prawo gospodarcze
(studia drugiego stopnia), prawo (studia pierwszego stopnia), podstawy prawne dziatalnosci
gospodarczej (studia pierwszego stopnia). Jednak nadal po dokonanych przez Uczelnie
zmianach w obsadzie kadrowej oraz dodatkowych wyjasnieniach ze strony Uczelni obsada
pozostaje nieprawidtowa. Szczegétowy wykaz tych zajeé zawiera zatacznik nr 1 do uchwaty.

4. Polityka kadrowa nie stwarza warunkéw stymulujacych kadre do ustawicznego rozwoju.

Z wypowiedzi witadz i wyktadowcéw wynikato, ze wiadze Uczelni wspierajg rozwdj kadry
w ograniczonym zakresie. Zakres ten wynika z ograniczonych mozliwosci finansowych
Uczelni. Pojedynczy pracownicy deklarujg che¢ podnoszenia swoich kompetencji —
uzyskiwanie stopni naukowych, uczestnictwo w wyjazdach zagranicznych. Jednakze w trakcie
wizytacji stwierdzono, ze ze wzgledu na brak udziatu Uczelni w programie Erasmus Plus
wyjazdy kadry nie s3 realizowane, poniewaz wigzatyby sie z kosztami.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze podpisata
umowe o uczestniczeniu w programie Erasmus Plus na wyjazdy kadry dydaktycznej.

W przesytanej przez Uczelnie odpowiedzi nie wskazano podjecia skutecznych dziatan
naprawczych w zakresie usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych w ramach kryterium 4
oraz nie przedstawiono dokumentéw, ktére miatyby je udowodnié. Uczelnia nie podjeta
odpowiednich dziatan naprawczych pozwalajacych na podwyzszenie oceny stopnia spetnienia
kryterium 4.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia poinformowata, ze ,prowadzi intensywne starania na rzecz pozyskania kadry
z odpowiednim wyksztatceniem i dorobkiem naukowym dostosowanym do profilu
prowadzonych zajec¢”. Uczelnia pozyskata dwdch doktorow habilitowanych, ktérych dorobek
dydaktyczny i naukowy, w ocenie Wnioskodawcy, ,wpisuje sie w zajecia, ktérych obsada
zostata zakwestionowana”. Jednoczesnie poinformowano, ze przyczyna trudnosci w zakresie
prawidtowej obsady zajec¢ s epidemia COVID-19 oraz wojna na Ukrainie.

Ponadto Uczelnia poinformowata, ze w zwigzku z brakiem pracownika, ktéry moze
poprowadzi¢ zajecia z psychologii zarzagdzania przedmiot ten zastgpiono zajeciami analiza
danych spoteczno-ekonomicznych. Ponadto obsada zaje¢ z matematyki zostata podana
btednie.

Uczelnia ponownie poinformowata, ze ,podpisata umowe o uczestniczeniu w programie
Erasmus Plus na wyjazdy kadry dydaktycznej”. Ponadto ztozono wniosek do MEIN na
dofinansowanie projektu badan naukowych ,Nauka dla Spoteczenstwa II”, ,aby ograniczenia
finansowe nie stanowity bariery dla rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej”, a takze
przygotowywany jest wniosek do NCBiR w ramach projektu ,Ksztatcenie na potrzeby
gospodarki — Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym”. Wnioskodawca deklaruje, ze umozliwia
pracownikom podnoszenie kompetencji dydaktycznych i nadal planuje prowadzi¢ szkolenia
w tym zakresie.
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Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia nie zmienita obsady zaje¢ zakwestionowanej w uchwale Prezydium PKA. Przedtozyta
wykaz publikacji naukowych dwdch doktoréw habilitowanych, jednak nie wiadomo, ktére
zajecia Uczelnia planuje im powierzyé. Brakuje takze deklaracji tych nauczycieli akademickich
o gotowosci podjecia wspotpracy z Podkarpacky Szkotg Wyiszg im. bt. ks. Wtadystawa
Findysza w Jasle.

W zwigzku z brakiem odpowiedniej obsady zaje¢ z psychologii zarzgdzania wprowadzono
zmiane w programie studidéw. Zmiana ta nie zostata zatwierdzona uchwatg senatu. Nie
dotgczono sylabusa nowego przedmiotu.

W odpowiedzi na zarzuty dotyczace polityki kadrowej w zakresie warunkéw stymulujgcych
kadre do ustawicznego rozwoju Uczelnia powtdrzyta informacje, ktére przestata
w odpowiedzi na raport zespotu oceniajgcego. Uczelnia nie przedstawita nowych faktow lub
dokumentdéw, jedynie zadeklarowata wdrozenie zmian projakosciowych. Dlatego zarzut
pozostaje w mocy.

Nie ma podstaw do zmiany oceny stopnia spetnienia kryterium 4.

W odniesieniu do kryterium 8:
1. Uczelnia nie realizuje dostatecznego wsparcia studentéw w zakresie przygotowania do
wejscia, dziatania i wspoétpracy w obszarze rynku pracy. Wsparcie to nie jest realizowane
w formie materialnej, organizacyjnej czy merytoryczne;j.
Uczelnia podczas wizytacji przedstawita informacje dotyczgce incydentalnych szkolen dla
studentéw, targdw pracy czy dziatalnosci Biura Karier. Wiekszos$¢ (poza jednym szkoleniem)
prezentowanych inicjatyw w tym zakresie przez Uczelnie odbywata sie w okresie od 2 do 3 lat
poprzedzajgcych ocene, a tym samym niedostatecznie nalezy ocenié liczbe szkolen, a takze
zréznicowanie form wsparcia (materialnego, organizacyjnego, merytorycznego). Dodatkowo
nalezy zaznaczy¢, iz Biuro Karier — uczelniana jednostka zajmujgca sie catoscig biezgcej
realizacji wsparcia i obstugi studentdw w zakresie przygotowania do wejscia na rynek pracy
zostata zawieszona w swojej dziatalnosci.
W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia wskazuje, ze ,Decyzjg Rektora od
semestru letniego 2022/2023 odwieszona zostata dziatalno$¢ Biura Karier na Uczelni. Biuro
Karier wspiera studentdw w wejsciu na rynek pracy, dbajgc o rozwdj szeroko rozumianych
kompetencji oraz umiejetnosci cenionych przez przysztych pracodawcéw”. Jednoczesnie
Uczelnia wyjasnia, ze jej ,przecietny student zdecydowanie rézni sie od studenta
uniwersyteckiego, gdyz jego ksztatcenie wynika z checi awansu na stanowisko, na ktérym
wyksztatcenie wyzsze jest wymagane lub z checi przebranzowienia sie. Nie szuka wsparcia ani
przygotowania do wejscia na rynek pracy, gdyz on na tym rynku pracy od dawna sie
znajduje.”

2. Uczelnia nie uwzglednia réznorodnych form aktywnosci studentédw w zakresie sportowym,
artystycznym, organizacyjnym, przedsiebiorczosci lub innych. W Uczelni nie funkcjonuja
jednostki odpowiedzialne za zorganizowang aktywnos$¢ sportowg, za ktére zwyczajowo
odpowiada AZS, czy tez aktywnos¢ kulturalng.

Uczelnia angazuje sie w incydentalne projekty (1-2 w zaleznosci od roku akademickiego —

trudno jest ocenic¢ stan faktyczny w ostatnim roku akademickim ze wzgledu na brak danych).

Brak jest takze zaangazowania Uczelni w inicjowanie rdznorodnych form aktywnosci

ukierunkowanych na studentéw oraz zachecanie studentéw do tego typu dziatan. Skutkiem
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tego jest brak jakichkolwiek organizacji studenckich, czy két naukowych w Uczelni, a takze
incydentalne projekty realizowane w Uczelni.

W odpowiedzi na stwierdzone uchybienie Uczelnia wyjasnia, ze w petni ,wspiera aktywnosé
studentéw w kazdym aspekcie zaréwno sportowym jak i artystycznym”. Uczelnia informuje,
ze ,,w ponad dwudziestoletniej historii na Uczelni funkcjonowat zaréwno zespét taneczny, jak
i sportowy - w pitce halowej. Niestety formy tej aktywnosci nie utrzymaty sie z tego wzgledu,
ze obecnie na Uczelni ksztatcg sie studenci studidw niestacjonarnych, ktérzy ze wzgledu na
swoje obowigzki zawodowe, rodzinne nie sg w stanie systematycznie uczestniczy¢ w prébach
lub w treningach”. Uczelnia wyjasnia, ze ,aktywnosci, na ktére studenci mogg sobie pozwoli¢
sg realizowane: zaréwno towarzyskie jak i naukowe.” a studenci chetnie angazujg sie
w pomoc charytatywng (szlachetna paczka), organizujg rézne spotkania integracyjne, wyjazdy
studyjne, itp.

3. Nie zaplanowano dziatan wspierajgcych studentdw z zagranicy, co ogranicza
zainteresowanie takich oséb ofertg studidéw na Uczelni. Uczelnia nie realizuje zadnych
dziatan majacych na celu wsparcie studentow z zagranicy.

W trakcie wizytacji nie stwierdzono jakichkolwiek dziatan i aktywnosci Uczelni majacych na

celu wsparcie studentéw z zagranicy.

W odpowiedzi Uczelnia wskazuje, ze takiego wsparcia nie udziela ,,gdyz takowych studentow

nie posiada”.

4. Brak jest w Uczelni dziatan prowadzonych w zakresie bezpieczenstwa oraz przeciwdziata-
nia wszelkim formom dyskryminacji i przemocy.

Pomimo tego, iz Uczelnia przyjeta standardy antydyskryminacyjne, to nie zostaty podjete
faktyczne dziatania na rzecz przyjetych ogdlnych zapisow standardow. Uczelnia nie
udostepnia studentom procedur zwigzanych ze Sciezkami postepowania w przypadku
wystgpienia sytuacji zwigzanej dyskryminacjg czy bezpieczeristwem studentow.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia poinformowata, ze Rektor Uczelni
na mocy zarzadzenia powotata Rektorskg Komisje ds. Réwnego Traktowania oraz powotano
Petnomocnika Rektora ds. Rownego Traktowania co umozliwi realizacje zatozen standardu
antydyskryminacyjnego. Uczelnia podejmuje takze dziatania wyréwnawcze w celu
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, w tym przemocy motywowanej uprzedzeniami,
oraz wspierania grup szczegélnie na nie narazonych.

5. Przedstawiciele studentéw, pomimo, iz s3 cztonkami zespotu projektujgcego rozwigzania
dotyczace programu studidw czy jakosci ksztatcenia, to nie majg mozliwosci aktywnego
wtaczenia sie w prace nad projektowaniem tychze zmian.

Zespot projektujacy rozwigzania dotyczace programu studidw czy jakosci ksztatcenia

z udziatem przedstawicieli studentéw spotyka sie incydentalnie, co sprawia, ze studenci nie

majg realnej szansy uczestniczenia w procesie zmian programu studiéw czy doskonalenia

jakosci ksztatcenia.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtiowos$¢ Uczelnia wyjasnia, Zze ,Studenci

Podkarpackiej Szkoty Wyiszej im. bt. Wtadystawa Findysza w Jasle, majg wptyw na

projektowanie programu przez opinie Samorzadu Studenckiego ds. programu studidow

i efektow uczenia sie. Zarbwno w Senacie jak i Radzie Wydziatu mamy przedstawicieli

Studentéw, ktérzy aktywnie uczestnicza w posiedzeniach i ich glos jest wazny

w ksztattowaniu procesu dydaktycznego. Studenci uczestniczg réwniez w systematycznym
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procesie ewaluacji systemu wsparcia funkcjonujgcego na Uczelni, wchodzg w sktad Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia”.

6. Uczelnia nie przeprowadza kompleksowej, statej i okresowej ewaluacji systemu wsparcia.

Przeglagdy wsparcia studentdw powinny przybraé w Uczelni forme systematyczng, statg
i zaplanowang. W odrdznieniu od mozliwosci doraznego zgtaszania problemdw, przeglady
systemdOw wsparcia studentéw powinny mieé charakter okresowej, cyklicznej ewaluacji.
Badania zadowolenia z oferowanego wsparcia powinny by¢ prowadzone z uwzglednieniem
studentéw ocenianego kierunku. Ewaluacja ta jest bardzo istotna z perspektywy dalszego
doskonalenia oferowanych przez Uczelnie elementéw wsparcia studentéw. Dziatania takie
nie sg obecnie przez Uczelnie realizowane.

Uczelnia w odpowiedzi na raport nie odniosta sie do stwierdzonej nieprawidtowosci.

W przestanej przez Uczelnie odpowiedzi nie wskazano podjecia wystarczajgcych dziatan
naprawczych w zakresie usuniecia wszystkich nieprawidtowosci stwierdzonych w ramach
kryterium 8 oraz nie przedstawiono dokumentéw, ktére miatyby je udowodni¢. Nie pozwala
to na podwyzszenie oceny stopnia spetnienia kryterium 8.

Stanowisko Uczelni

1. Uczelnia przedstawita informacje o zorganizowaniu targéw pracy oraz jednego szkolenia
z zakresu wykorzystywania oprogramowania Ptatnik przeprowadzonego przez pracownika
ZUS. Do wniosku dotgczono takze kopie porozumienia z PUP w Jasle obejmujgcego udziat
studentéw w zajeciach z zakresu doradztwa edukacyjnego.

2. Uczelnia informuje, ze ksztatci studentéw studidow niestacjonarnych, ktorzy ze wzgledu na
swoje obowigzki zawodowe nie s3g zainteresowani udziatem w aktywnosci sportowej,
artystycznej lub innej.

3. Uczelnia informuje, ze nie oferuje wsparcia dla studentéw z zagranicy, poniewaz takich nie
ma.

4. W ocenie Uczelni odniosta sie ona do tresci zarzutu w odpowiedzi na raport zespotu
oceniajgcego. Zadeklarowata, ze Rektor Uczelni na mocy zarzadzenia powotata Rektorska
Komisje ds. Rownego Traktowania oraz powotano Petnomocnika Rektora ds. Réwnego
Traktowania co umozliwi realizacje zatozenn standardu antydyskryminacyjnego. Uczelnia
podejmuje takze dziatania wyréwnawcze w celu przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy,
wtym przemocy motywowanej uprzedzeniami, oraz wspierania grup szczegdlnie na nie
narazonych.

5. Uczelnia poinformowata, ze odniosta sie do tresci zarzutu w odpowiedzi na raport zespotu
oceniajgcego. ,Studenci Podkarpackiej Szkoty Wyzszej im. bt. Wtadystawa Findysza w Jasle,
majg wptyw na projektowanie programu przez opinie Samorzadu Studenckiego ds. programu
studiéw i efektéw uczenia sie. Zaréwno w Senacie jak i Radzie Wydziatu mamy przedstawicieli
Studentdéw, ktérzy aktywnie uczestnicza w posiedzeniach i ich glos jest wazny
w ksztattowaniu procesu dydaktycznego. Studenci uczestniczg réwniez w systematycznym
procesie ewaluacji systemu wsparcia funkcjonujgcego na Uczelni, wchodzg w skfad Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia”.

6. Uczelnia nie zgadza sie z trescig zarzutu. Deklaruje, ze studenci uczestniczg w statej
i okresowej ewaluacji systemu wsparcia wypetniajgc ankiete elektroniczng. Jej wzor
zatgczono do wniosku.
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Stanowisko Prezydium PKA

1. Dziatania przedstawione przez Uczelnie w obszarze wsparcia studentéw w zakresie
przygotowania do wejScia na rynek pracy s3 incydentalne i nie tworzg spdjnego,
kompleksowego systemu dziatan w tym zakresie. Porozumienie z PUP w Jasle dotyczy
doradztwa edukacyjnego, ktére jest formg wsparcia bardziej adekwatng do potrzeb uczniéw
szkét $rednich, ktérzy stojg przed wyborem dalszej sciezki edukacyjnej niz do potrzeb
studentéw. Zarzut pozostaje w mocy.

2. Uczelnia nie przedstawita nowych faktéw lub dokumentéw dotyczgcych tresci zarzutu,
dlatego nie ma podstaw do jego uchylenia.

3. Uczelnia przyznaje, ze nie oferuje wsparcia dla studentéw z zagranicy, poniewaz takich nie
ma. Jednoczesnie przyznaje, ze jest bardzo zainteresowana rekrutacjg studentéw
zagranicznych, do oznacza, ze takie formy wsparcia powinny by¢ przygotowane. Zarzut
pozostaje w mocy.

4. Rektor Uczelni na mocy zarzgdzenia powotata Rektorskg Komisje ds. Réwnego Traktowania
oraz powofano Petnomocnika Rektora ds. Rdwnego Traktowania co umozliwi realizacje
zatozenn standardu antydyskryminacyjnego. Uczelnia deklaruje dziatania w celu
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, w tym przemocy motywowanej uprzedzeniami
oraz wspierania grup szczegdlnie na nie narazonych. Ocena ich skuteczno$ci mozliwa jest
w trakcie kolejnej wizytacji.

5. Uczelnia nie przedstawita nowych faktéw lub dokumentéw dotyczgcych tresci zarzutu,
dlatego nie ma podstaw do jego uchylenia.

6. Analiza tresci pytan zawartych w ankiecie wskazuje, ze nie dotyczg one form wsparcia
oferowanych studentom. Dlatego zarzut pozostaje w mocy.

Nie ma podstaw do zmiany oceny stopnia spetnienia kryterium 8.

W odniesieniu do kryterium 10:

1. Nie jest prowadzona systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca efekty uczenia
sie (zaréwno na poziomie efektow sformutowanych dla kierunku, jak i dla poszczegélnych
zajec) oraz nie uwzglednia sie wnioskow z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego (argument dotyczy zwtaszcza studidéw pierwszego stopnia).

W okresie od 2020 (tj. poprzedniej wizytacji) Uczelnia dokonata jednorazowych zmian

w programie studidw, ktdére byly wytgcznie odpowiedzig na koniecznos¢ dostosowania do

zalecenn PKA (m.in. dotyczyto to wymiaru praktyk zawodowych i punktow ECTS dla praktyk).

Uczelnia nie dokonuje zmian w programach studidw samoistnie w sposdb cykliczny, z wtasnej

inicjatywy. Ostatnie zmiany w programie studiéw sg efektem wytgcznie oddziatywania

zewnetrznych podmiotéw - PKA. Nie stwierdzono przypadkdéw zgtaszania zmian w planach

i programach studiéw przez zaden z umocowanych do tego podmiotéw. Karda prowadzaca

zajecia na ocenianym kierunku dokonuje aktualizacji kart zaje¢ jednak zakres zmian dotyczy

zazwyczaj aktualizacji literatury badz formy zajeé¢ np. wprowadzenie formy ¢éwiczen i sg to
zmiany realizowane dorazZnie na zyczenie prowadzacych, niewynikajace z cyklicznych dziatan.

W Uczelni brak jest systematycznych rozwigzan dotyczacych aktualizacji sylabuséw. Uczelnia

nie wykorzystuje w petni mozliwosci oferowanych przez wspodtczesng technologie

informacyjno-komunikacyjng w  projektowaniu programu studidw. Specjalistyczne
oprogramowanie jest wykorzystywane w minimalnym zakresie tylko podczas nielicznych
zajec.
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W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia informuje, ze ,W ramach
utrzymania wysokiego poziomu uczenia sie, podejmowane jest wiele dziatan majacych na
celu skuteczne przeprowadzanie procesu jak i jego kontrole. Proces kontroli dostosowany jest
do wielkosci uczelni w tym ilosci studentéow jak i wyktadowcow. Nalezy zauwazy¢, iz ze
wzgledu na maty rozmiar uczelni wiele probleméw rozwigzywanych jest w zarodku. Studenci
majg fatwy dostep zaréwno do wtadz dziekanskich jak i rektora, przez co na wiele
pojawiajgcych sie probleméw czy nieprawidfowosci reakcja jest natychmiastowa.
W zaistniatej sytuacji wiele spraw nie zostaje podejmowanych w procesowej kontroli np.
ewaluacji zaje¢.” W kwestii braku wykorzystywania specjalistycznego oprogramowania
Uczelnia wskazuje m.in. na fakt, ze ,nauczyciele akademiccy Podkarpackiej Szkoty Wyzszej sg
praktykami zawodowymi, co powoduje, iz doskonale wiedzg jakie programy komputerowe
czy systemy sg konieczne do codziennej pracy zawodowe] i w tym zakresie narzucanie im
z gory przewidzianych programow nie ma sensu i podwaza ich wiedze i autorytet.” Uczelnia
zwraca takze uwage na fakt, ze ,nie trzeba posiadac programu zeby prowadzi¢ firme, choéby
ze wzgledu na brak takiego obowigzku, réznorakie formy podatkowe, wysokie koszty licenc;ji,
skomplikowang obstuge przy matej ilosci dokumentédw ksiegowych.” oraz ze iz istnieja
zasady ogdlne np. w ksiegowosci, analizie ekonomicznej, ekonometrii itd. ktére nalezy
wyttumaczyé, wskazaé, rozpisa¢ czego w zaden sposéb nie da sie zrobi¢ na programach
ksiegowych. Przymusowe uzytkowanie programéw ksiegowych jest zatem bezzasadne
i absurdalne”.

2. Przeprowadzona przez zespot oceniajgcy analiza procesu ksztatcenia na kierunku ekono-
mia wykazata, ze w wielu obszarach zapisy systemu zapewniania jakosci ksztatcenia maja
charakter wytgcznie deklaratywny. Uczelnia nie wykazata, ze wyniki prowadzonych przez
nig analiz s3 implementowane w procesie ewaluacji jakosci ksztatcenia na kierunku
ekonomia.

Uczelnia przyjeta procedury, ktére majg wspomagac zapewnienie jakosci ksztatcenia jednak

fakt przyjecia procedur nie przektada sie na niwelowanie nieprawidtowosci w praktyce np.

w procedurze dyplomowania, pracach etapowych, jakosci realizowanych zaje¢ czy weryfikacji

efektdw uczenia sie. Uczelnia przedstawita raporty z badan ankietowych oraz pytania

ankietowe a takze formularze hospitacji. Nie wykazano jednak przyktadéw potwierdzajacych,
ze wyniki ankiet i hospitacji sg wykorzystywane do doskonalenia programu studiow.

W odpowiedzi na stwierdzong nieprawidtowos¢ Uczelnia wyjasnia m.in., ze (pisownia

oryginalna) ,Nie mozna zgodzi¢ sie z stwierdzeniem, iz nie stwierdzono przypadkéw

zgtaszania propozycji zmian w programach studiéw, podczas gdy analiza programéw studiow
jasno wskazuje biezgce unaczesnienie.”

W przestanej przez Uczelnie odpowiedzi nie wskazano podjecia wystarczajgcych dziatan

naprawczych w zakresie usuniecia wszystkich nieprawidtowosci stwierdzonych w ramach

kryterium 10 oraz nie przedstawiono dokumentow, ktére miatyby je udowodnic. Nie pozwala

to na podwyzszenie oceny stopnia spetnienia kryterium 10.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia poinformowata, ze ,,celem systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia jest ustawiczne
doskonalenie proceséw i procedur pozwalajgcych na tworzenie oraz realizacje oferty
edukacyjnej ktéra spetnia kryteria formalno-prawne oraz zaspokaja potrzeby regionalnego
rynku pracy kryteria wynikajgce z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Uczelnia przyjeta
wszystkie procedury, ktdre majg wspiera¢ zapewnienie jako$¢ ksztatcenia, co zostato
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potwierdzone w wydanej opinii”. W celu zapewnienia skutecznego wdrazania przyjetych
procedur dokonano zmian w sktadzie Zespotu zarzgdzania jakoscig Ksztatcenia. Osoby, ktore
tworzg zespdt to doswiadczeni pracownicy dydaktyczni. Zespdt ,,nakreslit plan dziatania oraz
wdrazanie planu naprawczego, ustalit harmonogram prac nad poszczegdlnymi etapami
procedury dyplomowania, prac etapowych, jakosci realizowanych zaje¢ oraz weryfikacji
efektow uczenia sie”.

Stanowisko Prezydium PKA
Uczelnia deklaruje wdrozenie programu naprawczego. Nie przedstawia zadnych szczegétow
w tym zakresie. Zarzuty pozostajg w mocy.

Nie ma podstaw do zmiany oceny stopnia spetnienia kryterium 10.

Ponadto kryteria:

1. konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie;

6. wspbtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku;

7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku;

9. publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

- zostaty spetnione czesciowo.

Przyczyng obnizenia oceny stopnia spetnienia kryterium byty nastepujgce uchybienia:

w odniesieniu do kryterium 1:

1. Kierunek przyporzgdkowano do dyscyplin adekwatnych do zaje¢ a zajecia takie maja
charakter subsydiarny dla kierunku i nie stanowig bazy dla budowy koncepc;ji ksztatcenia.

2. Nazwy dyscyplin naukowych, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek, nie sg zgodne
z trescig rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r.
w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych.

3. Brak dla kierunkowych i zajeciowych efektow uczenia sie na studiach pierwszego stopnia
okreslenia (zgodnie z wymaganiami 6 poziomu PRK) znajomosci i rozumienia w stopniu
zaawansowanym elementéw sktadowych wiedzy.

4. Brak dla studiéw pierwszego stopnia okreSlenia w efektach zajeciowych (zgodnie
z wymaganiami 6 poziomu PRK) znajomosci jezyka obcego na poziomie B2.

5. Btedne okreslenia efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych na studiach
pierwszego stopnia i ich przyporzagdkowania do charakterystyk drugiego stopnia na
6 poziomie PRK.

6. Btedne okreslenia efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych na studiach
drugiego stopnia i ich przyporzagdkowania do charakterystyk drugiego stopnia na 7
poziomie PRK.

7. Braki dla wielu zajeciowych efektow uczenia sie na studiach drugiego stopnia okreslenia
(zgodnie z wymaganiami 7 poziomu PRK) znajomosci i rozumienia w stopniu pogtebionym
elementow sktadowych wiedzy.
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8.

9.

Brak dla studiéw drugiego stopnia okreslenia (zgodnie z wymaganiami 7 poziomu PRK)
znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+ w ramach kierunkowego efektu uczenia sie
oraz efektéw zajeciowych.

Brak wdrozonych skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
w przysztosci zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w obszarze kryterium 1.

W odniesieniu do kryterium 6:

1.

W sktadzie Rady Spotecznej ds. Rozwoju Podkarpackiej Szkoty Wyzszej w Jasle nie ma
przedstawicieli sektora bankowo-ubezpieczeniowego (na kierunku ekonomia jest
realizowana specjalno$¢ bankowosc i ubezpieczenia). Brak reprezentantéw tego sektora
w Radzie uniemozliwia skuteczng ocene programu studiéw, w tym szczegdlnie dla
specjalnosci bankowosc¢ i ubezpieczenia z punktu widzenia potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

W odniesieniu do kryterium 7:

1.

Nie zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku,
zgodnie z przyjetg koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy nie sa3
przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych.

Nie jest wspierana miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich,

a takze nie jest tworzona oferta ksztatcenia w jezykach obcych.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia nie podlega systematycznym ocenom.

Brak wdrozonych skutecznych dziatarn projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu

w przysztosci zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w obszarze kryterium 7.

W odniesieniu do kryterium 9:

1.

Uczelnia nie spetnia w odpowiedni sposéb zatozen w zakresie publicznego dostepu do
informacji.

Uczelnia nie podejmuje zadnych dziatan majgcych na celu monitorowanie aktualnosci,
rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci
z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym m.in. studentéw, kandydatéw na studia czy
pracodawcow.

Brak wdrozonych skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
w przysztosci zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w obszarze kryterium 9.

Stanowisko Uczelni
We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia nie odniosta sie do tresci zarzutéw
sformutowanych w odniesieniu do kryteriéw ocenionych jako ,,spetnione czesciowo”.

Stanowisko Prezydium PKA

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia nie odniosta sie do tresci zarzutéow
sformutowanych w odniesieniu do kryteridw ocenionych jako ,spetnione czesciowo”.
Uczelnia nie przedstawita nowych faktéw lub dokumentédw dotyczacych tresci zarzutéw,
dlatego nie ma podstaw do ich uchylenia.

Kryterium 5 zostato spetnione.
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Ze wzgledu na podtrzymanie oceny ,niespetnione” w stosunku do kryteriow 2, 3, 4, 8 i 10
nie zostaty spetnione warunki do zmiany oceny wydanej w uchwale nr 629/2023 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.

§2
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Edukacji i Nauki,
2. Rektor Podkarpackiej Szkoty Wyzszej im. bt. ks. Wtadystawa Findysza w Jasle.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Tadeusz Stanistawski
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