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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. Bogustaw Plawgo, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Robert Romanowski, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Magdalena Osinska, ekspert PKA

3. mgr Sebastian Gosciniarek, ekspert ds. pracodawcéw

4. Jan Wieczorek, ekspert ds. studenckich

5. mgr Karolina Martyniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia, prowadzonym w Filii wtucku Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023.

PKA po raz kolejny oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku - Prezydium PKA Uchwatg
Nr247/2020 zdnia 21 maja 2020r. wsprawie oceny programowej na kierunku ekonomia
prowadzonym w Filii wtucku Staropolskiej Szkoty Wyiszej w Kielcach na poziomie studidéw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym wydato ocene pozytywnga. Prezydium PKA stwierdzito, ze
proces ksztatcenia realizowany w Filii w tucku Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach nie w petni
umozliwia studentom kierunku ekonomia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie dla studiéw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Sposréd kryteriow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteridw oceny programowej
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1787), uszczegétowionych w zatgczniku nr 2 Statutu PKA, stanowigcym zatgcznik
do Uchwaty PKA Nr 4/2018 z dnia 13 grudnia 2018 r., kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz rozwdj idoskonalenie kadry oraz
kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studidw zostaty speftnione czesciowo. Kryteria: 1. Konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia, i efekty uczenia sie, 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe,
harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztatcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie, 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiaggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow ilat oraz
dyplomowanie, 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie, 6. Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku, 7. Warunki i sposoby
podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku, 8. Wsparcie studentéw
W uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj
i doskonalenie form wsparcia, 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach
jego realizacji i osigganych rezultatach zostaty spetnione.
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Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej zobowigzato Uczelnie do realizacji nastepujgcych zalecen:
e w odniesieniu do kryterium 4:

1. Rozwdj kadry w zakresie stosowania nowoczesnych technologii w ksztatceniu oraz rozwdj
umiejetnosci praktycznych kadry zwigzanych z ekonomig,

2. Zmiana obsady zaje¢ znastepujgcych przedmiotéw: rynek iwycena nieruchomosci,
zarzadzanie jakoscia w przedsiebiorstwie oraz gospodarka regionalna. Szczegétowe
informacje zawarte sg w zatgczniku nr 2 do Uchwaty.

e w odniesieniu do kryterium 10 zaleca sie systematyczne dokonywanie oceny i dokumentowanie
prowadzonych dziatart majgcych na celu doskonalenie:

1. efektéw uczenia sie, ze szczegdlnym uwzglednieniem efektow uczenia sie sformutowanych
dla praktyk zawodowych,

2. stosowanych metod dydaktycznych, szczegdlnie pod katem ich adekwatnosci do zatozonych
efektdw uczenia sie oraz mozliwosci osiggania za ich pomocg umiejetnosci praktycznych
zwigzanych z dziatalnoscig zawodowa w obszarze ekonomii,

3. stosownych metod weryfikacji efektdw uczenia sie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
weryfikowania umiejetnosci praktycznych oraz w procesie dyplomowania,

4. obsady zaje¢ dydaktycznych i stosowanej polityki kadrowej,
5. infrastruktury dydaktycznej, w tym biblioteki,

6. wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym izawodowym oraz
wsparcia w zakresie wejscia na rynek pracy,

7. dostepu do informacji publicznej, w szczegdlnosci pod katem ich aktualnosci, kompletnosci
oraz dostosowania do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,

w terminie do konca roku akademickiego poprzedzajacego rok, w ktérym przeprowadzone zostanie
powtdrne postepowanie oceniajgce (2021/2022).

Ponadto Prezydium PKA w Uchwale Nr 204/2022 z dnia 7 kwietnia 2022 r. w sprawie umorzenia
powtdrnego postepowania oceniajgcego na kierunkach studidw wyznaczonych do oceny
programowej w roku akademickim 2021/2022 na podstawie § 2 ust. 4 Uchwaty Nr 1/2022 PKA z dnia
16 lutego 2022 r. w sprawie zmiany Uchwaty PKA Nr 4/2018 z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie
Statutu PKA Prezydium PKA umorzyto postepowanie w sprawie powtdrnej oceny programowej m.in.
kierunku: ekonomia, Staropolska Akademia Nauk Stosowanych w Kielcach, Filia w tucku.

Kierunki studiéw, ktdérych dotyczyto umorzenie, zostang poddane ocenie programowej w roku
akademickim 2022/2023, w ramach ktdrej od podstaw zostanie oceniona jako$¢ ksztatcenia na
kierunku wedtug aktualnie obowigzujacych kryteridw.
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Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg zdalnej oceny
programowej w aplikacji MS Teams (Uchwata Nr 845/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 14 wrzesnia 2022 r. w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny
programowej w roku akademickim 2022/2023). Raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany po
zapoznaniu sie z nastepujgcymi zrédtami informacji, zawartymi: w przedtozonym przez Uczelnie
raporcie samooceny, w zintegrowanym systemie informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on
oraz na stronie internetowej Uczelni, atakie na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz
dyplomowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez spotkan irozméw
przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku
i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

ekonomia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

wg raportu/informacji od Uczelni:
ekonomia i finanse 89%

nauki o zarzadzaniu i jakosci 11%
wg POLon/radon:

ekonomia i finanse 87%
matematyka 13%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow / 189 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

960 godzin / 6 miesiecy / 39 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

1.ekonomika i organizacja przedsiebiorstw
2.ekonomika iorganizacja w hotelarstwie
i turystyce

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 107 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1437 godzin -
prowadzacych zajecia i studentow?*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 70 8 ECTS i
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb !
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 98 ECTS i
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

. S 61 ECTS -
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw ilat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym iwejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Specyfikg misji Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach, zawartej w strategii Uczelni,
jest dziatanie na terenie Polski ipoza jej granicami. W ramach misji wskazuje sie ponadto na
integrowanie doswiadczen ipotrzeb otoczenia spotecznego, wtym pracodawcdw, z procesem
ksztatcenia, stwarzanie warunkéw dla studentéw i pracownikéw do wszechstronnego rozwoju ich
talentow, dostarczanie specjalistycznej wiedzy w ksztatceniu nastawionym na praktyczne
umiejetnosci i kreatywne postawy oraz kompetencje spoteczne w odpowiedzi na zmieniajgce sie
wyzwania rynku i globalnej gospodarki. Natomiast w ramach strategii Instytutu Nauk Ekonomicznych
prowadzgcego oceniany kierunek w Filii w tucku wskazuje sie na ksztatcenie kompetentnych kadr,
wyposazonych w specjalistyczng wiedze z zakresu ekonomii oraz nauk pokrewnych. Misjg Instytutu
Nauk Ekonomicznych jest przekazywanie praktycznej wiedzy i umiejetnosci studentom, ich rozwdj
intelektualny oraz ksztattowanie pewnych siebie, odpowiedzialnych ikreatywnych pracownikéw.
Mozna potwierdzi¢, iz koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku ekonomia w Filii w tucku sg zgodne ze
strategig Uczelni, jak i jej polityka jakosci. Koncepcja ta bowiem zaktada, iz absolwenci kierunku maja
by¢ zdolni do samodzielnego postrzegania, badania i rozwigzywania problemdw zycia gospodarczego,
Swiadomego  wypetniania  obowigzkéw ikorzystania zpraw  obywatelskich, pefnienia
w spoteczenstwie roli lideréw oraz odpowiedzialnego wykonywania funkcji publicznych. Koncepcja
ksztatcenia zaktada, iz w trakcie studiow absolwent uzyska rzetelne przygotowanie praktyczne
i teoretyczne, opanuje wiadomosci z przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych zawartych
w programie ksztatcenia, umiejetnosci praktyczne i w zakresie komunikowania sie w co najmniej
dwéch jezykach obcych, pracy na komputerze, wykorzystania zdobytej wiedzy do analizy zjawisk
gospodarczych oraz podejmowania decyzji na $Srednim i wyzszym szczeblu zarzadzania. Podkresla sie,
iz studia | stopnia na kierunku ekonomia sg kierowane do szerokiego grona osdb, ktore z jednej
strony chcg nabyé wiedze zzakresu ekonomii, azdrugiej zdoby¢ konkretne umiejetnosci
o charakterze praktycznym. Nawigzanie do potrzeb praktycznego ksztatcenia na rzecz otoczenia
spoteczno-gospodarczego znajduje odzwierciedlenie w realizowanych specjalnosciach. W roku
akademickim 2022/2023 na kierunku ekonomia w Filii w tucku oferowane sg dwie specjalnosci:
ekonomika i organizacja w hotelarstwie i turystyce; ekonomika i organizacja przedsiebiorstw. Zgodnie
z raportem samooceny oraz zatgczong Uchwatg nr 1/09/22 z dnia 8.09.2022 r. Senatu Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach przyjmujgca program ksztatcenia na ocenianym kierunku,
kierunek zostat przypisany do dyscypliny wiodacej ekonomia ifinanse oraz do dyscypliny nauki
o zarzadzaniu i jakosci. Rekomenduje sie uwzglednienie dokonanych zmian w systemie POLon/radon.
Mozna potwierdzi¢, iz koncepcja icele ksztatcenia mieszczg sie wramach dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowano kierunek.

Analiza koncepcji ksztatcenia oraz catego programu ksztatcenia pozwala potwierdzi¢, iz uwzglednia
sie postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku. W szczegdlnosci
potwierdzajg to wprowadzane zmiany w zakresie oferowanych specjalnosci i ich dostosowywanie do
oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na podstawie spotkan z przedstawicielami Uczelni,
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jak i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze po zapoznaniu sie z protokotami
z posiedzen Rady Konsultacyjnej mozna stwierdzi¢, iz dokonywane s3 wysitki w zakresie
dostosowywania koncepcji i celéw ksztatcenia do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Powyisze Zrddta potwierdzajg, iz w opracowaniu
programu ksztatcenia uczestniczyli interesariusze wewnetrzni izewnetrzni. W procesie
opracowywania koncepcji ksztatcenia oraz jej doskonalenia Instytut Nauk Ekonomicznych i Filia
w tucku Scisle wspdtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi w postaci Rady Konsultacyjnej. Rada
jest organem doradczym w ksztattowaniu, aktualizowaniu i opiniowaniu celdw strategicznych. Do
zadan Rady Konsultacyjnej nalezy wyrazanie opinii o kierunku ksztatcenia, programie studiéw i jakosci
ksztatcenia w Instytucie; wyrazanie opinii o modelu wspdtpracy Instytutu zinteresariuszami
zewnetrznymi, czy tez wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcéw wobec absolwentéw
Instytutu. Posiedzenia Rady Konsultacyjnej s zwotywane cyklicznie — odbywajg sie co najmniej raz
w semestrze, i jak wzmiankowano wyzej, sg protokotowane. Dodatkowo warto zauwazy¢, iz Rektor
Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych wydat Zarzadzenie zdnia 12.12.2022 r. w sprawie
metodyki przeprowadzania konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi Staropolskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Kielcach i ich wptywu na programy ksztatcenia. Dokument reguluje zakres cyklicznych
i doraznych konsultacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, atakie metodyke wdrazania
powzietych na spotkaniach postulatéw zmian w programie ksztatcenia.

Program studiéw stacjonarnych | stopnia przewiduje stosowanie metod itechnik ksztatcenia na
odlegto$¢ w odniesieniu do wyktadéw w wymiarze 35% punktéw ECTS, jednak ze wzgledu na
aktualng sytuacje wojenng, wszystkie zajecia prowadzone sg w trybie zdalnym.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia przyjetymi przez
Uczelnie oraz dyscypling, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek. Efekty te odpowiadaja
praktycznemu profilowi studidow. Efekty uczenia sie przyjete dla studidw |. stopnia umozliwiajg
zdobycie ogdlnej wiedzy spoteczno-ekonomicznej oraz umiejetnosci niezbednych do wykonywania
zawodu menedzera — specjalisty w dziedzinie ekonomika i organizacja w hotelarstwie i turystyce oraz
ekonomika i organizacja przedsiebiorstw.

Dla studidw . stopnia przyjeto 16 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 22 w zakresie
umiejetnosci oraz 7 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg uniwersalne
charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w przepisach oraz charakterystyki drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy przewidujg, ze absolwent zna irozumie kategorie, instytucje, struktury
ekonomiczne iwspdtzaleznosci miedzy nimi, zasady funkcjonowania podmiotéw gospodarczych,
metody inarzedzia pozyskiwania danych, zasady tworzenia irozwijania form indywidualnej
przedsiebiorczosci, normy prawne i zna inne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedze
teoretyczng, dobra¢ witasciwe metody inarzedzia oraz pozyskiwaé¢ dane do formutowania
i analizowania prostych oraz ztozonych proceséw izjawisk ekonomicznych, analizowaé, oceniaé
i interpretowac zjawiska gospodarcze, komunikowaé sie z otoczeniem przy pomocy terminologii
specjalistycznej, wtym w jezyku obcym, organizowac¢ wtasng prace oraz wspétdziataé i pracowac
w zespole, uzupetnia¢ idoskonali¢ nabytg wiedze ekonomiczng oraz umiejetnosci profesjonalne.
Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest gotéw do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie myslenia kreatywnego idziatania w sposéb
przedsiebiorczy, prowadzenia dziatalnosci zawodowej w sposdb etyczny.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



Zajecia wraz z przypisanymi efektami uczenia sie zostaty zamieszczone w sylabusach zajec.
Przedmiotowe efekty uczenia sie obejmujg trzy zakresy: wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne. W kazdym z tych zakreséw przyjeto od dwdch do czterech efektéw. Modutowe efekty
uczenia sie zostaty sformutowane prawidtowo pod wzgledem zgodnosci ich tresci zzajeciami.
Odpowiadajg one aktualnemu stanowi wiedzy ijej zastosowaniami w zakresie dyscypliny nauki
o0 zarzadzaniu i jakosci. Mozna ewentualnie pomysle¢ o stworzeniu matrycy, w ktérej wskazano by
jakie kierunkowe efekty uczenia sie realizowane sg wramach poszczegdlnych zaje¢ ujetych na
przedmiocie i co za tym idzie — w programie studidw. Mozna stwierdzi¢, ze kierunkowe i modutowe
efekty uczenia sie tworzg spéjny system okreslajgcy zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych osigganych przez absolwentdw kierunku. Rekomenduje sie przypisanie przedmiotowych
efektdw uczenia sie do tresci programowych na danym przedmiocie.

Przyjete efekty uczenia sie dla studiéw |. stopnia przewidujg w szczegdlnosci poznanie przez
studentéw podstaw teoretycznych i praktycznych ekonomii dla zjawisk i procesdw gospodarczych
zachodzacych na poziomie mikro- i makro oraz miedzynarodowym, atakze nabycie umiejetnosci
wykorzystania interdyscyplinarnej ispecjalistycznej wiedzy w pracy w zespole, wykorzystania
nowoczesnych technologii do =zbierania iinterpretacji danych iinformacji ekonomicznych
i finansowych. Osiggniecie tych efektéw pozwala na przygotowanie studentéw do szeroko
rozumianej ekonomii.

Efekty uczenia sie dla studidw |. stopnia przewidujg wyposazenie absolwenta w umiejetno$é
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Znajomosci jezykéw poswiecono dwa efekty uczenia sie, jeden zwigzany z wiedzg
K_W12 (student zna stownictwo, zasady postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) ijeden zwigzany z umiejetnosciami K_U12
(Potrafi przygotowac¢ prace pisemne zzakresu dziedziny ekonomii w jezyku obcym; umie
porozumiewac sie z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii ekonomicznej, ma umiejetnosé
jasnego ilogicznego raportowania zamierzen iefektéw zawodowych w mowie ipismie w jezyku
obcym na poziomie B2).

Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spofecznych ksztattujg gotowosé absolwentéw do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw oraz
zasiegania opinii ekspertéw, myslenia kreatywnego idziatania w sposdb przedsiebiorczy oraz
aktywnosci na rzecz srodowiska spotecznego, respektowania izaangazowanego dziatania na rzecz
przestrzegania zasad etyki zawodowej. Absolwent wykazuje rowniez gotowos¢ do samodzielnego
uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy w celu dalszego rozwoju osobowego, w tym w sferze
praktyczne;j.

Kierunkowe i modutowe efekty uczenia sie zostaty okreslone w sposéb prawidtowy, atakie s3
mozliwe do osiggniecia izostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajagcy na stworzenie
systemu ich weryfikacji. Ich sformutowanie jest zgodne z terminologia i jezykiem przyjetym w ramach
dyscypliny, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ekonomia w Filii w tucku zakfada, iz absolwenci kierunku majg by¢
zdolni do samodzielnego postrzegania, badania i rozwigzywania probleméw zycia gospodarczego,
Swiadomego  wypetniania  obowigzkéw ikorzystania zpraw obywatelskich, petnienia
w spoteczenstwie roli lideréw oraz odpowiedzialnego wykonywania funkcji publicznych. Koncepcja
i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, jak ijej polityka jakosci, jednoczesnie mieszczg sie
w ramach dyscyplin, do ktdrych przyporzadkowano kierunek. Dokonywane sg wysitki w zakresie
dostosowywania koncepcji i celéw ksztatcenia do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. W opracowaniu programu ksztatcenia uczestniczyli
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Efekty uczenia sie przyjete dla kierunku sg zgodne z okreslong dla niego koncepcjg icelami
ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest przyporzagdkowany. Sformutowanie efektéw uczenia sie
odpowiada praktycznemu profilowi studiow. Osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie pozwala na
przygotowanie absolwentéw do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej zgodnej z wymaganiami rynku
pracy. Efekty uczenia sie dla studidw | stopnia sg zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Zostaty one w sposdb prawidtowy sformutowane w zakresach wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych iuwzgledniajg wszystkie wymagane charakterystyki. Modutowe efekty uczenia sie
opisujg w sposob specyficzny i realistyczny wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane
przez studentéw w procesie nauczania. Wskazano we wtasciwy sposdéb ich powigzanie z efektami
kierunkowymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy witasciwej dla dyscyplin, do
ktérych zostat przyporzadkowany kierunek. Efekty uczenia sie uwzgledniajag w szczegdlnosci
kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej. Modutowe efekty uczenia sie sformutowano w sposdéb zrozumiaty, z zastosowaniem
wiasciwej terminologii, astopien ich konkretyzacji pozwala na stworzenie skutecznego systemu
weryfikacji ich osiggniecia przez studentéw i dokonania oceny.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Na kierunku prowadzone sg studia stacjonarne I. stopnia na profilu praktycznym. Studia I. stopnia
trwajg sze$¢ semestrow, a do ich ukonczenia wymagane jest uzyskanie 189 pkt. ECTS. Warunkiem
uzyskania kwalifikacji I. stopnia na okreslonym kierunku studidw ipoziomie ksztatcenia jest
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osiggniecie wszystkich efektdow uczenia sie zaktadanych dla programu studiéw. Program obejmuje
zajecia ksztatcenia ogdlnego, podstawowego, zajecia kierunkowe ispecjalnosciowe. Wsrdd
oferowanych na studiach zaje¢ znajdujg sie zaréwno zajecia obowigzkowe, jak réwniez wybieralne
(fakultatywne).

Przedmiotem analizy przeprowadzonej przez zespot oceniajacy byt program studiéw I. stopnia za rok
2021/2022, atakie od roku 2021/2022, ktéry jest identyczny z poprzednim cyklem. Tresci
programowe ujete w sylabusach zaje¢ dla tego programu sg zgodne z przyjetymi dla niego efektami
uczenia sie. Oparte sg na aktualnym stanie wiedzy, zgodnym z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Sg one zgodne z aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowo-
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.

Dla wszystkich zajeé, ujetych w programie studidéw, przygotowany zostat ich kompleksowy opis
w postaci sylabusa. W sylabusach zawarty jest szczegdétowy zakres tresci programowych przyjetych
dla danego modutu. Opisy te zostaty sporzgdzone odrebnie dla poszczegdlnych form zajeé¢, w jakich
jest realizowany dany modut. S3 one odpowiednio rozwiniete pod wzgledem zawartosci tresci
obejmujac od kilku do kilkunastu zakresdw tematycznych dla kazdej formy zajeé. Tresci programowe
roznych modutéw przenikajg sie i uzupetniajg sie, pozwalajgc na przedstawienie danych zagadnien
w szerokim kontekscie i wzajemnym powigzaniu. Tym samym sg one kompleksowe i specyficzne dla
zaje¢ tworzacych program studiéw izapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.
Przedstawione sylabusy zawierajg informacje o osobie odpowiedzialnej za przygotowanie sylabusa,
co wydaje sie wazng informacjg w kontekscie odpowiedzialnosci za dokonywanie zmian i modyfikacji.

Do kluczowych tresci programowych na studiach I. stopnia nalezy zaliczy¢ przede wszystkim te, ktére
ujete s3 w ramach modutéw podstawowego i kierunkowego, takich jak: mikroekonomia, podstawy
makroekonomii, matematyka, zarzqdzanie, prawo, rachunkowosc, finanse publiczne, polityka
spofeczna, miedzynarodowe stosunki gospodarcze, rynki finansowe, analiza ekonomiczna czy analiza
rynku. Na uwage zastuguja tez zajecia iloSciowe. Oprocz matematyki, nalezg do niego: statystyka
opisowa, ekonometria, badania operacyjne i metody badari ekonomicznych. W zwigzku z toczaca sie
na Ukrainie wojng wprowadzono przedmiot gospodarowanie organizacjq w warunkach kryzysu.

Dobodr tresci programowych, traktowanych jako kluczowych, jest w petni zasadny. Aktualny stan
praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku jest uwzgledniony w tresciach modutéw specjalnosciowych.

Studia stacjonarne I. stopnia realizowane sg przez 3 lata i trwajg 6 semestréw. Naktad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS, konieczny do ukonczenia studidow, wynosi 189 punktow. Jeden punkt
ECTS odpowiada 25 godzinom pracy studenta, obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie
oraz jego indywidualng prace zwigzang z przygotowaniem sie do tych zaje¢. Punkty ECTS sg w miare
rownomiernie roztozone po 30 w semestrach pierwszym, trzecim i szdstym, 31 punktéw ECTS —
w semestrze drugim, 33 punkty ECTS — w czwartym i35 punktow ECTS — w semestrze pigtym, co
sprzyja systematycznosci realizacji procesu nauczania.

Studia I. stopnia obejmujg 2397 godz. modutéw zajeé¢ w podziale na zajecia obowigzkowe 118 ECTS
(co stanowi 62,4%) i zajecia wybieralne 61 ECTS (co stanowi 32%). taczna liczba punktéw ECTS, jaka
student studiéw . stopnia w trybie stacjonarnym musi uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne, wynosi 98 ECTS, co stanowi 51,8%. W przypadku studiéw stacjonarnych
l. stopnia taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, wynosi 70,8 ECTS ze 150 punktéw ECTS (po
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odliczeniu praktyki (39 ECTS), co stanowi 46,72%. Co istotne, w sylabusach do przedmiotéw nie
przypisano liczby punktéw ECTS do wyszczegdlnionych aktywnosci zwigzanych z obcigzeniem
studenta zajeciami z bezposrednim kontaktem zosobg prowadzacg ipracg wtasng. Jednak
w zatgczonych materiatach znajdujg sie btedy dotyczace przypisania wiasciwej liczby punktéw ECTS,
polegajgce na innej tgcznej liczbie punktéw ECTS w kontakcie i pracy wtasnej w planie studiow
i sylabusie np. w przypadku przedmiotdw organizacja pracy w hotelarstwie oraz system informacji
i rezerwacji w turystyce. Podana liczba 70,8 punktéw ECTS przypisanych do zajeé z bezposrednim
udziatem oséb prowadzgcych zajecia nie spetnia wymagan ujetych w § 6. rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
661).

Zaleca sie wiasciwe przypisanie liczby punktéw ECTS do aktywnosci zwigzanych z obcigzeniem
studenta zajeciami z bezposrednim kontaktem z osobg prowadzacg i pracq wtasna.

Zaleca sie usuniecie nieprawidtowosci polegajgcej na przypisaniu zbyt matej liczby punktéw ECTS do
zajec z bezposrednim udziatem oséb prowadzacych.

Sekwencja zaje¢, atakze dobdér form iproporcje liczby godzin realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektow uczenia sie.

W programie studiéw |. stopnia proponowane sg 2 moduty specjalnosciowe: ekonomika i organizacja
przedsiebiorstw oraz ekonomika iorganizacja w hotelarstwie iturystyce. Modut specjalnosciowy
ekonomika i organizacja przedsiebiorstw sktada sie z 13 zajec (38 ECTS) $cisle zwigzanych z dyscypling
ekonomia ifinanse, a wraz z seminarium projektowym (10 ECTS). Z kolei modut specjalnosciowy
ekonomika i organizacja w hotelarstwie i turystyce sktada sie z 13 zaje¢ (38 ECTS) Scisle zwigzanych
z dyscypling ekonomia i finanse, a wraz z seminarium projektowym (10 ECTS). Ponadto student jest
zobowigzany do odbycia praktyki w wymiarze 960 godzin (39 punktéw ECTS).

Program studiéw I. umozliwia wybodr zajec, ktérym przypisano ponad 30% punkty ECTS, koniecznych
do ukonczenia studidow na danym poziomie, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie $ciezki ksztatcenia.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na studiach I. stopnia obejmujg 98 ECTS, czyli 51,8%, co
oznacza, ze spetniajg wymagania w wymiarze punktéw ECTS, ktérych udziat powinien by¢ wiekszy od
50%.

W programie studidw nie wystepuje zaden przedmiot przypisany do dziedziny nauk
humanistycznych. Oznacza to, ze nie jest spetniony wymodg przypisania min 5 punktéw ECTS do
przedmiotow obejmujacych zajecia z dziedziny nauk humanistycznych. Zaleca sie wprowadzenie do
programu studiéw zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym bedzie przypisanych co najmniej
5 punktéw ECTS.

Zgodnie z planem zajecia w catym programie sg prowadzone w trybie mieszanym, tzn. wyktady
(66 punktow ECTS) prowadzone sg w trybie zdalnym (35%), natomiast pozostate zajecia (123 punkty
ECTS) — w trybie stacjonarnym. Podczas wizytacji ustalono jednak, ze ze wzgledu na panujgca na
Ukrainie wojne wszystkie zajecia prowadzone s3 w trybie zdalnym. Rekomenduje sie przejscie na
tryb mieszany, zgodny z planem, po zakoriczeniu dziatart wojennych na terenie Ukrainy.
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W procesie nauczania wykorzystywane metody ksztatcenia s3: réznorodne, specyficzne i zapewniajg
osiagniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie, realizowane sg na réznych formach
zajec, takich jak: wyktad, ¢wiczenia, warsztaty, seminaria, lektoraty i praktyki zawodowe.

W nauczaniu sg stosowane witasciwie dobrane S$rodki inarzedzia dydaktyczne wspomagajgce
osigganie przez studentow efektdw uczenia sie, a nalezg do nich srodki i narzedzia informatyczne.
Zakres wykorzystania oprogramowania specjalistycznego jest wystarczajgcy dla realizacji celéw
ksztatcenia.

Lista zainstalowanego oprogramowania z przypisaniem do przedmiotéw:

Technologie informacyjne — Ms Office (Word, Excel, PowerPoint)
Statystyka — PSPP, Excel

Finanse przedsiebiorstw — Excel

Ekonometria — R Project

Rachunkowos¢ zarzqdcza — Symfonia

Finanse przedsiebiorstw — Excel

Marketing w przedsiebiorstwie — Google analytics, Canva
Systemy informatyczne w przedsiebiorstwie — ERP enova365

Lo N kR WN e

Marketing w turystyce — Google analytics, Canva
10. Zarzgdzanie finansami firm turystycznych — Excel
11. Transport w turystyce — Tachospeed Expert

Wykorzystywany jest w sposéb wtasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod itechnik
ksztatcenia na odlegto$¢ oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie w okresie pandemii. Zasady dotyczace organizacji ksztatcenia na kierunku w czasie
pandemii Covid-19 zostaty oparte na Zarzadzeniach Rektora, ktére umieszczone sg na stronie gtéwnej
Uczelni oraz umieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej. Na ich podstawie dopuszcza sie
mieszany model ksztatcenia, w ktérym znaczna cze$é zaje¢ wyktadowych iseminaryjnych, a takze
niektore zajecia éwiczeniowe i projektowe odbywajg sie on-line, synchronicznie z wykorzystaniem
narzedzi do zdalnego nauczania, natomiast pozostate zajecia mogg odbywac¢ sie w formie
stacjonarnej zzachowaniem rezimu sanitarnego. Zajecia moga by¢ prowadzone w formie
e-learningowej lub on-line (zdalnie) niezaleznie od tego, czy taka forma zajec zostata przewidziana
odpowiednio w programie studidw. Zakres dostosowania metod iform ksztatcenia do sytuacji
pandemicznej byt niezbedny do utrzymania ciggtosci ksztatcenia.

Ksztatcenie w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego odbywa sie na studiach
I. stopnia w ramach lektoratow (120 godzin, 4 semestry po 30 godzin), ktére powinno prowadzi¢ do
osiggniecia poziomu B2, co wynika z kierunkowego efektu uczenia sie K1_U12. Ponadto w programie
studiow w bloku kierunkowym przewidziano przedmiot entrepreneurship prowadzony w jezyku
angielskim (15 godzin, 1 punkt ECTS). Zauwazono jednak matg liczbe sylabuséw, w ktorych
uwzgledniono literature obcojezyczng. Dotyczy to takie prac dyplomowych. Rekomenduje sie
uzupetnienie literatury modutu o pozycje obcojezyczne w grupie literatura uzupetniajaca, a takze
wprowadzenie obowigzku, aby w pracy dyplomowej/magisterskiej pojawita sie w cytowana pozycja
obcojezyczna.

Proces ksztatcenia na kierunku ekonomia w Filii w tucku dostosowywany jest na biezgco do potrzeb

grupowych i indywidualnych studentéw. Przyktad moze stanowi¢ wdrozenie ksztatcenia przy
wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ gwarantujace studentom bezpieczne
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zdobywanie wiedzy, rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych w okresie pandemii COVID-
19, czy tez wojny, ktéra wybuchta na Ukrainie w 2022 roku (powyzsze rozwigzanie sprzyjato bowiem
zachowaniu dystansu spotecznego oraz skutkowato dekoncentracjg przestrzenng studentdw).
Dbatoscig o stosowanie przez nauczycieli adekwatnych metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
uwarunkowane byto wdrozenie Zarzadzenia nr 18/09/22/23 Rektora Staropolskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Kielcach z dnia 28 wrzesnia 2022 roku w sprawie zasad organizacji ksztatcenia on-line
w Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych. W ww. dokumencie stwierdzono, ze: ,W przypadku
catkowitego przejscia na proces ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przygotowania takich aktywnosci i materiatéw
dydaktycznych, ktére zapewnig kazdemu studentowi, obcigzenie pracq na zajeciach zgodne liczba
godzin przypisang, danemu przedmiotowi, w planie i programie studiéw”.

Ponadto w trakcie procesu ksztatcenia wykorzystywane sg zréinicowane metody i techniki
ksztatcenia — w tym zaréwno metody pracy grupowej (sprzyjajgce zaspokojeniu potrzeby
podtrzymania wiezi spotecznych studentéw), jak i indywidualnej (samodzielne przygotowanie
referatu/prezentacji, czy zaliczenie w formie wustnej). Zrdinicowane potrzeby spoteczne
i indywidualne oséb znalazty odzwierciedlenie w zastosowaniu przez nauczycieli réznych metod
ksztatcenia. Powszechnie wykorzystywane sg zaréwno klasyczne metody podajgce, takie jak: wyktad
informacyjny, problemowy, czy dyskusja ukierunkowana, jak i metody ukierunkowane na aktywizacje
studentdw, ktdre przenosity ciezar ksztatcenia na rzecz procesu uczenia sie z wykorzystaniem ich
predyspozycji (w szczegdlnosci: analiza przypadku, praca w grupach, praca projektowa, czy debata).
Ponadto zaspokojenie indywidualnych potrzeb studentéw osiggane jest poprzez zapewnienie im
dostepu do przygotowanych przez osoby prowadzace zajecia dydaktyczne materiatéw. Efektem tego
kazdy student moze dostosowac szybkos¢ postepdw w nauce do swoich indywidualnych
mozliwosci/potrzeb.

Proces ksztatcenia dostosowany jest takze do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Wsréd
katalogu stosowanych w tym zakresie rozwigzan znajdujg sie m.in.: (1) dostosowanie formy i terminu
przeprowadzania egzaminéw oraz zaliczen do rodzaju niepetnosprawnosci, (2) odpowiednie
przedtuzanie czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia, (3) zapewnienie
udziatu w zajeciach oraz egzaminach oséb wspierajgcych, w szczegdlnosci asystenta osoby
niepetnosprawne;.

Zaspokojenie indywidualnych potrzeb studentéw odbywa sie takze w drodze indywidualizacji procesu
ksztatcenia (z indywidualnej organizacji studidw mogg skorzysta¢ np. mtodzi rodzice, studentki
w cigzy, studenci bedacy cztonkami kadry narodowej i sekcji sportowej reprezentujgcej Uczelnie
w rozgrywkach ligowych na szczeblu wojewddzkim, osobom wykazujgcym wyrdzniajacg sie
aktywnoscig na rzecz Uczelni lub bedacych w trudnej sytuacji zdrowotnej czy zyciowej). Uczelnia
zapewnia takze dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb studentéw osiggajgcych wybitne wyniki
w nauce — studenci mogg bowiem ubiegac sie o studiowanie wedtug indywidualnego planu studiow.
Szczegbtowe rozwigzania w tym zakresie zostaty zawarte w Regulaminie studiéw (Rozdziat 2:
Indywidualna organizacja studiéw oraz Rozdziat 3: Studia wedtug indywidualnego programu
studiow).

Warto odnotowadé, ze ocena spetnienia potrzeb studentéw dokonywana jest w oparciu o system
ankiet studenckich (nadmieni¢ nalezy, ze realizowana jest takie osobna ocena jakosci zajec
prowadzonych on-line).
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Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne zefektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec. Zatozone efekty uczenia sie sg opisane w sylabusach.

Tresci programowe dla praktyk okreslone sg wsylabusach. Dla kazdego semestru praktyk
i specjalnosci (ekonomika i organizacja przedsiebiorstw oraz ekonomika i zarzqdzanie w hotelarstwie
i turystyce) przygotowano odrebne sylabusy i okreslono odrebne tresci programowe uwzgledniajac
rézny charakter specjalnosci i rézne koncepcje dla praktyk na poszczegdlnych semestrach.

Pierwsza praktyka zawodowa powinna posiada¢ charakter obserwacyjno-asystencki w zakresie
czynnosci zbieznych z programem kierunku. Kolejna praktyka powinna mieé charakter asystencko-
uczestniczacy w zakresie czynnosci kierunkowych. Trzecia praktyka powinna posiada¢ charakter
asystencko-uczestniczacy w zakresie czynnosci zbieznych z wybrang przez studenta specjalnoscia.

taczny wymiar praktyk wynosi 960 godzin i przyporzgdkowane jest im 39 punktéow ECTS. Praktyki
realizowane sg w semestrze I, IV oraz V po 320 godzin w kazdym semestrze, za ktére mozna uzyskac
po 13 punktéw ECTS.

Studenci mogg odby¢ praktyke zawodowg w jednej z firm i instytucji z ktérg Uczelnia ma podpisane
porozumienie badz tez wybra¢ miejsce praktyk samodzielnie. Przyktadowe miejsca odbywania
praktyk zawodowych studentéw ocenianego kierunku, to:

e Dla specjalnosci ekonomika i organizacja w hotelarstwie i turystyce:
o Hotel Ukraina, tuck;
o Hotel Altamira, Strumiwka.

e Dla specjalnosci ekonomika i organizacja przedsiebiorstw:

o Techno Modul Ultra Sp. zo.0. wtucku - firma zajmujgca sie budownictwem,
instalacja i uruchomieniem sieci inzynieryjnych,

o tuckie Komunalne Przedsiebiorstwo Transportowe ,tuckspeckomuntrans”.

Przebieg praktyki i realizowane w trakcie praktyki zadania dokumentowane sg w dzienniczku praktyk.
Wz6r dzienniczka stanowi zafacznik do regulaminu praktyk. Dzienniczek praktyk definiuje dla
realizowanej praktyki zaktadane efekty uczenia sie. W dzienniczku praktyk student musi opisaé
realizowane czynnosci oraz zakres osigganych dzieki nim efektow uczenia sie.

Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie,
udokumentowanych:

e w opisie przebiegu praktyk potwierdzonych wpisem w dzienniczku;

e oceng osiggniecia efektéw uczenia sie dokonang przez opiekuna praktyk wyznaczonego do
opieki nad studentem z ramienia organizacji przyjmujgcej na praktyki.

Weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie przez studenta nastepuje poprzez bezposrednig
obserwacje dokonywang przez zaktadowego opiekuna praktyk. Ostateczng decyzje w sprawie
zaliczenia praktyk zawodowych podejmuje Koordynator ds. praktyk zawodowych, w oparciu
o przedstawiong przez studenta dokumentacje zodbytej praktyki, oceny sporzgdzonej przez
opiekuna praktyk z ramienia praktykodawcy oraz na podstawie zaliczenia ustnego. Ocena koricowa
praktyk stanowi $rednig oceny wystawione] przez opiekuna praktyk z ramienia praktykodawcy oraz
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oceny Koordynatora ds. praktyk. Zaliczenie praktyk zawodowych odbywa sie po kazdej z trzech czesci

praktyk.

Uczelnia przedstawita przyktadowg wypetniong dokumentacje wymagang do udokumentowania

przebiegu i zaliczenia praktyk.

Opieka nad praktykami jest dwustopniowa iobejmuje Petnomocnika Rektora ds. Ksztatcenia
Praktycznego oraz instytutowych koordynatoréw ds. praktyk.

Zakres obowigzkéw Petnomocnika Rektora ds. Ksztatcenia Praktycznego obejmuje:

1.

Dbato$é o przygotowanie poprawnej dokumentacji procesu odbywania studenckich praktyk
zawodowych w Staropolskiej Szkole Wyzszej w Kielcach.

Sprawdzanie ilosci porozumienn w sprawie studenckich praktyk zawodowych zinstytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach Instytutéw.

Wspotprace z Dyrektorami (obecnie Dziekanami) Instytutdw oraz instytutowymi
Koordynatorami ds. praktyk zawodowych w zakresie monitorowania procesu wydawania
skierowan na praktyke oraz monitorowania poprawnosci przygotowania przez studentéw
dokumentacji studenckich praktyk zawodowych.

Wspotprace z Dyrektorami (obecnie Dziekanami) Instytutéw w zakresie ustalenia zmian
w programach studidw, dotyczacych studenckich praktyk zawodowych.

Kontrole tresci kart przedmiotu studenckich praktyk zawodowych.

Dokonywanie oceny i akceptacji miejsc odbywania studenckich praktyk zawodowych.
Kontrole protokotéw oraz arkuszy Weryfikacji Efektéw Uczenia sie z zaliczerr studenckich
praktyk zawodowych przygotowywanych przez Koordynatoréw ds. praktyk zawodowych
w ramach Instytutow.

Wspotprace z Biurem Karier i Biurem Wspétpracy Miedzynarodowej w zakresie pozyskiwania
miejsc praktyk w instytucjach, ktdre wyrazg gotowos¢ przyjecia studenta na praktyke lub do
ktorych student zostat skierowany na praktyke przez Staropolskg Szkote Wyzszg w Kielcach.
Sporzadzanie sprawozdan z przebiegu praktyk w Staropolskiej Szkole Wyzszej w Kielcach
wedtug potrzeb.

10. Uczestnictwo w Radach i konsultacjach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zakres obowigzkéw Koordynatoréow ds. praktyk obejmuje:

1.

Wyznaczenie termindw i sposobdw realizacji studenckich praktyk zawodowych.

Ocena i akceptacja miejsca praktyk.

Wydawanie skierowan na praktyke oraz monitorowania poprawnosci przygotowania przez
studentéw dokumentacji studenckich praktyk zawodowych.

Prowadzenie kontroli studenckich praktyk zawodowych zgodnie z Regulaminem
przeprowadzania kontroli studenckich praktyk zawodowych Instytutu Nauk Ekonomicznych.
Dokonywanie zaliczenia studenckich praktyk zawodowych, zgodnie z trybem przewidzianym
w regulaminie praktyk Instytutu Nauk Ekonomicznych.

Rekomendowanie Dziekanowi Instytutu Nauk Ekonomicznych zmian w zakresie porozumien
w sprawie studenckich praktyk zawodowych zinstytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Rekomendowanie Dziekanowi Instytutu Nauk Ekonomicznych zmian w programach studiow,
dotyczacych studenckich praktyk zawodowych.

Sporzadzanie sprawozdan z przebiegu studenckich praktyk zawodowych, wedtug potrzeb.
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Filia w tucku ma wtasnego Koordynatora ds. praktyk. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje
Koordynatora ds. praktyk (doswiadczenie biznesowe iakademickie) umozliwiajg prawidtowa
realizacje praktyk przy obecnej liczbie studentéw.

Biorac pod uwage przedstawiong liste miejsc odbywania praktyk (podmiotdw, z ktérymi Filia w tucku
ma podpisane porozumienia) mozna stwierdzi¢, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania iuczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdw efektow uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.

Organizacja praktyk inadzér nad ich realizacja odbywa sie woparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Kluczowym dokumentem jest Regulamin praktyk dla Instytutu Ekonomii,
ktéry definiuje: cele praktyk, zadania i obowigzki praktykodawcy i praktykanta, sposéb organizacji
praktyk iich zaliczenia. Ponadto regulamin zawiera wzory podstawowych dokumentéw, takich jak:
dzienniczek praktyk, potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie, kwestionariusz oceny miejsca
praktyki i sylabusy. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej.

Inne wazne dla praktyk dokumenty to:

e Zarzadzenia Rektora nr 8/09/2021 z dn. 27.09.2021 r. w sprawie wprowadzenia procedur
dokumentowania procesu realizacji praktyk zawodowych w Staropolskiej Szkole Wyzszej
w Kielcach, ktére uszczegdtawia postanowienia regulaminu praktyk, szczegdlnie w zakresie
procesu wyboru ipodpisania porozumienia z praktykodawcy, procedury weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdw w ramach praktyk na poziomie catej Uczelni
i ewaluacji miejsc praktyk przez studentéw.

e Uchwata Rady Instytutu Nauk Ekonomicznych Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach z dn.
07.10.2019 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu kontroli studenckich praktyk zawodowych
w Instytucie Nauk Ekonomicznych.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw. Wykaz miejsc praktyk prowadzony jest przez
Dziekandw Instytutow, w tym Instytutu Nauk Ekonomicznych. Jednak dla Filii w tucku, ze wzgledu na
jej pofozenie icharakter, zgromadzono osobng grupe mozliwych praktykodawcéw. Wykaz
podmiotéw z ktérymi podpisano porozumienia ws. praktyk obejmuje 43 podmioty, w tym np.:

Kompleks Hotelowy Ameksim Serwis,

e Organizacja pozarzgdowa Wspdlna Sprawa,
e Biuro Podrdézy Dobrij Tour,

e Panstwowa Rolnicza Stacja Badawcza,

e Spotka Kredytowa Dionis.

W ostatnim roku akademickim podpisano 8 nowych porozumien Instytutu Nauk Ekonomicznych dla
Filii w tucku.

Student moze rowniez samodzielnie wskazac placéwke, w ktérej chce odbywaé praktyki zawodowe
pod warunkiem jej zweryfikowania i zaakceptowania przez osobe upowazniong, czyli Koordynatora
ds. praktyk zawodowych. Weryfikacje placowki przeprowadza Koordynator ds. praktyk zawodowych
w oparciu o zdefiniowane kryteria jakoSciowe opisane w dokumencie Kryteria wyboru organizacji/
instytucji/placowki do realizacji studenckich praktyk zawodowych stanowigcym zatgcznik do
regulaminu praktyk.
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System praktyk podlega ocenie i doskonaleniu, ale sg to dziatania ktére nie obejmujg wszystkich
elementdéw zwigzanych z realizacjg praktyk, stanowia pojedyncze dziatania nie powigzane w spdjny
system oceny i doskonalenia praktyk.

Realizacja praktyk podlega monitorowaniu ze strony Koordynatora ds. praktyk zawodowych poprzez
hospitacje. Odsetek monitorowanych praktyk w ramach rocznej realizacji praktyk zawodowych nie
powinien by¢é mniejszy niz 35% grupy studentéw. W Filii w tucku w roku akademickim 2021/2022
przeprowadzono hospitacje praktyk zawodowych. W przypadku Filii w tucku kontroli poddano 16
0s0b z naboru 2020/2021, co stanowito 34,04% studentdw Filii. Hospitacje, oprdcz braku systematyki
w wypetnianiu dokumentacji praktyk w niektérych przypadkach, nie wykazaty razgcych uchybien
w procesu realizacji studenckich praktyk zawodowych i osigganiu efektéw uczenia sie.

W odpowiedzi na uwagi Koordynatora ds. praktyk zawodowych w Filii w tucku i po konsultacjach
z Dziekanem Instytutu Nauk Ekonomicznych, Rektor wprowadzit szereg zmian obowigzujgcych juz od
roku akademickiego 2021/2022, takze w Filii w tucku:

e w zakresie udoskonalenia systemu oceny imonitorowania praktyk zawodowych przez
instytutowych koordynatoréw ds. praktyk zawodowych;

e w zakresie udoskonalenia weryfikacji efektéw uczenia sie.

Studenci po zrealizowanej praktyce sg zobowigzani wypetnié kwestionariusz oceny miejsca realizacji
praktyk zawodowych, zgodny ze wzorcem stanowigcym zatgcznik do regulaminu. Kwestionariusze sg
zbierane przez koordynatoréw praktyk i wykorzystywane do oceny czy w danej instytucji praktyki
beda nadal realizowane.

Zespot oceniajacy rekomenduje opracowanie iprzyjecie systemu oceny praktyk, ktéry pozwoli
dokonywacé tej oceny w sposdb obiektywny (zgodnie z kryteriami), usystematyzowany (okresowo),
poréwnywalny (okres do okresu) i zuwzglednieniem opinii wielu interesariuszy (w tym
przedstawicieli OSG) oraz obejmujacy szerszy wachlarz zagadnien, w tym program praktyk, osoby
sprawujgce nadzor nad praktykami z ramienia Uczelni.

Organizacja procesu nauczania, w tym rozplanowanie zaje¢ na studiach stacjonarnych, umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat studentdéw w zajeciach isamodzielne
uczenie sie oraz uwzglednia niezbedny czas na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe dla studiéw I. stopnia sg zgodne z przyjetymi dla nich efektami uczenia sie. Tresci
te uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzgdkowany kierunek.

taczny naktad pracy wyrazony w punktach ECTS jest zgodny z przepisami, a struktura punktow
przypisanych do grup zajec iposzczegdlnych zaje¢ jest witasciwa z punktu widzenia mozliwosci
osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie. Punkty ECTS s3 w miare rownomiernie roztozone we
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wszystkich semestrach (od 30 do 35). Liczba punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ realizowanych
z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw dla poszczegdlnych ich grup nie jest jednak zgodna
z aktualnymi regulacjami, bowiem na studiach stacjonarnych nie przekracza potowy punktéw ECTS
przyjetych dla programu. Sekwencja realizacji zajec jest prawidtowa z punktu widzenia nastepstwa
i powigzania tresci programowych iumiejetnosci wich ramach ksztattowanych. Proporcje zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach sg dostosowane do praktycznego profilu ksztatcenia,
przewidujg w szczegdlnosci prowadzenie wiekszosci zajeé w formie aktywizujacej studentéw, tj.:
¢wiczen, warsztatéw iseminaridw co pozwala na osiaggniecia zatozonych efektédw uczenia sie.
Studenci majg zapewniong mozliwosé wyboru zajeé, a taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom do wyboru spetnia wymagania okreslone w przepisach. Prawidtowo zostaty dobrane zajecia
zwigzane z uzyskaniem praktycznych umiejetnosci i spetniony jest wymog przyporzadkowania im co
najmniej potowy punktéw ECTS. Program studidw uwzglednia nauke jezyka obcego. Program studiow
stacjonarnych | stopnia przewiduje stosowanie metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢
w odniesieniu do wyktadéw w wymiarze 35% punktéw ECTS, jednak ze wzgledu na aktualng sytuacje
wojenng, wszystkie zajecia prowadzone sg w trybie zdalnym. Zajecia na kierunku prowadzone s3
w oparciu o szeroki zestaw metod dydaktycznych, prawidtowo dostosowanych do poszczegdlnych
zaje¢. Wykorzystywane sg wspomagajgce metody, narzedzia itechniki pozwalajgce na osiggniecie
przez studentdw wszystkich przyjetych dla poszczegdlnych zaje¢ efektdw uczenia sie. Metody
ksztatcenia stosowane na lektoratach pozwalajg na nabycie przez studentéw kompetenc;ji jezykowych
w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym. W Uczelni wprowadzono rozwigzania umozliwiajgce
dostosowanie procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzagdkowana im
liczba punktow ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw i dobdr miejsc praktyk
optymalizujg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentow efektéw uczenia sie, sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych
w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie przez studentéw. Kompetencje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowgq realizacje praktyk. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk umozliwiajg
osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. Organizacja
praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady.
Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, miejsca te s zatwierdzane w oparciu o z géry okreslone
i formalnie przyjete kryteria jakosciowe. System praktyk podlega ocenie i doskonaleniu, cho¢ sg to
dziatania, ktére nie obejmujg wszystkich elementéw zwigzanych z realizacjg praktyk.

Organizacja procesu nauczania, wtym rozplanowanie zaje¢ na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych, umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat studentéw
w zajeciach isamodzielne uczenie sie oraz uwzglednia niezbedny czas na sprawdzanie iocene
efektdw uczenia sie.

W odniesieniu do kryterium 2. zdiagnozowano nastepujgce nieprawidtowosci:

1. niewtasciwe przypisanie liczby punktéw ECTS do aktywnosci zwigzanych z obcigzeniem
studenta zajeciami z bezposrednim kontaktem z osobg prowadzgcg oraz praca wiasna.
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2. Przypisanie zbyt matej liczby punktéw ECTS do zaje¢ z bezposrednim udziatem osdéb
prowadzacych.

3. Brak w programie studiéw przedmiotu z dziedziny nauk humanistycznych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

1. Zaleca sie wiasciwe przypisanie liczby punktéw ECTS do aktywnosci zwigzanych
z obcigzeniem studenta zajeciami z bezposrednim kontaktem z osobg prowadzacg oraz praca
wiasna.

2. Zaleca sie usuniecie nieprawidtowosci polegajgcej na przypisaniu zbyt matej liczby punktéw
ECTS do zaje¢ z bezposrednim udziatem osdb prowadzacych.

3. Zaleca sie wprowadzenie do programu studidow zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych,
ktérym bedzie przypisanych co najmniej 5 punktéw ECTS.

4. Zaleca sie wdrozenie dziatan stuzgcych przeciwdziataniu podobnych nieprawidtowosci
w przysztosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyje¢ na studia okreslane sg w corocznie przyjmowanych uchwatach Senatu. Sg one
podejmowane na rok przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy rekrutacja (ostatnia
uchwata nr 1/06/21, dotyczaca roku akademickiego 2022/23). Z uchwaty tej wynika, ze rekrutacja ma
charakter uproszczony, sprowadzajgcy sie do kwalifikacji na podstawie kolejnosci zgtoszen. Taka
procedure mozna uznac¢ za wystarczajacg, bowiem liczba studentéw, ktérzy mogliby sie ksztatcié¢ na
kierunku ekonomia w tucku, przekracza liczbe kandydatéw. Warto jednak nadmienié, ze taka
kwalifikacja odbywa sie zgodnie z polskimi regulacjami, tzn. od kandydata na studia |. stopnia
wymagane jest przedstawienie Swiadectwa dojrzatosci lub dokumentu réwnorzednego, w tym
dyplom IB. Warunki przyje¢ kandydatow na studia |. stopnia zapewniajg réwne szanse na ich
podjecie, ale uproszczona procedura utrudnia selektywny dobdr kandydatéow posiadajgcych wstepng
wiedze iumiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia przyjetych w programie studiow
efektdw uczenia sie. Wstep na studia pierwszego stopnia jest wolny. Kandydaci na studia
przyjmowani sg na podstawie list kwalifikacyjnych do wysokosci limitu miejsc.

Rekomenduje sie przyjecie kryteriéw rekrutacji umozliwiajgcych selektywny dobdér kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia przyjetych
w programie studiow efektow uczenia sie.

Cudzoziemcy przystepujg do kwalifikacji na studia I. stopnia w drodze postepowania ustalonego dla
kandydatéw na zasadach ogdlnie obowigzujgcych. Do postepowania kwalifikacyjnego moze by¢ przy
tym dopuszczony cudzoziemiec, ktéry legitymuje sie wymaganymi przez obowigzujgce w tym zakresie
przepisy dokumentami i posiada udokumentowang znajomos¢ jezyka polskiego.
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Przyjete dla kierunku studiéw warunki rekrutacji sg przejrzyste, terminy skfadania dokumentéw
podawane sg w kalendarium rekrutacji na stronie internetowej Uczelni. Kandydaci majg mozliwos¢
sprawdzenia swojej sytuacji zwigzanej z rekrutacjg za posrednictwem internetowego systemu obstugi
kandydatéw.

Obecnie obowigzujgce warunki rekrutacji uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatow, ktére znajdujg sie w formularzu rekrutacyjnym.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie, w tym uzyskanych poza systemem studiow
zostaly opisane w punkcie 4.6. (Weryfikacja efektéw uczenia sie idoskonalenie programéw
ksztatcenia) Wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia Staropolskiej Szkoty Wyzszej
w Kielcach i ich stosowanie nie budzi zastrzezen na tym etapie. W Filii w tucku dotychczas nie doszto
do potwierdzenia efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow. Przyjete w Uczelni
warunki i procedury sg zgodnie z przepisami i zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw danego kierunku.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej okreslone zostaty w Regulaminie studiow (par. 19) oraz w Wewnetrznym systemie
zapewniania jakosci ksztatcenia Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach. Przewidujg one, ze student
moze by¢ takze przyjety na studia na kierunku w trybie przeniesienia z innej uczelni krajowe] lub
zagranicznej. Punkty ECTS uzyskane przez studenta w dotychczasowym przebiegu studidow mogg
zosta¢ uznane w catosci w miejsce ujetych w programie studidw dla kierunku, na ktéry student sie
przenosi, pod warunkiem zbieznosci efektdw uczenia sie dla programéw studiow w obydwu
uczelniach. W przypadku réznicy efektdw uczenia sie, mozliwe jest uznanie czesci zrealizowanego
programu studidw oraz punktéw ECTS iwskazanie zaje¢ koniecznych do uzupetnienia wraz
z terminami ich zaliczenia. W zaleznosci od liczby stwierdzonych rdznic programowych kandydat
moze uzyska¢ zgode na kontynuacje studiow od kolejnego semestru w stosunku do ostatniego
zakoriczonego na uczelni opuszczanej lub od wczesniejszego. Warunkiem przeniesienia z innej uczelni
jest zaliczenie przez studenta co najmniej pierwszego semestru studidw w uczelni, ktérg student
opuszcza oraz legitymowanie sie aktywnym statusem studenta w momencie podejmowania decyzji.

Wskazane warunki i procedury uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym
w uczelni zagranicznej, stosowane w odniesieniu do kierunku zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji
efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Zasady dyplomowania na kierunku okreslono w rozdziale lll. Regulaminu studiow, w ktorym to
zawarto: zasady powierzania funkcji promotorskich oraz zatwierdzanie tytutéw prac (par. 42.),
opisano reguty sporzadzania recenzji pracy dyplomowej (par. 43.), opis procedury antyplagiatowe;j
(par. 40.) oraz przebieg egzaminu dyplomowego (rozdziat IX, par. 44.-49.).

Na studiach pierwszego stopnia, w ramach projektu dyplomowego powstaje praca licencjacka. Praca
dyplomowa na studiach | stopnia powinna potwierdzac osiggniecie efektow uczenia sie nabytych
w trakcie studidéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci ikompetencji spotecznych, znajdujgcych
potwierdzenie w rozwigzaniu okreslonego problemu praktycznego.

Wybor promotora odbywa sie na czwartym semestrze studidow, seminarium dyplomowe jest
zaplanowane w semestrach pigtym iszostym. W czwartym semestrze jest tez dla studentéw
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dostepna lista problemdéw do rozwigzania, ktdra jest przygotowywana przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Student, po konsultacji z promotorem, ma mozliwos¢ wyboru ktéregos
z podanych probleméw, lub tez napisac¢ prace na wybrany prze siebie problem spoza listy, zgodny
z zakresem przypisanych do kierunku dyscyplin. Zaréwno lista, jak isformutowane tematy prac
dyplomowych sg opiniowane przez zespoly instytutowe, takze pod katem zgodnosci tematéw
z dyscyplina.

Jesli student wybierze problem z listy, najprawdopodobniej zostanie skierowany na praktyke do firmy
lub organizacji, ktora zdefiniowata problem. Oprécz promotora, nadzér nad pracg bedzie miat tez
przedstawiciel firmy, ktory jest nie tylko odpowiedzialny za dostarczanie informacji, ale réwniez jest
oficjalnie zaproszony na obrone pracy dyplomowej jako cztonek komisji egzaminacyjnej. Takie dwa
tryby pisania pracy, tryb tradycyjny ize wsparciem przedstawiciela otoczenia spoteczno-
gospodarczego, zostaty wprowadzone po dwuletniej przerwie w prowadzeniu kierunku ze wzgledu na
zbyt matg liczbe kandydatéw iobowigzujg od roku akademickiego 2022/23. Prace, ktére zostaty
w ramach wizytacji poddane ocenie ZO PKA, pochodzity zroku 2020 ibyty pisane w trybie
tradycyjnym. Wtadze Uczelni szacujg, na podstawie dotychczasowych doswiadczen z wdrozeniem
tego systemu na innych kierunkach, ze prac pisanych w trybie wsparcie ze strony przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego moze by¢ ok. 60%.

Promotorem pracy licencjackiej moze by¢ pracownik ze stopniem naukowym doktora habilitowanego
lub doktora. Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy
wyksztatcenie i/lub dorobek naukowy zwigzany z obszarem ksztatcenia i dziedzing, w ktdrej kierunek
studidéw jest osadzony i/lub obszar jego zainteresowan naukowych obejmuje tematyke pracy. Praca
dyplomowa jest weryfikowana za pomocga procedur JSA.

W zakresie uzyskania dyplomu ukoriczenia studiéw w zataczonej dokumentacji przedstawiono
warunki dopuszczenia do egzaminu (par. 44., ust. 2. Regulaminu), zasady powotywania komisji
egzaminacyjnej (par. 44., ust. 4. Regulaminu), ale nie przedstawiono samej procedury egzaminu
dyplomowego (w par. 46. omowiono tylko ogdlne oczekiwania wobec studenta, ale nie
przedstawiono procedury egzaminu). Przyznanie oceny negatywnej z egzaminu dyplomowego moze
nastgpi¢ wtrzech przypadkach (par. 47. Regulaminu): nieztozenia egzaminu w wyznaczonym
terminie, nieusprawiedliwionego niestawienia sie studenta w ustalonym terminie oraz w przypadku
otrzymania przez studenta oceny niedostatecznej z egzaminu dyplomowego. Regulamin egzaminu
dyplomowego okresla takze terminy powtdrnego egzaminu dyplomowego w przypadku niezdania lub
nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego w pierwszym terminie (par. 47. ust. 4.i5.).

Podczas egzaminu dyplomowego student powinien odpowiedzie¢ na trzy pytania, pierwsze z grupy
przedmiotow podstawowych i kierunkowych, drugie - specjalnosciowych, ktére zostaty zamieszczone
na stronach internetowych Uczelni. Trzecie pytanie, bezposrednio nawigzujace do problemoéw
poruszanych w pracy, zadaje recenzent.

Zgodnie z wynikami analizy przeprowadzonej podczas wizytacji ustalono, ze w pracach dyplomowych
cele byly postawione prawidtowo, miaty swoje rozwiniecie w celach szczegétowych lub zadaniach.
Jasno tez okres$lano metode badawczg, ktéra miata stuzy¢ osiggnieciu celu pracy. W przypadku
wiekszosci prac wykorzystano wfasciwe narzedzia statystyczne, stuzgce prognozowaniu
i modelowaniu rzeczywistosci. Nalezy pamieta¢, by w pracach pisanych w trybie wsparcia
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego takie uwzgledni¢ zaawansowane metody
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statystyczne. Analiza prac dyplomowych, udostepnionych przez Uczelnie, pozwala stwierdzié, ze
wszystkie prace sg dostoswane do poziomu i profilu praktycznego na kierunku ekonomia.

Warunkiem ukoniczenia studiéw jest uzyskanie zaliczen z zaje¢ ujetych w programie studiéw ($rednia
ocen uzyskanych w trakcie studiow wptywa w 50% na ocene koricowq na dyplomie), uzyskanie oceny
pozytywnej z pracy dyplomowej (Srednia arytmetyczna ocen promotora i recenzenta pracy wptywa
w 25% na ocene koricowa na dyplomie) oraz zdanie egzaminu dyplomowego (egzamin dyplomowy
uznaje sie za zdany po uzyskaniu oceny pozytywnej za kazde z pytan egzaminacyjnych, a $rednia
uzyskanych ocen wptywa w 25% na ocene koricowg na dyplomie). Do oceny koricowej na dyplomie
jest stosowana skala 6-stopniowa z ocenami: bardzo dobrg, dobrg plus, dobrg, dostateczng plus,
dostateczng i niedostateczng. Skale mozna uznaé¢ za prawidtowa. Wynik egzaminu dyplomowego,
bezposrednio po jego zakonczeniu, ogtasza dyplomantowi przewodniczacy komisji w obecnosci jej
cztonkéw. Uczelnia okreslita takze procedury egzaminéw dyplomowych w formie zdalnej, ktoére
realizowane byty w okresie pandemii. Przedstawione zasady i procedury dyplomowania stosowane
na kierunku zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na
zakoniczenie studiow.

Zasady weryfikacji ioceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
W procesie nauczania zostaty sformutowane w Regulaminie studidow. Okreslajg one prawa i obowigzki
studenta zwigzane z zaliczaniem modutéw oraz etapdw studiéw. Regulujg one organizacje procesu
weryfikacji osiggnieé studenta, a w szczegélnosci okreslajg uprawnienia odwotawcze i konsekwencje
braku zaliczenia modutu. W Uczelni obowigzuje system punktéw zaliczeniowych, zgodny ze
standardami Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji Punktow (ECTS). Warunkiem uzyskania
punktdw ECTS jest zaliczenie danego przedmiotu wedtug okreslonych dla niego wymogéw,
a w przypadku egzaminu lub zaliczenia konczacego sie wystawieniem oceny, uzyskanie co najmniej
oceny dostatecznej. Warunkiem ukoniczenia studiow i uzyskania dyplomu ukonczenia studidow jest
uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw. Student moze wystgpic
z wnioskiem o przeniesienie i uznanie punktéw ECTS uzyskanych z przedmiotow i praktyk odbytych
poza Uczelnig, w tym w uczelniach zagranicznych lub w Uczelni podczas studidw na innym kierunku.
Warunkiem przeniesienia iuznania efektéw uczenia sie uzyskanych na tych przedmiotach
i praktykach, o ktdre student wystepuje, jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektdw uczenia sie
z efektami uczenia sie obowigzujagcymi w Uczelni dla odpowiedniego programu studiow. Omawiany
system umozliwia réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia
sie. W przypadku o0sdéb z dysfunkcjami pracownicy Uczelni zapewniajg dostosowanie formy i terminu
przeprowadzania egzamindw oraz zaliczen do rodzaju niepetnosprawnosci, atakze odpowiednie
przedtuzanie czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu/zaliczenia. W zaliczeniach
i egzaminach mogg uczestniczy¢ ttumacze jezyka migowego, atakze asystenci o0séb
z niepetnosprawnoscig ruchowg i oséb niewidomych.

Szczegbtowe zasady wprowadzania istosowania rozwigzan alternatywnych wobec studentéw
z niepetnosprawnosciami zostaty przedstawione w par. 2., ust. 2. oraz par. 4, ust. 2. Regulaminu
studiow oraz w Zatgczniku Nr 1. do Regulaminu studiow. Przyjeto w nich zatozenie, ze wszystkie
rozwigzania alternatywne stosowane w toku studidw wobec studentéw z niepetnosprawnosciami
majg na celu wyréwnanie szans ukonczenia danego poziomu studidw przy zachowaniu zasady
niezmniejszania wymagan merytorycznych wobec tych studentéw. Na kierunku ekonomia w Filii
w tucku w roku akademickim 2022/23 nie studiowat zaden student z niepetnosprawnoscia.
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Na zajeciach terminy egzamindw, zaliczen i projektow podawane sg wszystkich studentom z danej
grupy, oceny wystawiane sg w jednym terminie, co oznacza, ze zachowane sg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakoniczenie. Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne iniezgodne z prawem, zostaty kreslone w rozdziale Ill. Regulaminu studiéw. Tam tez
zawarte sg wszelkie tryby odwotan od decyzji administracyjnych.

Funkcjonujgce w Uczelni zasady sprawdzania i oceniania osiggania przez studentéw efektéw uczenia
sie odnoszg sie do kazdego z etapdw ksztatcenia i podlegajg im wszyscy studenci. Stosowane metody
weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie, opierajgce sie w wiekszosci na testach egzaminacyjnych
i zaliczeniowych, kryteriach oceny projektéw, innych artefaktach i innych obiektywnych, materialnych
dowodach potwierdzajgcych planowane do osiggniecia w sylabusach efekty, zapewniajg
bezstronnos$é, rzetelnos¢ i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé
ocen. Oceny sg podstawg weryfikacji osigganych na zajeciach wynikéw isg podstawg wyliczenia
Sredniej arytmetycznej ocen uzyskanych w danym roku akademickim, jak réwniez na koniec studiéw
z uwzglednieniem wszystkich przedmiotéw.

Dla weryfikacji wiedzy, w systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych iegzaminacyjnych
stosuje sie najczesciej: kolokwia, egzaminy lub zaliczenia pisemne iustne, testy pisemne,
przygotowanie prezentacji multimedialnej i wypracowanie pisemne. Dla weryfikacji umiejetnosci,
szczegllnie praktycznych, w systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych
stosuje sie najczesciej: metode projektowg, c¢wiczenia laboratoryjne, prezentacje ustng,
przygotowanie prezentacji multimedialnej, rozwigzywanie zadan, prace w terenie, dyskusje i debaty,
rzadziej egzamin pisemny lub ustny. Dla weryfikacji kompetencji spotecznych, szczegdlnie w ujeciu
praktycznym, w systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych iegzaminacyjnych stosuje sie
najczesciej: obecnos¢ na zajeciach, dyskusje idebaty zwigzane z ksztattowaniem postaw wobec
zjawisk spotecznych.

Przyjete w Uczelni metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje iocene stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie, w tym sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j.

Regulamin studidw okresla zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. Studentowi, ktéry kwestionuje uzyskang ocene przystuguje
prawo ztozenia pisemnego umotywowanego wniosku do Dyrektora Instytutu o zaliczenie komisyjne.
Zaliczenie to odbywa sie przed komisja.

Zasady isposoby weryfikacji efektow uczenia sie, atakze formy dokumentacji potwierdzajacej
osiggniecie efektdw uczenia sie s3 opracowywane izapisane w sylabusie. W sylabusach okreslono
elementy i wagi majgce wptyw na ocene kocowa. Wagi te zostaty odniesione do poszczegdlnych
sposobéw weryfikacji efektéw uczenia sie. Warunki zaliczania zaje¢ okreslone w sylabusie
przedstawiane sg studentom na pierwszych zajeciach. Regulamin studiéw umozliwia studentom
wglad do ocenionych prac oraz zapoznania z wynikiem egzaminu komisyjnego.

System weryfikacji efektéw uczenia sie stosowany na kierunku zapewnia bezstronnos¢, rzetelnosc
i przejrzystos¢ formutowania ocen oraz réwne traktowanie studentdow. Jest on w niezbednym
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zakresie adaptowany do indywidualnych potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia. Przyjete w nim
rozwigzania motywujg studentéw do systematycznej pracy.

W 2020 r. zarzadzenie Rektora okreslato zasady weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie przy
uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej. Wprowadza ono obowigzek zgodnosci stosowanych
w tym trybie form weryfikacji z okreslonymi w sylabusach.

Wskazane powyzej regulacje wprowadzone w Uczelni dotyczace wykorzystania metod itechnik
ksztatcenia na odlegtos$é gwarantujg prawidtowsy identyfikacje studenta przystepujgcego do zaliczenia
badZ egzaminu. Naktadajg one na nauczycieli akademickich obowigzek przeprowadzania weryfikacji
osiggniecia efektdow uczenia sie okreslonych w programie studiéw w formie zdalnej w taki sposdb,
aby zapewni¢ réwnos¢ wymagan dla wszystkich przystepujgcych do nich studentéw i jednoczesnie
minimalizowaé zagrozenie niesamodzielnosci studentéw lub korzystania przez nich z niedozwolonych
pomocy.

Metody weryfikacji osiggniecia okreslonych dla kazdego modutu efektéw uczenia sie zostaty
wskazane w jego sylabusie. S3 one prawidtowo dobrane do charakteru danego modutu oraz
przyjetych dla niego efektow szczegétowych. Metody weryfikacji osiggania zamierzonych efektéw
uczenia sie przez studentéw dotyczg przeprowadzania zaliczenn i egzaminéw, form i warunkdéw
dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia, studenckich praktyk zawodowych oraz pracy dyplomowe;j
i egzaminu dyplomowego.

W systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych stosuje sie nastepujace
metody weryfikacji efektow uczenia sie:

o metody weryfikacji wiedzy: kolokwia, egzaminy/zaliczenia pisemne, egzaminy/zaliczenia
ustne, testy pisemne, przygotowanie prezentacji multimedialnej, wypracowania pisemne itp.;

e metody weryfikacji umiejetnosci: projekt, ¢wiczenia praktyczne, prezentacja ustna, zaliczenie
pisemne lub ustne;

e metody weryfikacji kompetencji spotecznych: aktywno$¢ na zajeciach, dyskusje i debaty,
prezentowane postawy.

Do sktadowych ocen uzyskiwanych w trakcie zaliczen i egzamindw mozna zaliczy¢:

e w odniesieniu do przedmiotdw konczacych sie zaliczeniem z oceng: aktywnos$¢ na zajeciach,
rozliczenie sie studenta z materiatu realizowanego w ramach zaje¢ bez bezposredniego
udziatu nauczyciela i studenta, uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium kornczacego
przedmiot itp.;

e w odniesieniu do przedmiotéw konczacych sie egzaminem: uzyskanie pozytywnej oceny
z czesci ¢wiczeniowej realizowanego przedmiotu, aktywnos$¢ na zajeciach, rozliczenie sie
studenta z materiatu realizowanego w ramach zajec bez bezposredniego udziatu nauczyciela
i studenta, uzyskanie pozytywnej oceny z prac zaliczeniowych itp.

W odniesieniu do realizowanych praktyk osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje
poprzez ocene osiggniecia zatozonych efektdw ksztatcenia, co jest weryfikowane przez osobe
wydajgcg opinie o praktykach ze strony podmiotu, w ktérym jest ona realizowana oraz przez
koordynatora ds. studenckich praktyk zawodowych. Weryfikacja efektéw uzyskanych w wyniku
odbycia praktyk zawodowych odbywa sie takze poprzez przeprowadzane kontrole praktyk, ktérych
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szczegdtowe zasady i cele sg okreslone w Regulaminie kontroli praktyk funkcjonujgcym w Instytucie
Nauk Ekonomicznych.

Nalezy podkresli¢, ze w sylabusie dla kazdej ze stosowanych metod weryfikacji okreslono, ktére
z efektébw uczenia sie sg przy jej zastosowaniu weryfikowane. Rozwigzania takie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie przyjetych dla
kierunku.

W okresie obowigzywania regulacji dotyczacych przeprowadzania weryfikacji efektéw uczenia sie
z zastosowaniem $rodkédw komunikacji elektronicznej stosowane sg w tym celu platforma Moodle
oraz Office 365, aw szczegdlnosci MS Teams. Stosowanie tych narzedzi umozliwia skuteczne
zastosowanie metod weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przyjetych
dla poszczegdlnych modutéw.

Weryfikacja osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie opanowania jezyka obcego przeprowadzana
jest w oparciu o prace pisemne iprezentacje sprawdzajgce znajomos¢ stownictwa, gramatyki,
umiejetno$¢ rozumienia materiatéw zrédtowych oraz umiejetnosci komunikowania sie. Na studiach
| stopnia weryfikacja obejmuje sprawdzenie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego poprzez przeprowadzenie egzaminu na poziomie B2.

Metody i narzedzia stosowane na kierunku do weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym kompetencji
jezykowych i umiejetnosci stosowania zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, s3
dobrane prawidtowo iuwzgledniajg specyfike modutéw i przypisane im efekty. Obowigzujace od
maja 2020 r. regulacje uczelniane przewiduja, ze egzaminy dyplomowe moga by¢ prowadzone
w formie tradycyjne]j albo zdalnej. Zasady przeprowadzania egzamindw dyplomowych poza siedzibg
Uczelni z wykorzystaniem srodkédw komunikacji elektronicznej zapewniajg ich prawidtowy przebieg.

W wyniku analizy prac etapowych stwierdzono, ze odbywajg sie zgodnie z tematyky zarysowang
w sylabusie. Egzaminy pisemne zawieraty pytania otwarte, zamkniete i zadania. Prace projektowe
pozwalaty oceni¢ zaréwno samodzielng prace studenta, jak iumiejetnos¢ pracy w grupie. Na
przedmiotach bazujgcych ma metodach statystycznych, prace etapowe opierajg sie na przeliczaniu
zadan i formutowaniu probleméw statystycznych.

W Uczelni opracowano iwdrozono regulacje dotyczgce dokumentowania osigganych przez
studentdow efektdw uczenia sie. Osobg zobowigzang do gromadzenia sylabuséw, list obecnosci
studentdw na ¢wiczeniach i seminariach, prac czgstkowych, kart egzaminacyjnych i zaliczeniowych
jest Dyrektor Filii w tucku. Dokumentacja potwierdzajgca osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie
przechowywana jest przez osoby odpowiedzialne za te weryfikacje przez caty okres ksztatcenia na
danym poziomie studidow, wydtuzony o jeden rok akademicki. Dokumentacja procesu dyplomowania
w formie prac dyplomowych, raportéw z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, kart oceny pracy,
protokotu zegzaminu dyplomowego przechowywana jest w teczce absolwenta w archiwum
jednostki.

Osiggniecie efektow uczenia sie odnoszacych sie do poszczegdlnych modutéw dokumentowane jest
w formie prac zaliczeniowych iegzaminacyjnych, projektéw, prezentacji przygotowanych przez
studentdw. Analiza wybranych prac wskazata na zgodnos¢ ich form z okreslong w sylabusach. Zakres
weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwiat sprawdzenie wiedzy idla wiekszosci modutéw takze
umiejetnosci nabytych przez studentéw. Oceny prac etapowych byty zreguty zréinicowane i nie
stwierdzono wystepowania zjawiska zawyzania ocen.
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Przeprowadzona szczegétowa analiza losowo wybranych prac dyplomowych wskazata, ze obejmuja
one zagadnienia teoretyczne i praktyczne odpowiadajgce poziomowi studiow, na ktdrych sg
wykonywane. W niektérych pracach czesci teoretyczne prac oparte na przegladzie mato aktualnej
literatury, czesto wystepowaty prace bez uwzglednienia publikacji zagranicznych. Rekomenduje sie
wskazanie promotorom na koniecznos¢ wykorzystania literatury zagranicznej wraz z odpowiednio
rozwinietym krytycznym przegladem aktualnej literatury z zakresu tematyki prac.

Metodyka prac dyplomowych byta w wiekszosci z nich dostosowana do poziomu ksztatcenia i profilu
studidw. Metody ilosciowe byly wykorzystanie w wystarczajgcym zakresie. Analiza recenzji prac
dyplomowych wskazata, ze w czesci formularza przeznaczonego na ocene merytoryczng przewaza
opis zawartosci pracy, a formutowane oceny sg dobrze uzasadnione.

Uczelnia analizuje pozycje absolwentéw kierunku studidw na rynku pracy i ich dalszg $ciezke
edukacyjng w oparciu o dane pochodzace z ogdlnopolskiego systemu monitorowania ekonomicznych
losdw absolwentow szkét wyzszych. Ten monitoring dotyczy jednak polskiego rynku pracy. Ze
wzgledu na wojne na Ukrainie, losy absolwentéw Filii w tucku na rynku ukrainskim ograniczajg sie
aktualnie do zasiegania informacji o losach absolwentéw od organizacji z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w ktérymi Uczelnia wspodtpracuje.

W zakresie aktywnosci publikacyjnej i zawodowej studentdw, ostatnie artykuty z ich udziatem zostaty
opublikowane w Interdyscyplinarnych studenckich zeszytach naukowych Wydziatu Ekonomicznego
w 2020 roku. Z kolei aktywno$¢ zawodowa, oprdcz wsparcia przedsiebiorstw w ramach praktyk,
widoczna byta we wsparciu i przygotowywaniu wydarzen dla lokalnych przedsiebiorstw. W tym
zakresie wymagania zostaty spetnione.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia przyjete w odniesieniu do kierunku spetniaja wymagania formalne
okreslone w przepisach prawa. Zapewniajg one réwne traktowanie kandydatow i stwarzajg im rowne
szanse w podjeciu studidw. Przy kwalifikacji kandydatéw przyjmowanych na studia | stopnia
uwzglednia sie posiadang przez nich wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektéw uczenia sie. Przyjecia odbywajg sie na podstawie list rankingowych do wysokosci
ustalonego przez Uczelnie limitu. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw s3 wprowadzone w Uczelni zgodne z przepisami prawa, ale nie byty
dotychczas stosowane. Zasady i procedury dotyczgce uznawania efektdw uczenia sie osiggnietych
w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Procedura dyplomowania
uwzglednia wszystkie niezbedne elementy izapewnia potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte w Regulaminie studidow zapewniajg
bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ formutowania ocen oraz réwne traktowanie studentow.
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Przewidziana jest mozliwos¢ adaptowania tych zasad do indywidualnych potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscig. Przyjeto odpowiednie rozwigzania dotyczace postepowania w sytuacjach
konfliktowych oraz przekazywania studentom informacji zwrotnych o uzyskanych ocenach.

Przyjete dla poszczegdlnych zaje¢ metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie oraz postepdw w procesie nauczania zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, a w szczegdlnosci sprawdzenie opanowania umiejetnosci
zwigzanych z przygotowaniem do zawodowego rynku pracy oraz znajomosci jezyka obcego. Regulacje
wewnetrzne przyjete w Uczelni zwigzane z ksztatceniem zdalnym oraz udostepnione nauczycielom
akademickim i studentom narzedzia komunikacji elektronicznej pozwalajg na prawidtowe stosowanie
metod weryfikacji osiggniecia efektdow uczenia sie i skuteczne dokonywanie oceny pracy studentow.
Zapewnione jest rowne traktowanie wszystkich przystepujgcych do zaliczen i egzamindw studentéw
i jednoczesnie minimalizowane sg zagrozenia niesamodzielnosci ich pracy.

Uczelnia zapewnia witasciwe dokumentowanie osiggnie¢ studentéw w formie prac etapowych
i dyplomowych. Zakres wiedzy i umiejetnosci weryfikowanych za pomoca tych prac jest zgodny
z efektami uczenia sie. Forma weryfikacji jest dostosowana do charakteru modutu. Tematyka prac
licencjackich jest zgodna z kierunkiem studiow i dyscypling, do ktérej zostat on przyporzadkowany.
Metodyka itre$é prac jest z reguty dobrze dostosowana do poziomu studiéw i profilu ksztatcenia.
Prace dyplomowe w niezbednym stopniu utrwalajg umiejetnosci praktyczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi 25 oséb. Wsrdd nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia 4 osoby posiadajg stopien doktora habilitowanego, 16 oséb
posiada stopienn doktora, a5 osOb posiada tytut zawodowy magistra. Kadra sktada sie z oséb
o zréznicowanych kwalifikacjach, zarowno akademickich, jak i praktycznych. Relacja liczebnosci kadry
w stosunku do liczby studentow zapewnia prawidtowgs realizacje zajec.

W grupie pracownikdw ze stopniem doktora habilitowanego dyscypline ekonomia ifinanse
reprezentuje jedna osoba, nauki o zarzgdzaniu i jakosci dwie osoby oraz psychologie jedna osoba.
W grupie doktoréw najliczniejszg grupe stanowig pracownicy reprezentujacy dyscypline ekonomia
i finanse (6 oséb). Nauki o zarzadzaniu i jakosSci reprezentuje 5 oséb, nauki matematyczne, prawne,
informatyke, nauki o bezpieczenstwie oraz geografie spoteczno-ekonomiczng igospodarke
przestrzenng po jednej osobie. W grupie osdb ztytutem zawodowym magistra mozna znalei¢
przedstawiciela matematyki, informatyki oraz ekonomii ifinanséw, lektora jezyka angielskiego
i osobe prowadzgca zajecia z wychowania fizycznego.
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Spetnione sg wymagania, dotyczace prowadzenia na kierunku ekonomia minimum 50% godzin zajec
przewidzianych programem studiéw przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni na
podstawowym miejscu pracy.

Kadra badawczo-dydaktyczna idydaktyczna posiada rdéznorodny dorobek publikacyjny, zaréwno
o charakterze naukowym, praktycznym jak i dydaktycznym. Dorobek naukowy wyktadowcédw miesci
sie gtéwnie w dziedzinie nauk spotecznych, w czesci w dyscyplinach: ekonomia i finanse oraz nauki
o zarzadzaniu ijakosci, czyli w dyscyplinach, do ktérych kierunek ekonomia zostat przypisany.
Potwierdzony dorobek naukowy nauczycieli w zakresie prowadzonych prac eksperckich, publikacji
oraz realizowanych projektéw jest w wiekszosci bezposrednio zwigzany z realizowanymi zajeciami.
Ponad potowa pracownikéw posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie wyktadanych
przedmiotow, atakze wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne iorganizacyjne w Uczelni.
Doswiadczenie zawodowe kadry dotyczy dziatalnosci ksiegowosci, firm informatycznych
i turystycznych, urzedéw administracji publicznej, atakze dziatalnosci prawnej. Zrdznicowanie
kwalifikacji zawodowych kadry gwarantuje wtasciwe przygotowanie studentdéw do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia
na odlegtosé, czes¢ osdb posiada kompetencje do ksztatcenia w jezykach obcych. Na podstawie
informacji przedstawionych w raporcie samooceny, udostepnionych w trakcie wizytacji dokumentéw
oraz udzielonych przez pracownikdw uczelni wyjasnien iinformacji sformutowa¢ mozna pozytywng
ocene dotyczacg liczebnosci oraz struktury kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym
kierunku studiéw. Liczebnos¢ oraz struktura kwalifikacji kadry nauczycieli akademickich umozliwiaja
prawidtowq realizacje zajec¢ oraz petne osiggniecie zaktadanych celéw i efektdw uczenia sie.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego Dziekan Instytutu Nauk Ekonomicznych we
wspotpracy z dyrektorem Filii w tucku przygotowuje obsade zajec dla Filii. Obsada jest opiniowana
przez Instytutowy Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia. Dziatania te majg charakter systemowy i staty.
Obsada zaje¢ na kierunku ekonomia jest prawidtowa, zas kompetencje wymagane do prowadzenia
poszczegdlnych przedmiotdw sg pokryte przez doswiadczenie ikwalifikacje naukowe kadry
prowadzacej zajecia. Dotyczy to wyktaddw, éwiczen, laboratoriow informatycznych iseminariéw
projektowych. Zajecia dydaktyczne na Uczelni prowadzg osoby, ktdre posiadajg odpowiednie
wyksztatcenie iosiggniecia naukowe, doswiadczenie dydaktyczne lub doswiadczenie praktyczne.
Z0 PKA wskazat na przydzielanie wielu réznorodnych zaje¢ pojedynczym wyktadowcom. Dotyczy to
dwdch osdéb, prowadzacych odpowiednio 7 i8 réznych merytorycznie zajeé. W przypadku takich
0sob, stan ich doswiadczenia zawodowego nie pozwala na przyjecie, iz dana osoba posiada
uporzadkowang, szerokg znajomosé dorobku naukowego wypracowanego w dyscyplinie ekonomia
i finanse lub nauki o zarzadzaniu ijakosci, adekwatng do tresci prowadzonych przez nig wielu
zrdéznicowanych zaje¢. Zespot oceniajacy rekomenduje korekte przydziatu zaje¢ na bardziej
zrownowazong pod wzgledem ilosciowym.

Polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobdr kadry oraz motywuje nauczycieli akademickich do
podnoszenia kwalifikacji naukowych irozwijania kompetencji dydaktycznych. W ramach dziatan
doskonalacych w zwigzku z prowadzong politykg kadrowg w Instytucie Nauk Ekonomicznych podjeto
szereg decyzji majacych na celu rozwdj kadry oraz pozyskanie nowych pracownikéw. W okresie
2020-2022 Uczelnia zatrudnita siedem oséb prowadzacych zajecia na kierunku ekonomia.
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Aby podwyzsza¢ kompetencje pracownikéw oraz doskonali¢ realizowang polityke kadrowa w grudniu
2021 r. wprowadzono procedure okresowej oceny nauczycieli akademickich. Podstawe okresowej
oceny nauczycieli akademickich stanowig ich osiggniecia w sferze naukowej, dydaktycznej,
organizacyjnej oraz praktycznej. Pracownicy dydaktyczni, ktdrzy nie s3 oceniani za dziatalnosc¢
naukowg powinni przedstawi¢ osiggniecia potwierdzajgce ich kompetencje do prowadzenia zajeé
dydaktycznych, np. autorstwo podrecznikéw, skryptéw oraz wszelkich innych materiatéw
pomocniczych do zaje¢ dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne itp. W omawianej ocenie
uwzglednia sie takze: wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli
podlegajgcych okresowej ocenie oraz wyniki oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw. Ponadto
dokonywana jest ocena przestrzegania przez nauczycieli akademickich prawa autorskiego ipraw
pokrewnych oraz prawa wtasnosci przemystowe]. Okresowa ocena nauczycieli akademickich wchodzi
w sktad procedur zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni, ajej wyniki stanowig podstawe do
dalszych decyzji w obszarze polityki kadrowe;j.

W celu rozwoju kadry dydaktycznej, realizujgcej zajecia w Instytucie Nauk Ekonomicznych
Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach, organizowane sg szkolenia wptywajgce na
podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. Kazdy pracownik
podejmujacy wspotprace z Uczelnig (w formie umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej) przed
rozpoczeciem zaje¢ przechodzi stosowne szkolenie. Uczelnia organizuje szkolenie z obstugi aplikacji
MS Teams oraz Moodle (CEL StANS). Dodatkowo majg oni do dyspozycji szereg poradnikéw
wspierajgcych ich warsztat nauczania na odlegtosé.

Uczelnia podjeta réwniez dziatania zmierzajagce do poprawy irozwoju umiejetnosci praktycznych
kadry zwigzanych z ekonomig. W tym celu zorganizowano spotkania z zagranicznymi ekspertami
celem podniesienia kompetencji kadry realizujgcej zajecia w Filii w tucku. Byly to m.in. szkolenia
z zakresu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji w szkolnictwie wyzszym. Uczelnia wspiera réwniez
pracownikéw w rozwoju naukowym, poprzez wydawanie monografii, zeszytéw naukowych, a takze
finansowania udziatu w konferencjach naukowych. W Uczelni funkcjonuje ponadto system
motywacyjny, na ktéry sktadajg sie m.in. Nagrody Rektora.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Zasady rozwigzywania konfliktow
regulowane sg przez przyjete w Uczelni akty prawne, takie jak: Polityka antykorupcyjna oraz
Wewnetrzna  polityka antymobbingowa iantydyskryminacyjna. W celu propagowania
i zinstytucjonalizowania dziatan pro-etycznych wprowadzono w 2020 r. instytucje Petnomocnika
Rektora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, Mobbingowi i Molestowania Seksualnego Pracownikdéw
i Studentow. W Uczelni swiadczona jest takze pomoc psychologiczna. Pomoc moze obecnie zostac
udzielona takze w trybie zdalnym.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecen nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . L ] (zalecenie
Lp. . Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

W  okresie pandemii COVID19

Rozwdéj kadry w zakresie uczelnia wprowadzita ksztatcenie za
stosowania nowoczesnych pomocg narzedzi MS Teams,
1 technologii w ksztatceniu z ktérych kadra zostata Zalecenie
' oraz rozwoéj umiejetnosci przeszkolona. Uczelnia zatrudnita zrealizowane
praktycznych kadry takze kadre, ktéra posiada
zwigzanych z ekonomia. doswiadczenie praktyczne zwigzane
z ekonomia.
Zmiana obsady zajeé . . .
. Uczelnia  zrealizowata  zalecenie
z nastgpujacych o -
L, poprzez: usuniecie zaje¢ zrynku
przedmiotow: rynek . . o . .
. . L. iwyceny nieruchomosci, atakze Zalecenie
2. i wycena nieruchomosci, . ) p ) .
przydzielenie zaje¢ zzarzgdzania zrealizowane

zarzadzanie jakoscig ) . o )
L . jakoscig w przedsiebiorstwie oraz
w przedsiebiorstwie oraz o . s
gospodarki regionalnej specjalistom.

gospodarka regionalna.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzi grupa 25 nauczycieli akademickich iinnych oséb spoza
Uczelni. Struktura kompetencji kadry jest zréznicowana. Kadry dydaktyczna wykazata sie aktualnym
dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem zawodowym w dziedzinie nauk spotecznych
umozliwiajgcym prawidtowq realizacje powierzonych im zaje¢. Znaczna cze$¢ kadry dydaktycznej
posiada doswiadczenia praktyczne zdobyte w obszarach dziatalnosci zawodowej wifasciwych dla
kierunku ekonomia. Struktura kwalifikacji oraz doswiadczenie dydaktyczne kadry umozliwiajg
prawidtowg realizacje zaje¢. Obcigzenia godzinowe nauczycieli akademickich mieszczg sie
w przewidzianych w ustawie limitach. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na
podstawowym miejscu pracy realizujg ponad 50% godzin dydaktycznych. Polityka kadrowa Uczelni
w zakresie doboru nauczycieli akademickich bazuje na sprecyzowanych kryteriach. Nauczyciele
akademiccy podlegajg ocenom przez studentdw, atakze w trakcie hospitacji i w procedurze oceny
okresowej, co stanowi podstawe podejmowania decyzji dotyczacych ich zatrudniania. Realizowana
polityka kadrowa obejmuje wsparcie nauczycieli w rozwoju kompetencji dydaktycznych, a takze
w rozwoju naukowym, oraz procedury zapobiegania i rozwigzywania konfliktow.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
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Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Siedziba Filii wtucku Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach obejmuje 140,5 m?
powierzchni, na ktéra skfadajg sie sale dydaktyczne dla 52, 25 i 23 studentéw oraz biuro dziekanatu.
Wszystkie sale zostaty wyposazone przez Uczelnie macierzystg w Kielcach. Pomieszczenia w ktdrych
odbywajg sie zajecia sg klimatyzowane oraz posiadajg dostep do Internetu. Sale sg wyposazone
w biurka, krzesta, tablice. Do zaje¢ multimedialnych dostepne sg rzutniki i laptopy, do korzystania
z ktérych dostosowane sg wszystkie sale. Budynek zostat wyremontowany. Dodatkowo, Staropolska
Akademia Nauk Stosowanych w Kielcach korzysta z zasobdéw Kolegium Technologii Biznesu i Prawa
Wschodnioeuropejskiego Uniwersytetu Narodowego im. Lesi Ukrainki na mocy umowy o wspotpracy,
zawartej dnia 20 kwietnia 2018 r. Kolegium zapewnia studentom Filii w tucku mozliwos¢ korzystania
z zasobow bibliotecznych, sali gimnastycznej oraz trzech sal dydaktycznych.

Filia w tucku posiada dostep do technologii IT wykorzystywanej w procesie uczenia sie. W salach
istnieje tacznos¢ internetowa, co umozliwia skuteczng wymiane informacji ze wspotpracownikami
i dostep do podstawowych 7rédet informacji. W procesie nauczania na podstawie systemu
operacyjnego Windows Multipoint Server 2011 mozna korzysta¢ z nastepujacych programoéw: 7-Zip
9.20, DAEMON Tools Lite 4.45, Microsoft Office 2010 Pro, LibreOffice 5.0, GIMP 2.0, Inkscape 0.48,
MyTest X, Google Chrome, Mozilla Firefox, Opera, Skype, Total Commander 7.56, Lazarus 2.4.
Dodatkowo studenci iwyktadowcy maja mozliwo$¢ pracy ze stanowiskiem komputerowym
wyposazonym w oprogramowanie do statystycznej analizy danych SPSS. Wyktadowcy majg
mozliwos¢ korzystania z projektora multimedialnego, ekranu i laptopa. Sale audytoryjne wyposazone
sg w telewizory do przeprowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych i filméw
wideo. Pomieszczenia odpowiadajg normom techniczno-sanitarnym oraz spetniajg wymagania
w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy i bezpieczeristwa przeciwpozarowego.

Ponadto, na mocy umowy zKolegium Technologii Biznesu iPrawa Wschodnioeuropejskiego
Uniwersytetu Narodowego, studenci majg mozliwos¢ korzystania z pracowni komputerowej, ktéra
miesci 25 stanowisk. W przypadku zwiekszenia zapotrzebowania na zasoby infrastrukturalne do
dyspozycji studentow i wyktadowcéw StANS sg dodatkowo 3 sale komputerowe wyposazone w 62
stanowiska pracy dla przeprowadzenia wyktadéw, prac laboratoryjnych iwarsztatow. Pracownie
komputerowe zaopatrzone sg w wystarczajacg liczbe stanowisk dla samodzielnej pracy studentéw
oraz wykonania zadan.

W Uczelni funkcjonuje dobrze zorganizowany system zwigzany z ksztatceniem na odlegtos¢. Pod
adresem www.cel.stsw.edu.pl w Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach dziata

Centrum E-Learningu, zajmujgce sie promocjg e-learningu akademickiego, wspieraniem rozwoju
nowych form imetod dydaktycznych. W ramach wsparcia dydaktycznego, prowadzacy zajecia
udostepniajg materiaty pomocnicze zwigzane z realizowanym przedmiotem, takie jak: prezentacje,
dodatkowe (¢wiczenia iliterature naukowg. Materiaty sg udostepniane za pomocg poczty
elektronicznej, wirtualnego dziekanatu oraz platformy e-learningowej CEL. Dodatkowo platforma
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e-learningowa CEL byfa aktywnie wykorzystywana zaréwno przez studentdw, jak i wyktadowcow, do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, podczas pierwszej fali pandemii SARS-CoV-2.

Od roku akademickiego 2020/2021 Uczelnia wykorzystuje platforme MS Teams, ktdéra umozliwia
realizacje zaje¢ w czasie rzeczywistym. Dbajgc o wysokg jako$¢ ksztatcenia Witadze Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach zarzgdzeniem Rektora powotaty Petnomocnika Rektora ds.
Ksztatcenia On-line, ktéry prowadzi szkolenia oraz nadzoruje proces uczenia z wykorzystaniem
technik e-learningowych w Uczelni. Studenci rozpoczynajacy zajecia na platformie zdalnego
nauczania CEL StANS otrzymujg dostep do instrukcji objasniajgcej jak sie zarejestrowacd/zalogowac
w systemie i jak z niego korzystad.

Do uksztattowania umiejetnosci praktycznych zwigzanych z dziatalnoscig zawodowa stuzg programy
specjalistyczne wykorzystywane na nastepujgcych zajeciach: MS Excel - technologie informacyjne,
statystyka, finanse przedsiebiorstw; Symfonia - rachunkowosc¢ zarzgdcza, Google analytics, Canva -
marketing w przedsiebiorstwie, marketing w turystyce, ERP enova365 — systemy informatyczne
w przedsiebiorstwie, R Project — ekonometria, Tachospeed Expert — transport w turystyce.
Zapewniona przez Uczelnie infrastruktura dydaktyczna oraz informatyczna umozliwia realizacje
zaplanowanych zajeé i osiggniecie przez studenta efektdw uczenia sie.

Filia w tucku Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach corocznie podczas rekrutacji
zwraca szczegélng uwage na specjalne potrzeby studentéw. Do chwili obecnej do Filii w tucku nie
zgtosit sie zaden student z niepetnosprawnoscia, jednak przy wyborze siedziby gtdwnej zwrécono
szczegblng uwage na lokalizacje przynajmniej czesci sal na parterze. W chwili obecnej budynek Filii
w tucku nie jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa. ZO PKA
rekomenduje, aby w dtuzszym okresie rozwazy¢ eliminacje barier architektonicznych. Infrastruktura
biblioteki filialnej w tucku jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Dla oséb
stabo styszacych czytelnia dysponuje osobistymi wzmacniaczami diwieku przy pracy wiasnej
z komputerem. Dla oséb stabo widzacych do dyspozycji jest elektroniczna lupa oraz komputer ze
specjalistycznym oprogramowaniem stuzgcy do przetwarzania tekstu pisanego na gtos. Celem
wsparcia studentéw, w tym tych z niepetnosprawnoscig, Uczelnia w pazdzierniku 2021 r. dokonata
zakupu 12 zestawdéw komputerowych dla niepetnosprawnych (laptopy oraz oprogramowanie
udzwiekawiajgce i powiekszajace).

Biblioteka StANS w Kielcach gromadzi zbiory z zakresu nauk spotecznych. Ksiegozbiér wprowadzany
jest do systemu komputerowego ,Libra” dostosowanego do obstugi wydziatowych bibliotek
uczelnianych. Czytelnia biblioteki gtdwne] posiada 6 stanowisk komputerowych do obstugi czytelnika,
korzystania z bazy danych miejscowych izasobéw bazy w Internecie. Biblioteka korzysta z bazy
bibliotecznej, wypozyczen miedzybibliotecznych oraz umoéw o wspdtpracy z bibliotekami miejskimi.
Aktualne zasoby informacji naukowej wformie elektronicznej majg zasieg krajowy
i miedzynarodowy. Katalog ONLINE informuje o zasobach bibliotecznych w jezyku polskim
i angielskim. Uczelnia posiada dostep do serwisu Wydawnictwa PWN IBUK LIBRA. Znajdujg sie tam
elektroniczne wersje ksigzek z réznych dziedzin nauki, opublikowanych przez czotowych polskich
wydawcéw, obejmujgcych najnowsze wydania. Korzystanie zustugi umozliwiajg kody PIN
przekazywane corocznie przez wydawnictwo dla studentéw i kadry w iloSci nieograniczonej. Studenci
i pracownicy naukowi na poczatku kazdego roku akademickiego otrzymujg komunikaty na
wirtualnym dziekanacie o dziataniu serwisu IBUK LIBRA, instrukcji korzystania i sposobie zamawiania
PIN IBUK.
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Stan ksiegozbioru Biblioteki Gtdwnej w Kielcach na dziert 30.11.2022 r. wynosit 11759 woluminéw. Na
rok kalendarzowy 2021 StANS wykupita roczng licencje na korzystanie z 472 tytutéw oraz otrzymata
nieodptatnie dostep do korzystania z 3500 tytutéw ksigzek, czasopism i biuletyndw. W roku 2022
biblioteka zrealizowata zamdwienie na 512 tytutdw elektronicznych wersji ksigzek. W przygotowaniu
jest zamdwienie na dostep roczny do 584 wybranych ksigzek — dla 5 jednoczesnych uzytkownikdw,
dostep roczny do 12 wybranych czasopism oraz dostep roczny do 2221 publikacji darmowych dla
5 jednoczesnych uzytkownikdéw. Liczba zamawianych e-bookdw stale wzrasta.

We wrzesdniu 2022 roku wdrozono udoskonalone oprogramowanie biblioteczne Libra NET. System
ten pozwala m.in. na szybkie zarzadzanie opisami zasobdw, btyskawiczne filtrowanie opiséw w bazie
biblioteki, zarzadza rezerwacjami, wypozyczeniami. Dla czytelnikdw najwiekszym udogodnieniem jest
prezentowanie zawartosci katalogéw biblioteki w Internecie w wersji dwujezycznej. Obstuga katalogu
mozliwa jest na wszystkich urzadzeniach mobilnych. Wyszukiwarka generuje automatycznie
podpowiedzi oraz posiada filtry do zawezania wynikow. Studenci korzystajg takze z Wirtualnej
Biblioteki Nauki. Zasady korzystania z Wirtualnej Biblioteki Nauki znajdujg sie na stronie internetowej
StANS w zaktadce Biblioteka. Ponadto, studenci wykorzystujg serwis POLONA, ktdory umozliwia
korzystanie ze zbiorow cyfrowych Biblioteki Narodowej. Od roku akademickiego 2021/2022 uczelnia
uzyskata dostep on-line do pakietu podstawowego baz EBSCO. Baza zawiera ponad 9 000 petnych
tekstéw czasopism wydawanych w jezyku angielskim.

Biblioteka Scisle wspodtpracuje z Oficyng Wydawniczg Uczelni dziatajagcg od 2 kwietnia 2012 r. Wydaje
ona m.in. serie Zeszytdw Naukowych "Gospodarka i finanse" redagowanych przez Instytut Ekonomii
oraz Studenckie Zeszyty Naukowe StANS. Biblioteka gromadzi réwniez publikacje pracownikéw
Uczelni, tworzac réwnoczesnie elektroniczng baze bibliograficzng dokumentujagcg dorobek
pismienniczy kadry naukowe;.

Dla utatwienia poszukiwan literatury zalecanej w sylabusach przedmiotowych na poszczegdlnych
kierunkach sporzgdzono zestawienia bibliograficzne literatury dostepnej w Bibliotece Gtéwnej StANS,
ktore obejmuja specjalnosci i przedmioty wykazane w planach nauczania oraz sugerowang literature.
Pismiennictwo zalecane w sylabusach jest dostepne w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow Wszystkie tytuty udostepnione sg na stronie
internetowej StANS w Kielcach, w zaktadce BIBLIOTEKA/ KATALOG ON-LINE. W zakfadce
BIBLIOTEKA/CZYTELNIA INTERNETOWA IBUK LIBRA tytuty wykupionych przez Uczelnie
i udostepnionych dla studentéw IBUKOW pogrupowane sg wedtug obszaréw nauki i obejmujg m.in.:
nauki ekonomiczne, finanse i rachunkowos¢, zarzadzanie, prawo, psychologia.

Na dziert 01.11.2022 r. liczba autoryzowanych uzytkownikéw Instytutu Nauk Ekonomicznych wynosita
780, wtym w Filii w tucku 105; wszyscy studenci Filii w tucku, a takze wyktadowcy, otrzymali kody
PIN IBUK na adresy mailowe; baza elektroniczna ksigzek z obszaru nauk ekonomicznych wyniosta
w 2022 roku 147 pozycji z472 obejmujgcych dziedziny nauki zgodne z kierunkami nauczania
w Uczelni. Na stronie gtéwnej StANS w zaktadce BIBLIOTEKA wyszczegdlniono wykazy literatury
dostepnej w wersji papierowej w jezyku ukrainskim udostepnionej dla studentéw w bibliotece
Koledzu, z ktérym Filia ma umowe o wspodtpracy, w Wotynskim Instytucie Ekonomiki i Zarzadzania.
Wykazy zawierajg literature zzakresu ekonomiki iorganizacji przedsiebiorstw oraz turystyki
i hotelarstwa. Udostepniono rowniez informacje o dostepnosci literatury w jezyku ukrainskim
polecanej do studiowania wykazanych powyzej dyscyplin naukowych. Ze wzgledu na rok wydania
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zaleca sie jg jako literature dodatkowg. W siedzibie Filii w tucku znajduje sie ksiegozbiér podreczny
zawierajgcy ok. 100 wolumindéw w jezyku angielskim.

Warunki ksztatcenia w zakresie infrastruktury podlegajg okresowemu monitoringowi. Modyfikacja
warunkéw nastepuje przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego lub w przypadkach nagtych —
natychmiast po ich ujawnieniu. Zgodnie z przyjetym irealizowanym przez Staropolskg Akademie
Nauk Stosowanych w Kielcach Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia za
zapewnienie iutrzymanie infrastruktury wspomagajacej proces ksztatcenia odpowiedzialne s3
Wtadze Uczelni. Co roku odbywa sie przeglad, ktéry obejmuje czynnosci zwigzane z weryfikacjg
infrastruktury dydaktycznej, zapewnieniem dostepu do sieci komputerowej w budynku Uczelni oraz
nadzorowaniem i utrzymaniem sieci, atakze z monitorowaniem dostepnosci literatury zalecanej
w sylabusach modutéw ksztatcenia, celem zapewnienia ipermanentnego podnoszenia jakosci
infrastruktury. W ramach doskonalenia infrastruktury bibliotecznej w latach 2020-2022 Uczelnia
podjeta szereg dziatan wspierajacych Filie w tucku. Byty to: udoskonalenie przeptywu informacji
pomiedzy biblioteka, wyktadowcami istudentami w zakresie zgtaszania potrzeb dot. zakupu
odpowiedniej literatury zwigzanej z prowadzonymi zajeciami poprzez maile.

Od roku akademickiego 2020/2021 Uczelniany Zesp6t ds. Jakos$ci Ksztatcenia przeprowadza badania
ankietowe dotyczace infrastruktury wykorzystywanej w procesie uczenia sie oraz biblioteki. Zgodnie
z harmonogramem prac Uczelnianego Zespotu w grudniu 2022 roku zostaty zrealizowane badania
ankietowe wsrdod pracownikdw realizujgcych zajecia dydaktyczne oraz wsréd studentow. Wyniki
badan zostaty opracowane w formie raportu i przekazane Wtadzom Uczelni oraz studentom.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna iinformatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki ipomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotow, w ktérych odbywajg sie zajecia umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢ iosiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, wtym opanowanie umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wiasciwych dla kierunku ekonomia. Sg one dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu. Wszystkie
elementy infrastruktury podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci,
a wyniki tych przegladdow sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak
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Kryterium 6. Wspdtpraca zotoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest silnie powigzana z potrzebami rozwojowymi i kadrowymi
regionu tuckiego. Absolwenci specjalnosci ekonomika i organizacja w hotelarstwie i turystyce moga
znalez¢ zatrudnienie w firmach oraz organizacjach branzy turystycznej i agroturystycznej jak: osrodki
wypoczynkowe, hotele, pensjonaty lub prowadzi¢ wtasne obiekty noclegowe, czy biura podrdzy.
Absolwenci specjalnosci ekonomika iorganizacja przedsiebiorstw mogg podjagé prace na
stanowiskach przeznaczonych dla ekonomistow w kazdym wifasciwie sektorze gospodarki
i przedsiebiorstwie. Przyktadowe miejsca zatrudnienia to: firmy consultingowe, banki, urzedy
i instytucje panstwowe,  organizacje pozarzadowe, dziaty  finansowe i marketingu
w przedsiebiorstwach, samorzady.

W procesie opracowywania koncepcji ksztatcenia oraz jej doskonalenia Instytut Nauk Ekonomicznych
/ Filia wtucku wspodtpracuje zinteresariuszami zewnetrznymi w ramach Rady Konsultacyjnej,
powotanej zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Nauk Ekonomicznych Staropolskiej Szkoty Wyzszej
w Kielcach z dnia 11.10.2019 dla Filii w tucku. Regulamin Rady Konsultacyjnej stanowi zatgcznik do
zarzadzenia. W szczegdlnosci do zadan Rady Konsultacyjnej nalezy: wyrazanie opinii o kierunku
ksztatcenia, programie studiéw ijakosci ksztatcenia w Instytucie; wyrazanie opinii o modelu
wspotpracy Instytutu zinteresariuszami zewnetrznymi; wyrazanie opinii na temat oczekiwan
pracodawcow wobec absolwentédw. Posiedzenia Rady Konsultacyjnej sg zwotywane cyklicznie —
odbywaijg sie co najmniej raz w semestrze i sg protokotowane. W sktad Rady wchodzi 15 cztonkéw —
przedstawicieli firm i regionalnych instytucji samorzadowych. Oprdcz statych cztonkéw Rady, Dziekan
Instytutu oraz Dyrektor Filii wtucku zapraszajg doraznych uczestnikow spotkan, zgodnie
z potrzebami wspotpracy Filii. Uczelnia przedstawita przyktadowe protokoty z posiedzen Rady.

Wspétpraca Filii z powotang Rada Konsultacyjng obejmuje nastepujace ptaszczyzny:

e Dziatania skierowane na aktywizacje zawodowg studentéw iabsolwentow - przede
wszystkim zbieranie idostarczanie ofert pracy statej iczasowej, ofert stazy ipraktyk
zawodowych. Przyktad: w ciggu ostatnich dwdch lat podpisano 10 nowych porozumien
o realizacje praktyk.

e Dziatania skierowane na podnoszenie kwalifikacji studentow iabsolwentéw — dostarczanie
informacji o kursach i szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje oraz organizacja takich kursow,
spotkania z pracodawcami i przedstawianie ich oczekiwan, wymiana dwustronnych
doswiadczenn w zakresie oczekiwanych iuzyskiwanych efektéw wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Przyktad: katalog przedmiotow od roku akademickiego 2022/2023
wzbogacono o ,,Gospodarowanie organizacjg w warunkach kryzysu (wyktady + ¢wiczenia)”.

e Dziatania skierowane na podnoszenie poziomu wiedzy o rynku pracy i mozliwosciach, ktére
stwarza rynek pracy studentom i absolwentom. Przyktad: w Filii w tucku wprowadzono prace
dyplomowe w postaci projektdw; wymaga sie aby wdrozeniowe prace projektowe byty
realizowane we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

e Dziatania skierowane do potencjalnych pracodawcéw majg na celu pomoc w znalezieniu
0s6b na konkretne stanowisko pracy w oparciu o wszechstronne wyksztatcenie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Przyktad: w sktad Komisji egzaminu dyplomowego
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wchodzg pracodawcy z otoczenia spoteczno-gospodarczego; jest to rozwigzanie, ktére ma
umozliwiaé pracodawcom wyselekcjonowanie najlepszych studentéw, ktérych moga
zatrudni¢ zaraz po uzyskaniu dyplomu.

e Dziaftania zwigzane z organizacjg wyktadéw otwartych dla studentdéw, realizowanych przez
wspotpracujgcych z Uczelnig przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego, ktore
odbywaijg sie cyklicznie od 2015 r. Przyktad: ,My Life as a Diplomat” (03.02.2022 r.).

Efekty wspotpracy realizowanych na powyzszych ptaszczyznach zamieszczone sg w protokotach ze
spotkan Rady Konsultacyjnej.

Dodatkowo w odpowiedzi na sugestie, wyrazone podczas konferencji Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 1.12.2022 r. ,,Wokét akredytacji i zapewniania jakosci ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym”,
Rektor Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych wydat zarzadzenie z dnia 12.12.2022 w sprawie
metodyki przeprowadzania konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi Staropolskiej Akademii Nauk
Stosowanych w Kielcach i ich wptywu na programy ksztatcenia. Dokument reguluje zakres cyklicznych
i doraznych konsultacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, atakze metodyke wdrazania
postulowanych zmian.

Przyktady wptywu Rady na program ksztatcenia:

e Od roku akademickiego 2022/2023 na prosbe przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego (z przedsiebiorstwa Fri Plays in Tour) wprowadzony zostat dodatkowy
przedmiot: gospodarowanie organizacjg w warunkach kryzysu, w ramach ktérego wdrozono
dodatkowg metode dydaktyczng, jaka jest gra decyzyjna.

e Na wniosek przedsiebiorstwa Antares, do programu ksztatcenia z przedmiotu ekonomia
integracji europejskiej wprowadzona zostata niestosowana dotychczas podczas zajeé
dydaktycznych na kierunku ekonomia w Filii w tucku metoda diagramu Ishikawy.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter
staty i przybiera zréznicowane formy. W szczegdlnosci Filia w tucku $cisle wspdtpracuje z instytucjami
(przedsiebiorcami, samorzgdami) przyjmujagcymi studentéw na praktyki zawodowe. Wykaz
podmiotéw z ktérymi podpisano porozumienia ws. praktyk obejmuje 43 podmioty, w tym np.:

e Kompleks Hotelowy Ameksim Serwis,

e Organizacja pozarzgdowa Wspdlna Sprawa,
e Biuro Podrdzy Dobrij Tour,

e Panistwowa Rolnicza Stacja Badawcza,

e Spodtka Kredytowa Dionis.

W ostatnim roku akademickim podpisano 8 nowych porozumien Instytutu Ekonomii dla Filii w tucku.

W ramach wspodtpracy organizowane sg wyktady otwarte dla studentéw i wyktadowcoéw, w czasie
ktérych przedsiebiorcy dzielg sie swoim doswiadczeniem zawodowym oraz wiedzg na temat
oczekiwan zgtaszanych przez rynek pracy.

Dla potrzeb miedzynarodowych pracodawcéw, takich jak Grecotel iAnimafestexperience,
opracowano dwa skrypty przygotowujace studentdw do praktyk, tj.: ,English for Gastronomy
Industry” oraz ,Zanim wyjedziesz za granice”. Obie pozycje pozwalajg studentom opanowad
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stfownictwo potrzebne do funkcjonowania irozumienia zasad organizacji hotelu inabywania
praktycznych umiejetnosci w sektorze organizacji turystycznych.

Wychodzgc naprzeciw potrzebom otoczenia spoteczno-gospodarczego, Uczelnia wprowadzita
w procesie dyplomowania mozliwosci pisania prac projektowych. Z zatozenia, projekty posiadajg
charakter wdrozeniowy. Dotyczg rozwigzania konkretnego problemu ekonomicznego na rzecz
przedsiebiorstwa. Powstajg w oparciu o udostepnione przez firme dane. Student moze sam wskazac
instytucje z otoczenia spoteczno-gospodarczego, lecz co najwazniejsze projekt ma stanowic
odpowiedz na konkretng potrzebe tegoz podmiotu.

Wspdlnie z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane sg konferencje w ktérych
studenci odgrywaja kluczowg role od strony organizacyjnej i merytorycznej. Przyktady:

e | Miedzynarodowa konferencja studencka integrujgca problematyke naukowg z praktyka
»Biznes i turystyka: innowacje i praktyczne doswiadczenia”, 26 kwietnia 2018, tuck;

e Konferencja studencka ,Biznes iturystyka: innowacyjnos¢ ipraktyczne doswiadczenie”,
12 kwietnia 2019, tuck;

e Konferencja studencka ,Biznes iturystyka: innowacyjnos¢ ipraktyczne doswiadczenie",
10 kwietnia 2020, tuck.

Zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w rdéznych formach
wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiow takze w warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni wynikajgcego
z prowadzonych dziatan wojennych gtéwnie poprzez dziatalnos¢ Rady, realizacje praktyk i prace
projektowe.

Uczelnia prowadzi réwniez biezgcy monitoring jakosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym ale tylko w waskim wymiarze praktyk. Zgodnie z zarzgdzeniem Rektora nr 8/09/2021
Koordynator ds. praktyk zawodowych dokonuje oceny placéwki poprzez sprawdzenie zgodnosci jej
charakterystyki z oczekiwaniami Uczelni oraz poprzez wypetnienie zatacznika nr 11 Regulaminu
studenckich praktyk zawodowych danego kierunku - Kryteria wyboru organizacji/ instytucji/placéwki
do realizacji studenckich praktyk zawodowych. Placowki, ktére nie uzyskaty wystarczajacej liczby
punktéw nie uzyskujg pozytywnej rekomendacji do podpisania porozumienia w sprawie realizacji
studenckich praktyk zawodowych. Dodatkowo to samo zarzadzenie wprowadza procedure
weryfikacji arkuszy studenckiej autoewaluacji miejsca praktyk zawodowych. Weryfikacje arkuszy
studenckiej autoewaluacji miejsca praktyk zawodowych przeprowadza Koordynator ds. praktyk
zawodowych po zaliczeniu semestralnej praktyki zawodowej w oparciu o ztozone przez studentéw
kwestionariusze.

Zespot oceniajagcy rekomenduje opracowanie i przyjecie systemu oceny wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, ktory pozwoli dokonywaé tej oceny w sposéb obiektywny (zgodnie
z kryteriami), usystematyzowany (okresowo), poréwnywalny (okres do okresu) i z uwzglednieniem
opinii wielu interesariuszy (w tym zwiaszcza przedstawicieli OSG). Pozwoli to wykorzysta¢ obecng
wspotprace w sposéb bardziej efektywny i ewentualnie doskonali¢ tg wspodtprace, a w konsekwencji
oferte edukacyjna.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania irealizacji programu
studidw jest szeroki i zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku.
Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty, cho¢ w wiekszos$ci nie jest poparta pisemnymi porozumieniami (oprdcz realizacji praktyk)
i przybiera zréznicowane formy, ktore sg adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studiow i osiggania przez studentow efektdw uczenia sie. Nie sg prowadzone
sformalizowane, okresowe przeglady wspétpracy zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, poza
obszarem praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wynikiem przyjetej Strategii Uczelni do 2026 roku, byto opracowanie Strategii Umiedzynarodowienia.
Jest ona kontynuacjg przyjetej uprzednio Strategii Wspodtpracy Miedzynarodowej, ktéra
obowigzywata do 2021 roku. Strategia Umiedzynarodowienia StANS do 2026 roku opiera sie na
pieciu filarach. W strategii umiedzynarodowienia zostaty réowniez okreslone gtéwne cele wymiany
miedzynarodowej, wsrdd ktorych wyrézniono zwiekszenie swiadomosci studentéw i pracownikéw
w zakresie miedzynarodowego wymiaru edukacji wyzszej, umozliwienie studentom i pracownikom
dostepu do doswiadczen izasobéw, innych niz te dostepne w StANS, rozwdj] kompetencji
jezykowych, zachecanie studentéw ipracownikbw do rozwijania kompetencji przysztosci,
umiejetnosci przystosowania sie do warunkéw zewnetrznych oraz kreowania wtasnej drogi rozwoju,
rozwijanie u studentow i pracownikéw kompetencji pracy w sSrodowisku wielokulturowym.

W zwigzku z uzyskaniem przez Uczelnie rozszerzonej Karty Erasmus na lata 2021-2027, studenci
i pracownicy kierunku ekonomia majg mozliwosé¢ udziatu w mobilnosciach edukacyjnych. Uczelnia
stwarza mozliwos¢ studentom i pracownikom do wspdtpracy z uczelniami i instytucjami partnerskimi.
Koordynator Programu Erasmus+ organizuje spotkania informacyjne zwigzane z mozliwosciami
mobilnosci miedzynarodowej. Uczelnia posiada podpisane miedzyinstytucjonalne umowy
z uczelniami, ktore prowadzg pokrewne kierunki studiow (obecnie okoto 90). Uczelnia ma podpisane
umowy partnerskie takze z uczelniami spoza UE: Serbig, Macedonia, Kazachstanem, USA. Studenci
kierunku ekonomia mogg studiowa¢ w nastepujacych uczelniach: universytety w Preszowie, Zilinie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 41



i w Trnawie (Stowacja), Universitatea Titu Maiorescu (Rumunia), Turiba University (Lotwa), Hasan
Kolyoncu University (Turcja), Klaipeda State College of Applied Sciences (Litwa), University of Maribor
(Stowenia), Varna Free University (Bufgaria), University of Mondragon (Hiszpania) oraz E-campus
Universita (Wtochy). Studenci ocenianego kierunku z Filii w tucku wyjezdzali w ramach programu
Erasmus w latach 2018/19 (33 osoby, w tym 2 na studia i 29 na praktyki) oraz 2019/20 (2 osoby na
studia). Wyjazdy pracownikéw obejmowaty 4 mobilnosci do Butgarii oraz totwy. W ostatnich pieciu
latach nie byly realizowane przyjazdy iwyjazdy studentéw ipracownikdw z Uczelni iinstytucji
partnerskich do Filii w tucku w ramach Programu Erasmus+. Istnieje jednak mozliwos¢ uczestnictwa
w mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw.

Opréocz wymiany miedzynarodowej, wspodfpraca miedzyuczelniana odbywa sie m.in. poprzez
publikowanie prac naukowych w jezykach obcych oraz udziat iwspdtorganizacje konferencji
naukowych. Przyktadem moze by¢ organizacja X Miedzynarodowej Konferencji Naukowej w 2022 r.
w partnerstwie z Istanbul Ticaret University, Hasan Kalyoncu University, University of Maribor oraz
University of St. Cyril and Methodius in Trnava.

Kazdego roku prowadzone sg dziatania majgce na celu przyblizenie studentom, ktérzy nie mogg lub
nie chca wzigé udziatu w wymianie w ramach Programu Erasmus+, miedzynarodowego wymiaru
edukacji i ksztatcenia. Polegajg one na organizacji zaje¢ i wyktadéw, w formie bezposredniej lub
zdalnej, z przedstawicielami Uczelni z innych krajéw. W ostatnim czasie byli to pracownicy naukowo-
dydaktyczni z takich krajow, jak: Turcja, Stowacja, Serbia, Hiszpania, Grecja, USA. W latach 2021-22
studenci ztucka mogli uczestniczy¢ w 10 wykfadach w jezyku angielskim. Przyktadowe tematy
dotyczyty: Introduction to Corporate Finance, Managing the business challenges of COVID-19,
International travel after Coronavirus, How to increase sales in a pandemic time — good practices.

Uczelnia posiada réwniez modut przedmiotéw do wyboru, w fgcznym wymiarze 30 punktéw ECTS,
ktore oferowane sg w jezyku angielskim. Z uwagi na brak studentow przyjezdzajgcych zajecia te nie
sg obecnie realizowane.

Studenci StANS realizujg lektoraty, ktére zawierajg elementy specjalistycznego jezyka z zakresu
objetego programem studidéw. Waznym elementem wsparcia w obszarze dydaktycznym jest takze
bezptatny dostep studentéw do kurséw jezykdw obcych obecnych na platformie https://lerni.us/. Na
mocy porozumienia z podmiotem Lerni sp. z 0.0. realizujgcym projekt “Akademia TIK - jezyki obce
2.0” studenci otrzymujg pakiet kurséw do nauki jezykdw obcych opartych o platforme e-learningowsa,
w sktad ktérego wchodza: angielski - poziomy A1-B2, niemiecki - poziomy A1-B1, hiszpanski - poziomy
A1-B1, francuski - poziom A1-A2, wioski - poziom A1-A2, Business English - multimedialny e-kurs
jezyka angielskiego dla biznesu C1. Liczba studentéw z tucka korzystajacych z tej mozliwosci wyniosta
odpowiednio 5 w roku akademickim 2021/22 i 8 w roku 2022/23.

Uczelnia dokonuje przegladéw umiedzynarodowienia, w ramach oceny realizacji strategii. Wnioski
z tych dziatan sg wykorzystywane w procesach doskonalenia i rozwoju.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione
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https://lerni.us/

Uzasadnienie

StANS w Kielcach Filia w tucku stworzyta warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na
kierunku ekonomia. Nauczyciele akademiccy istudenci sg przygotowani do podjecia studiéw lub
praktyk w jezyku obcym, atakie do studiowania literatury obcojezycznej. Wspierana jest
miedzynarodowa mobilno$¢ studentdw inauczycieli akademickich, zwtaszcza w ramach programu
Erasmus+. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem
studentdw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium. 8.

Studenci kierunku ekonomia Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach realizowanego
w Filii w tucku majg zagwarantowany dostep do réznorodnych form wsparcia w procesie uczenia sie,
rozwoju spotecznym, naukowym i zawodowym. Wsparcie zapewnione przez Uczelnie ma charakter
zarowno formalny, jak i nieformalny i jest zaprojektowane w sposéb odpowiedni do potrzeb
wszystkich grup studentow. O mozliwym wsparciu i zasadach jego udzielania osoby studiujgce
informowane sg na poczatku toku studiéw, podczas spotkania dla studentéw | roku. Umozliwia to
ptynne i bezproblemowe rozpoczecie studidw i odpowiednie wdrozenie sie w schematy
funkcjonowania Uczelni i poznanie zasad panujgcych w Filii w tucku. Studenci obowigzkowo muszg
przystgpi¢ do kursu BHP, dzieki czemu otrzymuja informacje dotyczgce zasad i przepiséw, ktérych
powinni przestrzega¢, aby zadbac o bezpieczenstwo swoje oraz innych uczestnikéw zaje¢ w trakcie
ich trwania.

Zasady dyplomowania sg przedstawiane studentom podczas spotkan z opiekunami projektow i prac
dyplomowych, ponadto mogg otrzymac je od pracownikdéw administracji Filii. Bezposrednie wsparcie
studentom zapewnia obstuga administracyjna Filii oraz jej dyrektor.

Biezgce wsparcie w procesie uczenia sie jest zapewniane przez nauczycieli akademickich. Podczas
pierwszych zajec¢ z prowadzonego przez nich przedmiotu przedstawiajg oni studentom program zajec,
zaktadane efekty uczenia sie oraz okreslane sg sposoby ich weryfikacji. Poza zajeciami kontakt
z prowadzacymi jest mozliwy w trakcie konsultacji w wyznaczonych terminach, o ktérych studenci sg
poinformowani na poczatku semestru. Ponadto nie stanowi problemu mozliwo$¢ umowienia sie na
dodatkowe konsultacje poza wyznaczonymi terminami, a wyktadowcy wykazujg sie w tym wzgledzie
duza elastycznoscig wzgledem studentéw. Z kazdym z prowadzgcych mozliwe jest odbycie dyzuru
w formie zdalnej, nie tylko w siedzibie Filii, co z uwagi na uwarunkowania wojenne jest bardzo
istotne. Prowadzacy dostepni s takze drogg mailowg oraz za pomoca platformy Wirtualny
Dziekanat. Studenci pozytywnie wypowiadajg sie na temat wsparcia otrzymywanego od kadry
akademickiej, doceniajgc indywidualne podejscie, otwartos¢ oraz posiadang wiedze i doswiadczenie.
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Studenci sg zachecani do dodatkowych aktywnosci naukowych, organizowane sg wizyty studyjne,
zachecani sg do analizy dodatkowych materiatdw oraz udzialu w seminariach. Prowadzacy
udostepniajg studentom materiatly pomocnicze z zajeé¢: materiaty multimedialne oraz literature
naukowg. W ten sposéb Uczelnia stwarza studentom mozliwosé zdobycia poszerzonej wiedzy
z zakresu tematycznego zajec.

W celu rozwoju umiejetnosci jezykowych studenci majg zagwarantowany bezptatny dostep do
kurséw jezykéw obcych na platformie e-learningowej (angielski, niemiecki, hiszpanski, francuski,
wtoski, Business English). Ponadto studenci Filii, ktdrych kompetencje jezykowe z zakresu znajomosci
jezyka polskiego nie gwarantujg mozliwosci uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w tym jezyku
zobowigzani sg do przystgpienia do intensywnego kursu jezyka polskiego, w celu przygotowania do
odbywania studiow.

W sprawach zwigzanych z tokiem studidw lub w innych sprawach studenckich studenci majg
mozliwos¢ uzyskania pomocy w dziekanacie. Uczelnia oferuje réznorodne formy kontaktu:
stacjonarnie, online, telefonicznie, mailowo. Ze wzgledu na trwajgca wojne szczegdlnie formy zdalne
sg intensywnie wykorzystywane. Studenci korzystajg z pomocy pracownikow administracji oceniajac
ja pozytywnie, chwalgc Zzyczliwos¢ i gotowos$é niesienia pomocy, jak réwniez wysoki poziom
merytoryczny. Za posrednictwem drogi elektronicznej istnieje mozliwos¢ takze sktadania wnioskdéw
i pism. Studenci mogg dokonywac oceny jakosci obstugi administracyjnej w postaci ankiet, ktore
nastepnie wykorzystywane sg przy projektowaniu szkolen podnoszacych poziom kadry wspierajacej
proces uczenia sie, dzieki czemu jej kompetencje odpowiadajg potrzebom studentdédw i umozliwiajg
skuteczne rozwigzywanie problemow, z ktérymi studenci sie spotykaja..

Studenci moga partycypowaé w ramach programu Erasmus+, za ktére odpowiada Biuro Wspdtpracy
Miedzynarodowej, w zagranicznych praktykach oraz wyjazdach na semestralne studia zagraniczne.
Informacje na ten temat znajdujg sie na stronie, w tradycyjnej gablocie w siedzibie Filii lub mozna je
pozyska¢ drogg mailowg. W okresie przedwojennym odbywaty sie réowniez w sposéb regularny
wykfady z kadrg z zagranicznych uczelni, spotkania ze studentami dotyczace praktyk zagranicznych
oraz warsztaty.

Uczelnia motywuje studentéw do rozwoju czynnikami finansowymi oraz niematerialnymi. Nalezy
wymieni¢ w tym miejscu stypendia: socjalne, dla oséb niepetnosprawnych, rektora oraz zapomogi.
Swiadczenia przyznaje komisja, w ktérej sktad wchodza cztonkowie samorzadu studenckiego. Forma
zachecania do osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce jest rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia we
wspomnianych wyzej wymianach miedzynarodowych.

Studenci wybitni oraz wyrdzniajacy sie majg zapewniong mozliwos¢ rozwoju naukowego,
uczestnictwa w konferencjach oraz wyjazdach studyjnych i publikacji swoich tekstédw. Studenci
z wyrdzniajgcymi sie wynikami w nauce majg rowniez mozliwos¢ wystgpienia z podaniem
0 przyznanie indywidualnego programu studidw lub ustalenie indywidualnego trybu i terminu
zaliczenia przedmiotéw. Program ten uwzglednia indywidualne zainteresowania studenta oraz
gwarantuje uzyskanie kwalifikacji zgodnie z kierunkiem studiéw. Ponadto studenci wyrdzniajgcy sie
moga liczy¢ na wsparcie w opublikowaniu swoich prac w ,Interdyscyplinarnych Studenckich
Zeszytach Naukowych Woydziatu Ekonomicznego” oraz na udziat w konferencjach naukowych
organizowanych przez Uczelnie. Przed wybuchem wojny Filia goscita trzy konferencje naukowe,
w ktérych brali udziat réwniez wyrdzniajacy sie studenci.
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Ponadto studenci bedacy rodzicami, kobietami w cigzy, sportowcami reprezentujgcy Uczelnie lub
kadre narodowga w zawodach, studenci o wyrdzniajacej aktywnosci na rzecz Uczelni, a takze studenci
bedacy w trudnej sytuacji zdrowotnej lub zyciowej majg mozliwosé skorzystania z indywidualnej
organizacji studiéw.

Uczelnia organizuje spotkania z pracodawcami, przedstawia réwniez studentom oferty pracy, praktyk
oraz stazy. Ze wzgleddw na sytuacje wojenng funkcjonowanie Uczelni w tym zakresie ulegto
znacznemu skomplikowaniu, jednakze studenci chwalg wysitki podejmowane przez Uczelnie w tym
zakresie.

Na rzecz wsparcia studentdw z niepetnosprawnosciami dziata petnomocnik Rektora ds. osdb
z niepetnosprawnosciami, ktéry odpowiada za wsparcie umozliwiajgce skuteczne realizowanie
programu studiow dla wszystkich studentéw. Uczelnia zapewnia wsparcie w zaleznosci od stopnia
i rodzaju niepetnosprawnosci studenta, ktéry ma mozliwos¢ korzystania z dostosowanego sprzetu,
m.in. nowoczesnego sprzetu komputerowego zakupionego przez Uczelnie. Studenci
z niepetnosprawnoscia ruchowg majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury dopasowanej do ich
potrzeb, jak réwniez Uczelnia w miare ograniczonych czynnikami zewnetrznymi okolicznosci
podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia zwiekszenia dostepnosci dla takich oséb, m.in. poprzez
usytuowanie komisji rekrutacyjnej na parterze budynku. Studenci majg mozliwo$é skorzystania
z pomocy asystenta w czasie zaje¢, zaliczen i egzamindw. Wsparcie psychologiczne dla wszystkich
studentow jest mozliwe poprzez poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng ,,Pomocna Dfon”. Studenci
moga bezptatnie skorzystaé¢ z porady lub konsultacji psychologicznych, co jest szczegdlnie istotne
w obecnej sytuacji.

Dziatania na rzecz wsparcia studentéw podejmowane sg przez samorzad studencki. Osoby wskazane
przez samorzad znajdujg sie w najwazniejszych z punktu widzenia spraw studenckich organach
Uczelni, co stwarza im mozliwo$¢ nadzoru nad wsparciem oferowanym przez Uczelnie dla studentow.
Samorzad znajduje sie réwniez w statym kontakcie ze studentami Filii w tucku. Ze wzgledu na
dziatania wojenne wptyw na funkcjonowanie Uczelni studentéw Filii odbywa sie za posrednictwem
Samorzadu dziatajgcego na szczeblu Uczelni, jednakze studenci sg informowani zaréwno przez
samorzad szczebla uczelnianego oraz wiadze Filii o mozliwosci zaangazowania sie na tym polu. Nalezy
podkresli¢, ze mimo okolicznosci komunikacja miedzy studentami Filii a samorzagdem na szczeblu
Uczelni odbywa sie ptynnie i na biezgco. Studenci majg réwniez mozliwo$¢ zgtaszania uwag
i postulatéw z zakresu oferowanych przez Uczelnie form wsparcia lub programu studidw oraz
reagowa¢ w sytuacjach naduzy¢. Ponadto, samorzad wyraza opinie we wszystkich sprawach
okreslonych przepisami, dzieki czemu ma realny wptyw na jako$¢ ksztatcenia na Uczelni. Poprzez
organizacje wydarzen, cztonkowie samorzadu aktywizujg studentéw do dziatan rozwijajacych
kompetencje spoteczne, jednakze ze wzgledu na sytuacje wojenng od lutego 2022 roku mozliwosci
w tym zakresie w przypadku Filii w tucku sg ograniczone. Uczelnia wspiera finansowo oraz
merytorycznie samorzad studencki w jego dziataniach.

Studenci majg moznos¢ sktadania wnioskow i skarg. Wyksztatcity sie w tym zakresie dwie procedury
i skargi badZ wnioski trafiajg bezposrednio do dyrektora Instytutu lub do wtadz Filii albo przez
cztonkéw samorzadu studenckiego, ktdry jest ustawowo przedstawicielem studentdw. Studenci
najczesciej kierujg zapytania i problemy do wtadz Filii w tucku. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania
uwag dotyczacych zajeé oraz prowadzgcych w trakcie oceny nauczycieli akademickich, ktéra odbywa
sie na koniec kazdego semestru. W sytuacjach dyskryminacji i przemocy, studenci mogg liczy¢ na
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wsparcie dyrektora Instytutu oraz wtadz Filii. Uczelnia ma okreslone zasady reagowania w przypadku
zagrozenia lub naruszenia dyskryminacji, mobbingu czy przemocy, a studenci sg informowani na
poczatku studidw o sposobach ich przeciwdziatania. Przeszkolenie obejmuje réwniez zasady
reagowania na jakiekolwiek naruszenia zasad bezpieczenstwa czy nieréwnego traktowania.

Uczelnia odpowiednio monitoruje oraz dokonuje oceny i przeglagdu systemu wsparcia studentéw.
Opinie na temat funkcjonowania systemu oraz potrzeb studentéw w tym zakresie sg uzyskiwane od
studentdw poprzez przeprowadzang ankietyzacje. Uczelnia dokonuje ponadto przegladu wsparcia
studentdw, jak réwniez istnieje mozliwosé zgtaszania uwag i postulatéw ze strony studentéw w tym
zakresie na biezgco. Pod koniec odbywania praktyk zawodowych studenci majg mozliwos$¢ wyrazenia
opinie na temat procesu organizacji, przebiegu praktyk oraz oceni¢ wsparcie koordynatora praktyk.
Dzieki wyrazonym opiniom studenci majg realny wptyw na polepszenie procesu praktyk.
W cyklicznych odstepach przeprowadzane s3 takze ankiety dotyczace poziomu obstugi studentéw
przez administracje. Studenci majg mozliwos¢ nieformalnego zgtaszania uwag przez kontakt
z samorzgdem studenckim lub formutowania uwag bezposrednio do dyrektora Instytutu i wtadz Filii.
Wyniki ankiet sg przekazywane do wiadomosci rektora, dyrektora Instytutu oraz ocenianych
nauczycieli. Informacje o wyrdzniajacych sie nauczycielach sg upowszechniane przez wtadze, a wobec
prowadzgcych, ktérzy otrzymajg negatywng ocene, sg wyciggane konsekwencje.

Szczegblnego podkreslenia wymagajg niecodzienne okolicznosci funkcjonowania Filii w sytuacji
wojennej oraz sprawnosé, z jakg Uczelnia zapewnita odpowiednie wsparcie studentom w tej sytuacji.
Nalezy réwniez wymieni¢ jako wsparcie uczelni w tej sytuacji pomoc finansowg dla studentéw
w postaci zwolnienia i obnizenia czesnego ze wzgledu na wojne.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw kierunku ekonomia jest zréznicowane, dopasowane do studentéw z réznymi
potrzebami, takze studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci majg mozliwosé skorzystania
z pomocy psychologicznej. Mogg takze liczy¢ na otwartosc i wsparcie prowadzgcych oraz sg zachecani
do rozwoju naukowego, zawodowego, a takze spotecznego. Studenci podkreslajg role opiekundéw
W rozwigzywaniu problemdéw dotyczacych przebiegu studiéw oraz widoczna jest rola starostéw
w komunikacji student-Uczelnia. Koordynator praktyk zapewnia kompleksowe wsparcie studentow,
umozliwiajgc im prawidtowq realizacje praktyk. Poszczegdlne jednostki organizacyjne zapewniajg
odpowiednie wsparcie administracyjne. Rozwigzywanie problemdéw oraz rozpatrywanie skarg
przebiegajg ptynnie i natychmiastowo. Studenci majg pewien wptyw na tworzenie programu studiow,
mogqy rozwija¢ sie takie w dziataniach na polu naukowym oraz spotecznym. Dokonywane sg
okresowe przeglady wsparcia, dzieki ktérym studenci majg mozliwos¢ okresli¢ poziom zadowolenia
m.in. z prowadzonych zajeé, praktyk.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Staropolska Akademia Nauk Stosowanych w Kielcach zapewnia dostep do informacji poprzez: strone
internetowg Uczelni, Biuletyn Informacji Publicznej, fanpage na platformie Facebook oraz informacje
wywieszane w budynku Filii w tucku na tradycyjnej tablicy ogtoszen. Strony internetowe spetniaja
standard WCAG, a wiec sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami. Najwazniejsze
akty prawne, regulujgce funkcjonowanie kierunku oraz sprawy studenckie, dostepne sg w Biuletynie
Informacji Publicznej. Tresci na stronach internetowych sg aktualizowane na biezgco, ponadto
podane sg sposdb komunikatywny i kompleksowy z punktu widzenia potrzeb o0sdéb studiujacych
i interesariuszy zewnetrznych. Strona wyswietla sie prawidtowo réwniez na urzadzeniach mobilnych.
Na stronie internetowej zamieszczono takze wzory dokumentow zwigzanych ze sprawami
studenckimi. Student moze znalez¢ tam réwniez informacje dotyczace krajowych oraz zagranicznych
praktyk zawodowych, wymiany Erasmus+, jak rowniez liste uczelni i instytucji partnerskich programu.
Tresci publikowane na stronie internetowej sg dostepne zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim
oraz ukraifskim.

W Biuletynie Informacji Publicznej publikowane sg najwazniejsze dokumenty dla funkcjonowania
Uczelni i akty prawne, m.in.: Statut, Regulamin studiéw oraz zarzadzenia Rektora. W miejscach
ogoélnodostepnych znalezé mozna witasciwg, kompleksowg oraz pozostajagca w zgodzie
z wymaganiami informacje na temat kierunku ekonomia, w tym dane takie, jak: cel ksztatcenia na
kierunku, kompetencje wymagane od kandydatéw na studia, kryteria kwalifikacji kandydatow,
terminarz procesu przyje¢ na studia, program studidéw, zawierajacy efekty uczenia sie,
charakterystyke procesu nauczania i uczenia sie, system weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie,
zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw
odbywania studidw oraz wsparcia w procesie uczenia sie. Uczelnia aktywnie korzysta takze z mediéw
spotecznosciowych, ktdore stanowig uzupetnienie strony, jednak informacje tam zwarte przyjmuja
mniej oficjalng forme.

Studenci majg zapewniony dostep do platformy Wirtualny Dziekanat, z ktérego korzystajg najchetniej
w swoim codziennym funkcjonowaniu na Uczelni. Otrzymujg na nim dostep do informacji
0 poszczegdblnych etapach studiow. Znajdujg sie tam rowniez informacje natury ogdlnej niezbedne
dla studentéw, ich dane personalne, informacja o aktualnym stanie rozpatrywania wnioskow,
tygodniowy plan zajec oraz aktualne zobowigzania finansowe wobec Uczelni. Platforma stuzy rowniez
do udostepniania przez prowadzacych ocen z przedmiotdéw, dzieki czemu studenci majg staty
i bezposredni dostep do tych informacji. Na Wirtualnym Dziekanacie znajdujg sie takze komunikaty
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organizacyjne i informacje dotyczacego studidow czy zajec. Studenci czesto korzystajg z platformy
i zgodnie wymieniajg jg jako podstawowe Zrddto informacji o studiach i kwestiach organizacyjnych.

W przestrzeni internetowej studenci majg rowniez przede wszystkim mozliwos¢ zapoznania sie ze
wszystkimi formami udzielanego wsparcia. Za posrednictwem strony internetowej oraz Wirtualnego
Dziekanatu prowadzona jest ponadto polityka edukacyjna w zakresie popularyzacji instytucji
oferujgcych pomoc oraz procedur antydyskryminacyjnych. Tresci na stronach internetowych sa
aktualizowane na biezgco, ponadto podawane sg sposéb ciggty. Uczelnia prowadzi staty monitoring
biezacego funkcjonowania stron internetowych oraz ich uzytecznosci i aktualnosci informacji na nich
zamieszczanych z punktu widzenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, miedzy innymi
poprzez utrzymywanie statych kanatéw wymiany informacji z partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego. ROwniez studenci za posrednictwem organdw samorzadowych i ankiet maja
mozliwos¢ oceny oraz zgtaszania postulatéw w zakresie zmian w funkcjonowaniu stron
internetowych i polityki informacyjnej Uczelni w Internecie. Wskazane bytoby rozwazenia
przeprowadzenia systematycznych badan wsrdd interesariuszy zewnetrznych na temat oceny
informacji zamieszczanych na stronach internetowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia w sposéb wtasciwy zapewnia publiczny dostep do informacji o studiach i ich przebiegu.
Zapewniony zostat publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach
podlegajg ocenom kanatami nieformalnymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Mozna potwierdzié, iz wyznaczone zostaty osoby izespoty sprawujgce merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nadzér nad kierunkiem ekonomia. Na poziomie Uczelni sg to Rektor oraz Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (wraz zjego Przewodniczagcym — Petnomocnikiem Rektora ds.
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Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia), a na poziomie Instytutu: Dziekan oraz Instytutowy Zespot ds.
Jakosci Ksztatcenia (wraz z jego Przewodniczacym). Z zapisow Wewnetrznego System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia wynika, iz Rektor jest odpowiedzialny za wdrozenie wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia, nadzér nad funkcjonowaniem tego systemu oraz dokonywanie jego
corocznych przegladdéw. Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy opracowanie
polityki zapewniania jakosci ksztatcenia, okreslanie procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym
takze przedstawianie Rektorowi propozycji dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci procesu
ksztatcenia. Zespdt ten jest odpowiedzialny takze za monitorowanie realizacji wytycznych zawartych
w procedurach z zakresu zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia, monitorowanie mobilnosci
kadry i studentéw, monitorowanie i analize metod weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia
sie oraz monitorowanie wspotpracy zinteresariuszami zewnetrznymi. W zakresie wtasciwosci
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia znajduje sie rowniez przygotowywanie i koordynowanie
ogéblnouczelnianych badan (dotyczgcych m.in.: jakosci ksztatcenia i przydatnosci studiow do rynku
pracy oraz studenckich praktyk zawodowych), atakze analizowanie uzyskanych wynikéw oraz ich
popularyzacja. Ponadto jest on odpowiedzialny za opracowanie dziatan naprawczych i doskonalgcych
jakos¢ ksztatcenia w Uczelni, w szczegdlnosci za przygotowywanie rekomendacji dla okreslonych
projakosciowych rozwigzan dla Instytutowych Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia. Z kolei Petnomocnik
Rektora ds. Zarzadzania Jakoscig koordynuje realizacje wewnatrzuczelnianego systemu zarzadzania
jakoscig w Uczelni i w Instytutach. Ponadto w zakresie jego wtasciwosci znajduje sie organizacja
szkolen zwigzanych z Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, podejmowanie dziatarh majacych na
celu doskonalenie tego systemu, atakze coroczne sktadanie sprawozdan z funkcjonowania tego
systemu w Uczelni. Na poziomie Instytutu, zgodnie z Wewnetrznym Systemem Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia, Dziekan okresla irealizuje polityke jakosci, zatwierdza procedury zapewniajgce jakosé
ksztatcenia, wdraza wewnetrzny system zarzgdzania jakoscig, sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem
tego systemu oraz dokonuje corocznych przegladéow jego funkcjonowania. Ponadto jest on
odpowiedzialny za opracowanie programow studiéw prowadzonych w ramach Instytutu. W zakresie
jego kompetencji znajduje sie rowniez przedktadanie Radzie Instytutu oceny efektéw uczenia sie na
kierunkach prowadzonych przez Instytut. Z kolei Instytutowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia zajmuje
sie wdrazaniem procedur opracowanych przez Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia,
uchwalonych przez Rektora Uczelni. Jest on takie odpowiedzialny za dokonywanie analizy
programow ksztatcenia pod katem oceny efektéw uczenia sie, stanowigcej podstawe ich
doskonalenia, opracowanie oceny jakosci ksztatcenia na poziomie Instytutu, atakze opiniowanie
nowych programow ksztatcenia (z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy, zaktadanych efektow
uczenia sie, analizy kart przedmiotow pod katem doboru metod ksztatcenia, doboru literatury
przedmiotu, doskonalenia wymagan wstepnych, naktadu pracy witasnej studenta, zasadnosci
przypisania punktéw ECTS oraz odniesienia efektow przedmiotowych do kierunkowych oraz
adekwatnosci metod ich oceny). Zesp6t jest odpowiedzialny za dokonywanie analizy zgodnosci
tematéw prac dyplomowych zkierunkiem studidw oraz przestrzegania regulaminu prac
dyplomowych. W zakresie jego kompetencji miesci sie monitorowanie: procesu dyplomowania,
obsady kadrowej zaje¢ dydaktycznych oraz zabezpieczenia infrastruktury dydaktycznej. Dziatalnos¢
tego podmiotu ma réwniez charakter analityczny w zakresie prowadzenia analiz na podstawie ankiet
studenckich, wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, wynikow oceny jakosci
ksztatcenia. Na bazie uzyskanych wynikéw badan ankietowych Zespét wnioskuje o dokonanie zmian
w programach ksztatcenia oraz w zakresie infrastruktury umozliwiajgcej osiggniecie zaktadanych
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efektdw uczenia sie, opracowuje rekomendacje dotyczace doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz
przedstawia je Dziekanowi.

Mozna potwierdzi¢, iz zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest
w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Aktualny program ksztatcenia na
kierunku ekonomia studia | stopnia profil praktyczny zostat przyjety Uchwatg Senatu nr 1/09/22 z dn.
8.09.2022 r. Efekty uczenia sie i program studidw sg przyjmowane po uprzednim ich zaopiniowaniu
przez Rade Instytutu iSamorzad Studentéw. W trakcie roku akademickiego Dziekan Instytutu
wspodlnie zcztonkami Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia monitoruje sposéb realizacji procesu
dydaktycznego. Projektowanie izatwierdzanie programu studiéw odbyto sie zgodnie z Uchwaty
nr2/12/2017 Senatu Staropolskiej Szkoty Wyiszej w Kielcach zdn.18.12.2017 r. w sprawie
dostosowania profili i programdéw ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w StSW w Kielcach oraz
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 4/2013 Rektora Wyzszej Szkoty Ekonomii, Turystyki i Nauk Spotecznych
(dawna nazwa uczelni) w Kielcach zdn. 1.02.2013 r. w sprawie weryfikacji efektéw uczenia sie.
Zagadnienia projektowania, dokonywania zmian izatwierdzania programu studidw zostaty ujete
takze w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, wczesci poswieconej
przedstawieniu procedur i standardow zapewniania jakosci ksztatcenia, w procedurze: Projektowanie
ustug edukacyjnych, formutowanie wymagan kwalifikacyjnych, plany i programy studiow.

W programie ksztatcenia uwzgledniono prowadzenie zaje¢ zwykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzi i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W trakcie hospitacji
zaje¢ potwierdzono sprawne korzystanie zww. technologii. Ponadto stwierdzono takze
wprowadzanie na ocenianym kierunku nowoczesnych metod dydaktycznych, jak np. gra decyzyjna.

Procedura przyje¢ na studia opiera sie na formalnie przyjetych warunkach i kryteriach kwalifikacji
kandydatéw.

Analiza dokumentacji oraz informacje uzyskane w trakcie wizytacji pozwalajg potwierdzi¢, iz
przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidw. Zbierane sg w tym zakresie zaréwno
opinie interesariuszy wewnetrznych, jak izewnetrznych. Uwzgledniane s3 procesy zwigzane
z weryfikacjg zaktadanych efektdw uczenia sie przez nauczycieli akademickich (ocenianie studentow),
weryfikacjg efektéw uczenia sie uzyskanych w wyniku odbycia praktyki studenckiej, weryfikacja
koncowych efektéw uczenia sie (proces dyplomowania), przeprowadzaniem analizy ogdlnopolskiego
systemu monitorowania ekonomicznych loséw absolwentow szkdt wyzszych, weryfikacjg zaktadanych
efektdw uczenia sie przy udziale interesariuszy zewnetrznych (przysztych pracodawcéw
i potencjalnych pracodawcéw absolwentow StANS, przedstawicieli instytucji rynku pracy,
absolwentéw. Na tej podstawie doskonalony jest program ksztatcenia. W szczegdlnosci propozycje
modyfikacji kart przedmiotéw s3 wyrazane przez nauczycieli wteczce przedmiotu w arkuszu
weryfikacji efektéw uczenia sie w rubryce: , Uwagi, wnioski, zalecania, rekomendacje nauczyciela
akademickiego do przedmiotu”. Propozycje te sg analizowane przez Instytutowy Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia, a nastepnie przekazywane Dziekanowi, ktory przedktada je do zaopiniowania Radzie
Instytutu, Samorzadowi Studentow, atakze Radzie Konsultacyjnej. Po uzyskaniu opinii Rady
Instytutu, Samorzadu Studentéw oraz Rady Konsultacyjnej — sg one przedktadane przez Dziekana
Instytutu Senatowi do zatwierdzenia. Mozna potwierdzi¢ na podstawie protokotéw z posiedzen
odpowiednich gremidw, jak i na podstawie spotkan w trakcie wizytacji, iz doskonalenie programéw
studiow odbywa sie réwniez w wyniku konsultacji i spotkan pracownikéw Instytutu, Instytutowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Konsultacyjnej. Dokonane zmiany sg takze konsekwencjg
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wdrozenia wnioskéw z oceny kierunku w ramach wizytacji PKA oraz wizytacjach PKA na kierunku
ekonomia w innych Filiach Uczelni.

Warto dostrzec wprowadzenie stosunkowo nowej szczegdtowej procedury weryfikacji jakosci
projektéw dyplomowych (w ramach Procedury weryfikacji jakosci prac dyplomowych i projektéw
dyplomowych, wprowadzonych Zarzadzeniem 4/12/2020 Rektora StSW w Kielcach zdn.
28.12.2020r. Po kazdym roku akademickim powotywany jest przez Dziekana Instytutu Nauk
Ekonomicznych Zespdt, ktérego zadaniem jest formalna imerytoryczna ocena projektow
dyplomowych. Nadmieni¢ nalezy, ze ocenie podlega 30% losowo wybranych i obronionych projektéw
dyplomowych (z zastrzezeniem, ze wtej liczbie uwzglednione zostang projekty powstate pod
kierunkiem wszystkich promotoréw). Whnioski z weryfikacji projektéw dyplomowych wyciggniete
przez wyzej wymieniony Zespét stanowig podstawe do podejmowania dziatan doskonalgcych w tym
obszarze. Nalezy jednak nadmienic, iz procedury te nie objety jeszcze prac absolwentéw Filii w tucku,
analizowanych przez zespét oceniajacy w trakcie wizytacji.

Wsrdd innych kluczowych, wykorzystywanych Zrédet informacji do doskonalenia programu
ksztatcenia, mozna wymienic:

e okresowy przeglad kart przedmiotéw;

e hospitacje zajec - zajecia dydaktyczne podlegajg w kazdym semestrze ocenie, w tej formie;

e ankiety studenckie/absolwenckie - badanie satysfakcji studentéw realizowane jest po kazdym
semestrze. Prowadzone badania pozwalajg na uzyskanie informacji otym, jak studenci
oceniajg program studidéw, jakos¢ zaje¢, funkcjonowanie administracji czy mozliwosci
poznania uwarunkowan rynku pracy. Po zakoriczonym procesie ankietowania, wszyscy
studenci majg dostep do opracowanych przez Instytutowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia
wynikéw prezentujgcych uzyskane oceny poszczegdlnych elementéw bedacych przedmiotem
badania;

e ankiety oceny przez studentéw pionu administracyjnego.

Na podstawie analizy dokumentacji i informacji uzyskanych w trakcie wizytacji mozna potwierdzié, iz
whioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu, a jako przyktady tych dziatan mozna wymienic:

e wprowadzenie przedmiotu gospodarowanie organizacjq w warunkach kryzysu;

e wprowadzenie, w ramach doskonalenia metod dydaktycznych, gier decyzyjnych;

e zmodyfikowanie systemu oceniania z uwzglednieniem biezgcych ocen formatywnych;

o dostosowywanie proponowanych specjalnosci stosownie do oczekiwan otoczenia;

e zwiekszenie udziatu zajeé ¢wiczeniowych;

e poprawe systemu wymiany informacji w uktadzie osoby prowadzgce ¢wiczenia i wyktady;

e udoskonalenie raportowania dokumentacji efektéw uczenia sie;

e zbieranie informacji o jakosci pracy nauczycieli akademickich ikrytyczna ocena kadry
dydaktycznej;

e zmiana formuty przeprowadzania ankiet studenckich;

e biezace uaktualnianie kart przedmiotéw.

Zespot oceniajagcy stwierdzit w zakresie kryterium 2 uchybienia, w tym polegajace na tym, iz liczba
godzin zajec realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentow dla poszczegdlinych ich
grup nie jest jednak zgodna z aktualnymi regulacjami. Ta jednak skala stwierdzonych uchybien nie
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podwaza zasadniczo generalnej prawidtowosci funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia. Natomiast uzasadnia wskazanie rekomendacji w zakresie potrzeby zwiekszenia

czestotliwosé dokonywania przeglagdéw programu ksztatcenia.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze

postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

kryterium 10 zalecenia
wymienione we . L. . (zalecenie
Lp. L. Opis realizacji zalecenia .

wskazanej wyzej zrealizowane /

uchwale Prezydium zalecenie
PKA niezrealizowane)

1. Zaleca sie Okreslono efekty uczenia sie praktyk zawodowych dla Zalecenie

systematyczne kazdego etapu praktyki oraz odrebnie dla kazdej specjalnosci.| zrealizowane

dokonywanie oceny

i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majgcych na celu
doskonalenie efektow
uczenia sie, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
efektdw uczenia sie
sformutowanych dla
praktyk zawodowych

Zmodyfikowano rdéwniez dzienniczki praktyk, w ktérych
wprowadzono konieczno$¢ wskazania witasciwych efektow
uczenia sie oraz dokonania autoewaluacji przebiegu praktyki.
Dokonano réwniez zmian, dotyczacych metod weryfikacji
efektéw uczenia sie dla praktyk zawodowych. Weryfikacja
efektéw nastepuje poprzez bezposrednia obserwacje
dokonywang przez zaktadowego opiekuna praktyk, wtym
obserwacje iocene wykonywanych przez studenta zadan.

Nastepnie zramienia Uczelni weryfikacji efektéw dokonuje

Instytutowy  koordynator ds. praktyk zawodowych.
W rezultacie  praktyki ~ zawodowe  woparciu o tak
wprowadzone zasady wroku akademickim 2021/2022

zaliczyto 25 studentéw z naboru 2020/2021.
W
zawodowych w Uczelni oraz zgodnie z Uchwata Rady Instytutu

celu doskonalenia systemu studenckich praktyk
Nauk Ekonomicznych Staropolskiej Szkoty Wyzszej z dnia
07.10.2019 w sprawie zatwierdzenia regulaminu kontroli
studenckich praktyk zawodowych na kierunkach: Ekonomia,
Rachunkowos¢ i Finanse, Marketing i Biznes Elektroniczny, na
kierunku ekonomia wFilii w¢tucku przeprowadzono
hospitacje praktyk zawodowych. Kontroli poddano 16 osoby
z naboru 2020/2021, co stanowito 34,04% studentéw danego
rocznika. Hospitacje, oprocz braku systematyki w wypetnianiu
dokumentacji praktyk w niektorych przypadkach, nie wykazaty
uchybien  wprocesu realizacji  studenckich  praktyk
zawodowych.

W celu doskonalenia procesu ksztatcenia praktycznego na
Rady 22.10.2020 .

przedstawiono wyniki Raportu Zespotu Oceniajacego Polskiej

spotkaniu Konsultacyjnej  z dnia

Komisji ~ Akredytacyjnej oraz podjeto dyskusje nad

ewentualnymi mozliwosciami ulepszenia systemu praktyk
zawodowych w Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych, ze
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szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki osrodka w tucku.
Cztonkowie Rady zasugerowali koniecznos¢ uzupetnienia
systemu  strukturalnego Koordynatoréw ds. praktyk
zawodowych poprzez powotanie uczelnianego Petnomocnika
Rektora ds. Praktyk, ktérego zadaniem bytoby monitorowanie
jakosci procesu realizacji praktyk w Staropolskiej Szkole
Wyzszej.

W  odpowiedzi na sugestie otoczenia  spoteczno-
gospodarczego  Rektor  Staropolskiej Akademii  Nauk
Stosowanych powotat od 01.10.2021 r. Petnomocnika Rektora
ds. Ksztatcenia Praktycznego. W zakres obowigzkow nowo
powotanego stanowiska wpisano:

eDbatos¢ o przygotowanie poprawnej dokumentacji procesu
odbywania studenckich praktyk zawodowych w Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach.

eSprawdzanie ilosci porozumiedn w sprawie studenckich
praktyk zawodowych zinstytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w ramach Instytutow.

eWspodtprace z Dziekanami Instytutow oraz instytutowymi
Koordynatorami ds. praktyk zawodowych w zakresie
monitorowania procesu wydawania skierowan na praktyke
oraz monitorowania poprawnosci przygotowania przez
studentow dokumentacji studenckich praktyk zawodowych.
*Wspotprace z Dziekanami Instytutéw w zakresie ustalenia
zmian w programach studiéw, dotyczacych studenckich
praktyk zawodowych.

eKontrole tresci kart przedmiotu studenckich praktyk
zawodowych.

eDokonywanie oceny iakceptacji miejsc odbywania
studenckich praktyk zawodowych.

eKontrole protokotéw oraz arkuszy Weryfikacji Efektow
Ksztatcenia zzaliczen studenckich praktyk zawodowych
przygotowywanych przez Koordynatorow ds. praktyk
zawodowych w ramach Instytutow.

eWspodtprace  z Biurem  Karier iBiurem  Wspdtpracy
Miedzynarodowej w zakresie pozyskiwania miejsc praktyk
w instytucjach, ktére wyrazg gotowos¢ przyjecia studenta na
praktyke lub do ktérych student zostat skierowany na
praktyke przez Staropolska Akademie Nauk Stosowanych
w Kielcach.

eSporzadzanie sprawozdan z przebiegu praktyk
w Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach
wedtug potrzeb.

eUczestnictwo w Radach ikonsultacjach z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

W odpowiedzi na uwagi Koordynatora ds. Praktyk
Zawodowych w Filii w tucku i po konsultacjach z Dziekanem
Instytutu Nauk Ekonomicznych, Rektor Staropolskiej Akademii

Nauk  Stosowanych  wKielcach  wprowadzit zmiany|
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obowigzujace juz od roku akademickiego 2021/2022:

W zakresie udoskonalenia systemu oceny i monitorowania
praktyk zawodowych przez instytutowych koordynatoréw ds.
praktyk zawodowych, do ktérych nalezato:

*\Wprowadzenie ogdlnouczelnianego standardu regulaminu
praktyk zawodowych idokumentacji przebiegu praktyk
zawodowych.

*Wprowadzenie procedury dotyczgcej harmonogramu
raportowania przez instytutowych koordynatordw ds. praktyk
zawodowych procesu realizacji praktyk w Staropolskiej Szkole
Wyzszej.

*Wprowadzenie wymogu realizacji procedury weryfikacji
efektéw uczenia sie dla przedmiotu praktyka zawodowa.
ePodtrzymanie dalszego rygorystycznego przestrzegania
zapisow art. 71 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
574, zpdin. zm.) obraku mozliwos¢ zaliczania pracy|
zawodowej na poczet studenckich praktyk zawodowych.
eWprowadzenie procedury weryfikacji arkuszy studenckiej
autoewaluacji miejsca praktyk zawodowych.

W zakresie udoskonalenia weryfikacji efektéw uczenia sie, do
ktérych nalezato:

eDostosowanie zakresu regulaminu i wymaganej
dokumentacji praktyk zawodowych do ogdlnouczelnianego
standardu.

eWprowadzenie, w celu lepszej kontroli nad procesem
realizacji praktyk zawodowych w Filii w tucku, dwujezycznej
dokumentac;ji praktyk zawodowych.

e\Wprowadzenie procedury realizacji poszczegdlnych etapow
praktyki zawodowej, ktéra wraz z koniecznoscig hospitowania
praktyk zawodowych ma gwarantowaé ulepszenie systemu
monitorowania procesu realizacji praktyk zawodowych przez
studenta.

eZmiany efektow uczenia sie dla praktyk zawodowych, celem
udoskonalenia procesu  realizacji praktyk  poprzez
réznicowanie  programu praktyk na  poszczegdlnych
semestrach studiéw. Realizacja efektow pierwszej praktyki
(tj. | semestr) posiada charakter kierunkowy obserwacyjno-
asystencki. Realizacja efektow drugiej praktyki (tj. Ill semestr)
posiada charakter kierunkowy asystencko-uczestniczacy.
Realizacja efektow trzeciej praktyki (tj. VI semestr) posiada
charakter specjalnosciowy (zgodny z wybrang przez studenta
specjalnoscig) asystencko-uczestniczacy.

eDokonanie zmian, dotyczacych metod weryfikacji efektéow
uczenia sie dla praktyk zawodowych. Aktualnie weryfikacja
efektdbw uczenia sie nastepuje poprzez bezposrednig
obserwacje iocene wykonywanych przez studenta zadan
dokonywang przez zaktadowego opiekuna praktyk i wyrazong

w skali ocen zgodnej zregulaminem studidow Staropolskiej
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Akademii
zaliczenie ustne przeprowadzane przez Koordynatora ds.

Nauk Stosowanych w Kielcach oraz poprzez
praktyk zawodowych.

eWdrozenie procedury weryfikacji arkuszy studenckiej
autoewaluacji miejsca praktyk zawodowych.

*Wprowadzenie dodatkowego efektu uczenia sie zzakresu
ktérego weryfikuje iocenia
ds.

przyjetej zmiany, ocena korncowa praktyk stanowi srednig

umiejetnosci, osiggniecie

Koordynator praktyk zawodowych. W konsekwencji
wazong oceny wystawionej przez opiekuna praktyk z ramienia

oraz Koordynatora  ds.  praktyk.

efektu
Koordynatorowi ds. praktyk zawodowych wptyw na ocene

instytucji oceny

Wprowadzenie dodatkowego umozliwia
koricowa przedmiotu. Uznano bowiem, ze zaliczenie praktyk

na ocene, ktéra jest brana pod uwage przy decyzji
stypendialnej, bedzie dziatalo motywujgco na studentow

i pomoze podnies¢ jakos¢ realizowanych praktyk zawodowych

Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny
i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majacych na celu
doskonalenie
stosowanych metod
dydaktycznych,
szczegdlnie pod
katem ich
adekwatnosci do
zatozonych efektow
uczenia sie oraz
mozliwosci osiggania
za ich pomoca
umiejetnosci
praktycznych
zwigzanych

z dziatalnoscig
zawodowg w obszarze
ekonomii

W celu realizacji tego zalecenia nie tylko w Filii w tucku, lecz

takze  wszystkich  instytutach  naukowo-dydaktycznych
Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych konieczne stato sie
zmian o charakterze

wprowadzenie systemowym

i organizacyjnym, ktére umozliwityby przeprowadzenie
holistycznej analizy skutecznosci dziatania Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wtym obszarze.
Prace te zwienczone zostaly wydaniem Zarzgdzenia nr
1/11/2020 Rektora Staropolskiej Szkoty Wyziszej Kielcach
24 2020 .

i dokumentowania weryfikacji efektow uczenia sie. \Wyzej

z dnia listopada w sprawie:  weryfikacji

wymieniony akt prawny ustanowit ramy skrupulatnego
dokumentowania weryfikacji stopnia osiggniecia efektdw|
sie, wtasciwych okreslonym przedmiotom, od

letniego 2020/2021.
Wprowadzony zostat ujednolicony sposdb przygotowania

uczenia

semestru roku akademickiego
stosownej dokumentacji — tzw. teczka przedmiotu. Podkresli¢

nalezy, ze systematycznej weryfikacji wramach ww.
procedury podlegajg nie tylko efekty uczenia sie w zakresieg|
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, lecz analizg
obejmowana jest takze adekwatnos¢ zastosowanych metod
dydaktycznych do zatozonych efektéw uczenia sie (po kazdym
semestrze nauczyciele sktadajg teczki przedmiotow, w ktérych
weryfikujg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, majg
takze mozliwo$¢ wskazania propozycji zmian doskonalgcych
w programie ksztatcenia majgcych na celu (w arkuszu
weryfikacji efektéw uczenia wchodzacym w sktad teczki
przedmiotu stworzono rubryke ,Uwagi, wnioski, zalecania,
rekomendacje nauczyciela akademickiego do przedmiotu”).
Zgodnie z przyjetym 15 pazdziernika harmonogramem prac

Jakosci  Ksztatcenia

Uczelnianego Zespotu ds. na

posiedzeniu, ktére odbyto sie 7 grudnia 2021 roku podjeto sie

Zalecenie
zrealizowane
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przeprowadzenia catoSciowej oceny weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie, wtym takze stosowanych
metod dydaktycznych, w szczegdlnosci pod katem ich
adekwatnosci do zatozonych efektéw uczenia sie oraz
mozliwosci osiggania za ich pomocg umiejetnosci
praktycznych zwigzanych z dziatalnoscia zawodowq
w obszarze ekonomii (podstawe oceny stanowita
udostepniona przez nauczycieli akademickich w terminie
okreslonym w §8 ww. Zarzgdzenia — dokumentacja). Analizg
objete zostaty zaréwno wszystkie karty przedmiotéw, jak
i teczki przedmiotow realizowanych w semestrze letnim roku
akademickim 2020-2021 oraz roku akademickiego 2021-2022
w Filii w tucku na kierunku Ekonomia.

Z przeprowadzonych przez Uczelniany Zespdét ds. Jakosci
Ksztatcenia analiz wynika, ze wramach zrealizowanych na
kierunku ekonomia przedmiotéw, osoby prowadzace zajecia
dydaktyczne w Filii wtucku stosowaty zdywersyfikowane
metody dydaktyczne, ktére byty dostosowane do zatozonych
przedmiotowych efektéw uczenia sie.

Na podstawie catosciowej oceny prowadzonych dziatan
majgcych na celu doskonalenie stosowanych metod
dydaktycznych, szczegdlnie pod katem ich adekwatnosci do
zatozonych efektow uczenia sie oraz mozliwosci osiggania za
ich  pomocg umiejetnosci  praktycznych  zwigzanych
z dziatalnoscia zawodowaq w obszarze ekonomii,
przeprowadzonej przez Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy
stwierdzi¢, ze osiggnieciu efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy sprzyjaty zaréwno takie powszechnie wykorzystywane
metody dydaktyczne, takie jak wyktad informacyjny,
problemowy, czy dyskusja ukierunkowana (stosowane
podczas zaje¢ wyktadowych m.in. z takich przedmiotéw, jak
Polityka gospodarcza, Analiza rynku, Finanse publiczne, czy
Rynki  Finansowe), jak iczeste stosowanie metod
aktywizujgcych studentéw, ktore przenosity ciezar ksztatcenia
na rzecz procesu uczenia sie z wykorzystaniem predyspozycji
studenta (w szczegdlnosci wykorzystywano analize przypadku,
prace w grupach, czy debate). Doceni¢ nalezy takze
triangulacje zastosowanych metod dydaktycznych (w ramach
kazdego z przedmiotow prowadzonych w Filii wtucku na
kierunku Ekonomia stosowano kilka metod dydaktycznych).
Takie podejscie, przy zachowaniu adekwatnosci stosowanych
metod dydaktycznych do zatozonych przedmiotowych
efektdw uczenia sie — przyczynito sie do ich osiggniecia przez
studentow (powyisze stwierdzono na podstawie analizy
zawartosci  ztozonych przez  wyktadowcow  teczek
przedmiotéw). Podkresli¢ nalezy, ze wyzej przedstawiona
analiza, przedstawiona w sprawozdaniu Uczelnianego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia, byta mozliwa dzieki wprowadzonemu

na poziomie catej Uczelni obowigzkowi dokonywania
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systematycznej oceny idokumentowania podejmowanych
w tym zakresie dziatan.

Odnotowac przy tym nalezy, ze w ramach systematycznego
doskonalenia metod ksztatcenia -— na prosbe przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego od roku akad. 2022/2023
wprowadzony zostat dodatkowy przedmiot: Gospodarowanie
organizacjq w warunkach kryzysu, wramach ktérego na
prosbe  studentéw  wdrozono  dodatkowg  metode
dydaktyczng, jaka jest gra decyzyjna. Metoda ta umozliwia
rozwéj niezbednych wpracy zawodowej kompetencji
praktycznych — w szczegdlnosci wtasciwego reagowania
w przypadku wystgpienia kryzysu (w trakcie ww. gry|
decyzyjnej studenci wcielajg sie w pracownikdow sztabu
kryzysowego organizacji — majacego za zadanie rozwigzac
wybrane problemy). Ponadto na wniosek przeds6tawiciela
przedsiebiorstwa ,Antares”, do programu ksztatcenia
z przedmiotu Ekonomia integracji europejskiej -
wprowadzona zostata niestosowana dotychczas podczas zaje¢
dydaktycznych na kierunku ekonomia w Filii w tucku metoda
diagramu Ishikawy (jest ona wykorzystywana m.in. do
diagnozowania  aktualnych  wyzwan  w polityce  Unii
Europejskiej, zastosowanie tej metody pozwala pogtebic
ksztattowang podczas zaje¢ dydaktycznych umiejetnos¢
analizowania uwarunkowan i czynnikéw zjawisk|
ekonomicznych zachodzgcych na arenie Unii Europejskiej).
Zmiany w zakresie stosowanych metod dydaktycznych byty]
takze wprowadzane na wniosek wyktadowcéw — byty one
dokonywane po zatwierdzeniu ich przez Rade Instytutu.
Przyktadem takiej zmiany jest uzupetnienie aktywizujgcych
metod dydaktycznych stosowanych wramach przedmiotu
Polityka gospodarcza o debate oksfordzkg (w nawigzaniu do
tresci  ksztatcenia  dotyczacych  polityki rynku pracy
sformutowano temat debaty: ,System zasitkéw i pomocy dla
bezrobotnych jest nieefektywny idziata demotywujgco”).
Skutkiem wprowadzenia powyzszej zmiany jest pogtebienie
wsrod  studentdow  umiejetnosci  oceny relacji miedzy
panstwem a rynkiem, poziomu interwencjonizmu
i przewidywania jego realnych skutkdw oraz umiejetnosci
formutowania i poprawnego analizowania problemdw
badawczych z zakresu polityki gospodarczej.

3. Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny

i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majgcych na celu
doskonalenie
stosownych metod
weryfikacji efektow

Wdrozenie zalecenia stato sie mozliwe dzieki wejsciu w zycie
Zarzadzenia nr 1/11/2020 Rektora Staropolskiej Szkoty,
Wyizszej Kielcach z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie:
weryfikacji i dokumentowania weryfikacji efektow uczenia sie,
ktéore to ustanowito ramy dokumentowania weryfikacji
stopnia  osiggniecia efektdéw uczenia sie (zaréwno
w odniesieniu  do kategorii wiedzy, umiejetnosci, jak
i kompetencji spotecznych) od semestru letniego roku
akademickiego 2020/2021. W szczegdlnosci proces ten objat:

Zalecenie
zrealizowane
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uczenia sie, ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
weryfikowania
umiejetnosci
praktycznych oraz
W procesie
dyplomowania

(1) weryfikacje  efektow uczenia sie  wiasciwych,
przewidzianym planem studidw, przedmiotom (zaliczenia
czgstkowe wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdinych
przedmiotéw), (2) weryfikacje efektdw uczenia sie
uzyskiwanych w trakcie praktyki zawodowej oraz (3)
weryfikacje efektéw uczenia sie wtasciwych procesowi
dyplomowania. W ramach pierwszego z wyszczegdlnionych
kierunkdw dziatan stwierdzono, Zze wszyscy nauczyciele
akademiccy wywigzali sie zcigzacego na nich obowigzku
ztozenia teczek przedmiotéw. Prawidtowo przygotowana
teczka przedmiotu powinna zawieraé: (1) sylabus przedmiotu,
(2) arkusz weryfikacji efektow uczenia sie, (3)prace
czgstkowe/projektowe/zaliczeniowe studentéw, (4) pozostate
elementy, okreslone w zataczniku do ww. zarzadzenia.
Powyzszy wymoég kompletnosci spetniaty niemal wszystkie
ztozone w Instytucie teczki przedmiotéw (wyjatek stanowity|
dwie teczki przedmiotu, w ktérych odnotowano brak
protokotéw zaliczeniowo-egzaminacyjnych — powyzszy brak
uzupetniony zostat na skutek udostepnienia ww. plikow przez
Dziekanat).

Na podstawie analizy zgromadzonej  dokumentacji
stwierdzono, Ze najczesciej stosowanymi  metodami
weryfikacji efektéw uczenia sie, osigganych w procesie
ksztatcenia, w semestrze letnim roku akademickiego 2020-
2021, atakze wroku akademickim 2021-2022 na kierunku
Ekonomia w Filii w tucku byly: zaliczenia w formie pisemnej
lub ustnej, projekty grupowe (zdecydowanie rzadziej
indywidualne); studia przypadku; prace projektowe. Ustalono,
ze w przypadku wszystkich przedmiotéw forma zaliczenia jest
odpowiednia ipozwala na weryfikacje zatozonych efektéow
uczenia sie. Na podstawie zgromadzonej dokumentacji
(arkuszy aktywnosci na zajeciach oraz protokotéw oceny
postawy  studentdw  podczas zaje¢  dydaktycznych)
stwierdzono, ze studenci wykazywali sie zaangazowaniem
w trakcie przeprowadzonych w minionym semestrze zajeé
dydaktycznych. Nie stwierdzono rozbieznosci miedzy
zapisanymi w karcie przedmiotu sposobami weryfikacji
efektéw uczenia a sposobem ich pomiaru (powyzszy wniosek
potwierdzajg takze przeprowadzone w minionym roku w Filii
w tucku hospitacje zaje¢ dydaktycznych przeprowadzone
w oparciu o system stworzony zarzadzeniem Rektora nr
01/11/2021 z dnia 4.11.2021 w sprawie procedury hospitacji
zaje¢ dydaktycznych).

Analiza arkuszy weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie
umozliwita Zespotowi przeprowadzenie oceny poziomu
stratyfikacji ocen. Na podstawie przeprowadzonej analizy|
stwierdzono, ze w minionym semestrze w ramach
zdecydowanej wiekszosci kursdw przedmiotéw nauczyciele
akademiccy wystawiali studentom zrdéznicowane oceny.
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Zauwazono jednakze, ze ztrzech przedmiotow studenci
otrzymali oceny niezréznicowane (wyraznie dominowaty
oceny bardzo dobre). Ze zgromadzonej dokumentacji wynika,
e proces oceny zostat prawidtowo przeprowadzony,
a studenci osiggneli w ramach tych przedmiotow zaktadane
efekty uczenia sie — Zespét zalecit wyktadowcom zwiekszenie
stopnia trudnosci realizowanych tresci programowych.
Ponadto sformutowane zostaty nastepujace zalecenia, ktére
zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Rade Instytutu
i wdrozone na kierunku ekonomia — studiach | stopnia
o profilu praktycznym — prowadzonych w Filii w tucku:
(1) zmiana przedmiotowych efektdw uczenia sie (przyktad
stanowi jezyk obcy — w efekcie realizacji kursu przedmiotu
studenci powinni osiggngé  wiedze, umiejetnosci
i kompetencje jezykowe na poziomie B2 - zmiana
wprowadzona na wniosek wyktadowcy istudentéw);
(2) uzupetnienie przedmiotowych efektéw uczenia sie poprzez
wprowadzenie dodatkowego kursu przedmiotu (zmiana
wprowadzona na wniosek przedstawiciela otoczenia
spoteczno-gospodarczego  uzasadniona  skalg  obecnie
wystepujacej epidemii i koniecznoscia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w warunkach sytuacji kryzysowej) -
do nowych efektow uczenia sie zaliczono m.in. umiejetnos¢
analizy dziatan organizacji stanowigcych odpowied? na
zaistniatg sytuacje kryzysowa/kryzys, oceny podjetych dziatan
pod katem podjecia wtasciwych decyzji oraz popetnionych
bteddw, umiejetnosé wykorzystywania standardowych metod
wykrywania i przezwycigzania zjawisk kryzysowych
w organizacji, atakze zaprojektowania iwdrozenia systemu
wczesnego  ostrzegania, atakie postawa aktywnego,
odpowiedzialnego  uczestnictwa  w organizacjach  przy|
realizacji dziatan antykryzysowych; (3) wzmocnienie stopnia
osiggniecia zaktadanych przedmiotowych efektdéw uczenia sie
poprzez wdrozenie dodatkowych metod dydaktycznych
w ramach  juz realizowanych  kurséw  przedmiotow:
zastosowanie metody aktywizujacej, jaka jest debata
oksfordzka, wramach przedmiotu Polityka gospodarcza,
(umozliwiajgcej pogtebienie umiejetnosci oceny relacji miedzy,
panstwem a rynkiem, poziomu interwencjonizmu
i przewidywania jego realnych skutkdw oraz umiejetnosci
formutowania i poprawnego analizowania problemdw|
badawczych zzakresu polityki gospodarczej), czy metody|
diagramu Ishikawy w ramach przedmiotu Ekonomia integracji
europejskiej (pozwalajgcej pogtebi¢ umiejetnos¢ analizowania
uwarunkowan i czynnikéw zjawisk ekonomicznych
zachodzgcych na arenie Unii Europejskiej).

W ramach ww. procedury przeprowadzona zostatfa
weryfikacja efektéw uczenia sie witasciwych procesowi
dyplomowania.
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Podkresli¢ nalezy, ze ocena merytoryczna prac obejmowata
m.in. nastepujace obszary:

— wilasciwe sformutowanie tematu pracy ijego
zgodnos¢ z kierunkiem i specjalnoscia,

— zgodno$¢ tresci ztematem pracy okreslonym
w tytule,

—  prawidtowos$¢ uktadu pracy, struktury podziatu tresci,
proporcji miedzy czescig teoretyczng a praktyczng,

— umiejetnodci studenta zwigzane z dokonywaniem
analizy, w tym stosowania witasciwych dla okreslonej
dyscypliny nauk metod itechnik badawczych oraz
whnioskowania,

— wielko$¢, aktualno$¢ irdinorodnos¢ podstawy
zrodiowej pracy dyplomowej/projektu
dyplomowego.

Z kolei ocena formalna obejmowata nastepujgce obszary:

— poprawnosci opracowania przypiséw dolnych oraz
bibliografii, technicznego  wykonania  tabel,
wykresow, schematodw, itd.,

—  poprawnosc jezykowa i terminologiczna.

Ocena zostata przeprowadzona przez Zespdt powotany przez
Dyrektora Instytutu Nauk Ekonomicznych w sktadzie: dr Yuriy|
Hofman Dyrektor Filii w tucku, prof. dr hab. Vasyl Lypchuk,
prof. dr hab. Aleksander Oksanych. Zespdt stwierdzit, ze
w przypadku seminarium dyplomowego zastosowane formy
zaliczenia byty zgodne ztymi, ktore zostalty wskazane
w kartach przedmiotu (a ponadto odpowiednie i pozwalaty na
weryfikacje zatozonych efektow uczenia sie). Odnotowano, ze
wszystkie zweryfikowane prace dyplomowe byty zgodne
zarowno z wybranym przez studentow kierunkiem studiéw,
jak i specjalnoscig. Pod wzgledem formalnym prace spetniaty,
wymogi stawiane pracom dyplomowym, jednak cze$¢ z nich
zawierata drobne btedy iniedociggniecia (zaliczy¢ nalezy do
nich w szczegdlnosci stosowanie niewfasciwego opisu
bibliograficznego zrédet w przypisach dolnych i bibliografii).
Ponadto stwierdzono, ze we wszystkich pracach cel zostat
prawidtowo sformutowany. Autorzy badanych prac nie mieli
takze trudnosci z prawidtowym sformutowaniem hipotez
badawczych. Dobér literatury nalezy uznaé za wtasciwy. Na
podstawie przeprowadzonych analiz Zespét uznat, ze
kontrolowane prace spetniajg kryteria formalne istandardy
stawiane projektom dyplomowym, pisanym na poziomie
studidw licencjackich.

Analizujgc strukture prac, zauwazono, ze sktadaty sie one
zczeSci  teoretycznej iempirycznej. Pod  wzgledem
merytorycznym czesci teoretyczne prac byty przygotowane
poprawnie. Do ich napisania wykorzystywane byty gtéwnie:
literatura przedmiotu, akty prawne, materiaty pochodzace np.
z badanych podmiotéow, czy Zrédta internetowe. We
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wszystkich ocenianych pracach podstawa zrédtowa byta
odpowiednia pod wzgledem liczebnosci, réznorodnosci
(obejmowata ona zaréwno zrodta pierwotne, jak iwtdrne,
w tym takze obcojezyczne) oraz aktualnosci. Referowane
w czesci teoretycznej pojecia miescity sie w zakresie
problematyki okreslonej wtematach prac idotyczyty
problemow wiasciwych dla studiowanej specjalnosci.
Zastrzezen nie wzbudzata takze cze$¢ metodologiczna prac
dyplomowych. Studenci nie mieli trudnosci z rozréznianiem
i wtasciwym  doborem  orientacji metodologicznej do
prowadzonych badan, atakie formutowaniem celow
i probleméw badawczych.

Czesci empiryczne kontrolowanych prac stanowity generalnie
poprawnie zrealizowane badania ianalizy. Studenci
prawidtowo interpretowali uzyskane wyniki badan oraz
posiedli umiejetno$¢ prawidtowego wyciggania wnioskow.
Nalezy podkreslié, ze ogdlny poziom merytoryczny
przygotowanych prac dyplomowych zostat przez Zespof
okreslony jako ,wysoki”).

Analiza  opinii/recenzji  prac  dyplomowych/projektow,
dyplomowych oraz protokotéw z przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego nie ujawnita wiekszych btedéw
(w szczegdlnosci wystawione przez promotoréw
i recenzentow oceny byty do siebie zblizone, nie wystepowato
zjawisko  zawyzania ocen, opinie irecenzje prac
dyplomowych/projektéw dyplomowych nie byty ogdlnikowe,
zawieraly szczegdtowe, merytoryczne i formalne uzasadnienie
wystawionych ocen).

W wyniku przeprowadzonej oceny jakosci prac dyplomowych
ustalono, ze na poziomie catej Uczelni konieczne jest
wypracowanie systemu weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Efektem podjetych w tym zakresie prac byto
wprowadzenie  Zarzadzenia nr  4/12/2020  Rektora
Staropolskiej Szkoty Wyzszej z dnia 28 grudnia 2020 roku
w sprawie wprowadzenia Procedury weryfikacji jakosci prac
i projektow dyplomowych w Staropolskiej Szkole Wyzszej|
w Kielcach. Na tej podstawie po kazdym roku akademickim —
poczawszy od roku 2020/2021 - Dziekani Instytutow
powotujg zespoty ds. weryfikacji jakosci prac iprojektow
dyplomowych, ktérych celem jest formalna i merytoryczna
ocena prac dyplomowych. W przypadku procesu
dyplomowania analizag obejmuje sie 30% losowo wybranych
i obronionych prac dyplomowych, powstatych pod kierunkiem
wszystkich promotoréw, atakie opinie/recenzje prac
dyplomowych oraz protokoty zprzebiegu egzamindw
dyplomowych.

Dazac do podwyzszenia stopnia upraktycznienia studiow,
podjeto decyzje o zastgpieniu prac dyplomowych na poziomie

studidow pierwszego stopnia projektami dyplomowymi.
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Ponadto wazinym elementem upraktyczniania studiéw byto
wigczenie do komisji egzaminacyjnej przedstawiciela
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na poziomie Instytutu
opracowane zostaly Zasady przygotowywania projektow|
dyplomowych licencjackich na kierunkach: Ekonomia, Finanse
i rachunkowos¢, Marketing i biznes elektroniczny o profilu
praktycznym. Z ww. dokumentu wynika, ze: (1) projekt
dyplomowy moze mie¢ charakter analityczny i/lub
wdrozeniowy (projekt taki musi cechowac sie wydzielong
w strukturze projektu czescig empiryczng stanowigcg poktosie
przeprowadzonych przez studenta badan wiasnych);
(2) powinien umozliwi¢ studentowi wykazanie sie nabytg
w czasie studidéw praktyczng wiedzg zzakresu wybranego
tematu, umiejetnoscig poszukiwania Zrddet, naukowego
ujmowania tematu, logicznego faczenia  zdobytych
wiadomosci i postugiwania sie nimi w praktyce, oceny
analizowanych probleméw oraz samodzielnego i krytycznego
myslenia; (3) powinien zawiera¢ — istotne z punktu widzenia
realizowanej problematyki —  wnioski o charakterze
praktycznym  (postulaty/rekomendacje); (4) powinien
charakteryzowac¢ sie utylitarnym podejsciem do rozwigzania
konkretnego praktycznego problemu; (5) moze mie¢ forme
raportu badawczego, ktory analizuje okreslony problem
w przedsiebiorstwie o charakterze ekonomicznym,
finansowym, zarzgdczym (projekt analityczny) lub biznes plan
lub plan marketingowy (projekt wdrozeniowy); badania mogg
by¢ przeprowadzone woparciu o narzedzia badawcze
wtasciwe naukom spotecznym np. ankiete, kwestionariusz
wywiadu lub z zastosowaniem metody analizy dokumentéw
iinnych materiatéw zrédtowych; (6) powinien skutkowaé
przede wszystkim osiggnieciem przez studenta, praktycznych
umiejetnosci  zzakresu analizy isyntezy problemdw
ekonomicznych, zarzadczych, gospodarczych ibiznesowych.
W zwigzku z wdrozeniem powyziszych rozwigzan, Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia zaproponowat zorganizowanie
dla promotoréw projektéow dyplomowych seminarium
metodologicznego z zakresu organizacji, metod, technik
i narzedzi prowadzenia badan w maju 2022 roku (efekty
rozwigzan systemowych upraktyczniajacych proces
dyplomowania na kierunku ekonomia prowadzonym w Filii
wtucku beda mogty zostaé poddane pierwszej ocenie
dopiero w przysztosci; obecnie w ww. Filii studiujg bowiem
jedynie studenci pierwszego roku studiéw).

Nadmieni¢ nalezy, ze wprowadzony ifunkcjonujgcy na
poziomie uczelni system zarzadzania jakoscig ksztatcenia,
wtym takze weryfikacji idokumentowania weryfikacji
efektéw uczenia sie, jest ciggle doskonalony. Przyktad moze
stanowic: (1) uzupetnienie procedury przyjetej Zarzadzeniem

nr 1/11/2020 Rektora Staropolskiej Szkoty Wyzszej Kielcach
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zdnia 24 listopada 2020 r. wsprawie: weryfikacji
i dokumentowania weryfikacji efektéw uczenia sie o:
a) wskazanie sposobu gromadzenia dokumentacji (osoba
prowadzgca zajecia (¢wiczeniowe/ warsztatowe zostata
zobowigzana do przedstawienia dokumentacji osobie
prowadzacej wykfady, ta za$ — do przekazania jej w terminie
miesigca od przeprowadzenia zaliczenia do Przewodniczacego
wtasciwego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia dziatajgcego
w ramach danego Instytutu, osoba prowadzaca zajecia
cwiczeniowe/warsztatowe zobowigzana zostata do kontaktu
z osobg prowadzgcy zajecia wyktadowe przed rozpoczeciem
kursu przedmiotu), b) przyjecie jednolitej formy dokumentacji
weryfikacji efektow uczenia sie (tj. przekazywanie materiatow
w wersji cyfrowej) oraz c) informowania oséb prowadzgcych
zajecia dydaktyczne o cigzacych na nich obowigzkach
(udostepnianie nowozatrudnionym pracownikom
obowigzujgcych procedur oraz przyktadowej, pokazowej
teczki przedmiotu); (2) wzmocnienie wspdtpracy oséb
realizujgcych ten sam przedmiot na kazdym etapie
(poczynajagc od precyzyjnego zaplanowania dziatan, po
weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie) -
zadanie to zostato uznane za szczegdlnie istotne w przypadku,
gdy zajecia dydaktyczne prowadzone sg przy wykorzystaniu
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé; (3) systematycznej
organizacji raz na pot roku dla osdb prowadzacych zajecia
dydaktyczne w Staropolskiej Szkole Wyzszej spotkania
poswieconego analizie btedéw popetnianych podczas
przygotowywania dokumentacji niezbednej do weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia sie.

4. Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny

i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majacych na celu
doskonalenia obsady
zajec¢ dydaktycznych

i stosowanej polityki
kadrowej

Obsada zajeé dydaktycznych realizowanych w Instytucie Nauk
Ekonomicznych  jest stale  monitorowana. Zgodnie
z zatozeniami  okreslonymi  w Wewnetrznym  Systemie
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia monitorowanie obsady
nalezy do Instytutowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. W
miesigcu wrzesniu poprzedzajagcym kolejny rok akademicki
(zgodnie z harmonogramem prac Instytutowego Zespotu ds.
JakosSci Ksztatcenia) Dziekan Instytutu Nauk Ekonomicznych
przygotowuje zestawienie kadry przypisanej do zajec
dydaktycznych i przekazuje Instytutowemu Zespotowi celem
weryfikacji. Dziatania te majg na celu wyeliminowanie
potencjalnych btedéw w obsadzie, aby zajecia byly
prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajacych
odpowiedni dorobek naukowy. Przed kazdym rozpoczeciem
roku akademickiego Instytutowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia
dokonat weryfikacji obsady dokumentujgc to stosowanym
protokotem ze spotkania sporzgdzonym przez
przewodniczgcego. Zesp6t stwierdzit, ze obsada zostata
wtasciwie przygotowana inie wykazano rozbieznosci
wzgledem dostepnosci dorobku naukowego oraz

Zalecenie
zrealizowane
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realizowanych przedmiotéw. W szczegdlnosci uwzgledniono
uwagi Zespotu Oceniajgcego PKA, aby dokonaé wiasciwej
obsady dla przedmiotéw wskazanych w kryterium 4 punkt 2
tj.. rynek iwycena nieruchomosci, zarzadzanie jakoscig
w przedsiebiorstwie. Przedmioty te powierzono osobie
posiadajacej odpowiedni dorobek naukowy.

Uczelnia realizuje polityke kadrowa okreslong w dokumencie:
,Zasady polityki kadrowej dotyczace nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Staropolskiej Szkole Wyiszej”. Zgodnie
z punktem 1 ww. dokumentu zasady polityki kadrowej
dotyczace nauczycieli akademickich, wynikajgce z przyjetej
uchwatg nr 2/11/20 Senatu Staropolskiej Szkoty Wyzszej
w Kielcach z dnia 14.11.2020 r. Strategii rozwoju Staropolskiej
Szkoty Wyzszej w Kielcach na lata 2021-2026, w szczegdlnosci
realizowanej przez Uczelnie misji, okreslajg najwazniejsze
kierunki dziatarh wtadz Uczelni w obrebie polityki personalnej,
ktéra skoncentrowana jest na wzmocnieniu potencjatu
Uczelni, atakie zapewnieniu indywidualnego rozwoju
zawodowego pracownikow. W ramach przyjetej Strategii
Rozwoju Staropolskiej Szkoty Wyzszej
w Kielcach na lata 2021-2026 izawartego w niej celu
strategicznego 6.  Systemowe  zarzadzanie  Uczelnig
sformutowano cel operacyjny 1: Zarzadzanie dtugofalowym
rozwojem kapitatu ludzkiego uczelni w oparciu o nowe
wyzwania ipotrzeby, zgodnie zktéorym ,rozwdj kadry
dydaktyczno-naukowe;j bedzie priorytetem dziatan.
Fundament stanowic¢ bedzie jasno okreslona struktura, Sciezka
awansu, zobowigzania kadry do ciggtego rozwoju”.

Polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobor kadry oraz
motywuje  nauczycieli akademickich do podnoszenia
kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych. W ramach dziatan doskonalgcych w zwigzku
z prowadzong  polityka kadrowa  wInstytucie  Nauk
Ekonomicznych podjeto szereg decyzji majgcych na celu
rozwéj kadry oraz pozyskanie nowych pracownikéw. Aby|
podwyzsza¢  kompetencje  pracownikdw  Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych oraz doskonali¢ realizowang
polityke kadrowa Zarzadzeniem nr 5/12/2021 Rektora
Staropolskiej Szkoty Wyzszej w Kielcach z dnia 2 grudnia 2021
r. wprowadzono procedure okresowej oceny nauczycielil
akademickich. Zgodnie z §1 celem procedury jest: ustalenie
stopnia  wypetniania przez nauczycieli akademickich
obowigzkéw, motywowanie nauczycieli akademickich do
podnoszenia swoich kompetencji oraz podwyzszania jakosci
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, dostarczenie rzetelne;j,
obiektywnej informacji, ktéra bedzie stanowi¢ przestanki do
podejmowania decyzji personalnych. Podstawe okresowe;j
oceny nauczycieli akademickich stanowig ich osiggniecia

w sferze naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej oraz
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praktycznej. Faktem jest, Zze pracownicy dydaktyczni
zasadniczo nie s3 oceniani za dziatalnos¢ naukowg — jednak
powinni oni przedstawi¢ do oceny osiggniecia potwierdzajace
ich kompetencje do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Przy|
ocenie osiggnie¢ w sferze naukowej uwzglednia sie m.in.
awanse naukowe, publikacje naukowe oraz recenzje publikacji
naukowych, udziat w krajowych/miedzynarodowych
konferencjach  naukowych iszkoleniach, zrealizowane
projekty badawcze oraz nagrody krajowe/miedzynarodowe za
osiggniecia naukowe. Z kolei przy ocenie osiggnie¢ w sferze
dydaktycznej uwzglednia sie m.in.: autorstwo podrecznikow,
skryptow (w tym takze recenzji podrecznikéw, skryptow) oraz
wszelkich innych materiatbw pomocniczych do zajec
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne,
zaangazowanie w uruchomienie nowego kierunku
studiow/specjalnosci/zaje¢ dydaktycznych, opieke nad kotem
naukowym oraz prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezyku
obcym, wtym wuczelni zagranicznej (np. wramach
mobilnosci nauczycieli akademickich). Przy ocenie osiggniec
W pracy organizacyjnej na rzecz Uczeni uwzglednia sig
natomiast m.in.: zaangazowanie w petnienie funkcji
kierowniczych,  aktywno$¢  w organizacji  uczelnianych

konferencji iseminaribw  naukowych, zaangazowanie
w redakcje  czasopism,  zaangazowanie  w dziaftalnos¢
promocyjna i marketingowg Uczelni, wspotudziat

w organizowaniu przedsiewzie¢ aktywizujacych i integrujacych
Srodowisko akademickie Uczelni. Z kolei przy ocenie osiggniec
w sferze praktycznej uwzglednia sie: awanse zawodowe,
opracowane lub wdrozone w organizacji procedury oraz
innowacje, otrzymane nagrody za osiggniecia zawodowe,
dodatkowe ukonczone szkolenia iotrzymane profesjonalne
certyfikaty oraz przygotowane raporty oraz ekspertyzy. W
omawianej ocenie uwzglednia sie takze: wyniki hospitacji
zaje¢  dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli
podlegajacych okresowej ocenie oraz wyniki oceny zajec
dydaktycznych przez studentéw. Ponadto dokonywana jest
ocena przestrzegania przez nauczycieli akademickich prawa
autorskiego ipraw pokrewnych oraz prawa wtasnosci
przemystowej (jej podstawe stanowig stosowne oswiadczenia
ztozone przez kazdego z nauczycieli poddawanych ocenie).
Okresowa ocena nauczycieli akademickich wchodzi w skfad
procedur zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni a jej
wyniki stanowig podstawe do dalszych decyzji w obszarze
polityki kadrowej. Nadmieni¢ nalezy, ze w nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne w Filii w tucku
zostali pozytywnie ocenieni.

5. Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny

Zgodnie z przyjetym i realizowanym Wewnetrznym Systemem
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia za zapewnienie i utrzymanie
infrastruktury wspomagajacej proces ksztatcenia

Zalecenie
zrealizowane
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i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majgcych na celu
doskonalenie
Infrastruktury
dydaktycznej, w tym
biblioteki

odpowiedzialne s3 wiadze Uczelni. Corocznie odbywa sie
przeglad, ktéry obejmuje czynnosci zwigzane z weryfikacjg
infrastruktury dydaktycznej, zapewnieniem dostepu do sieci
komputerowej w budynku Uczelni oraz nadzorowaniem
i utrzymaniem sieci, atakze z monitorowaniem dostepnosci
literatury, celem zapewnienia istatego podnoszenia jakosci
infrastruktury.

Od roku akademickiego 2020/2021 Uczelniany Zespédt ds.
Jakosci  Ksztatcenia przeprowadza badania ankietowe
dotyczace infrastruktury wykorzystywanej w procesie uczenia
sie oraz biblioteki. Zgodnie zharmonogramem prac
Uczelnianego Zespotu wgrudniu 2020 roku zostaty
zrealizowane badania ankietowe ws$réd pracownikéw
realizujgcych zajecia dydaktyczne oraz wsréd studentow.
Wyniki badan zostaty opracowane w formie raportu
i przekazane wtfadzom Uczelni. W roku akademickim
2021/2022 badanie infrastruktury  wykorzystywane;j
w procesie dydaktycznym zgodnie z harmonogramem prac
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia zostato
zrealizowane w kwietniu 2022 roku.

Staropolska Akademia Nauk Stosowanych dba réwniez
o nieustanny rozwdj zasobdw bibliotecznych. Do podjetych
dziatan w zakresie doskonalenia infrastruktury bibliotecznej
w latach 2020-2022 nalezy:

— Udoskonalenie przeptywu informacji pomiedzy
bibliotekg, wyktadowcami istudentami w zakresie
zgtaszania potrzeb dot. zakupu odpowiedniej
literatury zwigzanej z prowadzonymi zajeciami. W
tym celu do wiadomosci zainteresowanych podano
w zaktadce BIBLIOTEKA na stronie gtéwnej STSW
wykaz tytutdw pozycji ksigzkowych  w wersji
elektronicznej zakupionych na rok kalendarzowy
2021, z ktorych nieodptatnie mogg korzystaé wszyscy|
zaopatrzeni wstosowny PIN IBUK. Informacje
dotyczgce  zakupdw, regulamindw, instrukcji
korzystania z wirtualnych bibliotek wprowadza sie na
biezgco poprzez Wirtualny Dziekanat w Uczelnianym
Systemie APR - dla studentéow indywidualne, dla
wyktadowcow - poprzez maile. Liczba
autoryzowanych uzytkownikdw wyniosta ponad
3000.

—  Wszyscy studenci Filii wtucku otrzymali kody PIN
IBUK na adresy mailowe. Lista nazwisk studentow,
z przyporzadkowanymi  kodami  dostepna  jest
w dziekanacie Filii (na wypadek, gdyby brak byto
facznosci poprzez Internet). Wyktadowcy rowniez
zostali zaopatrzeni w kody dostepu. Waznos¢ kodow
zostata automatycznie przedtuzona z 28.02.2021 na
28.02.2023, o czym zostali poinformowani wszyscy
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zainteresowani.

Zobowigzano wydawnictwo PWN do biezgcego
monitorowania i nadsytania do biblioteki informacji
o zapotrzebowaniach  studentéw na  pozycje
istniejgce w bazie LIBRA IBUK, bez wykupionych
dostepdw  przez STSW, agodnych  zakupu,
sugerowanych do dotgczenia ich do literatury
uzupetniajacej w sylabusach przedmiotowych.
Wszystkie sugestie z 2021 roku zostaty wtgczone do
zamowienia zakupu na rok 2022.

Baza elektroniczna  ksigzek zobszaru  nauk
ekonomicznych wyniosta w 2021 roku 147 pozycji
z472 obejmujgcych  dziedziny nauki zgodne)
z kierunkami nauczania  w StANS.  Wszystkie|
zamowione pozycje obejmujg lata wydania powyzej
2018 roku.

Dodatkowo PWN udostepnit wykaz darmowych
tytutdw z zakresu nauk ekonomicznych, gospodarki,
e-biznesu, logistyki, marketingu, nauk politycznych,
public relations, rachunkowosci, zarzadzania,
z ktérych studenci StANS mogli korzystaé w roku
2020/2021, 2021/2022 i2022/2023 (tacznie 3456
pozycji  ksigzek, biuletyndw iczasopism zlat
wczesniejszych niz 2019). Wsrdd nich znajdujg sie
pozycje wydane wjezyku angielskim. Wykazy
powyzszych pozycji zostaty udostepnione na stronie
gtéwnej STSW w zaktadce BIBLIOTEKA.

Rada Biblioteczna zgodnie z Zarzgdzeniem Kanclerza
STSW Nr 2/02/2020 wykorzystata srodki finansowe
na zasilenie elektronicznej bazy biblioteki.

W ramach szkolenia nauczycieli akademickich Filii
w tucku w zakresie optymalnego wykorzystania
infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej pod katem
realizacji procesu ksztatcenia przekazano materiaty,
szkoleniowe poprzez platforme CEL. Szkolenia odbyty
sie w roku akademickim 2020/2021.

Od 2021 roku zapewniono studentom
i wyktadowcom dostep do bazy pakietu
specjalistycznego EBSCO. Academic Search Ultimate
to najobszerniejsza, najpopularniejsza,
wielodziedzinowa petnotekstowa baza publikacji
naukowych. Baza zawiera ponad 9000 petnych
tekstéw czasopism wydawanych w jezyku angielskim.
Pofaczenie materiatéw publikowanych lokalnie
z pochodzgcymi z catego $wiata sprawia, ze Academic
Search Ultimate jest wszechstronnym narzedziem
badawczym dla studentéw poszukujacych
obszernego zrédta informacji w globalnej

perspektywie.
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EBSCO Information Services oferuje w ramach licencji
krajowej  wszystkim instytucjom akademickim
i naukowym w Polsce dostep online do pakietu
podstawowego baz danych w jezyku angielskim. Bazy
sq dostgpne na platformie EBSCOhost iobejmuijg
szeroki zakres dziedzinowy: nauki sciste, techniczne,
humanistyczne, spoteczne, ekonomiczne, biznes oraz
nauki medyczne i biomedyczne. Najbardziej
przydatne bazy z obszarow:

Nauk ekonomicznych i biznesu - kierunek EKONOMIA|
i pokrewne - baza Business Source Ultimate.

Obszaru edukacyjnego - kierunek PEDAGOGIKA
i pokrewne z obszaru edukacji - baza ERIC.

Nauk medycznych i o zdrowiu - bazy Health Source:
Consumer Edition oraz Health Source:
Nursing/Academic Edition.

Obszarow ogdlnych - ogdlna baza petnotekstowa
o nazwie Academic Search Ultimate.

Informacje o bazie EBSCO isposobie logowania
podano wszystkim studentom i wyktadowcom przez
Wirtualny Dziekanat.

Na stronie gtéwnej StANS w zaktadce BIBLIOTEKA
wyszczegbdlniono  wykazy  literatury  w wersji
papierowej w jezyku ukrainskim udostepnione dla
studentow w bibliotece Koledzu, zktérym Filia
posiada umowe o wspdtpracy, w Wotynskim
Instytucie Ekonomiki i Zarzadzania. Wykazy zawierajg
literature z zakresu ekonomiki i organizacji
przedsiebiorstw  oraz  turystyki ihotelarstwa.
Udostepniono réwniez informacje o dostepnosci
literatury wjezyku ukrainskim polecanej do
studiowania  wykazanych  powyzej  dyscyplin
naukowych. Ze wzgledu na rok wydania zaleca sie jg
jako literature dodatkowa.

Do uzytku wczytelni dostepna jest literatura
z zakresu nauk ekonomicznych w jezyku angielskim.
Ze wzgledu na pojedyncze egzemplarze zbidr
traktowany jest jako ksiegozbidor podreczny
i udostepniany na miejscu.

10 marca 2017 r. zostata zawarta umowa
o wspotpracy pomiedzy Wotynskg Wojewddzka
Bibliotekg dla Mtodziezy a Filig w tucku Staropolskiej
Akademii Nauk Stosowanych. Wspétpraca dotyczy|
miedzy innymi: organizacji oSwiatowo-edukacyjnych
przedsiewzie¢ dla studentdw StANS, popularyzacji
Uczelni wsréd osob odwiedzajacych biblioteke,
informowanie studentéw oraz wyktadowcéw Filii
w tucku o nowych zasobach bibliotecznych z zakresu
ekonomii ifinanséw. Wspodtpraca ta nadal jest
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aktywna.

COVID-19 wymusit na uczelniach nauczanie hybrydowe.
Biblioteka dostosowata sie do zdalnego korzystania ze
zbiorow. W latach 2020, 2021 i 2022 uczelnia zawiera umowy|
z PWN  wzakresie udostepniania literatury (gtownie
specjalnosciowej). Aktualne wykazy tytutéw do bezptatnego
korzystania przez studentéw i kadre naukowa zamieszcza sie
corocznie na stronie gtéwnej STSW w zaktadce BIBLIOTEKA. W
tejze zaktadce znajduje sie doktadna instrukcja pobierania
kodow IBUK, rejestrowania i logowania na stronie IBUK LIBRA.
Wszelkie informacje dotyczace dziatalnosci biblioteki
umieszczane sg indywidualnie dla kazdego studenta poprzez
Wirtualny Dziekanat w Uczelnianym Systemie APR.

6. Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny
i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majacych na celu
doskonalenia
wsparcia studentéw
W uczeniu sie,
rozwoju spotecznym,
naukowym

i zawodowym oraz
wsparcia w zakresie
wejscia na rynek
pracy

Wraz z rozpoczeciem roku akademickiego organizowane sg
spotkania informacyjne, majgce na celu wprowadzenie
studentow w system studidow iprzekazanie informacji na
temat procesu ksztatcenia, zasad obowigzujacych na Uczelni
oraz mozliwych formach aktywnosci iwsparcia. Informacje
dotyczace toku studidw oraz spraw studenckich s3
udostepniane na stronie internetowej i w formie tradycyjnej
na tablicach w Filii Uczelni w tucku. Zgodnie z§6, pkt 1
Regulaminu studiow StANS w celu zapewnienia biezgcej
pomocy dydaktycznej iorganizacyjnej Dziekan Instytutu
powotuje sposrdéd nauczycieli akademickich opiekuna roku.
Opiekun roku ma obowigzek (§6, pkt 3, Regulaminu Studiow
StSW) statego kontaktu z okreslonym rocznikiem studiow,
dostarczania mu odpowiednich informacji o studiach,
diagnozowania  problemdéw, rozwigzywania ich lub
posredniczenia w kontaktach zwtadzami Instytutu badZ
Uczelni. Gtdwnym reprezentantem danego rocznika jest]
rowniez Starosta, ktéry jest odpowiedzialny za kontakt
z nauczycielami akademickimi oraz rozwigzywanie biezgcych
kwestii zwigzanych z procesem ksztatcenia. Student z chwilg
rozpoczecia studidw otrzymuje wszystkie istotne informacje
w zakresie wsparcia w nauce, pomocy materialnej oraz
pomocy osobom  z niepetnosprawnosciami.  Stosowne
informacje sg przekazywane na pierwszym spotkaniu. W
przypadku pojawienia sie sytuacji trudnych zwigzanych
z tokiem studidow oraz funkcjonowaniem na Uczelni, studenci
mogg liczy¢ na wsparcie Opiekuna roku oraz Dyrektora Filii
i Dziekana Instytutu. Istotng role w tym obszarze petni takze
Samorzad Studencki. Studenci majag mozliwos¢ zgtaszania
swoich wnioskow i skarg bezposrednio do Dziekana Instytutu
oraz za posrednictwem Samorzadu Studenckiego.

Studenci otrzymuja rowniez wsparcie W procesie
dyplomowania. Opiekunowie prac wybierani sg przez
studentow zgodnie z tematami i zainteresowaniami
badawczymi. Promotor pracy pomaga w wyborze tematu

ijego  opracowaniu. Obowigzkiem  promotora jest

Zalecenie
zrealizowane
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przedstawienie zasad formalnych dotyczacych
przygotowywania prac. Jest on wstatym kontakcie ze
studentami udzielajgc wsparcia w trakcie catego procesu
dyplomowania wramach seminaridw, indywidualnych
konsultacji oraz poprzez poczte elektroniczng, czy w ramach
spotkan miedzy zajeciami dydaktycznymi. Aby ksztatcenie
jeszcze bardziej zwigzane byto z profilem praktycznym, od
roku akademickiego 2020/2021 Staropolska Akademia Nauk
Stosowanych  w Kielcach zastgpita prace licencjackie
projektami dyplomowymi. Zostaty opracowane zasady
przygotowywania licencjackich projektow dyplomowych,
ktére s udostepniane studentom.

Instytut zapewnia studentom réwniez wsparcie dydaktyczne
udzielane przez nauczycieli akademickich. Zatrudniona kadra
dydaktyczna podejmuje dziatania aktywizuje studentéw do
rozwoju oferujgc wsparcie zgodne zcelami ksztatcenia.
Nauczyciele akademiccy wspierajg studentéw w osigganiu
efektédw uczenia sie m.in. poprzez konsultacje. Sg oni dostepni
podczas wyznaczonych godzin konsultacji oraz w przerwach
miedzy zajeciami podczas zjazdoéw. Kadra jest otwarta na
zadawane pytania oraz dzielenie sie przez studentéw swoimi
watpliwosciami. W ramach konsultacji istnieje mozliwos¢
omoéwienia biezgcych postepow w uczeniu sie, otrzymania
dodatkowe;j literatury, czy tez przedyskutowania
trudniejszych zagadnien. Informacje o dyzurach sg podawane
studentom  wraz  zpoczatkiem  kazdego  semestru,
aw przypadku zmian w harmonogramie sg one od razu
sygnalizowane. Poza wyzej wspomnianymi formami kontaktu,
studenci mogg rowniez skontaktowac sie z prowadzacymi
zajecia za pomocg poczty elektronicznej lub Wirtualnego
Dziekanatu.

W ramach wsparcia dydaktycznego, prowadzacy zajecia
udostepniajg materiaty pomocnicze zwigzane z realizowanym
przedmiotem, takie jak prezentacje multimedialne,
dodatkowe ¢wiczenia i literature naukowga. Materiaty, ktére
otrzymujg studenci s3 wartoSciowe iwspomagajg ich
w realizacji procesu uczenia sie. Materiaty s3 udostepniane za
pomocy poczty elektronicznej, wirtualnego dziekanatu oraz
platformy e-learningowej CEL oraz od roku akademickiego
2020/2021 poprzez platforme Microsoft Teams.

Waznym elementem wsparcia w obszarze dydaktycznym jest
takze bezptatny dostep studentéw do kursow jezykéow obcych
obecnych na platformie lerni.us. Na mocy porozumienia
pomiedzy Uczelnig, a podmiotem Lerni sp. z 0.0. realizujgcym
projekt “Akademia TIK - jezyki obce 2.0” studenci otrzymujg
pakiet kurséw do nauki jezykédw obcych opartych o platforme
e-learningowg, w sktad ktérego wchodzg: Angielski - poziomy
A1-B2, Niemiecki - poziomy A1-B1, Hiszpanski - poziomy Al-
B1, Francuski - poziom A1-A2, Wioski - poziom A1-A2,
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Business English - multimedialny e-kurs jezyka angielskiego
dla biznesu C1.
Uczelnia wspiera studentdw  wrozwoju  naukowym.
Zorganizowane zostaty spotkania iwyktady zzagranicznym
ekspertami tj.:
— Introduction to Corporate Finance (12.03.2021r.).
— Managing the business challenges of COVID-19
(12.03.2021r.).
— International travel after Coronavirus (13.03.2021r.).
— How tech tools is changing business? (13.03.2021r.).
— How to increase sales in a pandemic time — goodl|
practices (13.03.2021r.).
— International travel business after Coronavirus
(06.12.2021r.).
— My Life as a Diplomat (03.02.2022r.).
Studenci Filii w+tucku aktywnie uczestniczg w rozwoju
naukowym. Dwoje studentéw Filii przygotowato we
wspotautorstwie z nauczycielami akademickim rozdziaty do
recenzowanej monografii naukowej pt.: ,Polska is$wiat
w kryzysie wywotanym COVID-19 — aspekty ekonomiczne,
spoteczne iprawne”, redakcja naukowa Artur Kuchcifski,
Tomasz Konopka, ISBN: 978-83-63981-48-8:
1. Haykoso-memoouy4Hi nioxodu 00 OYiHKU epekmusHoCcmi
MexaHi3my 3a6e3nevyeHHs cmasoz2o CifbCbKo20 PO38UMKY|
8 ymosax 0eueHmpanizauii.
2. P038UmokK puHKy Hepyxomocmi.
Waznym obszarem motywowania studentow do osiggania
wysokiej ocen w toku studidw (w tym rowniez do nauki
jezykéow obcych) jest promowanie miedzynarodowych
programéw wymiany studenckiej ipraktyk zagranicznych
w ramach programu Erasmus+. Miedzynarodowg mobilnos¢
studentow wspiera Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej.
Mozliwos¢ udziatu wtych formach mobilnosci wspiera
indywidualny rozwdj studentéw, ksztattuje ich umiejetnosci
i kompetencje spoteczne. Informacje dla studentow
korzystajgcych z programu Erasmus+ s3 zamieszczone na
stronie internetowej, jak réwniez udzielane bezposrednio
przez Petnomocnika Rektora ds. Wspdtpracy,
Miedzynarodowej. Dostepne sg réwniez reportaze z pobytu
zagranicznego opracowane przez studentéw, broszury oraz
materiaty informacyjne. Dodatkowo, cyklicznie organizowane
sg wyktady goscinne kadry =z partnerskich uczelni oraz
spotkania z przedstawicielami instytucji, do ktérych sg
przyjmowani studenci na praktyki zagraniczne. Daje to
studentom mozliwos¢ studentom bezposredniej interakcji
z europejskim  rynkiem pracy. Lektorzy wspodtpracujacy
z Uczelnig przygotowali skrypt dla studentéw wyjezdzajgcych
na studia i praktyki zagraniczne Zanim wyjedziesz za granice.
Opracowanie zawiera dialogi, ¢wiczenia i stownictwo, ktdre sg
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pomocne w kontaktach z obcokrajowcami. Aby utatwié nauke,
wszystkie teksty sg przygotowane w jezykach: polskim,
angielskim, niemieckim i hiszpanskim (ISBN 978-83-934365-3-
8).

Instytut Nauk Ekonomicznych podejmuje takze dziatania
majace na celu ufatwienie studentom skuteczne wejscie na
rynek pracy. W ramach wspdtpracy z przedsiebiorcami
i interesariuszami zewnetrznymi organizuje sie spotkania ze
studentami, w czasie ktérych przedsiebiorcy dzielg sie swoim
doswiadczeniem zawodowym oraz wiedzg na temat
oczekiwanych kwalifikacji ~ pracownikow i mozliwosci
zatrudnienia. Uczelnia wspiera studentéw w zakresie
przedsiebiorczosci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy|
Waznym obszarem jest rowniez wsparcie studentéw. W
ramach obowigzkowych krajowych praktyk zawodowych
podejmujg oni wspdtprace zinstytucjami z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Praktyki zawodowe dajg szanse
poznania specyfiki réznych stanowisk pracy, aich gtéwnym
celem jest ugruntowanie wiedzy, nabycie odpowiednich
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w przysztej pracy. Praktyki zawodowe dajg
odpowiednie warunki do rozwoju izdobycia pierwszego
doswiadczenia zwigzanego ze studiowang specjalnoscia.
Praktyki  pozwalajg na  wyksztatcenie  umiejetnosci
praktycznych ikompetencji spotecznych niezbednych do
zdobycia  zatrudnienia po ukonczeniu studidw na
wizytowanym kierunku. Praktyki zawodowe pozwalajg na
osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie, gdyz sg one
zwigzane z poszerzaniem wiedzy zdobytej na zajeciach
dydaktycznych, ale przede wszystkim  umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Podejscie praktykodawcéw jest
angazujgce i wspierajgce studentdw w realizacji postawionych
zadan. Studenci moga liczy¢é réwniez na odpowiednie
wsparcie od Koordynatora Praktyk ze strony Uczelni oraz
rzetelng pomoc zwigzang ze wszystkimi formalnosciami
zwigzanymi z organizacjg procesu praktyki.

Wtadze Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych uwazaja, ze
w czasach globalnej pandemii bardzo wazne jest, aby studenci
mieli zapewnione wsparcie psychologiczne. Wsparcie to jest
nieodptatna formg pomocy Swiadczong przez specjalistow
wspotpracujacych z Uczelnig. Poradnictwo psychologiczne,
jako oferta wsparcia zdalnego zostato uruchomione w marcu
2020 roku wraz z ogtoszeniem pandemii COVID. Poradnictwo
w chwili obecnej jest realizowane przez Niepubliczng Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng ,Pomocna Dfon”, dla ktérej
organem  prowadzacym jest Akademicka  Fundacja
Staropolska. Kazdy zainteresowany student potrzebujacy
pomocy lub wsparcia moze bezptatnie skorzysta¢ z porady,

czy konsultacji psychologiczne;j.
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Ponadto zinicjatywy Dyrektora Instytutu Psychologii
Staropolskiej Szkoty Wyzszej dr hab. Artura Ziétkowskiego,
prof. StSW, w zwigzku ztrwajagcg pandemig koronawirusa
SARS-CoV-2 studenci Uczelni mieli mozliwos¢ uczestniczenia
w warsztatach ,Praktyczne zastosowanie Racjonalnej Terapii
Zachowania w pracy z pacjentem ijego bliskimi. RTZ jako
skuteczny sposéb poprawy jakosci zycia, redukcji stresu
i nabywania zachowania asertywnych w Pandemii Covid-19”
Kurs trwat od 6 pazdziernika do 22 grudnia 2021 roku
i obejmowat 12 spotkan, ktére odbywaty sie w kazda srode
w godzinach 18-21. taczna liczba odbytych godzin wyniosta 48
godzin dydaktycznych ikolejne 48 na samodzielng prace
i cwiczenie umiejetnosci zdobytych podczas zaje¢. W zajeciach
uczestniczyto 89 studentdw. Informacja zwrotna ptynaca od
uczestnikow kursu wskazuje na to, ze studenci bardzo
pozytywnie ocenili zrealizowane przedsiewziecie itego typu
wsparcie jest dla nich bardzo wazne.

Uczelnia podejmuje réwniez dziatania uswiadamiajgce oraz
zmierzajgce do przeciwdziatania formom dyskryminacji
i przemocy, ktére w przypadku ich wystepowania powinny
zostacé niezwtocznie zgtoszone Wtadzom Uczelni. W przypadku
wystapienia  sytuacji zwigzanych  z dyskryminacjg lub)
przemocy, studenci mogg liczy¢ na wsparcie opiekuna roku
oraz Dziekana Instytutu. Proces ksztatcenia powinien by¢
oparty na zasadach wzajemnego poszanowania bez wzgledu
na wyznawanag religie, orientacje seksualna, poglady czy wiek.
Aby zapobiega¢ sytuacjom zwigzanym z mobbingiem
i dyskryminacjg w Uczelni wdrozono Wewnetrzng polityke
antymobbingowgq i antydyskryminacyjnq Staropolskiej Szkoty
Wyziszej w Kielcach, ktdrej celem jest przeciwdziatanie
zaistnieniu WW. zjawiskom w tym molestowania
i molestowania seksualnego. W dokumencie okreslono zasady
postepowania w przypadku wystgpienia tych niechcianych
zjawisk oraz przewidziane prawem konsekwencje.

Bardzo wazinym obszarem dziatarn Staropolskiej Akademii
Nauk Stosowanych jest wspieranie w procesie uczenia sie
i pomoc studentom niepetnosprawnym. Zgodnie z §7, pkt 3
Regulaminu Studiow StANS, Uczelnia zapewnia studentowi
z niepetnosprawnoscia lub przewlekle choremu uczestnictwo
w spotecznosci akademickiej, dostosowuje warunki,
organizacje irealizacje procesu dydaktycznego do jego
indywidualnych mozliwosci i potrzeb poprzez:

—  zapewnienie mozliwosci korzystania
z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego
nalezgcego do studentéw,

— dostosowanie formy iterminu przeprowadzania
egzaminéw oraz zaliczen do rodzaju
niepetnosprawnosci,

— odpowiednie przedtuzanie czasu przewidzianego na
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przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia,

— zapewnienie udziatu w zajeciach oraz egzaminach
0sob wspierajgcych, w szczegdlnosci asystenta osoby
niepetnosprawne;j.

Zatgcznik nr 1 do ww. Regulaminu studiow StANS okresla
szczegbtowe zasady wprowadzania istosowania rozwigzan
alternatywnych wobec studentow z niepetnosprawnosciami.
Do dziatan Uczelni likwidujacych przeszkody dla studentéw
z niepetnosprawnosciami naleza:

—  zatrudnienie petnomocnika ds. 0s6b
z niepetnosprawnosciami,

— podnoszenie kompetencji kadr uczelni poprzez udziat
w konferencjach i szkoleniach tematycznych
zwigzanych z dostepnoscia,

— zapewnienie Otwartego Stanowiska Komputerowego
dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

— rekrutacja prowadzona na parterze,

— realizacja na parterze zaje¢ dla grupy, w ktérej sg
osoby z niepetnosprawnoscia,

— mozliwo$¢ skorzystania przez studenta z asystenta
osoby niepetnosprawne;j podczas zaliczen,
egzamindéw.

Uczelnia corocznie podczas rekrutacji zwraca szczegdlng
uwage na specjalne potrzeby studentéw, zwiaszcza te,
wynikajgce z ich niepetnosprawnosci. W zwigzku z powyzszym
Uczelnia zapewnia m.in.:

— mozliwo$¢ korzystania ze zbiorédw cyfrowych
Biblioteki StSW,

— wsparcie logopedyczne dla oséb z wadg wymowy.

Po zgtoszeniu, niepetnosprawny student ma mozliwosé
skorzystania z pomocy asystenta, ttumacza migowego lub
innych udogodnien bedacych w dyspozycji Uczelni. Personel
administracyjny Uczelni zostat przeszkolony w zakresie obstugi
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Wsparcie studentdw z niepetnosprawnoscia moze by¢
rowniez realizowane na pfaszczyznie materialnej w postaci
stypendium. Do wniosku o przyznanie takiego stypendium
nalezy dotgczy¢ odpowiednie dokumenty, czyli orzeczenie
okreslajgce stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie
o niezdolnosci do pracy, badz orzeczenie o zaliczeniu do grupy
inwalidzkiej. Stypendium dla o0séb niepetnosprawnych
przyznaje nie dtuzej niz na okres waznosci orzeczenia.

Generalnie wsparcie studentow w procesie uczenia sig
oferowane przez Staropolskg Akademie Nauk Stosowanych
jest wszechstronne i przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby
studentow. Sprzyja ono rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci

nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sig
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i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku ekonomia,
motywuje studentéw do osiggania wysokich wynikdw uczenia
sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.
Celem wsparcia studentow, w tym tych
z niepetnosprawnoscia, Uczelnia w pazdzierniku 2021r.
dokonata zakupu 12 zestawéw komputerowych o specyfice:
Zestaw dla niepetnosprawnych (Laptop HP 15s-fq0930nw
Celeron/8GB/25655D/15,6”"FHD/Win10 + Licencja MS
OfficeStd 2019 SNGL OLP NL Acdmc + oprogramowanie
udzwiekawiajgce i powiekszajace) na kwote 39 837,24zt.

W  paidzierniku  2021r. dokonano rdéwniez zakupu
wyposazenia dla Filii w tucku w postaci biurek profilowanych,
konteneréow do biurka, regatéw aktowych itp. na kwote 6
350zt.

Uczelnia podjefa rowniez kroki, ktére maja doskonalié¢ system
szeroko rozumianego wsparcia studentéw, a wyniki tych
przeglagddw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Studenci majg mozliwos¢ oceni¢ poziom zadowolenia
z prowadzonych zajec dydaktycznych. Czynnikiem
oceniajgcym prace prowadzacego przedmiot on-line jest
Ankieta oceny zaje¢ on-line, jaka wypetniajg anonimowo
studenci po zakonczeniu cyklu zaje¢ (¢wiczen, wyktadow,
warsztatow). Celem ankiety jest uzyskanie informacji
dotyczacych doswiadczen iopinii studentdéw, zwigzanych
z zajeciami dydaktycznymi realizowanymi na platformie MS
Teams, ktére sg wykorzystywane do systematycznej analizy
i podnoszenia jakosci ksztatcenia na Uczelni. Ankieta sktada
sie z dziesieciu pytan wypetnianych osobno dla kazdego
przedmiotu — pytania dotyczg mocnych istabych stron
ocenianych zajec i sposobu ich prowadzenia.

Ponadto wcelu systemowego rozwigzywania wszelkich
problemoéw zwigzanych zorganizacja zaje¢ prowadzonych
przy wykorzystaniu metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢
od 1 pazdziernika 2022 roku w Uczelni powotany zostat
Petnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia on-line.

Celem zapewnienia najwyzszych standardéw obstugi Uczelnia
prowadzi réwniez cykliczng ocene pracy administracji przez
studentow (badania prowadzone sg we wszystkich filiach
Uczelni). W roku akademickim 2021/2022 zgodnie
z harmonogramem prac Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia badanie to zrealizowano w maju 2022 roku,
z ktérego sporzadzono raport i przekazano wtadzom Uczelni.
Nalezy podkreslic, ze wyniki przeprowadzanych badan
ankietowych sg podawane do wiadomosci Rektora, Dziekana
Instytutu, ocenianych nauczycieli akademickich, pracownikéw

administracyjnych  oraz  studentéw  biorgcych  udziat
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w badaniu. Wyniki tych badan sg uwzgledniane w okresowej

ocenie pracownikdéw, awtadze Uczelni ilnstytutu majg
podstawy do podejmowania decyzji personalnych na rzecz
poprawy jakosci zaje¢ prowadzonych ze studentami oraz
obstugi przez administracje. Informacje o wyrézniajacych sie,
pod

ksztatcenia sg upowszechniane przez

najwyzej ocenianych nauczycielach akademickich

wzgledem jakosci

witadze Uczelni.

Zaleca sie
systematyczne
dokonywanie oceny

i dokumentowanie
prowadzonych dziatan
majgcych na celu
doskonalenia Dostepu
do informacji
publicznej,

w szczegolnosci pod
katem ich aktualnosci,
kompletnosci oraz
dostosowania do
potrzeb osdéb

z niepetnosprawnosci
ami.

W
internetowej celem jej aktualizacji pod katem studentow

ramach podjetych dziatan dokonano audytu strony

z Ukrainy. Publiczny dostep do informacji zwigzanych ze

studiami zapewniony jest za posrednictwem strony

internetowej Uczelni www.stsw.edu.pl, w zaktadce Instytutu
Nauk Ekonomicznych https://stsw.edu.pl/struktura/instytut-

nauk-ekonomicznych/ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

https://stsw.edu.pl/bip/podstawowe-informacje/ (gdzie)

znajduja sie informacje m.in. o strategii uczelni, regulaminach,
programach studiow). Publiczny dostep do Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia znajduje sie na
“Jakos¢ ksztatcenia”

stronie w zaktadce

https://stsw.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/. Gtéwnymi kanatami

informacyjnymi  Uczelni strona internetowa,

s3:
w mediach spotecznosciowych (Facebook), tablice ogtoszen

profil

na korytarzach uczelnianych, Wirtualny Dziekanat oraz
platforma e-learningowa CEL.

Informacje dotyczace rekrutacji znajduja sie na stronie
internetowej w zaktadce “kandydat”. Kandydaci na studia
majg dostep do szczegdtowych informacji na temat
wybranego kierunku studiéw, realizowanych specjalnosci oraz
zasad rekrutacji. W zaktadce “student” dostepne sg wszelkie
dokumenty, procedury oraz informacje dotyczgce mozliwosci
wsparcia. Oprécz zamieszczania informacji w sieci, wszystkie
biezgce komunikaty dla studentéw, ogtoszenia i wiadomosci
sg zamieszczane réwniez na tablicach informacyjnych. Na
stronie internetowej sg zawarte rowniez informacje na temat
terminéw zjazdéw, wyjazdéw w ramach Programu Erasmus+,
krajowych praktyk zawodowych, stypendidow, egzamindw|
dyplomowych, optat studia oferta studiow

Za oraz

podyplomowych. Strona umozliwia rdwniez pobranie

niezbednych w procesie studiowania wzorow dokumentéw|
ijest przyjazna dla uzytkownikéw. Informacje zawarte na
stronie sg dostepne zaréwno w jezyku polskim, angielskim
i ukrainskim. Strone gtéwng mozna przeglgdaé¢ dostosowujgc
réwniez wielkos¢ dla 0s0b
Osoby

w kwalifikacjach

czcionki i kontrast

z niepetnosprawnosciami wzrokowymi.

zainteresowane moga zorientowac

sie
i tytutach zawodowych zdobywanych na ocenianym kierunku.

Dodatkowo zaréwno kandydaci jak i studenci majg mozliwos¢

zapoznania sie z listg uczelni lub Instytucji partnerskich, do

Zalecenie
zrealizowane
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ktorych mozna pojechac¢ na studia lub praktyki zagraniczne
w ramach programu Erasmus+. Czes$¢ informacji zwigzanych
z tokiem studidow znajduje sie w Wirtualnym Dziekanacie,
ktory daje studentom mozliwo$¢ uzyskania informacji
w zakresie, m.in. przebiegu studiow czy osigganych
rezultatow. Karty przedmiotéw sg dostepne dla studentéw po
zalogowaniu do Wirtualnego Dziekanatu. Informacje na temat
biezacej dziatalnosci Instytutu znajduja sie na stronie
internetowej w zaktadce aktualnosci. Studenci znajdg tam
informacje o biezgcej dziatalnosci Instytutu, sukcesach
studentow i wyktadowcow, konferencjach, konkursach
i dodatkowych wyktadach. Informacje dla prowadzacych
zajecia wraz z dokumentami do pobrania prezentowane sg na
podstronie: https://stsw.edu.pl/strefa-pracownika/.

Informacje zwigzane z ptaszczyzng aktywizacji zawodowe;j
studentéw iabsolwentéw zamieszczane s3 na stronie:
https://stsw.edu.pl/strefa-absolwenta/. Informacje na stronie

internetowej s3 dostepne bez ograniczen zwigzanych
Z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
oraz oprogramowaniem.

Ocena publicznego dostepu do informacji, a takze aktualnosci,
rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji
o studiach ma sformalizowany charakter. Jest ona poddawana
ewaluacji wramach dziatah Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Studenci mogg wyrazaé
swoje opinie za posrednictwem badan ankietowych, podczas
konsultacji indywidualnych oraz poprzez swoich
przedstawicieli ~worganach  Samorzgdu  Studenckiego.
Dodatkowo studenci majg mozliwosc¢ zgtaszania ewentualnych
uwag dotyczacych dostepu do informacji oraz przydatnosci
udostepnianych tresci bezposrednio do Dziekana Instytutu.
Informacje  zamieszczane na  witrynach  sieciowych
Staropolskiej Akademii Nauk Stosowanych w Kielcach sg
monitorowane i aktualizowane. Staty monitoring publicznie
dostepnych tresci pozwala na eliminowanie ich niespéjnosci,
wprowadzanie informacji oczekiwanych przez rdine grupy

interesariuszy oraz biezgcg aktualizacje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Mozna potwierdzi¢, iz wyznaczone zostaty osoby i zespoty sprawujgce merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nadzér nad kierunkiem ekonomia. Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu
studidow dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Do
doskonalenia programu ksztatcenia sg wykorzystywane stosunkowo bogate iwiarygodne Zrddta
informacji. Na podstawie analizy dokumentacji i informacji uzyskanych w trakcie wizytacji mozna
potwierdzi¢, iz wnioski zsystematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do
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ustawicznego doskonalenia tego programu. Dokonane zmiany s3 takze konsekwencjg wdrozenia
whnioskow z oceny kierunku w ramach wizytacji PKA.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono
Zalecenia

Brak

Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego

Dr hab. Bogustaw Plawgo
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