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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Mirostaw Sadowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Tomasz Demendecki, cztonek PKA

2. dr hab. Maciej Borski, ekspert PKA

3. Mateusz Kopaczyniski, ekspert PKA ds. studenckich
4. Robert Czekaj, ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku administracja, prowadzonym na Uniwersytecie Opolskim,
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie
z obowigzujgcy procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie. PKA po raz kolejny
oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku administracja.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omédwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . .
administracja

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéw

studia pierwszego stopnia

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | 1. administracja ogdlna

nauki prawne

6 semestrow — 180 ECTS

75 godzin — 4 ECTS

kierunku studiéw 2. bezpieczenstwo wewnetrzne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

250 104
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
. . . , 1103 -A0
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1820
prowadzacych zajecia i studentow* 1113 -BW
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
176 ECTS 168

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 157 ECTS 158
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

72 ECTS 70

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow . .
administracja

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia drugiego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki prawne

4 semestry — 120 ECTS

50 godzin — 5 ECTS

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 217 172

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1045 720
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 115 115 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

115 115 ECTS

61 68 ECTS

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach jest zgodna z
misja i strategia tej Uczelni zawarta w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach na lata
2020-2025 obejmujgcej Program Dziatan Strategicznych Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach na lata
2019-2020. Ma ona réwniez Scisty zwigzek z przyjetg w Uczelni polityka jakosci. Aktualnie obowigzujaca
strategia przewiduje jeden zasadniczy cel strategiczny, ktorym jest przeksztatcenie Uniwersytetu w
uczelnie badawczg o miedzynarodowym znaczeniu i prestizu. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
administracja wpisuje sie w sposdb oczywisty w ten cel zwtaszcza w zakresie ksztatcenia na najwyzszym
mozliwym poziomie naukowym, merytorycznym, spotecznym oraz etycznym studentow. Realizacja
tego celu nastepuje poprzez nowoczesny model ksztaftcenia, faczacy naukowos¢ z praktykg z
uwzglednieniem miedzynarodowych trenddw, ktdry rozwija ciekawos¢ studentéw i wspiera rozwéj
talentéw oraz zacheca do ich angazowania sie w zycie spoteczne Uczelni. Studenci nabywajg zatem i
utrwalajg w toku studidéw umiejetnos¢ logicznego myslenia oraz wielowymiarowego postrzegania
ztozonej rzeczywistosci. Bardzo istotny element pozwalajacy na realizacje wskazanego wyzej celu
strategicznego to takie szeroko rozumiane umiedzynarodowienie pozwalajgce pracownikom i
studentom na zdobywanie wiedzy i doswiadczenia w wielokulturowym srodowisku, prowadzenie
badan i realizacji projektéw. Realizacja wskazanego wyzej celu wymaga takie podejmowania
intensywnej wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Wtasnie dlatego program studiéw na
kierunku administracja studia | i Il stopnia kfadzie nacisk nie tylko na ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych dotyczacych funkcjonowania sektora publicznego i jego relacji z sektorem prywatnym,
ale takze na rozwijanie warsztatu badawczego, z pofozeniem duzego nacisku na aspekt
internacjonalizacji badan.

Opracowana w Uczelni koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja studia | i Il stopnia skutkowata
przyporzagdkowaniem kierunku wytgcznie do dyscypliny nauki prawne. Lektura poszczegdlnych
efektdw uczenia sie wskazuje na jednoznacznie prawniczy profil ksztatcenia. Witasciwie tylko jeden
efekt wiedzowy (K_W16) zaréwno na studiach | jak i Il stopnia nawigzuje do innych dyscyplin nauki.
Tymczasem koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku nie mieszczg sie wytgcznie w
dyscyplinie nauki prawne, bowiem w programie studidw znajdujg sie zajecia, podczas ktdérych
realizowane sg efekty uczenia sie charakterystyczne dla innych dyscyplin np. nauki o polityce i
administracji, czy nauk o bezpieczenstwie. Tylko tytutem przykfadu na studiach | stopnia mozna
wskaza¢ nastepujgce zajecia: historia administracji, nauka administracji, czy realizowane na
specjalnosci administracja ogdlna: etyka w administracji, podstawy organizacji i zarzqdzania, podstawy
socjologii i badan socjologicznych. Jeszcze bardziej jest to widoczne na specjalnosci: bezpieczenstwo
wewnetrzne: organizacja systemu ratownictwa i zarzqdzania kryzysowego, psychologia zagrozen,
etyka stuzb mundurowych. Na studiach Il stopnia sg to natomiast: system polityczny paristwa, fundusze
i projekty UE, czy gospodarowanie mieniem komunalnym. Nalezy zauwazy¢, ze tego typu zajecia
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powinny znalezé sie w programie studiéw na kierunku administracja, z uwagi na fakt, ze ksztattujg one
kompetencje, w ktére powinien zosta¢ wyposazony absolwent tego kierunku. Wymaga to jednak
dokonania zmiany koncepcji ksztatcenia idacej w kierunku modyfikacji efektéw uczenia sie oraz
przyporzadkowania kierunku nie tylko do dyscypliny nauki prawne (ktéra moze oczywiscie pozostac
jako dyscyplina wiodgca), ale takze do innych dyscyplin. Niezaleznie od powyiszego, przy
przyporzadkowaniu kierunku administracja wytgcznie do nauk prawnych nasuwa sie pytanie, jaka jest
réznica miedzy ksztatceniem na kierunku prawo (réwniez prowadzonym przez Wydziat Prawa i
Administracji US), a ksztatceniem na kierunku administracja. Nalezy zauwazyé, ze absolwent kierunku
administracja powinien byé wyposazony w wiedze i umiejetnosci, mimo wszystko specyficzne w
stosunku do tych uzyskiwanych na kierunku prawo, ktére pozwolg mu lepiej sprawdzi¢ sie w
wykonywanej pracy administratywisty. Zwazywszy na fakt, ze przyporzadkowanie kierunku do
dyscyplin jest zatem integralnym elementem koncepcji ksztatcenia zespdt oceniajacy rekomenduje
dokonanie przegladu koncepcji i celéw ksztatcenia, ktdrego efektem bedzie takie przyporzgdkowanie
kierunku do dyscyplin, by wynikato ono z kluczowych przestanek i celéw prowadzenia danego kierunku.
Ksztatcenie na ocenianym kierunku ma zwigzek z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w
dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat przyporzgdkowany. Badania te realizowane sg w formie zadan
badawczych, objetych dziatalnoscig statutowg, projektéw badawczych i rozwojowych bezposrednio
finansowanych ze sSrodkéw zewnetrznych oraz wieloletnich projektéw badawczych, realizowanych w
ramach $rodkéw witasnych. Badania koncentrujg sie przede wszystkim na takich zagadnieniach jak:
funkcjonowanie administracji publicznej, problematyka konstytucyjnych praw i wolnosci
obywatelskich, czy formy dziatania administracji publicznej. Wspomniane pola problemowe dobrze
korespondujg z koncepcjg i celami ksztatcenia na wizytowanym kierunku a wyniki badan nie tylko s3
publikowane w renomowanych czasopismach naukowych, ale takze wykorzystywane w procesie
ksztatcenia.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg witasciwie zorientowane na potrzeby rynku pracy oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Uczelnia stale monitoruje potrzeby pracodawcéw, przede wszystkim,
zgodnie ze strategig, w wymiarze lokalnym oraz regionalnym i stara sie dostosowywac do tych potrzeb
koncepcje i cele ksztatcenia. Koncepcja i cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku byty konsultowane
z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci z przedstawicielami pracodawcéw z zakresu szeroko
pojetej administracji publicznej. Nad aktualizacjg koncepcji czuwa m.in. Rada Ekspercka, ciato
opiniodawczo-doradcze Dziekana WPIiA, ktérego zadaniem jest nie tylko opiniowanie zmian
programéw studidow prowadzonych przez WPIA US, ale takze: inicjowanie wspdtpracy z osobami
reprezentujgcymi samorzady prawnicze, inne zawody zaufania publicznego, wymiar sprawiedliwosci,
administracje publiczng i organy pomocy prawnej, podmioty gospodarcze i organizacje pozarzagdowe;
wspieranie przedsiewzie¢ podejmowanych wspdlnie przez studentéw i nauczycieli akademickich z
podmiotami zewnetrznymi, oraz wymiana informacji o potrzebach zawoddéw prawniczych, wymiaru
sprawiedliwosci, administracji publicznej, podmiotéw gospodarczych i organizacji pozarzadowych w
zakresie ksztatcenia studentéw.

Zaréwno koncepcja jak i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z szeroko zakreslong grupa
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Jak wynika z deklaracji Uczelni oraz z przedstawionych
zespotowi oceniajgcemu dokumentéw, WPIA US stale wspdtpracuje z interesariuszami zatrudniajacymi
absolwentéw Uczelni w urzedach gmin, starostwach powiatowych, urzedzie wojewddzkim i
marszatkowskim oraz instytucjach komunalnych, dla ktérych istotny jest program studidw oraz
uzyskiwane przez studentéw efekty uczenia sie. Interesariusze wspodtpracujg z Uczelnig w zakresie
organizacji praktyk zawodowych, konsultacji programu studiow i tresci nauczania w zwigzku z
potrzebami oraz oczekiwanymi kompetencjami pracownikéw. Wtadze i wyktadowcy Uczelni pozostajg
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w statym kontakcie z interesariuszami zewnetrznymi (wéjtami, burmistrzami, prezydentami miast,
sekretarzami, zarzagdami powiatéw). Sformalizowang formg wspotpracy interesariuszy zewnetrznych z
Uczelnig jest wskazana wyzej Rada Ekspercka, ztozona z pracodawcéw reprezentujacych czotowe
$laskie instytucje i zaktady pracy. Znalezli sie w niej m.in.: prezes Sgdu Okregowego w Katowicach,
prezes Rady Izby Notarialnej w Katowicach, dziekan Okregowej Rady Adwokackiej w Bielsku-Biatej,
prezes SKO w Katowicach, dyrektor generalny Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach, sekretarz miasta
Katowice, partner, szef Dziatu Doradztwa Podatkowego i Prawnego KPMG, czy prezes Regionalnej Izby
Gospodarczej. Postulaty zgtaszane przez osoby wchodzace w sktad zespotu skutkowaty m.in.
zasadniczg modernizacja od roku akademickiego 2021/2022 programu studiow |l stopnia na
ocenianym kierunku. Gtéwnym zatozeniem tej modernizacji byta zamiana oferowanych uprzednio
specjalnosci na ,koszyki” przedmiotdw wybieralnych. Wiekszos¢ zaje¢ specjalnosciowych zostata
przeniesiona do ,koszykéw”, co umozliwito studentom dostosowanie wtasnej sciezki ksztatcenia do
planowanej kariery zawodowej. Zmiany te majg na celu bardziej praktyczne i twdrcze wykorzystanie
wiedzy w pracy zawodowej oraz lepsze dopasowanie kwalifikacji absolwentéw do potrzeb rynku pracy.
Od roku akademickiego 2022/2023 rozpoczete zostaty z kolei prace nad reformg programu studiéw |
stopnia. W pracach tych takze biorg udziat interesariusze zewnetrzni wchodzacy w sktad Rady
Eksperckiej. Opracowana przy ich udziale nowa koncepcja programu studiéw zostata nagrodzona
certyfikatem ,Doskonaty kierunek” m.in. za dostosowanie do oczekiwan otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze nacisk na ksztatcenie praktyczne. Udziat interesariuszy wewnetrznych w
formutowaniu koncepcji i celdw ksztatcenia jest uregulowany wewnatrzuczelnianymi procedurami
tworzenia i doskonalenia programow studiéw i przejawia sie w cztonkostwie przedstawicieli
interesariuszy wewnetrznych w roznych organach, czy opiniodawczo-doradczych ciatach kolegialnych.
Odpowiedzig na postulaty studentéow jest stopniowe odchodzenie od klasycznej formuty pracy
dyplomowej w kierunku przeksztatcenia jej w artykut naukowy. Jako przyktad mozna wskazaé artykut
studentki studidw stacjonarnych Il stopnia, ktéry pomysinie przeszedt procedure recenzyjng i bedzie
stanowit podstawe uzyskania tytutu magistra administracji. Ponadto na prosbe studentéw dokonano
zmian w zakresie formy zaje¢ w module filozofia pozbawiajac je ¢éwiczen i pozostawiajgc jedynie
wyktad. Takze nauczyciele akademiccy majg wptyw na koncepcje i cele ksztatcenia. Zgtaszajg oni
potrzeby w zakresie dokonania zmian w programie studidow dyrektorowi kierunku lub prodziekanowi
ds. ksztatcenia i studentéw. Tytutem przyktadu mozna wskaza¢ wniosek o zmiane formy zajec i
uzupetnienie dotychczasowego wyktadu w module prawo podatkowe o zajecia praktyczne — ¢wiczenia.
Zmiana ta zostata uwzgledniona w aktualnie obowigzujagcym programie studiéw. Wielu sposrad
nauczycieli akademickich ma tez doswiadczenie praktyczne w pozauczelnianej pracy zawodowej
zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiéw (np. radcowie prawni, adwokaci, doradcy podatkowi, radni,
pracownicy samorzgdowi oraz urzednicy administracji rzgdowej).

Koncepcja ksztatcenia i cele zostaty przygotowane z myslg o prowadzeniu studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych w siedzibie uczelni. Rozwigzania zwigzane z zastosowaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty wprowadzone z koniecznosci w zwigzku z zaistniatg sytuacjg
epidemiczng. Koncepcja ksztatcenia zaktada, ze ksztatcenie na odlegtos¢ ma byé tymczasowym
srodkiem stosowanym z powodu niemozliwosci realizowania zaje¢ drogg tradycyjng oraz ma
uzupetniac tradycyjne metody ksztatcenia. Niewatpliwie wprowadzone rozwigzania z wykorzystaniem:
platformy e-learningowej Moodle, MS Teams i Google mozna uzna¢ za jedne z najlepszych technik
zastepowania tradycyjnego ksztatcenia formami zdalnymi zapewniajacymi nie tylko asynchroniczny
(Moodle), ale i synchroniczny (Ms Teams, Google) przekaz pomiedzy prowadzacym a studentami.
Jednak co do zasady cata koncepcja opiera sie na ksztatceniu tradycyjnym, ktére jest jedynie
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uzupetniane formami zdalnymi w stopniu zapewniajgcym jak najlepszg realizacje celéw przewidzianych
dla tradycyjnych form ksztatcenia. Zajecia synchroniczne za posrednictwem Ms Teams zostaty
ograniczone do seminaridow dyplomowych i wyktadéw goscinnych, zas metody asynchroniczne stuzg
przygotowaniu studentéw do zaje¢ tradycyjnych oraz utrwalaniu wiedzy po odbytych juz zajeciach
(testy powtdrkowe lub quizy).

Efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku zostaty opracowane w oparciu o koncepcje ksztatcenia i z
uwzglednieniem zaktadanych celdw. Realizacji celu polegajgcego na przekazaniu i pogtebieniu wiedzy
z zakresu nauk prawnych i nauk o administracji, rozumieniu konstrukcji prawnych, instytucji,
podstawowych zasad wyktadni z poszczegdlnych gatezi i dziedzin prawa, a takze korzystania z dorobku
orzecznictwa, co pozwoli absolwentowi na samodzielne interpretowanie i stosowanie aktualnie
obowigzujgcego prawa w dziedzinach, ktérymi przypadnie mu zajmowal sie na konkretnym
stanowisku pracy stuzg m.in. efekty K_W01, K_W03, K_WO05, K_W06, K_WO07, K_W11. Poszerzeniu
interdyscyplinarnej wiedzy o spoteczenstwie — w tym humanistycznej i etycznej — niezbednej dla
rozumienia funkcjonowania administracji i uwarunkowan roli urzednika stuzg m.in. efekty K_ W01,
K_W03, K_ W04, K_W10, K_W13, K_W16. Rozwiniecie umiejetnosci wykorzystywania tej wiedzy w
pracy zawodowej z zachowaniem zasad etycznych i poszanowaniem prawa przewidujg m.in. efekty:
K_U01, K U02, K U05, K U07, czy K KO1. Przygotowanie do samodzielnego doskonalenia i
uzupetniania nabytej wiedzy i umiejetnosci zwigzane jest np. z efektami K_U01, K_UO05, K_U06, K_U07,
czy K K03, natomiast ksztattowanie umiejetnosci krytycznej oceny skutecznosci i uzytecznosci
pozyskanej wiedzy to tres¢ efektu K_K08. Cel polegajgcy na pogtebianiu umiejetnosci rozwigzywania
problemdéw zawodowych i komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy, sprawnego postugiwania
sie dostepnymi srodkami informacji i techniki biurowej, aktywnego uczestniczenia w pracy grupowe;j
oraz organizowania i kierowania niewielkimi zespotami ludzkimi koreluje m.in. z efektami K_U02,
K_U03, K_U05, K_U06, K_U07. Przygotowaniu do samodzielnego podjecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej stuzg zwtaszcza efekty K W15, K_U03, K_U08, K K02, K _K10. Nabycie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy oraz postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z zakresu administracji,
prawa, ekonomii w stopniu koniecznym do wykonywania zawodu jest przewidziane w efekcie K_U11.
Ostatni z przytoczonych wyzej celéw ksztatcenia zwigzany z wyrobieniem cech osobistych, wiedzy i
umiejetnosci, dzieki ktérym absolwenci majg mozliwosé realizacji wtasnych ambicji zawodowych,
naukowych i osobistych, zwigzany jest z niemalze wszystkimi efektami uczenia sie. W tresci tych
efektdw zauwazalny jest tez nacisk na ogodlnoakademicki profil studiow. Efekty uczenia sie
sformutowane na kierunku administracja studia | i Il stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz przyjetym profilem ogdélnoakademickim. Efekty uczenia sie sg zgodne odpowiednio z poziomem 6
i 7 PRK. Zaréwno ich formalne ujecie, jak i merytoryczna zawartos¢ oraz sposdb wyrazenia nie wykazujg
rozbieznosci z charakterystykami efektéw uczenia sie przewidzianymi w ustawie z dnia 22 grudnia 2015
r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r., poz. 226) oraz rozporzgdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018
r., poz. 2218). Zaktadane efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku sg specyficzne i wigzg sie z
aktualnym stanem wiedzy z zakresu nauk prawnych, do ktdrych Uczelnia przyporzadkowata ten
kierunek. Szeroko uwzgledniana w konstrukcji efektéw jest réwniez praktyka administracyjna, w tym
przede wszystkim w konstrukcji efektow z zakresu umiejetnosci. Studenci, jak wynika z zatozen,
zdobywajg wiedze z zakresu funkcjonowania administracji, ale takze umiejetnosci pisania pism
procesowych, decyzji administracyjnych, sporzadzania uzasadnien, funkcjonowania w postepowaniu
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administracyjnym w réznych rolach (strony, petnomocnika strony, urzednika orzekajgcego w ramach
okreslonego organu). Wskazane juz wyzej (przy okazji analizy zgodnosci z profilem
ogodlnoakademickim) niektére efekty z zakresu wiedzy, np. K_ W01, K_WO03, K_ W04, K_WO05, K_ W11, a
zwiaszcza niemalze wszystkie efekty z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych uwzgledniajg
kompetencje badawcze absolwenta ocenianego kierunku niezbedne w pracy naukowe]. Umiejetno$é
komunikowania sie w jezyku obcym przewiduje efekt K _U11l. Wskazane w efektach z zakresu
kompetencji spotecznych umiejetnosci, a wiasciwe ,postawy gotowosci do (...)”, sg niezbedne w
dziatalnos$ci zawodowej absolwenta ocenianego kierunku. Trudno sobie bowiem wyobrazi¢ urzednika,
ktéry przyktadowo nie bytby przygotowany do uczestniczenia w projektach spotecznych z
uwzglednieniem aspektéw prawnych, ekonomicznych i politycznych, czy tez nie bytby wrazliwy na
wykonywanie zadan zgodne z etyka przez pracownika administracji publicznej. Biorgc powyzsze pod
uwage zespo6t oceniajgcy nie ma zasadniczych zastrzezen w odniesieniu do sformutowania efektéw
uczenia sie. Konieczne jednak jest uwzglednienie w nich specyfiki innych dyscyplin naukowych, do
ktérych oceniany kierunek powinien zostaé przyporzadkowany, o czym byta juz mowa wyze;j.
Niezaleznie od tego, obecnie sformutowane efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia, a ich
jezykowe ujecie umozliwia zrozumienie ich przez studentéw. Sposdb sformutowania efektow
umozliwia takze stworzenie skutecznego systemu weryfikacji stopnia ich osiggniecia w procesie
uczenia sie. Oczywiscie w konstrukcji efektdw zastosowano czasem zwroty nieostre np. ,,zna i rozumie
w sposdb pogtebiony”, ale nie wptywa to w znaczgcym stopniu na weryfikowalnos¢ efektow.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Przyjeta przez Uczelnie koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopnia jest zgodna z misjg i strategia
Uczelni oraz polityka jakosci. Oceniany kierunek przypisany zostat do jednej dyscypliny, za$ koncepcja
i cele ksztatcenia mieszczg sie w niej, co oznacza, ze przyporzadkowanie nastgpito generalnie w sposéb
odpowiedni. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg zmiany w stosunkach spotecznych i sg zgodne
ze wspotczesnymi tendencjami dotyczgcymi ksztatcenia na tego rodzaju kierunku studiéw. Sg takze
zorientowane na potrzeby zawodowego rynku pracy. Zostaty one ponadto okreslone we wspétpracy z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, do ktérych zaliczono m.in. przedstawicieli réznego
rodzaju instytucji publicznych i przedsiebiorstw, a takze studentéw i absolwentéw. Koncepcja i cele
ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Zaktadane efekty uczenia sie odnoszace sie do programu studiéw dla kierunku administracja
prowadzonym na poziomie studiow | i Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy w dyscyplinie, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem
dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie. Sg one réwniez zgodne odpowiednio z poziomem 6i 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Realizacja zatozonych efektéw uczenia sie jest niezbedna dla uzyskania
kwalifikacji na odpowiednim poziomie PRK. Merytoryczna analiza poszczegdlnych kierunkowych
efektdw uczenia sie wskazuje, iz zostaty one okreslone precyzyjnie, z uwzglednieniem specyfiki studidéw
administracyjnych. Uwzgledniajg one takze kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w pracy naukowej. Efekty uczenia sie sformutowane dla
poszczegdlnych zajeé¢ i grup zaje¢ s mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane w sposdb
zrozumiaty. Wtasciwie tez skorelowano je z efektami kierunkowymi. Uczelnia stosuje klarowny system
oznaczen, ktory utatwia weryfikacje spdjnosci systemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki prawne, do ktdrej kierunek zostat przyporzagdkowany.
Specyfika i zgodnosc¢ tresci programowych oraz przypisanych im efektéw uczenia sie uwzglednia, po
pierwsze aktualne badania naukowe prowadzone w WPIiA US, a po drugie potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Studia na kierunku administracja | stopnia realizowane zaréwno w formie
stacjonarnej jak i niestacjonarnej obejmujg dwie specjalnosci: ogdlng i bezpieczeistwo wewnetrzne.
Plany studiow dla obu specjalnosci przygotowane zostaty w taki sposdb, ze cze$é zajeé studenci
realizujag wspodlnie, niezaleznie od wybranej specjalnosci, natomiast moduty specjalistyczne
realizowane sg oddzielnie. Sprawia to, ze zajecia realizowane sg w ramach modutéw obligatoryjnych,
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modutdéw fakultatywnych, w ramach ktdrych studenci dokonujg wyboru z bogatej bazy zaje¢, a takze
zajec specjalizacyjnych. Z kolei tresci programowe w ramach studidow Il stopnia realizowane sg w
ramach modutéw obowigzkowych realizowanych na pierwszym roku studidow oraz modutéw
fakultatywnych realizowanych na 3 i 4 semestrze studidw, kiedy student na mozliwos$¢ wyboru zajec
odpowiadajgcych jego zainteresowaniom. W semestrze 3 student zobowigzany jest zrealizowac pieé z
oferowanych siedmiu zaje¢, zas w semestrze 4 cztery z pieciu. Powigzanie poszczegdlnych tresci
programowych realizowanych w ramach zajec teoretycznych, dogmatycznych i praktycznych nalezy
oceni¢ jako prawidtowe. Tresci programowe sg takze dobrane wtasciwie w kontekscie zaktadanej
sylwetki absolwenta i zgodne z ogdlnoakademickim profilem studiéw. Tresci programowe na
wizytowanym kierunku sg kompleksowe i specyficzne dla poszczegdlnych zaje¢ tworzgcych program
studidow i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie. Tresci s3 kompatybilne takze z
efektami z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Przypisane poszczegdlnym zajeciom punkty ECTS uktadajg sie w logiczny system, odzwierciedlajgcy
nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie, stwarzajgc warunki do osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie wtasciwych dla kierunku o profilu ogélnoakademickim i na realizacje
tresci ksztatcenia w wyznaczonym czasie. W programie studiéw na ocenianym kierunku na studiach |
stopnia zajeciom dydaktycznym realizowanym z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
przyporzadkowano 176 pkt. ECTS na studiach stacjonarnych i 168 pkt. ECTS na studiach
niestacjonarnych. Z kolei na studiach Il stopnia jest to 115 pkt. zaréwno na studiach stacjonarnych jak
i niestacjonarnych. Tego rodzaju przyporzgdkowanie nalezy oceni¢ negatywnie z dwdch powoddéw. Po
pierwsze w przypadku studidw niestacjonarnych czas przeznaczony na tzw. zajecia kontaktowe jest
znaczaco mniejszy niz na studiach stacjonarnych, wiec odpowiadajgca mu liczba punktéw ECTS nie
moze by¢ taka sama na obu formach studiéw. Po drugie uznanie, ze az 176 pkt. ECTS (168 na studiach
niestacjonarnych) na studiach | stopnia i 115 pkt. ECTS na studiach Il stopnia realizowanych jest z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich oznacza, ze praktycznie nie przewiduje sie czasu na
samodzielng prace studenta i wszystkie czynnosci przez niego podejmowane realizowane sg w
obecnosci nauczycieli akademickich lub innych oséb realizujgcych zajecia. Tym samym takie podejscie
wyklucza z zatozenia prace witasng studenta, podczas ktérej mogtaby by¢ ksztattowana czesc
kompetencji z zakresu wiedzy. Zespdt oceniajgcy rekomenduje zatem korekte programu studiow w
zakresie w jakim okreslono liczbe punktow ECTS przyporzgdkowanych zajeciom prowadzonym w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim. Nalezy ponownie przemysle¢ zaréwno
zmniejszenie tej liczby, jak i jej zréznicowanie w zaleznosci od tego, czy chodzi o zajecia realizowane na
studiach stacjonarnych czy niestacjonarnych.

Osigganiu efektow uczenia sie przez studentéw sprzyja etapowos¢ wprowadzania poszczegdlnych grup
zajec i ich tresci oraz stopniowanie trudnosci dostosowane w petni do mozliwosci psychofizycznych
studentéw. Zajecia do wyboru stanowia dla | poziomu ksztatcenia 40% pkt. ECTS dla studidow
stacjonarnych (72 pkt. ECTS) i 39% pkt. ECTS dla studiéw niestacjonarnych (70 pkt. ECTS)
przewidzianych programem studidw. Z kolei w przypadku studiéw Il stopnia jest to 51% pkt. ECTS dla
studiéw stacjonarnych (61 pkt. ECTS) i 57% pkt. ECTS dla studidw niestacjonarnych (68 pkt. ECTS)
Obejmujg one zajecia realizowane w ramach grup zaje¢ specjalnosciowych, fakultatywne, jezyk obcy
oraz seminarium dyplomowe. Sg to wskazniki prawidtowe, umozliwiajgce studentom w podstawowym
zakresie elastyczne ksztattowanie wtasnej S$ciezki ksztatcenia. Program studiow na kierunku
administracja, studia | i Il stopnia obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek. Tylko tytutem przyktadu na
studiach | stopnia mozna wskaza¢ tu prowadzone w formie wyktadu i ¢wiczen audytoryjnych
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nastepujace zajecia: historia administracji, nauka administracji, prawo konstytucyjne, prawo
administracyjne, czy podstawy prawa pracy i prawa urzedniczego. Z zaje¢ tych student uzyskuje 157
pkt. ECTS (158% pkt. ECTS na studiach niestacjonarnych). Z kolei na studiach Il stopnia sg to na przyktad
takie zajecia jak: prawo administracyjne — czesc¢ szczegétowa, postepowanie sgdowoadministracyjne,
prawo miejscowe, prawo handlowe, czy kontrola przestrzegania prawa UE. Z zaje¢ tych student
uzyskuje 115 pkt. ECTS zaréwno na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Biorgc powyzsze pod
uwage zespdt oceniajgcy nie dostrzega nieprawidtowosci w przypisaniu pkt. ECTS do zajec
ksztattujgcych umiejetnosci badawcze studentéow. Program studiéw | stopnia obejmuje ksztatcenie w
zakresie jezyka obcego (jezyki: angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski) realizowane w ciggu
pierwszych czterech semestréow studidw w wymiarze 120 godzin realizowanych w ramach
bezposredniego kontaktu na studiach stacjonarnych, i w ciggu pierwszych dwdch semestrow w
wymiarze 60 godzin na studiach niestacjonarnych. Przed rozpoczeciem zajec studenci wypetniajg test
poziomujacy, ktéry wskazuje do ktdrego poziomu jezykowego mogg zostaé przypisani. Lektoraty jezyka
angielskiego odbywajg sie na poziomie A2, B1l, B2, Cl1, natomiast z jezykow: francuskiego,
hiszpanskiego, niemieckiego i rosyjskiego na poziomie Al, A2, B1. Po zaliczeniu semestru 4 studenci
studidw stacjonarnych majg obowigzek ztozenia egzaminu certyfikacyjnego na poziomie B2. Na
studiach |l stopnia (zaréwno stacjonarnych jak i niestacjonarnych) celem rozwijania praktycznych,
specjalistycznych umiejetnosci wykorzystywania jezyka z zakresu prawa i administracji studenci
wybierajg jeden modut z wykorzystaniem jezyka obcego.

Metody ksztatcenia na wizytowanym kierunku sg zorientowane na studentéw i motywujg ich do
aktywnosci poznawczej. Metody sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich efektéw uczenia sie. Wyktady majg postaé wyktadéw konwencjonalnych, wyktadéw
problemowych czy wyktadéw konwersatoryjnych. Wykfady konwencjonalne pozwalajg przede
wszystkim na osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy. Zazwyczaj towarzyszg im zajecia
prowadzone w mniejszych grupach w formach takich jak ¢wiczenia, konwersatoria czy warsztaty.
Podczas tych zaje¢ stosowane sg metody o réznorodnym charakterze, np. klasyczna metoda
problemowa, dyskusja, prezentacje, referat, studium przypadku. Sg one nakierowane na uzyskanie
przez studentéw umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na zajeciach konwersatoryjnych,
¢wiczeniowych czy warsztatowych studenci uczg sie przygotowania pism, przygotowania wystgpien,
rozstrzygania konkretnych standw faktycznych i prawnych, ustalania sposobdw zatatwiania spraw
administracyjnych. Wykfady oparte na metodzie problemowej lub konwersatoryjnej s3 stosowane
przede wszystkim w przypadku zaje¢ prowadzonych jedynie w formie wyktadu. Pozwala to uzyskiwac
efekty z zakresu umiejetnosci i kompetencji takze na wyktadzie, jezeli dla danych zajeé¢ nie
przewidziano ¢wiczen czy warsztatéw. Ogélnie stosowane metody pozwalajg na osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach ocenianego kierunku. W doborze metod ksztatcenia s3
uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane
wiasciwie dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Oferowane w ramach studidw zajecia umozliwiajg takze przygotowanie studentow do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktérej przyporzgdkowano kierunek i
udziatu w tej dziatalnosci. Stuzg temu dyskusje i debaty w ramach zajeé¢ ¢wiczeniowych, warsztatowych
i konwersatoryjnych oraz przede wszystkim zajecia seminaryjne, w ramach ktérych studenci
przygotowujg prace dyplomowe. Przyjete metody ksztatcenia w zakresie kompetencji jezykowych
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studiéw | stopnia i B2+ w przypadku studiéw Il stopnia (w tym w zakresie jezyka prawnego
i prawniczego). Czesto wykorzystywang metodg ksztatcenia sg Cwiczenia aktywizujgce z
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wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych. Tego rodzaju metody pozwalajg na pobudzanie aktywnosci
i motywacji studentdw poprzez tgczenie nauki jezyka obcego z bezposrednimi zainteresowaniami
studentdw i ich codziennym zyciem, w tym z aktywnoscig zawodowa. Stosowane metody ksztatcenia
umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami, jak rdwniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia.
Studenci, w tym studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z Indywidualnego Toku Studiow, w
ramach ktdrego student spetniajgcy warunki moze dobiera¢ moduty do realizacji procesu uczenia sie
oraz uczestniczyé w wybranych pracach naukowo-badawczych, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.
Wszyscy studenci majg tez mozliwosci skorzystania z indywidualnej organizacji studiéw polegajacej na
zmianach w sekwencyjnym systemie zaje¢ i egzamindw lub/i modyfikacji w zakresie formy zaliczen i
egzamindw. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ponadto studiowaé w ramach Indywidualnego
dostosowania studidw, ktéry zapewnia im petng dostepnosé i wsparcie w procesie dydaktycznym.
Studenci ocenianego kierunku mogg tez korzysta¢ z uczestnictwa w licznych programach
tutoringowych. Plan studidow obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé¢ — sg to przede wszystkim seminaria dyplomowe, ich wymiar jest zgodny z
wymaganiami w tym zakresie

Integralng czescia procesu ksztatcenia na kierunku administracja na | i Il stopniu studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych sg praktyki zawodowe. Wymiar praktyk wynosi 75 godzin dla kierunku administracja
| stopnia, 60 godzin administracji |l stopnia. Praktyki dla | stopnia przewidziane sg w programie studiow
w 6 semestrze, dla Il stopnia w 4 semestrze.

Praktyki realizowane sg na podstawie wewnetrznych (uczelnianych) aktéw prawnych, wydawanych na
podstawie upowaznien przewidzianych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 poz. 574), do ktérych nalezg: Regulamin studiéw na Uniwersytecie Slaskim
(zatacznik do uchwaty nr 108 Senatu US z dnia 27 kwietnia 2021 r.). Do praktyk studenckich odnosi sie
§ 5 Regulaminu studiéw; Zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22
czerwca 2020 r. w sprawie okre$lenia wytycznych dotyczacych organizacji w Uniwersytecie Slgskim w
Katowicach praktyk zawodowych studenta; Zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slgskiego w
Katowicach z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie okreslenia wytycznych dotyczacych organizacji w
Uniwersytecie Slaskim w Katowicach praktyk zawodowych studenta; Regulamin Praktyk Zawodowych
Studentédw Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytet Slgski z dnia 22 lutego 2021 r.

Nadzdér nad praktykami zawodowymi sprawujg Prodziekan ds. Ksztatcenia i Studentéw. Natomiast
bezposredni nadzdr merytoryczny nad praktykami sprawujg powotfani akademicy opiekunowie
studenckich praktyk zawodowych. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowe] przez studentéw jest jej
odbycie w ustalonym terminie i obowigzujgcym wymiarze oraz osiggniecie efektéw uczenia sie.
Opiekunowie weryfikujg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie, przewidzianych dla modutu
,Praktyki”. Ponadto sprawdzajg przedtozg przez studenta dokumentacje dot. przebiegu praktyki tj.
raport z odbycia praktyki, zaopatrzony w pozytywng opinie instytucji lub opiekuna praktyk
zawodowych z ramienia zaktadu pracy oraz pomocniczo przeprowadzajg rozmowy ze studentami.
Opiekunowie sg odpowiedzialni za zapewnienie studentom wtasciwej jakosci praktyk tj. odbywanie
praktyk w podmiotach umozliwiajgcych realizacje oczekiwanych programem studiéw efektéw uczenia
sie i zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wiasciwych dla danego kierunku.
Opiekunowie mogg wyrazi¢ zgode na zrealizowanie praktyki w ramach pracy zawodowej, udziatu w
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obozie naukowo-badawczym lub na innej podstawie, o ile jest ona zgodna z profilem ksztatcenia na
danym kierunku studiéw oraz pozwoli osiggna¢ przez studentéw okreslone programem studidw efekty
uczenia sie. Przyktad: Studenci prowadzgcy jednoosobowq dziatalnosé gospodarczg zobowigzani sg do
przedtozenia opiekunowi praktyk: uzupetnionego przez siebie porozumienia, oswiadczenia o realizacji
w ramach prowadzonej dziatalnos$ci efektéw uczenia sie przewidzianych dla kierunku, na ktérym
studiujg, wydruku z CEIDG oraz raportu z odbycia praktyki.

Opiekunowie praktyk posiadajg odpowiednie kompetencje i doswiadczenie, ktére pozwalajg na
prawidtowgq organizacje praktyk oraz weryfikacje stopnia uzyskania przez studentow efektéow uczenia
sie.

Organizacja praktyk na ocenianym kierunku przebiega w sposdéb prawidtowy.

Dobér podmiotéw do odbywania praktyk jest prawidtowy izapewnia uzyskanie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Studenci realizujg praktyki w rdéznorodnych instytucjach; zaréwno w
wojewddztwie $laskim, jak i poza. Praktyki dla kierunku administracja sg realizowane m.in. w
Samorzadowych Kolegiach Odwotawczych, Urzedach Wojewddzkich, urzedach gmin i miast, urzedach
pracy, instytucjach samorzadowych, Terenowych Biurach Rzecznika Praw Obywatelskich, Zaktadach
Ubezpieczen Spotecznych, bankach, korporacjach o zasiegu krajowym Ilub miedzynarodowym.
Studenci kierunku administracja | i Il stopnia podejmujg takze praktyki w sadach oraz kancelariach
prawnych. Z informacji przedstawionych przez US wynika, ze w roku akademickim 2018/2019 na
kierunku administracja na | stopniu praktyki odbyto 146 studentéw, 172 na Il stopniu. Najczesciej
studenci wybierali miejsca do odbywania praktyk takie jak: urzedy miejskie, starostwa, sgdy rejonowe,
apelacyjne, kancelarie, komendy policji. W roku akademickim 2021/2022 praktyki odbyto 129
studentdw na | stopniu i 130 na Il stopniu. Miejsca, ktore najczesciej wybierali to: kancelarie,
prokuratury, urzedy miejskie, gminne, starostwa, komendy, biura poselskie.

Zakres dziatalnos$ci tych instytucji zostat zweryfikowany pod katem mozliwosci uzyskania przez
studentéw zaktadanych efektdw uczenia sie. Studenci majg mozliwos¢ zorganizowania praktyk w
miejscu przez siebie wybranym, pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody opiekuna praktyk
studenckich.

Studenci majg zapewniong wystarczajgca liczbe miejsc odbywania praktyk.

Uczelnia stosuje ustandaryzowane wzory dokumentow dotyczacych realizacji praktyk
w postaci: porozumienia o organizacji praktyki zawodowej studentéw US - zawiera obowigzki
pracodawcy dot. realizacji praktyk przez studentéw, efekty uczenia sie wynikajgce z programu
studidw, odnoszace sie do modutu ,,praktyki zawodowe’’; raport z przebiegu praktyki - zawiera opis
przebiegu praktyki, osiggniete efekty uczenia sie podczas realizacji praktyk; formularz oceny praktyki
zawodowej — zawiera ocene wiedzy studenta, umiejetnosci, kompetencje spoteczne; wniosek dot.
zaliczenia praktyki na podstawie pracy zawodowej/ udziatu w obozie naukowo-badawczym lub w
innym przypadku — zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 22.06.2020r.

Dokumenty w/w zawierajg w swej tresci odniesienia do przedmiotowych efektéw uczenia sie, ktore
student powinien uzyskac. Instytucja przyjmujaca studenta na praktyke potwierdza wiec, ze w istocie
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student te efekty uzyskat. Ponadto, instytucja, ktéra wyraza chec przyjecia studenta na praktyki ma
mozliwosci zweryfikowania mozliwosci zapewnienia studentowi uzyskania zaktadanych efektow
uczenia sie. Formularz oceny praktyki zawodowej umozliwia przeprowadzenie oceny pracy
praktykanta.

Studenci majg mozliwos¢ wskazania swoich uwag dot. przebiegu praktyki w ankietach
i bezposrednio podczas rozmowy z opiekunem praktyk. Wnioski ptynace z raportéw
z przebiegu praktyk zawodowych i z ewentualnych uwag zaktadowego opiekuna praktyk,
a takze uwagi praktykantéw w formie ustnej, jak i te zawarte w ankietach, wykorzystywane sg do
doskonalenia programu studidw i trybu organizacji praktyk.

Po przenalizowaniu kilku losowo wybranych kompletéw dokumentacji z odbytych praktyk dot.
zaliczenia w formule standardowej i szczegdlnej stwierdzié nalezy, iz dokumentacja z przebiegu praktyk
prowadzona jest staranie i nie budzi zadnych watpliwosci.

Sposéb weryfikacji i oceny osiggniecia efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk okreslony zostat w
programie studidow oraz w tresci wzordw porozumien i skierowan na praktyki, stanowigcych zataczniki
do Regulaminu Praktyk Zawodowych Studentéw Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego z dnia 22 lutego 2021 r. zostaty okreélone odrebnie dla Administracji | stopnia i Administracji
Il stopnia, stosownie do specyfiki studiéw:

Zgodnie z zatozeniami, zaliczenie praktyk dokonywane jest przez opiekuna praktyk.

Prowadzone sg hospitacje praktyk i dokonywane wyrywkowe kontrole realizowania praktyk przez
studentdw, co pozytywnie wptywa na motywacje studentéw do rzeczywistego wywigzywania sie z
obowigzkdéw zwigzanych z praktykami.

Sylabus praktyki zostat ustalony przy wspdfpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Sylabus praktyki, osoby sprawujace nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni,
realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie
w ramach procesu doskonalenia programu studidw z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz studentow.

Weryfikacji podlega lista podmiotédw wspodtpracujgcych w zakresie praktyk zawodowych.

Studia na ocenianym kierunku prowadzone s3 jako studia stacjonarne i niestacjonarne. Realizowane
sg one w podziale roku akademickiego na dwa semestry. Sesje egzaminacyjne, podczas ktérych
nastepuje weryfikacja efektéw uczenia sie wyznaczane sg w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych
i trwajg od 14 do 21 dni. Dodatkowo elementem roku akademickiego sg inne okresy wolne od zajec
dydaktycznych, w szczegdlnosci przerwy miedzy semestrami i przerwy $wigteczne. Szczegdtowe
terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeé, terminy rozpoczecia i zakonczenia sesji egzaminacyjnej oraz
planowane dni wolne od zaje¢ dydaktycznych okreéla Rektor US w drodze zarzadzenia. Zajecia na
studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, a na studiach niestacjonarnych w
soboty i w niedziele. Zajecia na studiach stacjonarnych sg realizowane w blokach 1,5 lub 3 godzinnych.
Zwykle jest to okoto 6-8 godzin dziennie. Z kolei zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w
ramach zjazdéw odbywajacych sie co 2 tygodnie. Zajecia realizowane sg w godzinach 8.15-18.30. Przy

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 18



planowaniu zaje¢ uwzglednia sie efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach, samodzielne uczenie sie oraz weryfikacje efektéw uczenia sie i udzielenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Zajecia rozplanowane sg w taki sposéb, aby umozliwié
studentom ich realizacje zgodnie z higieng nauczania. Plan zaje¢ umozliwia studentom efektywne
uczestniczenie w zajeciach, swobodne przechodzenie z zaje¢ na zajecia, przerwy oraz czas na
samodzielne uczenie sie. Liczebnos$¢ grup éwiczeniowych i seminaryjnych pozwala na efektywng
realizacje celéw studidw. Dla usprawnienia procesu dydaktycznego w trakcie zjazdéw nastepuje
synchronizacja zaje¢ z czasem pracy pracownikéw administracji. Harmonogramy zajeé¢ udostepniane
sg studentom przed rozpoczeciem kazdego semestru za posrednictwem platformy uczelnianej -
USOSweb. Egzaminy i zaliczenia przedmiotéw odbywajg sie w ramach sesji egzaminacyjnych. Czas
przewidziany na sesje egzaminacyjne jest wystarczajagcy do zweryfikowania osiggnietych przez
studentow efektéw uczenia sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
umozliwia ich weryfikacje oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiéw oraz jego organizacja i realizacja umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz uzyskanie wymaganych kompetencji na poziomie studiow odpowiednio
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim. Tresci programowe na ocenianym
kierunku sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie
dyscypliny, do ktdrej kierunek administracja zostat przyporzagdkowany. Odzwierciedlajg one takze
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach wtasciwych dla kierunku administracja. Naktad
pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak réwniez nakfad pracy
niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zaje¢ sg poprawnie oszacowane i
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zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie. Liczba godzin zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentédw okreslona w programie
studidw tacznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ nie zostata oszacowana prawidtowo i nie zapewnia w
zwigzku z tym osiggniecia przez studentdow wszystkich efektdw uczenia sie. Sekwencja zaje¢, a takze
dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdélnych formach, zapewniaja
osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie. Przyjety harmonogram realizacji
programu studidw umozliwia studentom wybdr odpowiedniej liczby zajeé, dzieki czemu maja oni
mozliwosé elastycznego ksztattowania wtasnej sciezki ksztatcenia. Zawiera on takze zajecia poswiecone
ksztatceniu w zakresie jezyka obcego. Wymiar zajec realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé jest zgodny z wymogami przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego. Plan
zaje¢ obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach, do
ktdrych zostat przyporzagdkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Program studidow
zawiera takze zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka obcego. Stosowane metody ksztatcenia
sg réznorodne i specyficzne. Sg takze zorientowane na studenta i motywujg studentéw do aktywnego
udziatu w procesie ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztatcenia zapewniajg takie przygotowanie do
prowadzenia dziatalnos$ci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany
oraz stosowania w tym zakresie wfasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Przyjete metody ksztatcenia umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie wymaganym przepisami prawa. Umozliwiajg takze
dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. W ich stosowaniu wykorzystywany jest takze w
sposéb wiasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Harmonogram zaje¢ umozliwia studentom efektywne uczestniczenie w zajeciach, swobodne
przechodzenie z zaje¢ na zajecia, przerwy oraz czas na samodzielne uczenie sie. Plan zaje¢ oparty jest
takze na wynikaniu logicznym tresci programowych z poszczegdlnych przedmiotow. Czas przeznaczony
na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Przedmiotowe efekty uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej sg dostosowane do celéw
ksztatcenia, a ich weryfikacja jest mozliwa. Tresci programowe okreslone dla praktyki, ich wymiar, a
takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak rowniez dobdr miejsc odbywania praktyk,
zapewniajg mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Na ocenianym Kierunku w
sposéb prawidtowy zalicza sie praktyki na podstawie doswiadczenia zdobytego poza systemem
studidw. Sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan umozliwia
skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdéw, poniewaz
przyjete wzory dokumentéw zawierajg odniesienia do tych efektow. Powoduje to, Zze ocena osiggniecia
efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do
kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk umozliwiajg prawidtowg realizacje
praktyk. Specyfika miejsc odbywania praktyk jest zgodna z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie
i umozliwia osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.
Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
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i opublikowane zasady. Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu weryfikacje czy studenci realizuje
praktyke w rzeczywistosci. Ponadto prowadzona jest hospitacja praktyk. Sylabus praktyk, osoby
sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane
na praktykach podlegajg systematycznej ocenie w ramach procesu doskonalenia programu studiéw
z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Uczelnia opracowata, przyjeta w formie uchwaty Senatu i opublikowata zasady rekrutacji. Na studia |
stopnia rekrutacja ma charakter konkursowy polegajgcy na tym, ze w ramach przyjetego limitu miejsc
przyjmowani sg kandydaci, ktérzy osiggneli najlepsze wyniki w konkursie swiadectw dojrzatosci z trzech
dowolnych przedmiotédw zdawanych na egzaminie maturalnym w czesci pisemnej. Wynik egzaminu na
poziomie podstawowym mnozony jest przez wspotczynnik 0,5 a na poziomie rozszerzonym przez 1. W
przypadku kandydatéw z tzw. ,starg maturg” pod uwage brane sg przedmioty zdawane w formie
pisemnej lub ustnej zamieszczone na swiadectwie dojrzatosci i w zaswiadczeniu wydanym przez OKE.
Oceny przeliczane sg na zasadach okreslonych w uchwale rekrutacyjnej. O zakwalifikowaniu sie na
studia decyduje miejsce na liscie rankingowej. Z pominieciem postepowania rekrutacyjnego
przyjmowani s3 laureaci i finalisci olimpiad. Na studia |l stopnia na ocenianym kierunku przyjmowani
sg kandydaci spetniajacy kryteria ustawowe. Postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatéw na studia
drugiego stopnia odbywa sie na podstawie ztozonych wymaganych dokumentdw. Podstawe przyjecia
na studia drugiego stopnia stanowi dyplom ukonczenia studiéw | stopnia lub studidow jednolitych
magisterskich. Wszyscy kandydaci umieszczani sg na wspodlnej liscie rankingowej, a o przyjeciu
decyduje pozycja na tej liscie. Na studia przyjmowani sg tylko ci kandydaci, ktérzy przedstawig
dokumenty wymienione we wspomnianej uchwale. Nie ulega watpliwosci, ze przy odpowiedniej
konstrukcji procesu ksztatcenia (od podstaw), rekrutacja wszystkich zainteresowanych kandydatéw
spetniajacych kryteria ustawowe spetnia wymdg umozliwienia doboru kandydatéw posiadajacych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie. Zdaniem zespotu oceniajgcego nalezatoby natomiast rozwazy¢ uzupetnienie ewentualnych brakéw
w zakresie wymagan wstepnych poprzez przydzielanie kandydatom po studiach innych niz
administracyjne lub prawnicze tzw. warunkow dodatkowych. Informacje o rekrutacji zamieszczone s3
we wiasciwy sposéb na stronie internetowej Uczelni. Wszyscy kandydaci sg informowani na stronie
internetowej Uczelni o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych, wymaganiach sprzetowych
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé oraz wsparciu
uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Pozwala to na dokonanie oceny czy spetniajg te
wymagania juz na etapie rekrutacji na studia.
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Uczelnia opracowata szczegétowe zasady uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza studiami na
wizytowanym kierunku. Obejmujg one zatem zasady potwierdzania efektéw uczenia sie osiggnietych
poza systemem studidw jak i w innej uczelni. Zasady, warunki i tryby uznawania efektow uczenia sie i
okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej
precyzuje Regulamin Studidéw. Zgodnie z nim student innej szkoty wyzszej krajowej lub zagranicznej
moze ubiegad sie o przeniesienie z innej uczelni w poczet studentdw. Przyjecie nastepuje za zgodg
Dziekana. Efekty uczenia sie uzyskane przez studenta na innej uczelni weryfikowane sg na podstawie
przedtozonej dokumentacji przebiegu studidéw. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone
przypisuje sie takg samg liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym
w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk przewidzianych w programie studiow kierunku
administracja prowadzonego w WPiA US. Szczegdétowe zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw okreslone natomiast zostaty
Uchwatg Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Nr 432 z dnia 24 wrzeénia 2019 r. Efekty uczenia
sie zgodnie z postanowieniami tej uchwaty potwierdza Dziekan Wydziatu po zasiegnieciu opinii
wydziatowej Komisji ds. potwierdzenia efektdw uczenia sie. Procedura ta umozliwia m.in. skrécenie
czasu trwania studidw poprzez zaliczenie czesci zaje¢ z przypisaniem im punktéw ECTS i bez
koniecznosci uczestnictwa w zajeciach. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwosc¢ ich identyfikacji oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw dla administracji obu stopni. Przyjete rozwigzania nalezy oceni¢ jako zgodne z prawem i
nieodbiegajace od analogicznych rozwigzan przyjetych na innych polskich uczelniach. Opracowane w
Uczelni rozwigzania zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych zaréwno w
innej uczelni jak i poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow. Na ocenianym kierunku procedura
potwierdzania efektéw uczenia sie osiggnietych poza systemem studiéw nie zostata jednak dotychczas
zastosowana w praktyce, stagd nie mozna ocenic jej rzeczywistego funkcjonowania.

Ogdlne uregulowania dotyczace zasad i trybu dyplomowania w catej Uczelni zawiera Regulamin
Studidw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach oraz zarzadzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury sktadania i
archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie elektronicznej. Okreslone w powyzszych aktach
prawa wewnetrznego zasady zostaty uszczegétowione i dostosowane do specyfiki Wydziatu Prawa i
Administracji zarzagdzeniem nr 14/2022 Dziekana WPIA z dnia 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie
szczegdtowych zasad weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminu
dyplomowego. Z regulacji tych wynika, ze proces dyplomowania na ocenianym kierunku zaréwno na
studiach | jak i Il stopnia obejmuje seminarium dyplomowe oraz egzamin dyplomowy. Podczas
seminarium dyplomowego, w drodze ustalen indywidualnych miedzy promotorem a dyplomantem,
okresla sie temat pracy, zakres opracowania naukowego i przebieg procesu badawczego. Tematyka
pracy musi zosta¢ zatwierdzona przez witasciwg komisje. Wniosek o zatwierdzenie tematu pracy
dyplomowej sktada w systemie elektronicznego obiegu dokumentéw promotor. Warunkiem zaliczenia
seminarium magisterskiego na ostatnim semestrze studidw jest ztozenie zaakceptowanej przez
promotora pracy dyplomowej (po sprawdzeniu programem antyplagiatowym i zaakceptowaniu
raportu przez promotora). Warunkiem zaliczenia seminarium magisterskiego na wczesniejszych
semestrach studidw jest zaliczenie poszczegdlnych etapdw tej pracy uzgodnionych z promotorem.
Dopuszczenie studenta do egzaminu dyplomowego jest mozliwe po zdaniu przez niego egzamindow i
uzyskaniu zaliczen z grup zaje¢ i praktyk objetych planem studidow i programem ksztatcenia
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obowigzujgcym dla rocznika, w ktdrym student konczy studia. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed
komisjg, w ktérej sktad wchodzg przewodniczacy komisji, promotor i recenzent. W trakcie egzaminu
dyplomowego student przedstawia prace dyplomowg oraz odpowiada na co najmniej trzy pytania
dotyczace zagadnien podjetych w pracy dyplomowej oraz tematyki danego seminarium dyplomowego.
W okresie zawieszenia prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w siedzibie Uczelni, a takze na wniosek
studenta i za zgodg Dziekana, w wyjgtkowych, indywidualnych okolicznosciach egzaminy dyplomowe
mogg odbywaé sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w ramach
synchronicznego kontaktu, w ktérym student oraz komisja egzaminu dyplomowego uczestniczg w
egzaminie w tym samym czasie, ale w réznych miejscach — w drodze wideokonferencji internetowej,
przy wykorzystaniu aplikacji/narzedzi oficjalnie uzywanych w Uczelni (zdalny egzamin dyplomowy).
Przebieg zdalnego egzaminu dyplomowego jest rejestrowany i archiwizowany oraz scisle spetnia
kryteria okreSlone w zarzadzeniu Dziekana nr 14/2022 w sprawie szczegdtowych zasad weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego. Ogdlnie zasady i
procedury dyplomowania sg trafne, w wystarczajgcym stopniu specyficzne dla kierunku administracja
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw.
Tematyka prac obejmuje przede wszystkim zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem szeroko
rozumianej administracji publicznej i pafistwowej i zwigzana jest z wiedzg uzyskiwang przez studentéw
podczas studiow.

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie dla ocenianego kierunku
zostaty okreslone w regulaminie studiow, ktéry okresla prawa i obowigzki studenta zwigzane z
zaliczaniem zajeé, przystepowaniem do egzamindw, zaliczaniem poszczegdlnych etapéw studidw,
zakonczeniem procesu ksztatcenia oraz w programie studiéw. W programie studiéw dla ocenianego
kierunku znalazt sie opis efektéw uczenia sie wiasciwych dla dyscypliny naukowej, do ktorej
przyporzadkowano kierunek (nauki prawne) oraz opis procesu prowadzgcego do uzyskania tych
efektdw wraz z przypisanymi do poszczegdlnych zajeé punktami ECTS. Metody sprawdzania i oceniania
efektdw uczenia sie dostosowane zostaty do programu i przedstawione w kartach przedmiotéw
(sylabusach). W zakresie wiedzy prowadzacy najczesciej stosujg egzaminy pisemne lub ustne, przy
czym student ma mozliwos¢ przedyskutowania popetnionych btedéw; na niektérych konwersatoriach
czy ¢wiczeniach w trakcie semestru studenci piszg krétkie sprawdziany z wiedzy potrzebnej na danym
etapie zdobywania umiejetnosci. W zakresie umiejetnosci sprawdzenie efektéw ma najczesciej postac
kolokwidw pisemnych z zadaniami otwartymi lub sporadycznie w formie testu; niejednokrotnie
obowigzkowe jest wykonanie projektu, wygtoszenie referatu lub napisanie eseju; aktywnos¢ na
zajeciach ma znaczacy wptyw na kornicowg ocene uzyskania efektdw w zakresie wiedzy i umiejetnosci,
co jest wyraznie zaznaczane w sylabusach. W zakresie kompetencji spotecznych praktykuje sie metody
oceniania udziatu w dyskusjach, referowania zagadnien przedmiotowych, prace zespotowg przy
projektach i prezentacjach, ogdlne zaangazowanie w samorozwdj. Kompetencje jezykowe sprawdzane
sg poprzez: kolokwia, dyskusje, analize i interpretacje tekstow Zrédtowych, indywidualne projekty
studenckie (np. ttumaczenie tekstu z jezyka obcego - w tym prawnego, prezentacje). W Uczelni
zarzadzeniem nr 176 Rektora z dnia 15 pazdziernika 2021 r. w sprawie zasad prowadzenia w
Uniwersytecie Slaskim w Katowicach zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ ustalono takze metody sprawdzania stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
wiasciwe dla tego rodzaju zaje¢ (z wykorzystaniem platform informatycznych). W zatozeniu te
rozwigzania maja byc jak najbardziej zblizone do normalnych metod i zasad weryfikacji efektéw uczenia
sie. Stosowane w praktyce formy weryfikacji efektow uczenia sie sg dobrze dostosowane do specyfiki
kierunku i profilu ksztatcenia. Bez watpienia umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie
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weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie. Stopien trudnosci egzamindw i zaliczen przeprowadzanych
za posrednictwem platform internetowych (Moodle, Microsoft Office 365, Google), jest zréznicowany
(stosowane sg nie tylko pytania z jedng poprawng odpowiedzig, ale takze kilkoma poprawnymi
odpowiedziami, pytania otwarte i wymagajgce uzupetnien, krzyzéwki, quizy, kazusy itp.).
Przewidziane oraz stosowane rozwigzania uwzgledniajg adaptowanie metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia. Studenci z réznymi potrzebami, w
tym z niepetnosprawnosciami mogga ubiegac sie o dostosowanie sposobu weryfikacji efektéw uczenia
sie do ich potrzeb a takze o zmiane terminu egzamindw i zalicze. Regulamin studiéw w ramach form
indywidualizacji ksztatcenia przewiduje mozliwosé uzyskania tzw. Indywidualnego Dostosowania
Studiéw (IDS), ktéry przyznawany jest studentom ze specjalnymi potrzebami wynikajgcymi ze stanu
zdrowia w celu dostosowania warunkéw odbywania studiéw do rodzaju wystepujacych trudnosciiich
szczegblnej sytuacji. Bez watpienia stosowane procedury i metody zapewniajg bezstronnosc,
rzetelnos¢ i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i poréwnywalnos¢ ocen. Przyjete
rozwigzania okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie. Informacje te s3
dostepne dla studentow w systemie informatycznym na platformie USOSweb. Kazdy student ma
indywidualne konto, w ktdrym na biezgco udostepniane sg podstawowe informacje dotyczace zajec i
osiggnie¢ studenta. Oceny z zaliczen i egzaminéw, po wpisaniu ich w protokoty, s3 udostepniane
studentom automatycznie. Uczelnia opracowata niezbedne procedury i wdrozyta wiasciwe rozwigzania
instytucjonalne zwigzane z ewentualnymi konfliktami oraz nieetycznymi zachowaniami w kontekscie
weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie. W Uczelni zarzagdzeniem Rektora przyjety zostat Plan
Roéwnosci Ptci, program strategiczny na lata 2022-2024, ktdry okresla cele oraz dziatania, jakie
podejmowane bedg na rzecz wyréwnywania szans rozwoju osob stanowigcych wspélnote, bez wzgledu
na ptec. Na jego podstawie zostata powotana Komisja ds. réwnosci i réznorodnosci, ktéra ma za zadanie
monitorowanie realizacji postanowien Planu. W odniesieniu do przeciwdziatania dyskryminacji i
przemocy ze wzgledu na pte¢, w tym przemocy seksualnej opracowana zostata ponadto procedura
postepowania w odniesieniu do zgtaszanych przypadkéw dyskryminacji, natomiast w ramach
zorganizowania profesjonalnego systemu pomocy prawnej i psychologicznej dla o0sdéb
doswiadczajgcych dyskryminacji lub przemocy ze wzgledu na pteé¢ przewidziano powotanie
Petnomocniczki ds. przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu. Wazng role w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa studentom oraz przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy petni powotywany przez
Rektora Rzecznik Praw Studenta i Doktoranta, do ktérego zadan nalezy m.in. ochrona praw studentow,
doradztwo w zakresie przepisdw regulujgcych przebieg ksztatcenia a takze podejmowanie mediacji w
sytuacjach konfliktowych i kryzysowych. Delikty studentdéw (takze te zwigzane z procesem weryfikacji
efektdw uczenia sie) sg przedmiotem dziatalnosci rzecznika dyscyplinarnego i komisji dyscyplinarnej.
W przypadku gdy konflikt dotyczy otrzymanej oceny, zgodnie z regulaminem studidow, student moze
wystapi¢ do Dziekana o egzamin/zaliczenie komisyjne. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentdw efektéw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentéw. Stosowane platformy internetowe gwarantujg weryfikacje efektéw uczenia
sie na niezbednym poziomie.

Analiza prac etapowych prowadzi do stwierdzenia, ze stosowane metody weryfikacji efektéw
zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Zespot
oceniajacy stwierdza, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych oraz innych prac
etapowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
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oraz dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Tematyka zagadnienn egzaminacyjnych
przedstawianych podczas egzaminu dyplomowego jest zgodna ze specyfikg kierunku i obejmuje cate
spektrum zagadnien realizowanych w toku studiéw. Stopien przygotowania studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany
jest takze wiasciwie weryfikowany. W zakresie jezykdw obcych tresci ksztatcenia zapewniajg
osiggniecie znajomosci jezyka obcego co najmniej na poziomie B2+ wraz z umiejetnoscig postugiwania
sie specjalistyczng terminologia. Stopien osiggniecia tych efektow jest wtasciwie weryfikowany przez
lektoréw. Niewatpliwie efekty uczenia sie osiggniete przez studentédw sg uwidocznione w postaci prac
egzaminacyjnych i innych prac etapowych oraz ich wynikéw, projektéow i in. Prace etapowe s3
wiasciwie gromadzone i przechowywane przez Uczelnie. Losy absolwentéw sg monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy oraz w zakresie dalszej edukac;ji.
Monitorowanie karier absolwentéw na ocenianym kierunku odbywa sie dwutorowo. Z jednej strony
sg one prowadzone w oparciu o ministerialny system monitorowania Ekonomicznych Losdéw
Absolwentow (ELA), z drugiej zas za posrednictwem uczelnianego systemu monitorowania karier
absolwentéw. Badania prowadzone przez uczelnie stanowig sposéb na zweryfikowanie tego, w jakim
stopniu studia w Uczelni przygotowujg studentéw do wejscia na rynek pracy. Pomagajg w ustaleniu
teoretycznego oraz praktycznego przygotowania absolwentéw do wykonywania pracy. Badania
ponadto wskazujg elementy, ktére nalezy zmieni¢ w celu utatwienia startu zawodowego oraz poprawy
jakosci ksztatcenia w Uczelni. Adresatami badania s3 wszyscy absolwenci Uniwersytetu Slaskiego.
Badanie ma charakter ankietowy. Studenci sg angazowani w pisanie artykutéw do czasopism
naukowych lub rozdziatéw w monografiach samodzielnie lub wspélnie z nauczycielami akademickimi.
Uczelnia ma swoje wiasne wydawnictwo, w ktérym ukazujg sie m.in. monografie zbiorowe, a takze
czasopismo naukowe ,Z dziejéw prawa”, w ktdrych publikowaé mogg studenci ocenianego kierunku.
Swojg aktywnos$¢ w obszarze dziatalnosci naukowej mogg tez realizowaé w ramach licznych kot
naukowych funkcjonujacych w ramach Wydziatu Prawa i Administracji. Realizujgc swojg aktywnos¢,
studenci ocenianego kierunku uczestnicza takze w wielu konferencjach naukowych oraz pomagaja w
ich organizacji. W latach 2018-2022 studenci Wydziatu Prawa i Administracji, w tym takze studenci
ocenianego kierunku organizowali lub wspétorganizowali ponad 100 wydarzern naukowych, wsréd
ktorych znalazty sie krajowe i miedzynarodowe konferencje z udziatem studentéw takie jak np. Il
Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Prawa Ochrony Srodowiska pt. Zielony fad, czy zielony
nieporzqdek? Biorgc to pod uwage nie ulega watpliwosci, ze studenci sg autorami/wspdtautorami
publikacji naukowych oraz posiadajg inne osiggniecia naukowe w dyscyplinach, do ktérych kierunek
jest przyporzagdkowany.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady rekrutacji na Uczelnie sg witasciwe i zgodne ze specyfikg wizytowanego kierunku. Procedury
uznawania efektéw uczenia sie zdobyte poza studiami na wizytowanym kierunku zostaty opracowane
i spetniajg stosowne standardy. Procedury dyplomowania oraz weryfikacji osiggania efektéw uczenia
sie sg zgodne z profilem i specyfikg ksztatcenia na wizytowanym kierunku. System weryfikacji
umozliwia weryfikacje wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie - s3 one uwidocznione w postaci
prac egzaminacyjnych i innych prac etapowych. Forma, tematyka i poziom prac sg wtasciwe. Uczelnia
analizuje osiggniecia zawodowe absolwentéw. Uczelnia we witasciwej formie i stopniu dostosowanym
do profilu studiéw wtgcza studentéw w dziatalnos$é zawodowa wtasciwg dla kierunku. Réwniez metody
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektédw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i
uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg w niezbednym
zakresie identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych oraz sg witasciwie dostosowane do profilu
oraz koncepcji ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na wizytowanym kierunku zajecia prowadzi 88 pracownikéw naukowych, w tym 13 profesoréw, 24
doktoréw habilitowanych, 49 doktordw i 2 magistréw. W grupie osdb zatrudnionych - 4 to pracownicy
dydaktyczni, za$ pozostali to pracownicy badawczo-dydaktyczni. Ponadto zajecia na kierunku
administracja prowadzg doktoranci Szkoty Doktorskiej (10 osdb). Sposrdd wszystkich zatrudnionych,
zdecydowana wiekszo$¢ pracownikow reprezentuje nauki prawne. Lektorzy prowadzacy zajecia na
Wydziale Prawa i Administracji sg zatrudnieni w ramach Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
us.
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Zainteresowania naukowe oséb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku dotyczg bardzo
réznorodnej problematyki zwigzanej przede wszystkim z dyscypling - nauki prawne; jednakze ich
réoznorodny dorobek naukowy a przede wszystkim doswiadczenie zawodowe, pozostajg rowniez w
zwigzku z dyscypling do ktdrej kierunek powinien zostaé przyporzagdkowany. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i doswiadczenie w pracy
naukowej oraz dydaktycznej umozliwiajagce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw kompetencji badawczych. W procesie ksztatcenia uczestniczg takze praktycy z wieloletnim
doswiadczeniem zawodowym. Niewatpliwie struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe,
stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg
szerokie i udokumentowane doswiadczeniem kompetencje dydaktyczne, w tym takze zwigzane z
prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia dba o
systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia. Niewatpliwie
kompetencje kadry umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec. Zespdt Oceniajgcy nie ma zastrzezen w
odniesieniu do przydziatu zajec oraz obcigzenia godzinowego poszczegdlnych nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia (w tym obcigzenia zwigzanego z prowadzeniem zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé). Obcigzenia sg wtasciwe i umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osigganie zaktadanych efektéw dziatalnosci dydaktycznej. Zajecia
dydaktyczne przydzielane sg poszczegélnym nauczycielom akademickim z uwzglednieniem ich
specjalizacji naukowej, doswiadczenia dydaktycznego, doswiadczenia zawodowego oraz
przygotowania specjalistycznego — w przypadku zaje¢ warsztatowych. Istotne znaczenie ma posiadany
dorobek naukowy oraz prowadzone prace naukowo-badawcze. Wyktady prowadzone s3 przez
pracownikéw naukowych posiadajacych tytut naukowy lub stopiern naukowy, zas ¢Ewiczenia,
konwersatoria, warsztaty oraz pracownie praktyczne przez osoby posiadajace stopien naukowy
doktora lub tytut zawodowy magistra. Kazda osoba wskazana do prowadzenia zaje¢ zobowigzana jest
do przedstawienia koncepcji ksztatcenia, w tym sylabusa, a takze przedtozenia wykazu publikacji i
informacji o doswiadczeniu/dorobku praktycznym. Przy obsadzie zaje¢ uwzglednia sie wyniki hospitacji
oraz ankiet studentdw.

W rekrutacji pracownikéw bierze sie pod uwage potrzeby danego kierunku oraz dorobek naukowy i
kompetencje dydaktyczne kandydatow, takze te zwigzane z ksztatceniem na odlegtos¢. W ramach
naboru pracownikéw stosuje sie kryteria: iloSciowe - zatrudniajac pracownikédw w ramach jednostek
wykazujgcych najwieksze zapotrzebowanie, oraz jakosciowe — zatrudnianie pracownikow poprzez
organizowanie konkursdw otwartych. Procedura ma charakter konkursowy. Pracownicy naukowi jak i
administracyjni Wydziatu sg poddawani badaniom ankietowym dokonywanym przez studentéw. W
przypadku nauczycieli akademickich badanie takie odbywa sie co najmniej raz (a docelowo dwa razy —
pod koniec semestrow: zimowego oraz letniego) w kazdym roku akademickim. Ankietowani studenci
majg mozliwosé wystawienia ocen, odpowiadajac na poszczegélne pytania, a takze wyrazenia swoich
opinii w komentarzach.

Cata kadra prowadzaca zajecia dydaktyczne podlega hospitacjom. Wyniki prowadzonych ocen
wykorzystywane s motywacyjnie w procesie rozwoju poszczegdlnych grup pracownikéw — zaréwno
nauczycieli akademickich jak i pracownikdw administracji. Uczelnia stwarza dobre warunki stymulujgce
kadre do ustawicznego rozwoju, co jest potwierdzone opiniami pracownikéw. Uczelnia zapewnia
wsparcie finansowe udziatu nauczycieli w postepowaniach awansowych a takze w konferencjach,
seminariach i wyjazdach studyjnych, jak rowniez finansuje wydawanie publikacji naukowych. W celu
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pomocy nauczycielom akademickim i innym osobom prowadzacym zajecia dydaktyczne dziata
Centrum Dydaktyki Akademickiej, stuzacy wymianie doswiadczen i biezagcemu rozwigzywaniu
problemdw.

Niewatpliwie realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgc prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i
motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb
rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Uczelnia opracowata odpowiednie procedury w
zakresie rozwigzywania konfliktéw dotyczacych kadry oraz odpowiedni system postepowan
dyscyplinarnych, uwzgledniajgcych potrzeby ewentualnych ofiar naruszen prawa oraz obowigzujgcych
standardéw zachowan.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na wizytowanym kierunku jest liczna a dorobek naukowy
nauczycieli akademickich jest w odpowiednim stopniu zwigzany z dyscyplinami, do ktérych kierunek
zostat przyporzgdkowany. Kompetencje dydaktyczne kadry takie nie budzy zastrzezen Zespotu
Oceniajacego. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia pracownikéw sg wtasciwe. Polityka kadrowa jest
prowadzona przez Rektora. Rekrutacja pracownikéw ma charakter konkursowy i jest wifasciwie
dostosowana do specyfiki i potrzeb kierunku. Nauczyciele akademiccy s3 hospitowani w zakresie
prowadzonych zaje¢ oraz regularnie poddawani ocenom, w ktére zaangazowani sg takze studenci
poprzez dobrze funkcjonujgcy system ankiet. Uczelnia wspiera rozwoj pracownikow, realizuje
sukcesywnie programy szkolen, dofinansowuje procedury awansowe, wyjazdy naukowe oraz
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publikacje kadry. Polityka kadrowa niewatpliwie sprzyja zaréwno stabilizacji zatrudnienia, jak réwniez
zorientowana jest na doskonalenie kadry i eliminacje niepozadanych zachowan. Procedury
rozwigzywania konfliktéw réwniez zostaty prawidtowo opracowane.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje wtasng, nowoczesng i dobrze dostosowang do potrzeb ksztatcenia na
wizytowanym kierunku baza dydaktyczng. Wydziat Prawa i Administracji US ma swoja siedzibe w
budynku usytuowanym przy ul. Bankowej 11b w Katowicach, oddanym do uzytku w 2003 r. Budynek
Wydziatu Prawa i Administracji potozony jest w centrum miasta oraz w bezposrednim sgsiedztwie
przystankéw komunikacji miejskiej — zaréwno tramwajowej jak i autobusowej. Budynek Wydziatu
zostat dostosowany do potrzeb studentéw z niepetnosprawnos$ciami. W bezposrednim otoczeniu
budynku znajduje sie rozlegty parking z 217 miejscami postojowymi ogdlnodostepnymi (w tym 3 dla
0s6b niepetnosprawnych), a pod budynkiem parking dla pracownikdéw (100 miejsc postojowych). Przed
wejsciem do Wydziatu znajduje sie wydzielone miejsce ze stojakiem dla rowerdw i hulajnég.

W budynku znajdujg sie tacznie 33 sale dydaktyczne, w tym 8 auli (100-320 miejsc) oraz 25 sal
¢wiczeniowo-seminaryjnych (10-38 miejsc), w tym 1 sala ,,sagdowa” z petnym wyposazeniem sgdowe;j
sali rozpraw, a takze laboratorium kryminalistyczne. Jedna z auli jest wyposazona w zaplecze do
ttumaczen symultanicznych.

Na pierwszym pietrze znajdujg sie poszczegdlne dziekanaty Wydziatu i pomieszczenia stuzgce do
obstugi studentéw. W bliskim sasiedztwie pomieszczen poszczegélnych dziekanatéw znajdujg sie
gabinety dziekana kierunku, prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw, dyrektora kierunku i jego
zastepcy. W sgsiedztwie dziekanatow miesci sie takze odpowiednio wyposazony kacik matki i dziecka.
Dziekanat jest wyposazony w system elektronicznej kolejki, ktéry w znacznym zakresie usprawnia jego
dziatalno$é. W budynku Wydziatu znajdujg sie takze: biblioteka prawnicza, ksiegarnia, szatnia,
portiernia, toalety, 2 punkty gastronomiczne oraz 5 automatéw vendingowych do sprzedazy napojéw
i zZywnosci i parking podziemny. Nad holem na dwéch pietrach usytuowane sg antresole, stanowigce
przestrzen ekspozycyjng promujgca sztuki pigkne (na wystawy state sktadajg si¢ fotografie oraz grafiki).
Uczelnia zapewnia infrastrukture informatyczng i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Stosowane platformy internetowe
umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia (MS Teams, MS Forms, Testportal, platforma e-
learningowa US w $rodowisku Moodle). Wskazane systemy s3 skorelowane z innymi systemami
uczelnianymi, tj. USOSweb oraz adresami mailowymi, a takze sg dostepne dla studentéow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w tym studentdw z niepetnosprawnosciami. Sale wyktadowe i éwiczeniowe
sg wtasciwie wyposazone, takze w niezbedny sprzet multimedialny. Liczba i wielko$¢ sal dydaktycznych
nie budzi zastrzezen Zespotu Oceniajgcego. W relacji do liczby studentow oraz potrzeb dydaktycznych
liczba sal oraz ilo$¢ miejsc w tych salach sg w petni wystarczajgce. W salach dydaktycznych i bibliotece
znajduje sie wystarczajaca liczba komputeréow z dostepem do bezptatnego Internetu. Sprzet
komputerowy jest nowoczesny i znajduje sie w dobrym stanie technicznym. Zasoby infrastrukturalne i
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techniczne sg adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej/zawodowej oraz
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zaje¢. W budynku
Wydziatu studenci mogg korzysta¢ z dostepu do bezptatnego Internetu bezprzewodowego. Uczelnia
posiada odpowiednig infrastrukture do prowadzenia zajeé¢ e-learningowych. Zasoby biblioteczne i
informacyjne znajduja sie w Bibliotece Prawniczej Oddziale Specjalistycznym Biblioteki US w budynku
Wydziatu oraz w Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece Akademickiej w budynku bezposrednio
sgsiadujgcym z budynkiem Wydziatu. Biblioteka Prawnicza posiada zbiory przekraczajace ponad 170
tys. woluminéw oraz w biezacej prenumeracie 191 czasopism i wydawnictw ciggtych. W ramach
posiadanych zasobdw elektronicznych, Biblioteka zapewnia m.in. dostep do baz: IBUK, EBSCO
Publishing, Wiley Online Library, a takze szeregu specjalistycznych baz danych m.in.: SIP Lex, Legalis,
Legal Source, Beck Online. Zauwazone braki s3 w miare mozliwosci uzupetniane, a egzemplarze
uszkodzone — naprawiane przez pracownika Biblioteki badZ podmiot zewnetrzny.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do odpowiedniej liczby stanowisk komputerowych w celu
wykonywania zadan wynikajacych z programu studidw oraz udziatu w badaniach. Pracownicy w
ramach dostepnej infrastruktury majg mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem srodkéw
multimedialnych, a takze prowadzenia badan naukowych.

Wydziat prowadzi staty monitoring infrastruktury wspierajacej realizacje zadan dydaktycznych i
naukowych. Wyniki przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez nauczycieli oraz
studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i bibliotecznej
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia posiada wtasng, nowoczesng i funkcjonalng baze dydaktyczng. Liczebnosé i wielkos$¢ sal
dydaktycznych w petni odpowiadajg potrzebom ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Uczelnia
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zapewnia studentom na wizytowanym kierunku baze dydaktyczng, nowoczesng i dobrze dostosowang
pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym i informatycznym do potrzeb uczenia sie. Dotyczy to
takze infrastruktury wykorzystywanej w ksztatceniu na odlegtosé. Zasoby biblioteki (zaréwno
tradycyjne, jak i cyfrowe) sg wystarczajgco liczne a dostepnos¢ zasobdw adekwatna do potrzeb.
Budynki Uczelni sg dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych i zgodne z wymogami BHP.
Infrastruktura podlega wtasciwym przeglagdom z uwzglednieniem opinii kadry dydaktycznej oraz
studentow i jest sukcesywnie udoskonalana.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia prowadzi wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidw. Wspodtpraca jest prowadzona systematycznie na rdéznych
ptaszczyznach, w sposdb tak zinstytucjonalizowany, jak i niesformalizowany. Spotkania wiadz i
pracownikéw kierunku administracja z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego odbywajg sie
cyklicznie, przy okazji podpisywania i prolongowania porozumien o wspétpracy, realizacji wspdlnych
przedsiewzie¢, a takze w ramach indywidualnych rozméw z wtadzami Uczelni, przy okazji wyktadow
eksperckich, seminariéw, konferencji, targéw pracy.

Wspdtpraca instytucjonalna realizowana jest na szczeblu uczelnianym poprzez Biuro Wspétpracy z
Gospodarka US. Zadaniem tej jednostki jest budowanie wspdtpracy Uniwersytetu Slaskiego z
przedsiebiorcami, instytucjami otoczenia biznesu oraz jednostkami samorzadu terytorialnego. Na
szczeblu dziedzinowym poprzez Centrum Badawcze Polityki Publicznej i Problemoéw Regulacyjnych.
Jednostka ta prowadzi dziatalno$¢ we wspétpracy z interesariuszami zwtaszcza w obszarze nauk
spotecznych, m.in. na zlecenie Urzedu Metropolitalnego Gdérnoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii,
Slaskiego Zwigzku Gmin i Powiatéw, Gdrnoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii, Parku Slaskiego S.A.,
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego). Na poziomie wydziatowym poprzez Rade
Eksperckg ~ WPiA, porozumienia  instytucjonalne o  wspdtpracy, wspdlne  projekty
i przedsiewziecia badawcze, wspdlng organizacje wydarzen, wspodtprace indywidualng.
W miesigcu wrzesniu 2022r. na  WPIiA powotano Prodziekana ds. wspétpracy i rozwoju,
do zadan ktdrego nalezy m.in. prowadzenie aktywnej wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym.

Zasady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym okreslaja dokumenty regulujace
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (od 2015r. zasady wspodtpracy
okreslat m.in. Statut Rady Biznesu, od 2022r. do obecnie Statut Rady Ekspertow).
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Prowadzona wspétpraca ma charakter rzeczywisty, a jej rezultatem sg zmiany wprowadzone do
programu studidow w zakresie upraktycznienia ksztatcenia.

Uczelnia w sposdb sprawny przeniosta wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na tryb
zdalny w trakcie pandemii. Zmieniona organizacja wspodfpracy nie wptyneta negatywnie na jej
jakosc¢. Podczas trwajacych ograniczen zwigzanych z pandemiag odbywaty sie indywidualne konsultacje
w zakresie poszczegdlnych elementéw wspdtpracy, np. zostat zaopiniowany program ksztatcenia na
Kierunku Administracja.

W celu zintensyfikowania wspétpracy z otoczeniem uchwatg Rady Wydziatu nr 38/2015r.
z dnia 24 marca 2015r. zostata utworzona na WPiA Rada Biznesu, ktérej zadaniem byto propagowanie,
wspieranie i realizacja idei wspotpracy przedstawicieli nauki z otoczeniem rynkowym, w szczegélnosci
poprzez m. in. wspieranie wspodlnych przedsiewzieé, promowanie najlepszych studentéw, wymiane
informacji o potrzebach w zakresie ksztatcenia. Przedmiotem wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym byto konsultowanie programoéw studiéw, ocena efektéw ksztatcenia realizowanych w
ramach programow studidw. Cztonkowie Rady opiniowali prace nad nowymi kierunkami studiéw
uruchomianych na WPiA, w tym na kierunku Przedsiebiorczos¢, podejmowali dziatania w celu
zintensyfikowania wspoétpracy z liceami wojewddztwa Slagskiego. W 2022r. podjeto decyzje o
przeksztatceniu Rady Biznesu w Rade Ekspercka i poszerzeniu jej sktadu osobowego, tak by co najmniej
potowe stanowili przedstawiciele otoczenia zewnetrznego. Obecnie Rada Ekspercka jest ciatem
opiniodawczo-doradczym dziekana WPiA US oraz koordynujagcym wspétprace oséb studiujgcych oraz
pracownikéw WPIA US z podmiotami zewnetrznymi w zakresie ksztatcenia i badari naukowych.

Proces doskonalenia programu studiow we wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego prowadzony jest w ramach Rady Eksperckie;j.
W ramach Rady Eksperckiej dla kierunku administracja, przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego m.in.:
e QOpiniujg programy studiow;
e Wskazujg nowe trendy pojawiajgce sie na rynku;
e Konsultuja aktualnie obowigzujagcy program studiow w  zakresie zgodnosci
z aktualnymi trendami i potrzebami rynku pracy;
e Promujg najlepszych studentédw, w szczegdlnosci poprzez udzielania rekomendacji do
odbycia praktyki lub stazu;
e Uczestniczg w spotkaniach ze studentami;
e Prowadzg zajecia ze studentami;

Spotkania Rady odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku akademickim, przynajmniej raz
w kazdym semestrze.

W sktad Rady Ekspertdw ocenianych studiéw wchodza:

Przedstawiciele pracodawcow i sg nimi m.in.: osoby reprezentujagce samorzady prawnicze, inne
zawody zaufania publicznego, wymiar sprawiedliwosci i organy pomocy prawnej oraz administracje
publiczng, podmioty gospodarcze i organizacje pozarzgdowe, t.j.: Sad Okregowy Katowice — Prezes
SSO; Prezes Rady Izby Notarialnej w Katowicach; Dziekan Okregowej Rady Adwokackiej Bielsko-Biata;
Przewodniczacy Zarzadu Slaskiego Oddziatu Krajowej Izby Doradcéw Podatkowych; Przewodniczacy
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Rady Izby Komorniczej w Katowicach; Okregowa lzba Radcéw Prawnych w Katowicach; Samorzgdowe
Kolegium Odwotawcze w Katowicach;

Prezes WSA Gliwice — SNSA; Dyrektor Generalny Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach; Sekretarz
Miasta Katowic; Sekretarz Wojewddztwa; Prezes Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej; Dyrektor
Wydziatu Centrum Powiadamiania Ratunkowego Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach;
Slaski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej w Katowicach; Pani Prezes Zarzadu Globiana; Partner
Doradztwa Podatkowego w Katowicach (Deloitte); Director, Head of Finance Campus Rockwell
Automation; Partner, Szef Dziatu Doradztwa Podatkowego i Prawnego KPMG; Prezes Regionalnej Izby
gospodarczej w Katowicach. Ponadto w sktad Rady Eksperckiej wchodza m.in.: Dziekan US;
Przewodniczgca Rady Eksperckiej US; Prodziekan ds. Ksztatcenia i Studentéw WPIA US; Prodziekan ds.
Wspétpracy i Rozwoju WPIA US; Prodziekan ds. Badan Naukowych WPIA US; Petnomocnik dziekana
WPIA US ds. jakosci ksztafcenia i akredytacji US; Dyrektor Kierunku Prawo US; Dyrektor Kierunku
Przedsiebiorczo$é, International Business Law and Arbitration, Administrowanie Srodowiskiem;
Dyrektor Kierunku Administracja US. Postulaty i opinie cztonkéw Rady sg zgtaszane w trakcie spotkan
organizowanych w Ramach Rady Eksperckiej badz indywidulanych spotkan z przedstawicielami
Uczelni. Whnioski i uwagi, dotyczace ksztatcenia na ocenianym Kierunku, przedktadane przez
pracodawcow, wynikajg w szczegdlnosci z obserwacji wiedzy i umiejetnosci studentéw i absolwentow
ocenianego kierunku studidw podczas praktyk, a takze z innych form kontaktu i wspodtpracy tych
podmiotéw ze studentami.

Uwagi i opinie zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych —wspétpracujacych z Wydziatem podlegaja
analizie i sg brane pod uwage przy projektowaniu zmian programu studiéw.

Wskaza¢ nalezy, iz wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym miata korzystny wptyw na
zmiany w programie studidow. Jako przykfad nalezy przytoczy¢ wprowadzenie w roku akademickim
2021/2022 nowe;j siatki na studiach Il stopnia na kierunku Administracja. Gtéwnym zatozeniem tej
modernizacji byta zamiana oferowanych uprzednio specjalnosci na ,koszyki” przedmiotéw
wybieralnych. Wiekszos¢ przedmiotéow ze specjalnosci zostata przeniesiona do ,koszykéw”, co
umozliwito studentom dostosowanie wtasnej sciezki ksztatcenia do planowanej kariery zawodowe;.
Nowy program studidw zostat pozytywnie zaopiniowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Chorzowie.
Ponadto wskazat on, ze ,,absolwent kierunku Administracja Il stopnia uzyska wiedze i umiejetnosci,
ktdre sg pozgdane na wspdtczesnym rynku pracy”.

Nadto z poczatkiem roku akademickiego 2022/2023 zostaty rozpoczete takze prace nad catosciowa
reformg programu studidw na kierunku Administracja. Pierwszym etapem byta diagnoza
uwarunkowan spoteczno-gospodarczych wptywajgcych na doskonalenie programu studidéw, ktora
zostata przeprowadzona w gronie cztonkéw Rady Eksperckiej WPIA (grudzien 2022). Opracowana we
wspotpracy z ekspertami zewnetrznymi nowa koncepcja programu studiéw na ADM | stopnia zostata
nagrodzona certyfikatem , Doskonaty kierunek” m.in. za dostosowanie do oczekiwan otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a takze nacisk na ksztatcenie praktyczne. Zatwierdzony harmonogram
dalszych prac nad programem studiéw zaktada dwa kolejne okna konsultacyjne z udziat ekspertéw
zewnetrznych, jak i wewnetrznych.

W zakresie praktyk studenckich zostaty podjete dziatania majgce charakter proaktywny.
W dniu 07.12.2022r., w trakcie spotkania Rady Ekspertdw zostat zgtoszony postulat wprowadzenia co
najmniej 6-miesiecznych praktyk zawodowych stwarzajgcych studentom mozliwo$¢ zdobycia
doswiadczenia zawodowego oraz poznania wymagan rynku pracy. Wedtug stanowiska wyrazonego
przez Ekspertow w/w okres odbywania praktyk, daje mozliwo$¢ realnego wtaczenia studentéw w
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realizacje projektéw. Nadto z inicjatywy przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
rozpoczeto prace nad nowym systemem oceny praktyk, ktéry pozwoli na przeprowadzenie
obiektywnej oceny w sposdb usystematyzowany (okresowo), porownywalny (okres do okresu) i z
uwzglednieniem opinii interesariuszy.

Uczelnia organizuje spotkania z partnerami instytucjonalnymi i studentami oraz wizyty studyjne.
Organizowane sg takze konferencje naukowe z udziatem praktykow.

Biuro Karier dziata aktywnie i koordynuje wspdtprace z pracodawcami na rzecz rozwoju zawodowego
studentdw. Biuro to zapewnia wsparcie studentom i absolwentom poprzez organizacje szkolen i
warsztatéw, spotkan z pracodawcami. Ponadto prowadozi i aktualizuje baze dostepnosci praktyk, baze
dobrych praktykodawcéw US.

Na spotkaniu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego z zespotem oceniajgcym obecni byli
przedstawiciele kilku instytucji wspétpracujacych z Uczelnig tj. Przewodniczacy Rady Izby Komorniczej
w Katowicach, Slaski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej w Katowicach, Sekretarz
Wojewddztwa Slaskiego, cztonek Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Katowicach, dyrektor
Wydziatu Centrum Powiadamiania Ratunkowego Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach,
przedstawiciel doradcéw podatkowych, sedzia Sgdu Okregowego w Katowicach. Spotkanie pozwolito
na pozyskanie obiektywnych opinii na temat wysokiej jakosci wspdtpracy Wydziatu z gronem
interesariuszy zewnetrznych.

Uczelnia monitoruje losy absolwentdw na ocenianym kierunku przy pomocy analizy powszechnie
dostepnych danych, takich jak: system ELA (Ekonomiczne Losy Absolwentéw); raporty Gtéwnego
Urzedu Statystycznego; Biura Karier US; wspdtpracy z Rada Ekspercka oraz z interesariuszami
zewnetrznymi; indywidualnych kontaktéw z absolwentami kierunku z pracownikami Uczelni.

Uczelnia prowadzi takze wtasne badania: ,,Badanie losow zawodowych absolwentéow Uniwersytetu
Slgskiego”, ktére dotycza takze loséw studentéw Administracja. Celem badan jest pozyskanie
informacji o tym, jak na rynku  pracy radzg sobie  absolwenci us,
jak z perspektywy czasu i wymogow rynku pracy oceniajg studia, ktére z tresci programowych
wykorzystujg najczesciej w swoim zyciu zawodowym, w jakich branzach pracujg i na jakich
stanowiskach, na ile sg zadowoleni ze swojej pozycji na rynku pracy. Ponadto Uczelnia prowadzi
badania dot. oczekiwan pracodawcéw, w tym postrzeganie przedsiebiorczosci studentéw. Wyniki
badan sg przekazywane wtadzom Uczelni i analizowane pod katem wprowadzenia ewentualnych
zmian w programach nauczania.

Uczelnia prowadzi cykliczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dot. oceny
poprawnosci doboru instytucji wspotpracujgcych, skutecznosci form wspotpracy
i wptywu jej rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, co umozliwia jej
podsumowanie dotychczasowych dokonan. Dziatania monitorujgce wykonuje Biuro Karier.

Pod wzgledem merytorycznym, wspétprace koordynuje Prodziekan ds. wspétpracy i rozwoju oraz
opiekunowie praktyk, ktérzy pozostajg w statym kontakcie z przedstawicielami instytucji partnerskich.
Prodziekan podejmuje takze inicjatywy zwigzane z powiekszaniem bazy instytucji partnerskich,
zapraszajgc wybrane organizacje do wspotpracy.

Studenci sg wtasciwie przygotowani do wejscia na rynek pracy oraz do odbywania stazy zawodowych.
Dziatania na tym polu nalezy uzna¢ za skuteczne.
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Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia stale wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest
zgodny z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wspétpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego prowadzona jest systematycznie i przybiera formy adekwatne do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w  odniesieniu
do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych,
skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego
realizacji, osigganie przez studentéow efektdw uczenia sie i losy absolwentéw,
sg przeprowadzane na podstawie formalnie przyjetych zatozen. Uczelnia podsumowuje sposdb
realizacji przyjetych celdw na ptaszczyznie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co
pozytywnie wptywa na skutecznos¢ podejmowanych dziatart doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Koncepcja internacjonalizacji na kierunku administracja w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach jest
zgodna z zatozeniami i celami ksztatcenia oraz misjg Uczelni. Wydziat Prawa i Administracji oferuje
bogatg oferte mobilnosciowg adresowang zaréwno do kadry akademickiej, jak i do studentéw
(ERASMUS+, umowy dwustronne, staze indywidualne i udziat w badawczych projektach
miedzynarodowych). Jednoczesnie Uczelnia posiada mechanizm oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, obejmujace ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentow.
Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia stuzg lektoraty z jezykdéw obcych do wyboru, a takze
wyktady goscinne z udziatem o0sdéb petnigcych réine funkcje w instytucjach o charakterze
miedzynarodowym. Studenci oraz pracownicy Uczelni majg mozliwo$¢ podwyzszania stopnia
znajomosci jezykow obcych takze w ramach Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych (mozliwosc
uzyskania certyfikatu akademickiego). Od roku akademickiego 2019/20 wprowadzono na
wizytowanym Wydziale studia Il stopnia w jezyku angielskim International Business Law and
Arbitration. Wydziat jest uczestnikiem programu Pan-European Programme (PES) koordynowanego
przez Urzad Unii Europejskiej ds. Wtasnosci Intelektualnej oraz Europejski Urzad Patentowy. W ramach
wskazanego programu studenci wizytowanego kierunku majg mozliwo$é wyjazdu na roczne staze
naukowe oraz udziatu w specjalistycznych konferencjach, szkoleniach czy seminariach. Corocznie, jest
organizowana przez wtadze Wydziatu szeroko zakrojona akcja informacyjna o mozliwosci udziatu w
programach miedzynarodowej wymiany studenckiej.

Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkow
sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia odbywa sie cyklicznie w ramach wspoétpracy wtadz Wydziatu
oraz petnomocnika Programu Erasmus+.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione.
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Uzasadnienie

Na kierunku administracja w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach prowadzone sg systematyczne
dziatania majgce na celu wzrost zakresu i zasiegu umiedzynarodowienia. Sg one zgodne z koncepcjq i
celami ksztatcenia. Podpisana jest znaczgca liczba umoéw w ramach programu Erasmus+ uméw
dwustronnych. Pracownicy naukowi Uczelni brali udziat w réznych miedzynarodowych projektach,
takze w czasie pandemii. Prowadzona jest biezgca ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia i
jej wyniki sg implementowane na kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw kierunku administracja na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego
uznaje sie za kompleksowe, skupiajgce sie na kluczowych aspektach dla partycypacji procesie uczenia
sie. Dedykowane wsparcie objawia sie na wielu pfaszczyznach poprzez m.in. wsparcie oséb z
niepetnosprawnosciami, zapewnienie odpowiednich narzedzi do rozwijania sie studentéw, wsparcie
aktywnosci wykraczajgcych poza program studiéw, pomoc materialng oraz animacje ruchu naukowego
i spotecznego. Zadbano réwniez o stworzenie odpowiednich warunkéw do udziatu w programach
wymiany krajowej i miedzynarodowej. Uczelnia ma takze na uwadze wyréwnywanie szans
edukacyjnych m.in. poprzez opieke nad okresSlonymi grupami studentéw, ktére wymagajg
dodatkowych srodkéw materialnych i czasowych. Wsparcie ma charakter systematyczny i staty,
dziatajagc sprawnie w ramach przyjetych wczesniej rozwigzan. Jest ono dostosowane do
zrdéznicowanych potrzeb.

Uczelnia oferuje zrdinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Regulamin studiéw
przewiduje istotne z perspektywy wsparcia studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak
np. urlopy od zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studiéw, ktéra dzieli sie na trzy
kategorie — Indywidualng Organizacje Studidéw, Indywidualny Tok Studidw oraz Indywidualne
Dostosowanie Studiow. Pierwsza z instytucji moze polega¢ na zwolnieniu studenta z obowigzku
uczestnictwa w zajeciach oraz zaliczania zaje¢ na warunkach i w terminie uzgodnionym indywidualnie
z prowadzgcymi zajecia. Druga z kolei zostata przewidziana dla szczegdlnie uzdolnionych jednostek i
umozliwia uksztattowanie dla takiego studenta indywidualnego programu studiow, uwzgledniajgcego
jego umiejetnosci i zainteresowania. Studenci mogg rowniez konsultowaé aspekty zwigzane ze swoim
procesem uczenia sie z nauczycielami akademickimi, ktérzy prowadza okreslone zajecia. W zwigzku z
tym odbywajg sie regularne dyzury. Dodatkowo studenci majg mozliwosé konsultacji z nauczycielami
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rowniez poza godzinami dyzuréw i zaje¢, po indywidualnym kontakcie mailowym. Zainteresowani
naukowo studenci mogg realizowaé swoje pasje poprzez dziatalnos¢ w kotach naukowych lub
indywidualne inicjatywy w porozumieniu z nauczycielami akademickimi.

Uczelnia zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego oraz
do dodatkowych aktywnosci, w tym naukowych, z ktérego studenci mogg korzystaé bez ograniczen.
Dodatkowo studenci majg dostep do specjalistycznego oprogramowania, co pozwala im rozwija¢ swoje
pasje, zaréwno na gruncie teoretycznym jak i praktycznym. Studenci kierunku sg w odpowiedni sposéb
przygotowywani do korzystania z oprogramowania do nauczania zdalnego. W tym celu na poczatku
studidw organizowane sg spotkania wprowadzajace, na ktérych przybliza sie studentom tajniki
funkcjonowania Uczelni, w szczegdlnosci zwigzane z obstugg narzedzi do nauczania na odlegtos¢ oraz
z kwestiami internetowej obstugi studiéw. Dodatkowo studenci majg staty dostep do materiatéow
szkoleniowych i poradnikéw zwigzanych z nauczaniem zdalnym i specjalistycznym oprogramowaniem.
W razie problemdw, studenci majg mozliwosé uzyskania pomocy technicznej poprzez kontakt z
odpowiednig jednostky. Wykluczeni cyfrowo studenci mogg liczy¢ na wsparcie w nauczaniu zdalnym
ze strony Uczelni. W tym celu gwarantuje sie studentom mozliwos¢ korzystania na wniosek studenta z
infrastruktury Uczelni. Uczelnia zapewnita takze studentom do swobodnego uzytku jedng z sal
Wydziatu, w ktérej mogg odbywad zajecia zdalne.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla oséb wybitnych oraz motywuje do osigganie wysokich wynikéw w
nauce. Oprdécz wspomnianych juz wczesniej indywidualizacji organizacji studidw, szerokiego zakresu
wsparcia w dziatalnosci naukowe]j oraz ustawowego stypendium rektora dla najlepszych studentéw,
przewidziane zostaty dodatkowe stypendia i konkursy finansowane przez Uczelnie lub partneréw
zewnetrznych. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ partycypacji w funkcjonujgcym programem
tutoringu, w ktérym role tutoréw petnia pracownicy naukowi Uniwersytetu Slaskiego.

Studenci kierunku administracja majg réwniez mozliwos¢ podejmowana dodatkowych aktywnosci,
ktore zapewnia lub wspiera Uczelnia Mozna w tym zakresie wskaza¢ m.in Akademicki Zwigzek
Sportowy US, Chér Uniwersytecki, Zespét Piesni i Tarica “Katowice”, projekty w ramach sojuszu
Tranform4Europe, do ktérego Uniwersytet Slaski nalezy. Jezeli chodzi o zakres przedsiebiorczosci, to
w duzej mierze odpowiada za nie Biuro Karier, z ktdrego studenci pomocy mogg korzystac. Co wazne,
moga bra¢ udziat w konkursie na biznesplan czy tez w Szkole Przedsiebiorczosci.

Wsparcie studenckie uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdinych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia szeroki zakres wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Dla zapewnienia wtasciwej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami na
Uczelni zostato powotana odpowiednia jednostka odpowiedzialna za sprawy oséb z
niepetnosprawnosciami. Oprdocz dedykowane stypendium, studentom z niepetnosprawnosciami
zapewnia sie m.in.: dostosowanie procesu ksztatcenia, wsparcie asystenta, wsparcie ttumacza jezyka
migowego, miejsca w domach studenckich przystosowane do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscia.

Kazdy student ma réwniez mozliwos¢ skorzystania z pomocy z zakresu problemdéw natury
psychologicznej i emocjonalnej u wykwalifikowanej kadry psychologéw i psychoterapeutow
Uniwersytetu Slaskiego.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia

im mozliwos$¢ uzyskiwania stypendidw socjalnych, zapomédg, stypendium rektora dla najlepszych
studentdéw oraz stypendium dla oséb niepetnosprawnych.
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Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskdéw. Zgodnie z deklaracjami i dokumentacjg dostarczong
przez Uczelnie opiera sie on na zasadach: powszechnosci, permanentnosci oraz hierarchicznosci.
Studenci w formie zdalnej mogg sktadaé okreslone wnioski poprzez odpowiednie formularze. W razie
negatywnych rozstrzygnieé przystuguje im odwotalnie do prorektora ds. studenckich. Studenci Uczelni,
w tym kierunku administracja mogga sktadaé skargi w sposdb formalny i nieformalny poprzez Centrum
Obstugi Studidw, wtadze Wydziatu oraz samorzad studencki.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczeristwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zajeé z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, dodatkowo Uczelni na stronie internetowej
informuje o najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa oraz wskazuje
drogi postepowania, jezeli takie bezpieczedstwo jest zagrozone. Uczelnia jest odpowiednio
przygotowana do wspierania o0sob dotknietych zjawiskiem dyskryminacji, przemocy wsrdd
spotecznosci akademickiej oraz problemami natury psychologicznej.

Studentom zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. Obstuge administracyjng studentéw Centrum obstugi studiow.
Dziat jest dostepny dla studentéow okreslonych godzinach lub po wczesniejszym umodwieniu sie.
Informatycznym wsparciem obstugi jest wirtualna uczelnia.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie samorzadu studenckiego. Zaréwno w aspekcie finansowania
jak organizacyjnym pomoc wtadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala w sposdb efektywny
funkcjonowac przedstawicielom studenckim, co potwierdza pozytywna opinia w tym zakresie uzyskana
od przedstawicieli samorzadu studenckiego. Cztonkowie organdw samorzadu studenckiego regularnie
wspotpracujg z wtadzami Wydziatu i catej Uczelni. Studentom wizytowanego kierunku studiéw stwarza
sie warunki do zaangazowania w dziaftalno$¢ kot naukowych i innych organizacji studenckich.
Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne poprzez przypisanie odpowiednich
nauczycieli akademickich lub innych pracownikéw Uczelni do opieki nad dang organizacj3.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skuteczno$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozgdanych z perspektyw studenckiej zmian. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi i
postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni i Wydziatu lub poprzez samorzad studencki. Dodatkowo
Uczelnia organizuje cykliczne badanie zwigzane z zadowoleniem studentdow z kierunku studiow, w tym
z oferowanego im wsparcia.

Przedstawiciele studenccy zasiadaja w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.

Dodatkowo Uczelnia i wtadze pozostajg w statym kontakcie z samorzadem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektow, wtadze podejmuje odpowiednie dziatania naprawcze.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 8 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia X
P wskazanej wyzej uchwale P y zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektéw. Podejmowane dziatania mozna uzna¢ za wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentdéw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze wsparciu
organizacyjnym i finansowym z uwzglednieniem wsparcia w nauczeniu z wykorzystaniem metod
i technicznych ksztatcenia na odlegtos¢. Proces ksztatcenia jest réwniez odpowiednio wspierany
poprzez obstuge administracyjng. Uczelnia motywuje i wspiera studentéw wybitnych. Sprawnie dziata
system skarg, présb i zazalen, w ktérym uczestniczg wiadze Uczelni oraz samorzad studencki. Wszelkie
rodzaje wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg réwniez do réznych grup studentéw, w
szczegblnosci osdb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia dokonuje réwniez regularnej ewaluacji
zapewnianego wsparcia i dzieki temu stale je ulepsza.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Jak deklaruje wizytowana Uczelnia publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach
jego realizacji i osigganych rezultatach dziata w oparciu o ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (Dz.U. 2001 nr 112 poz. 1198). Informacja publiczna zwigzana z US
udostepniana jest w serwisie bip.us.edu.pl. Wszelka informacja publiczna, ktéra w tym serwisie nie
zostata udostepniona jest dostepna na wniosek. Z kolei strona internetowa US - us.edu.pl, jest
opracowywana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. W ocenie zespotu wizytujgcego zakres
informacji dostepnej publicznie jest w petni wystarczajgcy. Obejmuje on cel ksztatcenia, kompetencje
oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz
procesu przyje¢ na studia, program studiow, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia
sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad
dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania
i wsparcia w procesie uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na kierunku administracja w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach informacja o studiach jest dostepna
publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcow, w sposéb gwarantujgcy tatwosc zapoznania sie z nig,
bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i
oprogramowaniem, w sposdéb umozliwiajgcy nieskrepowane korzystanie przez osoby z
niepetnosprawnoscig. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami informacje umieszczane sg w Biuletynie
Informacji Publicznej, a takze na stronach internetowych Wydziatu i Uczelni oraz specjalnie
dedykowanych serwisach dla kandydatow. Dostepnosc i aktualnosc informacji sg badane regularnie, a
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wyniki przeprowadzonej oceny wykorzystywane sg do doskonalenia procedur upowszechniania
informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku prowadzona jest w oparciu o wiasciwe przepisy
powszechnie obowigzujgce oraz wewnetrzne przepisy Uniwersytetu dotyczgce Systemu Zapewnienia
jakosci Ksztatcenia (SZJK) na Uniwersytecie Slaskim. Do najistotniejszych w tym wzgledzie przepiséw
uczelnianych naleza: Statut wprowadzony uchwatg Senatu US z dnia 24 kwietnia 2012 r,; Regulamin
studidw i inne wewnatrzuczelniane akty prawne. W sktad SZJK ksztatcenia wchodzg miedzy innymi
uczelniany Zesp6t Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji, rady dydaktyczne kierunku studiéw czy dyrektorzy
kierunkdéw. System jest wdrazany oraz monitorowany miedzy innymi dzieki procedurom zawartym w
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dla kierunkéw studidw organizowanych przez dany
Wydziat. Ewaluacjaidoskonalenie jakosci ksztatcenia sg prowadzone z uwzglednieniem misji i strategii
WPIA US w Katowicach, z udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych (w tym:
wyktadowcéw, studentéw, absolwentédw, pracodawcow, przedstawicieli zawoddw prawniczych). Za
realizacje zadan w zakresie zapewniania, monitorowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia odpowiada — we wspdtpracy z prodziekanem witasciwym ds. ksztatcenia
— Biuro Jakosci Ksztatcenia. Na WPIA dziata miedzy innymi Rada Ekspercka kierunku studiow
administracja. Konstrukcja SZJK zostata oparta na strukturach oraz kompetencjach ciat statutowych,
ktore majg w zakresie swojej wtasciwosci materie zwigzane z zarzagdzaniem procesem ksztatcenia. Na
system skfada sie z katalog obowigzkdéw i zadan, ktérych bezposrednim celem jest zapewnienie,
doskonalenie, monitoring i ewaluacja jakosci ksztatcenia. Istotng wartoscig systemu jest jego
cyklicznosé i powszechnosc.

W zwigzku z powyzszym, dla kierunkdw studiéw organizowanych przez Wydziat Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, wykorzystujac swoje dobre do$wiadczenia w tym zakresie,
opracowano szczegdétowe i precyzyjne Procedury Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W ich
ramach uregulowano kwestie takie jak: monitorowanie skutecznosci osiggania efektéw uczenia sie
oraz dyplomowanie, praktyki zawodowe, wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi i
wewnetrznymi, zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej, infrastrukture i zasoby dydaktyczne, wsparcie
studentdw w procesie uczenia sie, publikowanie informacji oraz doskonalenie SZJK dla kierunkéw
studidw organizowanych przez Wydziat. W omawianym zakresie niebagatelng role odgrywa takze
dziatajgca na WPiA Rada Ekspercka.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéow.

W Uczelni zostaty okreélone (w odpowiednich uchwatach Senatu i zarzadzeniach Rektora US) formalne
procedury dotyczace zatwierdzania, zmian oraz wycofania programu studiéw sktadajgce sie na
wewnetrzy system zapewniania jakosci ksztatcenia na WPIA US w Katowicach. W jego ramach program
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studidw na kierunku administracja podlega monitorowaniu w zakresie zaktadanych efektéw uczenia
sie, metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie osigganych przez studentéw, oferty
przedmiotow do wyboru (analizowane jest zainteresowanie studentdw okreslonymi zagadnieniami i
przedmiotami, w celu zapewnienia zgodnosci oferty do wyboru z oczekiwaniami studentéw).
Okresowy przeglad programu studiow przeprowadza Rada Programowa kierunku studidow
administracja, na tej podstawie proponujac dziatania doskonalgce program studiéw. W okresowych
przegladach programowych uczestniczg opiniodawczo interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.
Uwzglednia sie takze monitoring efektywnosci absolwentéw na rynku pracy, badania naukowe kadry,
zewnetrzne rekomendacje (od interesariuszy zewnetrznych), a takze standardy rankingowe
(kluczowych, najbardziej prestizowych rankingéw krajowych, w ktérych oceniany kierunek lokuje sie
na najwyzszych pozycjach).

Systematyczna ocena programu studidow na kierunku administracja jest trafnie oparta m.in. o
zestawienia wynikéw zaliczenl i egzamindw, prac etapowych i dyplomowych. Poza tym podstawg tej
oceny sg tez: informacje zwrotne od studentdw, nauczycieli akademickich i pracodawcéw, informacje
odnosnie do Sciezek kariery absolwentdw, dane publiczne odnosnie do rynku pracy, a takze dane
uzyskane z analizy ankiet studenckich (w ostatnim semestrze studiéw studenci oceniajg, w jakim
stopniu program studidw przyczynit sie do osiggniecia przez nich efektéw uczenia sie) i arkuszy
hospitacji zaje¢. Wnioski z oceny sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiéw
na kierunku administracja (w razie koniecznosci proponuje sie dziatania korygujace, ktére sg wdrazane
w kolejnym roku akademickim). Znajomosé jezykow obcych jest weryfikowana za pomoca
wewnetrznych egzamindw jezykowych i przeprowadzanych przez zewnetrzne jednostki certyfikujgce.

Przeprowadzona przez Zespdt Oceniajgcy PKA weryfikacja prac dyplomowych doprowadzita do
whniosku o ich nie budzgcym zastrzezen poziomie merytorycznym. Podobnie Zespdt ocenit prace
etapowe.

Cykliczna ocena zewnetrzna jakosci ksztatcenia na kierunku administracja jest tez udziatem otoczenia
spoteczno-gospodarczego (potgczona ze wspdtpraca w tworzeniu, realizacji i weryfikacji efektow
uczenia sie) i polega m. in. na: udziale w pracach Rady Interesariuszy, wspoétpracy w zakresie realizacji
studenckich praktyk zawodowych oraz wspdtpracy w zakresie realizacji zajeé¢ praktycznych przez
specjalistow z zewnatrz), a takze dokonuje sie poprzez doroczne rankingi. Odpowiednio zaadoptowano
tez tresc i uzasadnienie poprzedniej oceny PKA.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . - . (zalecenie
Lp. S Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni funkcjonuje wyznaczony zespdt oséb sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny nad kierunkiem administracja. W ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia okreslono w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie
ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Zatwierdzanie programu studidow
i jego zmiany dokonywane sg w oparciu o oficjalnie przyjete procedury formalne. Przeprowadzana jest
tez systematyczna ocena programu studiéw oparta o analize danych i informacji, ktérych zakres i
Zzrédta powstawania sg adekwatne do celdw i zakresu oceny (informacje zwrotne od studentow
dotyczace satysfakcji z programu studidow, warunkdw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia
sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcoéw, informacje dotyczace Sciezek
kariery absolwentow, standardy jakosci ksztatcenia miedzynarodowych organizacji akredytujgcych). W
systematycznej ocenie programu studidw udziat biorg interesariusze wewnetrzni oraz zewnetrzni.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku administracja jest poddawana cyklicznej ocenie i
weryfikacji zewnetrznej. Wnioski z systematycznej oceny programu studiéw oraz wyniki zewnetrznej
oceny i weryfikacji jakosci ksztatcenia na kierunku administracja wykorzystywane sg w przebudowie i
ulepszaniu programu studiéw oraz jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Cztonkowie zespotu oceniajacego, ztozyli oswiadczenia w nastepujgcym brzemieniu:

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnos$ci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spofeczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢é studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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