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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Anna Pacian — ekspert PKA

2. dr Gabriela Henrykowska - — ekspert PKA

3. Jakub Olszewski — ekspert ds. Studenckich

4. lek. Krystyna Pierzchata - ekspert ds. pracodwacow

5. mgr Jakub Koziet - sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne prowadzonym na Uniwersytecie Medycznym
w Biatymstoku przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. PKA po raz czwarty
oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku
akademickim 2015/2016 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 600/2016 Prezydium
PKA z dnia 20 pazdziernika 2016 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy MS
Teams, zgodnie z obowigzujgcy procedura. Zespdt oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii
w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy
przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi proces ksztatcenia na ocenianym
kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny
stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz
eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw . .
zdrowie publiczne

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéw

studia drugiego stopnia

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarna

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki o zdrowiu

4/120

120

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku )8 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1434 -
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 63 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

64 -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku jest nowoczesng i preznie rozwijajaca sie publiczng Uczelnia
wyzszg, ktdrej misjg jest stuzenie spoteczerstwu poprzez nowatorskie ksztatcenie profesjonalnej kadry
medycznej, prowadzenie badan naukowych, prac rozwojowych i wdrozeniowych na najwyzszym
miedzynarodowym poziomie oraz rozwdj dziatalnosci klinicznej zgodnie z postepem wiedzy
medycznej. Potwierdzeniem znaczgcej pozycji Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku sg przyznane
przez Ministerstwo Edukacji i Nauki kategorie naukowe (w ewaluacji dziatalnosci naukowej za lata
2017-2021): A+ w dyscyplinie nauk farmaceutycznych i kategoria A w dyscyplinach: nauki medyczne
i nauki o zdrowiu. Zgodnie z nowa klasyfikacjg dziedzin i dyscyplin Uczelnia posiada prawo nadawania
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
dyscyplinach: nauki farmaceutyczne, nauki medyczne, nauki o zdrowiu. Wydziat Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku powstat w 1999 r. Poczatkowo funkcjonowat jako Oddziat
Pielegniarstwa na Wydziale Lekarskim i ksztatcit w ramach niestacjonarnych studiéw magisterskich na
kierunku Pielegniarstwo. W dniu 27 marca 2008 r., decyzjg Senatu Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku zostata zmieniona nazwa Wydziatu Pielegniarstwa i Ochrony Zdrowia na Wydziat Nauk
o Zdrowiu. W chwili obecnej strukture Wydziatu tworzy 32 jednostek, w tym: 9 Klinik, 20 Zaktadéw i 2
Samodzielne Pracownie. Aktualnie na Wydziale Nauk o Zdrowiu ksztatcenie odbywa sie na 10
kierunkach studiéw. Na kierunku zdrowie publiczne ksztatcenie rozpoczeto od 2002 roku. Natomiast
od roku akademickiego 2012/2013 Wydziat Nauk o Zdrowiu uruchomit ksztatcenie na studiach llI
stopnia (doktoranckich) w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Wydziat Nauk o Zdrowiu
posiada pozytywne oceny programowe Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkdt Pielegniarek i Potoznych dla kierunku potoznictwo, pielegniarstwo, fizjoterapia
oraz zdrowie publiczne.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku jest scisle zwigzana ze ,Strategiag Rozwoju Uczelni na lata 2021-2030"
okres$long Uchwatg Senatu UMB nr 22/2021 z dn. 25.02.2021 r. (Zatgcznik nr 1) oraz ze ,Strategig
i Planami Rozwoju Wydziatu Nauk o Zdrowiu na lata 2021-2030” (Zatgcznik nr 2). Z wizytacji
przeprowadzonej przez ZO PKA wynika, ze koncepcja ksztatcenia studentéw na studiach Il stopnia
kierunku zdrowie publiczne wigze sie z misjg Uczelni, ktdrej celem jest stuzenie spoteczenstwu poprzez
nowatorskie ksztatcenie profesjonalnej kadry medycznej, prowadzenie badan naukowych, prac
rozwojowych i wdrozeniowych na najwyzszym miedzynarodowym poziomie oraz rozwdj dziatalnosci
klinicznej zgodnie z postepem wiedzy medycznej. Koncepcja ksztatcenia takze $cisle wigze sie ze
strategia Uczelni, ktéra zaktada miedzy innymi rozszerzanie oferty studiow podyplomowych,
rozbudowe bazy dydaktycznej Wydziatu o nowe jednostki, zwiekszenie zainteresowania otoczenia
spoteczno-gospodarczego wspodtpracg z Uczelnig i komercjalizacjg wiedzy, realizowanie projektéw
zwiekszajgcych zawodowe umiejetnosci praktyczne studentow oraz ich kompetencje spoteczne,
zapewnienie mozliwosci podnoszenia kompetencji dydaktycznych pracownikéw Wydziatu,
zdobywanie funduszy pozastatutowych na badania naukowe poprzez podejmowanie préb
finansowania projektéw badawczych ze srodkéw Narodowego Centrum Nauki, Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju, Agencji Badan Medycznych oraz poszerzenie wspotpracy naukowej z renomowanymi
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osrodkami naukowymi w kraju i za granicy, zwiekszanie zaangazowania studentéw w badania
naukowe, pozyskiwanie nowych oraz utrzymanie obecnych akredytacji zagranicznych, a takze rozwdj
oferty zagranicznych stazy/praktyk zawodowych. Z raportu samooceny przygotowanego przez
pracownikéw Wydziatu wynika, ze badania naukowe prowadzone na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku pozostajg w Scistym zwigzku z ksztatceniem na kierunku
zdrowie publiczne. Wsrdd licznych kierunkéw badawczych jednostek ksztatcgcych na kierunku zdrowie
publiczne znajdujg sie m.in.: szerokorozumiane aspekty i wyzwania wspodtczesnego zdrowia
publicznego, marketing ustug zdrowotnych, ocena stanu zywienia, odzywienia i zdrowia wybranych
populacji, organizacja i zarzgdzanie w ochronie zdrowia, promocja zdrowia, ekonomika i finansowanie
w ochronie zdrowia, polityka spoteczna i zdrowotna, prawo ochrony zdrowia, epidemiologia choréb
cywilizacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem cukrzycy i otytosci, epidemiologia i profilaktyka
choréb nowotworowych, ocena stanu zdrowia populacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem populacji
pracujgcej, ocena determinant umieralnosci przedwczesnej w populacji polskiej, ocena stanu zdrowia
mieszkancow Biategostoku oraz zbadanie wptywu réznorodnych czynnikdw na rozwdj chordb
przewlektych. Powyisze obszary badawcze znajdujg szerokie odzwierciedlenie w programie studiow
oraz tresciach programowych poszczegdlnych zajec realizowanych na ocenianym kierunku. Liczne kofa
naukowe funkcjonujgce w ramach Wydziatu aktywizujg dziatalno$é naukowo—badawczg i dydaktyczng
studentédw. Studenci kierunku zdrowie publiczne dziatajgcy w Studenckim Kole Naukowym
Epidemiologii i Profilaktyki Choréb Cywilizacyjnych przy Zaktadzie Higieny, Epidemiologii i Ergonomii
wraz ze Studenckim Kotem Naukowym Zdrowia Publicznego przy Zaktadzie Zdrowia Publicznego we
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Zdrowia Publicznego i Polskim Towarzystwem Higienicznym
opracowali program edukacji zdrowotnej dotyczacy profilaktyki choréb odkleszczowych pt. ,,0 KAZDE)J
PORZE KLESZCZ UKtUC CIE MOZE”. Studenci ocenianego kierunku, w szczegélnosci osoby zrzeszone w
ramach studenckich két naukowych, biorg aktywny udziat w licznych krajowych konferencjach
naukowych, w ktérych otrzymujg nagrody i wyrdznienia. Sg oni takze autorami publikacji naukowych
np. w monografiach naukowych wydawanych na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku oraz w czasopismach naukowych. Studenci, prowadzac badania poszukujg nowych
rozwigzan w dziataniach zawodowych. Dziatalno$¢ studentéw wdraza przysztych absolwentéw do
prowadzenia badan i wktadu w rozwaj dyscypliny nauki o zdrowiu. Wyniki przeprowadzonych badan
przez studentdw majg praktyczne zastosowanie w procesie ksztatcenia, a w szczegdlnosci wptywajg na
indywidualizacje ksztatcenia i przygotowanie studenta do kontynuacji ksztatcenia w Szkole Doktorskiej
w macierzystej Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne zaktada podnoszenie poziomu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji przysztych absolwentéw w warunkach ksztatcenia odpowiadajgcych
naturalnemu S$rodowisku przysztej pracy zawodowej. Koncepcja ta uwzglednia wyposazenie
absolwentéw w kompetencje zawodowe zgodne z oczekiwaniami rynku pracy, a takze ksztattowanie
postaw etycznych oraz zdolnosci do komunikowania sie z innymi pracownikami systemu ochrony
zdrowia. Wydziat Nauk o Zdrowiu ocenianego kierunku dysponuje baza i kadrg dydaktyczng
zapewniajgcy wysoka jakos¢ ksztatcenia. Wszystkie zajecia kluczowe dla absolwenta kierunku zdrowie
publiczne realizowane sg na bazie nowoczesnie wyposazonych jednostek organizacyjnych Uczelni,
w ramach ktérych prowadzone sg badania naukowe i w ktdrych student nabywa wiedze teoretyczng
oraz umiejetnosci i kompetencje badawcze do przysztej dziatalnosci naukowej. Wtasciwej realizacji
koncepcji ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne sprzyjajg zasoby kadrowe Wydziatu. Obok
praktycznego doswiadczenia zawodowego, kadra dydaktyczna posiada takze doswiadczenie badawcze
zdobyte m. in. w zagranicznych osrodkach naukowych, co zapewnia wysoki standard nauczania.
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Pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia dla ocenianego kierunku posiadajg nie tylko stopnie i tytuty
naukowe, ale takze ugruntowane doswiadczenie zawodowe zdobywane poza Uczelnig, poswiadczone
dyplomami i certyfikatami. Wielu nauczycieli akademickich Wydziatu stanowi $rodowisko
opiniotwércze dla potrzeb regionu i kraju. Nalezg do zespotéw eksperckich réznych instytucji
publicznych takich jak: (MZ, NIZP-PZH, NCN, NCBiR, NAWA) oraz s3 powotywani w sktad gremiow
opiniotwédrczych, a takze aktywnie dziatajg w miedzynarodowych i krajowych towarzystwach
naukowych. Pefnig réwniez liczne funkcje recenzenckie w prestizowych, miedzynarodowych
czasopismach naukowych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne, jest zorientowana na
potrzeby otoczenia, w tym w szczegélnosci rynku pracy. W nawigzaniu do sylwetki absolwenta
kierunku zdrowie publiczne, koncepcja uwzglednia potrzebe ksztattowania najlepszych umiejetnosci
praktycznych, umiejetnosci wspétpracy z personelem medycznym i podmiotami systemu ochrony
zdrowia oraz ksztattowania kultury zachowan prozdrowotnych i poczucia wspétodpowiedzialnosci za
zdrowie pacjentéw.
Zasadniczg role w procesie okreslania, weryfikacji i doskonalenia koncepcji ksztatcenia absolwentéw
kierunku zdrowie publiczne odgrywajg interesariusze wewnetrzni, w tym — nauczyciele akademiccy
i studenci oraz interesariusze zewnetrzni - przedstawiciele $rodowiska zawodowego. Swoje opinie,
uwagi, sugestie i wymagania dotyczgce koncepcji programu studiéw przekazujg przed opracowaniem
projektéw programéw studidw, majgc mozliwosé odniesienia sie do poziomu swojej satysfakcji
z jakosci przygotowania absolwentéw do wykonywania zawodu specjalisty zdrowia publicznego.
Efekty uczenia sie zostaty opracowane zgodnie z koncepcja, celami ksztatcenia oraz zatozeniami
ogoélnoakademickiego profilu studidw na kierunku zdrowie publiczne. Zaktadane na ocenianym
kierunku efekty uczenia sie sg zgodne z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one
nabycie umiejetnosci badawczych zwigzanych z kierunkiem zdrowie publiczne oraz kompetencji
jezykowych — umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+. Przedmiotowe efekty
uczenia sie, zawarte w sylabusach z poszczegdlnych modutéw zaje¢, sg najczesciej uszczegdtowieniem
odpowiednio przypisanych efektéw kierunkowych. Wszystkie zatozone w programie efekty uczenia sie
sg uzyskane w wyniku realizacji modutéw zajec¢ przewidzianych programem studiéw co potwierdza
przygotowana przez Wydziat matryca efektdw uczenia sie. Przyktadowa matryce efektdw uczenia sie
dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2022/2023 stanowi Zatgcznik nr 8.
Przeprowadzona wizytacji przez ZO PKA potwierdza, ze absolwent studiéw Il stopnia ocenianego
kierunku zdrowie publiczne po zrealizowaniu efektéw uczenia sie posiada:
e wiedze dotyczaca organizacji, finansowania i zarzgdzania systemem ochrony zdrowia,
e wiedze dotyczacg zarzadzania, organizacji i finansowania placdwek opieki zdrowotnej,
e pogtebiong wiedze o najistotniejszych problemach zdrowotnych, ich przyczynach i skutkach
spotecznych,
e wiedze dotyczgcg metod badawczych w zdrowiu publicznym,
e wiedze dotyczacg etyki w opiece zdrowotnej,
e podstawowq wiedze dotyczgcy prawa pracy i prawa cywilnego,
e umiejetno$¢ kreowania dziatan programowych w ochronie zdrowia w oparciu o zasady
medycyny/polityki opartej na dowodach naukowych,
e umiejetno$¢ okreslenia stanu wiedzy w zakresie specyficznych problemoéw zdrowotnych
w oparciu o krytyczny przeglad piSmiennictwa,
e umiejetno$¢ zaprojektowania i przeprowadzenia badania naukowego dla poszerzenia stanu
wiedzy,
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e umiejetno$¢ organizacji i koordynowania dziatan zmierzajgcych do poprawy stanu zdrowia
populacji z uwzglednieniem kontroli ich skutecznosci,

e umiejetnos¢ zarzadzania,

e umiejetnos$¢ organizowania zespotdow interdyscyplinarnych.
Z godnie z informacjami zawartymi w raporcie samooceny oraz uzyskanymi w trakcie wizytacji ZO PKA
wynika, ze absolwenci studiéw Il stopnia kierunku zdrowie publiczne sg przygotowani do pracy na
stanowiskach kierowniczych i stanowiskach samodzielnych w programach ochrony zdrowia, promocji
zdrowia, profilaktyki itp., a takze na stanowiskach w jednostkach administracyjnych opieki zdrowotnej,
inspekcji sanitarnej i jednostkach swiadczacych ustugi zdrowotne. Absolwent studidw Il stopnia na
kierunku zdrowie publiczne jest rowniez przygotowany do podjecia studidw w Szkole Doktorskie;j.
Zasadniczy wptyw na kreowanie koncepcji ksztatcenia absolwentéw kierunku zdrowie publiczne
prowadzonego na Wydziale, majg obowigzujgce regulacje prawne oraz wytyczne miedzynarodowe,
okreslajgce kompetencje zawodowe specjalistow zdrowia publicznego.
Miedzynarodowymi wzorcami wykorzystywanymi w procesie kreowania koncepcji ksztatcenia
absolwentéw kierunku zdrowie publiczne sg takze publikowane wyniki badan naukowych, w tym
uzyskane przez kadre Uczelni/Wydziatu w ramach realizacji projektéw badawczo-naukowych, a takze
rekomendacje APHEA (Agency for Public Health Education Accreditation).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni. Mieszczg sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu,
do ktorej kierunek jest przyporzadkowany i s3 powigzane z dziatalnoscia naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Efekty uczenia sg zgodne z koncepcjg i celami

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdéznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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ksztatcenia oraz dyscypling nauki o zdrowiu, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek. Opisujg
w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw, a takze odpowiadajg
wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogolnoakademickiemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia Il stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku zdrowie publiczne w Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku prowadzone sg w formie stacjonarnej. Ksztatcenie trwa 4 semestry (120
punktow ECTS) i obejmuje 2994 godzin zaje¢, w tym 1434 godziny wymagajace bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich, 120 godzin praktyk zawodowych, 4 godzin szkolenia BHP i 2 godzin szkolenia
bibliotecznego. Warunkiem wydania dyplomu ukonczenia studiéw jest uzyskanie okreslonych
w programie studiow efektdw uczenia sie, wymaganej liczby punktdw ECTS oraz liczby godzin, odbycie
przewidzianych w programie studiéw praktyk zawodowych, zdanie egzaminu dyplomowego i obrona
pracy dyplomowej (magisterskiej). Absolwenci kierunku zdrowie publiczne studia Il stopnia otrzymuja
dyplom i tytut zawodowy magistra. Liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia wynosi 64 ECTS. Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek studidow (dyscyplina
nauki o zdrowiu), uwzgledniajgcych udziat studentéw w zajeciach przygotowujgcych do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnos$ci wynosi 63. Liczba punktédw ECTS, jakg student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi 5. Liczba
punktow ECTS, ktdérg student musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka obcego wynosi 4. Procentowy
wskaznik punktéw ECTS w modutach/grupach zaje¢ do wyboru wynosi 46%. Program studiow
ocenianego kierunku jest zgodny z przepisami obowigzujgcego prawa w zakresie szkolnictwa wyzszego
oraz wytycznymi dotyczacymi opracowywania programow studidw pierwszego stopnia, studidow
drugiego stopnia i jednolitych studidw magisterskich w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku.
Program studiéw Il stopnia na ocenianym kierunku w cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcym sie w roku
akademickim 2022/2023 jest zatwierdzony Uchwatg Senatu UMB nr 171/2022 z dnia 28.04.2022 r.
w sprawie ustalenia programdw studidow na poszczegélne kierunki studidw na Wydziale Nauk
o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku na cykl ksztatcenia rozpoczynajacego sie w roku
akademickim 2022/2023 (Zatacznik nr 11). Zasady dotyczgce tworzenia programu i planu studiéow oraz
tworzenia dokumentacji okreslone s3 w Uchwale Senatu UMB nr 47/2019 z dnia 29.05.2019 r.
w sprawie wytycznych dotyczgcych opracowywania programow studidow pierwszego stopnia, studiow
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drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku
(zatacznik nr 9) oraz Uchwale Rady Wydziatu nr 176/2019 z dnia 28.05.2019 r. w sprawie zatwierdzenia
wzordéw programu studidw, planu studidw, matrycy efektéw uczenia sie obowigzujgcych na Wydziale
Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w  Biatymstoku (Zatgcznik nr  10).
Program studiéw Il stopnia ocenianego kierunku zaktada uzyskanie przez absolwenta efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w obrebie nastepujgcych modutéw
ksztatcenia: modut A  (wspodiczesne problemy zdrowia publicznego, analiza badan
epidemiologicznych/analysis of epidemiological studies, formy opieki zdrowotnej/forms of health care,
prawo gospodarcze i handlowe, komunikacja spoteczna/social communication, metodologia badan
naukowych, szacowanie potrzeb zdrowotnych, ochrona zdrowia w $rodowisku pracy, prawo umow,
marketing spofeczny w ochronie zdrowia, ochrona wtasnosci intelektualnej, zawieranie uméw na
Swiadczenia zdrowotne, zarzadzanie personelem w podmiocie leczniczym/human resource
management in healthcare organisations, gospodarka finansowa podmiotéw leczniczych, polityka
lekowa, farmakoekonomika, onkologia, ochrona danych osobowych w podmiocie leczniczym); modut
B (strategie zdrowia publicznego, promocja zdrowia oparta na dowodach naukowych, ewolucja
systemoéw zdrowotnych/evolution of health systems, prawo spétek, fundusze europejskie w ochronie
zdrowia/european funds in health care, telemedycyna i e-zdrowie/telemedicine and e-health,
epidemiologia i profilaktyka chordb cywilizacyjnych/epidemiology and prevention of civilisation
diseases, zamodwienia publiczne, postepowanie administracyjne, zachowania ryzykowne dla
zdrowia/health risk behaviors, przedsiebiorczo$¢ akademicka, miedzynarodowe stosunki
gospodarcze/international economic affairs, zasoby ludzkie w ochronie zdrowia, rachunkowos$é
zarzgdcza w ochronie zdrowia, nadzér w ochronie zdrowia, receptariusz szpitalny, opieka paliatywna,
programy profilaktyczne).

Dobor tresci programowych w podziale na poszczegdlne moduty zaje¢ oraz dobdr form ich realizacji
przedstawiony zostat w planie studidw Il stopnia dla cyklu rozpoczynajacego sie od roku akademickiego
2022/2023 (Zatgcznik nr 12). Studenci ocenianego kierunku na | roku studiéw obligatoryjnie realizujg
tresci programowe z nastepujgcych modutdw: organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia,
epidemiologia, edukacja zdrowotna, promocja zdrowia, ekonomika zdrowia/health economics,
finansowanie w ochronie zdrowia, prawo zdrowia publicznego, ekonomia, polityka spoteczna, polityka
zdrowotna, zdrowie Srodowiskowe, biostatystyka, psychologia zdrowia, jezyk angielski specjalistyczny.
Tresci programowe realizowane w ramach powyziszych modutdw na studiach Il stopnia s3
uzupetnieniem i poszerzeniem tresci zrealizowanych na studiach | stopnia. Na Il roku studiéw wszyscy
studenci realizujg nastepujace moduty zajeé: nadzor sanitarno-epidemiologiczny, ubezpieczenia
zdrowotne, ubezpieczenia spoteczne i prawo pracy, miedzynarodowe problemy zdrowia/international
health problems, marketing ustug zdrowotnych/marketing of health services, podstawy pedagogiki,
socjologia zdrowia, ekologia cztowieka, zywienie cztowieka. Podobnie jak na | roku studiow, tresci
programowe realizowane w ramach powyzszych modutéw na Il roku studidw Il stopnia sg
uzupetnieniem i poszerzeniem tresci zrealizowanych na studiach | stopnia. Jezyk angielski realizowany
jest podczas dwdch semestréw i przygotowuje studentéw do swobodnego postugiwania sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu zdrowia publicznego. Z planu studidw wynika, ze praktyki zawodowe
realizowane sg w okresie wakacyjnym po ukonczeniu zajeé¢ na | roku studiow. W ramach realizacji
zaplanowanych tresci programowych student osigga wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
szczegotowo opisane w efektach uczenia sie (tj. w zakresie wiedzy — 37 efektéw uczenia sie, w zakresie
umiejetnosci 26 efektéw uczenia sie i w zakresie kompetencji spotecznych 11 efektéw uczenia sie).
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Z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji ZO PKA wynika, ze metody ksztatcenia wykorzystywane
przez kadre dydaktyczng w procesie ksztatcenia majg na celu osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie. Jak wynika z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji ZO PKA metody te dostosowywane sg do
specyfiki zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody podawcze stosowane sg gtéwnie na wyktadach. Na
seminariach i éwiczeniach stosowane sg metody problemowe takie jak: klasyczna, analizy przypadkow,
sytuacyjna, burza mdzgdéw, dyskusje, metody eksponujgce, np. film oraz metody aktywizujgce —
metoda przypadkdw, debata, dyskusja, metaplan. Ukierunkowanie studentéw na samodzielng nauke
odbywa sie poprzez prace wfasng z literaturg przedmiotu obowigzkowq i uzupetniajacg, a takze
poprzez zlecenie przez nauczyciela akademickiego przygotowania i przedstawienia wyznaczonego
tematu w formie referatu lub prezentacji multimedialnej, ocenianego nastepnie przez innych
studentdw i nauczyciela. Metodami motywowania studentéw do pracy wtasnej wykorzystywanymi
przez kadre nauczycielskg sg sprawdziany ustne/pisemne z materiatu obowigzujgcego na zajeciach.
W programie studiéw Il stopnia dominujg metody charakterystyczne dla profilu ogélnoakademickiego,
ktére zorientowane sg na studenta i motywujg go do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia
sie, planowanie i realizowania badan naukowych, formutowania hipotez i wnioskéw. Metody te
pozwalajg na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb studentéw. Aktywizacja i wdrazanie studentéw
do pracy badawczej w dziedzinie zgodnej z nauczanymi efektami uczenia sie, odbywa sie w ramach
niemal wszystkich modutéw zajeé. Wskazywana przez nauczycieli akademickich koniecznosé
korzystania z fachowych czasopism oraz podrecznikdéw ksztattuje u studentdow swiadomos¢ wtasnych
ograniczen oraz potrzebe statego doksztatcania sie. Wykorzystywane w procesie ksztatcenia metody
umozliwiajg osiggniecie zamierzonych efektéw uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Metody ksztatcenia s zorientowane na studentéw, motywujg ich do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw
uczenia sie. Program studiow ocenianego kierunku zaktada réwniez osigganie przez studenta efektéow
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych, definiujgcych autonomie i odpowiedzialnos¢ w
mysleniu i dziataniu oraz przygotowanie do petnienia réznych rél spotecznych, a takze gotowosci do
dziatania na rzecz interesu publicznego. Nabywanie efektéw z kategorii kompetencji odbywa sie w
trakcie realizacji i zaliczania konkretnych modutéw, ale réwniez jest efektem przebywania w
Srodowisku akademickim i uczestniczenia w zyciu Uczelni. Z raportu samooceny jak i wizytacji ZO PKA
wynika, ze wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne studentéw kierunku zdrowie publiczne s3
takze uzyskiwane poza zajeciami objetymi programem studiéw w zakresie dziatalnosci kot naukowych.
Na | roku studidw Il stopnia kierunku zdrowie publiczne studenci rozpoczynajg nauke jezyka
angielskiego od poziomu B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy. Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji jezykowych do poziomu B2+ w
zakresie sprawnosci czytania, pisania, rozumienia i mowienia w jezyku angielskim, a zwtaszcza
przygotowanie studentdw do korzystania z piSmiennictwa zawodowego, opanowanie jezyka
angielskiego akademickiego i specjalistycznego w zakresie zdrowia publicznego, nabycie i doskonalenie
umiejetnosci komunikacyjnych z pacjentem i personelem medycznym w zakresie zdrowia publicznego.
Program studiéw ocenianego kierunku uwzglednia konieczno$é nabycia okreslonych efektéw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskiwanych przez studenta w trakcie
praktyk zawodowych, stanowigcych pierwszg ptaszczyzne weryfikacji efektdw uczenia sie z udziatem
pracodawcow. Wymiar praktyk zawodowych dostosowany zostat do przepisow powszechnie
obowigzujgcych w  zakresie wymiaru praktyk zawodowych okreslanych dla  profilu
ogoblnoakademickiego (w przypadku studidw Il stopnia). Program praktyki obejmuje 3-tygodniowg
praktyke w jednym z wybranych podmiotéw wskazanych w wykazie placdwek do realizacji praktyk na
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kierunku zdrowie publiczne w danym roku akademickim w wymiarze 120 godzin dydaktycznych (15 dni
po 8 godzin), celem ktérej jest poznanie zadan i zasad funkcjonowania wskazanych organizacji, przy
aktywnym uczestnictwie studenta w pracach podmiotu. Zakres i tematyka praktyki zawodowe;j
wynikajg z profilu studidw i sylwetki absolwenta. Z raportu samooceny wynika, ze praktyka zawodowa
moze odbywac sie w nastepujacych jednostkach tj.: podmiotach leczniczych, instytucjach ubezpieczen
zdrowotnych, instytucjach rzgdowych i samorzadu terytorialnego, organizacjach pozarzgdowych,
nadzorze sanitarnym — Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, instytucjach, organizacjach, podmiotach lub
przedsiebiorstwach, ktérych dziatalnos¢ ma bezposrednie zastosowanie w ochronie zdrowia.
Dokumentacje nabycia umiejetnosci praktycznych zgodnych z sylabusem zaje¢ stanowi Dziennik
ksztatcenia zawodowego na kierunku zdrowie publiczne (Zatacznik nr 15). Praktyki zawodowe mogg
odbywac sie w wybranych przez studenta jednostkach (w kraju badz za granicg) realizujgcych cele
i efekty uczenia sie wynikajgce z programu studiéw. Praktyki zawodowe mogg by¢ takze realizowane
w jednostkach spetniajgcych okresdlone kryteria, z ktéorymi Uniwersytet Medyczny ma podpisane
porozumienia i umowy w ramach organizacji studenckich praktyk zawodowych. W przypadku
odbywania praktyk w jednostkach w wybranych przez studenta muszg by¢ spetnione kryteria opisane
w formularzu ,Kryteria wyboru placowki do realizacji studenckich praktyk zawodowych” (Zatacznik nr
16) oraz ,Kryteria doboru opiekuna do realizacji studenckich praktyk zawodowych” (Zatgcznik nr 17).
Zasady organizacji praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu okresla Regulamin praktyk
zawodowych (Zatacznik nr 18). Szczegdtowe zasady hospitacji praktyk zawodowych reguluje Regulamin
hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku (Zatgcznik nr 19).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie Nauk o Zdrowiu, do ktérej przyporzadkowany jest oceniany kierunek.
Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich umozliwiajg
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studentom osigganie efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony tgczng liczba
punktéw ECTS oraz liczba godzin wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
i studentéw okreslona w programie studidow a takze dobdr form zajec jest poprawny i zapewnia
osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw,
motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom
osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegélnosci przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
naukowej. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystani czasu na udziat studentow w
zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzenie i ocene efektdw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Z raportu samooceny wynika, ze o przyjecie na studia Il stopnia na kierunek zdrowie publiczne moga
ubiegac¢ sie kandydaci, ktérzy ukonczyli dowolne studia | stopnia lub jednolite studia magisterskie.
Kwalifikacja kandydatéw nastepuje wedtug liczby punktéw rankingowych wyliczanych na podstawie
Sredniej arytmetycznej ocen z przebiegu studiow. W przypadku braku Sredniej arytmetycznej ocen
z przebiegu studiéw w suplemencie wymagane jest zaswiadczenie z Dziekanatu o uzyskanej sredniej.
W postepowaniu kwalifikacyjnym mozna zdoby¢ maksymalnie 5 punktéw rankingowych. O przyjecie
na studia mogg ubiegac sie osoby, ktére uzyskaty minimum 3 punkty rankingowe. Jedyng podstawg
przyjecia na studia jest liczba punktéw rankingowych uzyskana w postepowaniu kwalifikacyjnym.
O kolejnosci umieszczania na liscie rankingowej decyduje liczba wyliczonych punktéw rankingowych.
Osoby ubiegajace sie o przyjecie na studia zobowigzane sg do dokonania elektronicznej rejestracji
w trybie Internetowe] Rejestracji Kandydatéw oraz uiszczenia optaty rekrutacyjnej w okreslonym
terminie rekrutacji. Brak optaty rekrutacyjnej powoduje wykluczenie kandydata z postepowania
kwalifikacyjnego na studia. Nad prawidtowoscig przebiegu rekrutacji czuwa Wydziatowa Komisja
Rekrutacyjna. Warunki i tryb przyje¢ na studia na rok akademicki 2023/2024 okreslajg Uchwaty Senatu
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku: Uchwata nr 239/2022 Senatu Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku z dnia 29.06.2022r. w sprawie warunkow i trybu przyjec¢ na studia na rok akademicki
2023/2024 w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku (Zatgcznik nr 21) oraz Uchwata nr 241/2022
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku z dnia 29.06.2022r. w sprawie zmiany zasad
przyjmowania laureatéw i finalistéw olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego oraz laureatéw
konkurséw ogdlnopolskich na studia w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku na lata: 2023/2024,
2024/2025i2025/2026 (Zatgcznik nr 22). Limity przyjeé na kierunku zdrowie publiczne studia Il stopnia
w formie studiéw stacjonarnych przyjmowane sg zgodnie z Uchwatg Senatu UMB. Limit przyje¢ w roku
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akademickim 2022/2023 na kierunku zdrowie publiczne studia Il stopnia wynosit 38 miejsca na
studiach stacjonarnych.

Z informacji uzyskanych od kadry akademickiej w trakcie wizytacji ZO PKA wynika, ze, weryfikacja
skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie przede wszystkim na poziomie
poszczegdlnych zajec i opiera sie na zréznicowanych metodach ocen formujacych i podsumowujgcych,
adekwatnych do modutdéw, ktérych dotyczg efekty uczenia sie. W odniesieniu do wiedzy, gtdéwnym
sposobem weryfikacji efektéw uczenia sie sg sprawdziany, egzaminy ustne (na bazie przygotowanych
zestawow pytan) i pisemne, testy (jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru, uzupetnien, wielokrotnej
odpowiedzi, wyboru Tak/Nie i dopasowania odpowiedzi), eseje, pisemne prace etapowe (referaty,
prezentacje, projekty, eseje, programy profilaktyczne, programy edukacji zdrowotnej), raporty,
zadania oraz projekty. W odniesieniu do umiejetnosci - dominujg sprawdziany umiejetnosci
praktycznych, bezposrednia obserwacja studenta podczas wykonywania zadan, prezentacje, projekty,
prace praktyczne. Weryfikacja efektéw uczenia sie w kategorii kompetencji spotecznych odbywa sie
poprzez: autoprezentacje, éwiczenia warsztatowe, obserwacje przez nauczyciela akademickiego
i innych studentéw (ocena 360°), prace w grupie, projekty i dyskusje. Weryfikacja efektow uczenia sie
w zakresie praktyk zawodowych obejmuje: obowigzkowg obecnos$é na zajeciach; respektowanie
wewnetrznego Regulaminu praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu UMB; zaliczenie
umiejetnosci praktycznych wynikajgcych z wykazu umiejetnosci opracowanego w Dzienniku
Ksztatcenia Praktycznego.

Sposoby oceny efektdw uczenia sie oraz metody weryfikacji osiggniecia zamierzonych efektéw
zamieszczone sg takze w sylabusach zajeé. Proces sprawdzania i oceny osiggniecia zatozonych efektéw
uczenia sie odbywa sie wedtug znanych studentowi zasad. Weryfikacja stopnia uzyskania efektow
uczenia sie odbywa sie z zastosowaniem miernikéw ilo$ciowych i jakosciowych. Wsrdd ilosciowych
miernikéw uwzglednia sie m.in. oceny z zaliczen, kolokwiéw, egzamindw, praktyk zawodowych,
z egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej. Zgodnie z Regulaminem Studidw | Stopnia, Il
Stopnia oraz Jednolitych Studidw Magisterskich Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku obowigzuje
nastepujacy system ocen: bardzo dobrze (5), ponad dobrze (4,5), dobrze (4), dos¢ dobrze (3,5),
dostatecznie (3), niedostatecznie (2). Sprawdzanie i ocenianie stopnia osiggania kazdego z zatozonych
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg przeprowadzane
w trakcie oraz na zakonczenie procesu ksztatcenia. Student ma wglad w pisemne prace zaliczeniowe
(z oceng formujaca), ktére sa przechowywane do zakoriczenia procesu ksztatcenia w danym zakresie.
Wyniki egzaminu/zaliczenia sg przekazywane studentom z zachowaniem zasad ochrony danych
osobowych. Postepy w nauce wpisywane sg do kart okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokotéw
zaliczeniowych i egzaminacyjnych przekazywanych do Dziekanatu, a w dalszej kolejnosci do Archiwum
Uczelni. Dokumentacja z przeprowadzonego egzaminu jest dostepna w jednostce prowadzacej dany
przedmiot przez okres trzech lat. Efekty uczenia sie, osiggane przez studenta poddawane sg regularnej
ocenie, natomiast sposoby weryfikacji dostosowane sg do rodzajow efektéow. Do jakos$ciowych
miernikdw uzyskania efektéw uczenia sie nalezy: studencka ocena ¢wiczen, seminariéw, wyktadow
oraz systemu opieki dydaktycznej i naukowe], pozyskiwana w drodze elektronicznej, anonimowej
ankietyzacji zajeé, arkusz weryfikacji i oceny realizacji efektéw uczenia sie, wyniki badan loséw
zawodowych absolwentdw oraz opinii pracodawcéw i potencjalnych pracodawcéw, pozyskiwane przez
Uczelniane Biuro Karier w formie anonimowej ankiety kierowanej do absolwentéw, pracodawcow
i potencjalnych pracodawcéw w porozumieniu z Wydzialowymi Zespotami wspdtpracujgcymi
z interesariuszami zewnetrznymi, wchodzgcymi w sktad grup roboczych poszczegdlnych kierunkéw na
Woydziale, opinia (nie rzadziej niz co 4 lata) pracodawcéw o studentach, w zakresie przygotowania
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absolwentéw do pracy zawodowej (ankiety dla pracodawcdéw zatrudniajacych absolwentdow), opinia
absolwentéw w zakresie osiggnietych efektow uczenia sie (bezposrednio po ukoriczeniu studiéw oraz
okresowo - po roku od ukonczenia studidow), wnioski z hospitacji zaje¢, prowadzonych przez grupy
robocze Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Dziekana
i Prorektora ds. Ksztatcenia, cykliczna ocena nauczycieli akademickich na podstawie kryteridow
okreslonych w Statucie UMB. Weryfikacja skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
przypisanych do praktyk zawodowych odbywa sie zgodnie z Regulaminem praktyk zawodowych na
Wydziale Nauk o Zdrowiu UMB oraz zatgcznikami do Regulaminu, w szczegdlnosci Regulaminem
hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu UMB oraz ankietg
oceny praktyk.

Proces dyplomowania na Wydziale poddawany jest procedurom zwigzanym 2z zapewnieniem
i doskonaleniem jako$ci ksztatcenia. Wydziatowe gremia biorgce udziat w ww. procesie majg za zadanie
zagwarantowac odpowiednig jako$¢ prac dyplomowych oraz prawidtowe przeprowadzenie egzaminu
i obrony pracy dyplomowej, a takze ich zgodnos$¢ z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia dla
ocenianego kierunku. Kwestie dyplomowania na studiach Il stopnia reguluje Regulamin Egzaminu
Dyplomowego na Studiach Stacjonarnych i Niestacjonarnych Il Stopnia oraz Jednolitych Studiach
Magisterskich na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku. Student | roku
studidw Il stopnia na co najmniej trzy semestry przed obrong pracy dyplomowej (magisterskiej) ma
prawo wyboru Kierownika pracy magisterskiej. Prace dyplomowg (magisterska) student wykonuje pod
kierunkiem uprawnionego do tego nauczyciela akademickiego lub specjalisty spoza Uczelni
w dziedzinie reprezentatywnej dla kierunku studidow, co najmniej ze stopniem naukowym doktora.
Recenzentem pracy magisterskiej jest pracownik Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku co
najmniej ze stopniem doktora spoza jednostki, w ktérej praca powstaje. Wyboru recenzenta pracy
dokonuje Dziekan sposréd co najmniej dwdch kandydatéw przedstawionych przez Kierownika pracy
magisterskiej. Dziekan ma prawo samodzielnego ustalania recenzenta pracy, niezaleznie od podanych
kandydatur. Student nie ma prawa wyboru recenzenta. Warunkiem pozytywnego wyniku recenzji jest
uzyskanie minimum 16 punktow. Przygotowywanie pracy trwa trzy semestry w ramach seminarium
magisterskiego (15 godzin/osobe). Kierownik pracy magisterskiej dokonuje zaliczenia seminarium
magisterskiego w karcie egzaminacyjnej. Temat pracy magisterskiej zatwierdza Rada Wydziatu, po
zaopiniowaniu przez Wydziatowa Komisje ds. Prac Dyplomowych. Proces dyplomowania na studiach Il
stopnia sktada sie z nastepujgcych etapow: egzaminu dyplomowego (magisterskiego) i obrony pracy
dyplomowej (magisterskiej). Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
wszystkich wymaganych w toku studiow zaliczen i egzamindw, ztozenie pracy magisterskiej zgodnie z
harmonogramem egzamindw dyplomowych ustalanych na kazdy rok akademicki oraz Regulaminem
Antyplagiatowym UMB i podpisanie przez studenta ,Potwierdzenia zapoznania sie z zasadami
egzaminu dyplomowego” na danym kierunku studiow oraz pozytywna weryfikacja pracy magisterskiej
przez system antyplagiatowy i pozytywna ocena pracy magisterskiej przez recenzenta. Egzamin
dyplomowy (magisterski) w formie umozliwiajgcej sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zdobytych w catym okresie studiéw, odbywa sie przed Komisjg powotang przez Dziekana.
W sktad komisji wchodzga: Przewodniczacy, Kierownik pracy magisterskiej oraz jej recenzent, petnigcy
rowniez funkcje egzaminatora. W przypadku nieobecnosci Kierownika pracy magisterskiej lub
recenzenta/egzaminatora, jego funkcje przejmuje Przewodniczagcy Komisji. Przewodniczgcym Komisji
moze by¢ Dziekan, Prodziekan lub wyznaczony przez Dziekana nauczyciel akademicki ze stopniem co
najmniej doktora. Egzamin dyplomowy (magisterski) polega na udzieleniu przez studenta ustnej
odpowiedzi na 3 pytania, sprawdzajgce osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie objetych
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programem studiéw |l stopnia. Losowanie pytan odbywa sie poprzez wskazanie przez studenta 3
numerow od 1 do 50 z bazy pytan przygotowanej na egzamin dyplomowy. Obrona pracy dyplomowe;j
(magisterskiej) polega na przedstawieniu przez studenta tez pracy dyplomowej (magisterskiej),
przedstawieniu przez Kierownika pracy opinii na temat pracy dyplomowej (magisterskiej),
przedstawieniu oceny pracy dyplomowej (magisterskiej) przez recenzenta. Ocene pracy magisterskiej
tacznie z obrong stanowi liczba punktédw wystawionych przez recenzenta (max. 30 pkt) i liczba punktow
wystawionych przez Przewodniczacego Komisji za prezentacje pracy (max. 10 pkt). Warunkiem
pozytywnej oceny z obrony pracy magisterskiej jest uzyskanie co najmniej 21 na 40 mozliwych
punktow. W przypadkach watpliwosci oceny, gtos rozstrzygajgcy nalezy do Przewodniczgcego Komisji.
Oceny sg udokumentowane w indywidualnym protokole egzaminu dyplomowego (magisterskiego),
indywidualnym protokole z obrony pracy dyplomowe] (magisterskiej) oraz protokole zbiorczym
egzaminu dyplomowego (magisterskiego). Uzyskanie dyplomu ukonczenia studidw jest
potwierdzeniem zrealizowania zatozonych efektéw uczenia sie oraz odbycia przez studenta zajec
przewidzianych w programie i planie studiéw na dany cykl ksztatcenia. Warunkiem uzyskania dyplomu
ukonczenia studidw oraz uzyskania tytutu zawodowego magistra jest zaliczenie wszystkich zajeé, w tym
praktyk zawodowych oraz uzyskanie 120 punktéw ECTS. Zgodnie z §24 ust. 5 Regulaminu Studiow,
student ma obowigzek dostarczenia do Dziekanatu wszystkich niezbednych dokumentéw wymaganych
do wydania dyplomu w ciggu 14 dni od ukonczenia studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.
(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki przyjecia kandydatow na studia Il stopnia na kierunek zdrowie publiczne w Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku sg spdjne i przejrzyste oraz formalnie przyjete i opublikowane. System
weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz rzetelng
i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie. Stosowane metody
weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta i umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu
osiggniecia efektow uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
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i uczenia sie a takze pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.
Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Dorobek zawodowy nauczycieli prowadzgcych zajecia na kierunku zdrowie publiczne jest adekwatny
do potrzeb i umozliwia prawidtowg realizacje zajeé¢ oraz nabywanie kompetencji badawczych przez
studentéw. Na kierunku zdrowie publiczne, studia Il stopnia, w roku akademickim 2022/23 zajecia ze
studentami prowadzg 42 osoby, w tym 34 nauczycieli akademickich (2 profesoréw, 2 doktoréw
habilitowanych, 21 doktordw, 1 lekarz oraz 8 magistrow). Taka liczebnos¢ kadry oraz jej kwalifikacje
zapewnia prawidtowq realizacje zaje¢.

Osoby prowadzace zajecia posiadajg kierunkowe doswiadczenie zawodowe i/lub dorobek naukowy
w zakresie nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Duza cze$¢ kadry dydaktycznej aktywnie uczestniczy
w badaniach naukowych realizowanych w ramach otrzymanej subwencji Ministra Zdrowia.

Wskazani nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg odpowiednie
kompetencje dydaktyczne, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajec.

Pracownicy Wydziatu, prowadzacy zajecia na kierunku zdrowie publiczne biorg czynny udziat
w projektach finansowanych m. in. z funduszy UE podnoszac swoje kompetencje.

Wszyscy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia majg mozliwos$¢ uczestnictwa
w szkoleniach dotyczacych technik i metod zdalnego nauczania. Uczelnia na biezgco i zgodnie
z zapotrzebowaniem pracownikéw stuzy wsparciem w zakresie technik i metod pracy ksztatcenia na
odlegtosé. Realizowane s3 szkolenia grupowe i indywidualne, wedtug harmonograméw planowych
lub/i wg zgtaszanych potrzeb pracownikéw akademickich.

Przydziat zaje¢ zostat dokonany prawidtowo, zgodnie z posiadanymi kompetencjami przez
poszczegdlne osoby. Obcigzenia dydaktyczne poszczegélnych nauczycieli i innych oséb prowadzacych
zajecia umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku zdrowie publiczne i osiggniecie przez
studentédw zamierzonych efektéw uczenia.

Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla ponad 31 oséb zatrudnionych (74%), ktére prowadza
zajecia na kierunku zdrowie publiczne, a obcigzenie godzinami dydaktycznymi nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
Zajecia prowadzone przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ podlegajg kontroli
tak samo jak zajecia w bezposrednim kontakcie. Istniejg takie same procedury hospitacji jak dla zaje¢
prowadzonych zdalnie jak i zaje¢ w formie bezposredniego kontaktu. Kierownicy jednostek
organizacyjnych Uczelni, ktdre prowadzg zajecia przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na
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odlegtosé sg zobowigzani petni¢ nadzdér merytoryczny nad materiatami dydaktycznymi udostepnianymi
studentom przez uzyciu platformy e-learningowe].

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny. Nauczyciele
akademiccy zatrudniani s3 w drodze otwartego postepowania konkursowego na dane stanowisko.
Podstawowe wymogi stawiane kandydatom sg zgodne z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz Statut UMB. Dodatkowe kwalifikacje okreslone sg przez kierownika jednostki w porozumieniu
z Dziekanem. Dla zapewnienia wysokiego poziomu ksztatcenia wprowadzono procedure badania
kompetencji innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w Uniwersytecie Medycznym
w Biatymstoku.

Na wniosek kierownika jednostki dydaktycznej, po pozytywnej opinii Dziekana Wydziatu zatrudniani sg
nauczyciele akademiccy, ktédrych wymiar pracy nie bedzie wyzszy niz ¥ etatu.

Zapewniono system wspierania kadry w rozwoju zawodowym. Obejmuje m.in. organizacje szkolen dla
pracownikéw w zakresie poszerzania kompetencji dydaktycznych.

Nauczyciele akademicy oceniani sg zaréwno przez studentdw jak i innych nauczycieli. Studenci oceniaja
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich w anonimowych ankietach wypetnianych
elektronicznie, zgodnie z Regulaminem ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych oraz systemu opieki
dydaktycznej i naukowej nad studentami i doktorantami Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku.
Ocena pracy nauczyciela dokonywana jest takze na podstawie niezapowiedzianej hospitacji zaje¢ (na
podstawie §10 Regulaminu Dziatania Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia UMB
oraz Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku). Przeprowadzajg jg nauczyciele akademiccy wyznaczeni
przez Przewodniczgcego Wydziatowego Zespotu. Hospitacja obejmuje m. in. ocene merytoryczng
zaje¢, warunki ksztatcenia, opinie studentéw dotyczacy zajeé, system oceniania oraz dostepnos¢ do
biblioteki i jakosci ksiegozbioru.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie na zasadach okreslonych w Statucie UMB (8§80
Statutu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku) oraz Zarzadzeniu nr 11/2021 Rektora UMB z dnia
01.03.2021r. w sprawie zasad i kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich.

Ocena okresowa dokonywana jest z mocy przepisdw raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Ocenie
podlega aktywnos$¢é w zakresie dziatalnosci naukowej oraz/lub dydaktycznej, zgodnie z zajmowanym
stanowiskiem.

W ocenie obowigzkéw dydaktycznych brane sg pod uwage réwniez opinie studentéw otrzymane
z anonimowych ankiet wypetnianych elektronicznie.

Wyniki przegladéw kadry dydaktycznej wykorzystywane sg do dalszego planowania S$ciezek
rozwojowych poszczegdlnych nauczycieli akademickich

Prowadzona polityka kadrowa umozliwia odpowiednie ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtows ich realizacje. Zasady zatrudniania, oceniania, sciezke kariery zawodowe;j
w tym wymagania na kolejne stanowiska zwigzane z awansem zawodowym okresla Statut UMB. Pod
uwage brane s3g aspekty merytoryczne tj. osiggniecia naukowe, dydaktyczne, doswiadczenie
zawodowe kandydata. Sciezka awansu zawodowego pracownika uwzglednia tez mozliwoéé
powierzania funkcji kierowniczych osobom, ktére posiadajg bogaty dorobek naukowy i dydaktyczny,
ale wykazujg réwniez zdolnosci organizacyjne, powotujac ich do petnienia funkcji kierowniczych po
przeprowadzeniu postepowania konkursowego

Uczelnia posiada formalng procedure zapobiegania potencjalnym konfliktom intereséw prywatnych
i zawodowych kadry akademickiej i innych oséb zatrudnionych w Uczelni oraz procedure dotyczaca
zapobiegania i przeciwdziatania potencjalnym zjawiskom korupcyjnym.
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W Uczelni obowigzuje Zarzagdzenie nr 48/14 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku z dnia
2.09.2014 r. w sprawie wprowadzenia Polityki przeciwdziatania narkomanii i alkoholizmowi
w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku. Obowigzuje réwniez Zarzadzenie nr 2/15 Rektora
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku z dnia 27.01.2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Przeciwdziatania Mobbingowi, Dyskryminacji i Molestowaniu w Uniwersytecie Medycznym
w Biatymstoku (zmiana w Zarzadzeniu nr 39/15 z dn. 21.09.2015 r.) (zatacznik nr 32). Ponadto,
w Uczelni powotany zostat Petnomocnik Rektora ds. Réwnosci Ptci oraz Zespét ds. Rownosci Pici.
Pracownikéw obowigzuje Kodeks Etyki Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku zdrowie publiczne liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, struktura ich
kwalifikacji oraz doswiadczenie zawodowe sg odpowiednie zaréwno do zaktadanych efektow uczenia
sie, jak i do liczby studentéw. Obsada zajeé jest prawidtowa. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia posiadajg aktualny, udokumentowany dorobek naukowy i/lub doswiadczenie zawodowe, ktére
pozwalajg na zapewnienie prawidtowego procesu ksztatcenia. Obcigzenie godzinowe zajec jak réwniez
przydziat zaje¢ jest wtasciwy. W ramach polityki kadrowej dokonywana jest regularna ocena nauczycieli
akademickich, w tym przez studentéw. (w formie ankiet elektronicznych). Realizowana polityka
kadrowa sprzyja rozwojowi i doskonaleniu nauczycieli.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Siedzibg wtadz Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku jest usytuowany w centrum miasta XVIII-
wieczny barokowy patac, w ktdrym miesci sie rdwniez biblioteka. W bliskiej odlegtosci znajduje sie
Kampus Uczelni, na ktéry sktadajg sie budynki dydaktyczne, centra naukowe, dwa szpitale kliniczne,
obiekty sportowe oraz domy studenta. Wiekszo$¢ zaje¢ dla kierunku zdrowie publiczne jest
realizowana w nowoczesnym Centrum Dydaktyczno-Naukowym Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Zlokalizowana jest tu wiekszos¢ jednostek organizacyjnych Wydziatu. Budynek posiada 4 kondygnacje
nadziemne i 1 kondygnacje ponizej poziomu terenu. Kubatura budynku wynosi 33 942 m?,
powierzchnia catkowita - 9 745,96 m? i spetnia wszystkie wymagania do prowadzenia ksztatcenia na
kierunku zdrowie publiczne. Budynek posiada udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia
pozwalajgce na przemieszczanie sie 0s6b o ograniczonej sprawnosci ruchowe;j.

W budynku usytuowane s3: pomieszczenia administracyjne, Dziekanat Wydziatu, sale wyktadowe
i seminaryjne, w tym: 1 sala wyktadowa 200-osobowa, 3 sale wyktadowe 100-osobowe, Sala Rady
Wydziatu — 80-osobowa, 13 sal seminaryjnych — 30-osobowych. Ponadto 13 jednostek dydaktycznych
z pomieszczeniami administracyjnymi i salami ¢wiczen, zespdt pracowni naukowych obejmujacy: 3
pracownie, pomieszczenia laboratoryjne, pomieszczenia przygotowawcze oraz szatnia i bufet.
Powierzchnia dydaktyczna spetnia wszystkie wymagania techniczne do prowadzenia ksztatcenia.
Liczba, wielkosé i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne sg dostosowane do liczby studentow
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
przez studentéw czynnosci badawczych oraz praktycznych.

Infrastruktura informatyczna obejmuje duzg ilo$¢é sprzetu komputerowego, wraz z oprogramowaniem
(m.in. Pakiet Office, Statistica) a takze dostep do szerokopasmowego Internetu, z ktérego korzystajg
studenci ocenianego kierunku Ponadto, kazdy z budynkéw jest wyposazony w urzadzenia do
bezprzewodowej transmisji danych. Catej spotecznosci akademickiej zapewniono mozliwos¢ korzystaé
z sieci eduroam. Wszystkie sale dydaktyczne sg wyposazone w sprzet komputerowy i audiowizualny,
(np. projektory, wizualizery, ekrany projekcyjne). Uczelnia wyposazona jest w infrastrukture
informatyczng i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zapewniono dostep do platformy Blackboard oraz MS Teams, Uczelnia
umozliwita nagrywanie wyktadéw. Nagrania udostepnione studentom zamieszczone sg na kanale
YouTube Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku w trybie niepublicznym. Po zalogowaniu do
sytemu Uczelni istnieje mozliwos¢ korzystania z cyfrowych zasobdw specjalistycznych oraz zbioréw
bibliotecznych.

Zgromadzone zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu dydaktycznego i umozliwiajg
osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie. Obejmujg: medycyne, stomatologie,
farmacje i analityke medyczng, zdrowie publiczne, pielegniarstwo, potoznictwo, dietetyke, fizjoterapie,
a takze dziedziny pokrewne: biologie, biochemie, fizyke, socjologie i pedagogike. Biblioteka posiada
naukowe czasopisma medyczne, czasopisma popularnonaukowe oraz prase codzienng i wydawnictwa
o charakterze lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim. W jej zasobach znajduja sie takze druki dawne.
Zasoby biblioteczne obejmujg dostep tradycyjny lub/i cyfrowy do zalecanego w sylabusach
pismiennictwa. Sylabusy i analiza wypozyczen poszczegdlnych tytutdw sg podstawg zakupu
dodatkowych egzemplarzy lub dokupienia wersji elektronicznej podrecznika. Podreczniki w wersji
drukowanej kupowane sg w 10-100 egzemplarzach.
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Biblioteka oferuje bardzo szeroki dostep do elektronicznych zasobéw zaréwno w sieci Uczelni jak
i z komputerow domowych poprzez LAN (m. in: ACS, BMJ, ClinicalKey, EBSCO, Karger, LWW, Oxford,
Science Direct, Springer, Wiley Online Scopus, Web of Science, Access Medicine, IBUKlibra, Elibrary.)
Ponadto zapewniono dostep do narzedzi wspomagajgcych wyszukiwane (Ebsco Discovery Service, Full
Text Finder).

Wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych i umozliwiajg realizacje zaje¢ oraz
wigczenie studentéw w prowadzenie badan naukowych. Umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé na
kierunku zdrowie publiczne z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Infrastruktura Uczelni jest przygotowana do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami. Specjalne
podjazdy oraz windy utatwiajg dostep do budynkdéw oraz pomieszczen.

Biblioteka zlokalizowana w zabytkowym budynku, gtéwnej siedzibie Uniwersytetu — Patacu Branickich
(wpisanym na liste zabytkéw przez Konserwatora Zabytkow). Ze wzgledu na lokalizacje istniejg
niewielkie utrudnienia do korzystania przez osoby z niepetnosprawnosciami ruchowymi, ktérzy
poruszaja sie na wozkach inwalidzkich (szerokos$¢ wejscia do czytelni 80cm). Mozliwy jest wjazd na
wodzku inwalidzkim zaréwno do wypozyczalni jak i punktu ksero. Ponadto, miejsca pracy jak i przestrzen
miedzy stotami sg odpowiednio przystosowane dla wszystkich uzytkownikéw, w tym oséb na wézkach
inwalidzkich.

Zapewniono stanowisko komputerowe (w pomieszczeniu czytelni) przeznaczone dla 0sdéb
z niepetnosprawnosciami. Komputer wyposazono w specjalng klawiature dla oséb stabowidzacych,
specjalistyczne oprogramowanie powiekszajgce obraz na ekranie ZoomText Magnifier/Reader 10
i syntezator mowy IVONA, umozliwiajgcy osobom stabowidzgcym i niedostyszagcym petne i swobodne
korzystanie z zasobdw komputera. Wsparciem dla oséb stabowidzgcych jest lupa Ruby XL HD.,
przenosny powiekszalnik o 5-calowym ekranie i obrazie w jakosci HD. Ruby XL HD gwarantuje
powiekszenie od 2x do 14x.

Zapewniono dogodne godziny otwarcia biblioteki oraz mozliwos¢ korzystania z zasobéw zaréwno
w formie tradycyjnej jak i cyfrowej

Zgodnie z wprowadzonymi procedurami na Uczelni prowadzone sg przeglady infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.  Przewodniczagcy Samorzadu Studentéw sktada do
Uczelnianego Zespotu propozycje dziatan w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia. Kanclerz przedstawia
raport z przegladu wyposazenia wspomagajgcego proces ksztatcenia, a Dyrektor Biblioteki przedstawia
raport z przegladu zasobdéw bibliotecznych wspomagajacych proces ksztatcenia. Wydziatowy Zespét
analizuje otrzymane dane.

We wspoétpracy z Koordynatorem do spraw dostepnosci oraz Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawnych oraz Biurem ds. Osdb Niepetnosprawnych analizowane sg warunki dostepu osdb
z niepetnosprawnoscia do obiektéw UMB. Ponadto, Wydziatowy Zespdt podczas hospitacji
stacjonarnych dokonuje oceny warunkéw ksztatcenia, przy czym prowadzone sg badania ankietowe
podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych, dotyczgce opinii studentow na temat oceny warunkoéw
ksztatcenia. Uczelniany Zespdt analizuje wyniki ogélnouczelnianej ankiety, dotyczacej systemu opieki
dydaktycznej i naukowej nad studentami UMB.

Zgodnie z wprowadzonymi procedurami dokonywana jest regularna analiza i aktualizacja ksiegozbioru
Corocznie aktualizowane sg potrzeby prac w zakresie zadarn remontowych i inwestycyjnych jednostek
organizacyjnych Wydziatu (mapy infrastruktury).
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Ponadto, Biblioteka prowadzi systematyczne akcje np. na swoim oficjalnym profilu na jednym z portali
spotecznosciowych, w ramach ktérych zbiera od studentéw informacje dotyczace brakujacych pozycji
literaturowych, a nastepnie uzupetnia swoj ksiegozbidr o wskazane tytuty.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia jest w petni przygotowana do prowadzenia zajeé dla kierunku zdrowie publiczne. Liczba sal
dydaktycznych oraz ich powierzchnia jest w petni dostosowana do liczby studentéw kierunku tego
kierunku. Infrastruktura pozwala na korzystanie z rdznorodnych metod i technik ksztatcenia
z wykorzystaniem zaréwno sprzetu multimedialnego, jak i sieci Internet, w tym ksztatcenia na
odlegtosé. Dobre wyposazenie poszczegdlnych laboratoriéw/pracowni pozwala na prowadzenie prac
rozwojowych, a takze badan naukowych. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest
zgodna z obowigzujacymi przepisami BHP

Przeglad i ocena infrastruktury dydaktycznej, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy
i srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw
bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych jest regularnie monitorowana.

Spotecznos¢ akademicka ma nieograniczony dostep do Internetu poprzez bezprzewodowsg sie¢ Wi-Fi,
a takze dostep do komputerdéw i oprogramowania dydaktycznego poza zajeciami dydaktycznymi.
Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez
studentdw, w okresowych przegladach. Ich wyniki oraz wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw,
sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji programu studiéw. Rodzaj i zakres wspétpracujacych instytucji jestzgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla kierunku
zdrowie publiczne. Gtéwnymi interesariuszami zewnetrznymi sg: absolwenci, pracodawcy realizujgcy
efekty uczenia w zakresie umiejetnosci oraz odbiorcy Swiadczen zdrowotnych.

Instytucje wspdtpracujace z wizytowanym kierunkiem w zakresie realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych to: podmioty lecznicze w tym szpitale i jednostki podstawowe] opieki zdrowotnej,
instytucje ubezpieczen zdrowotnych, instytucje samorzadu terytorialnego, jednostki Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej oraz organizacje pozarzadowe. Wspdfpraca ta jest sformalizowana wieloletnimi
umowami i porozumieniami a ilos¢ uméw zapewnia studentom wizytowanego kierunku realizacje
efektdw uczenia w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Pracodawcy i przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczyli w tworzeniu koncepcji
ksztatcenia, ktdra jest zorientowana na potrzeby rynku pracy a takze w tworzeniu sylwetki absolwenta,
ktéry oprécz wiedzy powinien byé wyposazony w jak najlepsze umiejetnosci praktyczne w tym
umiejetnosci  ksztattowania zachowan prozdrowotnych w spoteczenstwie. Pracodawcy s3
systematycznie angazowani do opiniowania i weryfikacji programow studidw. Przedstawiciel
pracodawcow jest statym cztonkiem Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia dzieki czemu opinie i uwagi interesariuszy zewnetrznych sg przekazywane bezposrednio do
zespotow projakosciowych. Opinie te sg rowniez poddawane pod dyskusje na posiedzeniach Rady
Wydziatu czy Kolegium Dziekanskiego. Pracodawcy uczestniczg w przygotowaniu, ocenie i weryfikacji
plandw i programoéw studiow a takze zgtaszajg propozycje tematdw zajec fakultatywnych. Sugestie
pracodawcow spowodowaty m.in zmiany tresci programowych w przedmiotach Promocja zdrowia i
Edukacja zdrowotna. Rowniez na wniosek pracodawcéw wprowadzono nowy przedmiot Ochrona
danych osobowych w podmiocie leczniczym, gdzie obowigzujace przepisy ukierunkowano na system
ochrony zdrowia.W ramach przedmiotu z grupy przedmiotdw ksztattujgcych umiejetnosc
organizowania opieki zdrowotnej i administrowania nig (Organizacja i zarzqdzanie w ochronie zdrowia,
Gospodarka finansowa podmiotéw leczniczych oraz Zarzgdzanie personelem w podmiocie leczniczym)
na studiach Il stopnia wprowadzono egzamin umiejetnosci menedzerskich jako forme weryfikacji
efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci. W ramach przedmiotu Epidemiologia i profilaktyka chordb
cywilizacyjnych na studiach Il stopnia zmodyfikowano tresci programowe opierajgc je na gtéwnych
przyczynach choréb i zgondéw w populacji Polski (choroby uktadu krazenia, choroby nowotworowe,
przyczyny zewnetrzne — wypadki, urazy, zatrucia) — w odniesieniu do wiedzy z zakresu nauk
medycznych. Rozbudowano wachlarz przedmiotéw z zakresu prawa: prawo gospodarcze
i handlowe/prawo spdtek (przedmiot do wyboru), prawo pracy, prawo umow/prawo administracyjne
(przedmiot do wyboru), ochrona wtasnosci intelektualnej/przedsiebiorczos¢ akademicka (przedmiot do
wyboru).
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Inng formg wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizacja programow
prozdrowotnych. Projekt dofinansowany z funduszy unijnych ,Poprawa stanu zdrowia populacji
pracujgcej w wojewddztwie podlaskim” byt realizowany w latach 2017 - 2021 a jego gtéwnym celem
byta identyfikacja i modyfikacja czynnikéw ryzyka choréb cywilizacyjnych oraz wdrozenie dziatan
majacych na celu zmiane niewtasciwego stylu zycia. Innym przedsiewzieciem unikalnym w skali kraju
jest projekt BIALYSTOK PLUS, realizowany we wspotpracy z Prezydentem i Radg miasta Biatystok oraz
Podlaskim Urzedem Marszatkowskim. Celem jest ocena stanu zdrowia mieszkarncéw Biategostoku oraz
zbadania wptywu réznorodnych czynnikdw na rozwéj choréb przewlektych. Badaniem objetych 10000
mieszkancow Biategostoku, ktérzy zostang poddani bezptatnym, nowoczesnym badaniom m.in.
rezonansem magnetycznym, bioimpedencjg elektryczng, pletyzmografia, echo serca czy badanie
gestosci kosci. We wspodtpracy m.in. z Polskim Towarzystwem Higienicznym na wydziale opracowano
program edukacji zdrowotnej dotyczacy profilaktyki choréb odkleszczowych pt. ,0 KAZDEJ PORZE
KLESZCZ UKLUC CIE MOZE”.

Na wniosek pracodawcow niektére przedmioty ze wzgledu na swéj praktyczny charakter, sg
prowadzone przez pracodawcéw. Przedmiot Finansowanie w ochronie zdrowia prowadzi cztonek Rady
Narodowego Funduszu Zdrowia; Polityka lekowa prowadzona jest przez Dyrektora SP ZOZ w tapach
a Ekonomika zdrowia przez Kierownika Dziatu Ekonomicznego SP ZOZ w Bielsku Podlaskim.
Pracodawcy sg angazowani rowniez do realizacji zaje¢ fakultatywnych oraz warsztatéw. Biorg tez
czynny udziat w wydarzeniach Uczelni takich jak: Dzien Otwarty UMB, Dzierh Akademicki czy Festiwal
Nauki.

Wydziat Nauk o Zdrowiu UMB wspodtpracuje ponadto z krajowymi instytucjami akademickimi
i naukowymi. Przedstawiciele Zaktadu Zdrowia Publicznego sg cztonkami: Ministerstwa Zdrowia, NCN,
NCBiR, NAWA a takze Rady ds. Wspodtpracy i Rozwoju Kadr przy Narodowym Instytucie Zdrowia
Publicznego PZH. Celem dziatania Rady jest przede wszystkim wymiana informacji pomiedzy
kluczowymi instytucjami sektora ochrony zdrowia a przedstawicielami uczelni ksztatcgcych kadry
w zdrowiu publicznym. Ponadto Rada ma planowac¢ wspdlne dziatania naukowe i organizacyjne
w obszarze zdrowia publicznego, budowadé partnerstwo w obszarze kreowania i wdrazania rozwigzan
kluczowych dla realizacji zadan zdrowia publicznego, przygotowywac propozycje zmian systemowych
w obszarze zdrowia publicznego, konsultowaé wspdlne stanowiska wobec przedstawionych Radzie
propozycji zmian systemowych oraz ujednolica¢ standardy kwalifikacji zawodowych i naukowych
absolwentéw kierunkéw ksztatcenia w zakresie zdrowia publicznego.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno - gospodarczym jest poddawana systematycznej weryfikacji.
Dobdr miejsc i opiekunéw praktyk jest sformalizowany i ujednolicony za pomocg ankiet. Praktyki
studenckie sg poddawane hospitacjom a studenci moga oceni¢ przebieg praktyk wypetniajac
dobrowolng ankiete oceny praktyki. Jest prowadzone corocznie Monitorowanie Loséw Absolwentéw
a wyniki z ankiet sg uwzgledniane w weryfikacji efektéw uczenia i w podnoszeniu jakosci ksztatcenia.
W UMB zgodnie z Regulaminem Dziatania Systemu Zapewnienie i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia nie
rzadziej niz raz na cztery lata odbywa sie monitorowanie opinii pracodawcow w zakresie
przygotowania absolwentéw wizytowanego kierunku do pracy zawodowej celem dopasowania tresci
programowych do potrzeb rynku pracy oraz ankietyzacja potencjalnych pracodawcéw. Whnioski
z ankiet po weryfikacji przez wewnetrzny system jakosci ksztatcenia, wdrazane sg systematycznie do
programu. Absolwenci sg wysoko oceniani na rynku pracy zarowno lokalnym jak tez i krajowym.
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Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezagca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wspétpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w
zakresie zaréwno tworzenia, weryfikacji jak i realizacji programu studiéw jest bardzo dobra i wpisuje
sie w obszar dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku zdrowie publiczne. Ma ona charakter staty
i sformalizowany. Przedstawiciele pracodawcéw sg statymi cztonkami zespotéw projakosciowych
i aktywnie uczestniczg w procesach podnoszenia jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Formy
wspotpracy sg zrdznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw
i zaktadanych efektow uczenia sie. Wspétpraca z pracodawcami podlega okresowym przeglagdom
i weryfikacji miejsc i opiekunéw praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie oraz wspotpraca miedzynarodowa wpisujg sie w strategie rozwoju
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku na lata 2021-2030, ktdrej celem jest zwiekszenie stopnia
umiedzynarodowienia Uczelni poprzez zwiekszenie potencjatu instytucjonalnego niezbednego do
wspotpracy miedzynarodowej oraz stworzenie warunkow pozyskiwania funduszy zewnetrznych na
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dziatalno$¢ internacjonalizacyjng. Polityka umiedzynarodowiena ma réwniez na celu podnoszenie
jakosci ksztatcenia przez zwiekszenie udziatu wyktadowcéw zagranicznych prowadzacych zajecia
dydaktyczne, dalszy rozwdj oferty ksztatcenia w jezyku angielskim, a takze poszerzenie liczby
studentdw zagranicznych studiujgcych na studiach pfatnych. Ponadto, zwiekszenie atrakcyjnosci
Uczelni na rynku miedzynarodowym dzieki pozyskaniu zagranicznych akredytacji instytucjonalnych,
a takze akredytacji dla programoéw studiow.

Powyzsze zatozenia sg realizowane poprzez wyposazenie studentdw i pracownikdédw Uczelni w wiedze
i kompetencje pozwalajace na realizacje ich celéw dydaktycznych, naukowych i zawodowych
w Srodowisku miedzynarodowym i miedzykulturowym. Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku stworzyt
Dziat Wspdtpracy Miedzynarodowej, bedgcy odrebng jednostkg odpowiedzialng za wdrazanie strategii
umiedzynarodowienia. Studenci kierunku zdrowie publiczne przygotowywani sg do uczenia sie
w jezykach obcych, obecna jest rowniez szeroka oferta zaje¢ w jezyku angielskim. Wspierana jest
miedzynarodowa mobilnos¢ zaréwno studentdéw jak i nauczycieli akademickich.

Wydziat Nauk o zdrowiu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku umozliwia studentom
i wyktadowcom kierunku zdrowie publiczne uczestniczenie w programach wymiany miedzynarodowe;j
ERASMUS+. W ramach tego programu zostato zawartych 31 umdw z Uczelniami zagranicznymi. Daje
to mozliwo$¢ mobilnosci w zakresie: wymiany studentéw, wyjazddw studentdéw na praktyki, wyjazdow
nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz wyjazdéw szkoleniowych
pracownikéw Uczelni. Nauczyciele akademiccy kierunku zdrowie publiczne bardzo chetnie korzystajg
tej formy mobilnosci, zaréwno szkolgc sie, wymieniajac doswiadczenia naukowe jak i prowadzac
zajecia dydaktyczne. Jednak w ostatnich latach zaden ze studentdw ocenianego kierunku nie
uczestniczyt w wymianie miedzynarodowej z tego programu. Niewatpliwie przyczynita sie do tego
pandemia koronawirusa SARS-CoV-2. W opinii studentéw barierami sg brak mozliwosci zawieszenia na
ten czas pracy zawodowej, dtugi czas roztgki z rodzing i organizacja zycia rodzinnego czy tez obawy
natury finansowej i jezykowej.

Poza programem Erasmus+ Uczelnia ma zawartych 70 umoéw bilateralnych z uczelniami i instytucjami
w Europie, Azji i Ameryce. Zaréwno nauczyciele akademiccy jak i studenci majg mozliwos¢ rozwoju
miedzynarodowe] aktywnosci poprzez uczestnictwo w licznych konferencjach miedzynarodowych, w
tym realizowanych z uzyciem technik komunikacji na odlegtos¢. Dla pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, doktorantow i studentéw organizowane s3g spotkania z profesorami wizytujgcymi
umozliwiajgce zapoznanie z najnowszymi osiggnieciami naukowymi z réinych dziedzin oraz
warsztatem dydaktycznym. Aktywnos¢ internacjonalizacyjna studentéw kierunku zdrowie publiczne
wzmacniana jest poprzez wspotorganizacje i czynny udziat w studenckiej miedzynarodowej konferencji
Biatystok , International Medical Congress for Young Scientists” odbywajgcej sie cyklicznie na Uczelni
od 2005 r. Ponadto, Uczelnia, w tym kierunek zdrowie publiczne, przystgpit do wieloletniego projektu
promocji miedzynarodowej polskiego szkolnictwa wyzszego i mozliwosci studiowania w Polsce —
,Study in Poland” promujacego umiedzynarodowienie studiéw w Polsce, promocje za granicg polskich
uczelni i stworzenie mozliwosci studiowania w Polsce. Kolejne dziatania na rzecz
umiedzynarodowienia, to wprowadzenie dwujezycznego oznakowania catego kampusu, ktére zostato
zrealizowane w ramach projektu ,System dwujezycznego oznakowania kampusu Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku oraz warsztaty miedzykulturowe dla pracownikow elementami realizacji
strategii umiedzynarodowienia Uczelni" z programu pn. ,,Welcome to Poland" Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej (NAWA). W ramach agencji NAWA Uczelnia pozyskata takze dofinansowanie
projektu pn. ,,Welcome to Medical University of Billystok” - Rozwdj potencjatu instytucjonalnego
Uniwersytetu  Medycznego w  Biatymstoku  kluczowym  etapem  wdrozenia strategii
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umiedzynarodowienia". Oprdécz wsparcia szkoleniowego kadry naukowo-dydaktycznej, utworzono
punkt obstugi studentéw i nauczycieli zagranicznych, a takze organizowano rézne wydarzenia majgce
na celu integracje catej spotecznosci akademickiej (m in. kulturalne, sportowe).

Wydziat Nauk o Zdrowiu UMB posiada takze czasopismo naukowe ,Progress in Health Sciences”,
wydawane w jezyku angielskim i recenzowane przez miedzynarodowych ekspertow.

Jeszcze jednym bardzo istotnym dziataniem internacjonalizacyjnym jest posiadanie miedynarodowe;j
akredytacji Agency for Public Health Education Accreditation (APHEA) dla kierunku zdrowie publiczne.
Jej celem jest wspieranie i doskonalenie ksztatcenia oraz szkolenie pracownikéw zdrowia publicznego
poprzez zapewnienie miedzynarodowego systemu uznawania jakosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)- nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg w petni zgodne z koncepcja
i celami  ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne. Stwarzane s3 mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe]j aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na
kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw oraz
prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce systematyczna
ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Wyniki tych przeglagdéw
sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Uzyskanie miedynarodowej akredytacji Agency for Public Health Education Accreditation (APHEA).

Dziatania zmierzajace do pozyskania innych waznych miedzynarodowych akredytacji, w tym Aspire
Certificate w pieciu kategoriach.
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Wymienione dziatania przyczyniajg sie do zwiekszenia prestizu i atrakcyjnosci Uczelni na arenie
miedzynarodowej, pozyskiwania wiekszej liczby studentéw oraz kadry z zagranicy.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw na kierunku zdrowie publiczne prowadzonym na Uniwersytecie Medycznym
w Biatymstoku jest kompleksowe, dostepne oraz realizowane poprzez szereg formalnych i
nieformalnych dziatan podejmowanych przez Jednostke. Wspieranie studentdéw ma charakter staty,
systematyczny, przybiera zréinicowane formy, adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studiow oraz osiggania przez nich efektow uczenia sie
i przygotowania ich do pracy naukowej oraz wejscia na rynek pracy.

Studenci rozpoczynajacy ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne otrzymujg wsparcie w postaci
zapoznania ich ze strukturg Uczelni, infrastrukturg lokalowg oraz kampusem w ramach funkcjonowania
UMB Help Desk. W pierwszym tygodniu zaje¢ odbywajg sie réwniez spotkania organizacyjne
z Wtadzami. Poswiecone sg organizacji roku akademickiego, zasadom studiowania, a takze omdwieniu
systemu wsparcia studentow.

Na kierunku istnieje funkcja opiekuna roku. Posredniczy on w rozwigzywaniu kwestii spornych oraz
stanowi tgcznik pomiedzy studentami a wtadzami uczelni. Studenci zgtaszajg swoje problemy, wnioski
oraz skargi w dziekanacie osobiscie, drogg pocztowg lub elektroniczng. Mogg robic to takze przez
swoich reprezentantdw — starostow lat oraz Samorzad. Przepisy dotyczgce procedury sktadania skarg
oraz wnioskéw zawarte sg w Statucie UMB. Zasady te dostepne s3 tez na stronie internetowej Dziatu
Spraw Studenckich. Na pierwszym roku studiéw studenci zostajg przeszkoleni w zakresie swoich praw
oraz obowigzkdw przez odpowiednich ekspertéw zapewnianych przez samorzad studencki.
Dodatkowo dla studentéw odbywajg sie obowigzkowe zajecia z BHP w formie 4 godzinnego wyktadu.
Sale zaje¢ wyposazone sg w apteczki, w ktdrych znajdujg sie réwniez dane kontaktowe do osoby
przeszkolonej w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Obstuge administracyjng prowadzi dziekanat, w ktorym pracuja osoby o odpowiednich
kompetencjach, sprawnie realizujgce zadania administracyjne oraz zapewniajgce przeptyw informacji.
Dla studentéw Zdrowia Publicznego oddelegowany jest osobny pracownik zajmujacy sie wytgcznie ich
sprawami. Pracownicy administracyjni odpowiadajacy za obtuge spraw studenckich i wspieranie
procesu uczenia sie przechodzg szkolenia m.in. z zakresu obstugi pakietu MS Office czy rozwijania
kompetencji miekkich. Kontakt pomiedzy dziekanatem a studentami odbywa sie gtownie w drodze
mailowe]j — informacje przesytane sg na osobiste skrzynki utworzone w domenie uczelnianej.
Studenci majg zapewniong obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Na stronie
internetowej Uczelni mozna znalez¢é niezbedne informacje dot. wsparcia socjalnego oraz programoéw
studidw. Informacji o formach opieki i wsparcia dla studentéw jest aktualizowana przez wtasciwych
pracownikéw Uczelni.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw w trakcie realizacji programu ksztatcenia podczas
prowadzenia zaje¢ programowych oraz konsultacji. Odbywajg sie one w terminach ustalonych podczas
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pierwszych zaje¢ z danym prowadzacym. W wyjgtkowych sytuacjach istnieje réwniez mozliwosé
umowienia sie z wyktadowcg na spotkanie poza wyznaczonymi godzinami.

Uczelnia oferuje wsparcie w procesie uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb réznych grup studentow.
Wsparcie materialne odbywa sie w formie przewidzianej w Ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym
i Nauce. Studenci mogg korzystac z takich form wsparcia jak: stypendium socjalne, stypendium Rektora
dla najlepszych studentéw oraz doktorantéw oraz z zapomogi przyznawanej w szczegdlnych
okolicznosciach. Dostepne jest takze stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia. Szczegdty i warunki
przyznawania ww. Swiadczen dostepne sg w regulamin swiadczen dla studentéw UMB. Regulamin
akceptowany jest przez Przewodniczgcego Samorzadu Studenckiego. Wszystkie informacje na temat
pomocy materialnej dostepne sg na stronie internetowej Uczelni. O mozliwosciach uzyskania ww.
stypendidw studenci sg informowani takze bezposrednio przez pracownikéw Dziatu Spraw
Studenckich.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o miejsce w domach studenckich prowadzonych przez Uczelnie
oraz korzystania z infrastruktury uczelnianej, chociazby sportowej, poza godzinami zaje¢ na
powszechnie dostepnych zasadach.

Na Uczelni funkcjonuje biuro karier, w ramach ktérego studenci mogg skorzystac¢ z dostepnych ofert
praktyk, stazy zawodowych, mogg zapoznaé sie z dostepnymi ofertami pracy oraz umoéwic sie na
indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym. Dodatkowo istnieje mozliwos¢ bezptatnego
uczestnictwa w warsztatach, szkoleniach oraz wyktadach m.in. z metod poszukiwania pracy czy
rozwijania kompetencji miekkich. W ramach dziatalnosci biuro karier monitoruje réwniez losy
zawodowe absolwentow. Obecni podczas spotkania z ZO studenci nie byli w petni zaznajomieni
z mozliwosciami, ktore oferuje uczelnianie biuro karier. Rekomenduje sie dziatania prowadzace do
upowszechnienia wsréd studentéw zdrowia publicznego informacji o podejmowanych przez biuro
dziataniach oraz aktywnosciach.

Uczelnia czynnie uczestniczy w programach wymiany akademickiej, zaréwno krajowej jak
i miedzynarodowej. Studenci kierunku majg mozliwos$é wziecia udziatu w aktywnosciach w ramach
Erasmus oraz MOSTUM. Programy te jednak nie cieszg sie zainteresowaniem z réznych przyczyn: wsrdd
powoddw wymienianych podczas spotkania ZO ze studentami znalazty sie m.in. brak czasu, wzgledy
rodzinne, praca, bariera jezykowa czy obawa o realizacje programu studiow.

Uczelnia wspiera studentdow takze w zakresie opieki psychologicznej oraz medycznej. W Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku zatrudnionych jest 2 psychologéw, ktérzy petnig dyzury i sg dostepni dla
spotecznosci akademickiej. Dodatkowo w Domu Studenta nr 1 znajduje sie Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,Akademik”, ktéry Swiadczy ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej studentom.
W Uczelni zatrudniony jest Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Pomieszczenia dydaktyczne oraz biblioteka wyposazone sg w sprzet utatwiajgcy studiowanie osobom
z niepetnosprawnosciami, a strona internetowa dostosowana zostata do ich potrzeb.

Studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwo$¢ studiowania w ramach IPS oraz chetnie
korzystajg z mozliwosci studiowania w ramach 10S.

Dokumentem regulujagcym polityke uczelni w zakresie przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji
oraz molestowaniu seksualnemu jest Zarzadzenie Rektora nr 3/15 z dnia 27.01.2015 r zawierajgce
Regulamin Przeciwdziatania Mobbingowi, Dyskryminacji i Molestowaniu Seksualnemu Studentdw. Jest
on publicznie dostepne zaréwno dla studentdw jak i reszty spotecznosci akademickiej. Dokument jasno
wskazuje droge postepowania w przypadku wystgpienia ktdrejs z wyzej wymienionych sytuacji.
Dodatkowo Ogdlnouczelniana ankieta dotyczgca systemu opieki dydaktycznej i naukowej nad
studentami, doktorantami i uczestnikami studiéw podyplomowych zawiera zestaw pytan dotyczacych
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mozliwosci sktadania skarg i uwag, dotyczacych organizacji pracy w jednostkach, w ktérych odbywaja
sie zajecia, w tym sposobu ksztatcenia oraz pracy kadry dydaktycznej oraz przypadkéw mobbingu,
roznych form dyskryminacji oraz molestowania.

Podczas spotkania z ZO studenci pozytywnie wyrazali sie o programie studiéw jak i o kierunku
w cafoksztatcie. Zwrécono uwage na duze wsparcie nauczycieli akademickich w poszukiwaniach
miejsca odbycia praktyk podczas pandemii Covid-19. Swoje uwagi co do zajec oraz programu zgtaszane
byty przez studentéw bezposrednio do wyktadowcdéw, nie dyskutowano ich jednak z Wtadzami
wydziatu czy osobami odpowiedzialnymi za tworzenie programow.

Studentéw kierunku zdrowie publiczne oraz pozostatych studentéw UMB reprezentuje Samorzad
Studencki. Realizuje on szereg aktywnosci, ktorych adresatami sg nie tylko studenci, ale rowniez
pracownicy uczelni czy mieszkancy Biategostoku. Dba o interesy studentéw i jest ich reprezentantem
w organach Uczelni. Zajmuje sie takze animowaniem zycia studenckiego, organizacjg wydarzen
o charakterze kulturalnym oraz integracjg braci akademickiej. Samorzad otrzymuje wsparcie
finansowe oraz organizacyjne ze strony Uczelni niezbedne do realizacji swoich celdw statutowych oraz
projektéw. Kierunek zdrowie publiczne ma swoich reprezentantéw w organach Samorzadu
Studenckiego. Podczas spotkania z ZO studenci podkreslili duze zaangazowanie Samorzadu, zwrécili
takze uwage na szereg aktywnosci oraz podejmowanych przedsiewziec.

Uczelnia wspiera udziat studentéw w badaniach naukowych poprzez promocje i dystrybucje mozliwych
zrédet i zasad finansowania projektéw naukowych.Na Wydziale Nauk o Zdrowiu UMB dziatajg 24 kota
naukowe. Zaangazowani w ich dziatalnos¢ studenci zdrowia publicznego biorg udziat w konferencjach
naukowych, kongresach, publikujg prace naukowe oraz pomagajg w realizacji projektéw grantowych
finansowanych m.in. przez NCN, NAWA czy samg uczelnie. Poprzez opiekundw poszczegdlnych kot
naukowych mogg ubiega¢ sie o dofinansowanie publikacji, konferencji oraz badan chociazby
w konkursach zewnetrznych, w tym m.in. konkurs Narodowego Centrum Nauki — Preludium, konkursy
Ministerstwa Edukacji i Nauki, np. Najlepszy z najlepszych, Diamentowy Grant, Uniwersytet Mtodych
Wynalazcéw. Dodatkowo dla studentéw istnieje mozliwos$¢ ubiegania sie o stypendia naukowe
w projektach badawczych NCN: OPUS, SONATA BIS, MAESTRO, HARMONIA. Kadra dydaktyczna
uczestniczy w szkoleniach podnoszgcych kompetencje w takich obszarach jak: coaching, tutoring,
mentoring, aktywne metody ksztatcenia oraz sposoby oceny wiedzy i umiejetnosci studentow.
Powstat réwniez ,Zeszyt Naukowy WNZ” w ktérym studenci moga publikowac swoje prace. Studenci
majg mozliwos¢ poszerzenia swojej wiedzy dotyczacej planowania i prowadzenia badan naukowych
poprzez uczestnictwo w zajeciach takich jak "Informacja naukowa w zdrowiu publicznym" czy "Zdrowie
publiczne oparte na dowodach naukowych" czy "Wprowadzenie do metodologii badan naukowych".
Czes¢ absolwentéw Zdrowia Publicznego podejmuje studia Ill stopnia irealizuje wtasne projekty
naukowe.

Osoby zainteresowane aktywnoscig sportowa oraz kulturalng moga dotaczyé do takich organizacji
studenckich jak Akademicki Zwigzek Sportowy czy Chér UMB.

Formalnym narzedziem pozwalajgcym na przeprowadzenie oceny zaje¢ dydaktycznych oraz nauczycieli
akademickich jest co semestralna , ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych oraz nauczycieli akademickich”
dostepna w portalu Wirtualny Dziekanat. Zawiera zardwno pytania zamkniete jak i przestrzen do
swobodnej wypowiedzi. W ewaluacji jej wynikéw biorg udziat studenci bedgcy cztonkami Uczelnianego
Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Raport z ankietyzacji jest publicznie
dostepny na stronie internetowej uniwersytetu. Dla studentéw na stronie internetowej dostepna jest
,0g0lnouczelniana ankieta dotyczgca systemu opieki dydaktycznej i naukowej nad studentami
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Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku”. Poprzez wypetnienie jej studenci mogg oceni¢ opiekuna
roku i jego dziatalnos¢, konsultacje z nauczycielami akademickimi, kontakt z Wtadzami, mozliwos¢
sktadania skarg i wnioskéw oraz DSS.

Do oceny pracy dziekanatu stworzona zostata odrebna ankieta, w ktdrej studenci moga wypowiedzieé
sie i oceni¢ m.in. terminowo$¢ i sprawnos¢ zaftatwiania spraw, rzetelnos¢ i kompletnosé
przekazywanych informacji, a takze wyrazi¢ swoje uwagi nieujete w pytaniach w formie otwartej
wypowiedzi.

Ankieta p.t. ,Opinia prowadzgcego o grupie studentéw / doktorantdw, z ktérg przeprowadzit zajecia
dydaktyczne” pozwala prowadzgcym zajecia na wyrazenie swojej opinii o studentach czy doktorantach.
Stanowi element Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na UMB. Wg. Regulaminu
wyniki tej ankietyzacji mogg by¢ wykorzystane przy koniecznosci dokonywania indywidualnej analizy
oceny pracownika w sytuacjach spornych.

Jest publicznie dostepna na stronie internetowe;.

Powstata rowniez specjalna ankieta skierowana wytgcznie do oséb z niepetnosprawnosciami w ktérej
moga one wyrazi¢ swoje uwagi i przemyslenia dotyczgce m.in. stopnia przystosowania infrastruktury.
Opinie studentéw sg pozyskiwane rowniez w nieformalny sposéb np. podczas regularnych spotkan
wtadz z przedstawicielami studentéw (starostami oraz samorzagdem studenckim).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku zdrowie publiczne Uczelni otrzymujg kompleksowe wsparcie w procesie uczenia sie.
Przybiera ono bardzo zréznicowane formy. Jest skutecznie prowadzone oraz monitorowane. Dziatania
majg charakter kompleksowy, uwzgledniajg zréznicowane potrzeby réznych grup studentow.
Studenci majg zapewnione wsparcie zarowno w kwestii dydaktycznej, materialnej, jak i naukowej.
Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami jest dostosowywane do zgtaszanych potrzeb. System
zgtaszania skarg i wnioskéw dziata prawidtowo i spetnia swojg role. Uczelnia prowadzi dziatania w
zakresie bezpieczenstwa studentdw oraz przeciwdziatania formom dyskryminacji. Obstuga
administracyjna studentéw funkcjonuje na wysokim poziomie i jest kompetentna. Samorzad Studencki
oraz organizacje studenckie otrzymujg ze strony Uczelni wsparcie finansowe, organizacyjne oraz
merytoryczne. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznej ocenie oraz
ewaluacji, w ktdérg angazowani sg takze studenci. Zbiorcze wyniki sg wykorzystywane do dziatan
udoskonalajgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji zapewniony jest poprzez strone Internetowa Uczelni i Wydziatu. Dostep
do informacji jest nieskrepowany, mozliwy w dowolnym czasie i miejscu, niezaleznie od posiadanego
oprogramowania i sprzetu komputerowego. Strona Uczelni dostosowana jest do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig wzroku i stuchu. Oprdécz jezyka polskiego istnieje mozliwos$é uruchomienia
strony w 8 jezykach: angielskim, niemieckim, hiszpanskim, chiskim, finskim, rosyjskim, norweskim
i szwedzkim.

Na stronie Wydziatu w zaktadce ,,Zdrowie publiczne” podane sg wszystkie niezbedne informacje dla
roznych grup interesariuszy: plany studidw, zasady i terminarz rekrutacji, informacje o kierunku,
informacje na temat praktyk zawodowych, informacje dla studentow, w tym rozktady zajec i dostep do
serwisu Wirtualna Uczelnia.

Na stronie Uczelni umieszczone sg zaktadki: ,Uczelnia”, ,Rekrutacja”, ,Studenci”, ,Doktoranci”,
,Pracownicy”, ,Nauka”, ,Umiedzynarodowienie”, ,,Administracja” i ,Kontakt”. Uczelnia udostepnia
rowniez m.in. linki do Biblioteki, do Stowarzyszenia Absolwentéw i Przyjaciét UMB w Ameryce
Pétnocnej, a takze opis Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz zasad
potwierdzania efektéw uczenia sie (w zaktadce ,Rekrutacja”). W zaktadce , Studenci” podano m.in.
informacje dotyczgce regulamindéw, stypendiéw i kredytow studenckich, wyjazdoéw, Biura Karier,
dostep do ankiet itd. Uczelnia zapewnia réwniez dostep do sylabuséw (na stronach jednostek
dydaktycznych), gdzie podano tresci programowe oraz kryteria weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie.

W Biuletynie Informacji Publicznej zawarte sg wszystkie wymagane przepisami informacje, w tym
efekty uczenia sie, program studidw, regulamin studiéw, strategia rozwoju Uczelni i in. W BIP podano
rowniez kontakt do gtéwnego Redaktora Biuletynu oraz skfad zespotu redakcyjnego.

W zaktadce ,,Studenci” znajduje sie dostep do wszystkich informacji zwigzanych z e-learningiem, w tym
instrukcji dostepu do platformy Blackboard, aplikacji MSTeams i kontakt do Dziatu Nowoczesnych
Metod i Technik Ksztatcenia w razie potrzeby wsparcia technicznego.

Systematyczna i kompleksowa ocena dostepu studentéw do informacji nalezy do zadan Uczelnianego
Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, realizowana jest podczas hospitacji zajec.
Pracodawcy, ktérych przedstawiciele wspdtpracujg z Biurem Karier oceniajg informacje przeznaczone
dla tej grupy interesariuszy, zamieszczajg za posrednictwem strony Biura informacje istotne z ich
punktu widzenia, zatem majg wptyw na zakres i tres¢é tych informacji.

Kierownicy jednostek dydaktycznych odpowiadajg za informacje na temat zaje¢ realizowanych w tych
jednostkach. Za kompletnos¢ informacji dotyczacej Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci odpowiada Sekcja ds. Planowania i Rozliczania Obcigzen Dydaktycznych we wspdtpracy
z Uczelnianym Zespotem oraz Wydziatowymi Zespotami. Wyznaczone zostaty ponadto konkretne
osoby odpowiedzialne za strone Wydziatu (1 osoba) oraz strone Uczelni (1 osoba).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 33



(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia nieskrepowany dostep do informacji dedykowanej do wszystkich grup
interesariuszy. Na stronie Uczelni oraz Wydziatu znajdujg sie wszystkie niezbedne informacje, w tym
program studiow, zasady rekrutacji, opis kierunkdw (w tym zdrowie publiczne), system wsparcia
studentdw itd. Biuletyn Informacji Publicznej zawiera wszystkie informacje wymagane odpowiednimi
przepisami prawa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w Uczelni sktada sie Uczelnianego Zespotu do
Spraw Zapewnienia i Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia oraz Wydziatowego Zespotu do Spraw
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. W Regulaminie dziatania Systemu okreslone zostaty
zadania i kompetencje Zespotéw wchodzacych w jego sktad.

Nad kierunkiem zdrowie publiczne nadzér bezposredni sprawuje wchodzaca w sktad Wydziatowego
Zespotu Grupa robocza dla powotana dla kierunku, w sktad ktéorej wchodzi Koordynator,
przedstawiciele nauczycieli akademickich, studentéw oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Koordynator ustala zakres obowigzkéw cztonkéw Grupy i wyznacza osoby odpowiedzialne za
poszczegdlne obszary dziatania. Zebrania Grupy odbywajg sie przynajmniej raz w semestrze.
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Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia nalezy m.in.
tworzenie procedur dotyczacych zatwierdzania, monitorowania oraz okresowych przegladéw
programow studiow.

Program studiéw opracowywany jest przez Wydziatowg Komisje ds. Programoéw Studidow, a po
zaopiniowaniu przez Samorzad Studencki i Rade Wydziatu zatwierdzany jest przez Senat Uczelni.
W projektowaniu programu studiow uwzgledniane sg metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc.
W Uczelni wykorzystywana jest platforma Blackboard oraz aplikacja MSTeams.

Biorgc pod uwage powyzsze nalezy przyjaé, ze wszelkie modyfikacje programu studiow odbywaja sie
w oparciu o formalnie przyjete procedury.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o odpowiednie uchwaty Senatu Uczelni (zatgczniki 21 i 22),
zatem w oparciu o formalnie przyjete kryteria.

Program studiéw jest corocznie oceniany pod katem m.in. zgodnos$ci z harmonogramem zaje¢,
sylabusami, prawidtowosci przyznawania punktéw ECTS, zasad dyplomowania, procedur
antyplagiatowych, zatwierdzania tematdw prac dyplomowych, oceny jakosci prac dyplomowych,
archiwizacji prac etapowych.

Kazdy nauczyciel akademicki odpowiedzialny za realizacje modutu zajeé, zobowigzany jest corocznie
do wypetnienia arkusza ,Weryfikacja i ocena realizacji efektow uczenia sie” (wraz z protokotem
egzaminacyjnym/protokotem zaliczenia przedmiotu) i przekazania go Dziekanowi. Dotyczy to réwniez
efektow osigganych za pomocg e-learningu.

Raport z monitorowania kariery zawodowej absolwentow przedstawiany jest corocznie przez
Prorektora ds. Ksztatcenia Uczelnianemu Zespotowi ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
wraz z propozycjami dziatan doskonalgcych.

Arkusze , Weryfikacja i ocena realizacji efektdw uczenia sie” analizowane sg przez Rady Programowe,
a wnioski przekazywane sg Wydziatowemu Zespotowi ds. ZDJK i wykorzystywane w trakcie prac przy
projektowaniu i doskonaleniu programéw studidw i planéw studiéw na kolejny cykl ksztatcenia.
Doskonalenie programu studiow odbywa sie na podstawie wynikow ankiet studenckich, ankiet dla
nauczycieli akademickich, ankiet dla absolwentéw, ocen hospitacji zajeé, opinii pracodawcoéw.
Propozycje dziatan projakosciowych moze wnosi¢ ponadto kazdy cztonek spotecznosci akademickiej
(student, pracownik, nauczyciel akademicki), pisemnie lub drogg elektroniczng do Sekcji ds.
Planowania i Rozliczania Obcigzen Dydaktycznych. Informacje zdobywane w sposdb
niesformalizowany sg rowniez wykorzystywane do doskonalenia programu studidw.

Pracodawcy przynajmniej raz na 4 lata proszeni sg o opinie na temat przygotowania absolwentéw do
pracy zawodowej. Oprdcz tego w sktad Zespotéw ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Grup roboczych wchodzg
zaréwno przedstawiciele studentéw, jak i pracodawcow. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze w doskonaleniu
programu studiéw biorg udziat wszystkie grupy interesariuszy.

Oceniany kierunek posiada zewnetrzng akredytacje Agency for Public Health Education Accreditation
(APHEA). Réwniez Polska Komisja Akredytacyjna oceniata juz kierunek podczas wczesniejszych
wizytacji: obecna jest czwartg realizowang przez PKA. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze program studiéw
jest oceniany przez instytucje zewnetrzne, ktorych zalecenia i rekomendacje wykorzystywane sg do
jego doskonalenia.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia ;
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni oraz na Wydziale Nauk o Zdrowiu wdrozono skutecznie dziatajgcy Wewnetrzny System
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Zdobywanie niezbednych do doskonalenia programu
studiow informacji odbywa sie w oparciu o prawidtowo opracowane procedury, a takze informacje
uzyskane w sposdb niesformalizowany. W systematycznej ocenie jakosci ksztatcenia biorg udziat
wszystkie grupy interesariuszy. Podejmowane dziatania prowadzgce do systematycznej oceny
i doskonalenia programu studidw na kierunku zdrowie publiczne sg skuteczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki

M(}ﬂ (
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