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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Krystyna Rozek - Piechura, cztonek PKA
2. dr hab. Rajmund Tomik, cztonek PKA

3. lek. Krystyna Pierzchata, ekspert ds. pracodawcéw
4. Robert Kupis, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku fizjoterapia prowadzonym w Akademii Nauk Stosowanych im.
Ksiecia Mieszka | w Poznaniu przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. PKA
dwukrotnie oceniata jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku
akademickim 2015/2016 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 629/2016 Prezydium
PKA z dnia 3 listopada 2016 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespdt oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omoéwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, praktyki zawodowe, a takie z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoriczeniem
wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje i zalecenia,
o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

fizjoterapia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o zdrowiu

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

10

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

1560/58

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

85
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4501
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 180
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 235
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 30

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |




3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidéw: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, | kryterium spetnione
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej czesciowo
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym | Kryterium spetnione
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj czesciowo

i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium
niespetnione

kryterium spetnione

Kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapia, prowadzonym w ANS w Poznaniu, w oparciu
o obowigzujagcy w Polsce standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, sg zgodne z misjg i strategig Uczelni.

Motywami przewodnimi Uczelni jest zawotanie Homines Hominibus — Ludzie Ludziom, zobowigzujace
do wrazliwosci na wszelkie problemy wspdlnoty uczelni oraz universitas, odnoszgce sie do
Swiadomosci wspdlnoty Uczelni. Koncepcja ksztatcenia na Wydziale Nauk Medycznych oparta jest na
wiedzy, stawiajgca za cel przygotowanie studentéw do udziatu w ,,spoteczenstwie wiedzy”. Koncepcja
ksztatcenia na ocenianym kierunku jest spdjna z celami wynikajgcymi z Wizji i Misji Akademii Nauk
Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu.

Przyjete koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapia, zostaty okreslone we wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, uwzgledniajg interesy zawodowego rynku pracy,
mieszczg sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu (100%). Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapia
w ANS, odpowiadajg profilowi praktycznemu. Absolwenci ocenianego kierunku fizjoterapia
przygotowani sg do realizacji zadan zawodowych w réznych placéwkach ochrony zdrowia.

Nie mozna ocenic, czy absolwenci jednolitych studidw magisterskich kierunku fizjoterapia realizujg
proces ksztatcenia, zapewniajgcy osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, zgodnych z 7
Poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku oraz profilem
prowadzonych studiéw, ze wzgledu na brak opisu ogdlnych i szczegdétowych efektéw uczenia sie i ich
odniesienia do charakterystyk drugiego stopnia PRK. Przedstawione przez Uczelnie efekty uczenia sie
nie zawierajg rowniez efektéw ogdlnych.

Zaproponowane w sylabusach zaje¢ rozwigzania nie umozliwiajg prawidtowej oceny systemu
weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez studentédw przez co nie
mozna stwierdzi¢, ze sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty oraz odpowiadajg kompetencjom zawodowym okreslonym w ustawie o zawodzie
fizjoterapeuty.

Koncepcja ksztatcenia ukierunkowana na uzyskiwanie kompetencji komunikowania sie w jezyku obcym
jest nieodpowiednia, poniewaz zaktada uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie B2.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace Ocena realizacji
kryterium 1 wymienione we . o . zalecenia
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale (zalecenie
Prezydium PKA zrealizowane /
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zalecenie
niezrealizowane)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapia na jednolitych, piecioletnich studiach
magisterskich niestacjonarnych, prowadzonych w Akademii Nauk Stosowanych w Poznaniu sg zgodne
Z misjg i ze strategig Uczelni, odnoszg sie do dyscypliny nauki o zdrowiu, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczegblnosci zawodowego rynku pracy.

Podstawg do obnizenia oceny spetnienia kryterium na kryterium spetnione czesSciowo jest
stwierdzenie, ze:

1. Uczelnia nie przedstawita opisu ogdélnych efektdw uczenia sie, stanowigcych integralng czes¢
zatwierdzonych programéw studidow, nie przedstawita rdwniez szczegdtowych efektow
uczenia wraz z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
w zwigzku z tym nie mozna w petni ocenié, czy efekty uczenia sie dla ocenianych studiow sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej przyporzadkowano kierunek,
czy opisujg w sposob prawidtowy wiedze, umiejetnosci i kompetencje spofeczne osiggane
przez studentéw, a takze czy odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

2. Koncepcja ksztatcenia ukierunkowana na uzyskiwanie kompetencji komunikowania sie
w jezyku obcym jest nieodpowiednia, poniewaz zaktada uzyskanie kompetencji jezykowych na
poziomie B2.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetni¢ program studiow o opis zaktadanych ogolnych i szczegétowych efektow
uczenia sie dla kierunku fizjoterapia o ogdélne efekty uczenia sie zawarte w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

2. Zaleca sie przyjete efekty uczenia dla kierunku fizjoterapia odnie$¢ do charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.

3. Zaleca sie przyjecie prawidtowe] koncepcji ukierunkowanej na uzyskiwanie kompetencji
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2+.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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4. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegad
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Uczelnia dla ocenianego cyklu ksztatcenia zatwierdzita program studiéw, ktdry nie spetnia wymagan
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty z powodu zbyt matej
liczby godzin prowadzonych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, tj. 4501 godz., w
stosunku do wymaganej liczby 5260 godz. Analizowany program studiéw dla cyklu ksztatcenia 2021-
2026, na jednolitych studiach magisterskich, na kierunku fizjoterapia prowadzony jest w jednej formie
ksztatcenia - niestacjonarne;.

Analiza stanu faktycznego wykazata brak odpowiedniej liczby godzin w wiekszosci grup zaje¢ (poza
grupga B). W grupie A, zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, powinno by¢ realizowanych 400 godz., a Uczelnia realizuje 307, w grupie C powinno by¢
realizowanych 780 godz., a Uczelnia realizuje 564, w grupie D powinno by¢ realizowanych 1670 godz.,
a Uczelnia realizuje 1283, a w ofercie wtasnej powinno by¢ realizowanych 500 godz., a Uczelnia
realizuje 350. Wobec takiej liczby godzin realizowanych na zajeciach w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem trudno jest oszacowaé prawidtowos¢ catkowitego naktadu pracy studenta
przedstawionego w liczbie pkt ECTS.

Kierunkowe efekty uczenia sie w wiekszosci przypisane sg zgodnie ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcym do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, tj. grupom zaje¢ A-F oraz dodatkowo
zajeciom do wyboru.

Tresci programowe na ocenianym kierunku zostaly opracowane na podstawie obowigzujgcych
efektdw uczenia sie i sg specyficzne dla poszczegdlnych zaje¢. Sg one zgodne z przyjetymi przez
Uczelnie efektami szczegétowymi uczenia sie, ktdre jednak nie uwzglednity efektéw ogdlnych.
Realizowane podczas zaje¢ tresci programowe w niektérych zajeciach nie sg kompleksowe
i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidow i nie zapewniajg uzyskania wszystkich efektow
uczenia sie. Do zaje¢, na ktorych student nie osiggnie odpowiednich efektdw uczenia sie mozna zaliczy¢
m.in.: diagnostyke i programowanie w chorobach wewnetrznych, gdzie za cel zaje¢ przyjeto , nabycie
umiejetnosci doboru i planowania optymalnych programéw rehabilitacji, u pacjentéow z dysfunkcjami
narzgdu ruchu dostosowanych do stanu klinicznego i celdw kompleksowej rehabilitacji, z
uwzglednieniem regeneracji, kompensacji i adaptacji”, co nie jest zgodne z efektami przedmiotowymi
i kierunkowymi tych zajeé. Z kolei jako efekt kierunkowy przyjeto, ze ,student potrafi przeprowadzic
badania czynnosciowe uktadu oddechowego, w tym spirometrie oraz zinterpretowac wyniki badania
spirometrycznego, badania wysitkowego i badania gazometrycznego”, co nie jest zwigzane z tresciami
zaje¢ zarowno wyktadowych, jak i ¢wiczeniowych, a w tresciach przedmiotowych brakuje w ogdle
uwzglednienia tych tresci. Réwniez nie zostaly zawarte tresci zzakresu onkologii i medycyny
paliatywnej oraz psychiatrii, ktére zgodnie z wymogami standardu ksztatcenia powinny by¢
realizowane w ramach tych zaje¢. To samo dotyczy zaje z fizjoterapii klinicznej w neurologii i
neurochirurgii, gdzie w przypadku przedmiotowego efektu uczenia sie P62_WO0 ,,Student zna etiologie,
patomechanizm, objawy i przebieg dysfunkcji narzagdu ruchu w zakresie neurologii i neurochirurgii,
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potrafi prawidtowo podac objawy ogniskowe zaburzen neurologicznych z zakresu udaréw (rodzaje
udardw, ich klasyfikacja)”, nie zaplanowano do realizacji tresci programowych pozwalajgcych na
osiggniecie tego efektu uczenia sie. Takze na zajeciach z diagnostyki i programowania w wieku
rozwojowym, student nie osiggnie zamierzonych efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci, bowiem
w tresciach programowych nie zaplanowano zajeé klinicznych z pacjentem, a jedynie ,pisanie planu
usprawniania w oparciu o wyniki badania”. Réwniez pozostate tresci programowe nie zapewniajg
mozliwosci osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie dla tych zajec.

Wymagania wstepne dla studentdéw z zakresu wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji w niektérych
zajeciach sg okreslone nieprawidtowo, lub jest ich brak, nie obejmujg wczesniej nabytej wiedzy i
umiejetnosci przez studenta — dla przyktadu zajecia z dydaktyki fizjoterapii w ogdle nie posiadajg
wymagan wstepnych.

Efekty uczenia sie dla kazdych zaje¢ zostaly szczegétowo opracowane i zapisane w kartach
zajec/przedmiotdw z wyszczegdlnieniem wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Obszary
zainteresowan oraz dyscypliny, do ktérych przyporzgdkowano kierunek, tj. nauki o zdrowiu sg zbiezne
z dziatalnoscig praktyczng Uczelni i realizowanymi efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.
Nalezy jednak zwrécié¢ uwage, iz, mimo profilu praktycznego, Uczelnia realizuje okoto 50% zaje¢ w
formie wyktadow (w sumie 1456 godz.), a ¢wiczen — 1485 godz., co nie daje mozliwosci osiggniecia
przez studenta wszystkich zamierzonych efektow uczenia sie z kategorii umiejetnosci. Realizowane na
kierunku tresci programowe obejmujg w wiekszosci petny zakres efektow uczenia sie (poza ogdlnymi)
zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty,
nieprawidtowosci dotyczg np. diagnostyki funkcjonalnej w chorobach wewnetrznych, diagnostyki
funkcjonalnej w wieku rozwojowym, fizjoterapii klinicznej w neurologii i neurochirurgii.
Wykorzystywane w Uczelni metody ksztatcenia, majg na celu osiggniecie przez studentdéw wszystkich,
zaktadanych efektéw uczenia sie. Wsréd metod, form i narzedzi dydaktycznych odpowiednio dla zajec¢
i efektdw uczenia w zakresie wiedzy, stosowany jest najczesciej: wyktad i wykfad e-learning.
Wykorzystywane sg przy tym prezentacje multimedialne, plansze, plakaty, filmy video. Dla efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci stosuje sie odpowiednio: pokaz, demonstracje m.in. wybranych
technik czy rodzajéw ¢wiczen, opis metodologiczny z uwzglednieniem nazewnictwa specjalistycznego.
Przyjete na ocenianym kierunku metody ksztatcenia sg rdinorodne, uwzgledniajg najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, w tym metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, stymuluja
studentdw do aktywnej pracy w procesie uczenia sie.

Stosowane metody w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym (np. praca z podrecznikiem,
z tekstem oryginalnym etc.) umozliwiajg osiggniecie biegtosci jezykowej na poziomie B2, poniewaz
uczelnia w swojej koncepcji nie zaplanowata mozliwosci osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie
na poziomie B2+. Rekomenduje sie wprowadzenie innych lektoratéw jezyka obcego, ktére sg juz znane
kandydatom oraz opanowane przez nich na poziomie B1/B2 i bedg umozliwiaty im osiggniecie w toku
studidw poziomu B2+ ESOKJ. Na tej podstawie nalezy stwierdzi¢, ze program studiow nie umozliwia
studentom osiggniecia poziomu B2+ ESOKJ w komunikowaniu sie w jezyku obcym. Tym samym nalezy
stwierdzi¢, ze zatozenia programu studidw, w tym jego tresci programowe, nie spetniajg wymagan
wynikajgcych z rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018
r. poz.2218).

Plan studiow zaktada réwniez realizacje godzin dydaktycznych w formie e-learningu. Do dyspozycji
wyktadowcdw i studentdéw sg systemy zdalnego nauczania i komunikowania sie, takie jak: e-learning
na platformie OLAT, platforma ZOOM. Ksztatcenie na odlegtos$¢ zawarte w planie studidéw jest formg
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utatwiajgcg komunikacje w dowolnie wybranym przez studenta momencie oraz zapewnia dostep do
materiatdw obejmujacych tematyke poszczegdlnych zajec.

Prowadzone w Uczelni zajecia na studiach niestacjonarnych wymagaja bezposredniego udziatu
nauczyciela. Plan studiéw na poszczegdlnych latach wskazuje do kazdych zajec¢ godziny z bezposrednim
udziatem nauczyciela i studenta (tzw. godziny kontaktowe) i prace wilasng studenta (tzw.
samoksztatcenie) stuzgce przygotowaniu materiatéw, opracowan witasnych zwigzanych z tematem
zajec.

Organizacje zaje¢ w grupach studenckich na jednolitych studiach magisterskich na kierunku fizjoterapia
odbywa sie w oparciu o realizacje przyjetych efektdw uczenia sie, do ktérych dostosowane sg pozostate
elementy programu studiéw, w tym harmonogramy realizacji programu studiéw oraz harmonogramy
zajec¢. Rok akademicki trwa od 1 paZdziernika do 30 wrzesnia nastepnego roku. Rektor ANS okresla i
ogtasza szczegbétowgq organizacje roku akademickiego, a w szczegélnosci terminy: prowadzenia zaje¢ w
ramach semestru, sesji egzaminacyjnych i przerw w nauce. Ksztatcenie na studiach niestacjonarnych
realizowane jest w formie zjazdéw (sobota i niedziela) dwa razy w miesigcu. Liczebnos$¢ grup
studenckich ksztattuje sie odpowiednio do formy zajeé: grupa ¢wiczeniowa — do 25 osoéb; grupa
¢wiczeniowa podczas zaje¢ na basenie —do 15 osdb; grupa ¢wiczeniowa podczas zajeé praktycznych w
szpitalach — do 8 0séb; grupa ¢wiczeniowa w ramach zajec lektorat jezyka obcego —do 25 oséb.
Ksztatcenie na jednolitych studiach magisterskich w oparciu o standard ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, dla cyklu rozpoczetego w roku akademickim 2021/2022 oraz
pozostatych cykli ksztatcenia trwa 10 semestréw, umozliwia uzyskanie 306 punktéw ECTS, jednak nie
obejmuje wymaganych standardem minimum 5260 godzin z bezposrednim udziatem studentéw
i nauczycieli akademickich, a jedynie 4501 godz. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zostata okreslona w programie studidw tacznie na 248
punktow ECTS oraz dla poszczegdlnych zajeé. Tak wyliczona suma punktéw nie spetnia wymogoéw
zapiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, iz jeden punkt ECTS odpowiada $rednio 25—
30 godzinom pracy studenta, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia organizowane
przez uczelnie, zgodnie z planem studiéw, oraz jego indywidualng prace. taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom do wyboru - 30 punktéw ECTS, spetnia wymogi standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Organizacja i proces nauczania i uczenia sie, rozplanowanie zaje¢ nie jest zgodne z zasadami higieny
pracy i utrudnia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach.

Sposdb organizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku fizjoterapia nie w petni zapewnia
odpowiednie przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu fizjoterapeuty na studiach
niestacjonarnych. Rekomenduje sie zmniejszenie liczby godzin zaje¢ w ramach poszczegdlnych zjazdéw
i zwiekszenie ich liczby.

W realizowanym na ocenianym kierunku programie studidw zadbano o odpowiednig sekwencje zajec.
Dobodr form zajec i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych na studiach niestacjonarnych nie
zapewniajg osiggniecia przez studentéw wszystkich zamierzonych efektéw uczenia sie. Program
studidw, w tym plan studidw, uwzgledniajg sekwencje oraz proporcje zaje¢/modutdow, tgczacych
wiedze i umiejetnosci z obszaréw: - biomedycznych podstaw fizjoterapii, - nauk ogdélnych, - metodologii
badan naukowych i - praktyk fizjoterapeutycznych. Watpliwos$ci budzi proporcja zaje¢/modutéw z -
podstaw fizjoterapii, - fizjoterapii klinicznej, w ktérych liczba godz. wyktadow jest zblizona do liczby
¢wiczen (wyktady: 810, ¢wiczenia 937). Program uwzglednia zajecia zwigzane z profilem praktycznym i
dyscypling nauki o zdrowiu, do ktdrych zostat przyporzagdkowany kierunek, we wskazanym przez
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uczelnie wymiarze 235 ECTS (77% punktéw ECTS), czyli 5875 godz., a wszystkie zajecia w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem to 4501 godz. Wobec powyzszego wskazane przez uczelnie wartosci nie sg
prawidtowe.
Czas trwania studiow okre$lono prawidtowo, natomiast naktad pracy studentéw wyrazony faczng
liczbg punktéw ETCS i naktad pracy studentow niezbedny do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia
sie, a takze liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdw zostaty nie prawidtowo oszacowane i nie zapewnig osiagniecia przez studentéw
wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.
Na ocenianym kierunku przewidziano alternatywne zajecia do zajeé¢ podstawowych, tzw. zajecia do
wyboru, w wymaganym wymiarze 30 pkt ECTS.
Na ocenianym kierunku wypracowano system organizacji praktyk zawodowych zgodny z efektami
uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci okreslanymi standardem ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Praktyki zawodowe dla wszystkich cykli ksztatcenia
realizowanych w oparciu o standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, czyli od cyklu 2019/2020, sg poswiecone doskonaleniu umiejetnosci praktycznych oraz
wykorzystaniu wiedzy teoretycznej w dziataniach praktycznych. Zgodnie z obowigzujgcym standardem,
realizowany w Uczelni tgczny czas trwania praktyk wynosi 1560 godzin (58 ECTS). Praktyki zawodowe
realizowane sg w nastepujacy sposdb:

1. Praktyka Asystencka — 150 godzin (5 ECTS) — po Il semestrze studidw.
Wakacyjna praktyka z kinezyterapii — 300 godzin (11 ECTS) — po IV semestrze studiow.
Praktyka z fizjoterapii fizykoterapii i masazu — 100 godzin (4 ECTS) — po V semestrze studiow.
Wakacyjna praktyka profilowana- wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VI semestrze studidw.

vk wnwN

Praktyka z fizjoterapii klinicznej fizykoterapii i masazu — 100 godzin (5 ECTS) — po VIl semestrze
studidw.

6. Wakacyjna praktyka profilowana- wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VIII semestrze

studidw.

7. Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 510 godzin (20 ECTS) — X semestr studiow.
Celem praktyk zawodowych na ocenianym kierunku jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego
wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wifasciwych dla pracy
w zawodzie fizjoterapeuty. Miejscem realizacji praktyk sg: szpital powiatowy, dwie kliniki, osrodki
sanatoryjne, osrodki rehabilitacyjne, zaktady opieki zdrowotnej oraz zaktady opiekunczo-lecznicze.
Zgodnie z Uczelnianym Regulaminem praktyk zawodowych odbywanych przez studentéw Akademii
Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu, nadzér nad organizacjg i koordynacjg praktyk
Uczelni sprawuje Petnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich. Obstuge administracyjng
Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich zapewnia Biuro Karier ANS. Biuro Karier ANS poszukuje
instytucji, mogacych przyjgé studentéw na praktyki zawodowe i prowadzi ich ewidencje. W tym
zakresie wspotpracuje z Dziekanem Wydziatu lub Petnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk Studenckich.
Student moze samodzielnie poszukiwac instytucji, w ktérej chciatby odby¢ praktyke zawodowsa.
Zobligowany jest do uzyskania pisemnej zgody kierownictwa instytucji na odbycie praktyki. Student
odbywa praktyke na podstawie umowy zawartej pomiedzy Uczelnig a zaktadem pracy. W imieniu
Uczelni umowe podpisuje Petnomocnik Rektora ds. Praktyk Studenckich. Zaliczenia praktyk dokonuje
Dziekan oraz Prodziekani Wydziatu Nauk Medycznych ANS lub Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk
Studenckich na podstawie kompletnej dokumentacji ztozonej przez studenta. Zaliczenie praktyki
zawodowej nastepuje z chwilg uzyskania przez studenta wpisu zaliczenia praktyki dla danego
semestru. Zaliczenia praktyki dokonuje Dziekan lub Prodziekan Wydziatu odpowiedzialny za kierunek
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fizjoterapia. Student zobowigzany jest do przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych odbycie
praktyki zawodowej nie pdiniej niz do konca semestru przewidzianego na realizacje praktyki
zawodowej zgodnie z programem studiéw i harmonogramem realizacji programu studiéw.

Na ocenianym kierunku realizacja studenckich praktyk zawodowych dokumentowana jest w dzienniku
praktyk. Dziennik zawiera szczegétowe informacje dotyczgce rodzaju praktyki, zakresu godzinowego,
celu oraz podstawowych tresci programu praktyki. Ponadto, zawiera informacje o miejscu odbywania
praktyki. W dzienniku student opisuje procedury fizjoterapeutyczne realizowane podczas praktyki. W
czasie trwania praktyki opiekun praktyki lub kierownik praktyk dla kierunku przeprowadza hospitacje.
Praktyki zawodowe na kierunku fizjoterapia sg obowigzkowymi praktykami klinicznymi, w ktérych
student zapoznaje sie z warunkami pracy panujgcymi w danej jednostce ochrony zdrowia i wykonuje
powierzone mu zadania. Warunkiem zaliczenia praktyki przez studenta jest codzienna obecnos¢ w
placowce oraz uzyskanie pozytywnej oceny.

Wymiar praktyk zawodowych na ocenianym kierunku, umiejscowienie praktyk w planie studiéw, dobér
miejsc ich odbywania, tresci programowe dla praktyk, metody weryfikacji i kompleksowej oceny,
dokumentacja przebiegu praktyk, kompetencje opiekundéw praktyk w Uczelni i w placédwkach,
wyposazenie miejsc odbywania praktyk, umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk i zapewniajg
studentom osiggniecie zatozonych efektdow uczenia sie. Warunkiem zaliczenia semestru i otrzymania
przez studenta promocji na nastepny rok, jest ukonczenie w wyznaczonym terminie praktyk
zawodowych.

Warunkiem wydania dyplomu ukoriczenia studidw, jest uzyskanie okreslonych w programie studidw
efektdw uczenia sie, wymaganej liczby punktéw ECTS oraz zrealizowanie wskazanej liczby godzin,
odbycie przewidzianych programem studiéw praktyk zawodowych, przygotowanie pracy dyplomowej
oraz uzyskanie pozytywnego wyniku na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku fizjoterapia,
realizujgcy ksztatcenie w systemie jednolitych studiéw magisterskich, po zakoriczeniu procesu
ksztatcenia, otrzymuja dyplom ukonczenia studidw wyzszych - tytut zawodowy magistra.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium niespetnione

Uzasadnienie
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Program studiéw nie spetnia wymagan standardu ksztatcenia przygotowujacego do zawodu
fizjoterapeuty z powodu zbyt matej liczby godzin prowadzonych w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem akademickim, tj. 4501 godz., w stosunku do wymaganej liczby 5260 godz. Tresci
programowe wiekszosci zajec¢ sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
fizjoterapia.
Zastrzezenia budzg zajecia, gdzie efekty uczenia sie nie sg zwigzane z tresciami realizowanych zajec,
szczegoblnie dotyczy to grupy zajec D z zakresu fizjoterapii klinicznej.
Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktédw ECTS konieczng do ukonczenia
studidw nie sg poprawnie oszacowane i nie zapewniajg osiaggniecia przez studentéow wszystkich
efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie wyrazony punktami
ECTS nie jest poprawnie oszacowany i nie zapewnia osiggniecia przez studentéw wszystkich efektéw
uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdw okreslona w programie studidow nie spetnia wymagania okreslonego w obowigzujgcych
przepisach. Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studidow obejmuje zajecia lub grupy zajec
zwigzane z praktycznym przygotowaniem, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS, oraz zajecia
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzgdkowano liczbe punktéw
ECTS zgodng z wymaganiami okreslonymi w przepisach.
Nieprawidtowe jest przyjecie prze uczelnie osiggniecia biegtosci jezykowej na poziomie B2, poniewaz
na jednolitych studiach magisterskich wymagane jest osiggniecie zamierzonych efektéw uczenia sie na
poziomie B2+. Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.
Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.
Organizacja i proces nauczania i uczenia sie oraz rozplanowanie zaje¢ nie sg zgodne z zasadami higieny
pracy i utrudniajg systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach. Sposdb organizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku fizjoterapia nie
w petni zapewnia odpowiednie przygotowanie absolwentéw do wykonywania zawodu fizjoterapeuty
na studiach niestacjonarnych. Dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych na
studiach niestacjonarnych nie zapewniajg osiggniecia przez studentdw wszystkich zamierzonych
efektdw uczenia sie.
Podstawa do obnizenia oceny kryterium na kryterium niespetnione, jest stwierdzenie, ze:
1. Program studidw nie spetnia wymagan standardu ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu
fizjoterapeuty z powodu zbyt matej liczby godzin prowadzonych w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem akademickim, tj. 4501 godz., w stosunku do wymagane;j liczby 5260 godz.
2. W wiekszosci grup zaje¢ zaplanowano za matg liczbe godzin, nie spetniajgcg wymagania
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu fizjoterapeuty.
3. Nieprawidtowo oszacowano naktad pracy studenta w realizacji zaje¢ w odniesieniu do profilu
praktycznego.
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4. W wielu modutach w ramach grupy zajec D z zakresu fizjoterapii klinicznej, tresci programowe
nie sg zgodne i kompleksowe z okreslonymi efektami uczenia sie, co nie gwarantuje osiggniecia
przez studentéw zatozonych efektdw uczenia sie.

5. Program studiéw nie obejmuje lektoratdw jezyka obcego, ktére umozliwiatyby studentom
osiagniecie poziomu B2+ ESOKJ w zakresie tych jezykéw obcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i tryb rekrutacji oraz formy studidow na poszczegdlnych kierunkach (w tym na kierunku
fizjoterapia) w ANS w Poznaniu w roku akademickim 2023/2024 okresla uchwata senatu, w ktérej
zawarto wszystkie wymagane regulacje. Rekrutacje przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotywana
przez Rektora ANS, na wniosek Dziekana Wydziatu. Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje
odwotanie do Rektora ANS. Decyzje podejmuje Rektor ANS po rozpatrzeniu wniosku przez uczelniang
komisje rekrutacyjna. Rekrutacja na studia jest przeprowadzana drogg elektroniczng poprzez system
internetowej rekrutacji kandydatéw. Kandydaci sktadajg komplet dokumentéw w Dziale Rekrutacji
Uczelni. Wykaz wymaganych dokumentéw co roku publikowany jest na stronie internetowe]j Uczelni.
Podstawa przyjecia na jednolite studia magisterskie jest pozytywny wynik egzaminu maturalnego oraz
aktywne uczestnictwo w zajeciach wychowania fizycznego w toku nauki w szkole sredniej wyrazone
oceng z przedmiotu wychowanie fizyczne. Rekomenduje sie wskazanie w zasadach rekrutacji kryterium
przyje¢, ktére mozna by bylo zastosowaé w przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz miejsc.
Procedura rekrutacyjna nie przewiduje preferencji dla laureatéow i finalistow olimpiad
przedmiotowych. Kandydaci ci rekrutujg sie na ogdlnych zasadach. Warunki rekrutacji nie uwzgledniajg
informacji o wymaganych kompetencjach cyfrowych kandydatéw. Wymienione warunki rekrutacji na
jednolite studia magisterskie, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, ale nie s3
selektywne, umozliwiajg dobér kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia zatozonych dla kierunku fizjoterapia efektéw uczenia sie.

Na kierunku fizjoterapia nie ma mozliwosci prawnych potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Student moze przenie$¢ sie do ANS w Poznaniu, na kierunek fizjoterapia, z innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej na ten sam lub inny kierunek studiéw. Zdobyte w inne uczelni punkty ECTS podlegaj3
weryfikacji i mogg by¢ uznane dla zaje¢ w ramach programu studidéw ocenianego kierunku, w
przypadku zbieznosci efektéw uczenia sie w obydwu jednostkach. Decyzje o przyjeciu w przypadku
przeniesienia z innej jednostki/uczelni podejmuje Dziekan Wydziatu w drodze decyzji z zaznaczeniem,
ze student powinien wypetni¢ wszystkie obowigzki wynikajgce z przepiséw obowigzujacych w uczelni,
ktdrg opuszcza. W wypadku réznic w programach studidw Dziekan moze wyznaczy¢ studentowi rdznice
programowe, ktore student zobligowany jest zaliczy¢ w terminie wskazanym przez Dziekana. Zaliczenie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



réznic programowych dokumentowane jest odpowiednio w Karcie réznic programowych i stanowi
warunek zaliczenia danego roku akademickiego. Przeniesienie sie jest mozliwe w kazdym momencie
roku akademickiego, z zastrzezeniem, ze student przyjmowany jest na semestr réwnorzedny do tego,
na ktérym studiowat w uczelni, ktérg opuszcza. Podobne rozwigzania stosowane sg wobec studentéw
uczestniczacych w programie wymiany miedzynarodowej Erasmus+. Analiza przyktadowej
dokumentacji dotyczgca przeniesienia z innej Uczelni wykazata poprawnosc stosowanej procedury.
W regulaminie studidw przyjeto uregulowania dotyczace pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.
Prace dyplomowa student przygotowuje pod kierownictwem wybranego przez siebie promotora,
wedtug zasad okreslonych w zarzadzeniu wydanym przez Dziekana. Liste promotoréw w danym roku
akademickim ogtasza Dziekan. Promotorem pracy dyplomowej na jednolitych studiach magisterskich
moze byé nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopied naukowy doktora. Na wydziale
ujednolicono formalng strone pracy dyplomowej, opracowano 6 zatgcznikéw: wzér strony tytutowej,
Oswiadczenie dotyczace praw autorskich i danych osobowych, Oswiadczenie zgodnosci wersji
elektronicznej z wersjg papierowg, Oswiadczenie o samodzielnym pisaniu pracy, Oswiadczenie o
akceptacji pracy dyplomowej przez promotora oraz Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat
w monitoringu karier zawodowych. Przed rejestracjg pracy dyplomowej w Dziekanacie Uczelni
promotor weryfikuje prace dyplomowag w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym i decyduje
o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu pracy do egzaminu dyplomowego. Zasady organizacji egzaminu
dyplomowego reguluje Zarzgdzenie Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych. Do egzaminu dyplomowego
moze przystgpic student, ktdry zaliczyt wszystkie zajecia, praktyki zawodowe oraz egzaminy wynikajgce
z programu studiéw. Ocena z egzaminu dyplomowego stanowi s$rednig arytmetyczng z ocen
uzyskanych z odpowiedzi na zadane pytania. Na ostateczny wynik studidw sktadajg sie: $rednia
arytmetyczna ocen uzyskanych w catym okresie studidw z egzamindw oraz z zaliczer koicowych z zajec
niekonczacych sie egzaminem (50%), oceny egzaminu dyplomowego (25%), oceny pracy dyplomowe;j
(25%). Zasady i procedury dyplomowania sg trafne i specyficzne, uwzgledniajg praktyczny profil
studidw na kierunku fizjoterapia oraz zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ze wzgledu na rodzaje i tematyke prac magisterskich student
kierunku fizjoterapia ma mozliwos¢ uzyskania wielu kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci zawodowej oraz naukowej, zaréwno w trakcie prowadzonych przez siebie badan, jak i
podczas konsultacji z promotorem pracy magisterskiej.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie zostaty okreslone
w Regulaminie studidw w Rozdziale 4. Zaliczenie semestru i roku studiow. Student zobowigzany jest do
uzyskania ocen i zaliczen z osiggnietych efektéw uczenia sie z zaje¢, w tym odbycia i zaliczenia
wymaganych praktyk zawodowych w terminach wyznaczonych przez uczelnie. Warunkiem wpisania
na liste studentéw kolejnego semestru jest ztozenie wszystkich egzamindw i uzyskanie zaliczen, w tym
zaliczenie wymaganych praktyk zawodowych, obowigzujgcych w poprzednim semestrze. W Uczelni
obowigzuje nastepujgca skala ocen: 2-5. O warunkach przeprowadzenia egzaminu lub zaliczenia
decyduje nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia w porozumieniu z dziekanem i podaje do
wiadomosci studentéw na poczatku zajeé. Student ma prawo uzyskaé ustne uzasadnienie otrzymanej
oceny. W regulaminie uwzgledniono wymagania organizacyjne zwigzane z nauczaniem i uczeniem sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz zasady indywidualnej organizacji
studiow. W Regulaminie studiéw zawarto zapisy dotyczace zasad postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg efektéw uczenia.

W sylabusie zaje¢ z jezyka obcego (angielskiego) nie odniesiono sie do poziomu opanowania jezyka
obcego co najmniej na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Tresci
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programowe uwzgledniajg zdobycie specjalistycznych kompetencji jezykowych potrzebnych m.in. do:
postugiwania sie jezykiem obcym oraz postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku
studidow w sytuacjach zawodowych oraz korzystania z literatury zawodowej oraz uczestnictwa
w warsztatach, w konferencjach/spotkaniach szkoleniowych.

W uczelni opracowano dokument ,Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach wewnetrznego
systemu zapewnienia i oceny jakosci ksztatcenia obowigzujagce w Akademii Nauk Stosowanych im.
Ksiecia Mieszka | w Poznaniu”. W systemie oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych
stosuje sie nastepujgce metody weryfikacji efektéw uczenia sie:

— metody weryfikacji wiedzy: kolokwia, egzaminy/zaliczenie pisemne, egzaminy/zaliczenie
ustne, testy pisemne, przygotowanie prezentacji multimedialnej, wypracowania pisemnego,
itp.;

— metody weryfikacji umiejetnosci: projekt, ¢wiczenia laboratoryjne, prezentacja ustna,
przygotowanie prezentacji multimedialnej, wypracowania pisemnego, rozwigzywanie zadan,
dyskusje i debaty, rzadziej egzamin pisemny lub ustny;

— metody weryfikacji kompetencji spotecznych: obecnos¢ na zajeciach, dyskusje i debaty,
prezentowane postawy.

Do sktadowych ocen uzyskiwanych w trakcie zaliczen i egzamindw zalicza sie:

— w odniesieniu do zaje¢ konczgcych sie zaliczeniem z oceng: obecnos¢ na zajeciach, aktywnosé,
rozliczenie sie studenta z materiatu realizowanego w ramach zaje¢ bez bezposredniego udziatu
nauczyciela i studenta, uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium koiczgcego zajecia, itp.,

— w odniesieniu do zaje¢ konczgcych sie egzaminem: uzyskanie pozytywnej oceny z czesci
¢wiczeniowej realizowanych zajeé, obecnos¢ na zajeciach, rozliczenie sie studenta z materiatu
realizowanego w ramach zaje¢ bez bezposredniego udziatu nauczyciela i studenta, uzyskanie
pozytywnej oceny z pracy srddsemestralnej, itp.

W odniesieniu do realizowanych praktyk zawodowych osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie
nastepuje poprzez ocene kazdego z nich, a jest weryfikowane przez osobe wydajgcg opinie
o praktykach ze strony podmiotu, w ktérym jest ona realizowana. Weryfikacjg, a dalej
dokumentowaniem efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych jest takze ocena dziatan i
postaw studenta w trakcie odbywanej praktyki zawodowej. Weryfikacja efektow uzyskanych w wyniku
odbycia praktyk zawodowych odbywa sie m.in. poprzez hospitacje praktyk prowadzone przez
Petnomocnika Dziekana ds. Hospitacji Praktyk.

Jednakze, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow,
w programie studidw okresla sie sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztafcenia. ,Sylabusy przedmiotowe” udostepnione do oceny
zawierajg jedynie ogdlne informacje w czesci ,,5. Warunki zaliczenia: (typ oceniania D — F — P)/metody
oceniania/ kryteria oceny”, ktére najczesciej nie zawierajg informacji dotyczacych metod weryfikacji
i oceny efektow uczenia sie. W sylabusie z jezyka angielskiego nie uwzgledniono sprawdzenia i oceny
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. W sylabusie z praktyki semestralnej z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu nie
okreslono metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie. Rekomenduje sie dokonanie przegladu tych
elementow programu studidow w celu uzupetnienia informacji udostepnianym studentom oraz
uzupetnienie sylabuséw o szczegétowe informacje na temat metod weryfikacji osiggnietych efektow
uczenia sie.

Dziatalno$¢ naukowa studentéw wyrazajgca sie ich autorstwem publikacji fachowych nie zostata
wykazana. Na wydziale funkcjonuje Koto naukowe ,Fizis”. Dla studentéw 4 i 5 roku kierunku
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fizjoterapia oraz absolwentéw planowany jest ,Fizjocamp”, ktdrego tematem bedzie , Profilaktyka,
leczenie i kompleksowa rehabilitacja pacjenta po urazie sportowym”.

Osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentéw uwidacznia sie w pracach etapowych,
egzaminacyjnych, dziennikach praktyk oraz pracach dyplomowych. We wszystkich analizowanych
pracach etapowych potwierdzona zostata weryfikacja efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka analizowanych prac
egzaminacyjnych jest prawidtowa, wtasciwa dla kierunku i profilu praktycznego. Analiza wylosowanych
prac dyplomowych wykazata, ze w niektdrych z nich tematyka i zastosowana metodologia zwigzana
byta z naukami spotecznymi przy jednoczesnym braku odniesienia do dyscypliny nauki o zdrowiu, do
ktorej przyporzagdkowano kierunek. Wyniki badan sondazowych powinny by¢ uzupetnione o konkretne
propozycje terapii, postepowania rehabilitacyjnego, by praca odnosita sie w wiekszym stopniu do
dyscypliny nauki o zdrowiu. Hospitacje wykazaty zréznicowany poziom kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.
(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzglednié w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . L ) (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, jednak nie
selektywne, umozliwiajg dobér kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia zatozonych dla kierunku fizjoterapia efektéw uczenia sie. Reguty stosowane
w rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.
Program studiéw nalezy uzupetni¢ o skuteczne metody weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia
wszystkich efektow uczenia sie, ktére umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej i wiedzy teoretycznej, a takze sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego
co najmniej na poziomie B2+. Uczelnia potwierdza w dziataniach, ze efekty uczenia sie osiggniete przez
studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektow,
dziennikow praktyk. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych s dostosowane do poziomu
i profilu, efektéw uczenia sie oraz jednak nie w petni do dyscypliny, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Studenci nie sg autorami publikacji naukowych, lecz posiadajg osiggniecia
organizacyjne zwigzane z praktyka kierunku fizjoterapia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia
Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
Zajecia na kierunku fizjoterapia prowadzi tgcznie 18 nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy, prowadzg oni 56% godzin zaje¢ w ramach programu studidw.
W tej grupie jest 1 osoba z tytutem profesora (nauki humanistyczne), 8 — ze stopniem dr i 9 magistréw
(w wiekszosci fizjoterapii). W tej grupie zaledwie 5 oséb posiada prawo wykonywania zawodu
fizjoterapeuty, z czego 2 z nich prowadzi niewielka liczbe zaje¢ na kierunku fizjoterapia (80 i 20 godzin).
Kadre dydaktyczng uzupetniajg pracownicy, dla ktérych Akademia nie jest podstawowym miejscem
zatrudnienia, wsrdd nich jest 1 profesor tytularny (nauki o kulturze fizycznej) i 1 dr habilitowanych
(nauki farmaceutyczne). Wsrdod wszystkich oséb prowadzacych zajecia 10 nauczycieli posiada prawo
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, 2 osoby posiadajg kwalifikacje specjalisty Il stopnia fizjoterapii.
Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku fizjoterapia
(posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry legitymujgca sie
udokumentowanym prawem wykonywania zawodu fizjoterapeuty uniemozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢ na poziomie jednolitych studidéw magisterskich o profilu praktycznym. Sposréd 31
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia wymienionych w Zatgczniku 2.1.4
Raportu samooceny wiekszos¢ (18) nie posiada udokumentowanego dorobku naukowego w postaci
publikacji naukowych wydanych po 2016 roku. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia uniemozliwiaja
prawidtowq realizacje zajec. Przyktadem mogg by¢ osoby wymienione w Zatgczniku nr 2.1.2 Raportu
samooceny w czesci Zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy. Wykazano tam, ze jeden z nauczycieli ze stopniem naukowym magistra
prowadzi 17 rdinych zajeé¢, w tym 10 zaje¢ w formie wyktaddéw, nauczyciel ze stopniem doktora
prowadzi 9 réznych zaje¢. Powszechng praktyka na ocenianym kierunku jest przydzielanie wyktaddéw
osobom z tytutem magistra bez dorobku naukowego zwigzanego z tematykg prowadzonego wyktadu.
W czesci zajec takich jak np. dydaktyka fizjoterapii, socjologia niepetnosprawnosci i fizjoterapii,
ekonomia | systemy ochrony zdrowia, diagnostyka funkcjonalna iprogramowanie fizjoterapii w
chorobach wewnetrznych, fizjoterapia kliniczna w ortopedii, fizjoterapia w traumatologii i medycynie
sportowej, fizjoterapia kliniczna w chirurgii, biomechanika stosowana i ergonomia, biomechanika
kliniczna nauczyciele akademiccy nie posiadajg dorobku naukowego lub doswiadczenia zawodowego
zgodnego z powierzonymi zajeciami. Szczegétowe informacje dotyczagce nieprawidtowosci
umieszczono w Zatgczniku nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych obsada zajeé jest nieprawidtowa
Raportu zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku fizjoterapia odbywa
sie z uwzglednieniem praktycznego profilu studidw oraz dziedziny i dyscypliny naukowej, do ktdrej
odnoszg sie zaktadane efekty uczenia sie. Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Nauk
Medycznych ANS w sprawie procedury obsady zajec i organizacji systemu ksztatcenia, odpowiedzialny
za obsade zaje¢ jest Dziekan Wydziatu Nauk Medycznych. Przy obsadzie zaje¢ Dziekan Wydziatu bierze
pod uwage nastepujace kryteria:
»Wyksztatcenie kierunkowe nauczyciela akademickiego,
— dorobek naukowy,
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— dorobek badawczy,

— osiagniecia praktyczne,

— doswiadczenie zdobyte poza uczelnig”.
W Uczelni odbywajg sie szkolenia w zakresie uzytkowania platformy ksztatcenia na odlegto$¢ OLAT oraz
platformy do zaje¢ zdalnych ZOOM, dzieki czemu nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace
zajecia podnoszg swoje kompetencje cyfrowe w tym zakresie.
Zarzadzeniem Rektora ANS zostat ustanowiony specjalny fundusz na stypendia naukowe dla
nauczycieli akademickich Uczelni, w tym Wydziatu Nauk Medycznych. Pracownicy wiedzg o tych
srodkach i deklarujg ich wykorzystywanie dla rozwoju naukowego.
Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie dziatalnosci dydaktycznej (liczba
wypromowanych prac dyplomowych, liczba przeprowadzonych wyktadéw, éwiczen, seminaridéw),
naukowe] (wykaz opublikowanych prac naukowych). Okresowe oceny nauczycieli akademickich sg
analizowane przez Wydziatowg Komisjg ds. Okresowej Oceny Nauczycieli Akademickich. W ocenie
jakosci kadry uczestniczg takze studenci, dokonujgc oceny nauczyciela akademickiego poprzez
wypetnienie stosownej ankiety o charakterze anonimowym. Ankietyzacja wsréd studentéw pozwala
na okreslenie przecietnej oceny danego nauczyciela akademickiego w kontekscie prowadzonych przez
niego zajec. Skala ocen jest pieciostopniowa (1-5). Weryfikacji jakosci kadry stuzg ponadto hospitacje
zaje¢ prowadzone przez Dziekana Wydziatu lub inng wyznaczong przez niego osobe. Po
przeprowadzonej hospitacji osoba hospitujgca przedstawia nauczycielowi akademickiemu, ktérego
zajecia podlegaty procedurze hospitacji, uwagi pozytywne oraz negatywne. W wypadku uwag
negatywnych przedstawia sie zalecenia w przedmiocie poprawy jakosci realizowanych zaje¢. Ocena
hospitowanych zaje¢ jest uwzgledniana przy okresowej ocenie nauczyciela akademickiego. Analiza
arkuszy hospitacji zaje¢ z roku akademickiego 2022/2023 nie wykazata nieprawidtowosci. Podano
praktyczne przyktady wykorzystania wnioskdéw z oceny studenckiej pracy nauczycieli akademickich.
W Uczelni od 2022 r. obowigzuje Regulamin prowadzenia wewnetrznej polityki antymobbingowej
i antydyskryminacyjnej dotyczacej wzajemnych relacji pracownikéw Akademii Nauk Stosowanych im.
Ksiecia Mieszka | w Poznaniu. Regulamin ten okresla zasady przeciwdziatania zjawiskom mobbingu oraz
dyskryminacji i molestowania seksualnego w Uczelni. Celem wprowadzenia dokumentu jest
wspieranie dziatan sprzyjajacych budowaniu pozytywnych relacji miedzy Pracownikami uczelni.
Okresdlono odpowiedzialno$¢ za mobbing, dyskryminacje oraz molestowanie seksualne, zasady
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu oraz zadania Komisji ds.
mobbingu i dyskryminacji. Do tej pory w Uczelni nie zidentyfikowano sytuacji konfliktowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.
(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku fizjoterapia nie zapewniajg prawidtowej realizacji
zaje¢ oraz osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich uniemozliwiajg prawidtowg realizacje
zajec. Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentnych zasadach i umotzliwiajacy prawidtowg realizacje zajeé¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw. Wyniki
tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, za$ w Uczelni stworzono warunki stymulujace
kadre do rozwoju. W Uczelni funkcjonujg procedury zapobiegajgcej zjawisku mobbingu oraz procedury
przeciwdziatajgce dyskryminacji i nierdwnemu traktowaniu w zatrudnieniu.

Zdiagnozowanie ponizszych nieprawidtowosci stanowi przestanke do obnizenia oceny spetnienia
kryterium 4:

1. Kwalifikacje zawodowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
fizjoterapia, ze szczegdlnym uwzglednieniem liczby o0séb legitymujacych sie
udokumentowanym prawem wykonywania zawodu fizjoterapeuty, sg niewystarczajace dla
prawidtowej realizacji zaje¢ na poziomie jednolitych studiéw magisterskich o profilu
praktycznym.

2. Dorobek naukowy z zakresu dyscypliny nauki o zdrowiu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien z fizjoterapii, z ostatnich 5-ciu lat nie zostat udokumentowany u wiekszosci
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia.

3. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia uniemozliwia prawidtowq realizacje zaje¢. Prowadzenie
kilkunastu réznych zaje¢ przez jednego prowadzacego oraz prowadzenie kilku wyktadow
w ramach kilku modutéw zajec w ciggu roku przez nauczycieli ze stopniem naukowym magistra
jest niezgodne z dobrg praktyka akademicka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie podjecie przez Uczelnie dziatan projakosciowych zapobiegajgcych wystepowaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

1. Zaleca sie dokonanie zmian w obsadzie nauczycieli akademickich ocenianego kierunku
umozliwiajgcych prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Konieczne jest zatrudnienie wiekszej liczby oséb posiadajgcych doswiadczenie
zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowe] zwigzanej z fizjoterapig, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oséb posiadajgcych uprawnienia do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.
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Zaleca sie zwiekszenie liczby nauczycieli akademickich posiadajgcych aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu zwigzany
z fizjoterapia.

Zaleca sie korekte przydziatu zaje¢ oraz obcigzen godzinowych poszczegdlnych nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia w celu umozliwienia prawidtowej
realizacji zajec.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow oraz

ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje bazg dydaktyczng umozliwiajgca realizacje programu studiéw oraz prowadzenie
dziatalno$ci badawczej na kierunku fizjoterapia. Zajecia prowadzone sg w salach dydaktycznych
i pracowniach specjalistycznych w siedzibie Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka
| w Poznaniu (ANS). W obrebie kampusu Uczelni znajdujg sie cztery budynki mieszczgce pomieszczenia
dydaktyczne, administracje uczelni oraz dziaty odpowiedzialne za obstuge procesu ksztatcenia.
Pomieszczenia dydaktyczne to m.in.:

sala konferencyjna (140 miejsc),

pracownia fizjoterapii,

pracownie umiejetnosci pielegniarskich,

11 sal seminaryjnych i wyktadowych (20-77 miejsc),

2 pracownie komputerowe (20 stanowisk),

strefa fitness i sitownia,

strefa spa (pracownia kosmetyczna, pracownia hydroterapii oraz odnowy biologicznej).

Drugi budynek Uczelni miesci:

Aule na 140 miejsc i 2 sale konferencyjne (100 i 134 miejsca),
Biblioteke z czytelnig i ogdélnodostepnymi stanowiskami komputerowymi z dostepem do
Internetu (14 stanowisk, w tym 4 przystosowane dla oséb z niepetnosprawnoscig), punktem
ksero oraz archiwum,

pracownie anatomii,

pracownie biofizyki i fizjologii,

pracownie fizykoterapii,

2 pracownie kinezyterapii,

2 pracownie medycznych czynnosci ratunkowych,

pracownie pierwszej pomocy,

pracownie terapii manualnej,

pracownie biomechaniki,

pracownie masazu,

pracownie aktywnej rehabilitacji,

pracownie gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,
pracownie wysitku fizycznego,

pracownie wizazu,

pracownie kosmetyczng,

pracownie komputerowg (20 stanowisk),

4 pracownie do nauki jezykéw obcych,

sale seminaryjne i wyktadowe (18-46 miejsc).
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Na specjalistyczng infrastrukture dydaktyczng wykorzystywang w procesie ksztatcenia fizjoterapeutéw
sktadajg sie nastepujgce pracownie specjalistyczne:

— Pracownia fizykoterapii — wyposazona w stanowiska do prowadzenia zabiegdéw
fizykoterapeutycznych  (magnetoterapii, Swiattoterapii, laseroterapii, ultradzwiekéw,
elektroterapii, mechanicznego drenazu limfatycznego, terapii skojarzonej). Pracownia ta
wyposazona jest rowniez w sprzet multimedialny i tablice edukacyjne.

— Pracownia fizjoterapii — wyposazona w 8 stanowisk do prowadzenia terapii z zakresu masazu
leczniczego, terapii manualnej, diagnostyki i masazu sportowego. Pracownia wyposazona
w system multimedialny niezbedny do prowadzenia zajeé.

— Pracownia terapii manualnej — sktadajgca sie z 10-ciu stanowisk wyposazonych w: kozetke
i taboret fizjoterapeutyczny, zestaw klindw i watkdw, sprzet multimedialny: ekran i rzutnik,
modele anatomiczne.

— Pracownia kinezyterapii — wyposazona w niezbedny sprzet diagnostyczny, wykorzystywany
w diagnostyce wad postawy, diagnostyce w kinezyterapii, diagnostyce kompleksowej narzgdu
ruchu (platforma podoskopowa, lustro do oceny postawy ciata, goniometry, miary krawieckie,
waga lekarska z miarg, dynamometr reczny). W pracowni znajdujg sie: dwa stanowiska UGUL,
dwa stanowiska do terapii indywidualnej, dwie drabinki gimnastyczne z urzadzeniami do
¢wiczen indywidualnych, stét do rehabilitacji reki, tor do nauki czynnosci lokomocyjnych z
poreczami i mozliwoscig modyfikowania trudnosci chodzenia, komplet tasm dynamicznych
typu Theraband, materace gimnastyczne, Red Cord trainer mobilny z mozliwoscig
zamocowania do drabinek, balkonik, kule tokciowe, platforma trakcyjna Lumbar Traction,
wozki inwalidzkie aktywne, zestaw kijéw do Nordic Walking.

— Sala gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej — wytozona materacami gimnastycznymi, stuzaca
do prowadzenia zajec¢ z gimnastyki korekcyjnej i kompensacyjnej, specjalistycznych technik
kinezyterapii, kinezyterapii i kinezyterapii w sporcie i odnowie biologicznej. Sala wyposazona
m.in. w drabinki gimnastyczne, ksztattki fizjoterapeutyczne (waftki, kliny — rézne rozmiary), pitki
fitBall - rézne rozmiary, bosu, tor sensomotoryczny wieloelementowy z mozliwoscig
modyfikowania, laski gimnastyczne, poduszki sensomotoryczne, berety sensomotoryczne,
grzybek sensomotoryczny, line, tablice wyktadowg kredowa. W pracowni studenci nabywajg
umiejetnosci w zakresie prowadzenia treningdw medycznych, wykonywania ¢wiczen
czynnych, biernych, czynno-biernych, z odcigzeniem i z obcigzeniem.

— Pracownia wysitku fizycznego — stanowigca baze dydaktyczng wykorzystywang w diagnostyce
fizjoterapeutycznej oraz profilaktyce urazéw, jak i badania wydolnosci biomechanicznej.
Studenci korzystajg ze stanowiska do pomiaru sity miesniowej, fotelu izokinetycznego,
urzadzenia do badania sity miesniowej i wydolnosci miesni koriczyny dolnej, rotoru do badania
sity miesniowej i wydolnosci miesni koriczyn gérnych, platformy dynamometrycznej, wagi do
pomiaru masy i sktadu ciata.

— Pracownia fizjoterapii SPA — przeznaczona do prowadzenia zaje¢ z odnowy biologicznej,
w szczegblnosci masazy relaksacyjnych, w tym masazy goracymi kamieniami, masazy
relaksacyjnych oraz wykonywania zabiegédw w kapsule SPA JET.

— Pracownia hydromasazu, w ktérej prowadzone sig zajecia praktyczne z hydroterapii i odnowy
biologicznej. Podczas prowadzenia zaje¢ mozna zademonstrowac i wykona¢ zabiegi masazu
wirowego konczyn dolnych, koriczyn gérnych oraz hydromasaz catego ciata.

Uczelnia ma podpisane umowy z podmiotami medycznymi, gdzie realizowane sg zajecia praktyczne.
Sa to:
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— Centrum Medyczne HCP im. sw. Jana Pawtfa Il w Poznaniu;

— Dom Pomocy Spotecznej w Poznaniu;

— Wojewddzki Specjalistyczny Zespot Zaktadédw Opieki Zdrowotnej Chordb Ptuc i Gruilicy

w Wolicy;

— Solanki Uzdrowisko Inowroctaw;

—  Szpital Wojewddzki w Poznaniu.
Infrastruktura tych placéwek uzupetnia baze dydaktyczng Uczelni i zaspokaja potrzeby procesu
nauczania i uczenia sie, w sposéb adekwatny do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej,
umozliwiajgc prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w fizjoterapii.
Studenci kierunku fizjoterapia wykorzystujg infrastrukture dostosowang do nauki jezykéw obcych
w budynku Uczelni oraz sale wyposazone w stanowiska komputerowe. W budynkach jest dostep do
bezprzewodowej sieci internetowe;j.
Zajecia zdalne prowadzone s3 przez nauczycieli akademickich na platformie ZOOM zapewniajacej
odbywanie zajec¢ w czasie rzeczywistym. Nad prawidtowym dziataniem platformy ZOOM i organizacjg
zaje¢ czuwa specjalnie do tego powotany Petnomocnik Rektora ds. Platformy ZOOM. Nadzér nad
terminowoscig i jakoscig prowadzonych zaje¢ zdalnych na platformie ZOOM sprawuje Dziekan
Wydziatu. Uczelnia posiada platforme e-learningowa OLAT. Wsparcie e-learningowe odbywa sie
w ramach zaje¢ bez bezposredniego kontaktu nauczycieli i studentédw. Platforma umozliwia staty
dostep do wszystkich zawartych przez danego prowadzacego informacji, a takze swobodnej ich
modyfikacji, tworzenia kopii zapasowych oraz mozliwosci tworzenia testéw zaliczeniowych. W ramach
platformy e-learningowej OLAT studenci maja mozliwos¢ konsultacji on-line z nauczycielem.
Prowadzacy majg mozliwos¢ zawierania praktycznie kazdego typu obiektow multimedialnych oraz
plikow i dokumentow, ktére mogg by¢ przydatne w procesie ksztatcenia (skrypty, bazy, wypisy,
fragmenty tekstéw). Nadzér techniczny nad platformg OLAT sprawuje opiekun platformy, natomiast
nadzor merytoryczny — Dziekan Wydziatu lub inna delegowana przez niego osoba.
Uczelnia uczestniczy w programie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, ktdrego celem jest
dostosowanie uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, skutkujace likwidacjg barier
w dostepie do studidow. W celu dostosowania infrastruktury Uczelni do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami zainstalowane zostaty windy. W bibliotece uczelni stworzono stanowiska
komputerowe z elektroniczng lupg powiekszajgcg obraz na ekranie komputera oraz stanowisko
z autolektorem. Dodatkowo w bibliotece znajduje sie wyodrebniony ksiegozbior dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscia, w tym stowniki mimiczne, ksigzki pisane jezykiem Braille’a, ksigzki
z powiekszong czcionka.
Studenci majg mozliwosc¢ korzystania z biblioteki uczelni, w ktdrej sktad wchodzi czytelnia wyposazona
w 6 komputerdw z dostepem do Internetu, drukarke, skaner i ksero, dostepna dla czytelnikéw rowniez
w weekendy. Biblioteka czynna jest godzinach dogodnych dla studentéw. Biblioteka zapewnia
mozliwos$¢ korzystania z zasobdéw bibliotecznych oraz z elektronicznych zasobdéw wiedzy, w
szczegolnosci z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.
Dla studidw na kierunku fizjoterapia zgromadzono 983 tytuty ksigzek. Do dyspozycji studentéw sa
m.in.: wybrane czasopisma Freedom Collection, Springer Link — Czasopisma, Wiley Online Library —
Czasopisma. Studenci posiadajg dostep do elektronicznych zasobdw baz czasopism: ,Wiadomosci
Lekarskie”, ,Acta Balneologica Archives”, ,Emergency Medical Service Archives”, , Developmental
Period Medicine Archives”, ,,PubMed”, ,Gtos fizjoterapeuty”, ,, Rehabilitacja w praktyce”. Wyrywkowa
analiza wykazata, ze pozycje zawarte w sylabusach sg do dyspozycji studentéw.
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Na podstawie Zarzadzenia Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych wprowadzono cykliczng procedure
oceny zasobdéw materialnych i infrastruktury dydaktycznej. Podmiotem dokonujgcym oceny s3
studenci oraz pracownicy dydaktyczni Wydziatu. Ocenie zasobéw materialnych podlegaja:

— stan techniczny pomieszczen dydaktycznych,

— staniilos¢ sprzetu niezbednego do realizacji zaje¢ kierunkowych na Wydziale

— wyposazenie i stan $Srodkédw audiowizualnych i innych pomocy dydaktycznych,

— wyposazenie w sprzet komputerowy, jego stan techniczny,

— zasoby Biblioteki ANS i ich dostepnosé,

— czystos$é, higiena i estetyka pomieszczen oraz otoczenia budynku,

— ocena $rodkéw wsparcia dla studentow.
Ocena dokonywana jest metodg ankiety anonimowej, nie rzadziej niz raz do roku. Dziekan Wydziatu
dokonuje zbiorczego zestawienia wynikdw ankiet i przekazuje je Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
i Oceny Jakosci Ksztatcenia. Po uzyskaniu opinii Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztatcenia Dziekan Wydziatu podejmuje stosowne dziatania korygujace lub wystepuje z wnioskiem do
Rektora ANS w celu zapewnienia optymalnego poziomu zasobdéw materialnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.
(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. o Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje bazg naukowo-dydaktyczng umozliwiajgcyg realizacje programu studidw i
prowadzeniu badan naukowych na kierunku fizjoterapia. Sale dydaktyczne i pracownie specjalistyczne
sg dobrze wyposazone, liczba stanowisk w pracowniach zostata dostosowana do liczebnosci grup
studenckich. Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zajec. Zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania oraz liczby studentéw. Prowadzone s3
okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej. Obiekty i wyposazenie Uczelni
dostosowano do specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji programoéw studiow. Rodzaj i zakres wspdtpracujgcych instytucji jest zgodny
z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej wiasciwymi dla absolwentéw
kierunku fizjoterapia.

Instytucje ochrony zdrowia wspétpracujace z wizytowanym kierunkiem to: gabinety fizjoterapii,
uzdrowiska, gabinety rehabilitacji, Domy Pomocy Spotecznej, Klinika Ortopedii i Fizjoterapii, Zaktady
Opieki Zdrowotnej, szpitale, Wielkopolskie Centrum Onkologii.

Wspétpraca jest sformalizowana poprzez podpisanie z jednostkami ochrony zdrowia wieloletnich
umow na realizacje zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych, stazy oraz wolontariatéw. Na mocy
Zarzadzenia nr 16/2021/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Poznaniu, pracodawcy
i przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego tworzg Rade Pracodawcéw, ktdrej zadaniem jest
m. in. uczestniczenie w tworzeniu koncepcji ksztatcenia, opiniowanie plandw i programoéw studidw,
szczegblnie w zakresie nabywania umiejetnosci praktycznych, monitorowanie rynku pracy oraz
wyrazanie opinii w kwestii zapotrzebowania na kwalifikacje zawodowe przysztych fizjoterapeutdéw,
monitorowanie losu absolwentéw oraz weryfikacja sylwetki absolwenta i jej dostosowanie do potrzeb
rynku pracy. Gremium spotyka sie systematycznie minimum 1 raz w semestrze. Zasady konsultacji z
pracodawcami okresla Zarzadzenie nr 2h/2022-2023 Dziekana Wydziatu Nauk Medycznych ANS w
Poznaniu. Rada Pracodawcéw wspdtpracuje z Wydziatowg Komisjg ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztatcenia. W czasie wizytacji oraz na podstawie dostarczonej dokumentacji stwierdzono, ze
pracodawcy aktywnie uczestniczg w opiniowaniu programoéw i zaktadanych efektéw uczenia sie, w
analizie efektéw uczenia przypisanych do zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, w realizacji
praktyk zawodowych, w analizie rynku pracy i mozliwosci zatrudniania absolwentéw, analizie potrzeb
i oczekiwan zdrowotnych mieszkancéw rejonu, a takze w ocenie podmiotéw pod katem spetnienia
wymagan niezbednych do ksztatcenia na wizytowanym kierunku dotyczagcym m. in. miejsc praktyk i
doboru opiekuna praktyk.

Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku fizjoterapia prowadzone sg z udziatem
interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcych Srodowisko zawodowe (m.in. dyrektorzy szpitali,
dyrektorzy NZOZ-6w, dyrektora Uzdrowiska, wtascicieli gabinetéw fizjoterapii i rehabilitacji oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, np. organizacji samorzgdowych, Olimpiady
Specjalnej Wielkopolska Poznan czy Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji, Bezpieczenstwa i Profilaktyki.
W czasie systematycznych spotkan formalnych, a takze bardzo czestych spotkan nieformalnych
interesariuszy zewnetrznych z witadzami Uczelni, pracodawcy majg mozliwos¢ wyrazania swoich
potrzeb, oczekiwan i wymagan wobec wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych absolwentéw
kierunku fizjoterapia.

Wspotpraca z pracodawcami przybiera zréinicowane formy. Pracodawcy na podstawie
dtugoterminowych umoéw z Uczelnig, uczestniczg w organizowaniu zaje¢ praktycznych i praktyk
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zawodowych oraz weryfikowaniu osigganych efektdw uczenia sie przypisanych do tych form zajec.
Liczba zawartych uméw zapewnia wszystkim studentom kierunku realizacje praktyk zawodowych oraz
osiggniecie zaktadanych dla tej formy zaje¢, efektéw uczenia sie. Pracodawcy sg rowniez
wspotorganizatorami warsztatéw i szkolen, np. dodatkowych kurséw masazu we wspétpracy z PCE
Poznan, kursdw pierwszej pomocy we wspotpracy z WOPR Wielkopolska oraz specjalistycznych
warsztatéw zawodowych w ramach corocznych spotkan Fizjo Camp. W gronie nauczycieli
akademickich sg réwniez przedstawiciele pracodawcéw. Z inicjatywy przedstawicieli pracodawcéw
oraz w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku pracy nawigzano wspétprace z Uzdrowiskiem Solanki,
gdzie studenci mogg realizowac zajecia praktyczne i praktyki studenckie. Pracodawcy bardzo
pozytywnie wyrazali sie o przygotowaniu praktycznym studentéw wizytowanego kierunku oraz chetnie
ich zatrudniaja.

Wspodtpraca z pracodawcami podlega okresowej wspdtpracy. Sg prowadzone systematyczne hospitacje
praktyk zawodowych, a wyniki hospitacji s3 monitorowane przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni.
Studenci po odbytej praktyce wypetniajg ankiete oceniajgca praktyke. Biuro Karier prowadzi corocznie
Monitorowanie Loséw Absolwentéw, a wnioski z monitorowania sg przekazywane do Wydziatowych
Zespotow ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia, gdzie sg analizowane i wykorzystywane w
podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca w ramach wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w zakresie zaréwno weryfikacji, jak i realizacji programu studiéw jest dobra i wpisuje
sie w obszary dziaftalnosci zawodowe] wiasciwe] dla kierunku fizjoterapia. Ma ona charakter staty i
sformalizowany. Rada pracodawcdéw jest waznym elementem weryfikacji i podnoszenia jakosci
ksztatcenia. Formy wspodtpracy sg zréznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie. Inicjatywy pracodawcéw umozliwiajg studentom
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juz w czasie studiéw nawigzywanie relacji, ktére umozliwiajg odnalezienie miejsca na rynku pracy.
Wspétpraca z pracodawcami podlega okresowym przeglagdom i weryfikacji miejsc i opiekunéw praktyk.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat Nauk Medycznych podejmuje dziatania majace na celu state zwiekszanie zakresu
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia wigze sie Scisle z koncepcjg ksztatcenia i planami
rozwoju kierunku fizjoterapia w zakresie dziatan zmierzajgcych do: zbudowania wysokiej jakosci —
atrakcyjnych dla cudzoziemcédw — programéw studidow; zawierania umow o wspétpracy z partnerami
zagranicznymi; zwiekszenia liczby wspdlnych projektdw edukacyjnych i zawodowych realizowanych
przez Uczelnie z zagranicznymi partnerami (m.in. wspdlnej organizacji miedzynarodowych konferencji
naukowych z partnerami z Europy Srodkowo-Wschodniej); zwiekszenia liczby studentéw zagranicznych
na Wydziale; podnoszenia poziomu umiejetnosci kadry akademickiej przez wieksze zaangazowanie w
badania i projekty zawodowe oraz edukacyjne prowadzone z partnerami zagranicznymi; zwiekszenie
mobilnosci miedzynarodowej studentéw i pracownikdw naukowych poprzez udziat w programie
Erasmus Plus.

Istotnym celem misji Uczelni i Wydziatu Nauk Medycznych jest rozwijanie umiejetnosci praktycznej
aplikacji wiedzy w odniesieniu do spotecznych, edukacyjnych i ekonomicznych realiow zycia
zawodowego i dgzenie do wykorzystania nowych mozliwosci ksztatcenia poprzez prowadzenie badan
i projektéw zawodowych i upowszechnianie osiggnie¢ naukowych. Uczelnia odnotowata udziat
przedstawicieli Uczelni w wielu konferencjach miedzynarodowych, a takze projektach badawczych
i publikacjach naukowych pracownikow.

Studenci kierunku fizjoterapia uczestniczyli w wyktadach dodatkowych w jezyku angielskim zwigzanych
z problematyka sportu i szeroko pojetej fizjoterapii. Jako przyktad mozna wymieni¢: EU financing
projects in the field of sport education (16.04.2020 r.), Women's rights problems in sport (29.10.2020
r.), Sport education support program for children with disabilities in the EU (30.04.2021
r.), Entrepreneurship in sport (29.10.2021 r.).

Wyktadowcy Uczelni przygotowani sg do prowadzania wybranych zaje¢ w jezyku angielskim,
niemieckim i rosyjskim. Ponadto Wydziat zacheca studentdw i pracownikéw do udziatu w wymianie
miedzynarodowe]j Erasmus+, w konferencjach miedzynarodowych oraz do publikowania artykutow w
jezykach obcych w wydawanych przez Wydawnictwo ANS publikacjach. ANS w ramach programu
wymiany miedzynarodowe;j stara sie zapewnic jak najszerszg oferte wyjazdéw zagranicznych poprzez
state poszerzanie zakresu wspdtpracy miedzynarodowej z jednostkami zagranicznymi.
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Na poczatku kazdego roku akademickiego Wydziat Nauk Medycznych ANS prowadzi akcje
informacyjno-promocyjng programu Erasmus+ zachecajac studentéw i nauczycieli akademickich do
mobilnosci naukowej. W celu poszerzenia oferty wspoétpracy miedzynarodowej dla kierunku
fizjoterapia Uczelnia wystata propozycje wspotpracy miedzyuczelnianej i oczekuje na odpowiedz od
nizej wymienionych podmiotéw: Lithuanian Sports University; German Sport University Cologne;
Faculty of Physical Education and Sports, Comenius University in Bratislava, SLOVAKIA.
Monitorowanie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na poziomie Wydziatu nalezy do
kompetencji Dziekana Wydziatu, ktéry $cisle wspdtpracuje z Petnomocnikiem Rektora ds. Programu
Erasmus+. Okresowa (coroczna) ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia dokonywana jest na
wspdlnych posiedzeniach Rady Wydziatu oraz Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania i Oceny Jakosci
Ksztatcenia. W rocznym sprawozdaniu Dziekana z dziatalnosci Wydziatu prezentowanym na
posiedzeniu wspdlnym przedstawiane sg wnioski z monitoringu, na tej podstawie poszukuje sie
rozwigzan majgcych na celu podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia na kierunku fizjoterapia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku
fizjoterapia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku fizjoterapia
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia wspiera takze miedzynarodowg mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich poprzez udziat w programie Erasmus+. Mozliwa jest wymiana
studentdw i nauczycieli akademickich z uczelniami zagranicznymi. Uczelnia zawarta umowy partnerskie
z europejskimi uczelniami i dla kierunku fizjoterapia obecnie je rozszerza. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega systematycznej, corocznej ocenie przez Dziekana Wydziatu, ktdry Scisle
wspotpracuje z Petnomocnikiem Rektora ds. Programu Erasmus+ w ramach wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Oferowane wparcie w zakresie rozwoju naukowego, zawodowego i innego na kierunku fizjoterapia
Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu ma podstawowy i ograniczony zakres.
Przybiera ono niezréznicowane formy i jest czesciowo niepetne.

Studenci moga liczy¢ na biezacy kontakt z prowadzgcymi zajecia w czasie zjazdéw oraz drogg
elektroniczng. W uczelni powotany jest opiekun roku, ktéry stuzy pomocg w rozwigzywaniu naglacych
spraw. Nad prawidtowym przebiegiem praktyk czuwa opiekun praktyk.

W procesie uczenia Uczelnia wykorzystuje system Wirtualny Dziekanat, umozliwiajgcy monitorowanie
przebiegu procesu ksztatcenia oraz udostepnianie informacji z nim zwigzanych. Ksztatcenia zdalne
realizowane jest za posrednictwem oprogramowania Zoom i platformy e-learningowej OLAT, ktéra
gromadzi materiaty dydaktyczne udostepniane przez kadre akademicka. Studenci pierwszego roku
odbywajg szkolenie z zakresu obstugi wspomnianych oprogramowan podczas spotkania
organizacyjnego na poczatku roku akademickiego. Uczelnia deklaruje pomoc studentom wykluczonym
cyfrowo i stwarza mozliwosc skorzystania z laptopdw na terenie swoich budynkdw.

Wsparcie w zakresie wychodzenia na rynek pracy oraz zdobywaniu i rozwijaniu kompetencji
zawodowych jest ograniczone; Wydziat Nauk Medycznych planuje po raz pierwszy organizacje
w czerwcu 2023 roku specjalistycznego obozu dla studentéw IV i V roku ,Fizjo Camp”, ktérego
tematem ma by¢ , Profilaktyka, leczenie i kompleksowa rehabilitacja pacjenta po urazie sportowym”.
W ramach struktur placéwki funkcjonuje Biuro Karier, ktére udziela pomocy w znalezieniu praktyk,
stazy, a takze pracy zawodowej; jednostka nie organizuje kurséw i szkolen z zakresu fizjoterapii lub
umiejetnosci miekkich. Rekomenduje sie poszerzenie oferty Biura Karier studentom fizjoterapii.
Regulamin studiéw ANS w Poznaniu umozliwia studentom wybitnym skorzystanie z indywidualnej
organizacji studidow, o ktérg ubiegac sie mogg studenci: wychowujgcy mate dziecko, wyjezdzajacy na
stypendium zagraniczne, studiujgce na wiecej niz jednym kierunku, bedacy cztonkiem reprezentacji
sportowej oraz niemoggacy studiowac¢ w zwyktym trybie z powodu choroby, wypadku losowego lub
pracy zawodowej, ktorej wykonywanie zostanie potwierdzone na piSmie przez pracodawce.
Jednoczesnie Regulamin studiow Akademii Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu (tj. §
19 ust. 3) nie wskazuje wprost, ze osobg uprawniong do ubiegania sie o indywidualng organizacje
studidw jest studentka bedgca w cigzy, co pozostaje w sprzecznosci z art. 85 ust. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdin. zm.).
Regulamin studiéow odsyta do ustawowego uregulowania tej sytuacji, jednak czyni to w niewtasciwym
rozdziale (tj. zatytutowanym ,,Urlopy”), co moze wprowadzi¢ w btad interesariusza. Rekomenduje sie
zmiane zapiséw wewnetrznych aktow prawnych na takie, ktdre w jasny sposéb opisujg prawa
i obowigzki oséb studiujacych.
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Studenci fizjoterapii nie uczestniczg czynnie w konferencjach lub seminariach naukowych, nie publikujg
artykutéw naukowych, a takze nie prowadzg badan naukowych. W 2022 roku mieli mozliwo$é wziecia
udziatu jako stuchacze, w Miedzynarodowej Konferencji Naukowej ,Praktyczna neonatologia 2022”,
ktdorej przedmiotem byty stany naglgce w neonatologii. Program konferencji nie pokrywat sie z
kierunkowymi efektami uczenia sie na kierunku fizjoterapia. Uczelnia nie organizuje specjalistycznych
kurséw, ktére zwiekszytyby atrakcyjnosé absolwenta na rynku pracy. W Uczelni powotane s3 3 kota
naukowe, jednak ich dziatalnos¢ ma charakter popularnonaukowy.

W Uczelni funkcjonuje AZS, w ramach ktérego powotane sg liczne sekcje. W Uczelni nie prowadzi sie
innych form wsparcia w zakresie rozwoju pozanaukowego, np. artystycznego, przedsiebiorczego, czy
innych.

Proces ksztatcenia uwzglednia potrzeby réznych grup studentéw. Dopuszczalne jest nagrywanie
dzwieku i obrazu podczas zaje¢. Studenci mogg otrzymywaé materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej, w tym takze przed rozpoczeciem zaje¢. W zajeciach mozliwe jest uczestnictwo
asystentéw oséb z niepetnosprawnosciami. Nauczyciele akademiccy w sytuacjach tego wymagajacych,
zgadzajg sie na zmiany form zaliczen etapowych i koficowych, wydtuzenie czasu trwania zaliczen oraz
dostosowanie arkusza egzaminacyjnego do indywidualnych potrzeb studenta. Studenci realizujg
zajecia praktyczne w bardzo licznych grupach, co nie sprzyja osigganiu efektdw uczenia sie i moze
prowadzi¢ do nieréwnego dostepu do pacjentéw lub osoby prowadzacej zajecia. Czes¢ zaje¢ odbywa
sie poza siedzibg Uczelni, np. zajecia z balneoklimatologii w partnerskim o$rodku w Inowroctawiu.
Uczelnia nie zapewnia studentom dojazdu, a czes¢ procedur studenci muszg wykonywac na sobie z
uwagi na brak pacjentéw w niedziele zjazdowe.

Budynki Uczelni nie s3 w petni dostosowane do potrzeb wszystkich studentéw, w tym tych
z niepetnosprawnoscia. W budynku z bibliotekg brak windy lub ramp umozliwiajgcych korzystanie z
niej osobom z niepetnosprawnoscig ruchowa. W Uczelni powotano Petnomocnika Rektora ds. oséb z
niepetnosprawnosciami. Jego dziatania podlegajg sprawozdaniu Rektorowi jednak bez okreslenia
formy. Studenci nie oceniajg wsparcia udzielanego przez Petnomocnika, a co za tym idzie,
podejmowane przez niego dziatania nie mogg by¢ w petni ewaluowane i doskonalone.

Studenci mogg zgtaszac¢ skargi i wnioski w formie pisemnej lub ustnej, podczas dyzuréw Dziekana
i Prodziekanéw Wydziatu lub w Dziekanacie Uczelni. Uwagi mogg by¢ sktadne réwniez anonimowo.
Istotne role w zakresie skfadania postulatow petnig opiekun roku i starosta, ktérzy mogg
reprezentowac sprawy studentédw przed Wtadzami Wydziatu oraz w ich imieniu formutowac uwagi
dotyczace procesu ksztatcenia oraz innych istotnych z punktu widzenia studentéw spraw.

Uczelnia organizuje spotkanie informacyjne na poczatku kazdego roku akademickiego dla nowych
studentdw. W czasie jego trwania studenci zapoznawani sg z zasadami panujgcymi na uczelni, zostajg
przeszkoleni w zakresie BHP i przepisdw przeciwpozarowych. Uczelnia posiada procedure na wypadek
postepowania poekspozycyjnego. W Uczelni powotany zostat Regulamin prowadzenia wewnetrznej
polityki antydopingowej i antydyskryminacyjnej. Uczelnia nie prowadzi jednak zadnych dziatan
informacyjnych i edukacyjnych we wspomnianym zakresie, ani réwniez kwestii zapisanych
w Regulaminie. Rekomenduje sie podjecie tego typu dziatan.

Studenci mogg ubiegac¢ sie o wsparcie finansowe: stypendium socjalne, stypendium dla oséb
z niepetnosprawnoscig oraz zapomogi. Funkcjonuje réwniez system finansowego wsparcia dla
studentdw osiggajacych najlepsze wyniki w nauce — stypendium rektora. Uczelnia nie przedstawita
zadnych innych mechanizméw motywowania studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw
W nauce.
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Godziny otwarcia biur administracyjnych sg dostosowane do formy studiéw i pracownik Dziekanatu
obecny jest w czasie dni zjazdowych. Istnieje rowniez mozliwos¢ zdalnego kontaktu z pracownikami
dziekanatu.

Dziatalno$¢ samorzadu studenckiego ma znikomy wptyw na wsparcie procesu ksztatcenia. Nie
wykazano zadnych inicjatyw podejmowanych przez samorzad studentdéw, w szczegdlnosci w zakresie
dziatalnosci kulturalnej i socjalno-bytowej. Ponadto nie zostato zorganizowane dotychczas szkolenie
z zakresu praw i obowigzkéw studenta. Nie ujawniono formalnych opinii samorzadu studentdéw
w zakresie nowego programu studiéw lub zmian w programie studiéw. Samorzad studencki nie
posiada wiasnego budzetu, przy czym istnieje mozliwos¢ pozyskania srodkéw finansowych na
konkretny cel, przez ztozenie wniosku. Przedstawiciele wskazujg na dobre relacje z wtadzami uczelni
oraz staty kontakt i obecnos¢ na spotkaniach z przedstawicielami wtadz.

Ewaluacja systemu wsparcia studentdw odbywa sie corocznie i ma charakter niepetny
i nieuregulowany. Wtadze uczelni podajg dwie metody pozyskiwania informacji od studentéw na
temat oferowanego wsparcia: ankiety papierowe oraz formularz elektroniczny w domenie Google.
Druga metoda jest nieprawidtowa, poniewaz nie moze zagwarantowad studentom anonimowosci lub
Uczelnia nie moze mie¢ pewnosci, ze odpowiedzi uzyskane w ankiecie pochodzg wtasnie od studentow.
Przedstawiciele Uczelni nie potrafili okresli¢, ktora forma jest wykorzystywana do prowadzonej
ewaluacji. Studenci majg mie¢ mozliwos¢ oceny kilku wybranych form wsparcia w procesie uczenia sie:
odbytych praktyk zawodowych, prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli akademickich oraz zasobdw
materialnych i infrastruktury dydaktycznej Wydziatu Nauk Medycznych. Uczelnia nie uwzglednia opinii
studentdw w zakresie pomocy udzielanej osobom z niepetnosprawnoscig, zadowolenia z obstugi
administracyjnej czy zadowolenia z wykorzystywania oprogramowania do ksztatcenia na odlegtosé.
Starosci grup wyktadowych i ¢wiczeniowych majg mozliwosc nieformalnej oceny skutecznosci systemu
wsparcia poprzez uczestnictwo i wyrazanie opinii w spotkaniach z przedstawicielami wtadz Wydziatu i
Uczelni. Ich efektem byto zwiekszenie liczby godzin zaje¢ z ptywania z 10 do 20.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie

Wydziat Nauk Medycznych zapewnia studentom fizjoterapii niepetny system opieki i wsparcia,
czesciowo dostosowany do ich potrzeb. Wykorzystywane w tym celu formy nie sg zréznicowane, w
szczegoblnosci dotyczgce przygotowania do dziatalnosci zawodowej. Proces ksztatcenia jest odpowiedni
dla réznych grup studentdéw, z wytgczaniem studentdw z niepetnosprawnoscig poruszajgcych sie na
wozku inwalidzkim, ktérzy nie majg mozliwosci skorzystania z biblioteki iczytelni. Wparcie
dedykowane studentom wybitym ogranicza sie do mozliwosci ubiegania sie o indywidualny programu
studidw oraz stypendium rektora lub ministra. System motywowania studentéw jest znikomy i
obejmuje wytgcznie mozliwosé ubiegania sie stypendium. Uczelnia nie prowadzi dziatan
informacyjnych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i
przemocy. Niemniej studenci sg przygotowani do wtasciwego zachowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczerdstwa. Ujawniona dziatalno$¢ samorzadu studenckiego nie ma wptywu na
warunki studiowania. Kadra akademicka i administracyjna odpowiada potrzebom studentéw i
zapewnia ich prawidtowg obstuge. W jednostce funkcjonuje takze system sktadania skarg i wnioskdw.
Monitorowanie systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest fragmentaryczne i nie
obejmuje kwestii oprogramowania stosowanego w ksztatceniu na odlegtos¢, skutecznosci systemu
motywacyjnego czy wsparcia studentdéw z niepetnosprawnoscig. W trakcie wizytacji zdiagnozowano
nastepujgce nieprawidtowosci, bedace przestankg do obnizenia oceny kryterium do spetnionego
czesciowo:
1. Nie prowadzi sie regularnego, ustrukturyzowanego przegladu oferowanych form wsparcia z
udziatem studentow.
2. Samorzad Studencki nie wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw, nie ma zapewnionych
odpowiednich warunkéw dziatalnosci.
3. Uczelnia nie zapewnia réwnych szans dla wszystkich studentéw, nie zapewniajgc odpowiedniego
dostepu do biblioteki dla studentdw z niepetnosprawnoscia ruchowa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie ustrukturyzowanego, cyklicznego i petnego przegladu oferowanych
form wsparcia w procesie uczenia sie i rozwoju na réznych ptaszczyznach z wykorzystaniem
studentéw.

2. Zaleca sie wprowadzenie dostosowania dla wszystkich studentéw, w tym tych
z niepetnosprawnoscia w zakresie dostepu do infrastruktury uczelnianej ze szczegdlnym
uwzglednieniem biblioteki.

3. Zaleca sie opracowanie wewnetrznego systemu motywowania studentéw do rozwoju
zawodowego oraz osiggania bardzo dobrych wynikéow w nauce.

4. Zaleca sie podjecie dziatan zapewniajgcych Samorzadowi Studenckiemu wywigzywanie sie z
ustawowych zobowigzan oraz podejmowanie innej dziatalnosci na terenie Uczelni.
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5. Zaleca sie podjecie przez Uczelnie dziatan projakosciowych zapobiegajgcych wystepowaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw umozliwiony jest przede wszystkim poprzez
ogoélnodostepng strone internetowg Uczelni, gdzie umieszczane sg informacje dla zainteresowanych
grup odbiorcéw. W zaktadkach o nazwie Kandydaci i Rekrutacja, kandydat znajdzie informacje
dotyczace kierunkéw studiow oferowanych przez ANS, w tym informacje na temat warunkéw
rekrutacji na oceniane, jednolite studia magisterskie oraz procedure rekrutacji on-line wraz
z godzinami pracy Dziatu Rekrutacji ANS oraz danymi kontaktowymi.

Studenci poprzez zaktadke Student, po zalogowaniu, majg dostep do informacji dotyczacych przebiegu
studidw, plikéw do pobrania, komunikatéw i aktualnosci. Za pomocg medidw spotecznosciowych
Uczelnia i Wydziat Nauk Medycznych udostepniajg studentom istotne informacje na temat
studiowania, np. dotyczace ztozenia wnioskdw o stypendia, aktualnych wydarzen, targéw, konkurséw,
szkolen czy konferencji.

W zaktadce Akademia znajdujg sie informacje ogdlnie dostepne, dotyczace Uczelni oraz dziatalnosci
biblioteki, wydawnictwa i dostep do Biuletynu Informacji Publicznej, a w nim statut uczelni, strategia
Akademii, regulaminy, dokumenty z zakresu jakosci ksztatcenia, raporty samooceny, wzory dyploméw,
programy studidw, efekty uczenia sie, charakterystyka systemu weryfikacji i oceniania efektéw
uczenia, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz
sylabusy zaje¢. W zaktadce znajdujg sie réwniez informacje dotyczace swiadczen materialnych
i stypendidw. Ponadto na stronie internetowej znajdujg sie informacje dotyczace: pracownikéw,
sportu uczelnianego, Studenckich Két Naukowych, dziatalnosci dziatu IT, zaktadka z aktualnosciami
uczelnianymi i dane kontaktowe komdrek wewnetrznych Uczelni.

Przekazywanie informacji w ANS w Poznaniu obejmuje zaréwno bezposredni kontakt ze studentami
lub kandydatami na studia, jak réwniez spotkania organizacyjne w formie planowanych zaje¢ ze
studentami dotyczace spraw organizacyjnych dla pierwszych rocznikdow, spotkania odnosnie
studenckich praktyk zawodowych czy spotkania organizacyjne dotyczace procedury egzaminu
dyplomowego. System przekazu informacji w ANS w Poznaniu realizowany jest takze poprzez wirtualny
dziekanat, platforme e-learningowg OLAT, portale internetowe, w tym spofecznosciowe takie jak
Facebook, kontakt e-mailowy, rowniez poprzez zamieszczanie informacji na tablicach informacyjnych
w budynkach Uczelni i drukowane materiaty informacyjne. Platforma e-learningowa OLAT stuzy
nauczycielom akademickim do zamieszczania materiatéw dydaktycznych dla studentéw. Kazdy student
posiada indywidualny login i hasto do platformy e-learnigowej OLAT i w kazdym czasie moze pobrac
dostepne tam materiaty. Login i hasto sg rowniez zapisane na indywidualnych kontach studentéw w
wirtualnym dziekanacie.

W Uczelni funkcjonuje system ankietowy, realizowany w kazdym roku akademickim dokonujgcy oceny
publicznego dostepu do informacji. Dziat Marketingu ANS sprawuje piecze nad strong internetowg
Uczelni i Wydziatu Nauk Medycznych i za pomocg narzedzi analitycznych dotyczacych tzw. ruchu na
stronie internetowe] i Facebooku. Dziat Marketingu generuje i analizuje statystyki dotyczace
odbiorcow strony, uwzgledniajgc przede wszystkim liczbe odston poszczegdlnych podstron, unikalne
odstony, sredni czas spedzony na stronie, liczbe wejsé, wyjs¢ czy tez wspdtczynniki odrzucen. Powyzsze
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analizy s3 podstawg do modyfikacji tresci zamieszczanych na stronie internetowej i na portalach
spotecznos$ciowych, poprzez dopasowanie zaréwno tresci, jak i jezyka do docelowej grupy odbiorcéw.
System monitorowania aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach
oraz jej zgodnosci z potrzebami roznych grup odbiorcéw jest wystarczajacy.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
T

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Akademia Nauk Stosowanych im. Ksiecia Mieszka | w Poznaniu zapewnia kandydatom na studia,
studentom, pracownikom, absolwentom oraz potencjalnym pracodawcom dostep do kompleksowej,
rzetelnej i zrozumiatej informacji o Uczelni i o kierunku fizjoterapia.

Uczelnia monitoruje i corocznie weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych, w celu
aktualizacji prezentowanej publicznej informacji, zgodnie z potrzebami zainteresowanych grup
odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Za polityke jakosci ksztatcenia oraz nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem fizjoterapia, odpowiada Dziekan Woydziatu Nauk Medycznych ANS w Poznaniu,
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a w szczegdlnosci, w odniesieniu do kierunku fizjoterapia, jeden z Prodziekandw Wydziatu. Dziekan
oraz Prodziekani Wydziatu Nauk Medycznych w zakresie administracyjnym oraz organizacyjnym
wspotpracujg scisle z Dziekanatem Uczelni, w ktdrym wyznaczeni pracownicy administracyjni obstuguja
poszczegdlne kierunki prowadzone na Wydziale.

Dla celéw ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia Dziekan Wydziatu Medycznego dwa razy
w tygodniu odbywa spotkania z Prodziekanami, podczas ktérych omawia poszczegdlne elementy
jakosci ksztatcenia i wypracowuje rozwigzania doskonalgce. Ponadto Dziekan Wydziatu oraz
Prodziekani uczestniczg w cotygodniowych spotkaniach z Rektorem oraz Prorektorem ANS, podczas
ktérych omawiane sg na szczeblu uczelnianym poszczegdlne kwestie zwigzane z politykg jakosci
i dobrymi praktykami.

W Uczelni powotane sg dwie struktury odpowiedzialne za polityke jakosci ksztatcenia: Uczelniana Rada
ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztatcenia. Biezgce postulaty nauczycieli akademickich oraz opinie Rady Wydziatu dotyczace
doskonalenia jakosci ksztatcenia, sg przekazywane do Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny
Jakosci Ksztatcenia, ktdra analizuje aktualne postulaty i z pomocg uczelnianych jednostek wdraza
przyjete wnioski.

Monitorowanie i przeglad programu studiéw na ocenianym kierunku odbywa sie na biezgco poprzez
zbieranie propozycji i uwag, czy tez obserwacje i analize realizacji programu oraz w trybie rocznym na
podstawie zebranych uwag opracowuje sie catos$ciowg propozycje zmian w programie. Proces ten
odbywa sie kilkuetapowo:

1. Zgtaszanie przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych sugestii i propozycji zmian, za
posrednictwem Rady Pracodawcoéw, Samorzadu Studenckiego ANS, uwag z narad
metodycznych na poziomie rektorskim i wydziatowym, uwag ze spotkan Rady Wydziatu.

2. Przygotowanie propozycji zmian w programie studidw na podstawie uzyskanych uwag.
Przedstawienie propozycji Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia
i po ich akceptacji skierowanie zmodyfikowanego programu studiéw do zatwierdzenia przez
Senat ANS, po uprzednim zaopiniowaniu przez Samorzad Studencki ANS.

4. Dyskusja i zatwierdzenie programu studiow przez Senat ANS.

Pod wptywem zgtaszanych uwag przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych wprowadzono
nastepujgce zmiany w programie studidow; zwiekszono liczbe godzin z jezyka obcego z 18 godzin do 30
godzin w semestrze, tgcznie do 120 godzin; zwiekszono liczbe godzin z ksztatcenia ruchowego -
ptywanie - z 10 do 20 godzin. Zajecia z biomechaniki, podzielono na dwa semestry w jednym
biomechanika kliniczna, w drugim biomechanika stosowana z ergonomia.

W trakcie studidw studenci majg mozliwo$¢ oceny osiggniecia efektdw uczenia sie poprzez wypetnienie
stosownej ankiety. Z kolei po zakonczeniu studidow absolwenci mogg dokonaé¢ oceny osiggnietych
efektdw uczenia sie poprzez wypetnienie ankiety monitorujgcej losy zawodowe studentow.

Przyjecie na studia na kierunek fizjoterapia w Akademii Nauk Stosowanych w Poznaniu, odbywa sie
zgodnie z przyjetymi kryteriami kwalifikacji kandydatéw, ktdre sg okreslone na stronie internetowe;j
Uczelni. Przyjete kryteria kwalifikacji kandydatow sg jednoznaczne.

Ze wzgledu na brak szczegétowych informacji i dokumentéw na temat kompetencji poszczegdlnych
struktur odpowiedzialnych za polityke jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz brak szczegétowych danych
odnoszacych sie do programu i organizacji studiéw prawidtowa ocena podanych deklaratywnie dziatan
monitorujacych i usprawniajgcych jest utrudniona.

W Uczelni deklaratywnie przeprowadzana jest cykliczna ocena programu studiéw, obejmujgca efekty
uczenia sie, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych
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efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentéw.
Niestety, analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia zwigzane z brakiem opisu ogdlnych efektow
uczenia sie, stanowigcych integralng cze$¢ zatwierdzonych programéw studidéw oraz brakiem
odniesienia szczegétowych, jak i ogdélnych efektéw uczenia sie do charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji. ROwniez koncepcja ksztatcenia zaktada uzyskanie kompetencji jezykowych
na poziomie B2, a powinna umozliwi¢ osiggniecie poziomu B2+ ESOKJ. Kolejne nieprawidtowosci
dotyczg niespetnienia wymagan standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty z powodu zbyt matej liczby godzin prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
i studentéw, tj. 4501 godzin w stosunku do wymaganej liczby 5260 godzin. Kolejne nieprawidtowosci
dotyczg obsady zajec. Uchybienia dotyczg takze systemu wsparcia dla studentéw.

W realizowanej w Uczelni ocenie studiéw biorg czynny udziat pracodawcy i absolwenci kierunku.
Wyniki przeprowadzanych w Uczelni czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do doskonalenia
programu studiéw na analizowanym kierunku.

Wykorzystanie wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych zalecen
w doskonaleniu programu studidw na ocenianym kierunku odbywa sie poprzez zapoznanie sie
z raportem Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej i z trescig sformutowanych ocen
dotyczacych ksztatcenia na kierunku fizjoterapia przez Wtadze Uczelni. Do tej pory w Uczelni byty
poddane ocenie tylko studia pierwszego stopnia na kierunku fizjoterapia. Ocena jednolitych studiéw
magisterskich jest dokonywana po raz pierwszy.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
y D —

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

W Uczelni na analizowanym kierunku funkcjonujg przyjete toki postepowania we wszystkich istotnych
kwestiach odnoszacych sie do jakosci ksztatcenia.

W Uczelni przeprowadzana jest cykliczna ocena programu studidéw, obejmujgca efekty uczenia sie,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia
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sie, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentow. W realizowanej
w Uczelni ocenie studiow biorg czynny udziat studenci, pracownicy, pracodawcy i absolwenci kierunku.
Wyniki przeprowadzanych w Uczelni czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia programu studidw.

Jednak ze wzgledu na brak szczegétowych informacji i dokumentéw na temat kompetencji
poszczegdlnych struktur odpowiedzialnych za polityke jakosci ksztatcenia w Uczelni, brak
szczegbtowych danych odnoszacych sie do programu i organizacji studidw, prawidtowa ocena
podanych deklaratywnie dziatan monitorujgcych i usprawniajacych jest utrudniona.

Podstawa do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo, jest stwierdzenie, ze:

1. System zapewnienia jako$ci ksztatcenia na ocenianym kierunku, nie uchwycit nieprawidtowosci
zwigzanych z brakiem opisu ogdlnych efektow uczenia sie, stanowigcych integralng czesé
zatwierdzonych programoéw studidw wraz z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

2. Nie zostaty uchwycone niedoskonatosci programow studidw i obsady zajeé¢ zgodnie ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie jednoznacznie okreslic kompetencje struktur odpowiedzialnych za polityke jakosci
ksztatcenia.

2. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USDJK pod katem oceny programu studiéw i obsady
zaje¢ na kierunku fizjoterapia w doskonaleniu do obowigzujgcego standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

3. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

“‘\M@HL_nh
Prof. dr hab. Anna Marchewka
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