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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczaca: dr inz. Kinga Kurowska-Wilczyriska, cztonek PKA
cztonkowie:

1. drhab. inz. Jerzy Korczak, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Magdalena Osinska, ekspert PKA

3. mgr Sebastian Gosciniarek, ekspert ds. pracodawcéw

4. Matgorzata Poszwa, ekspert ds. studenckich

5. mgr Karolina Martyniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku logistyka prowadzonym przez Uniwersytet WSB Merito
w Gdansku (d. WyzZsza Szkota Bankowa w Gdarisku), zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023. PKA po raz kolejny oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Poprzednia ocena na tym kierunku wygladata nastepujaco:

Uchwatg nr 594/2021 z dnia 8 lipca 2021 r. w sprawie wniosku Wyzszej Szkoty Bankowej w Gdarisku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy oceny programowej na kierunku logistyka prowadzonym na
poziomie studidw pierwszego idrugiego stopnia o profilu praktycznym Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej utrzymato ocene pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat wyrazong
w uchwale nr 376/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 20 maja 2021 r. w sprawie
oceny programowej na kierunku logistyka prowadzonym w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdarnsku na
poziomie studidéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajgc opinie zespotu odwotawczego uznato, iz
argumenty oraz informacje dodatkowe przedstawione we wniosku Wyzszej Szkoty Bankowej
w Gdansku o ponowne rozpatrzenie sprawy oceny programowej na kierunku logistyka prowadzonym
na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, nie uzasadniajg zmiany
oceny wyrazonej w§ 1 uchwaty nr 376/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
20 maja 2021 r. Ocena pozytywna z okresem obowigzywania skroconym do 2 lat zostata wydana
zgodnie z okreslonymi w Statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej warunkami przyznawania ocen,
uwzgledniajgcymi stopien spetnienia poszczegdlnych kryteriéw oceny programowe;j.

Ocena pozytywna zokresem obowigzywania skroconym do 2 lat wynika stad, iz kryterium
1. konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia iefekty uczenia sie; 2. realizacja
programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studidw oraz formy
i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia
sie; 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestrow ilat oraz dyplomowanie oraz 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw, dla studidow pierwszego
stopnia zostaty spetnione czesciowo. Dla studiéw drugiego stopnia kryteria 2. realizacja programu
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studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studidow oraz formy iorganizacja
zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania iuczenia sieg;
3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestrow ilat oraz dyplomowanie oraz 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad idoskonalenie programu studiéw, zostaty spetnione
czesciowo. Proces ksztaftcenia realizowany w Wyiszej Szkole Bankowej w Gdansku nie w petni
umozliwia studentom kierunku logistyka osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studiéw
pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. Pozostate kryteria zostaty spetnione.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedurg zdalnej oceny
programowej w aplikacji MS Teams (Uchwata Nr 845/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 14 wrzesnia 2022 r. w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny
programowej w roku akademickim 2022/2023). Raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany po
zapoznaniu sie z nastepujgcymi zrédtami informacji, zawartymi: w przedtozonym przez Uczelnie
raporcie samooceny, w zintegrowanym systemie informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on
oraz na stronie internetowej Uczelni, atakize na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz
dyplomowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez spotkan irozmoéw
przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku
i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

logistyka

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia (Sciezka inzynierska)

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne / niestacjonarne
wg raportu:

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o zarzadzaniu i jakosci - 65%

inzynieria lgdowa, geodezja i transport - 20%
informatyka techniczna i telekomunikacja - 15%
wg POLon/radon:

nauki o zarzadzaniu i jakosci - 90%

inzynieria lgdowa i transport - 10%

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

7 semestrow / 211 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

960 godzin / 6 miesiecy / 39 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéw

1. inzynieria systemoéw logistycznych
2. inteligentne systemy transportowe
3. logistyka produkcji

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 58 246
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2098 godzin 1472 godzin
prowadzacych zajecia i studentow?*
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli 114 ECTS 91,4 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéow
tq.czn'a liczba pun!(tow ECT§ Przypc’)r.zadkowana 161,2 ECTS 162,1 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
L|czb-zi punktm‘lv ECTS objetych prc?gfamem 93 ECTS 93 ECTS
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

logistyka

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia (Sciezka licencjacka)

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne / niestacjonarne
wg raportu:

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek®*®

nauki o zarzgdzaniu i jakosci - 90%

inzynieria lgdowa, geodezja i transport - 8%
informatyka techniczna i telekomunikacja - 2%
wg POLon/radon:
nauki o zarzadzaniu i jakosci - 90%
inzynieria lgdowa i transport - 10%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéow

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

960 godzin / 6 miesiecy / 39 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéow

1. logistyka i spedycja

2. logistyka miedzynarodowa

3. logistyka transportu

4. logistyka przedsiebiorstw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

205

479

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?®

1784 godzin

1220 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidéw uzyskiwana w ramach zaje¢

z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw

101,4 ECTS

83,4 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

143,6 ECTS

144,8 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

86 ECTS

86 ECTS

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |




Nazwa kierunku studiow

logistyka

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia / studia drugiego
stopnia / jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) niestacjonarne
wg raportu:

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek®°

nauki o zarzgdzaniu i jakosci - 88%

inzynieria lgdowa, geodezja i transport - 10%
informatyka techniczna i telekomunikacja - 2%
wg POLon/radon:

nauki o zarzadzaniu i jakosci - 90%

inzynieria lgdowa i transport - 10%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiéow

4 semestry / 100 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych!! /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

480 godzin / 3 miesiecy / 20 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéow

1. manager logistyki

transport morski i lotniczy

3. systemy informatyczne w zarzadzaniu
tancuchem dostaw

N

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku - 250
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 504 godzin
prowadzacych zajecia i studentéw?'?
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli - 50 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentéw
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

. . . . . - 83,7 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem

. . L. - 53 ECTS

studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

SW przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

10 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

11 prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
12 |iczbe godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw ilat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym iwejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione
czesciowo

13 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidéw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Uniwersytet WSB Merito w Gdansku prowadzi ksztatcenie na kierunku logistyka na studiach
pierwszego idrugiego stopnia o profilu praktycznym w formie stacjonarnej i niestacjonarnej,
w dwéch sciezkach: licencjackiej iinzynierskiej, ktéorym uchwalono oddzielne stosowne programy
studidw. Uczelnia w sposdb jednoznaczny okreslita koncepcje icele ksztatcenia na ocenianym
kierunku uwzgledniajgc specyfike regionu, w tym bliskos¢ portéw lotniczego i morskiego. Koncepcja
i cele ksztatcenia sg zgodne ze Strategig Rozwoju Uczelni, uchwalonej na lata 2020-2025. Koncepcja
i cele ksztatcenia wpisujg sie takze w realizacje strategicznych projektéw rozwojowych Uczelni, tj.:
Cyfrowa Administracja i Cyfrowa Dydaktyka. Strategia rozwoju kierunku opiera sie na oryginalnie
stworzonej, wramach prac naukowo-badawczych w Battyckim Osrodku Logistyki Stosowanej,
koncepcji ,,7W” w ksztatceniu kadr logistycznych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku logistyka zostata
wypracowana w oparciu o szeroko zakrojone analizy rynkowe, opracowane przez Centrum Badan
i Analiz TEB-Akademia, a takze w oparciu m.in. o: raport Barometr zatrudnienia Manpower Group,
dane zportali rekrutacyjnych, w szczegdlnosci portal Pracuj.pl, wspdtprace z posrednikami
zatrudnienia, z ktérymi Uczelnia ma podpisane porozumienia o wspodtpracy, tj. No Problem oraz Job
House; realizacje cyklicznych konsultacji merytorycznych wramach Programowego Zespotu
Kierunkowego Logistyki oraz Rade Przedsiebiorczosci, zrzeszajace partnerédw biznesowych kierunku,
przedstawicieli pracownikéw naukowych i dydaktycznych kierunku oraz przedstawicieli studentéw
oraz analize cyklicznie realizowanych ankiet dydaktycznych na kierunku oraz ankiet oceny
funkcjonowania uczelni (Badanie Atrybutéw Marki) wtym atrakcyjnosci, jakosci i dostosowania
programu ksztatcenia do rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia ponadto wzorce
i doswiadczenia krajowe (poprzez staty monitoring konkurencji oraz standardéw ksztatcenia
w Polsce) imiedzynarodowe. Przyktadem jest wspotpraca partnerska Uczelni z Northampton
University w Wielkiej Brytanii, gdzie ktadzie sie szczegdlny nacisk na upraktycznienie kierunkow
studidw oraz na dopasowanie oferty programowej Uczelni do wymogow rynku pracy.

Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia zaktadajg, ze absolwent kierunku logistyka na poziomie studidéw
pierwszego stopnia Sciezki inzynierskiej posiada wiedze teoretyczng ipraktyczng, co wynika
z charakteru oferowanych przedmiotéw. W ramach kazdego znich student zapoznaje sie
z aktualnymi rozwigzaniami biznesowymi i inzynierskimi, wykorzystywanymi przez miedzynarodowe
firmy logistyczne.

Program studiow | stopnia S$ciezki licencjackiej pozwala absolwentowi poznaé¢ podstawowe
zagadnienia z zakresu logistyki, niezbedne do operacyjnego zarzadzania logistycznego, obejmuje
rowniez zajecia z zakresu ekonomii, zarzagdzania, rachunkowosci i zagadnien prawnych oraz z zakresu
ksztatcenia ogdlnego - nauke jezyka obcego, filozofie i socjologie, etyke biznesu i ochrone wtasnosci
intelektualnej. Przedmioty specjalnosciowe dajg absolwentom podstawy do dalszego ksztatcenia sie
w tych dziedzinach, ktére zwigzane sg ekonomig, zarzgdzaniem czy logistyka.

Ksztatcenie na kierunku logistyka na pierwszym stopniu odbywa sie w kazdym roku akademickim
zwykle w ramach wszystkich z proponowanych przez Uczelnie specjalnosci:
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Studia licencjackie:

e |ogistyka przedsiebiorstw
o |ogistyka i spedycja

o |ogistyka miedzynarodowa
e |ogistyka transportu

Studia inzynierskie:

e inzynieria systemow logistycznych
e inteligentne systemy transportowe
e inZynieria produkcji

Absolwent kierunku zarzadzanie na poziomie studiéw drugiego stopnia potrafi mysle¢ analitycznie
oraz ma umiejetnosci stosowania teorii w praktyce, ze szczegélnym uwzglednieniem umiejetnosci
w zakresie innowacyjnosci w zakresie zarzadzania logistycznego, analizowania proceséw
logistycznych z punktu widzenia teorii ich funkcjonowania oraz dokonywania wstepnej analizy
ekonomicznej podejmowanych dziatah, konstruowania rozwigzan problemdéw logistycznych przy
zastosowaniu wtasciwych metod inarzedzi analizy. Ksztatcenie na kierunku logistyka na drugim
stopniu odbywa sie w kazdym roku akademickim zwykle w ramach wszystkich z proponowanych
przez Uczelnie specjalnosci:

Studia drugiego stopnia:

e Jogistyka i spedycja miedzynarodowa/systemy informatyczne w zarzqdzaniu taricuchem dostaw
e menedzer logistyki
e transport morski i lotniczy

Kierunek logistyka na pierwszym stopniu studiéw $ciezka inzynierska zostat przypisany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami do dyscypliny wiodacej w 65%, tj. nauki o zarzadzaniu ijakosci oraz
dyscyplin dodatkowych w 20% do inzynierii lgdowej, geodezji itransportu oraz 15% informatyki
technicznej i telekomunikacji, w odniesieniu do liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia
studiéw. W systemie RAD-on wystepujg tylko dwie dyscypliny: nauki o zarzagdzaniu i jakosci - 90%,
inzynieria lgdowa i transport - 10%. Rekomenduje sie aktualizacje danych w systemie RAD-on.

Kierunek logistyka na pierwszym stopniu studiéw S$ciezka licencjacka zostat przypisany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami do dyscypliny wiodgcej w 90%, tj. nauki o zarzadzaniu ijakosci oraz
dyscyplin dodatkowych w 8% do inzynierii lgdowej, geodezji itransportu oraz 2% informatyki
technicznej i telekomunikacji, w odniesieniu do liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia
studiéw. W systemie RAD-on wystepujg tylko dwie dyscypliny: nauki o zarzagdzaniu i jakosci - 90%,
inzynieria lgdowa i transport - 10%. Rekomenduje sie aktualizacje danych w systemie RAD-on.

Kierunek logistyka na drugim stopniu studiéw zostat przypisany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
do dyscypliny wiodgcej w 88%, tj. nauki o zarzagdzaniu i jakosci oraz dyscyplin dodatkowych w 10% do
inzynierii lgdowej, geodezji itransportu oraz 2% informatyki technicznej itelekomunikacji,
w odniesieniu do liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw. W systemie RAD-on
wystepuja tylko dwie dyscypliny: nauki o zarzagdzaniu i jakosci - 90%, inzynieria lgdowa i transport -
10%. Rekomenduje sie aktualizacje danych w systemie RAD-on.

Koncepcja icele ksztatcenia mieszczg sie wdyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany, uwzgledniajag postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



wiasciwych dla kierunku, a takze uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc i wynikajace stagd uwarunkowania

Przedstawione przez Uczelnie kierunkowe efekty uczenia sie kierunku logistyka studia | stopnia
(Sciezka licencjacka oraz inzynierska) oraz Il stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym, a takze z wtasciwym, 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Okreslone dla
studidw licencjackich efekty uczenia sie ujeto w kategorii: 13 efektéw wiedzy, 12 efektéw
umiejetnosci, 4 efekty kompetencji spotecznych. Studiom inzynierskim przypisano: 19 efektow
wiedzy (6 efektéw inzynierskich), 24 efekty umiejetnosci (12 efektéow inzynierskich). Kierunkowe
efekty inzynierskie zawierajg petny zakres efektéw dla studidw, umozliwiajgcych uzyskanie
stopnia
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym

kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego okreslonych
Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z2020 r. poz. 226). Studiom magisterskim przyporzagdkowano:
11 efektow wiedzy, 13 efektéw umiejetnosci oraz 6 efektéw kompetencji spotecznych. Kierunkowe
efekty uczenia sie kierunku logistyka studia I i Il stopnia o profilu praktycznym s3g specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy ijej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Zawarte wich tresciach sformutowania
uwzgledniajg w szczegdlnosci: umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne, niezbedne w dziatalnosci zawodowej witasciwiej dla kierunku logistyka
studia | ill stopnia o profilu praktycznym, atakze sg mozliwe do osiggniecia oraz pozwalajg na

stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace kryterium 1

zalecenia
Lp. | wymienione we wskazanej wyzej Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
uchwale Prezydium PKA / zalecenie
niezrealizowane)
1. | Zaleca sie usuniecie niespdjnosci | Uczelnia usuneta  niespdjnosé Zalecenie
w koncepgcji ksztatcenia | polegajaca na btednym zrealizowane
polegajgcej na realizacji | oznaczaniu nazw kierunku
wramach jednego kierunku | (logistyka, logistyka inzynierska).
studiéw dwdch programéw pod | Uczelnia skorygowata
dwiema nazwami (logistyka, | w dokumentacji nazewnictwo
logistyka inzynierska) | kierunku dla programu
prowadzacych do nadawania | prowadzacego do  uzyskania
dwadch réznych tytutéw | tytutu zawodowego inzyniera jak
zawodowych. i licencjata do nazwy kierunku

»logistyka”.

w przysztosci  zdiagnozowanych

2. | Zaleca sie wdrozenie skutecznych | Uczelnia dokonata korekt Zalecenie
dziatan projakosciowych | w dokumentacji iokreslita dla zrealizowane
zapobiegajacych powstawaniu | pracownikéw zasady

postugiwania sie oznaczeniami

nieprawidtowosci  skutkujgcych | sciezek ksztatcenia prowadzacych
obnizeniem oceny tego | do uzyskania rdinych tytutow
kryterium. zawodowych na tym samym

kierunku studiow.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 14
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia ma jasno okreslone cele ikoncepcje ksztatcenia na kierunku logistyka, ktére sg spdjne
i tworzg wtasciwa specyfike ocenianego kierunku studiéw. Koncepcja ksztatcenia zostata opracowana
we wspotpracy zinteresariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Koncepcja icele ksztatcenia na
kierunku logistyka sg zgodne z misjg Uczelni, a takze z prowadzong politykg jakosci oraz wpisujg sie
w dyscypliny nauki o zarzadzaniu ijakosci oraz inzynierie Iadowa, geodezje itransport, atakie
informatyke techniczng i telekomunikacje, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.

Kierunkowe efekty uczenia sie kierunku logistyka studia | i Il stopnia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem praktycznym, atakze zwifasciwym, 6 i7 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Efekty kierunkowe zawierajg petny zakres efektéw dla studiéw, umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich zawartych w charakterystykach drugiego stopnia PRK. Efekty
uczenia sie kierunku logistyka studia | i Il stopnia sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany oraz stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i rynku pracy witasciwych dla kierunku. Zawarte w ich
tresciach sformutowania uwzgledniaja umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne, sg mozliwe do osiggniecia oraz pozwalajg na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Uczelnia nie przedstawita Uchwaty Senatu przyjmujgcej programy studiow kierunku logistyka studia
lill stopnia profil praktyczny. Przywotana przez Uczelnie uchwata Senatu nr 29/111/2022 zdn.
8.03.2022 r. dotyczy wytycznych do programoéw studidw na studiach wyzszych w Wyzszej Szkole
Bankowej w Gdansku od roku akademickiego 2022/23, a uchwata nr 51/V/2022 z dn. 17.05.2022 r.
dotyczy zatwierdzenia planéw studidw wyzszych na Wydziale Informatyki i Nowych technologii WSB
w Gdansku dla studiéw rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2022/2023. Zamieszczone na
BIP Uczelni programy studiéw |ill stopnia kierunku logistyka nie majg odniesienia do stosownej
uchwaty Senatu. Tresci programowe ujete w programach studiéw zamieszczonych na BIP Uczelni

14W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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odnoszg sie do celéw zajeé, nie uwzgledniajg wiedzy ijej zastosowania w zakresie dyscyplin, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany, np.: ekonomika transportu — celem ksztatcenia jest
opanowanie przez studentdw podstawowych kategorii ekonomicznych wystepujgcych na rynku
transportowym; magazynowanie — celem jest wyposazenie studenta w wiedze zarzadzania zadaniami
magazynowania w podmiotach gospodarczych. Umiejetnos¢ analizowania, organizowania,
planowania oraz podejmowania decyzji w zakresie magazynowania stanowi cel realizowanego
przedmiotu. Karty przedmiotdw kierunku logistyka studia | ill stopnia profil praktyczny nie s3
integralnym elementem programéw studidow. Tresci programowe ujete w kartach przedmiotéw
(studia | stopnia: sciezka licencjacka, inzynierska oraz studia Il stopnia), co do zasady, sg zgodne
z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania praktyczne w zakresie dyscyplin,
do ktérych kierunek logistyka jest przyporzgdkowany. Tresci programowe ujete w kartach
przedmiotow sg kompleksowe ispecyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw izapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Plan studiow | stopnia uwzglednia forme stacjonarng oraz niestacjonarng (Sciezka licencjacka oraz
inzynierska). Plan studidw Il stopnia zostat opracowany dla formy niestacjonarnej. Czas trwania
studiow (Sciezka licencjacka 6 semestréw, $ciezka inzynierska 7 semestréw, studia Il stopnia
4 semestry), naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw
(Sciezka licencjacka 180 ECTS, Sciezka inzynierska 211 ECTS, studia Il stopnia 100 ECTS), jak rowniez
naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zajeé
(1 ECTS przypisano 25 godz. pracy) sg poprawnie oszacowane izapewniajg osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich istudentéw, okreslona w programie studidéw tgcznie oraz dla
poszczegdlnych zajec (Sciezka licencjacka — ST 1784 godz. / NST 1220 godz., Sciezka inzynierska —
ST 2098 godz. / NST 1472 godz., studia Il stopnia — NST 984 godz.) zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, przy czym w przypadku studiéw stacjonarnych, liczba punktéw ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia ($ciezka licencjacka ST/NST 101,4 ECTS, $ciezka inzynierska ST/NST
114 ECTS), jest zgodna z wymaganiami. Sekwencja zajeé, atakie dobdr form zajeé¢ (wyktady,
konwersatoria, ¢wiczenia, laboratoria, lektorat, projekty, zajecia sportowe, praktyki) i proporcje
liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych formach (wyktady do godzin zajec praktycznych:
$ciezka licencjacka — 15/85, $ciezka inzynierska — 18/82, studia Il stopnia — 10/90) zapewniaja
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Program studidow umozliwia wybdr zajeé, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze: $ciezka licencjacka 86ECTS (47,77%), Sciezka inzynierska 93ECTS
(44,07%), Il stopien studidw 53ECTS (53%) wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie sciezki ksztatcenia oraz obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne, tj. s3 prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej
oraz w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw Sciezka
licencjacka — ST 143,6 ECTS/ NST 144,8 ECTS, $ciezka inzynierska — ST 161,2 ECTS/ NST 162,1 ECTS,
Il stopien studiéw — NST 83,7 ECTS), w wymaganym wymiarze punktow ECTS.

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej
jednego jezyka obcego, w tym specjalistycznego wtasciwego dla logistyki oraz zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 (studia | stopnia — $ciezka licencjacka i inzynierska) oraz B2+ dla studiéw
Il stopnia. W programie studidw ujeto zajecia general electives prowadzone w jezyku angielskim na
wszystkich poziomach studiow. Studenci majg wybdr rodzaju studiowanego jezyka, a przydzielenie
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do odpowiedniej grupy zaawansowania znajomosci jezyka jest poprzedzone egzaminem
sprawdzajgcym. Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé — ich wymiar okreslony w uchwale Senatu nr 114/X/2022 z dn. 28.10.2022 r.
w sprawie zatwierdzenia zmian do , Wytycznych do programu studiéw wyzszych od roku 2022/2023”
jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w realizacji zaje¢ dydaktycznych na studiach lill stopnia
kierunku logistyka profil praktyczny (podajgce, problemowe, eksponujgce, programowane,
praktyczne) sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich efektow
uczenia sie. Na wyktadach najczesciej stosowane sg metody podajgce (wyktad informacyjny oraz
informacyjny z uzyciem technik multimedialnych) iproblemowe (wykfad konwersatoryjny
i problemowy). Na zajeciach praktycznych najczesciej stosowane sg metody aktywizujgce (analiza
przypadkéw, symulacja, dyskusja, seminarium), metody praktyczne (éwiczenia laboratoryjne, metoda
projektow). W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki
akademickiej, a w nauczaniu iuczeniu sie sg stosowane wiasciwie dobrane S$rodki inarzedzia
dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw efektdow uczenia sie, np. specjalistyczne
oprogramowanie Aris (do projektowania proceséw logistycznych), ELSE w module B2B, EDI, ERP,
WMS (specjalistyczne programy informacyjne dla dystrybucji, magazynowania i produkcji),
Tachospeed (analiza czasu pracy kierowcéw pojazddw ciezarowych, zarzadzania flota transportowg),
SAP S/4HANA (wykorzystywanego w realizacji zajec z logistyki produkgcji i ustug, logistyki dystrybucii,
logistyki zaopatrzenia, magazynowania, systemow informatycznych w logistyce). W procesie
dydaktycznym Uczelnia wykorzystuje nowoczesne laboratorium specjalistyczne VR i AR (13 aplikacji),
pozwalajace studentom symulowac rézne sytuacje w praktyce logistyka. Analiza metod ksztatcenia
ujetych w kartach przedmiotéw na studiach | ill stopnia kierunku logistyka profil praktyczny
wskazuje, ze stymulujg one studentéw do samodzielnosci oraz pracy zespotowej, petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie, a takze zapewniajg przygotowanie do dziatalno$ci zawodowe] wtasciwej
dla kierunku, wtym realizacji czynnosci praktycznych z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

W zakresie opanowania przez studentéw jezyka obcego na poziomie B2 (studia | stopnia — Sciezka
licencjacka iinzynierska) w przypadku studiéw | stopnia oraz B2+ na poziomie studidow Il stopnia
Uczelnia wykorzystuje metody ksztatcenia w formie tradycyjnej (lektoraty) oraz realizowane na
platformie internetowej Moodle (kazdy student otrzymuje dostep do kursu na platformie, na ktérej
umieszczane sy materiaty dydaktyczne). Uczelnia stosuje metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc
oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentow efektéw uczenia sie wykorzystujac
platformy MS Teams oraz Moodle. Uczelnia dostosowata proces uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb grupowych iindywidualnych studentéow kierunku logistyka studia | ill stopnia profil
praktyczny ujmujgc w Regulaminie Studiéw mozliwos¢ realizacji indywidualnej Sciezki ksztatcenia:
w trybie studiow wedtug indywidualnego programu studiow (IPS) lub indywidualnego toku studiow
(ITS). Uczelnia jest wyposazona w odpowiednig infrastrukture dydaktyczng pozwalajagcg na
stosowanie metod ksztatcenia odpowiednich dla oséb z niepetnosprawnoscia, a zbiér wskazéwek
i porad uwypuklajacych specjalne potrzeby tej grupy studentéw zostat ujety w ,Kompendium obstugi
studenta z niepetnosprawnoscig”. Wsparcie organizacyjne oraz obstugowe tej grupy studentow jest
zapewnione przez petnomocnika Rektora ds. osdb z niepetnosprawnosciami. Metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, s3
wykorzystywane pomocniczo.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg opisane w sylabusach i sg zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zajeé¢ lub grup zaje¢. Praktyki sg przedmiotem obowigzkowym na
studiach | ill stopnia, aich wymiar okresla program studidw ocenianego kierunku. Na pierwszym
stopniu wymiar praktyk to 960 godzin i39 punktéw ECTS, na drugim stopniu to 480 godzin
i 20 punktéw ECTS. Umiejscowienie praktyk w planie studidw:

Dla studiéw inzynierskich | stopnia:

e Semestr V —320 godzin; 13 pkt. ECTS
e Semestr VI—320 godzin; 13 pkt. ECTS
e Semestr VIl — 320 godzin; 13 pkt. ECTS

Dla studiéw licencjackich | stopnia:

e Semestr IV —320 godzin; 13 pkt. ECTS
e Semestr V —320 godzin; 13 pkt. ECTS
e Semestr VI— 320 godzin; 13 pkt. ECTS

Dla studiéw Il stopnia:

e Semestr Il — 240 godzin; 10 pkt. ECTS
e Semestr IV — 240 godzin; 10 pkt. ECTS

Studenci kierunku logistyka realizujg praktyki w firmach, ktérych profil dziatalnosci odpowiada
wymaganiom tego kierunku (lub w komdrkach organizacyjnych firm zajmujgcych sie sprawami
logistyki), m.in. u partneréw kierunku, np.: SCHENKER Sp. z 0.0. Pruszcz Gdanski, LOTOS Kolej
Sp. z 0.0. Gdansk, Zaktady Farmaceutyczne POLPHARMA S.A. Studenci mogg skorzystac z uczelnianej
bazy praktykodawcéw lub samodzielnie wskazaé miejsce praktyk, ktdére jest zatwierdzane przez
opiekuna praktyk.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzagdkowana im liczba punktow
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak réwniez dobdér miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Przebieg praktyk irealizowanych wich trakcie zadan dokumentowany jest w dzienniczku praktyk,
w ktorym student opisuje wykonywane zadania i czynnosci oraz ilo$¢ poswieconych na to godzin.
Elementem dzienniczka jest takze Potwierdzenie odbycia praktyk wystawione przez praktykodawce,
w ktérym potwierdza odbycie praktyk, uzyskanie efektow uczenia sie zgodnie z listg tych efektow
i wystawia opinie o pracy praktykanta. Dzienniczek, po skorfczeniu praktyk, przekazywany jest do
opiekuna praktyk za posrednictwem Biura Obstugi Studenta. Opiekunowie praktyk w trakcie wyktadu
wprowadzajgcego ipodczas konsultacji wyjasniajg w jaki sposdb wypetniaé dzienniczek praktyk
i dokumentowac osiggniecie efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.

Zaliczenie praktyk przez opiekuna praktyk odbywa sie woparciu o dzienniczek praktyk
i potwierdzenie odbycia praktyk, zgodnie z wymaganiami zawartymi w pkt. 3 Regulaminu Praktyk.
Zaliczanie odbywa sie bez personalnej interakcji miedzy studentem iopiekunem. W przypadku
studentdw zaliczajgcych praktyki w innej formule, np. na podstawie pracy zawodowe]j odbywa sie to
na podstawie potwierdzenia zatrudnienia iopisu realizowanych obowigzkéw. Ocena mozliwosci
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uzyskania efektdw uczenia sie i decyzja o zaliczeniu praktyk nalezy do opiekuna praktyk. Zaliczenie
jest bez oceny. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma
charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Piecze nad organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych sprawuje Dziekan Wydziatu. Wsparcie
administracyjne procesu zapewnia Biuro Obstugi Studenta. Kluczowg osobg dla realizacji praktyk jest
opiekun praktyk. Do obowigzkéw opiekuna praktyk nalezy:

1. nadzoér nad prawidtowym elektronicznym obiegiem dokumentdéw, zwigzanych z procesem
realizacji praktyk;
przeprowadzenie wykfadu wprowadzajgcego dla studentdw w wymiarze 2h;
przeprowadzenie raz w miesigcu konsultacji ze studentami w wymiarze 2h;

4. weryfikacja wybranego przez studenta praktykodawcy pod katem zgodnosci profilu jego
dziatalnosci z kierunkiem studidow;

5. rozliczanie odbytych praktyk zawodowych po weryfikacji osiggnietych przez studenta
efektédw uczenia sie na podstawie analizy przedfozonej przez studenta dokumentacji;

6. uzupetnianie elektronicznych protokotéw do 14 dni od rozpatrzenia dokumentacji
potwierdzajgcej odbycie praktyk przez studenta;

7. opiniowanie podan studentéw dotyczgcych uznawania jako praktyki innych form dziatalnosci;

8. w przypadku gdy praktykodawca zawiadomi Uczelnig, ze student razgco narusza dyscypline
lub porzadek pracy w miejscu odbywania praktyki lub uporczywie nie wykonuje zadan
wynikajgcych z programu praktyki, lub jezeli student ztozy skarge na praktykodawce,
w przypadku potwierdzenia ww. zarzutow, opiekun praktyk ma obowigzek poinformowac
o incydencie Dziekana i podjg¢ odpowiednie dziatania.

Na kierunku logistyka opieka nad praktykami podzielona jest pomiedzy czterech opiekundw. Trzech
z opiekundow posiada oprdcz doswiadczenia akademickiego takze doswiadczenie praktyczne zdobyte
w podmiotach gospodarczych. Jeden opiekun moze prowadzi¢ do czterech grup praktykantéw, kazda
liczaca do 40 studentéw. Maksymalnie zatem moze sprawowac opieke nad 160 studentami.

Zakres obowigzkéw, kompetencje i doswiadczenie opiekunéw umozliwiajg prawidtowg realizacje
praktyk. Jednak podczas spotkan studenci i pracodawcy zgtosili problemy w przeptywie informacji od
opiekunow praktyk, co niewatpliwie wynika z duzej liczby studentéw ktdrymi zajmuje sie jeden
opiekun. Zespdt oceniajacy rekomenduje zmniejszenie liczby studentéw, jakimi zajmuje sie jeden
opiekun, co wptynie na poprawe procesu realizacji praktyk, zwtaszcza w zakresie: zaliczania praktyk,
weryfikacji miejsc odbywania praktyk czy kontaktéw ze studentami i praktykodawcami.

Studenci odbywajg praktyki w firmach, ktérych profil dziatalnosci jest zgodny z wymaganiami
kierunku logistyka, np.: EKB CONTAINER LOGISTIK POLSKA Sp. z 0.0., Europa Logistics Sp. z 0.0. czy
EXPRESS Sp. z 0. 0. Sp. K.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Weryfikacja miejsc praktyk nalezy do obowigzkéw opiekuna praktyk. Organizacja praktyk
i nadzdr nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady, to jest
Regulamin Studiéw i Regulamin Praktyk.

Regulamin Praktyk reguluje wymiar praktyk, ich organizacje, wtym osoby odpowiedzialne za
organizacje i nadzér nad praktykami iich obowigzki oraz tryb zaliczania. Elementem regulaminu sg
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rowniez wzér umowy o organizacje praktyk, wzor deklaracji praktykodawcy o przyjeciu studenta na
praktyke i wzor zaswiadczenia o odbyciu praktyk. Regulamin nie odnosi sie do kryteridw, jakie muszg
spetniaé placéwki przyjmujgce studentéw na praktyki, wtym regut zatwierdzania miejsc praktyk
wskazanych przez studenta.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw. W przypadku, gdy student potrzebuje wsparcia
w znalezieniu praktykodawcy, moze zwrdci¢ sie do Biura Karier, ktére dysponuje aktualng listg
oferowanych miejsc praktyk.

Praktyki mogg odbywac sie na podstawie:

e Skierowania wystawionego przez Uczelnie, jezeli praktyka zawodowa jest odbywana
w placowce, z ktdrg WSB ma juz umowe o wspodtprace - Uczelnia ma podpisane umowy z 24
podmiotami, w ktérych mogg odbywac praktyki studenci kierunku logistyka, wtym np.: Alfa
Forwarding, DCT Gdansk, PKS Gdansk, Zarzad Portu Morskiego w Gdyni i Zarzad Portu Morskiego
w Gdansku, Port Lotniczy Gdansk.

e Porozumienia zawartego pomiedzy WSB w Gdanisku ajednostka, do ktdrej student jest
kierowany, w przypadku gdy student samodzielnie wskaze miejsce praktyk - weryfikacji
wybranego przez studenta praktykodawcy pod katem zgodnosci profilu jego dziatalnosci
z kierunkiem studiéw dokonuje opiekun praktyk. Brak jest z géry okreslonych iformalnie
przyjetych kryteriow jakosciowych, w oparciu o ktére zatwierdzane bytoby miejsce praktyk
wskazane przez studenta. Sktadane przez studenta oswiadczenie wstepne praktykodawcy nie
odnosi sie w zaden sposdb do mozliwosci osiggniecia przez studenta zatozonych efektédw uczenia
sie. Weryfikacja odbywa sie wedtug subiektywnej oceny opiekuna praktyk, na podstawie jego
wtasnej wiedzy i kwerendy internetowej. Zespét oceniajacy rekomenduje przyjecie formalnej
procedury ikryteriow oceny miejsc praktyk wskazanych przez studentédw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zapewnienia mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia. Pozwoli to
zobiektywizowaé ten wybdr iprzypisaé odpowiedzialno$¢ do poszczegdlnych uczestnikéw
procesu.

¢ Na innej podstawie, w tym praktyki zagranicznej (w tym w ramach programu Erasmus+, itp.),
umowy o prace zawartej pomiedzy studentem a jednostkg zatrudniajgcg go, umowy zlecenia lub
umowy o dzieto, wtasnej dziatalnosci gospodarczej, wolontariatu - ta $ciezka jest mozliwa po
uzyskaniu uprzedniej pozytywnej opinii opiekuna praktyk oraz zgody Dziekana. Student jest
zobowigzany przedstawié¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu (w jednej z powyzszych form) izakres
wykonywanych obowigzkéw. Ocena mozliwosci uzyskania zatozonych efektéw uczenia sie
i decyzja o zaliczeniu praktyk nalezy do opiekuna praktyk.

Oceny systemu praktyk dokonywane sg podczas spotkarn Rad Przedsiebiorczosci bezposrednio
z cztonkami Rady, w toku prac Programowego Zespotu Ksztatcenia, a takze Wydziatowego Zespotu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wtadz Wydziatu na podstawie rocznych raportow
przygotowywanych przez opiekundéw praktyk.

Zespot oceniajacy rekomenduje opracowanie iprzyjecie systemu oceny praktyk, ktéry pozwoli
dokonywacd tej oceny w sposdb obiektywny (zgodnie z kryteriami), usystematyzowany (okresowo),
porownywalny (okres do okresu) i zuwzglednieniem opinii wielu interesariuszy (w tym
przedstawicieli OSG istudentdw) oraz obejmujgcy szerszy wachlarz zagadnien, wtym program
praktyk, a takze osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni.
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Organizacja procesu nauczania iuczenia sie uwzglednia studia stacjonarne iniestacjonarne —
| stopnia: $ciezka licencjacka i inzynierska oraz studia niestacjonarne — Il stopnia. Harmonogram zajeé
w roku akademickim okresla Rektor, szczegéty dotyczace zjazdéw — Dziekan Wydziatu. Studia
realizowane w formie stacjonarnej trwajg 15 tygodni w semestrach I-V, 9 tygodni w semestrze VI,
w dni robocze w godzinach 08.00-18.00. Studia w trybie niestacjonarnym realizowane sg w soboty
i niedziele, w semestrach |-V po 8 zjazdéw, w semestrze VI - 5 zjazdéw, w godzinach 08.00-21.00.
Plan studiéw uwzglednia przerwy, w tym dtuzsze przeznaczone na spozycie positku lub odpoczynek.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach isamodzielne uczenie sie oraz sprawdzanie iocene efektdw uczenia sie, umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach. Rekomenduje sie zmniejszenie liczebnosci grup éwiczeniowych stacjonarnych
i niestacjonarnych (obecnie licza do 40 studentdw), grup seminaryjnych licencjackich iinzynierskich
stacjonarnych i niestacjonarnych (obecnie liczg do 24 studentéw) oraz grup seminaryjnych na
studiach |l stopnia (obecnie liczg do 16 oséb).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceni nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

) Ocena realizacji
Za.Iecenla dot.ycz.ace salecenia
Lp. kryterium 2 wymienione we Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. | Zaleca sie  dostosowanie | Program studiow | stopnia zostat Zalecenie
programu studiow zjezyka | zmodyfikowany, zwiekszono liczbe | zrealizowane
obcego na studiach | godzin zajec¢ z jezyka obcego. Od roku
pierwszego stopnia | akademickiego 2021/2022 na kierunku
(licencjackie i inzynierskie) | logistyka obowigzuje na studiach
oraz drugiego stopnia do | | stopnia 180h zaje¢ tradycyjnych + 30h
zaktadanych efektéw uczenia | zaje¢ zdalnych synchronicznych, na
sie, odpowiednio na poziomie | studiach Il stopnia 120h zajec
B2 i B2+. tradycyjnych + 30h zaje¢ zdalnych

synchronicznych. Odpowiednio
dopasowano karty przedmiotu i tresci
programowe.

2. | Zaleca sie zagwarantowanie | Program studiéw zostat Zalecenie

programu studidw | zmodyfikowany, zwiekszono udziat zaje¢ | zrealizowane
pierwszego stopnia | laboratoryjnych w ogolnej liczbie
pozwalajgcego 0siggnac | przedmiotow (w roku akademickim
zaplanowane cele ksztatcenia | 2022/23 stanowia one 35%).
i uksztattowanie kompetencji
zawodowych uzasadniajgcych
nadawanie tytutu
zawodowego inzyniera.

3. | Zaleca sie  dostosowanie | Zakupiono i wdrozono laboratorium VR Zalecenie
W programie studidw | iAR jako element zaje¢ zuzyciem | zrealizowane
konczacych sie  nadaniem | najnowszych technologii irozwigzan
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tytutu zawodowego inzyniera | z obszaru IT stosowanych w logistyce.
wymiaru zajeé¢ ksztattujgcych | Rozbudowano laboratorium
umiejetnosci zawodowe (np. | towaroznawstwa, zwiekszono liczbe
laboratoria) w taki sposéb, by | kadry z obszaru towaroznawstwa.
zapewnic nabycie
praktycznych umiejetnosci
pozwalajgcych  projektowa,

krytycznie oceniac
i analizowac sposoby
rozwigzan istniejgcych
urzadzen i systemow
technicznych.

4. | Zaleca sie wdrozenie | W ramach dziatan zapobiegajgcych Zalecenie
skutecznych dziatan | nieprawidtowosciom w 2021 r. Uczelnia zrealizowane
projakosciowych powofata Dziat Jakosci Ksztatcenia.
zapobiegajacych W ramach podejmowanych dziatan
powstawaniu  w przysztosci | projako$ciowych Dziat Jakosci
zdiagnozowanych Ksztatcenia  zobowigzany jest do
nieprawidtowosci przeprowadzenia raz na trzy lata audytu
skutkujgcych obnizeniem | wewnetrznego wydziatéw i komdrek
oceny tego kryterium. organizacyjnych dydaktyki, zwanego

audytem wewnetrznym. Jednym
z obszardow, ktéry podlega weryfikacji
podczas audytu wewnetrznego, jest
“Doskonalenie programu studiow”. Na
podstawie wynikéw ustalane sg przez
Senat cele dla dziekanéw, wydziatow

oraz dyrektoréw i kierownikéw
odpowiednich komadrek
organizacyjnych, zwigzane

z podniesieniem  jakoSci  organizacji
i realizacji procesu dydaktycznego dla
okreslonych kryteriéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe ujete w kartach przedmiotéw sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg
wiedze ijej zastosowania praktyczne w zakresie dyscyplin, do ktdorych kierunek jest
przyporzadkowany. S3 kompleksowe ispecyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studiéw
i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Plany studidw | stopnia uwzgledniajg forme
stacjonarng oraz niestacjonarng, a dla studiéw Il stopnia forme niestacjonarng. Czas trwania studidéw
oraz nakfad pracy s poprawnie oszacowane izapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentow, okreslona w programach studiéw, zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie, aliczba punktéw ECTS uzyskiwana wramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami.
Sekwencja zaje¢, atakie dobdér form zaje¢ iproporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Program
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studiow umozliwia wybdr zaje¢ wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie Sciezki ksztatcenia oraz obejmuje zajecia lub grupy zajeé¢ ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne. Program studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka
obcego na poziomie B2 (studia | stopnia) oraz B2+ (studia Il stopnia). Studenci majg wybdr rodzaju
studiowanego jezyka. Wymiar zajeé realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie. Metody ksztatcenia sg rédznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich efektéw uczenia sie. W doborze metod
ksztatcenia sq uwzgledniane najnowsze osiaggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu
sie sg stosowane witasciwie dobrane sSrodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez
studentdw efektédw uczenia sie. Metody ksztatcenia ujete w kartach przedmiotéw na studiach | ill
stopnia kierunku logistyka profil praktyczny stymulujg studentéw do samodzielnosci oraz zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w tym realizacji czynnosci praktycznych z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Ksztatcenie jezyka obcego na poziomie B2
i B2+ jest realizowane przy wykorzystaniu metod adekwatnych formie tradycyjnej (lektoraty) oraz
ksztatcenia zdalnego na platformie internetowej Moodle. Uczelnia stosuje metody itechniki
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentdw efektow
uczenia sie wykorzystujgc platformy MS Teams oraz Moodle. Uczelnia dostosowata proces uczenia
sie  do zréznicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych studentéw, wtym o0séb
z niepetnosprawnoscia kierunku logistyka studia | ill stopnia profil praktyczny. Metody i techniki
ksztatcenia na odlegto$¢, w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, s3
wykorzystywane pomocniczo.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec. Tresci programowe okre$lone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzadkowana im
liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak rowniez dobdr miejsc
odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takie sposob
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studentdw. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie. Infrastruktura
i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla
studentédw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki,
osoba sprawujgca nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce. Brak jest z gory okreslonych
i formalnie przyjetych kryteriéw jakosciowych w oparciu o ktdre zatwierdzane bytoby miejsce praktyk
wskazane przez studenta. Funkcjonuje system oceny procesu praktyk, ale nie obejmuje on wszystkich
elementéw procesu.

Organizacja procesu nauczania uwzglednia forme studiéw stacjonarnych, umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach isamodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej.
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Zidentyfikowano nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Uczelnia nie przedstawita uchwaty Senatu ustalajacej programy studiéw kierunku logistyka
studia | i Il stopnia profil praktyczny.

2. Zamieszczone na BIP Uczelni programy studiow | ill stopnia kierunku logistyka nie majg
odniesienia do uchwaty Senatu.

3. Tresci programowe ujete w programach studiow | i Il stopnia zamieszczone na BIP Uczelni
odnoszg sie do celow zajeé, nie uwzgledniajg wiedzy i jej zastosowania w zakresie dyscyplin,
do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.

4. Karty przedmiotéw kierunku logistyka studia | i Il stopnia profil praktyczny nie sg integralnym
elementem programoéw studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia
Zaleca sie:
1. Uchwalenie przez Senat programow studiow | i Il stopnia kierunku logistyka profil praktyczny.

2. Zamieszczenie na BIP Uczelni programéw studiéw | ill stopnia kierunku logistyka,
uchwalonych przez Senat.

3. Ujecie w programach studidw | ill stopnia kierunku logistyka tresci programowych,
uwzgledniajgcych wiedze ijej zastosowania oraz zapewniajgcych uzyskanie wszystkich
efektdw uczenia sie okreslonych dla kierunku logistyka.

4. Dokonanie synchronizacji tresci programowych programéw studiow kierunku logistyka
z tresciami zawartymi w kartach przedmiotow.

5. Wprowadzenie skutecznych dziatan projakosciowych, ktére zapobiegng powstawaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne, okreslone w uchwale
Senatu nr 99/VI/2021 z dn. 15.06.2021 r. w sprawie: zatwierdzenia zasad rekrutacji WSB w Gdarisku
na studia wyzsze na rok akademicki 2022/2023 s3 przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobor
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie na kierunku logistyka studia | i Il stopnia profil praktyczny. Warunki rekrutacji na
studia | i Il stopnia uszczegdtowione w zarzgdzeniu Dziekana nr 8/2021 (dotyczy kandydatéw, ktérzy
ukonczyli studia |stopnia na kierunkach innych niz logistyka, transport, z kierunkdw z dyscypling
wiodaca: nauki o zarzadzaniu ijakosci, inzynieria lgdowa, geodezja itransport) oraz w zarzadzeniu
Dziekana nr 3/2023 wskazujg na ich bezstronno$¢ izapewnienie kandydatom réwnych szans
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w podjeciu studiéw na kierunku. Uczelnia deklaratywnie stwierdza, ze warunki rekrutacji na studia
uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw ujete
w uchwale Senatu nr 90/VI/2021 zdn. 1.06.2021 r. w sprawie: zatwierdzenia Regulaminu
potwierdzania efektéw uczenia sie w WSB w Gdansku (zdefiniowano organy prowadzace
postepowania, procedury postepowania w sprawie uznawalnosci oraz skutki potwierdzenia efektéw
uczenia sie) zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw kierunku logistyka
studia | i ll stopnia profil praktyczny. Okreslone procedury w Regulaminie oraz zadania powofanej
przez Dziekana Wydziatowej Komisji ds. potwierdzania efektdw uczenia sie wskazujg, ze warunki
i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw kierunku logistyka studia i Il
stopnia profil praktyczny.

Zasady i procedury dyplomowania, w tym proces dyplomowania, ujete w Regulaminie studiéw,
Standardach pisania prac inzynierskich iprac licencjackich na kierunkach technicznych oraz
Standardach pisania prac licencjackich na kierunkach spotecznych i humanistycznych sg trafne,
specyficzne izapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie na
zakonczenie studiéw. Uczelnia nie przedstawita standardu pisania prac magisterskich.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie, wtym metody stosowane w procesie nauczania iuczenia sie
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢ ujete w Regulaminie Studiéw oraz
w Standardach nauczania ioceniania w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdarnsku (Ksiega systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w WSB w Gdansku) umozliwiaja réwne traktowanie studentow
w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, wtym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, np.:
zmiany terminu zaliczenia/egzaminu, zmiany formy zaliczenia/egzaminu, odpowiedzi, wykonania
zadania na zajeciach zpisemnej na ustng iodwrotnie (w zaleznosci od ograniczen osoby
z niepetnosprawnoscig), wydtuzenia czasu zaliczenia/egzaminu czy tez umozliwienie obecnosci
i pomocy Asystenta oséb z niepetnosprawnoscig w czasie egzaminu/zaliczenia oraz innej formy
weryfikacji efektow uczenia. Ogdlne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie ujete w Regulaminie
Studidow oraz w Standardach nauczania ioceniania zapewniajg bezstronno$é, rzetelnosc¢
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji, wiarygodnos¢ i poréownywalnos¢ ocen oraz okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektow uczenia sie na
kazdym etapie studidw, atakie na ich zakorfczenie, umozliwiaja sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku logistyka, wtym stosowanych w procesie
nauczania iuczenia sie z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢. W przypadku
sytuacji konfliktowej, zwigzanej z weryfikacjg i oceng efektow uczenia sie, Regulamin Studiéw okresla
zasady postepowania oraz sposoby reagowania.
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Uczelnia stosuje opisang w Ksiedze Jakosci Procedure rozwigzywania konfliktéw oraz wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, studentow i pracownikdéw
na Wydziale Informatyki | Nowych Technologii a dotyczacej sposobdw zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne niezgodne z prawem. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie, stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych
studentéw. Ocena metod weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie, wtym metod stosowanych w procesie nauczania iuczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, realizowana jest przez Uczelnie poprzez
monitoring retencji (na podstawie danych tworzone sg raporty omawiane na Senacie oraz przez
Witadze Uczelni z menedzerami kierunku), a takze analize powtarzanych semestréw na kierunkach.
Metody te zapewniajg weryfikacje iocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sieg,
umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku logistyka
studia | i Il stopnia profil praktyczny (retencja na | roku studiéw w roku 2021 wynosita odpowiednio
78%, na Il roku studiow — 82%).

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie
i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw | stopnia i B2+
na poziomie studiow Il stopnia. Uczelnia realizuje proces dokumentowania dowoddéw na osiggniecie
przez studentow efektédw uczenia sie, zgodnie z zarzgdzeniem Dziekana Wydziatu. Efekty uczenia sie
osiggniete przez studentéw s3g archiwizowane w wersji papierowej lub elektronicznej przez okres
1roku po zakonczeniu zaje¢ w postaci prac etapowych iegzaminacyjnych oraz ich wynikéw,
projektéw, prac dyplomowych. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie
przez biezacg kontrole postepow w nauce, ztym, Zze przeprowadzanie zaliczen iegzamindéw
konczacych okreslone zajecia odbywa sie w siedzibie Uczelni (miejsce isposob okresla Dziekan).
Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych.

Ocena efektow uczenia sie iich przydatnosci na rynku pracy jest przeprowadzana na podstawie
rezultatow uzyskanych systemie pomiaru atrybutow marki i realizowanych przez Biuro Badan i Analiz
Centrum Rozwoju Szkét Wyziszych TEB Akademia (kierunek logistyka wlatach 2019-2020:
przygotowanie absolwentéw do pracy zawodowej — ponad 2/3 absolwentéw odpowiedziato dobre
(skala 1-5), najwiekszy wzrost umiejetnosci uzyskano dzieki tgczeniu teorii z praktyka, efektywnemu
uczeniu sie, rozwigzywaniu problemoéw, autoprezentacji).

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp. wskazujg na
niski poziom wymagalnosci nauczycieli akademickich iinnych o0séb prowadzacych zajecia,
niewypetnianie wymagan weryfikacji efektéw uczenia sie okreslonych w kartach przedmiotéw
(np. statystyka — nie mozna okresli¢ zasadnosci ocen, poniewaz nie dostarczono prac rozwigzanych
przez studentow, tylko puste zestawy testowe; projektowanie inzynierskie w logistyce — Uczelnia nie
przedstawita prac etapowych z wyktadéw. Liczba godzin w sylabusie niezgodna z liczba przypisang
wyktadom i laboratorium: planowane - 28/32 (lektorat?), w tresci jest - 36/24. Tematyka kolokwium
nie odzwierciedla efektéw uczenia sie ujetych w sylabusie. Ocena wybranych prac dyplomowych
wskazuje na niski (akceptowalny) poziom praktycznosci prac dyplomowych, zawyzanie ocen przez
opiekunow i recenzentéw prac licencjackich, inzynierskich. Uczelnia nie przedstawita dowodoéw na to,
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ze studenci sg autorami/wspotautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne osiggniecia

w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku logistyka studia | ill

stopnia profil praktyczny.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze

postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

i wdrozenie zasad rekrutacji
na studia drugiego stopnia
umozliwiajgcych  optymalny
dobdr kandydatow, zwtaszcza
w odniesieniu do osoéb, ktére
ukonczyty studia, ktérych
efekty przypisano do innych
dyscyplin niz efekty uczenia
sie na kierunku logistyka
i kierunkach pokrewnych.

uchwata Senatu. Zgodnie z polityka
informacyjng Uczelni kandydaci na
studia informowani s3 o specyfice
kierunku, w tym wskazywane sg kierunki
studiow pokrewne zlogistyky, ktdre
umozliwiajg odpowiedni dobdr
kandydatéow na studia Il stopnia.
Uczelnia, chcac zapewnic¢ jak najwiekszy

dostep do studidw, pozwala
kandydatom na podjecie decyzji
o wyborze studiowanego kierunku.

Przychylajac sie do zalecen PKA Uczelnia
wprowadzita przedmioty wyréwnawcze
dla studentéw zkierunkéw innych niz

logistyka, transport, czy innych
wpisujgcych sie w zakres kierunkow
z dyscypling wiodaca nauki
0 zarzadzaniu ijakosci oraz inzynieria
ladowa, geodezja i transport.
Przedmiotami  wyréwnawczymi  s3:
logistyka  operacyjna,  matematyka,
ekonomia.  Zgodnie zzarzgdzeniem

Dziekana nr 19/2021 zostata zwiekszona
liczba godzin dla przedmiotow
wyroéwnujgcych, ktdre sg realizowane na
| semestrze studidw Il stopnia: logistyka
operacyjna, wyktad 20h, éwiczenia 24h;
matematyka, wyktad 24h, ekonomia
wyktad 24h. Przedmioty wyrdwnujgce
pozwalajg studentom kierunkéw innych
niz logistyka na uzupetnienie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, ktére sa
kluczowe z punktu widzenia programu
studiow Il stopnia. Analizujgc siatke
programowg idobdr przedmiotéw od
roku akademickiego 2023/2024, zgodnie

) 3 A zalecenia
ryterium 3 wymienione we . N . i
Lp. ¥ . y. . Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | Zaleca sie  opracowanie | Zasady rekrutacji okreslane sg corocznie Zalecenie

zrealizowane
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z zarzgdzeniem Dziekana nr 1/2023 poza
w/w przedmiotami bedzie realizowany
dodatkowy przedmiot systemy
informatyczne w logistyce (24h
laboratorium), efektem czego studenci
po | semestrze uzyskajg baze wiedzy
pozwalajgcg na dalsze ksztatcenie
i uzyskanie tytutu zawodowego magistra
z obszaru logistyki.

Zaleca sie zwiekszenie
skutecznosci nadzoru nad
przebiegiem procesu

dyplomowania we wszystkich
jego etapach, w tym zadbanie
o techniczny charakter prac
dyplomowych bedacych
podstawg nadania tytutu
zawodowego inzyniera.

Wdrozono cykliczne warsztaty
dyplomowania, majace na celu
podnoszenie kwalifikacji kadry
dydaktycznej prowadzacej prace
dyplomowe, w trakcie wdrazania sa
dziatania naprawcze na podstawie
wynikéw audytu kierunku logistyka,
prowadzone sg standaryzacje prac
dyplomowych, zapewniajgce skuteczny
nadzér nad procesem dyplomowania.
Dodatkowo wprowadzono
obligatoryjnie dla wszystkich
promotoréw obowigzek szkolenia oraz
uzyskania certyfikatu P. W efekcie tych
dziatan udato sie ujednolici¢ poziom
prac dyplomowych oraz skutecznie
zwiekszyc techniczny i praktyczny
charakter prac dyplomowych bedacych
podstawg nadania tytutu zawodowego
inzyniera.

Skutkiem warsztatow zostaty
zredagowane i wdrozone do stosowania
standardy pisania prac dyplomowych,
w tym prac o charakterze technicznym
bedacych podstawag nadania tytutu
zawodowego inzyniera.

Powotano decyzjg Dziekana Komisje ds.
weryfikacji tematéw prac dyplomowych,

Zalecenie
zrealizowane

dzieki czemu udaje sie unikngé
nieprawidtowosci W procesie
dyplomowania.
Zaleca sie dostosowanie | Uczelnia na  platformie  Moodle Zalecenie
metod weryfikacji efektdow | udostepnia  materiaty = szkoleniowe | zrealizowane
uczenia sie w zakresie | wszystkim pracownikom dydaktycznym,
wiedzy, umiejetnosci | ktore pozwalajg zapoznac sie

i kompetencji adekwatnie do
form zaje¢ oraz tresci
programowych.

z metodami weryfikacji adekwatnymi do
przekazywanych tresci programowych.
Dziat Metodyki Nauczania realizuje
szkolenia z zakresu doboru form zajeé
i metod weryfikacji, konsultuje karty
przedmiotéw, pomaga dobiera¢ metody
weryfikacji do tresci programowych
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i form zaje¢. Dziat Metodyki Nauczania
udziela bezposredniego wsparcia kadrze
dydaktycznej w zakresie: formutowania
przedmiotowych efektéw, dostosowania
metodyki zajec¢ do zaktadanych efektéw,

dostosowania  metodyki  weryfikacji
stopnia osigganych efektow,
wykorzystania wsparcia
e-learningowego, realizacji hospitacji
zaje¢, realizacji wizyt metodyczno-
doradczych. Efektem tych dziatan sa
prawidtowo przygotowane karty
przedmiotéw iwieksza Swiadomosc

pracownikéw dydaktycznych w obszarze
metod weryfikacji efektdw uczenia sie,
skuteczniejszy ich  dobdr ilepsze
dostosowanie metod weryfikacji.

Dziat Metodyki Nauczania przeglada

prawidtowosc wypetnionych kart
przedmiotéw i wprowadza
systematycznie zmiany korygujac

ewentualne btedy koordynatoréw.

4. | Zaleca sie wdrozenie | Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Zalecenie
skutecznych dziatan | Ksztatcenia zaktada funkcjonowanie | zrealizowane
projakosciowych Wydziatowego Systemu Zapewnienia
zapobiegajacych Jakosci Ksztatcenia. Takie rozwigzanie

powstawaniu  w przysztosci
zdiagnozowanych
nieprawidtowosci

skutkujgcych obnizeniem

stuzy  doktadnemu  monitorowaniu
jakosci na  poziomie  wydziatéw
i kierunkow, precyzyjnemu podziatowi
wykonywanych zadan, skuteczniejszym

oceny tego kryterium. metodom zapobiegania
nieprawidtowosciom. Metody
weryfikacji efektdw uczenia sie na

poszczegblnych wydziatach podlegaja
rowniez ocenie wtasnej, ktéra
uregulowana zostata jako Ocena wfasna
wydziatéw, obejmujaca analize i wnioski
dotyczace jakosci procesu ksztatcenia na
poszczegdblnych kierunkach studiéw oraz
wynikajgce z nich propozycje dalszych
dziatan usprawniajgcych jakos¢ procesu
dydaktycznego na  wydziale lub
w odpowiedniej jednostce dydaktycznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, selektywne
i bezstronne oraz umozliwiajg dobér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie na kierunku logistyka. Warunki i procedury
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potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, wtym w uczelni zagranicznej oraz
poza systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie, oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidéw
kierunku logistyka. Zasady iprocedury dyplomowania sg trafne, specyficzne izapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidow. Ogdlne
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentédw w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscig. Ogdlne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg
bezstronnos¢ i rzetelnos¢ procesu weryfikacji, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnej na kazdym etapie studidw oraz na ich zakoriczenie, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajag sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku logistyka. Ocena metod weryfikacji osiggniecia przez studentéow efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie realizowane sg przez Uczelnie poprzez monitoring,
a takze analize semestrow powtarzanych na kierunku logistyka. Metody weryfikacji ioceny,
stosowane przez Uczelnie, umozliwiajg sprawdzenie opanowania jezyka obcego na poziomie
B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia Il stopnia). Proces dokumentowania dowoddéw na osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie obejmuje ich archiwizacje w wersji papierowej lub elektronicznej
przez okres 1 roku. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektéw, prac dyplomowych.

Zidentyfikowano nastepujace nieprawidtowosci:

1. Warunki rekrutacji na studia nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych  kandydatéow, wymaganiach  sprzetowych zwigzanych  z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

2. Zasady i procedury dyplomowania na studiach Il stopnia nie uwzgledniajg standardu pisania
prac magisterskich.

3. Rodzaj, forma, tematyka imetodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp.
wskazujg na niski poziom wymagan nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych
zajecia, niewypetnianie wymagan weryfikacji efektéw uczenia sie okreslonych w kartach
przedmiotow.

4. Ocena wybranych prac dyplomowych wskazuje na zawyzanie ocen przez opiekunow
i recenzentéw.

5. Uczelnia nie przedstawita publikacji fachowych studentéw Ilub ich innych osiggniec
w dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku logistyka studia | i Il stopnia
profil praktyczny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
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Zalecenia
Zaleca sie:

1. Okreslenie warunkéw rekrutacji na studia, uwzgledniajgcych informacje o oczekiwanych
kompetencjach  cyfrowych  kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos$¢ oraz wsparciu
Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

2. Okreslenie standardu pisania prac magisterskich studentéw kierunku logistyka profil
praktyczny.

3. Wprowadzenie dziatan majacych na celu podniesienie poziomu wymagan nauczycieli
akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia, zapewniajgcych spetnienie wymagan
weryfikacji efektow uczenia sie, okreslonych w kartach przedmiotéw.

4. Wprowadzenie dziatan majacych na celu podniesienie poziomu praktycznosci prac
dyplomowych (licencjackich, inzynierskich imagisterskich), niezawyzania ocen przez
opiekunow i recenzentéw.

5. Podjecia dziatan aktywizujgcych studentdéw kierunku logistyka do publikacji lub innych
osiggnie¢ w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku.

6. Wprowadzenie skutecznych dziatan projakosciowych, ktdére zapobiegng powstawaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku logistyka (studia stacjonarne iniestacjonarne, | ill stopnia) prowadzi
70 pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, w tym 20 zatrudnionych na podstawie
umowy o prace oraz 50 zatrudnionych na umowach cywilno-prawnych. Kadra sktada sie z oséb
o zréznicowanych kwalifikacjach, zaréwno akademickich jak i praktycznych, wtym 3 oséb z tytutem
profesora, 6 pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego, 34 doktoréw i27 magistrow.
Znaczna czes¢ kadry (25 oséb) legitymuje sie tytutem zawodowym inzyniera, co wskazuje na
mozliwos¢ realizacji sciezki inzynierskiej na ocenianym kierunku. Relacja liczebnosci kadry w stosunku
do liczby studentdéw wynosi 1:18 i zapewnia prawidtowg realizacje zajec.

W grupie pracownikéw z tytutem profesora znajduje sie dwdch reprezentantéw dyscypliny ekonomia
i finanse oraz jeden przedstawiciel nauk prawnych, zas w grupie pracownikéw ze stopniem doktora
habilitowanego dyscypline ekonomia ifinanse reprezentuje jeden pracownik, nauki o zarzadzaniu
i jakosci — trzy osoby, nauki o bezpieczenstwie - jedna osoba i inzynierie mechaniczng - jedna osoba.
W grupie doktorédw najliczniejszg grupe stanowia pracownicy reprezentujgcy dyscypline nauki
o0 zarzadzaniu i jakosci (9 osdb) oraz ekonomie i finanse (8 0sdb). Pozostate osoby reprezentujg: nauki
o bezpieczenstwie (2 osoby), nauki o polityce i administracji (2 osoby), nauki fizyczne (4 osoby), nauki
chemiczne (1 osoba), matematyke (1 osoba), inzynierie Iladowa, geodezje itransport (1 osoba),
inzynierie mechaniczng (2 osoby), nauki o Ziemi isrodowisku (1 osoba), technologie zywnosci
i zywienia (1 osoba), nauki prawne (1 osoba) i nauki socjologiczne (1 osoba). Dodatkowo jedna osoba
w stopniu doktora reprezentuje dwie dyscypliny, tj. nauki o zarzadzaniu ijakosci oraz nauki
o bezpieczenstwie. W grupie oséb ztytutem zawodowym magistra mozna znalezé absolwentéw
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kierunkéw: zarzadzanie, towaroznawstwo, ekonomia, gospodarka przestrzenna, socjologia,
psychologia, nawigacja, lesnictwo, pedagogika, matematyka, automatyka i robotyka, transport oraz
mechanika i budowa maszyn, ktérzy jednak nabyli doswiadczenie praktyczne w réznych obszarach,
w tym zwigzane z informatyka oraz logistyky. Dodatkowo, poza wymieniong liczbg, zajecia z jezyka
obcego prowadzg lektorzy, natomiast zajecia z wychowania fizycznego specjalisci w zakresie kultury
fizycznej.

Kadra badawczo-dydaktyczna idydaktyczna posiada rdznorodny dorobek publikacyjny, zaréwno
o charakterze naukowym, praktycznym jak i dydaktycznym. Dorobek naukowy wyktadowcédw miesci
sie gtéwnie w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci, ktéra jest
dyscypling wiodacg dla kierunku. W pozostatych dwdch dyscyplinach, tj. inzynieria lagdowa, geodezja
i transport oraz informatyka techniczna itelekomunikacja, dorobek jest mniej liczny. Publikacje
pracownikéw mozna ponadto zaliczy¢ do dyscyplin nauki o bezpieczenstwie oraz ekonomia i finanse.
Potwierdzony dorobek naukowy nauczycieli w zakresie prowadzonych prac badawczych, publikacji
oraz realizowanych projektéw i ekspertyz jest w wiekszosci bezposrednio zwigzany z realizowanymi
zajeciami. Ponad potowa pracownikéw posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie wyktadanych
przedmiotow, atakze wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne iorganizacyjne w Uczelni.
Doswiadczenie kadry dotyczy dziatalnosci konsultingowej idoradczej, dziatalnosci transportowej
i spedycji, aspektow prawnych icelnych, dziatdbw sprzedazy ieksportu, ksiegowosci, firm
informatycznych, bezpieczeristwa informacji oraz zarzadzania w dziatach HR. Zréznicowanie dorobku
kadry gwarantuje wtasciwe przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci zawodowej.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia
na odlegtos¢, wiele osdb posiada kompetencje do ksztatcenia w jezykach obcych. Na podstawie
informacji przedstawionych w raporcie samooceny, udostepnionych w trakcie wizytacji dokumentéw
oraz udzielonych przez pracownikéw Uczelni wyjasnien i informacji sformutowaé mozna pozytywng
ocene dotyczacg liczebnosci oraz struktury kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym
kierunku studiow. Liczebno$¢ oraz struktura kwalifikacji kadry nauczycieli akademickich umozliwiaja
prawidtowgq realizacje zajec¢ oraz petne osiggniecie zaktadanych celéw i efektdw uczenia sie na obu
Sciezkach studidw | stopnia (licencjacka i inzynierska) oraz na studiach Il stopnia.

Obsada zaje¢ jest w wiekszosci przypadkdow prawidtowa, zas kompetencje wymagane do
prowadzenia poszczegdlnych przedmiotéw sg pokryte przez doswiadczenie i kwalifikacje naukowe
kadry prowadzgcej zajecia. Dotyczy to wyktaddéw, ¢wiczen i projektéw dyplomowych oraz seminariéw
magisterskich. Kwestia rekrutacji pracownikéw jest w Uczelni uregulowana zarzadzeniem Kanclerza
nr 5/2022 zdn. 17.03.2022 r. w sprawie zatwierdzenia i przebiegu zasad rekrutacji nauczycieli
akademickich zatrudnionych wramach umowy o prace w Wyiszej Szkole Bankowej w Gdansku.
Zarzadzenie to reguluje warunki zatrudnienia. Proces rekrutacji nie dyskryminuje kandydatéw ze
wzgledu na zadne cechy ani przekonania. W odniesieniu do pracownikéw zatrudnionych w ramach
umow cywilnoprawnych, Uczelnia poszukuje specjalistéw posiadajgcych doswiadczenie praktyczne
lub dorobek naukowy zwigzany z prowadzonymi zajeciami. Jest to istotne, poniewaz Uniwersytet
WSB Merito w Gdansku korzysta z licznej kadry wspdtpracujacej. Podsumowujac, zajecia dydaktyczne
na Uczelni prowadza osoby, ktére posiadajg odpowiednie wyksztatcenie iosiggniecia naukowe,
doswiadczenie dydaktyczne lub doswiadczenie praktyczne.

Analiza stanu faktycznego wykazata, ze dwodch pracownikéw prowadzi zajecia o znacznym
zréznicowaniu tematycznym, w liczbie odpowiednio 16 i11. Taka liczba zaje¢ nie odpowiada
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dorobkowi naukowemu ani doswiadczeniu praktycznemu tych oséb. Dodatkowo, nie jest mozliwa
coroczna aktualizacja zaje¢ prowadzonych w takiej skali. ZO PKA zaleca dokonanie korekt w obsadzie
zaje¢ oraz pozyskanie specjalistow, ktérzy sg w stanie skupi¢ sie na realizowanej tematyce.
Szczegdtowe informacje zostaty wskazane w zatgczniku nr 4.

Ponadto, ZO PKA zwrécit uwage na forme zaje¢ ,konwersatorium”, ktéra jest przydzielana osobom
z tytutem zawodowym magistra. Analiza stanu faktycznego wykazata, ze osoby te czesto realizujg
wyktad, co wykracza poza gtebie ich wiedzy, a ponadto nie pozwala na aktywizacje studentéw.
Rekomenduje sie dokonanie oceny tych zajec i wprowadzenie dziatan doskonalgcych. Jednoczesnie
Z0O PKA stwierdzit, ze spotkania merytoryczne kadry prowadzacej zajecia w ramach tego samego
modutu (lub modutéow pokrewnych) nie sg wystarczajgce, poniewaz w praktyce odbywajg sie rzadko
i nie pozwalajg na skuteczng wymiane wiedzy merytorycznej i doswiadczen miedzy wyktadowcami.
Rekomenduje sie wprowadzenie dziatan eliminujgcych omoéwione niedostatki.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy, jest zgodne z obowigzujgcymi wymaganiami i monitorowane przez
Uczelnie. Nauczyciele zostali przeszkoleni w zakresie wykorzystywania platform elektronicznych,
w tym zwtaszcza Moodle i MS Teams, ktére umozliwiajg sprawng realizacje procesu dydaktycznego
i weryfikacje efektéw uczenia sie, atakze komunikowanie sie wramach obowigzujacych godzin
konsultacji.

Polityka kadrowa zostata uregulowana kilkoma dokumentami. Jeden z nich dotyczy regulaminu oceny
okresowej pracownikéw, ktérej wyniki wptywajg na decyzje odnoszace sie do stosunku pracy
nauczyciela akademickiego w odniesieniu do: przedtuzenia zatrudnienia w przypadku pracownikéw
zatrudnionych na czas okreslony, zmiany zajmowanego stanowiska, w tym awansu zawodowego,
dodatkéw do wynagrodzenia, nagrdd lub wyréznien, powierzenia funkcji kierowniczych i rozwigzania
stosunku pracy w przypadku otrzymania oceny negatywnej. Wszyscy nauczyciele akademiccy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace podlegajg ocenie okresowej w oparciu o kryteria ustalone
w systemie oceny raz na dwa lata. Ocenie podlegajg: poziom iaktualnosé¢ przekazywanych tresci
nauczania, rzetelnos¢ wykonywania obowigzkéw dydaktycznych, dziatalnos¢ naukowo - badawcza,
autorstwo iwspoéfautorstwo podrecznikdw, skryptédw iinnych pomocy naukowych, umiejetnos¢
nawigzywania kontaktéw ze studentami, stopien zaangazowania w prace organizacyjne na rzecz
Uczelni oraz wywigzywanie sie z obowigzkdw nauczyciela akademickiego, atakze przestrzeganie
zasad etyki zawodowej. W ocenie dziatalnosci dydaktycznej wykorzystywane sg wyniki ankiet
studenckich oraz hospitacji zaje¢. Ocena nauczycieli zatrudnionych na umowach cywilnoprawnych
opiera sie gtéwnie na ankietach studenckich oraz na wynikach hospitacji. Wspomagajgco
uwzgledniana jest opinia dziatu dydaktyki, dziatu metodyki nauczania, biura obstugi studenta oraz
menedzera kierunku, ktére wymagane sg wodwczas, gdy z decyzjg o przedtuzeniu zatrudnienia
zwigzana jest zmiana stawki godzinowej.

Z kolei, procedura rozwoju kompetencji dydaktyczno-metodycznych nauczycieli akademickich
naktada na nich obowigzek doskonalenia warsztatu dydaktycznego w postaci uzyskania certyfikatéw
A iB oraz zachety do udziatu w szkoleniach oferowanych przez Uczelnie. Istotnym elementem
wsparcia nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia jest doradztwo ze strony
zespotu metodykdw oraz spotkania pracownikdw w ramach zaje¢ pokrewnych w celu omdwienia
sposobdw ich realizacji.
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Kryteria zatrudniania i oceny nauczycieli akademickich i oceny okresowej umozliwiajg pracownikom
planowanie wfasnego rozwoju. Awans nauczyciela na kolejne stanowiska mozliwy jest po spetnieniu
odpowiednich kryteriéw, do ktérych zalicza sie udokumentowane osiggniecia naukowe, dydaktyczne,
organizacyjne oraz postep w rozwoju naukowym potwierdzony uzyskanymi stopniami/tytutami
naukowymi.

Kadra Uniwersytetu WSB Merito w Gdansku jest wspierana w zakresie rozwoju zawodowego,
w postaci finansowania wyjazdow konferencyjnych oraz pokrycia kosztéw uzyskania stopni
naukowych. W Uczelni funkcjonuje takze system motywacyjny w postaci réznego rodzaju nagréd
i premii, wtym premii za dziatalno$¢ badawczg (premia publikacyjna, za uzyskanie grantu
naukowego, przyznanie patentu iznaku towarowego), premii za dziatalno$¢ dydaktyczna
i organizacyjng, nagréd rektora, nagréd specjalnych, konkurséw na tzw. granty wiasne oraz
Swiadczen pozaptacowych. Uczelnia wprowadzita procedury przeciwdziatajgce dyskryminacji
i mobbingowi, a takze regulujgce przepisy prawa autorskiego na Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zajecia na ocenianym kierunku prowadzi grupa 70 nauczycieli akademickich iinnych oséb spoza
Uczelni. Struktura kompetencji kadry odzwierciedla strukture dyscyplin, do ktdrych zostat
przyporzadkowany kierunek zaréwno na pierwszym, jak idrugim stopniu ksztatcenia. Wiekszo$¢
kadry dydaktycznej wykazata sie aktualnym dorobkiem naukowym i/lub doswiadczeniem
zawodowym umozliwiajgcym prawidtowq realizacje powierzonych im zajec.

Znaczna cze$¢ kadry dydaktycznej posiada doswiadczenia praktyczne zdobyte w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej witasciwych dla kierunku logistyka. Struktura kwalifikacji oraz doswiadczenie
dydaktyczne kadry w wiekszosci umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Obcigzenia godzinowe
nauczycieli akademickich mieszcza sie w przewidzianych w ustawie limitach. Nauczyciele akademiccy
zatrudnieni w Uczelni na podstawowym miejscu pracy realizujg na ocenianym kierunku ponad 50%
godzin dydaktycznych. Polityka kadrowa Uczelni w zakresie doboru nauczycieli akademickich bazuje
na sprecyzowanych kryteriach. Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie przez studentéw, a takze
w trakcie hospitacji i w procedurze oceny okresowej, co stanowi podstawe podejmowania decyzji
dotyczacych ich zatrudnienia. Realizowana polityka kadrowa obejmuje wsparcie nauczycieli
w rozwoju kompetencji dydaktycznych, atakie w rozwoju naukowym, z wykorzystaniem réznych
narzedzi motywacyjnych.

Zidentyfikowano nastepujgce nieprawidtowosci:

1. W dwdch przypadkach nauczyciele akademiccy realizujg zdecydowanie zbyt duzg liczbe
réznorodnych zajeé, w liczbie 16 i11, co nie odpowiada ich dorobkowi naukowemu ani
doswiadczeniu praktycznemu, a ponadto nie sprzyja aktualizacji wyktadanych tresci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Nie zidentyfikowano
Zalecenia

1. Zaleca sie wyeliminowanie zidentyfikowanych nieprawidtowosci w zakresie nadmiernego
obcigzania pracownikéw duzg liczbg réznorodnych zajec.

2. Zaleca sie wprowadzenie rozwigzan niedopuszczajacych do niewfasciwej obsady zajec
w przysztosci, przez doktadne dopasowanie dorobku naukowego, doswiadczenia
praktycznego zdobytego poza Uczelnig do poziomu (I i Il stopien), formy (wyktad, ¢wiczenia,
laboratorium, konwersatorium, seminarium itp.) i tresci prowadzonych zajec.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Siedziba Uczelni zlokalizowana jest w Gdannsku Wrzeszczu, przy Al. Grunwaldzkiej 238 A. W dwdch
budynkach A iB, z ktdrych jeden jest wtasnoscig zatozyciela, a drugi jest dzierzawiony od Gminy
Gdansk, znajduje sie 19 sal, 4 aule, 21 laboratoriéw komputerowych, 2 laboratoria inzynieryjne,
1 laboratorium kryminalistyki i pomocy przedmedycznej oraz 1 sala graficzna. Ze wzgledu na potrzeby
procesu dydaktycznego sale dydaktyczne majg zréznicowang wielkos¢ i wyposazenie. Laboratoria sg
wielofunkcyjne i stuzg réznym kierunkom studiéw. Dodatkowo, Uczelnia wynajmuje 24 sale lekcyjne
na potrzeby zaje¢ na studiach w trybie niestacjonarnym w PafAstwowej Szkole Budownictwa. Uczelnia
wynajmuje réwniez: czes¢ budynku ZDZ przy ul. Miszewskiego w Gdarisku Wrzeszcz wynajmuje 20 sal
wtym 4 laboratoria komputerowe; 20 sal éwiczeniowych w Liceum Ogélnoksztatcgcym nr IX
w Gdansku; aule i 4 sale wyktadowe w Zespole Szkét Energetycznych w Gdansku. W celu zapewnienia
studentom mozliwosci uczestniczenia w zajeciach rekreacyjnych Uczelnia podpisata umowe
o wynajem réznorodnych obiektéw sportowych z Klubem Wioslarskim Drakkar w Gdansku, przy
ul. Siennej. Na obszarze kampusu znajduje sie ok. 250 miejsc parkingowych.

Od lipca 2022 roku ruszyta nowa inwestycja, a mianowicie powstaje budynek C w formie tacznika
miedzy budynkami A iB. Zaprojektowano w nim duzg sale audytoryjng dla ok. 378 oséb,
z mozliwoscig podziatu na dwie mniejsze za pomocg $ciany mobilnej. Oprécz auli przewidziano
pomieszczenia biblioteki, 33 sale dydaktyczne, atrium nad aulg (sala sztalugowa) z galeriami na
wyzszych kondygnacjach.

Wszystkie sale dydaktyczne ikomputerowe wyposazone s w zainstalowane na state rzutniki
multimedialne, do dyspozycji sg takze laptopy. Sale w wiekszosci majg dostep do Internetu
przewodowego lub bezprzewodowego.

W ostatnich dwdch latach Uczelnia znacznie wzmocnita swéj potencjat dydaktyczny w postaci
nowych laboratoriéw, z ktérych korzystajg studenci kierunku logistyka. Sg to w szczegdlnosci:
laboratoria inzynierskie, pracownia RFID, laboratorium towaroznawstwa, laboratorium VR i AR oraz
laboratorium SAP. Laboratoria spetniajg wymogi BHP. Na laboratoria inzynierskie sktadajg sie dwie
sale, tj. laboratorium wykorzystywane do nauki automatyki przemystowej, mechatroniki
(dedykowane stanowisko laboratoryjne - symulator zautomatyzowanego systemu transportowego)
oraz badania wytrzymatosci materiatéw i materiatoznawstwa (maszyna wytrzymatosciowa, drukarka
3D). W laboratorium sg realizowane przedmioty takie, jak: mechanika i wytrzymatos¢ materiatéow
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mechatronika w systemach transportowych oraz automatyzacja i robotyzacja procesow logistycznych
materiatoznawstwo. Laboratoria RFID umozliwiajg studentom zapoznanie sie w praktyce
z urzagdzeniami oraz metodami identyfikacji, lokalizacji wykorzystywanymi zaréwno w gospodarce
magazynowej, jak icatym fancuchu dostaw. Profil dziatalnosci laboratorium towaroznawstwa
obejmuje okreslenie i oznaczenie wskaznikéw jakosci réznych towarow. W laboratorium dokonuje sie
oceny sensorycznych atrybutéw produktéw zywnosciowych iniezywnosciowych ich waloréw
sensorycznych. Gtéwne obszary badawcze obejmuja: ksztattowanie izarzadzanie jakoscig
i bezpieczenstwem produktéw spozywczych w procesach produkcyjnych itransportowych.
W laboratorium znajduje sie 12 stanowisk dydaktycznych. W procesie dydaktycznym na kierunku
logistyka w wykorzystywane sg najnowsze narzedzia technologii VR i AR. Dzieki wykorzystaniu gogli
wirtualnej rzeczywistosci i okularéw rozszerzonej rzeczywistosci studenci majg mozliwos¢ sprawdzi¢
swojg wiedze w sposéb praktyczny. Laboratorium VR wyposazone jest w 13 aplikacji, wtym do
prototypowania magazynu oraz do inspekcji samochoddw ciezarowych na placu logistycznym.
W laboratorium SAP studenci WSB majg dostep do oprogramowania SAP, oferowanego w programie
SAP UCC. Poza wymienionym oprogramowaniem studenci majg dostep do oprogramowania
specjalistycznego  w postaci AutoCad, Inventor, FluidSim oraz gry symulacyjnej Revas,
wykorzystywanego podczas zaje¢. Umozliwia to prowadzenie zaje¢ w warunkach zblizonych do
warunkéw przysztej pracy zawodowej studentéw.

Infrastruktura dydaktyczna jest zgodna z potrzebami procesu nauczania na ocenianym kierunku,
umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ iuzyskiwanie efektow uczenia sie, wtym efektéw
inzynierskich. Jest takze zgodna z narzedziami informatycznymi wykorzystywanymi we wspétczesnej
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z rynkiem pracy w zakresie logistyki.

Budynki A iB wyposazone s3 w nowoczesne windy, podjazdy itoalety przystosowane takze dla
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia. Tabliczki informacyjne przy drzwiach oprécz opiséw w jezyku
polskim i angielskim zawierajg opisy rdwniez w jezyku Braille’a. Przy wejsciach gtéwnych, przy wejsciu
do BOS oraz do biblioteki zamontowane zostaty przyciski automatycznego otwierania drzwi dla oséb
z niepetnosprawnoscia. Ponadto Uczelnia udostepnia do wypozyczenia sprzet dla osdéb
z niepetnosprawnoscia taki, jak: syntezatory mowy, zestawy komputerowe dla niedowidzacych,
zestawy wspomagajgce styszenie, lupy cyfrowe, wolnostojgce infokioski dotykowe dla osdb
z niepetnosprawnoscig, dyktafony, laptopy, specjalistyczne klawiatury komputerowe, czytniki. Na
terenie catej Uczelni dostepny jest bezprzewodowy Internet Wi-Fi.

Biblioteka Gtowna, w sktad ktérej wchodzg Biblioteka w Gdanisku oraz Biblioteka Wydziatowa
w Gdyni dysponuje bogatym zbiorem literatury, materiatéw dydaktycznych oraz czasopism.
Podporzadkowany programom ksztatcenia ksiegozbioér jest aktualny i wyspecjalizowany. Biblioteka
zapewnia studentom dostep do wszystkich pozycji literatury obowigzkowej wykazanej w sylabusach
przedmiotow. Polityka gromadzenia zbioréw zmierza do nieustannego doptywu nowosci i usuwania
z ksiegozbioru pozycji, ktére utracity aktualnos¢. Nowa literatura gromadzona jest z uwzglednieniem
zapotrzebowania zgtaszanego ze strony wyktadowcdw istudentéw. Na dzien 1 sierpnia 2022 r.
ksiegozbidér tradycyjny liczyt 57 609 wolumindw, wtym 41 297 w Bibliotece Gtownej w Gdansku.
W zbiorach biblioteki znajdujg sie pozycje z zakresu logistyki (851 tytutdow), zarzadzania (3149),
informatyki (1212), inzynierii (104), matematyki (263), statystyki (268), ekonomii (1302), finansow
(2104), rachunkowosci (760), jezykow obcych (597), socjologii (392), marketingu (1004), komunikacji
(351), prawa iadministracji (1920), filozofii ietyki (231), bezpieczernstwa (966), Unii Europejskiej
(643) oraz ubezpieczen (117), handlu ibiznesu miedzynarodowego (225), a ponadto psychologii,
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nauk biologicznych imedycznych, nauk politycznych, pedagogiki, podatkéw, bankowosci oraz
turystyki. Od 2020 roku zakupiono 153 tytuty ksigzek zzakresu logistyki. W osobnym katalogu
biblioteka posiada réwniez literature w jezyku obcym (angielskim). Biblioteka aktualnie prenumeruje
tacznie 65 tytutdéw czasopism, w tym 55 w Bibliotece Gtdwnej w Gdansku. W tym m.in.: Gospodarka
Materiatowa i Logistyka, Logistic Manager, Logistyka, Logistyka a Jakos¢, TSL Biznes. W katalogu
bibliotecznym INTEGRO mozliwe jest wyszukiwanie poszczegdlnych artykutdw z czasopism wraz
z abstraktami. Interesujgce studentéw artykuty z czasopism dostepnych w Bibliotece Filii (w ramach
wypozyczenia miedzybibliotecznego) sa w ciggu 7 dni skanowane i przesytane na wirtualne konto
biblioteczne na stronie INTEGRO.

Biblioteka jest czynna 7 dni w tygodniu. W czytelni jest 41 miejsc do pracy oraz 10 stanowisk
komputerowych z dostepem do Internetu, 2 drukarki oraz urzadzenie umozliwiajgce korzystanie
z elektronicznej wersji dokumentéow normalizacyjnych specjalnie zabezpieczone do tego typu
publikacji. Czytelniane stanowiska komputerowe przystosowane sg do korzystania z drukowanych
oraz elektronicznych baz danych iinnych zZrédet, wtym zasobdw Wirtualnej Biblioteki Nauki.
W czytelni do dyspozycji czytelnikdéw sg réwniez dwa odrebne pomieszczenia do pracy grupowej
i gtosnej nauki, mogace pomiescié¢ po 10 osdb. Mozliwa jest takze praca zdalna za pomocg platform
MS Teams (wraz ze wszystkimi jej aplikacjami) i Moodle, do ktdrych studenci majg staty dostep.

Biblioteka oferuje dostep do Zrdédet informacyjnych dostepnych on-line. Dzieki systemowi HAN
(Hidden Automatic Navigator) mozna przeglgda¢ zawartos¢ baz elektronicznych, rowniez spoza sieci
uczelnianej (np. zdomu). E-zasoby: platforma ksigzek elektronicznych IBUK Libra, zawiera ponad
3 tys. ksigzek, wtym ponad 80 tytutdw z zakresu logistyki; EBSCO, zawiera ponad 2 tys. ksigzek
z zakresu logistyki; Taylor & Francis z kolekcja Engineering, Computing & Technology, zawiera
15 tytutdéw czasopism z zakresu logistyki; SpringerLink, zawiera ponad 1 900 ksigzek z zakresu
logistyki; ScienceDirect, zawiera ponad 60 tys. artykutow z zakresu logistyki; Emerald Insight, zawiera
ponad 6 tys. artykutéw z zakresu logistyki; Wiley Online Library, zawiera ponad 25 tys. artykutéw
i rozdziatéw z zakresu logistyki; biblioteka cyfrowa wydawnictwa Helion BIBLIO EbookPoint
zawierajgca publikacje w formacie ebook, audiobook, video oraz publikacje prasowe zzakresu
informatyki, techniki i mechaniki; ProQuest ABI/Inform Collection, zawiera ponad 70 tys. artykutow
z zakresu logistyki; bazy prawnicze Lex oraz Legalis; Cambridge Core; czasopisma Nature i Science;
serwis ekonomiczny EMIS; bazy abstraktowo-bibliograficzne Scopus i Web of Science oraz baza
bibliografii publikacji pracownikéw WSB Gdansk.

Biblioteka ma wdrozony system RFID (Radio Frequency ldentification), ktéry zabezpiecza zbiory. Na
zewnatrz budynku Uczelni zainstalowane sg ksigzkomaty, natomiast wewnatrz zautomatyzowane
stanowisko zwrotéw (tzw. wrzutnia). W czytelniach zainstalowano urzgdzenie do samodzielnego
wypozyczenia ksigzek SelfCheck, ktdre umozliwia m.in. sprawdzenie stanu konta uzytkownika, czy tez
terminy zwrotow ksigzek.

Weryfikacja literatury znajdujacej sie w sylabusach odbywa sie minimum raz na semestr. Pracownicy
biblioteki majg dostep na platformie Moodle do aktualnych sylabusow isprawdzajg dostepnosc
zalecanych tam pozycji, atakze dokonujg zakupu pozycji dostepnych na rynku. Dodatkowo do
nowych nauczycieli akademickich kierowane s3 wiadomosci w Intranecie, Przewodniku wyktadowcy
oraz poprzez informacje od menedzeréw kierunku, aby zgtaszali propozycje zakupu publikacji do
biblioteki oraz wykorzystywali na zajeciach pozycje znajdujgce sie w bibliotece. Potrzebe zakupu
ksigzek do biblioteki mogg zgtaszac takze studenci.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna umozliwia realizacje programu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Sale
dydaktyczne, przestrzen dla studentdw inauczycieli akademickich, a nade wszystko nowoczesne
i dobrze wyposazone laboratoria informatyczne i logistyczne pozwalajg zrealizowaé zaktadane efekty
uczenia sie na studiach | stopnia na Sciezce inzynierskiej i licencjackiej oraz na studiach Il stopnia.
Infrastruktura zostata dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Zaréwno studenci, jak i pracownicy mogg korzystaé z zasobdw Biblioteki Gtéwnej, ktéra dysponuje
bogatym zbiorem literatury, materiatéw dydaktycznych oraz czasopism. Biblioteka zapewnia
studentom dostep do literatury zalecanej w sylabusach, a takze do literatury w jezyku angielskim.

Biblioteka i czytelnie sg wyposazone w nowoczesny sprzet komputerowy i przystosowane do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnos$ciami. Czytelnicy majg mozliwos¢ dostepu do katalogéw online oraz
petnotekstowych i bibliograficznych baz danych.

Baza dydaktyczna oraz system biblioteczno-informacyjny podlega ciggtemu doskonaleniu, a studenci
maja mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag odnosnie wyposazenia, sprzetu komputerowego oraz
zasobow ksigzkowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
Zgodnie ze Strategig koncepcja ksztatcenia ktadzie nacisk na praktycznosé nauczania, to jest:

o Wtasciwy typ ksztatcenia — preferowany wymiar praktyczny, studia licencjackie, inzynierskie
we wspotpracy z partnerami biznesowymi, przy akceptacji programoéw ksztatcenia przez Rade
Przedsiebiorczosci.

o Witasciwe miejsce — nacisk na ksztatcenie w warunkach laboratoryjnych, z wykorzystaniem
odpowiedniego oprogramowania. Ksztatt i rozwdj oferty edukacyjnej powinien odpowiadaé
potrzebom rynku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem uwarunkowan spoteczno-
gospodarczych regionu, okreslonych w Strategii Rozwoju Wojewdédztwa Pomorskiego.
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Studia na kierunku logistyka majg za zadanie przygotowaé absolwentéw do podjecia pracy
zawodowej na stanowiskach wykonawczych w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
w przedsiebiorstwach logistycznych, w jednostkach projektowych idoradczych oraz w jednostkach
gospodarczych iadministracyjnych, w ktérych wymagana jest wiedza logistyczna, ekonomiczna,
z zakresu zarzgdzania oraz umiejetnosci organizacyjne. Absolwenci kierunku logistyka mogg podijac
zatrudnienie na przyktad w charakterze:

- pracownik dziatu logistyki;

- pracownik przedsiebiorstwa $wiadczgcego ustugi logistyczne;
— pracownik biura projektowego lub konsultingowego;

- pracownik firmy spedycyjnej;

- pracownik centrum logistycznego;

- koordynator procesdw transportowych;

- doradca ds. transportowych;

- logistyk transportowy.

W zwigzku z ukierunkowaniem procesu ksztatcenia na jego dopasowanie do regionalnego rynku
pracy i oczekiwan pracodawcéw, to wilasnie pracodawcéw zregionu Uczelnia traktuje jako jedng
z kluczowych grup do konsultacji strategicznych, wtym programu studidow. Uczelnia kooperuje
zarowno z podmiotami  gospodarczymi  (firmy transportowe, spedycyjne, logistyczne,
przedsiebiorstwa produkcyjne, firmy rodzinne), jak iinstytucjami publicznymi (strefa ekonomiczna
JST). Oferta kierunku logistyka jest konsultowana ina biezgco weryfikowana przez pracodawcow,
gtéwnie tych dziatajgcych w ramach Rady Przedsiebiorczosci.

Rada Przedsiebiorczosci dziata na kierunku od grudnia 2011 roku. W skfad Rady Przedsiebiorczosci
przy kierunku wchodzg przedstawiciele regionalnych firm dziatajacych w obszarze logistyki lub
posiadajgcych w swojej strukturze organizacyjnej wydzielone wtym obszarze komorki. Cztonkami
Rady Przedsiebiorczosci i jednoczesnie partnerami biznesowymi kierunku, sg nastepujace firmy: Port
Lotniczy Gdansk Sp. z 0.0., SAP, PPT PKS Gdansk-Oliwa SA, DTC Gdansk S.A., LPP S.A., Interplastic, Alfa
Forwarding, VGL Solid Group Sp. z 0.0., Northvolt Systems Poland Sp. z 0.0., Langowski Logistics Sp.
z0.0., Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Gdansku, SKAT Transport Sp. zo.0.,
DEMOTRANS SPEDYCJA & TRANSPORT, Pomorskie Stowarzyszenie Przewoznikéw Drogowych,
Zaktady Porcelany Stotowej LUBIANA S.A., Urzad Lotnictwa Cywilnego, Battycki Terminal Drobnicowy
w Gdyni, Zarzad Morskiego Portu Gdansk SA, Zarzad Morskiego Portu Gdynia SA, Erontrans Sp. z 0.0.,
C. Hartwig Gdynia SA, uczelnie partnerskie z grupy WSB.

Trzeba jednak zaznaczyé, ze Rada nie ma statego sktadu, sformalizowanego regulaminu izakresu
dziatania. W pracach Rady mogg uczestniczyé wszystkie podmioty, ktére majg podpisang umowe
partnerskg z Uczelnig. Rada Przedsiebiorczosci analizuje obowigzujgcy program studiow zgodnie
z ustalong procedura. Kazdy z interesariuszy przedstawia swoje uwagi do uktadu programu, zakresu
godzinowego przedmiotéw, form przedmiotdw, sekwencji ich realizacji w programie ksztatcenia.
Analizowane sg uwagi zebrane podczas ankiet studenckich oraz dyskutowane sg biezgce trendy
rynkowe w szczegdlnosci poszukiwanych na rynku pracy kompetencji dziedzinowych, ale tez
kompetencji miekkich.

Ostatnie spotkanie Rady odbyto sie w listopadzie 2022 r. W ramach przeprowadzonych konsultacji
cztonkowie Rady ocenili pozytywnie konstrukcje programu ksztatcenia co do uktadu modutéw oraz
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zawartych w nich przedmiotéw. Potwierdzono zasadno$¢ utrzymania w programie przedmiotéw
z obszaru nauk ekonomicznych na zaprojektowanym poziomie.

Ponadto partnerzy wskazujg nowe trendy rynkowe, obszary rozwojowe, doradzajg w zakresie
certyfikatéw, w taki sposéb, aby przyszty absolwent Uczelni byt lepiej przygotowany do podjecia
pracy w zawodzie oraz aby zyskat silng pozycje na rynku pracy. Dzieki sugestiom Rady wprowadzono
w programie roku akademickiego 2023/2024 nowa specjalnos¢ - logistyka magazynowa, biorgc pod
uwage biezgce zmiany na rynku transportowym oraz trendy dtugookresowe.

Karty przedmiotéw specjalnosciowych sg opracowywane w ten sposob, ze cze$é praktyczna jest
przygotowywana przez praktyka, natomiast czes¢ teoretyczna jest opracowywana przez pracownika
badawczo-dydaktycznego lub dydaktycznego. Proces ten koordynuje menedzer kierunku we
wspotpracy z metodykiem. Ponadto poprawki pojawiajg sie po spotkaniu z przedstawicielami
biznesu.

Ponadto projektowanie programu ksztatcenia oraz oferty specjalnosciowej jest wsparte przez:

1. analize rynku pracy oraz trendéw ksztatcenia, realizowang na zlecenie Uczelni przez Dziat
badan i analiz marketingowych Centrum Rozwoju Szkdt Wyzszych TEB Akademia (zatozyciel
WSB), tworzacy biezgce analizy strategiczne ibiznesowe. Jednostka ta jest réwniez
zaangazowana w jakosciowe iilosciowe procesy badawcze, analizy konkurencji, analizy
benchmarkowe oraz analizy danych sprzedazowych i marketingowych;

2. analize rynku pracy w oparciu m.in. o raport Barometr zatrudnienia Manpower Group,
ktory przedstawia perspektywy zatrudnienia oraz trendy zwigzane z potrzebami rynku pracy
w mikro, matych, srednich i duzych przedsiebiorstwach w 6 regionach Polski;

3. analize rynku pracy w oparciu o portale rekrutacyjne, w szczegdlnosci portal Pracuj.pl;

4. analize rynku pracy w oparciu o wspotprace z posrednikami zatrudnienia, z ktérymi Uczelnia
ma podpisane porozumienie o wspodtprace, tj. No Problem oraz Job House;

5. analize cyklicznie realizowanych ankiet dydaktycznych na kierunku oraz ankiet oceny
funkcjonowania Uczelni (Badanie Atrybutéw Marki), wtym: atrakcyjnosci, jakosci
i dostosowania programu ksztatcenia do rynku pracy.

Koordynacjg wspétpracy z pracodawcami zajmujg sie: Dziekan Wydziatu, Prodziekan Wydziatu
i menedzer kierunku we wspodtpracy z Brokerem ds. Innowacji i Biurem Karier. Do gtéwnych zadan
Biura nalezy obstuga procesu wspotpracy z biznesem, koordynowanie wspotpracy réznych wydziatow,
a takze projektowanie nowych dziatan wtym obszarze. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy.

Ciekawym efektem pracy Rady Przedsiebiorczosci jest wypracowanie tzw. mind mapy pokazujgcej
potencjat (szczegétowe obszary) wspdtpracy miedzy kierunkiem, a biznesem w czterech ogdlnych
obszarach, to jest:

1. uatrakcyjnienie proceséw nauczania, np. przez wspdlne tworzenie bazy case study;
upraktycznienie procesu dydaktycznego, np. przez ksztatcenie dualne;
wsparcie Uczelni w ofercie dydaktycznej, edukacyjnej, naukowej, np. przez wspdlne
wystepowanie o granty;

4. wsparcie biznesu, np. przez realizacje prac dyplomowych ,,na zlecenie”.

Kolejnym krokiem byto wypetnienie zidentyfikowanych obszaréw wspdtpracy inicjatywami,
pomystami i propozycjami realnego dziatania w poszczegdlnych obszarach. Aby to zrobic
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wprowadzono narzedzie w formie tabeli inicjatyw. Prace nad wypetnianiem tej tabeli we wspétpracy
z partnerami trwaja.

Na kierunku logistyka wsrdd pracownikéw realizujgcych proces dydaktyczny w ramach umoéw
cywilno-prawnych znajdujg sie pracownicy firm wspdtpracujgcych, np. VGL Solid Group Sp. z 0.0. czy
Omida S.A., ktérzy wprowadzajg element praktycznych doswiadczen w proces dydaktyczny. Majg oni
mozliwosci na biezgco zgtasza¢ swoje uwagi do realizowanego programu ksztatcenia, co pozwala
dopasowywac tresci merytoryczne do biezgcych trendéw rynkowych.

Wsréd pracownikéw dydaktycznych, realizujgcych ksztatcenia na kierunku logistyka w ramach uméw
cywilno-prawnych, ponad potowa oséb jest praktykami zawodowymi, co pozwala na przenoszenie
najnowszej wiedzy i praktyki branzowej do procesu dydaktycznego.

Dla wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym powotano nowe stanowisko Brokera ds.
Innowacji. Broker ds. Innowacji reprezentuje Srodowisko akademickie w kontaktach z partnerami
biznesowymi. Jego zadaniem jest nawigzywanie wspdtpracy z otoczeniem, komercjalizacja wynikéw
badan poprzez nawigzywanie kontaktow z przedstawicielami sektora przemystu zainteresowanymi
wdrazaniem nowych technologii poprzez transfer wiedzy. Takie dziatania pomagajg pracownikom
akademickim w znalezieniu odpowiedniego odbiorcy wynikdw swoich badan. W ramach swojej
dziatalnosci Broker ds. Innowacji bierze udziat w licznych spotkaniach z firmami oraz w wydarzeniach
biznesowych w Tréjmiescie.

W latach 2019-2022 Biuro Karier, ze srodkéw unijnych, zrealizowato staze dla studentéw z kierunku
logistyka w ramach projektu ,Kadry dla Inteligentnych Specjalizacji Pomorza”. Celem stazy byt wzrost
umiejetnosci praktycznych idoswiadczenia zawodowego oczekiwanego przez pracodawcow
u stazystéw na kierunkach objetych projektem. Staze zostaty zrealizowane w okresie od pazdziernika
2019 r. do grudnia 2022 r. Czas trwania stazu wynosit 480 godzin, z kierunku logistyka z projektu
skorzystato 101 studentow.

Studenci kierunku logistyka realizujg praktyki w firmach, ktérych profil dziatalnosci odpowiada
wymaganiom kierunku logistyka (lub w komdrkach organizacyjnych firm zajmujacych sie sprawami
logistyki), m.in. u partneréw kierunku, np.: SCHENKER Sp. z 0.0. Pruszcz Gdanski, LOTOS Kolej
Sp. z 0.0. Gdansk, Zaktady Farmaceutyczne POLPHARMA S.A. Studenci mogg skorzysta¢ z uczelnianej
bazy praktykodawcéw lub samodzielnie wskazaé miejsce praktyk, ktdre jest zatwierdzane przez
opiekuna praktyk. We wspdtpracy z partnerami biznesowymi realizowane sg regularnie wizyty
studyjne dla studentdéw kierunku. Takie wizyty odbyty sie m.in. w firmach: Drutex, DCT Gdansk, Port
Lotniczy Gdansk, ZTM Gdansk, Huebner+Suher.

Uniwersytet WSB Merito w Gdansku jest takie cztonkiem Klastra Interizon, ktéry zrzesza
przedstawicieli szeroko pojetej branzy ICT. Udziat w spotkaniach Klastra daje bezposrednig mozliwos¢
kontaktu i rozmoéw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dzieki takim spotkaniom udato sie pozyskaé Partneréw do organizowanego w listopadzie 2022 roku
Il Forum Akademicko-Gospodarczego ,Bezpieczenstwo w sieci — wyzwania i zagrozenia”. Partnerzy
wydarzenia Fundacja Interizon oraz Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna zaprosili przedstawicieli
firm, z ktérymi bezposrednio wspdtpracujg. Zaangazowali sie takie od strony organizacyjnej
w przygotowanie programu wydarzenia oraz zaprosili gosci do udziatu w panelu dyskusyjnym na
temat wspotpracy nauki i biznesu. Forum odbyto sie 25 listopada 2022 r. w formule stacjonarnej
w siedzibie Wyzszej Szkoty Bankowej w Gdansku.
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Uniwersytet WSB Merito w Gdansku (takze filia w Gdyni) w strategii na lata 2021-2025 przyjat do
realizacji projekt strategiczny ,Istotni dla Gospodarki”. Ambicjg Uczelni jest wykreowanie nowej roli
i stanie sie osrodkiem aktywnie wspomagajagcym podmioty Zzycia spoteczno-gospodarczego
w rozwigzywaniu ich konkretnych problemoéw funkcjonowania i rozwoju.

Partnerzy biznesowi osiagajg korzysci ze wspdtpracy z kierunkiem logistyka poprzez m.in. outsourcing
procesu rekrutacyjnego do swoich firm przez wspoétprace z Biurem Karier. W zakresie rekrutacji
i zapewnienia miejsc pracy dla studentéow kierunku organizowane sg Targi Pracy, w ktérych bierze
udziat 40 do 50 pracodawcdw. Ostatnia edycja Targéw odbyta sie w grudniu 2022 roku. Nastepna
edycja odbedzie sie w maju 2023 roku. Partnerstwa biznesowe skutkujg rowniez nawigzywaniem
wspotpracy na poziomie realizacji wspdlnych inicjatyw biznesowych oraz projektéw innowacyjnych.

Na kierunku brak jest sformalizowanych okresowych przegladéow wspdtpracy zotoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Weryfikacja i zmiany odbywajg sie na podstawie ustalen irekomendacji
Rady Przedsiebiorczosci lub w oparciu o nieformalne relacje z przedstawicielami OSG. Badanie losow
absolwentow jest jednym z obszaréw Badania Atrybutéw Marki. Proces ten realizowany jest przez
Biuro Badan i Analiz Centrum Rozwoju Szkét Wyzszych TEB Akademia. Badania te jednak nie maja
przetozenia na doskonalenie programu studiow.

Zespot oceniajacy rekomenduje opracowanie i przyjecie systemu oceny wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, ktdory pozwoli dokonywaé tej oceny w sposéb obiektywny (zgodnie
z kryteriami), usystematyzowany (okresowo), poréwnywalny (okres do okresu) i z uwzglednieniem
opinii wielu interesariuszy (w tym przedstawicieli OSG). Pozwoli to wykorzysta¢ tg intensywna
wspotprace w sposdb bardziej efektywny idoskonali¢ tg wspdtprace, a w konsekwencji rowniez
oferte edukacyjna.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania irealizacji programu
studidw jest bardzo szeroki i zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowe] wtasciwymi dla kierunku
oraz koncepcjg ksztatcenia. Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami, ma charakter staly, poparta jest pisemnymi porozumieniami iprzybiera
zréznicowane formy, ktdére sg adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw iosiggania przez studentow efektéw uczenia sie. Nie sg prowadzone
sformalizowane, okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéow zgodnie ze sformalizowanymi regulacjami.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
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Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uniwersytet WSB Merito w Gdanisku opracowat strategie umiedzynarodowienia na lata 2021-2025.
Zaktada ona: podniesienie jakosci marki Uczelni na zewnetrznych rynkach edukacyjnych, zwiekszenie
oferty studiéw w jezyku angielskim, zdobycie rozpoznawalnych w swiecie akredytacji. Efektem tych
dziatan ma by¢ poprawa miejsca Uczelni w krajowych imiedzynarodowych rankingach oraz
pozyskanie wiekszej liczby studentéw z zagranicy.

Wsrdd dziatan na rzecz umiedzynarodowienia wymieni¢ mozna umieszczenie w programie studiow
obowigzkowych zaje¢ z jezyka obcego oraz zaje¢ w formie wyktadu do wyboru - general electives
w wymiarze godzin 24h dla trybu stacjonarnego i 16h dla trybu niestacjonarnego.

Kolejnym elementem jest uczestnictwo w programie Erasmus+. Uczelnia stworzyta przejrzysty system
informacji o mozliwosciach korzystania z programéw mobilno$ciowych, tj. Erasmus+, EFS oraz innych,
jakie sg przedmiotem umdw miedzy uczelniami. Informacje o mozliwosciach wyjazdéw podawane sg
w postaci regulaminu rekrutacji na wyjazdy, poprzez kanaty elektroniczne: Extranet i Intranet,
poprzez media spotecznosciowe Facebook, na tablicy informacyjnej Dziatu Wspdtpracy z Zagranica,
poprzez wizyty pracownikdw dziatu na zajeciach dydaktycznych oraz na dedykowanych Programowi
spotkaniach i webinarach.

W latach 2018-2022 Uczelnia realizowata projekt Erasmus+ z 4 uczelniami z Biatorusi i Rosji. W roku
2022 Uczelnia otrzymata kolejny grant w ramach uméw KA171 na realizacje partnerstw z krajami Azji.
W chwili obecnej studenci majg mozliwo$¢ wyjazdu do uczelni w nastepujacych panstwach: Belgia,
Butgaria, Cypr, Czechy, Dania, Francja, Grecja, Niemcy, Norwegia, Portugalia, Stowacja, Turcja
i Wtochy. Na kierunku logistyka, realizowanym w Uczelni w Gdansku i Filii w Gdyni, w ostatnich pieciu
latach z mozliwosci wyjazdu z programu Erasmus+ skorzystato dwdch studentéow. Wynika to m.in.
z faktu ograniczet pandemicznych, ale takze z niewielkiej liczby miejsc wyjazdowych przypadajacych
na Uczelnie. Analiza stanu faktycznego wykazata, ze na 20 tys. studentdw przypadajg jedynie 33
miejsca wyjazdowe, co oznacza wysoka konkurencje w uzyskiwaniu miejsca na wyjazd na studia za
granice.

Uczelnia posiada takze dwdch partneréw miedzynarodowych, zktérymi realizuje mozliwosé
uzyskania podwdjnego dyplomu, dzieki czemu studenci mogg odbywac czes$é¢ swoich studidéw na
uczelni partnerskiej, a po ukorczeniu ostatniego roku otrzymujg dwa réwnorzedne dyplomy: uczelni
macierzystej oraz uczelni partnerskiej. Studenci Uczelni mogg wyjecha¢ w ramach tych uméw do
jednej z uczelni wtoskich, tj.: Universita degli Studi del Sannio, Benevento lub Universita degli studi
Internazionali di Roma.

Uczelnia byta ponadto beneficientem projektu Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
“Nowoczesna Promocja Zagraniczna: Nowoczesna, skuteczna promocja na Ukrainie — interaktywna
platforma multimedialna icykl spotkan bezposrednig szansg na umiedzynarodowienie WSB
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w Gdannsku” oraz projektu “Welcome to Poland: Welcome to WSB — wsparcie zdolnosci
instytucjonalnej WSB w Gdansku w przyjmowaniu osdb z zagranicy”.

W 2017 roku WSB w Gdansku otrzymata miedzynarodowg akredytacje IACBE, ktdra jest
potwierdzeniem jakosci ksztatcenia, spetniajgcego uznawane w srodowisku, czytelne dla otoczenia
kryteria. Przyznana akredytacja daje miedzynarodowg rozpoznawalnos¢, podnosi wiarygodnos$é
Uczelni nie tylko w kraju, ale przede wszystkim za granicg ibuduje jej prestizowy wizerunek.
Akredytacje przyznano kilku programom studiow, w tym realizowanemu na kierunku logistyka.

Kadra realizuje wyjazdy zagraniczne. S3 to m.in. staze dydaktyczne w ramach programu Erasmus+,
z ktérych w ostatnich latach skorzystaty trzy osoby prowadzace zajecia na kierunku logistyka.
Ponadto, w2022 r. jedna osoba odbyta trzymiesieczny staz naukowy w University of lllinois
w Chicago, ktdérego celem byta konceptualizacja modelowych funkcji realizowanych przez
organizatoréw transportu miejskiego, usprawniajgcych koordynacje przeptywéw pasazeréw
i tadunkdéw w systemie transportu miejskiego, w kontek$cie zrownowazonego rozwoju. Inny
pracownik odbyt w 2023 r. dwutygodniowy staz naukowy w uczelniach wtoskich - University of
Salento w Lecce oraz University of Sannio w Benevento. Ponadto prowadzacy zajecia wystepujg na
konferencjach miedzynarodowych organizowanych zaréwno w kraju, jak i zagranicg, w tym réwniez
w formie zdalnej.

Liczba studentéw z zagranicy na kierunku logistyka na dzien 1 grudnia 2022 r. wynosi 81 osdb, jednak
celem strategicznym jest ich znaczace zwiekszenie - do 2000 w skali Uczelni.

Ocena stopnia umiedzynarodowienia dokonywana jest corocznie w oparciu o dwa wskaZniki
ilosciowe, tj. liczba zrekrutowanych studentow zagranicznych w danym roku oraz retencja studentéw
zagranicznych w danym roku. W Strategii umiedzynarodowienia na lata 2022-2025 dodatkowo
planuje sie wprowadzi¢ jakosciowy element oceny zakresu umiedzynarodowienia poszczegdlnych
kierunkow w oparciu szereg wskaznikéw. W procesie oceny biorg udziat przedstawiciele studentéw
oraz pracownikéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stworzyta warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku logistyka.
Nauczyciele akademiccy istudenci sg przygotowani do studiow w jezyku obcym. Wspierana jest
miedzynarodowa mobilnosé studentéw inauczycieli akademickich, zwtaszcza w ramach programu
Erasmus+ i umow bilateralnych. Oferta ksztatcenia w jezykach obcych, jest wystarczajgca do realizacji
celu przyjazdu studentéw. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom,
z udziatem studentdéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
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Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia wsparcie studentom ocenianego kierunku podczas studiowania. Wsparcie to
objawia sie m.in. poprzez: uwzglednienie potrzeb réinych grup studentéw, zapewnienie
odpowiednich narzedzi do rozwijania sie studentdw, czy tez pomoc materialng. Proces udzielania
wsparcia studentom obejmuje rdéine obszary irealizowany jest w formach dostosowanych do
potrzeb i oczekiwan studentdw. Na Uczelni funkcjonujg menedzerowie kierunku, do ktérych mozna
zwrdci¢ sie indywidualnie, wtym wsposéb zdalny, zproblemami wystepujacymi w trakcie
studiowania. Studenci na pierwszych zajeciach zapoznawani sg ztrescig sylabusa oraz zasadami
zaliczenia, a takze mogg korzysta¢ z pomocy nauczycieli akademickich podczas prowadzonych przez
nich konsultacji, zaréwno w formie stacjonarnej, jak i zdalnej. Studenci w trakcie procesu studiowania
mogg braé udziat w ewaluacji zaje¢ dydaktycznych, a dodatkowo, w ramach Badania Atrybutéw
Marki studenci majg mozliwos¢ dokonania oceny ksztatcenia zdalnego prowadzonego na Uczelni oraz
wsparcia udzielanego przez Uczelnie w tym zakresie. Studenci wkluczeni cyfrowo mogg korzystac
z ogélnodostepnego sprzetu komputerowego, ktdry znajduje sie w bibliotece Uczelni.

Uczelnia oferuje studentom obszerne wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy wifasciwych dla kierunku. W przygotowaniu do
wejscia na rynek pracy wspiera studentéw Biuro Karier. Biuro zajmuje sie m.in. wspieraniem
studentédw podczas poszukiwania miejsc praktyk oraz doradztwem zawodowym. W ramach swojej
dziatalnosci Biuro Karier organizuje webinary, testy kompetencyjne, a takze wspétpracuje z Urzedem
Pracy, dzieki czemu studenci mogg korzysta¢ z Centrum Poradnictwa Zawodowego. Na Uczelni
organizowane sg liczne warsztaty, szkolenia, spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz inicjatywy majgce na celu wspieranie studentéw w wejsciu na rynek pracy.
Jednym z projektéw realizowanych na Uczelni jest projekt ,Co jest kluczem do kariery?”, w ramach
ktdrego specjalisci z rdznych branz przedstawiali studentom w trakcie webinarow jak skutecznie
osiggac cele w biznesie, karierze izyciu osobistym. Na Uczelni prowadzone sg takze Targi Pracy
potgczone z networkingiem miedzy studentami a przedstawicielami swiata biznesu, podczas ktérych
studenci mogg poznac dziatanie nowych technologii, jak np. sprzet VR. Studenci uczestniczacy
w targach pracy przekazujg potencjalnym pracodawcom swoje CV, co przynosi im korzysci w dalszym
rozwoju zawodowym. Na Uczelni organizowane s3g takze wyktady pn. ,, Wprowadzenie studentéw na
rynek pracy”, na ktdre zapraszani sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktorzy
przyblizajg studentom srodowisko zawodowe, w ktérym znajdg sie po ukornczeniu studiow, czy tez
realizujg przyktadowe rozmowy rekrutacyjne.

Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej
poprzez m.in. mozliwo$¢ publikacji artykutéw w czasopismach naukowych, udziat w konferencjach
naukowych, a takze wspodtprace z kadrg akademicka w zakresie rozwoju naukowego, jednak studenci
nie korzystajg z oferowanych im mozliwosci.
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Gtéwnym mechanizmem zachecajgcym studentéw do osiggania wyrdzniajgcych sie wynikow
W nauce, rowniez osiggnie¢ naukowych, artystycznych isportowych jest Stypendium Rektora oraz
Stypendium Ministra Edukacji i Nauki, o ktdre staraé sie mogg studenci z wybitnymi osiggnieciami.
Uczelnia oferuje studentom takze mozliwos¢ uzyskania znizek w optatach za studia, a ponadto
prowadzi program VIS (Very Important Student), skierowany do studentéw pierwszego roku | stopnia
oraz jednolitych magisterskich, ktdrzy ukonczyli szkote ponadgimnazjalng lub ponadpodstawowg
z wyréznieniem. Program polega na obnizeniu czesnego o 100% na pierwszym semestrze studidw,
z mozliwoscig przedtuzenia na semestr drugi po uzyskaniu $redniej co najmniej 4,75 z pierwszego
semestru studiow.

Studenci mogg skorzysta¢ z oferty mobilnosci studenckiej o charakterze miedzynarodowym, t;j.
z programu Erasmus+. Informacje o mozliwosciach wyjazdu przekazywane s3 studentom za
posrednictwem strony internetowej oraz Extranet, atakze przez pracownikdéw Dziatu Wspdtpracy
z Zagranicg na zajeciach dydaktycznych badz podczas spotkan i webinaréw.

Studenci znajdujacy sie w szczegdlnej sytuacji losowej czy osobistej mogg liczy¢ na wsparcie ze strony
Uczelni. Ta grupa studentéw zgodnie z Regulaminem Studidw moze ubiegad sie o przyznanie: urlopu
(dtugoterminowego, krotkoterminowego) od zajeé, Indywidualnej Organizacji Studiéw (10S), ktéra
polega¢ moze na odbywaniu studiow wedtug indywidualnego programu studiéw — w przypadku
studentdw osiggajgcych bardzo dobre wyniki w nauce, badZz odbywaniu studidw w trybie
indywidualnego toku studiéow. I0S przyznaje Dziekan na wniosek studenta. Studenci znajdujacy sie
w trudnej sytuacji materialnej izyciowej mogg korzysta¢ zréinych form pomocy materialnej
oferowane] przez Uczelnie, w tym: stypendium socjalnego, czy tez zapomogi. Informacje dotyczace
Swiadczen pomocy materialnej dostepne sg na stronie internetowej Uczelni. Uczelnia dba
0 zapewnienie pomocy studentom z niepetnosprawnosciami. Na Uczelni funkcjonuje Petnomocnik
Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami, do ktdrego obowigzkdw nalezy organizacja irealizacja
wszelkich form wsparcia dla osdb z niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami moga
skorzystaé ze zmiany sposobu zaliczenia lub egzaminu, wnioskowac¢ o indywidualng organizacje toku
studidw, a takze majg mozliwos¢ komunikowania sie przez strone internetowa w jezyku migowym
z poszczegdlnymi dziatami Uczelni za pomoca systemu MIGAM. Studenci z niepetnosprawnosciami
mogg ubiega¢ sie o wypozyczenie sprzetu elektronicznego oraz o stypendium dla oséb
niepetnosprawnych. Studenci zagraniczni mogg liczy¢ na wsparcie ze strony Dziatu Wspdtpracy
z Zagranica, atakze Biura Obstugi Studenta. Kadra administracyjna zajmujgca sie wsparciem
studentdw zagranicznych postuguje sie jezykami obcymi. Studenci otrzymujg informacje dot.
wsparcia udzielanego przez Uczelnie drogg elektroniczng, bezposrednio od pracownikéw Wydziatu,
a takze za posrednictwem Extranetu.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskow drogg mailowg, osobiscie w Biurze Obstugi
Studenta albo listownie. Sktadane wnioski sg rejestrowane na profilu studenta, anastepnie
weryfikowane i opiniowane przez odpowiednie dziaty. Odpowiedzi na skargi i wnioski sg udzielane
przez Dziekana, badz Rektora Uczelni ipublikowane na profilu studenta lub wysytane listem.
Z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji wynika, ze system zgtaszania skarg i wnioskéw dziata
sprawnie iopiera sie przede wszystkim na rozwigzywaniu problemdéw poprzez bezposrednia
rozmowe z menedzerem kierunku.

Na Uczelni podejmowane sg dziatania w zakresie bezpieczenistwa studentdéw oraz przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, atakze obowigzujg zasady reagowania w przypadku
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zagrozenia lub naruszenia bezpieczenistwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw. Na Wydziale
obowigzuje Procedura rozwigzywania konfliktdw oraz wszelkich form dyskryminacji i przemocy
wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, studentéw i pracownikéw na Wydziale Informatyki
i Nowych Technologii, zgodnie zktdrg o zaistniatych nieprawidtowosciach nalezy informowac
menedzera kierunku, ktéry przekazuje sprawe Prodziekanowi. Z informacji uzyskanych w trakcie
wizytacji wynika, ze studenci nie s3 zaznajomieni zdokumentem opisujgcym procedure
rozwigzywania konfliktéw oraz wszelkich form dyskryminacji i przemocy, jednak jako osobe mogaca
udzieli¢ wsparcia w trudnych sytuacjach wskazujg menedzera kierunku. Studenci mogg korzystac
z bezptatnych, profesjonalnych konsultacji z psychologiem pracujgcym w Centrum Wsparcia
Psychologicznego, ktére dedykowane s3g studentom doswiadczajgcym trudnosci zwigzanych
z funkcjonowaniem w srodowisku akademickim oraz do studentéw przezywajacych indywidualne
problemy emocjonalno-psychiczne. Na konsultacje zapisa¢ sie mozna poprzez wiadomos¢ mailowg
badzZ Extranet. Z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji wynika, ze studenci zagraniczni uczestniczg
w konsultacjach psychologicznych w charakterze ttumaczy dla osdéb niepostugujacych sie jezykiem
polskim. Z uwagi na brak przygotowania merytorycznego oraz brak zwigzania studentéw tajemnica
lekarskg rekomenduje sie wypracowanie innego sposobu udzielania porad psychologicznych
studentom niepostugujagcym sie jezykiem polskim tak, aby poza specjalistg istudentem nie
uczestniczyty w nich zadne osoby postronne.

Kadra wspierajgca posiada kompetencje odpowiadajgce potrzebom studentdéw, ktére umozliwiajg
wszechstronne wsparcie w rozwigzywaniu spraw studenckich w trakcie procesu nauczania i uczenia
sie. Studenci mogg korzysta¢ z pomocy pracownikéw Biura Obstugi Studenta, ktérego pracownicy
wspierajg studentéw w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, funkcjonowaniem na Uczelni oraz
w realizacji inicjatyw studenckich, a takze ze wsparcia menedzera kierunku badz Wtadz Wydziatu lub
Uczelni podczas konsultacji, ktérych terminy podawane sg w Extranecie.

Wsparcie udzielane przez Uczelnie studentom uwzglednia réznorodne formy aktywnosci, w tym
sportowe, artystyczne iorganizacyjne. O mozliwosciach rozwoju wtym zakresie studenci s3
informowani na spotkaniach z menedzerem kierunku oraz przez strone internetowg Uczelni. Studenci
moga rozwija¢ aktywnos$¢ sportowq poprzez uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez Studium
Wychowania Fizycznego badz Akademicki Zwigzek Sportowy. Studenci majg takie mozliwosc
rozwijania swoich zainteresowan w organizacjach studenckich, takich jak kota naukowe badz
samorzad studencki, tworzac wydarzenia kulturalne, edukacyjne, promocyjne oraz o charakterze
spotecznym. Studenci ocenianego kierunku uczestniczg w pracach Kofta Naukowego Streamline
Logistics oraz angazujg sie w organizacje targow edukacyjnych, badz Dnia Logistyki. Studentow
Uczelni reprezentuje samorzad studencki poprzez swoje organy. Studenci posiadajg reprezentantéow
w Radzie Akademickiej, organach iciatach kolegialnych Uczelni oraz komisjach dyscyplinarnych.
Samorzad studencki ma wptyw na programy studiow poprzez ich opiniowanie. W trakcie wizytacji
Uczelnia nie przedstawita materiatéw potwierdzajgcych uzyskanie przez osoby powotane do
petnienia funkcji kierowniczej, do ktérej zakresu obowigzkdw nalezg sprawy studenckie, akceptacji
samorzadu studenckiego, wobec czego rekomenduje sie uzyskiwanie kazdorazowo akceptacji
samorzgdu studenckiego w tym zakresie, zgodnie z art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 2023 poz. 742).

Samorzad oraz inne organizacje studenckie otrzymujg ze strony Witadz wsparcie finansowe oraz
merytoryczne przy realizacji przedsiewzie¢. Samorzad studencki dysponuje witasnym budzetem,
a takze moze korzystaé z pomieszczen, ktore sg odpowiednio wyposazone, natomiast cztonkowie
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organizacji studenckich mogg korzysta¢ zinfrastruktury Uczelni oraz Wydziatu. Kota naukowe
otrzymujg wsparcie finansowe zgodnie z obowigzujgcg na Uczelni procedury, tj. poprzez ztozenie do
Dziekana planu realizacji zadan na kolejny rok budzetowy, z przedstawieniem wstepne] kalkulacji
kosztéw koniecznych na realizacje tych zadan. Srodki finansowe na dziatalno$¢ két naukowych
przyznawane s3g drogg konkursowa.

Uczelnia prowadzi okresowa ewaluacje systemu wsparcia, w ktérej uczestniczg studenci. W ramach
Badania Atrybutow Marki studenci majg mozliwosé oceni¢ obstuge oferowang przez pracownikéw
dziekanatu, efektywnos$¢ sposobdw zatatwiania spraw na Uczelni, wsparcie udzielane przez Biuro
Obstugi Studenta, obstuge: praktyk, Biura Karier, Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg, Welcome Centre, czy
tez biblioteke.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw ocenianego kierunku w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne
formy, adekwatne do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja
rozwojowi zawodowemu, naukowemu ispotecznemu studentéw. Studenci uzyskuja pomoc
w procesie uczenia sie iosigganiu efektéw uczenia sie oraz mogg korzysta¢ ze wsparcia
w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci zawodowej. Uczelnia motywuje studentéow do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, uwzglednia systemowe wsparcie dla studentéw
wybitnych, atakze uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw. Studenci otrzymujg od
Uczelni wsparcie dostosowane do swoich indywidualnych potrzeb, atakze mogg korzystaé
z kompetentnej pomocy pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem ioprogramowaniem,
w sposéb umozliwiajacy nieskrepowane korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscia. Informacja
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ta jest udostepniona przez strone internetowg Uczelni oraz Biuletyn Informacji Publicznej, ktdre
zawierajg wazne informacje zaréwno dla kandydatéw, studentéw, wyktadowcdédw, jak
i przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Z perspektywy uzytkownika opublikowanie
najwazniejszych dokumentéw obowigzujgcych w Uczelni oraz dokumentéw dotyczacych toku
studidw jedynie w Biuletynie Informacji Publicznej sprawia, Ze informacje nie sg udostepnione
w sposéb gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nimi, wobec czego rekomenduje sie umieszczenie
najwazniejszych dokumentéw w odpowiednich zaktadkach na stronie internetowej Uczelni.

Na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej zamieszczone s3 istotne informacje
dotyczace m.in. celu ksztatcenia, kompetencji oczekiwanych od kandydatéow, warunkdéw przyjecia na
studia i kryteriéw kwalifikacji kandydatéw, programy studidw, atakze wsparcia udzielanego przez
Uczelnie. W Biuletynie Informacji Publicznej sg takze dostepne: charakterystyka systemu weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie
szkolnictwa wyzszego oraz zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe. Na
stronie internetowej nie sg jednak dostepne sylabusy, wobec czego rekomenduje sie ich
zamieszczenie, aby byty ogdlnodostepne dla wszystkich grup odbiorcdw. Na stronie internetowe;j
Uczelni mozna znalez¢ dane kontaktowe do 0sdb, ktére wspomagajg proces ksztatcenia. W zaktadce
Strefa studenta znalezé mozna informacje dot.: biblioteki, Biura Karier, Biura Obstugi Studenta,
organizacji studenckich, oferty obejmujacej mobilnos¢ miedzynarodowa czy tez oferty sportowej
Uczelni. Na stronie internetowej dostepne s3g takze informacje dotyczagce pomocy materialnej oraz
znizek oferowanych przez Uczelnie oraz wejscie do Extranetu. Strona zawiera takze informacje
dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych wskaZznikéw
dotyczacych skutecznosci tego ksztatcenia. Studenci mogg korzysta¢ takize zaplikacji mobilnej
MojaWSB, z poziomu ktérej majg dostep do planu zaje¢, wynikéw osigganych efektéw uczenia sie
oraz aktualnych komunikatéw. Na stronie internetowej Uczelni znajduja sie informacje dotyczace
ksztatcenia i obstugi zdalnej. Podstawowe informacje dedykowane kandydatom znajdujg sie na
stronie internetowej Uczelni w zaktadce Studia iszkolenia. Mozna tam znalez¢ zasady rekrutacji,
wykaz dokumentéw wymaganych na studiach oraz informacje o optatach.

Uczelnia przeprowadza, wramach Badania Atrybutéw Marki, ocene aktualnosci, rzetelnosci,
zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup
odbiorcow.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia imozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji
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o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci iinni odbiorcy
informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat zmodyfikowany w Uczelni na mocy
Zarzadzenia Rektora Nr 16/2022 z dn. 14.10.2022 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdansku.

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny iadministracyjny nad kierunkami studidéw, wtym réwniez
logistykg jest regulowany przez Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Organami
systemu na poziomie Uczelni sg: Rektor, Prorektor ds. Dydaktyki, Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci ksztatcenia, Kierunkowe zespoty programowe,
Kierunkowe Rady Przedsiebiorczosci, Dziat Jakosci Ksztatcenia, Dziat Metodyki Nauczania.

Bezposredni nadzdr merytoryczny nad jakoscig ksztatcenia na Wydziale sprawuje Wydziatowy Zespét
ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérego wchodza: przewodniczacy, menedzerowie kierunkéw
opiekunowie laboratoridow specjalistycznych, nauczyciele akademiccy reprezentujgcy prowadzone na
wydziale kierunki studiéw w liczbie zaproponowanej przez dziekana, przedstawiciele studentéw
wydziatu w liczbie zaproponowanej przez dziekana. Do zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia nalezy wspdtpraca z programowymi zespotami kierunkowymi oraz monitorowanie
wszystkich obszaréw dziatania Wydziatu, tj. m.in.: stanu oraz jakosci kadry dydaktycznej, oceny
osiggania efektow uczenia sie, prawidtowosci oceniania studentéw, jakosci prac etapowych,
dyplomowych itp., umiedzynarodowienia, obstugi administracyjnej, aktywnosci naukowej oraz jej
spojnosci  z prowadzong dydaktykg, aponadto opiniowanie standardéw dyplomowania,
przeprowadzanie samooceny oraz coroczne opracowania dot. dziatan projakosciowych.

Proces projektowania, zatwierdzania, zmian oraz wycofanie programu studidow pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku logistyka dokonywany jest w sposéb formalny i nadzorowany przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, a organem przyjmujgcym uchwaty jest Senat.

Kierunkowy Zespdt Programowy, w sktad ktérego wchodzg: Prodziekan/Petnomocnik Dziekana,
samodzielny pracownik nauki, doktor zwiodgcego obszaru, menedzer kierunku, przedstawiciel
pracodawcow, opiekun praktyk, odpowiada za okresowe przeglady iaktualizacje programoéw
studiéw.

Przyjecie na studia odbywa sie zgodnie z Uchwatg Senatu nr 99/VI/2021 zdn. 15.06.2021 r.
w sprawie: zatwierdzenia zasad rekrutacji WSB w Gdansku na studia wyzsze na rok akademicki
2022/2023 w oparciu o formalnie przyjete warunki, wraz ze wskazaniem kryteridow kwalifikacji
kandydatéw stanowigcych procedure rekrutacyjna.
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W Uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw, ktdra przedstawiana jest
w postaci Sprawozdania Kierunkowego Zespotu Programowego, a takze sprawozdan Wydziatowej
i Uczelnianej Komisji ds. Jakosci ksztatcenia. Zakres wszystkich sprawozdan obejmuje wszystkie
obszary doskonalenia jakosci ksztatcenia na wydziale i ocenianym kierunku.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (wtadze, kadra,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku). Dzieje sie to zaréwno
podczas formalnych posiedzen Kierunkowego Zespotu Programowego, Kierunkowej Rady
Przedsiebiorczosci, jak iw wyniku analizy badania loséw absolwentéw czy tez nieformalnych
posiedzen, spotkan zkadrg irozméw ze studentami. Ocena tendencji rynkowych zwigzanych
z ocenianym kierunkiem dokonywana jest réwniez m.in. poprzez opiniowanie przez przedstawicieli
pracodawcow efektédw uczenia sie na kierunku oraz specjalnosci czy bezposrednie zbieranie przez
menedzera kierunku opinii od prowadzacych zajecia praktykow.

Jednym zelementéw zapewniania jakosci ksztatcenia oraz jakosci programodw ksztatcenia jest
realizacja ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, ktéra odbywa sie po kazdym przedmiocie realizowanym
w programie ksztatcenia.

Badaniem przekrojowym realizowanym rok rocznie wsrdd studentéw oraz wsrdd kadry dydaktycznej
jest Badanie Atrybutéw Marki, ktore obejmuje: atrakcyjnosé programu; dopasowanie programu do
rynku pracy; proporcje ¢wiczen do wyktadéw; dodatkowg oferte szkolen; oprogramowanie;
praktycznos¢ ksztatcenia; atrakcyjnosc form zaje¢; kadre dydaktyczng.

Wyniki ankiet sg przekazywane zaréwno wyktadowcom, jak réwniez menedzerowi kierunku oraz
kadrze zarzadzajacej (Dziekanom, Zastepcy Kanclerza) w celu analizy wynikéw i podjecia krokéw
doskonalacych, zaréwno w zakresie doboru kadry dydaktycznej jak i doboru tresci programowych.
Wyniki ankiet s3 omawiane na cyklicznych spotkaniach z kadrg dydaktyczng oraz sg analizowane
w procesie pracy nad programem ksztatcenia w zespole merytorycznym kierunku oraz w ramach
Rady Programowej.

Whioski z systematycznej oceny programu studidw s3 wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia tego programu, jak réwniez w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania
z ksztatcenia z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggniec
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjne;j.

Za doskonalenie programéw studidow i zapewnianie jakosci odpowiedzialny jest takze Dziat Metodyki
Nauczania, ktdry wspiera proces jakosciowy przygotowywania i realizacji procesu dydaktycznego na
Uczelni. W dziale tym zostat przygotowany dokument okreslajgcy standardy nauczania i oceniania na
Uczelni.

We wrzesniu 2021 r., utworzona zostata ogdlnouczelniana komodrka - Dziat Jakosci Ksztatcenia,
ktorego gtdwne zadania to: opracowanie i modyfikowanie uczelnianego systemu jakosci ksztatcenia;
ciggte doskonalenie jakosci ksztatcenia; przygotowanie i przeprowadzanie wewnetrznych akredytacji
wraz z Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia; nadzér nad realizacjg i poprawnoscig stosowania procedur
w zakresie jakosSci ksztatcenia; aktualizacja procedur w zakresie systemu jakosci ksztatcenia;
organizacja systemu zewnetrznego egzaminowania; opracowywanie nowych modeli dydaktycznych;
opracowywanie zatozen i nadzér nad procesem cyfryzacji dydaktyki.

Nie rzadziej niz raz na trzy lata oraz kazdorazowo dla kazdego kierunku, na ktérym przewidziana jest
harmonogramem ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej, planowane jest przeprowadzenie audytu
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zewnetrznego kierunku w zakresie uzgodnionym miedzy Dziatem Jakosci Ksztatcenia a Dziekanem
Wydziatu. Minimalnym, wymaganym obszarem audytu jest ocena stosowanych metod osiggania
efektdw uczenia sie wramach prac etapowych, prac projektowych oraz prac dyplomowych
realizowanych na danym kierunku jak réwniez ocena jakosciowa tych prac. Uczelniany System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zakfada, nie rzadziej niz raz na trzy lata, dokonywanie audytu zakresu
jego funkcjonowania. Za okreslenie zakresu audytu i jego przeprowadzanie odpowiada Dziat Jakosci
Ksztatcenia. Wyniki audytu sg przekazywane do Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku zarzadzanie jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki
tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku. Sformalizowana
zewnetrzna ocena dotyczy takze ocen wydawanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Ostatnia
programowa ocena jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku logistyka miata miejsce w maju 2021
roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej z okresem skréconym do dwéch lat. Wyniki tej
oceny byty wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku, czego przyktadem moze
by¢:
Ksztatcenia, utworzenie Dziatu Jakosci Ksztatcenia.

restrukturyzacja Wydziatu, modyfikacja Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Jakosci

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Lp.

Zalecenia dotyczace kryterium 10

wymienione we wskazanej wyzej
uchwale Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia

Ocena realizacji zalecenia
(zalecenie zrealizowane /
zalecenie niezrealizowane)

Zaleca sie opracowanie opisu
kompetencji wymaganych od
kandydatow na studia drugiego
stopnia na kierunku logistyka oraz
wdrozenie skutecznych metod ich
weryfikacji.

Kandydaci na studia informowani sg
o specyfice kierunku w tym
wskazywane sg kierunki studiow
pokrewne z logistyka, ktore
umozliwiajg  odpowiedni  dobdr
kandydatow na studia 1l stopnia.
Uczelnia, chcac  zapewni¢, jak
najwiekszy dostep do studidw
pozwala kandydatom na podjecie
decyzji owyborze studiowanego
kierunku.  Wprowadzone zostaty
przedmioty wyréwnawcze dla
studentédw z kierunkéw innych niz
logistyka, transport, czy innych
wpisujacych sie w zakres kierunkéow
z dyscypling wiodaca nauki
o0 zarzadzaniu i jakosci oraz inzynierii
ladowej itransport. Przedmiotami
wyréwnawczymi s3: logistyka
operacyjna, matematyka, ekonomia,
systemy informatyczne w logistyce.

Zalecenie zrealizowane

Zaleca sie wdrozenie skutecznych
dziatan wramach wewnetrznego

Proces dyplomowania weryfikowany
jest podczas audytu zewnetrznego

systemu  zapewnienia  jakosci | kierunku, ktéory opisany zostat
ksztatcenia zapewniajgcych | w dokumencie regulujgcym ramy
systematyczng ocene procesu | systemu —  Uczelniany  System
dyplomowania i wykorzystanie | Zapewnienia Jakosci  Ksztatcenia.
tych ocen do skutecznego | Zgodnie z zawartymi tam regulacjami:

Zalecenie zrealizowane
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doskonalenia tego procesu.

“Nie rzadziej niz raz na trzy lata oraz
kazdorazowo dla kazdego kierunku,
na  ktérym  przewidziana  jest
harmonogramem  ocena  Polskiej
Komisji Akredytacyjnej,
przeprowadzany jest audyt
zewnetrzny  kierunku  w zakresie
uzgodnionym miedzy Dziatem Jakosci
Ksztatcenia a dziekanem wydziatu.
Minimalnym, wymaganym obszarem
audytu jest ocena stosowanych
metod osiggania efektéw uczenia sie
wramach prac etapowych, prac
projektowych oraz prac
dyplomowych  realizowanych na
danym kierunku jak réwniez ocena
jakosciowa ww. prac”. Raport
zaudytu izalecenia pokontrolne
stanowig dane wejsciowe procesu
dyplomowania i wskazowki do
dalszych dziatah podnoszacych jakos¢
ksztatcenia.

Zaleca sie
skutecznosci

podniesienie
ewaluacji metod
iform  osiggania  zakfadanych
efektow uczenia sie, tak by
Uczelnia skutecznie identyfikowata
nieprawidtowosci w tym zakresie,

wtym dotyczagce kompetencji
jezykowych i inzynierskich
studentdéw.

System weryfikacji efektéw uczenia
sie okreslonych dla kierunku logistyka
obejmuje nastepujace elementy:
ocene osiggniecia zaktadanych
efektdow uczenia sie w procesie
ksztatcenia dokonywang
w odniesieniu  do poszczegdlnych
przedmiotéw/modutéw (i ich form)
(wymagany Certyfikat A); zwiekszono
baze laboratoryjng  pozwalajaca
osiggnag¢ kompetencje inzynierskie
(VR iAR, RFID, SAP iinne);
wzbogacono przedmioty o praktyczne
moduty  VR. Witadze Uczelni
zwiekszyty liczbe godzin w nauczaniu
jezyka obcego. Zmieniona liczba
godzin zostata wprowadzona do roku
akademickiego 2021/2022.
W zakresie kompetencji jezykowych

studenci i wyktadowcy maja
mozliwosé uczestniczenia
W wymianie miedzynarodowej,
konferencjach, wspotpracy
z uczelniami zagranicznymi;
wymagana jest literatura
anglojezyczna w pracach
dyplomowych. Dodatkowo

w programie studiow jest przedmiot
prowadzony catkowicie w jezyku

Zalecenie zrealizowane
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angielskim. Dla studentéw taka
realizacja przedmiotu w jezyku
obcym tgczy potrzeby poszerzania

wiedzy i umiejetnosci
z kompetencjami jezykowymi.
Podczas spotkan  Programowego

Zespotu Kierunkowego konsultowany
jest dobdr metod iform osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie.
Dziat Metodyki Nauczania weryfikuje
prawidtowos¢ doboru metod iform
osiggania zaktadanych efektéow
uczenia sie w procesie wyrywkowej
kontroli sylabuséw, wprowadzania
spojnych  standardow  w zakresie
projektowania i realizacji zajec
dydaktycznych. Takie dziatanie na
poziomie  planowania irealizacji
programu studidw pozwala na
zminimalizowanie wystepowania
nieprawidtowosci wtym zakresie.
Dziat Metodyki Nauczania opracowat
macierz weryfikacji efektéw uczenia
sie. Kazdemu efektowi zostaty
przypisane adekwatne formy
weryfikacji. Formy weryfikacji zostaty
opisane  w przystepny i klarowny
sposéb, aby utatwi¢ nauczycielom
akademickim opracowujgcym
sylabusy jak najlepsze dostosowanie
form weryfikacji do sformutowanych
efektédw uczenia sie.

Zaleca sie podijecie skutecznych
dziatan wramach wewnetrznego
systemu  zapewnienia  jakosci
ksztatcenia zapewniajacych ocene
doboru metod iform weryfikacji
efektédw uczenia sie.

Dziat Metodyki Nauczania prowadzi
systematyczne szkolenia nauczycieli
akademickich, na platformie Moodle
s3 udostepnione materiaty
szkoleniowe dla  wykfadowcdw,
prowadzona jest wyrywkowa
kontrola  prawidtowosci  doboru
metod iform weryfikacji efektéow
uczenia sie. Audyt zewnetrzny
kierunku realizowany zgodnie
z harmonogramem stuzy dodatkowej
ocenie  eksperckiej stosowanych
metod osiggania efektow uczenia sie
W procesie dydaktycznym oraz
realizacji zatozen praktycznosci
ksztatcenia. Raport z audytu stanowi
weryfikacje skutecznosci
prowadzonych szkolen oraz baze
wytycznych do kolejnych szkolen

Zalecenie zrealizowane
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i rozszerzania procesu nadzorowania.

Prowadzone s3 dla menedzeréw
kierunkéow warsztaty, ktore
zwiekszajg efektywnos¢

prowadzonego nadzoru izapewniajg
skuteczng ocene doboru metod
i form weryfikacji efektéw uczenia
sie. Dziat Metodyki Nauczania
udzielanie bezposredniego wsparcia
dydaktykom. Na platformie Moodle
stworzono serwis informacyjny
Nauczyciele akademiccy, ktory
zapewnia dostep do materiatow
szkoleniowych i informacyjnych
w zakresie  standardéw  doboru
metod iform weryfikacji efektéow
uczenia sie, wtym standardy
metodyki  ksztatcenia  zdalnego.
Przeprowadzono  proces audytu
metodycznego i merytorycznego
form weryfikacji efektéw uczenia sie
w sylabusach. w przypadkach
zdiagnozowanych nieprawidtowosci
metody zostaly dopasowywane do
tresci oraz formy prowadzonych
zajecd, wszyscy wyktadowcy
prowadzacy dany przedmiot sa

przedmioty: seminarium dyplomowe,
seminarium inZynierskie, seminarium

magisterskie, ktéorych celem byto
wprowadzenie jednolitych
standardéw oceniania prac.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy
seminaria zobligowani zostali do
uczestnictwa w szkoleniu

organizowanym przez Dziat Metodyki
Nauczania oraz uzyskania certyfikatu
P (jest on warunkiem prowadzenia
powyzszych przedmiotéw), w ramach
szkolenia promotorzy zapoznali sie ze
standardami oceniania prac celem
ujednolicenia procesu.

informowani o koniecznosci
wdrozenia zmian w zakresie
stosowanych  metod  weryfikacji
efektédw uczenia sie.
Zaleca sie wdrozenie skutecznych | Na  kierunku logistyka  wroku | Zalecenie zrealizowane
dziatan projakosciowych | 2021/2022 oraz 2022/2023
zapobiegajacych zjawisku | przeprowadzone zostaty warsztaty
zawyzania ocen za prace | dyplomowania, w ktérych brali udziat
dyplomowe. nauczyciele akademiccy prowadzacy
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Przeprowadzone sg audyty prac
dyplomowych na kierunku, w efekcie
ktorych weryfikowane sg m.in. oceny
za prace. Raporty zaudytu sa
uwzgledniane przy okazji organizacji
warsztatow dyplomowania.

Zalecane wdrozenie
systemowych rozwigzan
pozwalajgcych na kompleksowg
ocene jakosci organizacji i realizacji
praktyk  zawodowych, wtym
przeprowadzanie systematycznej
analizy  organizacji i przebiegu
praktyk oraz  wykorzystywanie
wynikéw tych analiz do
doskonalenia praktyk.

jest

Uczelnia w roku akademickim
2021/2022 wdrozyta nowy proces
organizacji, przebiegu iweryfikacji
praktyk zawodowych. Opiekun
praktyk spotyka sie ze studentami na
wyktadzie  wprowadzajagcym oraz

prowadzi systematyczne konsultacje,
ktdre pozwalajg prowadzié skuteczny
nadzor ianalize procesu przebiegu
praktyk. Wprowadzono minimalng
liczbe hospitacji miejsc praktyk, co
pozwala ocenia¢ na biezgco jakosc
organizacji i realizacji praktyk.
W wyniku tych dziatan Uczelnia
prowadzi skuteczny isystematyczny
nadzér nad procesem przebiegu
praktyk, a hospitacje ikonsultacje
pozwalajg na zapobieganie
nieprawidtowosciom. Uczelniany
System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia zaktada funkcjonowanie
Wydziatowych Zespotéw ds. Jakosci
ksztatcenia, ktérych zadaniem jest
m.in.: monitorowanie realizacji
praktyk zawodowych na wydziale
oraz karier zawodowych
absolwentéw wydziatu.

Zalecenie zrealizowane

Zaleca sie wdrozenie skutecznych
dziatan projakosciowych
zapobiegajacych powstawaniu
w przysztosci zdiagnozowanych
nieprawidtowosci skutkujacych
obnizeniem oceny tego kryterium.

Uczelniany  System  Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia zaktada
funkcjonowanie Wydziatowego
Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia: Wydziatowy Zespoét ds.
Jakosci Ksztatcenia (WZJK);
Kierunkowy  Zespét  Programowy
(KZP); Kierunkowa Rada
Przedsiebiorczosci (KRP). Takie
rozwigzanie stuzy doktadnemu
monitorowaniu jakosci na poziomie
wydziatéw i kierunkdéw, precyzyjnemu
podziatowi wykonywanych zadan.
Jakos¢ ksztatcenia na poszczegdlnych
wydziatach podlega réwniez ocenie
wiasnej, ktéra uregulowana zostata
jako Ocena witasna wydziatéw,
obejmujaca analize i wnioski

Zalecenie zrealizowane
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dotyczace jakosci procesu ksztatcenia
na poszczegolnych kierunkach
studidw oraz wynikajace z nich
propozycje dalszych dziatan
usprawniajgcych  jakos¢  procesu
dydaktycznego na wydziale lub
w odpowiedniej jednostce
dydaktycznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

W Uniwersytecie WSB Merito w Gdansku zostaty formalnie przyjete zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programu studiow. Oceny programu studiow, oparte o wyniki analizy licznych
danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy
zewnetrznych, sg prowadzone systematycznie. Jako$¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku logistyka
podlega cyklicznym ocenom, ktoérych wyniki sg publicznie dostepne iwykorzystywane
w doskonaleniu nauczania. Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo
stanowig nastepujgce zastrzezenia, zdiagnozowane w wyniku oceny:

1. system nie wykrywa wszystkich nieprawidtowosci w zakresie: programu studiow, w tym tresci
programowych; przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia
sie, nadmiernego obcigzania pracownikéw duzg liczbg réznorodnych zajed.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

1. Zaleca sie zwiekszenie skutecznosci Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
w szczegblnosci w odniesieniu do nieprawidtowosci zwigzanych z programem studiéw, w tym
tresci programowych; przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéow efektéw
uczenia sie, liczebnoscig kadry prowadzacej ksztatcenie, tj. nadmiernym obcigzaniem
pracownikéw duzg liczbg réznorodnych zajed.

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Przewodniczaca zespotu oceniajgcego

Dr inz. Kinga Kurowska-Wilczyriska

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 54




5. Zataczniki:
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