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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Andrzej Urban cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Marcin Jurgielewicz — ekspert PKA

2. dr Zbigniew Skwarek — ekspert PKA

3. Joanna Kruszynska — ekspert PKA z grona studentéw
4. tukasz Denys — ekspert PKA z grona pracodawcéw

5. dr Anna Sikora — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, prowadzonym w Akademii Nauk
Stosowanych — Collegium Balicum w Filii w Stargardzie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok
akademicki 2022/2023.

Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne byt oceniany po raz pierwszy.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej prowadzonej zdalnie przez Polskg Komisje Akredytacyjng.

Przed rozpoczeciem zdalnej wizytacji dokonano podziatu obowigzkdéw pomiedzy ekspertami biorgcymi
udziat w pracach zespofu oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji
wyznaczonym zramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz
z uwzglednieniem kluczowych spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajacego przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatacznikach do raportu przedtozonych przez
Wtadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktére stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajgcych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktdre postuzyto wymianie
wstepnych refleksji po lekturze raportu samooceny, w tym na temat ocenianego kierunku studiow.
Zespo6t zapoznat sie zzatgczonymi dokumentami do raportu samooceny oraz dodatkowymi
informacjami przestanymi przez Uczelnie przed wizytacjg. Podczas spotkania oméwiono kryteria
oceny, raport wstepny zespotu oceniajgcego oraz formutowano dalsze pytania iwatpliwosci
w odniesieniu do spetnienia standardow jakosci ksztatcenia. Ponadto dokonano ostatecznego
potwierdzenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji, wtym spotkan oraz podziatu
odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji. Przed wizytacjg
zespot oceniajacy dokonat wyboru prac dyplomowych i prac etapowych, wybrat zajecia do hospitacji
oraz ustalit wymogi zwigzane z udokumentowaniem infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzgdem
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Studenckim, z reprezentacjg studentéw oraz nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych
zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

Przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz dokonano przegladu
udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in.: realizacji procesu ksztatcenia, w tym prac
dyplomowych ietapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz systemu wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia i osiggania
efektédw uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Spotkania te postuzyty ekspertom do
systematycznego podsumowywania oceny spetfnienia kryteriow wyznaczonych w ramach
przydzielonej odpowiedzialnosci. Przed zakoriczeniem wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce
zespotu oceniajacego, podczas ktdrego potwierdzono pozyskanie wszystkich niezbednych informaciji
w celu zapewnienia kompleksowej oceny wszystkich kryteriow oraz omdwiono pierwsze
spostrzezenia, o ktérych poinformowano Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku $cistej wspdtpracy cztonkédw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
oceniajacego z koordynatorem wizytacji, wyznaczonym z ramienia Uczelni, na biezgco prowadzono
koordynacje dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.
Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne/ niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

100% - nauki o bezpieczenstwie

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

180 ECTS — 6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

750 godzin, 6 miesiecy — 31 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

1. stuzba policyjna i bezpieczeristwo

publiczne

2. zarzgdzanie kryzysowe

3. bezpieczenstwo transportu

i komunikacji

4. przygotowanie obronne

i bezpieczeristwo militarne

5. bezpieczeristwo ekonomiczne
panstwa
Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

34 86
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2318 1699
prowadzacych zajecia i studentéow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

90 67,64

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 120 120
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 91 91

Nazwa kierunku studiow . ,
Bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studidow

Studia drugiego stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

100% - Nauki o bezpieczeristwie

120 ECTS — 4 semestry

400 godzin — 3 miesigce — 16 ECTS

1. stuzba policyjna i bezpieczeristwo
publiczne

2. zarzgdzanie kryzysowe

3. bezpieczenstwo ekonomiczne
panstwa
4. logistyka i bezpieczeristwo

transportu i komunikacji

5. kryminologia i kryminalistyka

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 99

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1005
prowadzacych zajecia i studentow?®

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

40,36

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

83

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

55

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

kryteriow oceny programowe;j

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium czesSciowo
spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium czesSciowo
spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium czeSciowo
spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium czesciowo
spetnione

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych filia w Stargardzie to uczelnia niepubliczna
realizujgca ksztatcenie na wizytowanym kierunku studiéw - bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie
studiow pierwszego oraz drugiego stopnia. Koncepcja i cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku sa
zgodne z misjg i strategig uczelni. Misjg uczelni jest m.in. doskonalenie procesu ksztatcenia
w kontekscie potrzeb rynku pracy i rozwoju instytucjonalnego oraz dazenie do ciggtego doskonalenia
i realizacji najwyzszych wartosci spotecznych i akademickich. Oferta edukacyjna dedykowana jest
gtéwnie do mieszkancow wojewddztwa zachodniopomorskiego, a realizacja ocenianego kierunku
studidw stanowi odpowiedz na potrzeby rynku pracy w zakresie wypetnienia deficytu pracownikéw
systemu bezpieczedstwa, w tym stuzb mundurowych tego regionu, jak tez tworzy absolwentom
mozliwos¢ kontynuacji studiow na poziomie doktoranckim badz podjecia studiéw podyplomowych.
Takie rozwigzanie wynika z faktu, ze koncepcja ksztatcenia i program studiéw wpisujg sie w Strategie
Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Uczelnia realizujgc strategie rozwoju i program
studidow o profilu praktycznym zwraca uwage na praktyczne umiejetnosci osiggane przez studentéw,
totez realizuje wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi — gtéwnie z przedstawicielami formacji
mundurowych, ale takze lokalnymi instytucjami zajmujacymi sie bezpieczenstwem publicznym
zwtaszcza w obszarze organizacji praktyk zawodowych, zajec¢ praktycznych, czy konsultacji dotyczacych
nowych specjalnosci i uaktualnien programu studidw. Ksztatcenie na wizytowanym kierunku odgrywa
istotng role w wypetnianiu misji i strategii Uczelni, aby absolwenci zdobyli wszechstronne
przygotowanie do aktywnosci w obszarze szeroko pojetego bezpieczenstwa. Koncepcja ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw zaktada zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, wpisujgc sie w przyjeta
polityke jakosci prowadzong na uczelni. Doskonalenie jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku
studiow odbywa sie przy systematycznym monitoringu programu studiow ze szczegdlnym
uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, potrzeb wspdtczesnego rynku
pracy i wdrazaniu dziatan doskonalgcych.

Wizytowany kierunek studiow pierwszego i drugiego stopienia o profilu praktycznym
przyporzadkowany zostat do jednej dyscypliny naukowej — nauki o bezpieczenstwie z przypisang liczbg
punktéw odpowiednio na pierwszym stopniu — 180 ECTS oraz na drugim stopniu - 120 ECTS. Koncepcja
i cele ksztatcenia zasadniczo mieszczg sie w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, jak tez sy zwigzane
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg bedac zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy i zostaty okreslone przy wspdtudziale
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Program studiow na ocenianym kierunku obejmuje
zajecia podstawowe i kierunkowe, ukazujace istote oraz specyfike bezpieczenistwa wewnetrznego
w gtéwnych aspektach, jak réwniez zajecia specjalnosciowe umozliwiajgce studentom doskonalenie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 9



wyboru okreslonej Sciezki zawodowej. Tym samym program studiéw zaktada mozliwosé wyboru
odpowiednich grup zajec¢ ksztatcenia specjalistycznego.

Na studiach pierwszego stopnia ocenianego kierunku istnieje mozliwosé wyboru jednego z pieciu grup
zaje¢ tj.: stuzba policyjna i bezpieczenstwo publiczne, zarzgdzanie kryzysowe, bezpieczeristwo
transportu i komunikacji, przygotowanie obronne i bezpieczeristwo militarne, jak tez bezpieczeristwo
ekonomiczne paristwa. Podobnie na studiach drugiego stopnia ocenianego kierunku istnieje mozliwosc
wyboru jednego z pieciu grup zaje¢ tj.: stuzba policyjina i bezpieczeristwo publiczne, zarzgdzanie
kryzysowe, logistyka i bezpieczenstwo transportu i komunikacji, bezpieczeristwo ekonomiczne
panstwa, kryminologia i kryminalistyka. Zadedykowane do wyboru grypy zajec¢ ksztatcenia stanowigce
przyktad swoistej $ciezki rozwoju pozwalajg osiggnac wysoki stopien profesjonalizmu i przygotowanie
do pracy w podmiotach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa w panstwie. Absolwenci
ocenianego kierunku dedykowani sg gtéwnie do pracy w resorcie spraw wewnetrznych, gtdwnie
w stuzbach mundurowych takich jak policja, straz graniczna, czy wojsko, ale tez w instytucjach
administracji publicznej, czy w sektorze prywatnym zwigzanym z zapewnianiem bezpieczenstwa. Tresci
ksztatcenia determinowane przyjetg koncepcja umozliwiajg ksztatcenie wykwalifikowanej kadry
posiadajgcej kompetencje zgodne z oczekiwaniami pracodawcéw. Tresci programowe sg stale
poszerzane lub modyfikowane umozliwiajgc studentom ocenianego kierunku studiéw nabyé
potrzebne na rynku pracy kompetencje zawodowe. Absolwent studidw pierwszego stopnia
ocenianego kierunku powinien posiadaé w szczegdlnosci wiedze z zakresu zagadnien spoteczno-
prawnych tworzacych podbudowe dla rozumienia istoty bezpieczerstwa wewnetrznego, a zwtaszcza
dysponowac wiedzg z zakresu nauk spotecznych, praw cztowieka oraz zasad funkcjonowania panstwa.
Powinien tez legitymowac sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi zbieznymi
z wymaganiami, stawianymi przed kandydatami do pracy w umundurowanych formacjach. Zaktadane
dla studiow pierwszego stopnia efekty uczenia sie okresSlajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych i zawodowych, ktére student nabywa w toku studiéw i ktérych nabycie
zapewnia kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, co najmniej na poziomie B2 (wedtug
kryteridw biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy),
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej i dalszej edukacji. Absolwent studiow
drugiego stopnia ocenianego kierunku powinien posiada¢ rozszerzong wiedze i pogiebione
umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego idziedzin pokrewnych w tym aspektéw
bezpieczenstwa, panstwa prawa i przywodztwa politycznego, prawa administracyjnego oraz
pozarzagdowych form i instytucji bezpieczenstwa. Powinien tez legitymowac sie wiedzg,
umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi zbieznymi z wymaganiami, ktére sg stawiane przed
kandydatami do pracy w stuzbach mundurowych. Zaktadane dla studiéw drugiego stopnia efekty
uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i zawodowych, ktore
student nabywa w toku studidw i ktorych nabycie zapewnia kompetencje komunikowania sie w jezyku
obcym, co najmniej na poziomie B2+ (wedtug kryteridéw biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy), kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
naukowej i dalszej edukacji. Ksztatcenie i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajgce stad uwarunkowania. Efekty
uczenia sie na ocenianym kierunku studiow zostaty zatwierdzone uchwatg Senatu uczelni z wtasciwym
ich odniesieniem do charakterystyk efektéw uczenia sie wymaganych dla kwalifikacji na odpowiednim
poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji. S3 one co do zasady zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
i profilem praktycznym, jak tez wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dla ocenianego
kierunku studidow przypisano efekty uczenia sie podstawowe i kierunkowe odpowiednio dla studiéw
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pierwszego stopnia: z zakresu wiedzy: 22 efekty, umiejetnosci: 22 efekty i kompetencji spotecznych:
7 efektéw uczenia sie, zas na studiach drugiego stopnia: z zakresu wiedzy: 21 efektdw, umiejetnosci:
20 efektow i kompetencji spotecznych: 7 efektéw uczenia sie, zas zaletg opisu tych efektéw jest ich
komunikatywnosé i zwiezto$¢. Natomiast dla kazdej z pieciu specjalnosci analogicznie na studiéw
pierwszego i drugiego stopnia przypisano po 4 efekty uczenia sie z zakresu wiedzy oraz po 4 efekty
uczenia sie z zakresu umiejetnosci, jednakze z uwagi na ich zréinicowang tresé¢ nie gwarantujg
absolwentom uzyskanie tozsamych efektéw uczenia sie niezaleznie od wybranych przez nich
specjalnosci. Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslaja zakres wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, ktére student nabywa w toku studiéw, a takze kompetencje komunikowania
sie w jezyku obcym na odpowiednim do stopnia studidw poziomie oraz postuguje sie jezykiem
specjalistycznym niezbednym do wykonywania zawodu. Uwzgledniajgc cele strategiczne, zaktada sie
osiggniecie przez studenta efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych skorelowanych z realizacjg zadan w aspekcie bezpieczenstwa wewnetrznego. Efekty
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzane sg z koncepcjg ksztatcenia oraz
dziedzing nauk spotecznych i przypisang do kierunku studiéw dyscypling naukowg — nauki
o bezpieczenstwie. Efekty uczenia sie okreslone dla ocenianego kierunku zasadniczo sg klarowne
i sformutowane w sposéb zrozumiaty. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie zostaty ujete
w sylabusach do poszczegdlnych zaje¢ tworzac mozliwosé ich osiggniecia przez studentéw, a takze
mozliwosé sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw. Efekty uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw zostaty sformutowane zgodnie z terminologig wtasciwg dla dyscypliny nauki
o bezpieczenstwie, obejmujgc zakres i stopied zaawansowania wiedzy i definiujgc umiejetnosci
pozwalajgce na weryfikacje stopnia ich osiggania.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw wpisuje sie w misje, strategie oraz zadania
uczelni, ktére sg ukierunkowane zaréwno na edukacje przygotowujacg absolwentéw do pracy
zawodowej w szeroko rozumianym bezpieczenstwie, ale tez promowanie kadry dydaktycznej
i rozwijanie dziatalnosci praktycznej, czy doskonalenie procesu zarzgdzania jakoscig. Uczelnia wspiera
rozwdj regionu przygotowujgc absolwentéow do aktywnosci w Srodowisku zawodowym zwigzanym
z bezpieczedstwem. Uczelnia wykorzystuje interesariuszy wewnetrznych, jak tez zewnetrznych
gtéwnie w proces tworzenia i modyfikowania programu studiéow i efektdw uczenia sie, co ma
sformalizowany charakter. Struktura przyjetych i przyporzagdkowanych do poszczegélnych obszaréw
efektdw uczenia sie zasadniczo odpowiada wymaganiom profilu praktycznego i odpowiedniemu
poziomowi studiow, zas tres¢ poszczegdlnych efektow odpowiada aktualnym potrzebom branzowego
rynku pracy. Efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku sg co do zasady spdjne z efektami
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, jak i okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, ktore student nabywa w toku studidw, a takze ktorych nabycie zapewnia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 11



kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym na odpowiednim poziomie, kompetencje spoteczne
i przygotowanie do konkurowania na rynku pracy i dalszej edukacji. Efekty uczenia sie w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostaty sformutowane tak, aby student nabyt przygotowanie
do rozpoczecia pracy zawodowej w srodowisku szeroko rozumianego bezpieczenstwa. Niemniej
jednak w przypadku pieciu specjalnosci analogicznie na studiach pierwszego oraz drugiego stopnia
przypisane efekty uczenia sie zaréwno z zakresu wiedzy, jak réwniez z zakresu umiejetnosci z uwagi na
ich zréznicowang tres¢ nie gwarantujg uzyskanie wszystkim absolwentom uzyskanie tych samych
efektdw uczenia sie niezaleznie od wyboru specjalnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
Zaleca sie:

1. dla studiéw pierwszego stopnia sformutowanie efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy oraz
umiejetnosci zgodnie z prawem powszechnie obowigzujgcym tym zakresie, aby stworzy¢ studentom
niezaleznie od wyboru specjalnosci mozliwos¢ osiggniecia tych samych efektéw uczenia sie;

2. dla studidw drugiego stopnia sformutowanie efektow uczenia sie z zakresu wiedzy oraz umiejetnosci
zgodnie z prawem powszechnie obowigzujgcym tym zakresie, aby stworzy¢ studentom niezaleznie od
wyboru specjalnosci mozliwos¢ osiggniecia tych samych efektéw uczenia sie;

3. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktdre staty sie
podstawa do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia na wizytowanym kierunku stanowig przyktad wyodrebnionego organizacyjnie i programowo
etapu studiow wyzszych. Program studiéw wykazuje zwigzki z potrzebami wynikajgcymi ze
zmieniajacych sie dynamicznie uwarunkowan w srodowisku bezpieczenstwa stanowigc jednoczesnie
odpowiedz na potrzebe utrwalania pozadanego poziomu stanu bezpieczeristwa w panstwie. Tresci
programowe wynikajg z efektdw uczenia sie i uwzgledniajg wiedze z zakresu dyscypliny nauki
o bezpieczenstwie, do ktdrej oceniany kierunek zostat przypisany zaréwno na poziomie studidw
pierwszego, jak i drugiego stopnia. Projektowanie, dobdr tresci oraz modyfikacja programoéw studiéw
zardwno na poziomie pierwszego, jak i drugiego stopnia odbywa sie w odniesieniu do okreslonego
w programie studidw profilu absolwenta. Koncepcja ksztatcenia obejmujg obszary wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych potrzebnych do pracy w ramach struktur bezpieczenstwa
wewnetrznego zarowno na szczeblu lokalnym, jak tez regionalnym oraz krajowym. Struktura programu
studidw zaktada grupowanie w grupy zajec, biorgc pod uwage ich tresci. Tresci ksztatcenia umozliwiajg
zapoznanie studentéw z podstawami nauk o bezpieczenstwie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
aspektu bezpieczenstwa wewnetrznego oraz rézinych uwarunkowan ispecyfiki tego obszaru.
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Uporzadkowanie poszczegdlnych grup zaje¢ ma na celu umozliwienie nabycia przez studenta
w pierwszej kolejnosci ogdlnych kompetencji, nastepnie kompetencji zwigzanych z kierunkiem, az po
kompetencje profesjonalne i praktyczne. Ksztatcenie realizowane jest poprzez grupy zajec: ksztatcenia
ogoblnego, podstawowe, kierunkowe, specjalnosciowe oraz uzupetniajgce. Zmiany w grupach zajec
uwzgledniajg okreslony w nim uogdlniony zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji, jak i potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Program studiéw i realizowane tresci ksztatcenia sg typowe dla
zakresu dyscypliny nauki o bezpieczeAstwie, a tresci programowe s co do zasady kompleksowe
dotyczac wszystkich zagadnien aktualnego stanu wiedzy imetodyki badan prowadzonych
w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktérej przypisany jest kierunek.

Program studiéw zapewnia studentom mozliwos¢ zdobycia wiedzy wskutek ksztatcenia obejmujgcego
rozne formy, w tym przede wszystkim wyktady, ¢wiczenia, laboratoria lub projekty. Studia na
ocenianym kierunku na poziomie pierwszego stopniu realizowane sg w 6 semestrach (180 ECTS), a na
drugim stopniu w 4 semestrach (120 ECTS). Zasady organizacji studiow, w tym wymagania dotyczace
udziatu studenta w procesie ksztafcenia, a takze katalog przystugujacych praw studentéw sg jasno
okreslone w Regulaminie Studiéw. Proces ksztatcenia odbywa sie zgodnie z aktualnym programem
studidw. Zajecia na ocenianym kierunku zaréwno na I., jak i Il. stopniu sg realizowane w prawidtowe;j
proporcji gtdwnie w formie wyktfaddéw i ¢wiczed. Harmonogramy zjazdéw podane sg do wiadomosci
studentow i wyktadowcdéw za posrednictwem strony internetowej uczelni, jak réwniez na tablicy
ogtoszen w siedzibie uczelni. Zajecia odbywajg sie podczas zjazdow weekendowych. Ksztatcenie
zaréwno na |, jak i na Il. stopniu zorganizowane jest tylko na studiach niestacjonarnych podczas
trzydniowych zjazdéw, ktére odbywajg sie sSrednio dwa razy w miesigcu. Niektore zjazdy realizowane
sg w formule on-line. Warunkiem ukonczenia studidw i otrzymania dyplomu jest uzyskanie wymaganej
liczby punktéw ECTS dla danego stopnia ksztatcenia, pozytywna ocena odpowiednio pracy licencjackiej
lub magisterskiej i ztozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym. Program studidow na
ocenianym kierunku jest realizowany za pomoca zréznicowanych metod ksztafcenia, zas ich dobdr
zalezy od rodzaju prowadzonych zaje¢ i efektdw uczenia sie, ktére kazdorazowo majg zostaé osiggniete
przez studenta. Metody ksztatcenia co do zasady sg dostosowane do specyfiki danych zaje¢, a uczelnia
stara sie kfasé nacisk naich praktyczny aspekt. Obok zatem wyktadow i ¢wiczen, wyktadowcy korzystajg
z form laboratoryjnych, studium przypadkéw, projektow i eksperymentéw badz tworzg projekty.
Ksztatcenie o charakterze praktycznym zaréwno na pierwszym, jak i na drugim stopniu odbywa sie
gtéwnie m.in. poprzez rozwigzywanie rzeczywistych lub wprowadzanych w formie symulacji
problemdw i wyzwan zwigzanych z tematykg danych zajec. W sktad aktywnosci praktycznych wchodzi
praktyka zawodowa, ktérej organizacje i przebieg okreslajg wewnetrzne regulacje normatywne.

Studenci, w tym takze osoby z niepetnosprawnos$ciami majg mozliwosé dostosowania procesu uczenia
sie do indywidualnych potrzeb, ktére zostaty okreslone w Regulaminie Studiéw. W czasie od marca
2020 r. do czerwca 2021 r. uczelnia realizowata zajecia w formule on-line. W tym czasie zapewniony
byt dostep do platform umozliwiajgcych komunikowanie sie na odlegtosc, jak tez przeprowadzono dla
kadry dydaktycznej przeszkolenie w zakresie obstugi gtdwnie platformy MS-Teams do nauczania
zdalnego. Aktualnie uczelnia wykorzystuje formute prowadzenia zaje¢ on-line m.in., aby studenci,
ktérzy sg w stanie choroby badZ petnia obowigzki zawodowe mogli bra¢ udziat w zajeciach. Na
ocenianym kierunku realizowana jest nauka jezyka obcego zgodnie ze standardami obowigzujgcymi w
tym zakresie. Kompetencje jezykowe studentow sg sprawdzane zgodnie z rygorami rozliczenia zaje¢,
tym samym absolwent zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia powinien znaé jezyk obcy na
poziomie odpowiednio B2 (studia pierwszego stopnia) lub B2+ (studia drugiego stopnia) Europejskiego
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Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Od studentéw wymagana jest takze
samodzielnosc¢ i kreatywnosci oraz umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej podczas
zajec teoretycznych. Plany i harmonogramy uktadane sg w sposdb racjonalny i zapewniajgcy witasciwg
organizacje procesu ksztatcenia. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc i ich stosowanie sg w
sposéb wiasciwy wykorzystywane, umozliwia to racjonalizacje ksztatcenia z wykorzystaniem
odpowiednich platform, co zapewnia osigganie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku pozwalajg studentom indywidualizowa¢ $ciezki ksztatcenia
w ramach studiéw przez mozliwos$é wyboru specjalnosci. Indywidualizacja ksztatcenia przejawia sie w
umozliwieniu studentom dostosowania warunkéw studiowania w wymiarze dydaktycznym, jak
i organizacyjnym do ich indywidualnych potrzeb. Zgodnie z harmonogramem zaje¢ przedstawionym
przez uczelnie nalezy ocenié, ze umozliwia on wtasciwe planowanie, a tym samym efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach iodbycie w sposéb wiasciwy
obowigzkowych praktyk. Wtasciwie wykorzystany jest tez czas przeznaczony na samodzielne uczenie
sie, weryfikacje efektéw uczenia sie oraz przekazywanie informacji studentom o uzyskanych efektach.

Praktyki studenckie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg integralng czescia procesu
ksztatcenia, umozliwiajgc petne przygotowanie studentéw do ich przysztej pracy zawodowej. Efekty
uczenia sie przypisane praktykom sg zgodne z efektami uczenia sie zatozonymi dla programu studiow.
Praktyki realizowane sg miedzy innymi w stuzbach mundurowych (wojsko, policja, straz pozarna) oraz
w placéwkach zajmujacych sie sensu largo bezpieczenstwem ludzi i mienia, dajgcych rekojmie
osiggniecia przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Uczelnia ma zawarte porozumienia dotyczgce miejsc i organizacji praktyk, zapewniajgc wystarczajgca
liczbe miejsc praktyk. Dobdr miejsc odbywania praktyk zawodowych zdecydowanie uwzglednia
specyfike kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne a infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajac osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Szczegdtowe warunki odbywania praktyki zostaty okreslone w regulaminie praktyk studenckich na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne dla studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia — profil praktyczny. Wymiar praktyki na poziomie studiéw pierwszego
stopnia odbywa sie w trakcie czterech semestréw (drugi semestr- 250godz., trzeci semestr -250godz.,
czwarty semestr-50 godz., pigty semestr- 200 godz.) - taczny wymiar to 6 miesiecy- 750 godz., co
odpowiada 30 punktom ECTS. Natomiast na poziomie studidw drugiego stopnia praktyki studenckie
przewidziane sg na trzy semestry (drugi semestr- 150godz., trzeci semestr- 150 godz., czwarty semestr-
100 godz.) - tgczny wymiar trwania praktyki studenckiej wynosi 3 miesigce- 400 godz., co odpowiada
16 punktom ECTS. Umiejscowienie praktyk i liczba przyporzadkowanych punktéw ECTS jest
prawidtowa. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie adekwatnych dla praktyk oraz zrealizowania
ksztatcenia dokonuje sie na podstawie dziennika praktyk (zawierajgcego arkusz oceny efektéw uczenia
sie osigganych podczas praktyki), ankiety ewaluacyjnej dla studentéw. Sposéb dokumentacji przebiegu
praktyk i weryfikacji efektéw uczenia sie jest prawidtowy. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie
dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, w tym metody weryfikacji
i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze sposéb dokumentowania
przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdw.
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Wsparciem merytorycznym pod wzgledem zgodnosci przebiegu praktyki w zakresie osiggania efektéw
uczenia sie jest opiekun praktyk, ktdrego dorobek oraz doswiadczenie do prowadzenia wymienionych
zaje¢ na ocenianym kierunku sg wtasciwe w zakresie umozliwiajgcym prawidtowg realizacje zajec
i wtasciwg ocene osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie.

Uczelnia prowadzi w sposob wiasciwy weryfikacje kwalifikacji i do$wiadczenia opiekundw praktyk.

Opiekun praktyk studenckich z ramienia uczelni prowadzi w sposdb sformalizowany hospitacje praktyk
studenckich oraz monitorowanie przebiegu praktyk studenckich.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz ich realizacja
podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw (ankiety ztozonej z trzech czesci samoocena
praktyk, opinia na temat opiekundw praktyk, cato$ciowa ewaluacja praktyki- uwagi dotyczace
organizacji catoSciowej praktyk). Natomiast wyniki tej oceny sg wykorzystywane w procesie ewaluacji
i doskonalenia organizacji i przebiegu studenckich praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcy ocene

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiéw na ocenianym kierunku zarowno na poziomie pierwszego, jak i drugiego stopnia,
w tym organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwiajg co do zasady osiggniecie zaktadanych
efektodw uczenia sie. Efekty uczenia sie majg charakter kompleksowy i sg zgodne z aktualnym stanem
wiedzy obejmujgcej dyscypline nauki o bezpieczenstwie, jak i realizowane sg we wtasciwej kolejnosci.
Program studiéw umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Poszczegdlne,
kierunkowe efekty uczenia sie sg rozwiniete na poziomie specjalnosci i realizowane na réznych
zajeciach. Ich osigganie umozliwiajg szczegdtowe tresci programowe oraz metody i narzedzia
nauczania, ktére sg adekwatne do efektéw uczenia sie i tresci ksztatcenia. Sekwencja poszczegdlnych
zajec jest prawidtowa, a metody i narzedzia ksztatcenia zostaty sformutowane poprawnie umozliwiajac
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie. Praktyki stanowig obligatoryjng i waing cze$¢ procesu
edukacji na ocenianym kierunku studiow, a ich czas i miejsce realizacji zostato zadedykowane co do
zasady w sposdb poprawny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia zaréwno pierwszego, jak
i drugiego stopnia w uczelni wdanym roku akademickim kazdorazowo okreslone zostajg
w wewnetrznym akcie normatywnym. Rokrocznie warunki rekrutacji publikowane sg na stronach www
uczelni. W odniesieniu do roku akademickiego 2022/2023 warunki te okreslono w uchwale Senatu nr
5 SSW Collegium Balticum z dnia 16 marca 2021 r. w sprawie warunkdéw, trybu oraz termindw
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzania na pierwszy rok studiéw
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2022/2023
w Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych filia w Stargardzie Collegium Balticum. Proces
rekrutacji realizuje zasade réwnych szans zaréwno dla kandydatéw na studia pierwszego stopnia, jak
rowniez kandydatow na studia drugiego stopnia ocenianego kierunku. Zasady i tryb przenoszenia
i uznawania zajec zostaty ujete w wewnetrznym akcie normatywnym, podobnie jak zasady kontroli
i oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, dlatego tez wyktadowca prowadzacy dane zajecia
sprawdza stopien osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
odbywa sie zarédwno w ramach poszczegélnych zaje¢ oraz w ramach procesu dyplomowania.
Szczegbétowe kryteria i metody weryfikacji efektdw uczenia sie, wyktadowca okresla w sylabusie
i przedstawia studentom na pierwszych zajeciach, do ktdérego student ma dostep w trakcie toku
studiow. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie, osigganych przez studentdw w procesie ksztatcenia
obejmujg w szczegdlnosci: egzaminy i zaliczenia w formie pisemnej lub ustnej, prace pisemne w formie
projektéw indywidualnych i grupowych, referaty, prace w formie zadan wykonywanych podczas zajeé
warsztatowych, aktywnosé studentéw na zajeciach. Metody weryfikacji efektow uczenia sie zwtaszcza
w zakresie umiejetnosSci nie gwarantujg poprawnej oceny stopnia ich osiggniecia odpowiednio do
praktycznego profilu studidéw. W przypadku prac etapowych, ktére przedtozone zostaty do oceny
dostrzezono pewne niedomagania. Przyktadowo zgodnie z sylabusem do zaje¢ bezpieczeristwo
spotecznosci lokalnych i ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni podstawg zaliczenia powinien by¢
egzamin pisemny, prezentacja, oraz obserwacja studentéw podczas zaje¢. W zwigzku z trescig sylabusa
nalezy uznac, ze prowadzacy zajecia w sposéb nieprawidtowy zweryfikowat wiedze oraz nie dokonat
weryfikacji umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw. Tym samym efekty uczenia sie
przewidziane dla zaje¢ w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych nie zostaty
osiggniete i nie zostaty ocenione przez prowadzgcego zajecia. Nie zataczono takze dokumentacji
obserwacji studentéw podczas zaje¢, prezentacji oraz dokumentacji z egzaminu pisemnego. Tym
samym metody weryfikacji zostaty dobrane w sposéb nieprawidtowy i niezgodny
z sylabusem. Podobnie w zaje¢ ochrona oséb, mienia, obiektéw iobszaréw nie przedstawiono prac
pisemnych oraz prezentacji, jak rowniez nie przedstawiono ocen, co nie dato podstawy do weryfikacji
efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci (K_U13) i kompetencji spotecznych (K_KO01).Zaliczenie
semestru przez studenta wymaga spetnienia wszystkich wymagan tj.: zaliczenia zaje¢, egzaminodw,
praktyk, ktére zostaty okreslone w planie studidw.

W uczelni nie toleruje sie zachowan niezgodnych z normami etycznymi lub prawnymi. Tematyka
i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych jest co do zasady spdjna z tematyky danych zaje¢ oraz
zostaje ona podawana do wiadomosci studentdw przez prowadzgcego zajecia podczas prezentacji
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sylabusa. Z kolei prace wystepujg w formie referatéw, prezentacji, egzamindw pisemnych, testéw
zaliczeniowych. Prace w formie elektronicznej lub papierowej sg przekazywane do dziekanatu po
zakonczeniu kazdego semestru i przechowywane w siedzibie uczelni.

Weryfikacja i ocena efektdw uczenia sie, na zakonczenie procesu ksztatcenia, odbywa sie zgodnie
z procesem dyplomowania, na ktéry sktadajg sie opracowana praca dyplomowa i egzamin dyplomowy.
Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich zaje¢,
ztozenie pracy dyplomowej w zakreslonym uprzednio terminie, jak réwniez uzyskanie pozytywnego
wyniku weryfikacji pracy magisterskiej w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Podczas egzaminu dyplomowego student zarédwno na pierwszym, jak i na drugim stopniu studiéw
odpowiada na trzy pytania: jedno pytanie jest kierunkowe, drugie z zakresu $ciezki, ktdrg wybrat,
atrzecie z pracy dyplomowej. Zasady i procedury dyplomowania sg witasciwe i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Podstawe
prawng procesu dyplomowania stanowig przepisy zawarte w Regulaminie studidw. Funkcjonujgce
w uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentédw zamierzonych efektéw uczenia sie
i postepdw w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapéw ksztatcenia. Na biezgco poprzez
weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami i po zakorczeniu kazdej z grup zaje¢,
w formie przewidzianej w planie studiow (zaliczenie lub egzamin). Skala ocen zostata okreslona
w Regulaminie Studidw, a zasady obliczania oceny koncowej grupy zajec¢ okreslone sg w kartach zajec.
Ocena koncowa grupy zaje¢ udokumentowana jest w postaci pisemnych prac egzaminacyjnych
i testow, a w przypadku egzamindéw ustnych w postaci wykazu zagadnien (pytan) egzaminacyjnych.
Egzamin przeprowadza prowadzacy zajecia. Metody oceniania efektéw uczenia sie osigganych podczas
odbywania praktyk zawodowych zostaty opracowane w Regulaminie Praktyk, ktéry to akty jest
dostepny na stronie uczelni. Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie, osigganych w ramach praktyk
zawodowych jest prawidtowa. W zakresie weryfikacji efektéw uczenia sie dla jezykdw obcych zaréwno
na poziomie pierwszego, jak i drugiego stopnia studidw uczelnia przyjeta wtasciwe zatozenia dedykujac
odpowiednig liczbe godzin zaje¢ lektorskich oraz witasciwe w tym zakresie metody. W Uczelni
okreslono zasady prowadzenia zaje¢ oraz przeprowadzania zaliczen i egzamindw poza siedzibg uczelni
z wykorzystaniem technologii informatycznych. Uczelnia zapewnia przejrzystos¢ sposobdéw i procedur
weryfikacji oraz sprawdzalnosci osiggania zamierzonych efektdw uczenia sie przez studenta na kazdym
etapie ksztatcenia w formie zdalnej. Sposéb oceniania jest réwny i sprawiedliwy, a jego wyniki s3g
poréwnywalne.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobor kandydatow do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku i poziomie ksztatcenia, jak tez uwzgledniajg réwnos¢ szans w podjeciu ksztatcenia.
Procedura potwierdzania efektdw uczenia sie co do zasady jest poprawna. Zasady weryfikacji i oceny
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osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie podczas studidow sg jasne umozliwiajgc réowne
traktowanie studentédw w ramach procesu weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami. Zapewniajg bezstronnos¢ procesu weryfikacji i wiarygodnos¢
ocen. Metody weryfikacji oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie i postepow
W procesie uczenia sie zapewniajg co do zasady skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektow uczenia sie w zakresie wiedzy. Natomiast metody weryfikacji efektéw uczenia sie
zwtaszcza w zakresie umiejetnosci nie gwarantujg poprawnej oceny stopnia ich osiggniecia
odpowiednio do praktycznego profilu studidw.

Proces dyplomowania jest opisany prawidtowo. Zapewnione jest tez sprawdzenie i ocena opanowania
jezyka obcego na wtfasciwym poziomie. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektow itp., a takze prac dyplomowych, jak tez stawianych im wymagan, s3
dostosowane do danego poziomu studidw oraz profilu kierunku, efektéw uczenia sie i zastosowan
wiedzy z zakresu dyscypliny nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej oceniany kierunek studiéw zostat
przyporzadkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1. dostosowanie metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie do
odpowiedniej kategorii tych efektéw w przypadku wszystkich zaje¢;

2. dostosowanie rodzaju, formy, tematyki i metodyki prac egzaminacyjnych oraz etapowych do
poziomu, profilu i efektéw uczenia sie w szczegdlnosci w zakresie weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci spotecznych oraz kompetencji spotecznych;

3. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty sie
podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wiekszo$¢ nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia posiada aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy, a takie doswiadczenie zawodowe w zakresie nauk
0 bezpieczenstwie, do ktérych przypisany jest oceniany kierunek studiow. Czes¢ kadry posiada
doswiadczenie praktyczne zdobyte poza uczelnig zwigzane ze stuzbg lub pracg w instytucjach
zwigzanych z bezpieczenstwem. Kompetencje poza uczelnig kadra zdobywata podczas stuzby w Wojsku
Polskim, Policji, ABW oraz pracy w charakterze adwokata, strazaka, nauczyciela. Dorobek naukowy
kadry zwigzany jest z prowadzonymi badaniami, organizowanymi konferencjami oraz publikacjami.
Studia pierwszego i drugiego stopnia przypisano w 100 procentach do nauk o bezpieczeristwie. W kilku
przypadkach zasoby kadrowe uniemozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. W szczegdlnosci w zakresie
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wiedzy, ktdra jest podstawg zdobywania umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Nie wszyscy
nauczyciele posiadajg doswiadczenie i kompetencje do prowadzenia zaplanowanych dla nich zaje¢,
w szczegdlnosci tych, ktdre wymagajg zaawansowanej lub pogtebionej wiedzy z zakresu nauki
o bezpieczenstwie. W tych kilku przypadkach aktualnosé¢ dorobku naukowego w szczegdlnosci
publikacji i ich tematyki budzi powazne watpliwosci w stosunku do zaplanowanych zajeé. Osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie w przypadku wymienionych w tabeli zaje¢, w szczegdlnosci
w zakresie wiedzy, nie bedzie mozliwe. Szczegdty dotyczace nieprawidtowe] obsady zaje¢ podano
w zatgczonej tabeli.

24 nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia stanowi kadre ocenianego kierunku.
W kadrze kierunku zatrudnionych sg 4 osoby posiadajgce stopien naukowy doktora habilitowanego,
a takze 9 osdb ze stopniem naukowym doktora. Kadre kierunku uzupetnia 10 magistréw. W kadrze
kierunku wystepuje jedynie dwdch doktoréow z zakresu nauk o bezpieczenstwie, stanowi to problem
zwigzany z rozwojem kierunku, nadgzaniem za zmieniajagcym sie zawodowym rynkiem pracy
i uniemozliwia osiaggniecie studentom zatozonych efektéw uczenia sie w szczegdlnosci z zakresu
wiedzy. Pozostate osoby w kadrze kierunku posiadajg stopnie naukowe z psychologii, historii, nauk
prawnych, filozofii, nauk o polityce i administracji, literaturoznawstwa, pedagogiki oraz inzynierii
ladowej i transportu. Cze$¢ nauczycieli posiada niekwestionowany dorobek naukowy w naukach
o bezpieczenstwie, a takie bogatg praktyke w zawodowym rynku pracy zwigzanym
z bezpieczernstwem. Jednak cze$¢ z tych nauczycieli nie moze wykaza¢ sie doswiadczeniem
i kompetencjami dotyczacymi metodologii badan nad bezpieczeristwem, teorii tej nauki, rozwoju nauk
0 bezpieczenstwie, gdyz nie prowadzg badan ani nie publikujg artykutéw o tej tematyce. Powoduje to
problemy w prawidtowej obsadzie zaje¢.

Kompetencje dydaktyczne zdobywali nauczyciele akademiccy oraz inne osoby podczas pracy
w uczelniach w Polsce i za granicg. Cze$s¢ kompetencji dydaktycznych zdobywali nauczyciele
akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia podczas szkolen w instytucjach, w ktérych petnili stuzbe,
poprzez formalne wyksztatcenie, a takze zdobywajagc kompetencje dydaktyczne podczas szkolen
realizowanych w Uczelni. Wszyscy nauczyciele posiadajg kompetencje do prowadzenia zajeé¢ na
odlegtosé. W 2020 roku przeszkolono cafg kadre w zakresie obstugi platformy MS Teams, od tego czasu
coroczne prowadzone sg szkolenia z obstugi platform Teams, Moodle i e-dziekanatu. Dodatkowo
wyktadowcy mogg skorzystaé z pisemnych instrukcji obstugi platform. Cyklicznie odbywa sie takze
szkolenie dla kadry dydaktycznej z zakresu kompetencji dydaktycznych np. Warsztat z kamera.
Kompetencje ponosi takze kadra poprzez uczestnictwo w konferencjach.

Kazda nowo zatrudniona inna osoba prowadzgca zajecia podlega obowigzkowej hospitacji, dodatkowo
menedzer kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne odpowiedzialny jest za przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ tej osoby. Czesto menedzer lub petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia
uczestniczy takze w przygotowaniu osoby, ktéra wczesniej nie prowadzita zaje¢ dydaktycznych.

Za obsade zaje¢ w wydziale odpowiada menedzer kierunku, ktéry watpliwosci konsultuje
z petnomocnikiem rektora ds. jakosci ksztatcenia lub prorektorami. Rektor odpowiada za polityke
zatrudnienia. Polityka ta uwzglednia przepisy w tym zakresie, a takze zapotrzebowanie na nauczycieli
akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia wynikajace z liczby godzin wymagajacych
obsadzenia Swoje decyzje Rektor konsultuje z prorektorami oraz z menedzerem kierunku. Wymogi
dotyczace zatrudnienia sg precyzyjnie opisane. Dobdr kadry jest transparentny i uwzglednia rownos¢
szans kandydatéw. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich i innych osdéb
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prowadzacych zajecia nie jest znaczgce i jest zgodne z przepisami prawa. Kadra prowadzi od kilku do
stu kilkudziesieciu godzin zaje¢, a najbardziej obcigzony nauczyciel wypracowuje rocznie 189 godzin
zajec. Tak zaplanowane obcigzenie dydaktyczne umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

13 nauczycieli akademickich stanowigcych kadre kierunku zatrudnionych jest w podstawowym miejscu
pracy, 11 innych oséb prowadzacych zajecia na podstawie umowy cywilno-prawnej. Nauczyciele
akademiccy wypracowujg wymagang liczbe godzin zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia studentéw na odlegto$¢ prowadzone sg na
dwodch platformach Moodle oraz MS Teams. W trakcie pandemii nauczyciele mieli mozliwos¢
wypozyczenia sprzetu informatycznego do takiej pracy, a takze prowadzenia zajec na terenie Uczelni.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg ocenianie przez studentéw. Oceny
studentdw stuza do doskonalenia procesu ksztatcenia. Ocena odbywa sie po zakoriczeniu zajec. Wyniki
ankiet sg przedstawiane menedzerowi kierunku. W przypadku krytycznych uwag do poszczegdlnych
nauczycieli menedzer kierunku lub prorektor prowadzi rozmowy z nauczycielami w celu poprawy
jakosci prowadzonych zaje¢.

Oceny pracownikéw prowadzone sg w ustawowych terminach. Ocena nauczycieli akademickich jest
szczegbtowo opisana w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Oceny nauczycieli
i innych oséb prowadzgcych zajecia odbywajg sie w oparciu o hospitacje zaje¢, ewaluacje dokonywang
przez studentéw, samoocene nauczycieli oraz oceny okresowe. Wszystkie wymogi dotyczgce oceny
kadry sg precyzyjnie opisane w WSZJK. Hospitacje odbywajg sie na sformalizowanych drukach.
Hospitacji dokonujg menedzer kierunku i prorektorzy. Hospitacja ma charakter pisemny. Corocznie
odbywa sie okoto 5 hospitacji. Zajecia on-line sg takze hospitowane.

Wyniki z ocen studentéw, hospitacji, ocen okresowych sg wykorzystywane do planowania
indywidualnych $ciezek kariery. Wszyscy pracownicy zajmujg stanowiska dydaktyczne. Funkcjonujacy
system ocen sprzyja motywowaniu pracownikow. W szczegdlnosci motywowanie ma forme wsparcia
przy dostosowaniu termindw zaje¢ do planowanych konferencji i innych aktywnosci nauczycieli.
Obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym PKA nie potwierdzili otrzymywania premii w ostatnich
latach. Wskazali takze, ze gtéwng motywacjg do rozwoju stanowi wsparcie merytoryczne kierownictwa
Uczelni oraz pomoc w uczestnictwie w konferencjach oraz publikacji w wydawnictwach.

Realizowana polityka kadrowa jest wtasciwa i prowadzi do rozwoju kadry. Podczas wizytacji menedzer
kierunku stwierdzit, ze 4 magistréw podjeto prace nad zdobyciem stopnia naukowego w zakresie nauk
o bezpieczenstwie, jednak zadna z tych osdéb nie rozpoczeta jeszcze studidw doktoranckich.

Wedtug raportu samooceny polityka antydyskryminacyjna prowadzona jest w oparciu o procedure
zapobiegania zjawiskom patologicznym. Zarzadzenie Rektora zawiera wykaz zjawisk patologicznych
oraz sposoby zapobiegania tym zjawiskom, czyni takze odpowiedzialnych Prorektoréw za podjecie
dziatan w tym zakresie. Uczelnia nawigzata wspotprace z zewnetrzng fundacjg i planuje realizacje
szkolen dotyczacych: przeciwdziataniu mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji kobiet
w miejscu petnienia stuzby | pracy; dziatania edukacyjne skierowane do rdéinych S$rodowisk
zawodowych w zakresie problematyki przestrzegania praw kobiet, a takze organizacji seminariéw,
konferencji poswieconych przeciwdziataniu mobbingowi, molestowaniu i dyskryminacji oraz
propagujacych inicjatywy wzmacniajgce kobiety w realizowaniu wiasnego potencjatu | budowaniu
poczucia sprawczosci.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne nie jest
dostosowana do celéw, efektéw i zakresu ksztatcenia na kierunku i nie umozliwia prawidtowej realizacji
zaje¢. Zasadniczy zarzut dotyczy prowadzenia zajeé jedynie przez dwoch cztonkéw kadry, ktérzy
posiadajg niekwestionowany dorobek w dyscyplinie nauk o bezpieczerdstwie, co uniemozliwi
osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw z zakresu wiedzy.

W proponowanej obsadzie zaje¢ stwierdzono szereg nieprawidtowosci zwigzanych z powierzaniem
zaje¢ nauczycielom akademickim i innym osobom, ktérych dorobek naukowy i doswiadczenie
zawodowe w zakresie tematyki przypisanej zajeciom w sylabusach nie umozliwia prawidtowej realizacji
zajec.

Czes¢ nauczycieli posiada niekwestionowane doswiadczenia i kompetencje do prowadzenia zajec.
Nauczyciele posiadajg kompetencje dydaktyczne do prowadzenia zaje¢, ich obcigzenie prowadzonymi
zajeciami jest prawidtowe. Wszyscy cztonkowie kadry byli przygotowani do prowadzenia zajec
zdalnych. Kadra jest oceniana przez studentéw, hospitowana i oceniana w ustawowych terminach.
Kadra ma mozliwosci podnoszenia swoich kompetencji dydaktycznych poprzez system szkolen
prowadzonych w Uczelni. Szkolenia te dotyczyty takze szkolen prowadzonych na odlegtos¢. Uczelnia
przygotowata strategie rozwigzywania konfliktéw, reagowania na zagrozenia, przejawy dyskryminacji
oraz przemocy

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowac kadre kierunku w szczegdlnosci jej kompetencje i doswiadczenie do
dyscypliny, do ktérej przypisano kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne to jest do nauk
o bezpieczenstwie.

2. Zaleca sie korekte obsady zaje¢ z uwagi na brak posiadania przez nauczycieli kompetencji
i doswiadczenia do prowadzenia niektérych zaje¢, oraz wprowadzenie dziatan
projakosciowych o charakterze systemowym, zapobiegajgcych powierzaniu prowadzenia zajec
osobom nieposiadajgcym kompetencji i doswiadczenia zapewniajgcych prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych filia w Stargardzie stanowi budynek
znajdujacy sie przy ul. Kazimierza Wielkiego 17 w Stargardzie, ktdry jest placdwka szkolng
Szczecinskiego Centrum Edukacyjnego Sp. z o.0. Uczelnia posiada stosowne umowy najmu na
korzystanie z obiektu na okres 10 lat poczgwszy od 01.10.2015r. Powierzchnia uzytkowa budynku
wynosi 1472 metrow kwadratowych. Wysoko$¢ budynku wynosi 17,6 metréw. Jest to budynek
nalezacy do kategorii sredniowysokich. W budynku do dyspozycji Uczelni jest: 17 pracowni, aula
multimedialna, pokdj nauczycielski, szatnia, pomieszczenie biblioteczne, centrum medialno-
czytelnicze, sanitariaty. W budynku znajdujg sie dwie pracownie komputerowe wyposazone
w komputery z odpowiednim oprogramowaniem. Wszystkie podtgczone sg do sieci lokalnej oraz do
Internetu na statym tfgczu symetrycznym o predkosci 30 mb/s. Liczba i powierzchnia auli, sal
wyktadowych, seminaryjnych i komputerowych jest dostosowana do przewidywanej liczby studentéw.
W salach liczba stanowisk jest adekwatna do powierzchni pomieszczen i liczby studentéw: na poziomie
-1 znajduje sie: 2 sale dydaktyczne mogace pomiesci¢ 300séb, pomieszczenie biblioteczne, na parterze
znajduja sie:4 sale dydaktyczne 30-osobowe, na poziomie 1 znajdujg sie: 4 sale dydaktyczne kazda dla
grupy 30 osobowej, na poziomie 2 znajduje sie: aula 100-miejscowa, sala komputerowa 15-
stanowiskowa, 1 sala dydaktyczna o powierzchni —30-osobowa, sala dydaktyczna 40-osobowa. Na
poziomie 3 znajduje sie aula 80-osobowa, sala dydaktyczna 15 osobowa, sala komputerowa
8 stanowiskowa. Sale wyktadowe, aula, sale ¢wiczeniowe oraz pracownie komputerowe s3
wyposazenie zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie, a takze prawidtowa realizacje zaje¢ programowych. W salach
ustawione sg fawki jedno-, dwu- lub trzyosobowe i przystosowane do ich wysokosci krzesta. W kazdej
sali znajduje sie tablica suchoscieralna, rzutnik multimedialny, ekran, komputer. Do dyspozycji
studentédw i wykfadowcdw pozostajg dodatkowe laptopy, rzutniki multimedialne. Do zajec
dydaktycznych sg wykorzystywane materialty dydaktyczne opracowywane igromadzone przez
zatrudnionych pracownikéw (np. programy, prezentacje, filmy, nagrania, wytwory pracy zawodowej
zdobyte poza uczelnig). Pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone w odpowiadajacy wspoétczesnym
wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim oprogramowaniem i inny sprzet
dydaktyczny umozliwiajacy prawidtowg realizacje tresci ksztatcenia oraz zaje¢ praktycznych, a takze
zdobycie przez studentédw wiedzy i umiejetnosci deklarowanych w celach i efektach uczenia sie.

Pracownie komputerowe nie s wyposazone zgodnie z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatnie do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy zawodowej, przez co w ograniczony sposéb
umozliwiajg prowadzenie zajec ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla
zakresu dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ocenianym kierunkiem.

Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz pracownie znajdujgce sie w obiektach Szczeciiskiego Centrum
Edukacyjnego bedgcego jednoczesnie siedzibg Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych filia
w Stargardzie, wyposazone sg w odpowiedniej klasy sprzet multimedialny, nagtosnienie, umozliwiajgce
wiasciwg jakos¢ ksztatcenia. Uczelnia dysponuje sprzetem niezbednym do zapewnienia prawidtowego
procesu dydaktycznego w postaci komputerdw stacjonarnych, laptopéw oraz projektoréow
multimedialnych. Pracownie komputerowe wyposazone s3 w sprzet komputerowy wraz
z oprogramowaniem biurowym, umozliwia to w podstawowym zakresie na prawidtowa realizacje
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zaje¢. Na biezgco czynione sg kolejne udoskonalenia, ktére dotyczg gtéwnie wyposazenia sal
wyktadowych. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki
dydaktyczne umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Natomiast pracownie komputerowe nie s3
wyposazone w oprogramowanie specjalistyczne umozliwiajgce na korzystanie z zaawansowanych
technik — informacyjnych niezbednych w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy. Uczelnia w 2020 roku zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 1/06/2019/2020 SSW CB z dnia 26
czerwca 2020r. rozpoczeta starania w sprawie utworzenia Centrum Wsparcia Dydaktycznego i Cwiczen
Studyjnych, ktérego celem bedzie prowadzenie zaje¢ i ¢wiczen praktycznych przygotowujgcych
studentdw do zarzadzania bezpieczenstwem narodowym w administracji publicznej na szczeblu
wojewddzkim, powiatowym i gminnym oraz wspotpracy ze stuzbami mundurowymi przy
wykorzystaniu réznych systemow i narzedzi je wspierajgcych. Nalezy podkresli¢, ze jest to wtasciwa
inicjatywa, ktéra w przysztosci bedzie waznym elementem w procesie dydaktycznym Uczelni.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci
grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych podczas opracowywania wybranej dokumentacji éwiczeniowej przez studentow.

Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne majg dostep do zasobow bibliotecznych Biblioteki
Colegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych, ktéra jest centralnym osrodkiem informacji
naukowej, zaspakajajaca potrzeby pracownikdw i studentéw w zakresie dostepu do informacji zgodnie
z profilem ksztatcenia oferowanym przez Uczelnie. Biblioteka jest nowoczesng zinformatyzowang
bibliotekg, ktora zapewnia studentom kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne mozliwos$¢ korzystania
z biblioteki posiadajgcej w swoich zasobach literature zalecang w ramach ksztatcenia na ocenianym
kierunku oraz do zasobéw Wirtualnej Biblioteki Nauki. Zbiory Biblioteki udostepnione sg bezptatnie na
warunkach okreslonych Regulaminem. Ksiegozbidr Biblioteki jest systematycznie uzupetniany. Zasady
korzystania z zasobow biblioteki okresla Regulamin Biblioteki CB ANS, dostepny dla ogétu czytelnikow.
Ogotem biblioteka liczy 13 230 woluminéw, w tym dokumenty kartograficzne — 55, materiaty
audiowizualne — 386, zbiory elektroniczne zinwentaryzowane — 94. W Filii w Stargardzie znajduje sie
punkt biblioteczny z wypozyczalnia. Studenci majg dostep do zasobdéw elektronicznych biblioteki z
wykorzystaniem dostepu do sieci bezprzewodowej. Godziny pracy biblioteki w Afilii
w Stargardzie dostosowane sg do terminarza zjazdow studentow: od poniedziatku do pigtku
w godzinach 10:00—16:00, w czasie zjazdéw dydaktycznych w soboty, w godzinach 10:00—16:00.

Dostep do zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej nie spetnia potrzeb dla o0sdb
z niepetnosprawnoscig zaréwno ruchowa, jak i wzrokowa.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna spetnia wymagania w zakresie przepiséw BHP
i przeciwpozarowych.

Uczelnia posiada dostep do bezprzewodowej sieci internetowej obejmujgcej budynek uczelni. Systemy
informatyczne sg zgodne z ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych. Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne majg zapewniony dostep do
pomieszczen dydaktycznych, sal komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami
zajec¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw. Dostep do pracowni mozliwy jest w obecnosci
pracownikéw Uczelni.
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Obiekt Uczelni jest w bardzo ograniczony sposdb dostosowany do potrzeb i mozliwosci studentéw
z niepetnosprawnoscia ruchowa. Dotyczy to przede wszystkim dostepu do punktu bibliotecznego,
a takze do sal komputerowych.

Uczelnia realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie
ksztatcenia hybrydowego (blended learning) — zapewniony jest dostep do infrastruktury
informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Wykfadowcy do
prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym korzystajg miedzy innymi z platform Moodle i Microsoft Teams,
ktére umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia. Ustuga MS Teams tgczy funkcjonalnos$¢ z innymi
produktami Microsoftu, takimi jak Microsoft Office oraz Skype.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie. Ponadto, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarze zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zajec.

Ksiegozbidr biblioteczny obejmuje pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
umozliwiajgcej realizacje procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentdw.

Biblioteka umozliwia w ograniczony sposéb dostep do zasobdow w sposéb tradycyjny, natomiast jest
szeroko dostepna z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajacych dostep do
Swiatowych zasobdw informacji naukowej. Poza bibliotekg uczelniang studenci CB ANS mogq korzystac
z zasobow bibliotecznych innych placéwek, w tym z zasobdéw Ksigznicy Pomorskiej w Szczecinie, ktéra
jest centralng biblioteka regionu Pomorza Zachodniego | zarazem wojewddzka biblioteka publiczng o
statusie naukowym oraz Ksigznicy Stargardzkiej, stanowigcej gtdwng biblioteke miasta i powiatu.
Ponadto w na stronie internetowej Uczelni studenci mogg znaleié¢ informacje ibezposrednie
przekierowanie do zbioréw polskich bibliotek cyfrowych, baz danych Biblioteki Narodowej oraz Innych
zasobow dostepnych online. Dostep do zasobdéw Wirtualnej Biblioteki Nauki | Cyfrowej Wypozyczalni
Publikacji Naukowych Academica oraz Innych Zrédet wirtualnych. Od 2016 roku studenci oraz
pracownicy Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych majg dostep do baz Elsevier, Springer,
Web of Knowledge, Wiiey. Dajg one mozliwos¢ korzystania z prestizowych i wartosciowych naukowych
publikacji. Studenci oraz pracownicy Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych majg réwniez
mozliwo$¢ korzystania z elektronicznych zasobéw wiedzy poprzez korzystanie ze zbiorow cyfrowych
w wyniku dostepu online do bazy danych LIBRA; — poprzez korzystanie ze zbioréw cyfrowych w wyniku
dostepu do systemu IBUK LIBRA; poprzez Bibliografie Czasopism — do tytutéw wpisanych na liste
czasopism punktowanych ministerstwa wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz tytutéw
periodykdéw niepunktowanych, ale o wysokich walorach merytorycznych, dostepnych w wersji online.
Poza mozliwoscig korzystania z bibliotek stacjonarnych, Uczelnia zapewnia swoim uzytkownikom
mozliwo$¢ korzystania ze zbiorow cyfrowych. Wszystkie ksigzki zarejestrowane sg w komputerowe;j
bazie danych systemu bibliotecznego LIBRA. Uczelnia na swojej stronie Internetowej wskazuje serwisy
otwartych bibliotek naukowych, z ktérych student moze korzystaé samodzielnie lub przy pomocy
wyktadowcy.

Zasoby biblioteczne nie s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg oraz
wzrokowg, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobdw. Punkt biblioteczny
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znajduje sie w obiekcie na poziomie -1, ponadto nie jest wyposazony w komputer z oprogramowaniem
umozliwiajgcy prace osobom z niepetnosprawnoscig wzroku. Studenci majg mozliwos¢ korzystania
z elektronicznych zasobdw bibliotecznych. Na wniosek studenta punkt biblioteczny w Filii
w Stargardzie sprowadza pozycje literatury z zasobdw uczelnianej biblioteki lub innej biblioteki, z ktéra
Uczelnia ma podpisane porozumienie.

Materiaty dydaktyczne (w tym autorskie opracowania wyktadowcoéw) udostepniane sg studentom na
platformie Moodle oraz MS Teams po uprzednim otrzymaniu konta i zalogowaniu sie.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
podlegajg systematycznym przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci oraz pracownicy Uczelni,
a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych w miare posiadanych
Srodkow przez uczelnie.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg nowoczesne i aktualne. Uczelnia korzysta z platform Moodle i MS
Temas.

Ocena adekwatnosci infrastruktury dokonywana jest zaréwno przez studentéw, jak i pracownikéw
naukowo - dydaktycznych. Pracownicy mogg na biezgco zgtaszaé¢ zapotrzebowanie zwigzane
z infrastrukturg Uczelni. Uczelnia w miare mozliwosci realizuje potrzeby pracownikéw i studentow.

Whnioski z oceny dokonywanej przez studentdw i pracownikéw Uczelni, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Wnioski dotyczace wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy isrodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych uwzgledniane s3 w miare posiadanych
srodkéw finansowych. Po przeprowadzonej ocenie bazy dydaktycznej dokonywana jest analiza
zasadnosci i mozliwosci finansowych przy realizacji doskonalenia bazy Uczelni. Uczelnia w 2020 roku
rozpoczeta starania w sprawie utworzenia Centrum Wsparcia Dydaktycznego i Cwiczen Studyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia dysponujagc obiektem nie dostosowata go dla potrzeb ksztatcenia osdb
z niepetnosprawnoscia. Prawo dostepu osdb niepetnosprawnych do szkolnictwa wyzszego na réwnych
zasadach z osobami sprawnymi zostato uznane réwniez jako jedno z gtéwnych zadan uczelni w Polsce.
W art. 11 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce okreslono,
ze zadaniem szkoty wyzszej jest stwarzanie osobom niepetnosprawnym do petnego udziatu w: procesie
przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztatcenia, ksztatceniu, prowadzeniu dziatalnosci
naukowej.
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Pracownie komputerowe nie sy wyposazone zgodnie z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
adekwatnie do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej, przez co w ograniczony sposéb
umozliwiajg prowadzenie zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla
zakresu dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ocenianym kierunkiem.

Dostep do zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej nie spetnia potrzeb dla o0séb
z niepetnosprawnoscia zaréwno ruchowa, jak i wzrokowa.

Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych filia w Stargardzie dysponuje infrastrukturg
dydaktyczng, ktdra jest zgodna z potrzebami procesu dydaktycznego. Uczelnia posiada dobrze
wyposazong biblioteke, jednak jest ona dostepna w macierzystej siedzibie w Szczecinie. Filia Uczelni w
Stargardzie umozliwia na korzystanie z biblioteki w godzinach jej otwarcia w formie tradycyjnej, po
uprzednim zamoéwieniu ksigzek z biblioteki w Szczecinie lub innych, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje,
natomiast brak jest udogodnien dla uzytkownikdw zapewniajgcych warunki do komfortowego
korzystania z jej zasobow w formie tradycyjnej, zapewnione jest w petni na korzystanie z jej zasobdw
w formie cyfrowej. Obecna infrastruktura w zakresie potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia w nie petni
umozliwia na ich udziat w ksztatceniu i oraz korzystaniu z zasobow bibliotecznych. Na biezgco trwajg
prace nad poprawg infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami. Te utatwienia wptyng na
poprawe jakosSci ksztatcenia. Uczelnia i filia w Stargardzie dokfadajg starannosci w zakresie
monitorowania i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz bibliotecznej biorgc pod
uwage whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw i pracownikéw Uczelni nie tylko pod koniec
kazdego semestru, lecz réwniez na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowa¢ baze dydaktyczng oraz biblioteczng do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami ruchowymi oraz dla oséb niedowidzacych.

2. Zaleca sie wyposazy¢ pracownie komputerowe zgodnie z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie , adekwatnie do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej, przez co
w ograniczony sposéb umozliwiajg prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
w warunkach wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe] zwigzanej z ocenianym
kierunkiem.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne wspétpracuje w sposdb staty i sformalizowany
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Interesariusze zewnetrzni kooperujacy z kierunkiem dla
studidw pierwszego i drugiego stopnia to miedzy innymi przedstawiciele: stuzb mundurowych (wojsko,
policja, stuzba wiezienna, straz pozarna), instytucji zajmujgcych sie bezpieczeristwem publicznym oraz
administracjg publiczna.
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Kooperacja z interesariuszami zewnetrznymi w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studiéw jest ma charakter zaréwno indywidualny (indywidualne kontakty z pracodawcami), jak
i instytucjonalny w ramach prac Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Wspodtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi oparta jest na procedurach wewnatrzuczelnianych.

Interesariusze zewnetrzni biorg czynny udziat w przygotowywaniu programu studidw oraz
w dziataniach na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia i doskonalenia programu studiow,
z perspektywy funkcjonowania jednostek administracji publicznej realizujacych zadania zwigzane
zszeroko rozumianym bezpieczenstwem. |Interesariusze zewnetrzni wystepowali do Uczelni
z propozycjami zmian odnoszacymi sie do programu studidw na kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne. Przyktadowe propozycje dotyczyly: wprowadzenia zajeé i specjalnosci z zakresu
organizacji transportu ruchu drogowego, psychologia zagrozen, zarzadzania kryzysowego, komunikacji
spotecznej, obrony terytorialnej. W wyniku konsultacji programu studiéow na wniosek praktykéw
dokonano zmiany w wymiarze niektdrych zajec.

Ponadto interesariusze zewnetrzni przedstawiali oczekiwane kompetencje od absolwentéw oraz
sygnalizowali obszary ksztatcenia adekwatne do potrzeb rynku oraz kluczowych z perspektywy potrzeb
rynku i pracodawcow.

Rodzaj, liczba, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiow na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Ponadto jest wystarczajgcy
dla prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowej oraz
zbiezny z wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla ocenianego kierunku.

Na ocenianym kierunku zajecia prowadza réwniez pracownicy Uczelni, ktérzy sa jednoczesnie
praktykami gtéwnie z zakresu bezpieczenstwa publicznego, pracujgcymi w instytucjach publicznych (na
przyktad: pracownicy i eksperci z laboratoriéw kryminalistycznych, specjalisci z zakresu bezpieczenstwa
w ruchu drogowym, przedstawiciele Zandarmerii Wojskowej). Uczelnia dla ocenianego kierunku
zapewnia wspétuczestnictwo praktykow w prowadzeniu zajeé, dobierajac ich w sposéb adekwatny do
specyfiki zaje¢ i osigganych w jego ramach efektow uczenia sie, a takze wiedzy i doswiadczenia
zaproszonego praktyka.

Formami wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest rowniez organizacja praktyk
studenckich, stazy, wizyt studyjnych, konferencji i warsztatéw z udziatem pracodawcow. Przyktadowe
zrealizowane we wspotpracy z pracodawcami formy z udziatem studentéw to: konferencja szkoleniowa
pt. Sztuka jako droga do wolnosci- z wiezienia do spoteczenistwa. Jak polepszy¢ umiejetnosci wieznidw
umozliwiajgc im skuteczne znalezienie pracy. Doswiadczenia i rezultaty na polu artystycznym; projekt
Skills for Freedom; debaty oksfordzkie nt. rozszerzenia dostepnosci broni palnej w Polsce; seminarium
—gwarancje bezpieczenstwa wewnetrznego w Polsce; wizyty studyjne w stuzbach mundurowych
(w jednostkach wojskowych, strazy pozarnej, jednostkach policji, strazy miejskiej oraz w areszcie
Sledczym); zajecia wyjazdowe (dedykowane studentom studidow niestacjonarnych) do bazy
szkoleniowo-dydaktycznej 36 dywizjonu rakietowego Obrony Powietrznej w Mrzezynie; zajecia na
strzelnicy w osrodku szkoleniowym Delve GT; konferencje naukowe nt. Przysztosci bezpieczenstwa
narodowego w warunkach demokracji oraz cykliczna konferencja pt. Administracja publiczna i sity
zbrojne w systemie bezpieczenstwa narodowego RP na obszarach nadmorskich. Przedstawiciele
otoczenia spoteczno- gospodarczego wraz ze studentami uczestniczyli w analizie z zakresu
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bezpieczenstwa i inzynierii ruchu drogowego- oznakowanie ruchu drogowego oraz analiza predkosci
poruszania sie pieszych na przejsciach drogowych dla pieszych.

Interesariusze zewnetrzni przedktadajg propozycje tematédw prac dyplomowych o charakterze
praktycznym, ktérych wyniki mogg by¢ inkorporowane w codziennej dziaftalnosci interesariuszy
zewnetrznych np. z zakresu bezpieczeristwa ruchu drogowego, funkcjonowania zaktadu karnego
w czasie pandemii.

Uczelnia dla studentéw kierunku organizuje wspdlnie z interesariuszami zewnetrznymi szkolenia
ponadprogramowe (np. szkolenia z zakresu wystgpien publicznych, mediacji, przeciwdziatania
mobbingowi, molestowaniu seksualnemu i dyskryminacji kobiet w miejscu petnienia stuzby i pracy),
podnoszace praktyczne kompetencje studentéw oraz kwalifikacje, dajgce im przewage na rynku pracy.

W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania, spowodowanego obostrzeniami zwigzanymi
z pandemiag COVID-19, Uczelnia kontynuowata wiekszo$¢ z form wspotpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studiow, przy zastosowaniu Srodkéw komunikacji na odlegtosé na platformach internetowych.

Uczelnia wedtug Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia prowadzi, okresowe
przeglady wspodtpracy zotoczeniem spoteczno-gospodarczym, w zakresie skutecznosci form
wspotpracy oraz prowadzi badanie loséw zawodowych absolwentéw. Komisja ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia wedtug WSZJK powinna dokonywa¢ monitoringu i oceny wspétpracy z interesariuszami
zewnetrznymi, lecz brak jest wnioskdw z monitoringu wspoétpracy.

Rekomenduje sie wykorzystanie wnioskédw- rezultatéw z prowadzonych okresowych przegladdéw
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw, obejmujace
skuteczno$¢ doboru interesariuszy zewnetrznych i form, tak aby rezultaty z tych przegladow
wykorzystywane byty do rozwoju i doskonalenia réinych form wspétpracy z pracodawcami,
a w konsekwencji wptywatyby na program studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezacg ocene

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Wspodtpraca z pracodawcami, przedstawicielami instytucji publicznych, reprezentujgcych srodowisko
gtéwnie lokalne i regionalne wzbogaca tresci programowe. Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktorymi Uczelnia wspdtpracuje
w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.

Prowadzone sg okresowe przeglady kooperacji z interesariuszami zewnetrznymi jednak Uczelnia nie
wykorzystuje wnioskdw z rocznego monitoringu aspektéw wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi w sposéb w petni skuteczny. Absolwenci ocenianego kierunku chetnie sg zatrudniani
przez pracodawcow, gdyz posiadajg oczekiwane przez pracodawcoéw umiejetnosci i kompetencje
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zawodowych, Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest stata i sktada sie z nastepujacych
form np.: organizacja praktyk studenckich, stazy, konferencji naukowych, szkolen i warsztatéw, wizyt
studyjnych. Liczba irdznorodnos$¢ instytucji wspdtpracujgcych z ocenianym kierunkiem jest
wystarczajgca dla zapewnienia standarddw jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych filia w Stargardzie na kierunku studiéw
bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia podejmuje dziatania
stuzgce podnoszeniu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a dziatania te sg zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia. Do kluczowych celéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia
na wspomnianym kierunku jest podnoszenie kompetencji jezykowych studentéw oraz kadry
dydaktycznej. Nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych umozliwiajgcych wymiane kadry,
zarowno w celach naukowych, jak réwniez zwigzanych z dydaktyka i doskonaleniem metod i technik
nauczania ramach Programu Erasmus+. W 2011 Uczelnia rozpoczeta korzystac ze srodkéw w ramach
programu Uczenie sie przez cate zycie, a od roku 2014 dziata w ramach programu Erasmus+, czego
efektem jest kilkadziesigt zrealizowanych projektéw oraz kolejne obecnie w trakcie realizacji.
Realizowane projekty z komponentem miedzynarodowym to dla studentéw i pracownikéw mozliwos¢
rozwijania pasji i pogtebiania zainteresowan, a takze szansa na zdobycie doswiadczenia i poznania
europejskiego srodowiska akademickiego. Obecnie uczelnia wystgpita z wnioskiem o karte ECHE od
roku 2022. Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne studia pierwszego i drugiego stopnia
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia opiera sie na czterech dziataniach: nauczaniu obranego
przez studentdéw jezyka obcego, korczgcego sie uzyskaniem przez studenta kompetencji Jezykowych
na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia) i B2+ (studia drugiego stopnia); wprowadzaniu literatury
zagranicznej do lektur przewidzianych na poszczegélnych zajeciach; umozliwianiu studentom
i wyktadowcom udziatu w projektach miedzynarodowych i mobilnosciach na uczelniach zagranicznych
w ramach programu Erasmus+ oraz innych realizowanych projektach; weryfikowaniu i aktualizowaniu
programu studiéw miedzy innymi w oparciu o doswiadczenia, dobre praktyki i trendy zagraniczne
z dyscypliny nauk o bezpieczenstwie.

Wspodtpraca miedzynarodowa uczelni koordynowana jest przez Biuro Projektéw Miedzynarodowych,
ktore nieprzerwanie od 2011 realizuje inicjatywy z komponentem miedzynarodowym. Gtéwnym celem
Biura Projektow Miedzynarodowych jest promowanie uczelni na arenie miedzynarodowej. Biuro
uczestniczy w projektach realizowanych w partnerstwie z instytucjami z zagranicy wspoéffinansowanych
ze srodkow Unii Europejskiej m.in.: Lifelong Learning Programme, Erasmus+, Europe for Citizens oraz
funduszy europejskich tj. Fundusze Norweskie oraz Fundusz Wyszehradzki. Stwarzane sg mozliwosci

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



rozwoju miedzynarodowej aktywnosci dla nauczycieli akademickich oraz studentéw zwigzane
z ksztatceniem na ocenianym kierunku poprzez umozliwienie studentom kontaktéw z wyktadowcami
zagranicznymi. W czerwcu 2018 roku podczas konferencji ,Aktualny potencjat obronny
Rzeczypospolitej. Przestrzenne analizy bezpieczenstwa", zorganizowanej przez Collegium Balticum,
z prelekcjami wystgpili goscie z Wielkiej Brytanii. Mozliwo$¢ spotkania z gosciem uczelni mieli takze
studenci bezpieczeristwa wewnetrznego, zainteresowani fgczeniem zagadnien bezpieczenstwa kraju z
dziataniami o charakterze pedagogicznym. Zainteresowanie a tym samym mobilnosci miedzynarodowe
studentéw i kadry w ramach akcji A-103 programu Erasmus+ sg niewielkie, a udziat kadry w wymianie
miedzynarodowe] przewaza bardziej na zaangazowaniu w projektach i zwigzana z tym mobilnos¢ o
charakterze koordynatorskim i szkoleniowym. Na podstawie dotychczasowych doswiadczen Uczelnia
stwierdza, ze kadra, w gtéwnej mierze sktadajgca sie z praktykéw, jest bardziej zainteresowana
udziatem w projektach jako w przestrzeni umozliwiajgcej wykorzystanie w praktyce umiejetnosci
i kompetencji zwigzanych z kierunkiem bezpieczeistwo wewnetrzne, mniej za$ rozwojem naukowym
charakterystycznym dla akcji A-103. Mimo, ze studenci bezpieczeristwa wewnetrznego sg zachecani
przez wyktadowcéw do wymian miedzynarodowych, jednak ich zainteresowanie jest mate, bowiem
wybierajg oni w przewazajgcej wiekszosci studia niestacjonarne, tgczac obowigzki studenckie
z obowigzkami zawodowymi (i czesto prywatnymi), totez bardziej atrakcyjne jest dla nich uczestnictwo
online w rdzinego typu przedsiewzieciach zamiast trwajgcej kilka miesiecy lub dtuzej wymiany
miedzynarodowej. W ramach programu Erasmus + Uczelnia podjeta inicjatywy, w ktorych petni role
koordynatora lub partnera, a ktére sg powigzane z kierunkiem bezpieczennistwo wewnetrzne. Zaliczy¢
do nich mozna: projekt School Drivers oraz projekt Climate Change. W latach 2016—2022 uczelnia
zrealizowata nadal realizuje blisko 40 projektéw miedzynarodowych gtdwnie w ramach Partnerstw
Strategicznych Programu Erasmus+

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne podlega okresowym
ocenom i dyskusjom studentéw i pracownikéw Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych
filia w Stargardzie. Proces umiedzynarodowienia jest poddawany monitorowaniu ze strony wtadz
Uczelni oraz osdb odpowiedzialnych za internacjonalizacje kierunku. W celu intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia organizowane sg spotkania z Koordynatorem ds. projektéw
miedzynarodowych. Rekrutacja na wyjazdy zagraniczne prowadzona jest przez caty rok, a informacje
i dokumenty dostepne sg na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Erasmus.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Starania podejmowane w Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych filia w Stargardzie
w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg wystarczajgce, natomiast mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe] aktywnosci zaréwno badawczej jak i dydaktycznej nauczycieli akademickich s3
zadowalajgce. Uczelnia podejmuje dziatania, aby zapewni¢ mozliwos¢ rozwoju nauczycieli
akademickich oraz studentéw kierunku studiéw bezpieczenstwo wewnetrzne. Umiedzynarodowienie
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procesu ksztatcenia polega na wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi i innymi instytucjami w ramach
programu ERASMUS+ oraz poza nim. Potwierdzeniem przywigzywania nalezytej wagi do
umiedzynarodowienia jest wyznaczenie koordynatora tej wspotpracy. Informacje o réznych formach
mobilnosci upowszechniane sg poprzez wykorzystywanie kilku kanatéw komunikacji, miedzy innymi
poprzez spotkania, a takze na portalach spotecznosciowych. Rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Okresowe
przeglady stopnia umiedzynarodowienia zmierzajg w kierunku intensyfikacji i zwiekszenia
efektywnosci internacjonalizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne wsparcie merytoryczne ze strony
nauczycieli akademickich. Pomoc ta przybiera réznorodne formy w osigganiu zaktadanych efektow
uczenia sie. Motywowanie studentéw w poszerzaniu kompetencji zawodowych, rozwoju oraz
skutecznym wejsciu na rynek pracy, przybiera charakter staty i kompleksowy. Wsparcie ze strony
Uczelni jest dostosowane do potrzeb studentéw.

Ze wzgledu na specyfike kierunku, konsultacje z nauczycielami akademickimi odbywaja sie gtéwnie za
pomocg komunikatoréw internetowych. Studenci, za posrednictwem takich spotkan moga uzupetnic¢
badZ nadrobi¢ tresci omawiane na zajeciach. Na poczatku kazdego semestru, studenci zapoznawani sg
ze szczegdtami dotyczgcymi przebiegu zajec, formami weryfikacji efektéw uczenia sie oraz niezbedng
literatura.

Uczelnia prowadzi zajecia przy pomocy technik ksztatcenia na odlegtosé. Kazdy student posiada swoje
indywidualne konto i darmowy dostep do platformy. Na poczatku roku studenci zostali przeszkoleni w
tym zakresie, a w przypadku nagtych probleméw mogg liczy¢ na pomoc Menadzera kierunku, a takze
pracownikéw dziatu informatycznego. Studenci na pierwszym roku studiéw sg réwniez zapoznawani
z funkcjonowaniem biblioteki oraz zasadami BHP.

W Uczelni funkcjonuje zarzadzenie Rektora w sprawie rownego traktowania. Ponadto Studenci majg
mozliwo$¢ udziatu w zajeciach, ktdrych tematyka dotyczy przeciwdziataniu dyskryminacji. Studenci
majg zapewnione wsparcie psychologiczne. Oferowany system wsparcia jest dostosowany do
réoznorodnych grup studentéw. Studenci bedacy rodzicami, studenci z niepetnosprawnosciami lub
studentki w cigzy majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnej organizacji studiéw. Studenci, ktorzy
ukonczyli dwa semestry studiéw i wyrdzniajg sie wybitnymi osiggnieciami w nauce mogg skorzystac
z Indywidualnego Programu Studiéw. Oprdcz tego Uczelnia daje mozliwos¢ wsparcia finansowego
studentom w trudnej sytuacji materialnej. W tym celu wykorzystywane sg dotacje z ministerstwa
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i przyznawane sg stypendia socjalne. Zas dla studentdw, ktérzy znalezli sie w trudnej, przejsciowe;j
sytuacji zyciowej przewidziane sg zapomogi. Dla studentdw szczegdlnie uzdolnionych, przewidziane sg
stypendia Rektora. Osoby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci mogg liczy¢ na wsparcie
w postaci specjalnego rodzaju stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo, za pomoc
w tym zakresie odpowiada Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych. Zasady przyznawanych swiadczen sg
w prosty i zrozumialy sposdb przedstawione na stronie internetowej i wirtualnym dziekanacie,
a w razie potrzeby mogg oni liczy¢ na pomoc pracownikéw administracyjnych.

Uczelnia poprzez Biuro Karier i spraw studenckich publikuje ogtoszenia o prace, praktyki i staze oraz
informuje o podejmowanych inicjatywach przygotowujacych studentéw do wejscia na rynek pracy.
Studenci majg mozliwosé uczestniczenia w wymianach krajowych i miedzynarodowych w ramach
programow tj. Erasmus+. Informacje na temat mozliwosci wspdtpracy miedzynarodowej i wsparcia
w tym zakresie przekazywane sg przez strone internetowa Uczelni.

Na SSW Collegium Balticum dziata Samorzad Studencki, ktérego przedstawiciele sg aktywnymi
cztonkami Komisji Stypendialnych, Komisji ds. Oceny Jakos$ci Ksztatcenia, a takie biorg udziat
w posiedzeniach Senatu. Samorzad Studencki posiada odpowiednio wyposazone miejsce, niezbedne
do swoich dziatan. Wtadze Uczelni wykazujg duze wsparcie materialne i pozamaterialne Studentom
podczas ich dziatalnosci.

W roku akademickim 2021/2022 Uczelnia odpowiadata na indywidualne potrzeby studentow -
umozliwiata petnienie stuzby wojskowej i zapewniata mozliwosc uzyskania efektéw uczenia sie. Pomoc
ta, opierata sie na mozliwosci uzyskania odpowiedniej zgody na indywidualng organizacje studiow,
wydtuzeniu sesji egzaminacyjnej, uczestnictwa w zajeciach w formie online, indywidualnie ustalanych
terminach zaliczerh i egzamindw (z mozliwoscia odbycia ich za posrednictwem platformy e-
learningowej), a takze mozliwosci obrony pracy dyplomowej w formie zdalnej (w czasie, kiedy petnili
czynng stuzbe poza miejscem ich zamieszkania). Szczegdlne wsparcie petnit Menadzer kierunku, ktéry
dbat o zachowanie statego kontaktu miedzy studentami, a wyktadowcami, a takze o petny dostep do
materiatéw dla studentdéw.

Studenci odbywajg regularne spotkania z Menadzerem kierunku. Majg na nich mozliwos¢ zgtaszania
wszelkich uwag i zastrzezen co do prowadzonych zajeé¢ oraz innych spraw zwigzanych z Uczelnia.
Studenci otrzymujg takze wsparcie ze strony kadry administracyjnej poprzez pomoc w zakresie spraw
formalnych. Godziny funkcjonowania Dziekanatu sg w petni dostosowane do potrzeb studentow.
W przypadku nieobecnosci w murach Uczelni, student ma mozliwos¢ kontaktu w formie telefonicznej
lub mailowej. Zadaniami dziekanatu jest obstuga studentéw w organizacji procesu nauczania. Na
Uczelni dwa razy do roku studenci mogg wyrazi¢ swojg opinie za pomocg anonimowych ankiet.
Zgtaszane problemy trafiajg do Menadzera, badz Opiekuna roku, a w razie potrzeby do Wtadz Uczelni.
Dziatania naprawcze wprowadzane sg na biezgco.

Rekomenduje sie:

-udostepnienie studentom opracowanych wynikéw ankiet wraz z planem wprowadzonych dziatan
naprawczych,

-utworzenie két naukowych dla studentow wybitnie uzdolnionych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 32



Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia wsparcie w zakresie materialnym, organizacyjnym i dydaktycznym. Nauczyciele
akademiccy udzielajg konsultacji oraz przekazujg materiaty dydaktyczne, ktdére pozwalajg na
uzupetnienie wiedzy i przygotowanie sie do zaje¢ (takze studentom, ktérzy w trakcie trwania roku
akademickiego petnig czynng stuzbe wojskowag poza miejscem swojego zamieszkania). Studenci
z niepetnosprawnosciami otrzymujg wsparcie od Uczelni w ramach dziatan Biura ds. Osdb
Niepetnosprawnych. Uczelnia zapewnia wsparcie organizacyjne wraz z poczatkiem studiéw w ramach
spotkan dla nowo przyjetych studentéw, dzieki ktérym moga poznac zasady funkcjonowania w Uczelni.
Studenci s3 motywowani do osiggania lepszych wynikdw poprzez stypendia Rektora, publikowanie
najlepszych prac etapowych, a takze zachecani sg do dziatalnosci naukowej poprzez udziat
w konferencjach. Uczelnia prowadzi badania ankietowe, a takze regularne spotkania z menadzerem
kierunku, dzieki czemu studenci mogg swobodnie wyraza¢ swojg opinie na temat funkcjonowania
w Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach dostepna jest w sposdb nieskrepowany miejscem, czasem oraz uzywanym
sprzetem i oprogramowaniem. Strona zawiera udogodnienia dla 0séb z niepetnosprawnoscia z zakresu
wzroku w postaci mozliwosci zmiany wielkosci czcionki, skali szarosci, wysokiego kontrastu, negatywu,
jasnego tfa, podkreslenia linkdw i czytelnosci czcionki. Dodatkowo informacje na stronie dostepne s3
w jezykach angielskim i ukrainskim co umozliwia dostep osobom, ktére nie znajg jezyka polskiego. Duzo
informacji o studiach i warunkach studiowania dostepna jest na stronach portali spotecznosciowych.
Na terenie Uczelni w gablotach sg informacje dotyczace plandéw zajeé, termindw konsultacji i inne
niezbedne w procesie studiowania informacje.

Na stronie Uczelni oraz BIPie znajdujg sie informacje dotyczace programu studiéw dla kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne zaréwno dla studidw pierwszego jak i drugiego stopnia. W szczegdlnosci
mozna znalez¢ cele ksztatcenia, program studiow, efekty uczenia sie, uzyskane kwalifikacje oraz tytuty
zawodowe. W sylwetce absolwenta podano przewidywanych pracodawcow oraz specyfike
studiowania z podaniem punktacji ECTS dla poszczegdlnych zajec oraz semestréw. Szczegoty dotyczace
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weryfikacji efektow uczenia sie podano w sylabusach, ktére dostepne sg po zalogowaniu do wirtualnej
uczelni. Akty prawne bedace podstawg studiowania znajdujg sie na stronie Uczelni w zaktadce akty
prawne. Informacja dla kandydatéw na studia jest na stronie www kompletna. W zaktadce dla
kandydatéw znajduje sie takie informacja dotyczaca stypendium socjalnego, dla o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz Rektora. Opisany jest takze system zapomoég.

Za jakos¢ stron www Uczelni odpowiada dziat marketingu. Dziat ten odpowiada takze za aktualnosci
tresci znajdujacych sie na stronie. Bezposrednio prace na stronie wykonuje administrator strony. Za
bezpieczenstwo stron www Uczelni odpowiada dziat IT. Kazdy nauczyciel i student moze zabiegac
0 umieszczenie informacji na stronie — po zaakceptowaniu tresci przez menedzera kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach dostepna jest dla nieograniczonego grona odbiorcéw, nie jest ograniczona
sprzetem, oprogramowaniem ani miejscem. Podstawowe informacje o studiach nie s3 dostepne na
stronie Uczelni. Monitorowanie tresci zawartych na stronach www i ich aktualizacja to zadanie dziatu
marketingu, natomiast za bezpieczenstwo strony odpowiada dziat IT.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzona jest
w oparciu o system zapewnienia jakosci ksztatcenia, wynikajgcy z Uchwaty nr 9 Senatu Szczecinskiej
Szkoty Wyizszej Collegium Balticum z dnia 9 grudnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia wewnetrznego
systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia w Szczecinskiej Szkole Wyzszej Collegium Balticum.
Zasadniczym celem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w CB ANS jest
ksztattowanie postaw projakosciowych w Srodowisku uczelnianym oraz budowanie kultury jakosci
ksztatcenia. Za zapewnienie jakosSci ksztatcenia w Uczelni oraz osigganie celéw strategicznych
odpowiedzialne sg wszystkie organy jednoosobowe i kolegialne oraz komarki organizacyjne w Uczelni.
Rektor sprawuje catosciowy nadzér nad wdrazaniem i doskonaleniem systemu zapewnienia jakosci
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ksztatcenia dotyczgcego kazdego poziomu ksztatcenia. Do realizacji zadan wynikajacych z systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia kluczowe znaczenie ma réwniez dziatalnos¢ Prorektora ds. Jakosci
Ksztatcenia, Prorektora ds. Kadry i Rozwoju, Komisji ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
(Komisja ds. OiDJK), Zespoty Programowe, Wicekanclerza ds. Organizacji Studiéw oraz Menedzera
Kierunku BezpieczeAstwo wewnetrzne, ktéry jest bezposrednim organizatorem realizacji programu
ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne , przedstawiciel studentdw wskazani przez
uczelniany organ samorzadu studentdw. Ponadto, Rektor moze powotywa¢ dodatkowe
komisje/zespoty, ktére bedg odpowiedzialne za realizacje wyznaczonych im zadan, zwigzanych
z funkcjonowaniem systemu jakosci ksztatcenia. Prorektor ds. Jakosci Ksztatcenia przewodniczy Komisji
ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Do jego zadan nalezy miedzy innymi: sprawowanie
nadzoru nad wspétpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi; koordynacja i integracja
wszelkich dziatan w celu wdrozenia, utrzymania i doskonalenia Wewnetrznego Sytemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia; wspétpraca z zespotami programowymi poszczegdlnych kierunkéw; ocena
i okreslanie kierunkéw doskonalenia WSZJK. Komisja ds. Oceny i Doskonalenia Jako$ci Ksztatcenia jest
organem powotywanym przez Rektora i majgca miedzy innymi zadania dotyczgce: monitorowania
i oceny obszardw WSZJK, sporzadzania corocznego raportu na temat zapewnienia jakosci ksztatcenia
i przedstawienie go Rektorowi; przygotowywanie i state doskonalenie procedur dotyczgcych poprawy
jakosci ksztatcenia w Uczelni; opiniowanie nowych programoéw studiéw oraz zmian w dotychczasowych
programach; wspétpraca z zespotami programowymi. W ramach pracy Zespotu Programowego na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zostaty przyjete i sg stosowane zasady opracowywania
programu studiéw, jego zatwierdzania i wprowadzania ewentualnych zmian. Przez zesp6t prowadzana
jest systematyczna ocena programu studidw obejmujgca efekty uczenia, dokonywanie aktualizacji
programow i kart zajec i przedstawianie ich celem zaopiniowania przez Komisje ds. OiDJK. Tresci
programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, oceniane s3
w oparciu o bezposrednie spotkania studentdw z menedzerem kierunku oraz cztonkami Komisji ds.
OiDJK.

Zmiany w programie studiéw dokonywane sg w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury, po wczesniejszych konsultacjach z kadrg naukowo — dydaktyczng w szczegdlnosci Zespotu
Programowego oraz Komisji ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia W proces projektowania
i wprowadzania zmian w programie studidw zaangazowani sg takze interesariusze zewnetrzni
w ramach biezgcej wspotpracy z nimi. Gtéwne rekomendacje, wnioski z monitoringu i przegladu
programow studiow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, zawarte sg w corocznie sporzgdzanych
sprawozdaniach z dziatalnosci Komisji ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, ktdre sg
przekazywane do Prorektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Zmiany programu studidéw zatwierdzane sg przez
Senat Uczelni.

Przyjecie na studia na kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne regulujg warunki i tryb rekrutacji do CB
ANS zgodnie Uchwatg nr 5/2021 Senatu Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych z dnia 16
marca 2021 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na | rok studiow jednolitych magisterskich,
studiéw pierwszego i Il stopnia w roku akademickim 2022/2023 w Collegium Balticum — Akademii Nauk
Stosowanych w Szczecinie.

Na potrzeby zapewniania Jakosci ksztatcenia prowadzone sg takle dziatania jak: analiza programu
studiow we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, prowadzenie i analiza
dokumentacji kierunku, analiza dorobku wyktadowcow, hospitacje zaje¢, analiza efektéw uczenia sie
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osigganych w ramach prowadzonych zaje¢, w ramach praktyk zawodowych i egzaminu dyplomowego,
przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym oraz dbatos$¢ o zasoby informacyjne Uczelni.

Nad okresowym przeglagdem programu studiéw czuwa Komisja ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, realizujgca punkty zamieszczone w WSZJK CB ANS. Weryfikacja jakosci ksztatcenia na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, odbywa sie na podstawie: analizy informacji zwrotnych
uzyskiwanych od studentdéw i wyktadowcédw podczas roku akademickiego, dokumentacji kierunku oraz
hospitacji zaje¢. Wykorzystywane w tym celu s3: sprawozdania opiekunéw grup, dokumenty
dostarczane przez wyktadowcdw (teczki zaje¢, prace zaliczeniowe), protokoty hospitacji, spotkania
z opiekunami grup, spotkania z kadrg kierunku, spotkania ze studentami. Co najmniej raz w roku
prowadzona jest ocena, ktdéra obejmuje: zajecia ksztatcenia podstawowego i kierunkowego, zajecia
specjalnosciowe, zasady realizacji praktyk, zasady dyplomowania, efekty uczenia sie dla kierunku,
sylabusy zaje¢, przyjete zakresy (specjalnosci) na kierunku, sylwetki absolwenta, miejsca realizacji
praktyk. Ocenie podlegajg: programy studidow, sylabusy zaje¢, dokumentacja kierunku z danego roku
akademickiego, ztozone prace dyplomowe wraz z ich recenzjami i protokotem komisji egzaminacyjnej,
sprawozdania opiekundw grup, notatki ze spotkan z interesariuszami, kadrg i studentami, dzienniczki
praktyk, a takze informacje dostarczane przez dziat marketingu oraz dziat rekrutacji. Dziatania
okresowe pozwalajg na: aktualizacje programu studiow i efektéw uczenia sie, doskonalenie sposobu
przydzielania zaje¢ kadrze dydaktycznej, doskonalenie przebiegu procesu dyplomowania. ZO PKA
stwierdza, ze oceny prowadzone przez Komisje ds. OiDJK sg niewystarczajgce i wymagajg poprawy.
Dotyczy to przede wszystkim efektdw uczenia sie zawartych w programach, jak réwniez przegladu kart
zaje¢ w tym zakresie oraz przegladu kart w zakresie aktualnosci literatury polecanej do zaje¢. Réwniez
prace etapowe przedtfozone do oceny zawieraty braki uniemozliwiajgce dokonanie oceny osiagniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie.

W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra dydaktyczno-naukowa
prowadzaca zajecia, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, u ktérych studenci
odbywajg praktyki), ktérzy majg wptyw na doskonalenie programu studiéw przede wszystkim dzieki
konsultacjom prowadzonym przez menadzera kierunku.

Whioski z oceny programu studidow sg wykorzystywane do wprowadzania korekt do programu. Zespét
Programowy dokonuje analizy kart zajec i zarchiwizowanych dokumentacji po sesji egzaminacyjnej —
sposobu zdefiniowania, dobranych metod nauczania i metody oceniania na poziomie poszczegdlnych
zajeé/ grup zajeé, a jej wyniki sg przekazywane Komisji ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia,
jednak ZO PKA stwierdzit w tym zakresie pewne nieprawidtowosci dotyczace oceny efektéw uczenia
sie w programach studiow i witasciwej analizy kart zaje¢ wtym zakresie oraz zarchiwizowanej
dokumentacji po ich zakonczeniu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie podczas spotkan
i informacji zwrotnych otrzymywanych od interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, partneréw
uczelni oraz analiz rynku pracy i analiz rynku powigzanego z bezpieczernistwem lokalnym
i ogélnokrajowym, prowadzonych przez dziat marketingu i promocji, awyniki tej oceny s3
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Oceny prowadzone przez Komisje ds. OiDJK sg niewystarczajgce i wymagajg poprawy. Dotyczy to
przede wszystkim efektéw uczenia sie zawartych w programach, jak réwniez przegladu kart zajec
w tym zakresie przegladu kart oraz przegladu kart w zakresie aktualnosci literatury polecanej do zaje¢.
Réwniez prace etapowe przediozone do oceny zawieraty braki uniemozliwiajgce dokonanie oceny
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Uczelnia przedstawita dokumentacje potwierdzajgcg funkcjonowanie w sposdb formalny i faktyczny
zasad projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiéw. W uczelni nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem bezpieczeristwo wewnetrzne sprawujg gtdwnie Rektor
oraz odpowiednie gremia zespotowe i poszczegdlnie wyznaczone osoby sposrdd pracownikéw uczelni.
Wewnetrzne akty normatywne okreslajg polityke jakosci. Opieke administracyjng nad kierunkiem
studidw realizuje odpowiednia komadrka uczelniana. Inicjowanie i projektowanie zmian i zatwierdzanie
programow studiéw odbywa sie przy wspotudziale interesariuszy wewnetrznych, jak tez interesariuszy
zewnetrznych. Kontakty z interesariuszami zewnetrznymi koordynuje wyznaczona przez wtadze
uczelni osoba. Poza tym studenci takze uczestniczg w projektowaniu efektdw uczenia sie i ich zmian
programowych na kazdym etapie procedury poprzez ich udziat w stosownych gremiach wydziatowych
i uczelnianych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan majacych na celu szczegétowe przeglady przez Komisje ds. OiDJK
prac etapowych, a tym samym na ich podstawie poszerzenie weryfikacji osiggania efektéw
uczenia sie.

2. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych majgcych na celu rozszerzenie zagadnien
podejmowanych przez Komisji ds. OiDJK o szczegétowe przeglady programow dotyczgcych
specjalnosci zarowno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia w zakresie ujednolicenia
przypisanych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy oraz umiejetnosci zgodnie z prawem
powszechnie obowigzujagcym w tym zakresie, aby stworzy¢ studentom niezaleznie od wyboru
specjalnosci mozliwosé osiggniecia tych samych efektow uczenia sie.
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, normy
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i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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