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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Piotr Kurnatowski, ekspert PKA

2. dr Grazyna Debska, ekspert PKA

3. lek. Krystyna Pierzchata, ekspert do spraw pracodawcow
4. Jakub Olszewski, ekspert do spraw studenckich

5. mgr Zaneta Komos$ — Czeczot, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa kierunku pielegniarstwo prowadzonego przez Wyzszg Szkote Nauk o Zdrowiu
(WSNoZ) w Bydgoszczy zostata przeprowadzona na wniosek Ministra Edukacji i Nauki i byta to pierwsza
ocena przeprowadzona przez Polskg Komisje Akredytacyjng na tym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana w oparciu o obowigzujgcg procedure oceny programowej
przeprowadzanej stacjonarnie z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtosé
i przebiegata zgodnie z wczesniej ustalonym harmonogramem.

W trakcie wizytacji zespdt oceniajgcy (ZO PKA) odbyt spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami
odpowiedzialnymi za przygotowanie raportu samooceny, wewnetrzny system zapewniania jakosci
ksztatcenia, a takze z przedstawicielami studentéw, nauczycieli akademickich oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto ZO PKA przeprowadzit wizytacje bazy dydaktycznej, hospitacje
zajec¢ oraz ocene prac etapowych. Ze wzgledu na niezakoriczony cykl ksztatcenia ocenie nie podlegaty
prace dyplomowe.

Przed zakonczeniem wizytacji cztonkowie zespotu oceniajgcego dokonali oceny spetnienia kryteriow
oceny programowej oraz kryteridéw szczegétowych i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych dla
profilu praktycznego. Ponadto sformutowano uwagi, ktére zostaty przedstawione przez zespdt
oceniajacy na spotkaniu podsumowujgcym z Wiadzami Uczelni koriczagcym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

nauki o zdrowiu 142 ECTS/79%

nauki medyczne 38 ECTS/21%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow

181 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

1200 godz./46 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

nie dotyczy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat pielegniarstwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku )5 419
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4161 4161
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 154 154
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 121 121
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 1 1

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

nauki o zdrowiu 101 ECTS/84%

nauki medyczne 19 ECTS/16%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry

120 punktow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

200 godz./10 punktow ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

nie dotyczy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister pielegniarstwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku _ 39
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1365
prowadzacych zajecia i studentow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb - 35
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne - 70
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajeé¢ do wyboru - 6

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

spetnione czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

spetnione czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

spetnione czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

niespetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

niespetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

spetnione czesciowo

° W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Strategia Rozwoju Wyizszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy, w swoich celach strategicznych na
lata 2020-2025 zaktada: zapewnienie najwyzszej jakosci ksztatcenia, systematyczne rozpoznawanie
potrzeb rynku pracy, rozwijanie wspotpracy z przedstawicielami pracodawcédw, wsparcie studentéw
i absolwentéw w rozwoju zawodowym, dazenie do rozwoju bazy lokalowej, umiedzynarodowienie
realizowanego programu studidéw. Strategia ta jest spdjna z Misjg Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu
w Bydgoszczy, ktérej celem jest oferowanie kierunkéw studidow o profilu praktycznym w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, o najwyzszej jakosci ksztatcenia. Przedstawiona przez Uczelnie
misja zaktada zapewnienie na kierunku pielegniarstwo zgodnosci realizowanego programu studiéw
z regulacjami prawnymi i oczekiwaniami rynku pracy w celu przygotowania do wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza. Uczelnia nie przedstawita uchwaty Senatu zatwierdzajgcej Strategie Rozwoju
i Misje Uczelni. Ponadto w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelnia nie umiescita uchwaty
zatwierdzajacej strategie i misje. ZO PKA rekomenduje systematyczne umieszczenie informacji
w BIP, dotyczace wyzej wymienionych dokumentow.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy
nie sg w petni zgodne ze strategig Uczelni i politykg jakosci, co znajduje potwierdzenie w dalszej czesci
raportu. Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne.
Uczelnia dla kierunku pielegniarstwo wskazata dyscypline wiodacg nauki o zdrowiu, ktdra stanowi dla
studidw pierwszego stopnia 79% punktow ECTS w ogdlnej liczbie punktédw koniecznej do ukonczenia
studidw, a dla studiéw drugiego stopnia — 84% ECTS. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep
w obszarze dziatalnosci zawodowej absolwentéw kierunku pielegniarstwo, sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spofeczno-gospodarczego w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Ponadto zostaty opracowane z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, co zostato
potwierdzone w czasie spotkan z ZO PKA. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie
sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ z uwzglednieniem wymagan standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki. Liczba punktéw ECTS, zaréwno
na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia, zgodnie ze standardem ksztatcenia, nie przekracza 10%
punktéw ECTS z ogdlnej liczby punktéw koniecznej do ukoriczenia studiow.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia odpowiadajg 6 poziomowi, a na studiach
drugiego stopnia — 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. S3 zgodne z obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Na studiach pierwszego stopnia opis zaktadanych efektéw uczenia sie jest wewnetrznie spdjny, zgodny
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki medyczne.
Efekty uczenia sie obejmujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktére student zdobywa
w celu uzyskiwania kwalifikacji niezbednych w dziatalnosci zawodowej pielegniarki. Zaktadane efekty
uczenia sie na studiach pierwszego stopnia zostaty poprawnie przyporzgdkowane do poszczegdlnych
grup zajecd tj.: nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej i opieki specjalistycznej. Efekty uczenia sie dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
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zostaty przypisane do modutéw zaje¢ w grupach zajeé z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej oraz
nauk w zakresie opieki specjalistycznej.

Koncepcja ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo nie jest w petni
zgodna z profilem praktycznym, gdyz zajecia praktyczne realizowane w siedzibie Uczelni nie zapewniajg
studentom w petni osiagniecia efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci. Zgodnie z informacja
przedstawiong przez Uczelnie 65% godzin zaje¢ praktycznych (700 godzin z 1100 okreslonych
w standardzie ksztatcenia) realizowana jest w salach umiejetnosci pielegniarskich niskiej wiernosci, np.
z podstaw pielegniarstwa tylko 40 godzin z 80 godzin wynikajacych ze standardu realizowana jest
w oddziatach szpitalnych. Z pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego 10 godzin zaje¢ praktycznych
w semestrze IV realizowanych jest w oddziale szpitalnym, a 70 godzin — w pracowni umiejetnosci
pielegniarskich niskiej wiernosci. W ocenie ZO PKA zaplanowana liczba godzin zajeé praktycznych
w warunkach symulowanych znacznie odbiega od zalecen Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot
Pielegniarek i Potoznych okreslonych w uchwale z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie realizacji zajeé
dydaktycznych w Centrach Symulacji Medycznej. Uchwata ta podkresla, ze w ramach wszystkich zajec
praktycznych wskazanych w standardzie ksztatcenia Uczelnia realizuje minimum 5% godzin
w warunkach symulowanych. Standard ksztatcenia réwniez przewidziat zajecia praktyczne w ramach
podstaw pielegniarstwa, ktore powinny byé poprzedzone zdobywaniem umiejetnosci w warunkach
symulowanych niskiej wiernosci. Mozliwe to jest do osiggniecia poprzez planowanie z podstaw
pielegniarstwa ¢éwiczen, ktére w catosci powinny byé realizowanych w sali niskiej wiernosci
i poprzedzaé zajecia praktyczne. Analizujgc sylabus z tych zaje¢ na ¢éwiczeniach realizowane s3
procedury pielegniarskie, a na zajeciach praktycznych zaréwno efekty uczenia sie i tresci programowe
przede wszystkim wskazujg na zastosowanie procedur pielegniarskich w warunkach klinicznych.
W ramach zajeé praktycznych z podstaw pielegniarstwa sformutowano tresci programowe takie jak:
udziat pielegniarki w realizacji funkcji zawodowych, formutowanie diagnozy pielegniarskiej, proces
pielegnowania, edukacja pacjenta i jego rodziny, opieka nad chorym. Przyporzagdkowane do zajec
praktycznych efekty uczenia sie w sylabusie z podstaw pielegniarstwa sg zgodne ze standardem
ksztatcenia, jednakze realizacja zaje¢ w warunkach symulowanych nie umozliwia w petni ich
osiagniecia, np.: C.U1. potrafi stosowaé wybrang metode pielegnowania w opiece nad pacjentem;
C.U3. potrafi ustala¢ cele i plan opieki pielegniarskiej oraz realizowa¢ jg wspodlnie z pacjentem i jego
rodzing; C.U4. potrafi monitorowaé stan zdrowia pacjenta podczas pobytu w szpitalu lub innych
jednostkach organizacyjnych systemu ochrony zdrowia; C.U5. potrafi dokonywac biezacej i koficowej
oceny stanu zdrowia pacjenta i podejmowanych dziatan pielegniarskich; C.U6. potrafi wykonywac testy
diagnostyczne dla oznaczenia ciat ketonowych i glukozy we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi
orazinne testy paskowe; C.U11. potrafi przechowywad i przygotowywaé leki zgodnie z obowigzujgcymi
standardami; C.U12. potrafi podawac pacjentowi leki réznymi drogami, zgodnie z pisemnym zleceniem
lekarza lub zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz oblicza¢ dawki lekow.

W ocenie ZO PKA efekty uczenia sie przyporzadkowane do zaje¢ praktycznych pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne, planowane do realizacji w warunkach symulowanych w liczbie godzin
wskazanej przez Uczelnie, nie zapewniajg w petni ich osiggniecia. Przyktadem tego sg efekty uczenia
sie takie jak: D.U2. potrafi prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentdw w réznym wieku
i stanie zdrowia dotyczgce wad rozwojowych, choréb i uzaleznien, D.U3. potrafi prowadzi¢ profilaktyke
powiktan wystepujgcych w przebiegu chordb, D.U4. potrafi organizowac izolacje pacjentdw z chorobg
zakazng w miejscach publicznych i w warunkach domowych, D.U5. potrafi ocenia¢ rozwdj
psychofizyczny dziecka, wykonywad testy przesiewowe i wykrywaé zaburzenia w rozwoju, D.U12.
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potrafi przygotowywaé pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych, D.U18. potrafi
rozpoznawac¢ powiktania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego, D.U22. potrafi przekazywac informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie
zdrowia pacjenta, D.U23. potrafi asystowac lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych, D.U24. potrafi
ocenia¢ poziom bdlu, reakcje pacjenta na bél i jego nasilenie oraz stosowac¢ farmakologiczne
i niefarmakologiczne postepowanie przeciwbdélowe, D.U25. potrafi postepowac zgodnie z procedurg
z ciatem zmartego pacjenta, D.U26 przygotowywaé i podawaé pacjentom leki réznymi drogami,
samodzielnie lub na zlecenie lekarza.

W ocenie ZO PKA nie jest mozliwe osiggniecie efektdw uczenia sie wskazanych w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki dla studidw pierwszego stopnia
w grupie zajec Ci D —w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej, realizowanych
na zajeciach praktycznych prowadzonych w tak duzej liczbie godzin w sali niskiej wiernosci
w warunkach symulowanych.

Na studiach pierwszego stopnia efekty uczenia sie uwzgledniajg szczegdétowe umiejetnosci z zakresu
komunikowania sie w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Ksztatcenia
Jezykowego.

Na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu pielegniarki oraz s3 poprawnie przyporzgdkowane do grup zaje¢: A — nauki
spoteczne i humanistyczne, B — zaawansowana praktyka pielegniarska, C — badania naukowe i rozwaj,
D — praktyki zawodowe, ale nie sg zgodne ze standardem ksztatcenia w grupie zaje¢ do dyspozycji
Uczelni. Efekty uczenia sie oraz zaplanowane tresci programowe w tej grupie zaje¢ sg powtdrzeniem
efektow uczenia sie i tresci realizowanych w ramach zajeé obligatoryjnych. Przyktadem tego s3 zajecia
z pielegniarstwa hematologicznego i pielegniarstwa nefrologicznego, ktére pokrywajg sie z zajeciami
opieka i edukacja terapeutyczna w chorobie nowotworowej oraz opieka i edukacja terapeutyczna
w leczeniu nerkozastepczym. Ponadto w zajeciach do wyboru takich jak: pielegniarstwo w opiece
hospicyjnej, dietetyka, socjologia zdrowia, zaplanowane efekty uczenia sie i tresci programowe sg ich
powtdrzeniem z poziomu studidw pierwszego stopnia, a opis efektéw uczenia sie nie jest spdjny
z celami i treSciami programowymi.

Efekty uczenia sie na poziomie studidw drugiego stopnia dla praktyk zawodowych przypisano zgodnie
ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki do grup zajec
w ramach nauk spotecznych i humanistycznych i zaawansowanej praktyki pielegniarskiej.

Szczegbétowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych sg zaplanowane w formie
¢wiczen w siedzibie Uczelni, ktérej infrastruktura nie zapewnia w petni ich osiggniecia, szczegdlnie
w odniesieniu do grupy zaje¢ B —zaawansowana praktyka pielegniarska. Nie ma mozliwosci osiggniecia
efektdw uczenia sie B.U31., B.U51., B.U30. w ramach zaje¢ opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu
nerkozastepczym, opieka i edukacja i edukacja terapeutyczna w leczeniu Zywieniowym oraz opieka
i edukacja terapeutyczna w niewydolnosci oddechowej (odpowiednio: B.U31. potrafi sprawowac
specjalistyczng opieke pielegniarskg nad pacjentem w przebiegu leczenia nerkozastepczego
w technikach przerywanych oraz technikach ciggtych (Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT),
B.U51. potrafi prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem rdznych technik, w tym pompy
perystaltycznej i zywienia pozajelitowego drogg zyt centralnych i obwodowych i B.U30. potrafi
wykonywa¢ badanie spirometryczne i interpretowa¢ wyniki), realizujgc zajecia w pracowni
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umiejetnosci pielegniarskich (niskiej wiernosci), ktéra na wyposazeniu nie posiada pompy
perystaltycznej oraz spirometru. Tym samym student nie jest w stanie osiggna¢ wyzej wymienionych
efektdw uczenia sie, okreslonych w standardzie ksztatcenia.

Na studiach drugiego stopnia uwzglednione sg efekty w zakresie komunikowania sie w jezyku
angielskim specjalistycznym z zakresu pielegniarstwa na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Ksztatcenia Jezykowego.

Uczelnia na studiach drugiego stopnia nie przedstawita, w jaki sposéb realizuje zapisy standardu
ksztatcenia, majace na celu uzupetnienie efektéw uczenia sie, ktére dotyczg umiejetnosci praktycznych
w zakresie wystawiania recept na leki, sSrodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich dla tych
studentéw, ktdrzy rozpoczeli studia przed rokiem akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu
specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U.z 2019 r. poz. 576 z pézn. zm.). ZO PKA rekomenduje wprowadzenie zaje¢
na studiach drugiego stopnia w semestrze pierwszym w celu uzupetnienia efektéw uczenia sie dla tych
studentdw, ktérzy rozpoczeli studia pierwszego stopnia przed rokiem 2016/2017 i nie ukonczyli kursu
specjalistycznego.

Program studiow na kierunku pielegniarstwo o profilu praktycznym dla studiéw pierwszego stopnia
zostat zatwierdzony uchwatg Senatu Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy nr 6/2020, a dla
studidow drugiego stopnia nr 4/2021. Program studiéw jest dostepny na stronie Uczelni w BIP.

Absolwent studiow pierwszego stopnia uzyskuje tytut zawodowy licencjata pielegniarstwa,
a absolwent studiéw drugiego stopnia — tytut zawodowy magistra pielegniarstwa.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia nie sg zgodne ze strategig Uczelni i politykg jakosci. Uczelnia
przyporzadkowata kierunek pielegniarstwo do dyscypliny nauki o zdrowiu i nauki medyczne, wskazujac
nauki o zdrowiu jako dyscypline wiodgca. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy oraz zostata
opracowana z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Kierunkowe efekty uczenia na studiach pierwszego stopnia odpowiadajg 6 poziomowi, a na studiach
drugiego stopnia 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. S3 zgodne z obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Opis zaktadanych efektow uczenia sie na studiach pierwszego stopnia jest wewnetrznie spojny,
obejmuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktére student zdobywa w procesie
ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia zaktada, iz zajecia, na ktérych powinny by¢ osiggane efekty uczenia
sie w zakresie umiejetnosci praktycznych niezbednych w dziatalnosci zawodowe] pielegniarki sg
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w wiekszosci zaplanowane w pracowni umiejetnosci pielegniarskich niskiej wiernosci, ktéra nie daje
mozliwosci ich weryfikacji. Zaplanowana liczba godzin zajeé praktycznych w warunkach symulowanych
znacznie odbiega od zalecen Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych okreslonych
w uchwale z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie realizacji zaje¢ dydaktycznych w Centrach Symulacji
Medycznej.

Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia przypisane do grup zaje¢ pozostajacych do dyspozycji
Uczelni sg sformutowane niejasno, stanowig powtdrzenie efektéw z poziomu studidw pierwszego
stopnia lub przypisanych do grup zajec¢ studidw drugiego stopnia oraz nie pozwalajg na ich weryfikacje.
Na studiach pierwszego stopnia efekty uczenia sie uwzgledniajg szczegétowe umiejetnosci z zakresu
komunikowania sie w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Ksztafcenia
Jezykowego. Na studiach drugiego stopnia uwzglednione sg efekty w zakresie komunikowania sie
w jezyku angielskim specjalistycznym z zakresu pielegniarstwa na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Ksztatcenia Jezykowego.

W ramach kryterium 1 zidentyfikowane zostaty nastepujace nieprawidtowosci decydujgce o obnizeniu
oceny jego spetnienia na spetnione czesciowo:

— koncepcja ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia jest niezgodna z profilem praktycznym,
gdyz zajecia praktyczne realizowane w wiekszosci w sali niskiej wiernosci nie zapewniajg
studentom w petni osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci;

— zaplanowana liczba godzin zaje¢ praktycznych w warunkach symulowanych znacznie odbiega
od zalecen KRASzPiP w sprawie realizacji zaje¢ w Centrum Symulacji Medycznych;

— nastudiach drugiego stopnia efekty uczenia sie oraz zaplanowane tresci programowe w grupie
zaje¢ do dyspozycji Uczelni sg powtdrzeniem efektdw uczenia sie i tresci programowych
z poziomu studiéw pierwszego stopnia lub zajec obligatoryjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie dokonac¢ zmiany koncepcji ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia w taki sposdb,
aby efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci przypisane do zajec¢ praktycznych byty mozliwe
do osiaggniecia.

2. Zaleca sie dokonac zmiany w koncepcji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, tak aby efekty
uczenia w zakresie umiejetnosci praktycznych niezbednych w dziatalnosci zawodowej
pielegniarki byty mozliwe do osiggniecia.

3. Zaleca sie przypisa¢ efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia w grupie zaje¢ do
dyspozycji Uczelni do zaje¢ z grupy A, B, C, usuwajgc powtarzajgce sie efekty uczenia,
osiggniete na poziomie studidow pierwszego stopnia.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo,
uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki
medyczne, do ktdrych kierunek zostat przyporzgdkowany, a takze uwzgledniajg aktualny stan praktyki
w obszarze dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku
pielegniarstwo. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia tresci programowe zostaty przypisane do
modutdéw zajec i do form ich realizacji nie zawsze w sposdb spdjny, zapewniajgcy osiggniecie efektow
uczenia sie.

W ocenie ZO PKA na studiach pierwszego stopnia tresci programowe i efekty uczenia sie przypisane do
zaje¢ praktycznych w grupie przedmiotédw C i D nie s3 mozliwe do osiggniecia, gdyz realizowane sg
w 65% w warunkach symulowanych w salach niskiej wiernosci, np. efekty uczenia sie przypisane
zajeciom praktycznym z podstaw pielegniarstwa oraz pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego
okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki, takie jak:
C.U1,, C.U3,, C.U4,, C.U5,, C.Ul11,, C.U12. oraz D.U2,, D.U3,, D.U4., D.U5., D.U12,, D.U18., D.U22.,
D.U23., D.U24., D.U25., D.U26. nie s3 mozliwe do osiggniecia, gdyz wskazujg na opanowanie przez
studentdw umiejetnosci w zastosowaniu procedur pielegniarskich w praktyce klinicznej.
Potwierdzeniem tego jest przeprowadzona przez ZO PKA hospitacja zaje¢ praktycznych z podstaw
pielegniarstwa, realizowanych w Uczelni, podczas ktérej studenci wykonywali procedury pielegniarskie
w zakresie niskiej wiernosci, ktére zgodnie z sylabusem byty zaplanowane w semestrze pierwszym na
¢wiczeniach z tego modutu zaje¢, a nie na zajeciach praktycznych. ZO PKA rekomenduje zwiekszenie
liczby godzin z podstaw pielegniarstwa w formie ¢wiczen prowadzonych w sali niskiej wiernosci, ktére
powinny by¢ tak zaplanowane, zeby poprzedzaty zajecia praktyczne i praktyki zawodowe z podstaw
pielegniarstwa.

W ocenie ZO PKA dobér form zaje¢ na studiach pierwszego stopnia nie zapewnia osiggniecia efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych w odniesieniu do kierunku
pielegniarstwo. Uczelnia zapewnia w ograniczonym zakresie zajecia praktyczne w bezposrednim
kontakcie z pacjentem i zespotem terapeutycznym, w ramach ktérych student miatby mozliwos¢
osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Program studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
trwa 3 lata (6 semestréw) i obejmuje ogétem 4818 godzin, ktérym przypisano 181 punktéw ECTS,
w tym 60 godzin przypisano na zajecia z wychowania fizycznego i 31 godzin do zaje¢: BHP, szkolenie
biblioteczne, technologia informacyjna. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne obejmujg 3690
godzin, ktérym przypisano 121 punktéw ECTS — tym samym spetniony jest warunek okreslony
standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki, zgodnie z ktérym
program studiéw obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia
studidw. Program studiow pierwszego stopnia umozliwia studentowi wybdr jednego z dwdch
modutdéw zajec wskazanych w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia, tj. jezyk migowy lub wspdtpraca
w zespotach opieki zdrowotnej.
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Liczba godzin ksztatcenia z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innych osdb
prowadzacych zajecia na studiach pierwszego stopnia wynosi 2963 (z wytgczeniem godzin praktyk
i pracy wtasnej studenta) i jest zgodna z wymaganiami. Uczelnia zgodnie ze standardem przewiduje
prace wtasng studenta pod kierunkiem nauczyciela akademickiego w tgcznym wymiarze 655 godzin,
w tym w zakresie: nauk podstawowych oraz nauk spotecznych i humanistycznych — w wymiarze 340
godzin (ponizej 25% wymiaru godzin wskazanych przez standard w kazdej z tych grup); podstaw opieki
pielegniarskiej i opieki specjalistycznej — w wymiarze 430 godzin (ponizej 35% wymiaru godzin
wskazanych przez standard w kazdej z tych grup). Program studiow zgodnie ze standardem ksztatcenia
obejmuje 6 grup zajec: A. nauki podstawowe — 500 godzin (20 punktéw ECTS), B. nauki spoteczne
i humanistyczne — 420 godzin (17 punktow ECTS), C. nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej —
605 godzin (22 punkty ECTS), D. nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 900 godzin (36 punktow
ECTS), E. zajecia praktyczne — 1100 zajec (41 punktédw ECTS), F. praktyki zawodowe — 1200 godzin (46
punktéw ECTS).

Rozktad godzin kontaktowych, jak i liczba punktéw w poszczegdlnych semestrach na studiach
pierwszego stopnia nie jest rwnomiernie zaplanowana, tj. semestr | — 666 godz., semestr Il — 585
godz., semestr Il — 495 godz., semestr IV — 800 godz., semestr V — 920 godz., semestr VI — 695 godz.
Liczba punktow ECTS, ktérg student osigga w poszczegdlnych semestrach jest nastepujgca: semestr | —
30 pkt, semestr Il — 27 pkt, semestr Il — 22,5 pkt, semestr IV— 31,5 pkt, semestr V — 41 pkt, semestr VI
— 29 pkt. Tresci programowe wchodzgce w zakres pracy wtasnej studenta zostaty wskazane
w sylabusach do zaje¢ bez podania metod sprawdzenia ich realizacji. Naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ na studiach pierwszego stopnia nie dla
wszystkich zajeé jest poprawnie oszacowany, poniewaz podania liczba punktéw ECTS nie uwzglednia
przyjetej zasady 1 punkt ECTS = 25-30 godzin, obejmujgcych godziny w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem akademickim oraz prace wtasng studenta. Przyktadem sg zajecia z anatomii, fizjologii
realizowane w liczbie 80 godz., ktérym przypisano 4 punkty ECTS, a dla farmakologii, psychologii
i promocji zdrowia przypisano po 2 punkty ECTS przy realizacji 65 godz. Réwniez nieprawidtowo
przypisano punkty ECTS dla zaje¢ organizacja pracy pielegniarskiej, badania fizykalne, zakazenia
szpitalne, etyka zawodu pielegniarki, opieka paliatywna, podstawy rehabilitacji, ktérym przypisano po
1 punkcie ECTS przy planowanych 45 godzinach, obejmujacych godziny kontaktowe i prace wtasng
studenta.

Na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia liczba godzin oraz punktéw ECTS jest zgodna ze
standardem. tacznie zapanowano 1365 godz. zajec, ktdrym przypisano 122 punkty ECTS. Liczba godzin
realizowana w ramach zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne jest zgodna z wymaganiami
i wynosi 970 godz., co stanowi 63% udziatu w stosunku do wszystkich godzin w planie studiéw, ktérym
przypisano 70 punktow ECTS. Tym samym spetniony jest warunek okreslony standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki, zgodnie z ktdrym program studiow obejmuje
zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktédrym przypisano punkty ECTS
w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw. Program
studiow obejmuje 4 grupy zaje¢: A. nauki spoteczne i humanistyczne - 270 godzin (28 ECTS),
B. zaawansowana praktyka pielegniarska — 695 godzin (55 ECTS), C. badania naukowe i rozwdj
pielegniarstwa — 170 (29 ECTS), D. praktyki zawodowe — 200 godzin (10 ECTS). Zajecia praktyczne
realizowane sg w ramach zaje¢ poradnictwo w pielegniarstwie w liczbie 30 godzin w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem, ktérym przypisano 3 ECTS. Grupy zajec i liczba godzin w tych grupach jest
zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
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zawodu pielegniarki. Program studiéw umozliwia studentom uzyskanie 20 punktéw ECTS za
przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego.

Obcigzenie studenta w poszczegdlnych semestrach jest réwnomierne. Rozktad godzin
w poszczegdlnych semestrach studidow drugiego stopnia przedstawia sie nastepujgco: semestr | — 370
godz., semestr Il — 380 godz., semestr Il — 405 godz., semestr IV — 210 godz. Liczba punktéw ECTS,
ktdre student uzyskuje w toku studiow jest nastepujacy: semestr | — 31 ECTS, semestr || — 30 ECTS,
semestr Il — 31 ECTS, semestr IV — 30 ECTS.

Zajecia do dyspozycji Uczelni dla studidw drugiego stopnia stanowig 155 godzin (13 punktéw ECTS),
ktdre zostaty przypisane do grupy zaje¢ A, B, C jako zajecia obowigzkowe i zajecia do wyboru. Program
studidw, zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki,
umozliwia studentowi wybor zajeé, ktérym przypisano 6 punktéw ECTS (60 godzin).

W ocenie ZO PKA na studiach drugiego stopnia tresci programowe i efekty uczenia sie nie s3
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw, szczegdlnie w odniesieniu do grupy
zaje¢ pozostajgcych do dyspozycji Uczelni, w tym zaje¢ do wyboru. Zajecia do wyboru, takie jak:
pielegniarstwo w opiece hospicyjnej, dietetyka, socjologia zdrowia, sg powtdérzeniem efektdw uczenia
sie i tresci programowych z poziomu studiéw pierwszego stopnia, natomiast efekty uczenia sie i tresci
programowe realizowane w grupie zaje¢ dodatkowych, sg powtdrzeniem efektdw i tresci
obejmujacych zajecia obligatoryjne, okreslone w standardzie ksztatcenia. Przyktadem s3: zajecia
z pielegniarstwa hematologicznego i pielegniarstwa nefrologicznego.

Na kierunku pielegniarstwo, na studiach drugiego stopnia w ramach niektérych modutéw zajeé, tresci
programowe przypisane sg w nhieodpowiedni sposéb do formy realizowanych zaje¢, przez co nie s3
w petni zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi w standardzie ksztatcenia i nie zapewniajg ich
osiggniecia, gdyz realizowane sg w Uczelni jako ¢wiczenia w sali niskiej wiernosci. Przyktadem sa: efekty
uczenia sie B.U31., B.U51. i B.U.30., przypisane do zaje¢ opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu
nerkozastepczym, opieka i edukacja i edukacja terapeutyczna w leczeniu Zzywieniowym oraz opieka
i edukacja terapeutyczna w niewydolnosci oddechowej. ZO PKA rekomenduje przeniesienie realizacje
wyzej wymienionych zaje¢ do podmiotéw leczniczych, ktérych zakres udzielnych sSwiadczen
i infrastruktura pozwolg na osiggniecie efektéw uczenia sie lub poszerzenie bazy dydaktycznej
o pracownie wysokiej wiernosci. Nalezy zwrdci¢ uwage na to, ze efekty uczenia sie z grupy zaje¢ B —
zawansowana praktyka pielegniarska, realizowane na studiach drugiego stopnia, majg na celu
przygotowanie studenta do zastosowania wiedzy i umiejetnosci zzakresu opieki i edukacji
terapeutycznej w pracy z pacjentem przewlekle chorym. Sekwencja zaje¢ i grup zaje¢ na studiach
drugiego stopnia jest prawidtowa. Przypisane punkty ECTS do poszczegdlnych zaje¢ na studiach
drugiego stopnia sg zgodne z przyjetym zatozeniem, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy
studenta, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia zorganizowane przez Uczelnie
zgodnie z programem studiow oraz jego indywidualng prace.

Program studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo obejmuje, zgodnie ze standardem
ksztatcenia, zajecia w zakresie znajomosci jezyka obcego realizowanego w ramach modutu A — nauki
spoteczne i humanistyczne na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, ktoéry jest sprofilowany zawodowo. Zajeciom tym przypisano 90 godz. (7 ECTS).

Uczelnia dla studentéw, ktérzy rozpoczeli cykl ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 zaplanowata
realizacje zaje¢ (wyktadéw) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — odpowiednio
dla studiéw pierwszego stopnia 400 godz., a dla studidow drugiego stopnia — 40 godz. Tym samym
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Uczelnia spetnia wymagania okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu pielegniarki, zgodnie z ktédrym liczba punktéw ECTS, uzyskana w ramach ksztatcenia na
odlegtosé, nie moze by¢ wieksza niz 10% punktéw ECTS, koniecznych do ukoriczenia studiéw. Zasady
realizacji ksztatcenia na odlegtosé reguluje procedura wprowadzona Zarzgdzeniem Rektora z dnia
01.09.2022 r. Metody ksztatcenia zostaty okredlone w sylabusach dla kazdego modutu zajec.
W przypadku wyktadéw dominujg metody podajgce: wyktad informacyjny i konwersatoryjny
z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. W przypadku ¢wiczen, w ktérych student nabywa
umiejetnosci praktyczne, stosowane sg metody, takie jak: ¢wiczenia w pracowni niskiej wiernosci,
dyskusja, praca w grupach, analiza przypadku, pokaz. Analizujgc sylabusy, ZO PKA wyciggnat wniosek,
ze metoda symulacji posredniej i niskiej wiernosci nie jest uwzgledniona w metodach ksztatcenia
wykorzystywanych na ocenianym kierunku. Infrastruktura pracowni niskiej wiernosci jest odpowiednio
wyposazona do realizacji umiejetnosci praktycznych na studiach pierwszego stopnia z zakresu grupy
zaje¢ C — podstaw opieki pielegniarskiej, lecz nie spetnia wymagan do osiggniecia niektérych efektéw
uczenia sie z zakresu umiejetnosci w grupie zaje¢ D — opieki specjalistycznej oraz na studiach drugiego
stopnia w grupie zajec¢ B — zawansowanej praktyki pielegniarskie;j.

W ocenie ZO PKA program studidw pierwszego stopnia nie spetnia wymagan okreslonych dla profilu
praktycznego ze wzgledu na przyjete formy realizacji zaje¢. Wiekszosc¢ tych zaje¢ odbywa sie w siedzibie
Uczelni, z ograniczonym kontaktem z pacjentem i zespotem terapeutycznym, co nie spetnia wymagan
okreslonych dla zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wskazanych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki (zajecia praktyczne powinny byé prowadzone
w: 1) w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej, 2) w sposdb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studenta).

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé realizowane sg z wykorzystaniem
platformy MS Teams.

Wymiar praktyk zawodowych, tresci programowe okre$lone dla praktyk, ich usytuowanie w planie
studidw oraz przyporzadkowana liczba punktéw ECTS zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego
stopnia jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu pielegniarki i pozwala na osiggniecie przez studentdw zaktadanych efektéw
uczenia sie Wymiar godzinowy praktyk oraz odpowiadajgca im liczba punktéw ECTS wynoszg
odpowiednio: dla studidow pierwszego stopnia 1200 godzin i 46 punktéw ECTS oraz dla studiéw
drugiego stopnia 200 godzin i 10 punktéw ECTS. Praktyki zawodowe zostaty umiejscowione na 2, 3, 4,
5 i 6 semestrze w przypadku studidw pierwszego stopnia oraz na 2, 3 i 4 semestrze w przypadku
studidw drugiego stopnia, co pozwala na osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

W celu zapewnienia wtasciwej realizacji praktyk zawodowych opracowano regulamin praktyk
zawodowych. Praktyki zawodowe realizowane sg w placdwkach opieki zdrowotnej, z ktérymi Uczelnia
podpisata umowy. Uczelnia dysponuje lista miejsc odbywania praktyk zawodowych oraz dopuszcza
indywidualny wybdr miejsca odbywania praktyki zawodowej przez studenta. Liczba podpisanych
umow o realizacje praktyk zawodowych pozwala na osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla
praktyk zawodowych. Miejsca praktyk i opiekunowie praktyk sg weryfikowani za pomocg ankiet
wedtug formalnych kryteridw.

Kazda praktyka zawodowa posiada odrebny sylabus, w ktérym sg okreslone efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Opiekun merytoryczny praktyk potwierdza realizacje zatozonych efektéw uczenia sie w dzienniku
praktyk. W celu zagwarantowania wysokiego poziomu odbywania praktyk, opracowane zostaty
kryteria oceny umiejetnosci praktycznych. Do podstawowych zadan opiekuna praktyk nalezy:
informowanie studentéw o wymaganiach zwigzanych z odbyciem i zaliczaniem praktyk, przekazywanie
studentowi dokumentdéw koniecznych do odbycia i zaliczenia praktyk, sprawowanie nadzoru nad
prawidtowym przebiegiem praktyk, zaliczanie odbytych praktyk po pozytywnej weryfikacji osiggniecia
efektdw uczenia sie. Zaliczenie praktyk jest udokumentowane w kartach praktyk i karcie okresowych
osiggnie¢ studenta oraz dzienniku praktyk. Karty praktyk/dzienniki praktyk obejmujg efekty uczenia
sie, ktére student musi osiggna¢ wraz z kryteriami ich weryfikacji.

Narzedziem weryfikacji i oceny zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie jest Dzienniczek Praktyk,
w ktérym student zapisuje wszystkie czynnosci, jakie w czasie praktyki wykonuje, a opiekun zaktadowy
wpisuje ocene oraz w sposob opisowy ocenia studenta po odbyciu praktyki zawodowej bez wpisania
oceny. W dzienniczkach praktyk sg wyszczegdlnione wszystkie efekty uczenia sie, jakie student musi
osiggnaé, ale réwniez stopien ich osiggniecia. Dla opiekuna w danym zaktadzie pracy sg przedstawione
klarowne kryteria oceniania studenta.

Praktyki podlegajg hospitacji, z ktérych sporzgdzane sg protokoty wykorzystywane pdzniej przez Zespoét
Jakosci Ksztatcenia m.in. do weryfikacji miejsc praktyk i oceny wspodtpracy z pracodawcami.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Program studidw pierwszego jak i drugiego stopnia, na kierunku pielegniarstwo w zakresie czasu
ksztatcenia, ogdlnej liczby godzin, punktéw ECTS, godzin ksztatcenia praktycznego, w zakresie ogdlnych
i szczegdtowych efektéw uczenia sie i grup zajeé, jest zgodny z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i studentéw okreslona w programie studiéw
tacznie i dla poszczegdlnych zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentdow efektdw uczenia sie i jest
zgodna zwymaganiami. Tresci programowe na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia
uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy, wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidw, niezbedny do
osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ na studiach pierwszego stopnia jest
niepoprawnie oszacowany, bowiem podana liczba punktéw ECTS nie obejmuje przyjetej zasady
1 punkt ECTS = 25-30 godazin.

Program studiéw pierwszego stopnia jest niezgodny z obowigzujgcym standardem ksztatcenia i nie
zapewnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, ze wzgledu na realizacje wiekszosci zajec
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praktycznych w siedzibie Uczelni w sali niskiej wiernosci. Na studiach drugiego stopnia, niektére efekty
uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych, planowane do realizacji na Uczelni nie sg mozliwe
do osiggniecia ze wzgledu na infrastrukture Uczelni, brak sali wysokiej wiernosci. Przyjete formy
realizacji tych zajeé¢ w siedzibie Uczelni, bez kontaktu z pacjentem i zespotem opieki zdrowotnej, nie
spetnia wymagan zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wskazanych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki (zajecia praktyczne powinny by¢ prowadzone:
1) w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej, 2) w sposdb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studenta).

Na studiach drugiego stopnia tresci programowe i efekty uczenia sie nie sg kompleksowe i specyficzne
dla zaje¢ tworzacych program studidw, szczegdlnie w odniesieniu do grupy zajeé pozostajacych do
dyspozycji Uczelni, w tym zaje¢ do wyboru.

Metody ksztatcenia praktycznego sg zorientowane na studentéw, ale nie motywuja ich do aktywnego
udziatu w zakresie osiggania efektdw uczenia sie, ze wzgledu na maty udziat zaje¢ symulacyjnych
posredniej i niskiej wiernosci. Liczebnos¢ grup studentow, uregulowana Zarzgdzeniem Rektora jest
zgodna z Uchwatg Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkot Pielegniarek i Potoznych z dnia 22 czerwca 2017
r. Program praktyk, w tym wymiar i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania przebiegu praktyk oraz organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc, a takze
kompetencje opiekunéw praktyk sg zgodne z wymaganiami okreslonymi w obowigzujgcym standardzie
ksztatcenia. Interesariusze zewnetrzni aktywnie uczestnicza w organizacji realizacji i doskonaleniu
jakosci ksztafcenia, w trakcie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych. Realizacja zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych odbywa sie w na podstawie umow z podmiotami leczniczymi.

W ramach kryterium 2 zidentyfikowane zostaty nastepujace nieprawidtowosci decydujgce o obnizeniu
oceny jego spetnienia na spetnione czesciowo:

— niepoprawnie oszacowany naktad pracy studenta, mierzony liczba punktéw ECTS;

— nastudiach pierwszego stopnia program nie zapewnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia
sie, ze wzgledu na realizacje wiekszosci zajeé praktycznych w siedzibie Uczelni w sali niskiej
wiernosci;

— na studiach drugiego stopnia, niektére efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych, nie s3 mozliwe do osiggniecia ze wzgledu na infrastrukture Uczelni, brak sali
wysokiej wiernosci;

— na studiach drugiego stopnia zajecia do wyboru zawierajg efekty uczenia sie i tresci nie
adekwatne dla tego poziomu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie zaplanowac zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne zapewniajgc studentom
mozliwo$¢ osiggniecia efektow uczenia sie.

2. Zaleca sie przypisaé tresci programowe i efekty uczenia sie do odpowiednich form zajec
i metod ksztatcenia.
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3. Zaleca sie oszacowal naktad pracy studenta mierzonego w punktach ECTS uwzgledniajac
zasade, ze 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

4. Zajecia na studiach drugiego stopnia pozostajgce do dyspozycji Uczelni, w tym zajecia do
wyboru zaleca sie zaplanowa¢ z uwzglednieniem efektéw uczenia sie i tresci programowych
adekwatnych dla tego poziomu.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji, obowigzujgce od roku akademickiego 2023/2024, ustalone uchwatg Senatu z dnia
15.06.2022 sg przejrzyste, selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepnag
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiaggniecia efektéw uczenia sie. Sg bezstronne
i zapewnig kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow. W warunkach rekrutacji ustalono limit
przyje¢ na dany poziom studiéw. Decyzje o przyjeciu na studia wydaje Rektor Uczelni. Studentowi
przystuguje prawo odwotania sie od tej decyzji. Przyjecie w poczet studentow WSNoZ nastepuje
podczas immatrykulacji i po ztozeniu slubowania. Nie mozna oceni¢ warunkéw rekrutacji na kierunek
pielegniarstwo, na studia pierwszego jak i drugiego stopnia, kandydatéw nie bedacych obywatelami
polskimi, gdyz Uczelnia nie przedstawita informacji na ten temat.

Potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw nie
dotyczy kierunku pielegniarstwo, zgodnie z art. 71 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Rekrutacja na studia pierwszego i drugiego stopnia prowadzona jest
dwa razy do roku. Szczegétowe informacje na temat rekrutacji zawarte sg na stronie internetowej
Uczelni oraz w informatorze dla kandydatéw na studia. Na studia w Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu
moga by¢ przyjete osoby z innej uczelni na podstawie decyzji Rektora w oparciu o ztozone dokumenty
tj.: karta przebiegu studidow i wykaz wszystkich modutow zajeé z podziatem na semestry oraz sylabusy
modutéw zajeé potwierdzone przez uczelnie, z ktdrej student chce sie przenies¢.

Rektor wydaje decyzje w sprawie przyjecia, po otrzymaniu opinii opiekuna kierunku pielegniarstwo.
Warunkiem przyjecia jest zaliczenie pierwszego roku studidow przez kandydata.

Uwzgledniajac etapy studiéw oraz réznice programowe Rektor podejmuje decyzje, na ktéry semestr
student zostaje wpisany. Student moze miec zaliczony modut zaje¢ z innej uczelni, tylko wtedy, kiedy
jest zbieznos$¢ efektéw uczenia sie oraz punktow ECTS z programem studiow na WSNoZ. Student
otrzymuje rowniez termin, do ktérego musi zaliczy¢ ewentualne rdznice programowe. Zasady
przeniesienia reguluje uchwata Senatu WSNoZ nr 10/2018.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studidéw zostaty okreslone w regulaminie
studidw WSNoZ, a szczegdty zostaty doprecyzowane w regulaminie egzaminu dyplomowego, osobno
dla studiow pierwszego, jak i drugiego stopnia z uwzglednieniem wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

W roku akademickim 2022/2023 w WSNoZ odbedzie sie po raz pierwszy egzamin dyplomowy.
Procedura dyplomowania jest poprawnie przygotowana zgodnie z wymaganiami. Na studiach
pierwszego, jak i drugiego stopnia proces dyplomowania obejmuje ztozenie pracy dyplomowej oraz
egzamin dyplomowy, ktéry sktada sie z dwdch czesci: teoretycznej i praktycznej, a swym zakresem
obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci nabytych w catym okresie studidow. Czesc teoretyczna
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egzaminu bedzie miafta forme egzaminu pisemnego testowego. Na studiach pierwszego stopnia czes¢
praktyczna egzaminu odbedzie sie w pracowniach umiejetnosci pielegniarskich, bedzie miata charakter
egzaminu standaryzowanego OSCE, a na studiach drugiego stopnia student bedzie wykonywat
okreslone zadania w warunkach naturalnych. Do kazdej czesci egzaminu dyplomowego opracowano
kryteria ocen zgodnie z zasadami dydaktyki.

Student, ktdry nie zaliczyt egzaminu dyplomowego teoretycznego testowego nie moze przystgpi¢ do
czesci praktycznej egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej, co jest rownoznaczne
z niezdaniem egzaminu dyplomowego i uzyskaniem oceny niedostatecznej. Student, ktory uzyskat
z egzaminu dyplomowego, z kazdej czesci ocene niedostateczng lub nie przystapit do niego
W wyznaczonym terminie z przyczyn nieusprawiedliwionych, moze przystgpi¢ do niego w drugim
terminie wyznaczonym przez Rektora. W przypadku niezdania lub nieprzystgpienia do egzaminu
dyplomowego w drugim terminie, student zostaje skreslony z listy studentéw.

Praca dyplomowa na studiach pierwszego stopnia ma charakter opisu przypadku, a na studiach
drugiego stopnia preferowana jest praca badawcza. Na przedostatnim semestrze student wybiera
temat pracy dyplomowej z listy tematdéw przygotowanych przez nauczycieli kierunku pielegniarstwo,
ktéry musi byé zgodny z kierunkiem studiéw. Student moze sam zaproponowaé temat pracy
dyplomowej, jednak o ostatecznym sformutowaniu i zatwierdzeniu tytutu pracy dyplomowej decyduje
promotor — nauczyciel akademicki prowadzacy seminarium dyplomowe. Student ma prawo wybrac
promotora/opiekuna pracy dyplomowej z listy zatwierdzonej uchwatg Senatu. Na studiach pierwszego
stopnia promotorem/opiekunem pracy moze by¢ magister posiadajgcy prawo wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza, a na studiach drugiego stopnia, nauczyciel akademicki co najmniej ze
stopniem doktora. Prace dyplomowe wraz z protokotem i recenzjg beda dokumentowane
i archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Odsiew studentdw i przyczyny odsiewu sg w opinii Uczelni procesem naturalnym, wynikajgcym
z zaangazowania i uczestnictwa studenta na obowigzkowych zajeciach, szczegdlnie jest on zauwazalny
na pierwszym roku studiow.

Monitorowanie postepéw studentéw realizowane jest na wszystkich zajeciach realizowanych w trakcie
studiow, w tym praktykach zawodowych oraz w trakcie egzaminu dyplomowego. Warunkiem
dopuszczenia studenta do egzaminu lub zaliczenia na ocene jest zaliczenie zaje¢ obowigzkowych
przewidzianych programem studiéw, a w szczegdlnosci ¢wiczen i zaje¢ praktycznych. Warunkiem
zaliczenia zajec jest osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych w sylabusie. Weryfikacja
efektdw uczenia sie jest przeprowadzana na biezgco w trakcie zajec, na zakoriczenie semestru studiéw
i cyklu ksztatcenia. Gtéwnymi metodami weryfikacji efektéw uczenia sie z wiedzy sg egzaminy ustne
i pisemne, gtownie testy przeprowadzane na platformie zdalnego nauczania. Efekty uczenia sie
w zakresie umiejetnosci weryfikowane s3 poprzez sprawdziany umiejetnosci praktycznych,
bezposrednig obserwacje studenta podczas wykonywania zadan, prace zespotows, prezentacje,
projekty, opisy przypadkdéw klinicznych, na podstawie ktdérych student ustala i prezentuje plan
specjalistycznej opieki pielegniarskiej. W sylabusach na studiach pierwszego stopnia w grupie zaje¢ D
— opieka specjalistyczna Uczelnia nie okreslita metod weryfikacji efektow uczenia sie, jedynie
przedstawita warunki zaliczenia réznych form zaje¢. W ocenie ZO PKA, realizacja wiekszosci zajec
praktycznych na studiach pierwszego stopnia w siedzibie Uczelni w salach niskiej wiernosci oraz brak
odpowiedniej infrastruktury uniemozliwia weryfikacje efektéow uczenia sie w zakresie umiejetnosci
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praktycznych. Formami sprawdzenia kompetencji spotecznych sg éwiczenia w grupach, obserwacja
studenta, projekty, dyskusja.

Prace egzaminacyjne sg gromadzone i przechowywane w Uczelni. Dokumentacja z praktyk
zawodowych jest przechowywana w teczce personalnej studenta. Przeprowadzona analiza prac
etapowych przez ZO PKA wskazuje na nastepujace niedociagniecia: zaburzong proporcje pomiedzy
liczbg pytan testowych, a zakresem efektéw uczenia sie oraz nieprawidtowosci wynikajgce z punktu
widzenia metodologii budowy testow, np. odpowiedzi na pytania zawierajg trzy dystraktory, wiele
pytan jako czwarty dystraktor ma odpowiedz: wszystkie/zaden. W sylabusie zajeé z biochemii i biofizyki
podano opisowe kryteria ocen, nie podano jednak liczby punktéw w tescie niezbednych do uzyskania
konkretnej oceny. W sylabusie podano jedynie, ze aby zaliczy¢ test nalezy udzieli¢ ponad 60%
poprawnych odpowiedzi. Niektére egzaminy przeprowadzono on-line, jednakze w Biuletynie
Informacji Publicznej brak informacji na temat zasad prowadzenia zaliczenia (na odlegto$¢), co nie
spetnia wymagan opisanych w art. 76a ust. 3 Ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce”. Ponadto
w sylabusie forma egzaminu on-line nie zostata zaplanowana. Watpliwosci ZO PKA budzi tez ustalenie
obiektywnosci egzaminu w formie testu przeprowadzonego on-line za pomocg Microsoft Forms.
Zwrécono réwniez uwage na brak identyfikacji osoby przeprowadzajgcej egzamin i zaliczenie. Brak
w sylabusach kryterium oceny prac etapowych, prezentacji multimedialnych, planu pielegnaciji,
procesu pielegnowania. Analiza prac etapowych z . angielskiego na poziomie studiéw drugiego stopnia
w opinii ZO PKA nie prowadzi do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, tj. osiggniecie poziomu
B2+ umozliwiajgcego swobodng komunikacje i przyswojenie stownictwa specjalistycznego.
Analizowane byly 4 prace z jezyka angielskiego, obejmujace 10 pytan z gramatyki, pytania otwarte do
uzupetnienia tj. wstawienia do tekstu jednej z dwdch podanych form czasownika. Przeprowadzona
przez ZO PKA hospitacja zaje¢ praktycznych na studiach pierwszego stopnia z podstaw pielegniarstwa
wskazuje na brak mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia sie oraz rzetelnosci i przejrzystosci procesu
weryfikacji efektéw uczenia sie, gdyz realizacja tych zaje¢ w sali niskiej wiernosci nie jest zgodna
z efektami uczenia sie i tresciami zaplanowanymi w sylabusie oraz nie jest adekwatna do formy tych
zajec. Ze wzgledu na powyzsze nie mozna stwierdzi¢, ze Uczelnia wdrozyta skutecznie dziatajacy system
weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie.

Proces ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, studenci
z niepetnosprawnoscig mogg ubiegad sie o dostosowanie form oraz termindw zaliczen, egzamindéw do
ich potrzeb. Mogg réwniez korzysta¢ z Indywidualnej Organizacji Studiéw. Studenci kierunku
pielegniarstwo aktualnie nie mogg sie wykazaé autorstwem lub wspdtautorstwem prac i wystgpien
konferencyjnych, z informacji uzyskanych od Uczelni wynika, ze publikacje z udziatem studentéw sg
w przygotowaniu. Najlepsi studenci kierunku pielegniarstwo majg mozliwos¢ studiowania w ramach
indywidualnego toku studiéw i programu nauczania. Szczegétowe zasady okresla §27 regulaminu
studiéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie

Warunki rekrutacji, obowigzujgce od roku akademickiego 2023/2024 sg przejrzyste, selektywne oraz
umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektdw uczenia sie. Sg bezstronne i zapewnig kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw. Warunki rekrutacji na kierunek pielegniarstwo, na studia pierwszego jak i drugiego stopnia,
kandydatéw nie bedacych obywatelami polskimi nie zostaty przedstawione. Uczelnia posiada
opracowane zasady w sytuacji przyjecia studenta z innej uczelni. Zasady, warunki i tryb dyplomowania
na kazdym poziomie studidw zostaty okreslone w regulaminie studidow, a szczegdty zostaty
doprecyzowane w regulaminie egzaminu dyplomowego, z uwzglednieniem wymagan okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Monitorowanie
postepow studentéw realizowane jest na wszystkich zajeciach realizowanych w trakcie studiow, w tym
praktykach zawodowych oraz podczas egzaminu dyplomowego.

Gtéwnymi metodami weryfikacji efektdw uczenia sie z wiedzy sg egzaminy ustne i pisemne, gtdwnie
testy przeprowadzane na platformie zdalnego nauczania. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
weryfikowane sg poprzez sprawdziany umiejetnosci praktycznych, bezposrednig obserwacje studenta
podczas wykonywania zadan, prace zespotowa, prezentacje, projekty, opisy przypadkdéw klinicznych.
Formami sprawdzenia kompetencji spotecznych sg ¢éwiczenia w grupach, obserwacja studenta,
projekty, dyskusja. Metody weryfikacji tych efektéw sg zgodne z wymaganiami standardu w tym
zakresie, lecz nie zawsze sg poprawnie opracowane w sylabusie zaje¢.

Brak rzetelnosci i przejrzystosci w procesie weryfikacji efektédw uczenia sie, realizacja wiekszosci zajec
praktycznych w salach niskiej wiernosci oraz brak zgodnosci efektéw uczenia sie z tresciami
zaplanowanymi w sylabusie nie zapewnia weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Proces ksztatcenia, w tym weryfikacji efektdw uczenia sie, jest dostosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia.

W ramach kryterium 3 zidentyfikowane zostaty nastepujgce nieprawidtowosci decydujgce o obnizeniu
oceny jego spetnienia na spetnione czesciowo:

—  brak okreslonych warunkdéw rekrutacji w odniesieniu do kwalifikacji kandydatéw niebedacych
obywatelami polskimi;
— mato skuteczny system weryfikacji efektéw uczenia sie ze wzgledu na:
e brak mozliwosci osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie ze wzgledu na mato
przejrzyste i nierzetelne opisanie stosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia sie
w sylabusach;
e realizacje wiekszosci zaje¢ praktycznych w sali niskiej wiernosci, ktéra nie zapewnia
osiggniecia efektéw uczenia sie, ktére nie sg zgodne z tresciami zaplanowanymi
w sylabusie

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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1. Zaleca sie okresli¢ warunki rekrutacji na kierunek pielegniarstwo na studia pierwszego, jak
i drugiego stopnia, w odniesieniu do kwalifikacji kandydatéw niebedacych obywatelami
polskimi.

2. Zaleca sie zapewnié na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia rzetelnosc i przejrzystosc¢
procesu weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz mozliwosci ich osiggniecia dostosowujac forme realizacji zaje¢.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia prowadzg 63 osoby, w tym 26 jest zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, a pozostali — na podstawie umowy cywilno-prawng; zwraca uwage fakt, ze tylko 3 osoby
sposréd wszystkich zatrudnionych ma zatrudnienie na czas nieokreslony, zas pozostali (w tym
zatrudnieni na umowe cywilno-prawng) na 12 miesiecy. Wiekszos$¢ (73%) zatrudnionych nauczycieli
akademickich nie posiada aktualnego i udokumentowanego dorobku naukowego, a potowa (50%)
aktualnego doswiadczenia zawodowego umozliwiajgcego prawidtowg realizacje powierzonych zajec,
a takze nabywanie przez studentéw wymaganych kompetencji.

Wsrdd zatrudnionych jest m.in. 7 lekarzy, 31 mgr pielegniarstwa, 4 mgr potoznictwa i 1 lic. potoznictwa,
posiadajgcych prawo wykonywania zawodu, wymagane przepisami prawa od osdb prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku; reprezentujg oni dyscypliny zgodne z przypisanymi do kierunku.

Uczelnia zatrudnia 3 osoby posiadajgce stopiert doktora habilitowanego, 8 legitymuje sie stopniem
doktora, pozostali — majg tytut magistra/lekarza oraz 1 — licencjata.

Posiadane przez nauczycieli tytuty zawodowe oraz stopnie naukowe w wielu przypadkach sg niezgodne
z realizowanymi modutami zajec.

W Raporcie samooceny, jak rowniez w trakcie wizytacji, nie udato sie ustali¢, jakie kompetencje
dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢ posiadajg nauczyciele akademiccy.
Przedstawiono jedynie liste obecnosci (12 oséb) i program szkolenia (13.04.2023), ktére zostato
zorganizowane w siedzibie Uczelni, z zakresu przeprowadzania egzamindow typu OSCE. Rekomenduje
sie wprowadzenie systemu podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych nauczycieli.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, nie umozliwia prawidtowej realizacji zaje¢. Przeprowadzona analiza
przedstawionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej kadry wykazata, ze zakres i doswiadczenie
zawodowe nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami w ramach
modutdow zajeé, a takze zaje¢ praktycznych nie zawsze sg zgodne z efektami uczenia sie oraz tresciami
tych modutéw. Dotyczy to m.in. przedmiotow takich jak: radiologia (prowadzi mgr elektroradiologii),
rehabilitacia medyczna (prowadzi mgr fizjoterapii), pielegniarstwo pediatryczne, pielegniarstwo
neurologiczne (prowadzi pielegniarka ze specjalizacjg z pielegniarstwa zachowawczego), genetyka,
mikrobiologia i parazytologia (prowadzi mgr inzynier ochrony S$rodowiska); geriatria, opieka
paliatywna (prowadzi specjalista w zakresie choréb wewnetrznych, choréb zakaznych, transplantologii
klinicznej). Tym samym student nie jest w stanie osiggng¢ wszystkich przypisanych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.
Obcigzenie godzinowe niektdrych nauczycieli jest nadmierne (nawet >1000 godz.)
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Na ocenianym kierunku powyzej 50% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, co jest zgodne z obowigzujgcymi
wymaganiami.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowani do realizacji zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé z wykorzystaniem platformy MS Teams;
realizacja zaje¢ jest kontrolowana za pomocg hospitacji.

Zasady prowadzenia zaje¢ on-line okreslano w Procedurze nr 15 w. 1.0 (Prowadzenie zaje¢ on-line), nie
wiadomo jednak kiedy ona zostata wprowadzona, na jakiej zasadzie i przez kogo. Wszyscy nauczyciele
zostali przeszkoleni w zakresie pracy z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢; na
biezgco rozwigzuje sie zgtaszane problemy. Zajecia realizowane w tej formie podlegajg hospitacjom
on-line.

Na podstawie charakterystyki poszczegdlnych osdb, przedstawionej przez Uczelnie, nalezy stwierdzié,
ze kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie pozostatych osdéb prowadzacych ksztatcenie na
ocenianym kierunku w wiekszosci przypadkdéw nie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Zajecia praktyczne
prowadzg nauczyciele posiadajacy prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej, jednakze
czesto bez aktualnego doswiadczenia i praktyki zawodowej zgodnej z nauczanym modutem zajec.

Nauczyciele zatrudniani sg w Uczelni z rekomendacji Prorektora WSNoZ (nie sg ogtaszane konkursy,
brak transparentnosci). Przy doborze kadry uwzglednia sie m.in. wyksztatcenie, dorobek naukowy,
doswiadczenie praktyczne i dydaktyczne zawarte w opracowanych w Uczelni Kryteriach doboru obsady
zajec dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani przez studentow
w anonimowych papierowych ankietach rozdawanych przy okazji przeprowadzanej hospitacji zaje¢,
a takze oceniani sg przez innych nauczycieli akademickich podczas hospitacji, w tym zajec
przeprowadzanych on-line. Uczelnia przedstawita protokoty z hospitacji.

W zasadzie (poza 4 nauczycielami) nie przeprowadzono dotychczas okresowej oceny nauczycieli
akademickich iinnych osdb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku z uwagi na fakt, iz jest on
prowadzony od niedawna (nie ma jeszcze absolwentéw). Zwraca jednak uwage fakt, ze czesc
z zatrudnionych nauczycieli prowadzi zajecia na innych kierunkach realizowanych w Uczelni, jednakze
w dostarczonej dokumentacji, jak i podczas wizyty nie przedstawiono szczegétéw w tym zakresie.

Brak okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie i wynikajagcych z nich wnioskéw
uniemozliwia wypowiedzenie sie co do ewentualnego wykorzystywania ich do doskonalenia kadry
i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych.

Nalezy zwrdéci¢ uwage na bardzo wysoki (= 60%) udziat w procesie ksztatcenia nauczycieli akademickich
zatrudnionych na umowe cywilno-prawng, co nie sprzyja przysztej stabilizacji kadry i jej rozwojowi.

Zarzadzeniem Rektora nr 2B/2022 z dnia 1 czerwca 2022 r. wprowadzono szczegdtowyg Procedure
przyjmowania skarg i wnioskdéw; Zarzadzeniem Rektora nr 2/2022 z dnia 1 czerwca 2022 r.
wprowadzono szczegdétowa Procedure przeciwdziatania mobbingowi, wykorzystywaniu seksualnego
i dyskryminacji studentow WSNoZ. W obydwu przypadkach anonimowe zgtoszenia nie s3
rozpatrywane.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

Uczelnia w wiekszosci przypadkéw nie zapewnia kadry dydaktycznej posiadajgcej doswiadczenie
zawodowe w zakresie dziatalnosci zawodowej wiasciwej dla kierunku studiéw powigzanego
z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektéw uczenia sie, a takze odpowiednie kompetencje
dydaktyczne. Niektdrzy z nauczycieli akademickich posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy w zakresie danej dyscypliny i/lub doswiadczenie zawodowe, umozliwiajgce prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Jednak w niektérych
przypadkach obsada zajec jest nieprawidtowa, np. radiologia, rehabilitacja medyczna, pielegniarstwo
pediatryczne, pielegniarstwo neurologiczne, genetyka, mikrobiologia i parazytologia, geriatria, opieka
paliatywna.

Polityka kadrowa Uczelni przewiduje systematyczng (raz na 4 lata) ocene nauczycieli, ale dotychczas
jej nie przeprowadzano ze wzgledu na fakt, iz na ocenianym kierunku nie ma jeszcze absolwentow.
Niemniej czes¢ nauczycieli prowadzi zajecia na innych kierunkach prowadzonych w Uczelni i ocenie
takiej powinna podlegac.

Znakomita wiekszos¢ nauczycieli zatrudnionych jest na umowe cywilno-prawng, co nie sprzyja
stabilizacji kadry.

W ramach kryterium 4 zidentyfikowane zostaty nastepujgce nieprawidtowosci decydujace o obnizeniu
oceny jego spetnienia na kryterium niespetnione:

nieprawidtowa obsada wiekszosci zaje¢;

— brak okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie;

— brak dziatan ze stronu Uczelni sprzyjajagcych podnoszeniu kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia;

— brak stabilizacji kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Siedziba Uczelni znajduje sie przy ul. Jagielloniskiej 4 i przy ul. Fordonskiej 120 (wtasnos$¢ Uczelni)
w Bydgoszczy. W budynku przy ul. Jagiellonskiej 4 znajdujg sie m.in. sale wyktadowe/seminaryjne (9
sal; 16-70 miejsc), pracownie (3) umiejetnosci pielegniarskich niskiej wiernosci/OSCE, sala BLS/ALS,
pracownie: mikrobiologii (wyposazona w 4 stare mikroskopy, brak preparatéw mikroskopowych
z zakresu bakteriologii, mykologii, parazytologii; w nadestanej dokumentacji napisano — zestawy
preparatéw biologicznych, ale nie udato sie w trakcie wizytacji ustali¢ jakie to preparaty, poniewaz nie
byto zadnych), anatomiczno-fizjologiczna (wyposazona w kilka plansz zawieszonych na $cianach
i modeli kosci), a takze biblioteka. W budynku przy ul. Fordonskiej 120 znajdujg sie m.in. sale
wyktadowe/seminaryjne (20 sal; 16-70 miejsc), pracownia umiejetnosci pielegniarskich niskiej
wiernosci i pracownia informatyczna z 20 stanowiskami. W obydwu lokalizacjach znajdujg sie sale
nazwane “pracowniami jezykowymi”, jednakze nieposiadajace zadnego wyposazenia
charakterystycznego dla tego typu pracowni, a wyposazone jedynie w stoliki i krzesta.

W pracowniach umiejetnosci pielegniarskich studenci majg mozliwos¢ trenowania, wykorzystujgc do
tego celu m.in. fantomy do pielegnacji, resuscytacji krazeniowo-oddechowej, cewnikowania,
pielegnacji odlezyn, wykonywania iniekcji domiesniowych, podskérnych i dozylnych. Pracownie
wyposazone sg takze w sprzet taki jak, np. pulsoksymetry, oftalmoskopy, otoskopy, glukometry,
pompy infuzyjne, aparaty EKG; brak spirometrow. Sala BLS/ALS zostata wyposazona w fantomy
reanimacyjne (niemowle, dziecko, dorosty). Brak jest Centrum Symulacji Medycznej, m.in. z salami:
laboratoryjnego nauczania umiejetnosci klinicznych; pacjenta standaryzowanego; debriefingu; OSCE;
SOR; intensywnej terapii; porodowej ze stanowiskiem do cesarskiego ciecia; umiejetnosci
chirurgicznych i umiejetnosci technicznych; blokiem operacyjnym/pracownig anestezjologiczng,
wyposazonych w symulatory wysokiej wiernosci, defibrylatory lifepack 15, AED, wdézki reanimacyjne
z wyposazeniem dla dorostych i dzieci, t6zko i krzesto porodowe, tézka intensywnej terapii,
kardiomonitory, trenazery do badania gruczotu piersiowego i ucha. Pomieszczenia dydaktyczne
wyposazone s3 w rzutniki multimedialne (nie zawsze sprawne); laptopy sa udostepniane
wykftadowcom. Brak specjalistycznego oprogramowania mozliwego do wykorzystywania w dydaktyce.

Biorgc pod uwage liczbe, wielko$¢ sal i uzytkowanie czesci z nich przez studentéw wszystkich
kierunkow, a takze przez uczestnikdw szkolenia podyplomowego, uczniéw liceum i technikum, trzeba
stwierdzi¢, ze ocena dostosowania ich do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i mozliwosci
prawidtowej realizacji zaje¢, w tym samodzielnego wykonywania czynnosci praktycznych przez
studentdw jest niemozliwa, a baza na terenie Uczelni nie jest wystarczajgca. Budynki posiadajg dostep
do szerokopasmowego Internetu i wyposazone sg w urzadzenia do bezprzewodowej transmisji danych.

Praktyki prowadzone sg w podmiotach leczniczych, ktére zawarty z Uczelnig porozumienia. Uczelnia
przedstawita wykaz 12 takich podmiotéow (Wojewddzki Szpital Obserwacyjno-Zakazny im. T. Borowicza
w Bydgoszczy; Kujawsko-Pomorskie Centrum Pulmonologii w Bydgoszczy; Szpital Sw. tukasza
w Bydgoszczy; Eskulap BIS s.c. w Osielsku; Wielospecjalistyczny Szpital im dr L. Btazka w Inowroctawiu;
Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu; Regionalny Szpital Specjalistyczny im. dr.
Wiadystawa Bieganskiego w Grudzigdzu; Nowy Szpital w Nakle i Szubinie; NZOZ DOM SUE RYDER
prowadzony przez PALLMED sp. z 0.0. Hospicjum Stacjonarne w Bydgoszczy; Przychodnia Ogrody Sp. z
0.0. w Bydgoszczy; Gminny Ztobek integracyjny “ U Misia” w tochowie. Porozumienia dotycza tylko
prowadzenia praktyk zawodowych; w zadnym z nich nie podano liczby studentéw, ktérzy mogg by¢
przyjeci do poszczegdlnych podmiotéw.
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Brak jest dokumentacji na zajecia praktyczne, co Swiadczy o tym, ze nie sg one prowadzone
w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposdb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdow. Zajecia praktyczne nie sg realizowane
w warunkach naturalnych w bezposrednim kontakcie z pacjentem.

W Uczelni nie ma wyposazonej w odpowiedni sprzet i programy do nauki jezyka obcego pracowni
jezykowej, zajecia nie sg ukierunkowane na kierunek pielegniarstwo, a prace etapowe studentéw
studidw drugiego stopnia nie potwierdzajg zdobywania poziomu B2+.

W budynku przy ul. Jagiellonskiej znajduje sie Biblioteka (czynna siedem dni w tygodniu w godzinach
od 10:00 do 16:00) z czytelnig i wypozyczalnig o bardzo matej powierzchni. W Bibliotece jest dostep
on-line do aplikacji eMPendium, czytelni IBUK libra oraz do czasopism: Neurologia Dziecieca,
Pielegniarstwo XXI| wieku, Problemy Pielegniarstwa, Pielegniarstwo Chirurgiczne i Angiologiczne,
Pielegniarstwo Neurologiczne i Neurochirurgiczne, Pielegniarstwo w Opiece Diugoterminowej oraz
Polski Przeglagd Nauk o Zdrowiu.; z raportu samooceny wynika, ze jest dostep do Wirtualnej Bibioteki
Nauki. Brak jest dostepu do zasobdw elektronicznych, takich jak np. Academica, Acland's Video Atlas
of Human Anatomy, ClinicalKey, Polska Bibliografia Lekarska, a takze wielodziedzinowych baz danych
(EBSCO, EMIS Intelligence, ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library). W Bibliotece znajduja sie
stanowiska komputerowe stuzgce m.in. do korzystania z wymienionych baz. Brak jest katalogdéw, w
tym w formie cyfrowej, co uniemozliwia korzystania z nich na drodze on-line. Z przedstawionego
wykazu podrecznikow dedykowanych ocenianemu kierunkowi wynika, ze tylko 10% stanowig pozycje
z ostatnich lat, za$ pozostate obejmujg gtéwnie podreczniki nieaktualne (od 1950 r.), ktére nie powinny
i w wiekszosci przypadkéw nie mogg byé wykorzystywane do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Niezapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP; w pracowni biochemicznej odczynniki chemiczne znajdujg sie w digestorium, przez
co uniemozliwiajg korzystania z niego, a ponadto sg w bezposrednim dostepie dla studentéw. Ponadto
brak jest apteczek i informacji, gdzie sie one znajduja.

Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczenrn dydaktycznych
i komputerowych, poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji prac, itp.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna nie sg dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Istniejg bariery
w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridow, jak réwniez zaplecza sanitarnego.
W budynku przy ul. Jagielloriskiej 4 znajduje sie szyb dZzwigu osobowego, ale winda jest nieczynna.

Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzgcymi zajecia.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne nie sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, przez co nie
umozliwiajg osiggniecia przez studentow wszystkich efektéow uczenia sie, w tym przygotowania do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
oraz prawidtowej realizacji zajec.

Zasoby biblioteczne nie obejmujg w catosci piSmiennictwa obowigzkowego zalecanego w sylabusach
dla studiéw pierwszego stopnia, np. z anatomii, fizjologii, patologii, genetyki, j. angielskiego, a takze
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dla studidw drugiego stopnia, np. z j. angielskiego, opieki i edukacji terapeutycznej w chorobach
przewlektych: niewydolnos¢ krqzenia. Podreczniki dostepne sg w pojedynczych egzemplarzach, a wiec
niedostosowanych do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw.

Brak jest dostepu do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalne;j.

Biblioteka nie jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petne korzystanie z zasobdw.

Do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnione sg
materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektroniczne;j.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni nie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

Okresowe przeglady bazy dydaktycznej i bibliotecznej przeprowadzane sg po zakonczeniu semestru
przez Komisje powotane przez Rektora w skitadzie: pielegniarka — wyktadowca, pracownik
administracyjny, pracownik dydaktyczny. W przypadku przegladu bazy bibliotecznej w sktad komisji
wchodzi dodatkowo pracownik Biblioteki. W pracach Komisji nie bierze udziatu przedstawiciel
studentéw. Z prac komisji sporzadzane sg protokoty poinwentaryzacyjne, ktére sg podstawg do
uzupetnienia, jednakze jak wynika z przedstawionych protokotéw nie zaobserwowano jakichkolwiek
nieprawidtowosci, czego nie potwierdza stan faktyczny stwierdzony podczas wizytacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Siedziba Uczelni znajduje sie 2 budynkach stanowigcych wtasnos¢ Uczelni. Znajdujg sie w nich m.in.
sale wyktadowe/seminaryjne, pracownie umiejetnosci pielegniarskich niskiej wiernosci, mikrobiologii,
anatomiczno-fizjologiczna, informatyczna — wyposazenie ich jest ubogie; brak jest Centrum Symulacji
Medycznej.

Brak specjalistycznego oprogramowania mozliwego do wykorzystywania w dydaktyce.

Biorac pod uwage liczbe, wielkos¢ sal i uzytkowanie czesci z nich przez studentéw wszystkich
kierunkow, a takze przez uczestnikdow szkolenia podyplomowego, uczniéw liceum i technikum, trzeba
stwierdzié, ze baza na terenie Uczelni nie jest wystarczajaca.

Praktyki zawodowe prowadzone sg w podmiotach leczniczych, ktdre zawarty z Uczelnig porozumienia
dotyczace tylko prowadzenia praktyk zawodowych. Brak dokumentacji na zajecia praktyczne, co
Swiadczy o tym, ze nie sg one realizowane w warunkach naturalnych w bezposrednim kontakcie
z pacjentem.

Biblioteka z czytelnia i wypozyczalnig znajdujg sie na bardzo matej powierzchni; dostep do
podrecznikow i czasopism, takze on-line, jest bardzo ubogi.
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Brak jest dostepu do wielu podstawowych zasobéw elektronicznych, a takze wielodziedzinowych baz
danych. Brak jest katalogéw, w tym w formie cyfrowej, co uniemozliwia korzystanie z nich na drodze
on-line. W zbiorach biblioteki tylko 10% stanowig pozycje z ostatnich lat.

Niezapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna nie sg dostosowanie do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnoscia: istniejg bariery w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak
rowniez zaplecza sanitarnego.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne nie sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, przez co nie
umozliwiajg osiggniecia przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
oraz prawidtowa realizacje zaje¢.

Zasoby biblioteczne nie obejmujg w catosci piSmiennictwa obowigzkowego zalecanego w sylabusach;
podreczniki dostepne sg w pojedynczych egzemplarzach.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni nie sg zgodne z regutami i wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

Okresowe przeglady bazy dydaktycznej i bibliotecznej przeprowadzane sg po zakonczeniu semestru
przez Komisje, w pracach ktérych nie bierze udziatu przedstawiciel studentéw. Protokoty
poinwentaryzacyjne nie zawierajg jakichkolwiek nieprawidtowosci, czego nie potwierdza stan
faktyczny stwierdzony podczas wizytacji.

W ramach kryterium 5 zidentyfikowane zostaty nastepujace nieprawidtowosci decydujgce o obnizeniu
oceny jego spetnienia na kryterium niespetnione:

— zajecia praktyczne nie sg realizowane w warunkach naturalnych w bezposrednim kontakcie
z pacjentem;

— brak Centrum Symulacji Medycznej i odpowiednio wyposazonej pracowni jezykowej;

— brak dostepu do oprogramowania specjalistycznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia
oraz do aktualnej literatury naukowej i profesjonalnej;

— nieaktualny ksiegozbior, nieodpowiadajgcy zaleceniom sformutowanym przez osoby
prowadzgce zajecia;

— brak okresowej oceny infrastruktury z udziatem studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Nie dotyczy
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem spoteczno—gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji programu studidow. Rodzaj i zakres wspodtpracujgcych instytucji sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla kierunku
pielegniarstwo. Zasady wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i ich udziatu w procesie tworzenia
programow studiéw oraz okreslania i weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie okresla regulamin
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.

Instytucje ochrony zdrowia wspotpracujgce z wizytowanym kierunkiem to szpitale oraz jednostki
podstawowej opieki zdrowotnej na terenie Bydgoszczy jak réwniez innych miast wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego: Wojewddzki Szpital Obserwacyjno — Zakazny i Kujawsko — Pomorskie Centrum
Pulmonologii w Bydgoszczy, Wielospecjalistyczny Szpital w Inowroctawiu, Wojewddzki Szpital
Zespolony w Toruniu, Regionalny Szpital Specjalistyczny w Grudzigdzu, Nowy Szpital w Nakle i Szubinie,
Szpital Eskulap w Osielsku. NZOZ Przychodnia Ogrody w Bydgoszczy, Osrodek Opieki Paliatywnej i
Hospicyjnej w Bydgoszczy, szkota SKK School oraz ztobek. Mozliwosé realizacji praktyk studenckich w
miejscu zamieszkania studenta powoduje, ze Uczelnia wspdtpracuje takze z jednostkami ochrony
zdrowia réwniez spoza wojewddztwa. Waznymi interesariuszami zewnetrznymi sg rowniez Okregowa
Izba Pielegniarek i Potoznych i wojewddzki oddziat NFZ. Do grona przedstawicieli otoczenia spoteczno
— gospodarczego wspotpracujacego z wizytowanym kierunkiem nalezg rowniez przedstawiciele:
lokalnych samorzgdéw, Wojewddzkiego Urzedu Pracy, Sgdu Rejonowego i Sadu Okregowego, Fundaciji
»,Znam swoje prawa”, gabinetu kosmetologicznego, Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz firmy
Amwipharma, zajmujacej sie projektowaniem i planowaniem rozwoju produktéw leczniczych,
wyrobow medycznych i suplementéw diety.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy.
Istothg formag tej wspdtpracy jest organizacja praktyk studenckich i zaje¢ praktycznych oraz
weryfikowanie przez pracodawcow efektéw uczenia sie przypisanych do tych zajeé. Praktyki
realizowane sg na podstawie umoéw zaréwno wieloletnich jak tez i krdtkoterminowych, miedzy
Uczelnig a pracodawcami. Liczba zawieranych uméw zapewnia studentom zrealizowanie wszystkich
efektdw uczenia przypisanych do praktyk zawodowych. Interesariusze zewnetrzni na potrzeby tych
zaje¢ udostepniajg witasng infrastrukture, co pozwala studentom na podnoszenie umiejetnosci
praktycznych. Dobdr miejsca jak tez opiekuna praktyk jest dokonywany na podstawie S$cisle
okreslonych kryteriéw zawartych w ankietach.

Statym elementem wspodtpracy jest rowniez udziat przedstawicieli pracodawcéw w zespotach
projakosciowych, w tym w Komisji Programowe]j powotanej Zarzgdzeniem nr 16/2020 Rektora Wyzszej
Szkoty Nauk o Zdrowiu. Pracodawcy uczestniczg w ten sposdb w tworzeniu koncepcji ksztatcenia,
opiniowaniu programéw studiéw i zaktadanych efektdw uczenia sie, analizie efektéw uczenia
przypisanych gtdwnie do zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, analizie rynku pracy oraz
mozliwosci zatrudniania absolwentow, analizie potrzeb i oczekiwan zdrowotnych mieszkancow rejonu,
a takze ocenie podmiotédw wspodtpracujgcych pod katem spetnienia wymagan niezbednych do
ksztatcenia na wizytowanym kierunku dotyczagcym m. in. miejsc praktyk i doboru opiekuna praktyk.
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Procesy doskonalenia koncepcji ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzone sg z udziatem
interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcych srodowisko zawodowe pielegniarek (m.in. dyrektorzy
szpitali, dyrektorzy NZOZ-6w, naczelne pielegniarki, pielegniarki oddziatowe, przedstawiciele
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych) oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
(m.in. dyrektorzy placowek oswiatowych, witadze samorzadowe), w tym rdéwniez tych, ktérzy
jednoczesnie sy nauczycielami akademickimi. W czasie systematycznych spotkan interesariuszy
zewnetrznych z wtadzami Uczelni, zaréwno w czasie spotkan formalnych, jak tez i nieformalnych, maja
oni mozliwos¢ wyrazania swoich potrzeb, oczekiwan i wymagan wobec wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych absolwentéw kierunku pielegniarstwo. Na wniosek pracodawcéw wiaczono
do programu m.in. tresci z zakresu prawa medycznego oraz zmian w efektach uczenia sie w zakresie
onkologii. Interesariusze za pomoca Sprawozdania z konsultacji z przedstawicielem otoczenia
spofeczno — gospodarczego, majg mozliwosé formalnego wyrazenia opinii o wspotpracy z wizytowanym
kierunkiem.

Wspbtpraca z pracodawcami przybiera zréinicowane formy. Pracodawcy na podstawie umoéw
z Uczelnig, uczestniczg w organizowaniu zaje¢ praktycznych, praktyk zawodowych, ale réwniez szkolen
specjalistycznych, warsztatéw i konferencji. Organizowane przy wspoétudziale pracodawcow
wydarzenia to m.in.:

— konferencja ,Medyczne i prawne aspekty opieki dtugoterminowej”

— konferencja ,Wspodtczesne problemy ochrony zdrowia w aspekcie wojny w Ukrainie”
— miedzynarodowa konferencja naukowa ,,Media a polityka w swiecie XX | XXI wieku”
— warsztaty medyczne z Komendg Wojewddzka Policji

Zarzadzeniem nr 16/2019 Rektora Wyiszej Szkoty Zawodowej w Bydgoszczy z dn. 01.08.2019
wprowadzono Procedure analizy rynku pracy dla kierunku pielegniarstwo, w ktérej wykorzystuje sie
m.in. sprawozdania z konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, baze danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, dane z Wojewddzkiego Urzedu Pracy, portal ELA oraz Barometr Zawodow. Analize
przeprowadza sie corocznie. W analizie wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego wykorzystywane sg rowniez wnioski z hospitacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspodtpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami
w zakresie zaréwno weryfikacji, jak i realizacji programu studidw jest bardzo dobra. Rodzaj
wspotpracujacych instytucji wpisuje sie w obszar dziatalno$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku
pielegniarstwo. Wspotpraca ma charakter staty i sformalizowany. Formalny udziat pracodawcéw
w Radzie Programowej jest waznym elementem weryfikacji i podnoszenia jakosci ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. Formy wspodtpracy sg zrdéznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajgcych
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z realizacji programu studiow i zaktadanych efektéw uczenia sie. Wspdtpraca z pracodawcami, w tym
weryfikacja miejsc i opiekunéw praktyk, podlega okresowym przeglagdom i weryfikacji. Procedura
analizy rynku pracy dla kierunku pielegniarstwo systematycznie weryfikuje potrzeby rynku pracy
i pracodawcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Program studiéw w ramach umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia przewiduje nauke jezyka
angielskiego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na studiach
pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia. Program studiéw nie przewiduje realizacji
zaje¢ w jezyku obcym.

Studenci nie majg mozliwosci korzystania z wyjazdéw miedzynarodowych na studia lub praktyki
zawodowe w ramach programu Erasmus+. Uczelnia nie ztozyta dokumentacji o pozyskanie karty
Erasmus+, poniewaz jak wynika z przeprowadzonej wsrdd studentdw ankiety nie sg oni zainteresowani
studiowaniem, czy praktykami za granicg, ze wzgledu na prace zawodowg i sytuacje rodzinna.

Dla podejmujacych studia obywateli Ukrainy w Uczelni organizowane sg letnie, 2-miesieczne, kursy
kultury i jezyka polskiego obejmujgce m.in. 20 godzin zaje¢ tygodniowo.

W dniu 24 lutego br. odbyta sie on-line Konferencja Wspdfczesne problemy ochrony zdrowia w aspekcie
wojny w Ukrainie z udziatem gosci z Ukrainy i Biatorusi.

Pracownicy Uczelni brali udziat w konferencji on-line Redefining Health Professions Education Together
oraz w kursie on-line Intellectual Property Law and Policy.

Brak jest okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia; rekomenduje sie jej
wprowadzenie.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia. Program
studiow przewiduje lektoraty z j. angielskiego. Zorganizowano letni kurs j. polskiego dla studentéw
z Ukrainy, konferencje on-line z udziatem gosci z zagranicy. Pracownicy Uczelni brali udziat
w konferencji i kursie on-line organizowanych przez zagraniczne osrodki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw na kierunku pielegniarstwo prowadzonym na Wyzszej Szkolne Nauk o Zdrowiu
w Bydgoszczy jest kompleksowe, dostepne oraz realizowane poprzez formalne i nieformalne dziatania
podejmowane przez Uczelnie. Wsparcie ma charakter staty oraz przybiera zréznicowane formy,
adekwatnie do celdéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez osoby studiujgce efektdow uczenia sie i przygotowania ich do wejscia na rynek pracy.

Podczas inauguracji roku akademickiego studenci kierunku pielegniarstwo otrzymujg wsparcie
w postaci zapoznania ich ze strukturg i funkcjonowaniem Uczelni. Odbywaja sie rowniez spotkania
organizacyjne z przedstawicielami Samorzadu.

Na kierunku istnieje funkcja opiekuna kierunku, z ktérym studenci zapoznawani sg na poczatku
studidw. Opiekun jest dostepny dla wszystkich studentéw, mozna sie z nim kontaktowaé zaréwno
mailowo, jak i osobiscie po wczesniejszym umowieniu spotkania. Jest tgcznikiem na linii studenci —
wtadze, pomaga takze w rozwigzywaniu problemoéw oraz konfliktéw.

Studenci zgtaszajg swoje problemy, wnioski oraz skargi w rektoracie osobiscie, drogg pocztowa lub
elektroniczng. Mogg robi¢ to takze przez swoich reprezentantéw — starostéw lat oraz Samorzad.
Przepisy dotyczace procedury sktadania skarg oraz wnioskéw zawarte sg w zarzadzeniu Rektora
28/2022. Zasady te dostepne s3g tez na stronie internetowej. Na pierwszym roku studidow studenci
zostajg przeszkoleni w zakresie swoich praw oraz obowigzkéw. Dodatkowo dla studentéw odbywajg
sie obowigzkowe zajecia z bezpieczenstwa i higieny pracy.

Obstuge administracyjng prowadzi rektorat, w ktérym pracujg osoby o odpowiednich kompetencjach,
sprawnie realizujgce zadania administracyjne oraz zapewniajagce przeptyw informacji. Rektorat
obstuguje studentéw rowniez w weekendy. Kontakt pomiedzy rektoratem a studentami odbywa
gtéwnie w siedzibie Uczelni. Istnieje mozliwos¢ kontaktu za pomoca skrzynki elektronicznej.

Studenci majg zapewniong obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Na stronie
internetowej Uczelni oraz na portalu student.wsnoz.pl mozna znalezé szereg informacji dotyczacych
m.in. wsparcia socjalnego oraz programow studidw, biblioteki i jej funkcjonowania, instrukcje
logowania na platformy Microsoft, informacje o wsparciu dla oséb z niepetnosprawnoscig, zarzadzenia
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dotyczace przeciwdziataniu mobbingowi i wykorzystywaniu seksualnemu czy zakres dziatalnosci biura
karier. Informacje zamieszczone na portalu sg na biezgco aktualizowane przez wiasciwych
pracownikéw Uczelni.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentdw w trakcie realizacji programu studiéw podczas
prowadzenia zaje¢ programowych oraz konsultacji. Odbywajg sie one w terminach ustalonych
bezposrednio z danym prowadzacym, nie istnieje harmonogram konsultacji. Dla studentéw ostatniego
roku studidw pierwszego i drugiego stopnia poza zajeciami planowymi odbywaja sie zajecia z zakresu
przygotowania do pisania pracy licencjackiej oraz egzaminu dyplomowego.

Uczelnia oferuje wsparcie w procesie uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb réznych grup studentéw.

Wsparcie materialne studentéw odbywa sie w formie przewidzianej w ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Studenci moga korzysta¢ z takich form wsparcia jak: stypendium socjalne,
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw oraz z zapomogi przyznawanej w szczegdlnych
okolicznosciach. Dostepne jest takze stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia. Szczegdty i warunki
przyznawania ww. $wiadczen dostepne sg w regulaminie $wiadczen dla studentéw. O mozliwosciach
uzyskania ww. stypendiéw studenci sg informowani takze bezposrednio przez pracownikow rektoratu.
W szczegdlnych przypadkach na indywidualny wniosek studenta sktadany do Rektora istnieje
mozliwos$é odroczenia ptatnosci za studia niestacjonarne lub czesciowego jej umorzenia. Studenci
WSNoZ majg takze mozliwos¢ bezptatnego uczeszczania do szkét policealnych SKK wspodtpracujgcych
z Uczelnig. Na wniosek studentéw aktywnych zawodowo, znajdujacych sie w ciezkiej sytuacji
zdrowotnej czy wychowujacych dzieci Uczelnia oferuje zindywidualizowane formy wsparcia
dostosowane do aktualnych potrzeb.

Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, w ramach ktérego studenci mogg zapoznac sie z dostepnymi
ofertami pracy oraz umowic sie na indywidualne spotkanie. Obecni podczas spotkania z ZO studenci
nie byli w petni zaznajomieni z mozliwosciami, ktére oferuje uczelnianie biuro karier. Rekomenduje sie
dziatania prowadzgce do upowszechnienia wérdd studentéw informacji o podejmowanych przez biuro
dziataniach oraz aktywnosciach.

Na Uczelni nie funkcjonuje program wymiany krajowej ani miedzynarodowej. Do raportu samooceny
dotagczona zostata ankieta przeprowadzona w 2022 roku wsrdd studentéw na temat programu
Erasmus. Wynika z niej, ze studenci kierunku pielegniarstwo na WSNoZ nie sg zainteresowani
wyjazdem w ramach projektu (mniej niz 1% respondentéw odpowiedziato ,tak” na pytanie o che¢
wyjazdu, n=125). Wsrdéd powoddw wymienianych w ankiecie dotyczacej programu Erasmus+
dotaczonej do raportu samooceny oraz podczas spotkania ZO ze studentami znalazty sie m.in. praca
zawodowa, brak czasu, wzgledy rodzinne, bariera jezykowa czy obawa o realizacje programu studiéw.
Rekomenduje sie wprowadzenie dziatan majacych na celu umozliwienie udzialu w programach
mobilnosci krajowej oraz miedzynarodowej dla studentdw pielegniarstwa.

Uczelnia wspiera studentéw kierunku w zakresie opieki psychologicznej oraz prawnej. Pomoc ta
odbywa sie przy pomocy fundacji Znam Swoje Prawa. Studenci przez kontakt mailowy dostepny m.in.
na ogtoszeniach na terenie Uczelni mogg umawic sie na indywidualng konsultacje psychologiczng oraz
prawna.

W Uczelni zatrudniony jest Petnomocnik Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktéry kieruje
dziataniami Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.
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Studenci kierunku pielegniarstwo majg mozliwos¢ studiowania w ramach indywidualnego toku
studidw na zasadach okreslonych w §27 regulaminu studidw. Zgodnie z §28 Rektor moze zezwolié takze
na studiowanie w ramach Indywidualnej Organizacji Studiéw dostepnej m.in. dla samotnie
wychowujacych dzieci oraz 0séb z niepetnosprawnoscia.

Zarzadzenie Rektora nr 2/2022 z dnia 01.06.2022 r zawiera procedury przeciwdziatania mobbingowi,
wykorzystywaniu seksualnemu i dyskryminacji studentéw. Jest on publicznie dostepne zaréwno dla
studentdw, jak i reszty spotecznosci akademickiej. Dokument wskazuje droge postepowania
w przypadku wystgpienia ktérejs z wyzej wymienionych sytuacji.

Podczas spotkania z ZO studenci kierunku pielegniarstwo pozytywnie wyrazali sie o programie studidow
jak i o kierunku w catoksztatcie. Zwrécono uwage na dobre przygotowanie do praktycznego
wykonywania zawodu. Pozytywnie oceniono réwniez dziatania i starania opiekuna kierunku.

Studentow kierunku pielegniarstwo oraz pozostatych studentow WSNoZ reprezentuje Samorzad
Studencki. Realizuje on aktywnosci, ktérych adresatami sg nie tylko studenci, ale réwniez pracownicy
Uczelni czy mieszkancy Bydgoszczy. Jest reprezentantem studentdw w organach i gremiach Uczelni.
Zajmuje sie takze animowaniem zycia studenckiego, organizacjg wydarzen o charakterze kulturalnym
oraz integracjg braci akademickiej. W ocenie zespotu wizytowane pomieszczenie przeznaczone na
prace Samorzadu wspoétdzielone z czytelnig dostepng dla kazdego studenta jest niewystarczajgce do
efektywnej pracy. Rekomenduje sie wydzielenie osobnego pomieszczenia dostepnego wytacznie dla
potrzeb Samorzadu.

Dodatkowo z uwagi na brak publicznej informacji o osobowym skfadzie samorzadu studenckiego,
szczegdlnie informacji o przewodniczagcym oraz braku informacji o mozliwosciach kontaktu
z Samorzgdem, rekomenduje sie upowszechnienie tychze informacji w ogdlnodostepne] przestrzeni,
np. na stronie internetowej w Uczelni w odpowiedniej zakfadce.

Studenci kierunku pielegniarstwo majg mozliwos¢ dotgczenia do akademickiego kota naukowego
pielegniarstwa. Dziaftalno$¢ kota nastawiona jest przede wszystkim na poszerzanie umiejetnosci
praktycznych. Studenci biorg udziat w dodatkowych warsztatach m.in. z zakresu medycyny pola walki.
Angazujg sie takze w organizowane akcje profilaktyczne.

Osoby zainteresowane aktywnoscig kulturalng oraz posiadajgce odpowiednie umiejetnosci moga
dotgczy¢ do chéru akademickiego.

Formalnym narzedziem pozwalajagcym na przeprowadzenie oceny zaje¢ oraz nauczycieli akademickich
jest ankieta oceny zaje¢ oraz nauczycieli akademickich dostepna w zatgczniku 15 do raportu
samooceny. Zawiera ona gtéwnie pytania zamkniete, przestrzen do swobodnej wypowiedzi dostepna
jest jedynie w odniesieniu do oceny semestralnego planu zajec¢ oraz wtasnych spostrzezen dotyczacych
e-learningu. Wypetnianie ankiety odbywa sie wyfacznie w formie papierowej podczas subiektywnie
wybranych zaje¢, nie ma mozliwosci oceny kazdego nauczyciela akademickiego oraz modutu zaje¢ w
dowolnej chwili. Rekomenduje sie wprowadzenie dziatan majacych na celu zwiekszenie dostepnosci
ankiety dla studentéw oraz umozliwienie im oceny kazdych zaje¢ wraz z prowadzacymi.

W ewaluacji wynikow biorg udziat studenci bedacy cztonkami Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji Programowej. Raport z ankietyzacji nie jest publicznie dostepny.
Zwrotne informacje wykorzystywane sg do wdrazania dziatah naprawczych.
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Nie istnieje sformalizowane narzedzie oceny wsparcia studentéw obejmujace formy, zasieg
oddziatywania, skutecznos¢ systemu motywacyjnego czy poziom zadowolenia studentéw. Ocena ma
charakter nieformalny, opiera sie na bezposrednim zgtaszaniu uwag, présb i wnioskéw przez
studentdw, starostéw, Samorzad Studencki oraz opiekuna roku. Zgtoszenia te rozpatrywane sg na
biezgco oraz indywidualnie, na ich podstawie wprowadzane sg takze potencjalne dziatania naprawcze.
W opinii zespotu taka forma oceny spetnia swoje zadanie, rekomenduje sie jednak wprowadzenie
sformalizowanej oceny systemu motywowania i wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku pielegniarstwo na WSNoZ otrzymujg wieloptaszczyznowe wsparcie w procesie
uczenia sie. Przybiera ono zréznicowane formy. Dziatania majg charakter kompleksowy, uwzgledniajg
zréznicowane potrzeby réznych grup studentéw.

Studenci majg zapewnione wsparcie zaréwno w sferze dydaktycznej, materialnej, jak i w procesie
przygotowania do wejscia na rynek pracy. System zgtaszania skarg i wnioskéw dziata prawidtowo
i spetnia swojg role. Uczelnia prowadzi dziatania w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz
przeciwdziatania formom dyskryminacji. Obstuga administracyjna studentéw funkcjonuje na wysokim
poziomie i jest kompetentna. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega nieregularnej,
formalnej oraz nieformalnej ocenie oraz ewaluacji, w ktérg angazowani sg takze studenci. Istnieje
koniecznos¢ udoskonalenia metod oceny zaréwno zaje¢ jak i wsparcia studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu publiczny dostep do informacji realizuje za posrednictwem strony
internetowej. Informacja dostepna jest dla kazdego (a wiec dla wszystkich grup interesariuszy), bez
wzgledu na czas, miejsce oraz rodzaj oprogramowania i dostepu do Internetu. Réwniez osoby
z niepetnosprawnoscia majg nieskrepowany dostep do informacji publicznej. Zwraca uwage brak
mozliwosci powiekszenia napisdw (zmiany wielkosci fontu) na stronie Uczelni, co moze w pewien
sposéb utrudniac¢ korzystanie z informacji przez osoby ze znacznym ostabieniem wzroku. ZO PKA
rekomenduje dokonanie w tym zakresie zmiany strony internetowej Uczelni.

Oprdcz strony internetowej Uczelni informacje na temat jej dziatalnosci znajdujg sie réwniez
w mediach spotecznosciowych (Instagram, YouTube, Facebook).
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Informacje dla studentéw zamieszczane s3 na wewnetrznej platformie internetowej (aplikacja MS
Teams), dostepnej po zalogowaniu. Biezgce informacje dla studentéw prezentowane sg rowniez na
terenie Uczelni na tablicach ogtoszen.

W zaktadce ,Uczelnia” znajdujg sie m.in. informacje dla kandydatéw na studia, takie jak wymagane
dokumenty, optaty za studia, promocje, kontakt z biurami rekrutacyjnymi (w Bydgoszczy i filiach), cel
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, studia pierwszego i drugiego stopnia, mozliwosci zatrudnienia,
zasady odbywania praktyk. Przedstawiono réwniez partnerdw Uczelni z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

W Biuletynie Informacji Publicznej znajdujg sie opisy programéw studiéw na kierunku Pielegniarstwo:
efekty uczenia sie, czas trwania studiéw, liczba punktéw ECTS, metody weryfikacji stopnia osiggniecia
efektéw uczenia sie, w tym dyplomowania. W BIP przedstawiono réwniez strategie rozwoju Uczelni,
zasady i tryb rekrutacji na studiu na ocenianym kierunku, Statut Uczelni, uchwaty i zarzadzenia,
regulamin dyplomowania, regulamin studidw i regulamin $wiadczen dla studentéw. Zakres informacji
jest wystarczajgcy dla kandydatéw na studia oraz oséb chcacych poznaé funkcjonowanie Uczelni.
Informacje dla studentéw dostepne sg jedynie po zalogowaniu, a wiec nie moga by¢ traktowane jako
informacja publiczna.

Uczelnia udostepnia informacje dotyczgce wsparcia w obstudze narzedzi wykorzystywanych
w procesie ksztatcenia na odlegtos¢, nie upublicznia jednak wynikéw analizy skutecznosci tego rodzaju
ksztatcenia.

Uczelnia monitoruje aktualnos¢ i zakres dostepnej informacji publicznej. ZO PKA podczas wizytacji
uzyskat informacje, ze strona internetowa Uczelni przegladana jest raz na 2 miesigce, jednak niezbedne
zmiany i aktualizacje wprowadzane sg na biezgco. Okreslony zostat sposéb zgtaszania propozycji zmian
na stronie internetowej przez rézne grupy interesariuszy, wskazano rowniez osobe odpowiedzialng za
wprowadzenie tych zmian (webmaster). Przyktadem aktualizacji strony internetowej dokonanej
ostatnio byta zmiana informacji na temat rekrutacji i mozliwosci ksztatcenia. W poprzedniej wersji
strony zamieszczono informacje na temat studiéw na kierunku pielegniarstwo w siedzibach filii Uczelni,
co w intencji Uczelni miato na celu zachecenie kandydatow spoza Bydgoszczy, ale mogto byc
interpretowane jako oferta tych studidw prowadzonych w filiach Uczelni. Z analizy uméw na
prowadzenie zaje¢ praktycznych, a takze z informacji uzyskanych od studentéw, nauczycieli
akademickich oraz Wtadz Uczelni podczas wizytacji wynika, ze ksztatcenie odbywa sie w siedzibie
Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia odpowiedni dostep publiczny do informacji skierowanej zaréwno do interesariuszy
wewnetrznych, jak i zewnetrznych. W Biuletynie Informacji Publicznej znajdujg sie wszystkie
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wymagane przepisami informacje, w tym dotyczgce statutu i strategii Uczelni, programoéw oraz
regulaminu studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W aktualnym ksztatcie USZJK w WSNoZ w Bydgoszczy powotano Uchwatg nr 2b/2019 Senatu Uczelni,
z dnia 06.02.2019 r. W ramach Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje
Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, nad ktdrego dziataniem nadzér sprawuje Rektor WSNoZ
w Bydgoszczy, ktory powotuje Dyrektora ds. jakosci ksztatcenia/Prorektora ds. Jakosci. W ramach
USZJK dziata réwniez Komisja Programowa kierunku pielegniarstwo. Zadania ZZJK oraz Komisji
Programowej ocenianego kierunku zostaty formalnie okreslone. Nalezy zatem przyjagé, ze wyznaczone
zostaty osoby i zespoty odpowiedzialne za monitorowanie jakosci ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, a takze zostaty okreslone ich zadania i zakres odpowiedzialnosci.

Systematyczne przeglady programu studiéw na ocenianym kierunku odbywajg sie w oparciu o zapisy
przedstawione w §24 USZJK. Przeglady dokonywane sg przez zespoty programowe, powotywane przez
Rektora Uczelni. Wypetniony przez Zespdt formularz przegladu dokumentacji programu studidow
przekazywany jest Dyrektorowi/Prorektorowi ds. JakosSci, ktéry przygotowuje na tej podstawie
ogolnouczelniane sprawozdanie przekazywane Rektorowi Uczelni. Wyniki analizy programu studiow
oraz propozycje modyfikacji przedstawiane sg przez opiekuna kierunku na posiedzeniu Senatu WSNoZ
w Bydgoszczy, ktdry uchwatg wprowadza niezbedne zmiany.

W projektowaniu studiéw uwzgledniane s osiggniecia wspoétczesnych technik informacyjnych, w tym
narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Wiele zaje¢ teoretycznych realizowanych jest przy
wykorzystaniu aplikacji MS Teams, a egzaminy i zaliczenia prowadzone sg czesto w aplikacji MS Forms.
W 2020 r. Uczelnia wprowadzita SharePoint (“chmure”) dla wszystkich studentéw i nauczycieli
akademickich, gdzie mogg by¢ zamieszczane i modyfikowane materiaty dydaktyczne wspierajgce
proces ksztatcenia.

Zasady rekrutacji na studia zostaty szczegdétowo opisane w Biuletynie Informacji Publicznej, a wiec
przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete kryteria.

Zgodnie z zapisem ujetym w USZJK systematycznej ocenie podlegajg wszystkie aspekty dziatalnosci
Uczelni: dotyczgce studentéow, nauczycieli akademickich, warunkdéw prowadzenia studiow,
infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, informacji publicznej i inne. Ocenie podlegaja
m.in.:

— dobdr nauczycieli akademickich,

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



— zgodnos¢ programoéw studidw ze standardami ksztatcenia i z misjg Uczelni,
— jakos$é informacji na temat organizacji i przebiegu studiéw,

— stopien realizacji programu studidéw i osiggniecia efektéw uczenia sie,
— plan studiéw,

— prawidtowosé sylabuséw,

— system ECTS,

— metody ksztatcenia,

— liczba studentéw w grupach w zaleznosci od formy zajec,

— wymagania egzaminacyjne,

— wymagania procesu dyplomowania,

— przydatnosc¢ i przebieg praktyk zawodowych,

— dobdr miejsc praktyk,

— poziom merytorycznej opieki podczas praktyk,

— losy zawodowe absolwentow.

Do systematycznej oceny programu studidw Uczelnia wykorzystuje szereg sposobdéw zdobywania
i analizy informaciji, jak:

— coroczne ankiety dla nauczycieli akademickich, oceniajgce zadowolenie z warunkéw pracy.
— ankiety dla absolwentéw oceniajgce przebieg studiow.

— ankiety dla pracodawcdw, oceniajacej stopien przygotowania studentéw do wykonywania
zawodu, ktdora bedzie analizowana przez Komérke Monitorujgcg Kariery Zawodowe
Absolwentdéw i zostanie wprowadzona w praktyce po ukonczeniu studidw przez pierwszych
absolwentéw.

— hospitacje zajec¢ (kazdy 1 w roku).

— ankieta dla studentdw oceniajaca jakosc zajec.

— ankieta dla studentdw, oceniajgca warunki i przebieg praktyk zawodowych.

— ankieta dla studentdw, oceniajgca caty przebieg studiéw (na zakonczenie cyklu ksztatcenia).

Wykorzystywane narzedzia dobrane sg prawidiowo i pozwalajg na zgromadzenie odpowiedniej
informacji.

Zgodnie z zapisem w USZJK w sktad Komisji Programowej wchodzg przedstawiciele studentéw. Brak
informacji na temat udziatu interesariuszy zewnetrznych w pracach Komisji. Informacje od tej grupy
interesariuszy zdobywane sg jednak za pomocag przeznaczonych dla nich ankiet. Z informacji
uzyskanych przez ZO PKA podczas spotkania z przedstawicielami pracodawcéw wynika, ze biorg oni
udziat w systematycznej ocenie programu studiow.

W wyniku przegladu, analizy i doskonalenia programu studidw zmieniono m.in. sekwencje niektérych
zajeé, a obecnie wprowadzane sg dziatania majgce na celu zwiekszenie mozliwosci osiggniecia przez
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studentdéw tzw. “kompetencji miekkich”, niezwykle przydatnych w praktycznym wykonywaniu zawodu
pielegniarki.

Obecnie Uczelnia funkcjonuje bez ograniczen zwigzanych z pandemia.

Oceniany kierunek studiéw uzyskat akredytacje Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i
Potoznych (KRASzPiP).

Mimo dobrze opisanego WSZIK, szeregu procedur oraz prawidtowo dobranych narzedzi pozwalajgcych
na gromadzenie niezbednych informacji na temat szeroko pojetego programu studiéw, nalezy
stwierdzi¢, ze system nie dziata sprawnie w zakresie analizy uzyskanych informacji oraz przetozenia
wynikéw analizy na praktyczne dziatania doskonalgce. Wynikiem tego s3 liczne nieprawidtowosci
zdiagnozowane przez ZO PKA, dotyczace m.in. niektérych efektéw uczenia sie, warunkéw prowadzenia
studidw i realizacji programu studidw, metod weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia sieg,
obsady niektdrych zaje¢, a takze infrastruktury. Szczegétowy zakres nieprawidtowosci opisany zostat w
analizie spetnienia kryteridw 1-5. Ze wzgledu na powyzsze nie mozna stwierdzié, ze Uczelnia wdrozyta
skutecznie dziatajgcy Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia prawidtowo opisata USZJK, w tym wszystkie procedury oraz narzedzia stuzgce gromadzeniu
danych na temat catosci procesu ksztatcenia. Analiza uzyskanych informacji oraz wdrazanie dziatan
doskonalgcych program w celu usuniecia nieprawidtowosci nie dziatajg jednak skutecznie.

W ramach kryterium 10 zidentyfikowane zostaty nastepujgce nieprawidtowosci decydujgce
0 obnizeniu oceny jego spetnienia:

— Brak skutecznosci USZJK w zakresie:
e wtasciwego okreslenia efektdw uczenia sie oraz punktow ECTS,
e prawidtowej konstrukcji programu studiow,
e doboru odpowiednich metod weryfikacji stopnia osiggniecia efektéow uczenia sie,
e prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych,

e wyposazenia pracowni oraz infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Zaleca sie analize WSZJK pod katem jego dziatania w praktyce i wdrozenie dziata naprawczych
prowadzacych do podniesienia skutecznosci Systemu.
Zaleca sie podjecie dziatan projakosciowych zapobiegajgcych w przysztosci powstawaniu

zdiagnozowanych i przedstawionych w raporcie nieprawidtowosci.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki

Gellssn
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