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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Edyta Sienkiewicz — Dianzenza, cztonek PKA

2. dr hab. Krzysztof Prusik, ekspert PKA

3. mgr Dominik Czapczyk, ekspert ds. pracodawcéw
4. Patryk Korolko, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym w Olsztynskiej Szkole
Wyiszej zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. PKA czterokrotnie
oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku
akademickim 2015/2016 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 602/2016 Prezydium
PKA z dnia 20 pazdziernika 2016 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujacg procedurg. Zespdt oceniajgcy PKA (dalej: ZO PKA) zapoznat sie
z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu
omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakos$ci ksztatcenia, praktyki zawodowe, a takze z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoriczeniem
wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow, a takze sformutowano rekomendacje i
zalecenia, o ktérych przewodniczgcy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow -
wychowanie fizyczne

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil studiow
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) | . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

przyporzadkowany kierunek? studia pierwszego stopnia:

dyscyplina wiodgca: nauki o kulturze fizycznej (73%)
oraz nauki medyczne (13%) i nauki spoteczne (14%)

studia drugiego stopnia:

dyscyplina wiodgca: nauki o kulturze fizycznej (77%)
oraz nauki medyczne (4%) i nauki spoteczne (19%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow studia drugiego stopnia: 4 semestry, 120 ECTS

studia pierwszego stopnia: 6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba
punktow ECTS przyporzadkowanych
praktykom zawodowym cykl ksztatcenia 2021-2024: 720 godzin/35 ECTS

studia pierwszego stopnia:

cykl ksztatcenia 2022-2025: 720 lub 330 godzin/24-
29 ECTS

studia drugiego stopnia: 150 godzin/13 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane

X - studia pierwszego stopnia: nauczycielska, trener
w ramach kierunku studiow

personalny, trener odnowy biologicznej

studia drugiego stopnia: wychowanie fizyczne
nauczycielskie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia

. Studia niestacjonarne
stacjonarne

Liczba studentéw kierunku

nie dotyczy | studia pierwszego stopnia: 90

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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studia drugiego stopnia: 39

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow*

nie dotyczy

studia pierwszego stopnia:
cykl ksztatcenia 2021-2024: 1655

cykl ksztatcenia 2022-2025:
1859/2209

studia drugiego stopnia: 925

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych | hie dotyczy
zajecia i studentéw

studia pierwszego stopnia:
cykl ksztatcenia 2021-2024: 153
cykl ksztatcenia 2022-2025: 159-163

studia drugiego stopnia: 107

taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym
umiejetnosci praktyczne

studia pierwszego stopnia:

cykl ksztatcenia 2021-2024: 142

nie dotyczy
cykl ksztatcenia 2022-2025: 143-147
studia drugiego stopnia: 87
L|czb.a, punktoYv ECTS objetych prc.Jgramem studia pierwszego stopnia:
studiow uzyskiwana w ramach zajeé do
wyboru cykl ksztatcenia 2021-2024: 61
nie dotyczy

cykl ksztatcenia 2022-2025: 76

studia drugiego stopnia: 44

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu

Kryterium spetnione
czesciowo

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Uczelni jest ksztatcenie kadry w zawodach niezbednych dla rozwoju spoteczno-gospodarczego w
obszarach nauk medycznych, nauk o zdrowiu, nauk humanistycznych i spotecznych w wymiarze
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym. Celem dziatalnosci jest swiadczenie wysokiej jakosci
ustug edukacyjnych dla szerokiej spotecznosci studenckiej, a w szczegdlnosci ksztatcenie mtodziezy
z regionu Warmii i Mazur, w celu stwarzania szansy dla rozwoju zawodowej aktywnos$ci, zwtaszcza
osobom pochodzagcym z miejscowosci zagrozonych wysokim bezrobociem. Celem ksztatcenia
w Uczelni jest umozliwienie nabycia i podwyzszania kwalifikacji niezbednych do skutecznego
prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej, a takze do obstugi réznych firm, instytucji i urzedéw
panstwowych i samorzgdowych oraz placéwek oswiatowych i oswiatowo-wychowawczych. Celem
ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest ksztatcenie instruktorow, trenerdow i nauczycieli
wychowania fizycznego z uwzglednieniem aktualnych potrzeb rynku pracy Warmii i Mazur. Cele
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strategiczne OSW zwigzane sg z umacnianiem pozycji Uczelni na rynku edukacyjnym regionu pétnocno-
wschodniej Polski, co w perspektywie oznacza powotywanie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na
nowych kierunkach i rozwijanie nowych specjalizacji na juz istniejgcych, przy jednoczesnym
zapewnieniu najlepszej kadry badawczo-dydaktycznej do ich realizacji.

Zatozenia ksztatcenia wpisujg sie w przyjete cele strategiczne i zadania Uczelni, ktorymiw szczegélnosci
sg3: - rozwdj wtasnej kadry dydaktycznej ztozonej z naukowcéw o doswiadczeniu praktycznym
i praktykdw o aspiracjach naukowych, - staty wzrost jakosci ksztatcenia, w tym monitoring oraz rozwdj
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji absolwentéw w odniesieniu do wymogéw rynku pracy i oceny
zgodnosci zamierzonych efektéw uczenia sie z efektami osigganymi przez studenta, - rozwéj badan
naukowych, - rozwdj dziatalnosci eksperckiej, - ciggty rozwdj i modernizacja infrastruktury Uczelni, -
wszechstronne wsparcie dla studentdw, - scista wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, -
wzrost umiedzynarodowienia.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach do ktdrych kierunek przyporzgdkowano,
a mianowicie na studiach pierwszego stopnia w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej jako dyscyplinie
wiodacej (73%), dyscyplinie nauki medyczne (13%) i dyscyplinie nauki spoteczne (14%), a na studiach
drugiego stopnia w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej jako dyscyplinie wiodgcej (77%), dyscyplinie
nauki medyczne (4%) i dyscyplinie nauki spoteczne (19%). Koncepcja i cele ksztatcenia nie uwzgledniajg
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, stale buduje i rozwija relacje
z interesariuszami zewnetrznymi. Wspotpracuje ze stowarzyszeniami, placdwkami oswiatowo-
wychowawczymi, opiekuficzymi, terapeutycznymi, administracjg publiczng i samorzgadows,
Srodowiskiem przedsiebiorcéw, stuzbami mundurowymi w celu przygotowania wifasciwej oferty
edukacyjnej, m.in. z Urzedami Pracy, Centrum Szkolenia Strazy Granicznej, MOPS, PCPR,
Srodowiskowym Domem Samopomocy, Powiatowym Domem Dziecka, klubami sportowymi,
zaktadami karnymi/aresztami sledczymi, lokalnymi firmami i przedsiebiorstwami w zakresie ksztatcenia
studentéw oraz organizacji praktyk studenckich, z Federacja Uniwersytetéw Trzeciego Wieku
(zrzeszajacg Uniwersytety Trzeciego Wieku m.in. z Olsztyna, Ketrzyna, Dziatdowa) oraz Jarocka
Akademia Trzeciego Wieku, przedsiebiorcami i pracodawcami w ramach Akademii Samorzadowca
i Akademii Innowacyjnosci. Zaprasza do prowadzenia zaje¢ i zwiekszenia wspdtpracy na poziomie
poszczegdlnych programoéw studidw praktykdéw. Dba o rozwéj wspotpracy interesariuszy zewnetrznych
z Rada Konsultacyjng ds. Spoteczno-Gospodarczych OSW, jak i Radg Uczelni w zakresie
unowoczesniania procesu ksztatcenia w Uczelni, a takze o rozwdj ustug eksperckich swiadczonych
przez pracownikdw Uczelni na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia prowadzi state
dziatania w zakresie zawierania z pracodawcami nowych porozumien dotyczacych realizacji praktyk
zawodowych przez studentéw oraz dba o aktywny udziat studentéw w wolontariacie, akcjach
charytatywnych i dziatalnos$ci animacyjnej w srodowisku lokalnym.

Uczelnia informuje, ze koncepcja ksztatcenia nawigzuje do prognoz rozwoju rynku pracy, oczekiwan
tego rynku wobec absolwentéw, jak i oczekiwan przysztych kandydatéw na studia o profilu
praktycznym. Naprzeciw takim oczekiwaniom wyszta Uczelnia uruchamiajgc kierunek studidow
wychowanie fizyczne o profilu praktycznym w formie studiéw niestacjonarnych. Programy studidw sa
monitorowane, modyfikowane i doskonalone oraz dostosowywane do aktualnych potrzeb rynku
pracy. Opracowane sylabusy zaje¢ sg poddawane systematycznemu doskonaleniu w cyklu 3-4 lat,
awtym procesie uczestniczg zatrudniani praktycy oraz interesariusze zewnetrzni. Takie dziatania
zostaty potwierdzone na spotkaniach ZO PKA z nauczycielami i pracodawcami podczas wizytacji. W
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procesie ksztatcenia uczestniczg takze aktywni praktycy, posiadajacy bogate doswiadczenie zawodowe
poza szkolnictwem wyzszym, trenerzy, sportowcy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne uwzglednia najwazniejsze cele polityki jakosci
przyjetej w Uczelni, ktérymi s3: zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz wyposazenie
absolwentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oczekiwane na rynku pracy oraz
w otoczeniu spotecznym. Realizacja tych celdw osiggana jest poprzez: state monitorowanie
i doskonalenie programoéw studidw; poszerzanie oferty edukacyjnej poprzez tworzenie nowych
specjalnosci zgodnych z potrzebami rynku pracy; zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego
zaje¢ oraz dbanie o wysoki poziom procesu ksztatcenia (state analizowanie i monitorowanie form
prowadzenia zaje¢). Wazna role w tym procesie petni wspdtpraca z interesariuszami wewnetrznymi
(studenci, pracownicy) oraz zewnetrznymi (otoczenie spoteczno-gospodarcze) w procesie opracowania
oraz doskonalenia koncepcji ksztatcenia. W procesie tworzenia programu studiéw istotng role odgrywa
powotana przy Uczelnie Rada Konsultacyjna ds. Spoteczno-Gospodarczych (zarzadzenie nr 08/13
Rektora WSIIETWP w Olsztynie z dnia 20 lutego 2013 r.), ktorej zadaniem jest m.in. doradztwo w
zakresie aktualizacji programow studidow poprzez ich dostosowanie do oczekiwan rynku w regionie.
Analizie sg takze poddawane wyniki z raportéw publikowanych na portalu ,barometr zawodow”
w zakresie prognoz na zapotrzebowanie na pracownikéw w okreslonych zawodach na terenie
wojewoddztwa warminsko-mazurskiego.

Udziat interesariuszy w procesie dostosowywania efektdw uczenia sie do zmieniajgcych sie potrzeb
zewnetrznych i uwarunkowan wewnetrznych jest staty i odbywa sie w ramach podejmowanych dziatan
przez Rade Konsultacyjng ds. Spoteczno-Gospodarczych. Uczelnia posiada podpisane porozumienia
o wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, takimi jak: myGym sitownia fitness (porozumienie
obejmuje pomoc w realizacji zaje¢ w soboty i niedziele), Specjalny Osrodek Szkoleniowo -
Wychowawczy im. Kornela Makuszynskiego w Olsztynie (porozumienie obejmuje m.in. wspdtprace o
realizacji praktyk zawodowych, jednak bez wskazania kierunku studidw, liczby godzin praktyk i liczby
miejsc praktyk), Szkota Podstawowa nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi im. Macieja Kalenkiewicz
,Kotwicza” w Ketrzynie (porozumienie obejmuje m.in. wspétprace w realizacji praktyk studenckich dla
10 oso6b, ale studentéw kierunku pedagogika przedszkolna iwczesnoszkolna), Zespét Szkolno-
Przedszkolny nr 1 w Biskupcu (porozumienie obejmuje m.in. wspdtprace w realizacji praktyk
studenckich dla 15 osdb, ale studentéow kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna), Zespot
Szkot Gastronomiczno-Spozywczych w Olsztynie (jest to porozumienie o wspoétpracy partnerskiej, brak
informacji na temat wspotpracy o realizacji praktyk zawodowych) oraz Zespdt Szkét z Ukrainskim
Jezykiem Nauczania w Gérowie ltaweckim (porozumienie obejmuje m.in. wspdtprace w realizacji
praktyk zawodowych, jednak bez wskazania kierunku studiéw, liczby godzin praktyk i liczby miejsc
praktyk). Kopie tych porozumien Uczelnia dotgczyta w dokumentacji dodatkowej podczas wizytacji.
Uczelnia informuje, ze przy opracowywaniu programoéw studiéw uwzgledniono wyniki badan losow
absolwentéw prowadzone zaréwno przez Uczelnie, jak i wyniki badan ogdlnopolskich, w szczegdlnosci
publikowane na portalu ELA (Ogodlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwentow Szkot Wyzszych). Pod uwage brane sg takze wyniki zewnetrznych raportow i rankingow.
Wyniki monitoringu sg podstawg oceny przydatnosci na ryku pracy efektdéw uczenia sie okreslonych w
programach studidow i ich doskonalenia. Zgodnos¢ efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy
monitorowana jest przy pomocy ankiety on-line wystanej do absolwentéw. Dotychczasowy monitoring
losdw zawodowych absolwentéw, jak rowniez opinie interesariuszy zewnetrznych, byty podstawg
wprowadzenia do oferty ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne trzech specjalnosci do wyboru:
wychowanie fizyczne — kwalifikacje nauczycielskie, trener odnowy biologicznej oraz trener personalny.
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Absolwent kierunku wychowanie fizyczne wykazuje sie wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami
spotecznymi umozliwiajgcymi kierowanie procesem edukacyjnym w zakresie nauk o kulturze fizycznej.
Absolwent jest przygotowany do kreatywnej pracy edukacyjnej w zakresie promowania zdrowia
i aktywnosci fizycznej, a takze samodzielnego planowania, realizacji i ewaluacji aktywnosci fizycznej
stuzgcej zdrowiu i wypoczynkowi. Absolwent posiada przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne
niezbedne do pracy w placéwkach oswiatowych, edukacyjno-wychowawczych. Potrafi promowac
w Srodowisku szkolnym i poza nim, postawy prozdrowotne i petni¢ role lidera w aspekcie aktywnosci
i sprawnosci fizycznej. Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia nabywa uprawnienia do wykonywania
zawodu nauczyciela wychowania fizycznego i jest przygotowany do pracy na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych w placdwkach oswiatowych i edukacyjno-wychowawczych, zwtaszcza tych, ktore
zajmujg sie sportem dzieci i mtodziezy. Uzyskane efekty uczenia sie (wiedza, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne) uprawniajg do podjecia pracy w instytucjach publicznych i niepublicznych
o charakterze edukacyjnym, zajmujacych sie sportem dzieci i mtodziezy lub w roli instruktora sportu w
wybranej dyscyplinie sportu, animatora czasu wolnego. Jest przygotowany do samoksztatcenia,
dziatania innowacyjnego, samodzielnego stawiania i rozwigzywania probleméw badawczych.
Absolwent studiéw pierwszego stopnia postuguje sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy, absolwent studidw drugiego
stopnia - na poziomie biegtosci B2+ ESOKJ. Rozumiejgc potrzebe ksztatcenia sie przez cate zycie potrafi
uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci. Potrafi rozstrzygaé dylematy zwigzane
z wykonywaniem zawodu, wspétdziata¢ i pracowac w grupie. Absolwent studiow pierwszego stopnia
jest przygotowany do podjecia ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, a absolwent studidw drugiego
stopnia jest przygotowany do podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej i w ramach studidw
podyplomowych.

Dzieki wyborowi dodatkowych modutéw specjalizacyjnych student ma mozliwosé uzyskania uprawnien
trenerskich (w ramach programu studidw) i instruktorskich (poza programem studidw w ramach
dodatkowych kurséw organizowanych dla chetnych studentéw) w zakresach pitki siatkowej (szkolenie
realizowane w porozumieniu z Polskim Zwigzkiem Pitki Siatkowe] - kurs przygotowawczy do egzaminu
na stopien trenera pitki siatkowej), zapaséw (szkolenie realizowane w porozumieniu z Polskim
Zwigzkiem Zapasniczym przygotowujgce do egzaminu nadajgcego uprawnienia instruktora) oraz
jezdziectwa (szkolenie realizowane w porozumieniu z Polskim Zwigzkiem Jezdzieckim przygotowujace
do egzaminu nadajacego uprawnienia instruktora). Takie rozwigzanie (realizacja poza programem
studiéw w ramach dodatkowych kurséw organizowanych dla chetnych studentéw) w/w specjalizacji
jest przyktadem poszerzania oferty edukacyjnej Uczelni i stwarzaniem dodatkowych mozliwosci dla
studentéw kierunku wychowanie fizyczne uzyskiwania dodatkowych kwalifikacji. W zwigzku z tym, ze
Uczelnia wpisata w dokumentacji programu studiow pierwszego stopnia, dla cyklu ksztatcenia 2021-
2024 oraz 2022-2025, informacje o tym, ze w/w specjalizacje (trener pitki siatkowej, instruktor
zapasOw i instruktor jezdziectwa) s realizowane w ramach programu studiéw na kierunku
wychowanie fizyczne, konieczne jest wprowadzenie poprawnego zapisu w dokumentacji programu
studidw pierwszego stopnia. Aktualny zapis w programie tych studiow moze wprowadza¢ w biad
kandydata na studia. Problem ten wybrzmiat w trakcie rozméw na spotkaniach w trakcie wizytacji,
a Uczelnia zadeklarowata wprowadzenie prawidtowego zapisu w programach studiéw.

Program studiow pierwszego stopnia dla cyklu 2021-2024 zaktada wyksztatcenie absolwenta, ktdry jest
przygotowany do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego zgodnie ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz uzyskuje dodatkowe
kompetencje i/lub kwalifikacje w zakresie trenera personalnego lub trenera odnowy biologicznej.
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Natomiast program studiéw pierwszego stopnia dla cyklu 2022-2025 zaktada po ukorniczeniu 1 roku
studidow wybdr jednej z trzech proponowanych grup zajeé specjalnosciowych: wychowanie fizyczne —
kwalifikacje nauczycielskie, trener odnowy biologicznej oraz trener personalny. Z przyjetej koncepcji
ksztatcenia dla cyklu 2022-2025 wynika, ze do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego, zgodnie zatozeniami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, bedzie przygotowany wytgcznie absolwent, ktéry zrealizuje grupe zajeé specjalnosciowych
0 nazwie ,wychowanie fizyczne — kwalifikacje nauczycielskie”. W zwigzku z tym, ze ksztatcenie na
kierunku o nazwie wychowanie fizyczne z zasady zaktada ksztatcenie w zakresie przygotowania
absolwenta do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego zgodnie ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, nalezy uznaé, ze wprowadzona
przez Uczelnie zmiana w koncepcji ksztatcenia, a tym samym w programie studiéw pierwszego stopnia
dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2022/2023 nie jest wtasciwa, dlatego
rekomenduje sie wprowadzenie korekty w programie tych studiéw. Kazdy absolwent studidw
pierwszego stopnia kierunku wychowanie fizyczne powinien byé przygotowany do wykonywania
zawodu nauczyciela wychowania fizycznego zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela, a dodatkowo moze uzyskaé¢ kompetencje i/lub kwalifikacje
w zakresie innej specjalizacji/specjalnosci.

Zgodnie z zatozong koncepcjg ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2022-
2025, absolwent, ktéry w czasie studiow realizowat grupe zajeé¢ specjalnosciowych wychowanie
fizyczne - kwalifikacje nauczycielskie uzyskuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spotfeczne
umozliwiajgce kierowanie procesem edukacyjnym w zakresie nauk o kulturze fizycznej, prowadzenie
zajec sportowych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw. Potrafi promowaé postawy
prozdrowotne i petnic role lidera w aspekcie aktywnosci i sprawnosci fizycznej w Srodowisku szkolnym
i poza nim oraz nabywa uprawnienia zawodowe nauczyciela wychowania fizycznego i jest
przygotowany do pracy, podejmowania dziatalnosci pedagogicznej i wychowawczej w szkofach
podstawowych.

Absolwent, ktéry w czasie studidw realizowat grupe zaje¢ specjalnosciowych trener odnowy
biologicznej, posiada umiejetnosci praktyczne do planowania i prowadzenia procesu odnowy
biologicznej u sportowcéw i osdb aktywnych fizycznie w réznym wieku. Potrafi zastosowac zabiegi
z zakresu fizykoterapii, masazu, technik relaksacyjnych oraz zaprogramowac odpowiednie zywienie
i suplementacje. Moze podjgé prace w klubach sportowych, gabinetach odnowy, osrodkach
rekreacyjno—sanatoryjnych, osrodkach wellness i SPA, klubach fitness, sitowniach, ptywalniach.
Absolwent, ktéry w czasie studiéw realizowat grupe zaje¢ specjalnosciowych trener personalny,
posiada kompleksowe przygotowanie praktyczne do prowadzenia indywidualnych treningdéw
z klientem, uktadania indywidualnych planéw treningowych dostosowanych do poziomu wydolnosci
klienta, wieku, ptci, przebytych chordb i urazéw. Potrafi zaproponowa¢ modyfikacje stylu zycia
w zakresie odzywiania i dbatosci o wtasne ciato. Absolwent jest przygotowany do wspomagania
procesu rekonwalescencji po kontuzjach i dtugich okresach bezruchu. Moze podjg¢ prace jako
instruktor w klubach sportowych, klubach fitness i odnowy biologicznej. Jest przygotowany do
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie organizacji zaje¢ sportowych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych.

Koncepcja ksztatcenia w ramach specjalnosci trener odnowy biologicznej btednie zaktada umiejetnosé
stosowania zabiegdw z zakresu fizykoterapii, ktdre to mogg by¢ wykonywane przez fizjoterapeutéw.
W zwigzku z powyzszym nalezy usungé z opisu sylwetki absolwenta specjalnosci ,trener odnowy
biologicznej” tresci dotyczgcej umiejetnosci stosowania zabiegdow z zakresu fizykoterapii.
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Koncepcja ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne zaktada, ze
absolwent zdobywa uprawnienia zawodowe nauczyciela wychowania fizycznego, zgodnie zatozeniami
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, i jest przygotowany do
pracy na wszystkich etapach edukacyjnych.

Uczelnia informuje, ze koncepcja programowa kierunku wychowanie fizyczne jest wynikiem
doswiadczen i dyskusji nauczycieli akademickich, przeglagdu aktualnych badan naukowych, wynikéw
badania opinii studentéw i loséw absolwentéw oraz uwzglednia propozycje praktykéw z otoczenia
gospodarczego, mi.in PZPS,PZZ,PZ), zaktada m.in.: dobdr tresci i metod realizacji programu studiéw do
praktycznego profilu studiéw, angazowanie studentdw w dziatalno$¢ spoteczng i naukowo-badawczg,
w ramach dziatalnosci Kota Naukowego Dydaktyki Wychowania Fizycznego, we wspodtpracy i pod
opiekg doswiadczonych nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne, weryfikacje koncepcji ksztatcenia i tresci programowych w odniesieniu do potrzeb praktyki
poprzez wymiane doswiadczen i poglagdéw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a takze zaangazowanie praktykéw, trenerdw, sportowcdéw do prowadzenia zajec. Informacje te zostaty
potwierdzone w trakcie spotkan z pracodawcami oraz interesariuszami wewnetrznymi (nauczycielami
i studentami) podczas wizytacji. Dodatkowo Uczelnia dofgczyta przyktadowe sprawozdania z odbytych
spotkan z interesariuszami.

Jako przyktady wprowadzonych zmian w programach studiéw w wyniku konsultacji z pracodawcami
Uczelnia podata wprowadzenie od roku akademickiego 2020/2021 zajeé trening interpersonalny na
studiach pierwszego stopnia (zajecia sg nadal realizowane i ujete w obowigzujgcych programach
studidow w module zajeé “przedmioty podstawowe”) oraz od roku akademickiego 2022/2023 zajecia
myslenie projektowe na studiach drugiego stopnia (zajecia sg ujete w realizowanym programie studiéw
w module zaje¢ “przedmioty ksztatcenia ogdlnego”). Obie zmiany podyktowane byty zaréwno
wynikiem analizy ankiet od pracodawcdéw, wnioskami z posiedzen Rady Konsultacyjnej ds. Spoteczno-
Gospodarczych, jak rdwniez podczas spotkan nieformalnych z doradcami zawodowymi, z ktérymi
przedstawiciele Uczelni spotykaja sie w ramach organizowanych spotkarn Paktu dla Rozwoju
Poradnictwa Zawodowego. Jako dowdd wprowadzenia tych zmian w programach studiéw z udziatem
interesariuszy Uczelnia dotgczyta w materiatach dodatkowych podczas wizytacji, wyniki z ankietyzacji
pracodawcow.

Kierunkowe efekty uczenia sie mieszczg sie w dyscyplinach nauki medyczne i nauki o zdrowiu oraz
nauki o kulturze fizycznej, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Opis zaktadanych efektow
uczenia sie dla kierunku studiéw, poziomu i profilu studiéw uwzglednia uniwersalne charakterystyki
pierwszego stopnia dla pozioméw 6 i 7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 226) oraz charakterystyki drugiego stopnia dla poziomoéw
6 (na studiach pierwszego stopnia) oraz 7 (na studiach drugiego stopnia) okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U.z 2018 r., poz. 2218) w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajg ogolne i szczegétowe efekty
uczenia sie okresSlone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz.U. 22021 r. poz. 890, z pdz. zm.).

Przyjete w ocenianych programach studiow pierwszego i drugiego stopnia efekty uczenia sie
uwzgledniajg obszary wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Na studiach pierwszego stopnia
Uczelnia przyjeta 60 efektéw uczenia sie merytorycznie zwigzanych z kierunkiem wychowanie fizyczne,
w tym 25 w zakresie wiedzy, 23 w zakresie umiejetnosci i 12 w zakresie kompetencji spotecznych. Opis
efektdw uczenia sie wskazuje na ich zwigzek z koncepcjg ksztatcenia. Budowa i opis kierunkowych
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efektdw uczenia sie przyjetych dla studidw pierwszego stopnia budzi zastrzezenia, poniewaz nie
w petni uwzglednia wymagania okreslajgce poziom gtebokosci wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci,
jakimi powinna legitymowac sie osoba posiadajgca kwalifikacje 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji,
wymaganego od absolwenta studiéw pierwszego stopnia, ktéry to w szczegdlnosci zna i rozumie
,W zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi, réznorodne,
ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci” oraz potrafi ,innowacyjnie wykonywac zadania
oraz rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy w zmiennych i nie w petni przewidywalnych
warunkach”. Jako przyktad mozna podac efekty uczenia sie w zakresie wiedzy o symbolu K_WO01 (,,zna
budowe organizmu ludzkiego, zna i rozumie podstawowe procesy zachodzgce w organizmie cztowieka
w ontogenezie”), K_ W03 (,zna podstawowe funkcje organizmu, w tym takze wystepujace podczas
wysitku fizycznego oraz negatywne i pozytywne skutki tego wysitku”), K_WO04 (“zna anatomiczne,
fizjologiczne, biochemiczne podstawy budowy, funkcjonowania i czynnosci organizmu ludzkiego”),
K_WO07 (“zna podstawowe metody i techniki pomiarowe do oceny rozwoju fizycznego oraz dostepne
testy do oceny podstawowych komponentdw sprawnosci fizycznej”), K_ W08 (“posiada podstawowg
wiedze z zakresu zmian patologicznych w réznych wadach postawy ciata oraz przy réznych urazach
sportowych”), K_ W11 (“posiada podstawowg wiedze na temat psychospotecznych uwarunkowan
funkcjonowania cztowieka w zyciu, sporcie, edukacji, w tym w z zakresu specyfiki funkcjonowania oséb
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”), K_ W13 (,,zna i rozumie podstawowe zasady bezpiecznej
organizacji zaje¢ ruchowych oraz zabaw i gier ruchowych”), a w zakresie umiejetnosci o symbolu K_U01
(“potrafi wykorzysta¢ podstawowe metody i techniki pomiarowe oraz dostepne testy do oceny
parametréw zyciowych, rozwoju fizycznego, podstawowych komponentdw sprawnosci fizycznej oraz
kondycji psychospotecznej”’), K U10 (,potrafi korzysta¢c z podstawowych elementéw statystyki
i metodologii na potrzeby pracy dyplomowej”), K_U15 (“potrafi formutowac i operacjonalizowac
podstawowe cele edukacyjne w kontekscie realizacji programoéw dydaktyczno-wychowawczych
z zakresu kultury fizycznej”).

Kierunkowe efekty uczenia sie przyjete w programie studiow pierwszego stopnia sg zorientowane na
kierowanie procesem edukacyjnym w zakresie nauki o kulturze fizycznej, prowadzenie zajeé
sportowych rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, prowadzenie indywidualnych
treningdw z klientem, uktadanie indywidualnych planéw treningowych dostosowanych do poziomu
wydolnosci klienta, wieku, ptci, przebytych chordb i urazéw, planowanie i prowadzenie procesu
odnowy biologicznej u sportowcow i oséb aktywnych fizycznie w réznym wieku z udziatem
fizjoterapeutéw.

Biorac pod uwage praktyczny profil studiéw zastrzezenia budzi takze na studiach pierwszego stopnia
proporcja miedzy efektami uczenia sie w zakresie wiedzy (25 efektéw) i efektami uczenia sie w zakresie
umiejetnosci (23 efekty). Przewaga liczbowa efektéw uczenia sie w zakresie ,wiedzy” nad efektami
uczenia sie w zakresie ,,umiejetnosci” nie w petni wskazuje na praktyczny profil studiow.

Na studiach drugiego stopnia Uczelnia przyjefa facznie 44 kierunkowe efekty uczenia sie, w tym 16
w zakresie wiedzy, 16 w zakresie umiejetnosci, 12 w zakresie kompetencji spotecznych. Opis efektéw
uczenia sie wskazuje na ich zwigzek z koncepcjg ksztatcenia. Budowa i opis kierunkowych efektow
uczenia sie przyjetych dla studidw drugiego stopnia uwzglednia wymagania okreslajgce poziom
gtebokosci wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci, jakimi powinna legitymowac sie osoba posiadajgca
kwalifikacje 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, wymaganego od absolwenta studidw drugiego
stopnia. Kierunkowe efekty uczenia sie przyjete w programie studiéw drugiego stopnia uwzgledniajg
zdobywanie pogtebionej wiedzy i umiejetnosci i sg zorientowane na promowanie postaw
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prozdrowotnych i petnienia roli lidera w aspekcie aktywnosci i sprawnosci fizycznej, w pracy na
poszczegdlnych etapach edukacyjnych w placéwkach oswiatowych i edukacyjno-wychowawczych.
Uczelnia przyjeta réwniez w programach studiow tgcznie 142 ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie
wynikajgce ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, w tym
z grupy zajec¢ w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, w tym B.1. - psychologia, B.2.
- pedagogika, B.3. — praktyki zawodowe, C — podstawy dydaktyki i emisja gtosu, D.1. — dydaktyka
nauczania przedmiotu (pierwszego) oraz D.2. - praktyki zawodowe, zaréwno na studiach pierwszego,
jakidrugiego stopnia. Uczelnia nie informuje w dokumentacji raportu samooceny, ktére efekty uczenia
sie wynikajgce ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, sg
osiggane przez studentéw w trakcie studidw pierwszego stopnia, a ktére w trakcie studidw drugiego
stopnia. Osiggniecie przez studentdw wszystkich efektéw uczenia sie przyjetych przez Uczelnie
w tgcznej liczbie 142 ogdlnych i szczegdétowych efektdw uczenia sie wynikajgcych ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela w trakcie tylko studiéw
pierwszego lub tylko studiéw drugiego stopnia nie jest mozliwe.

Biorgc powyzisze pod uwage, nalezy stwierdzi¢, ze tgcznie, oceniany program studiéw pierwszego
stopnia, zakfada osiggniecie przez absolwenta tych studiéw 202 efekty uczenia sie, a na studiach
drugiego stopnia 186 efektédw uczenia sie. Tak duza liczba efektéw uczenia sie moze utrudniaé, a nawet
uniemozliwiaé, ich osiggniecie i wtasciwe zweryfikowanie.

Biorac powyzsze pod uwage rekomenduje sie i nalezy dokonaé wnikliwg analize i przeglad przyjetych
w ocenianym programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
o profilu praktycznym, kierunkowych efektéw uczenia sie pod wzgledem ich ogdlnej liczby, proporcji
liczby efektéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci, ich zbieznosci z efektami uczenia sie zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz wskazanie,
ktore efekty uczenia sie okreslone standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, beda osiggane w ramach programu studidw pierwszego stopnia, a ktére w ramach
programu studiow drugiego stopnia, w celu zmniejszenia ich ogélnej liczby, udoskonalenia przyjetego
systemu ich osiggania oraz weryfikacji i oceny, co jednoczesnie przetozy sie na poprawe jakosci
ksztatcenia na kierunku.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym na
poziomie co najmniej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w przypadku studiéw
pierwszego stopnia oraz na poziomie co najmniej B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego w przypadku studiow drugiego stopnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, a takze mieszczg sie w dyscyplinach nauki
o kulturze fizycznej, nauki medyczne i nauki spoteczne, do ktérych kierunek zostat przyporzgdkowany.
Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg polityke jakosci ksztatcenia i postep w obszarze dziatalnosci
zawodowej witasciwej dla wychowania fizycznego oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele
ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.
Uczelnia przedstawita wiarygodne dowody wskazujace, ze koncepcja ksztaftcenia jest wynikiem
wspotpracy, porozumienia i oczekiwan przedstawicieli potencjalnego rynku pracy dla absolwentéw
ocenianego kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia nie uwzgledniajg nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢ i wynikajacych stad uwarunkowan. Jednak Uczelnia jest przygotowana do
korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ réwniez w sytuacjach wyjatkowych
ograniczajacych mozliwosé realizacji ksztatcenia w warunkach stacjonarnych np. w sytuacji
pandemiczne;j.

Koncepcja ksztatcenia w ramach specjalnosci ,trener odnowy biologicznej” btednie zaktada
umiejetnos$¢ stosowania, przez absolwentéw tej specjalnosci, zabiegéw z zakresu fizykoterapii, ktore
to mogg by¢ wykonywane przez fizjoterapeutéw.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz uwzgledniajag w szczegdlnosci
umiejetnosci praktyczne, co jest wiasciwe dla profilu praktycznego. Oceniany program studiéw
pierwszego i drugiego stopnia zawiera petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie
zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami
w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej, nauki medyczne i nauki spoteczne, a takze stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych
dla kierunku wychowanie fizyczne.

Budowa i opis kierunkowych efektdw uczenia sie przyjetych dla studidw pierwszego stopnia budzi
zastrzezenia, poniewaz nie w petni uwzglednia wymagania okreslajace poziom gtebokosci wiedzy oraz
ztozonosci umiejetnosci, jakimi powinna legitymowad sie osoba posiadajgca kwalifikacje 6 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji, wymaganego od absolwenta studiéw pierwszego stopnia, ktory zostat
okreslony w uniwersalnych charakterystykach pierwszego stopnia w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, oraz charakterystykach drugiego stopnia, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Przewaga liczbowa efektdw uczenia sie w zakresie ,wiedzy” nad efektami uczenia sie w zakresie
,umiejetnosci” nie w petni wskazuje na praktyczny profil studidw pierwszego stopnia.

Budowa i opis kierunkowych efektéw uczenia sie przyjetych dla studidw drugiego stopnia uwzglednia
wymagania okreslajgce poziom gtebokosci wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci, jakimi powinna
legitymowac sie osoba posiadajgca kwalifikacje 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, wymaganego od
absolwenta studidw drugiego stopnia, ktéry zostat okreslony w uniwersalnych charakterystykach
pierwszego stopnia w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, oraz
charakterystykach drugiego stopnia, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne komunikowania sie w jezyku obcym na
poziomie B2 ESOKJ w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz na poziomie B2+ ESOKJ w przypadku
studidw drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji i oceny, jednak ich ogdlna liczba - 202 efekty uczenia sie na studiach
pierwszego stopnia i 186 efektéw uczenia sie na studiach drugiego stopnia, moze utrudniac ich
osiggniecie i wtasciwe zweryfikowanie.

Podstawa obnizenia oceny kryterium 1 byty nastepujace nieprawidtowosci:

1. Nie w petni wtasciwy opis sylwetki absolwenta specjalnosci trener odnowy biologicznej
dotyczacy umiejetnosci stosowania zabiegdw z zakresu fizykoterapii;

2. Niedostosowanie budowy i opisu kierunkowych efektédw uczenia sie przyjetych dla studiéw
pierwszego stopnia do wymagan okreslajgcych poziom gtebokosci wiedzy oraz ztozonosci
umiejetnosci, jakimi powinna legitymowac sie osoba posiadajgca kwalifikacje 6 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji, wymaganego od absolwenta studidw pierwszego stopnia, ktéry
zostat okreslony w uniwersalnych charakterystykach pierwszego stopnia w ustawie z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, oraz charakterystykach drugiego
stopnia, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy;

3. Wprowadzanie w btagd kandydata na studia pierwszego stopnia przez zamieszczenie w opisie
programu tych studiéw, informujacy o tym, ze specjalizacje w zakresie uzyskiwania kwalifikacji
trenera pitki siatkowej, instruktora zapasow lub instruktora jezdziectwa sg realizowane w
ramach programu tych studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie usuniecie z opisu sylwetki absolwenta specjalnosci trener odnowy biologicznej tresci
dotyczacej umiejetnosci stosowania zabiegéw z zakresu fizykoterapii.

2. Zaleca sie dostosowanie budowy i opisu kierunkowych efektéw uczenia sie przyjetych dla
studiéw pierwszego stopnia do wymagan okreslajgcych poziom gtebokosci wiedzy oraz
ztozonosci umiejetnosci, jakimi powinna legitymowaé sie osoba posiadajgca kwalifikacje 6
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, wymaganego od absolwenta studiéw pierwszego stopnia,
ktory zostat okreslony w uniwersalnych charakterystykach pierwszego stopnia w ustawie z dnia
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22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, oraz charakterystykach drugiego
stopnia, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

3. Zaleca sie wprowadzenie poprawnego zapisu, w dokumentacji programu studidow pierwszego
stopnia, dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 oraz 2022-2025, informacji o mozliwosci realizacji
specjalizacji trener pitki siatkowej, instruktor zapasow i instruktor jezdziectwa. Aktualny zapis
w programie tych studiéw wprowadza w bfad kandydata na studia, poniewaz zgodnie z jego
brzmieniem specjalizacje te sg realizowane w ramach programu studidw pierwszego stopnia
na kierunku wychowanie fizyczne, co nie jest prawda. Nalezy zatem wprowadzi¢ poprawny
zapis w dokumentacji programu studidw pierwszego stopnia informujgcego o tym, ze
specjalizacje w zakresie uzyskiwania kwalifikacji trenera pitki siatkowej, instruktora zapaséw
lub instruktora jezdziectwa sg realizowane poza programem tych studidw i stanowig
dodatkowg oferte edukacyjng Uczelni.

4. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
bedgcych podstawg do sfomutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw na kierunku wychowanie fizyczne jest realizowany wytgcznie w formie studiow
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. Studia pierwszego stopnia
trwajg 6 semestrow, a tgczna liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw wynosi 180,
natomiast studia drugiego stopnia trwajg 4 semestry, a faczna liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studidw wynosi 120.

Tresci programowe na kierunku wychowanie fizyczne na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia
o profilu praktycznym majg na celu przygotowanie przysztego absolwenta do wejscia na lokalny
i ogdlnopolski rynek pracy w obszarze kultury fizycznej, w tym przygotowac absolwenta do podjecia
pracy zawodowej jako nauczyciel wychowania fizycznego i/lub trener personalny lub trener odnowy
biologicznej. Absolwent studiéw pierwszego stopnia ma by¢ przygotowany do podjecia studidéw
drugiego stopnia, w ramach ktérych po uzupetnieniu kompetencji w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego, zdobedzie kwalifikacje do wykonywania zawodu
nauczyciela wychowania fizycznego w szkotach.

Zajecia prowadzone sg w formie wykftaddw i ¢wiczen, lektoratdw, ktére koriczg sie zaliczeniem lub
egzaminem, praktyk zawodowych oraz na studiach pierwszego stopnia w formie obozdéw (rekreacyjny
i zimowy). Zaréwno wyktady, jak i ¢wiczenia bez wzgledu na to, przez ile semestréow realizowane sg
zajecia, konczg sie zaliczeniem na ocene w kazdym semestrze rowniez wtedy, kiedy przewidziany jest
egzamin koncowy. Wykfady realizowane sg gtdwnie w salach wyktadowych z uzyciem sprzetu
multimedialnego, natomiast ¢wiczenia ze wzgledu na ich specyfike - zajecia teoretyczne realizowane
sg w salach ¢wiczeniowych, praktyczne/sportowe natomiast z wykorzystaniem obiektéw sportowych
i laboratoriéw, a takze w ramach obozéw szkoleniowych.

Tresci programowe sg powigzane z osiggnieciami nauki i praktyki z zakresu dyscyplin nauki o kulturze
fizycznej, nauki o zdrowiu i nauki spoteczne oraz umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych
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efektdw uczenia sie, a takze odpowiadajg potrzebom zgtaszanym przez interesariuszy zewnetrznych,
a ich zgodno$¢ podkreslali przedstawiciele pracodawcow na spotkaniu w trakcie wizytacji.

Realizacja zaje¢ na studiach pierwszego stopnia dostarcza studentom podstawy teoretyczne
i praktyczne z zakresu dyscypliny nauki o kulturze fizycznej, nauki o zdrowiu i nauki spoteczne
zapewniajgc tym samym pozyskanie wiedzy i nabycie umiejetnosci oraz kompetencji umozliwiajgcych
praktyczne ich zastosowanie w obszarach, do ktérych przyporzagdkowano kierunek.

Plan studiow pierwszego stopnia obejmuje grupy tresci: ogélnych, podstawowych, kierunkowych
i specjalistycznych (do wyboru), uzupetniajgcych (do wyboru). Kluczowe tresci powigzane
z ksztatceniem praktycznym s3 realizowane przede wszystkim w grupie tresci kierunkowych
i specjalistycznych. Do zajeé¢, w ramach ktdrych realizowane sg tresci kierunkowe, naleza: teoria
wychowania fizycznego, teoria i metodyka sportow indywidualnych i zespofowych, teoria sportu,
muzyka, rytm, taniec, emisja gtosu, obdz szkoleniowy — rekreacyjny, obdz szkoleniowy — zimowy,
podstawy dydaktyki wychowania fizycznego, metodyka gimnastyki, metodyka lekkoatletyki, metodyka
pitki recznej, metodyka pitki noznej, metodyka koszykdwki, metodyka pitki siatkowej, biomechanika,
fizjologia wysitku fizycznego, antropomotoryka, zabawy i gry ruchowe, historia kultury fizycznej,
fitness, trening umiejetnosci spotecznych, praktyka zawodowa, seminarium dyplomowe, warsztaty —
wypalenie zawodowe.

W ramach tresci specjalnosciowych student moze wybrac grupe zaje¢ specjalnosciowych w zakresie
kwalifikacji nauczycielskich, trenera personalnego lub trenera odnowy biologiczne;j.

W ramach modutu kwalifikacji nauczycielskich realizowane sg zajecia: sport 0séb niepetnosprawnych,
metodyka wf w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, ¢wiczenia korekcyjno-kompensacyjne,
metodyka zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, prawo oswiatowe i organizacja oswiaty, metodyka
pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, praktyka zawodowa.

W ramach modutu trener personalny realizowane sg zajecia: podstawy fizjoterapii w sporcie, metodyka
treningu funkcjonalnego, metodyka treningu fitness, metodyka treningu sifowego, psychologia sportu,
dietetyka i suplementacja w sporcie, doping w sporcie, praktyka zawodowa specjalnosciowa.

W ramach modutu trener odnowy biologicznej realizowane sg zajecia: biomedyczne podstawy odnowy
biologicznej, masaz, fizykoterapia w odnowie biologicznej, odnowa biologiczna w treningu sportowym,
techniki relaksacyjne, psychologia sportu, dietetyka i suplementacja w odnowie biologicznej w sporcie,
praktyka zawodowa specjalnosciowa.

Przypisane tresciom kierunkowym i specjalistycznym efekty uczenia sie odwzorowujg poziom
zaawansowanej wiedzy uzyskanej w trakcie ksztatcenia, umiejetnosci pozwalajgcych wykorzystac
zdobytg wiedze w praktyce oraz nabytych kompetencji do realizacji szerokiego spektrum dziatan i rél.
Tresci programowe realizowane w ramach jezyka obcego (angielskiego i niemieckiego) na studiach
pierwszego stopnia odnoszg sie do zagadnien zwigzanych z wychowaniem fizycznym i sportem oraz
pracg nauczycielskg i trenerska.

Realizacja zaje¢ na studiach drugiego stopnia stwarza mozliwosci pogtebienia posiadanej wiedzy
powigzanej z szerszym zakresem umiejetnosci i kompetencji w zakresie dyscyplin sportu objetych
programem nauczania w szkofach podstawowych i ponadpodstawowych.

Plan realizacji programu studiow drugiego stopnia obejmuje grupy tresci: ogdlnych, podstawowych,
kierunkowych, uzupetniajgcych (do wyboru). Tresci programowe powigzane z ksztatceniem
praktycznym sg realizowane przede wszystkim w grupie zaje¢ kierunkowych. Nalezg do nich takie
zajecia jak: teoria treningu sportowego, emisja gtosu, metodyka pitki recznej, metodyka gimnastyki,
metodyka lekkoatletyki, metodyka pitki siatkowej, podstawy adaptowanej aktywnosci fizycznej,
nowoczesne metody aktywnosci fizycznej, metodyka dyscyplin sportowych oséb niepetnosprawnych,
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metodyka pitki noZznej, metodyka koszykdéwki, dydaktyka wychowania fizycznego, wychowanie fizyczne
specjalne, sport osob niepetnosprawnych.

Przypisane tresciom kierunkowym efekty uczenia sie odwzorowujg poziom zaawansowanej
i pogtebionej wiedzy uzyskanej w trakcie ksztatcenia, umiejetnosci pozwalajgcych wykorzystaé zdobytg
wiedze w praktyce oraz nabytych kompetencji do realizacji szerokiego spektrum dziatarn i rél.

Tresci programowe realizowane w ramach jezyka obcego (angielskiego) na studiach drugiego stopnia
odnoszg sie do zagadnien zwigzanych z wychowaniem fizycznym i sportem oraz pracg nauczycielska
i trenerskg w zakresie jezyka specjalistycznego. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ utrwalania
znajomosci jezyka obcego, a przede wszystkim umiejetnosci stuchania ze zrozumieniem w trakcie
wyktaddw prowadzonych w jezyku angielskim o tematyce zwigzanej z szeroko pojetg kultura fizyczna.
Tresci programowe przypisane zajeciom kierunkowym i specjalnosciowym na studiach pierwszego
stopnia sg zgodne z przyjetymi w programie tych studiéw efektami uczenia sie i umozliwiajg zdobycie
i pogtebienie wiedzy oraz umiejetnosci i kompetencji sprzyjajacych kreatywnej pracy edukacyjnej
w zakresie promowania zdrowia i aktywnosci fizycznej, samodzielnego kierowania procesem
edukacyjnym w zakresie nauk o kulturze fizycznej, prowadzenia zaje¢ sportowych, planowania,
realizacji i ewaluacji aktywnosci fizycznej stuzgcej zdrowiu i wypoczynkowi.

Tresci programowe przypisane zajeciom kierunkowym oraz grupie zaje¢ ksztatcenia ogodlnego
i podstawowego na studiach drugiego stopnia sg zgodne z przyjetymi w programie tych studidow
efektami uczenia sie i umozliwiajg pogtebienie wiedzy oraz umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
pracy zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego.

W programie studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia (cykl ksztatcenia 2021-2024) tresci
programowe obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i sg realizowane w ramach zajec¢ z: podstaw
psychologii (10 godzin wyktadéw, 1 punkt ECTS), psychologii rozwojowej (10 godzin wyktaddéw, 1 punkt
ECTS), psychologii (30 godzin wyktaddéw i 20 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), podstaw pedagogiki (10
godzin wyktadéw i 10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), podstaw pedagogiki specjalnej (10 godzin
wyktaddéw i 20 godzin ¢éwiczen, 2 punkty ECTS), podstaw pedagogiki opiekuriczo wychowawczej (10
godzin wyktadéw i 20 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), pedagogiki (10 godzin wyktadow i 20 godzin
¢wiczen, 2 punkty ECTS), podstaw dydaktyki ogdlnej (15 godzin wyktaddw i 15 godzin ¢wiczen, 3 punkty
ECTS), podstaw komunikacji dydaktycznej (10 godzin ¢wiczen, 1 punkty ECTS), emisji gtosu (20 godzin
¢wiczen, 1 punkt ECTS), podstaw dydaktyki wychowania fizycznego (10 godzin wyktadéw i 15 godzin
¢wiczen, 3 punkty ECTS), etyki zawodowej (10 godzin wyktadéw, 1 punkt ECTS), ¢wiczen korekcyjno-
kompensacyjnych (20 godzin wyktaddw i 25 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), teorii i metodyki sportéw
indywidualnych i zespotowych (30 godzin ¢wiczen, 5 punktow ECTS), sportu 0séb niepetnosprawnych
(10 godzin wyktaddéw, 20 godzin éwiczen, 2 punkty ECTS), metodyki: gimnastyki (30 godzin ¢wiczen,
4 punkty ECTS), lekkoatletyki (30 godzin ¢éwiczen, 4 punkty ECTS), pitki recznej (30 godzin éwiczen,
4 punkty ECTS), pitki noznej (45 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), koszykéwki (30 godzin éwiczen,
4 punkty ECTS), pitki sitkowej (45 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS) oraz praktyk zawodowych (150 godzin
praktyki psychologiczno-pedagogicznej, 8 punktow ECTS; 30 godzin praktyki ogélnopedagogiczne;j,
2 punkty ECTS; 180 godzin praktyki zawodowej w szkole podstawowej, 10 punktéw ECTS). Ogdlna
liczba godzin przypisana tym zajeciom wynosi 950 (74 punkty ECTS).

Zastrzezenia budzi fakt nieujecia w programie studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia w cyklu
ksztatcenia 2021-2024, zaje¢ w zakresie prawa i organizacji oswiaty lub innych zaje¢, w ramach ktérych
beda realizowane tresci w tym zakresie.
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W programie studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia (cykl ksztatcenia 2022-2025) tresci
programowe obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i sg realizowane w ramach zaje¢ z podstaw
psychologii (10 godzin wyktaddw, 2 punkty ECTS), psychologii (30 godzin wyktaddéw i 20 godzin ¢wiczen,
4 punkty ECTS), psychologii rozwojowej (10 godzin wyktadéw i 20 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS),
podstaw pedagogiki (10 godzin wyktadéw i 10 godzin ¢éwiczen, 2 punkty ECTS), podstaw pedagogiki
specjalnej (10 godzin wyktadéw i 20 godzin ¢wiczen, 3 punkty ECTS), podstaw pedagogiki opiekuriczo
wychowawczej (10 godzin wyktaddéw i 20 godzin ¢wiczen, 3 punkty ECTS), podstaw dydaktyki ogdlnej
(15 godzin wyktadéw i 15 godzin ¢éwiczen, 3 punkty ECTS), podstaw komunikacji dydaktycznej (10
godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), emisji gfosu (20 godzin ¢wiczen, 1 punkt ECTS), podstaw dydaktyki
wychowania fizycznego (10 godzin wyktadow i 15 godzin ¢éwiczen, 2 punkty ECTS), prawa i organizacji
oswiaty (20 godzin ¢wiczen, 2 punkt ECTS), metodyki zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych (15 godzin
wyktaddw i 30 godzin éwiczen, 4 punkty ECTS), teorii i metodyki sportow indywidualnych i zespotowych
(30 godzin ¢wiczen, 5 punktdw ECTS), metodyki pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (20 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), metodyki: gimnastyki (30 godzin ¢wiczen, 3 punkty
ECTS), lekkoatletyki (30 godzin éwiczen, 3 punkty ECTS), pitki recznej (30 godzin ¢éwiczen, 4 punkty
ECTS), pitki noznej (45 godzin éwiczen, 4 punkty ECTS), koszykowki (30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS),
pitki sitkowej (45 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS) oraz praktyk zawodowych (330 godzin, 24 punkty
ECTS). Ogdlna liczba godzin przypisana tym zajeciom wynosi 910 (83 punkty ECTS).

W programie studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) tresci
programowe obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i sg realizowane w ramach zajec¢ z psychologii
ogdlnej (15 godzin wyktadow i 20 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), psychologii aktywnosci fizycznej (15
godzin wykfaddéw, 1 punkt ECTS), psychologii rozwojowej (20 godzin wyktaddw i 20 godzin éwiczen, 3
punkty ECTS), pedagogiki ogélnej (10 godzin wyktaddw i 10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), pedagogiki
specjalnej (10 godzin wyktadow i 10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), podstaw pedagogiki opiekuriczo-
wychowawczej (10 godzin wyktadow i 10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), pedagogiki zdrowia (10
godzin wyktadow i 10 godzin ¢éwiczen, 2 punkty ECTS), pedagogiki kultury fizycznej (10 godzin
wyktadéw, 1 punkt ECTS), emisji gfosu (20 godzin ¢wiczen, 2 punkt ECTS), dydaktyki wychowania
fizycznego (20 godzin wyktadow i 20 godzin éwiczen, 4 punkty ECTS), metodyki dyscyplin sportowych
0s0b niepetnosprawnych (10 godzin wyktadéw i 10 godzin éwiczen, 2 punkty ECTS), metodyki:
gimnastyki (30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), lekkoatletyki (30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), pitki
recznej (30 godzin éwiczen, 4 punkty ECTS), pitki noznej (30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), koszykowki
(30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS), pitki sitkowej (30 godzin ¢wiczen, 4 punkty ECTS) oraz praktyk
zawodowych (150 godzin, 10 punktéw ECTS). Ogdlna liczba godzin przypisana tym zajeciom wynosi 590
(60 punktow ECTS).

Zastrzezenia budzi fakt nieujecia w programie studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia, zajec
w zakresie prawa i organizacji oswiaty lub innych zaje¢, w ramach ktdrych bedg realizowane tresci
w zakresie zagadnien zwigzanych z prawem oswiatowym.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé
tworzacych program studidow i zapewniajg uzyskanie prawie wszystkich efektéw uczenia sie.
Zastrzezenie budzi nie w petni realizowanie zatozen ujetych w opisie kierunkowych efektéw uczenia
sie w programie studidw pierwszego stopnia w zakresie ,wiedzy” w zakresie efektu uczenia sie
o symbolu K_W?20 ,zna prawne, organizacyjne i etyczne zasady obowigzujgce w pracy wychowawczej,
instruktorskiej i animatorskiej” i efektu uczenia sie K_ W25 ,zna ekonomiczno-prawne uwarunkowania
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umozliwiajgce prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej, zna zasady rozwoju form
indywidualne]j przedsiebiorczo$ci, organizacje i funkcjonowanie instytucji sportowych, edukacyjnych,
wychowawczych” oraz nie w petni realizowanie zatozen ujetych w opisie ogdlnych efektdow uczenia sie
w zakresie ,,wiedzy” o symbolu O_WO08 ,zna i rozumie strukture i funkcje systemu oswiaty — cele,
podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych
i opiekuniczych, a takze alternatywne formy edukacji” i O_WO09 ,zna i rozumie podstawy prawne
systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych dziatan edukacyjnych” oraz
B.2.W1 ,zna i rozumie system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu o$wiaty, podstawowe
zagadnienia prawa osSwiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw cztowieka,
dziecka, ucznia oraz osdb z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspdtczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu
szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowg
w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jakosci
dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu oswiaty”, a okreslonego w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zaréwno w programie studidw pierwszego,
jak i drugiego stopnia. Uczelnia nie ujeta w programie studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia w
cyklu ksztatcenia 2021-2024 oraz w programie studidéw niestacjonarnych drugiego stopnia, zajec
w zakresie prawa i organizacji oswiaty lub innych zaje¢, w ramach ktérych bedga realizowane tresci
w zakresie zagadnien zwigzanych z prawem oswiatowym.

Na wstepie nalezy stwierdzi¢, ze w dokumentacji raportu samooceny (w raporcie samooceny,
zatgcznikach do raportu - programy i plany studiéw oraz w materiatach dodatkowych) zauwazono wiele
niescistosci polegajgcych na podawaniu réznych wartosci liczbowych dotyczacych liczby zajeé
i wskaznikdw programoéw studiow. W zwigzku z tym rekomenduje sie uporzadkowanie danych
dotyczacych liczby godzin zaje¢ realizowanych na poszczegélnych poziomach studiéw oraz wartosci
wskaznikédw programu.

Plan studiéw pierwszego stopnia (cykl ksztatcenia 2021-2024) obejmuje 1205 godz. zaje¢ w formie
wyktaddw i zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (¢wiczen) w przypadku wyboru specjalnosci
trenera personalnego, a 1200 godz. zaje¢ w formie wyktaddw i zajeé ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne (¢wiczen) w przypadku wyboru specjalnosci trenera odnowy biologicznej oraz w facznej
liczbie 720 godzin praktyk zawodowych. Praktykom zawodowym przypisano 35 punktéw ECTS. Praktyki
zawodowe realizowane sg w Il, IV, V i VI semestrze. Plan studiow pierwszego stopnia (cykl ksztatcenia
2022-2025) obejmuje 1529 godz. zaje¢ w formie wyktadow i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne (¢wiczen) i 330 godzin praktyk pedagogicznych, ktérym przypisano 24 punkty ECTS
w przypadku wyboru specjalnosci , kwalifikacje nauczycielskie”, 1479 godz. zaje¢ w formie wyktaddw
i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktycznych (éwiczen) i w tacznej liczbie 720 godzin praktyk
zawodowych, ktérym przypisano 29 punktéw ECTS w przypadku wyboru specjalnosci trenera odnowy
biologicznej oraz 1489 godz. zaje¢ w formie wyktaddw i zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
(éwiczen) i w tgcznej liczbie 720 godzin praktyk zawodowych, ktérym przypisano 29 punktow ECTS
w przypadku wyboru specjalnosci trenera personalnego. Praktyki zawodowe realizowane sg w llI, IV, V
i VI semestrze.

Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie, zatozonych w programie studiow
pierwszego stopnia w obu ocenianych cyklach ksztatcenia, przypisanych praktykom zawodowym nie
zostat oszacowany w petni poprawnie.

Plan studiéw drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) obejmuje 775 godz. zaje¢ w formie
wyktadéw i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (éwiczen) i 150 godzin praktyk
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pedagogicznych, ktérym przypisano 13 punktéw ECTS. Praktyki zawodowe realizowane sg w II, Il i IV
semestrze.

Naktfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie, zatozonych w programie studiéw drugiego
stopnia, przypisanych praktykom zawodowym nie zostat oszacowany w petni poprawnie.

Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 zajeciom realizowanym
w bezposrednim kontakcie nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw przypisano
153 ECTS, gdzie tgcznie liczba godzin zajeé¢ wynosi 1200 dla specjalnosci ,,trener odnowy biologicznej”
lub 1205 dla specjalnosci ,, trener personalny” i 720 godzin praktyk zawodowych, a dla cyklu ksztatcenia
2022-2025 zajeciom tym przypisano 159-163 punkty ECTS w zaleznosci od realizowane] specjalnosci,
gdzie tacznie liczba godzin zaje¢ dla specjalnosci kwalifikacje nauczycielskie wynosi 1529 i 330 godzin
praktyk zawodowych, dla specjalnosci trener personalny 1489 godzin i 720 godzin praktyk
zawodowych, a dla specjalnosci trener odnowy biologicznej 1479 godzin i 720 godzin praktyk
zawodowych. Przyktadowo biorgc pod uwage obliczenia dla specjalnosci kwalifikacje nauczycielskie dla
cyklu ksztatcenia 2022-2025: zaktadajac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta
zgodnie z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, obejmujacym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace
zwigzang z tymi zajeciami, przy uwzglednieniu dolnej ustawowej granicy wspomnianego przelicznika,
liczbie godzin 1529 zajec realizowanych w formie wyktadéw i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w Uczelni, mozna przypisa¢ maksymalnie 61 punktéw ECTS (1529 godzin/25=61 ECTS),
a przyjmujgc 100% godzin praktyk zawodowych jako godziny realizowane w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem w szkole maksymalna liczba punktéow ECTS wyniesie 6 (330 godzin/25=13 ECTS), co
tacznie datoby 74 punkty ECTS uzyskiwane w ramach zajeé realizowanych w bezposrednim kontakcie
nauczycieli lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentdéw.

Na studiach drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) zajeciom realizowanym
w bezposrednim kontakcie nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw przypisano
107 ECTS, gdzie tacznie liczba godzin zaje¢ wynosi 775 i 150 godzin praktyk zawodowych.

Zaktadajac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta zgodnie z przelicznikiem
okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi
zajeciami, przy uwzglednieniu dolnej ustawowe]j granicy wspomnianego przelicznika, liczba punktéw
ECTS przyporzadkowana 775 godzinom zaje¢ realizowanych w formie wyktadéw i zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne w Uczelni, wyniesie maksymalnie 31 punktow ECTS (775 godzin/25=31 ECTS),
a przyjmujac 100% godzin praktyk zawodowych jako godziny realizowane w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem w szkole maksymalna liczba punktéw ECTS wyniesie 6 (150 godzin/25=6 ECTS), tgcznie
datoby to 37 punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ realizowanych w bezposrednim kontakcie
nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow.

Nalezy zatem stwierdzié, ze Uczelnia, zaréwno w programie studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia,
btednie oszacowata liczbe punktow ECTS uzyskiwang w ramach zajec realizowanych w bezposrednim
kontakcie nauczycieli lub innych oséb prowadzgcych zajecia i studentdw, a zatem niezgodnie
z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
WwyzZszym i nauce.

Sekwencja zajec lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegblnych formach na studiach pierwszego i drugiego stopnia nie budzg zastrzezen
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
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Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 realizuje sie 330-345 godzin wykftadow
i 1575-1595 godzin zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (éwiczen) w zaleznosci od wybranej
specjalnosci.

Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2022-2025 realizuje sie 344-369 godzin wyktadow
i 1490-1865 godzin zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (¢wiczen) w zaleznosci od wybranej
specjalnosci.

Na studiach drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) realizuje sie 270 godzin wyktaddéw i 505
godzin zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (¢wiczen) w zaleznosci od wybranej specjalnosci.
Na studiach pierwszego stopnia dla cykl ksztatcenia 2021-2024 zajeciom, w ramach ktérych student
dokonuje wyboru przypisano tacznie 69 punktéw ECTS (Uczelnia podata liczbe 61 ECTS — zat. 1 program
studiéw), co stanowi 38% w odniesieniu do ogdlnej liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia
studidw pierwszego stopnia. Do tej grupy zaje¢ Uczelnia zakwalifikowata zajecia uzupetniajgce do
wyboru (15 ECTS), w tym edukacja zdrowotna lub promocja zdrowia, jezyk obcy (angielski lub
niemiecki), przedsiebiorczos$¢ lub podstawy marketingu, pierwsza pomoc lub ratownictwo medyczne,
seminarium dyplomowe (15 ECTS), praktyke ogdlnopedagogiczng (5 ECTS) oraz zajecia w ramach danej
specjalnosci (34 ECTS). Uczelnia niestusznie zakwalifikowata do grupy zaje¢ do wyboru praktyke
ogdlnopedagogiczng, poniewaz wybdr ma polegaé na wyborze przez studenta miejsca — szkoty
odbywania praktyki.

Na studiach pierwszego stopnia dla cykl ksztatcenia 2022-2025 zajeciom, w ramach ktérych student
dokonuje wyboru przypisano tgcznie 70-71 punktéw ECTS (Uczelnia podata liczbe 76 ECTS — zat. 1
program studiéw), co stanowi 39% w odniesieniu do ogdlnej liczby punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia. Do tej grupy zaje¢ Uczelnia zakwalifikowata zajecia
uzupetniajgce do wyboru (15 ECTS), w tym edukacja zdrowotna lub promocja zdrowia, jezyk obcy
(angielski lub niemiecki), przedsiebiorczos¢ Ilub podstawy marketingu, pierwsza pomoc lub
ratownictwo medyczne, seminarium dyplomowe (15 ECST) oraz zajecia w ramach danej specjalnosci
(40-41 ECTS).

Na studiach drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) zajeciom, w ramach ktérych student
dokonuje wyboru przypisano tgcznie 44 punkty ECTS, co stanowi 37% w odniesieniu do ogdlnej liczby
punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidw drugiego stopnia. Do tej grupy zaje¢ Uczelnia
zakwalifikowata zajecia humanistyczne do wyboru (5 ECTS), zajecia z nauk o kulturze fizycznej (2 ECTS),
seminarium dyplomowe (20 ECTS), jezyk obcy specjalistyczny (4 ECTS), praktyke ogdlnopedagogiczna
(3 ECTS) oraz praktyke w szkole (10 ECTS).

Biorac powyzsze pod uwage nalezy stwierdzié, ze Uczelnia niestusznie zakwalifikowata do grupy zajeé
do wyboru praktyke ogdélnopedagogiczng i praktyke w szkole (wybér ma polegac na wyborze przez
studenta miejsca — szkoty lub innej placowki odbywania praktyki) oraz zajecia z jezyka obcego
specjalistycznego (w zestawie sylabusdw Uczelnia przedstawita wytgcznie karte zajec z zakresie jezyka
angielskiego).

Studenci dokonujg wyboru sposréd zaje¢ do wyboru przez USOS-web. Studenci 1. roku dokonujg
wyboru zaje¢ w formie pisemnej deklaracji poprzez ankiete (nie posiadajg jeszcze indywidualnych kont
na USOSie). Przyktadowg deklaracje wybory zajeé (ankiete) Uczelnia przedstawiata w trakcie wizytacji.
Uczelnia nie okredlita zasad/kryteriéw wyboru proponowanych w programie studiéow pierwszego
stopnia jednej z trzech specjalnosci. Student dokonuje wyboru specjalnosci i innych zaje¢, w tym
z jezyka obcego, wedtug wiasnych zainteresowan i kompetencji jezykowych. Analizujac rynek pracy
i opinie praktykow, Uczelnia proponuje wybdr specjalnosci w zakresie kwalifikacji nauczycielskich,
trenera personalnego i trenera odnowy biologicznej. Uczelnia informuje, ze na rynku lokalnym
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zauwazalne jest zapotrzebowanie na specjalistéw z zakresu odnowy biologicznej, treneréw
personalnych i wykwalifikowanych nauczycieli wychowanie fizycznego.

Aktualnie ksztatcenie na studia pierwszego stopnia odbywa sie na 1 roku w zakresie wychowania
fizycznego w grupie 37 osdb (rekrutacja na kierunek), na 2 roku w zakresie specjalnosci trener
personalny oraz kwalifikacje nauczycielskie w grupie 25 osdb, na 3 roku w zakresie kwalifikacji
nauczycielskich w grupie 15 oséb, natomiast na studiach drugiego stopnia, w zakresie kwalifikacji
nauczycielskich, na 1 roku studiuje 17 oséb, a na 2 roku studiuje 19 osdb.

Uczelnia poinformowata w trakcie wizytacji, ze od kilku lat gtdwnym wyborem studentéw jest jezyk
angielski. Wybér jezyka deklarowany jest na etapie rekrutacji. Kandydaci na studiach pierwszego
stopnia w kwestionariuszu rekrutacyjnym wybierajg jezyk (angielski lub niemiecki) oraz jego poziom.
Po deklaracji wyboru jezyka, a przed rozpoczeciem nauki lektor przeprowadza test jezykowy, na
podstawie ktdrego tworzone sg grupy o stopniu zaawansowania jezyka wedtug poziomoéw jezykowych
Rady Europy. Tresci przekazywane studentom na zajeciach jezykowych dostosowane sg do poziomu,
w ktérym student sie zakwalifikowat. Wypetnienie testéw jest obowigzkowe dla wszystkich studentéw
pierwszego stopnia, poniewaz gwarantuje to zakwalifikowanie studenta do grupy o wtasciwym dla
niego poziomie zaawansowania. Nie dotyczy to studentdw, ktdrzy deklaruja, ze nie posiadajg zadnej
znajomosci wybranego jezyka. Kandydaci na studiach drugiego stopnia w kwestionariuszu
rekrutacyjnym deklarujg wybdr jezyka oraz jego poziom.

Zastrzezenia budzi fakt praktykowania w Uczelni zwalniania studentéw studiéow pierwszego stopnia
z udziatu w obowigzkowych zajeciach jezykowych na podstawie Swiadectwa o opanowaniu wybranego
jezyka na poziomie B2 (lub wyzszego stopnia). Dokumentami poswiadczajgcymi takie kompetencje
jezykowe majg byé: sSwiadectwo uznanych kurséw jezykowych, ukoniczenia studidéw na innych
uczelniach, gdzie uczyli sie danego jezyka, ukonczenia studium filologicznego. Natomiast studenci
nieposiadajacy formalnych kwalifikacji lub Swiadectw, majg mozliwosé pisania testu na odpowiednim
poziomie.

W programie studiow pierwszego stopnia (cykl ksztatcenia 2021-2024 i 2022-2025) zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano tagcznie 142-147 punktéw ECTS, co stanowi 79-82%
ogolnej liczby punktéw ECTS. Zgodnie z zapisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie studiéow (Dz.U. z 2021 r. poz. 661 z pdzn. zm.) zajecia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studidw o profilu praktycznym, sg
prowadzone w warunkach witasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow. Zatem zajecia te powinny
odbywac sie w warunkach najbardziej zblizonych do warunkdéw, w jakich bedzie wykonywana przyszta
praca zawodowa absolwenta i/lub zadania realizowane w trakcie tych zaje¢ pozwalajg studentom
zdoby¢ umiejetnosci bezposrednio zwigzane z wypetnianiem przysztych obowigzkéw zawodowych.
Uczelnia do tej grupy zaje¢ zakwalifikowata wszystkie zajecia realizowane w formie ¢wiczen, a tym
samym 100% liczby punktéw ECTS przypisanych praktycznej formie tym zajec. Biorgc powyzsze pod
uwage nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia niestusznie zakwalifikowata do tej grupy zajec takie zajecia jak np.
anatomia (20 godzin ¢éwiczen, 1 punkt ECTS), fizjologia cztowieka (20 godzin éwiczen, 1 punkt ECTS),
biologia medyczna (10 godzin ¢wiczen, 1 punkt ECTS czy podstawy biochemii (10 godzin ¢wiczen,
2 punkty ECTS) itp.

W programie studiéw drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) zajeciom ksztattujgcym
umiejetnosci praktyczne przypisano facznie 87 punktédw ECTS, co stanowi 72,5% ogodlnej liczby
punktow ECTS. Zgodnie z zapisami rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18
marca 2021 r. w sprawie studiéw (Dz.U. z 2021 r. poz. 661, z pdin. zm.) zajecia ksztattujgce
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umiejetnosci praktyczne, przewidziane w programie studidw o profilu praktycznym, s3 prowadzone w
warunkach witasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej i w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Zatem zajecia te powinny odbywac sie w
warunkach najbardziej zblizonych do warunkéw, w jakich bedzie wykonywana przyszta praca
zawodowa absolwenta i/lub zadania realizowane w trakcie tych zajeé¢ pozwalajg studentom zdoby¢
umiejetnosci bezposrednio zwigzane z wypetnianiem przysztych obowigzkéw zawodowych. Uczelnia
do tej grupy zajec zakwalifikowata wszystkie zajecia realizowane w formie ¢wiczen, a tym samym 100%
liczby punktéw ECTS przypisanych praktycznej formie tym zajeé. Biorac powyzisze pod uwage nalezy
stwierdzi¢, ze Uczelnia niestusznie zakwalifikowata do tej grupy zaje¢ takie zajecia jak np. higiena
i Zywienie cztowieka (10 godzin ¢wiczen, 1 punkt ECTS), myslenie projektowe (15 godzin éwiczen,
2 punkty ECTS), przedmiot humanistyczny do wyboru (10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS) czy teoria
treningu sportowego (15 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS) itp.

W zwigzku z powyiszym nalezy uznaé wskazang liczbe punktéw ECTS w programach studidéw
pierwszego i drugiego stopnia uzyskiwang w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne za
zawyzona.

Plan studiéw pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 i 2022-2025 obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ, ktédrym to
zajeciom przypisano 12 punktéw ECTS, co stanowi w odniesieniu do ogdlnej liczby punktéw ECTS
przewidzianych programem studidw 6,7%. Zajecia realizowane sg w formie ¢wiczeh w semestrze | i ll,
po 60 godzin w kazdym (tgcznie 120 godzin zajeé). Kazdy semestr konczy sie zaliczeniem na ocene.
Z zapiséw w karcie zajec (sylabusie) jezyka angielskiego (tresci programowe) wynika, ze student ma
byé zapoznany ze stownictwem m.in. w zakresie budowy ciata, sportdw zimowych, wodnych,
druzynowych i ekstremalnych, urazéw i kontuzjami. Taka tematyka odpowiada obszarowi zwigzanemu
z wychowaniem fizycznym i pracg zawodowag nauczyciela wychowania fizycznego oraz trenera. Wykaz
literatury podstawowej zawiera trzy pozycje: z 1997, 1999 i 2005 roku. Natomiast w karcie zajec
z jezyka niemieckiego, ktérg Uczelnia udostepnita, wiekszos¢ proponowanych tresci programowych
odnosi sie do tematyki dotyczacej zycia codziennego, a w matym stopniu w zakresie jezyka
specjalistycznego wykorzystywanego w przysztej pracy zawodowej w obszarze wybranej specjalnosci.
Wykaz literatury podstawowej zawiera jedng pozycje z 2013 roku.

Na studiach drugiego stopnia (od cyklu ksztatcenia 2022-2024) plan studidow obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKIJ, ktérym to
zajeciom przypisano 4 punkty ECTS, co stanowi w odniesieniu do ogdlnej liczby punktéw ECTS
przewidzianych programem studiéw 3,3%. Zajecia realizowane sg w formie éwiczerh w semestrze i ll,
po 10 godzin w kazdym (tacznie 20 godzin zajeé). Kazdy semestr koriczy sie zaliczeniem na ocene.
Zaplanowany wymiar godzin (120 godzin na studiach pierwszego stopnia i 20 godzin na studiach
drugiego stopnia), przy zatozeniu kontynuowania nauki jezyka obcego odpowiednio ze szkoty
ponadpodstawowej i ze studidéw pierwszego stopnia, w ocenie ZO PKA zapewnia uzyskanie efektéw
uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego przez studentdw kompetencji jezykowych na
poziomie co najmniej B2 na studiach pierwszego stopnia oraz na poziomie co najmniej B2+ na studiach
drugiego stopnia Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Rekomenduje sie analize zapiséw w kartach zajec z jezyka obcego (na studiach pierwszego i drugiego
stopnia), ich ujednolicenie, rozpisanie osigganych efektdw uczenia sie dla kazdego semestru, a takze
wprowadzenie w zakres tematéw tych zaje¢ wiecej zagadnien zwigzanych z wykonywang przyszty
pracg zawodowg jako nauczyciel wychowania fizycznego, trener personalny lub trener odnowy
biologicznej.
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Na kierunku wychowanie fizyczne program studidw pierwszego i drugiego stopnia nie przewiduje
realizowania zajeé przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia informuje, ze
metodami i technikami ksztatcenia na odlegtos¢ postuguje sie wytacznie pomocniczo.

W zwigzku z sytuacjg pandemiczng COVID-19 na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego
i drugiego stopnia prowadzono zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Mozliwos¢ przygotowania i prowadzenia zaje¢ w formie zdalnego nauczania okreslaty w roku
akademickim 2019/2020 w Olsztyniskiej Szkole Wyzszej Zarzadzenia Rektora nr 22/2019 z dnia
13.08.2019 r. w sprawie wprowadzenia procedury realizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz §12 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw. W marcu 2020 roku, sytuacja epidemiczna w Polsce
zwigzana z COVID-19 wymusita ograniczenie dziatalnosci Uczelni w formie tradycyjnego kontaktu.
Wodwczas, zgodnie z Zarzagdzeniem nr 37/2020 Rektora Olsztynskiej Szkoty Wyzszej z dnia 11 marca
2020 roku, wprowadzone zostato czasowe zawieszenie zaje¢ w trybie stacjonarnym. Wszystkim
studentom i wyktadowcom zostata udostepniona platforma szkoleniowa Moodle. Platforma
uwzgledniata zdobywanie wiedzy oraz umozliwiata osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie, jak
rowniez samodzielne uczenie sie studentéw. Zacheceniem do samodzielnej pracy bylo takie
wykorzystanie platformy e-learningowej i mozliwosci jej zasobow (np. testy, forum, quizy). W zwigzku
z przedtuzajgcym sie stanem epidemicznym forma nauczania zdalnego zostata rozszerzona o platforme
Microsoft Teams — Zarzadzenie nr 45/2020 Rektora Olsztynskiej Szkoty Wyzszej z dnia 22 kwietnia 2020
roku. Platforma MS Teams pozwolita realizowaé zajecia w czasie rzeczywistym, zgodnie
z harmonogramem zaje¢. Weryfikacji efektéw uczenia sie zaje¢ prowadzonych przez wskazane
platformy dokonywali prowadzacy zajecia na podstawie wynikdw zaliczen i egzamindw w formie
podanej w sylabusie.

Zdaniem Uczelni ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
z zastosowaniem programu MS Teams, prowadzone przede wszystkim w okresie obostrzen zwigzanych
z pandemig, nie tylko dato mozliwos$¢ wzmocnienia kompetenc;ji cyfrowych, ale takze przygotowato w
sposéb praktyczny do wykonywania pracy w formie zdalnej.

Z raportu samooceny wynika, ze stosowane metody ksztatcenia majg charakter aktywizujgcy oraz
uwzgledniajg samodzielne uczenie sie studentdw, a nalezg do nich projekty, dyskusje, rozwigzywanie
probleméw w grupach. Dodatkowo studenci zrzeszeni w Kole Naukowym Dydaktyki Wychowania
Fizycznego maja mozliwos¢ realizacji whasnych projektéw badawczych i prezentacji ich wynikéw na
krajowych i miedzynarodowych Forach i Konferencjach Kot Naukowych, organizowane sg takze
konkursy dotyczace dydaktyki wychowania fizycznego. Dodatkowo Uczelnia poinformowata podczas
spotkan w trakcie wizytacji, ze zgodnie z dydaktyka wychowania fizycznego i dydaktyka ogdlna
stosowane sg metody podajace, usamodzielniajgce twdrcze oraz interaktywne metody nauczania,
ktore ktadg nacisk na aktywng twdrczos¢, samodzielno$¢ dochodzenia do wiedzy, umiejetnosé
zbierania i wyszukiwania informacji, jak réwniez udziat w grupowym rozwigzywaniu problemdw,
astudenci sg zapoznani z metodami ¢éwiczeniowo-praktycznymi oraz metodami ksztatcenia
specjalnego dla dzieci ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi. Jednak wykorzystywane w procesie
nauczania i uczenia sie metody ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia, nie zostaty
przypisane danym zajeciom lub tresciom programowym tych zajeé, ani okreslonym efektom uczenia
sie lub grupom tych efektéw.

Na podstawie dokumentacji raportu samooceny z zatgcznikami oraz materiatéw dodatkowych nie
mozna oceni¢ metod ksztatcenia wykorzystywanych w procesie ksztatcenia na kierunku wychowanie
fizyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia, w tym metod uzyskiwania kompetenc;ji jezykowych
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na danym poziomie. Nie mozna ocenic, czy sg one powigzane z tresciami programowymi danych zaje¢
oraz czy zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie, pozwalajgc tym samym na zdobycie wiedzy,
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, zatozonych do osiggniecia w danym programie
studidw oraz czy metody ksztatcenia wykorzystywane w procesie nauczania i uczenia sie, w tym
metody umozliwiajgce wykonywanie czynnos$ci praktycznych przez studentéw, zapewniajg
przygotowanie do przysztej dziatalnosci zawodowej.

Uczelnia przyjeta forme karty zaje¢ — sylabusa do opisu celéw zaje¢, tresci programowych i efektow
uczenia sie przypisanych tym zajeciom, metod weryfikacji i oceny osiggnietych przez studentdéw
efektdw uczenia sie oraz okreslita naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia tych efektéw
uczenia sie. Wyliczony naktad pracy studenta uwzglednia liczbe godzin kontaktowych (liczba godzin
wyktaddw i éwiczen), oraz czas przeznaczony na samodzielng prace studenta, a w tym samodzielne
uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci, przygotowanie do zaje¢, zaliczern i egzaminéw (pisemnych
i ustnych), przygotowanie prac etapowych, studiowanie literatury. Naktad pracy studenta szacowany
jest przy zatozeniu, ze 1 pkt ECTS to 25 godzin naktadu pracy studenta.

Nalezy stwierdzi¢, ze skoro Uczelnia przyjeta forme karty zajeé¢ — sylabusa do opisu zaje¢, to w karcie
zaje¢ (sylabusie) powinny by¢ tez okreslone metody ksztatcenia wykorzystywane do realizacji tresci
programowych tych zaje¢ z przypisaniem ich do okreslonych efektéw uczenia sie lub grup tych efektow.
Autorami kart zajec (sylabusdw) sg nauczyciele prowadzacy dane zajecia. Nauczyciele prowadzacy
dane zajecia sporzadzajg karte zajec (sylabus) i s3 odpowiedzialni za realizacje tresci programowych
i zatozonych efektdw uczenia sie. Karty zaje¢ (sylabusy) zgodnie z przyjetym wzorem zawierajg m.in.
wymagania wstepne, opis efektéw uczenia sie dla zajec oraz ich powigzanie z efektami uczenia sie dla
kierunku, metody oceny osiggnietych efektéw uczenia sie, formy realizacji zaje¢, tresci programowe,
literature i bilans naktadu pracy.

W kartach zajec¢ (sylabusach) nie okreslono metod ksztatcenia wykorzystywanych w procesie realizacji
zajec¢, wymogow i kryteridw oceniania postepdw studenta w nauce oraz wystawiania oceny koficowej
z danej formy zaje¢. W kartach zaje¢ nie okreslono procentowego udziatu zaliczen czgstkowych
(,,sposobéw oceny”) sktadajgcych sie na ocene koncows z zajeé. Ponadto w kartach zajec (sylabusach)
nie przypisano tresciom programowym zaje¢ zadnych efektéw uczenia sie zawartych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia nie wskazata réwniez
w innej dokumentacji raportu samooceny lub programoéw studiéw, ktére efekty uczenia sie sg osiggane
przez studentéw w ramach studiéw pierwszego stopnia, a ktére w ramach studidw drugiego stopnia.

Analiza kart zajec (sylabuséw) wykazata nieprawidtowosci zwigzane ze zbyt duzg liczbg efektow uczenia
sie zatozong do osiggniecia przez studenta i zweryfikowania w ramach jednych zaje¢. W wielu
przypadkach zajeé literatura, szczegdlnie zalecana/podstawowa, jest zbyt obszerna (wykaz zawiera
kilkanascie pozycji, a zapoznanie sie z nig przy proponowanym naktadzie pracy studenta nie jest
mozliwe) i/lub pochodzi sprzed ponad 10 ostatnich lat oraz brakuje publikacji z czasopism naukowych.
Przyktadowo na studiach pierwszego stopnia: dla zaje¢ z jezykow obcych wskazano literature z lat
dziewiedédziesigtych, dla zaje¢ z wychowania fizycznego specjalnego — na piec pozycji trzy to publikacje
z 2004 roku i po jednej z 2001 i 2015 roku; psychologii — trzy publikacje z 2006, 2007 i 2008 roku;
podstaw pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej — dwie publikacje z 2006 roku i po jednej z 2015 i 2016
roku. Przyktadami zaje¢, dla ktérych wykaz literatury jest zbyt obszerny w stosunku do planowanego
naktadu pracy studenta to: teoria wychowania fizycznego (14 publikacji ksigzkowych), teoria
i metodyka sportéw indywidualnych (15 publikacji ksigzkowych), podstawy pedagogiki specjalnej (11
publikacji ksigzkowych).
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Przyktadowo na studiach drugiego stopnia: dla zaje¢ z metodologii badar naukowych - podano cztery
pozycje z 2005, 2009, 2010 i 2011 (ksigzki); dla seminarium dyplomowego — wykaz literatury zawiera
sze$¢ publikacji ksigzkowych: jedng z 1996, jedng z 2004, dwie z 2005, jedng z 2006 i jedng z 2011 roku;
nowoczesne metody aktywnosci fizycznej - wykaz literatury zawiera szes$¢ publikacji ksigzkowych: po
jednej publikacji z 2002, 2005, 2006, 2007 i dwie z 2009 roku. Przyktadem zaje¢, dla ktérych wykaz
literatury jest zbyt obszerny w stosunku do planowanego naktadu pracy studenta, jest teoria treningu
sportowego (27 publikacji ksigzkowych).

Biorg powyzsze pod uwage rekomenduje sie przeglad literatury proponowanej szczegdlnie jako
podstawowej w wykazie zamieszczonym w kartach zaje¢, dostosowanie liczby pozycji literatury do
zaktadanego nakfadu pracy studenta i jej aktualizacje.

Zastrzezenie budzi przypisanie efektéw uczenia sie w zakresie "umiejetnosci” zajeciom realizowanym
wytgcznie w formie wyktadow. Przyktadami takich zaje¢ na studiach pierwszego stopnia sg np.:
podstawy psychologii, podstawy ekonomii czy historia kultury fizycznej, a na studiach drugiego stopnia
sg np.: psychologia aktywnosci fizycznej, elementy zarzgdzania i marketingu czy podstawy zdrowia
publicznego.

W przypadku seminarium dyplomowego realizowanego na studiach drugiego stopnia w karcie zaje¢ w
wymaganiach wstepnych wpisano zaliczenie zaje¢ m.in. takich jak metody statystyczne i ochrona
wtasnosci intelektualnej, natomiast program i plan tych studiéw nie przewiduje realizacji takich zajec.
Ponadto zajeciom tym przypisano kierunkowe efekty uczenia sie o symbolu K W15 i K W16,
tymczasem z opisu tresci programowych okreslonych dla seminarium dyplomowego nie wynika, ze
takie zagadnienia sg realizowane w ramach tych zaje¢c. W przypadku zaje¢ podstawy zdrowia
publicznego realizowanego réwniez na studiach drugiego stopnia w karcie zaje¢ w wymaganiach
wstepnych wpisano zaliczenie zaje¢ takich jak edukacja zdrowotna i promocja zdrowia, natomiast
program i plan tych studidw nie przewiduje realizacji takich zaje¢.

W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie dokonanie przegladu kart zajeé zgodnie z przyjetg procedurg
WSZJK w celu wprowadzenia w nich stosownych poprawek.

Uczelnia majac na uwadze dobro studenta i jego indywidualne potrzeby wynikajgce z uwarunkowan
osobistych, rodzinnych, zdrowotnych i spotecznych w celu utatwienia realizacji procesu ksztatcenia
oferuje studentom rézne mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia i wsparcia. Studenci majg
mozliwos¢ zgtaszania uwag i propozycji zmian w planie zaje¢, zmiany grupy, tak aby plan zajeé
dostosowany byt np. do ich procesu treningowego czy podejmowanej pracy, co réwniez wybrzmiato
na spotkaniu ze studentami w trakcie wizytacji. Studenci majg prawo studiowania wedtug
indywidualnej organizacji studiow (IOS) na zasadach okreslonych w §31 Regulaminu Studiéw
przyjetego Uchwatg Senatu 32A/2022 z dnia 25 marca 2022 r. (Zatacznik nr 1 do Uchwaty Senatu
32A/2022 z dnia 25.03.2022 r.). Aktualnie z 10S korzysta kilkunastu studentow kierunku wychowanie
fizyczne. Studenci realizujgcy program studiow w ramach 10S majg prawo do uczestniczenia
w zajeciach w dogodnych dla nich terminach (np. z inng grupg) oraz zaliczania tresci wyktadow
i cwiczen w indywidualnej formie okreslonej przez wyktadowce.

Studentom z niepetnosprawnoscig zapewnia sie mozliwos¢ indywidualnego dostosowania form
zaliczen, egzamindw, konsultacji, do ich mozliwosci zdrowotnych. Wspieranie procesu uczenia sie
ukierunkowane jest na dostosowywanie sposobu organizacji i wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia
studentdw ze wzgledu na ich stan zdrowia, przy jednoczesnym utrzymaniu obowigzujgcych
standardoéw ksztatcenia.

Jednostkag koordynujgcg udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnoscig jest Dziatu ds. Osdb
z Niepetnosprawnoscia. Studenci sg objeci statg opiekg Petnomocnika ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia,
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ktéry jest w ciggtym kontakcie z dziekanem Woydziatu, co umozliwia sprawne reagowanie na
pojawiajgce sie problemy. Uczelnia podejmuje dziatania zmierzajgce do stwarzania osobom
z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia oraz zapewnienia
warunkéw umozliwiajgcych im studiowanie na zasadzie réwnych szans w stosunku do pozostatych
studentéow. Wytyczne w zakresie wsparcia edukacyjnego osobom z niepetnosprawnosciami okresla
Regulamin studiéw, a w szczegdlnosci §11i 17.

Student z niepetnosprawnosciag moze zawnioskowaé o: - zmiane formy egzamindw i zaliczel na
dostosowang do mozliwosci studenta, - wydtuzenie czasu egzaminu, - konsultacji (psychologicznych,
zawodowych) w celu wspierania procesu ksztatcenia i prowadzonej dziatalnosci naukowej, -
korzystanie ze specjalistycznego sprzetu umozliwiajacego wtasciwe przekazanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, - stworzenie warunkéw umozliwiajagcych mu studiowanie na zasadzie
rownych szans w stosunku do pozostatych studentdw, - wykonywanie notatek na uzytek osobisty
w formie alternatywnej, w szczegdlnosci przez nagrywanie, robienie zdje¢ prezentacjom, po
otrzymaniu zgody prowadzgcego zajecia, - uczestnictwo w zajeciach i praktykach studenckich
asystenta dydaktycznego/sportowego osoby z niepetnosprawnoscig, ttumacza jezyka migowego, -
zmiane warunkdw uczestnictwa w zajeciach (alternatywne formy udziatu w zajeciach), - wykonanie
materiatow dydaktycznych w formie dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci, np. druk
powiekszony, materiaty w formie wydrukowanej lub elektronicznej, - indywidualng organizacje
studiow. Przyktadami dziatan wspierajacych studentdw z niepetnosprawnosciami w realizacji procesu
ksztatcenia jest np. wykorzystanie alternatywnej formy udziatu w danej aktywnosci np. zamiast
tradycyjnej koszykdwki proponuje sie koszykéwke na wdzkach, a w przypadku siatkowki - siatkdwke
na siedzaco.

W ramach projektu Dostepna Olsztyriska Szkota Wyzsza POWR.03.05.00-00-A103/19 prowadzone sg
prace majgce na celu wsparcie procesu rekrutacji i ksztatcenia studentéw z niepetnosprawnosciami,
w tym: film promujacy uczelnie jako przyjazng osobom z niepetnosprawnosciami, utworzenie
platformy jezykowej i utworzenie materiatdw e-learningowych, zwiekszenie zasobdéw bibliotecznych,
modernizacje strony internetowej uczelni wedtug wymogéw WCAG 2.1.

Aktualnie na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego stopnia nie studiujg osoby
z niepetnosprawnosciami, a na studiach drugiego stopnia studiuje jedna studentka z umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci w zakresie ruchu (05-R), ktdra jest absolwentka studiow pierwszego
stopnia prowadzonych przez Uczelnie. W przypadku tej studentki do tej pory nie byto koniecznosci
dostosowywania metod i organizacji realizacji procesu ksztatcenia do jej potrzeb.

Studenci majg prawo do realizacji czesci programu studiow w innej uczelni krajowej lub zagranicznej
w ramach programoéw realizowanych przez Uczelnig, takich jak Erasmus+, jednak studenci nie
korzystajg z tej formy wsparcia, ttumaczac ten fakt brakiem czasu i podejmowaniem pracy zarobkowej.
Praktyki studenckie sg integralng czescig planu studidéw i procesu ksztatcenia studentdw na kierunku
wychowanie fizyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Majg charakter obowigzkowy.
Gtéwnym celem praktyki jest weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych
w trakcie studidow i zastosowanie ich w praktyce, poprzez umozliwienie studentom kontaktu
z bezposrednim $rodowiskiem pracy, w tym rdwniez ksztattowanie wtasciwego stosunku do
pracownikéw i obowigzkdéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu oraz zdobycie doswiadczenia
zawodowego w ramach studiowanego kierunku i specjalnosci.

Praktyka zawodowa moze by¢ zrealizowana w placowkach oswiatowych i edukacyjno-
wychowaweczych, w instytucjach publicznych i niepublicznych o charakterze edukacyjnym zajmujacych
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sie sportem dzieci i mtodziezy, klubach fitness i odnowy biologicznej, klubach sportowych, gabinetach
odnowy, osrodkach rekreacyjno—sanatoryjnych, osrodkach wellness i SPA, sitowniach, ptywalniach.
Uczelnia zaktada mozliwos¢ odbywania praktyki zawodowej w miejscu pracy studenta oraz jej
zaliczenia na podstawie jego pracy zawodowej lub innej dziatalnosci, pod warunkiem, ze zakres
wykonywanych czynnosci jest zgodny z efektami uczenia sie i pracodawca wyrazi na to zgode. Uczelnia
nie przyjeta sformalizowanej procedury w tym zakresie i jak poinformowata do tej pory na kierunku
wychowanie fizyczne nie przeprowadzano takiego postepowania.

Ogdlne zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych reguluje zarzadzenie nr 15/2022 Rektora
OSW z dnia 26 kwietnia 2022 r. w sprawie realizacji praktyk zawodowych oraz Regulamin praktyk
okreslony uchwatg Senatu OSW (zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 32/2022 Senatu OSW z dnia 25 marca
2022 r.).

Za organizacje praktyk zawodowych na kierunku wychowanie fizyczne odpowiada kierownik praktyk
powotany przez dziekana wydziatu. Funkcja kierownika praktyk, zgodnie z Wewnetrznym Systemem
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, powierzana jest nauczycielowi, ktdry wykazuje sie doswiadczeniem
zawodowym w zakresie wychowania fizycznego.

Do zadan kierownika praktyk zawodowych nalezy: 1. uczestniczenie w spotkaniach ze studentami,
w trakcie ktérych studenci przygotowani sg do odbycia praktyk (m.in. sg zapoznawani z prawami
i obowigzkami zwigzanymi z realizacjg praktyk); 2. monitorowanie i ocena przebiegu praktyk, zgodnie
z przypisanymi do praktyk zawodowych efektami uczenia sie; 3. udzielanie wskazéwek metodycznych
dotyczacych sposobu realizacji praktyk; 4. w szczegdlnych przypadkach hospitowanie praktyk
odbywanych przez studentéw; 5. rozstrzyganie, wspdlnie z kierownictwem wydziatu, spraw
zwigzanych z przebiegiem praktyk; 6. uczestniczenie w tworzeniu wydziatowej bazy placéwek,
w ktérych studenci mogg odbywaé praktyki oraz pozyskiwanie nowych miejsc odbywania praktyk
zawodowych; 7. wspdtpraca z opiekunami praktyki w miejscu odbywania praktyki; 8. dokonywanie
analizy merytorycznej praktyki i sporzadzanie sprawozdania z jej przebiegu, z uwzglednieniem opinii
studentéw o realizacji praktyki; 9. dokonywanie koficowych zaliczen praktyk na podstawie zaliczen
okreslonych w kartach praktyk, z uwzglednieniem opinii opiekunéw praktyk w miejscu odbywania
praktyki; 10. koordynowanie dziatan zwigzanych z aktualizacjg instrukcji praktyk zawodowych.

Do obowigzkéw opiekuna praktyki w instytucji przyjmujacej na praktyki nalezy przede wszystkim
umozliwienie studentowi odbywajgcemu praktyke realizacje wszystkich zadan wskazanych
w ramowym programie praktyki, potwierdzenie realizacji poszczegdlnych zadan, potwierdzenie
uzyskanych przez studenta kompetencji po zaliczeniu praktyki oraz wystawienie opinii. W ramach
praktyki opiekun praktyk powinien kierowac praktyka studenta, przekazywaé wiedze oraz wspierac go
w sporzadzeniu dokumentdéw, scenariuszy, arkuszy hospitacyjnych oraz dzienniczka praktyk. Uczelnia
nie okreslita kompetencji i kwalifikacji wymaganych od opiekuna praktyki ze strony instytucji
przyjmujacej na praktyki studentow kierunku wychowanie fizyczne.

W programie studiéw dla kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studidéw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 przewidziano praktyki zawodowe w tgcznym
wymiarze 720 godzin i przypisano im 35 punktéw ECTS co stanowi 19% wszystkich 180 punktéw ECTS.
W semestrze 2 realizowana jest praktyka psychologiczo-pedagogiczna w wymiarze 150 godzin (8
punktow ECTS), w semestrze 3 realizowana jest praktyka ogdélnopedagogiczna w wymiarze 30 godzin
(2 punkty ECTS), w semestrze 4, 5 i 6 realizowana jest praktyka zawodowa w wymiarze tgcznie 180
godzin (10 punktow ECTS), po 60 godzin w kazdym semestrze oraz w przypadku specjalnosci w zakresie
trenera personalnego oraz trenera odnowy biologicznej realizowana jest praktyka zawodowa
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specjalnosciowa o tgcznym wymiarze 360 godzin, ktdrej przypisano 15 punktédw ECTS —w 4 semestrze
60 godzin (3 ECTS) oraz w 5 i 6 semestrze po 150 godzin (po 6 ECTS).

W programie studiéw dla kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studiéw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym dla cyklu ksztatcenia 2022-2025 przewidziano praktyki zawodowe w przypadku
specjalnosci w zakresie kwalifikacji nauczycielskich w facznym wymiarze 330 godzin i przypisano im 24
punkty ECTS, co stanowi 13% wszystkich 180 punktéw ECTS. W semestrze 3 realizowana jest praktyka
zawodowa w wymiarze 150 godzin (6 punktéw ECTS) oraz w semestrze 4, 5i 6 po 60 godzin (po 6 ECTS)
w kazdym semestrze w wymiarze tacznie 180 godzin (18 punktéw ECTS). W przypadku specjalnosci
w zakresie trenera personalnego oraz trenera odnowy biologicznej przewidziano praktyki zawodowe
w tgcznym wymiarze 720 godzin i przypisano im 29 punktéw ECTS, co stanowi 16% wszystkich 180
punktéw ECTS. W semestrze 3 realizowana jest praktyka zawodowa w wymiarze 150 godzin (6
punktéw ECTS) oraz w semestrze 4 i 5 po 150 godzin (po 6 ECTS) i w semestrze 6 w wymiarze 270
godzin (11 ECTS) w wymiarze tgcznie 570 godzin (23 punkty ECTS).

W programie studiéw dla kierunku wychowanie fizyczne na poziomie studidow drugiego stopnia
o profilu praktycznym przewidziano praktyki zawodowe w tagcznym wymiarze 150 godzin i przypisano
im 13 punktéw ECTS, co stanowi 11% wszystkich punktéw ECTS. W semestrze 2 realizowana jest
praktyka ogdlnopedagogiczna w wymiarze 30 godzin (3 punkty ECTS), a semestrze 3 i 4 realizowana
jest praktyka w szkole w wymiarze tgcznym 120 godzin (10 punktéw ECTS), po 60 godzin w kazdym
semestrze.

Zastrzezenia budzi szacowany naktad pracy i przypisanie punktéw ECTS praktykom zawodowym
zarowno w programie studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia. Przyktadowo: na studiach
pierwszego stopnia 60 godzinom praktyk zawodowych realizowanym w semestrze 4 przypisano 6
punktéw ECTS. Zaktadajgc, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta zgodnie
z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace
zwigzang z tymi zajeciami, przy uwzglednieniu dolnej ustawowej granicy wspomnianego przelicznika,
liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana 60 godzinom praktyk zawodowych, wyniesie maksymalnie 2,4
punkta ECTS (60 godzin/25=2,4 ECTS). Zatem tacznej liczbie 720 godzin praktyk zawodowych
w przyjetych w programie studidw pierwszego stopnia mozna przypisa¢ maksymalnie 29 punktéw
ECTS. W programie studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym dla cyklu ksztatcenia 2022-2025
praktykom zawodowym, w przypadku specjalnos$ci w zakresie kwalifikacji nauczycielskich, w tgcznym
wymiarze 330 godzin przypisano 24 punkty ECTS. Zaktadajgc, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30
godzinom pracy studenta, liczba punktow ECTS przyporzagdkowana tym praktykom, wyniesie
maksymalnie 13 punktéw ECTS (330 godzin/25=13 ECTS).

Nalezy zatem stwierdzi¢, ze liczba punktdw ECTS przyporzadkowana planowanemu wymiarowi praktyk
zawodowych zostata ustalona niezgodnie z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Zaktadajac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30
godzinom pracy studenta, obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng
prace zwigzang z tymi zajeciami, przy uwzglednieniu dolnej ustawowej granicy wspomnianego
przelicznika, liczba punktéw ECTS przyporzadkowana wymiarowi 720 godzin praktyk zawodowych
powinna wynies$¢ 29, liczba punktow ECTS przyporzagdkowana wymiarowi 330 godzin praktyk
zawodowych powinna wynies¢ 13, a liczba punktéw ECTS przyporzadkowana wymiarowi 150 godzin
praktyk zawodowych powinna wynies¢ 6.

W dokumentacji raportu zaobserwowano niescistosci polegajgce na podaniu innej liczby godzin
i przypisanych im punktéw ECTS w przypadku praktyk zawodowych w programie studiow i kartach
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zajec dla praktyk zawodowych. Przyktadowo: z analizy kart zajec¢ dla praktyk zawodowych wynika, ze
taczna liczba godzin praktyki ogélnopedagogicznej realizowanej na studiach drugiego stopnia wynosi
75, a przypisana im liczba godzin ECTS = 3, natomiast w planie studiéw wpisano 30 godzin dla tej
praktyki i przypisano jej 3 punkty ECTS. W karcie zajec¢ dla tej praktyki 30 godzin okreslono jako godziny
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego lub innych oséb prowadzacych zajecia, a 45
godzin jako godziny ,,samodzielnej pracy studenta”. Taki sposéb szacowania naktadu pracy studenta
przyjeto dla kazdej praktyki przewidzianej w programie studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia.

W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie dokonanie stosownych korekt i okreslenie wtasciwej liczby
godzin praktyk zawodowych w ocenianych programach studidéw pierwszego i drugiego stopnia oraz
kartach zajec (sylabusach) opracowanych dla praktyk zawodowych.

Uczelnia przedstawita w trakcie wizytacji pie¢ porozumien o wspoétpracy z podmiotami zewnetrznymi,
takimi jak: myGym sitownia fitness (porozumienie obejmuje pomoc w realizacji zaje¢ w soboty
i niedziele), Specjalny Osrodek Szkoleniowo - Wychowawczy im. Kornela Makuszynskiego w Olsztynie
(porozumienie obejmuje m.in. wspodtprace o realizacji praktyk zawodowych, jednak bez wskazania
kierunku studiéw, liczby godzin praktyk i liczby miejsc praktyk), Szkota Podstawowa nr 5 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Macieja Kalenkiewicz ,Kotwicza” w Ketrzynie (porozumienie obejmuje m.in.
wspotprace w realizacji praktyk studenckich dla 10 oséb, ale studentéw kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna), Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Biskupcu (porozumienie obejmuje
m.in. wspdtprace w realizacji praktyk studenckich dla 15 osdb, ale studentéw kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna), Zespot Szkét Gastronomiczno-Spozywczych w Olsztynie (jest to
porozumienie o wspotpracy partnerskiej, brak informacji na temat wspétpracy o realizacji praktyk
zawodowych) oraz Zespdt Szkdt z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie ltaweckim (porozumienie
obejmuje m.in. wspotprace w realizacji praktyk zawodowych, jednak bez wskazania kierunku studiéw,
liczby godzin praktyk i liczby miejsc praktyk).

Na podstawie dostepnej dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia nie zapewnia miejsca praktyk dla
studentéw studidw pierwszego i drugiego stopnia, zarédwno w przypadku praktyk pedagogicznych
(kwalifikacji nauczycielskich, przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela) oraz praktyk
zawodowych specjalistycznych w zakresie trenera personalnego i trenera odnowy biologicznej.

Bioragc powyzsze pod uwage, w celu zapewnienia wtasciwego przebiegu procesu realizacji praktyk
zawodowych, rekomenduje sie, aby Uczelnia przez podpisanie stosownych porozumien
z pracodawcami, zapewnita miejsca praktyk dla studentéw studiéw pierwszego i drugiego stopnia
kierunku wychowanie fizyczne, zaréwno w przypadku praktyk pedagogicznych (kwalifikacji
nauczycielskich, przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela) oraz praktyk zawodowych
specjalistycznych w zakresie ,,trenera personalnego” i ,trenera odnowy biologicznej”.

Studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wyboru placéwki, w ktdorej beda realizowac¢ praktyke
zawodowa. Uczelnia informuje, ze jesli zajdzie taka potrzeba to zapewni miejsce praktyk dla wszystkich
studentdw realizujgcych ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego
i drugiego stopnia. Studenci na studiach pierwszego i drugiego stopnia zazwyczaj organizujg praktyki
we wiasnym zakresie, a jest to podyktowane przede wszystkim miejscem zamieszkania.

W sytuacji samodzielnego wyboru przez studenta placéwki, w ktérej ma by¢ realizowana praktyka
zawodowa, weryfikacja miejsc praktyki odbywa sie na podstawie ztozonego do dziekanatu podania,
w ktérej znajduje sie potwierdzenie przez dyrektora placowki, ze wyraza zgode na przyjecie studenta
na praktyke oraz jest podane nazwisko i imie opiekuna praktyk i jego telefon. Dyrektorzy szkét lub
opiekunowie praktyk ze strony danej placéwki dzwonig do kierownika praktyk w celu uzyskania petnej
informacji o realizacji praktyki. Ostateczne zatwierdzenie placowki, w ktdrej ma by¢ realizowana
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praktyka zawodowa, nastepuje po weryfikacji zgodnosci infrastruktury ze studiowanym kierunkiem
i specjalnoscia, mozliwoscig osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych w programie praktyk
zawodowych w karcie zajeé, a takze biorgc pod uwage prestiz placowki/szkoty, jej tradycje w danej
dyscyplinie sportowej (np. pitka mozna, siatkéwka, lekkoatletyka, koszykéwka itp.). Wskazane przez
studenta miejsce realizacji praktyk jest weryfikowane poprzez rozmowy ze studentami, jaka to jest
placowka i czym sie charakteryzuje oraz kontakt z dyrekcjg szkoty lub bezposrednio z opiekunem
praktyki z ramienia placéwki.

Uczelnia informuje, ze dokonywana jest ankietyzacja pracodawcéw w obszarze jakosci ksztatcenia,
w tym w zakresie realizacji praktyk zawodowych. O opinie proszeni sg réwniez opiekunowie praktyk,
ktérzy w karcie praktyk opisujg swoje spostrzezenia dotyczace przebiegu praktyki i przygotowania
merytorycznego studentéw. Badaniem, ktdre wspomaga proces ksztatcenia jest Uczelniane Badanie
Pracodawcéw, ktdre ma na celu gromadzenie przez uczelnie informacji od pracodawcéw w sprawie
poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji absolwentéow OSW do potrzeb pracodawcéw oraz
uczelnianego systemu ksztatcenia. W tym celu zostata przygotowana ankieta badawcza, ktora w formie
on-line jest przekazywana firmom zatrudniajgcym absolwentéw OSW. Ankieta pracodawcom jest
wysytana drogg mailowg — do tego celu zostang wykorzystane kontakty ze wspétpracujgcymi z Biurem
Karier OSW pracodawcami, jak rowniez kontakty otrzymane od cztonkéw Rady Konsultacyjnej
Spoteczno-Gospodarczej. Uczelniane Badanie Pracodawcéw zatrudniajgcych absolwentow OSW jest
prowadzone raz w roku. Po kazdym takim badaniu BK OSW opracowuje raport z badania, ktdry zostaje
przedstawiony wtadzom i Senatowi Uczelni, a nastepnie sg wdrazane wnioski z raportu. Przyktadem
zastosowania uwag wynikajgcych z raportu jest wprowadzenie zajeé: trening interpersonalny, myslenie
projektowe - design thinking i trening komunikacji interpersonalnej w celu zwiekszenia kompetencji
miekkich, efektywniejszej pracy skoncentrowanej na realizacji celéw i wdrazania innowacyjnych
rozwigzan, inspirowanie zespotéw projektowych w celu tworzenia nowych projektéw i koncepcji.
Uczelnia dofaczyta w materiatach dodatkowych przyktadowy raport z ankietyzacji pracodawcow.
Wyniki ankiet stuzg m.in. do ewentualnych modyfikacji i doskonalenia procesu organizacji praktyk
zawodowych.

Realizacja praktyk, ich program, nadzér oraz koordynacja odbywa sie systematycznie przez kierownika
praktyki wyznaczonego przez dziekana wydziatu. Kazda grupa na poczatku semestru zostaje zapoznana
z zasadami odbywania praktyki w danym roku. Zapoznawani sg z kompetencjami, jakie muszg uzyskac,
po odbyciu praktyki zawodowej oraz jakg dokumentacje musza do zaliczenia przedtozy¢ kierownikowi
praktyki, aby uzyskac zaliczenie. Kazdy student ma réwniez mozliwo$¢ indywidualnej rozmowy
z kierownikiem praktyk dotyczacej realizacji praktyki zawodowej, poprzez e-mail, telefonicznie lub
podczas zjazdu na konsultacjach. Watpliwosci wyjasniane sg rdwniez w wyniku dyskusji lub wspdlnej
analizy poszczegdlnych punktéw z programu: co nalezatoby zmieni¢ lub na co trzeba bedzie zwrécic
uwage. Swoje uwagi studenci mogg zawrzec w ankiecie, ktdra jest analizowana, a spostrzezenia i wyniki
sg wykorzystywane do doskonalenia kart praktyk lub instrukcji. W wykazie procedur i mechanizmoéw
kontroli stosowanych na wydziale w ramach WSZJK w obszarze monitorowania przebiegu procesu
ksztatcenia stosowana jest procedura kontroli przebiegu procesu ksztatcenia, ktérej elementem
sktadowym jest studencka ocena praktyk zawodowych, a narzedziami wykorzystywanymi sg
kwestionariusze ankiet. Studenci po zakonczeniu realizacji kazdej praktyki zawodowej, wypetniajg
anonimowy kwestionariusz ankiety dotyczacy oceny studenckiej praktyki zawodowej w danej
placowce. Kierownik praktyk przedstawia wyniki i analize m.in. podczas zebrarn WKdsPiJK. Cztonkiem
WAKdsPiJK jest rowniez przedstawiciel samorzadu studenckiego. Wyniki ankiet stuzg do ewentualnych
modyfikacji i doskonalenia procesu organizacji praktyk zawodowych. Uczelnia dotgczyta w materiatach
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dodatkowych przyktadowy raport z ankietyzacji praktyk zawodowych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia. Z przeprowadzonych badan wynika, ze studenci nie zgfaszali uwag do procesu
realizacji praktyk zawodowych, jedynie studenci studidw pierwszego stopnia zawracali uwage na duzg
liczbe godzin tych praktyk.

Ocena osiagnietych przez studentéw efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyk zawodowych odbywa
sie na podstawie ztozonych przez studenta kierownikowi praktyk w wyznaczonym terminie , Karty
praktyk” wraz z wymagang dokumentacjg (np. scenariusze zajec). Kierownik praktyk sprawdza ztozona
dokumentacje, jej poprawnos¢ pod wzgledem formalnym, np. pieczecie, podpisy o0séb
odpowiedzialnych za praktyke/opiekundw w miejscu realizacji praktyki oraz pod wzgledem
merytorycznym, np. analiza programu praktyki zawodowej pod katem realizacji wszystkich zatozonych
zadan i uzyskania zatozonych efektédw uczenia sie. Nastepnie analizuje punktacje uzyskang od opiekuna
praktyki z obszaru kompetencji, po odbyciu praktyki zawodowej oraz opinie opiekuna o danym
studencie podsumowujgcy praktyke zawodows iocene jakg wystawit dany nauczyciel. Kierownik
praktyk analizuje wymagang dokumentacje (hospitacje, asysta podczas lekcji, scenariusze lekcji
wychowania fizycznego, realizacja godziny wychowawczej, diagnoza sprawnosci motorycznej
dowolnym testem). Podczas indywidualnej rozmowy ze studentem kierownik praktyki pozyskuje
informacje na temat odbytej praktyki zawodowe;j (plusy i minusy), pyta o propozycje zmian w procesie
realizacji praktyki, sposoby uatrakcyjnienia zajec dla , dzisiejszych” dzieci i mtodziezy oraz o ogding
analize aktualnej sytuacji rozwoju sportu szkolnego.

Procedura hospitacja praktyk zawodowych jest elementem sktadowym monitorowania przebiegu
procesu ksztatcenia i ujeta jest w wykazie procedur i mechanizméw kontroli stosowanych na wydziale
w ramach WSZJK. Narzedziem wykorzystywanym w tym celu jest arkusz hospitacji. Uczelnia dotaczyta
w materiatach dodatkowych przyktadowy wypetniony arkusz hospitacji studentéw odbywajgcych
praktyke w ramach specjalnosci trener odnowy biologiczne;.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych s3g zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi
do pozostatych zajed i sg zbiezne z efektami wynikajgcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, jednak Uczelnia nie przypisata praktykom zawodowym -—
pedagogicznym zadnych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Program praktyk okreslono w kartach zaje¢ (sylabusach)
i okreslono zadania do wykonania przez studenta.

Organizacja i realizacja praktyk zawodowych nie budzi istotnych zastrzezen, jednak nalezy zwrdcic¢
uwage na nieprzypisanie pedagogicznym praktykom zawodowym, realizowanych w ramach studiéw
pierwszego i drugiego stopnia, efektéw uczenia sie okreslonych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela z grupy zaje¢ B.3. (praktyka zawodowa
w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego) oraz z grupy zaje¢ D.2. (praktyka
zawodowa w zakresie przygotowania dydaktycznego). Na podstawie udostepnionej przez Uczelnie
dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze dzienniki praktyk nie sg w petni skutecznym dokumentem
potwierdzajgcym osiggniecie efektéw uczenia sie, ktore wprost wynikajg ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Zaprezentowane dzienniki praktyk nie
zawieraty wykazu efektéw uczenia sie wynikajacych ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela, ich weryfikacji i oceny. Dzienniki praktyk zawieraty niewypetnione
wzory np. konspektu zaje¢ treningowych, analizy hospitowanych zaje¢ treningowych i asystowania,
analizy przebiegu zawoddw sportowych, natomiast dziennikdw praktyk dla praktyk specjalistycznych
Uczelnia nie zaprezentowata.
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Biorgc powyisze pod uwage rekomenduje sie przeprowadzenie analizy i przeglad okreslonych
w programach praktyk zawodowych dla ocenianego programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia
na kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym, efektéw uczenia sie pod wzgledem ich ogdlnej
liczby i dostosowania jej do wymogdw okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, okreslenie kompetencji i kwalifikacji wymaganych od opiekuna
praktyki ze strony instytucji przyjmujgcej na praktyki studentéw kierunku wychowanie fizyczne oraz
dokumentacji przebiegu praktyk, w celu zwiekszenia wiarygodnosci i rzetelnosci procesu osiggania
oraz weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie przypisanych praktykom zawodowym. Ponadto
rekomenduje sie dokumentowanie przebiegu praktyk zawodowych w ramach realizowanej
specjalnosci trenerskiej np. w osrodkach rekreacyjno-sportowych, klubach sportowych, w klubach
fitness i odnowy biologicznej, gabinetach odnowy, osrodkach wellness i SPA, sitowniach, ptywalniach.
Zajecia na studiach niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia realizowane s3 weekendowo
wedtug ustalonego harmonogramu. Szczegétowa organizacja roku akademickiego iterminarze
zjazddw na dany rok akademicki sg dostepne na stronie internetowej Uczelni. Zajecia realizowane
w formie wyktaddéw i ¢wiczen (zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne) odbywajg sie co drugi
tydzien.

Rozktady zajeé, ich koncentracja oraz przerwy zapewniajg higiene uczenia sie. Zajecia na studiach
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne realizowane sg
w soboty i niedziele w godzinach 8.00-20.00. W harmonogramach zaje¢ uwzgledniono realizacje przez
studentow praktyk pedagogicznych. Pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami zaplanowano standardowo
15-minutowe lub diuzsze przerwy, gdy studenci muszg przemiescic sie pomiedzy obiektami.
Harmonogramy zaje¢ moga by¢ konsultowane ze studentami i na ich wniosek mogg ulega¢ modyfikacji.
Uwagi do harmonogramu zajec studenci zgtaszajg bezposrednio w dziekanacie wydziatu.

Zajecia realizowane sg w grupach, ktdrych liczebnos$¢ uwzglednia specyfike zajeé, zaplanowane metody
ksztatcenia oraz zasady BHP. Formy zajec to przede wszystkim wykfady i éwiczenia, moga to by¢ takze
warsztaty, laboratoria komputerowe oraz praktyki zawodowe. Liczebnos¢ grup jest dostosowana do
formy zajec. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (éwiczenia) odbywajg sie w grupach do 25
0so6b, wyktady organizowane s3 dla catego rocznika, a grupy seminaryjne liczg do 21 oséb.

Na kierunku wychowanie fizyczne, na studiach pierwszego i drugiego stopnia, zajecia realizowane sg
w takich formach, aby stworzy¢ jak najwieksze mozliwosci ksztattowania i weryfikacji zaktadanych
efektow uczenia sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnych ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Najistotniejszg role
odgrywajg aktywne formy zaje¢ o charakterze praktycznym takie jak ¢wiczenia sprawnosciowe,
¢wiczenia w laboratorium, éwiczenia w pracowniach komputerowych, seminaria dyplomowe, lektoraty
jezykéw obcych.

Proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ oraz kolejnos¢ realizacji zajec
w poszczegdlnych semestrach na kierunku wychowanie fizyczne okresla program i plan studidw.

Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 taczna liczba godzin zajec (wyktadow
i zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne) w poszczegdlnych semestrach wynosi: | — 285, Il — 350,
- 285, IV—-335,V—375, VI-305/290, a liczba ECTS 30 w kazdym semestrze.

Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2022-2025 taczna liczba godzin zajec (wyktadow
i zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne) w poszczegdlnych semestrach wynosi: | — 279, Il — 330,
Il — 465, IV—-395/305, V —315/235, VI —425/245, a liczba ECTS 30 w kazdym semestrze.
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Na studiach drugiego stopnia tgczna liczba godzin zaje¢ (wyktaddw i zajeé ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne) w poszczegdlnych semestrach wynosi: | — 230, Il — 220, 11l — 265, IV — 210, a liczba ECTS 30
w kazdym semestrze.

Realizacja programu poszczegdlnych zaje¢ odbywa sie zgodnie z opisem zaje¢ w karcie zajec
(sylabusie), ktéry zawiera wymagania wstepne, opis efektéow uczenia sie dla zajec¢ oraz ich powigzanie
z efektami uczenia sie dla kierunku, metody oceny osiggnietych efektéw uczenia sie, formy realizacji
zaje¢, tresci programowe, literature i bilans naktadu pracy.

W zakresie organizacyjnym rok akademicki podzielony jest na dwa semestry. Studentéw obowigzuje
semestralny system rozliczania zaliczen poszczegdlnych form zajeé. Wyniki zaliczert i egzaminéw
wpisywane sg do elektronicznego systemu USOS (Uniwersytecki System Obstugi Studidw) i do karty
okresowych osiggnie¢ studenta. Dokumentowanie przebiegu studidw dokonywane jest w protokole
tworzonym w systemie USOSweb. System USOS jest wykorzystywany jako narzedzie pozwalajgce
dokonywaé wybordw przewidzianych do realizacji w programie studiéw, np. zaje¢ do wyboru i utatwia
on przekazywanie informacji i komunikacje miedzy prowadzgcymi zajecia i studentami, co czyni caty
proces bardziej transparentnym.

Liczebnosci grup studenckich sg optymalne i gwarantujg swobodng realizacje programu zaje¢,
gwarantujg bezpieczenstwo i higiene pracy, osiggniecie zatozonych efektéw w zakresie umiejetnosci
praktycznych oraz realizacje ksztatcenia na wysokim poziomie jakosci.

W trakcie realizacji obowigzujgcych programoéw studiéw, czas przeznaczony na ewentualng,
dodatkowg wspotprace ze studentami, proces sprawdzania i oceniania umozliwia weryfikacje
wszystkich, w tym standardowych efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach. Zaplanowanie godzin zaje¢ w harmonogramie studidw, w tym zajec
rozplanowanych w ciggu semestru i weekenddw umozliwia higieniczne i efektywne wykorzystanie
Czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach oraz indywidualng prace wtasng i samodzielne uczenie sie
studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia s3 powigzane z osiggnieciami nauki
i praktyki z zakresu dyscyplin: nauki o kulturze fizycznej, nauki o zdrowiu i nauki spoteczne oraz
umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, a takze odpowiadajg potrzebom
zgtaszanym przez interesariuszy zewnetrznych, a ich zgodnos$é¢ podkreslali przedstawiciele
pracodawcow na spotkaniu w trakcie wizytacji.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw i zapewniaja
uzyskanie prawie wszystkich efektdw uczenia sie. Zastrzezenie budzi nie w petni realizowanie zatozen
ujetych w opisie kierunkowych efektéw uczenia sie w programie studidw pierwszego stopnia
w zakresie ,wiedzy”, tj. efektu o symbolu K_W20 ,zna prawne, organizacyjne i etyczne zasady
obowigzujgce w pracy wychowawczej, instruktorskiej i animatorskiej” i efektu K W25 ,zna
ekonomiczno-prawne uwarunkowania umozliwiajgce prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury
fizycznej, zna zasady rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, organizacje i funkcjonowanie
instytucji sportowych, edukacyjnych, wychowawczych” oraz nie w petni realizowanie zatozen ujetych
w opisie ogélnych efektéw uczenia sie w zakresie ,,wiedzy” o symbolu O_WO08 ,,zna i rozumie strukture
i funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych, a takze alternatywne formy edukacji” i O_WO09 ,,zna i
rozumie podstawy prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych
dziatan edukacyjnych” oraz B.2.W1 ,zna i rozumie system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie
systemu oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa oSwiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje
dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji
szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspdtczesnej szkoty, pojecie
ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego,
podstawe programowg w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu oswiaty”, a okreslonego w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela zaréwno w programie studiéw
pierwszego, jak i drugiego stopnia. Uczelnia nie ujeta w programie studidw niestacjonarnych
pierwszego stopnia w cyklu ksztatcenia 2021-2024 oraz w programie studidéw niestacjonarnych
drugiego stopnia, zaje¢ w zakresie prawa i organizacji o$wiaty lub innych zaje¢, w ramach ktérych bedg
realizowane tresci w zakresie zagadnien zwigzanych z prawem o$wiatowym.

Nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze czas trwania studiéw pierwszego i drugiego stopnia zapewnia
osiaggniecie przez studentow efektéw uczenia okreslonych w programach tych studidow. Uczelnia
w programie studiow pierwszego i drugiego stopnia oprécz kierunkowych efektéw uczenia sie
(w tgcznej liczbie 60 efektéw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia i 44 efektow uczenia sie na
studiach drugiego stopnia) przyjeta réwniez do realizacji tacznie 142 ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, a jednoczesnie nie wskazata, ktére z tych efektéw bedg osiggane w ramach programu
studidw pierwszego stopnia, a ktére w ramach programu studiéw drugiego stopnia.

Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie, zatozonych w programie studiow
pierwszego stopnia w obu ocenianych cyklach ksztatcenia oraz w programie studiow drugiego stopnia,
przypisanych praktykom zawodowym nie zostat oszacowany w petni poprawnie.

Zaréwno w programie studiow pierwszego, jak i drugiego stopnia, btednie oszacowano liczbe punktéw
ECTS uzyskiwang w ramach zajeé realizowanych w bezposrednim kontakcie nauczycieli lub innych oséb
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prowadzacych zajecia i studentéw, a zatem niezgodnie z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Sekwencja zaje¢ lub grup zaje¢, a takze dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegblnych formach na studiach pierwszego i drugiego stopnia nie budzg zastrzezen
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie.

W programie studidw pierwszego i drugiego stopnia nie w petni poprawnie okreslono liczbe punktéw
ECTS dla zaje¢ umozliwiajgcych studentowi wybér ze wzgledu na btedne zakwalifikowanie zaje¢ do tej
grupy. Na studiach pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024 niestusznie zakwalifikowano do
grupy zaje¢ do wyboru praktyke ogdélnopedagogiczng, poniewaz wybdér ma polegac na wyborze przez
studenta miejsca — szkoty odbywania tej praktyki. Na studiach drugiego stopnia niestusznie
zakwalifikowano do grupy zaje¢ do wyboru praktyke ogdlnopedagogiczng i praktyke w szkole (wybor
ma polegac na wyborze przez studenta miejsca — szkoty lub innej placowki odbywania praktyki) oraz
zajecia z jezyka obcego specjalistycznego (w zestawie sylabuséw Uczelnia przedstawita wytacznie karte
zaje¢ w zakresie jezyka angielskiego). Nie mozna zatem jednoznacznie stwierdzi¢, ze jest spetniony
wymog formalny zgodnie z zapisami (pkt 3.8.) zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 890, z pdzn. zm.). Istotne zastrzezenia budzi
fakt praktykowania w Uczelni zwalniania studentdw studiéw pierwszego stopnia z udziatu
w obowigzkowych zajeciach jezykowych na podstawie $wiadectwa o opanowaniu wybranego jezyka
na poziomie B2 (lub wyzszego stopnia). Dokumentami poswiadczajgcymi takie kompetencje jezykowe
majg by¢: swiadectwo uznanych kursow jezykowych, ukoriczenia studidw na innych uczelniach, gdzie
uczyli sie danego jezyka, ukonczenia studium filologicznego. Natomiast studenci nieposiadajacy
formalnych kwalifikacji lub swiadectw, majg mozliwo$¢ pisania testu na odpowiednim poziomie.
Uczelnia, do grupy zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w programie studidow pierwszego
i drugiego stopnia, zakwalifikowata wszystkie zajecia realizowane w formie ¢wiczeri, a tym samym
100% liczby punktéw ECTS przypisanych praktycznej formie tym zajec. Biorgc powyzsze pod uwage
nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia niestusznie zakwalifikowata do tej grupy zaje¢ na studiach pierwszego
stopnia takie zajecia jak np. anatomia (20 godzin éwiczen, 1 punkt ECTS), fizjologia cztowieka (20 godzin
¢wiczen, 1 punkt ECTS), biologia medyczna (10 godzin ¢wiczen, 1 punkt ECTS) czy podstawy biochemii
(10 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS), a na studiach drugiego stopnia takie zajecia jak np. higiena
i Zywienie cztowieka (10 godzin ¢wiczen, 1 punkt ECTS), myslenie projektowe (15 godzin ¢wiczen,
2 punkty ECTS), przedmiot humanistyczny do wyboru (10 godzin ¢éwiczen, 2 punkty ECTS) czy teoria
treningu sportowego (15 godzin ¢wiczen, 2 punkty ECTS). Nalezy zatem stwierdzi¢, ze wskazana liczba
punktéw ECTS w programach studidw pierwszego i drugiego stopnia uzyskiwang w ramach zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne jest zawyzona. Nie mozna zatem jednoznacznie stwierdzi¢, ze
jest spetniony wymag formalny okreslony w § 3 ust. 5 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 661 z pdzn. zm).

Plan studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego
jezyka obcego na poziomie co najmniej B2 w przypadku studidow pierwszego stopnia, ktéorym to
zajeciom przypisano 12 punktéw ECTS oraz B2+ w przypadku studiow drugiego stopnia, ktérym to
zajeciom przypisano 4 punkty ECTS.

Na kierunku wychowanie fizyczne program studidw pierwszego i drugiego stopnia nie przewiduje
realizowania zajec¢ przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia informuje, ze
metodami i technikami ksztatcenia na odlegtos¢ postuguje sie wytgcznie pomocniczo.
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Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidow, jak rdwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdow uczenia sie przypisanych do zajec
(z wyjatkiem praktyk zawodowych), sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zajed i proporcje liczby godzin
zajec realizowanych w poszczegoélnych formach, na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jest zgodny
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

W zwigzku z tym, ze wykorzystywane w procesie nauczania i uczenia sie metody ksztatcenia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia, nie zostaty przypisane danym zajeciom lub tresciom programowym tych
zaje¢, ani okreslonym efektom uczenia sie lub grupom tych efektdw, nie mozina oceni¢ metod
ksztatcenia wykorzystywanych w procesie ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne na studiach
pierwszego i drugiego stopnia, w tym metod uzyskiwania kompetencji jezykowych na danym poziomie.
Nie mozna ocenié, czy s3 one powigzane z tre$ciami programowymi danych zajeé oraz czy zapewniajg
osiggniecie efektéw uczenia sie, pozwalajagc tym samym na zdobycie wiedzy, umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, zatozonych do osiggniecia w danym programie studiow oraz
czy metody ksztatcenia wykorzystywane w procesie nauczania iuczenia sie, w tym metody
umozliwiajgce wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw, zapewniajg przygotowanie do
przysztej dziatalnosci zawodowe;j.

Analiza kart zajec (sylabuséw) wykazata nieprawidtowosci zwigzane ze zbyt duzg liczbg efektéw uczenia
sie zatozong do osiggniecia przez studenta i zweryfikowania w ramach jednych zaje¢c. W wielu
przypadkach zajec literatura, szczegdlnie zalecana/podstawowa, jest zbyt obszerna (wykaz zawiera
kilkanascie pozycji, a zapoznanie sie z nig przy proponowanym naktadzie pracy studenta nie jest
mozliwe) i/lub pochodzi sprzed ponad 10 ostatnich lat oraz brakuje publikacji z czasopism naukowych.
Zastrzezenie budzi przypisanie efektéw uczenia sie w zakresie "umiejetnosci” zajeciom realizowanym
wytgcznie w formie wyktadow. Przyktadami takich zaje¢ na studiach pierwszego stopnia sg np.:
podstawy psychologii, podstawy ekonomii czy historia kultury fizycznej, a na studiach drugiego stopnia
sg np.: psychologia aktywnosci fizycznej, elementy zarzqdzania i marketingu czy podstawy zdrowia
publicznego.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych s3g zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi
do pozostatych zajec i sg zbiezne z efektami wynikajgcymi ze standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, jednak Uczelnia nie przypisata praktykom zawodowym -—
pedagogicznym zadnych efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Program praktyk okreslono w kartach zaje¢ (sylabusach)
i okreslono zadania do wykonania przez studenta.

Regulamin praktyk okresla prawa i obowigzki studenta i warunki zaliczenia praktyk, zadania i zakres
odpowiedzialnosci opiekundéw praktyk, ogdlne kryteria doboru i reguty zatwierdzania miejsca
odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta oraz reguty hospitacji praktyk
zawodowych, natomiast nie okresla kompetencji i doswiadczenia oraz ogdélnych kwalifikacji opiekundw
praktyk ze strony instytucji przyjmujgcej na praktyki studentéw kierunku wychowanie fizyczne.
Organizacja i realizacja praktyk zawodowych nie budzi istotnych zastrzezen, jednak nalezy zwrdcic
uwage na nieprzypisanie pedagogicznym praktykom zawodowym, realizowanym w ramach studiéw
pierwszego i drugiego stopnia, efektéw uczenia sie okresSlonych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela z grupy zaje¢ B.3. (praktyka zawodowa
w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego) oraz z grupy zaje¢ D.2. (praktyka
zawodowa w zakresie przygotowania dydaktycznego).
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Wymiar praktyk zawodowych na studiach o profilu praktycznym okreslono zgodnie z wymaganiami
ustawowymi, a wymiar praktyk pedagogicznych (realizowanych w szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych) jest zgodny 2z wymaganiami jakie stawia standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Mozna zatem stwierdzi¢, ze jest w petni
spetniony wymodg formalny wynikajacy ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Zastrzezenia budzi oszacowany naktad pracy i przypisanie punktéw ECTS praktykom zawodowym
zarbwno w programie studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia. Liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana planowanemu wymiarowi praktyk zawodowych zostata ustalona niezgodnie
z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Zaktadajac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta,
obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi
zajeciami, przy uwzglednieniu dolnej ustawowej granicy wspomnianego przelicznika, liczba punktow
ECTS przyporzadkowana wymiarowi 720 godzin praktyk zawodowych powinna wynies¢ 29
(a przypisano 35 ECTS), liczba punktéw ECTS przyporzadkowana wymiarowi 330 godzin praktyk
zawodowych powinna wynies¢ 13 (a przypisano 24 ECTS), a liczba punktow ECTS przyporzadkowana
wymiarowi 150 godzin praktyk zawodowych powinna wynies¢ 6 (a przypisano 8 ECTS).

Na podstawie udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze
stosowane metod oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach praktyki zawodowej sg w petni
prawidtowe i skuteczne. Zaprezentowane dzienniki praktyk nie zawieraty wykazu efektéw uczenia sie
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, ich
weryfikacji i oceny. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze dzienniki praktyk nie sg skutecznym dokumentem
potwierdzajgcym osiggniecie efektow uczenia sie, ktére wprost wynikajg ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Dzienniki praktyk zawieraty niewypetnione
wzory np. konspektu zajec treningowych, analizy hospitowanych zaje¢ treningowych i asystowania,
analizy przebiegu zawoddw sportowych, natomiast dziennikdw praktyk dla praktyk specjalistycznych
Uczelnia nie zaprezentowata. Mozna stwierdzi¢, ze program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad
praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie
osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie dokonywanej z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji, jednak skutecznosc
tego procesu budzi zastrzezenia. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze Uczelnia prowadzi w ramach polityki
jakosci ksztatcenia systematyczng ocene poziomu zrealizowanych praktyk, ale jej skutecznosé nie
przynosi w petni zamierzonych efektow.

Uczelnia nie zapewnia miejsca praktyk dla studentéw studidéw pierwszego i drugiego stopnia, zaréwno
w przypadku praktyk pedagogicznych (kwalifikacji nauczycielskich, przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela) oraz praktyk zawodowych specjalistycznych w zakresie trenera personalnego
i trenera odnowy biologicznej. Studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wyboru placéwki, w ktdrej
beda realizowad praktyke zawodowsa.

Uczelnia informuje, ze weryfikacja miejsca odbywania praktyki jest dokonywana przed podpisaniem
porozumien o wspdtpracy, w tym celu przedstawita okreslone i formalnie przyjete ogdlne kryteria
jakosciowe, w oparciu o ktére zatwierdza miejsca odbywania praktyk zawodowych, jednak nie sg one
dedykowane kierunkowi studiéw wychowanie fizyczne. Uczelnia poinformowata, ze prowadzona jest
hospitacja praktyk i przedstawita dowdd przeprowadzania takiej procedury.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na studiach niestacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia, rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
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w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie

umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informac;ji

zwrotnej o uzyskanych efektach. Zasady te sg zgodne z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu

organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania

zawodu nauczyciela.

Podstawa obnizenia oceny kryterium 2 byty nastepujace nieprawidtowosci:

1.

Nie w petni realizowanie zatozen ujetych w opisie kierunkowych efektdw uczenia sie
w programie studidw pierwszego stopnia w zakresie , wiedzy”, np. efektu o symbolu K_W20
,ZNa prawne, organizacyjne i etyczne zasady obowigzujgce w pracy wychowawczej,
instruktorskiej i animatorskiej” i efektu K_W25 ,zna ekonomiczno-prawne uwarunkowania
umozliwiajgce prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej, zna zasady rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci, organizacje i funkcjonowanie instytucji sportowych,
edukacyjnych, wychowawczych” oraz nie w petni realizowanie zatozen ujetych w opisie
ogolnych efektédw uczenia sie w zakresie ,,wiedzy” o symbolu O_WO08 ,,zna i rozumie strukture
i funkcje systemu oswiaty — cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukacji” i O_W09
,Zna i rozumie podstawy prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania
prowadzonych dziatan edukacyjnych” oraz B.2.W1 ,,zna i rozumie system o$wiaty: organizacje
i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa os$wiatowego, krajowe
i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz o0séb
z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele
edukacji szkolnej, modele wspodtczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty,
alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowg
w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, tematyke
oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placowki systemu oswiaty”, a okreslonego w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela zaréowno w programie
studidw pierwszego, jak i drugiego stopnia. Tym samym nie ujecie w programie studiow
niestacjonarnych pierwszego stopnia w cyklu ksztatcenia 2021-2024 oraz w programie studidow
niestacjonarnych drugiego stopnia zaje¢ w zakresie prawa i organizacji oswiaty lub innych
zaje¢, w ramach ktérych bytyby realizowane tresci w zakresie zagadnien zwigzanych z prawem
oswiatowym;

Brak okreslenia, ktére efekty uczenia sie z grupy efektéw ogdlnych i szczegétowych
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, bedg osiggane w ramach programu studidw pierwszego stopnia, a ktére w ramach
programu studiow drugiego stopnia oraz nie przypisanie tych efektow do zaje¢ lub grup zajec
i praktyki zawodowej w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego — grupa zajec
B.3. oraz praktyki w zakresie przygotowania dydaktycznego — grupa zaje¢ D.2,;

Oszacowanie liczby punktdw ECTS uzyskiwanej w ramach zajec realizowanych w bezposrednim
kontakcie nauczycieli lub innych osdb prowadzacych zajecia i studentéw, niezgodnie
z przelicznikiem i wymogami okreslonymi w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. a zatem niezgodnie z przelicznikiem okreslonym w art. 67 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w programie studiow
pierwszego i drugiego stopnia;

Niepoprawne oszacowanie liczby punktéw ECTS dla zaje¢ umozliwiajgcych studentowi wybor
ze wzgledu na zakwalifikowanie do tej grupy zajec praktyki ogélnopedagogicznej (wybdr ma
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polega¢ na wyborze przez studenta miejsca — szkoty odbywania tej praktyki) w programie
studidw pierwszego stopnia dla cyklu ksztatcenia 2021-2024, a na studiach drugiego stopnia
ze wzgledu na zakwalifikowanie do tej grupy zaje¢ praktyki ogélnopedagogicznej i praktyki
w szkole (wybér ma polegaé na wyborze przez studenta miejsca — szkoty lub innej placéwki
odbywania praktyki) oraz zaje¢ z jezyka obcego specjalistycznego (w zestawie sylabuséw
Uczelnia przedstawita wytacznie karte zajec z zakresie jezyka angielskiego). Ze wzgledu na te
nieprawidtowos$¢ nie mozna jednoznacznie stwierdzié, ze jest spetniony wymdg formalny
zgodnie z zapisami (pkt 3.8.) zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 1450 z pdzn. zm.);

5. Zwalnianie studentéw studidw pierwszego stopnia z udziatu w obowigzkowych zajeciach
jezykowych na podstawie dokumentacji (Swiadectwo uznanych kurséow jezykowych,
ukonczenia studidw na innych uczelniach gdzie uczyli sie danego jezyka lub ukonczenia
studium filologicznego), poswiadczajgcej kompetencje jezykowe w zakresie umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie co najmniej B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku studentéw nieposiadajgcych formalnych kwalifikacji
lub swiadectw, zwalnianie studentéw z udziatu w obowigzkowych zajeciach jezykowych na
podstawie wynikdw napisanego testu na odpowiednim poziomie;

6. Bfedne zakwalifikowanie do grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w programie
studiow pierwszego stopnia zajec¢ takich jak np. anatomia, fizjologia cztowieka, biologia
medyczna, podstawy biochemii, a na studiach drugiego stopnia takich zaje¢ jak np. higiena
i zywienie cztowieka, myslenie projektowe, przedmiot humanistyczny do wyboru czy teoria
treningu sportowego, a tym samym przeszacowanie liczby punktéw ECTS w programach
studiow pierwszego i drugiego stopnia uzyskiwanych w ramach zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne. Nie mozna zatem jednoznacznie stwierdzi¢, ze jest spetniony wymaog
formalny okreslony w § 3 ust. 5 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 661 z pézn. zm).

7. Nie przypisanie danym zajeciom lub tresciom programowym tych zajeé, ani okreslonym
efektom uczenia sie lub grupom tych efektéw wykorzystywanych w procesie nauczania
i uczenia sie metod ksztatcenia w programach studidow pierwszego i drugiego stopnia;

8. Przypisanie w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia efektdw uczenia sie w zakresie
,umiejetnosci” zajeciom realizowanym wytgcznie w formie wyktadow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie wigczy¢ w program studidw niestacjonarnych pierwszego stopnia w cyklu ksztatcenia
2021-2024 oraz w program studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia, zaje¢ w zakresie prawa
i organizacji oswiaty lub wigczenie tresci programowych w zakresie zagadnier zwigzanych
z prawem oswiatowym do innych ujetych juz zaje¢ w realizowanych programach studidw,
w ramach ktorych te tresci bedg realizowane.
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2. Zaleca sie okresli¢, ktére efekty uczenia sie z grupy efektéw ogodlnych i szczegdtowych,
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, bedg osiggane przez studentéw w ramach programu studiéw pierwszego stopnia,
a ktére w ramach programu studidow drugiego stopnia oraz przypisac te efekty do zajeé lub
grup zaje¢ i praktyk zawodowych (praktyka zawodowa w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego — grupa zaje¢ B.3. i w zakresie przygotowania dydaktycznego
— grupa zaje¢ D.2.), w ramach ktérych beda osiggane te efekty uczenia sie.

3. Zaleca sie w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia oszacowaé liczbe punktéw ECTS
uzyskiwang w ramach zajec realizowanych w bezposrednim kontakcie nauczycieli lub innych
0sOb prowadzacych zajecia i studentéw, zgodnie z przelicznikiem i wymogami okreslonymi
w art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

4. Zaleca sie wytgczy¢ praktyke ogdlnopedagogiczng z grupy zaje¢ do wyboru w programie
studidw pierwszego stopnia, a w programie studidw drugiego stopnia wyfaczyé praktyke
ogolnopedagogiczng i praktyki szkolne oraz zajecia z jezyka obcego specjalistycznego.

5. Zaleca sie rezygnacje ze zwalniania studentéw studidw pierwszego stopnia z udziatu
w obowigzkowych zajeciach jezykowych na podstawie dokumentacji (Swiadectwo uznanych
kurséw jezykowych, ukoriczenia studidow na innych uczelniach gdzie uczyli sie danego jezyka
lub ukonczenia studium filologicznego) poswiadczajacej kompetencje jezykowe w zakresie
umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie co najmniej B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a w przypadku studentdw nieposiadajacych
formalnych kwalifikacji lub Swiadectw, ze zwalniania studentéw z udziatu w obowigzkowych
zajeciach jezykowych na podstawie wynikdéw napisanego testu na odpowiednim poziomie.

6. Zaleca sie w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia zakwalifikowaé wybrane zajecia
do grupy zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zgodnie z zasadami i wymogami
formalnymi okreslonymi w & 3 ust. 5 pkt 1 oraz § 6 pkt 1) i 2) rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 marca 2021 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 661, z pdin.
zm).

7. Zaleca sie w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia przypisanie danym zajeciom lub
tresciom programowym tych zaje¢, efektom uczenia sie lub grupom tych efektéow
wykorzystywanych w procesie nauczania i uczenia sie metod ksztatcenia w programach
studidw pierwszego i drugiego stopnia.

8. Zaleca sie w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia usungé¢ nieprawidtowosc
polegajgcg na przypisaniu efektdw uczenia sie w zakresie ,umiejetnosci” zajeciom
realizowanym wytgcznie w formie wyktaddw.

9. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedg zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni funkcjonuje elektroniczny system rekrutacji. Studenci korzystajgc z aplikacji uzupetniajg
swoje dane osobowe oraz dotychczasowe wyksztatcenie oraz zamieszczajg niezbedne dokumenty.
Administracja Uczelni na biezgco moze wiec kontrolowac stan kandydatéw, postepy procesu rekrutacji
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oraz poprawnos¢ sktadanych dokumentdw. Jest to rowniez narzedzie stuzgce skutecznej komunikacji
w przypadku pytan czy watpliwosci kandydatéw, ktdére na biezgco sg wyjasniane.

Ogdlne zasady i warunki przyje¢ oraz zasady, warunki i tryb rekrutacji na pierwszy rok studidow
pierwszego i drugiego stopnia dla wszystkich kierunkéw studidw, w tym na kierunek wychowanie
fizyczne, na rok akademicki 2022/2023, zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu 25/2022 z dnia
25.03.2022 r., ktérg Uczelnia dotgczyta do raportu samooceny, a na rok akademicki 2023/2024 -
Uchwatg Senatu 23/2022 z dnia 25.03.2022 r.. Warunki i tryb przyjeé rekrutacji na studia pierwszego
i drugiego stopnia na kierunek wychowanie fizyczne nie przewidujg egzamindw wstepnych, a wytacznie
konkurs swiadectw. Na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjeta osoba posiadajgca dyplom
ukonczenia studiow pierwszego stopnia. Kandydat na kierunek wychowanie fizyczne jest zobowigzany
do przedtozenia zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan do podjecia studidow
potwierdzajgcego brak ograniczed wynikajagcych ze stanu zdrowia kandydata. Postepowanie
kwalifikacyjne przeprowadza dziekan/kierownik jednostki. Oferta kierowana jest do o0séb
spetniajgcych warunki okreslone w zasadach rekrutacji.

W wyniku pandemii COVID-19 zostaly wycofane testy sprawnosciowe, ktére przez wiele lat
obowigzywaty kandydatéw na studia. Nauczyciele nie widzg z tego powodu zadnych trudnosci
i uwazaja, ze przyjete zasady i warunki rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobdr kandydatow na studia ze
wstepng wiedzg i umiejetnosciami na poziomie zapewniajgcym osiggniecie wszystkich efektéw uczenia
sie, a fakt ten wybrzmiat podczas spotkania z nauczycielami akademickimi w trakcie wizytacji. Uczelnia
jednak informuje, ze zamierza wréci¢ do sprawdzania sprawnosci kandydatéw ubiegajgcych sie
o przyjecia na kierunek wychowanie fizyczne od roku akademickiego 2023/2024.

Zasady postepowania rekrutacyjnego dotyczgcego cudzoziemcdw okresla Uchwata Senatu nr 8C/2019
z dnia 30.10.2019 r., ktérg Uczelnia dotgczyta do raportu samooceny.

W 2019 roku Uczelnia otrzymata zgode Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji o zatwierdzeniu
Uczelni na potrzeby przyjmowania cudzoziemcéw w celu podjecia lub kontynuacji studiow.

W §9 ust. 1 i 2 uchwaty Senatu nr 25/2022 wskazana jest informacja, ze w zwigzku z mozliwosciag
wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wymaga sie od kandydatéw minimalnych
kompetencji cyfrowych oraz ze w przypadku wykorzystania platformy przeprowadza sie szkolenia dla
studentdw rozpoczynajacych prace na platformie. Instrukcja obstugi platformy wysytana jest do
wszystkich studentéw przez informatyka/dziekanat.

Ogdlnie przyjete procedury rekrutacji zaktadajg zasade réwnych szans podjecia studiéw, takze przez
cudzoziemcédw. Jednak Uczelnia nie przedstawita dokumentacji okreslajgcej zasady tworzenia listy
rankingowej na podstawie konkursu $wiadectw dojrzatosci oraz zasad przeliczania punktéw za wyniki
uzyskane z egzaminu maturalnego w przypadku kandydatéw na studia pierwszego stopnia oraz
dokumentacji — przyjetych procedur weryfikowania kwalifikacji zawodowych kandydatéw na studia
drugiego stopnia m.in. w kontekscie realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia, w przyjetych zasadach, warunkach i trybie rekrutacji na
studia drugiego stopnia, nie okreslita jakiego kierunku studidw pierwszego stopnia absolwentéw
zamierza przyjmowac.

Biorgc powyzsze pod uwage nie mozna oceni¢ warunkéw i zasad rekrutacyjnych pod katem ich
przejrzystosci i czytelnosci zaprezentowania, czy sg selektywne i czy gwarantujg wybdr najlepszych
kandydatéw oraz czy sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na
kierunku. Rekomenduje sie podjg¢ dziatania w celu doprecyzowania warunkéw i zasad rekrutacyjnych
na studiach pierwszego i drugiego stopnia.
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Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow okreslono procedurg nr 6 stanowigcy zatacznik do Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obowigzujgcego w Uczelni, a ktéra Uczelnia dotgczyta do raportu
samooceny. Efekty uczenia sie mogg zostaé potwierdzane w zakresie odpowiadajagcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiow. Procedura zaktada, ze osoby przyjete na studia w wyniku
potwierdzenia efektdw uczenia sie realizujg regularny (obowigzujacy wszystkich studentéw) tryb
studiéw i nie zaktada tworzenia dla tych studentéw innych (np. skréconych) programoéw studiéw, ani
odrebnych grup. Osoby te uczestniczytyby w mniejszej liczbie zajeé, dla ktérych efekty uczenia sie
zostaty potwierdzone. Aby uzyskac tytut zawodowy osoby te muszg osiggngé wszystkie efekty uczenia
sie dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu studiéw. Proces potwierdzania efektdw uczenia sie
koordynuje kierownik katedry i dziekan, a przeprowadza komisja powotana przez dziekana, w sktad
ktdrej wchodzi przewodniczy i dwéch innych cztonkdw. Ostateczng decyzje o uznaniu lub nieuznaniu
efektdw uczenia sie podejmuje dziekan na podstawie rekomendacji komisji. Uczelnie informuje, ze
dotychczas na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego idrugiego stopnia, nie
przeprowadzano procedury potwierdzenia efektéw uczenia sie zdobytych poza system studiow.
Proces ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia koriczy weryfikacja osiggnietych efektow
uczenia sie podczas egzaminu dyplomowego. Zasady i procedury egzaminu dyplomowego
i dyplomowania okresla Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, a doktadnie procedura
nr 5 oraz Regulamin Studiow OSW (Uchwata nr 32A/2022 Senatu Olsztynskiej Szkoty Wyzszej z dnia 25
marca 2022 r.), ktére Uczelnia dotgczyta do raportu samooceny.

Proces dyplomowania obejmuje seminarium licencjackie/dyplomowe, wykonanie pracy dyplomowej
licencjackiej/magisterskiej pod kierunkiem wybranego promotora i egzamin dyplomowy. Na egzaminie
dyplomowym odpowiada sie na 3 pytania - 1 pytanie z pracy dyplomowej, 2 pytania wybiera losowo
komisja z listy wczesniej ogtoszonych zagadnien (uwzgledniajgce tematyke pracy dyplomowej i tresci
kierunkowe programu studiéw).

Prace dyplomowe sg weryfikowane za pomocg autoryzowanego przez MEiIN Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA). Uczelnia podejmuje dziatania zapobiegajgce plagiatom poprzez
uswiadamianie studentéw i przyjecie oswiadczen o samodzielnosci ich pracy.

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest zgodnie z procedurg egzaminu dyplomowego opisang
w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z procedurg egzamin dyplomowy
na studiach pierwszego stopnia sktada sie z 3 etapdw: - oceny pracy, - egzaminu praktycznego, -
koncowego egzaminu ustnego. Egzamin praktyczny sktada sie z dwdch czesci - teoretycznej
i praktyczne;j.

Czesc teoretyczna polega na przygotowaniu scenariusza zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego
z wykorzystaniem oraz przedstawieniem rozwigzan innowacyjnych. Cze$¢ druga — praktyczna polega
na przeprowadzeniu egzaminacyjnej lekcji wychowania fizycznego na podstawie ztozonego
i zaakceptowanego scenariusza zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego. Egzamin praktyczny
przeprowadza komisja powotywana przez dziekana, w sktad ktdorej wchodzi przewodniczacy
i cztonkowie komisji — egzaminatorzy - co najmniej dwdch nauczycieli akademickich posiadajgcych
kierunkowe wyksztatcenie zawodowe.

Rolg przewodniczgcego komisji jest zatwierdzenie zadania egzaminacyjnego do czesci praktycznej,
ustalenie terminu ztozenia scenariusza lekcji wychowania fizycznego, przeprowadzenie prawidtowej
procedury oceny opracowanego i przedstawionego scenariusza zaje¢ edukacyjnych oraz rozstrzyganie
kwestii spornych powstate w czasie egzaminu i ogtaszanie wyniku egzaminu.
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Komisja egzaminacyjna ocenia i zatwierdza od strony formalnej i merytorycznej scenariusz zajec
edukacyjnych z wychowania fizycznego, z dotgczong propozycjg rozwigzania innowacyjnego zgodnie
z zatgcznikiem nr 5.10 do procedury.

Czesc druga egzaminu praktycznego jest przeprowadzana w warunkach szkolnych w grupie uczniow,
ajesli nie jest to mozliwe, egzamin moze odbyé sie w warunkach symulowanych w obiektach
sportowych Uczelni, a role ucznidw petni w takim przypadku grupa studentéw. Lekcja jest oceniana
przez co najmniej jednego z egzaminatoréw powotfanych do komisji. Egzaminator ocenia zasdéb
wiadomosci, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta zdajgcego egzamin praktyczny,
postugujac sie ustalonymi kryteriami oceniania zgodnie z zatgcznikiem nr 5.11 do procedury.

Student, ktdéry nie uzyska pozytywnej oceny z egzaminu praktycznego, nie zalicza zajeé¢ praca
dyplomowa (powtarza zajecia) i jednoczesnie nie jest dopuszczony do obrony pracy dyplomowej
w danym roku akademickim.

Do konicowego egzaminu ustnego moze przystgpié¢ student, ktéry zaliczyt egzamin praktyczny oraz
egzamin praktyczny.

Zgodnie z procedurg egzamin dyplomowy na studiach drugiego stopnia sktada sie z 2 etapow: - oceny
pracy dyplomowej przez promotora i recenzenta, - konncowego egzaminu ustnego (obrona pracy
dyplomowej). Warunkiem przystgpienia do korcowego egzaminu ustnego na studiach drugiego
stopnia jest uzyskanie pozytywnych opinii opiekuna pracy (promotora) i recenzenta (formularz oceny
zgodnie z zatgcznikiem nr 5.18 do procedury). Prace, ktorych promotorem jest samodzielny pracownik
naukowy, mogg by¢ recenzowane przez pracownika z co najmniej stopniem doktora, natomiast prace
wykonywane pod opiekg pracownika ze stopniem doktora muszg by¢ recenzowane przez
samodzielnego pracownika naukowego. Student ma prawo zapoznac sie z recenzjami swojej pracy
najpdzniej w dniu egzaminu dyplomowego.

Na egzaminie koncowym nalezy udzieli¢ odpowiedzi na trzy pytania, w tym kierunkowe
i specjalnosciowe. Uczelnia udostepnita podczas wizytacji przyktadowa baze zagadnien
egzaminacyjnych opracowanych na potrzeby egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego
i drugiego stopnia. Tresci zagadnien nawigzujg do opisu efektéw uczenia sie przyjetych w programie
studidw pierwszego i drugiego stopnia.

Dokumentacje koncowego egzaminu dyplomowego stanowi protokdt indywidualny (formularz zgodnie
z zatacznikiem nr 5.17 do procedury) sporzadzany przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej
i podpisany przez cztonkédw komisji.

W procesie dyplomowania zasady bezstronnosci, rzetelnosci i przejrzystosci sg zachowane dzieki
trzyosobowym sktadom Komisji Egzaminacyjnej. Ocena pracy dokonywana jest przez promotora
i recenzenta, co daje wiarygodng ocene. Ocena uzyskiwana na egzaminie dyplomowym jest jasno
okreslona w Regulaminie studiéw i jest sktadowg sredniej ocen uzyskiwanej w toku studiow, oceny
z egzaminu praktycznego (w przypadku studidw pierwszego stopnia), oceny pracy dyplomowej oraz
odpowiedzi na pytania zadane na egzaminie dyplomowym.

Przyjete w Uczelni zasady i przebieg egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego i drugiego stopnia
zapewniajg weryfikacje osiggnietych przez studentéw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku wychowanie fizyczne poprzez przygotowanie pracy
o charakterze badawczym oraz pogladowym. Wiekszos¢ prac realizowanych na kierunku wychowanie
fizyczne miata charakter badawczy/empiryczny, w zwigzku z tym student musiat wykazaé sie
umiejetnosciami praktycznymi wtasciwymi dla kierunku wychowanie fizyczne umozliwiajgcymi
przeprowadzenie badan oraz rozwigzanie problemu badawczego.
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Analizowane wybrane prace dyplomowe to prace badawcze/empiryczne, a zastosowanym w nich
narzedziem jest ankieta samodzielnie skonstruowana przez autora pracy, ale takie proby
sprawnosciowe. Jakosé prac dyplomowych oraz stawiane im wymagania na poziomie studidéw
pierwszego stopnia i profilu praktycznego nie budzg istotnych zastrzezen.

Pytania zadane na egzaminie dyplomowym o tresci ,cel, przedmiot badan, problemy badawcze —
wyjasnij pojecia”, ,,analiza, podsumowanie badan i koicowe wnioski”, , wyjasnij pojecie przedmiotu
badan” czy ,wnioski z pracy”, nie w petni weryfikujg efekty uczenia sie osiggniete przez studenta
w trakcie studidw, szczegdlnie w kontekscie profilu praktycznego.

Nie mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze student jest przygotowywany do wykorzystywania wtasciwych
narzedzi analitycznych, ktére powinien wykorzystywaé w procesie opracowywania wynikéw badan na
potrzeby realizacji pracy dyplomowej (analiza statystyczna z wykorzystaniem programu MS Excel).
Prace zwierajg rozdziat “dyskusja”, ale jego tres¢ wskazuje raczej na podsumowanie i tym samym
brakuje konfrontacji uzyskanych wynikéw z wynikami badan innych autoréw o podobnej tematyce.
Autorom brakuje umiejetnosci formutowania wnioskéw z uzyskanych wynikéw badan. Whnioski
powinny by¢ odpowiedzig na postawione pytania badawcze i powinny mie¢ charakter aplikacyjny.
Takich wnioskdw w pracach dyplomowych brakuje. Oswiadczenia o samodzielnosci wykonania pracy
nie zostaty podpisane przez autora pracy. Raporty JSA podpisane przez promotora zawierajg
informacje o akceptacji pracy do obrony. Oceny pracy dyplomowej promotora i recenzenta sg zgodne
i raczej zasadne.

Rekomenduje sie dostosowanie jakosci prac dyplomowych w zakresie umiejetnosci konfrontowania
wynikéw wtasnych badan z wynikami badan innych autoréw o zblizonej tematyce (dyskusja) oraz
formutowania wnioskdw aplikacyjnych, ktére powinny stanowié¢ odpowiedzi na postawione w pracy
pytania badawcze, a takze w zakresie wykorzystywania metod analizy statystycznej, z ktérymi studenci
zapoznajg sie w toku realizacji zaje¢ objetych programem studiéw, co istotnie przetozy sie na
podniesienie jakosci tych prac i dostosowanie w petni do stawianych im wymagan do profilu
praktycznego na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia.

Na kazdym kierunku systematycznie przeprowadza sie monitorowanie studentéw poprzez
analizowanie ich odsiewu. Studia pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne konczy zwykle
okoto 54% o0s6b rozpoczynajacych studia, natomiast na studiach drugiego stopnia to okoto 65%.
Wedtug dokonywanych analiz gtéwnymi powodami nieukoriczenia studiéw byty: niepodejmowanie
studidw przez osoby przyjete; stabe przygotowanie studentéw, zwtaszcza 1 roku, w zakresie wiedzy ze
szkoty Sredniej; brak mozliwosci selekcji wstepnej w formie np. egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej;
rozmijanie sie wyobrazen o studiach z rzeczywistos$cig, wymagajgcg opanowania szerokiego zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji; trudnosci w tgczeniu obowigzkéw studenta z pracg zawodowa oraz
zmiany Ustawy, ktéra pozbawita Uczelnie uprawnien do nadawania kwalifikacji nauczycielskich. Aby
ograniczy¢ skale odsiewu z tego powodu, w uzasadnionych przypadkach, okreslonych w Regulaminie
Studidw, Dziekan moze przyznac 10S, z czego studenci korzystaja.

Studenci sg oceniani wedtug przepiséw i procedur zawartych w Regulaminie studidw,
upowszechnianych oraz konsekwentnie stosowanych. Szczegdétowe procedury oceniania, metody
sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie opisano w sylabusach zajeé. Zostaty one poprawnie
dostosowane do typu efektéw uczenia sie. W przypadku wiedzy dominujg: odpowiedZ ustna,
kolokwium, dyskusja, sprawdzian pisemny, egzamin ustny/pisemny. Umiejetnosci sprawdzane s3 za
pomocg sprawdzianéw praktycznych, projektéw, prezentacji, opracowania i przygotowania prac
projektowych, debat, metody sytuacyjnej, sporzadzenia i przeprowadzenia scenariusza lekcji czy
przeprowadzenia rozgrzewki. Kompetencje oceniane sg w formie oceny opisowe] przez opiekuna
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praktyki, samooceny studenta, obserwacji prowadzacych zajecia czy wykonywanych samodzielnie
przez studentow ttumaczen. Przyjete przez Uczelnie zasady weryfikacji i oceny efektow uczenia sie sg
spojne i zgodne z obowigzujgcym Regulaminem studiow.

Uczelnia przyjeta dwa rodzaje oceniania: ocena formujaca (pomaga zdefiniowaé okresowe osiggniecia
studenta, umozliwia identyfikacje brakéw w wiedzy i umiejetnosciach) oraz ocena podsumowujgca
(stuzy do oceny efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych). Do
oceny formujacej wykorzystywane sg takie formy jak: odpowiedz ustna, sprawdzian pisemny,
sprawdzian praktyczny, kolokwium, udziat w dyskusji, prezentacja, referat, praca kontrolna, ese;j.
Oceny podsumowujgce wystawiane sg na podstawie wynikdow egzaminu/zaliczenia pisemnego lub
ustnego, egzaminu dyplomowego. Stosowane sg réwniez inne formy sprawdzania efektéw uczenia sie,
dostosowane do specyfiki realizowanych zaje¢ m.in. analiza przypadkdow, burza mdzgéw, metoda
projektéw, opracowanie i przygotowanie prac projektowych, scenariusze lekcji, organizacja i udziat
w imprezach sportowo-rekreacyjnych czy zawodach sportowych, odgrywanie scenek czy
przeprowadzenie rozgrzewki. Zaliczenie praktyk zawodowych opiera sie na szczegétowych kryteriach
zamieszczonych w karcie praktyk z uwzglednieniem opinii opiekuna. Studenci dokonujg takze
samooceny swoich umiejetnosci praktycznych (kwestionariusz oceny praktyk). Ocena pracy
dyplomowej zawarta jest w recenzjach przygotowanych przez promotora i recenzenta wedtug
jednolitych obowigzujgcych w OSW kryteridw. Student ma prawo zapoznaé sie z trescig recenzji
najpdzniej w dniu egzaminu dyplomowego. Dokumentacja dotyczaca realizacji praktyk zawodowych
oraz recenzje prac dyplomowych przechowywane sg w teczkach osobowych studentéw.
Dokumentacja zaje¢, w tym sylabus, arkusz weryfikacji zatozonych efektdw uczenia sie, efekty
(pisemne prace etapowe, referaty, raporty, projekty, egzaminy itp.) sktadane sg przez osoby
prowadzace i przechowywane w dziekanacie Wydziatu.

Prowadzacy zajecia sg zobowigzani do gromadzenia petnej dokumentacji (dla wszystkich studentéw)
sposobéw weryfikacji efektdw uczenia sie w postaci kontrolnych prac pisemnych, testéw, prac
zaliczeniowych, zestawdw pytan egzaminacyjnych, dokumentacji egzamindw, prezentacji, projektow,
konspektéw, arkuszy zaliczen praktycznych, itp. oraz przechowywania tych materiatow przez okres
1 roku. Po tym okresie dokumentacja ta winna zostaé zniszczona zgodnie z zasadami przyjetymi
w archiwizacji (procedura nr 4 WSZJK).

W Uczelni przyjeto formalnie procedury postepowania w sytuacjach konfliktowych i nieetycznych,
w tym zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. Zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie reguluje rozdziat ,Zaliczenie
przedmiotu i roku studiéw” Regulaminu studidow, a w szczegdlnosci §16 i 18. W Uczelni obowigzujg
takze: uchwata nr 3/2019 Senatu OSW z dnia 30 pazdziernika 2020 r. powotujgca Uczelniang Komisje
Dyscyplinarng ds. Studentéw na kadencje 2019-2023 oraz uchwata nr 4/2019 Senatu OSW z dnia 30
pazdziernika 2020 r. powotujgca Odwotawczg Uczelniang Komisje Dyscyplinarng ds. Studentéw na
kadencje 2019-2023, zarzgdzenie nr 58/2020 Rektora OSW z dnia 22 maja 2020 r. w sprawie
stosowania Jednolitego Systemu Antyplagiatowego do weryfikacji samodzielnosci prac dyplomowych,
zarzadzenie nr 23/2019 Rektora OSW z dnia 15.11.2019 r. w sprawie zasad rozwigzywania konfliktow,
a zarzadzeniem nr 23b/2020 Rektora OSW z dnia 9 stycznia 2020 r. powotano Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Studentéw oraz ds. Nauczycieli Akademickich.

Uczelnia informuje, ze w zwigzku z tym, ze jest stosunkowo niewielkg Uczelnig kontakt wyktadowcow,
administracji i studentéw jest bardzo utatwiony. Wszyscy pracownicy przyktadajg ogromng wage do
komunikacji ze studentami i wszelkie niejasnosci wyjasniane sg na biezgco. Nie odnotowano
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dotychczas takich sytuacji konfliktowych, ktére wymagatyby interwencji wtadz Uczelni, a fakt ten
potwierdzili studenci i nauczyciele podczas spotkan w trakcie wizytacji.

Uczelnia informuje, ze w celu zapewnienia bezstronnosci, rzetelnosci i przejrzystosci procesu
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia
sie, w tym zasady dyplomowania oraz wiarygodnosci i porownywalnosci ocen, sg podejmowane rézne
dziatania. Wiadze Uczelni i przedstawiciele jednostek organizujg systematycznie spotkania
z nauczycielami akademickimi. Przed rozpoczeciem roku akademickiego odbywajg sie zebrania majace
na celu podsumowanie zakorficzonego etapu procesu ksztatcenia i ocene stopnia realizacji zatozonych
efektdw uczenia sie. Zadaniem dziekana jest przekazanie do wiadomosci kadry nauczajgcej wynikéw
kontroli procesu ksztatcenia w postaci uwag pohospitacyjnych, wynikdw ankiet dydaktycznych,
wynikéw kontroli protokotéw zaliczeniowych i egzaminacyjnych. Organizowane sg zebrania
z opiekunami i recenzentami prac dyplomowych, w trakcie ktdrych przedstawiane sg przez dziekana
wydziatu wyniki analizy tematéw prac dyplomowych oraz wnioski z kontroli procesu dyplomowania,
spotkania dziekana i kierownika. W ciggu roku akademickiego odbywaja sie spotkania dziekana ze
studentami poswiecone kwestiom organizacyjnym. Petna dostepnos¢ do dokumentacji procesu
ksztatcenia jest tez zapewniana poprzez umieszczenie na stronie internetowej OSW zbioru efektéw
uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz sylabusy obowigzujace w poszczegdlnych
cyklach ksztatcenia na studiach niestacjonarnych. Dodatkowo kazdy wyktadowca zobowigzany jest do
przedstawienia warunkéw i zasad zaliczenia zaje¢, kryteridw wystawiania ocen. Wyktadowcy oceniajg
zajecia na podstawie kilku sktadowych, przedstawiajg studentom skale punktéw mozliwych do
uzyskania za realizacje poszczegdlnych zadan iprzypisang im ocene. Jawnos$¢ kryteriow ma
zastosowanie przez wszystkich prowadzacych zajecia, a przedstawione warunki zaliczenia zajeé sg takie
same dla wszystkich studentéw realizujgcych te zajecia. Zardwno nauczyciele, jak i studenci,
potwierdzili takie dziatania na spotkaniach w trakcie wizytacji.

Przyjete w Uczelni zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie przewidujg mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentdow z niepetnosprawnosciami. Zasady zostaty okreslone m.in.
w Regulaminie studidw. Uczelnia proponuje studentom rdéine formy wsparcia: - asystent
dydaktyczny/sportowy osoby z niepetnosprawnoscig, - ttumacz jezyka migowego, - alternatywne
formy zaliczania modutéw zaje¢, - alternatywne formy zaliczania obozéw sportowych letnich
i zimowych, - wsparcie materialne, - wsparcie psychologiczne (nie wymaga skfadania wniosku).
Przyktadami dziatan wspierajgcych studentéw z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia sa: 1.
wydtuzenie czasu na napisanie testu; 2. przygotowanie wydruku testu napisanego wiekszg czcionka
tekstowa; 3. wykorzystanie alternatywnej formy zaliczenia danej aktywnosci np. zaliczenie koszykéwki
bieganej na specjalnie dostosowanym wézku (koszykéwka na wdzkach), czy zaliczenie zaje¢ z siatkdwki
w alternatywnej formie sportu niepetnosprawnych (siatkdwka na siedzgco). Aktualnie w Uczelni na
kierunku wychowanie fizyczne na studiach drugiego stopnia studiuje studentka z niepetnosprawnoscia
w stopniu umiarkowanym w zakresie ruchu. Jest to absolwentka OSW studiéw pierwszego stopnia.
W przypadku tej studentki do tej pory nie byto koniecznosci dostosowywania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb Studentki. Przekazywanie informacji zwrotnej dotyczgce
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie, odbywa sie poprzez system USOS. Student posiada dostep do
indywidualnego konta w systemie USOS wraz z wtasnym loginem i hastem, ktére wymaga cyklicznej
aktualizacji. Gwarantuje to identyfikacje studenta i bezpieczenstwo jego danych. Student moze na
biezgco sprawdzac¢ oceny czgstkowe i koncowe z danego przedmiotu. Wyktadowca moze réwniez
przestac informacje zwrotng poprzez poczte elektroniczng zabezpieczong hastem. Student moze takze
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otrzymad informacje zwrotng dotyczacg stopnia osiggniecia efektdow uczenia sie bezposrednio podczas
zajec lub po zaliczeniu praktycznym. Wynik egzaminu dyplomowego student otrzymuje bezposrednio
po zakonczonym egzaminie dyplomowym. Wykfadowca jest zobowigzany w ciggu 2 tygodni od
przeprowadzenia zaliczenia do wpisania ocen do systemu USOS.

Uczelnia wychodzac naprzeciw potrzebom Studentéw umozliwia im korzystanie z Indywidualnej
Organizacji Studiéw (I0S). Zasady przyznania I0S reguluje §31 Regulaminu studidéw. Student moze
ubiegac sie o studiowanie wedtug Indywidualnej Organizacji Studiow (I0S) w sytuacji, gdy realizuje
nauke na wiecej niz jednym kierunku lub specjalnosci, odbywa czes¢ studidéw w innej uczelni krajowej
lub zagranicznej, samodzielnie wychowuje dzieci, posiada wybitne osiggniecia sportowe, uczestniczy
w pracach badawczych, zostat przyjety na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, posiada
orzeczenie o niepetnosprawnosci, wystgpig inne wazne okolicznosci uzasadniajgce studiowanie
w trybie |0S.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie okreslono w sylabusach (kartach zajec) i znajdujg potwierdzenie w toku analiz prac
etapowych, egzaminacyjnych, dziennikow praktyk i praca dyplomowych, ktére powinny byé dowodem
na ich osiggniecie. W kartach zaje¢ przedstawiono mozliwe do wykorzystania i obiektywne metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, warunki i kryteria oceny. Metody te sg w wiekszosci przypadkéw
poprawne i w ww. pracach metody zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
przyjetych efektdw uczenia sie oraz sg one dostosowane do pierwszego i drugiego stopnia studidw i ich
praktycznego profilu. Tres¢ tych prac potwierdza, ze s3 one zwigzane z zaplanowanymi do osiggniecia
efektami w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej. Nalezy jednak podkresli¢, ze prace etapowe lub
egzaminacyjne w sposob analityczny powinny weryfikowaé i oceniaé czgstkowo poziom osiggnietych
efektdw uczenia sie, w tym efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W
rzeczywistosci oceniane prace etapowe lub egzaminacyjne weryfikowaty tylko wybrane grupy efektéw
uczenia sie. Byly to albo efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, albo w zakresie umiejetnosci. Nie
otrzymano do oceny prac, ktére weryfikowatyby — trudne w ocenie — kompetencje spoteczne. Opinie
te potwierdzajg zaprezentowane w zatgczniku nr 3 niniejszego raportu z wizytacji — oceny losowo
wybranych prac etapowych i dyplomowych.

Tematyka przedstawionych dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia prac etapowych i zagadnien
zaliczeniowych odpowiada tresciom opisanym w sylabusach (kartach zaje¢), dobér metod weryfikacji
efektdw uczenia sie jest poprawny, w wiekszosci zamieszczono kryteria oceny prac zaliczeniowych,
jednak nie podano wymogdéw wykonania zadan. W sylabusach (kartach zaje¢) stosowane metody
weryfikacji efektéw uczenia sie sg poprawne jednak zbyt ogdlnie opisane np. zaliczenie, praca pisemna,
praca ustna, test czy sprawdzian praktyczny. W niektérych sylabusach okreslono takze procentowy
udziat poszczegélnych metod weryfikacji w ocenie koncowej studenta z danych zajec.
W przedstawionych listach obecnosci/protokotach zaliczern brakuje odnotowania aktywnosci
studentdw na zajeciach i jej oceny. Na podstawie dotgczonej dokumentacji zaje¢ z technologii
informacyjnej (studia pierwszego stopnia) nie byto mozliwosci weryfikacji zasadnosci oceny, poniewaz
nie przedstawiono kryteriow oceniania dotgczonych prac, natomiast tematyka przedstawionych
zagadnien zaliczeniowych jest zgodna z tresciami zaje¢ opisanymi w sylabusie (karcie zajec) i daje
mozliwos¢ weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wybranych (nie wszystkich) umiejetnosci. Nie
przedstawiono zadnych przyktadowych prac wykonanych przez studentéw w programie MS Excel i MS
PowerPoint oraz ocenionych przez nauczyciela. Nie odnotowano efektywnosci pracy studentéw na
¢wiczeniach i jej oceny. Nie podano wymogéw oceniania zadan do wykonania i testéw. Nalezy zatem
stwierdzié, ze zaproponowane metody sg poprawne, jednak zbyt ogdlnie opisane i nie okreslono
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wymogoéw oceniania, zaprezentowane zadania do wykonania mogg stanowi¢ narzedzie do
potwierdzenia osiggniecia wytgcznie wybranych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych okreslonych dla tych zaje¢. W przypadku zaje¢ podstawy zdrowia publicznego (studia
drugiego stopnia), realizowanych wytacznie w formie wyktaddéw, nalezy stwierdzié, ze zakres
tematyczny prac jest zgodny z efektami uczenia sie okreslonymi w karcie zajeé¢ w zakresie wiedzy, ale
nie jest zgodny z okreslonymi efektami uczenia sie w zakresie umiejetnosci, ze wzgledu na wyktadowg
forme tych zaje¢. Nie zamieszczono klucza oceny pisemnych prac zaliczeniowych wraz z kryteriami
punktowymi oceny, dlatego nie byto mozliwosci weryfikacji zasadnos$ci oceny. W przypadku zajeé
wychowanie fizyczne specjalne (studia drugiego stopnia), Uczelnia dofgczyta wymogi i kryteria udziatu
i zaliczania zajec realizowanych w formie wyktaddw. Jedna z dwdch przedstawionych prezentacji nie
jest zgodna z tresciami programowymi zajec¢ (,Podstawowe zasady i Srodki odnowy biologicznej
w procesie treningu”). Nie przedstawiono zadnej pracy weryfikujgcej osiggniecie efektéw uczenia sie
z zakresu umiejetnosci i realizowanych tresci programowych w formie éwiczen oraz zadnej
dokumentacji poswiadczajgcej ich realizacje.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze zaproponowany model weryfikacji efektdw uczenia sie, zaréwno
na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, w przypadku wielu zajeé nie jest efektywny i nie w petni
realizowany.

Ogdlne zasady realizacji i zaliczenia praktyk zawodowych okresla procedura nr 4 WSZJK (,,Organizacja
i realizacja praktyk zawodowych”). Dokumentacje z przebiegu praktyki sporzadza student w formie
sprawozdania w Dzienniku Praktyk OSW, ktére uwzglednia: potwierdzenie realizacji zadan
przewidzianych w programie praktyki, z podpisami zaangazowanych nauczycieli, pedagogéw,
psychologdéw, wychowawcéw oraz opiekuna praktyk — poswiadczajgcymi (podpisem) realizacje
kolejnych zadan programowych. Nauczyciel wychowania fizycznego z danej placéwki (szkoty)
zamieszcza w dzienniku opinie stowng o studencie (wyrazajacg stopien jego zainteresowania pracg
z dzie¢mi, zaangazowania w realizacje zadan, jego obowigzkowosci, aktywnosci, punktualnosci,
efektywnosci dziatan) oraz ocene cyfrowa w skali obowigzujgcej w Uczelni (bardzo dobry, dobry plus,
dobry, dostateczny plus, dostateczny, niedostateczny). Catos¢ dokumentacji jest potwierdzana
pieczatky placédwki i podpisem dyrektora szkoty. Praktyki pedagogiczne koriczg sie obowigzkowym
uczestnictwem czynnym lub biernym (jako hospitujgcy) w konkursie metodycznym na najlepszg lekcje
wychowania fizycznego. Osoby hospitujgce zajecia wypetniajg arkusze hospitacyjne. Po odbyciu
praktyki i wystawieniu oceny przez nauczyciela - opiekuna praktyki w szkole, student sktada w mozliwie
najkrétszym terminie wszystkie dokumenty (Dziennik Praktyk) Kierownikowi Praktyk, ktéry sprawdza i
weryfikuje pod wzgledem merytorycznym dokumentacje odbytej praktyki i wystawia ocene. Zaliczenia
z oceng praktyki dokonuje Kierownik Praktyk danego rocznika studiéw — wyznaczony nauczyciel
akademicki, specjalista z dydaktyki wychowania fizycznego powotany przez Dziekana - na podstawie
opinii i oceny wystawionej przez placowke (szkote), dziennika praktyk i zatgczonych scenariuszy
zajeé/dni aktywnosci, imprez i uroczystosci klasowych i szkolnych/przedszkolnych. Ocena koricowa
obejmuje oceny nauczyciela - opiekuna ze strony szkoty i dydaktyka - opiekuna praktyk ze strony
Uczelni.

Zaliczenie praktyk zawodowych opiera sie na kryteriach opisanych w karcie zaje¢ dla praktyk i opinii
opiekuna praktyki. Dodatkowo studenci dokonujg takze samooceny umiejetnosci praktycznych
zgodnie z kwestionariuszem oceny praktyk. Umiejetnosci uzyskiwane w ramach praktyk sg oceniane
na podstawie sporzgdzonych przez studentdw scenariuszy lekcji i ich przeprowadzania. Kompetencje
spoteczne oceniane sg w formie oceny opisowej przez opiekuna praktyk.
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Uczelnia dotgczyta w dokumentacji dodatkowe] skany czesciowo wypetnionych dziennikéw praktyk
pedagogicznych: po jednym dla 1i 2 roku oraz dwa dla 3 roku studiéw pierwszego stopnia; jeden dla 1
roku i dwa dla 2 roku studiow drugiego stopnia. Uczelnia nie dotaczyta zadnej dokumentacji
poswiadczajacej realizacje praktyk zawodowych w ramach danej specjalnosci. Dokumentacja praktyk
zawodowych — pedagogicznych nie potwierdza osiggniecie efektéw uczenia sie, ktére wprost wynikajg
ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie doprecyzowanie opisu metod weryfikacji i oceny efektéw
uczenia sie oraz zgodnosci realizowanych prac etapowych z okreslonymi w sylabusach zaje¢ w celu
zapewnienia weryfikacji kazdego z efektdw uczenia sie przypisanych danym zajeciom oraz praktykom
zawodowym z uwzglednieniem efektdw uczenia sie okreslonych standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Ponadto rekomenduje sie przeanalizowanie
doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych, tak aby w sposdb
rzeczywisty weryfikowaty one te grupe efektéw uczenia sie, a zaprojektowane prace etapowe byty
dowodem i potwierdzaty syntetycznie osiggniecie wszystkich zaplanowanych w kartach zaje¢ efektéw
uczenia sie. W przypadku kazdych zaje¢ okreslone w kartach zaje¢ metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie powinny by¢
aktualizowane i skuteczne oraz rzetelnie stosowane w praktyce.

Metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie w zakresie sprawdzania opanowania umiejetnosci
praktycznych, i tym samym oceny przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci w obszarze
kultury fizycznej sg witasciwie dobrane. Stosowane metody weryfikacji i oceny poziomu opanowania
jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia to wypowiedzi ustne,
prace/sprawdziany pisemne, kolokwium oraz prezentacja, ktére umozliwiajg sprawdzenie i ocene
opanowania jezyka obcego na wymaganym poziomie. Stosowane metody weryfikacji i oceny poziomu
opanowania jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia to ocena
komunikatywnosci i aktywnosci studenta w czasie zaje¢, testy leksykalno-gramatyczne, prezentacje
i projekty na tematy realizowane w danym semestrze. Zaliczenie koncowe ma forme egzaminu
pisemnego.

Na podstawie dokumentacji raportu samooceny i uzyskanych informacji podczas wizytacji mozna
stwierdzié¢, ze studenci kierunku wychowanie fizyczne nie sg autorami/wspdtautorami publikacji
naukowych, ale posiadajg inne osiggniecia w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
wtasciwych dla kierunku wychowanie fizyczne. Uczelnia przedstawita dowody na podejmowanie przez
studentdw takiej aktywnosci w formie dziatan w kole naukowym, jak udziat w AMP w futsalu mezczyzn,
zapasach, lekkoatletyce, ptywaniu, Nordic Walking. Studenci uczestniczg w takich imprezach jak Bieg
Pamieci Zotnierzy Wykletych , Tropem Wilczym”, Bieg Jakubowy, Festiwal Biegowy Lidzbark Warminski
2023 - Bieg Nocny z Kopernikiem. Student 3 roku studiéw jest Prezesem Stowarzyszenia Mistrzostwa
Sportowego ,,RYCERZ MALBORK?”, ktdrego celem jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, a w
szczegdlnosci popularyzowanie koszykdéwki, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie
koszykéwki, podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kontaktow i wspotpracy miedzy organizacjami i
klubami uprawiajgcymi koszykowke.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Ogdlne zasady rekrutacji s3 bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw
na kierunku. Wstepny poziom wiedzy i umiejetnosci posiadanych przez kandydatéw na studia
zapewnia osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie, w tym w zakresie umiejetnosci komunikowania
sie w jezyku obcym na poziomie co najmniej B2 na studiach pierwszego stopnia i B2+ na studiach
drugiego stopnia. Warunki i zasady rekrutacyjne sg przejrzyste i czytelnie zaprezentowane, s3
selektywne, i gwarantujg wybdr najlepszych kandydatéw. Uczelnia podaje, ze kandydaci na
whnioskowany kierunek studiéw drugiego stopnia, powinni posiadaé¢ tytut licencjata, jednak nie
uszczegobtawia, jakiego kierunku studidw pierwszego stopnia ma dotyczyé ten tytut, bedacy podstawg
rekrutacji.

Warunki i zasady rekrutacyjne uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Przyjete w Uczelni warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiow zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Uczelnia nie przeprowadzata dotychczas takiej procedury na kierunku wychowanie fizyczne.
Nie mozna oceni¢ czy warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow,
poniewaz Uczelnia nie przestawita dokumentacji potwierdzajgcej przeprowadzanie takiej procedury
oraz poinformowata, ze na kierunku wychowanie fizyczne, zaréwno na studiach pierwszego, jak
i drugiego stopnia, nie byta ona dotychczas prowadzona.

Prace dyplomowe — poddane analizie — wskazywaty na braki w zakresie umiejetnosci konfrontowania
wynikéw wtasnych badan z wynikami badan innych autorow o zblizonej tematyce (dyskusja) oraz
formutowania wnioskow aplikacyjnych, ktére powinny stanowi¢ odpowiedzi na postawione w pracy
pytania badawcze. Przyjete zasady i procedury dyplomowania sg trafne i specyficzne oraz zapewniaja
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Rodzaj, forma i metodyka prac dyplomowych oraz stawiane im wymagania sg dostosowane do
poziomu studidw pierwszego i drugiego stopnia i profilu praktycznego, do przyjetych w ocenianym
programie studidw efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin: nauki o kulturze

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 52



fizycznej, nauki medyczne i nauki spoteczne, a takze sg dostosowane do norm i zasad oraz praktyki w
obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla
kierunku wychowanie fizyczne.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie, umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosé i porownywalno$é ocen, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie.
W Regulaminie studiéw okreslono zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektow uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. Uczelnia nie stosuje metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentdw efektéw uczenia sie stosowanych w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie uwzgledniajg mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéow
uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw w procesie
uczenia sie, nie zapewniajg w petni skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie oraz nie w petni umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku wychowanie fizyczne. W procesie nauczania i uczenia sie Uczelnia nie stosuje
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepéw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w tym jezyka specjalistycznego dla kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego stopnia oraz
€o najmniej na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Nie mozna
jednoznacznie stwierdzi¢, ze dokumentacja praktyk zawodowych potwierdza osiggniecie efektow
uczenia sie, ktére wprost wynikajg ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela, poniewaz Uczelnia nie przypisata praktykom zadnych z tych efektdw uczenia sie.
Uczelnia monitoruje zgodnos$¢ i efektywno$¢ metod weryfikacji efektow uczenia sie okreslonych
w sylabusach (kartach zajec) oraz jakos¢ prac etapowych i jako$¢ prac dyplomowych, takze poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji, czego
potwierdzeniem byto przedstawienie podczas wizytacji przyktadowych raportéw z takich dziatan.
Nalezy jednak dopracowac skutecznos¢ podejmowanych dziatarn w tym zakresie.

Studenci posiadajg osiggniecia w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku wychowanie fizyczne. Uczelnia przedstawita przyktady i dowody na podejmowanie przez
studentdw takiej aktywnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 53



Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2022/2023 kadre dydaktyczng prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne stanowi 43 pracownikow, z czego 13 nauczycieli zatrudnionych jest na podstawie umowy
0 prace na pierwszym etacie. Pozostate osoby sg zatrudnione na podstawie umowy zlecenia. Kadre
naukowo-dydaktyczng stanowi 1 profesor, 3 doktoréw habilitowanych, 17 doktoréw i 23 magistrow.
Siedem o0séb posiada uprawnienia trenerskie. Struktura kwalifikacji kadry umozliwia prawidtowa
realizacje zaje¢, a jej stan zapewnia prawidtowg liczebnos¢ w stosunku do liczby studentéw, ktéra to
proporcja wynosi okoto 1:3.

Przedstawiony do oceny zespdt nauczycieli akademickich posiada bogate i réznorodne doswiadczenie
naukowe i dydaktyczne zdobywane poprzez ksztatcenie formalne i pozaformalne. Studia pierwszego
i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne majg profil praktyczny, dlatego zajecia
kierunkowe, specjalistyczne, szczegdlnie te o charakterze praktycznym, prowadzone sg przez wysokiej
klasy specjalistow: instruktorow i trenerdw poszczegdlnych dyscyplin sportowych, w tym
wspotpracujgcych z kadrg narodowa, np. w pitce noznej, siatkdwce, czy w Zzeglarstwie osob
niepetnosprawnych. Ponadto, osoby te posiadajg prawo wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego. Zajecia z grupy modutdw ogdlnych takie s prowadzone przez osoby
kompetentne, ktére swoje kwalifikacje zdobyty na licznych kursach, studiach podyplomowych Scisle
zwigzanych z charakterem danych zaje¢. Dotyczy to np. oséb prowadzacych zajecia z anatomii,
pedagogiki, psychologii i innych.

Przyktadem osiggnie¢ dydaktycznych ocenianej kadry akademickiej jest cykliczny konkurs dydaktyczny
»Moja lekcja wychowania fizycznego”, ktdry jest organizowany przez Koto Naukowe prowadzone przez
jednego z pracownikéw. Dodatkowo z inicjatywy pracownikéw powotano nowe specjalizacje do
wyboru: zapasy, jezdziectwo, pitka siatkowa, a takze zintensyfikowano dziatalnos¢ Klubu Uczelnianego
AZS OSW. Kolejnym przejawem wysokiej aktywnosci naukowej i dydaktycznej jest funkcjonowanie
i prezna dziatalnos¢ Centralnego Laboratorium Badawczego Fundacji Centrum Zdrowia i Sportu przy
OSW. Laboratorium, oprdcz tego, ze jest miejscem ¢wiczen dla studentdw, sSwiadczy ustugi w zakresie
oceny stanu zdrowia i zdolnosci wysitkowe]j oraz wspétpracuje ze zwigzkami i klubami sportowymi.
Zainteresowania naukowe kadry znajdujg odbicie w tematyce prac dyplomowych i magisterskich
proponowanych studentom kierunku wychowania fizycznego. W ostatnich latach organizowany jest
uczelniany konkurs prac dyplomowych, w ktérym czotowe miejsca zajmujg prace przygotowane przez
studentdw ocenianego kierunku.

Reasumujac, nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne posiadajg liczne
osiggniecia dydaktyczne, ktdére potgczone z osiggnieciami naukowymi mogg byé gwarantem
skutecznego ksztatcenia przysztych nauczycieli wychowania fizycznego, treneréw odnowy biologicznej
i treneréw personalnych.

Uczelnia jest otwarta na wspieranie rozwoju naukowego i zawodowego kadry. Na biezgco jest
finansowany udziat w kursach, szkoleniach i konferencjach naukowo-dydaktycznych, finansowane sg
takze publikacje ksigzkowe i prace naukowe. Uczelnia aktywnie wspiera pracownikdw organizujac
rozne szkolenia majgce na celu, np. doskonalenie kwalifikacji jezykowych, zarzgdzanie zespotem,
tworzenie tresci e-learningowych i inne szkolenia. Dobrym przyktadem jest projekt ,Warmia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 54



mozliwosci”, w ramach ktérego odbyto sie 26 szkolen w zakresie tzw. kompetencji miekkich. Innym
przyktadem jest projekt ,Dostepna Olsztyfiska Szkofa Wyisza”, ktérego gtdéwnym celem byto
zwiekszenie $Swiadomosci kadry akademickiej w zakresie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Podczas corocznych uroczystych inauguracji roku akademickiego zostajg wreczane wyrdznienia
i odznaczenie dla wyrdzniajacych sie pracownikow. W 2022 roku podczas Inauguracji Roku
Akademickiego zostaty wyrdznione odznaczeniami 2 osoby.

Prowadzenie zaje¢ powierzane jest nauczycielom akademickim zgodnie z reprezentowanymi przez nich
dyscyplinami naukowymi oraz w przypadku nauczycieli prowadzgcych zajecia na specjalnosciach —zich
doswiadczeniem zawodowym i doswiadczeniem w zakresie praktycznej wspdtpracy z otoczeniem
spotecznym, co przektada sie na wysoki poziom prowadzonych zaje¢ i co zostato potwierdzone
przeprowadzonymi hospitacjami.

Przydziat modutdw zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia na omawianym kierunku umozliwia prawidtowg ich realizacje, a kontrole nad
tym sprawuje gtdwnie Dziekan Wydziatu. Obcigzenie godzinowe prowadzenia zajeé przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
w tym zakresie, ktére jest precyzyjnie okreslone w regulaminie pracy. Planowanie obcigzern w ramach
wyznaczonego do realizacji pensum, sposob weryfikacji i jego rozliczenia jest jasny i przejrzysty.
Pozyskiwanie kadry dydaktycznej odbywa sie w drodze transparentnych zasad, stad istnieje mozliwos¢
najlepszego dopasowania kwalifikacji kandydatéw do potrzeb dydaktycznych.

Kadra dydaktyczna podlega statej ocenie. Jakos¢ kadry dydaktycznej jest weryfikowana przez okresowg
ocene nauczyciela akademickiego, ktéra odbywa sie co 4 lata. Ocena ta obejmuje dorobek naukowy,
osiggniecia dydaktyczne oraz organizacyjne. Jakos¢ i efektywnos¢ prowadzonych zaje¢ oceniajg
studenci w anonimowych, elektronicznie wypetnianych ankietach przeprowadzanych po zakoriczeniu
zaje¢ w danym semestrze i roku akademickim. Dokonujg oni oceny kazdych zaje¢ i prowadzacego
a ocena ta stanowi integralny element okresowej oceny pracownika. Kryteria oceny obejmujg dziesiec
obszaréw, m.in. dotyczg jasnosci kryteridw oceniania, zgodnosci zaje¢ z tresciami programowymi;
sktonnosci prowadzgcego do udzielania porad, dostepnos¢ prowadzgcego w czasie dyzuréw i inne.
O wynikach ocen pracownicy sg informowani. Oceniani nauczyciele akademiccy uzyskujg wysokie
i bardzo wysokie oceny zaréwno prowadzonych zaje¢, jak i oceny okresowe.

Waznym elementem oceny sg réwniez hospitacje zaje¢, ktére przeprowadzone s3g zgodnie
z obowigzujacg na Uczelni procedurg. W roku akademickim 2022/2023 przeprowadzono 4 hospitacje.
Hospitacje zaje¢ obejmujg wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
wychowanie fizyczne. Hospitacje sg nie tylko wainym instrumentem oceny jakosci ksztatcenia
studentéw i kadry nauczajacej, ale takie czynnikiem motywujagcym do lepszej pracy. Wyniki
okresowych ocen pracownikdéw, w tym wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywane] przez
studentdw sg opracowywane przez Wydziatowg Komisje ds. Programodw i Jakosci Ksztatcenia, ktdra
przygotowuje sprawozdanie dla Rektora i Dziekana. W sprawozdaniu znajdujg sie wnioski pokontrolne.
W przypadku ich negatywnego charakteru podejmuje sie dziatania naprawcze lub dziatania stuzace
doskonaleniu i rozwojowi kadry.

Zarzadzeniem Rektora nr 23a/2020 powotano Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli
Akademickich, ktérego zadaniem jest zapewnienie funkcjonowania procedur zapewnienia
bezpieczenstwa w Uczelni, postepowanie w sytuacjach konfliktowych, przeciwdziatanie mobbingowi,
wykorzystywaniu seksualnemu, dyskryminacji i przemocy wobec kadry i studentéow oraz
przeciwdziatania zjawiskom korupcji. Nie stwierdzono ww. zjawisk.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zajeé¢ zwigzanych z kierunkiem studidéw wychowanie
fizyczne przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Kadra naukowo-dydaktyczna, tj. jej
liczba, struktura kwalifikacji naukowych, doswiadczenie zawodowe i dorobek naukowy zapewnia
wiasciwg realizacje programu studidw, w tym zaktadanych efektédw uczenia sie.

Na Uczelni podejmowane s3 liczne dziatania majace na celu zaspokajanie potrzeb szkoleniowych
nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzace zajecia podlegajg okresowej ocenie, na ktdrg sktadajg sie réwniez opinie studentéw
i wyniki przeprowadzanych hospitacji. Wyniki okresowych ocen podlegajg dyskusji na forum
Wydziatowej Komisji ds. Programéw i Jakosci Ksztatcenia i sg wykorzystywane do doskonalenia polityki
kadrowej. Nauczyciele majg poczucie stabilizacji zatrudnienia, zapewniono im rozwdj i wtasciwe

warunki pracy motywujgce do samodoskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Olsztynska Szkota Wyzsza swojg dziatalno$¢ dydaktyczng na kierunku wychowanie fizyczne realizuje
w dwdch miejscach zlokalizowanych przy ul. Jagiellonskiej i przy ul. Bydgoskiej. taczna powierzchnia
bazy naukowo-dydaktycznej w tych dwdch lokalizacjach wynosi 9041 m?2,

W budynku przy ul. Jagielloniskiej znajduje sie 18 sal ¢wiczeniowych, 10 sal seminaryjnych, 6 pracowni
komputerowych, 2 sale wyktadowo-konferencyjne, 3 sale wyktadowe, ktére pomieszczg 200 oséb oraz
biblioteka z wypozyczalnig i magazynem, a takze szes¢ gabinetdw dla nauczycieli akademickich oraz 15
pomieszczen, w ktérych miesci sie dziekanat i administracja. Sale dydaktyczne sg bardzo dobrze
wyposazone w projektory multimedialne, tablice interaktywne, zestawy gtosSnomdwiace, ekrany
zwijane i inny sprzet oraz sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (podjazdy, windy,
szyny teleskopowe). Na terenie kampusu mieszczgcego sie przy ul. Jagiellonskiej znajduje sie obiekt
Audytorium Maius, ktéry jest zaadaptowany na sitownie.

Drugim miejscem realizacji zaje¢ sg obiekty zlokalizowane przy ul. Bydgoskiej. W ich sktad wchodzg 42
sale ¢wiczeniowe i wyktadowo-konferencyjne, 2 sale gimnastyczne, 2 sale komputerowe, 2 sale fitness,
sala do spinningu, 2 korty do squasha, Dom Studenta i biblioteka z czytelnig. Wszystkie pomieszczenia,
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podobnie jak te znajdujgce sie przy ul. Jagielloniskiej, sg réwniez bardzo dobrze wyposazone
w niezbedny sprzet, np. rzutniki, sterowane ekrany oraz komputery z aktualnym oprogramowaniem.
Zajecia z anatomii, fizjologii, biomechaniki prowadzone s3 w specjalnie przystosowanych
laboratoriach. Na ich wyposazeniu znajdujg sie: modele poszczegdlnych narzaddéw i uktadéw ciata
cztowieka, modele kostne, atlasy, tablice anatomiczne, mikroskopy, preparaty oraz zestawy do
¢wiczen, cykloergometry, spirometr, dynamometry do pomiaru sity chwytu dfoni i inne pomoce
dydaktyczne. Wszystkie pracownie s3 wyposazone w niezbedny sprzet zapewniajgcy osiggniecie
zatozonych efektow uczenia sie w zakresie tych zajeé.

Na terenie zajmowanym przez Uczelnie funkcjonujg parkingi dla pracownikéw i studentow.
Przygotowano miejsca odpoczynku dla studentdéw oraz pokdj dla studentédw z dzie¢mi, a takze pokdj
dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Teren Uczelni pomimo, ze jest dostepny dla kazdego, jest
bezpiecznym miejscem.

W salach dydaktycznych i na korytarzach Uczelni dostepny jest Internet Wifi 2.4Ghz, a w niektérych
lokalizacjach szybki Internet Wifi 5GHz. Kazdy student ma swoje konto, co umozliwia dostep do
wszystkich programéw komputerowych umozliwiajacych realizacje programu studiéw (Ms Excel, MS
Teams i inne).

Wszystkie pracownie, sale dydaktyczne i obiekty sportowe umozliwiajg prowadzenie zaje¢ w grupach
¢wiczeniowych. Liczba miejsc w poszczegdlnych pomieszczeniach w petni zabezpiecza potrzeby
zwigzane z komfortem ksztatcenia.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne odbywajgce sie poza Uczelnig realizowane sg pod
nadzorem prowadzgcego poszczegdlne zajecia, ktéry dokonuje wyboru miejsca i sprawuje
bezposrednig kontrole nad ich przebiegiem. Pozauczelniane zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne odbywajg sie na wynajmowanych obiektach, ktére umozliwiajg osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Na podstawie odpowiednich uméw Uczelnia korzysta np. ze Stadionu
Lekkoatletycznego w Dywitach, obiektéw TBS Budowlani, Just Gym, stadionu do pitki noznej VI LO.
Praktyki zawodowe sg realizowane w szkotach i klubach znajdujacych sie w Olsztynie i w miejscach,
ktore moze wskazac student, z ktérymi Uczelnia zawiera odpowiednie umowy na ich realizacje.
Infrastruktura tych podmiotéw umozliwia prawidtowg organizacje praktyk zawodowych i osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania
do prowadzenia zaje¢, réwniez dla osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu. Dostep do infrastruktury i wyposazenia poza Uczelnig jest odpowiedni do
osiggniecia efektdw uczenia sie, co mozna stwierdzi¢ na podstawie wpiséw do dziennikdw praktyk.
Wszystkie budynki s w bardzo dobrym stanie technicznym iestetycznym oraz odpowiadajg
wymaganiom okreslonym w przepisach dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy,
przeciwpozarowych i ochrony s$rodowiska. Pomieszczenia wyposazone sg w odpowiadajgcy
wspotczesnym wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy z odpowiednim oprogramowaniem,
laboratoryjny oraz sportowy gwarantujgcy realizacje tresci programowych, a takze uzyskanie przez
studentdow wiedzy i umiejetnosci deklarowanych w celach ksztatcenia i efektach uczenia sie, wedtug
standardéw itechnologii, dostosowanych do prowadzenia zaje¢ o profilu praktycznym oraz
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
i adekwatnych do rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowe] studentow.

Nie ma okreslonego formalnego korzystania z obiektéw OSW poza godzinami zaje¢ obligatoryjnych.
Studenci spotykajg sie w ramach kota naukowego oraz zaje¢ w sekcji biegacza czy sekcji zapasnicze;j.
Studenci mogg réwniez korzystac z sitowni oraz kortéw do squasha.
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Zasoby bazy dydaktycznej OSW pozwalajg na kompleksowq dziatalnos¢ dydaktyczng i naukows,
zaréwno pod wzgledem modutdw zajec teoretycznych jak i rodzajéw aktywnosci ruchowych. Wszystkie
obiekty tworzace infrastrukture i ich wyposazenie sg sprawne technicznie, adekwatne do warunkéw
przysztej pracy zawodowej i pozwalajg na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach
wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych
z kierunkiem wychowanie fizyczne.

Gtéwnym elementem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni jest Biblioteka OSW w Olsztynie.
Gtéwna siedziba Biblioteki Wydziatu Nauk o Zdrowiu zlokalizowana jest na terenie Uczelni przy ul.
Bydgoskiej. Biblioteka jest dostepna dla pracownikéw i studentéw od srody do pigtku w godz. 9.00-
15.00, w soboty od 8.00 do 15.00 i w niedziele od 8.00 do 12.00 zgodnie z harmonogramem zjazddw.
We wskazanych godzinach pracownik biblioteki sprawuje dyzur. W Bibliotece OSW zatrudnionych jest
4 pracownikéw w ramach 3,5 etatu. Wszyscy pracownicy charakteryzujg sie wyksztatceniem wyzszym
bibliotekoznawczym (kierunek: bibliotekoznawstwo i informacja naukowa) i wieloletnim
doswiadczeniem w pracy w bibliotece uczelnianej.

W bibliotece funkcjonuje wypozyczalnia i czytelnia ksigzek i czasopism, w ktérej do dyspozycji
czytelnikdw sg stanowiska komputerowe z bezposrednim dostepem do katalogu. Biblioteka oferuje
dostep on-line do zasobdw miedzybibliotecznej wypozyczalni ksigzek i czasopism naukowych
ACADEMICA.

Obecnie zbiory biblioteczne obejmujg okoto 20 tys. wolumindéw, na co sktadajg sie druki zwarte, ciggte
i zbiory specjalne. Pracownicy tworzg katalog autorski, tytutowy i przedmiotowy, kartoteke zawartosci
czasopism oraz zestawienia tematyczne. Do pracy w Bibliotece Wydziatowej wykorzystywany jest
program Libra 2000 stuzgcy do katalogowania zbioréw i obstugi czytelnikdw. Ksiegozbidér Biblioteki
Wydziatowej ma charakter specjalistyczny. Biblioteka gromadzi piSmiennictwo z zakresu dziedziny
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, ze szczegélnym uwzglednieniem wydawnictw z zakresu dyscyplin
nauki o kulturze fizycznej oraz nauki o zdrowiu. W ksiegozbiorze znajdujg sie wydawnictwa
encyklopedyczne, albumowe, stowniki i pismiennictwo uzupetniajace z zakresu anatomii, pedagogiki,
biologii, kultury fizycznej, socjologii, psychologii, bezpieczenistwa i innych dziedzin. Na prosbe ZO PKA
Uczelnia dostarczyta precyzyjng informacje o tytutach ksigzek i czasopism poswieconych wskazanym
przez komisje zajeciom: lekkoatletyka (16 tytutéw), metodyka wychowania fizycznego (17 tytutow),
antropomotoryka (15 tytutdw), fizjologia (14 tytutdow) oraz teoria sportu (18 tytutéw). Okazato sie, ze
biblioteka dysponuje pozycjami bibliograficznymi wskazanymi w kartach zaje¢. Tematyka ksiegozbioru
odzwierciedla wymogi programowe ocenianego kierunku studiow. Zakup ksigzek dokonywany jest
W porozumieniu z prowadzacymi zajecia z poszczegdlnych modutéw zaje¢ oraz studentami, tak aby
udostepni¢ studentom literature zawartg w sylabusach. Jeden egzemplarz kazdego podrecznika jest
ciagle dostepny w czytelni, pozostate egzemplarze przeznaczone sg do wypozyczenia.

Pomieszczenia biblioteczne sg bez utrudnien dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscia. Aranzacja
przestrzeni wewnatrz umozliwia tym osobom swobodny dostep do pétek, komputerdw i bibliotekarza.
Wiadze Wydziatu i nauczyciele akademiccy wspotpracujg scisle z Bibliotekg w zakresie biezgcego
gromadzenia zbioréw. W procesie ich powiekszania uwzgledniane sg potrzeby z zakresu ksztatcenia na
kierunku wychowanie fizyczne. Dodatkowo Wydziatowa Komisja ds. Programéw i Jakosci Ksztatcenia
na posiedzeniach weryfikuje zgodnos¢ literatury z sylabusami zajec z zasobami Biblioteki.

Stan infrastruktury Uczelni jest co roku monitorowany i poddawany pod dyskusje podczas posiedzen
Wydziatowej Komisji ds. Programéw i Jakosci Ksztatcenia. Wszyscy nauczyciele akademiccy
zobowigzani sg do wykonywania przeglagdéw okresowych urzadzen znajdujgcych sie na wyposazeniu
poszczegdlnych sal ¢wiczeniowych, laboratoriow i obiektdw sportowych. W przeglgdach uczestniczg
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studenci w ramach modutdw zaje¢, ktére odbywajg sie w danym obiekcie sportowym lub laboratorium.
Dokonujg oni oceny bazy dydaktycznej i jej funkcjonowania w 5-cio stopniowej skali oceniajac kilka
obszaréw, np.: stan bazy lokalowo-sprzetowe] i jej wyposazenie; biblioteke: dostepnos¢ polecanej
literatury i obstuge studentéw; dziekanat: organizacje i dziatanie oraz obstuge studentdéw; bufet i inne.
Na biezgco usuwane sg usterki przez pracownikéw technicznych. Informacje dotyczace stanu, jakosci
i wykorzystania bazy dydaktycznej ptyngce od nauczycieli i studentéw sg wykorzystywane do
przygotowania sprawozdania przez Wydziatowy Zespét ds. Programéw i Jakosci Ksztatcenia, w ktérym
zamieszczone sg kierunki doskonalenia stanu bazy dydaktycznej, ktéra ma by¢ gwarantem wysokiego
poziomu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Sale dydaktyczne, specjalistyczne pracownie oraz obiekty sportowe, w ktérych realizowane sg zajecia
na kierunku wychowanie fizyczne, w petni zabezpieczajg potrzeby procesu nauczania i uczenia sie,
pozwalajg na stworzenie rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zwigzane z kulturg
fizyczng przygotowujgce do pracy w charakterze nauczyciela. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne i pozwalajg na prowadzenie zaje¢ takze w formie zdalnej. Lokalizacja
biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba
miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg wtasciwe warunki
studentom. Zapewniony jest dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych,
laboratoriow komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu
wykonywania zadan, realizacji projektow, itp. Obiekty uczelni dostosowane sg do potrzeb osdb
z niepetnosprawnoscia.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg aktualne i zgodne programem studiow,
obejmujg pismiennictwo zalecane w kartach zaje¢ w liczbie adekwatnej do potrzeb procesu nauczania
i uczenia sie oraz liczby studentéw. Sg dostepne w formie drukowanej oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni umozliwia realizacje wymogow
zawartych w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Obiekty
sportowe dostosowane sg do specyfiki ksztatcenia nauczycieli wychowania fizycznego. Prowadzone s3
okresowe przeglagdy wyposazenia oraz infrastruktury dydaktycznej, naukowej i biblioteczne;j.
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie sg na biezgco unowoczesniane i aktualizowane, aby
w razie koniecznosci mie¢ zastosowanie w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Jednostka monitoruje stan infrastruktury dydaktycznej i zasobow edukacyjnych
wykorzystywanych w procesie ksztatcenia studentdw na ocenianym kierunku studiéw. Zapewniono
udziat nauczycieli akademickich oraz studentéw w okresowych przegladach. Wyniki tych dziatan
wykorzystywane sg do doskonalenia bazy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérym Uczelnia wspotpracuje w ramach
ocenianego kierunku reprezentujg gtdwnie lokalny i regionalny rynek pracy. Rodzaj i zakres dziatalnosci
instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie
projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla
kierunku.

Zarzgdzeniem nr 08/2013 Rektora WSIIiE powotano Rade Konsultacyjng ds. Spoteczno-Gospodarczych,
ktdra dalej funkcjonuje w Olsztynskiej Szkole Wyzszej. Spotkania Rady odbywajg sie trzy razy w roku.
W sktad Rady wchodzg przedstawiciele lokalnej administracji paristwowej i samorzgdowej, podmiotéw
gospodarczych oraz przedstawiciele Uczelni. Do zadarn Rady nalezy m.in.: doradztwo w zakresie
aktualizacji programéw studiéw poprzez ich dostosowanie do zmian gospodarczych oraz oczekiwan
rynku w regionie czy tez pozyskiwanie nowych miejsc realizacji praktyk. Do najwazniejszych
interesariuszy zewnetrznych stanowigcych otoczenie spoteczno- gospodarcze nalezg dyrektorzy szkét
i nauczyciele, przedstawiciele zwigzkéw sportowych, klubéw sportowych oraz wtasciciele sitowni
i obiektow rekreacyjnych. Oferta ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne zaktada mozliwosc
wyboru kwalifikacji nauczycielskich oraz trenera personalnego lub trenera odnowy biologicznej, co
stanowi odpowiedZz na zapotrzebowanie rynku pracy wyrazone w opiniach interesariuszy
zewnetrznych, réwniez cztonkéw Rady Konsultacyjnej.

Uczelnia planuje zaangazowac przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w realizacje prac
dyplomowych przede wszystkim na etapie ustalania tematéw prac. Nie byly jeszcze rozwazane
mozliwosci zaangazowania pracodawcéw w proces oceny prac dyplomowych.

Najczestszg forma wspodtpracy z OSG jest udziat studentdw w licznie organizowanych imprezach takich
jak: wspotorganizowane ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym Wojewddzkie Zawody
Sportowe (0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng) ,,Bawmy sie razem”, Regionalne Turnieje
Koszykéwki Olimpiad Specjalnych Olsztyn, Finat Wielkiej Orkiestry Swigteczne Pomocy - gry i zabawy,
animacje dla dzieci, dziatania wolontariackie na rzecz doméw dziecka - zbidérki, odwiedziny
z prezentami okolicznosciowymi, kiermasz na rzecz schroniska dla zwierzat w tukcie czy zbidrki
charytatywne.

Czasowe ograniczenia zwigzane z funkcjonowaniem Uczelni w czasie pandemii COVID-19 nie miaty
wplywu na wspdtprace z 0SG. W celu utrzymywania kontaktu korzystano z dostepnych narzedzi online.
Pracodawcy obecni na spotkaniu z ZO PKA potwierdzili trwajgcg wspotprace w wielu obszarach.
Poniewaz w spotkaniu uczestniczyli pracodawcy, ktdrzy sg lub byli zwigzani pracg z uczelnig,
potwierdzili rowniez swoje uczestnictwo w opracowywaniu koncepcji ksztatcenia i efektdw uczenia sie.
Badaniem, ktdre wspomaga proces ksztatcenia jest Uczelniane Badanie Pracodawcow, ktére ma na
celu gromadzenie przez uczelnie informacji od pracodawcéw w sprawie poziomu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji absolwentéw OSW do potrzeb pracodawcéw oraz uczelnianego systemu ksztatcenia.
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W tym celu zostata przygotowana ankieta badawcza, ktéra w formie on-line jest przekazywana firmom
zatrudniajgcym absolwentéw OSW. Uczelniane Badanie Pracodawcdéw zatrudniajgcych absolwentéw
OSW jest prowadzone raz w roku. Po kazdym takim badaniu BK OSW opracowuje raport z badania,
ktdry zostaje przedstawiony wtadzom i Senatowi Uczelni, a nastepnie sg wdrazane wnioski z raportu.
Przyktadem zastosowania uwag wynikajgcych z raportu jest wprowadzenie modutéw zajec: trening
interpersonalny, myslenie projektowe- design thinking i trening komunikacji interpersonalnej w celu
zwiekszenia kompetencji miekkich, efektywniejszej pracy skoncentrowanej na realizacji celéw
i wdrazania innowacyjnych rozwigzan, a takze inspirowania zespotéw projektowych w celu tworzenia
nowych projektéw i koncepcji.

Nie wskazano narzedzi okresowych przegladéw wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Ze
wzgledu na brak ewaluacji wspdtpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, nie jest mozliwe
doskonalenie wspétpracy w oparciu o jasno okreslone, formalne wytyczne jakoSciowe. Zmniejsza to
potencjalny wptyw instytucji zewnetrznych, w tym pracodawcéw, na program studidw.
Rekomenduje sie wprowadzenie systemowego podejScia do przeprowadzanych okresowych
przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu
do programu studidw, obejmujacych ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych,
skutecznosci form wspotpracy i wpltywu jej rezultatdw na program studidow i doskonalenie jego
realizacji, osigganie przez studentdw efektdw uczenia sie i losy absolwentéw. Wyniki przegladéw
powinny zosta¢ uwzglednione do planowania rozwoju i doskonalenia wspotpracy, a w konsekwencji
programu studiow. Rekomendowane jest opracowanie i przyjecie systemu oceny wspédtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéry pozwoli dokonywac tej oceny w sposdb obiektywny
(zgodnie z kryteriami), usystematyzowany (okresowo), poréwnywalny (okres do okresu)
i z uwzglednieniem opinii wielu interesariuszy (w tym przedstawicieli OSG).

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspoétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 61



zobszarami dziatalnosci zawodowej wtasciwymi dla kierunku oraz koncepcjg ksztatcenia. Wspodtpraca z
instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter staty, ujeta jest
w ramy formalne lub poparta jest pisemnymi porozumieniami i przybiera zréznicowane formy (w tym
zwtaszcza Rada Konsultacyjna, indywidualne umowy o wspétpracy i praktyki), ktére sg adekwatne do
celdéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie. Waznym aspektem wspodtpracy z otoczeniem zewnetrznym jest udziat studentéw
W organizacje imprez rekreacyjnych oraz sportowych, co daje pozytywny wptyw na proces ksztatcenia.
Uczelnia prowadzi nieformalne okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wtadze OSW wskazujg umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jako istotny element realizowanej
przez Uczelnie strategii rozwoju. W trzecim celu strategicznym tejze strategii, dotyczacym
umiedzynarodowienia zatozono dwa zadania: umiedzynarodowienie programu studidéw i rozszerzenie
projektéw opartych na funduszach zagranicznych na rzecz studentéw. Okreslono 9 pfaszczyzn dziatan,
np. stworzenie oferty studiéw w jezykach obcych; wyjazdy zagraniczne w ramach studiéw; rozwijanie
dziatalnosci programu Erasmus+ dla uczelni wyzszych na rzecz studentéw; podnoszenie kompetencji
kadry poprzez zwiekszenie stopnia wspdtpracy z osrodkami zagranicznymi w zakresie ksztatcenia, m.in.
w ramach programu Erasmus+.

W biurze rektora zatrudniona jest osoba odpowiedzialna za kierowanie programem Erasmus+. Do
obowigzkéw tej osoby nalezy skuteczne podejmowanie dziatan zmierzajgcych do upowszechniania
wsrdad studentéw i pracownikdw Uczelni informacji na temat oferty w zakresie wymian. Ponadto
Dziekan, jak i kierownicy Katedr, w ramach swoich dziatan réwniez pozyskujg nowych partneréw
zagranicznych celem podpisania umow. Cze$¢ zwigzana z wyjazdami i rozliczeniami jest pod Scistym
nadzorem Rektor uczelni. Rektor angazuje i mobilizuje kadre dydaktyczng, administracyjng oraz
studentéw do mobilnosci w ramach Erasmus+.

Na stronie internetowej Uczelni utworzona zostata zaktadka ,Wspodtpraca zagraniczna”, ktéra
informuje studentdw o mozliwosciach realizacji stazy i praktyk w placéwkach zagranicznych
i krajowych. Wskazano 17 uczelni partnerskich z zagranicy, w ktérych mozliwe jest realizowanie
mobilnosci w ramach programu Erasmus+. Sg to uczelnie z Niemiec, Stowacji, totwy, Grecji, Hiszpanii
i innych krajow. W 2021 r. OSW otrzymata karte Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027,
ktéra umozliwia dalszg wspoétprace na arenie miedzynarodowej. Obecnie Uczelnia jest w trakcie
rozméw z partnerami zagranicznymi celem podpisania nowych umow na lata 2021-2027.
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Studenci kierunku wychowanie fizyczne w ostatnich latach nie korzystajg z mozliwosci udziatu
w wyjazdach w ramach programu Erasmus+. Gtdwnymi przyczynami takiego stanu jest fakt
wykonywanej przez studentéw pracy zawodowej. Dodatkowym czynnikiem ograniczajgcym wyjazdy
jest bariera finansowa, bowiem stypendium z programu Erasmus+ pokrywa tylko cze$¢ wydatkdw
koniecznych do przezycia w innym miejscu.

Okazuje sie, ze w przypadku pracownikéw zainteresowanie programem mobilnosci Erasmus+ jest
zdecydowanie wieksze. W 2019 roku grupa pracownikdéw administracyjnych uczelni uczestniczyta
w wizycie studyjnej w Hiszpanii w Murcia, natomiast przedstawiciele kadry dydaktycznej Wydziatu
w tym samym roku wzieli udziat w wizycie studyjnej na Sardynii. W 2021 roku w ramach programu
Erasmus+ grupa pracownikéw zrealizowata program szkoleniowo-warsztatowy w Barcelonie. Cztery
osoby sposrdéd kadry dydaktycznej szczegblnie wyrdzniajg sie skalg mobilnosci, jeden z nich w latach
2017-2019 odbyt 4 wyjazdy, m.in. do Wtoch i Turcji.

Waznym elementem procesu umiedzynarodowienia jest wyposazenie studentow i kadry
w kompetencje znajomosci jezykdw obcych, szczegdlnie jezyka angielskiego. W obecnym cyklu
ksztatcenia studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych
przez obcokrajowcéw, np. lektorat prowadzony przez obywatela USA. Od wielu lat w ramach
lektoratéw, studenci maj mozliwo$¢ wyboru 2 jezykdéw — angielski i niemiecki. Na studiach drugiego
stopnia realizowany jest jezyk angielski specjalistyczny (20 godz.). Wybrane zajecia z zakresu kultury
fizycznej i wyktady monograficzne takze prowadzone sg w jezyku angielskim.

Monitorowanie, weryfikacja i ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie na
poziomie Wydziatu, lezy w gestii Dziekana Wydziatu i ma charakter ciggly. Ponadto okresowe oceny
stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia przeprowadzane sg takze przez Rektora i kierownikéw
katedr. Na posiedzeniach Rady Wydziatu omawiane s kwestie dotyczace umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia, m.in. zmobilizowanie studentdw i kadry dydaktycznej do korzystania z mozliwosci
mobilnosci w ramach programu Erasmus+, kontynuowanie dziatan polegajacych na doskonaleniu
znajomosci jezykdw obcych wsrdod pracownikéw i studentéow. Wiadze Wydziatu widzac potrzebe
rozwijania kompetencji jezykowych kadry i studentéw uruchamiajg kursy jezyka angielskiego. Efektem
przegladéw umiedzynarodowienia ksztatcenia jest m.in. wprowadzenie w ostatnim czasie na studiach
drugiego stopnia, na kazdym z kierunkéw modutu zajec¢ realizowanego w jezyku angielskim, a takze
realizacja otwartego wyktadu w jezyku obcym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne na
studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na ocenianym kierunku studiéw. Nauczyciele
akademiccy sg przygotowani do nauczania a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Wspierana jest
miedzynarodowa mobilno$¢ studentdw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta
ksztatcenia w jezykach obcych.
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Prowadzone sg coroczne oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przeglagdéw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Podjeta wspoétpraca miedzynarodowa przektada sie na wymierne korzys$ci w postaci: wymiany
doswiadczen, podniesienia poziomu ksztatcenia studentdéw i innych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Olsztynska Szkota Wyzsza wdrozyta system szerokiego i wielowymiarowego wsparcia w procesie
studiowania na kierunku wychowanie fizyczne. Objawia sie ono m.in. poprzez mozliwos¢ adaptacji
form i metod ksztatcenia w sposéb umozliwiajacy petne uczestnictwo w procesie nauczania wszystkim
studentom oraz poprzez motywowanie studentow do podejmowania dziatalnosci w obszarze
spotecznym. Oferowane przez Uczelnie wsparcie jest systematyczne oraz ma charakter staty
i kompleksowy, ponadto spetnia oczekiwania réinych grup studentéw. W procesie wsparcia
wykorzystano wspotczesne technologie w stopniu wystarczajgcym.

W Olsztynskiej Szkole Wyiszej studenci mogg wzig¢ udziat w programie ,Warmia mozliwosci”,
w ramach ktérego mogg doskonali¢ umiejetnosci miekkie oraz kompetencje istotne przy wchodzeniu
na rynek pracy. Studenci mieli do wyboru kilka $ciezek szkoleniowych, m.in. menedzer projektu.
Studenci uczestniczg réwniez w spotkaniach z pracodawcami, ktdre majg charakter wyktadowy oraz
warsztatowy. Ponadto uczelnia wspiera udziat w stazach zawodowych oraz szkoleniach. Uczelnia
realizuje réwniez projekt pn. ,Dostepna Olsztynska Szkota Wyzsza”, w ramach ktdrego studenci majg
mozliwo$¢ wziecia udziatu w certyfikowanych szkoleniach. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
wskazali, ze duzym zainteresowaniem cieszg sie szkolenia z zakresu pakietu MS Office. Studenci
wskazali rowniez na konkurs wspétorganizowany z Polskim Zwigzkiem Koszykéwki, w ramach ktérego
student mogt uzyskaé darmowy kurs trenerski. Na kierunku prowadzone sg réwniez zajecia w zakresie
wsparcia w procesie nauki. Kota naukowe we wspodtpracy z Uczelnig organizujg konferencje naukowe
oraz umozliwiajg udziat w zjazdach i konferencjach studencko-doktoranckich. Ponadto majg dostep do
stanowisk komputerowych oraz przestrzeni do uzytku wtasnego w czytelni.

Dla najlepszych studentéw, Uczelnia przewiduje mozliwos¢ uzyskania stypendium rektora oraz moga
ubiegac sie oni o stypendium ministra. Zgodnie z Regulaminem studiéw umozliwia sie studentom
realizacje ksztatcenia w ramach indywidualnej organizacji studiow. W placéwce corocznie odbywa sie
konkurs na najlepszg prace dyplomowsa, w ramach ktdrej studenci mogg ubiegac sie o dodatkowe
Swiadczenie pieniezne. Ze wzgledu na charakterystyke kierunku, Uczelnia koncentruje sie na wsparciu
studentdéw biorgcych udziat w miedzyuczelnianych rozgrywkach sportowych.

Olsztynska Szkota Wyzsza wspiera inicjatywy studenckie oraz dziatalnos$¢ organizacji studenckich. Na
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uczelni dziata wiele két naukowych o réznym profilu, wsrdd studentéw kierunku wychowanie fizyczne
duzym zainteresowaniem cieszy sie ,Studenckie Koto Naukowe Dydaktyki Wychowania Fizycznego”.
Na uczelni preznie dziata Akademicki Zwigzek Sportowy, ktéry posiada liczne sekcje sportowe, m.in.
sekcja zapasnicza, czy sekcja ptywacka. Ponadto Biuro Karier poprzez realizacje projektéw, organizacje
warsztatéw oraz spotkan wspiera aktywnosc¢ studentdw w zakresie przedsiebiorczosci. Studenci maja
mozliwos¢ korzystania z infrastruktury uczelnianej poza zajeciami.

Wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami zapewnia Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych.
W ramach jego dziatalnosci studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z utatwien
technologicznych, wsparcia asystenta, alternatywnych sposobdéw zaliczania zaje¢, czy tez wspodtpracy
z ttumaczem jezyka migowego. Rowniez stanowiska komputerowe w bibliotece zostaty przystosowane
do uzytku dla oséb z niepetnosprawnosciami. Ponadto cze$é¢ kadry dydaktycznej przeszta szkolenie
w zakresie podniesienia Swiadomosci i kompetencji w zakresie kontaktu z osobami
z niepetnosprawnosciami. Studenci ze specjalnymi potrzebami mogg réwniez staraé sie o indywidualng
organizacje studidw oraz ubiegaé sie o urlop dziekanski. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym, uznajg to wsparcie za wystarczajace.

Godziny pracy administracji uczelni sg dostosowane do wszystkich grup studentéw. Ze wzgledu na
specyfike uczelni wiekszos¢ skarg oraz zastrzezen jest przekazywanych ustnie bezposrednio do
wyktadowcéw lub opiekuna kierunku. Czesto role osoby kontaktowej petni starosta grupy. Studenci
moga ztozy¢ skargi oraz zastrzezenia pisemnie w dziekanacie lub za pomoca poczty elektroniczne;.
Whnioskodawcy w razie niekorzystnego rozstrzygniecia mogg skierowaé¢ odwotanie do wtadz
rektorskich.

Juz na pierwszych zajeciach studenci informowani sg o procedurze w sprawie przeciwdziatania formom
dyskryminacji oraz przemocy, ponadto z procedurami szczegétowo zaznajomieni sg starosci oraz
opiekunowie kierunku. Ponadto studenci majg mozliwos¢ skorzystania z Gabinetu Terapeutycznego,
ktore oferuje bezptatng pomoc studentom. Studenci o tej mozliwosci sg informowani przez kanaty
uczelni oraz samorzad studencki. W programach studiow wyszczegdlnione sg obowigzkowe szkolenia
BHP. Na wydziale przeprowadzane sg rowniez prébne alarmy przeciwpozarowe.

Na uczelni funkcjonuje system stypendialny, w ramach ktérego mozna pobierac stypendium socjalne,
stypendium dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz stypendium Rektora. W ramach wsparcia
materialnego interesariusze mogg réwniez ubiegac¢ sie o zapomoge i zakwaterowanie w domu
studenckim. Najlepsi studenci mogg stara¢ sie o dodatkowe formy wsparcia materialnego. W ramach
kota naukowego i programoéw uczelnianych studenci majg mozliwos¢ udziatu w konferencjach
i konkursach.

Nauczyciele akademiccy posiadajg state godziny i dni konsultacji, informacje o ich terminie podawane
sg podczas pierwszych zaje¢ oraz umieszczane na stronie internetowej. Ponadto studenci mogg
umowic sie na spotkanie indywidualne za pomocg adresu e-mail lub telefonu. W razie problemoéw
studenci mogg zgtosi¢ sie do opiekuna roku, ktéry jest w statym kontakcie ze starosta. Liczba
i kwalifikacje zawodowe pracownikéw sg dostosowane do potrzeb uczelni.

W Olsztynskiej Szkole Wyzszej dziata Samorzad Studencki. Samorzagd ma zapewnione odpowiednie
finansowanie oraz biuro na terenie uczelni. Przewodniczgcy Samorzadu wskazat na dobrg wspotprace
z wiadzami uczelni przy organizacji wydarzen i akcji promocyjnych. Przedstawiciele studenccy s3
cztonkami organdw kolegialnych uczelni oraz uczestniczyli w pracach nad programem studiéw. Na
uczelni dziatajg réwniez kofa naukowe, studenci na spotkaniu wskazali, ze kota funkcjonujg i moga
liczy¢ na odpowiednie wsparcie ze strony wtadz.

Ewaluacja dokonywana jest przez studentéw za pomocy ,Arkusza studenckiej oceny procesu
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dydaktycznego i funkcjonowania uczelni”. Ankietyzacji podlega kompleksowo system wsparcia,
administracja oraz ocena zaje¢. W ankiecie oprécz pytan zamknietych, studenci majg mozliwos¢
swobodnego wypowiedzenia sie w dowolnym temacie. Studenci majg mozliwos¢é przekazywania uwag
nieformalnie podczas spotkan z opiekunem roku, czy tez podczas spotkan organdw uczelni, gdzie maja
swoich przedstawicieli. Studenci podczas spotkania jako przyktad zmian wskazali umieszczenie zajec
z zapaséw w programie studidw, czy ustawienie automatu z napojami na terenie uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczgce zalecenia
kryterium 8 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia proponuje studentom kompleksowy i adekwatny do potrzeb wewnetrzny system wsparcia.
Rozwigzania systemowe oferujg interesariuszom zrdznicowane formy wsparcia w réznym zakresie.
Uczelnia w swoim systemie uwzglednia potrzeby studentéw szczegdlnie uzdolnionych oferujac im
dodatkowe metody wsparcia. Studenci majg mozliwos¢ udziatu w aktywnosciach pozanaukowych,
takich jak sport, przedsiebiorczos¢, czy rozwdj artystyczny. System wsparcia dostosowany jest do
wszystkich grup studentéw. Uczelnia stosuje przejrzysty sposdéb przyjmowania skarg i wnioskéw
studenckich na wielu ptaszczyznach. W Uczelni podejmowane sg liczne dziatania majgce na celu
zapewnienie studentom wysokiego poziomu bezpieczerstwa. System pomocy materialnej oraz inne
dziatania podejmowane przez Uczelnie motywuja studentéw do osiggania dobrych wynikéw w nauce.
Kadra naukowa oraz administracyjna przeprowadzajg ogdlnodostepne dyzury, ktére odpowiadajg
potrzebom studentéw w tym zakresie. Prowadzone sg przeglady wsparcia, majace na celu
udoskonalenie juz istniejgcych rozwigzan i wprowadzanie nowych, odpowiadajgcych na zgtoszone
przez studentéw potrzeby.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

System przekazu informacji w Olsztynskiej Szkole Wyzszej w Olsztynie realizowany jest gtédwnie
poprzez ogdlnodostepng strone internetowg Uczelni. Strona zapewnia tfatwy i staly dostep do
aktualnych informacji wszystkim grupom interesariuszy, a w szczegdlnosci kandydatom na studia,
studentom i pracownikom. Obok strony internetowej OSW w Olsztynie, dostep do informacji
interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym zapewniajg portale spotecznosciowe, mailing, MS
Teams, ale takze tradycyjne formy, takie jak tablice informacyjne, ulotki, broszury oraz plakaty.
W Biuletynie Informacji Publicznej mozna znalezé rézne akty prawne odnoszgce sie do dziatalnosci
Uczelni, w tym: Statut OSW, uchwaty Senatu, w tym uchwate rekrutacyjna, zarzadzenia Rektora,
Regulamin studiéw, Regulamin swiadczen dla studentdw, Regulamin biblioteki, Regulamin praktyk
studenckich, programy i plany studidow, sylabusy zaje¢ oraz wiele innych uzytecznych informaciji.
Ponadto dostep do informacji zapewniany jest studentom poprzez bezposredni kontakt
z nauczycielami akademickimi oraz z pracownikami administracji w formie tradycyjnej obstugi
dziekanatu. Z gtéwnego zrddta informacji o Uczelni - strony internetowej, mozna dowiedzie¢ sie
ogoélnie, jaki jest cel ksztatcenia, jakie s3 wymagane wstepne kompetencje od kandydatéw, jaki jest
ogoélny program studidéw, jak organizowany jest proces nauczania, jaki jest przyznawany tytut
zawodowy oraz jakie jest wsparcie studentéw w czasie studiowania. W informacji internetowej
znajdujg sie szczegdtowe plany studidw, charakterystyki systemu weryfikacji i oceniania efektow
uczenia sie. W informacji internetowej znajduje sie tez wykaz realizowanych zaje¢ i odpowiadajgcych
im sylabuséw. Na stronie internetowej dostepne sg tez informacje na temat dziatalnosci
poszczegdlnych Wydziatéw, realizowanych w nich kierunkach, a takze na temat réznych jednostek
administracyjnych Uczelni, z ktérymi student moze mie¢ kontakt, jak np.: Biblioteka, Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych, czy Dziat Wspétpracy Zagraniczne;j.

Strona internetowa, w zaktadce Studenci, zawiera rdwniez prezentacje sylwetek wyktadowcéw, dyzury
pracownikéw, prezentacje opiekunéw kierunkéw, plandw zajeé, wytycznych dotyczgcych praktyk
zawodowych oraz prac dyplomowych, terminéw konsultacji, informacji o organizacji roku
akademickiego. Zaktadka zawiera informacje o pomocy materialnej i informacje o dziatalnosci kot
naukowych i Samorzadu Studenckiego.

W zaktadce Kandydaci, zainteresowani studiowaniem w Uczelni majg zapewniony kompleksowy
dostep do charakterystyki poszczegdlnych kierunkdw witgcznie z opisem sylwetki absolwenta, optat za
studia, warunkdéw rekrutacji, a takze informacji o studiach podyplomowych i kursach, czy np.
mozliwosci zakwaterowania dla studentéw.

Podstawg oceny publicznego dostepu do informacji w OSW w Olsztynie jest monitorowanie i analiza
statystyczna popularnosci poszczegdlnych informacji na stronie wsrdd réznych grup interesariuszy,
w tym studentéw. Za pomocga narzedzi statystycznych oceniany jest zasieg oraz liczba i rodzaj reakgji
obserwujacych. Jakos$¢ i zasieg prezentowanych informacji strony internetowe;j jest rowniez cyklicznie
konsultowany z Samorzagdem Studenckim oraz z pracownikami dydaktycznymi i administracyjnymi
Uczelni. Rokrocznie realizowana jest tez ankieta, odnosnie jakosci informacji publicznej, wsrdd
wszystkich nowych studentéw, w trakcie podpisywania umowy z OSW w Olsztynie. W Uczelni
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funkcjonuje tez procedura badania opinii absolwentdw i ich karier zawodowych. Powyzsze dziatania
pozwalajg Uczelni doskonali¢ jakos¢ publicznego dostepu do informaciji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

1. Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Olsztynska Szkota Wyzsza w Olsztynie, gdzie realizowany jest kierunek wychowanie fizyczne, zapewnia
kandydatom na studia, studentom, pracownikom, absolwentom oraz potencjalnym pracodawcom
petny dostep do kompleksowej, rzetelnej i zrozumiatej informacji o Uczelni i o analizowanym kierunku
studiéw.

Uczelnia monitoruje i corocznie weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych w celu
aktualizacji prezentowanej publicznej informacji, zgodnie z potrzebami zainteresowanych gremidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Wydziatowa Komisja ds. Programéw i Jakosci Ksztatcenia odpowiada w OSW w Olsztynie za jakos¢
ksztatcenia. W sktad Komisji wchodzi po dwdch przedstawicieli kazdego kierunku, a Komisji
przewodniczy Dziekan Wydziatu. Gtéwne zadania Komisji to monitorowanie i ocena funkcjonowania
procedur systemu ksztatcenia wchodzacych w sktad Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. W ramach systemu WSZJK obowigzujg nastepujgce procedury:

1. Procedura tworzenia nowych i weryfikacji dotychczasowych programoéw studiow.

2. Procedura udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w tworzeniu i modyfikacji
programow studiow.
Procedura transparentnosci procesu ksztatcenia.
Procedura kontroli przebiegu procesu ksztatcenia.
Procedura okresowej oceny nauczycieli akademickich.

oV kw

Procedura organizacji ksztatcenia i oceny infrastruktury niezbednej do prowadzenia
ksztatcenia.

7. Procedura weryfikacji efektéw uczenia sie i wymogdéw stawianym studentom.

8. Procedura archiwizowania prac kontrolnych, zaliczeniowych, egzaminacyjnych.

9. Procedura organizacji studenckich praktyk zawodowych.

10. Procedura kontroli i monitorowania realizacji praktyk zawodowych.

11. Procedura kontroli jakosci procesu dyplomowania.

12. Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie.

13. Procedura badania opinii absolwentéw i ich karier zawodowych.

14. Procedura oceny warunkéw i jakosci ksztatcenia.
Zgodnie z powyzszymi procedurami doskonalenie programu studiéw na ocenianym kierunku studiow
prowadzone jest w sposob systematyczny, na kazdym etapie ksztatcenia. Gtdwne mechanizmy majgce
na celu doskonalenie programu studiow i podnoszenie jakosci ksztatcenia to: systematyczna analiza
i krytyczna ocena dokumentacji weryfikujacej efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zajeé¢ po
zakonczeniu ich realizacji, monitorowanie jakosci ksztatcenia poprzez hospitacje i ankietyzacje zajec,
monitorowanie dziatalnosci két naukowych, coroczne sprawozdania z dziatalnosci Katedr i Wydziatu,
systematyczne konsultacje Dziekana z pracownikami dydaktycznymi, regularne spotkania Dziekana
z kierownikami praktyk oraz ocena ankiet studenckich po zakonczeniu praktyk zawodowych.
Wydziatowa Komisja ds. Programoéw i Jakosci Ksztatcenia odpowiada za organizacje procesu
ksztatcenia. Na kierunku nadzér sprawuje kierownik Katedry, ktéry egzekwuje coroczng aktualizacje
kart zaje¢, koordynuje tresci programowe zawarte w kartach zajec, weryfikuje jakos¢ realizacji tresci
programowych i osigganych efektéw uczenia sie poprzez biezgcg kontrole realizacji zajeé, system
hospitacji zaje¢, analize wynikow okresowej oceny nauczycieli akademickich i wynikéw ankiet
studenckich. Odpowiada on réwniez za weryfikacje uzyskanych kierunkowych efektow uczenia sie
przez studentdw konczacych studia, koordynuje proces wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi zajecia na danym kierunku studiow,
przygotowuje sprawozdanie roczne z realizacji efektow uczenia sie na kierunku, z zatgczong statystyka
ocen kazdego rocznika studidow, odpowiada za wprowadzenie, monitorowanie i formutowanie
whnioskédw z zastosowanych dziatan doskonalgcych lub naprawczych. Wydziatowe Komisje ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dostosowujg proces uczenia sie do oczekiwan studentéw oraz
aktualnych tendencji na rynku pracy. W pracach nad koncepcjg uczenia sie i programem studidéw
wykorzystywane sg informacje pozyskiwane od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studidw okreslajg w Uczelni
procedury WSZJK, w ktérej modyfikacje w programach studidw nastepujg w sytuacji: zmiany przepiséw
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prawa, instrukcji, zmiany przepiséw okreslajagcych efekty uczenia sie, zmiany na skutek biezgcego
i cyklicznego monitorowania realizacji programu studidéw, zmiany na skutek sugestii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych oraz wynikdw monitoringu karier zawodowych absolwentdw i trendéw
na wspoétczesnym rynku pracy. Przy projektowaniu programu studiéw cztonkowie Wydziatowej Komisji
ds. Programoéw i Jakosci Ksztatcenia uwzgledniajg misje i strategie Uczelni, jej potencjat dydaktyczny,
posiadang infrastrukture, wyniki konsultacji z interesariuszami, atakze wzorce krajowe
i miedzynarodowe. Programy studiow dla kazdego nowego cyklu ksztatcenia corocznie sg zatwierdzane
uchwatg Senatu.

Ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne jest monitorowane w kazdym roku akademickim.
Niestety, nie wszystkie wymienione procedury systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku
wychowanie fizyczne dziatajg skutecznie. Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia w konstrukcji
programu studidw w odniesieniu do wypetnienia standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, np. brak okreslenia, ktére efekty uczenia sie z grupy efektéw
ogolnych i szczegbtowych wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela, bedg osiggane w ramach programu studiéw pierwszego stopnia, a ktdre w ramach
programu studiow drugiego stopnia oraz nie przypisanie tych efektéw do zajeé lub grup zajec i praktyki
zawodowej w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego — grupa zajeé B.3. oraz praktyki
w zakresie przygotowania dydaktycznego — grupa zaje¢ D.2.; przypisanie w programie studiow
pierwszego i drugiego stopnia efektow uczenia sie w zakresie ,,umiejetnosci” zajeciom realizowanym
wytgcznie w formie wyktaddéw. Jakos¢ realizowanych zaje¢ jest oceniana z wykorzystaniem
elektronicznej ankiety wypetnianej przez studentéw po zakonczeniu roku akademickiego, w ktdrej
kazdy student moze wyrazi¢ swojg opinie na temat sposobu realizacji zaje¢ z danego modutu zajec oraz
prowadzgcego zajecia. Formularze ankiety zatwierdza Wydziatowa Komisja ds. Programéw i Jakosci
Ksztatcenia, dokonuje kwalifikacji komentarzy zamieszczonych w ankietach oraz opracowuje roczny
raport zbadania jakosci realizacji zaje¢, ktdry przekazywany jest Dziekanowi, a nastepnie
prezentowany i dyskutowany na zebraniach z pracownikami. Na Uczelni prowadzone jest réwniez
badanie ankietowe dotyczace studidw z perspektywy absolwenta oraz loséw zawodowych
absolwentéw. Dane uzyskane z monitoringu wykorzystywane sg do doskonalenia programéw studiéw
oraz procesu ksztatcenia.

Osiggane przez studentéw efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych modutéw zajec s3
weryfikowane na biezgco poprzez realizacje réznego rodzaju prac etapowych. Koncowg forma
sprawdzenia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie jest praca dyplomowa oraz egzamin
dyplomowy skfadany przed komisjg egzaminacyjng w sktad ktérej wchodzi co najmniej trzech
cztonkdw. Na koniec catego cyklu ksztatcenia studenci wypetniajg ankiete samooceny poziomu
osiggniecia kierunkowych efektdw uczenia sie. Corocznie, po zakonczeniu procesu dyplomowania
kierownik kierunku, w porozumieniu z Koordynatorem Zaktadowym ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, dokonuje weryfikacji jakosci wybranych prac dyplomowych i dokonuje weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia sie.

Sprawujgca nad kierunkiem studidow wychowanie fizyczne nadzér merytoryczny Wydziatowa Komisja
ds. Programow i Jakosci Ksztatcenia zawiera w swoim sktadzie obok pracownikéw Wydziatu i kierunku
takze przedstawicieli pracodawcow i studentéow. Wydziatowa Komisja ds. Programoéw i Jakosci
Ksztatcenia konsultuje i opiniuje programy studiow dla kazdego cyklu ksztatcenia.

Przyjecie na studia na kierunek wychowanie fizyczne w OSW w Olsztynie, odbywa sie zgodnie
z przyjetymi kryteriami kwalifikacji kandydatow, ktére sg okreslone na stronie internetowej Uczelni.
Przyjete kryteria kwalifikacji kandydatéw sg jednoznaczne i wystarczajace.
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Reasumujac, nalezy stwierdzi¢, iz w Uczelni przeprowadzana jest cykliczna, wystarczajgca ocena
programu studidow, obejmujaca efekty uczenia sie, system ECTS, tresci programowe, metody
ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie, praktyki zawodowe, proces
dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentéw. Systematyczna ocena programu studiow jest
oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i Zzrédta informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie
studidw biorg czynny udziat studenci, pracodawcy i absolwenci kierunku. Wyniki przeprowadzanych
w Uczelni systemowych i systematycznych czynnos$ci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do
ustawicznego doskonalenia programu studiéw na analizowanym kierunku.

Ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i Wydziatu zapewniony jest nadzér nad ksztatceniem prowadzonym
na kierunku wychowanie fizyczne, tj. powotfano struktury i przypisano im kompetencje w zakresie
odpowiedzialnosci za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia. W strukturze zarzadzania jakoscig
ksztatcenia wyznaczono osoby i gremia odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem wychowanie fizyczne. Okreslone zostaty kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci tych oséb i gremiéw. W procesie systematycznej oceny programu studiow na
ocenianym kierunku biorg udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni — studenci i pracownicy, jak
i zewnetrzni — pracodawcy. Systematyczna ocena programu studidow dokonywana jest w oparciu
o wyniki analizy wiarygodnych i miarodajnych danych, ktérych Zrédta zostaty trafnie dobrane do
obszaru oceny.

Uczelnia posiada sformalizowane procedury odpowiadajgce za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktére
kompleksowo okreslajg wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organdéw i osdb. Studenci,
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nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczg
w tym procesie poprzez udziat w organach odpowiadajacych za jakos¢ ksztatcenia. W Uczelni prowadzi
sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. W Uczeni funkcjonujg procedury
sprawdzajgce wdrozenie dziatan naprawczych.
Podsumowujac, na kierunku wychowanie fizyczne wprowadzono kompleksowa i systematyczng ocene
programu studiéw opartg o informacje pozyskiwane od wszystkich grup interesariuszy.
Podstawa do wystawienia oceny kryterium spetnione czesciowo, jest stwierdzenie, ze:

1. System zapewnienia jako$ci ksztatcenia na ocenianym kierunku, nie uchwycit nieprawidtowosci

zwigzanych z programem studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur WSZJK pod katem oceny programu studiéw na
kierunku wychowanie fizyczne celem dostosowania do obowigzujgcego standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

2. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedy zapobiegac
nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszym zaleceniu.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

MHL&h
Prof. dr hab. Anna Marchewka
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