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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. inz. Jacek Tarasiuk - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Dariusz Oleszak — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Marek Roszak — ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki - ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Pawet Swiniarski - ekspert PKA ds. studenckich

5. Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzynieria materiatowa prowadzonym w Politechnice
Poznanskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Zgodnie z obowigzujgcg
procedurg ocena zostata przeprowadzona stacjonarnie. Poprzednia ocena programowa miata miejsce
w dniach 16-17 marca 2016 roku. Uchwatg nr 551/2016 z 6 pazdziernika 2016 roku Prezydium PKA
wydato dla kierunku ocene pozytywna. Podczas poprzedniej oceny programowej wszystkie przyjete
przez Polskg Komisje Akredytacyjng kryteria jakosciowe oceny programowej uzyskaty ocene ,,w petni”.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Przed wizytacjg zespot oceniajagcy PKA odbyt spotkania
organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z
wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. W trakcie wizytacji zespot
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt wszystkie przewidziane w harmonogramie spotkania,
jak tez dokonat oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych. Zostaty przeprowadzone
zaplanowane hospitacje zaje¢. Podczas wizytacji odbyta sie wizytacja bazy dydaktycznej.
Podczas spotkania podsumowujgcego zespdt oceniajgcy przekazat Wtadzom Uczelni informacje
dotyczace dalszych etapdw postepowania oceniajgcego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria materiatowa

Poziom studidw
(studia pierwszego stopnia/studia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

drugiego

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek

inzynieria materiatowa

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow / 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych  praktykom zawodowym
(jezeli program studidow przewiduje praktyki)

160 godzin / 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

71 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentow

2625 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgacych zajecia i studentow

105 -

taczna liczba punktéow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

131 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

inzynieria materiatowa

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

drugiego

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek

inzynieria materiatowa

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 semestry / 90 ECTS
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Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym | -
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach e materialy metalowe i tworzywa
kierunku studiéw sztuczne
e nanomateriaty

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister inzynier

Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 5 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1125 -

prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 79 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

45 -

48 -

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajgcy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
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Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji | kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Politechnika Poznanska (PP) okreslita swojg misje w uchwale Senatu nr 47 z dnia 7 lipca 2021 roku
pt. ,Strategia rozwoju Politechniki Poznanskiej 2021-2030”. Hastem przewodnim misji Politechniki
Poznanskiej jest ,Edukacja, badania i rozwéj w stuzbie spoteczeristwu, nauce i Swiatu”. W obrebie
strategii rozwoju Uczelni wskazano kluczowe obszary, do ktorych naleza: wysokiej jakosci ksztatcenie
przygotowujgce do pracy i funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy, w tym doskonalenie
i rozwijanie ksztatcenia, doskonato$¢ naukowa, umiedzynarodowienie, duzy potencjat techniczny
i wdrozeniowy prac naukowych i badawczo-rozwojowych, szczegdlnie waznych spotecznie i otwarcie
na potrzeby otoczenia.

Wszystkie przytoczone obszary sg w petni spdjne z opracowang Strategia Rozwoju PP.
Podstawowag misjg PP jest nowoczesne ksztatcenie w zakresie realizowanych kierunkéw studidéw oraz
jego rozwdj poprzez ustawiczne zwiekszanie kompetencji kadry badawczo-dydaktycznej, poprzez
stwarzanie warunkéw do ustawicznego rozwoju naukowego, dydaktycznego i zawodowego. Misja PP
obejmuje takze popularyzacje wiedzy naukowej i inzynierskiej w zakresie nauki o materiatach, ich
wiasciwosciach i zastosowaniach. Wszystkie te dziatania przektadajg sie na rozwdj technologiczny
spoteczenstwa oraz transfer nowoczesnych technologii do kadry inzynierskiej i do gospodarki.
W strategie i misje Uczelni wpisuje sie koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria materiatowa.
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Ksztatcenie na kierunku inzynieria materiatowa realizowane jest na Politechnice Poznanskiej od 1973
roku w Instytucie Inzynierii Materiatowej (IIM). Instytut ten do roku 2020 znajdowat sie w strukturach
Wydziatu Budowy Maszyn i Zarzadzania (aktualnie Wydziat Inzynierii Mechanicznej), a od 1 stycznia
2020 roku znajduje sie w strukturze nowo utworzonego Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Fizyki
Technicznej (WIMIFT).

Potwierdzeniem wysokiego poziomu w zakresie oceny dorobku naukowego nauczycieli ocenianego
kierunku jest kategoria naukowa A+ uzyskana w wyniku ostatniej ewaluacji w roku 2022 w dyscyplinie
inzynieria materiatowa.

Celem ksztatcenia studentéw pierwszego stopnia studiéw na kierunku inzynieria materiatowa jest
dostarczenie studentom wiedzy i umiejetnosci w zakresie projektowania materiatow, ich wytwarzania,
przetwarzania i ksztattowania ich wtasciwosci oraz cech uzytkowych, testowania ich jakosci, doboru do
okreslonych zastosowan, kontrolowania ich stanu od momentu wytworzenia az do jego kornca
eksploatacji i ponownego przetworzenia z zastosowaniem zasad recyklingu. Ksztatcenie jest
uzupetnione organizacjg praktyk studenckich w zaktadach pracy zwigzanych z inzynierig materiatowa.

Zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia zdobyta wiedza, umiejetnosci i kompetencje, w tym
inzynierskie, sprawiajg, iz absolwent studidw pierwszego stopnia przygotowany jest do pracy
zawodowej w firmach produkcyjnych, jednostkach badawczo rozwojowych i doradczych, handlowych
i recyklingowych, ktére wykorzystuja wiedze o nowoczesnych i zaawansowanych materiatach
potrzebnych w rozwoju innowacyjnej gospodarki. Absolwent przygotowany jest tez do pracy w firmach
zwigzanych z poradnictwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu inzynierii materiatowej
i technologii materiatowych.

Celem ksztatcenia studentéw drugiego stopnia na kierunku inzynieria materiatowa jest dostarczenie
studentom zaawansowanej wiedzy w zakresie inzynierii materiatowej, szczegdlnie w tematyce
realizowanej specjalnosci (nanomateriaty oraz materiaty metalowe i tworzywa sztuczne). Wiedza ta
i umiejetnosci dotycza: ztozonych proceséw fizyko-chemicznych modyfikujgcych wtasciwosci uzytkowe
materiatdw, technik fizycznej i chemicznej charakteryzacji materiatéw, materiatéw specjalnych oraz
kryteriéw ich zastosowan, przygotowania dokumentacji technicznej wyrobu. Dzieki zdobytej wiedzy
i umiejetnosciom absolwent potrafi proponowac i wdraza¢ nowe materiaty do istniejgcych linii
technologicznych oraz jest przygotowany do petnienia funkcji kierowniczych. Poprzez szerszy zakres
wiedzy z zakresu fizyki ciata statego i komputerowego modelowania wiasciwosci materiatéw absolwent
studidw drugiego stopnia stanowi silne uzupetnienie grup interdyscyplinarnych rozwigzujacych
ambitne wyzwania technologiczne. Typowe stanowiska pracy w przemysle, na jakich zatrudniani sg
absolwenci zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia studiéw ksztatcenia na kierunku to technolog
lub specjalista w zakresie doboru i modyfikacji materiatéw. Osoby, ktére ukonczyty drugi stopien
studidw sg w petni przygotowani do podjecia ksztatcenia w szkole doktorskie;j.

Oprocz wiedzy kierunkowej — na obu stopniach studiow — studenci zdobywajg réwniez wiedze
i umiejetnosci z obszaru nauk humanistyczno-spotecznych, prawnych oraz ekonomicznych. Ma to
utatwic im odnalezienie sie na nowoczesnym rynku pracy.

W koncepcji i celach ksztatcenia duzy nacisk potozono na aspekty praktyczne inzynierii materiatowej,
takie jak dobdr materiatéw i ich przetwdrstwo. Waznym aspektem jest tez rozwijanie u studentow
kompetencji ogdlnych, takich jak umiejetno$¢ samodzielnego rozwigzywania problemow, umiejetnosé
prezentacji wynikdw swoich prac, czy tez umiejetno$¢ wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Koncepcja ksztatcenia ewoluowata pod wptywem postepy w wiedzy o materiatach,
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zmiany na rynku pracy, $wiatowe trendy w zakresie edukacji, jak réwniez zmiany w polskim
i europejskim prawodawstwie dotyczacym szkolnictwa wyzszego. Obecnie istotnymi elementami
koncepcji ksztatcenia sg takze: dobre przygotowanie teoretyczne w zakresie nauk podstawowych
(matematyka, fizyka, chemia), spoteczne i gospodarcze aspekty nauki o materiatach, jak réwniez
rozwijanie kompetencji miekkich. Koncepcja ksztatcenia na kierunku inzynieria materiatowa jest zatem
wynikiem wieloletniej ewolucji, dostosowywania do potrzeb oraz udoskonalania koncepcji siegajgcej
lat 70-tych XX wieku. Obecnie koncepcja ta jest dojrzata, jasna i nowoczesna. Koncepcja i cele
ksztatcenia catkowicie mieszczagca sie w dyscyplinie naukowej, do ktérej przyporzgdkowany
jest kierunek.

Wiekszo$é nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku przypisana sg do
dyscypliny inzynieria materiatowa, a zdecydowana wiekszos$¢ prac badawczych przez nich prowadzona
miesci sie w dyscyplinie inzynieria materiatowa.

Koncepcja oraz cele ksztatcenia powstawaty z udziatem oraz sg na biezgco konsultowane
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak réwniez interesariuszy wewnetrznych
— w szczegdlnosci studentdw i nauczycieli akademickich. Przyktadem modyfikacji koncepcji ksztatcenia
pod wptywem otoczenia spoteczno-gospodarczego moze by¢ wprowadzenie tematyki materiatéw
magnetycznych czy wprowadzenie certyfikowanych kurséw spawalniczych.

Czynny udziat zaréwno studentéw, doktorantéw jak i przedstawicieli pracodawcéow w tworzeniu
i modyfikowaniu misji i celéw ksztatcenia gwarantujg wtasciwe ich dostosowanie do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego, jak rowniez oczekiwan rynku pracy.

Dla studiéw pierwszego stopnia okreslono 20 efektéw w zakresie wiedzy, 21 efektéw w zakresie
umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych. Dla studidw drugiego stopnia okreslono 15
efektow w zakresie wiedzy, 20 w zakresie umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych.
Analizujgc opisy efektéw uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia nalezy stwierdzi¢, ze
zostaty sformutowane szczegétowo, w sposdb zrozumiaty i zgodny ze specyfika studidw na kierunku
inzynieria materiatowa, sg mozliwe do osiggniecia przez studentédw oraz umozliwiajg weryfikacje
stopnia ich osiggniecia na wiele réznych sposobow. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych zajec zostaty
sformutowane prawidtowo, w sposéb precyzyjny, a ich weryfikacja moze by¢ przeprowadzona
w sposéb jednoznaczny. Widoczne jest wyrazne nastepstwo, stopniowanie efektéw uczenia sie.

Kierunkowe efekty uczenia odpowiadajg koncepcji ksztatcenia sformutowanej dla ocenianego kierunku
studidw i wyrazonej w ogdlnych celach ksztatcenia i sylwetkach absolwentéw studiéw pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego
stopnia wykazujg zgodnos¢ z odpowiednio 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zawierajg petny
zakres efektéw umozliwiajacych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich zawartych
w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Efekty uczenia sie prowadzace
do uzyskania kompetencji inzynierskich realizowane sg na wielu zajeciach na obu poziomach studiow.
Na studiach pierwszego stopnia wiedza inzynierska dotyczy np. konstrukcji maszyn (grafika inzynierska,
podstawy konstrukcji maszyn, wytrzymato$¢ materiatéw), metod analitycznych (metrologia) czy
informatyki. Na studiach drugiego stopnia obejmuje np. kryteria doboru materiatéw inzynierskich do
zastosowan technicznych. Efekty te sg wtasciwie powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi
w jednostce i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie inzynieria materiatowa, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek studidow. Przyktadem mogg by¢ specyficzne efekty kierunkowe powigzane
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z dyscypling, do ktérej przyporzadkowano kierunek, np. K_ W08, K W10 czy K_W12 na studiach
pierwszego stopnia oraz K2_WO04, K2_WO05 i K2_WO06 na studiach drugiego stopnia. Uwzgledniajg one
wymagane na odpowiednich poziomach studiéw przygotowanie absolwentéw do prowadzenia prac
badawczych i umiejetnosci realizacji takich prac. Realizowane s3 w postaci zaje¢ o charakterze
projektowym, seminarium dyplomowego i pracy dyplomowej a na studiach drugiego stopnia
dodatkowo pracy przejsciowej. Umiejetnosci komunikowania sie w jezykach obcych na wymaganych
poziomach B2 i B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego realizowane sg na drodze
lektoratéw, na studiach drugiego stopnia jest to lektorat specjalistyczny zwigzany z ocenianym
kierunkiem. Kompetencje spoteczne niezbedne w pracy zawodowej i dziatalnosci naukowej studenci
uzyskujg poprzez realizacje wielu modutow.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku inzynieria materiatowa sg zrozumiate, nowoczesne i zgodne
ze strategig Uczelni, jednoczesnie oparte na wieloletniej tradycji ksztatcenia w zakresie inzynierii
materiatowej na PP. Sg oparte o prowadzone w uczelni badania naukowe i catkowicie mieszczg sie
w dyscyplinie, do ktdrej przyporzadkowany jest oceniany kierunek oraz odpowiadajg na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Efekty uczenia sie zostaly sformutowane prawidtowo, s3
weryfikowalne, prawidtowo ulokowane w dyscyplinie i odnoszg sie najnowszych osiggnie¢ naukowych.
S3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze, spoteczne i komunikowanie sie w jezyku
obcym. Zaréwno w przypadku koncepcji ksztatcenia, jak i kierunkowych efektdw uczenia sie na ich
sformutowanie i ewentualne zmiany wptyw maja tak interesariusze wewnetrzni, jak i przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie i aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
inzynieria materiatowa. Tresci ksztatcenia sg niepowtarzalne, specyficzne dla ocenianego kierunku,
wiasciwe dla zajeé tworzgcych program studiow.

Na studiach | stopnia zajecia podzielone sg na: ogélne (jezyk obcy, WF, HES — humanistyczno-
ekonomiczno-spoteczne), podstawowe (matematyka, fizyka, chemia, informatyka, grafika inzynierska)
oraz kierunkowe. Na studiach Il stopnia od drugiego semestru studiéw studenci dokonujg wyboru
jednej z dwdch specjalnosci (nanomateriaty oraz materiatly metalowe i tworzywa sztuczne).
Tresci programowe w zakresie poszczegdlnych specjalnosci sg zrdéznicowane i w petni uzasadniajg
podziat na specjalnosci. S3 one powigzane z gtéwnymi nurtami badaid prowadzonych na Uczelni
w dyscyplinie inZzynieria materiafowa, do ktérej przyporzagdkowano oceniany kierunek. Studia Il stopnia
to przede wszystkim zajecia kierunkowe i specjalistyczne.

Studenci najpierw na zajeciach podstawowych lub ogdlnych zajeciach kierunkowych zdobywaja
podstawowg wiedze i umiejetnosci przypisane poszczegdlnym efektom uczenia sie. Na przyktad tresci
ksztatcenia zaje¢ podstawy nauki o materiatach na pierwszym semestrze studiow pierwszego stopnia
obejmuja klasyfikacje materiatow, opis ich struktury i defektdw oraz charakterystyke podstawowych
ich wiasciwosci i metod ich badania. Tresci te odpowiadajg efektom uczenia sie dla tych zajeé, jak
i efektom kierunkowym z obszaru wiedzy K_WO08 i K_W10, ktdrych sg uszczegdtowieniem. Z kolei na
drugim stopniu studiéw w zajeciach teoria plastycznosci studenci zdobywajg zaawansowang wiedze
obejmujacg opis stanéw naprezenia i odksztatcenia, charakterystyke réznych teorii plastycznosci i opis
umochienia materiatu. Tresci te odpowiadajg efektom uczenia sie dla tych zajeé (wiedza: student zna
teorie plastycznosci i uproszczone modele, umiejetnosci: potrafi wybraé odpowiedni model
plastycznosci i dokona¢ analizy wynikéw obliczen numerycznych). Tresci te odpowiadajg efektom
kierunkowym K2_WO04 i K2_WO05 oraz K2_U08 i K2_U09.

Na studiach pierwszego stopnia studenci uzyskujg kompetencje jezykowe na poziomie B2 w ramach
lektoratu. Kompetencje te zapewniajg tresci programowe obejmujgce zaréwno ksztattowanie
umiejetnosci komunikowania sie w sytuacjach akademickich biznesowych i spotecznych, jak
i doskonalenie kompetencji jezykowych z uwzglednieniem stownictwa zwigzanego z podstawowymi
materiatami inzynierskim Na studiach Il stopnia studenci pogtebiajg znajomos¢ jezyka gtownie
w zakresie stfownictwa zawodowego i specjalistycznego na drodze lektoratu jezykowego, uzyskujac
kompetencje na poziomie B2+. Uzyskanie tych kompetencji zwigzane jest z treSciami ksztatcenia
obejmujacymi doskonalenie kompetencji jezykowej ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa
specjalistycznego oraz umiejetnosciami pracy z tekstem fachowym i funkcjonowania na
miedzynarodowym rynku pracy. Tresci programowe zwigzane z osigganiem kompetencji inzynierskich
rozlokowane sg w wielu zajeciach na obu stopniach studiéw, przy czym w przypadku studiéw
pierwszego stopnia sg to w wiekszosci zajecia zwigzane z wytwarzaniem oraz charakterystyka
i wtasciwosciami wszystkich typow materiatéw inzynierskich, zas na drugim stopniu dotyczg one
gtéwnie zaawansowanych metod i technik pomiarowych, projektowania ztozonych proceséw
technologicznych oraz projektowania, cyklu zycia i pozatechnicznych aspektéw materiatow.
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Studia na kierunku inzynieria materiatowa odbywajg sie wyfacznie w formie stacjonarnej. Student musi
uzyskac 210 punktéw ECTS do ukoriczenia studidw | stopnia trwajacych 7 semestréw oraz 90 punktéw
ECTS w przypadku studiéw Il stopnia trwajacych 3 semestry. Czas trwania studidw oraz naktad pracy
mierzony liczbg punktéw ECTS niezbedne do osiggniecia efektdw uczenia sie sg oszacowane poprawnie
i zapewniajg osiggniecie tych efektéw. W przypadku studidow | stopnia 2453 godzin stanowig zajecia
wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw. W przypadku studiéw I
stopnia jest to 915 godzin. Wymienione liczby godzin kontaktowych zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie. Przyktadowo zajecia technologie informacyjne na pierwszym stopniu
ksztatcenia prowadzone w formie 15 godzin wykfadu i 15 godzin ¢wiczen laboratoryjnych wymagaja 30
godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim oraz 25 godzin pracy wtasnej studenta, zwigzanej
z przygotowaniem do kolokwium weryfikujgcego wiedze z wykfadu oraz przygotowaniem do
sprawdzianu pisemnego i odpowiedzi ustnych na zajeciach laboratoryjnych. Z kolei komputerowe
wspomaganie w inzynierii materiatowej, realizowany na studiach drugiego stopnia i prowadzone
w formie 15 godzin wyktadu i 15 godzin ¢wiczen, oprécz 30 godzin kontaktowych z nauczycielem
wymagajg 30 godzin pracy witasnej studenta, zwigzanej z przygotowaniem do kolokwium
weryfikujgcego wiedze z wyktaddw oraz sprawdzianu pisemnego i opracowan pisemnych zwigzanych
z laboratorium. Przewidziane w programie liczby godzin dajg wystarczajacg ilos¢ czasu dla
zrealizowania wszystkich zaktadanych dla kierunku efektow uczenia sie.

taczna liczba punktéw ECTS jaka student musi uzyska¢ podczas zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich wynosi 105 na studiach pierwszego stopnia i 45 na studiach drugiego stopnia,
co jest zgodne z wymaganiami.

Zajecia prowadzone sg w typowych formach: wyktaddéw, ¢wiczen, laboratoriow i projektow (seminaria
zaliczane sg do projektow). Na studiach pierwszego stopnia wyktady stanowig 45% liczby godzin
dydaktycznych, laboratoria 31%, ¢wiczenia 11% i projekty 8%. W przypadku studiéw drugiego stopnia
wykfady stanowig 48% liczby wszystkich godzin dydaktycznych, laboratoria 25%, ¢éwiczenia 8%
i projekty 15%. W ramach realizacji procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku szczegdélng uwage
zwraca sie na szerokie wykorzystywanie aparatury badawczej w procesie dydaktycznym. Ma to swoje
odzwierciedlenie w znaczgcym udziale zaje¢ w formie laboratoriéw i projektéw, wynoszgcym na obu
stopniach studiéw prawie 40 % godzin zaje¢ przewidzianych w programie studidw. Proporcje liczby
godzin realizowanych w poszczegélnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Za zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg przypisano na | stopniu studiéw
131 punktow ECTS, a na Il stopniu studiéw 79 punktow ECTS. Na studiach pierwszego stopnia do tych
zajec zaliczy¢ mozna np. podstawy nauki o materiatach, metalurgie i odlewnictwo, obrobke plastyczng,
przetworstwo tworzyw sztucznych. Zajecia zwigzane z prowadzong dziatalnoscia naukowg
w dyscyplinie, do ktdrej przypisany jest kierunek, na studiach drugiego stopnia obejmujg
np. projektowanie wtasciwosci materiatow, zaawansowane metody badania struktury i wtasciwosci
materiatéw, nowoczesne technologie obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej, materiaty narzedziowe.

Zajeciom realizujgcym efekty uczenia sie z zakresu nauk humanistycznych lub spotecznych przypisano
6 punktéw ECTS zaréwno na pierwszym, jak i na drugim stopniu studidw. Na pierwszym stopniu
studidw studenci realizujg po jednych zajeciach z dwdch blokéw. Blok pierwszy zawiera takie zajecia
jak komunikacja interpersonalna i etyka zawodowa, natomiast w drugim bloku s3: ekonomia
z elementami rachunkowosci oraz zasady gospodarki rynkowej. Kazdy z w/w zaje¢ odpowiada
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3 punktom ECTS. Analogicznie, na studiach drugiego stopnia sg to: negocjacje w biznesie i zarzqdzanie
zespotem pracowniczym oraz psychologia zarzqdzania i metody nauk dla inzynieréw. Na obu stopniach
studidw zajeciom podlegajgcym wyborowi przez studenta przypisano ponad 30% ogdlnej liczby
punktéw ECTS, tj. 30,5% na studiach pierwszego stopnia i 53,3% na studiach drugiego stopnia.
Na studiach pierwszego stopnia zajecia podlegajgce wyborowi przez studenta obejmujg takie zajecia
jak wytwarzanie warstw wierzchnich metodami spawalniczymi, inzynieria powierzchni, technologia
topienia metali i stopdw, metody badann materiatéw polimerowych, nowe materiaty polimerowe,
niekonwencjonalne metody syntezy materiatow, cienkie warstwy, stopy odporne na korozje, materiaty
narzedziowe, ekomateriafy, nowoczesne techniki spajania, przetwdrstwo elastomeréw, nowe
technologie przetwdrstwa tworzyw sztucznych, materiaty dla budownictwa. Duzy wybdr zajeé
obieralnych pozwala studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Na studiach drugiego
stopnia mozliwos¢ ksztattowania Sciezki ksztatcenia zwigzana jest z dwiema specjalnosciami: materiaty
metalowe i tworzywa sztuczne oraz nanomateriaty. W zaleznosci od wybranej specjalnosci, na drugim
i trzecim semestrze studidow magisterskich, zajecia obieralne obejmujg odpowiednio 18 i 23 punkty
ECTS na catkowitg liczbe 30 ECTS w semestrze. Na specjalnosci materiaty metalowe i tworzywa
sztuczne sg to np. nowoczesne stopy o wysokiej wytrzymatosci, nowoczesne metody przetwdrstwa
tworzyw sztucznych, kompozyty polimerowe, metalowe kompozyty odlewane. Z kolei na specjalnosci
nanomaterialy sg nastepujgce zajecia: nanomateriaty metalowo-ceramiczne, bionanomateriaty,
nanomateriaty polimerowe, synteza nanomateriatow. Na obu poziomach studiéw przewidziano
lektoraty jezykowe. Na pierwszym stopniu w wymiarze 120 godzin i 12 punktéw ECTS. Na drugim
stopniu studidw przewidziano 30 godzin lektoratu jezykowego za 2 punkty ECTS. Wszystkie wskazniki
liczbowe wymagane dla programu studidw stacjonarnych sg spetnione. W zakresie metod ksztatcenia
dominuja te tradycyjne, a wiec klasyczny wyktad, zadania tablicowe, laboratoria wykonywane wedtug
instrukcji i sprawozdawane wedtug wzorca. Metody te gwarantujg osiggniecie wszystkich
przewidzianych programem studiéw efektdw uczenia sie. Gtéwne metody aktywizujgce studentéw to
praca w grupach oraz dyskusje. Skala wykorzystania nowoczesnych metod dydaktycznych jest
niewielka. W celu zwiekszenia udzialu nowoczesnych i efektywnych metod ksztatcenia
wykorzystywanych w realizacji programu studidow, zespdt oceniajacy rekomenduje podjecie dziatan
majacych na celu popularyzacje wsrdd pracownikdw nowoczesnych metod dydaktycznych takich jak
np. odwrécona klasa, design thinking, problem based learning, project based learning, grywalizacja,
debata oksfordzka, burza mdzgéw, mind mapping, concept mapping, wzajemne ocenianie (peer
assessment), pytania sokratejskie czy debrifing.

W ramach realizacji procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku szczegdlng uwage zwraca sie na
szerokie wykorzystywanie aparatury badawczej w procesie dydaktycznym. Ma to swoje
odzwierciedlenie w znaczgcym udziale zaje¢ w formie laboratoriow i projektéw, wynoszagcym na obu
stopniach studiéw prawie 40 % godzin zaje¢ przewidzianych w programie studiéw.

Efekty uczenia sie zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia prac badawczych lub z udziatem
w pracach badawczych realizowane sg poprzez projekty, seminaria dyplomowe, prace przejsciowg
oraz prace inzynierskg lub magistersky. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich realizowane sg na wielu zajeciach na obu poziomach studiéw. Jednymi z najlepszych
metod przygotowujacych do prowadzenia pracy badawczej, jak rowniez do rozwigzywania realnych
problemdéw inzynierskich, s3 metody projektowa czy tez problemowe, ktére sg jednak stabiej
wykorzystywane w ksztatceniu na kierunku.
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Zajecia na kierunku odbywajg sie w przystepnych dla studentéw godzinach. Miedzy zajeciami
ulokowane sg przerwy, ktére zapewniajg studentom mozliwo$é odpoczynku. Zazwyczaj po 1,5
godzinnych zajeciach odbywa sie 30 minutowa przerwa umozliwiajgca studentom odpoczynek.
Nakfad pracy potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie z poszczegdlnych zaje¢ okreslony liczbg
punktow ECTS jest odpowiedni. Liczba godzin przewidziana na poszczegdlne zajecia pozwala
studentom na dobre przygotowanie sie do egzaminu i realizacje programu zajeé, a formy prowadzenia
zajec sprzyjajg przyswajaniu przez nich wiedzy. Wyjatek od powyziszego stwierdzenia stanowig dwa
zajecia, ktérym przypisano zbyt duzg lub za matg liczbe punktéw ECTS w stosunku do rzeczywistego
nakfadu pracy studenta potrzebnego do uzyskania efektéw uczenia sie. Zajecia obowigzkowe na
pierwszym semestrze studidw drugiego stopnia zaawansowane metody badania struktury
i wtasciwosci materiatow realizowany sg w formie 15 godzin wyktadu i 15 godzin laboratorium.
Przypisano im 3 punkty ECTS, przy tacznym naktadzie pracy studenta wynoszacym 53 godziny.
Z kolei zajecia obieralne nanomateriaty w technice realizowane na drugim semestrze studiéw drugiego
stopnia w identycznej formie i wymiarze godzin (15 godzin wyktadu i 15 godzin laboratorium) maja
2 punkty ECTS przy tgcznym nakfadzie pracy studenta oszacowanym na 70 godzin. Nadmienié nalezy,
iz w obu przypadkach stosowane sg identyczne metody weryfikacji efektow uczenia sie, tzn. kolokwium
w przypadku wyktadu oraz odpowiedzi ustne wraz ze sprawozdaniami w przypadku laboratorium.
Zespot oceniajgcy rekomenduje przeglad kart pod katem dostosowania liczby punktéw ECTS do
rzeczywistego naktadu pracy studentow.

Elastycznosc¢ studidw zapewniona jest poprzez mozliwos$¢ wybierania zajeé z oferty zaje¢ obieralnych,
wybor pracy dyplomowej, miejsca praktyki oraz wybdr specjalnosci. Jesli chodzi o organizacje studiow,
studenci mogg wystgpi¢ do dziekana z wnioskiem o ustalenie indywidualnego programu studiow.
W tym drugim przypadku mozliwe jest uwzglednienie zajeé realizowanych przez studenta na innym
kierunku lub uczelni (w tym zagranicznej).

Tresci ksztaftcenia s3 powigzane z dziatalnoscia naukowa kadry dydaktycznej, ktédra w oparciu
o dostepng infrastrukture badawczg i informatyczng, realizuje w ramach zaje¢ zagadnienia zwigzane
zarowno z klasycznym projektowaniem, wytwarzaniem oraz badaniem struktury i wtasciwosci
materiatdw, jak i modelowaniem struktury i zjawisk wystepujacych w materiatach. Tresci programowe
zawierajg réwniez ksztatcenie w zakresie jezykdw obcych i zaje¢ humanistycznych. Tresci te zapewniajg
w ten sposdb kompleksowe osigganie kierunkowych efektéw uczenia sie okreslonych w programach
studidw pierwszego i drugiego stopnia.

Na kierunku proces ksztatcenia uzupetniany jest o obligatoryjne praktyki zawodowe na | stopniu
studiow o profilu ogdlnoakademickim, ktére sg prowadzone zgodnie z regulaminem studiéw
Politechniki Poznanskiej oraz regulaminem praktyk zawodowych i dyplomowych na WIMIFT, ktdry jest
kompleksowo opracowanym dokumentem, zawierajgcym szczegdtowg procedure realizacji i zaliczenia
praktyki przez studentéw.

Weryfikacji efektéw uczenia sie przypisanych do praktyki na pierwszym stopniu studiéw dokonuje
prodziekan ds. studenckich na podstawie przedtozonego dziennika praktyk (indywidualny program
praktyki, sprawozdanie merytoryczne), oceny wystawionej przez opiekuna praktyki ze strony
pracodawcy oraz akceptacji promotora pracy dyplomowej inzynierskiej. Dodatkowo, od biezgcego
roku akademickiego, planowane jest wprowadzenie ankiety opiekuna praktyk oraz ankiety studenta.
Zgodnie z obowigzujgcym programem studidow, studenci kierunku inzynieria materiatowa na studiach
| stopnia odbywaja praktyki obowigzkowe w VI semestrze, w wymiarze 160 godzin dydaktycznych (120
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godzin zegarowych), za ktére otrzymujg 4 pkt ECTS, co stanowi zanizenie liczby punktéw ECTS
w stosunku do zrealizowanej liczby godzin zaje¢ praktycznych. Rekomenduje sie dostosowanie liczby
punktéw ECTS do sposobu przeliczania ich dla pozostatych zaje¢, przy zatozeniu 25-30 godzin na 1 pkt
ECTS. Na Il stopniu studidw nie przewidziano obowigzku realizacji praktyk zawodowych.

Podstawowym celem praktyki zawodowej jest wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania
wiedzy specjalistycznej (inzynierskiej) i narzedzi w Srodowisku wtasciwym dla zakresu aktywnosci
zawodowej kierunku inzynieria materiatowa, a takze w zakresie nabycia kompetencji spotecznych,
w tym: umiejetnosci wspdétpracy w grupie i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, roli
modernizacji i nowelizacji proceséw przemystowych i badawczych we wspotczesnej gospodarce i dla
rozwoju spoteczenistwa, a takze rozumienia pozatechnicznych aspektéw i skutkdédw dziatalnosci
inzynierskiej, w tym jej wptywu na srodowisko. Celem dodatkowym jest mozliwo$¢ zgromadzenia
wiedzy oraz materiatéw niezbednych do opracowania przysztej pracy dyplomowej.

Charakter wykonywanych czynnosci w wybranych zaktadach pracy jest zgodny z programem
realizowanej praktyki i ma na celu realizacje zatozonych efektéw uczenia sie. W karcie zaje¢ praktyka
zawodowa ujeto: wymiar godzinowy obowigzkowych praktyk, cele i efekty uczenia, ktére sg zgodne
z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ lub grup zaje¢ (np. z zakresu zajeé: grafika
inzynierska, podstawy nauki o materiatach, metale i stopy, kompozyty, zasady gospodarki rynkowej
i organizacji oraz innych). Przyktadem moze tu by¢ K-WO05 (ma podstawowg wiedze z projektowania
inzynierskiego i grafiki inzynierskiej, pozwalajgcg projektowac obiekty i procesy, uktady w ujeciu
systemowym, elementy maszyn; formutowaé i analizowa¢ problemy; poszukiwa¢ koncepcje
rozwigzania; stosowac obliczenia inzynierskie, wybieraé i ocenia¢ warianty rozwigzania; stosowacd
modelowanie, optymalizacje oraz bazy wiedzy w projektowaniu inzynierskim, komputerowe
wspomaganie procesu projektowania, rysunek techniczny; odczytaé rysunki i schematy maszyn,
urzadzen i uktadéw technicznych; opisywac ich budowe i zasady dziatania), ktéry ma odniesienie do
efektédw przedmiotowych z zajeé: grafika inzynierska.

Wydziat w obszarze praktyk studenckich zawart szereg umoéw i porozumien, ktére zapewnia
odpowiednig liczbe miejsca praktyk dla wszystkich studentéw tego kierunku. Studenci kierunku
inzynieria materiatowa wybierajg najczesciej zaktady pracy, ktédre umozliwiaja realizacje tych efektéw
uczenia sie, ktore zostaty okreslone dla praktyk zawodowych. Znaczna wiekszos¢ studentéw wybiera
firmy, ktore zawarty state porozumienia o wspdtpracy z Uczelnig na realizacje praktyk i stazy
zawodowych, a sg to m.in.: Wavin Polska, Amica, Chifa-Aesculap, VW Poznan, VW Wrzesnia,
H. Cegielski Poznan, Instytut Obrdbki Plastycznej INOP, Pratt&Whitney Kalisz, Solaris Bus&Coach,
Odlewnia Srem, Alvo Medical, Arjo Polska, SKF, Ster, Bridgestone, Samsung Electronics Poland
Manufacturing, Mahle, Exide Technologies, Panasonic Energy Poland, Marmite, Philips Lighting Poland,
VOX, Stadler i inne.

Instytut Inzynierii Materiatowej umozliwia znalezienie miejsca praktyk albo samodzielnie przez
studenta, albo przy wsparciu informacyjnym centrum praktyk i karier studentéw i absolwentéw
Politechniki Poznanskiej (CPiK). Studenci majg takze mozliwosc realizacji programu praktyk w ramach
stazu zagranicznego (np. w programie FRSE - Erasmus Plus). CPiK jest jednostkg organizacyjng Uczelni
i posiada informacje na temat duzej liczby podmiotéw zewnetrznych wyrazajgcych gotowosc przyjecia
studentdw kierunku inzynieria materiatowa na praktyki w zakresie: technologii odlewniczych,
przetworstwa tworzyw sztucznych, technologii obrdbki cieplnej i cieplno-chemicznej, technologii
natryskiwania powfok i technik spawalniczych, obrébki plastycznej. Mozliwe jest odbywanie
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dodatkowych (odpfatnych) stazy w zaktadach przemystowych, osrodkach badawczo-rozwojowych,
instytutach naukowych, hurtowniach i centrach dystrybucji materiatéw, duzych i matych
przedsiebiorstwach stosujgcych materiaty konstrukcyjne do wytwarzania wyrobdw powszechnego
uzytku i zaawansowanych technologicznie. CPiK prowadzi i stale uzupetnia wykaz dostepnych
miejsc praktyk.

Wymiernym, gtdwnym celem ksztatcenia realizowanym podczas praktyk zawodowych jest
przygotowanie studenta do pracy w srodowisku przemystowym oraz poznanie zasad bezpieczefstwa
skorelowanych ze stanowiskiem pracy, co jest niezbednym elementem programu praktyki,
zatwierdzanego przez opiekuna praktyk. Dodatkowo program praktyki obejmuje zapoznanie sie ze
strukturg organizacyjng przyjmujacej instytucji lub przedsiebiorstwa. W efekcie koncowym student
zdobywa doswiadczenie w rzeczywistym sSrodowisku pracy, poznaje jego wyposazenie techniczne
i technologiczne, w tym takze poznaje specyfike pracy inzynierskiego nadzoru technicznego.

Zaréwno tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar godzinowy, a takze umiejscowienie
praktyk w programie studidow i dobdér miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez
studentdw efektdow uczenia sie, a studenci nabywajg szereg kompetencji praktycznych
w swoim zawodzie.

Wybdr miejsca odbywania praktyk, nadzorowany jest przez opiekuna praktyk, ale nie jest prowadzona
dokumentacja dotyczgca procesu weryfikacji bazy praktyk i kwalifikacji opiekundéw praktyk w zaktadach
pracy. Opiekun praktyk tylko w sporadycznych przypadkach dokonywat oceny warunkow realizacji
praktyk w przedsiebiorstwach, ale bez wizji lokalnych. Opiekun praktyk nie prowadzit dotychczas
dokumentacji hospitacji praktyk w miejscu ich odbywania.

W okresie praktyki student ma obowigzek bra¢ czynny udziat w zadaniach wykonywanych w zaktadzie
pracy oraz zapoznac¢ sie z zagadnieniami dotyczacymi organizacji i funkcjonowania tego zaktadu.
Na terenie danego przedsiebiorstwa nadzér nad odbywajgcymi sie tam praktykami sprawuje
zaktadowy opiekun praktyk. Warunkiem zaliczenia praktyk jest dostarczenie kierunkowemu
opiekunowi praktyk zawodowych petnej dokumentacji praktyk.

Student, po zakonczeniu praktyk, przedstawia dokumentacje w postaci: dziennika praktyk lub
przedktada wniosek o zaliczenie praktyki na podstawie doswiadczenia zawodowego. Dokumentacja ta
stanowi podstawe potwierdzenia osiggniecia przez studenta wymaganych efektow uczenia sie i jest
niezbedna do otrzymania zaliczenia. Zaliczenia praktyki poprzez wpis do elektronicznego indeksu
—w systemie e-proto - dokonuje opiekun praktyk zawodowych. Nieuzyskanie zaliczenia jest
traktowane na réwni z brakiem zaliczenia z zajec i jest rownoznaczne z konieczno$cig powtdrzenia
praktyki w trybie okreslonym w regulaminie studiow. Dokonywana przez opiekuna praktyk ocena
osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych
efektdw uczenia sie.

W dokumentacji toku praktyk prawidtowo dokonywano odnotowywania: miejsca i terminu
odbywanych praktyk, charakterystyke instytucji, w ktérej praktyke student odbywat, zakresy
wykonywanych przez praktykanta zadan oraz opinie opiekuna praktyk. Ocena dotyczaca realizacji
poszczegdlnych zadan wynikajgcych z programu praktyk, dokonywana przez opiekuna praktyk, miata
charakter réwniez jakosciowy.

Zespot oceniajacy stwierdzit jednak w dokumentacji praktyk, ze w czesci weryfikowanych dziennikow
praktyk studenckich brakowato potwierdzenia realizacji programu praktyk przez zaktadowego
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opiekuna praktyk (np. Butizol Wtoctawek, STADLER Sroda Wielkopolska). Na ocenianym kierunku nie
realizowano praktyk z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej.

Wybrane przez opiekuna praktyk metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan, sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
stopnia osiaggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.

Petnomocnik dziekana moze zaliczy¢ studentom w poczet praktyki udokumentowane doswiadczenie
zawodowe (stosunek pracy, umowa zlecenie, umowa o dzieto, staz itp.), ktére odpowiada programowi
praktyk oraz zostato nabyte w okresie nie krétszym niz czas trwania praktyki (np. w firmach: STADLER
Sroda Wielkopolska, Glaxo Smith Kline Pharmaceutics).

W roku akademickim 2019/2020 dokonano zaliczenia praktyk 6 (z 29) studentom na podstawie
whiosku o zaliczenie praktyki na podstawie doswiadczenia zawodowego wraz z dokumentacjg
poswiadczajgca realizacje programu praktyk i efektéw uczenia sie. W roku akademickim 2020/2021
dokonano zaliczenia praktyk 3 (z 22) studentom, a w roku akademickim 2021/2022 dokonano
zaliczenia praktyk 3 (z 17) studentom. Oznacza to, ze skala tego zjawiska nie jest znaczaca i w okresie
ostatnich 3 analizowanych lat nie przekracza 21% wszystkich osdb realizujgcych praktyki.
Rekomenduje sie zmiane podej$cia w sprawie zasad zaliczania praktyk zawodowych, gdyz nie znajduje
umocowania prawnego dziatanie w postaci ,zaliczania” praktyk zawodowych na podstawie
indywidualnej, zawodowe] aktywnosci studenta, wykazywanej przed rozpoczeciem studiow lub w ich
trakcie, realizowanej w catosci poza zajeciami w postaci praktyk zawodowych, organizowanych
przez Uczelnie.

Nadzdr nad organizacjg i przebiegiem praktyk ze strony Wydziatu sprawuje nauczyciel akademicki.
Kompetencje i wieloletnie dos$wiadczenie opiekunéw praktyk oraz ich kwalifikacje zawodowe
umozliwiajg prawidtowq realizacje praktyk. Nadzdr nad praktykami odbywa sie obecnie gtownie
poprzez kontakt bezposredni, telefoniczny i e-mailowy z opiekunami praktyk po stronie zaktadu pracy.
Podczas realizacji praktyk przez studentdw opiekun praktyk przeprowadzat kontrole w miejscu ich
odbywania (tj. w zaktadzie pracy), w celu weryfikacji poprawnosci realizacji programu praktyki, ale nie
prowadzono dokumentacji kontroli praktyk w trakcie ich trwania. Rekomenduje sie zmiane podejscia
w sprawie zasad kontroli praktyk zawodowych w miejscach ich odbywania poprzez wykonanie planu
kontroli zatozonej grupy studentéw w danych roku akademickim oraz prowadzenie dokumentacji
wykonania takich kontroli wraz z wnioskami z nich wyptywajacymi.

Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw w wiekszosci w tych samych firmach, ktore
z Wydziatem wspétpracujg juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy tych firm, ale
wskazanym bytaby taka weryfikacja w firmach przyjmujgcych studentdw na praktyki po raz pierwszy.
Ocena zgodnosci infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest obecnie weryfikowana tylko poprzez
dostepne informacje o profilu dziatalnosci firmy lub instytucji oraz zakresie jej dziatania. Infrastruktura
i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.

Organizacja praktyk, odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady obejmujgce
m.in.: wskazanie oséb, ktéra odpowiadajg za organizacje i nadzér nad praktykami na ocenianym
kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci. Opracowano natomiast kryteria, ktére
powinny spetnia¢ instytucje i zaktady pracy, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, a takze warunki
kwalifikowania na praktyke, ktére zostang wdrozone przez CPiK po zatwierdzeniu przez rektora.
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Dokonywanie aktualizacji i doskonalenia programu praktyk odbywa sie obecnie w sposdb
niesformalizowany. Zaréwno efekty uczenia sie osiggane na praktykach, program praktyk, jaki jego
realizacja, a takze osoby sprawujgce nadzér nad praktykami oraz opiekunowie praktyk podlegajg
systematycznej ocenie z udziatem studentdw, m.in. na podstawie ankiet absolwenckich oraz
indywidualnych rozmdéw opiekunéw ze studentami po odbyciu praktyki.

Ponadto w zespole koordynatora wydziatowego i opiekunéw praktyk prowadzone sg okresowe
przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do praktyk zawodowych.
Obejmujg ocene poprawnosci doboru instytucji wspotpracujacych i osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie. Realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do doskonalenia umiejetnosci organizacji
pracy wiasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci i odpowiedzialnosci
za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych analizach wynikédw ankiet
pracodawcow i studentow.

Zajecia rozplanowane sg w sposdb wtasciwy. Pozwalajg na swobodne i petne przyswojenie tresci
programowych. Nastepstwo przekazywanych tresci ksztatcenia jest witasciwe. Ich realizacja
w kolejnych semestrach studiéw zapewnia uzyskanie przez studenta wszystkich efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia umozliwia studentom osiggniecie efektéw uczenia sie.
Tresci ksztatcenia sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i trendami rozwojowymi w dyscyplinie, do
ktorej kierunek zostat przypisany. Tresci programowe s3 zwigzane z prowadzonymi w Uczelni
badaniami, sg dobrane wtasciwie, zapewniajg opanowanie odpowiednich narzedzi badawczych, s3
kompleksowe i specyficzne dla kierunku. Czas trwania studiéw, jak i catkowita liczba punktéw ECTS,
ktdra student musi uzyskac, aby ukoniczy¢ studia, sg zgodne z wymaganiami formalnymi i umozliwiajg
osiagniecie zatozonych efektow uczenia sie, w tym uzyskanie kompetencji inzynierskich i badawczych
Liczba godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie nauczycieli akademickich i studentéw, zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci badawcze oraz liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zajec
spetniajg wymagania formalne.

Naktad pracy niezbedny do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, wyrazony liczbg punktéw ECTS
przypisanych do poszczegdlnych zajec, oszacowano prawidtowo. Program studiéw, obejmujacy zajecia
obligatoryjne oraz obieralne (specjalnosciowe), sekwencja zaje¢, a takie dobdr form zaje¢ sa
prawidtowe oraz zapewniajg realizacje tresci programowych i uzyskanie wszystkich efektéw uczenia
sie. Mozliwos¢ wyboru zaje¢ umozliwia studentom obranie wilasnej $ciezki rozwoju.
Program umozliwia osiggniecie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego
stopnia i B2+ na studiach drugiego stopnia, uwzglednia zajecia z dziedziny nauk humanistycznych
i spotecznych, ktérym przypisano prawidtowa liczbe punktéw ECTS.
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Wszystkie formy zajec przewidziane w programie studiéw (wyktady, éwiczenia, laboratoria, projekty,
lektoraty) facznie z ich wymiarem godzinowym oraz wykorzystywanymi metodami dydaktycznymi,
zostaty dobrane prawidtowo, zapewniajgc osiggniecie zatozonych efektéow uczenia sie.

Praktyki zawodowe dobrze uzupetniajg cykl ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia. S3 dobrze
zorganizowane, umozliwiajg prawidtowa ocene ich przebiegu i weryfikacje osigganych efektéw uczenia
sie. Program praktyk, w tym ich wymiar, sposoby dokumentowania przebiegu, dobdr miejsc
odbywania, kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekunéw oraz infrastruktura miejsc
odbywania praktyk zapewniajg studentom osigganie efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku studidw, w tym rozplanowanie
zaje¢, umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach, samodzielne
uczenie sie i odpoczynek. Czas na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia ich skuteczng
weryfikacje i pozwala na przekazanie studentom informacji zwrotnej o wynikach ewaluacji.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywnga ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Politechnice Poznanskiej obowigzujg jednolite zasady rekrutacji ustalane corocznie przez senat
Uczelni. Podstawa kwalifikacji kandydata na pierwszy stopien studidow sg wyniki maturalne przeliczone
wedtug okreslonego w uchwale wzoru. Przedmioty maturalne brane pod uwage przy kwalifikacji to
jezyk polski, jezyk obcy, matematyka oraz do wyboru biologia, chemia, fizyka lub informatyka.
Kazdemu z przedmiotéw przypisano odpowiednig wage, ktéra okresla udziat oceny maturalnej
zdanego przedmiotu w koncowej punktacji kandydata, przy czym dodatkowo waga ocen
z przedmiotéw zdawanych na poziomie rozszerzonym jest dwukrotnie wyzisza niz przypisana
przedmiotom zdawanym na poziomie podstawowym. Minimalna liczba punktéw obliczona wedtug
tego wzoru, ktéra pozwala ubiegac sie o przyjecie na Politechnike Poznanskg wynosi 200 punktow,
a maksymalnie mozna uzyskaé¢ 1000 punktéw. Proces rekrutacji na studia pierwszego stopnia jest
catkowicie zautomatyzowany i odbywa sie poprzez odpowiedni serwis internetowy. Z pominieciem
standardowej procedury na studia pierwszego stopnia mogg zostac przyjeci laureaci oraz finalisci
olimpiad stopnia centralnego z chemii, fizyki, matematyki i wiedzy techniczne;j.

Podstawag przyjecia na studia drugiego stopnia jest ukoriczenie studiéw pierwszego stopnia na kierunku
inzynieria materiatowa (lub pokrewnym, w trakcie ktorych kandydat osiggnat efekty uczenia sie
niezbedne do kontynuowania studiéw na drugim stopniu) oraz posiadanie tytutu zawodowego
inzyniera. Na Wydziale Inzynierii Materiatowej i Fizyki technicznej (WIMiFT) procedure kwalifikacyjna
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naboru studentéw na drugi stopien studidw przeprowadza wydziatowa komisja egzaminacyjna dla
kierunku inzynieria materiatowa, ktéra weryfikuje kandydatéw na podstawie dyplomu ukonhczenia
studidw pierwszego stopnia kandydata oraz rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa kwalifikacyjna
obejmuje weryfikacje uzyskania przez kandydata efektdéw uczenia sie wymaganych do podjecia
studidw drugiego stopnia na kierunku. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w procesie
rekrutacji na drugi stopien studidw na kierunku inzynieria materiatowa wynosi 100 pkt. (50 punktéw
z dyplomu i 50 pkt. z rozmowy kwalifikacyjnej). W przypadku, gdy liczba kandydatéw przekracza limit
przyjeé¢, decydujace znaczenie ma pozycja na liscie rankingowe;.

Uczelnia posiada procedure pozwalajgcg na przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektow
uczenia sie. Efekty uczenia mogg zostac potwierdzone osobie posiadajgcej Swiadectwo dojrzatoscii co
najmniej 5 lat do$wiadczenia zawodowego w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego
stopnia, kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia (przy ubieganiu sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia) oraz kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia
zawodowego po ukonczeniu studidow drugiego stopnia (w przypadku ubiegania sie o przyjecie na
kolejne studia pierwszego lub drugiego stopnia). W wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie mozna
zaliczy¢ studentowi nie wiecej niz 50% punktow ECTS przypisanych do zaje¢ objetych
programem studiow.

Efekty uczenia sie uzyskane w innej uczelni zaréwno polskiej, jak i zagranicznej, mogg zostaé uznane
na podstawie analizy dokumentéw wystawionych przez Uczelnie oraz poréwnania programu studiow
na uczelni, w ktérej efekty zostaty uzyskane, z programem studidw na ocenianym kierunku.

Zaréwno studia pierwszego, jak i drugiego stopnia koricza sie przygotowaniem pracy dyplomowej.
Regulamin prac dyplomowych na ocenianym kierunku nie okresla wprost merytorycznych kryteriow
uwzgledniajgcych progres kompetencji pomiedzy poziomami studiéw, jednakze analiza tematéw prac
inzynierskich i magisterskich jasno wskazuje na bardziej zaawansowany poziom tych drugich,
w aspekcie zastosowania i wykorzystania materiatéw, technik i narzedzi badawczych.
Przygotowywana jest oferta tematow prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich, ktora
nastepnie przedstawiana jest studentom. Tematy prac dyplomowych sg proponowane przez
pracownikéw badawczo-dydaktycznych posiadajacych co najmniej stopien doktora. Wyboru tematéw
prac inzynierskich, studenci pierwszego stopnia dokonujg w terminie do potowy lutego, przed
rozpoczeciem 6 semestru studiow. Studenci drugiego stopnia studidw dokonujg wyboru tematéw prac
magisterskich w terminie do potowy czerwca 1 semestru studidow drugiego stopnia. Kazda praca
dyplomowa sprawdzana jest przez jednolity system antyplagiatowy (JSA).

Praca dyplomowa podlega opiniowaniu przez promotora i przynajmniej jednego recenzenta.
Recenzentéw prac dyplomowych zatwierdza prodziekan ds. ksztatcenia, biorgc pod uwage temat pracy
oraz kompetencje i zainteresowania naukowe recenzenta. W przypadku prac magisterskich, gdy
promotorem jest doktor, recenzentem musi by¢ osoba posiadajaca tytut profesora lub stopien doktora
habilitowanego. Warunkiem dopuszczenia studenta do obrony pracy przed komisjg jest uzyskanie
dwdch pozytywnych recenzji pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez dziekana, w sktad ktérej wchodza
przynajmniej trzy osoby: przewodniczacy, promotor i recenzent. W sktadzie komisji egzaminacyjne;j
musi by¢ co najmniej jeden nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut profesora lub stopier doktora
habilitowanego. W trakcie pierwszej czesci egzaminu dyplomowego student przedstawia prezentacje
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swojej pracy, a nastepnie udziela odpowiedzi na zadane przez cztonkéw komisji egzaminacyjnej pytania
dotyczace pracy. W drugiej czesci egzaminu student odpowiada na 3 pytania z wykazu zagadnien, ktére
przed rozpoczeciem semestru dyplomowego podawane sg do wiadomosci. Ocena z egzaminu
dyplomowego (inzynierskiego i magisterskiego) jest srednig arytmetyczng z oceny za obrone pracy
dyplomowej i ocen czastkowych uzyskanych za odpowiedzi na wszystkie zadane pytania.
Ostateczny wynik studiéw absolwenta kierunku (zgodnie z regulaminem studidw pierwszego
i drugiego stopnia na Politechnice Poznanskiej) obliczany jest na podstawie sumy: 0,6 $Sredniej wazonej
ocen z przebiegu studiéw, 0,2 oceny pracy dyplomowej i 0,2 oceny z egzaminu dyplomowego.

Stopien osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy weryfikowany jest poprzez egzaminy,
kolokwia oraz podczas egzaminu dyplomowego; w zakresie umiejetnosci poprzez prezentacje
seminaryjne, oceny projektéw, oceny sprawozdan, a takze ocene pracy studenta w czasie zajeé
laboratoryjnych; w zakresie kompetencji spotecznych poprzez obserwacje studenta w czasie pracy
indywidualnej i grupowej. Szczegdétowe metody weryfikacji oraz zasady oceniania zapisane s3
w sylabusach oraz podawane przez prowadzacych do wiadomosci studentéw na pierwszych zajeciach.
Na pierwszych zajeciach z danych zaje¢ prowadzacy ustala ze studentami termin oraz sposéb zaliczenia
lub egzaminu, jak tez informuje studentdw o wymaganej literaturze. Metody weryfikacji efektow
uczenia sie w wiekszosci sg tradycyjne i opierajg sie na egzaminach, kolokwiach i sprawozdaniach.

Kazdy sylabus zawiera informacje na temat metod oceny, metod weryfikacji efektow uczenia sie,
ponadto przy kazdym efekcie opisano sposéb jego weryfikacji. Oceny studentéw sg wpisywane do
systemow e-proto lub systemu USQOS, ktdére wysyfajg studentom informacje o wpisaniu oceny.
Prowadzgcy zobowigzany jest do wpisania ocen niezwtocznie po ich wystawieniu nie pézniej niz 7 dni
po przeprowadzeniu weryfikacji efektdw uczenia sie. Ponadto oceny podawane sg studentom na
biezgco, w trakcie zaje¢. Stosowane zasady sg bezstronne, zapewniajg rdwne traktowanie studentéw
oraz pozwalajg na wiarygodng weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie. Kompetencje jezykowe
weryfikowane sg na poziomie B2 na pierwszym stopniu studidow (egzamin pisemny i ustny) oraz B2+ na
drugim stopniu studiéw (testy i prezentacje).

Weryfikacji efektéw uczenia sie przypisanych do praktyki na pierwszym stopniu studiéw dokonuje
prodziekan ds. studenckich na podstawie przedtozonego dziennika praktyk (indywidualny program
praktyki, sprawozdanie merytoryczne), oceny wystawionej przez opiekuna praktyki ze strony
pracodawcy oraz akceptacji promotora pracy dyplomowej inzynierskiej. Dodatkowo, od biezgcego
roku akademickiego, planowane jest wprowadzenie ankiety opiekuna praktyk oraz ankiety studenta.
Na weryfikacje efektéw uczenia sie odnoszacych sie do dziatalnosci naukowej pozwalajg sprawozdania
z ¢wiczen laboratoryjnych, dokumentacja ¢wiczen, w tym ¢wiczen projektowych, praca dyplomowa
oraz egzamin dyplomowy.

W sytuacjach konfliktowych dotyczgcych uzyskiwanych ocen lub przebiegu weryfikacji efektéw uczenia
sie studenci majg mozliwos$¢ odwotania sie do prodziekana ds. ksztatcenia, a w szczegdlnych
przypadkach mogg skorzysta¢ z pomocy wydziatowego rzecznika zaufania.

Wszystkie pisemne prace studenckie potwierdzajgce osiggniecie przewidywanych programem studiow
efektdw uczenia sie przechowywane sg przez okres jednego roku. Tematy i zakres egzamindw
obejmujg wszystkie efekty uczenia sie z zakresu wiedzy oraz tam, gdzie to mozliwe, z zakresu
umiejetnosci przewidziane dla kierunku. Szereg efektéw z zakresu umiejetnosci jest weryfikowanych
w postaci pisemnych sprawozdan lub dokumentacji projektow.
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Prowadzacy zajecia wtasciwie dobierajg formy sprawdzania efektéw uczenia sie do tematyki
prowadzonych zajeé, a zakres i sposéb sformutowania pytan lub zadan pozwalajg na weryfikacje
stopnia opanowania przedmiotowych efektdw uczenia sie. Jednak w przypadku zaje¢ podstawy
obrébki cieplnej (studia pierwszego stopnia, semestr 3) wystepuje niezgodnos$¢ tematyki prac
etapowych z kartg zaje¢ w zakresie efektéw W02 i W03. Z kolei w przypadku zaje¢ komputerowe
wspomaganie w inzynierii materiatowej (studia pierwszego stopnia, semestr 1) wiekszos¢ tresci
ksztatcenia zamieszczona w karcie nie znajduje odzwierciedlenia w pytaniach i zadaniach
weryfikujgcych. Natomiast w zajeciach nowoczesne technologie obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej
(studia drugiego stopnia, semestr 2) postawione pytania na kolokwium nie odnoszg sie do wszystkich
efektéw uczenia sie. W przypadku kilku zaje¢ w pracach brakowato komentarzy osoby oceniajace;j,
ktére dawatyby informacje zwrotng na temat btedéw popetnionych przez studenta lub brakéow
w pracy. Rekomenduje sie zobligowanie wszystkich prowadzacych do zamieszczania informacji
zwrotnej dla studenta w pracach etapowych. Forma, metodyka oraz zakres merytoryczny prac
dyplomowych dostosowane sg do poziomu i profilu studidw oraz umozliwiajg skuteczng weryfikacje
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie.

Zewnetrzna ewaluacja osigganych efektéw uczenia sie prowadzona jest poprzez analize badan
centrum praktyk i karier Politechniki Poznanskiej. Wydziat stara sie réwniez samodzielnie badaé losy
absolwentéw poprzez wydziatowy zespét ds. absolwentéw, ktéry przeprowadza cykliczne
ankietowanie wsrdd absolwentéw. W ankietach tych absolwenci odpowiadajg na pytania dotyczace
m.in. loséw zawodowych, zgodnosci wykonywanej pracy ze studiowanym kierunkiem, przydatnosci
kwalifikacji zdobytych na studiach w pracy zawodowej. Ze wzgledu na matg ilos¢ odpowiedzi
uzyskanych na ankiety, wyniki tych badan sg mato miarodajne.

Potwierdzeniem uzyskiwanych przez najlepszych studentéw kompetencji sg ich publikacje naukowe.
W ocenianym okresie studenci kierunku inzynieria materiatowa opublikowali wspdlnie z opiekunami 6
publikacji naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezagca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System rekrutacji zaréwno na pierwszy, jak i drugi stopien studiéw, na studia na kierunku inzynieria
materiatowa jest przejrzysty i zapewnia rowny dostep dla wszystkich kandydatéw.
Umozliwia rekrutacje w drodze potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw, jak réwniez gwarantuje uznanie efektéw uczenia sie zdobytych na innych uczelniach.
Stosowane procedury potwierdzania i uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz w innych uczelniach, w tym zagranicznych, sg prawidtowe i zapewniajg prawidtowg ocene
zbieznosci takich efektow z realizowanym programem studidw. Stosowane zasady i procedury
dyplomowania sg prawidtowe i umozliwiajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie zgodnie z okreslonym poziomem studiéw. Ogédlne zasady oraz metody weryfikacji i oceny
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osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie sg prawidtowe.
Forma, metodyka oraz zakres merytoryczny prac etapowych studentéow sg dostosowane do poziomu
i profilu studiéw i umozliwiajg skuteczng weryfikacje osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie.
Zaréwno ogdlne wytyczne, jaki i szczegdtowe zasady weryfikacji, osiggniecia efektéw uczenia sie
zapewniajg bezstronnosc i rzetelnos¢ oceny, gwarantujg poréwnywalnos¢ ocen oraz nie faworyzujg
zadnej z grup studenckich. Na ocenianym kierunku istniejg odpowiednie procedury i organy stuzgce
rozwigzywaniu sytuacji  konfliktowych zwigzanych z weryfikacja efektéw uczenia sie.
Posrednio (poprzez CPiK) oraz bezposrednio (wydziatowy zespot ds. absolwentéw) monitoruje sie losy
absolwentéw, dzieki czemu mozliwa jest ocena programu studiéw oraz osigganych efektdw uczenia
sie. Dowodem potwierdzajgcym wysoki poziom osiggnietych efektow uczenia sie na kierunku
inzynieria materiatowa sg réwniez publikacje naukowe studentéw kierunku.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywnga ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra akademicka prowadzaca zajecia na akredytowanym kierunku zwigzana jest przede wszystkim
dyscyplinami naukowymi inZynieria materiatowa, inzynieria mechaniczna, mechanika i budowa
maszyn, a takze inZynieria chemiczna oraz fizyka, co jest zgodnie z dyscypling naukowg przypisang do
akredytowanego kierunku studidw. Kadre charakteryzuje udokumentowany i aktualny dorobek
naukowy odpowiadajacy wskazanym dyscyplinom naukowym. Dorobek naukowy koreluje z zakresem
zaje¢ dydaktycznych objetych programem studiéw. Informacje o dorobku kadry wskazujg na 280
publikacji pracownikéw Wydziatu (dotyczy lat 2017-2022) zwigzanych z akredytowanym kierunkiem
studidw, np. ,,Photoconversion, luminescence and vibrational properties of Mn and Mn, Ce doped
Tb3AI5012 garnetsingle crystalline films”; “Computational study of the intercalation of NO2 between
bilayer MoTe2”; “Biomedical Ti-Nb-Zr Foams Prepared by Means of Thermal Dealloying Process and
ElectrochemicalModification”; “Comprehensive Investigation of Stoichiometry — Structure -
Performance Relationships in FlexiblePolyurethane Foams”.

Realizowane zajecia na kierunku studiéw silnie wspiera kadra Wydziatu Inzynierii Mechanicznej.
W roku akademickim 2022/2023 na kierunku zajecia prowadzg 33 osoby z kadry dydaktycznej
z funkcjonujacych w strukturze Wydziatu Inzynierii Mechanicznej instytutow: Technologii Materiatéw
(3 prof. uczelni, 4 adiunktéw dr hab., 5 adiunktow dr i 2 asystentéw dr i mgr), Mechaniki Stosowanej
(1 prof. uczelni, 1 adiunktéw dr hab., 5 adiunktéw dr), Technologii Mechanicznej (1 prof. tytularny,
1 prof. uczelni, 2 adiunktéw dr hab., 2 adiunktow dr i 2 asystentow mgr) i Konstrukcji Maszyn
(2 adiunktow dr hab. i 1 dr).
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llos¢ i struktura kadry sg odpowiednie do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢, ilosé kadry
naukowo-dydaktycznej przypadajgcej na studentéw wynosi: 33 dydaktykéw prowadzacych zajecia na
76 studentow. Taki stosunek ilosci prowadzacych zajecia do ilosci studentdéw umozliwia bardziej
zindywidualizowany kontakt prowadzacego zajecia ze studentem.

W ramach kierunku nie sg zatrudniane osoby z zewngatrz. Kadra dydaktyczna realizujgca zajecia na
kierunku posiada dorobek publikacyjny stanowigcy literature podstawowa i uzupetniajacg dla
prowadzonych zajeé, np. Handbook of Nanomaterials for Hydrogen Storage, Singapore: Pan Stanford,
2018, rozdziat w ksigzce: Porous silicon formation by mechanical means, Handbook of Porous Silicon.

W latach 2017-2022 na Politechnice Poznanskiej zrealizowano 31 projektédw osadzonych w dyscyplinie
inzynieria materiatowa, w tym 2 projekty LIDER- NCBIR, np. ,Analiza mozliwosci borowania gazowego
z zastosowaniem niekonwencjonalnych zrédet boru - zwigzkdédw organicznych”, ,,Nanomechaniczne
wiasciwosci laserowo modyfikowanych azotkdw zelaza wytworzonych na stali $rednioweglowej
W procesie azotowania gazowego.”, ,Wtasciwosci warstw miedzyfazowych w nanokompozytach
otrzymanych za pomocga stereolitografii: badania jakosciowe i ilosciowe za pomocg mikroskopii sit
atomowych”, ,Mikrostruktura i wilasciwosci biodegradowalnych biomateriatéw na bazie
faz miedzymetalicznych”.

Blisko 100 procent prowadzacych zajecia na kierunku posiada kwalifikacje pedagogiczne lub ukorczyta
kurs pedagogiczny (na 56 prowadzacych, 52 posiada stosowane uprawnienia).

Wszyscy pracownicy Wydziatu byli przeszkoleni w zakresie wykorzystania odpowiednich metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w zakresie wsparcia dla kadry dydaktycznej dla kierunkéw studiéw
zostali powotani koordynatorzy majacy za zadanie stuzy¢ wsparciem kadrze dydaktycznej
w tym obszarze.

Wtadze Wydziatu kontrolujg stopie obcigzenia zajeciami, a ewentualne przekroczenia liczby
nadgodzin o 50% wzgledem pensum dydaktycznego wymaga kazdorazowej zgody rektora.
Dla akredytowanego kierunku ze wzgledu na znaczng ilo$¢ kadry naukowej w stosunku do ilosci godzin
dydaktycznych (w zwigzku z niewielky liczebnoscig studentow) problem przekroczen ilosci godzin
obcigzenia dydaktycznego jest marginalny. 3 nauczycieli akademickich posiadajg przekroczenie
obcigzen godzinowych, dotyczy to pracownikéw zatrudnionych na stanowisku dydaktycznym,
w przypadku jednego pracownika przekroczenie to dotyczy zajeé na studiach stacjonarnych, przy czym
zostata uzyskana w tym wzgledzie wymagana zgoda rektora na zwiekszenie wymiaru obcigzenia
dydaktycznego. Przydziat zaje¢ oraz stan faktyczny obcigzenia godzinowego umozliwiajg prawidtowg
realizacjg zaje¢ dydaktycznych na akredytowanym kierunku. Obcigzenie godzinowe nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na akredytowanym kierunku studiéw, dla ktérych jest to
podstawowe miejsce pracy jest zgodne z wymaganiami.

Zajecia dydaktyczne prowadzone s3g przez pracownikéw dobieranych w oparciu o opinie dyrektoréw
instytutow, ktérzy uwzgledniajg kryteria zwigzane z odpowiednimi kwalifikacjami wynikajgcymi
z doswiadczenia dydaktycznego oraz dorobku naukowego, w tym profilem badawczym
i zainteresowaniami prowadzgcych zajecia

Zajecia dydaktyczne poddawane s3 biezacej ocenie w zakresie prowadzonej ankietyzacji
ogoélnouczelnianej (z wykorzystaniem systemu e-ankieta) oraz wydziatowej, a takze w zakresie
hospitacji. Dziatania projakosciowe obejmujg wysytanie imiennych maili przez dziekana do wskazanych
w wyniku ankietyzacji dydaktykdéw z zanizong oceng wynikowga z ankiet oraz indywidulane rozmowy
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z tymi pracownikami, majgce na celu odpowiednie zmotywowanie ich do podniesienia jakosci
realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Uzyskuje sie znaczgcg poprawe poziomu jakosci ksztatcenia
u pracownikdw w stosunku do ktérych byta skierowana potrzeba przeprowadzenia ww. dziatan
motywujgcych. Wykazano poprawe ocen z ankietyzacji dla pracownikdw w stosunku do ktérych
podejmowane byty dziatania motywujgce. Hospitacje zajeé byty przeprowadzane réwniez dla zajec
realizowanych wirtualnie w czasie trwania pandemii. W semestrze zimowym roku akademickiego
2022/23 zaplanowano 7 hospitacji, ktore zostaty zrealizowane. Wyniki oceny pracownikow
w szczegblnosci dotyczace wynikdw ankietyzacji stanowig czynnik pozwalajacy wystepowacd
dziekanowi do rektora o zwiekszenie wynagrodzenia w postaci tzw. czesci uznaniowej wynagrodzenia
pracownikéw, a takze wystepowaé o nagrode rektora w zakresie dydaktyki. Pracownicy mogg
wystepowacé o urlopy naukowe na okres do 1 roku, ktére pozwalajg na skoncentrowanie sie na
prowadzonej dziatalnosci naukowej, to niezwykle wazna inicjatywa pozwalajgca na zintensyfikowanie
dziatan naukowych pracownikéw Uczelni.

Kadra dydaktyczna posiada mozliwosci podejmowania specjalistycznych szkolen, czego przyktadem
jest ukonczone szkolenie w zakresie obstugi mikroskopii skaningowej. Nauczyciele akademiccy maja
mozliwosci zgtaszania bezposredniemu przetozonemu zapotrzebowania w zakresie szkolen.
Uczelnia pozyskata fundusze ramach programu Uczelnia Dostepna Il, w zakresie projektu
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkéw EFS w ramach Programu Operacyjnego
,Wiedza Edukacja Rozwdj”. Realizowane w tym zakresie szkolenia dotyczyty np. podniesienia poziomu
Swiadomosci i wiedzy dotyczacej niepetnosprawnosci, ale takze zwiekszenia kompetencji
specjalistycznych dla realizacji procesu ksztatcenia.

Kadra naukowo-dydaktyczna akredytowanego kierunku jest na biezagco oceniana zgodnie
z obowigzujagcym arkuszem oceny nauczyciela akademickiego stanowigcym zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia nr 39 rektora z 23 wrzesnia 2021 r. Uzyskiwane wyniki za rok 2021 oscylujg pomiedzy
wartosciami 3,5 a 4,92 (max. 5).

Kwestie dotyczace potencjalnych sytuacji konfliktowych zostaty opisane w procedurze rozwigzywania
sytuacji konfliktowych na Wydziale - A4.3, stanowigce]j jeden z elementdw dokumentacji zapewnienia
jakosci ksztatcenia wdrozonych na Wydziale. Kadra akademicka nie zgtaszata probleméw zwigzanych
z wystepowaniem sytuacji konfliktowych zaréwno dotyczgcych wspdtpracy pomiedzy pracownikami
oraz wynikajacych z podlegtosci stuzbowych. Nauczyciele doceniajg dziatania motywujgce wskazujac
na przyznawanie nagrod rektorskich. Kwestie dotyczace wewnetrznej polityki antymobbingowe;j
zostaty uregulowane i wdrozone zgodnie z zarzgdzeniem nr 40 rektora z 30 grudnia 2010 r.
(RO/X11/40/2010). Kadra akademicka wskazuje, ze zna zapisy powyzszej dokumentacji, jednak nie
doswiadczyta dotychczas potrzeby jej stosowania.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Kadra prowadzgca zajecia na kierunku studiéw charakteryzuje sie wysokimi kompetencjami zaréwno
wynikajgcymi z uprawianej dyscypliny naukowej, jak i kompetencjami dydaktycznymi, nabytymi
w sposéb formalny oraz wynikajgcymi z dotychczasowej pracy. Bogaty dorobek naukowy jest
udokumentowany i aktualny, odpowiedni do dyscyplin zwigzanych z akredytowanym kierunkiem
(w zdecydowanej wiekszosci inzynieria materiatowa, a takze inzynieria mechaniczna). Liczebnos¢ kadry
i jej struktura sg odpowiednie, umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢, a takie wptywajg na
intensyfikacje poza programowych aktywnosci dydaktycznych realizowanych wraz z studentami.
Przydziat zajgé oraz obcigzenie godzinowe prowadzacych zajecia jest zgodne z wymaganiami
i adekwatny do kompetencji i dorobku naukowego prowadzacych zajecia. Nauczyciele stosowali
podczas pandemii i wykorzystujg nadal nabyte umiejetnosci dotyczgce wykorzystania metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Polityka kadrowa, w tym system nagradzania i motywowania jest wdrozony,
a efekty prowadzonych w tym zakresie dziatan sg zauwazalne poprzez np. wzrost ocen kadry
akademickiej uzyskiwanych w ankietyzacji. Umozliwia sie kadrze naukowej podnoszenie kompetencji
dydaktycznych poprzez udziat w szkoleniach specjalistycznych np. z mikroskopii skaningowej czy
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Systematycznie prowadzona jest ocena kadry akademickiej
z wykorzystaniem procesu ankietyzacji i hospitacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wizytowany kierunek prowadzony jest w oparciu o infrastrukture dostepng na Wydziale Inzynierii
Materiatowej i Fizyki Technicznej Politechniki Poznanskiej, w tym w Centrum Mechatroniki,
Biomechaniki i Nanoinzynierii, a takze, ze wzgledu na specyfike kierunku i jego interdyscyplinarny
charakter, zasoby laboratoryjne bedace w posiadaniu Wydziatu Inzynierii Mechanicznej oraz Wydziatu
Technologii Chemicznej. Zaplecze laboratoryjne jest bogate i odpowiednie do tresci ksztatcenia oraz
efektdw uczenia sie.

W zakresie wyposazenia laboratoryjnego mozina wyrdzni¢c np. mikroskopy stereoskopowe,
metalograficzne, skaningowe, dyfraktometr rentgenowski, robot przemystowy KUKA, robot
spawalniczy, urzadzenie do spawania mikroplazmowego, urzadzenie spawalnicze Minimag, urzadzenie
do ciecia plazmowego, defektoskopy, miernik chropowatosci, myjki ultradzwiekowe, piece
laboratoryjne do obrébki cieplnej, urzadzenie do badania hartownosci, twardosciomierze, mfot
Charpe’go, potencjostat, piece rurowe, pompy prézniowe, stanowisko do topienia tukowego, prasy
hydrauliczne, wagi laboratoryjne, twardosciomierze, mtyny kulowe, szlifierko-polerki, prasa do
inkludowania, wtryskarki, wyttaczarka, maszyna wytrzymatosciowa, zgrzewarki, frezarka, tokarka,
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suszarka laboratoryjna, piece indukcyjne, mierniki temperatury, drukarki 3D, prasy mechaniczne
i hydrauliczne, walcarki, dygestoria refraktometr. Aparatura utrzymywana jest w gotowosci do pracy.
Zaplecze badawcze jest na dobrym poziomie wyposazenia, rézni sie poziomem zaawansowania
technicznego, w zaleznosci od zakresu jego stosowania (poszczegdlnych laboratoriéw).

Laboratoria mieszczg sie w oddzielnym budynku, przystosowanym do funkcji laboratoryjnych,
z dostepem dla osdb z niepetnosprawnosciami motorycznymi (udogodnienia architektoniczne).
Dodatkowym atutem s3g liczne miejsca w ktérych studenci mogg usig$é, ulokowane w ciggach
komunikacyjnych budynku. W obszarach tych zapewniony jest réwniez dostep studentéw do sieci
bezprzewodowej. W laboratoriach jest dostepny sprzet przeciwpozarowy, w widocznych miejscach
umieszczone sg regulaminy laboratoridw, instrukcje obstugi aparatury, dostepne s3 wymagane srodki
ochrony osobistej (np. okulary, rekawice przy dygestoriach). Zachowana jest czysto$¢ oraz tad
i porzadek, co wptywa na ksztattowanie warunkéw bezpieczenstwa realizacji zaje¢. Nie wystepuje
problem przepetnienia pracowni w zwigzku z iloscig studentéw. Sale ¢wiczeniowe i wyktadowe
wyposazone s3 w sprzet multimedialny, tablice $cienne, rzutniki, w ilosci i funkcjonalnosci
odpowiedniej dla akredytowanego kierunku studiow. Liczba, wielko$¢ sal dydaktycznych
i laboratoryjnych oraz liczba stanowisk badawczych a takie komputerowych sg odpowiednie do
liczebnosci studentéw, umozliwiajgc prawidtowa realizacje zajec.

Infrastruktura informatyczna — krytyczna w okresie trwania pandemii dla skutecznosci realizacji
zdalnego procesu ksztatcenia - bazowata na wykorzystaniu opartej na Moodle platformy e-Kursy oraz
platformy do bezposrednie] realizacji zaje¢ w trybie synchronicznym jak: eMeeting (system Uczelni)
i Zoom. Infrastruktura jest utrzymywana i wykorzystywana przez pracownikdéw np. do udostepniania
materiatdw do zaje¢ czy realizacja testow. Doswiadczenie pandemii spowodowato, iz pewne
warunkujgce wowczas mozliwos¢ realizacji dydaktyki dziatania zwigzane z wykorzystaniem zasobéw
informatycznych zostaty zaimplementowane przez kadre do biezgcej dziatalnosci dydaktyczne;.
Dotyczy to np. mozliwosci odrabiania zaje¢ w trybie zdalnym — jezeli zostang spetnione odpowiednie
warunki. Prace rozpoczete przed pandemia dotyczace nagrywania filméw dydaktycznych (pokazow)
zostat wzmocniony przez czas pandemii i nadal jest utrzymywany. Filmy dostepne sg na
kanale YouTube.

W zasobach Wydziatu udostepnianych w ramach realizowanych zaje¢ na akredytowanym kierunku
studiow jest rowniez specjalistyczne oprogramowanie np. do projektowania odlewdéw
NovaFlow&Solid, ProCast, MAGMA.

Biblioteka gtéwna Politechniki zlokalizowana jest na terenie kampusu Uczelni. To nowoczesny budynek
w petni przystosowany do funkgji bibliotecznych, w tym czytelni, pokojow pracy zespotowej, stanowisk
pracy indywidualnej, o strukturze pomieszczen i liczbie miejsc adekwatnych do biezgcych potrzeb
Uczelni. Biblioteka czynna jest od godziny 9 do 20, co zapewnia warunki do komfortowego korzystania
z zasobow. Infrastruktura biblioteki gtéwnej umozliwia dostep dla osdb z niepetnosprawnosciami
(brak barier architektonicznych), w tym oferuje odpowiednio wypsazone stanowisko do pracy dla
studentdw z niepetnosprawnosciami. Biblioteka udostepniania zasoby w formie cyfrowej.
Dobrym rozwigzaniem jest zastosowanie mozliwosci samodzielnego wypozyczania ksiegozbioru
w formule Self-Check. W budynku biblioteki studenci majg dostep do Internetu. Biblioteka posiada
dostep do miedzynarodowych baz czasopism Elsevier — Science Direct, Springer Link, Wiley, Taylor &
Francis Group, IEEE Xplore Digital Library, Emerald, Platforma Ebscoho, Web of Science Core Collection,
Scopus, ACM Digital Library, Knovel Library, MyiLibrary na platformie Proquest Ebook Central,

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 27



Czasopisma Nature i Science, lbuk.pl, Arianta, BazTech, SAE Society of Automotive Engineers - eBooks
and Technical Papers, American Chemical Society Publications (ACS). Zasoby biblioteczne gwarantuja
dostep do publikacji, ktére zawarte sg w kartach zaje¢. Prowadzacy udostepniajg studentom
bezposrednie linki kierujagce do odpowiednich zasobdw bibliotecznych zwigzanych z zalecang
literaturg danych zajec.

Warty podkreslenia jest ztozony wniosek Uczelni o dotacje ministerialng, dotyczacy zwiekszenia
dostepnosci w zakresie zastgpienia dotychczasowych stanowisk komputerowych w czytelni mini
pokojami pracy indywidualnej tj. oddzielnymi, zamykanymi boksami, z wyposazeniem dostosowanym
do uzytkownikéw ze szczegdlnymi potrzebami.

Zgodnie z przedstawionym protokotem cyklicznej oceny bazy laboratoryjne — dokument z dnia
27.09.2022 r., ktéry dotyczy okreslenia dziatan doskonalgcych zwigzanych z wymiang, uzupetnieniem
infrastruktury laboratoryjnej i dydaktycznej, nalezy stwierdzi¢, iz prowadzone sg okresowe przeglady
infrastruktury dydaktycznej obejmujgcej zasoby wykorzystywane w ramach akredytowanego kierunku
studidw. Dziafania te sg realizowane na biezgco. W zakresie podejmowanych dziatan wyszczegdélniono
zarowno zakup myszek komputerowych, klawiatur i komputeréw, jak i zakup mikroskopu
metalograficznego. Plany dotyczace infrastruktury opiniowane sg przez komisje ds. jakosci ksztatcenia
dziatajgca na Wydziale.

Nalezy uzna¢, iz zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
w zakresie programu studidw dla kierunku inzynieria materiatowa. Dotyczy to zaréwno odpowiednego
wyposazenia infrastruktury dydaktycznej w postaci sal dydaktycznych ilaboratoridw, ich wyposazenia
odpowiedniego dla programu ksztatcenia, a takie dostepnych zasobdéw bibliotecznych, réwniez
w zakresie oferowanego dostepu on-line.

Studenci w ramach ankietyzacji wydziatowej majg mozliwos¢ zgtaszania postulatéw dotyczacych zmian
w zakresie infrastruktury. Studenci korzystajg z tych mozliwosci, jednak nie majg informacji zwrotnej
w zakresie realizacji ich postulatéw, co wynika z faktu, iz ewentualne doposazenia postulowane przez
studentéw dotyczy laboratoriow w ktérych studenci nie maja juz zaje¢. Ocenie podlegajg réwniez
zasoby biblioteczne, a baza biblioteczna jest na biezgco uzupetniana. Obecna stan zasobdw
bibliotecznych oraz gwarantowany dostep do publikacji naukowych on-line (do kilkunastu portali
naukowych, w tym zagranicznych) jest odpowiedni do potrzeb studentéw akredytowanego kierunku,
w tym réwniez zgodny z zalecang literaturg w sylabusach.

Dostepne zasoby biblioteczne umozliwiajg wsparcie w osiggnieciu przez studentéw okreslonych
w programie efektdw uczenia sie, w tym prawidtowe przygotowanie sie do zajec.

W zakresie akredytowanego kierunku zostata opracowana baza materiatéw dydaktycznych w zakresie
¢wiczen laboratoryjnych, co stanowi rezultat podjetych przed pandemig i intensywnie uzupetnianych
podczas trwania pandemii dydaktycznych zasobdw wirtualnych.

Na Uczelni w dziale ds. réwnosci dostepny jest tzw. pokdj wyciszenia, miejsce otwarte dla kazdego
studenta potrzebujgcego wsparcia, dajgce mozliwos¢ odosobnienia (np. dla matki karmigcej
z dzieckiem, dla osoby wymagajgcej iniekcji), a takze uzyskania porady psychologicznej. Na uwage
wskazuje miejsce jego potozenia w infrastrukturze (na uboczu, co zapewnia intymnosc¢).
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zaplecze dydaktyczne i badawcze a takze infrastruktura informatyczna bedace w posiadaniu Uczelni
i wykorzystywana w zakresie realizacji zaje¢ dla kierunku sg adekwatne z potrzebami wynikajgcymi
z programu studidw, w tym przyjetych efektéw uczenia sie, a takze umozliwiajg realizacje badan
naukowych w zakresie dyscypliny inzynieria materiafowa oraz inzynieria mechaniczna.
Powyzsze dotyczy zardwno oceny pomieszczern dydaktycznych w ich ilosci i wielkosci, jak rowniez
wyposazenia w specjalistyczne wyposazenie laboratoriéw dydaktycznych, badawczych czy pracowni
technologicznych. Zasoby biblioteczne i dostep do nich jest odpowiedni, gwarantujgc wsparcie
w zakresie realizacji celéw ksztatcenia. Podejmowane dziatania zwigzane z utrzymaniem,
nadzorowaniem i doposazaniem infrastruktury i zasobéw edukacyjnych (zaréwno laboratoryjnej, jak
i bibliotecznej) zwigzanych 1z realizacjg kierunku studiéw nalezy uzna¢ za odpowiednie,
co dotyczy utrzymania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku inzynieria materiatowa wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest od wielu
lat w sposdb dos¢ aktywny i sformalizowany. Obecnie gtéwnym organem doradczym, umozliwiajgcym
udziat pracodawcow i innych przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w monitorowaniu,
ocenie i doskonaleniu realizacji programu studidow jest rada programowa dla kierunku inzynieria
materiatowa. W sktad rady wchodza m.in. przedstawiciele takich firm, jak: H. CEGIESLKI POZNAN,
GRUPA MTP Miedzynarodowe Targi Poznanskie, Energo Puls z Zbrostawic, Pol-Strautmann z Lwdwka,
Radmet z Radomia, BENDAM Puchatka z Goczatkowic-Zdroju, CERTECH z Wilamowic, a takze
przedstawiciele instytutéw badawczych — np. z Sieci Badawczej tukasiewicz - Poznanski Instytut
Technologiczny, Centrum Obrébki Plastycznej. Przedstawiciele rady cyklicznie proszeni s o ocene
realizowanego programu studiow oraz sugestie modyfikacji tresci programowych realizowanych na
I'ill stopniu ksztatcenia. Wspdtpraca ta obejmuje m.in. ksztattowanie i realizacje programu studiéw,
szczegoblnie w zakresie praktyk i prac dyplomowych. Zakres merytoryczny wspdtpracy, przez zbieznosé¢
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koncepcji i celéw ksztatcenia oraz wyzwan zawodowego rynku pracy, wpisuje sie w dyscypline naukowg
inzynieria materiatowa, do ktérej przyporzgdkowany jest kierunek studiéw.

Wspotdziatanie z otoczeniem gospodarczym Wydziatu stanowi cenng pomoc i znaczgcy wkiad
w podnoszenie jakosci dydaktyki na ocenianym kierunku, umozliwiajgc ocene procesu ksztatcenia
przez pryzmat wiedzy, kompetencji i umiejetnosci miedzy innymi poprzez absolwentéw, ktérzy podjeli
prace zawodowg w przedsiebiorstwach i instytucjach regionu. Prowadzone rozmowy oraz wymiana
informacji z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego podczas posiedzen rady programowe;j
umozliwig uwzglednienie uwag merytorycznych w opracowywanym programie studidw. Uwagi te
dotyczg przede wszystkim opiséw sylwetki absolwenta, poziomu jego wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych oraz kompetencji inzynierskich. Wspdtpraca w ramach rady umozliwia
przygotowanie oferty dydaktycznej spetniajgcej oczekiwania otoczenia gospodarczego w zakresie
pozyskiwania i rozwoju kadry inzynierskiej, w tym oczekiwan przemystu wzgledem nauki.

Przyktadem modyfikacji tresci ksztatcenia w programie studidw na kierunku inzynieria materiatowa na
whniosek instytucji zewnetrznych (np. SIMP Poznan) byta modyfikacja zakresu ksztatcenia
z zajec: nowoczesne techniki spawania (semestr VI — studia | stopnia), niekonwencjonalne metody
syntezy materiatow (wprowadzono zagadnienia typu procesy SPS i natryskiwania), zaczerpniete
zrozwigzan przemystowych w centrum Obrdébki Plastycznej Sieci Badawczej tukasiewicz, korozja
i ochrona przed korozjg (semestr IV — studia | stopnia), gdzie na zajeciach laboratoryjnych wykorzystuje
sie informacje i materiaty badawcze w oparciu o prace dyplomowg wykonang na rzecz firmy MAHLE.

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje takie dziatania jak: realizacja praktyk
i stazy zawodowych, wspdlne prace dyplomowe, projekty badawcze realizowane ze studentami, udziat
w wydarzeniach typu targi pracy, konferencje, wyktady, wizyty studyjne i wycieczki do zaktaddéw pracy,
specjalistyczne szkolenia, uzyczanie sprzetu do zaje¢ dydaktycznych.

W rezultacie tych kontaktow uzyskiwana jest wiedza o potrzebach rynku pracy i otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze sg zbierane opinie o spetnieniu tych oczekiwan poprzez pryzmat uzyskiwanych
kompetencji absolwentéw i studentéw. Informacje te sg przedmiotem dyskusji w ramach rady
i spotkan komisji wydziatowych. Wyniki zas tych dyskusji sg udostepniane w sprawozdaniach.

W odniesieniu do praktyk zawodowych wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polega
gtéwnie na umozliwieniu studentom realizacji ustalonych programoéw praktyk obowigzkowych oraz
dobrowolnych stazy zawodowych w ustalonym z firmami wymiarze.

Wspodtpraca na gruncie naukowo-technicznym i innowacyjno-wdrozeniowym zaowocowata zawarciem
statych umoéw z wiodgcymi w Wielkopolsce i w kraju przedsiebiorstwami produkcyjnymi takimi, jak
m.in.: KGHM Polska Miedz, HCP Poznan, Samsung Electronics Poland Manufacturing, Sie¢ Badawcza
tukasiewicz, Seco/Warwick, Amica i wieloma innymi.

W ramach wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podejmowane sg dziatania nie tylko
w zakresie dydaktyki, w tym wprowadzaniu zmian i udoskonalen w realizowanych programach
studidw, ale takze w kreowaniu oferty dydaktycznej Wydziatu, uwzgledniajacej potrzeby spoteczno-
gospodarcze. Ponadto wspdtpraca ta przektada sie na nowe obszary prowadzonych badan naukowych,
aplikacyjnos¢  prowadzonych prac, pogtebianie  wiedzy i umiejetnosci  majacych
znaczenie w gospodarce.

Wspdtpraca z takimi instytucjami, jak: Poznanski Instytut Technologiczny, Centrum Obrdbki
Plastycznej, z firmami: TESGAS, Volkswagen Poznan, Zaktady Mechaniczne Kazimieruk, jest
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zogniskowana na stymulowaniu innowacyjnej tematyki i wysokiego poziomu prac dyplomowych,
realizowanych przez studentéw kierunku. We wspétpracy z przemystem, na kierunku inzynieria
materiatowa, zrealizowano wiele prac dyplomowych inzynierskich oraz magisterskich, np. “Korozja
miejscowa aluminiowych wymiennikow ciepta”, realizowana dla firmy Mahle, “Wptyw parametréw
procesu spiekania iskrowo-plazmowego (SPS) na wybrane wtasciwosci fazy MAX Ti3SiC2 i kompozytu
na jej osnowie”, “Charakterystyka powtok hydroksyapatytowych z udziatem nanomiedzi
natryskiwanych metoda Vacuum Cold Spray”, “Analiza struktury wybranych elementéw z komory
spalania kotfa gazowego”, “Wybrane wifasciwosci eksploatacyjne powtok stosowanych na frezy

palcowe do obrdbki aluminium”.

W sktad Centrum Badawczego tukasiewicz wchodzi Przemystowy Instytut Maszyn Rolniczych (obecnie
Centrum Technologii Rolniczej i Spozywczej), z ktérym Instytut Inzynierii Materiatowe] realizowat
umowe na przeprowadzenie badan dostarczonych elementéw, a zdobyte doswiadczenie zostato
wykorzystane w procesie ksztatcenia studentéw kierunku inzynieria materiatowa. Szerokg wspétprace
w ramach zlecen prac badawczych realizuje Wydziat z firmami takimi jak np. KGHM Polska Miedz
Oddziat Huta Miedzi w Gtogowie.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym przede wszystkim z pracodawcami,
realizowana jest rowniez bezposrednio przez nauczycieli akademickich z wykorzystaniem ich
osobistych kontaktéow, co z uwzglednieniem obserwowanych trenddéw i potrzeb, przektada sie na
modyfikacje tresci ksztatcenia wybranych zajeé oraz prace dyplomowe.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego s3g zaangazowani w realizacje procesu
dydaktycznego, m.in. w ramach zaje¢: obrébka powierzchniowa (z firmy SECO/WARWICK),
nowoczesne metody badarn materiatow (z firmy Uni-Export Instruments Polska), nowoczesne
technologie obrdébki cieplnej i cieplno-chemicznej (z firmy Houghton). W ramach tych zaje¢ studenci
poszerzajg wiedze oraz konkretne umiejetnosci, szczegdlnie pozgdane u przysztych pracownikéw.
Po zakonczonych zajeciach pracownicy firm majg mozliwos¢ oceny przygotowania studentow
w zakresie dotychczas zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Formy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujg rowniez: zagadnienia
technologiczne, specjalistyczne szkolenia, badania przemystowe, ekspertyzy, wspdtprace naukowo-
badawczg, doradztwo naukowo-techniczne. Aktywna wspdtpraca nawigzana zostata szczegdlnie
z SIMP oddziat w Poznaniu, ktdra zaowocowata organizacjg wielu kursow specjalistycznych dla
studentdéw, np. , Kurs natryskiwacza cieplnego, THERMAL SPRAYING OF COATINGS — APPLICATION,
METHODS AND COATING MATERIALS” (zrealizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, Uczelnia zintegrowana na przyszto$¢) oraz ,Szkolenie w zakresie
komunikacji z partnerami przemystowymi w zakresie transferu wiedzy nauka-przemyst” - Akademia
Natryskiwania Cieplnego.

Obok sektora przemystowego, istotnym jest rowniez wspoétpraca w obszarze swiadomosciowym
i dydaktycznym. Wydziat promuje wsrdéd ucznidw szkét sSrednich zdobywanie wyksztatcenia
zwigzanego z dyscypling naukowsq inZynieria materiatowa, biorgc udziat w prezentacjach dla szkot
$rednich, akcjach promocyjnych (np. udziat w ,Targach edukacyjnych” na terenie Miedzynarodowych
Targdw Poznanskich, udziat w ,Poznanskim Salonie Maturzystow”, udziat w tzw. ,Drzwiach
Otwartych” na Uczelni).

Na przestrzeni ostatnich lat zostato zawarte wiele uméw i porozumien o wspoétpracy badawczej,
dydaktycznej czy wdrozeniowej z jednostkami gospodarczymi. Przyktadem moze by¢ porozumienie
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z 2022 roku z firmg Hoppecke Baterie Polska, skutkujgce ogtoszeniem o wspodtpracy ze studentami
kierunku inzynieria materiatowa, czy tez umowa o wspdtpracy z 2022 r. pomiedzy Politechnika
Poznanska a Akademig Kaliskg, w ktérej strong jest Instytut Inzynierii Materiatowe].

Wspotpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na
wielu ptaszczyznach i dotyczy przede wszystkim realizacji czesci zaje¢, sprawowania opieki nad
studentami podczas realizacji praktyk zawodowych, zbierania materiatéw do prac dyplomowych oraz
opiniowania programu ksztatcenia.

Dzieki takim dziataniom zostat zapewniony udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcow,
w réznych formach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow, takze w warunkach ich nieobecnosci wynikajacej z czasowego
ograniczenia funkcjonowania Uczelni.

Aktywnosc¢ interesariuszy zewnetrznych wynika z wieloletniej wspdtpracy na polu organizacyjnym,
naukowym i badawczym. Przekfada sie to réwniez na szereg dziatan przy wydarzeniach
organizowanych na Wydziale (np. wspélnych konferencji), wsparciu eksperckim przy realizacji zaje¢
dydaktycznych i praktyki zawodowej, przewidzianej programem studiéw. Obecna wspodtpraca
umozliwia lepsze dopasowanie programu studiéw do istniejgcych wymagan rynku pracy oraz
uzupetnianie kompetencji i umiejetnosci studentow w trakcie studiéw.

Wspdtpraca ma tez na celu przygotowanie i realizacje projektéw badawczych i rozwojowych,
pozostajgcych we wspdlnym zainteresowaniu stron, wymiane specjalistow, naukowcéw, studentdw,
wspdlnych publikacji, organizacji i udziatu w konferencjach. Wspétpraca z instytucjami zewnetrznymi
ma istotny wplyw na ksztattowanie programu studidw przez przekazywanie Wydziatowi
potrzeb pracodawcow.

Przyktadem wspotpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z w/w interesariuszami
zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan
okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane s3 programy studiow i przekazywane uwagi
pracodawcow dotyczgce programu studidw, przy czym wskazywane sg gtdéwnie te zajecia, ktdre sg ich
zdaniem najbardziej pozgdane i mogg dac najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejscia
na rynek pracy. Zrédtem informacji sa réwniez opinie, w ktérych pracodawcy przekazujg swoje uwagi
dotyczace realizacji stazy zawodowych i prac dyplomowych studentow.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pod katem weryfikacji programu studiéw i jego
realizacji, a w szczegdlnosci w zakresie praktyk zawodowych, podlegajg systematycznym, ale
niesformalizowanym ocenom zaréwno podczas posiedzen komisji programowej kierunku inzynieria
materiatowa, jak i z udziatem studentéw w formie ankiet (w tym ankieta absolwenta).

Zaréwno rodzaj, jak i zakres oraz zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcdw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscypling naukowg, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, koncepcja
i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla ocenianego kierunku.

Dobrg praktyka jest ciggty monitoring wspodtpracy i doskonalenie oferty ksztatcenia z wykorzystaniem
informacji dotyczacych relacji i wspdtpracy z otoczeniem. Przeglad i wnioski z tej wspdtpracy stuzg
poprawie jakosci ksztatcenia i omawiane sg na corocznym spotkaniu w ramach rady Wydziatu.
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Na ocenianym kierunku studiéw prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatdw na program
studidw i doskonalenie jego realizacji. Sprawdza sie osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie
i bada losy absolwentéw (badania ankietowe), a wyniki tych przegladow sg wykorzystywane do
rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Zakres i formy wspdtpracy Wydziatu z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego monitorowane
i analizowane sg cyklicznie zaréwno na poziomie centralnym Uczelni, jak i na poziomie Wydziatu.
Wyniki badan, w postaci raportdow i sprawozdan, sg przedstawiane na spotkaniach z wydziatowym
petnomocnikiem ds. jakosci ksztatcenia oraz na radzie Wydziatu. Absolwenci kierunku inzynieria
materiatowa, ktérzy wzieli udziat w badaniu, nie deklarowali praktycznie zadnych probleméw ze
znalezieniem satysfakcjonujacej pracy zgodnej z ich wyksztatceniem.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na Uczelni w odniesieniu do kierunku inzynieria materiatowa wspoétpraca z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter bardzo aktywny oraz
sformalizowany. Pracodawcy uczestnicza aktywnie w dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentéw efektdéw uczenia sie. Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci Wydziatu w zakresie
projektowania i realizacji programu studidw jest zgodny z dyscypling, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia. Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
majg pozytywny wptyw w odniesieniu do programu studidw. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych program studiéw na Wydziale.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wymiana miedzynarodowa stanowi wazny element strategii rozwoju Uczelni, ktéry realizowany jest
w obszarach dziatalnosci dydaktycznej i naukowej, w tym w dotyczacym dyscypliny naukowej inZynieria
materiafowa.

Wydziat dysponuje szeroka oferta wymiany miedzynarodowe] skierowanej do studentéw. Oferta
dotyczaca wymiany akademickiej dostepna jest na stronie internetowej Uczelni, a takze eksponowana
na tablicach informacyjnych w budynku Wydziatu.

Dokumentacja dotyczgca wyjazdodw zwigzanych z programem Erasmus+ obejmuje 3 studentéw
w ramach kierunku studidw inzynieria materiatowa. Niewielka ilos¢ wyjazdéw warunkowana jest w
opinii studentéw trudnosciami zwigzanymi z przeliczeniem punktéw ECTS dotyczacych programu
studidw realizowanych podczas wyjazdu, co dotyczy zbieznosci programéw studiéw warunkujacych
uzyskanie zaliczenia z zaje¢ objetych programem studidw na macierzystej Uczelni. Niewielka ilos¢
wyjazdéw studentéw wynika rdwniez z ograniczen zwigzanych z pandemia. Majac na uwadze dogodne
potozenie geograficzne Poznania, a takze znaczng ilo$¢ kontaktow zagranicznych kadry akademickiej,
rekomenduje  sie  podjecia dziatarn  zwiekszajgcych  liczbe  uczestnikéw  studenckiej
wymiany miedzynarodowej.

Na oceniany kierunku studiéw w ramach umiedzynarodowienia realizowane sg kursy dla studentow
zwigzane z inzynierig materiatowg prowadzone w jezyku angielskim, np.: metal process engineering,
durable materials and multifunctional coatings.

Celem stworzenia warunkoéw sprzyjajacych umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zespot
oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie do oferty dydaktycznej, obok lektoratu jezykowego, zajec
specjalistycznych prowadzonych w jezyku obcym. Oferta taka sprzyjataby réwniez wymianie
studentdow i kadry w aspekcie ich mobilnosci.

Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku czynnie uczestniczy w prezentacji dorobku
naukowego na konferencjach miedzynarodowych i zagranicznych. Ponad 30 pracownikéw
uczestniczyto w latach 2015 - 2022 w blisko 170 konferencjach zagranicznych, np., European Polymer
Congress EPF, 26 June-2 July, 2022, Praga, Chechy, Oral present.: Polymer-Metal joining improved by
laser microstructuring; XXVII Polish-Slovak Scientific Conference on Machine Modelling and
Simulations 2022, 5-8 September 2022, Rydzyna Castle, Rydzyna, Poland; SOJ Materials Science
& Engineering, 19.03.2021 r. Budapeszt, konferencja online, International Conference on Science
& Technology Research, 26.06.2021 r. Praga, konferencja online; 3rd International Conference on
Wear of Materials and the 5th International Conference on BioTribology, 26-29.04.2022. W zakresie
ocenianego kierunku studiow prowadzone byty zajecia przez pracownikéw naukowych osrodkéw
zagranicznych a kadra naukowa zwigzana z kierunkiem wspétpracowata i wspdtpracuje z wieloma
zagranicznymi osrodkami naukowych np. z Niemiec, Szwajcarii, Kanady, Czech, Stowacji.
23 pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku inzynieria materiatowa moze wykazac sie ponad
150 publikacjami z osrodkami zagranicznymi np. microstructure and properties of hydroxyapatite
coatings made by aerosol cold spraying—sintering technology, determination of fracture toughness of
boride layers grown on Co01.21Cr1.82Fel.44Mn1.32Ni1.12Al0.08B0.01 high entropy alloy by
nanoindentation, dicrostructure and Selected Properties of Iron—Vanadium Coatings Obtained by the
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Laser Processing of a VC Pre-Coat Applied on Steel - Single and Multiple Laser Tracks Study, rotational
molding of polylactide (PLA) composites filled with copper slag as a waste filler from metallurgical
industry, microstructure and Mechanical Properties of Spark Plasma Sintered and Severely Deformed
AA7075 Alloy. Nalezy podkresli¢, ze dodatkowa oferta zaje¢ dla studentéw prowadzona w jezyku
angielskim jest wartosciowa w zakresie nabywania przez studentéw kompetencji jezykowych,
a w kontekscie wspodtpracy stanowi¢ powinna czynnik motywujgcy studentéw do wyjazdéw do
zagranicznych osrodkéw.

Pracownicy wspotpracujg naukowo z oSrodkami badawczymi w kraju i za granicg, w formie wspotpracy
indywidualnej, co owocuje wspdlnymi publikacjami. Wspodtpraca ta dotyczy np. osrodkéw Royal
Institute of Technology KTH, Stockholm, Szwecja, Laboratoire de Chimie des Matériaux, Faculté des
Sciences de Bizerte, Université de Carthage, Tunezja, Stowacki Uniwersytet Techniczny w Bratystawie,
Uniwersytet Techniczny w Pradze, Institute of General and Inorganic Chemistry, Bulgarian Academy of
Science, Butgaria, Afyon Kocatepe University, Afyonkarahisar, Turcja, University of Tiaret, Algieria.
W wymianie akademickiej dotyczacej stazy zagranicznych kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na
akredytowanym kierunku uczestniczyto 14 pracownikéw (w latach 2017-2022). Byty to zaréwno pobyty
kilkudniowe, jak i kilkumiesieczne, finansowane w ramach programu Erasmus+ np. Slovak University
of Technology in Bratislava, Faculty of Materials Science and Technology in Trnava; CEPUS - Jan
Evangelista Purkyne University in Usti nad Labem, Czechy; NAWA - Slovak University of Technology
in Bratislava, Faculty of Materials Science and Technology w Trnavie; PostDoc - Max-Planck-Institut fur
Kohlenforschung: Miilheim an der Ruhr, Nordrhein-Westfale; staz naukow - University of Wisconsin-
Madison, USA, University of Technology Sydney (Australia) w ramach projektu PROM Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA) ,Miedzynarodowa Wymiana Stypendialna Doktorantéow
| Kadry Akademickiej. Wspdtpraca PUT — UTS akceleracjg zdolnosci publikacyjnej doktorantéw”.

W Instytucie staze naukowe realizowato dwéch naukowcéw z zagranicy. Liczba naukowcdw z zagranicy
czynnie uczestniczacych w realizacji procesu ksztatcenia jest nieznaczna, rekomenduje sie podjecie
dziatan zwiekszajacych liczbe kadry pozyskanej z zagranicy w procesie ksztatcenia jako element
wzbogacenia i poszerzenia oferty edukacyjnej kierunku.

W ramach podnoszenia kompetencji jezykowych kadry nauczajgcej na akredytowanym kierunku
17 pracownikéw uczestniczyto w réznych formach zaje¢ majacych za cel podwyzszenie ich kompetenc;ji
w zakresie stosowania jezyka angielskiego np. w ramach kursu “Communication in intercultural
setting” organizowanego przez Centre of Languages and Communication czy English Medium
Instruction (EMI) tj. stacjonarnego kursu rozwijajgcego umiejetnosci komunikacyjne i jezykowe
w jezyku angielskim w srodowisku akademickim Politechniki Poznanskiej.

Dodatkowym wsparcie w realizacji dziatan zwigzanych z wymiang akademickg realizowang na
Politechnice Poznanskiej jest od 2020 roku jej przynalezno$¢ i liderowanie Uniwersytetowi
Europejskiemu EUNICE, ktéry wdraza intensywng wspotprace uniwersytetow europejskich w zakresie
mobilnosci i wymiany doswiadczen.

Nalezy uznaé, iz rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcija
i celami ksztatcenia dla akredytowanego kierunku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W zakresie akredytowanego kierunku podejmowane sg dziatania zwigzane z aktywizacjg studentéw
i nauczycieli akademickich w zakresie umiedzynarodowienia. Dziatania te sg spéjne z koncepcjg i celami
ksztatcenia dla akredytowanego kierunku studiéw, czego potwierdzeniem s3 realizowane staze oraz
wymiana kadry akademickiej, a takze studentéw. Prowadzona jest okresowa ocena stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, na podstawie ktdrej podejmowane s3g dziatania zwigzane
zintensyfikacja umiedzynarodowienia. W zakresie ocenianego zakresu czasu poziom
umiedzynarodowienia w zakresie aktywnosci miedzynarodowej studentdw akredytowanego kierunku
jest niewielki.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywnga ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

W Uczelni zapewnia sie systematyczne i wieloaspektowe wsparcie studentéw w procesie uczenia sie.
Rozwigzania sg dostosowane do potrzeb rdznych grup studentéw. System wsparcia studentow
W procesie uczenia sie wykorzystuje metody tradycyjne oraz wspoétczesne technologie, co umozliwia
wiasciwg realizacje programu studiow i prawidtowe osigganie efektdw uczenia sie, a takze gotowosc
do wejscia na rynek pracy.

Zapewniono szerokie mozliwosci wspierania studentéw w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci
naukowej oraz ich udziatu w niej. Dziatania Uczelni s3 odpowiednie dla ogdlnoakademickiego profilu
kierunku studidw. Nalezy podkresli¢ bardzo wysoka dostepnosc kadry akademickiej, ktéra przejawia
widoczng aktywnos¢ w udzielaniu wsparcia merytorycznego studenckiemu ruchowi naukowemu.
Studenci partycypujg w badaniach naukowych prowadzonych przez nauczycieli akademickich, a sami
nauczyciele w odpowiedzi na zainteresowanie studentéw danym tematem prowadzg dodatkowe
zajecia pozwalajgce zgtebia¢ zagadnienia wykraczajgce poza zakres zakre¢ objetych programem
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studidw. Infrastruktura Uczelni pozostaje dostepna na potrzeby studenckiego ruchu naukowego,
a kadra akademicka oferuje petne wsparcie organizacyjne oraz merytoryczne w korzystaniu z nie;j.
Przejawem prawidtowo funkcjonujacego wsparcia w tym zakresie sg udziaty w konferencjach,
publikacje oraz wnioski w ramach , Peret nauki”. Przygotowano materiaty oraz platforme e-Kursy w
ramach Moodle do efektywnego wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Uczelnia oferuje systemowe rozwigzania majace na celu wsparcie studentdw wybitnych, ktérzy
0siagaja ponadprzecietne wyniki w trakcie weryfikacji efektéw uczenia sie oraz wyrdzniajacych sie
dziatalno$cig w ramach studenckiego ruchu naukowego. Oferuje sie im dopasowanie warunkéw
studiowania poprzez indywidualng organizacje studidow (I0S), stypendium rektora, a takze wsparcie
w przygotowywaniu wnioskdw o granty w programie ,,Perty nauki”. Stosowane w Uczelni wsparcie jest
standardowe. Nie wszyscy studenci osiggajgcy wyrdzniajace sie osiggniecia naukowe, sportowe,
kulturalne lub artystyczne sg odpowiednio poinformowani w kwestiach dostosowania realizacji
programu studiéw do ich aktywnosci. Rekomenduje sie rozwdj form wsparcia studentéw szczegdlnie
uzdolnionych oraz intensyfikacje dziatarn w ramach polityki informacyjne;.

Politechnika zapewnia mozliwos¢ rozwoju w ramach réznych aktywnosci studenckich. Uczelniane
centrum kultury zapewnia dostep studentom do muzyki klasycznej, sztuki oraz tradycji ludowe;j.
Dziatajace w Uczelni zespdt tariica ludowego Politechniki Poznanskiej oraz chér Politechniki Poznanskiej
pozwalajg realizowac sie studentom artystycznie. Zapewnione jest wsparcie lokalowe poprzez
funkcjonowanie domoéw studenckich, gdzie studenci mogg uzyska¢ miejsca w trakcie studiow.
Uczelnia posiada zaplecze gastronomiczne w postaci stotéwki. W ramach dziatania AZS liczacego 36
sekcji spetnia sie potrzeby studentéw w zakresie aktywnosci sportowe]. Osoby studiujgce majg réwniez
mozliwos¢ realizowac sie w ramach studenckiego ruchu naukowego oraz samorzadu studenckiego.
Studenci sg swiadomi mozliwosci stworzonych przez Politechnike w tym zakresie, a wsparcie jest
adekwatne do ich potrzeb.

Politechnika wychodzi z inicjatywg w celu dostosowania do potrzeb réznych grup studentdw.
Centrum praktyk i karier oferuje wsparcie studentéw w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy
poprzez baze ptatnych stazy, miejsc odbywania praktyk oraz przygotowanie do poszukiwania
zatrudnienia poprzez sprawdzenie CV i prébne rozmowy kwalifikacyjne. Stabilno$¢ programu zajec
w trakcie semestru umozliwia podjecie pracy zarobkowej niekolidujgcej z realizacjg programu studiow.
Uczelnia zapewnia dostep do informacji po angielsku oraz petne wsparcie dla studentéw chcacych
podjgé sie udziatu w wymianach zagranicznych. Zapewniono odpowiednie do potrzeb studentéw
wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami. Mozliwe jest wypozyczenie urzadzen audiowizualnych
i uzyskanie wsparcia wyznaczonego opiekuna. Podejmowane dziatania sg konsultowane z biurem
ds. 0s6b niepetnosprawnych, ktére dodatkowo oferuje zajecia konsultacyjno-wyréwnawcze.
Na Uczelni funkcjonuje punkt pomocy psychologicznej dla studentéow mierzacych sie z rézinymi
problemami. Na uwage zastuguje dziatalno$¢ dziatu ds. réwnosci, w ktérym pracujg osoby
skoncentrowane na potrzeby spotecznosci akademickiej w tym zakresie. Zapewniono mu odpowiednig
infrastrukture oraz przewidziano jego dalszy rozwaj.

Stworzono sformalizowane drogi zgtaszania przez studentéw skarg oraz wnioskow. W ramach
wydziatowych procedur jakosci ksztatcenia funkcjonuje formularz zgtaszania sytuacji konfliktowej oraz
potrzeb wprowadzenia zmiany w dziatalnosci Wydziatu. Studenci majg mozliwo$¢ przekazywania
swoich problemoéow bezposrednio do prodziekana ds. ksztatcenia oraz samorzadu studenckiego.
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Zgtaszane przez studentdw uwagi sg na biezgco rozpatrywane. Wsparcie w tym zakresie jest
adekwatne do ich potrzeb.

Na Uczelni w dziale ds. réwnosci dostepny jest tzw. pokdj wyciszenia, miejsce otwarte dla kazdego
studenta potrzebujgcego wsparcia, dajgce mozliwos¢ odosobnienia (np. dla matki karmigcej
z dzieckiem, dla osoby wymagajacej iniekcji), a takze uzyskania porady psychologiczne;j.
Na uwage wskazuje miejsce jego potozenia w infrastrukturze (na uboczu, co zapewnia intymnos¢)

Uczelnia stworzyta procedure przeciwdziatania dyskryminacji i molestowania (zarzadzenie nr 28/2022)
oraz plan réwnosci ptci (zarzadzenie nr 12/2022), ktére sg zrozumiate oraz przejrzyste co do ich zasad.
Zapewnione sg drogi zgtaszania przejawéw dyskryminacji, a takze wsparcie psychologiczne dla ofiar
przemocy. Nalezy jednak zauwazy¢, Zze polityka informacyjna w tym zakresie powinna zostaé
zintensyfikowana. Procedurze okreslajgcej ramy dziatania organdw powinna zosta¢ poswiecona
zdecydowanie wieksza akcja informacyjna propagujgca Swiadomos¢ istnienia struktur oraz procedur
dotyczacych przeciwdziatania przejawom dyskryminacji. Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatan
informacyjnych i promocyjnych w tym zakresie tak, aby wiekszos¢ studentéw byta Swiadoma istnienia
samej procedury oraz miejsc, gdzie mogg szukaé¢ pomocy. Odpowiednia polityka informacyjna jest
potrzebna, aby nalezycie wykorzystywac stworzone rozwigzania systemowe.

Uczelnia motywuje studentéw do osiggania wysokich wynikédw w ramach procesu uczenia sie.
Zapewnione jest wsparcie poprzez dostosowywanie toku studiéw w sposéb umozliwiajgcy aktywnosc
naukowa. Cennym rozwigzaniem sg zewnetrzne konkursy na najlepsze prace dyplomowe
organizowane we wspétpracy z Naczelng Organizacjg Techniczng, Urzedem Miasta Poznania oraz
wewnatrzuczelniany konkurs na wyrdzniajgcego sie studenta. Dodatkowo umozliwia sie udziat
w seminariach, konkursach oraz praktykach zagranicznych. Wsparcie w tym aspekcie rowniez jest
odpowiednie do potrzeb studentdw.

Studenci znajg oferte dotyczgcg wymiany zagranicznej. Wtadze Wydziatu, jak rowniez Uczelni, udzielajg
im wsparcia w zakresie organizacji i przygotowania sie do wyjazdéw w ramach oferty zwigzanej
z programem Erasmus+.

Politechnika stale bada satysfakcje studentéw z pracy nauczycieli akademickich oraz pozostatej kadry
poprzez ankietyzacje. Realizowane sg szkolenia dla pracownikéw pod katem pracy ze studentami
z niepetnosprawnosciami, a dziat ds. rownosci prowadzi warsztaty w zakresie przeciwdziatania
dyskryminacji. Kompetencje kadry sg dostosowane do potrzeb studentéw w zakresie rozwigzywania
spraw studenckich.

Stworzono odpowiednie warunki do funkcjonowania samorzadu studenckiego, organizacji studenckich
oraz kot naukowych. Studenci w ramach dziatalnosci majg swobodny dostep do infrastruktury Uczelni
oraz wsparcie kadry w podejmowanych inicjatywach. Liczne inicjatywy $wiadczg o dostatecznym
wsparciu materialnych i pozamaterialnym. Przedstawiciele studentéow zasiadajg w gremiach
kolegialnych Wydziatu i Uczelni oraz majg poczucie realnego wptywu na program studidéw
i funkcjonowanie Wydziatu i Uczelni. Nalezy uwzgledni¢ dobry, bezposredni kontakt studentéw
z wtadzami oraz kadrg akademicka. Umozliwia to otwartg dyskusje zgodng z wtasciwymi tradycjami
akademickimi. Motywuje to réwniez studentdw do wspdtpracy w ramach spraw studenckich,
a zwitaszcza programu studiéw.

Politechnika Poznariska na kierunku inzynieria materiatowa posiada prawidtowo funkcjonujacy system
wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Studenci sg traktowani podmiotowo, a co najwazniejsze
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majg poczucie, ze stanowig istotny element Uczelni. Sg oni wystuchiwani, a zgtaszane skargi, wnioski
lub problemy zostang nalezycie rozpatrywane. Politechnika dokonuje przeglagdu systemu wsparcia
studentdw w sposéb nieformalizowany poprzez spotkania z samorzagdem i starostami, ktére nie s3
protokotowane. Rekomenduje sie sformalizowanie catego procesu czy to poprzez udokumentowanie
przebiegu spotkan, czy poprzez raportowanie zgtaszanych spraw, ktére prowadza do ewolucji systemu
wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Pozwoli to na lepszg analize funkcjonowania systemu na
przestrzeni lat.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stworzyta odpowiednie warunki dla studentéw do ich rozwoju. Oferowane jest petne
wsparcie socjalno-bytowe. Zapewniono rozbudowang oraz odpowiednig infrastrukture dla studentéw
aktywnych naukowo, kulturalnie, sportowo oraz artystycznie. Wspiera sie funkcjonowanie samorzadu
studenckiego, organizacji studenckich i wolontariuszy. Wtasciwie wykorzystuje sie mozliwosci
stworzone przez systemy informatyczne Politechniki, a takze przewiduje sie ich dalszy rozwdj.
Osoby studiujgce sg motywowane do dodatkowych dziatan, a takie realizujg sie w ramach
studenckiego ruchu naukowego. Uczelnia jest wrazliwa na zrdzinicowane potrzeby studentéw ze
szczegdlnym uwzglednieniem oséb z niepetnosprawnosciami, problemami wystepujgcymi w murach
oraz poza murami Uczelni, ktére wptywajg na osigganie efektdw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Dobrg praktykg w zakresie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest dziatalnos¢ dziatu ds.
rownosci, ktory posiadajagc wyszkolonych pracownikéw wrazliwych na indywidualne problemy
studentdw zapewnia im pomoc ze wszystkimi problemami ich dotyczgcymi. Infrastruktura zapewniona
na potrzeby tego dziatu jest ponadprzecietna, poniewaz poza samg siedzibg dziatu zapewniono pokdj
przeznaczony na potrzeby wyciszenia studentdw z niepetnosprawnosciami, studentéw-rodzicéw,
matek i kazdej z osdb tego potrzebujgcych. Stanowi on réwniez bezpieczne miejsce spotkania z
psychologiem w komfortowych warunkach, a samo pomieszczenie umieszczono w ustronnym,
dyskretnym miejscu, co pozwala na swobodne korzystanie z niego dla oséb obawiajgcych sie osgdu
innych cztonkéw spotecznosci akademickiej.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym miejscem publikowania wszelkich informacji zwigzanych z ksztatceniem na kierunku
jest strona internetowa Wydziatu. W 2021 roku strony wszystkich wydziatéw Uczelni zostaty
ujednolicone. Majg takg sama strukture oraz zawierajg analogiczne informacje z uwzglednieniem
specyfiki wydziatéw. Informacje zawarte na stronie WIMIFT pogrupowano w zaktadki: wydziat, student,
kandydat, doktorant, badania i biznes, pracownik oraz kontakt. Organizacja strony jest prosta
i przejrzysta, a kazda grup interesariuszy tatwo trafia na skierowane do niej informacje.
Strona internetowa przygotowana zostata w jezyku polskim i angielskim, przy czym wersja angielska
nie jest identyczna co do tresci i uktadu z wersjg polska. W wersji angielskiej uwzgledniono specyfike
zagranicznego odbiorcy. Strona udostepnia przycisk zmiany kontrastu utatwiajgcy odbior tresci przez
osoby z niepetnosprawnoscig wzrokowg, jednak jego wybér nie daje spodziewanego efektu.

Zaktadka skierowana do studentéw zawiera niezbedne informacje dotyczace studidw na kierunku.
W szczegdlnosci mozna tam znalezé wzory wnioskdw, regulaminy, materiaty niezbedne podczas
przygotowywania pracy dyplomowej, harmonogramy zajec i programy studiow.

Zaktadka skierowana do kandydatéw przedstawia oferte ksztatcenia na Wydziale. W szczegdlnosci
znajduje sie tam obszerny opis kierunku inzynieria materiatowa zawierajacy opis studiéw | i Il stopnia,
film promocyjny, charakterystyke mozliwych Sciezek kariery po studiach, a takze wymagane od
kandydata predyspozycje. Na stronie znajduje sie réwniez odnosnik do portalu rekrutacyjnego
Politechniki Poznanskiej, na ktorym znalezé mozna oferte edukacyjng Uczelni w jezyku polskim
i angielskim, zasady rekrutacji, rejestracje kandydatéw, opis rekrutacji krok po kroku, kalkulator
rekrutacji, spis wymaganych dokumentéw, harmonogram rekrutacji, opis sktadania dokumentdéw,
optaty rekrutacyjne, limity rekrutacyjne, wzory rankingowe, zasady potwierdzania efektéw uczenia sie,
a takze odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania. Na portalu rekrutacyjnym kandydaci znajda
rowniez wyniki procesu kwalifikacji, tryby odwotania i ich wyniki.

Wydziat corocznie przygotowuje informator o realizowanych kierunkach studiow, ktory dostepny jest
dla kandydatow w formie drukowanej i cyfrowej, w tym takze podczas organizowanych akcji
promocyjnych np.: targédw edukacyjnych, drzwi otwartych, salonu maturzystéw i innych wydarzen
organizowanych przez Uczelnie.

Zarzadzenia rektora, uchwaty senatu, a takze aktualne programy studidw i inne dokumenty zwigzane
z ksztatceniem publikowane sg réwniez na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Uczelni.

Podkresli¢ nalezy obecnos¢ zaktadki skierowanej do interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci do
biznesu zainteresowanego wspotpracg z Wydziatem. W zaktadce tej przedstawiono oferte Wydziatu,
opisano obszary badan prowadzonych na Wydziale, zaprezentowano infrastrukture badawcza,
realizowane projekty i publikacje pracownikow Wydziatu.

Wydziat dba o obecnos¢ i aktualno$¢ informacji zamieszczanych na Facebooku. Ponadto wiele
informacji oraz materiatéw dydaktycznych publikowanych jest na kanale na YouTube. Tam tez podpiety
jest link do oferty dydaktycznej Wydziatu.

Strona internetowa oraz media spotecznosciowe podlegajg ciggtej analizie i monitoringowi. W analizie
informacji na stronie Wydziatu czynny udziat biorg: pracownicy dziatu informacji i promocji Uczelni,
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zespot dziekanski, samorzad studentéw oraz pracownicy dziekanatu odpowiedzialni za obstuge strony
internetowej Wydziatu. Na WIMIFT pracownik dziekanatu, koordynator ds. kart opisu zajec
odpowiedzialny jest za kompletnosé¢ i zawartos¢ kart ECTS, ktére umieszczane sg na stronie
internetowej Uczelni, a prowadzacy zajecia sg zobligowani do aktualizacji zawartosci kart w jezyku
polskim i angielskim. Karty ECTS dodatkowo weryfikowane sg przez cztonkéw wydziatowego zespotu
zadaniowego ds. efektéw uczenia sie na kierunku i powinny by¢ takze zawarte w eKursach
przypisanych do odpowiednich zajeé. W przypadku strony internetowej Wydziatu za aktualizacje
odpowiada wydziatowy administrator, a w przypadku profili w mediach spotecznosciowych
petnomocnik dziekana ds. promocji. Pracownicy dziatu informacji i promocji Politechniki Poznanskie]
na biezgco sledzg aktywnos¢, wejscia na strony Uczelni i przygotowujg odpowiednie raporty, ktére sg
przedmiotem dyskusji na Wydziale.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgcq ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi spdjng polityke informacyjng dla wszystkich zainteresowanych grup. Oprécz stron
internetowych Uczelni i Wydziatu jest obecny na platformach spotecznosciowych. Udostepnia petne
spektrum informacji na temat studidw i zasad rekrutacji. Prowadzi sprofilowane podstrony dla réznych
grup odbiorcéw. Uczelnia monitoruje i ocenia jakos¢ publikowanych informacji. Efekty monitoringu
wykorzystywane sg w prowadzeniu dziatan projakosciowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Obszar zwigzany z jakoscig ksztatcenia na poziomie centralnym w Politechnice Poznanskiej nadzoruje
uczelniana rada ds. jakosci ksztatcenia (URJK), ktérej pracom przewodniczy petnomocnik rektora
ds. jakosci ksztatcenia. Organy Uczelni odpowiadajg za inicjowanie dziatan oraz koordynacje
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia i podnoszenia jakosci studiéw w Uczelni, inicjowanie,
organizacje oraz przeprowadzanie oceny skutecznosci funkcjonowania wewnetrznego systemu
doskonalenia jakosci ksztatcenia oraz przedstawianie propozycji i wnioskdw zwigzanych
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z funkcjonowaniem systemu zapewnienia jakosci studidéw. Wydziatowy system zapewnienia jakosci
ksztatcenia (WSZJK) okreslony jest odpowiednig uchwatg rady Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Fizyki
Technicznej. Na Wydziale funkcjonujg: wydziatowa komisja ds. ksztatcenia, wydziatowy zespét ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia, wydzialowe zespoty zadaniowe ds. efektdw uczenia sie dla
poszczegdlnych kierunkdéw, zespdt zadaniowy ds. absolwentéw oraz wydziatowa komisja oceniajgca
nauczycieli akademickich; ponadto dla poszczegdlnych kierunkdw studiow dziatajg rady interesariuszy
zewnetrznych, z ktérymi konsultowane sg modyfikacje programoéw studidw i tresci programowych.
Wydziatowy zespdt ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, w sktad ktérego wchodzi szesciu
przedstawicieli nauczycieli akademickich oraz przedstawiciele studentéw i doktorantéw zajmuje sie
gtéwnie planowaniem i realizacjg hospitacji i ankietyzacji na Wydziale. Wydziatowa komisja ds.
ksztatcenia, sktadajgca sie z pieciu nauczycieli akademickich oraz przedstawicieli studentow
pierwszego i drugiego stopnia studiéw, prowadzi przede wszystkim nadzér nad realizacjg programoéw
studidow na Wydziale, oceng stanu wyjsciowego studentdéw i okreslaniem minimum punktowego do
przyjecia na studia, a takze podejmowaniem decyzji dotyczacych dziatalno$ci promocyjnej wydziatu
w szkotach srednich. Ponadto komisja zajmuje sie opracowywaniem i doskonaleniem zasad, proceséw
i procedur jakosci ksztatcenia, zbieraniem i analizowaniem informacji niezbednych do oceny jakosci
ksztatcenia oraz opracowywaniem rocznych raportéw z funkcjonowania WSZJK. Wydziatowy zespét
zadaniowy ds. efektéw uczenia sie na kierunku inzynieria materiatowa analizuje tresci programowe
poszczegdlnych modutéw zajeé w celu wyeliminowania pokrywania sie zagadnien, uzupetnienia tresci
programowych o brakujgce zagadnienia, a takze ocenia zgodnos¢ tych tresci z efektami uczenia sie.
Analiza kart opisdw zajec¢ obejmuje takze sprawdzenie poprawnosci metod weryfikacji i oceny efektéw
uczenia sie, a takze przypisania czasu przewidzianego na prace studenta w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem akademickim i prace wtasng studenta w powigzaniu z punktacjg ECTS przypisang do
danego modutu. W skitad zespotu wchodzi czterech nauczycieli akademickich, student kierunku
inzynieria materialowa oraz przedstawiciel rady interesariuszy zewnetrznych. Monitorowaniem karier
zawodowych i zbieraniem opinii absolwentéw dotyczacych przebiegu studidéw zajmuje sie zespot
zadaniowy ds. absolwentow.

Zasady wprowadzania zmian w programach i zamykanie studidw regulujg w Politechnice Poznanskiej
odpowiednie uchwaty senatu zarzadzenia rektora. Na poziomie Wydziatu zagadnienia te s3
regulowane odpowiednig procedurg WSZJK. Zgodnie z procedurg, zmiany dotyczgce programu studiéw
moga zgtasza¢ zaréwno interesariusze wewnetrzni (m.in. studenci, nauczyciele akademiccy,
wydziatowe komisje i zespoty), jak i interesariusze zewnetrzni (gtéwnie pracodawcy zrzeszeni w radzie
interesariuszy zewnetrznych). Procedura ta zawiera odpowiedni zatgcznik wyszczegdlniajgcy
wprowadzane zmiany wraz uzasadnieniem ich wprowadzenia.

Z inicjatywy interesariuszy z Instytutu Fizyki Molekularnej PAN zmieniono tresci wyktadéw
z materiatdw magnetycznych, modyfikacje odnosnie zagadnien zwigzanych z przerdbka plastyczng
postulowat tez przedstawiciel z Poznanskiego Instytutu Technologicznego Siec¢ tukasiewicz

Wprowadzane zmiany konsultowane sg z samorzgdem studenckim. Samorzad studencki ocenia
wprowadzane zmiany w zakresie siedmiu kryteridéw oceniajgc stopien spetnienia kazdego z kryteriow.
Kryteria te dotycza m.in. prawidtowosci przypisania punktéw ECTS, adekwatnosci formy zajec
wzgledem tresci programowych, zrozumiatosci sformutowania kierunkowych efektdéw uczenia sie,
adekwatnosci i zrozumiatosci form egzaminowania czy mozliwosci realizowania zaje¢ obieralnych.
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Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o jasne i czytelne zasady, publikowane na stronie
rekrutacyjnej Uczelni zgodne z co roku aktualizowang uchwatg rekrutacyjng Senatu Politechniki
Poznanskiej. Szczegétowe zasady naboru sg corocznie okreslane odpowiednig uchwata rekrutacyjng
senatu. Wydziat na biezgco monitoruje przebieg procesu ksztatcenia poprzez ankietyzacje zajec
i prowadzacych, hospitacje planowe oraz hospitacje interwencyjne realizowane w przypadku
zgtoszenia problemow z zajeciami np. przez samorzad studencki. Podczas hospitacji studenci mogg sie
wypowiedzie¢ (pod nieobecnos$¢ prowadzacego) na temat hospitowanych zaje¢. Ponadto obecnosc
pracownikéw na zajeciach jest wyrywkowo sprawdzana przez pracownika dziekanatu. Ocena efektéw
realizacji programu studiéw oparta jest na weryfikacji oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie w procesie ksztatcenia i obejmuje ona: weryfikacje uzyskanych przedmiotowych efektéw
uczenia sie w ramach poszczegdlnych modutdw, tj. weryfikacje, uzyskanych przez studentéw efektéw
uczenia sie w danym roku akademickim; weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
przypisanych do praktyk studenckich; weryfikacje osiagniecia zaktadanych kierunkowych efektéw
uczenia sie dla catego programu studiéw (praca dyplomowa i egzamin dyplomowy). W ocenie tej
wykorzystuje sie takie wskazniki jak rozktad ilosciowy ocen z poszczegdlnych zaje¢ i egzamindw,
procent studentdéw zaliczajgcych poszczegdlne lata studidow, procent studentédw uzyskujgcych
warunkowg rejestracje na kolejny rok studiéw. Analizie podlega réwniez zdawalnosci egzaminu
dyplomowego. W ocenie programu studidow wykorzystuje sie takze opinie absolwentéw Wydziatu,
a takze opinie zebrane wsréd pracodawcéw na temat zgodnosci efektdéw uczenia sie z oczekiwaniami
rynku pracy. Opinie absolwentdéw bada centrum praktyk i karier studentdw i absolwentéw Politechniki
Poznanskiej oraz niezaleznie zespdt zadaniowy ds. absolwentéw, ktéry okresowo przeprowadza
wiasne ankiety wérdd absolwentéw Wydziatu. W ostatniej ankietyzacji, przeprowadzonej w listopadzie
2022 roku, odpowiedzi udzielito 51 absolwentéw kierunku inzynieria materiatowa. 56% z nich nie miato
zadnych uwag dotyczacych programu studiow. W badaniu loséw absolwentéw wykorzystuje sie takze
ogolnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéw szkét wyzszych. Nieformalnie
informacje pozyskiwane sg takze przez promotoréw utrzymujgcych kontakty ze swoimi dyplomantami.
Od semestru letniego roku akademickiego 2021/2022 na Wydziale wprowadzono system ankietowania
programu studidw przez studentéw w trakcie ostatnich dwdch tygodni semestru dyplomowego.
Formalnie nie sg wiec oni jeszcze absolwentami, ale ukonczyli juz peten cykl ksztatcenia, za wyjatkiem
obrony pracy dyplomowej. Rozwigzanie to pozwali zwiekszy¢ liczbe odpowiedzi; pozwoli takze
uchwyci¢ opinie ,na gorgco” tuz po zakonczeniu studidw, w odréznieniu od zdystansowanej
odpowiedzi absolwentéw sprzed lat. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw
ocenianego kierunku z praktyk studenckich odbywa sie przy udziale interesariuszy zewnetrznych,
tj. firm, w ktérych studenci odbywajg praktyki. Ocena ta znajduje sie w dokumentacji praktyki, jest
rowniez pozyskiwana w ramach kontaktéw nieformalnych pracownikéw Wydziatu z pracodawcami.
Ponadto w ocenie programu studiéw uwzglednia sie wyniki ankiet studenckich w zakresie satysfakcji
z programu studiéw, warunkdéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie. Z uwagi jednak na
niewielka liczbe studentéw na poszczegdlnych latach studidw oraz umiarkowang zwrotnos¢ ankiet,
znacznie wazniejsze w pozyskiwaniu wiedzy na temat satysfakcji studentow sg bezposrednie kontakty
prowadzacych ze studentami. Odrebnym typem ankiet sg te dotyczace prowadzacego zajecia.
W ramach tej ankiety studenci ocenig kazdg forme zaje¢ oraz kazdego prowadzacego zajecia na
kierunku. Ankietowane sg zajecia realizowane w semestrze poprzedzajgcym ankiete. Ankiety zawierajg
takze pytania otwarte pozwalajace studentom wyrazi¢ dowolne opinie. Wyniki ankiet dostepne sg po
zakonczeniu sesji i wnikliwie analizowane przez prodziekana ds. ksztatcenia we wspotpracy z WZZJK
oraz samorzgdem studenckim. Wyniki analizy przedstawiane sg dziekanowi Wydziatu. W przypadku
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0s6b lub zajeé, ktdre zostaty ocenione ponizej sredniej oceny 3,5 wystosowywany jest list z prosba
o podjecie krokdw w celu poprawy jakosci ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach dodatkowo
wystosowywana jest prosba o zaproponowanie i wdrozenie programu poprawy jakosci zajec
dydaktycznych. Efekty monitorowane sg w kolejnych semestrach przez prodziekana oraz WZZJK.
Opisane ankiety realizowane sg w systemie ogdlnouczelnianym. Dodatkowo w kazdym semestrze
WZZJK ustala liste oséb, ktére beda ankietowane wewnetrznym systemem wydziatowym.
Podstawowymi kryteriami, ktérymi kieruje sie zespdt przy sporzadzaniu planéw ankietowania
s3: wczesniejsze wyniki kontroli, opinia samorzgdu studenckiego (ewentualna opinia starostéw grup
dziekanskich), sugestie dyrektoréow instytutéw lub planowane wnioski awansowe.

Wyniki weryfikacji jakosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz innych ewaluacji prowadzonych
w ramach WSZJK przedstawiane sg w trakcie cyklicznych spotkan w ramach forum starostéw
i samorzadu studenckiego oraz w formie zbiorczej na jednym z posiedzen rady Wydziatu w semestrze
zimowym w formie rocznego sprawozdania dotyczgcego oceny efektéw uczenia sie za poprzedni rok
akademicki. W sprawozdaniu sg prezentowane takze oceny koricowe osiggniete przez dyplomantéw
pierwszego i drugiego stopnia ksztatcenia.

Program studidw na kierunku nie przewiduje prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod
nauczania na odlegtos¢, aspekt ten nie jest zatem na kierunku oceniany. Powszechng praktyka jest
natomiast zamieszczanie przez prowadzgcych materiatdw pomocniczych do zaje¢ na uczelnianej
platformie e-learningowe].

W systematycznej ocenie programu studidow biorg udziat interesariusze wewnetrzni, w tym kadra
prowadzaca ksztatcenie oraz studenci. Studenci majg mozliwos¢ oceny i wptywania na program
studidw poprzez wypetnianie ankiet studenckich oraz udziat przedstawicieli studentéw w komisjach
i zespotach roboczych na wydziale. Pracownicy biorg udziat w pracach komisji wydziatowych.
Pracownicy wydziatu jako jedyna grupa interesariuszy, nie s3 w zaden sposéb ankietowani.
Zespot oceniajgcy rekomenduje wprowadzenie systematycznej metody badania opinii pracownikéw
na temat programu studidéw oraz jego realizacji.

Systematyczna ocena programu studiéw nie obejmuje jednak praktyk studenckich. Opiekun praktyk
nie dokonywat opracowania corocznych sprawozdan z przebiegu i kontroli praktyk studenckich, ktére
bytyby przedstawiane informacyjnie dziekanowi i radzie Wydziatu. Rekomenduje sie opracowywanie
corocznych raportéw z realizacji praktyk oraz przekazywanie wtadzom Wydziatu informacji o sposobie
ich realizacji i wnioskach doskonalgcych proces realizacji praktyk w firmach.

Rada interesariuszy zewnetrznych dotychczas nie odbywata regularnych spotkan. Cztonkowie rady s3
natomiast czesto proszeni o wyrazenie opinii na tematy zwigzane z ksztatceniem na kierunku.
Nalezy podkresli¢, ze wielu pracownikéw Wydziatu prowadzi intensywng i ozywiong wspétprace
z przemystem lub biznesem i na tej drodze pozyskuje wiele cennych informacji na temat prowadzonych
studidw. Relacje te znacznie uatrakcyjniajg takze prowadzong dydaktyke. Sg one jednak nieformalne,
bez gwarancji kontynuacji. Zespdt oceniajacy rekomenduje usystematyzowanie wspotpracy
z interesariuszami zewnetrznymi, zwtaszcza w obszarze opiniowania programu studiéw i jego realizacji
oraz oceny zgodnosci zaktadanych i osigganych efektow uczenia sie z potrzebami rynku pracy.

Prowadzone na Wydziale analizy realizacji programu studiéw wraz z oceng osigganych efektéw uczenia
sie oraz uwzglednianie uwag pracodawcéw owocujg szeregiem zmian i modyfikacji programu studiéw.
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W ostatnich latach zmiany wprowadzane w programie studidw dotyczyty m.in. wprowadzenia nowych
tresci programowych do wielu zaje¢ np. niekonwencjonalne metody syntezy materiatéw, korozja
iochrona przed korozjg, ekomateriaty, nowoczesne techniki spajania. Przyktadem wptywu
interesariuszy zewnetrznych oraz monitorowania potrzeb rynku pracy jest opracowanie nowej
specjalnosci na Il stopniu studidw — materiaty i technologie w odnawialnych zrédtach energii.
Rowniez w reakcji na sugestie pracodawcéw zorganizowano dla studentéw kierunku kurs
natryskiwania cieplnego. Kurs byt realizowany poza programem studidow, konczyt sie egzaminem,
a kazdy student uzyskiwat odpowiedni certyfikat kompetenciji.

W 2016 roku kierunek uzyskat pozytywng ocene PKA. Kierunek posiada réwniez aktualng akredytacje
Komisji Akredytacyjnej Uczelni Technicznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezaca ocene.

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Struktury jakosci ksztatcenia w Uczelni sg dobrze zdefiniowane, a ich zakres obowigzkéw
i odpowiedzialnosci dobrze opisany. Odpowiednie osoby lub zespoty dbajg o jakos¢ ksztatcenia od
poziomu Uczelni poprzez Wydziat az do kierunku studiéw. Zatwierdzanie, zmiany i wycofywanie
programu studiow odbywa sie w oparciu o jasne, opublikowane zasady. Przyjecia na studia oparte s3
0 jasne, publicznie dostepne kryteria, ustalane corocznie w odpowiedniej ustawie rekrutacyjne;j.
Wydziat prowadzi biezgcg kontrole i monitoring przebiegu procesu ksztatcenia, jak réwniez okresowo
ocenia uzyskiwane przez studentéw efekty uczenia sie oraz ich zgodnos¢ z oczekiwaniami rynku pracy.
Wydziat prowadzi szeroko zakrojong ankietyzacje, z ktérej wytgczeni sg jednak pracownicy Wydziatu.
Podczas oceny programu studiéw i jego realizacji Wydziat wykorzystuje réznorodne i dobrze dobrane
zrédta, jak réowniez uzywa wielu wskaznikdw parametrycznych umozliwiajgcych poréwnywanie
uzyskiwanych wynikéw w réznych okresach czasu. Studenci majg wiele form wptywu na przebieg
studidw oraz modyfikacje programu studiéw. Wydziat bierze pod uwage opinie absolwentéw.
Pracodawcy wyrazajg swojg opinie o ksztatceniu na kierunku gtéwnie w odpowiedzi na zapytania
kierowane do nich przez dziekana, a takie w dokumentacji realizacji praktyk zawodowych.
Wiele informacji od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego Wydziat pozyskuje w sposdb
nieformalny poprzez bezposrednie kontakty pracownikéw Wydziatu z przedstawicielami lokalnego
biznesu lub przemystu. Analiza procesu ksztatcenia oraz wnioski z oceny efektéw uzyskiwanych poprzez
realizacje programu studidw przyczyniajg sie do doskonalenia programu studiéw. Oceniany kierunek
posiada aktualng akredytacje KAUT-u.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak
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