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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Artur Kierzkowski, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Rafat Burdzik, ekspert PKA

3. Piotr Wodok, ekspert reprezentujgcy pracodawcéw
4. Maria Zienkiewicz, ekspert reprezentujacy studentow

5. Izabela Kwiatkowska — Sujka, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw transport i logistyka realizowanego w Akademii Nauk
Stosowanych w Nowym Sgczu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja
zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej przeprowadzanej
zdalnie.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez wtadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wifadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni. W
trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i
studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na
ocenianym kierunku, zosobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia,
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do
informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano
przegladu wybranych prac dyplomowych ietapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz
dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano rekomendacje,
o ktorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

transport i logistyka

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna 55%
inzynieria lgdowa i transport 30%

informatyka techniczna i telekomunikacja
10%

srodowiska, gornictwo i

energetyka 5%

inzynieria

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

7/210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

960 h/32 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

logistyka procesow produkcyjnych

inzynieria transportu i spedycja

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

studia stacjonarne | studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 96 36
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2685 1544
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 1074 61,7
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 149 149
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 96 96
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku transport i logistyka jest zgodna ze strategig Uczelni. Wiodaca
sktadowg misji Uczelni jest ksztatcenie na wysokim poziomie prowadzonym przez kadre dydaktyczng i
badawczo-dydaktyczng o profesjonalnych kompetencjach, w atmosferze wzajemnej wspdtpracy,
wspotodpowiedzialnosci, w dobrych warunkach lokalowo-dydaktycznych. W mysl tej strategii
Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu chce by¢ ,rozpoznawalng, nowoczesng Uczelnig,
dazacg do uzyskania uprawnien akademickich, ktéra dysponujac profesjonalng kadrg, a takze
dogodnymi warunkami materialnymi i finansowymi, realizuje proces ksztatcenia dostosowany do
potrzeb rynku pracy oraz prowadzi badania naukowe, wspdtpracujac z praktyka oraz innymi
osrodkami naukowymi”.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku transport i logistyka, studia pierwszego stopnia zaktada
przygotowanie absolwentéw do pracy inzynierskiej w sferze praktycznego zastosowania narzedzi,
metod i technik inzynierskich w transporcie, spedycji i logistyce oraz do rozwigzywania problemoéw
technicznych, wystepujgcych w przedsiebiorstwach wytwérczych i ustugowych. Gtéwnym celem
ksztatcenia na kierunku transport i logistyka jest przygotowanie do pracy zawodowej w sektorze TSL
(Transport-Spedycja Logistyka). Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej w obszarze TSL. Oferta ksztatcenia na kierunku transport i logistyka stanowi
odpowiedz na zapotrzebowanie rynku pracy regionu. Rozwijajacy sie gospodarczo subregion sgdecki
dowodzi, ze oprécz duzych firm w miescie (tj. Wisniowski, Fakro, Newag, Dako), jak i na terenie
wszystkich osciennych powiatéw, dynamicznie rozwija sie przedsiebiorczo$¢ w postaci matych i
Srednich przedsiebiorstw, jak tez dziatalnos¢ gospodarcza oséb fizycznych, ktéra ukierunkowana jest
na transport i spedycje oraz logistyke zewnatrz i wewnatrzzaktadowa z zastosowaniem nowych
technologii.

Program studiéw na kierunku transport i logistyka realizowany jest w profilu praktycznym, zas proces
dydaktyczny wspierajg eksperci reprezentujacy otoczenie spoteczno-gospodarcze, co potwierdza
zgodnos¢ w zakresie profesjonalnych kompetencji kadry dydaktycznej. Celem ksztatcenia jest rowniez
uswiadomienie znaczenia ustawicznego doskonalenia wtasnych umiejetnosci, jak réwniez znaczenia
kontynuowania nauki na studiach drugiego stopnia oraz wyksztatcenie poczucia koniecznosci
uzupetniania wiedzy, zdajac sobie sprawe z szybkiego jej rozwoju, jak réwniez koniecznosci
aktualizacji tej wiedzy.

Celem nadrzednym procesu ksztatcenia prowadzonego w Uczelni byto i jest przygotowanie mtodziezy
pochodzacej z Nowego Sacza i okolic do sprostania potrzebom lokalnego rynku pracy. Uczelnia,
wypetniajgc swojg Misje, we wspodtpracy ze srodowiskiem lokalnym i najblizszym otoczeniem, stuzy
rozwojowi regionu poprzez oferowanie atrakcyjnej oferty edukacyjnej. Misja i gtéwne cele
strategiczne PWSZ (aktualnie Akademia Nauk Stosowanych) zostaty zdefiniowane i precyzyjnie
okreslone w Uchwale Nr 1/2014 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z
dnia 31 stycznia 2014 r. w sprawie strategii rozwoju uczelni. Ogdlne zatozenia koncepcji ksztatcenia
oraz aktualizacje tresci oraz aktywny udziat praktykdw w procesie dydaktycznym potwierdzajg
zgodnos$¢ z misja i strategia uczelni.
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Ukonczenie studidw na kierunku transport i logistyka pozwala na uzyskanie kompetencji
inzynierskich. Konstrukcja programu studidow pierwszego stopnia na kierunku, forma oraz organizacja
zajec zostaty podporzadkowane osiggnieciu kompetencji niezbednych w pracy inzyniera.
Przyporzgdkowanie kierunku transport i logistyka studia pierwszego stopnia, do dyscyplin
naukowych przyjeto uchwatg nr 24/2019 Senatu Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie przyporzadkowania kierunku transport i logistyka
prowadzonego na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym do dyscyplin naukowych oraz w
sprawie wskazania procentowego udziatu dyscyplin, w ktérych zgodnie z programem studiéw
uzyskiwane sg efekty uczenia sie na tym kierunku. Kierunek jest przyporzgdkowany do dziedziny nauk
inzynieryjno - technicznych i do dyscyplin: inzynieria mechaniczna, inzynieria lgdowa i transport,
informatyka techniczna i telekomunikacja, inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka. Sposrdd
wymienionych dyscyplin, wiodgcg dyscypling jest inzynieria mechaniczna. Jej udziat w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych wynosi 55% z sumy punktéw ECTS. Z kolei udziaty nauk inzynieria lgdowa i
transport, informatyka techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria Srodowiska, goérnictwo i
energetyka wynosza kolejno 30%, 10% i 5% z sumy punktéow ECTS. Tresci programowe kart
przedmiotéow potwierdzajg zgodnos¢ tych udziatdw z zakresem przypisywanych dyscyplin
naukowych.

Przypisanie jednego kierunku az do czterech dyscyplin jest rzadkie. Wymaga to bowiem aktualizacji
wiedzy az w czterech obszarach. Co prawda transport jest obszarem wiedzy interdyscyplinarne;j i
biorgc pod uwage drugi obszar w nazwie kierunku logistyka, tym bardziej stanowi to o
interdyscyplinarnosci jednak warto zastanowi¢ sie nad zasadnoscig wskazywania udziatu takich
dyscyplin jak informatyka techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria $srodowiska, gérnictwo i
energetyka. Udziat tych dyscyplin w programie studidow ma charakter aspektéw utylitarnych, ktéry
nie wymaga pogtebionej wiedzy i znajomosci podstaw w dyscyplinach informatyka techniczna i
telekomunikacja oraz inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka. Przyporzadkowanie kierunku do
tych dyscyplin naukowych nie wykracza poza w zakres wymagany dla ksztatcenia w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych.

Uczelnia podejmuje dziatania pozwalajgce okresowo monitorowaé poziom merytoryczny procesu
uczenia. Jest to zwigzane przede wszystkim z aktywnoscig Wydziatowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, w tym m.in. relatywnie czestymi aktualizacjami kart przedmiotu, hospitacjami
zajet, a takze wspdtpracy z wewnetrznymi i zewnetrznymi Interesariuszami.

Analiza stanu faktycznego, na podstawie przeprowadzonej wizytacji, potwierdza powyzisze
stwierdzenia.

Koncepcja i program studidw na kierunku transport s3 zorientowane na potrzeby
lokalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego, jako alternatywa do wiekszych osrodkéw
akademickich w otoczeniu dalszym. Zaktada to dostepnosé¢ do oferty dydaktycznej dla studentéw
mniej zamoznych, ktdrzy nie mogg sobie pozwoli¢ na podjecie studiéw poza miejscem zamieszkania.
Uczelnia zgodnie z przyjetg Misjg i Strategig zwraca szczegdlna uwage na zgodnos¢ koncepcji
ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, stad zgodnie z zarzgdzeniem nr
68/2022 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym S3gczu z dnia 12 wrzesnia 2022 r.
w sprawie okreslenia szczegétowych zasad tworzenia i doskonalenia programu studiéw oraz zasad
prowadzenia dokumentacji programow studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych
studidw magisterskich przy tworzeniu i doskonaleniu efektdw uczenia sie uwzglednia sie wnioski z
analizy: zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy i wynikdw monitoringu, o ktérym
mowa w art. 352 ust. 1 ustawy. Uczelnia wprowadzita wiec formalny wymadg zapewnienia zgodnosci
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koncepcji ksztatcenia, w tym ksztatcenia na kierunku transport i logistyka z oczekiwaniami rynku
pracy.

Tworzac program studiéw na kierunku transport i logistyka brano pod uwage wtasciwosci i
wynikajgce z nich oczekiwania lokalnego i regionalnego rynku pracy. Ma to swoje
odzwierciedlenie m.in. w okreslonych w koncepcji ksztatcenia specjalnosciach oferowanych
studentom. Z uwagi na praktyczny profil kierunku Uczelnia zapewnia adekwatng do potrzeb rynku
pracy i gospodarki, organizacje praktyk zawodowych, dzieki informacji zwrotnej o praktycznym
przygotowaniu studentéw do zawodu. Pomaga w tym takze ciggte doskonalenie programoéw studiow
z uwzglednieniem wynikéw ewaluacji nauczycieli akademickich, opiekunéw praktyk zawodowych
oraz wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku transport i logistyka, w ramach studiéw pierwszego stopnia byta
przedmiotem wielu dyskusji i analiz z interesariuszami, wsréd ktdérych nalezy wyrdznic¢: witadze
Uczelni, Senat i Konwent Uczelni, Uczelniang Rade Samorzgdu Studentéw, Rade Instytutu
Technicznego, Uczelniang Komisje ds. Ksztatcenia, Komisje ds. Jakos$ci Ksztatcenia w Instytucie
Technicznym, nauczycieli akademickich. Interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i
studenci) biorg udziat w procesie okreslania, doskonalenia i weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia
sie na kilku etapach, uczestniczac w pracach komisji i zespotéw odpowiedzialnych za proces
ksztatcenia na kierunku transport i logistyka. Ponadto wszyscy studenci wyrazajg swoje opinie w
ramach procesu ankietyzacji oraz na spotkaniach z wtadzami wydziatu. Ponadto Uczelniana Rada
Samorzadu Studenckiego kazdorazowo opiniuje program studidw.

Dodatkowo zarzadzeniem nr 44/2022 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu z dnia 10 czerwca 2022 r. w sprawie powotania statej komisji rektorskiej pod nazwg Rada
Pracodawcéw Paninstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu ustanowiono Rade skfadajacg
sie z 13 cztonkdw reprezentujacych otoczenie spoteczno-gospodarcze.

Koncepcja i cele ksztatcenia zdefiniowane dla kierunku posiadajg pozytywng opinie wtadz
samorzgdowych oraz przedstawicieli firm, ktérzy uczestnicza w procesie ksztaftcenia studentéw
poprzez np. praktyki zawodowe.

Efekty uczenia sie s zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Opracowany
zbiér efektéw uczenia zapewnia przygotowanie studenta do wykorzystania wiedzy z zakresu
infrastruktury transportowe] i logistycznej dla potrzeb projektowania systemoéw logistycznych.
Ponadto, zbidr efektéw uczenia obejmuje tresci zwigzane z: normalizacja, zarzagdzaniem jakoscig w
logistyce, zarzadzaniem procesami transportowo-logistycznymi oraz metodami i systemami
informatycznymi w transporcie i logistyce. Osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie potwierdza
specjalistyczng wiedze z zakresu budowy, eksploatacji i organizacji $rodkéw transportu,
zintegrowanych systeméw transportowych i magazynowych oraz inzynierii ruchu.

Efekty uczenia sie na kierunku studiéw transport i logistyka zdefiniowane zostaty zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidw oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Odniesienie efektow uczenia sie do uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia dla poziomu 6 PRK oraz odniesienie ich do uniwersalnych charakterystyk
drugiego stopnia dotyczgcych kompetencji inzynierskich nie budzi zastrzezen.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w
zakresie przypisanych dyscyplin. Przyktadowe przypisanie dyscyplin do kierunkowych efektéw
uczenia sie:
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inzynieria mechaniczna — TiL_WO03, TiL_UBO03

inzynieria Igdowa i transport (aktualnie inzynieria lgdowa, geodezja i transport) - TiL_WO06, TiL_UPO07
informatyka techniczna i telekomunikacja — TiL_UBO02, TiL_UBO05

inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka — TiL_WO07, TiL_K05

Dominujaca dyscypling naukowg, w ktérej zgodnie z programem studidéw uzyskiwane sg efekty
uczenia sie na kierunku transport i logistyka jest inzynieria mechaniczna, ktdéra stanowi odpowiedz na
zapotrzebowanie na specjalistow w tej dziedzinie w regionie.

Efekty uwzgledniajg rowniez umiejetnosci pozatechniczne takie, jak np. znajomo$¢ probleméw
bezpieczenstwa pracy, etyki, czy ekologii.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym. Program studiéw
obejmuje w tym zakresie nastepujgce efekty:

TiL_UO04 - komunikowa¢ sie z réznymi podmiotami w obszarze transportu i logistyki z uzyciem
specjalistycznej terminologii w jezyku polskim i obcym;

TiL_UO15 - postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego uwzgledniajgce stownictwo stosowane w dziatalnosci inzyniera w transporcie
i logistyce oraz drugim jezykiem obcym na poziomie Al.

Efekty uczenia sie sg sformutowane w sposéb zrozumiaty, co powoduje, ze mozna poddaé je
systemowi weryfikacji, czyli sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw. Zdefiniowane w
programie studiéw efekty uczenia sie sg wystarczajgco szczegdtowe i realistyczne oraz dostosowane
do oczekiwan rynku pracy. Ich rozwiniecie na efekty przedmiotowe pozwala na stworzenie systemu
weryfikacji zardwno wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych studentow.

Efekty uczenia sie na kierunku transport i logistyka zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji. Wszystkie kierunkowe efekty uczenia w duzej czesci sg zwigzane z
kompetencjami inzynierskimi w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Przyktadami sg: TiL_W1 + TiL_W17;
TIL_UBO1 + TiL_UBO3; TiL_UBOS5; TiL_UB08 + TiL_UB10; TiL_UPO6 - TiL_UPO7; TiL_UP11, TiL_UP16,
TiL_UOO04, TiL_UO12 + TiL_UO15, TiL_UO17, ktére bezposrednio odwotujg sie do wymaganych
charakterystyk drugiego stopnia dotyczgcych kompetencji inzynierskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w przypisanych dyscyplinach i
sg powigzane z obszarem dziatalnosci TSL, zbieznej z kierunkiem transport i logistyka. Sg takze
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Kierunek jest przyporzadkowany do
dziedziny nauk inzynieryjno - technicznych i do dyscyplin: inzynieria mechaniczna, inzynieria lgdowa i
transport, informatyka techniczna i telekomunikacja, inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka.
Sposrdéd wymienionych dyscyplin, wiodgcg dyscypling jest inzynieria mechaniczna.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling wiodacg i czesciowo z
pozostatymi trzema dyscyplinami. Opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje osiggane przez studentéw, a
takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.
Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U.z2018r. poz. 2153 i 2245).

Przypisanie jednego kierunku az do czterech dyscyplin jest rzadkie. Wymaga to bowiem aktualizacji
wiedzy az w czterech obszarach. Co prawda transport jest obszarem wiedzy interdyscyplinarne;j i
biorgc pod uwage drugi obszar w nazwie kierunku logistyka, tym bardziej stanowi to o
interdyscyplinarnosci jednak warto zastanowi¢ sie nad zasadnoscig wskazywania udziatu takich
dyscyplin jak informatyka techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria Srodowiska, gérnictwo i
energetyka. Udziat tych dyscyplin w programie ksztatcenia ma charakter aspektow utylitarnych, ktéry
nie wymaga pogtebionej wiedzy i znajomosci podstaw w dyscyplinach informatyka techniczna i
telekomunikacja oraz inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

TresSci programowe (przedmiotowe) sg zgodne z efektami uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia.
Kluczowe tresci ksztatcenia sg zwigzane przede wszystkim z dyscypling wiodacg inzynierig
mechaniczng i z dyscypling inzynieria Iadowa i transport. W przypadku wybranych przedmiotéw
wystepuje takze korelacja z wybranymi obszarami dyscyplin informatyka techniczna i
telekomunikacja oraz inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.

Szczegbtowe powigzania tresci programowych z efektami uczenia sie dla kazdego przedmiotu z
osobna, zawarte sg w kartach przedmiotéw.
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Tresci programowe uwzgledniajg normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku transport i logistyka.
Tresci i metody ksztatcenia kierunku transport i logistyka sg odpowiedzig na potrzeby rynku, co
wynika z oczekiwan pracodawcéw dotyczacych zatrudniania wykwalifikowanych specjalistow.
Uczelnia przez caty czas wspotpracuje z pracodawcami oraz na biezgco analizuje potrzeby rynku,
dostosowujac ksztatcenie do potrzeb i wymagan interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych.

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku transport i logistyka zapewnia uzyskanie wszystkich efektéow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych do wykonywania zawodu
inzyniera w zakresie transportu i logistyki, szczegdlnie w specjalnosciach logistyka proceséw
produkcyjnych i inzynieria transportu i spedycja.

W grupie zaje¢ specjalizacyjnych inZynieria transportu i spedycja tresci programowe obejmujg wiedze
w zakresie: zasad funkcjonowania, dziatalnosci i rozwoju przedsiebiorstw branzy logistyczno -
transportowej z uwzglednieniem zagadnien technicznych, ekonomicznych, spotecznych oraz prawa.
Analizowana jest problematyka dziatalnosci przedsiebiorstw transportowych i spedycyjnych, ze
szczegélnym uwzglednieniem fanicuchéw dostaw, projektowania systemoéw logistycznych oraz
przestrzeni magazynowych z wykorzystaniem metod i systeméw informatycznych wspomagajacych
procesy decyzyjne. Przekaz wiedzy praktycznej w ramach zaje¢ éwiczeniowych i laboratoryjnych
obejmuje tematyke budowy, eksploatacji i niezawodnosci srodkéw transportowych, controllingu i
audytu, transportu tadunkdw specjalnych, systeméw informatycznych w pojazdach oraz
hybrydowych systemdéw transportowych. W grupie zajeé¢ specjalizacyjnych logistyka procesow
produkcyjnych tresci programowe obejmujg wiedze w zakresie: funkcjonowanie branzy logistyczno-
transportowej w realizacji procesdow produkcyjnych wielkoseryjnych z  wykorzystaniem
zrobotyzowanych linii produkcyjnych z uwzglednieniem zagadnien technicznych, ekonomicznych,
spotecznych oraz prawa. Tematyka obejmuje zasady projektowania systemow logistycznych,
inteligentnych magazynéw wysokiego sktadowania, magazyndw miedzyoperacyjnych a takze
adaptacji linii produkcyjnych do nowych zadan. Wykorzystywane sg metody i systemy informatyczne
wspomagajace procesy decyzyjne w obszarach zaopatrzenia, produkcji i dystrybucji produktow w
procesach e-logistyki oraz systemdéw telemetrycznych do nadzoru S$rodkéw transportu
wewnetrznego.

Uczelnia oferuje kierunek transport i logistyka w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Organizacja
procesu ksztatcenia na kierunku obejmuje siedem semestréw stanowigcych peten cykl ksztatcenia.
taczna liczba godzin na studiach stacjonarnych wynosi 3285 (w tym 960 godzin praktyk
zawodowych), natomiast na studiach niestacjonarnych 2142 godziny dla specjalnosci inzynieria
transportu i spedycja oraz 2144 godziny dla specjalnosci logistyka proceséw produkcyjnych (w tym
960 godzin praktyk zawodowych). Harmonogramy realizacji programu studiéw w trybie stacjonarnym
i niestacjonarnym sg identyczne. Rdznice wystepujg tylko w liczbie godzin poszczegdlnych form zajec
(za wyjatkiem praktyk zawodowych).

Program studiow pozwala uzyskaé tacznie 210 punktéw ECTS na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zajec¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Siedmio-semestralny czas trwania studidow oraz naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw
ECTS konieczny do ukonczenia studiéw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 12



taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi na
studiach:

1. stacjonarnych, przy wyborze zajeé specjalizacyjnych z zakresu:
e Jogistyka procesow produkcyjnych - 107,4 ECTS (51,1 %).
e inZynieria transportu i spedycja - 107,4 ECTS (51,1 %).

2. niestacjonarnych, przy wyborze zaje¢ specjalizacyjnych z zakresu:
e |ogistyka procesow produkcyjnych - 61,76 ECTS (29,4 %).
e inzynieria transportu i spedycja - 61,68 ECTS (29,3 %).

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich zapewniajg
osiggniecie przez studentédw efektow uczenia sie. W przypadku studidw stacjonarnych liczba punktéw
ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych osdb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Liczebnos¢ grup studenckich na poszczegdlnych rodzajach zajeé reguluje uchwata numer 61/2019
Senatu Paninstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie
uchwalenia Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Paristwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Nowym Sgczu zmodyfikowana uchwatg numer22/2022 Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Nowym S3gczu z dnia 3 czerwca 2022 r. zmieniajacg uchwate w sprawie
uchwalenia Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Nowym Saczu. Dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia Dziekan Wydziatu
podejmuje decyzje o utworzeniu grup studenckich opierajac sie na zasadach dotyczacych ich
liczebnosci zawartych w punkcie 3 § 12 wspomnianej uchwaty. Liczebnos¢ grup studenckich wynosi:

e 24 -30 studentéw dla ¢wiczen audytoryjnych, terenowych,

e 18- 25 studentdw na lektoratach, zajeciach wychowania fizycznego, o ile szczegdlne przepisy
nie stanowig inaczej,

e 14 - 18 studentéw na ¢wiczeniach: projektowych, laboratoryjnych, warsztatowych (w tym
komputerowych),

e 10 - 15 studentow na proseminariach i seminariach dyplomowych (poza ostatnim semestrem
cyklu ksztatcenia),

e 5 -6 studentdw na seminarium dyplomowym studiéw pierwszego stopnia, realizowanym
zgodnie z planem zajeé, w ostatnim semestrze cyklu ksztatcenia.

Tresci i sekwencja przedmiotéw jest dobrana tak, by umozliwi¢ i utatwié studentom osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Bloki przedmiotow tzw. podstawowych i kierunkowych oraz
specjalnosciowych, zostaty skonstruowane w kierunku zwiekszania stopnia trudnosci poszczegdlnych
tresci programowych, jak rdéwniez uszczegétowiania tresci pod katem danej grupy zajec
specjalizacyjnych.

Cho¢ w Raporcie samooceny na str. 44 i 45 wykazano 43 punkty ECTS przypisane zajeciom do
wyboru, co stanowi odpowiednio 12,92% dla specjalnosci logistyka proceséw produkcyjnych i 12,84%
dla specjalnosci inzynieria transportu i spedycja, co stanowi btedne wyliczenia poniewaz wartos¢ 43
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ECTS nalezy odnies¢ do 210 ECTS (dla obydwu specjalnosci taka sama warto$¢ 210 ECTS) i wynosi
20,48%. Jednak po dalszej analizie dokumentacji odnaleziono informacje i wykaz w programie
studidw, w ktérym przedstawiono zestawienie liczby punktéw ECTS, ktdrg przypisano zajeciom do
wyboru i wynosi ona 96 ECTS, co stanowi 45,71% i spetnia wymagania.

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi odpowiednio:

e przy wyborze zajeé specjalizacyjnych z zakresu logistyka proceséw produkcyjnych 149

ECTS,
e przy wyborze zajec specjalizacyjnych z zakresu inZynieria transportu i spedycja 149
ECTS.
Program i plan studidw uwzglednia zajecia z jezyka obcego, ktére sg realizowane na I, Il i lll roku

studiow w wymiarze:
1. 180 godzin dla studiow stacjonarnych:
e jezyk angielski -120 godzin, 7 ECTS, poziom B2;

e jezyk obcy do w wyboru (j. niemiecki, j. rosyjski, j. francuski) - 60 godzin , 3 ECTS,
poziom Al.

2. 90 godzin dla studidow niestacjonarnych:
e jezyk angielski -60 godzin , 7 ECTS, poziom B2;

e jezyk obcy do w wyboru (j. niemiecki, j. rosyjski, j. francuski) - 30 godzin , 3 ECTS,
poziom Al.

taczna liczba punktédw ECTS przypisana do jezyka obcego wynosi 10.

Zgodnie z § 3 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidw (Dz.U. z 2018 r., poz. 1861 ze zm.) w programie studidw okresla sie liczbe
punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, nie mniejszg niz 5 punktéw ECTS, w przypadku kierunkéw studiow przyporzagdkowanych
do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne (§
3 ust. 1 pkt 7).

Liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych wynosi 20 ECTS.

Program studiéw na kierunku transport i logistyka nie obejmuje przedmiotéw realizowanych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jednak prowadzone s one w
uzasadnionych przypadkach. Instrukcje organizacji ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych w
Nowym Sgczu prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w roku
akademickim 2022/2023 okresla zarzadzenie nr 78/2022 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Sgczu z dnia 28 wrzesnia 2022 r. Zgodnie z tym zarzadzeniem Dziekan
Wydziatu w sytuacjach wynikajgcych z potrzeb organizacyjnych lub innych waznych przyczyn, moze
ustali¢ realizacje zaje¢ prowadzonych w formie wyktadéw, z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.
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Ksztatcenie w formie zdalnej zwigzane jest z wykorzystaniem infrastruktury i oprogramowania
zapewniajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje pomiedzy studentami a nauczycielami
akademickimi lub innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Uczelnia dopuszcza zapewnienie kontaktu
synchronicznego za pomoca ustugi Microsoft Teams wchodzacej w sktad systemu Office 365 firmy
Microsoft oraz za posrednictwem platformy Moodle zintegrowanej z Wirtualnym Dziekanatem. Do
realizacji kontaktu asynchronicznego nalezy uzywaé¢ wewnetrznej poczty elektronicznej lub aplikacji
internetowej Wirtualny Dziekanat. Dopuszczalne jest stosowanie innych systemdw zapewniajgcych
synchroniczng interakcje, ale wéwczas uczelnia nie pokrywa kosztéw wynikajgcych z ich stosowania,
a prowadzacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ prawng i merytoryczng w zakresie tworzonych w
ramach tych systemoéw grup i prowadzonych zajec ze studentami.

Stosowane metody ksztatcenia sg rdoznorodne i obejmujg m.in. wyktady audytoryjne, wykfady
konwersatoryjne, projekty, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych
zrodet wiedzy, konsultacje, itp. Dobdér metod ksztatcenia wynika z koniecznosci zapewnienia
studentom mozliwosci nabycia wszystkich efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

W zaleznosci od przedmiotu oraz przypisanych do niego efektdow uczenia sie zajecia prowadzone sg w
roznej formie. Dobdér form zajeé¢ wynika ze specyfiki danej grupy przedmiotdw, jak i samego
przedmiotu. Zajecia na kierunku transport i logistyka realizowane sg z uwzglednieniem podziatu na
grupy zajec pozatechnicznych, ogélnych, podstawowych i kierunkowych oraz specjalizacyjnych.

Reasumujac stosowane na kierunku metody ksztatcenia i formy zajeé sg réznorodne i wyczerpujace,
umozliwiajgc studentowi nabycie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Ksztatcenie wspierane jest przez ciggte unowoczes$nianie bazy laboratoryjnej i dydaktycznej poprzez
doposazenie pracowni i laboratoriow w nowoczesne urzgdzenia i narzedzia. Podczas wizytacji
zauwazono pewne dysproporcje w zakresie infrastruktury dydaktycznej w obszarze logistyki w
stosunku do obszaru ,,srodkéw transportu”.

Prowadzacy zajecia na kierunku transport i logistyka stosujg wtasciwe metody, ktérych celem sg
stymulacja studentéw do samodzielnej i aktywnej pracy. Na duzg skale stosuje sie formy zajec
projektowych i laboratoryjnych, ktére wspomagajg osiggniecie kompetencji inzynierskich.

Program studiéw na kierunku transport i logistyka obejmuje zaréwno interdyscyplinarne tresci
wiasciwe dla tego kierunku, jak réwniez tworzy warunki do organizacji uczenia sie poprzez realizacje
projektéw wykonywanych zespotowo i indywidualnie oraz ksztattuje umiejetno$¢ samodzielnego
uczenia sie.

Kompetencje inzynierskie realizowane sg na wszystkich formach zaje¢ prowadzonych zaréwno w
obrebie zaje¢ pozatechnicznych, ogdlnych (np.: zarzadzanie jakoscia w logistyce i transporcie,
technologie informacyjne) oraz zaje¢ podstawowych i kierunkowych (np.: programy uzytkowe w
logistyce, robotyzacja i automatyzacja, Srodki transportu wewnetrznego, programowanie procesow
produkcyjnych, elektrotechnika i elektronika, fizyka, grafika inZynierska, metrologia, matematyka ze
statystykqg, mechatronika w systemach transportowych, podstawy konstrukcji maszyn i
mechanizmdw, rachunek kosztow w transporcie i logistyce, towaroznawstwo, inZynieria materiafowa,
eksploatacja i niezawodnos¢ systemow transportowych, mechanika techniczna | wytrzymatosc
materiaféw iin.), jak rGwniez w obrebie poszczegdlnych zajec specjalizacyjnych.
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Dobor tresci ksztatcenia w zakresie znajomosci jezykdw obcych zostat dokonany tak, aby student
osiagnat efekt umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku nowozytnym na poziomie B2. Nalezy uznag,
ze taka organizacja oraz dobdr metod ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Metody uczenia sie na kierunku transport i logistyka dostosowane sg do potrzeb réznorodnych grup
studentédw, w tym uwzglednia sytuacje studentdéw z niepetnosprawnoscig lub chcacych realizowac
indywidualne $ciezki ksztatcenia. Uczelnia zapewnia studentom mozliwosé studiowania wedtug
indywidualnej organizacji studiéw (I0S), co reguluje § 14 regulaminu studidw. Studia wedtug 10S
majg na celu ukierunkowanie nauki zgodnie z indywidualnymi predyspozycjami i zainteresowaniami
studenta, uwzgledniajgc konieczno$é uzyskania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na kierunku transport i logistyka jednym z elementdéw procesu ksztatcenia sg obligatoryjne praktyki
zawodowe. Podstawg do realizacji praktyk przez studentéw jest karta przedmiotu: Studencka
praktyka zawodowa, w ktérej wyspecyfikowano cele praktyki oraz efekty uczenia sie, jakie student
powinien osiggna¢ w czasie trwania praktyk. Sylabus w sposéb szczegétowy okresla osiem efektéw
uczenia sie dla praktyki zawodowej, ktére student powinien osiggng¢. Efekty uczenia sie przypisane
do praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup
zajec i odnoszg sie do efektéw kierunkowych.

Praktyki realizowane sg w wymiarze 270 godzin i 690 godzin w semestrach Vi VI i przyporzagdkowano
im odpowiednio 9 i 23 punktéw ECTS.

Catoksztatt spraw zwigzanych z organizacjg, przebiegiem oraz kontrolg praktyk studenckich
koordynuje wyznaczony przez dziekana opiekun praktyk. Na wizytowanym kierunku wyznaczono
jednego opiekuna praktyk. Kwalifikacje i doswiadczenie opiekuna praktyk nie budza zastrzezen.
Dobodr opiekundw praktyk pozwala na prawidtowg realizacje praktyk.

Podstawowymi dokumentami regulujgcymi proces odbywania praktyk sg stosowne zarzadzenia
Rektora, regulamin Studiéw, oraz regulamin organizacji studenckich praktyk zawodowych. Zgodnie z
ich trescig praktyka jest integralng czescig programu studidw, obligatoryjng dla studentéw studidow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych. Plan studiow okresla cel oraz sposdb organizacji praktyk. W
dokumentacji okreslono obowigzki studenta, uczelnianego opiekuna praktyk oraz zasady zaliczania
praktyk. W pismie okdélnym dziekan wydziatu okreslit kryteria jakie musi spetniaé instytucja
przyjmujaca studentdéw na praktyki.

Na potrzeby przeprowadzonej oceny analizie poddano 3 dzienniki praktyk realizowanych w latach
akademickich 2021-2022. Studenci dokumentujg zadania realizowane w ramach praktyki w dzienniku
praktyk. Analiza dokumentacji praktyk przedstawionej przez Uczelnie wskazuje, ze sposéb
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentow.

Opiekun praktyk, po zakonczeniu praktyki, na podstawie dziennikdw praktyk sporzadza raport z
osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przypisanych praktykom zawodowym, co zapewnia
kompleksowy charakter oceny. Analizowana dokumentacja prowadzona jest prawidtowo i dotyczy
m.in. skierowan na praktyki, porozumien o organizacji praktyk z zaktadami pracy, sprawozdan z
praktyk studentow, a takze opinii opiekunéw praktyk. Rekomenduje sie umozliwienie i zachecanie
studentdw do udzielenia krdtkiej opinii o realizowanej praktyce. W analizowanych dokumentach
dokonywano precyzyjnego okreslenia miejsca i terminu odbywania praktyk, zakresy wykonywanych
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przez praktykanta czynnosci w poszczegdlnych tygodniach oraz wnioski i opinie zaktadowego
opiekuna praktyk.

Zdecydowana wiekszos¢ praktyk zawodowych jest realizowana w firmach dziatajgcych w regionie
nowosgdeckim, takich jak: Newag, Fakro, Wisniowski sp. z o0.0. SKA, a firmy te zapewniajg
odpowiednie wyposazenie, aby umozliwi¢ realizacje praktyki i osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektdw uczenia sie. Ze wzgledu na staty kontakt Dziekana oraz opiekuna praktyk z
wiekszoscig instytucji w ktorych studenci realizujg praktyki, szczegdlny monitoring infrastruktury
praktykodawcow nie jest prowadzony.

W celu realizacji praktyk student dokonuje wyboru miejsca praktyki np. z bazy pracodawcéw lub
zgtaszajac propozycje pracodawcy. W porozumieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, studenci
moga realizowac praktyki w innych instytucjach i podmiotach, jednak kazdorazowo uwzgledniane s3
przy tym elementy szeroko rozumianego programu kierunku. Opiekun Praktyk weryfikuje
wskazanego pracodawce pod katem mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla
praktyki. Realizacja praktyki (tj. harmonogram praktyki, potwierdzenie jej rozpoczecia i zakorczenia
oraz dokumentacja osiggniecia efektow uczenia sie przyjetych dla programu) jest odnotowywana w
dzienniku praktyk.

Co wazne, Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujaca nadzér nad praktykami
zatwierdza to miejsce, jednak nie sg okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe takiej oceny.

Ewaluacja programu praktyk, ich realizacji oraz poziomu osiggania efektéw uczenia sie przez
studentdow realizowana jest w ten sam sposob jak dla pozostatych przedmiotéw i zgodnie z procedurg
opisang w uczelnianym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia siegniecie przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Rozktad zaje¢ opracowywany jest kazdorazowo, przed
rozpoczeciem semestru z uwzglednieniem podziatu na grupy tworzgce dang forme zaje¢ (wyktadowsa,
¢wiczeniowa, projektowq i laboratoryjng).

Zajecia na studiach odbywajg sie w cyklach 90 minutowych (2h lekcyjne), po ktérych nastepuje 15
minutowa przerwa. Zajecia obywaja sie w cyklu tygodniowym lub dwutygodniowym z podziatem na
tygodnie A i B, wg ustalonego harmonogramu na dany semestr.

Nalezy zwrdci¢ uwage na zakres godzinowy planowania zajeé. Dla studiéw stacjonarnych zajecia
planuje sie od godz. 7:30 az do godz. 21, podobnie dla studidéw niestacjonarnych realizowanych w
soboty i niedziele w godz. 7:25 do 21 (12 zjazddow). Wielu nauczycieli to praktycy zatrudnieni w
petnym wymiarze w przemysle. W takim przypadku mogg oni realizowac zajecia jedynie w godzinach
popotudniowych. Z uwagi na fakt, ze kierunek transport i logistyka jest kierunkiem praktycznym takie
rozwigzanie nalezy uznac za uzasadnione.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia. W przypadku efektéw zaliczanych podczas trwania semestru komunikacja zwrotna
ze studentami realizowana jest w ramach konsultacji i zaje¢ programowych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 2 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Realizacja programu studiéw, w tym tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow
oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztaftcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie sg prawidtowe.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktdrych kierunek transport i logistyka zostat przypisany.
Tresci programowe sg takze spdjne z aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej
w sektorze TSL.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i szacowany
naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie
wszystkich efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentédw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Studenci majg zapewnione kompleksowe wsparcie w procesie realizacji praktyk zaréwno ze strony
uczelni jak i przedsiebiorstwa, w ktdrym te praktyke odbywaja.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na kierunek transport i logistyka odbywa sie na podstawie postepowania kwalifikacyjnego
okreslonego w uchwale Senatu PWSZ w Nowym Saczu, na dany rok akademicki. Przyjete zasady i
warunki sg podane do wiadomosci publicznej. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.
Zakwalifikowani kandydaci sktadajg do Komisji Rekrutacyjnej komplet wymaganych dokumentéw.

O przyjeciu na studia decydujg Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne, kierujac sie nastepujgcymi
zasadami:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg laureaci i finalisci olimpiad zgodnie z Uchwatg Nr 45/2022
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dnia 26 lipca 2022 r. (zat. 3.1.2).

2) pozostali kandydaci przyjmowani sg w kolejnosci okreslonej na podstawie sumy punktéw
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym wedtug listy rankingowej zgodnie z zasadami przyjeé
ustalonymi w Uchwale rekrutacyjnej.

3) brak na swiadectwie dojrzatosci przedmiotu uwzglednianego podczas rekrutacji, nie dyskwalifikuje
kandydata z postepowania rekrutacyjnego.

4) dla kandydatéw przyjmowanych na podstawie $wiadectw i innych dokumentéw wydanych za
granicg, przelicznik punktowy ustala Komisja Rekrutacyjna.

Oczekiwania wobec kandydata na studia dotycza:

. umiejetnosci analitycznego myslenia,
. kreatywnosci
o zainteresowania zagadnieniami z zakresu transportu i logistyki.

W przypadku mozliwosci przyjecia na studia kandydata, ktory wykazat brak na sSwiadectwie
dojrzatosci przedmiotu uwzglednianego podczas rekrutacji, Uczelnia nie oferuje zaje¢ wyréwnujacych
na pierwszym roku studidow. ZO PKA rekomenduje dodanie do oferty alternatywnych zajec
wyroéwnujgcych z takich przedmiotéw.

Zgtoszenie kandydatéw na studia dokonuje sie drogg elektroniczng. Kandydat po dokonaniu
rejestracji elektronicznej otrzymuje od Komisji Rekrutacyjnej informacje o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu do wpisu na liste studentdw. Zasady rekrutacji sg przejrzyste i selektywne oraz
jednoczesnie sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.
Kierunek transport i logistyka nie ma w statej ofercie przedmiotédw z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ dlatego w warunkach i procedurach rekrutacji nie uwzgledniono informacji o
oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw.

Potwierdzanie efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
odbywa sie zgodnie z zasadami okres$lonymi w zatgczniku do uchwaty Senatu 3/2019 — regulamin
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz w uchwale Senatu 73/2020. Weryfikacja efektéw uczenia sie
jest dokonywana w oparciu o efekty uczenia sie okreslone w programie studiéw dla danego kierunku,
poziomu i profilu studiéw w aktualnym cyklu ksztatcenia. W wyniku potwierdzania efektéw uczenia
sie mozna zaliczy¢ kandydatowi na studia nie wiecej niz 50% punktow ECTS, przypisanych do zajec
objetych programem studidw. Potwierdzenie efektéw uczenia sie nie skraca czasu trwania studiéw
tylko zwalnia studenta z obowigzku uczestniczenia w zajeciach okreslonych w planie studiéw a
objetych procedurg potwierdzania efektdw uczenia sie w procesie rekrutacji.
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Efekty uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajgce;j:

1)

2)

Swiadectwo dojrzatosci i co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;
kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego
systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o
ktédrych mowa w zatgczniku 1l do zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23
kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez
cate zycie (Dz. Urz. UE C 111 z 06.05.2008, str. 1) w przypadku ubiegania sie o przyjecie na
studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studidw pierwszego stopnia w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia;

kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studidw drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich w przypadku
ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia pierwszego stopnia lub drugiego stopnia.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow

zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz

oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie

studiow.

Na kierunku transport i logistyka uznanie efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji

uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznych, mozliwe jest w oparciu o regulamin

studiéw oraz uchwate nr 10/2021 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z

dnia 26 marca 2021 r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia regulaminu studiéw. Zgodnie z

regulaminem studiéw:

Student moze przenies¢ sie z innej uczelni, w tym zagranicznej, na mocy rozstrzygniecia
wydanego przez Dziekana Wydziatu przyjmujgcego, jezeli spetnit obowigzki wynikajace z
przepiséw uczelni, w ktdrej studiowat, potwierdzone zaswiadczeniem wydanym przez te
uczelnie. Przeniesienie sie z innej uczelni moze by¢ realizowane w ramach studiowanego
dotychczas kierunku albo moze by¢ zwigzane ze zmiang kierunku.

Przy przenoszeniu zaje¢ zaliczonych na tym samym lub innym kierunku, student otrzymuje
punkty ECTS za osiggniete efekty uczenia sie z wytgczeniem efektdw uznanych w wyniku
weryfikacji efektéw uczenia sie w innej uczelni. Student ma obowigzek udokumentowania
osiggnietych efektow uczenia sie.

Po otrzymaniu rozstrzygniecia o mozliwosci przeniesienia z innej uczelni, osoba ubiegajaca
sie o przeniesienie potwierdza w Dziekanacie Wydziatu podjecie studidw, co stanowi
podstawe do wpisu na liste studentdw, a nastepnie podpisuje slubowanie.

Zaliczonym zajeciom przypisuje sie takg liczbe punktédw ECTS, jaka jest przypisana efektom
uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w jednostce
przyjmujace;.

Studenci, muszg uzupetni¢ réznice programowe wynikajgce z poréwnania efektéw uczenia
sie dotychczas osiggnietych z obowigzujgcymi na podejmowanym kierunku studiéw. Czas
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uzupetnienia rdéznic programowych nie powinien przekroczy¢ jednego roku. Wykaz réznic
programowych oraz ostateczny termin ich uzupetnienia ustala Dziekan Wydziatu.

e Student, ktory w czasie pobytu w innej uczelni, w kraju lub za granicg, nie osiggnat efektéw
uczenia sie przewidzianych programem uczelni macierzystej na dany semestr studidw,
uzyskuje zaliczenie semestru z dfugiem kredytowym. Jest on w takim wypadku zobowigzany
do uzupetnienia réznic programowych w terminie okreslonym przez Dziekana Wydziatu.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej, zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Szczegdétowe zasady przeprowadzenia egzaminu dyplomowego okresla regulamin dyplomowania
ustalony przez Rektora w drodze zarzadzenia. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego
jest spetnienie warunkow okreslonych w § 31 ust. 3 regulaminu studiéw oraz ztozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ sie w terminie nieprzekraczajacym
2 miesiecy od daty ztozenia pracy dyplomowej, a na kierunkach studidw nie objetych tym
obowigzkiem w terminie 2 miesiecy od uzyskania wszystkich punktéw ECTS ustalonych programem
studidow.

W zatgczniku do zarzadzenia nr 67/2019 Rektora PWSZ w Nowym Saczu z dnia 30 wrzesnia 2019 r
okreslono ramowy regulamin dyplomowania studentéw w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w
Nowym Saczu. Wskazano w nim, ze podstawag do nadania tytutu zawodowego jest osiggniecie
wszystkich efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla kierunku studidow potwierdzonych uzyskaniem
zaliczen ze wszystkich zajec objetych programem studiéw, w tym wymaganych praktyk zawodowych
oraz wykonanie pracy dyplomowej i ztozenie egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym. Na wniosek studenta, po uzyskaniu zgody Dziekana Wydziatu, egzamin
dyplomowy moze by¢ przeprowadzony w jezyku obcym. Whniosek nalezy ztozy¢ w dniu sktadania
pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy, rozpoczyna sie zaprezentowaniem przez studenta
podstawowych tresci pracy dyplomowej. Prezentacja podlega ocenie. Po dyskusji nad pracg
dyplomowg student odpowiada, na co najmniej 3 pytania z zakresu zaje¢ realizowanych na kierunku
studidw. Odpowied?Z na kazde pytanie podlega ocenie.

Wszystkie prace dyplomowe podlegajg weryfikacji antyplagiatowej zgodnie z zarzadzeniem nr
25/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dnia 30 kwietnia 2019 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu antyplagiatowego okreslajgcego zasady funkcjonowania w
Uczelni Akademickiego Systemu Archiwizacji Prac zintegrowanego z Jednolitym Systemem
Antyplagiatowym.

Zasady i procedury dyplomowania okreslone w tym regulaminie s3 trafne, specyficzne i zapewniaja
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakornczenie studiow.
Szczegbtowe zasady oceniania efektéw uczenia sie okresla regulamin studiéw oraz kazdorazowo
karty przedmiotéw (sylabusy) przygotowane indywidualnie dla kazdego prowadzonego przedmiotu.
Warunkiem uzyskania punktéw ECTS przypisanych danym zajeciom jest osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie potwierdzone oceng, co najmniej dostateczna.

Szczegbtowe zasady okresla regulamin studidow oraz karty zaje¢ przygotowane indywidualnie dla
kazdego prowadzonego przedmiotu. W Uczelni obowigzuje nastepujgca skala ocen:
e  bardzo dobry—5,0—-A
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e plusdobry—4,5-B

e dobry-4,0-C

e  plus dostateczny—3,5-D

e dostateczny—3,0—E

e niedostateczny — 2,0 — F (ocena niezaliczajaca).

Na pierwszych zajeciach prowadzacy informuje studentéw o warunkach ich zaliczenia, zgodnie z
kartg zajeé. Przez zaliczenie zaje¢ rozumie sie uzyskanie przez studenta zaktadanych efektéw uczenia
sie potwierdzonych pozytywna oceng z zaliczenia, a jezeli program studidw przewiduje egzamin takze
z egzaminu. Zgodnie z procedurami USZJK Prl oraz Pr8. Ocena koncowa z zaje¢ uzyskana na
podstawie weryfikacji efektéw uczenia sie poprzez przeprowadzenie egzaminu powinna uwzgledniac
rowniez ocene uzyskang w trakcie zaliczen biezgcych i koncowych przeprowadzanych w trakcie
trwania semestru.

Zajecia przewidziane w programie studidw konczg sie wpisaniem oceny przez nauczyciela
akademickiego odpowiedzialnego za realizacje karty zaje¢ w elektronicznym systemie obstugi
studentéw, do ktérego student ma udostepniony wglad przez aktywne konto (indywidualny login i
hasto). Student ma prawo wgladu do ocenionej pracy zaliczeniowej/egzaminacyjnej w celu
zapoznania sie z naniesionymi przez oceniajgcego uwagami.

Na Uczelni jest funkcja Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentow. Pracownicy i studenci jako
forme dziatania w takich sytuacjach wskazali Sciezke formalng przez Kierownika Katedry i Dziekana.
Dodatkowo bardzo istotng funkcje, miedzy innymi w tym zakresie, petnig opiekunowie roku. S3 to
nauczyciele akademiccy przedstawiani Studentom na pierwszym roku akademickim, ktérzy petnig
opieke i oferujg wsparcie danemu rocznikowi studentéw przez caty cykl ksztatcenia.

Dodatkowo zarzgdzeniem nr 6/2011 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu z dnia 20 stycznia 2011 r. reguluje organizacje przyjmowania oraz rozpatrywania skarg i
whnioskéw sktadanych w Uczelni. Informacja w sprawie przyjmowania skarg i wnioskéw w Akademii
Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu umieszczone sg na stronie BIP.

Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu
w Procedurze Pr-4, okresla tworzenie warunkéw sprzyjajacych prowadzeniu dialogu ze studentami,
m.in. przynajmniej raz w roku Petnomocnik ds. jakosSci ksztatcenia przeprowadza spotkanie z
Przedstawicielami Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw oraz innymi zainteresowanymi
studentami. Celem spotkania jest pozyskanie opinii i uwag od studentéw na temat wystepujgcych w
Uczelni problemoéw zwigzanych z jakoscig ksztatcenia. W ramach tego spotkania studenci zgtaszajg
swoje uwagi, sugestie.

W sprawie przeciwdziatania zjawiskom mobbingu i dyskryminacji w Uczelni, wprowadzono procedure
zgodnie z zarzadzeniem nr 84/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu
z dnia 28 pazdziernika 2021 r. Ustalone w niniejszej Procedurze zasady dotyczg odpowiednio
mobbingu i dyskryminacji w relacjach pracownik Uczelni — student, student — pracownik Uczelni.
Podstawg sprawdzania i oceniania efektéw ksztatcenia sg informacje jakie zawarto w kartach opisu
przedmiotow. Kazda karta posiada punkt dotyczagcy metod weryfikacji efektéw uczenia. Prowadzacy
odpowiedzialny za dany przedmiot okresla metode sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w
zaleznosci od formy przedmiotu (wyktad, laboratoria, ¢wiczenia, projekt) oraz od zaktadanych
efektdw uczenia sie, jakie powinni osiggna¢ studenci. Zaliczenie przedmiotu dokonywane jest na
podstawie zaliczenia wszystkich form zaje¢ prowadzonych w ramach danego przedmiotu oraz
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zdanego egzaminu (jesli program studiéw przewiduje egzamin). Nauczyciel akademicki zobowigzany
jest do zaktualizowania kart zaje¢ w terminie do konca lipca kazdego roku w przypadku zajec
realizowanych w semestrze zimowym kolejnego roku akademickiego, oraz do kornca grudnia w
przypadku zaje¢ realizowanych w semestrze letnim biezgcego roku akademickiego, zgodnie z
procedurg PR-7. Po zaktualizowaniu przez nauczycieli akademickich kart przedmiotéw koordynator
karty — kierownik zaktadu, ktérego karty dotyczg dokonuje weryfikacji karty pod wzgledem
merytorycznym i nadaje jej status ,zatwierdzona” lub w razie koniecznosci odsyta nauczycielowi
akademickiemu do poprawy. Zestawienie wybranych metod weryfikacji efektéw ksztatcenia:

¢ ¢wiczenia — kolokwium, zadanie tablicowe, opracowanie wynikéw (obliczenia),

e projekty — projekt indywidualny lub/oraz zespotowy, opracowanie procesu technologicznego,
prezentacja, obrona projektu

¢ laboratoria — kolokwium, sprawozdanie z laboratorium, przygotowanie wstepdw teoretycznych

® seminarium — prezentacja,

¢ wykfad — kolokwium zaliczeniowe, egzamin

Ocena przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej odbywa sie gtdwnie w ramach
realizowanych prac dyplomowych oraz praktyk zawodowych. Studenci kierunku transport i logistyka
nabywajg umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy takze w trakcie realizacji pozostatych przedmiotdw w programie
studidow.

Podstawg do realizacji praktyk przez studentéw jest karta przedmiotu: Studencka praktyka
zawodowa, w ktérej wyspecyfikowano efekty uczenia sie, jakie student powinien osiggng¢ w czasie
trwania praktyk.

Dodatkowo karta przedmiotu okre$la wymagang tematyke zajeé/praktyk realizowanych przez
studenta oraz sposoby weryfikowania osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie. W uczelni
funkcjonuje procedura PR-8 Badanie skutecznosci osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyk
zawodowych.

Po zakonczeniu praktyki student jest oceniony w zakresie stopnia osiggnietych efektdw uczenia sie
przewidzianych dla tej formy nabywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ocene
stopnia osiggnietych efektéw uczenia sie formutowana jest przez opiekuna praktyk z ramienia
Uczelni w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk. Dziennik praktyk lub zatgcznik do niego
zawiera zestawienie odpowiednich efektdw ksztatcenia wraz z mozliwoscig ocenienia stopnia ich
osiggniecia. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni cyklicznie przeprowadza konsultacje z opiekunami
praktyk z ramienia zaktadu pracy w zakresie oceny i propozycji zmian w programach studiow.

Stopien przygotowania studentéw do komunikowania sie w jezykach obcych oceniany jest poprzez
weryfikacje i ocene osiggniecia efektéw ksztatcenia. Metody weryfikacji i oceny osiggnie¢ studentow
sg charakterystyczne dla ksztatcenia jezykowego i obejmujg testy, prace pisemne, prace na zajeciach,
prezentacje, wypowiedzi ustne, rozméwki i sg zgodnie z zapisami w kartach zajeé. Nauczanie jezyka
odbywa sie po wczesniejszym zdiagnozowaniu poziomu i zakresu umiejetnosci studentéw. Nauczanie
to wspierane jest sSrodkami multimedialnymi i pomocami dydaktycznymi.

Tematyka i zakres prac etapowych okresSlona jest w kartach przedmiotéw, wedtug ktdrych
realizowane sg zajecia dydaktyczne. Pracami etapowymi w przypadku przedmiotéw realizowanych na
kierunku transport i logistyka sg kolokwia, projekty oraz sprawozdania z zajec¢ laboratoryjnych. Ocena
z zaje¢ stanowi natomiast srednig arytmetyczng lub $rednio wazong (zaleznie od zasad okreslonych w
kartach zajec).
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Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu od kilku lat prowadzi badanie loséw absolwentow.
Wyniki badan ankietowych pierwszych absolwentéw kierunku transport i logistyka
przeprowadzonych w roku akademickim 2021/2022 przedstawiono w ,Raporcie z badan losow
absolwentéw”. Zgodnie z procedurg PR-10 Badanie opinii i loséw absolwentéw przeprowadzono
ankietyzacje absolwentéw studidéw pierwszego stopnia na Wydziale Nauk Inzynieryjnych w ANS.

Prace etapowe i egzaminacyjne oraz projekty prowadzone w ramach kierunku transport i logistyka sg
zwigzane z roéznorodnymi przedmiotami dostepnych w programie studidw. Wsrdéd rodzajéw
prowadzonych na kierunku prac etapowych, egzaminacyjnych i projektowych wyrdézni¢ mozna wiele
form.

Zagadnienia objete egzaminem dyplomowym 2z zakresu bloku przedmiotéw kierunkowych i
specjalnosciowych proponujg kierownicy zaktadéw, a zatwierdza Dziekan Wydziatu podajac je do
wiadomosci studentédw na poczatku przedostatniego semestru studiow.

Tematyka prac dyplomowych na studiach pierwszego stopnia moze byé zaréwno badawcza, jak i
projektowa z uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji inzynierskich. Tematyka prac dyplomowych na kierunku transport i
logistyka dotyczy w duzej czesci projektdw koncepcyjnych, analizg systeméw logistycznych, firm
spedycyjnych oraz zagadnien motoryzacyjnych. Waznym obszarem sg tematy oparte na
zagadnieniach zwigzanych z bezpieczeristwem w ruchu drogowym.

W wyniku przeprowadzonej oceny losowo wybranych prac dyplomowych stwierdzono wysoki poziom
prac dyplomowych oraz obszernie dokumentowang analize aktualnego stanu wiedzy. Weryfikowane
prace spetniaty wymagania stawiane przed projektami inzynierskimi i pracami dyplomowymi w
obszarze nauk inzynieryjno — technicznych.

Studenci kierunku transport i logistyka sg autorami/wspdtautorami publikacji fachowych. Wykaz
publikacji przedstawiono do wgladu. Dodatkowo wykazano uczestnictwo w konferencjach
naukowych studentéw kierunku transport i logistyka.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia. Istniejg procedury formalne uznawania efektéw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym i poza systemem.

System weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz ocene
stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg
zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak
rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie
efektédw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane s3g z dyscyplinami, do ktérych
zostat przyporzadkowany oceniany kierunek posiadajg aktualny iudokumentowany dorobek
naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie tych dyscyplin. Profile realizowanych stazy
dydaktycznych, profile dziatalnosci przedsiebiorstw w ktérych pracownicy realizujg staze lub tacza
prace na Uczelni z pracg zawodowa zwigzane sg z dyscyplinami inzynieria mechaniczna oraz
inzynieria lgdowa, geodezja i transport. Posiadajg rowniez doswiadczenie, w obszarach dziatalnosci
naukowe]j dyscypliny inzynieria mechaniczna (ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat),
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, wtym réwniez mozliwos$¢ nabywania umiejetnosci
praktycznych. Dorobek naukowy oraz zawodowy koncentruje sie w duzym stopniu na zagadnieniach
zwigzanych z projektowaniem, wytwarzaniem oraz eksploatacjg elementéw uktadéw napedowych
Srodkow transportu. Dorobek naukowy i zawodowy obejmuje rowniez zagadnienia zwigzane
systemami produkgji i logistyki opartymi o strukture Industry 4.0 w tym zastosowania wspomagania
komputerowego w procesach projektowania. Realizowane prace badawcze zespotu dydaktycznego
na ocenianym kierunku koncentrujg sie wokot prac zwigzanych z dyscyplinami: inzynieria
mechaniczna oraz inzynierig lgdowa, geodezja i transport. Publikacje naukowe publikowane s3
w czasopismach takich jak: Scientific Journal of Silesian University of Technology. Series Transport,
Energy and Informatics, Autobusy: technika, eksploatacja, systemy transportowe, Prace Naukowe
Politechniki Warszawskiej. Transport, Eksploatacja i Niezawodno$¢ — Maintenance and Reliability. Sg
autorami patentow, np.: Patent nr 103955 — UA - Wizualizacja parametréw sygnatow w weztach /
2016.
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Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentdw umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych. Obecnie na
ocenianym kierunku zajecia prowadzi 45 nauczycieli akademickich z czego dla 36 Akademia Nauk
Stosowanych w Nowym Saczu jest podstawowym miejscem pracy. W kadrze znajduje sie 7
pracownikéw samodzielnych (z tytutem profesora lub stopniem doktora habilitowanego), 21
doktoréw oraz 17 pozostatych pracownikéw (m.in. lektorzy).

Na podstawie realizowanych hospitacji, jak rowniez stazu pracy kadry dydaktycznej nalezy stwierdzié,
ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia (m.in. lektorzy) posiadajg
kompetencje dydaktyczne umozliwiajace prawidiowa realizacje zajeé. Nauczyciele bardziej
doswiadczeni prowadza wykfady, natomiast mifodsi z mniejszym doswiadczeniem zajecia
¢wiczeniowe, laboratoryjne i projektowe. Pracownicy dydaktyczni sg autorami podrecznikéw i
skryptéw uczelnianych, budujg stanowiska laboratoryjne, uczestniczg w szkoleniach i kursach.
Wszystkie te rodzaje dziatalnosci przyczyniajg sie do podnoszenia kompetencji naukowych i
dydaktycznych. Sytuacja zwigzana z pandemig Covid-19 wymusita ograniczenie dziatalnosci Uczelni
oraz konieczno$é¢ przejscia na zdalng forme nauczania. Kazdy wyktadowca realizujgcy zajecia w
systemie nauczania na odlegto$é byt zapoznawany ze standardami tworzenia i prowadzenia zaje¢ on-
line, miat dostep do szkolen i instrukcji w zakresie uzytkowania narzedzi e-learningowych oraz
zapewnione biezgce wsparcie metodyczne.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele majg wstepnie powierzane
zajecia przez Kierownika Katedry w oparciu o kompetencje i kwalifikacje nauczycieli. Za finalng
obsade zaje¢ w danym roku akademickim odpowiedzialny jest Dziekan Wydziatu, ktéry w oparciu o
wiedze nt. dostepnych zasobéw kadrowych, po konsultacji z Kierownikami Katedr powierza zajecia.
Obcigzenie roczne nie przekracza 480h co w przeliczeniu na 30 tygodniowy okres zajec
dydaktycznych daje s$rednio ok 16 godzin zaje¢ tygodniowo. Nalezy nadmieni¢, Ze obcigzenie
pracownikdw samodzielnych oscyluje w granicach 200 h/rok, natomiast obcigzenie pracownikéw
dydaktycznych ze stopniem dr. inz. lub mgr. inz. oscyluje w granicach od 250 — 480 h/rok. Wskazany
parametr jest zgodny z art. 73 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574).

Podobne parametry godzinowe dotyczy pracownikéw zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy. Nalezy wiec stwierdzi¢ ze obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574).
W czasie pandemii Uczelnia prowadzita zajecia w trybie zdalnym lub hybrydowym. Realizowane
zajecia w trybie zdalnym realizowane byty z wykorzystaniem platformy internetowej. Uczelnia udziela
nauczycielom wsparcia technicznego z obstugi oferujgc pomoc techniczng. Prowadzacy zajecia s3
przygotowani do ich realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, a realizacja
zajec jest na biezgco kontrolowana przez uczelnie.

Dobodr nauczycieli akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
naukowy i doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne kadry. Dodatkowo, majgc na
uwadze koniecznosé¢ osiggniecia przez studentéw umiejetnosci praktycznych i kompetencji
inzynierskich, bardzo istotnym kryterium doboru osdb prowadzacych zajecia jest ich doswiadczenie
zawodowe. Nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym wybierani sg na zasadzie zgodnosci ich
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doswiadczenia zawodowego z tresciami danego przedmiotu i kompetencji dydaktycznych. Nalezy
zaznaczyé, ze nauczyciel akademicki ma obowigzek w kazdym roku wykazania swojego rozwoju w
zakresie dorobku naukowego oraz doswiadczenia zawodowego.

Podstawg prawng polityki kadrowej jest Statut, ktéry okresla zasady mianowania, zatrudniania i
oceny pracownikéw. Poziom kadry dydaktycznej jest systematycznie oceniany. Przeprowadza sie
hospitacje zaje¢ prowadzonych nauczycieli akademickich wg planu hospitacji okreslonego przez
Dziekana Wydziatu na dany semestr roku akademickiego. Kazdy nauczyciel jest hospitowany nie
rzadziej niz raz na 4 lata a w przypadku nauczycieli akademickich, ze stazem dydaktycznym krétszym
niz 5 raz w roku zgodnie z procedurg okreslong w zarzagdzeniu Rektora. Statym elementem kazdej
hospitacji jest rozmowa pohospitacyjna z osobg hospitowang, majgca na celu podjecie dalszych,
mozliwych dziatan stuzgcych doskonaleniu jakosci procesu dydaktycznego i podniesieniu jakosci
ksztatcenia. Pewng niekonsekwencjg w obszarze oceny hospitacji realizowanych zaje¢ jest brak
jednoznacznej oceny czy to w skali wielopunktowej np. wzorowa, bardzo dobra, dobry, dostateczna,
niedostateczna lub w skali dwupunktowej: pozytywna i negatywna. Zakoriczeniem hospitacji jest
rozmowa majgca okreslic dobre i stabe strony przeprowadzonej hospitacji. Rekomenduje sie
wprowadzenie skali ocen prowadzonych hospitacji. Studenci majg mozliwos¢ oceniania nauczycieli
prowadzacych zajecia poprzez uruchamiang po kazdym semestrze ankietyzacje przedmiotowa.
Ocenie podlegajg aspekty organizacyjne (m.in. harmonogram realizacji zajeé¢, dostepnosé¢ na
konsultacjach) jak réwniez merytoryczne (m.in. zgodnosci z kartg kurséw). Studenci po zakoriczeniu
semestru oceniajg kazdego nauczyciela (kazdy przedmiot oraz kazidy rodzaj zaje¢) wedtug
okreslonych kryteriéw Zatgcznik nr 7 do regulaminu okresowej oceny pracownika. Ankietyzacja jest
przeprowadzana anonimowego w systemie elektronicznym za posrednictwem aplikacji Wirtualny
Dziekanat. Dostep do ankiet i wynikdw badan majg Rektor, Prorektorzy, Przewodniczacy Instytutowe;j
Komisji ds. jakosci ksztatcenia, Przewodniczacy Instytutowej Komisji oceniajgcej, Dyrektor instytutu
oraz Petnomocnik ds. jakosci ksztatcenia. Dziekan Wydziatu przekazuje wyniki ankietyzacji
nauczycielom akademickim w terminie do konca pazdziernika. Wyniki ankiet maja istotny wptyw na
ocene kazdego pracownika. Ponadto, w ramach corocznie organizowanego na Wydziale dnia Jakosci
Ksztatcenia przez Instytutowg Komisje ds. Jakos$ci i Ksztatcenia organizowany jest konkurs na
,najlepszego dydaktyka”. Studenci gtosujg anonimowo, a wybory przeprowadzane sg przez cztonkéw
samorzadu studenckiego. Najwyzej oceniani nauczyciele sg wyrdzniani podczas inauguracji roku
akademickiego.

Kluczowym mechanizmem monitorowania rozwoju kadry i jej jakosci jest ocena okresowa
nauczycieli, ktéra jest przeprowadzana nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek Rektora.
Szczegbtowe zatozenia okresla regulamin okresowej oceny pracy nauczycieli akademickich.
Zarzadzeniu Nr 101/2019 Rektora PWSZ okresla szczegétowe kryteria oceny okresowej nauczycieli.
Ocena odbywa sie zgodnie z przyjetymi kryteriami i realizowana jest w przypadku nauczycieli
akademickich - dydaktycznych w 3 obszarach: dziatalnosci dydaktycznej, dziatalnosci organizacyjnej
oraz rozwoju i podnoszenia kompetencji zawodowych. Natomiast w przypadku nauczycieli
akademickich zatrudnionych w grupie stanowisk badawczo - dydaktycznych dodatkowo w obszarze
dziatalnosci badawczej. Ocena koricowa jest pozytywna jezeli pracownik uzyskat ocene pozytywna w
przynajmniej w 2 obszarach, natomiast w przypadku pracownikow w grupie badawczo-
dydaktycznych w 3 obszarach. Ocena dziatalnosci dydaktycznej dokonywana jest przez Kierownika
Zaktadu na podstawie przedtozonych przez nauczyciela informacji z ocenianego okresu oraz wynikéw
hospitacji. Ocena rozwoju zawodowego i dziatalnoSci organizacyjnej, przeprowadzana jest przez
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Dziekana Wydziatu na podstawie informacji ztozonej przez nauczyciela oraz wtasnej oceny dotyczacej
rozwoju zawodowego i stopnia zaangazowania nauczyciela w prace organizacyjne na rzecz Wydziatu,
Uczelni, studentéw. Jednym z elementéw oceny jest wspomniana opinia studentéw na temat
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych przeprowadzana w postaci ankiet. Ostatnia ocena okresowa
nauczycieli akademickich na Wydziale Nauk Inzynieryjnych zostata przeprowadzona za okres 2019/20
i 2020/21r. Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajace ich
prawidtowg realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia itrwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich iinnych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wifasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia. Rektor moze udzieli¢ wsparcia finansowego pracownikowi, ktory:
otworzyt przewdd doktorski — na pokrycie kosztow przewodu, otworzyt przewdd habilitacyjny — na
pokrycie kosztéw przewodu, jesli jest on realizowany poza Jednostka. Inne potrzeby rozwojowe
nauczycieli akademickich (mi.n zakup aparatury badawczo-dydaktycznej, materiatéw dydaktycznych)
na wniosek pracownika opiniowane sg przez Dziekana lub Kierownika Katedry, w ktérej pracuje
nauczyciel. Jednym zgtéwnych celow Wtadz Uczelni jest ciggte podnoszenie kompetencji
i kwalifikacji swoich pracownikéw. W latach 2022 — 2023 jeden pracownik realizujgcy zajecia na
kierunku transport i logistyka uzyskat stopien doktora habilitowanego, natomiast dwdch uzyskato
stopnie doktora. Uczelnia posiada system wspierajgcy dziatania w tym zakresie w postaci udzielenia
urlopdéw, podczas ktérych pracownik moze poswiecic¢ sie wytgcznie dziatalnosci badawcze;.

W ANS w Nowym Saczu kazdego pracownika (w tym nauczycieli akademickich, kierownikow
jednostek administracji uczelnianej; dziekanéw wydziatéw i ich zastepcéw) obowigzuje ,,Kodeks etyki
pracownikéw” Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu. Zgodnie z tym dokumentem
pracownik jest zobowigzany do przestrzegania zasad niedyskryminowania: § 4 Zasada
niedyskryminowania okresla: ,Pracownik powstrzymuje sie od wszelkiego, nieusprawiedliwionego i
nieréwnego traktowania innych oséb ze wzgledu na ich narodowosé¢, pteé, rase, kolor skory,
pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub wyznanie, przekonania
polityczne, przynaleznosé¢ do mniejszosci narodowej, posiadang wtasnos¢, urodzenie, inwalidztwo,
wiek lub preferencje seksualne”. Dodatkowo kwestie zwigzane z rozwigzywaniem konfliktow, czy
kwestii dotyczacych pracownikdow wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
okresla regulamin pracy PWSZ w Nowym Sgczu z 2019 roku (wraz z wprowadzonymi zmianami
zarzadzeniem Nr 75/2022 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dnia 28
wrzes$nia 2022 r.), ktory bedgc aktem normatywnym ustala organizacje i porzadek w procesie pracy w
Uczelni oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i pracownika. Zgodnie z regulaminem
Pracy (§ 7 ust 1 pkt 15) - pracodawca jest obowigzany przeciwdziata¢ dyskryminacji w zatrudnieniu, w
szczegblnosci ze wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng,
zatrudnienie na czas okreslony lub nieokreslony, zatrudnienie w petnym lub niepetnym wymiarze
czasu pracy. Natomiast pracownik zgodnie z regulaminem pracy jest zobowigzany w szczegdlnosci do
kolezenskiego stosunku do wspdtpracownikdw oraz przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego (&5
ust 3 pkt 10) a takze do zawiadamiania bezposredniego przetozonego, Rektora lub Kanclerza o
kazdym zaobserwowanym zjawisku mobbingu w pracy, stosowanym zaréwno wobec samego
pracownika, jak i innych pracownikéw (&5 ust 3 pkt 14). Wprowadzono i ustalono zasady
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przeciwdziatania zjawiskom mobbingu, ktére majg na celu ochrone przed mobbingiem i
dyskryminacja pracownikéw zatrudnionych w Uczelni, bez wzgledu na rodzaj pracy badz zajmowane
stanowisko. Kwestie te reguluje zarzadzenie Nr 84/2021 Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Nowym Saczu z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
przeciwdziatania zjawiskom mobbingu i dyskryminacji w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w
Nowym Saczu.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 4 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe potwierdzone licznymi wysoko punktowanymi
publikacjami, kompetencje dydaktyczne, liczebnos$¢ istabilnos¢ kadry sg odpowiednie do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku.

Stwierdzono prawidtowos¢ obsady zaje¢ dydaktycznych, zgodnos¢ dorobku naukowego i kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich z efektami uczenia sie oraz dyscyplinami naukowymi, z
ktorymi te zajecia sg zwigzane.

Znany jest rowniez algorytm ich oceny, a udziat w procesie oceny oparty jest réwniez na uwagach
studentdw zgtaszanych w dobrowolnych ankietach wypetnianych po zakorczeniu kursu. Obcigzenie
godzinowe kadry dydaktycznej nie przekracza 480h/rok co umozliwia realizacje zaje¢ zgodnie z
ograniczeniami wskazanymi w Ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce..
Dotyczy to zaréwno pracownikow, dla ktdrych jest to podstawowe jak i dodatkowe miejsce pracy.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentow, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ciggtego rozwoju.Uczelnia posiada rozwigzania, ktére regulujg postepowanie w przypadku istnienia
nieprawidtowosci na Uczelni (w tym réwniez w przypadku wystgpienia mobbingu).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na kierunku transport i logistyka prowadzone sy w znacznym stopniu w budynku Wydziatu
Nauk Inzynieryjnych. tgcznie do dyspozycji studentdw kierunku transport i logistyka jest 2800m?
powierzchni w tym: laboratoria dydaktyczno-badawcze, laboratoria dydaktyczne, sale wyktadowe,
seminaryjne i dydaktyczne. W obiektach tych mieszczg sie sale wyktadowe, sale ¢wiczeniowe i
seminaryjne, laboratoria, pracownie komputerowe. Cztery sale wyktadowe wyposazone w sprzet
komputerowy i multimedialny oraz system nagtasniajgcy odpowiednio na 279, 80, 64 i 132 miejsc.
Pozostatg baze stanowi: 5 sal éwiczeniowych, ok 20 laboratoriow i pracowni badawczo-
dydaktycznych. Zaprezentowana infrastruktura w obszarze sal wykfadowych, seminaryjnych
i laboratoriéw komputerowych w odniesieniu do liczby studentéw na poszczegdlnych latach studidow
jest wystarczajgca do realizacji studiow na odpowiednim poziomie. Sale i specjalistyczne pracownie
dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania iuczenia sieg,
adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢,
w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci inzynierskie. Na uwage zastugujg laboratoria i
pracowanie, ktére sg kluczowe dla ksztatcenia na kierunku transport i logistyka: pracownia
technologii informacyjnej i multimediéw, pracownia komputerowa, pracownia sieci komputerowych,
pracownia inzynierii wytwarzania, laboratorium elektrotechniki i elektroniki, laboratorium
mikrokontroleréw i automatyki, laboratorium metrologii technicznej, laboratorium inzynierii
materiatowej, laboratorium mechatroniki pojazdéw samochodowych, laboratorium mechatroniki i
systemoéw informatycznych pojazdéw transportowych, laboratorium technologii maszyn,
laboratorium szybkiego prototypowania. Zaplecze laboratoryjne, w zestawieniu z kartami kurséw i
liczebnosci grup laboratoryjnych, zapewnia realizacje zaje¢ dydaktycznych na odpowiednim
poziomie. W specjalistycznych laboratoriach studenci majg do dyspozycji: stanowisko do weryfikacji i
oceny parametréw zawordw, sitownikéw systemu pojazdowego, stanowisko demonstracyjno-
diagnostyczne systemu regulacji sity hamowania - ABS / ASR, stanowisko demonstracyjno-
diagnostyczne systemu bezpieczenstwa biernego - SRS, stanowisko demonstracyjno-diagnostyczne
systemu do sterowania klimatyzacji — Climatronic. Zajecia dydaktyczne prowadzone sg m.in. w
oparciu o oprogramowanie: ANSYS, Autodesk AutoCad 2023, Autodesk Inventor 2023, Visual Studio
Community, Git, Statistica, MatLab, V-Sim Cybid, Titan Cybid, Tachoreader Cybid, Slibar+ Cybid,
Photorect 1.0 Cybid. Pracownie komputerowe z zainstalowanym oprogramowaniem specjalistycznym
sg nowoczesne i nieznacznie ale jednak odbiegajg w obszarze oprogramowania specjalistycznego od
aktualnie uzywanych w przedsiebiorstwach. W ramach wizytacji zidentyfikowano brak
oprogramowania specjalistycznego w obszarze zagadniend zwigzanych z transportem i logistyka a
obejmujacych: modelowanie procesow logistycznych, modelowanie proceséw transportowych,
systemy klasy WMS, systemy klasy ERP. Rekomenduje sie uzupetnienie bazy oprogramowania o
wyzej wskazane systemy. . Oprogramowanie podstawowe umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢,
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w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba sprzetu
laboratoryjnego, sal komputerowych wraz zich dostepnoscia w godzinach pozalekcyjnych, liczba
stanowisk w pracowniach dydaktycznych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. jest
dostosowana do liczby studentéw oraz liczebnosci grup. Umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ na
odpowiednim poziomie, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw
(np. w trakcie hospitowanych zajec).

Biblioteka ANS w Nowym Sgczu miesci sie w budynku przy ul. Al. Wolnosci 40. Dysponuje ona
przestronnymi pomieszczeniami stwarzajagcymi odpowiednie warunki do pracy indywidualne;j.
Godziny otwarcia Biblioteki dostosowane sg do harmonogramu zaje¢ studentéw studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach od
8.00-17.00 a takie w soboty od 8.30-14.00. Studenci i pracownicy majg wolny dostep do
ksiegozbioru, z ktérego moga korzystaé na miejscu, co czyni Biblioteke miejscem przyjaznym i
otwartym. W budynku Biblioteki studenci i pracownicy majg zapewnione komfortowe warunki do
pracy. Biblioteka oferuje czytelnikom kilkanascie stanowisk do pracy — w tym miejsca
indywidualnej pracy oraz czytelnie pracy grupowej. Czes¢ stanowisk wyposazona jest w komputery —
do dyspozycji czytelnikbdw przeznaczone sg stanowiska umozliwiajgce obstuge procesu bibliotecznego

uczelni. Czytelnicy moga takze korzystac z wtasnego sprzetu, gdyz
maja mozliwos¢ podfaczenia zasilania oraz bezprzewodowego Internetu.
Wszystkie stanowiska zapewniajg dostep do Internetu, elektronicznych czasopism i ksigzek oraz
innych materiatow wiodacych Swiatowych wydawcéw
oraz bibliograficznych, dziedzinowych i interdyscyplinarnych baz danych. Zaawansowany
stopied komputeryzacji biblioteki umozliwia internetowag rezerwacje i zamawianie oraz

prolongate ksigzek z uzyciem systemu PROLIB. System posiada elektroniczny katalog, dostepny w
sieci, automatyczny system wypozyczen oraz mozliwosci zdalnej rezerwacji wybranych pozycji
ksigzkowych. Z poziomu katalogu kazdy zarejestrowany czytelnik posiada mozliwos¢ sprawdzenia
stanu swojego konta (listy wypozyczonych pozycji oraz terminu zwrotu), moze takze prolongowac
pozyczong pozycje bez koniecznosci przyjscia do biblioteki. Uzytkownicy zarejestrowani w bibliotece
otrzymujg na swoje konta mailowe informacje przypominajgce o terminie zwrotu. Reasumujac,
lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ iuktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie
techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw oraz godziny otwarcia
zapewniajg dobre warunki do korzystania z niej. Biblioteka posiada wszystkie udogodnienia do
korzystania z niej 0sdb z niepetnosprawnosciami. Istnieje infrastruktura umozliwiajgca dostep osoby z
niepetnosprawnoscig do biblioteki (podjazd wraz z poreczami, umozliwiajgcy dogodny dostep do
obiektu) oraz specjalnie wyposazone stanowisko komputerowe.

Na Uczelni zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriow komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami
zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. jednak tylko w obecnosci pracownika
Uczelni. ANS w Nowym Sgczu jest réwniez prawidtowo zabezpieczona pod wzgledem dostepu
studentéw do sieci wi-fi. W celu dostepu do sieci Internet wymagana jest rejestracja, po ktérej
student otrzymuje indywidualny login i hasto.

Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP. Studenci na pierwszych zajeciach zapoznawani sg z zasadami bhp korzystania z
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pracowni lub laboratorium. Regulamin ten pozostaje do dyspozycji studentdw na wszystkich
zajeciach.

Studenci w ramach pracy wtasnej mogg korzystac z pomieszczen, aparatury dydaktycznej i badawczej
oraz oprogramowania specjalistycznego. Korzystanie z sal komputerowych i laboratoriow jest
mozliwe pod nadzorem laboranta w godzinach 8:00-15:00, o ile nie koliduje to z prowadzonymi w
powyzszych pomieszczeniach zajeciami dydaktycznymi. Studentom udostepniany jest Rejestr
Programéw Komputerowych w ktérym mozliwe jest sprawdzenie dostepnosci oprogramowania w
Sali komputerowe;.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i
prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a
takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriow, jak rowniez
zaplecza sanitarnego Uczelnia posiada nastepujgce udogodnienia w zakresie infrastruktury: dwa
miejsca parkingowe oznaczone znakami pionowymi i poziomymi, podjazd wraz z poreczami,
umozliwiajgcy dogodny dostep do obiektu, winde, toalety przystosowane dla oséb z
niepetnosprawnosciami takze z dysfunkcjami ruchu, zlokalizowane na kazdej kondygnacji obiektu,
przystosowane miejsca dla stuchaczy bedgcymi osobami z niepetnosprawnos$ciami poruszajgcymi sie
na wozkach inwalidzkich w Auli Wydziatu, platforme przyschodowg do transportu osdéb z
niepetnosprawnosciami zakupiona w celu udostepnienia pomieszczenia dydaktycznego dla oséb
poruszajacych sie na wodzkach inwalidzkich lub posiadajgcy inne dysfunkcje. Ponadto, studenci z
niepetnosprawnosciami mogg wypozyczy¢ dyktafony, klawiatury specjalistyczne, uniwersalne
zestawy - odbiornik i mikrofon bezprzewodowy wspétpracujgce ze wszystkimi aparatami stuchowymi
i implantami slimakowymi, w celu poprawy rozumienia tresci stownych podczas wyktadow.

Na kierunku transport i logistykaprowadzone jest nauczanie w trybie zdalnym i hybrydowym. Zajecia
byty realizowane w trybie zdalnym z wykorzystaniem réznych platform (m.in. MS Teams). W ramach
umowy z firmg Microsoft Uczelnia zapewnia swoim pracownikom oraz studentom bezptatny dostep
do pakietu Office 365 Al. Licencja ta zapewnia dostep do takich produktow jak Word, Excel, Outlook,
Teams. Reasumujac, Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania
umozliwiajgcego synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi iinnymi osobami prowadzacymi zajecia. Wiekszos¢ oprogramowania posiada
mozliwos¢ instalacji wersji demo lub w ramach wtasnej polityki prowadzi programy akademickie i
przeznaczone dla studentow. Oprogramowanie takie jest darmowe lub mam znaczgco obnizong
cene, co pozwala wykona¢ w sposdb samodzielny realizowane zagadnienia lub ich cze$é. Nalezg do
nich: Dassault Systems [3DS Academy], Maple [Maple Student Edition], PTC Mathcad, Matlab
[MATLAB and Simulink Student Suite] itp. Uczelnia zacheca réwniez studentéw do korzystania z
wolnego oprogramowania (licencje typu opensource, GPL). Cze$¢ z ¢wiczen wykonaé mozna na
oprogramowaniu darmowym i ogélnodostepnym. Sg to miedzy innymi: Scilab z Xcos oparty na GPL
License, Apache OpenOfficeopartyna APACHE LICENSE (OpenSource Licenses), LibreOfficeoparty o
licencje Open Source Lesser GNU Public v3. Dla zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej prowadzacy
zamieszcza na serwerze materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej lub w katalogu przedmiotu na
platformie MS Teams. Sposdb ich udostepnienie nie budzi zastrzezen.
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Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego izasiegu jezykowego,
a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania iuczenia sie. Posiadane zasoby
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku transport i logistyka oraz prawidtowa realizacje zajec.

Zbiory biblioteczne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej. Biblioteka
zapewnia rowniez mozliwos$¢ korzystania z Wirtualnej Biblioteki Nauki w ramach programu
realizowanego z srodkéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyziszego. Sg to zasoby licencyjne
dostepne bezptatnie dla wszystkich instytucji akademickich w kraju. W ramach tego programu
Biblioteka posiada sieciowy dostep do petnych tekstow artykutdw z wielu tysiecy czasopism
naukowych. W ramach baz EBSCO licencja obejmuje pakiet podstawowy 15 baz, w tym 7 baz
petnotekstowych zawierajgcych czasopisma naukowe réznych wydawcdw, ksigzki, gazety i inne
publikacje: Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate i Regional Business News, Health
Source: Nursing/Academic Edition, Health Source: Consumer Edition, Master File Premier,
Newspaper Source oraz 7 baz bibliograficznych (abstraktowych): Agricola, ERIC, GreenFILE, Library
Information Science & Technology Abstracts (LISTA), MEDLINE, European Views of the Americas,
Teacher Reference Center. Biblioteka propaguje wsréd uzytkownikéw korzystanie z baz open access.
Biblioteka umozliwia dostep do zasobow w formie testowej do kilku baz w roku. Kazdy uzytkownik
biblioteki moze zaproponowac pozycje ksigzkowa, ktéra w jego ocenie powinna by¢ dostepna.
Tradycyjny sposdb obstugi studentéw w bibliotece jest dostosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobdw.

W obowigzkach prowadzacego jest sprawdzanie przed rozpoczeciem semestru czy pozycje wpisane
w karcie kursu przedmiotu (lub te ktére prowadzacy chce do karty kursu wprowadzié) znajdujg sie
w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania iuczenia sie oraz liczby
studentow. Literatura w bibliotece jest gromadzona zgodnie z zamdwieniami sktadanymi przez
nauczycieli akademickich. Prenumerata czasopism konsultowana jest corocznie takze z kierownikami
jednostek. Przy zakupie literatury brane sg réwniez pod uwage postulaty studentéw, mogg
przedstawiacé swoje propozycje zakupu literatury.

W Uczelni opracowane zostaty zasady isposéb opiniowania stanu infrastruktury technicznej do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych zuwzglednieniem ocen studentéow iwnioskdw nauczycieli
akademickich. Ocena bazy dydaktycznej wykorzystywanej na ocenianym kierunku, realizowana jest
na dwdch poziomach. Sale audytoryjne, wyktadowe i ¢éwiczeniowe — ich stan i wyposazenie
zarzadzane sg3 i monitorowane przez wiadze i administracje Uczelni. Planowane remonty i
uzupetnienia wyposazenia realizowane sg w okresach wolnych od zaje¢ (wakacje i przerwy
miedzysemestralne). Sale komputerowe i pomieszczenia laboratoryjne podlegajg bezposrednio
katedrom. Stad bezposredni nadzér nad nimi sprawujg Kierownicy tych Jednostek. Przed kazdym
semestrem Kierownicy Jednostek przeprowadzajg rozmowy z pracownikami prowadzacymi zajecia
dydaktyczne, oceniajgc stan laboratoridw oraz wymagane zmiany. Modyfikacje laboratoriow
dydaktycznych — rozbudowa wyposazenia, czy aktualizacje oprogramowania zwykle inicjowane s3
oddolnie przez pracownikéw prowadzgcych zajecia. Bazujgc na posiadanej wiedzy, doswiadczeniu
oraz dostepnych na rynku rozwigzaniach, znajgc rdwnoczesnie potrzeby dydaktyczne zgtaszajg oni
potrzeby zakupdw do bezposrednich przetozonych. W procesie aktualizacji bazy dydaktycznej i oceny
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jej stanu uczestniczg réwniez studenci. Organizowane sg akcje jak ,Dzien jakosci”, podczas ktérych
studenci mogg zgtasza¢ swoje propozycje odnosnie polepszenia jakosci ksztatcenia poprzez
modernizacje bazy dydaktycznej.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Sale, pracownie dydaktyczne, infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce isrodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie sg nowoczesne izapewniajg
prawidtowa realizacje zaje¢ na kierunku transport i logistyka, wtym zwykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego izasiegu jezykowego, atakie formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie. Zasoby te umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie, wtym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej ibadawczej w obszarze zwigzanym z
transportem i logistyka. Infrastruktura dydaktyczna inaukowa oraz biblioteczna umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym rowniez dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia na ocenianym kierunku zapewnia staty rozwdj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej
i naukowej oraz zasobdw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Dziatania w ramach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujg szereg obszaréw
istotnych zaréwno dla studentéw i kadry na kierunku transport i logistyka, jak rowniez dla
interesariuszy zewnetrznych, takich jak pracodawcy i przedsiebiorcy, organizacje pozarzgdowe, szkoty
Srednie, partnerzy spoteczni. Dziatania w ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
koordynuje dziekan oraz prodziekani, a wspiera ich powotany zesp6t programowy katedry transportu
i logistyki, w sktad ktérego wchodzi dwdch nauczycieli akademickich, student oraz przedstawiciel
pracodawcow.

Podstawowymi formami wspdtpracy uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
sg3: organizacja i realizacja praktyk zawodowych, udziat w konferencjach branzowych - np..
Miedzynarodowej Konferencji Naukowej , Transport i Logistyka — Mechatronika i Inzynieria Produkcji
— Ochrona Srodowiska — Informatyka”, organizacja wizyt studyjnych w zaktadach m.in.. MPK, Fakro,
Wisniowski, szkolen i spotkania studentéw z interesariuszami w siedzibie Uczelni.

Wiodacg forma wspétpracy na polu dydaktycznym jest zaangazowanie w realizacje praktyk
zawodowych. Ponadto interesariusze zewnetrzni byli mocno aktywni na etapie tworzenia programu
ksztatcenia dla kierunku w latach 2017-2019. Lokalni przedsiebiorcy i przedstawiciele firm dzielg sie
opiniami nt. koncepcji ksztatcenia, efektéw uczenia sie, programéw studiow i jego realizacji, m.in..
poprzez ankiete wypetniang po zakonczeniu praktyk zawodowych, a ktéra jest czescig procedury
uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ze wzgledu na stosunkowo krétki okres
prowadzenia ksztatcenia w ramach kierunku transport i logistyka znaczace zmiany nie byly
wprowadzane. Przedstawiciele pracodawcow przekazali w czasie spotkania z zespotem oceniajgcym,
ze ich opinie sg pozytywnie odbierane przez wtadze wydziatu oraz starannie analizowane.

Wydziat posiada adekwatnych partneréw z otoczenia spoteczno-gospodarczego do realizacji
zaktadanej koncepcji ksztatcenia, a jednostka posiada partneréw mogacych zaopiniowac program
studidw i podjac sie organizacji praktyk.

W trakcie spotkania z przedstawicielami pracodawcow przyznali oni, Zze organizacja takich wizyt jest
dla nich okazja do zainteresowania studentéw zaktadem pracy, a takze zacheca studentéw do
podjecia praktyk lub stazu.

Jednostka stale rozwija baze firm, w ktdrych studenci mogg realizowac praktyki zawodowe. Ponadto
dla zapewnienia statej i bardziej sformalizowanej formy wspdtpracy Rektor powotat Rade
Pracodawcéw W sktad rady wchodzg wtadze uczelni oraz dwdéch przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Analize zakresu i jakosci wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzi sie rdwniez w
ramach prac Rady Programowej kierunku oraz kolegium dziekanskiego. Cztonkowie Rady, bedacy
nauczycielami akademickimi Wydziatu, analizujg lokalny i regionalny rynek pracy pod wzgledem
zapotrzebowania na absolwentéw, zajmujg sie takize nawigzywaniem nowych kontaktéow i
wzbogacaniem listy partneréw wydziatu. Rekomenduje sie wprowadzenie okresowego przegladu
jakosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg wspotpracy dotyczacej kierunku transport i logistyka z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami, z ktorymi Uczelnia i Wydziat wspdtpracujg w
zakresie projektowania i realizacji programu ksztatcenia, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowymi na
rynku pracy wiasciwym dla tego kierunku.

Prowadzona wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
przybiera zréznicowany charakter. Podejmowane sg dziatania sformalizowane poprzez Rade
Rektorska pracodawcow oraz Rade Programowaq Katedry Transportu i Logistyki, oraz organizacje
praktyk. Jednoczesnie podejmowane sg réwniez dziatania o charakterze nieformalnym, np. udziatu
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu szkolen, udziat w targach i
konferencjach branzowych.

Prowadzone sg przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, obejmujgce dobor
partnerow spotecznych. Wyniki tych przeglagdéow sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy m.in. poprzez zaproszenia kolejnych instytucji do wspétpracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne i koncepcjg i celami
ksztatcenia. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z priorytetéw ksztatcenia
realizowanym na ocenianym kierunku poprzez:

- uczestnictwo w programie mobilnosci edukacyjnej Erasmus+ oraz fundusze wtasne Uczelni;

- wymiane pracownikdéw w celach szkoleniowych i realizacji zaje¢ dydaktycznych;
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- krétkoterminowe wyjazdy i przyjazdy studentéw i pracownikdw;

- wspotprace naukowo-badawczg i dydaktyczng z naukowcami i nauczycielami reprezentujgcymi
uczelnie zagraniczne.

Podstawowym filarem internacjonalizacji Uczelni jest program Erasmus+. Dodatkowo finansowane sg
wyjazdy miedzynarodowe ze srodkéw wtasnych Uczelni w ramach umoéw dwustronnych. W ramach
wspomnianych programach realizowana jest aktywnos¢ miedzynarodowa w zakresie wymiany
studentéw i pracownikéw. Studenci kierunku transport i logistyka w ramach obowigzujgcego
programu studidw realizujg zajecia z dwdch jezykdw obcych: jezyka angielskiego (na poziom B2) oraz
drugiego jezyka obcego. Do wyboru majg jezyk niemiecki, jezyk rosyjski lub jezyk francuski (na
poziom Al).

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw, zwigzanych z ksztatceniem na kierunku. Udziat w programie Erasmus+ cieszy sie duzym
zainteresowaniem. Uczelnia ma podpisanych facznie ponad 40 umdw umozliwiajacych wyjazdy
studentdw i nauczycieli do m.in. takich uczelni jak: Mendel University in Brno (Czechy),
Technical University of Liberec (Czechy), Istrian University of Applied Sciences w Puli (Chorwacja), 3iL
Ingénieurs (Francja), Ventspils University College (totwa), Goce Delcev University
(Macedonia), Hochschule Zittau/Goerlitz (Niemcy), Vasile Alecsandri University of Bacau (Rumunia),
University Politehnica of Bucharest (Rumunia), Pavol Jozef Safarik University in Kosice (Stowacja), Ahi
Evran University (Turcja), Sakarya University (Turcja), Uniwersytet Sannio w Benevento (Wtochy),
Uniwersytet Niccolo Cusano w Rzymie (Wtochy). W ramach tych umodw nauczyciele oraz studenci
kierunku transport i logistyka majg mozliwos¢ realizacji stazy dydaktycznych.

W latach 2016-2022 na Wpydziale Nauk Inzynieryjnych realizowano wymiane wyktadowcdw,
pracownikéw administracji oraz studentéw w ramach Programu Erasmus+ z takimi uczelniami
partnerskimi jak: Technical University of Liberec (Czechy), Istrian University of Applied Sciences w Puli
(Chorwacja), Vasile Alecsandri University of Bacau (Rumunia), Mendel University in Brno (Czechy),
University Politehnica of Bucharest (Rumunia), Sakarya University (Turcja), Uniwersytet Konstantyna
Filozofa w Nitrze, Uniwersytet Preszowskii Uniwersytet Pavol Jozef Safarik w Koszycach na Stowacji.
Trzech nauczycieli, ktérzy zrealizowali wymiane prowadzito zajecia na kierunku transport i logistyka.
Podobnie studenci mieli mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach wyktagdowych prowadzonych przez
pracownikéw zagranicznych Uczelni. Dodatkowo studenci uczestniczyli w praktykach studenckich w
instytucjach o profilu dziatalnosci zbieznym z kierunkiem studidow. Na ocenianym kierunku jeden
student skorzystat z wymiany w ramach programu Erasmus+. Uczelnia nieustannie zacheca
spotecznos$¢ Uczelni do udziatu w kursach jezykowych dla pracownikéw (np. w ramach wsparcia z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego) i studentéw (studenci planujgcy mobilno$é w ramach Programu
Erasmus+ bezptatnie korzystajg z platform biegtosci jezykowej na portalach UE). Wydziat Nauk
Humanistycznych przygotowuje i prowadzi podstawowy kurs jezyka polskiego dla studentéw
zagranicznych przebywajgcych w ANS, z ktdrego moga korzystaé takze studenci przebywajgcy w
ramach mobilnosci na Wydziale Nauk Inzynieryjnych. Dodatkowo wyznaczeni zostali pracownicy do
kontaktu z danymi instytucjami partnerskimi. Osoby te odpowiedzialne sg za biezgca realizacje zadan
i planowanie wspdlnych przedsiewzie¢ np. wspdlne wydawnictwa naukowe, projekty badawcze,
wspotpraca két naukowych, czy prowadzenie wyktadéw przez gosci zagranicznych.

Pracownicy widzg potrzebe umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Biorg udziat w zagranicznych
konferencjach naukowych: 17th International Sympozjum on Electrochemical Machining Technology
— INSECT 2021 (Belgia 2021), 18 International Symposium on Metallography Factography and
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Materials Science (Stowacja 2022), 16th International Symposium on Electrochemical Machining
Technology INSECT. Niemcy 2020), 22nd International Conference on Wear of materials (USA 2019).
Zdobyta wiedza i doswiadczenie poprzez udziat w konferencjach naukowych umozliwia wzbogacanie
tresci programowych realizowanych na kierunku transport i logistyka.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw a wnioski s3 omawiane na biezaco.
Elementy oceny stopnia umiedzynarodowienia zawierajg corocznie sprawozdania Rektora
z dziatalnosci ANS w Nowym Sgczu. Jeden z rozdziatdw stanowi podsumowanie wspétpracy krajowej
i zagranicznej. Zawiera dane liczbowe dotyczace zawartych uméw o wspétpracy, wymiany studentéw
i pracownikdéw, realizacji badan naukowych, organizacji konferencji i sympozjéw oraz wspétpracy
zagranicznej. Element umiedzynarodowienia, prowadzenia zajec¢ i spotkan z pracownikami oraz
studentami zagranicznymi, przygotowywanie materiatdw dydaktycznych oraz realizacja zajec
dydaktycznych iszkoleniowych dla obcokrajowcéw jest jednym z elementédw oceny okresowej
nauczycieli akademickich. Innym praktykowanym przez Uczelnie sposobem monitorowania
aktywnosci miedzynarodowej sg dobrowolne opinie studentéw na temat wyjazdéw Erasmus+, ktore
Uczelnia publikuje pod adresem internetowym. Ankiety te zawierajg opis pobytu prezentowany w
formie dowolnej zawierajgca wrazenia z pobytu z zatgczonymi zdjeciami. Wyniki analiz s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia: zawieranie porozumien o
wspotpracy z nowymi partnerami w celu wyjazdéw dydaktycznych iszkoleniowych, zachecanie
pracownikéw do udziatu w zagranicznych konferencjach naukowych oraz publikacji zagranicznych
poprzez dofinansowanie z uczelni, publikowanie wspdlnych monografii i artykutéw naukowych z
partnerami zagranicznymi, umozliwianie podejmowania wspdlnych projektow badawczych i
artystycznych z udziatem studentéw i pracownikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezagcy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku transport i logistyka. Wydziat podejmuje dziatania w celu
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promocji programu ERASMUS+. Jest otwarty na ksztatcenie studentdw z innych krajow. Wiadze
Wydziatu zapewniajg studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ udziatu w wyktadach zagranicznych
naukowcéw odwiedzajgcych Jednostke. Pracownicy Wydziatu nauczajacy na ocenianym kierunku
korzystajg z programoéw dotyczgcych mobilnosci i prowadza zajecia na uczelniach zagranicznych.
Doswiadczenia ze wspodtpracy miedzynarodowej sg uwzgledniane w opracowywaniu koncepcji i
programow studiéw. Na ocenianym kierunku prowadzone jest monitorowanie procesu
umiedzynarodowienia, a wyniki przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju umiedzynarodowienia
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw na kierunku transport i logistyka jest kompleksowy, staty oraz
prowadzony systematycznie. Uwzglednione sg rézne formy pomocy, ktére odnosza sie do zakresu
materialnego, organizacyjnego oraz merytorycznego.

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu oferuje studentom petne wsparcie w zakresie
przygotowywania do podejmowania dziatalnosci zawodowej i wchodzenia na rynek pracy. Takie
dziatania sg prowadzone poprzez nauczycieli akademickich (czesto zwigzanych réwniez z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym), promotorow prac dyplomowych, opiekunéw két naukowych oraz
opiekundw roku. Studenci mogg otrzymac wsparcie merytoryczne w ramach obowigzkowo
prowadzonych konsultacji z prowadzacymi, ktére realizowane s3g stacjonarnie. Terminy konsultacji
sg odgdrnie ustalone i podane do wiadomosci studentéw, ktérzy majg réwniez mozliwos¢ nawigzania
kontaktu z nauczycielem akademickim przez platforme Wirtualny Dziekanat. Proces dyplomowania
przebiega na zindywidualizowanym poziomie, studenci majg mozliwos¢ skorzystania z
proponowanych tematéw prac lub mogg zdecydowac sie na wtasny temat. Na potrzeby prowadzenia
badan do prac dyplomowych udostepniane sg odpowiednie sale laboratoryjne czy komputerowe,
zapewniajgce dostep do niezbednego oprogramowania. Studenci majg réwniez mozliwosc
indywidualizacji procesu ksztatcenia, umozliwiajgcg im taczenie studidw z realizowang praca
zawodowg, co zwieksza ich doswiadczenie praktyczne w zakresie studiowanego kierunku. Godziny
zaje¢ w opinii studentéw sg adekwatne i pozwalajg im na podejmowanie dodatkowych aktywnosci w
i poza Uczelnia.

Studenci kierunku transport i logistyka mogg udziela¢ sie w kotach naukowych dziatajgcych na
Wydziale jak i w Uczelni. Przy Wydziale dziataja dwa kota naukowe zorientowane na studentéw
ocenianego kierunku - koto naukowe Ekologus oraz koto naukowe VEHICULUM. W ramach
dziatalnosci mogg poszerzac swojg wiedze w kierunku przyjetych przez nich zainteresowan. Kota majg
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mozliwos¢ organizowania i brania udzialu w cyklicznych konferencjach ogdlnopolskich i
miedzynarodowych, dzieki czemu studenci mogg prezentowaé swoj dorobek projektowy i poznawacé
dziatania innych, zblizonych im organizacji zajmujgcych sie tematyka zwigzang ze studiowanym przez
nich kierunkiem, a co za tym idzie przygotowywac ich do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w tym
obszarze. Kota naukowe otrzymujg wsparcie zaréwno finansowe, organizacyjne i lokalowe od Wtadz
Wydziatu i Uczelni, jak rGwniez merytoryczne od opiekunéw kot oraz nauczycieli akademickich.
Uczelnia prowadzaca oceniany kierunek studiow posiada narzedzia niezbedne w prowadzeniu
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W Uczelni funkcjonuje system
Wirtualny Dziekanat stuzgcy do obstugi studentédw, w ramach ktérego majg oni mozliwosé zdalnego
dostepu do wynikédw, uzyskiwania informacji o swiadczeniach czy przegladu planu studidw
i towarzyszgcych mu harmonogramow. Korzystajac z platformy studenci mogg réwniez nawigzywac
kontakt z wyktadowcami.

Wsparcie oferowane studentom wybitnym realizowane jest w réznych formach, stanowiac dla nich
motywacje do osiggania coraz lepszych wynikdw. Jego podstawowg formg jest stypendium Rektora
dla najlepszych studentow, ktdre moga uzyskac za odpowiednio wysokg Srednig ocen i osiggniecia
naukowe czy sportowe. Wybitni studenci mogg réwniez wnioskowaé o wsparcie z ,Wtasnego
funduszu na stypendia za wyniki w nauce dla studentow oraz stypendia naukowe dla pracownikdéw
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sqczu”, ktére jest realizowane w trybie
postepowania konkursowego. Studenci realizujgcy prace naukowe mogg rédwniez prezentowac ich
wyniki na organizowanych konferencjach naukowych, a najlepiej oceniane prace sg wystawiane w
formie posterow w budynku Wydziatu Nauk Inzynieryjnych. Dodatkowo uzdolnieni studenci mogag
rowniez w ramach Indywidualnego Toku Nauczania mogg korzystaé z opieki naukowej wybranego
nauczyciela oraz realizowa¢ dodatkowe przedmioty zgodne z ich naukowymi zainteresowaniami.
Wsparcie studentéw jest dostosowane do wszystkich grup studentéow oferujagc im odpowiednie
narzedzia w procesie uczenia sie. Regulamin studiow reguluje mozliwos¢ wnioskowania o
indywidualng organizacje studidw zapewniajgc dostep do niej np. studentom bedgcym rodzicami.
Dodatkowo studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji majg mozliwos¢ ubiegania sie o przyznanie
pomocy materialnej, ktéra w Uczelni realizowana jest w formie stypendium socjalnego oraz
jednorazowej zapomogi. Wszystkie informacje dotyczace przyznawania $wiadczen sg opisane w
wewnetrznych aktach prawnych Uczelni oraz przekazywane studentom za pomocg strony
internetowej Uczelni oraz na platformie Wirtualny Dziekanat.

Akademia Nauk Stosowanych zapewnia wsparcie dla studentéow z niepetnosprawnosciami, ktore
prowadzone jest zaréwno w ramach wtasciwego im stypendium jak i podejmowanych dodatkowych
dziatan. Za kompleksowg obstuge studentédw z niepetnosprawnoscia odpowiada Petnomocnik
Rektora ds. 0séb niepetnosprawnych oraz Biuro Osdb Niepetnosprawnych. Obie jednostki zajmujg sie
miedzy innymi dostosowywaniem wsparcia do indywidualnych potrzeb osdb zainteresowanych,
organizacjg indywidualnych, wyréwnujacych zajeé¢ dydaktycznych, zapewnieniem asystenta osoby
niepetnosprawnej i pomocy psychologicznej czy doradztwa w sprawie wyboru $ciezek ksztatcenia.
Dodatkowo regulamin przyznawania wsparcia oraz dysponowania srodkami z Funduszu Wsparcia
Oséb Niepetnosprawnych zapewnia studentom z niepetnosprawnoscia udogodnienia takie jak:
asystent osoby z niepetnosprawnoscig, organizacja zaje¢ dydaktycznych dostosowana
do indywidualnych potrzeb czy transport pomiedzy Uczelnig, a miejscem zamieszkania. Infrastruktura
Uczelni réwniez zostata dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia dzieki podjazdom,
windom czy odpowiednim platformom. Wszystkie te dziatania pozwalajg na wyrdwnywania szans
studentdw z niepetnosprawnoscig zapewniajgc tym samym réwny dostep do ksztatcenia. Uczelnia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 40



oferuje réwniez dostep do pomocy psychologicznej dla wszystkich studentéw w ramach dwdch
wizyty w semestrze, a informacje o niej znajduja sie na stronie internetowej Uczelni.

Studenci kierunku transport i logistyka majg mozliwos¢ korzystania z wyjazdéw dzieki programowi
wymiany akademickiej Erasmus +, a informacje o programie znajdujg sie na stronie internetowe;j
Uczelni oraz sg przekazywane studentom bezposrednio w trakcie spotkann na pierwszym roku
studidw. Pomimo promowania wyjazddw zagranicznych w ramach wymiany akademickiej studenci
dos¢ rzadko decyduja sie na wziecie w nich udziatu co jest motywowane podejmowang przez nich
pracg zawodowa.

W Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu funkcjonuje Akademickie Biuro Karier, ktodre
pomaga studentom i absolwentom Uczelni w poszukiwaniu pracy i podejmowaniu decyzji
dotyczacych rozwoju zawodowego. W ofercie jednostki znajduja sie dziatania takie jak: prowadzenie
rozméw doradczych pomocnych w przygotowywaniu dokumentéw aplikacyjnych, dostarczanie
informacji orynku pracy, mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji, udostepnianie studentom
i absolwentom ofert pracy, organizowanie warsztatéw dla studentéw iabsolwentow
przygotowujgcych do aktywnego iefektywnego poszukiwania pracy czy organizowanie spotkan
z pracodawcami. Dodatkowo ogromnym wsparciem w zakresie wchodzenia na rynek pracy s3
praktyki obowigzkowo realizowane przez kazdego studenta. Majg oni mozliwo$¢ wybrania miejsca
praktyk z tych zaproponowanych przez Wydziat Ilub indywidualnego zorganizowania
przedsiebiorstwa, w ramach ktérego beda realizowac praktyke. Studenci w ramach realizowanej
praktyki majg odpowiednio przygotowane tresci merytoryczne za co odpowiadajg opiekunowie
praktyk, a w trakcie trwania praktyki prowadzg dziennik praktyk, na podstawie ktérego zaliczane jest
jej zrealizowanie, po zaopiniowaniu przez opiekuna praktyk w podmiocie gospodarczym.

Studenci ocenianego kierunku moga podejmowaé dodatkowe aktywnosci poza zajeciami zapewniane
przez Uczelnie — jest to zardowno angazowanie sie w dziatania két naukowych jak réowniez rozwdj
w wielu sekcjach sportowych Akademickiego Zwigzku Sportowego ANS. Studenci sg zachecani
do rywalizacji sportowej na rdéinych poziomach wspétzawodnictwa — zarédwno lokalnym jak
i ogélnokrajowym. Zaréwno podczas zaje¢ z wychowania fizycznego jak i dodatkowych form
aktywnosci mogg oni korzystaé z hali sportowej, basenu i boisk udostepnianych im przez Uczelnie.
Studenci mogg réwniez zdobywac wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu wojskowosci i obrony
cywilnej w ramach dziatajgcego w ANS Programu Ochotniczego Szkolenia Wojskowego ,Legii
Akademickiej”. Dodatkowo studenci mogg takze angazowal sie w dziatania Uczelnianej Rady
Samorzadu Studentow, ktéra jest przedstawicielem spotecznosci studenckiej w gremiach
uczelnianych. Zaréwno samorzad jak i organizacji czy kota naukowe otrzymujg petne wsparcie od
Uczelni oraz Wydziatu, w formie organizacyjnej, merytorycznej jak i finansowej. Cztonkowie
Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow sg wigczani w gremia uczelniane odpowiedzialne za jakos$¢
ksztatcenia co przektada sie na ich mozliwosci dotyczace opiniowania programéw studidw czy
wplywania na ksztattowanie catego procesu studiowania. Cztonkowie URSS zajmujg sie takze
integracjg spotecznosci organizujgc zycie kulturalne wsréd studentéw jednak rekomenduje sie
podjecie dziatan zachecajgcych jego cztonkéw do zintensyfikowania mozliwosci kontaktu ze
studentami poprzez wznowienie funkcjonowania strony internetowej samorzadu czy ich profilu na
platformie Facebook. Takie dziatanie pozwoli na biezgce i tatwiejsze docieranie ze wszystkimi
informacjami do catej spotecznosci studenckiej.

System zgtaszania skarg i wnioskéw funkcjonujgcy w Uczelni realizowany jest w réznych formach —
studenci majg mozliwos$¢ bezposredniego lub elektronicznego kontaktu z wtadzami Wydziatu i
Uczelni, a takze mogg zwrécic sie z prosbg o wsparcie do Uczelnianej Rady Samorzadu Studentdw.
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Dodatkowo wartg docenienia jest dziatajgca na Wydziale funkcja opiekuna roku, ktéry przypisywany
jest indywidualnie do kazdego roku i kierunku studiéw. Takie dziatanie zapewnia studentom bardziej
indywidualne wsparcie oraz umozliwia dodatkowg forme zgtaszania swoich problemoéw. Wszystkie
sprawy rozpatrywane sg przez Dziekana lub Rektora, a w uzasadnionych przypadkach funkcjonuje
rowniez mozliwo$¢ wprowadzenia procedury dyscyplinarnej.

W zakresie podejmowanych dziatarhn informacyjnych i edukacyjnych obejmujgcych bezpieczeristwo
studentdw, prowadzone sg obowigzkowe szkolenia z BHP, a studenci zapoznajg sie z zasadami
i przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy réwniez w ramach szkolei dla studentéw pierwszego
roku. Wewnetrzne dokumenty Uczelni regulujg réwniez zasady przeciwdziatania wszelkim formom
dyskryminacji oraz mobbingu. Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu przy wspétpracy
z Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu oraz Komenda Wojewddzka Policji w Krakowie realizuje
takze projekt ,Zintegrowana Polityka Bezpieczenstwa”, ktérego celem jest podnoszenie Swiadomosci
studentéw w zakresie bezpieczenstwa i przystugujgcych im praw. Efektem prac w ramach projektu
oraz zrealizowanego audytu dotyczgcego bezpieczenistwa byto nadanie Uczelni Certyfikatu Uczelnia
Wyzsza Promujgca Bezpieczeristwo na lata 2021-2025. Podstawowymi formami uzyskiwania
informacji dotyczacych bezpieczenstwa i przeciwdziatania dyskryminacji sg wewnetrzne akty prawne
Uczelni, strona internetowa oraz realizowane spotkania ze studentami.

Kompetencje kadry administracyjnej odpowiadajg potrzebom studentdw oferujgc im wszechstronne
wsparcie w zakresie spraw studenckich. Godziny funkcjonowania dziekanatu sg w opinii studentéw
adekwatne, rowniez w kontekscie studentow studidow niestacjonarnych. Ponadto studenci majg
mozliwos$¢ umowienia indywidualnego terminu wizyty w dziekanacie co usprawnia proces kontaktu.
Obstuga studentow odbywa sie zaréwno w budynku Wydziatu jak réwniez telefonicznie, mailowo czy
na platformie Wirtualny Dziekanat, a cato$¢ obstugi administracyjnej podlega réwniez ocenie
okresowej dokonywanej przez studentow. Zbieranie opinii o pracy administracji w trybie
zaplanowanego procesu jest synergicznie zwigzane z poprawg jakosci obstugi studentéw,
a pracownikow motywuje do doskonalenia swoich kompetencji w bezposrednim kontakcie
ze studentem. Dodatkowo kadra administracyjna nieustannie podnosi swoje kwalifikacje w ramach
organizowanych przez Uczelnie szkolen, rdwniez z zakresu obstugi oséb ze specjalnymi potrzebami.
System wsparcia studentéw podlega okresowej ocenie poprzez anonimowg ankietyzacje
prowadzacych zajecia. Wyniki ankietyzacji s3 omawiane przez jednostki odpowiedzialne
za zapewnianie jakosci ksztatcenia, w ktérych istotng role odgrywa rowniez gtos studencki
reprezentowany przez wyznaczonych cztonkdw URSS. Konstrukcja ankiety i zadawane w niej pytania,
oraz jej dtugosc i termin realizacji sg zdaniem studentéw odpowiednie. Dodatkowo zwracajg oni
uwage na posiadanie swiadomosci zmian wprowadzanych przez Wydziat na podstawie otrzymanych
wynikéw ankiet, co wskazuje na zrozumienie przez studentéw istoty ewaluacji procesu ksztatcenia.
Rekomenduje sie jednak wprowadzenie do procesu ankietyzacji procedury pozwalajgcej na ocene
przedmiotow realizowanych w danym semestrze, co pozwoli na uzyskanie informacji na temat
adekwatnosci tresci i metod stosowanych w ramach danych etapdw procesu ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Ocena realizacji
Lp. kryterium 8 wymienione we Opis realizacji zalecenia zalecenia
wskazanej wyzej uchwale (zalecenie
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Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie

niezrealizowane)

1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia realizuje wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na wysokim poziomie, a przyjmowane
dziatania majg charakter staty, zréznicowany i kompleksowy. System wsparcia jest dopasowany do
wszystkich grup studenckich ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami,
co gwarantuje rowny dostep do procesu ksztatcenia. Studenci majg réwniez zapewnione wsparcie
psychologiczne. Uczelnia dba o rozwdj i aktywnos¢ studentdw w zakresie dziatan sportowych,
naukowych czy organizacyjnych. Realizacja procesu ksztatcenia odbywa sie z wykorzystaniem
wspoditczesnych technologii, a studenci majg mozliwos¢ uzytkowania oprogramowania dedykowanego
ich kierunkowi studidw. Zajecia prowadzone sg przez kadre naukowa, ktdra wspiera naukowy rozwdéj
studentdw wprowadzajgc ich tym samym w samodzielne prowadzenie dziatalnosci naukowe;j.
Studenci majg réwniez zapewniong opieke ze strony promotoréw prac dyplomowych oraz
dedykowanego im opiekuna roku. Studenci majg mozliwo$¢ wnioskowania o stypendia w ramach
pomocy materialnej, a dla studentéw wybitnych opracowany jest odpowiedni system motywacyjny.
Prowadzona jest studencka ocena nauczycieli akademickich oraz obstugi administracyjnej w formie
anonimowej ankietyzacji, a wyniki analizowane sg w gremiach, w ktérych sktad wchodzg réwniez
przedstawiciele studentéw co umozliwia wigczenie oceny studenckiej w usprawnianie procesu
wsparcia studentéw. Warto jednak wzig¢ pod uwage mozliwos$¢ wprowadzenia cyklicznej oceny
studenckiej w zakresie realizowanych przedmiotdw celem pozyskania ich opinii dotyczacej
realizowanego programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu prowadzgca ksztatcenie na kierunku transport i
logistyka zapewnia publiczny dostep do informacji na temat procesu ksztatcenia na tym kierunku.
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Gtéwnym zrédtem informacji sg strony internetowe: Uczelni, strony BIP Uczelni oraz Wydziatu Nauk
Inzynieryjnych realizujgcego ksztatcenie na kierunku. Strona internetowa Uczelni zawiera miedzy
innymi zakfadki: Rekrutacja, Dla studenta, Dla pracownika, Uczelnia. W ramach zaktadki Dla studenta
pojawiaja sie strony: Kota naukowe, Legia akademicka, Akty prawne, Sprawy studenckie, Swiadczenia
dla studentéw, Niepetnosprawni, Wiasny fundusz stypendialny, Uczelniana Rada Samorzadu
Studentow, Duszpasterstwo akademickie

Informacje na temat prowadzonych kierunkéw studiow uzyskujemy poprzez wejscie na strone
wydziatu, ktéry dany kierunek studidow realizuje. W przypadku kierunku transport i logistyka jest
strona Wydziatu Nauk Inzynieryjnych.

Strona Wydziatu Nauk Inzynieryjnych zawiera zaktadki: Wydziat, Rekrutacja, Kierunki studiéw, Tok
studidow, Wspdtpraca, Projekty. W zaktadce Tok studiéw mamy miedzy innymi zakfadki Program
ksztatcenia oraz Jakos¢ ksztatcenia. W ramach zaktadki Program ksztatcenia jest podzaktadka Karty
przedmiotow, ktéra przekierowuje do wirtualnego dziekanatu.

Natomiast zaktadka Jako$¢ ksztatcenia zwiera informacje na temat: Wewnetrzne akty prawne (nie sg
to akty uczelniane), USZJK — zawiera podstawowe informacje na temat celéw i zadan USZJK bez
odwotania sie do uchwat senatu (informacje tam zawarte odnosza sie do uchwaty nr 61 z 2019 r.,
WKdsJK — podane sg informacje na temat sktadu WKdsJK oraz jej harmonogramy prac w
poszczegdlnych latach akademickich, w sekcji opracowania i raporty brak jest informacji na temat
dziatann WKdsJK zwigzanych z kierunkiem transport i logistyka, Promocja WSZJK — zawiera zaproszenie
na dni Jakosci Ksztatcenia, Ankietyzacja — ogtoszenie na temat 5 najwyzej ocenionych nauczycieli
akademickich w poszczegdlnych latach akademickich, Sprawozdania — miedzy innymi uchwata nr
10/2022 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu z dnia 18 lutego 2022 r. w
sprawie zatwierdzania sprawozdania z funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia .

W opinii zespotu oceniajgcego zakres udostepniania informacji odnoszacych sie do procesu
zapewniania jakosci ksztatcenia jest szeroki i uwzglednia istotne aspekty tego procesu z punktu
widzenia zapewnienia udoskonalenia tego procesu.

Strona BIP Uczelni stanowi uzupetnienie informacji prezentowanych na stronach internetowych
Uczelni oraz na stronie Wydziatu Nauk Inzynieryjnych. Podstawowe informacje udostepniane na
stronie BIP Uczelni to: wyniki wyboréw przeprowadzanych na Uczelni, struktura organizacyjna
Uczelni, wtadze Uczelni, zarzadzenia rektora Uczelni oraz uchwaty senatu Uczelni.

Na stronie gtdéwnej Uczelni znajduje sie deklaracja dostepnosci, zgodnie z ktdrg Akademia Nauk
Stosowanych w Nowym Sgczu zapewnia dostepnos¢ swojej strony internetowe] zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych.

Narzedzia, ktérymi réwnolegle postuguje sie Wydziat w udostepnianiu informacji o kierunkach
studidw sg ponadto: informatory o kierunkach studiéw dystrybuowane na targach edukacyjnych oraz
podczas innych wydarzen uczelnianych i zewnetrznych. Informacje zwigzane z rekrutacjg na studia
przekazywane sg réwniez za posrednictwem medidow spotecznosciowych, tj. Facebook, Linkedin,
Twitter, YouTube, Instagram.

Studenci dokonujg oceny publicznego dostepu do informacji w ramach ankiet studenckich
wypetnianych po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w kazdym semestrze — ankiety zawierajg pytania
dotyczace oceny warunkow ksztatcenia, w tym oceny strony internetowe] oraz przeptywu informacji
pomiedzy wtadzami Uczelni a studentami.
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Uczelnia, w czasie wizytacji zespotu oceniajgcego, przedstawita dokument Raport przygotowany na
potrzeby oceny dostepnosci do informacji o procesie ksztatcenia przygotowany przez Wydziatowa
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia ze stycznia 2023 r. Raport zostat przygotowany w oparciu o analize
dotyczacg obstugi dziekanatu na Wydziale Nauk Inzynieryjnych i Rektoratu przeprowadzong w
kwietniu 20022 r. (zgodnie z procedurg 6)) oraz raportu z konsultacji ze studentami w ramach
procedury 4) z dnia 24.01.2022 r. Zgodnie z procedurg 11) dziekan zamieszcza na stronie
internetowej wydziatu a) aktualne programy studiow; b) informacje dotyczace zmian w
harmonogramie zaje¢; c) wyniki przeprowadzonej wsrdd studentdw ankietyzacji (procedura 2)); d)
wyniki badan oceny jakosci obstugi administracyjnej studentéw (procedura 6)); e) informacje o
przedsiewzieciach wydziatowych majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia. Analiza raportu
wykazata, Ze zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym
ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia ,
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowe]j informacji o programie studiow i
realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o warunkach przyjecia na studia i
mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Uczelnia opracowata zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach studiow, zaktadanych
efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studidw. Nalezy stwierdzié, iz w odniesieniu do
ocenianego kierunku studidow w wizytowanej Jednostce prawidtowo funkcjonuje system
upowszechniania podstawowych informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Informacje o studiach sg regularnie analizowane i na podstawie tych analiz doskonalony jest sposéb
przekazywania informacji o kierunku transport i logistyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonujgcy na Uczelni wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat okreslony
uchwatg nr 61/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dnia 28
czerwca 2019 r. Uczelnia w raporcie samooceny odwotuje sie do tej uchwaty w odniesieniu do
kryterium 10. Jednak w trakcie wizytacji okazato sie, ze aktualnie obowigzujgca uchwata odnoszaca
sie do funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia jest uchwatg nr
72/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu z dnia 16 grudnia 2022 r. Ze wzgledu
na fakt, ze zespdt oceniajgcy analizuje realizacje procesu ksztatcenia na kierunku transport i logistyka
w okresie, w ktdrym w znacznej mierze obowigzywata uchwata nr 61 z 2019 r. stopief spetnienia
kryterium 10 bedzie omawiany w kontekécie tej uchwaty, w przypadku wskazywania
niedostatecznych regulacji zawartych w tej uchwale bedzie odwotanie sie do nowej uchwaty nr 72 z
2022 r. wskazujgc jednoczesnie czy nowe regulacje wypetniajg luki.

Zgodnie z uchwatg Senatu nr 61 z 2019 r. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia swoim
zakresem dziatania obejmuje w szczegdlnosci: 1) badanie jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne; 2) monitorowanie realizowanych
w instytutach okresowych przegladdéw programéw studidw, ich oceny oraz doskonalenia; 3) badanie
skutecznosci osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie; 4) monitorowanie wspétpracy instytutéw z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym; 5) monitorowanie infrastruktury wykorzystywanej do realizacji
efektdw uczenia sie; 6) monitorowanie wsparcia studentdw w procesie uczenia sie; 7) ocene
publicznego dostepu do informacji na temat ksztatcenia; 8) monitorowanie karier zawodowych i
loséw ekonomicznych absolwentéw Uczelni; 9) zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym; 10)
monitorowanie funkcjonowania potwierdzania efektéw uczenia sie; 11) badanie skutecznosci
dziatania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Z powyzszego wyliczenia wynika, ze zakres dziatalnosci USZIK jest szeroki i wyczerpujgcy wszystkie
zasadnicze aspekty proceséw ksztatcenia prowadzonych na kierunkach prowadzonych w Akademii
Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu.

Nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia formalnie przyjeta i stosuje zasady projektowania, zatwierdzania i
zmiany programu studiéw. Uczelnia dokonuje systematycznej oceny programu studiéw w oparciu o
wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym
studentdw oraz zewnetrznych. Ocena wykorzystywana jest do doskonalenie jakosci ksztatcenia.
Struktura USZJK sktada sie z:

1. Z Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdrg tworzg: a) Petnomocnik ds. jakosci
ksztatcenia jako przewodniczacy komisji; b) prorektorzy; c¢) przewodniczacy
Instytutowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (w uchwale nr 72 z 2022 r. sg to
przewodniczacy Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia); d) przedstawiciel
studentéw delegowany przez Uczelniang Rade Samorzadu Studentdw.

2. Instytutowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (zgodnie z uchwatg nr 72 z 2022 r.
Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia) w sktad, ktérych wchodza: a) nauczyciele
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akademiccy reprezentujgcy wszystkie kierunki studiéw prowadzone w Instytucie, przy
czym stanowig oni ponad 50% liczby cztonkéw Komisji; b) przedstawiciele studentéw po
jednym z kazdego kierunku studiow prowadzonego w instytucie delegowani przez
Uczelniang Rade Samorzadu Studentéw
Do zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w szczegdlnosci nalezy: 1) opiniowanie
projektéw regulacji wewnatrzuczelnianych, dotyczacych zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia; 2) opiniowanie procedur postepowania diagnostycznego; 3) ocenianie wdrazania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uczelni; 4) opiniowanie cyklicznych
sprawozdan Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z uchwatg nr 72 z 2022 r. zadania UKdsJK
obejmujg réwniez: 5) organizowanie dziatalnosci szkoleniowej, zwigzanej z doskonaleniem jakosci
ksztatcenia oraz upowszechnianiem dobrych praktyk w tym zakresie; 6) przedstawianie Rektorowi
propozycji dziatan zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia w Uczelni.
Do zadan Instytutowe] Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy, miedzy innymi: 1) opracowywanie
raportu samooceny w zakresie jakosci ksztatcenia w instytucie; 2) przekazywanie raportu samooceny
dyrektorowi instytutu, radzie instytutu oraz Petnomocnikowi ds. jakosci ksztatcenia; 3) ocena
wdrazania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w instytucie; 4) przedstawianie
Petnomocnikowi ds. jakosci ksztatcenia propozycji zmian w funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia; 5) organizacja oraz przeprowadzanie oceny skutecznosci
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w instytucie; 6)
opracowywanie w uzgodnieniu z Petnomocnikiem ds. jakosci ksztatcenia wtasnych procedur w
zakresie oceny jakosci ksztatcenia w instytucie wynikajgcych ze specyfiki prowadzonych kierunkéw
studidow.
Istotng zmiang dotyczacg struktury organizacyjnej USZJK, ktérg wprowadzita uchwata Senatu Nr 72 z
2022 r., byto powotanie Zespotéw programowych kierunkéw studidw prowadzonych na w wydziale.
W sktad Zespotu programowego danego kierunku studiéw wchodza: 1) kierownik katedry -
przewodniczacy Zespotu programowego, 2) dwdch nauczycieli reprezentujgcych dany kierunek
studidw; 3) przedstawiciel studentdéw delegowany przez Samorzad Studentow reprezentujacy dany
kierunek studiéw; 4) co najmniej jeden przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego.
W rzeczywistoSci Zespoty programowe kierunkéw studiow zostaty powotane na podstawie
Uchwaty Nr 22/2022 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu z dnia 3
czerwca 2022 r. zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sgczu.
Do zadan Zespotu programowego nalezy: 1) rekomendowanie dziekanowi wydziatu zmian w
programach studidow majacych na celu jego doskonalenie, 2) opracowanie dokumentacji zmian w
programie studiéw celem przedtozenia jej przez dziekana wydziatu do zaopiniowania przez Rade
Wydziatu.
Nalezy podkresli¢, ze w dawnej strukturze organizacyjnej USZJK (okreslonej w Uchwale Nr 61 z 2019
r.) nie byto zadnego przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego.

USZJK funkcjonuje poprzez realizacje procedur systemu obejmujgcych: 1) Monitorowanie i ocene
stopnia osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie; 2) Ocene nauczycieli akademickich przez
studentdw; 3) Przebieg hospitacji; 4) Konsultacje ze studentami; 5) Przeglad, ocene i doskonalenie
programow studidw; 6) Badanie jakosci obstugi administracyjnej studentdw; 7) Aktualizowanie kart
zaje¢; 8) Badanie skutecznosci osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych; 9)
Badanie jakosci prac dyplomowych; 10) Badanie opinii i losow absolwentéw uczelni; 11) Zapewnienie
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publicznego dostepu do informacji (w ramach tej procedury: dyrektor instytutu przekazuje
informacje o przedsiewzieciach instytutowych majgcych na celu poprawe jakosci ksztatcenia, w
szczegoblnosci informacje dyrekcji o planowanych na dany rok dziataniach; petnomocnik ds. jakosci
ksztatcenia zamieszcza na stronie internetowej sprawozdanie dotyczgce funkcjonowania systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni ksztatcenia); 12) Badanie skutecznosci Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Nalezy zauwazyé, ze wséréd opracowanych procedur brakuje procedury przegladu infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia oraz procedury oceny wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

W czasie wizytacji Uczelnia dostarczyta szereg dokumentédw wskazujacych na to, ze procedury
systemu jakosci sg stosowane.

Uczelnia udostepnita Raport Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia ze stycznia 2023
r przygotowany na potrzeby oceny infrastruktury dydaktycznej kierunku transport i logistyka, w
ktorym, w oparciu o wyniki ankietyzacji procedur 1) oraz 4), notatki sporzgdzone podczas spotkania
ze studentami w ramach Dni Jakosci Ksztatcenia w Instytucie Technicznym, przedstawiono listy
potrzeb zwigzanych z doposazeniem laboratoriow w oprogramowanie (w tym oprogramowanie ERP)
oraz modyfikacji sylabuséw wybranych przedmiotéw. Mimo to konkluzjg raportu jest, ze w wyniku
zebranych opinii nauczycieli akademickich oraz studentéw nie stwierdzono istotnych brakéw w
zakresie bazy dydaktycznej.

W raporcie z analizy protokotdw hospitacji zaje¢ dydaktycznych realizowanych w semestrze zimowym
2021/2022 sporzadzonym w marcu 2022 r. stwierdzono, ze analiza protokotéw hospitacji zajec
przedstawia korzystng ocene hospitowanych pracownikéw. Podobng opinie wyrazono w
analogicznym raporcie z wrzesnia 2022 r.

W dokumencie Sprawozdanie Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia - rok akademicki, ktérego
sprawozdanie dotyczy: 2020/2021 — zatgcznik do uchwaty nr 10/2022 Senatu PWSZ w Nowym Saczu z
dnia 18 lutego 2022 r., w odniesieniu do dziatan zwigzanych z Instytutem Politechnicznym,
przedstawiono szereg dziatan podjetych w minionym roku oraz przedstawiono wnioski wynikajace z
realizacji procedury 4): ,Na kierunku transport i logistyka wprowadzenie do laboratoriéw z
przedmiotu obstuga systemdéw bazodanowych obstugi programoéow uzytkowych z baz danych,
zwiekszenie ilosci zajec z praktycznej obstugi systemow uzywanych w spedycji. Zaproponowali wiecej
zajec¢ z jezykdw programowania i frameworkdéw JavaScript, ktdre sg uzywane we firmach, a mniej
przedsiebiorczosci akademickiej.” Z dokumentacji przedstawionej przez Uczelnie zespotowi
oceniajgcemu nie wynika, ze postulaty te zostaty zrealizowane.

W Raporcie przygotowanym na potrzeby oceny wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia ze stycznia 2023 r. stwierdzono, ze: 1) podmioty, w
ktorych realizowana byta studencka praktyka zawodowa przedstawity nastepujgce propozycje
udoskonalenia programéw nauczania — jezyk angielski — rozszerzony zawodowy; zajecia z zakresu
prawa transportowego — programy transportowe + Excel — zadania praktyczne z zakresu planowania
tras transportowych; zapoznanie studentéw z dokumentacjg transportowg; 2) poznanie narzedzi
informatycznych do obstugi procesu transportowego — TMS, telemetryka, gietdy transportowe.
Raport samooceny przygotowany przez Instytutowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczacy roku
akademickiego 2021/2022, w czes$ci dotyczgcej wnioskdw nauczycieli akademickich formutowanych
w ramach ankiety realizowanej w ramach procedury 1), stwierdzono, ze nauczyciele akademiccy
sugerowali doposazenie laboratoriéw w oprogramowanie ERP, Visual Components przeznaczone do
projektowania stanowisk linii produkcyjnych.
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Z dokumentacji przedstawione] przez Uczelnie zespotowi oceniajgcemu nie wynika, ze postulaty
podniesione w raportach i sprawozdaniach oméwionych powyzej zostaty zrealizowane.

Zespot oceniajacy rekomenduje opracowanie i wdrozenie w ramach USZJK procedur: 1) procedury
przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia; 2) procedury oceny wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione we . . . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Nauk Inzynieryjnych Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu realizujgcy kierunek
transport i logistyka okreslit, wdrozyt i realizuje systemowe dziatania stuzgce projektowaniu i
zatwierdzaniu programow ksztatcenia. Zgodnie z okreslonymi zasadami prowadzi systematyczne
monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia z uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez
poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku. Wyniki przegladu,
prowadzonego miedzy innymi z wykorzystaniem procedur ankietyzacji studentéw, sg opracowywane
oraz analizowane.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne oraz sg wykorzystywane do doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Funkcjonujacy w Uczelni i na Wydziale USZJK jest kompleksowy, gdyz obejmuje nie tylko prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych, ale réwniez wykorzystywang w procesie ksztatcenia infrastrukture, obstuge
administracyjng procesu ksztatcenia.

Funkcjonujacy na Uczelni system zapewniania jakosci ksztatcenia ulegtby udoskonaleniu poprzez
wdrozenie w ramach systemu procedury przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia oraz procedury oceny wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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