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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Grazyna Trzpiot, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Tadeusz Kufel, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Jerzy Wectawski, ekspert PKA

3. mgr Tomasz Mrozek, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Michat Pawtowski, ekspert PKA dr studentow

5. mgr Hanna Chrobak-Marszat, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia, prowadzonym na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu, zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024.

PKA po raz kolejny oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku. Prezydium PKA Uchwatg Nr 351/2018
zdnia 9 lipca 2018 r. w sprawie oceny programowej na kierunku ekonomia prowadzonym na Wydziale
Ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na poziomie studidw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim wydato ocene pozytywng. Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej stwierdzito, iz Wydziat Ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu spetnia
wymagania kadrowe, programowe, w tym dotyczace osigganych efektéow ksztatcenia, oraz
organizacyjne do prowadzenia na kierunku ekonomia studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim. Poziom prowadzonego ksztatcenia odpowiada przyjetym kryteriom jakosciowym
w stopniu pozwalajagcym na wydanie oceny pozytywnej. Wszystkie przyjete przez Polskg Komisje
Akredytacyjna kryteria jakosciowe oceny programowej uzyskaty ocene ,,w petni”

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢, zgodnie z obowigzujgcyg procedurg oceny programowe;j,
ktdrej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespdt oceniajacy poprzedzit wizytacje zapoznaniem
sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania organizacyjne
w celu omdwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz ustalenia szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym
raport samooceny, studentami, Samorzadem Studenckim, przedstawicielami studenckich kot
naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studidw,
przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego oraz zosobami odpowiedzialnymi za
doskonalenie jakosci ifunkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej
i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studiow. W toku wizytacji zespét
oceniajacy dokonat przegladu losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej
dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano
uwagi, o ktorych zespdt oceniajgcy poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow ekonomia

Poziom studiéw studia pierwszego stopnia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia

magisterskie)

Profil studiéw og6lnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat | ekonomia i finanse (88%)

przyporzadkowany kierunek!=(2l nauki o zarzadzaniu i jakosci (12%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna | 6 semestréw/180 ECTS
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | prak
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | ekonomia globalna i menedzerska

kierunku studiow public relations i strategie komunikowania
strategie HR i rynek pracy

strategie biznesu i polityka gospodarcza w
warunkach globalizacji

Zielona  gospodarka i  zrownowazZona
konsumpcja

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentdow kierunku 437 87

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0séb | 1800 1080
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktow ECTS objetych programem studidéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim 42/45 w zaleznosci od

. - L . ., | 90 . L
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb specjalnosci

prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub | 136 145
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru /3 66
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Nazwa kierunku studiow ekonomia

Poziom studiow studia drugiego stopnia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia

magisterskie)
Profil studiow ogoblnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa  dyscypliny,  do  ktérej  zostat | ekonomia ifinanse (89%)
przyporzadkowany kierunekE/!

nauki o zarzadzaniu i jakosci (11%)
Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna | 4 semestry/120 ECTS

do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | prak
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | pez specjalnosci
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 76 25

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0séb | 1200 720
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub | 116 116
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

65,5 33

37 37

[1IW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku

2INazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

Blw przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw
ECTS wymaganej do ukorniczenia studiow na kierunku

41 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Fbpka.sharepoint.com%2Fsites%2FOcenyprogramowe-2023-2024-IIzespnaukspoecznych-11.18-19.11.2023-ekonomia-UE-Poznan%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F8154faa04f7f47c592757aa649ba4d39&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a477e1d-7786-4e07-95df-bd64da15eda4.0&uih=teams&uiembed=1&wdlcid=pl-pl&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=fb45116b-9b31-4dfc-9f15-4cee09ab0e11&usid=fb45116b-9b31-4dfc-9f15-4cee09ab0e11&newsession=1&sftc=1&uihit=UnifiedUiHostTeams&muv=v1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&rat=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&halh=1&hch=1&hmh=1&hwfh=1&hsth=1&sih=1&unh=1&onw=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fwww.microsoft365.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teamsSdk.openFilePreview&wdhostclicktime=1699703363289&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftnref3
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=pl-pl&rs=pl-pl&wopisrc=https%3A%2F%2Fbpka.sharepoint.com%2Fsites%2FOcenyprogramowe-2023-2024-IIzespnaukspoecznych-11.18-19.11.2023-ekonomia-UE-Poznan%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F8154faa04f7f47c592757aa649ba4d39&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=9a477e1d-7786-4e07-95df-bd64da15eda4.0&uih=teams&uiembed=1&wdlcid=pl-pl&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=fb45116b-9b31-4dfc-9f15-4cee09ab0e11&usid=fb45116b-9b31-4dfc-9f15-4cee09ab0e11&newsession=1&sftc=1&uihit=UnifiedUiHostTeams&muv=v1&accloop=1&sdr=6&scnd=1&sat=1&rat=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&halh=1&hch=1&hmh=1&hwfh=1&hsth=1&sih=1&unh=1&onw=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fwww.microsoft365.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.teamsSdk.openFilePreview&wdhostclicktime=1699703363289&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftnref4

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j

okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA!
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i
efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci programowe,
harmonogram realizacji programu studiéow oraz formy i organizacja zajeg,
metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i
uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow
efektdw uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry
prowadzacej ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie,
monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku spetnia zawarte w misji i strategii rozwoju Uczelni postulaty
dotyczace jakosci i uzytecznosci wiedzy tworzonej w ramach interdyscyplinarnych badan
ekonomicznych, spotecznych i politycznych. Ksztatcenie w zakresie ekonomii wpisuje sie w tradycje
funkcjonowania uczelni od poczatku jej powstania w 1926 r. Od ponad 90. lat uczelnia ksztafci kadry
na potrzeby rynku pracy i stanowi silny osrodek badawczy w zakresie nauk ekonomicznych.

Realizacja programéw studiow kierunku przyczynia sie do osiggania celéw strategicznych: podnoszenia
jakosci badan naukowych i jakosci ksztatcenia, w odniesieniu do ktdrych nastepuje swoiste sprzezenie
— wysoki poziom badan naukowych, szeroki zakres zainteresowan badawczych i wspétpraca
miedzynarodowa wyktadowcdéw kierunku przektada sie na jakos¢ edukacji poprzez odwotywanie sie do
najnowszych wynikédw badan, dzielenie sie ze studentami doswiadczeniem badawczym w zakresie
wykorzystywania technik i narzedzi badawczych, skuteczne wprowadzanie studentéw w obszar
refleksji nad zagadnieniami ekonomicznymi i spotecznymi wspétczesnego swiata. Tak postawione cele
sg réwniez zgodnie z zapisami strategii rozwoju UEP.

Zgodnie z aktualng misjg UEP program na kierunku, pozwala na uzyskanie szerokiej zaawansowanej
wiedzy z zakresu ekonomii i finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz innych dyscyplin spotecznych
(socjologii, psychologii) w zakresie stanowigcym dopetnienie kompetencji merytorycznych
absolwentéw, dzieki czemu rozumiejg oni ztozonos¢ i wieloaspektowos$¢ zjawisk ekonomicznych
ujmowanych w szerszym kontekscie zycia spotecznego.

Kierunek ekonomia jest kierunkiem o profilu ogdélnoakademickim (Uchwata nr 42 Senatu
222.02.2019r., zat.1.1), w ramach ktérego na studiach | i Il stopnia dyscypline wiodacg stanowi
ekonomia i finanse, a dyscypling dodatkowa jest dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku s3 Sciste powigzanie z dziatalnoscig naukowa wyktadowczyn i
wyktadowcéw. Wszystkie przedmioty kierunkowe i specjalistyczne s3g realizowane przez osoby
prowadzace badania naukowe w danych zakresach przedmiotowych. Zajecia na kierunku s3
realizowane przez wybitnych rozpoznawanych w kraju i za granicg naukowcéw.

Badania naukowe prowadzone w Instytucie Ekonomii oraz tych katedrach spoza instytutu, ktére sg
zaangazowane w realizacje programow studidéw odnoszg sie do zagadnien stanowigcych tresci
programowe. Tym samym studenci uzyskujg dostep do stale aktualizowanej wiedzy i najnowszych
osiggnie¢ badawczych. Podczas ostatniej ewaluacji jednostek naukowych, UEP otrzymat dla tej
dyscypliny ocene B+.

Prorynkowa orientacja kierunku przejawia sie nie tylko poprzez sledzenie aktualnych trendéw
w zakresie struktury zatrudnienia, ale takze poprzez konsultowanie projektowanych zmian
programowych z praktykami biznesu. Rozpoznanie sytuacji na rynku pracy stato sie asumptem do
przeprowadzenia zmian w programowych na obu stopniach wprowadzonych w roku 2022/2023
(Uchwata nr 39 (2021/2022) Senatu z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany programu studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia na kierunku ekonomia od roku akademickiego
2022/2023 oraz Uchwata nr 23 (2022/2023) Senatu z dnia 31 marca 2023 r. w sprawie zmiany
programow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia od roku akademickiego
2023/2024). Na studiach | stopnia wprowadzono dwie nowe specjalnosci: strategie HR i rynek pracy
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oraz zielona gospodarka i zrownowaZzona konsumpcja. Programy obu nowych specjalnosci byty
konsultowane z praktykami biznesu, takze absolwentami kierunku, w szczegdlnosci tymi, ktérzy w zyciu
zawodowym realizujg idee zréwnowazonego rozwoju. Zmiany w programie studiéw |l stopnia miaty na
celu m.in. wyeliminowanie powtdrzen tresci w stosunku do programu studidw | stopnia oraz nadanie
ksztatceniu bardziej praktycznego wymiaru i umozliwienie tym samym uzyskanie przez studentéw
szerszego zakresu cenionych obecnie na rynku pracy umiejetnosci analitycznych.

Zasady pozwalajgce na uwzglednianie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ i wynikajace stad uwarunkowania zostaty okreslone w Regulaminie i obowigzujg
w odniesieniu do organizacji zaje¢ przewidzianych w programie studiéw, ktére mogg by¢ prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ poczawszy od roku akademickiego
2023/2024, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia nr 84/2022 Rektora z dnia 19 grudnia 2022 r.
w sprawie  wprowadzenia Regulaminu organizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.

Przedmiotem analizy byty efekty uczenia sie okreslone w Uchwale nr 23 (2022/2023) Senatu z dnia 31
marca 2023 r. w sprawie zmiany programéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego
stopnia od roku akademickiego 2023/2024 oraz Uchwale nr 39 (2021/2022) Senatu z dnia 29 kwietnia
2022 r. w sprawie zmiany programu studidw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia na
kierunku ekonomia od roku akademickiego 2022/2023.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest nastawiona na przygotowanie studentek i studentéw do
odpowiedzialnego petnienia rdl liderek i liderow nowoczesnej gospodarki. Celem ksztatcenia na
studiach | stopnia jest wyposazenie absolwentéw w zaawansowang wiedze z zakresu ekonomii,
finanséw, nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
podejmowanie pracy w réznych obszarach gospodarki badZ podejmowania i prowadzenia wtasnej
dziafalnosci gospodarczej. Celem ksztatcenia na studiach Il stopnia jest wyposazenie absolwentow
w pogtebiong wiedze z zakresu dyscyplin ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci
z zapewnieniem ich praktycznego wymiaru dzieki ksztattowaniu umiejetnosci krytycznego
i kreatywnego myslenia, przywddztwa i komunikacji oraz etyki i spotecznej odpowiedzialnosci. Efekty
uczenia sie przyjete dla studiéw | i Il stopnia sg zgodne z celami i koncepcjg ksztatcenia. Kierunkowe
i zajeciowe efekty uczenia sie przyjete dla kierunku sg zgodne z jego profilem ogdlnoakademickim.
Dla studidw | stopnia przyjeto 17 efektdw w zakresie wiedzy, 29 w zakresie umiejetnoscii 11 w zakresie
kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie zostaty okreslone w sposéb obszerny, uwzgledniajg
wszystkie charakterystyki drugiego stopnia przyjete dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego i s zgodne z poziomem 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zakresie wiedzy efekty
uczenia sie przewidujg w szczegdlnosci, ze absolwent ma zaawansowang wiedze dotyczacg instytucji
gospodarczych w ich otoczeniu ekonomicznym, spotecznym i prawnym, zna i rozumie zasady
funkcjonowania rynku oraz panstwa, zna i rozumie w zaawansowanym stopniu proces podejmowania
decyzji gospodarczych, zna i rozumie metody analizy danych statystycznych oraz narzedzia analizy
ekonometrycznej i badan operacyjnych, zna i rozumie przepisy prawa regulujgce dziatalnosc
gospodarczg, zna zagadnienia zrdéwnowazonego rozwoju, zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci, zna i rozumie zagadnienia etyki i socjologii. W zakresie umiejetnosci absolwent
potrafi obserwowac i interpretowaé zjawiska ekonomiczne, potrafi okresli¢ role panstwa
w gospodarce, potrafi gromadzi¢ i przetworzy¢ dane empiryczne z wykorzystaniem zaawansowanych
metod iloSciowych oraz interpretowaé wyniki analiz ekonomicznych, potrafi opisaé procesy
zachodzace w przedsiebiorstwie, potrafi postugiwac sie przepisami prawa, potrafi okresli¢ role
cztowieka w gospodarce i oceni¢ jego zachowania, potrafi przygotowal prace pisemne oraz
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prezentowaé wyniki badan, potrafi kierowac¢ zespotem, ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
odpowiadajgcym kierunkowi studiéw na poziomie B2. Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest gotéw do rozwijania swojej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji zawodowych, jest gotéw do uczestniczenia w realizacji projektéw gospodarczych, jest
gotdw do adaptacji wtasnej wiedzy do rozwigzywania probleméw powstajgcych w Srodowisku
zawodowym, jest gotow do uwzgledniania spotecznego wymiaru proceséw gospodarczych.

Dla studiow Il stopnia przyjeto 18 efektédw kierunkowych w zakresie wiedzy, 22 w zakresie umiejetnosci
i 18 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg wszystkie charakterystyki
drugiego stopnia typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego i sg zgodne
z poziomem 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie w kazdym z zakreséw s3 szeroko
rozwiniete. W zakresie wiedzy efekty uczenia sie przewidujg w szczegdlnosci, ze absolwent zna
i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z dziedziny nauk ekonomicznych dotyczace instytucji
ekonomicznych w ich otoczeniu ekonomicznym, spotecznym i prawnym, zna i rozumie zasady
funkcjonowania rynkéw i sektora publicznego, rozumie procesy podejmowania decyzji gospodarczych,
zna i rozumie zaawansowane metody statystyczne i sposoby ich wykorzystywania, zna i rozumie
zaawansowane narzedzia gromadzenia, przetwarzania i prezentacji danych ekonomiczno-spotecznych,
zZna w sposob rozszerzony zagadnienia prawa regulujgcego dziatalno$é gospodarczg, zna i rozumie
zastosowanie zaawansowanych narzedzi podejmowania decyzji ekonomicznych, zna i rozumie
w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu etyki i socjologii, zna zasady kreowania indywidualnej
przedsiebiorczosci oraz przestanki warunkujgce gospodarczg dziatalnos¢ cztowieka. W zakresie
umiejetnosci absolwent potrafi w szczegdlnosci interpretowac zachodzace w gospodarce zjawiska
o charakterze makroekonomicznym, potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do oceny dziatan
instytucji publicznych, potrafi analizowa¢ przyczyny i skutki proceséw spotecznych zachodzacych
w gospodarce, potrafi tworzy¢ ztozone modele statystyczne z wykorzystaniem zaawansowanych
metod w celu interpretacji proceséw gospodarczych, potrafi samodzielnie zastosowaé procedure
badania statystycznego i prognozowania zjawisk gospodarczych, potrafi postugiwac sie przepisami
prawa, potrafi przygotowywaé prace pisemne oraz prezentacje wynikéw badann ekonomicznych,
potrafi postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie ekonomii na poziomie zgodnym z B2+ ESOKJ. Efekty
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych przewidujg w szczegdlnosci, ze absolwent jest gotéw
do swiadomego wyboru wtasnej $ciezki rozwoju zawodowego, jest gotéw do podejmowania wiasnej
dziatalnosci gospodarczej, jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnosci za realizacje przekazanych
mu zadan i kierowania zespotem, jest gotdw do krytycznej analizy polityki panstwa na rynku pracy, jest
gotéw do spotecznej wrazliwosci w ocenie zjawisk i proceséw zachodzacych w gospodarce,
wykorzystywania swojej wiedzy i umiejetnosci do utrzymywania i rozwoju relacji spotecznych, jest
gotéw do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z normami prawa i etyki zawodowej.
Programy studidw | i Il stopnia obejmujg w szczegdlnosci sylabusy opracowane dla wszystkich zajec.
Okreslono w nich cele ksztatcenia dla poszczegdlnych zajeé oraz efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efekty te sg prawidtowo dostosowane do charakteru
i specyfiki zajeé. W kazdym z tych zakresdw sy odpowiednio rozwiniete i wtasciwie powigzane
z kierunkowymi efektami uczenia sie co zostato wskazane w matrycach efektéw uczenia sie. Efekty
uczenia sie przyjete dla poszczegdlnych zaje¢ sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach,
do ktoérych kierunek jest przyporzadkowany. Efekty uczenia sie odpowiadajg w petni zakresowi
dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach, co Uczelnia potwierdzita wskazujgc kierunki badan
naukowych prowadzonych przez pracownikdéw realizujgcych proces nauczania. Sformutowanie
efektdw uczenia sie uwzglednia we wiasciwym zakresie osiggniecie kompetencji badawczych
studentéw, a w szczegdlnosci nabycie odpowiednio dla poziomu studidow | stopnia zaawansowanej

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 11



a dla studiéw Il stopnia pogtebionej wiedzy z obszaru ekonomii oraz analitycznych i syntetycznych
umiejetnosci zwigzanych z jej wykorzystaniem. Absolwenci sg takie wyposazeni w umiejetnosci
komunikacyjne, w tym przede wszystkim w jezyku obcym oraz szereg kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci naukowe;.

Kierunkowe efekty uczenia sie oraz efekty przyjete dla poszczegdlnych zaje¢ ujetych w programie
studiéw | i Il stopnia zostaty okreslone w sposdb zrozumiaty. Ich sformutowanie jest zgodne
z terminologig i jezykiem przyjetym w ramach dyscyplin, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek
studiow. Efekty te sg sformutowane w sposéb realistyczny i mozliwe do osiggniecia przez studentéw
poprzez petng realizacje programu studiéw. Sposdb ujecia efektdow uczenia sie pozwala na stworzenie
systemu skutecznej weryfikacji oraz wyrazenia oceny stopnia ich osiagniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach | i Il stopnia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie
w dyscyplinie wiodgcej oraz wspomagajacej, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg
powigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong w Uczelni w tych dyscyplinach, zorientowane na
potrzeby otoczenia spotecznego oraz gospodarczego. Efekty uczenia sie przyjete dla kierunku sa
zgodne z okreslong dla niego koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany. Sformutowanie efektéw dla studiéw | i Il stopnia odpowiada
ogdlnoakademickiemu profilowi studidw i jest zgodne z odpowiednio 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Kierunkowe efekty uczenia sie sg silnie rozwiniete i zostaty w sposdb prawidtowy
okreslone w zakresach wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Uwzgledniajg wszystkie
wymagane charakterystyki drugiego stopnia. Zajeciowe efekty uczenia sie dla obydwu poziomoéw
studiéw opisujg w sposéb specyficzny i realistyczny wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw w procesie nauczania. Wskazano we wiasciwy sposéb ich powigzanie
z efektami kierunkowymi, a takze celami ksztatcenia. Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci
kompetencje badawcze, umiejetno$¢ komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci naukowej. Sformutowano je w sposéb zrozumiaty, z zastosowaniem
wtasciwe] terminologii a stopien ich konkretyzacji pozwala na stworzenie skutecznego systemu
weryfikacji ich osiggniecia przez studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 12



Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe realizowane na kierunku ujete sg w sylabusach opracowanych dla wszystkich zaje¢.
Sg one odpowiednio rozwiniete i kompleksowe dla danych zajeé. Przy specyfikacji tresci programowych
wskazano jakie cele i efekty uczenia sie sg z nimi powigzane. Na studiach | stopnia tresci programowe
obejmujg w szczegélnosci zagadnienia z zakresu nauk ekonomicznych dotyczace instytucji
gospodarczych w ich otoczeniu ekonomicznym, prawnym i spotecznym, funkcjonowania rynku,
funkcjonowania panstwa, metod statystycznych i ekonometrycznych, wspdtpracy biznesu, proceséw
integracji i globalizacji, ze szczegdélnym uwzglednieniem integracji europejskiej, decyzji
podejmowanych przez konsumentéw i podmioty gospodarcze, analiz rynku, metod analizy
ekonomiczno-finansowej przedsiebiorstw oraz wybrane zagadnienia z zakresu prawa, socjologii
i psychologii. Na studiach stacjonarnych | stopnia oferowanych jest 5 specjalnosci: ekonomia globalna
i menedzerska, strategie biznesu i polityka gospodarcza w warunkach globalizacji, public relations
i strategie komunikowania, strategie HR i rynek pracy, zielona gospodarka i zrownowazona
konsumpcja, a na studiach niestacjonarnych dwie pierwsze z wymienionych. Na studiach stacjonarnych
prowadzone sg zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz.

Tresci programowe realizowane na studiach Il stopnia obejmujg w szczegdlnosci zagadnienia z zakresu
makroekonomii, mikroekonomii, polityki gospodarczej, strategii biznesu i ekonomii menedzerskiej,
analizy rynku, analizy i modelowania ryzyka, analizy efektywnosci ekonomicznej przedsiebiorstw,
analizy i modelowania proceséw funkcjonalnych. Plan studiéw Il stopnia nie przewiduje specjalnosci.
Natomiast w ramach zaje¢ do wyboru ujete sg tresci programowe o charakterze specjalistycznym
zwigzane z kierunkiem studiow.

Tresci programowe przyjete dla studidéw | i Il stopnia sg zgodne z okreslonymi dla nich efektami uczenia
sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach. Sa
one kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Studia | stopnia na kierunku realizowane sg w ramach 6 semestréw. Nakfad pracy mierzony taczna
liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiow wynosi 180. Studia Il stopnia prowadzone sg
w ramach 4 semestrow, a przyjety dla nich naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow ECTS wynosi
120 punktéw ECTS. Plan studiéw | stopnia nie obejmuje podziatu zaje¢ na grupy poza zajeciami
sktadajgcymi sie na specjalnosci, do ktdrych przyporzagdkowano tgcznie po 40 punktow ECTS na
studiach stacjonarnych i 41 na niestacjonarnych. W kazdym z semestrow na obydwu poziomach
studidw naktad pracy zostat oszacowany na 30 punktéw ECTS. Punkty ECTS sg uwidocznione w planie
studidow oraz w sylabusach zajeé. W tych ostatnich zawarte jest takze rozliczenie punktéw ECTS, ktére
obejmuje takie elementy jak: uczestnictwo studenta w zajeciach, konsultacje z prowadzacymi zajecia,
przeprowadzenia badan literaturowych, przygotowanie projektu, przygotowanie do <¢wiczen,
przygotowanie do kolokwium/zaliczenia, przygotowanie do egzaminu, uczestnictwo w egzaminie. Tak
okreslony czas trwania studiow | i Il stopnia, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia
sie przypisanych do zajec sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.
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Program studiéw stacjonarnych | stopnia przewiduje realizacje zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw w fgcznym wymiarze 1800 godzin, a studiéw
niestacjonarnych 1080 godzin. Liczba punktow ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentdw wynosi na studiach stacjonarnych 90
a na niestacjonarnych 42/45 w zaleznosci od specjalnosci. Na studiach stacjonarnych na zajecia
specjalnosciowe przewidzianych jest tacznie 390 godz. a na studiach niestacjonarnych 276 godz.
Zdecydowana wiekszos¢ zaje¢ na studiach stacjonarnych jest realizowana w wymiarze 30 godz. a czes¢
w wymiarze 15 badz 90 godz. Na studiach niestacjonarnych wymiary godzin sg bardziej zréznicowane
i wynoszg od 9 do 54 godzin. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow okreslona w programie studidw stacjonarnych Il stopnia wynositgcznie 1200
godzin a studiéw niestacjonarnych 720 godzin. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw wynosi na studiach
stacjonarnych 65,5 a na niestacjonarnych 33. Na studiach stacjonarnych dominujg zajecia prowadzone
w wymiarze 30 godz. a na niestacjonarnych 18 godz. Wskazana dla studiow | i Il stopnia liczba godzin
zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona
w programie studiéw tacznie oraz dla poszczegdlnych zajeé¢ lub grup zajec¢ zapewniajg osiggniecie przez
studentédw efektédw uczenia sie. Liczba punktéw ECTS na studiach stacjonarnych | i Il stopnia
uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia jest przy tym zgodna z wymaganiami.

Plan studiéw | stopnia przewiduje realizacje w 1 semestrze zajeé¢ o charakterze ogdlnym, takich jak
metodyka studiowania, matematyka, socjologia, podstawy zarzqdzania a takze informatyka, jezyk
obcy I. W semestrze 2 kontynuowana jest nauka jezyka obcego | i rozpoczyna sie lektorat z jezyka
obcego Il (studia stacjonarne), prowadzone s3g zajecia z mikroekonomii, nauk o przedsiebiorstwie,
podstaw finansow, prawa. W semestrze 3 poza kontynuacjg nauki jezykdow obcych prowadzone sg
kolejne zajecia z zakresu ekonomii i finanséw jak bankowos¢, makroekonomia, polityka gospodarcza,
rachunkowos¢ finansowa, statystyka opisowa. W semestrze 4 prowadzone sg m.in. zajecia
z ekonometrii, analizy ekonomicznej, rozpoczyna sie ksztatcenie specjalnosciowe oraz seminarium
dyplomowe. W semestrze 5 kontynuowana jest nauka jezyka obcego Il, seminarium dyplomowe,
zajecia specjalnosciowe oraz wprowadzane sg wyktady do wyboru. W semestrze 6 realizowane s3
zajecia z rynkow finansowych, zarzqdzania projektem, zachowania cztowieka w organizacji oraz dalsze
zajecia specjalnosciowe, wyktady do wyboru i seminarium dyplomowe.

Plan studiéw Il stopnia ujmuje realizacje w 1 semestrze zaje¢ z przedmiotéw ekonomicznych, jak
makroekonomia Il, mikroekonomia Il, polityka gospodarcza, miedzynarodowe otoczenie biznesu oraz
prawa gospodarczego. W semestrze 2 prowadzone sg m.in. zajecia z analizy i modelowania procesow
funkcjonowania podmiotow gospodarczych, gospodarowania kapitatem ludzkim, metod
podejmowania decyzji menedzerskich, wielowymiarowej analizy danych, a takze rozpoczynane sg
seminaria dyplomowe i oferowane wykfady do wyboru. W semestrze 3 realizowane sg zajecia z analizy
i modelowania ryzyka, analizy rynku, analizy efektywnosci ekonomicznej przedsiebiorstw oraz
oferowane dalsze wyktady do wyboru i konwersatoria w jezyku obcym. W semestrze 4 prowadzone sg
zajecia z media relations, posrednictwa finansowego i zielonego tadu w gospodarce oraz szereg zajec
do wyboru.

Zajecia na kierunku realizowane s w dwdch formach: wyktadéw i ¢wiczen. Na studiach | stopnia
wyktady stanowig w zaleznosci od specjalnosci od 52,5% do 56,7% tgcznej liczby godzin zajec. Pozostate
godziny przypadajg na ¢wiczenia, w tym lektoraty i WF na studiach stacjonarnych. Na studiach Il
stopnia udziat wyktadéw wynosi 52,5%. Pozostate godziny przypadaja na ¢wiczenia. Taka struktura
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form zajec¢ dydaktycznych w ujeciu godzinowym jest prawidtowa dla ogélnoakademickiego profilu
studiow.

Wskazana sekwencja zajec na studiach | i Il stopnia oraz dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektdw uczenia
sie.

Na studiach stacjonarnych | stopnia student moze dokona¢ wyboru zajeé, do ktérych
przyporzadkowano 73 punkty ECTS (40,6% punkdéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidow) a na
studiach niestacjonarnych 66 punktéw ECTS (36,7%). Na studiach stacjonarnych student dokonuje
wyboru specjalnosci, jezyka obcego Il, wyktadow do wyboru, seminarium dyplomowego. Na studiach
niestacjonarnych nie jest prowadzony jezyk obcy Il. Na studiach Il stopnia nie ma specjalnosci, lecz
student ma do wyboru 5 grup zajeé, ktére zapewniajg mozliwos¢ uzyskania wiedzy specjalistycznej oraz
prowadzone jest seminarium dyplomowe. Do zajec tych przyporzagdkowano tgcznie 37 punktéw ECTS
(30,8% punkéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidw). Wyboér zaje¢ odbywa sie za posrednictwem
systemu USOSweb. Zasady wyboru zaje¢ pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki
ksztatcenia. Oznacza to spetnienie dla obydwu poziomdéw ksztatcenia wymagan okreslonych
w przepisach.

Na studiach stacjonarnych | stopnia do zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek przyporzgdkowano 136
punktéw ECTS, a na studiach niestacjonarnych 145. Jest to obszerna grupa 28 zaje¢ z zakresu ekonomii,
finanséw, zarzadzania, metod ilosciowych oraz wyktady do wyboru, wyktady specjalnosciowe do
wyboru i seminaria dyplomowe. Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia do zaje¢ na
zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinach, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek przyporzadkowano po 116 punktéw ECTS. Do tej grupy nalezy 25 zajeé
z zakresu ekonomii, finansdw, zarzadzania, metod iloSciowych oraz wyktady do wyboru i seminaria
dyplomowe. Zajecia te zwigzane sg z dziatalnoscig naukowgq osdéb je prowadzgcych w dyscyplinach, do
ktorych zostat przyporzadkowany kierunek. W szczegdlnosci wszystkie zajecia kierunkowe
i specjalistyczne sg realizowane przez osoby prowadzace badania naukowe w danych zakresach
przedmiotowych. Dla obydwu poziomdw ksztatcenia zachowany jest wymagany wymiar punktéw ECTS
przypisanych do tych zajec.

Na studiach stacjonarnych | stopnia zajecia w jezyku obcym obejmujg 240 godzin, w tym: 90 godzin
lektoratu z jezyka angielskiego, 120 godzin lektoratu z drugiego jezyka obcego (do wyboru: hiszpanski,
niemiecki, francuski, rosyjski), 30 godzin wyktadu do wyboru w jezyku obcym. Na studiach
niestacjonarnych | stopnia obowigzuje lektorat z jezyka angielskiego w wymiarze 90 godzin oraz wykfad
do wyboru w jezyku obcym w wymiarze 30 godzin. Na studiach stacjonarnych Il stopnia nie jest
prowadzona nauka jezyka obcego w formie lektoratéw, ale odbywajg sie konwersatoria w jezyku
obcym (angielskim, francuskim, niemieckim, rosyjskim).

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia do zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
przyporzadkowano po 6 ECTS (historia gospodarcza - 3 ECTS, etyka i kultura réznorodnosci - 3 ECTS).
Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia do zaje¢ tych przyporzadkowano po 5 ECTS
(etyka gospodarcza — 3 ECTS, historia mysli ekonomicznej — 2 ECTS). Oznacza to w obydwu przypadkach
spetnienie wymagan okreslonych w przepisach.

Programy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych I i Il stopnia nie przewidujg zaje¢ prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku sg dostosowane do charakteru tresci programowych
i efektdw uczenia sie realizowanych na zajeciach ujetych w programach na studiach | i Il stopnia.
Metody te sg okreslone indywidualnie dla kazdych zaje¢ i wskazane w sylabusach. S3 to takie metody,
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jak: wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metoda sytuacyjna,
analiza tekstéw, analiza przypadkdw, gra sytuacyjna, metoda projektéw, burza mdzgdw, inscenizacja,
rozwigzywanie zadan. Metody te sg odpowiednio réznorodne, specyficzne dla programu studiéw
i przez to zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. Metody te
uwzgledniaja najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej stosowane na kierunkach studidw
zwigzanych z dziedzing nauk spotecznych. W szerokim zakresie stosowane jest podejscie aktywizujgce
nastawione na ksztattowanie umiejetnosci rozwigzywania problemu (np. przy opracowywaniu
projektéw) oraz rozwijajgce umiejetnosé krytycznego myslenia (np. przy analizie studiow przypadku
oraz replikowaniu wybranych eksperymentéw ekonomii behawioralnej). Jako najnowsze osiggniecia
dydaktyki akademickiej w zakresie metod ksztatcenia stosuje sie grywalizacje oraz design thinking.
W ramach seminariéw dyplomowych stosowana jest edukacja spersonalizowana, w tym coaching,
mentoring, tutoring naukowy i rozwojowy. W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg aplikacje kahoot
i mentimeter, a takze programy statystyczne m.in. STATA. Do prowadzenia zaje¢ stosowany jest
bedacy na wyposazeniu sali zestaw narzedzi wspomagajacych proces nauczania, jak system
inteligentnego sterowania, wideoprojektory, komputery, nagtosnienie, kamery wideokonferencyjne,
ekrany elektryczne, wizualizery, dostep do Internetu, platformy internetowe. Zestaw tych $rodkéw
i narzedzi jest wtasciwie dobrany do celéw ksztatcenia i efektdw uczenia sie przyjetych dla
poszczegdlnych zajed.

Stosowane na kierunku metody ksztatcenia ktadg odpowiedni nacisk na stymulowanie studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie nauczania. Znajduje to w szczegdlnosci wyraz
w stosowaniu na wyktadach metody konwersatoryjnej, zlecanie studentom przygotowywania
projektéw, prezentacji, referatéw, rozwigzywania zadan, analiz przypadkow i tekstéw, do ktdrych to
zadan muszg sie przygotowywac w ramach pracy witasnej. Szeroko stosowang na zajeciach w formie
¢wiczen, lektoratéw i seminariow dyplomowych metodg jest prowadzenie dyskusji. Aktywnosc
studentéw jest elementem sktadowym oceny z zaje¢ w tych formach. Rozwijaniu samodzielnosci
i zachecaniu do petnienia aktywnej roli w procesie nauczania stuzg takze nieobowigzkowe praktyki,
praca w samorzadzie i licznych organizacjach studenckich, w tym w kotach naukowych.

W programie studiéw | i Il stopnia uwzglednione jest stosowanie szeregu metod umozliwiajgcych
przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany lub udziatu w tej dziatalnosci. Szczegdlne znaczenie w tym zakresie
odgrywaja zajecia w mniejszych grupach, na ktérych stosowane sg metody nauczania aktywizujace
studentdw oraz ksztattujgce umiejetnosci pracy zespotowej (praca w grupie, grupowe projekty,
przygotowanie i prezentacja referatu, prezentacje multimedialne przygotowanych opracowan,
zespotowe badania). Studenci wykonujg takze samodzielne badania na zadany temat i prezentujg ich
wyniki. Stosowanie metod przygotowujacych studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
zwigzane jest z naciskiem na umiejetnosc¢ analizy i krytycznego myslenia poprzez wykorzystanie metod
analizy i interpretacji tekstédw, interpretacji danych, studium przypadku. W przypadku prezentacji
wynikéw pracy witasnej oceniana jest nie tylko sama praca, ale takze sposdb prezentacji (sposdb
zachowania, mowa ciata, poprawnos¢ jezykowa). Metody pracy stosowane na seminariach
dyplomowych zmierzaja do przygotowania studentéw studidow | stopnia do okreslenia problemu
badawczego oraz poprawnego zaprojektowania koncepcji badan literaturowych i empirycznych, a na
studiach Il stopnia do samodzielnego przeprowadzenia kwerendy literaturowej, sformutowania
problemu badawczego, sformutowania celéw badawczych. Na zajeciach wykorzystywane sg m.in.
oprogramowanie STATA z dostepem do realnych baz danych. Prowadzacy zajecia korzystajg takze z
programu PS IMAGO PRO, DEAP oraz narzedzi: Basecamp, Miro, Canva. Studenci studidéw Il stopnia
uczg sie podstaw programowania w jezyku R. Na specjalnosci strategie HR i rynek pracy
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wykorzystywany jest program SAP HR oraz HRappka oraz zaawansowane funkcje Excela. Przyktadem
sg zajecia z mikroekonomii Il na studiach Il stopnia, podczas ktérych stosuje sie $rodki dydaktyczne
angazujgce studenta, w tym prezentacje multimedialne, wykresy i grafy rysowane na tablicy,
rozwigzywanie studiow przypadkow, narzedzia interaktywne, w tym quizy i gry ekonomiczne. Innym
przyktadem sg zajecia z zarzqdzania danymi w ekonomii (I stopien), na ktérych wykorzystywany jest
test Belbina do podziatu studentdw na zespoty. Celem tego dziatania jest zdobycie umiejetnosci pracy
w zespole. Studenci sg dobierani do zespotéw na podstawie wynikdéw testu, a nie wedtug na przyktad
znajomosci/kolezenstwa. Ponadto test wskazuje funkcje w zespole, wytaniany jest np. lider, ktéry ma
inne zadania niz reszta oséb.

Wiele zaje¢ ma praktyczny, konwersatoryjny charakter, na ktérych studenci rozwijaja nie tylko wiedze,
ale i umiejetnosci, w tym takze kompetencje spoteczne, ktére sg niezbedne na rynku pracy, uczg sie
formutowania wypowiedzi, argumentowania, prezentowania, stuchania, bycia krytycznym. Korzystajg
z platformy Moodle, ktéra wymaga kompetencji cyfrowych. Przyktadowo na zaliczenie z prawnych
i praktycznych aspektow rozwoju zawodowego studenci wykonujg projekt teoretyczno-badawczo-
praktyczny. Ich zadaniem jest przeprowadzenie badan (ilosciowych lub jakosciowych) na temat
aktualnej sytuacji wsparcia pracownikéw w rozwoju, zbadanie potrzeb szkoleniowych oraz wykonanie
analizy SWOT, a takze zaproponowanie rozwigzan dla danej organizacji w kontekscie rozwoju
pracownikéw i ich uczenia sie. Ma to pozwoli¢ na potgczenie wiedzy teoretycznej, umiejetnosci
badawczych studentéw oraz wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci w okreslonym kontekscie rynku
pracy.

W ramach lektoratow z jezyka obcego stosowane sg takie metody dydaktyczne jak: analiza tekstéw,
burza moédzgdéw, dyskusja, gra dydaktyczna, analiza przypadkéw, metoda sytuacyjna. Zajecia
prowadzone w jezyku obcym majg czesto forme konwersatoriéw. Pozwala to na rozwijanie znajomosci
stownictwa specjalistycznego i jego zastosowania w praktyce gospodarczej i badaniach naukowych.
Wskazane metody umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw | stopnia i B2+ na poziomie studiéw Il stopnia.
Organizacja procesu nauczania na kierunku umozliwia studentom realizacje programu studiéw
z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan. Studenci majg mozliwos¢ wyboru zaje¢ w duzym
wymiarze punktéw ECTS. Na studiach | stopnia wspieraniu zainteresowan studentéw stuig
specjalnosci, a na studiach Il stopnia liczna grupa zaje¢ do wyboru. Zajecia te majg réznorodny profil
tematyczny, ktéry moze by¢ dostosowany do indywidualnych zainteresowan studentéw.

Regulamin studiow obowigzujgcy w Uczelni umozliwia takze dostosowanie procesu nauczania do
indywidualnych potrzeb studentéw przez kontynuowanie nauki w specjalnych trybach, takich jak
indywidualna organizacja studiéw lub indywidulany program studidow. Studenci wybitnie uzdolnieni
moga sie ubiegac o realizacje studidw albo ich okreslonej czesci wedtug indywidualnych programéw
studidow, w tym plandw studiow. Student ubiegajacy sie o realizacje studiéw w tym trybie powinien
mie¢ wysoka S$rednig ocen oraz wykazywal szczegdlne zainteresowania dziedzing nauki
reprezentowang przez wybranego opiekuna naukowego. Dla studenta wyznaczany jest opiekun
naukowy majacy stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut profesora. Studia realizowane
w tym trybie nie mogg skutkowac zmiang okresu trwania studiéw. Obecnie na kierunku nie ma
studentdw korzystajgcych z indywidualnego programu studiow.

Regulamin studidow przewiduje, ze w wypadkach uzasadnionych stanem zdrowia, dla studentek w cigzy
i sprawujacych opieke nad dzieckiem, studentéw w trudnej sytuacji rodzinnej istnieje mozliwosé
wystgpienia z wnioskiem do wtasciwego dyrektora studidow o wyrazenie zgody na indywidualng
organizacje studidw. Zgode na takg organizacje studiow wydaje sie do czasu ukoriczenia studidw, chyba
ze z wniosku studenta o 10S wynika termin krdtszy. Na wniosek studenta z niepetnosprawnoscia,
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zaopiniowany przez petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych, wtasciwy dyrektor studiéw
moze podjgé decyzje o zmianie sposobu jego uczestnictwa w zajeciach, a w szczegdlnosci o wiaczaniu
do udzialu w zajeciach o0s6b trzecich, wystepujgcych w charakterze: asystenta osoby
z niepetnosprawnosciag, ttumacza jezyka migowego oraz o odpowiedniej do sytuacji studenta zmianie
organizacji zaje¢. Obecnie na kierunku z indywidualnej organizacji studiéw korzysta 4 studentow.
Program studiow | i Il stopnia na kierunku nie przewiduje stosowania metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Platformy Moodle i MS Teams s natomiast wykorzystywane przez wykfadowcéw do
zamieszczania dodatkowych materiatéw dydaktycznych.

Program ocenianego kierunku studidw nie przewiduje realizacji praktyk zawodowych.

Przebieg procesu nauczania oparty jest na zarzadzeniach Rektora w sprawie organizacji roku
akademickiego oraz Regulaminie studiéw. Rok akademicki trwa od dnia 1 paZdziernika do dnia 30
wrzes$nia nastepnego roku kalendarzowego i dzieli sie na dwa semestry. Przed rozpoczeciem kazdego
roku akademickiego rektor w drodze zarzadzenia ustala czas trwania: semestréw, sesji
egzaminacyjnych, w tym sesji poprawkowych, przerw i dni wolnych od zajeé. Semestry obejmujg po 15
tygodni zajed a sesje podstawowe i poprawkowe po dwa tygodnie. Harmonogram roku akademickiego
jest ogtaszany nie pdzniej niz 31 maja roku poprzedzajgcego rok, w ktérym rozpoczyna sie dany rok
akademicki. Nadzér nad procesem dydaktycznym i porzadkiem formalnoprawnym oraz kontrole
wypetniania obowigzkéw regulaminowych przez studentéw na danym kierunku studiéw sprawuje
wiasciwy dyrektor studiow.

Szczegdtowe semestralne rozktady zajec sg ogtaszane na stronie internetowej Uczelni w terminie co
najmniej jednego tygodnia przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze studidow. Zajecia na studiach
stacjonarnych odbywajg sie w wiekszosci w godzinach przedpotudniowych i wczesnopopotudniowych
od poniedziatku do czwartku. W piatki przed potudniem planowane sg jedynie lektoraty. Studenci
studidw niestacjonarnych zasadniczo majg zajecia w weekendy zjazdowe w soboty i niedziele, a jedynie
niekiedy w pigtki od godziny 16.10. W przypadku obu form studiéw przyjmuje sie, ze studenci majg co
najwyzej 9 godzin zaje¢ w ciggu jednego dnia. Nie wystepuje zjawisko kumulacji danych zajeé w trakcie
dnia. Przedstawione rozplanowanie zaje¢ w trakcie roku akademickiego, tygodnia i poszczegdlnych dni
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie
sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie w ramach sesji egzaminacyjnych
jest odpowiednio dtugi i umozliwia weryfikacje wszystkich efektdw uczenia sie oraz przekazanie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

TresSci programowe na studiach | i Il stopnia sg zgodne z kierunkowymi i zajeciowymi efektami uczenia
sie. Uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych zostat
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przyporzadkowany kierunek, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowe]j prowadzonej w Uczelni w tych
dyscyplinach.

taczny naktad pracy wyrazony w punktach ECTS przyjety w programach studidw | i Il stopnia jest zgodny
z wymogami, a liczba punktéw przypisanych do poszczegdlnych zajec jest whasciwa z punktu widzenia
mozliwosci osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie. Czas trwania studiow i liczba godzin zajec
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw dla poszczegdlnych ich grup
pozwalajg na osiagniecie zatozonych efektédw uczenia sie. Udziat punktéw ECTS przypisanych do tych
zajec¢ stanowi ponad poftowe przyjetych dla catego programu studiéw prowadzonych w formach
stacjonarnych, co jest zgodne z wymaganiami. Sekwencja realizacji zajec¢ jest prawidtowa. Proporcje
form zajec¢ na studiach | i Il stopnia realizowanych w poszczegdlnych formach sg dostosowane do
ogodlnoakademickiego profilu ksztatcenia. Studenci majg zapewniong mozliwosé wyboru zajec a taczna
liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru spetnia wymagania okreslone w tym
zakresie. W programie studiéw | i Il stopnia zostaty uwzglednione zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych.

Do zajec zwigzanych z przygotowaniem studentdw do dziatalnosci naukowej badz udziatem w niej na
studiach | i Il stopnia zostata przyporzadkowana ponad potowa punktéw ECTS przyjetych dla catego
programu. Program studiéw stacjonarnych | stopnia przewiduje nauke dwéch jezykdédw obcych,
a studiéw niestacjonarnych jednego. Na studiach Il stopnia nie ma lektoratu i ksztattowanie
kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego oparte jest na zajeciach prowadzonych w jezyku
obcym. Program studiéw nie przewiduje prowadzenia zaje¢ za pomocg metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Zajecia na obydwu poziomach studiow prowadzone sg w oparciu o szeroki zestaw metod
dydaktycznych, prawidtowo dostosowanych do poszczegdlnych zajeé. Wykorzystywane sg nowoczesne
metody i wspomagajace je narzedzia i techniki pozwalajgce na osiggniecie przez studentéw wszystkich
przyjetych dla poszczegdlnych zaje¢ i catych studidow efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia
pozwalajg na przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych lub udziatu w nich. Metody
ksztatcenia stosowane na lektoratach i wyktadach w jezyku obcym pozwalajg na nabycie przez
studentéw kompetencji jezykowych w zakresie postugiwania sie fachowym jezykiem obcym na
wymaganym poziomie odpowiednio B2 i B2+. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé
wykorzystywane sg jedynie pomocniczo. Program studidw | i Il stopnia stwarza mozliwosci
dostosowania procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym oséb z niepetnosprawnosciami.

Organizacja procesu nauczania umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
studentdw w zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz uwzglednia niezbedny czas na sprawdzanie
i ocene efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia kandydatédw na studia ustalane sg przez Senat Uczelni i publikowane na jej stronie
internetowej oraz w BIP. Zasady rekrutacji na studia | stopnia na rok akademicki 2023/2024 przyjeto
w uchwale Senatu nr 49 (2021/2022). Zgodnie z nig rekrutacja prowadzona jest przez kierunkowa
komisje rekrutacyjng, powotywang zarzadzeniem Rektora. Postepowanie rekrutacyjne przebiega
dwuetapowo: (1) ztozenie zgtoszenia drogg elektroniczng w systemie Internetowej Rekrutacji
Kandydatéw oraz (2) ztozenie przez kandydatow, ktdrzy uzyskali co najmniej wyznaczony limit punktow
rankingowych w drodze postepowania rekrutacyjnego oraz wniesli optate rekrutacyjng wymaganych
dokumentdéw. Liste rankingowg sporzadza sie na podstawie wynikdw uzyskanych z trzech przedmiotéw
kwalifikacyjnych: geografia albo historia, albo informatyka, matematyka, jezyk obcy nowozytny.
Uchwata rekrutacyjna okresla takze zasady przyjec i obliczania punktéw rankingowych kandydatow,
ktérzy zdawali egzamin maturalny, egzamin w systemie International Baccalaureate, European
Baccalaureate, egzamin dojrzatosci, ukonczyli szkote srednig za granicg. Odrebna uchwata Senatu
okresla zasady przyjec¢ laureatéw i finalistéw olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego oraz
laureatédw konkurséw miedzynarodowych.

Zasady rekrutacji na studia Il stopnia uregulowane sg w uchwale Senatu nr 50 (2021/2022). Przyjecie
kandydatéw na pierwszy rok studiéw nastepuje w drodze postepowania rekrutacyjnego poprzez
utworzenie dwdch odrebnych list rankingowych. Pierwsza lista obejmuje kandydatow, ktérzy ukonczyli
studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia albo jednolite studia magisterskie w UEP. Dla tych oséb
zarezerwowano do 75% puli miejsc ustalonej przez Rektora. Drugg liste rankingowa sporzadza sie dla
pozostatych kandydatéw, w tym takze dla kandydatéw, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia,
drugiego stopnia albo studia jednolite magisterskie w UEP, a nie zostali przyjeci w ramach puli miejsc,
o ktorej mowa powyzej. Listy sporzadza sie na podstawie sredniej ocen z ukonczonych studiéw. Na
pierwszy rok studiow Il stopnia w roku akademickim 2023/2024 przyjeto 50 os6b, w tym 41
absolwentéw UEP i 9 absolwentéw innych uczelni. W pierwszej grupie byto 13 osdéb, ktore ukonczyty
kierunek ekonomia na studiach | stopnia w Uczelni.

Tak okreslone zasady rekrutacji na studia sg przejrzyste i selektywne. Umozliwiaja one dobdr
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. W odniesieniu do kandydatéw na studia | stopnia sg bezstronne i zapewniajg
rowne szanse w podjeciu studidw. Natomiast przy rekrutacji na studia Il stopnia stwarzane sg
preferencje dla absolwentdw wtasnej Uczelni. Zasady rekrutacji nie uwzgledniajg informacji
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw
uregulowane zostaty w Uchwale nr 119 (2018/2019) Senatu z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie zasad
przyje¢ na | rok studiéw pierwszego i drugiego stopnia w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidw. Okreslajg one wymagane od kandydatéow dokumenty, zasady i procedury postepowania
w tym zakresie. Przewidujg w szczegdlnosci, ze przyjecie studentdw w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie nauczania poza systemem studiéw jest mozliwe pod warunkiem
uzyskania co najmniej 15 punktéw ECTS. Liczbe miejsc dla kandydatéow przyjmowanych na studia na
podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie okresla corocznie dla danego kierunku, poziomu i profilu

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 20



Rektor (Uchwata nr 79/2021). Regulacje te zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéow uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatno$ci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiéw. W ostatnich latach nie byto kandydatéw ubiegajgcych
sie o przyjecie na studia w tym trybie.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej okresla Regulamin studidow. Przewiduje on, Zze zajecia zaliczone w innej uczelni oraz
przypisane do nich punkty ECTS sg uznawane przez wiasciwego dyrektora studidw na podstawie
dokumentéw okreslajgcych liste zaje¢, uzyskane oceny, liczbe punktéw ECTS, liczbe zrealizowanych
godzin dydaktycznych oraz opis obowigzujagcej w uczelni przyjmujgcej skali ocen. W przypadku
ubiegania sie o zaliczenie czesci programu studidéw zrealizowanego w uczelni zagranicznej, na ktérej
nie jest stosowany system ECTS, wtasciwy dyrektor studidw decyduje o sposobie przeliczenia ocen oraz
liczby godzin na system obowigzujagcy w UEP. W indywidualnych, ztozonych przypadkach kwestia
uznawania efektow uczenia sig i okresow ksztafcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej, rozpatrywana jest przez Komisje Rektorskg do spraw Nostryfikacji
Dyploméw Ukonczenia Studidw Uzyskanych za Granicg i Potwierdzania Ukonczenia Studidow na
Okresdlonym Poziomie. Zasady te zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny
ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okre$lonym w programie studiow
danego kierunku.

Ogodlne zasady i procedury dyplomowania okreslone zostaty w Regulaminie studidw. Do ukoriczenia
studidw | i Il stopnia wymagane jest przygotowanie pracy dyplomowej. Seminaria dyplomowe na
studiach | stopnia prowadzone sg przez nauczycieli akademickich ze stopniem co najmniej doktora,
a na studiach Il stopnia przez nauczycieli ze stopniem doktora habilitowanego. W wyjatkowych
sytuacjach, pod warunkiem uzyskania zgody Rady Programowej UEP, dopuszcza sie prowadzenie
seminariéw magisterskich przez pracownikdéw ze stopniem naukowym doktora. Studenci wybieraja
promotora i seminarium w oparciu o listy publikowane przez dyrektora studidw i obejmujgce
specjalistdbw w zakresie ekonomii. Problematyka prac powinna nawigzywaé¢ do tresci nauczanych
w ramach kierunku i mie¢ charakter pracy wdrozeniowej, teoretycznej lub empiryczno-teoretycznej.
Studenci majg obowigzek podpisania oswiadczenia o samodzielnym pisaniu pracy dyplomowe;j.
Wszystkie prace sg poddawane procedurze antyplagiatowej w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.
Na podstawie wygenerowanego raportu promotor podejmuje decyzje o dopuszczeniu pracy do
obrony. Okreslono limit podobienstwa dla ,,prac budzacych watpliwosci” na poziomie 30% i procedure
postepowania w takiej sytuacji. Prace dyplomowe muszg spetniaé okreslone wytyczne merytoryczne
i redakcyjne okreslone w zarzadzeniu Rektora.

Zakres, tryb i zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego okresla zgodnie z Regulaminem
studiow wtasciwy dyrektor studiow. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz recenzent
powotany przez dyrektora studidw. Egzamin dyplomowy ma charakter zamkniety i odbywa sie przed
komisjg powofang przez dyrektora studidw. W sktad komisji do przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego wchodzg przewodniczacy komisji, promotor pracy dyplomowej i jej recenzent. Na
egzaminie dyplomowym student odpowiada na trzy pytania: dwa z nich losuje z list pytan
egzaminacyjnych obejmujgcych po 20 pytan ogdlnoekonomicznych i kierunkowych a trzecie zadaje
recenzent pracy i dotyczy ono jej zakresu tematycznego.

Ostateczny wynik ze studidow ustalany jest na podstawie: 0,55 $redniej arytmetycznej wszystkich ocen
z egzamindw i zaliczen z uwzglednieniem ocen niedostatecznych, 0,3 $Sredniej arytmetycznej ocen
pracy dyplomowej wystawionych przez promotora i recenzenta, 0,15 $redniej arytmetycznej ocen
uzyskanych podczas egzaminu dyplomowego.
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Tak sformutowane zasady i procedury dyplomowania sg prawidtowe, dostosowane do specyfiki
kierunku studiéw i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na
zakonczenie studiow.

System weryfikacji efektéw uczenia sie stosowany na kierunku oparty jest na regulacjach zawartych
w Regulaminie studidw. Ocena osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie odbywa sie na dwdch
poziomach. Pierwszy poziom stanowig oceny z poszczegdlnych zajeé, ktére okreslone sg w sylabusach.
Warunki i formy weryfikacji efektéw uczenia sie podawane sg do wiadomosci studentom na pierwszych
zajeciach. Drugi poziom weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie oceny odnosi sie do catego cyklu
ksztatcenia i opiera sie na ocenie przygotowanej przez studenta pracy dyplomowej oraz odpowiedzi na
pytania w trakcie egzaminu dyplomowego. Na wniosek studenta z niepetnosprawnoscia warunki
i forma zaliczenia mogg byé zmodyfikowane w celu zredukowania ewentualnych barier w tym zakresie.
Zgodnie z regulaminem studiéw okreslong elastyczno$¢ w zaliczaniu zajec¢ Uczelnia zapewnia réwniez
studentom w trudnej sytuacji rodzinnej, bedgcym rodzicami, studentkom w cigzy oraz studentom
wybitnie uzdolnionym.

W odniesieniu do poszczegdlnych zaje¢ weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana jest
w trakcie i na zakonczenie zajeé. Przeprowadza jg nauczyciel akademicki prowadzgcy te zajecia.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
nauczania stosowane na poszczegélnych zajeciach wskazane sg w ich sylabusach. Stosowany na
kierunku studidw | i Il stopnia zestaw tych metod obejmuje: sprawdzian pisemny z pytaniami
otwartymi, egzamin pisemny testowy, egzamin pisemny z pytaniami otwartymi, esej, referat, projekt
grupowy, przygotowanie prezentacji, prace w grupie, udziat w dyskusji. Metody te sg odpowiednio
zrdznicowane i dostosowane do charakteru poszczegdlnych zajeé. Nalezy wskaza¢, ze dla kazdego
sposobu weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonego w sylabusie danych zaje¢ wskazano
jaki efekt uczenia sie przyjety dla danych zajec jest za pomocga tej metody realizowany. Pozwala to na
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie przyjetych dla danych
zaje¢. Metody weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia sig zapewniaja w szczegdlnosci oceng
przygotowania studentow studidw | i |l stopnia do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnos$ci w zakresie ekonomii, finanséw i zarzadzania zgodnie z dyscyplinami, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany. Zadanie to spetniajg zardowno metody stosowane w ramach poszczegdélnych
zajec jak i w szczegdlnosci seminariow dyplomowych.

Weryfikacja efektéw uczenia sie przyjetych dla jezyka obcego na studiach | stopnia dokonywana jest
na podstawie szerokiego zestawu metod obejmujgcego egzamin pisemny testowy, udziat
w dyskusji/uczestnictwo w zajeciach, projekt grupowy/praca w grupie, przygotowanie prezentacji,
testy pisemne, kartkéwki, wypowiedzi w trakcie zajeé, prezentacja obowigzkowej lektury. Umozliwiaja
one sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2. Natomiast przy braku lektoratu
jezyka obcego na studiach Il stopnia weryfikacja opanowania przez studentow jezyka obcego na
poziomie B2+ dokonywana jest w oparciu o metody stosowane w ramach zaje¢ prowadzonych
w jezykach obcych.

Regulacje dotyczace zasad weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz
postepdw w procesie nauczania przyjete w Regulaminie studiéw oraz rozwigzania w tym zakresie
odnoszace sie do poszczegdlnych zaje¢ okreslone w ich sylabusach sg prawidtowe i zapewniajg rowne
traktowanie wszystkich studentéw. Zasady i kryteria przeprowadzania weryfikacji efektéw uczenia sie
sg przejrzyste i podawane z odpowiednim wyprzedzeniem do wiadomosci studentéw. W przypadku
oceny niedostatecznej studentowi przystugujg dwa zaliczenia/egzaminy poprawkowe. Regulamin
studidw przewiduje takie mozliwos¢ powtarzania niezaliczonych zaje¢, semestru i roku studidéw.
Stosowane zasady przeprowadzania zaliczenn i egzamindw zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc
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i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Studenci otrzymujg
informacje zwrotng na temat uzyskanych wynikéw, jak i majg zapewniony wglad do prac
zaliczeniowych i egzaminacyjnych, a tym samym informacje dotyczacg osiggniecia przez nich efektéw
uczenia sie na kazdym etapie studidw i otrzymanych ocen. Informacja o wyniku egzaminu
dyplomowego oraz koricowej ocenie ze studidw przekazywana jest przez przewodniczgcego komisji
egzaminacyjnej na zakoniczenie egzaminu.

Prowadzacy zajecia majg takze mozliwos¢ wykorzystywania do weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia
sie platform MS Teams i Moodle. Wykorzystywane sg one zaréwno do przeprowadzania zaliczen jak
i egzamindw. Metody te sg wykorzystywane zaréwno zdalnie jak i stacjonarnie (zaliczenia
przeprowadzane w sali laboratoryjnej). Do przeprowadzania testow sprawdzajgcych po odbyciu kursu
e-learningowego przez studenta wykorzystywana jest takze platforma NOVICA. Stosowanie tych
metod regulowane jest przez przepisy wewnetrzne uczelni, ktére wprowadzity rozwigzania
gwarantujgce identyfikacje studenta i bezpieczeistwo danych dotyczgcych studentdéw.

Regulamin studidw okresla takze zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. W przypadku wskazania nieprawidtowosci w przebiegu
zaliczenia/egzaminu i kwestionowania oceny student ma prawo do wystgpienia o przeprowadzenie
zaliczenia/egzaminu komisyjnego. Jednoczes$nie nauczyciele akademiccy i inne osoby wtgczone
w realizacje procesu dydaktycznego zobowigzane sg do reagowania na zachowania nieetyczne
studentow i niezgodne z prawem. Szczegdlnym rozwigzaniem w tym zakresie jest weryfikacja prac
dyplomowych w systemie antyplagiatowym.

W Uczelni obowigzuje zasada gromadzenia i przechowywania przez okres trwania cyklu ksztatcenia
prac etapowych i dyplomowych przez nauczycieli prowadzacych zajecia. Dowody na osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie przybierajg réine formy. Najczesciej s to prace zaliczeniowe
i egzaminacyjne zawierajgce pytania otwarte i testowe, zadania obliczeniowe, projekty, studia
przypadku, prezentacje multimedialne. Wystepuja jednak jednostkowe przypadki odstepstwa zakresu
egzaminu od sylabusa zaje¢ (podstawy finanséw, posrednictwo finansowe), czy stosowania w zbyt
waskim zakresie metod weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie odnoszacych sie do umiejetnosci.
Prace dyplomowe sg archiwizowane w formie elektronicznej w systemie APD.

Przeprowadzona analiza 113 tematéw prac dyplomowych obronionych w roku akademickim
2022/2023 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia oraz 35 na studiach Il stopnia
wskazuje, ze sg one zgodne z dyscyplinami, do ktdrych zostat przyporzadkowany kierunek studiow.
Prace dotyczg w szczegdlnosci analiz rynkowych, rozwoju przedsiebiorstw, z sytuacji gospodarstw
domowych, rynku pracy, konkurencyjnosci gospodarek, elementéw marketingu, prognozowania cen,
systemow pienieznych, migracji, gospodarki cyrkularnej, polityki fiskalnej, polityki handlowej, mediéw
spotecznosciowych. Oceny zdecydowanej wiekszosci prac dokonane przez promotora i recenzenta byty
przypadkéw wysokie. Prace dyplomowe obronione na studiach | i Il stopnia dobrane losowo
i analizowane przez zespdt oceniajgcy miaty charakter teoretyczno-empiryczny i odpowiadajg
ogoélnoakademickiemu profilowi studiéw. Wykorzystywane sg w ich ramach wtasciwie dobrane
metody badawcze, w szczegdlnosci stuzgce do przeprowadzenia badan wiasnych. Zespot oceniajgcy
dokonujac oceny wybranych prac dyplomowych stwierdzit jedynie niewielkie uchybienia polegajace na
niepetnym dostosowaniu tresci i metodyki prac dyplomowych do ich tematu oraz zawyzaniu ocen
promotora lub recenzenta. Zespét oceniajgcy uznaje, ze poza jednostkowymi przypadkami tematyka
i metodyka prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu
studidw, efektow uczenia sie oraz dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.

Uczelnia od 2010 r. systematycznie prowadzi badania loséw absolwentdw. Ostatni raport z 2023 r.
dotyczy losow absolwentéw z lat 2017-2022 roku. Badanie prowadzono w 4 edycjach: badaniem objeto
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absolwentéw studidw | i Il stopnia jeden rok i trzy lata po studiach. Badanie wykazato bardzo dobrg
sytuacje absolwentdw na rynku pracy. Absolwenci pracowali najczes$ciej w sektorach odpowiadajacych
ekonomicznemu  profilowi wyksztatcenia (zwfaszcza w  sferze dziatalnosci  finansowej
i ubezpieczeniowej). Ponadto znaczna czesé (ponad potowa) ankietowanych wskazywata awans w
pracy w roku poprzedzajagcym badanie, a mediana zarobkdéw ksztattowata sie na poziomie nieco
wyzszym niz podawat GUS dla ogdlnopolskiej proby. Nalezy jednak wskazaé, ze w badaniu
uwzgledniono absolwentdw bez podziatu na kierunki, stagd wnioski dotyczgce absolwentéw ekonomii
mogg by¢ traktowane jedynie jako przyblizona $rednia.

W latach 2018-2022 studenci kierunku byli autorami lub wspdétautorami kilkudziesieciu publikacji
naukowych zamieszczonych w czasopismach naukowych oraz pracach zwartych. Przygotowali takze
kilkadziesigt referatéw na konferencje naukowe organizowane w réznych osrodkach akademickich.
Byty to opracowania zgodne z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Aktywnosé
te zespot oceniajgcy uznaje za znaczaca.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia | i Il stopnia spetniajg wymagania formalne okreslone w przepisach prawa.
Sq one podawane z odpowiednim wyprzedzeniem do wiadomosci osdb zainteresowanych. Na studiach
| stopnia zapewniajg bezstronne traktowanie kandydatéw i stwarzajg im réwne szanse w podjeciu
studidw. Natomiast przy rekrutacji na studia Il stopnia stosowane sg preferencje dla absolwentéw
wtasnej Uczelni. Przy kwalifikacji kandydatow uwzglednia sie posiadang przez nich wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiagniecia efektéw uczenia sie. Warunki i procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow wprowadzone w Uczelni sg
zgodne z przepisami prawa. Zasady i procedury dotyczgce uznawania efektdw uczenia sie osiggnietych
w innej uczelni, w tym zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidéw ocenianego
kierunku. Procedura dyplomowania uwzglednia wszystkie niezbedne elementy i zapewnia
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie na zakoriczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji efektdw uczenia sie zawarte w regulaminie studidw zapewniajg
bezstronnos¢, rzetelno$¢ i przejrzystos¢ formutowania ocen oraz rowne traktowanie studentéw.
Przewidziana jest mozliwos$¢ adaptowania tych zasad do indywidualnych potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Przyjeto odpowiednie rozwigzania dotyczgce postepowania w sytuacjach
konfliktowych oraz przekazywania studentom informacji zwrotnych o uzyskanych ocenach.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
nauczania sg dostosowane do charakteru zajec i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Zapewniajg w szczegdlnosci sprawdzenie opanowania
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umiejetnosci zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia badan naukowych badz udziatu w nich
oraz znajomosci jezyka obcego.

Osigganie przez studentdow efektéw uczenia sie jest wtasciwie dokumentowane w formie prac
etapowych i dyplomowych. Zakres wiedzy i umiejetnosci weryfikowanych za pomocga tych prac jest
zgodny z efektami uczenia sie. Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkiem studidw
i dyscyplinami, do ktérych zostat on przyporzadkowany. Metodyka i tre$¢ prac sg dostosowane do
poziomu studiéw odpowiednio | i Il stopnia oraz ogélnoakademickiego profilu ksztatcenia. Prace
dyplomowe w odpowiednim stopniu przygotowujg absolwentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej bgdz udziatu w nie;j.

Studenci kierunku sg autorami badz wspdtautorami publikacji naukowych i posiadajg inne osiggniecia
naukowe w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku w roku akademickim 2023/2024 prowadzone s3 przez 103 nauczycieli
akademickich, a wsrdd nich jest 5 profesoréw tytularnych, 30 doktoréw habilitowanych, 64 doktoréw
oraz 4 magistrow. Poza tg grupa sg nauczyciele prowadzacy lektoraty i zajecia z wychowania
fizycznego.

Zajecia na kierunku prowadzg gtdwnie pracownicy Instytutu Ekonomii, Instytutu Ekonomiczno-
Spotecznego, Instytutu Informatyki i Ekonomii llosciowej, Instytutu Finanséw, Instytutu
Rachunkowosci Zarzadczej, Instytut Gospodarki Miedzynarodowej.

Dorobek naukowy wyktadowcow kierunku ekonomia obejmuje w okresie od 2018 r. do 2023 r. tgcznie
1655 pozycji, w tym 639 artykutéw w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym i krajowym, 374
rozdziaty w monografiach i materiatach konferencyjnych, 66 ksigzek autorskich o tacznej sumie
punktow ponad 45 tys. Szczegdtowe osiggniecia i doswiadczenie naukowe oraz dydaktyczne
pracownikéw przedstawiono w raporcie samooceny.

W ostatnich sze$ciu latach nastgpit dynamiczny rozwdj kadry naukowej. Sposrédd obecnych
wyktadowcdw na kierunku ekonomia od 2018 r. 21 pracownikéw otrzymato stopien naukowy doktora,
11 otrzymato stopien naukowy doktora habilitowanego, a 3 — tytut profesora. Dorobek naukowy kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku byt uwzgledniony w ewaluacji dyscypliny ekonomii
i finanséw co umozliwito osiggniecia kategorii naukowej B+.

W latach 2018-2023 kadra kierunku kierowata 25 projektami finansowanymi, w tym 20 finansowanych
przez NCN. Zakres tematyczny projektéw umozliwia zaktualizowanie wiedzy przekazywanej podczas
ksztatcenia studentéw na kierunku. Wyktadowcy witaczajg do tresci ksztatcenia najnowsze osiggniecia
naukowe i doswiadczenie badawcze, aby studenci mogli zapozna¢ sie z aktualng wiedzg w danym
obszarze.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku wiaczajg studentéw do prowadzenia
dziatalnosci naukowej. Odbywa sie to przede wszystkim podczas seminariow oraz dziatalnosci
w ramach studenckich két naukowych. Aktywnos¢ studentdw na polu badawczym jest premiowana
poprzez publikacje ich artykutéw w ,,Challenger — magazynie Mtodych Ekonomistéw”. Studenci sg tez
wspotautorami referatéw prezentowanych na konferencjach naukowych, w tym na dorocznych
konferencjach katedr finansowych oraz Europejskim Kongresie Finansowym.

Kadra angazuje sie w dziatania popularyzujgce nauke i promujgce kierunek, takie jak Poznanski Festiwal
Nauki i Sztuki, Drzwi Otwarte, Noc Naukowcoéw, Akademia Mtodego Ekonomisty, Ekonomiczny
Uniwersytet Dzieciecy, Debaty Akademickie organizowane wespét z Uniwersytetem im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, klasy akademickie i klasy patronackie. Szczegdty tych dziatan szeroko opisano
W raporcie samooceny. Kadra podejmuje dziatania majgce na celu doskonalenie metod nauczania:
uczestniczy w szkoleniach, warsztatach i kursach, konferencjach dydaktycznych, w tym podnoszenie
kwalifikacji prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Kadra opracowuje autorskie materiaty do zaje¢, ktdre zamieszczajg na platformie Moodle. Kadra
opracowuje réwniez monografie dydaktyczne i publikuje materiaty dydaktyczne w uczelnianym
wydawnictwie.

Wielu wykfadowcow kierunku uczestniczy w projekcie ,Ekonomia w obliczu Nowej Gospodarki”
realizowanym przez Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu w latach 2019-2023 w ramach Regionalne;j
Inicjatywy Doskonatosci (kwota 3 min. zt.). Wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie nabyte w czasie
wykonywania projektow sg wykorzystywane w dydaktyce. Pozwalaja one na wigczenie do
wyktadanych tresci elementéw odnoszacych sie do nowych technologii w ekonomii i administracji.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajeé¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtows ich realizacje zajed.

Podstawg normatywng zasad polityki kadrowej w Uczelni sg ustawy, Statut oraz Zarzadzenie nr
109/2020 Rektora w sprawie wprowadzenia wytycznych do polityki zatrudniania nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Zasady oceny okreslajg kryteria i procedury
zatrudniania na kazdym stanowisku nauczyciela akademickiego. Za dobdér kadry do zajec
dydaktycznych odpowiada dyrektor ds. studiow w zakresie ekonomii, po uwzglednieniu propozycji
obsady zajec ze strony kierownikéw katedr i dyrektora Instytutu Ekonomii.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w UEP podlegajg okresowej ocenie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie oraz przepisach wewnetrznych Uczelni. Ocena nauczyciela akademickiego jest
obecnie dokonywana nie rzadziej niz raz na cztery lata. W celu podnoszenia jakosci ksztatcenia
przeprowadza sie hospitacje ewaluacyjne oraz hospitacje wspierajgce. Wnioski z hospitacji zajec
pracownikéw bierze sie pod uwage w okresowej ocenie nauczyciela akademickiego Uczelni. Od 2019 r.
wzrosto znaczenie ankiet studenckich, ze wzgledu na wtgczenie ich w sformalizowany system oceny
pracowniczej (obok dziatalnosci naukowej oraz pozostatych obszaréw — np. aktywnosci o charakterze
organizacyjnym). Zgodnie z zarzgdzeniem Rektora warunkiem wystawienia pozytywnej oceny
okresowej niezbedne jest uzyskanie przez pracownika wymaganej minimalnej liczby punktéw
w zakresie dziatalnosci dydaktyczne;j.

Poza hospitacjami, w celu doskonalenia warsztatu dydaktycznego nauczyciele UEP mogg skorzystac z
konsultacji metodycznych oraz szkolen dydaktycznych oferowanych przez Zespét Rozwoju
Kompetencji Zawodowych. Zespét ten organizuje warsztaty i szkolenia, majgce za zadanie podnoszenie
kompetencji nauczycieli akademickich, bedace odpowiedziag na zgtoszone (w ankietach oceny
okresowej przeprowadzonej w 2021) roku przez tych nauczycieli potrzeby rozwojowe — np. z zakresu
emisji gtosu, wykorzystania nowoczesnych metod w dydaktyce, wystgpien publicznych. Szczegdlnie
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duzo szkolen — ze wzgledu na koniecznos$¢ zmiany organizacji zaje¢ na tryb zdalny — przeprowadzono
w latach akademickich 2019/2020 i 2020/2021. Nauczyciele korzystali ze szkolen na temat
wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, takich jak obstuga platformy MS Teams czy
,Bariery w komunikacji on-line i sposoby ich przezwyciezania”. Nauczyciele mogli korzysta¢ z onsultacji
metodycznych dotyczacych projektowania i prowadzenia zaje¢ online.

Organizowane sg takze szkolenia dotyczgce wspdtpracy z osobami z niepetnosprawnoscia. Elementem
systemu zapewniania jakosci dydaktyki sg rowniez coroczne konferencje dydaktyczne, w trakcie
ktérych omawiane sg m.in. wyniki ankiet studenckich oraz dyskutowane sg zalecenia dotyczace
usprawnien w procesie nauczania.

Narzedziami motywujgcymi kadre dydaktyczng do podnoszenia kwalifikacji jest system nagréd JM
Rektora, system dodatkéw zadaniowych motywacyjnych, ocena okresowa oraz zasady podziatu
Srodkow na badania w ramach subwencji na nauke, uzalezniajgce wysokos$¢ przyznawanych srodkéw
od uzyskiwanych wynikow w pracy badawczej (liczby uzyskanych punktéw). Uczelnia stwarza takze
sprzyjajgce warunki do podnoszenia kompetencji dydaktycznych poprzez organizacje réznego rodzaju
projektéw i szkolen: szkolenia i warsztaty, kurs pedagogiczny, a takze konkursy grantowe.

W ramach projektu ,,Doskonato$é dydaktyczna uczelni” odbyty sie szkolenia dla wyktadowcdw Uczelni
dotyczace nowych metod nauczania czy z zakresu tutoringu akademickiego 1i Il stopnia.

Pracownicy mogg skorzystac¢ ze wsparcia psychologa w ramach projektu ,Dostosowanie budynkéw
oraz oferty dydaktycznej UEP do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig” wspétfinansowany przez
Unie Europejska.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zajecia na kierunku w roku akademickim 2023/2024 prowadzone sg przez 103 nauczycieli
akademickich, a wsrdd nich jest 5 profesoréw tytularnych, 30 doktoréw habilitowanych, 64 doktoréw
oraz 4 magistrow. W latach 2018-2023 nastepowaty awanse naukowe kadry zwigzanej z kierunkiem:
stopien naukowy doktora habilitowanego uzyskato 11 oséb, stopiern naukowy doktora uzyskato 21
0sob, a tytut profesora nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse przyznano 3 osobom.
Dorobek naukowy kadry kierunku w ewaluacji dyscypliny ekonomii i finanséw umozliwit osiggniecia
kategorie naukowg B+. Tematyka badawcza nauczycieli akademickich wchodzi w zakres dyscyplin
ekonomia i finanse oraz, w drugiej kolejnosci, nauki o zarzagdzaniu i jakosci.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku wiaczajg studentow do prowadzenia
dziatalnosci naukowej. Odbywa sie to przede wszystkim podczas seminariow oraz dziatalnosci
w ramach studenckich két naukowych.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Jedyne uwagi mozna
skierowac¢ do prowadzenia zajec¢ z zakresu metod iloSciowych, np. analiza szeregéw czasowych, ktore
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powinny prowadzi¢ osoby z Katedry Ekonometrii, ktdre gwarantujg wykorzystanie specjalistycznego
oprogramowania statystyczno-ekonometrycznego.

Podstawg normatywng zasad polityki kadrowej w UEP sg ustawy, Statut oraz zarzadzenia Rektora.
Zasady oceny okres$lajg kryteria i procedury zatrudniania na kazdym stanowisku nauczyciela
akademickiego. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w UEP podlegaja okresowej ocenie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie oraz przepisach wewnetrznych Uczelni. Ocena nauczyciela
akademickiego jest obecnie dokonywana nie rzadziej niz raz na cztery lata. W celu podnoszenia jakosci
ksztatcenia przeprowadza sie hospitacje ewaluacyjne oraz hospitacje wspierajace. Od 2019 r. wzrosto
znaczenie ankiet studenckich, ze wzgledu na wiaczenie ich w sformalizowany system oceny
pracowniczej.

W celu doskonalenia warsztatu dydaktycznego nauczyciele mogg skorzystaé ze szkolen dydaktycznych
majace za zadanie podnoszenie kompetencji nauczycieli akademickich, bedace odpowiedzig na
zgtoszone (w ankietach oceny okresowej przeprowadzonej w 2021 roku) przez tych nauczycieli
potrzeby rozwojowe. Szczegdlnie duzo szkoler — ze wzgledu na koniecznos$¢ zmiany organizacji zajec
na tryb zdalny — przeprowadzono w latach akademickich 2019/2020 i 2020/2021. Nauczyciele
korzystali ze szkolen na temat wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Organizowane
sg takze szkolenia dotyczgce wspdtpracy z osobami z niepetnosprawnoscia.

Pracownicy mogg skorzystac¢ ze wsparcia psychologa w ramach projektu ,,Dostosowanie budynkéw
oraz oferty dydaktycznej UEP do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig” wspétfinansowany przez
Unie Europejska.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia powstata w 1926 r., zajecia w budynku gtéwnym rozpoczety sie w 1932 r. Obecnie Uczelnia
posiada 6 budynkéw dydaktycznych zlokalizowanych w centrum Poznania, w biskiej odlegtosci od
budynku gtéwnego. W sktad infrastruktury wchodzi 115 sal wyktadowych, ktérych pojemnos¢ pozwala
na zorganizowanie ponad 6 tys. miejsc siedzgcych. Pomieszczenia dydaktyczne obejmujg sale
wyktadowe, ¢wiczeniowe, seminaryjne, laboratoryjne, audytoria czy aule. Wszystkie sale dydaktyczne
sg wyposazone w rzutniki/projektory, ekrany, nagtosnienie i dostep do Internetu.

Kompletnos¢ i wysoki poziom infrastruktury informatycznej jest wtasciwy. Wszystkie zajecia
dydaktyczne wymagajgce pracy z wykorzystaniem komputerow odbywajg sie w laboratoriach
komputerowych. Uczelnia dysponuje 18 salami komputerowymi, w ktdrych tgcznie znajduje sie 540
stanowisk dla studentow.

Uczelnia zapewnia dostep do sieci wewnetrznej i dostep do Internetu, gtéwnie za pomoca
rozbudowanej sieci WiFi, ktéra kompleksowo obejmuje wszystkie budynki i pomieszczenia,
z wykorzystaniem pojedynczego punktu logowania. System jest uzupetniony o mozliwos¢ korzystania
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z uczelnianej poczty elektronicznej, dostepu zdalnego i zaje¢ zdalnych (w srodowisku VmWare oraz
Microsoft Teams), udostepniania materiatéw dydaktycznych studentom (Srodowisko Moodle), e-biura
administrowania kontami studentéw (Srodowisko USOS), udostepniania informacji dydaktycznej
(system e-Sylabus) oraz nadzorowania procesu obron prac licencjackich, inzynierskich i magisterskich
(Srodowisko APD). W procesie nauczania w sposéb szczegdlny wykorzystywana jest platforma e
learningowa Moodle, wprowadzona w 2006 r. Obowigzek korzystania z niej przez nauczycieli
wprowadzono w 2009 r. Zamieszczane sg na niej materiaty do zaje¢, quizy, zadania dla studentéw,
materiaty rozszerzajace itp. Platforma jest takze wykorzystywana do przeprowadzenia ewaluacji (np.
zaliczen). W czasie pandemii synchroniczne nauczanie zdalne na studiach | i Il stopnia byto realizowane
z wykorzystaniem platformy MS Teams. Studenci kierunku korzystajg ze wszystkich zasobdéw ICT
dostepnych w Uczelni.

W budynkach dydaktycznych Uczelni sale dydaktyczne sg oznakowane tabliczkami aplikacji BEAN ze
znacznikami NFC, dzieki ktérym przy pomocy bezpfatnej aplikacji na smartfony mozna pozyskac
dodatkowe informacje na temat organizowanych zaje¢ Iub wydarzen prowadzonych
w pomieszczeniach UEP.

Pracownicy Uczelni majg takze dostep do Zintegrowanego Systemu Informatycznego uczelni. System
obejmuje trzy obszary: elektroniczny obieg dokumentéw (XPRIMER), system wspomagajgcy
zarzadzanie zasobami klasy ERP (firmy Simple) oraz system obstugi studentéw (USOS). W kwietniu
2023 r. uruchomiony zostat nowy serwis internetowy Uczelni.

Uczelnia posiada wiele udogodnien dla 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym windy (we wszystkich
budynkach dydaktycznych), toalety dla 0séb z niepetnosprawnosciami, znaczniki TOTUPOINT (petnigce
funkcje bezpieczenstwa lub lokalizacji), tabliczki brajlowskie, informacje na temat rozktadu
pomieszczen w sposdb wizualny czy dostepne miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Sprzet wspomagajgcy styszenie (przenosne petle indukcyjne) sg przeznaczone dla studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnoscig stuchu. Sprzet ten dostepny jest takze dla pracownikéw UEP na
potrzeby organizacji spotkan i konferencji z udziatem oséb stabostyszacych lub niestyszacych.

Uczelnia regularnie organizuje rézne szkolenia dla pracownikéw, ktdrzy majg lub mogg mieé stycznosé
z osobami z niepetnosprawnosciami, m.in. kursy jezyka migowego oraz szkolenie, ktére ma poméc
w korzystaniu ze stron internetowych osobom, ktére sg narazone na wykluczenie cyfrowe, czy
szkolenie z zakresu projektowania i zapewnienia dostepnosci infrastruktury do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Biblioteka Gtéwna dysponuje ponadto stanowiskiem ze sprzetem
i oprogramowaniem przeznaczonym dla oséb stabowidzgcych i niewidomych. Na terenie Czytelni
Ksigzek znajduje sie takze stanowisko komputerowe ze specjalistycznym oprogramowaniem dla oséb
stabowidzacych.

Studenci najczesciej korzystajg z wlasnego sprzetu — laptopow i tabletow taczac sie przez darmowg
uczelniang siecig WI-FI. Na stronie internetowej udostepniono instrukcje korzystania
z oprogramowania wykorzystywanego w UEP, w szczegdlnosci Moodle UEP, systemu USOSweb,
systemu eSylabus czy Archiwum Prac Dyplomowych APD. Studenci majg ponadto dostep do szeregu
innych aplikacji, ktére mogga zainstalowac na swoim sprzecie za darmo lub korzystaé z nich online po
zalogowaniu, w tym Microsoft Teams, narzedzia Azure Dev Tools for Teaching, oprogramowanie SPSS,
Statistica, STATA, GRETL, R-Studio, ARIS, SAP oraz pakiet biurowy Microsoft Office 365. W przypadku
problemdéw zwigzanych z korzystaniem z infrastruktury lub dostepnych programoéw studenci moga
skorzystaé z pomocy Centrum Informatyki

Ponadto Biblioteka Gtéwna UEP zapewnia studentom zaréwno szeroki zakres zbioréw, jak i fatwy
dostep off- i online. Mozliwe jest takze zamawianie skanéw. Na stronie biblioteki udostepniono
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ponadto darmowe szkolenia online z zakresu korzystania z menedzeréw bibliografii oraz wybranych
baz danych (https://biblioteka.ue.poznan.pl/index.php?go=szkoleniaonline).

Biblioteka Gtéwna UEP gromadzi i oferuje literature oraz zrédta informacji naukowej w formie
drukowanej i elektronicznej z zakresu ekonomii i finanséw, zarzadzania, towaroznawstwa oraz
dyscyplin pokrewnych. Zbiory tradycyjne Biblioteki zawierajg ogétem 489 063 woluminéw, w tym:
324 874 ksigzek, 87 350 wolumindéw archiwalnych czasopism i gazet, 76 839 wolumindw zbioréw
specjalnych (w tym rozpraw doktorskich) oraz 127 tytutdéw czasopism w prenumeracie biezgcej.
W ramach zbioréw elektronicznych Biblioteka Gtéwna udostepnia 26 baz danych, zawierajacych m.in.
471 315 e-ksigzek, 45 855 e-czasopism oraz 16 583 innych materiatéw (raportow, analizy SWOT itp.).
Zasoby Biblioteki Gtdwnej udostepniane sg na miejscu, przez wypozyczenia na zewnatrz oraz w trybie
online. Uzytkownicy mogg korzystaé ze zbioréw drukowanych i elektronicznych, majac do dyspozycji
108 miejsc siedzacych, 3 sale pracy zespotowej, stanowisko dla oséb z dysfunkcjami wzroku,
samoobstugowe skanery oraz strefe relaksu. Wypozyczalnia umozliwia wypozyczanie drukowanych
ksigzek i podrecznikdw na zewnatrz oraz zamawianie publikacji niedostepnych w zbiorach Biblioteki
Gtéwnej z innych polskich i zagranicznych bibliotek w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych.
Wyszukiwanie zbioréw tradycyjnych i elektronicznych umozliwiajg lokalny katalog elektroniczny
(tworzony w systemie HORIZON), multiwyszukiwarka EBSCO Discovery Service oraz krajowy katalog
NUKAT. Uzytkownicy Biblioteki Gtdwnej moga korzysta¢ takze z ustug: doradztwa informacyjnego,
szkolen indywidualnych i grupowych oraz zamawiania skandéw publikacji na zyczenie.

Biblioteka Gtdwna dokumentuje dorobek naukowy i dydaktyczny Uczelni poprzez tworzenie wtasnych
baz danych, w tym Bazy Wiedzy UEP, zawierajacej poza opisami publikacji takze ich petne teksty
w trybie Open Access. Sukcesywnie prowadzone sg takze prace nad digitalizacjg zbioréw drukowanych
Biblioteki Gtéwnej, w tym finansowane w ramach projektéw zewnetrznych (np. ,Digitalizacja,
rozpowszechnienie i ochrona unikatowej kolekcji sprawozdan z lat 1857-1948"). Zdigitalizowane zbiory
Biblioteki Gtdwnej udostepniane sg bezptatnie w bibliotekach cyfrowych: Polona oraz Wielkopolskiej
Bibliotece Cyfrowej.

Biblioteka Gtéwna wspdtpracuje z innymi bibliotekami uczelnianymi, m.in. wspdttworzac
ogoélnodostepng bezptatng baze BazEkon rejestrujgcy zawartos¢ polskich czasopism i serii zeszytéw
naukowych z zakresu nauk ekonomicznych i nauk pokrewnych.

Na zasoby elektroniczne Biblioteki Gtdwnej sktadajg sie m.in. bazy zawierajgce: ksigzki i czasopisma
zagranicznych wydawcéw (Cambridge, EBSCO, Elsevier, Emerald, Oxford, ProQuest, Springer, Taylor
and Fracis, Wiley); ksigzki i czasopisma polskich wydawcéw (IBUK Libra, INFOR Lex, LEX, Legalis) oraz
krajowe i zagraniczne dane statystyczne i finansowe (CEIC, OECD, Statista, EMIS, EIKON). Biblioteka
Gtéwna zapewnia takze dostep do bibliometrycznych informacji w bazach Scopus i Web of Science.
Sukcesywnie prowadzone sg takze w Bibliotece Gtéwnej prace remontowe, majgce na celu poprawe
warunkéw lokalowych i komfortu pracy uzytkownikéw. W latach 2022-2023 wymieniono m.in.
wszystkie okna oraz oswietlenie w czytelni oraz wypozyczalni.

Wszystkie dziaty administracji UEP odpowiedzialne za wyposazenie i stan bazy dydaktycznej gromadza
informacje o potrzebach uzytkownikéw, planujg inwestycje, modernizacje, remonty i zakupy
wyposazenia. Wszelkie problemy zwigzane z funkcjonowaniem infrastruktury pracownicy i studenci
moga zgtasza¢ za pomocg internetowego systemu pomocy Help Desk. Wprowadzane zgtoszenia
w ciggu maksymalnie jednego dnia roboczego sg przydzielane od realizacji odpowiednim
pracownikom, zgodnie z posiadanymi kompetencjami i zakresem obowigzkéw. Osoba, ktéra dokonata
zgtoszenia jest na biezgco informowana o przebiegu jego realizacji.

Biorgc pod uwage zaréwno istniejgce procedury, jak i liczne realne dziatania zwigzane z rozwojem
infrastruktury dydaktycznej i informatycznej w petni mozna potwierdzi¢, iz w Uczelni prowadzone sg
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okresowe przeglady infrastruktury z udziatem studentéw i nauczycieli akademickich a ich wyniki sg
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Rozwdj
infrastruktury UEP jest réwniez uzupetniany finansowaniem ze zrédet zewnetrznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza bardzo dobre warunki infrastrukturalne w stosunku do potrzeb dydaktycznych
i naukowych na kierunku. Pomieszczenia dydaktyczne obejmujg sale wyktadowe, ¢wiczeniowe,
seminaryjne, laboratoryjne, audytoria ,aule. Wszystkie sale dydaktyczne s3 wyposazone
w rzutniki/projektory, ekrany, nagtosnienie i dostep do Internetu. Centrum Informatyki zapewnia
wsparcie w zakresie dostepu do wszystkich systemdéw informatycznych. Studenci korzystajg z kilku
systemow, obejmujgcych m.in.: elektroniczng poczte dla studentéw, USOSweb, APD, Moodle UEP, e-
Sylabus, elektroniczne plany zaje¢ oraz ankiety studenckie oraz posiadajg dostep do oprogramowania
specjalistycznego.

Biblioteka Gtéwna jest najwiekszg ogdlnodostepng bibliotekg z zakresu nauk ekonomiczno-
spotecznych w pdétnocno-zachodniej Polsce, w petni zapewniajgca zasoby biblioteczne potrzebne na
kierunku. Biblioteka Uczelni prezentuje model biblioteki nowoczesnej i zawiera zbiory nie tylko
tradycyjne, ale takze znaczgce zasoby elektroniczne. Staty dostep do zasobdéw elektronicznych
Biblioteki Gtdwnej obejmuje: licencjonowane bazy danych, e-ksigzek, e-czasopism, do ktérych dostep
jest mozliwy na miejscu, w sieci Uczelni lub poza terenem Uczelni.

We wszystkich budynkach studenci mogg korzystac z bezptatnego Internetu Wi-Fi. Zapewniono w petni
wyposazone sal przeznaczonych do wfasnej pracy zespotowej oraz strefe relaksu, tzw. ,Kacik
czytelnika”. Studenci kierunku mogg ponadto korzystaé z sal laboratoryjnych. Infrastruktura
dydaktyczna i biblioteczna dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, a szczegdlnie
z zakresie niedostuchu organizowane s3 dodatkowe zajecia. Uczelnia zapewnia i witasciwie
wykorzystuje infrastrukture do ksztatcenia zdalnego. Nie stwierdzono zastrzezen co do jakosci
infrastruktury informatycznej i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Biorgc pod uwage zardéwno istniejgce procedury, jak i liczne realne dziatania zwigzane z rozwojem
infrastruktury dydaktycznej i informatycznej w petni mozna potwierdzi¢, iz w Uczelni prowadzone s3
okresowe przeglady infrastruktury z udziatem studentéw i nauczycieli akademickich a ich wyniki sg
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Instytut Ekonomii Uczelni wspotpracuje na wielu ptaszczyznach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
poprzez instytucje publiczne oraz przedsiebiorstwa komercyjne, co stanowi jeden z celow
strategicznych Wydziatu. Wspodtpraca ta odbywa sie w réznych wymiarach: naukowo-badawczym,
eksperckim, doradczym i edukacyjnym.

Wazna role we wspodtpracy Instytutu z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, petni powotane
w dniu 14 kwietnia 2023 roku Kolegium Pracodawcéw ds. Ksztatcenia w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu. Skfad Kolegium zostat tak dobrany, aby kazdy kierunek byt reprezentowany przez
przedstawiciela otoczenia zewnetrznego. Instytut wspotpracuje z firmami z branzy finansowej,
ubezpieczeniowej oraz audytorskiej jak rowniez z instytucjami jak Narodowy Bank Polski czy Komisja
Nadzoru Finansowego. Wspétpraca Instytutu odbywa sie na ptaszczyznie naukowej, edukacyjnej,
biznesowej oraz promocyjno-marketingowej. Jednym z celdéw wspdtpracy Instytutu z Kolegium jest
prowadzenie wspdlnej edukacji i wspoéttworzenie oraz opiniowanie programéw studidw.
W szczegdblnosci do zadan Kolegium nalezy:

e wymiana doswiadczen z obszaru dziatalnosci obydwu $rodowisk: naukowego i praktyki
gospodarczej w kontekscie wtasciwego przygotowania studentéw do udziatu w rynku pracy i
podejmowania dziatalnosci gospodarczej,

e uzyskiwaniu opinii pracodawcéw na temat prowadzonych i planowanych w uczelni programéw
studiow pierwszego i drugiego stopnia, a takie zmian dokonywanych w istniejgcych
programach studidw, w szczegdlnosci w zakresie aktualnych i przysztych potrzeb rynku pracy,

e identyfikacji mozliwych obszaréw wspétpracy i inicjowania dziatan z udziatem pracodawcéw
majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia w UEP,

e wspomaganiu badan jakosci ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz
osiagania przez studentow celow ksztatcenia UEP.

Instytut prowadzi dtugoletnig wspodtprace z gronem statych interesariuszy zewnetrznych, w tym
pracodawcow. Wspodtpraca w sformalizowany sposéb odbywa sie poprzez klub Partnera UEP do
ktdrego grona statych interesariuszy zewnetrznych nalezg m. in.: grupa Miedzynarodowych Targéw
Poznanskich, Aquanet SA, DGA SA, Volkswagen Polska SA, Texet, CDRL SA, Amica Group, Zabka Polska,
mBank SA., Mentor SA, PZU SA, Willis Towers Watson, Franklin Templeton, Ernst&Young Audyt Polska,
Santander Universidades, HR PSI Polska Sp. z.0.0., H & A Consulting Group Adam Szuman, Poznanskie
Towarzystwo Przyjaciot Nauk, Polskie Towarzystwo Ekonomiczne.

Spotkania z interesariuszami maja staty charakter ktérych celem jest tworzenie warunkéw do wymiany
wiedzy, inicjowanie wspdlnych projektow naukowych i wdrozeniowych, uzgodnienia/konsultacji
efektdw uczenia sie, dostarczanie wiedzy o najnowszych praktykach stosowanych w biznesie,
wspieranie dziatan doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia, warunkéw przyjmowania studentéw na
nieobowigzkowe ptatne praktyki zawodowe i staze, organizacja szkolen, wyktadéw oraz wizyt
studyjnych. Wszystkie projekty i inicjatywy sg dokumentowane na stronie internetowej. Instytut
realizuje dziatania w gtéwnej mierze poprzez nieformalne kontakty pracownikéw, absolwentow czy
dziatalnos¢ kot naukowych. W trakcie wizytacji udostepniono wzér umowy o wspdtpracy zawieranej
z cztonkami Klubu Partnera. Instytut Ekonomii nie formalizuje w inny sposéb wspdtpracy
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z przedstawicielami otoczenia spoteczno — gospodarczego. ZO rekomenduje w wiekszym stopniu
nawigzywanie wspoétpracy formalnej, poprzez zawieranie uméw/porozumien okres$lajgcych zakres tej
wspotpracy. Sformalizowanie wspétpracy moze przyczynié sie do jej ugruntowania oraz rozwiniecia na
nowe obszary. Formalna wspdtpraca to réwniez mozliwo$é prezentowania Uczelni na stronach
internetowych czy mediach spotecznos$ciowych partneréw.
W ramach wspdtpracy z Kolegium Pracodawcéw, interesariusze zewnetrzni zgtaszajg swoje opinie
i wnioski co do tresci programu studiéw. W trakcie wizytacji ZO zapoznat sie z notatkg z posiedzenia
KP. Osoby odpowiedzialne za tworzenie i modyfikacje programoéw studiéw na kierunku Ekonomia
korzystajg z doswiadczen i wiedzy interesariuszy zewnetrznych wykorzystujac kontakty osobiste
w ramach konferencji branzowych i naukowych, seminariow i warsztatdw, a takie spotkan
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy realizacji projektdw naukowych i wdrozeniowych.
Wodniesieniu do kierunku szczegdlnie cenne sg tu nieformalne kontakty kadry kierunku
z przedstawicielami rozmaitych instytucji zardwno komercyjnych, jak i publicznych oraz firm o zasiegu
regionalnym oraz miedzynarodowym.
Whioski przedstawiane przez przedstawicieli otoczenia spoteczno- gospodarczego zostaty
uwzglednione w programie studidw poprzez wprowadzenie np. nowej specjalnosci na | stopniu S
strategie HR i rynek pracy. Pracodawcy réwniez aktywnie uczestniczyli w opiniowaniu przedmiotéw,
takich jak komunikowanie strategiczne w gospodarce, ktory byt konsultowany m.in.
z przedstawicielami organizacji: TopLevelTennis, Trefl Gdansk, przedmiot ubezpieczenia z kolei
konsultowany byt z pracownikami firm: Mentor SA, PZU SA, Willis Towers Watson w celu uwzglednienia
aspektu praktycznego przygotowania do pracy.
Ponadto we wspdtpracy z przedsiebiorcami zorganizowano szereg spotkan i wyktadéw majgcych na
celu zapoznanie studentéw z praktyczng strong szeroko rozumianej ekonomii jako nauki
interdyscyplinarnej. Niektére kierunki prowadzone sg wspdlnie, przez wyktadowcéw wraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, przedmioty w celu potaczenia i przekazania
studentom wiedzy teoretycznej z praktycznga. Przyktadami sg tutaj przedmioty:
e Studio TV we wspotpracy z rzeczniczka Trefl Gdansk i prezesem Plum Research,
e Kampanie public relations i Internetowe public relations z przedstawicielami spotek GetResponse,
Veolia i VW Poznan,
e Doradztwo personalne wraz z przedstawicielami organizacji: Decora, Rockwool, Danfoss, Pepco,
e Metodyka pracy umystowej z przedstawicielem fundacji Masz Wielka Wartos¢,
e Bankowosc z liderami programu Nowoczesne Zarzgdzanie Biznesem,
e Systemy zapewniania jakosci w gospodarce zywnosciowej z pracownikami dziatu jakosci, Zabka.
Wspdtpraca z biznesem przynosi rowniez efekty w postaci powstawania prac dyplomowych oraz
etapowych, ktéra odbywa sie poprzez udostepnienie danych firm, w ktorych studenci pracuja, np.:
ESBANK Bank Spétdzielczy w Radomsku, Centrum medyczne Stanley Poznan.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przejawia sie rowniez w postaci organizacji wizyt
studyjnych w takich organizacjach jak: University of Birmingham, Oxford University, National Exhibition
Center (Wielka Brytania), w ramach Projektu Podniesienie kompetencji studentéw Wydziatu Ekonomii
UEP, \Port Lotniczy Gdansk, w ramach SKN Rynku Lotniczego KoNtRolL, Punkt selektywne] zbidrki
odpaddéw w Poznaniu, w ramach SKN Ekonomii Zréwnowazonego Rozwoju.
Studenci i pracownicy biorg udziatu w konferencjach krajowych i zagranicznych organizowanych przy
udziale podmiotéw zewnetrznych lub przez podmioty zewnetrzne, jak: EERIA Second Annual
Conference, 35th CIRET Conference: Economic Tendency Surveys and Economic Policy, EU COST
ATARD The impact on economy of hub airports operation and infrastructure development,
Poznan, BIS: International Conference on Business Information Systems, Budowa¢ Mieszkaé Mysleé,
Warszawa, Ars Docendi, Krakow, Zrownowazony rozwdj rolnictwa i obszaréow wiejskich. Odnawialne
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zrédta energii, Olsztyn, Rolnictwo XXI wieku — wyzwania, perspektywy, kierunki rozwoju, XIX
International Conference on Finance and Banking FlI BA, Ubezpieczenia wobec wyzwan XXI wieku,
Wspodtczesne problemy ekonomiczne: Europa i $wiat w obliczu kryzysu spoteczno-gospodarczego.
Uczelnia ktadzie duzy nacisk na wspodtprace z praktykami biznesu, wspdtpracujac z pracodawcami
reprezentujgcymi branze w obszarze zgodnym z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Wspodtpraca z Klubem Partneréw przynosi korzysci dla catej Uczelni w tym dla studentéw ocenianego
kierunku, poprzez realizacje projektéw takich jak:

e powstanie stref chill-out dla studentéw, wspdtfinansowanych przez pracodawcéw: Franklin
Templeton Investments, Eurocash, Nivea, Lidl, VW Group,

e projekt , Liderzy dla studentow”, ktérego ideg jest stworzenie grupy absolwentéw, praktykéw
i ekspertéw, ktorzy sktonni sg wzigé udziat w zajeciach prowadzonych na Uczelni.

e 7ZOOM na biznes, czyli spotkania online z przedsiebiorcami z Klubu Partnera w odpowiedzi na
biezgce problemy zmieniajgcego sie Swiata biznesu,

e targi pracy - JOB SPOT,

e JOB Talk — spotkania dla osdb, ktére chcg wzmocnic swoje kompetencje zawodowe,

e Akademicka Inicjatywa Przedsiebiorczosci i Innowacji UEP utworzony w roku akademickim
2019/2020 w ramach projektu pt. ,,Utworzenie i rozwdj dziatalnosci Akademickiej Inicjatywy
Przedsiebiorczosci i Innowacji UEP” finansowanego przez Santander Universidades.

Pracodawcy wspotpracujg z Instytutem w zakresie organizacji nieobowigzkowych ptatnych praktyk
i stazy, zatrudniania absolwentdéw, prowadzenia zajeé, wyktadéw, wizyt studyjnych oraz konferencji.
Na spotkaniu z ZO pracodawcy wskazali na bardzo dobre przygotowanie studentéw do wejscia na rynek
pracy oraz na duze zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu ekonomii. W zakresie doskonalenia
sylwetki absolwenta, pracodawcy wskazali na potrzebe nauczenia w obszarze kompetencji miekkich
jak umiejetnosé¢ pracy w zespole, fatwosé nawigzywania kontaktéw jak réwniez doskonalenie
umiejetnosci logicznego myslenia.

Studenci potwierdzili, iz pracodawcy, przedstawiciele biznesu bardzo aktywnie wspierajg dziatalnos¢
Instytutu i Uczelni sg obecni na wielu wydarzeniach i nie majg probleméw w nawigzaniu kontaktéw
i relacji. Pracodawcy wskazujg réwniez na potrzebe zmiany charakteru, niektérych spotkan czy
wykfadéw na ,panele dyskusyjne” w ramach danego przedmiotu, gdzie udziat bedzie brato kilku
praktykdw z danej dziedziny.

Przedstawiciele pracodawcéw bardzo mocno podkreslili otwarto$s¢ pracownikéw Instytutu na
wspotprace z biznesem oraz tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen, ktéra przynosi obopdine
korzysci. Studenci natomiast bardzo mocno podkreslili promowanie przez Uczelnie, w tym réowniez
w ramach wizytowanego kierunku, réznorodnosci i tolerancji.

Brak jest sformalizowanego procesu przegladu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno - gospodarczym.
Informacje o wspodtpracy z otoczeniem sg rejestrowane i przekazywane w ramach raportéw katedr
i instytutow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione
Uzasadnienie

Instytut posiada podpisane umowy o wspodtpracy z firmami w zakresie organizowania i prowadzenia
zajec przez praktykow, prowadzenia wspdlnych dziatar majacych na celu przygotowanie studentéw do
wejscia na rynek pracy oraz organizacji ptatnych praktyk i stazy zawodowych. Pracodawcy potwierdzili
Scistg wspétprace z Uczelnig, mocno akcentujgc elastycznos$é i otwartosé Uczelni.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do
wejscia na rynek pracy oraz witasciwego ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowej.
Wspodtpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze zaangazowanie
zaréwno Instytutu jak i pracodawcéw w tworzeniu warunkéw do przekazywania praktycznej wiedzy.
Instytut intensywnie wspodtpracuje z pracodawcami w zakresie wspierania przedsiebiorczosci
akademickiej, organizacji spotkan otwartych studentéw oraz kadry naukowo-dydaktycznej
z zaproszonymi przedsiebiorcami i przedstawicielami instytucji wspierania biznesu. Wspdtpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie w ramach formalnych jak i nieformalnych spotkan,
ktérych celem jest doskonalenie efektéw uczenia sie oraz wskazywanie kierunkéw potrzeb rynku
pracy. Dobdr firm i instytucji do wspotpracy przygotowany zostat pod kagtem potrzeb wizytowanego
kierunku, dajgc mozliwos¢ zapoznania sie studentéw z tematyka ekonomii a wspdtpraca
z przedstawicielami wpisuje sie wprost w realizacje programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wspdtpraca miedzynarodowa odgrywa istotng role w strategii dziatalnosci Uczelni. Realizacja dziatan
prowadzonych w ramach miedzynarodowych programdéw wspodtpracy, umow miedzyrzagdowych
i miedzyuczelnianych oraz umoéw bedacych efektem kontaktéw jednostek organizacyjnych
i pracownikéw obejmuje: wyjazdy na seminaria, sympozja, kongresy, konferencje, wyjazdy na staze,
szkolenia, kursy, wymiane studentéw i nauczycieli akademickich, realizacje wspdlnych tematéw
badawczych i wzajemne konsultacje naukowe.

Na kierunku studiujg obcokrajowcy (26 studentdw — stan na 06.11.2023), gtdwnie z Biatorusi (14
studentéw) i Ukrainy (12 studentéw). Studenci zagraniczni sg bardzo czesto zapraszani do czynnego
uczestnictwa w zyciu uczelni — uczestnictwa w seminariach i konferencjach naukowych oraz aktywnego
udziatu w wielu SKN, ktére funkcjonujg na UEP.

Istotnym elementem miedzynarodowego charakteru ksztatcenia studentéw Uczelni jest zaréwno
prowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim, obowigzkowe uczestnictwo w lektoratach, jak i mozliwosé
uczestnictwa w naukowych i dydaktycznych wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym
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organizowanych w Uczelni, takze zdalnie, np. warsztaty i szkolenia orgaznizowane w ramach projektu
RID.

Waznym wymiarem umiedzynarodowienia UEP jest uczestnictwo w wymianach w ramach programu
Erasmus+, wyjazdy studentéw/wyktadowcow: 2018/2019 — 14/13; 2019/2020 — 11/9; 2020/2021 —
6/10; 2021/2022 — 13/6; 2022/2023 — 12/7 oraz 8 wyjazddw na praktyki. Najwiekszg liczba wyjazdow
studentéw dotyczyta krajow: Niemcy (11), Francja (11), Wiochy (8), Portugalia (7) czy Hiszpania (5),
a wyktadowcéw: Rumunia (7), Stowacja (6), Czechy (5), Hiszpania (5). W ostatnich 6 latach
przyjezdnych studentéw w ramach programu ERASMUS+ byto 218 studentéw (Hiszpania-50, Niemcy-
45, Francja-35). Dodatkowo Dziat Wspdtpracy z Zagranicg oferuje mozliwosci wyjazddw za granice nie
tylko w ramach programu Erasmus+, ale réwniez studenci mogg skorzystac z wielu umoéw bilateralnych
czy udziatu w szkotach letnich. Informacje na ich temat sg na biezgco aktualizowane, dzieki czemu
studenci mogg zaplanowac z wyprzedzeniem swojg kariere naukowsa.

Poza udziatem w programie Erasmus+, podczas ktdrego kadra mogta odbywac szkolenia, a takze
realizowac¢ wyjazdy w celu prowadzenia wyktaddw, gdzie korzystata takze z oferty NAWA.

Uczelnia jest uznawana za jedng z 200 najlepszych uczelni na swiecie. W miedzynarodowym rankingu
Eduniversal uczelnia znalazta sie w kategorii , Top Business School with significant international
influence”, otrzymujac tym samym 4 palmy. Witadze caty czas czynig starania o dalszg poprawe
wskaznika umiedzynarodowienia, co przektada sie na uzyskane akredytacje miedzynarodowe.

Zajecia z jezykéw obcych — lektoraty oraz wyktady - odbywajg sg w wymiarze 210 godzin na studiach
stacjonarnych | stopnia oraz 90 godzin na studiach niestacjonarnych | stopnia. Studenci stacjonarnych
studidw |l stopnia obowigzkowo uczestniczg w 30-godzinnym konwersatorium w jezyku obcym,
a studenci studidw niestacjonarnych |l stopnia w 18-godzinnym konwersatorium w jezyku obcym.
Przygotowujac prace dyplomowe (licencjackie i magisterskie) studenci korzystajg z obcojezycznej
literatury, a takze z zagranicznych Zrdodet danych. W ramach dziatan SPNJO studenci mogg
przystepowaé do egzamindw umozliwiajgcych uzyskanie prestizowych certyfikatéw znajomosci
jezykéw obcych. Autoryzowane Centra Egzaminacyjne dziatajgce przy Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu przeprowadzajg egzaminy z zakresow jezyka angielskiego, niemieckiego oraz francuskiego.
Pracownicy dydaktyczni, a takze badawczo-dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku brali udziat
w wielu wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym (w tym w formule online i hybrydowe;j,
jedynych w trakcie pandemii, a czasami takze po jej ustaniu). W konferencjach miedzynarodowych
udziat wzieto wielu pracownikéw. Dodatkowo odbywaty sie wyjazdy naukowo-dydaktyczne.
Wyktadowcy prowadzacy zajecia na kierunku uczestniczg réwniez w realizacji badawczych
i dydaktycznych projektéw miedzynarodowych. Wspétpraca jaka sie nawigzuje w ich trakcie pozwala
na dalszg wymiane dydaktyczng i szkoleniowgq. Liste wszystkich 34 miedzynarodowych projektéw
realizowanych przez wyktadowcédw kierunku przedstawiono w raporcie samooceny.
Internacjonalizacja na kierunku odbywa sie takze poprzez wyktady prowadzone przez zagranicznych
wyktadowcéw (9 wyktaddéw), na przyktad z takich krajéw jak: USA, UK, Czechy, Indie, Francja,
Niderlandy i Portugalia.

Wartosciowym wktadem w umiedzynarodowienie oferowanych zaje¢ byty rowniez wyktady
przeprowadzone na Uczelni w latach 2019-2023 w ramach projektu ,,Ekonomia w obliczu Nowej
Gospodarki”, przyjetego do finansowania w drodze konkursu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci (RID)
ogtoszonego przez Ministra Edukacji i Nauki. Ze wzgledu na wymogi sanitarne podyktowane rozwojem
pandemii COVID-19, wiele z tych wyktadéw miato charakter webinariéw, ktére byty otwarte zaréwno
dla pracownikéw uczelni, jak i dla studentow wszystkich kierunkéw.

Zaréwno lektoraty, jak i wyktady w jezyku obcym sg oceniane przez studentéw w ankietach na koniec
kazdego semestru, zgodnie z Wewnetrznym Systemem Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (Uchwata nr
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33 (2022/2023) Senatu UEP z dnia 26 maja 2023 roku) (zat. 7.1.). Dodatkowo DWZZ przeprowadza
rowniez co najmniej raz w roku ankiety wsrdd studentdéw, aby otrzymac informacje zwrotne na temat
wymiany miedzynarodowej.

Ponadto, proces umiedzynarodowienia monitorowany jest w ramach $ledzenia stopnia realizacji
Strategii Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca miedzynarodowa odgrywa istotng role w strategii dziatalnosci uczelni. Istotnym
elementem miedzynarodowego charakteru ksztatcenia studentéw Uczelni jest zaréwno prowadzenie
zaje¢ w jezyku angielskim, obowigzkowe uczestnictwo w lektoratach, jak i mozliwos$¢ uczestnictwa
w naukowych i dydaktycznych wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym organizowanych
w Uczelni, takze zdalnie, np. warsztaty i szkolenia orgaznizowane w ramach projektu Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci.

Waznym wymiarem umiedzynarodowienia jest uczestnictwo w wymianach w ramach programu
Erasmus+, wyjazdy w latach 2018/2019 —2022/2023 dotyczyty 56 studentéw i 45 wyktadowcow.
Najwiekszg liczba wyjazdéw studentow dotyczyta krajow: Niemcy (11), Francja (11), Wiochy (8),
Portugalia (7) czy Hiszpania (5), a wyktadowcdéw: Rumunia (7), Stowacja (6), Czechy (5), Hiszpania (5).
W ostatnich 6 latach przyjezdnych studentéw w ramach programu ERASMUS+ byto 218 studentéw
(Hiszpania-50, Niemcy-45, Francja-35). Dodatkowo Dziat Wspétpracy z Zagranicg oferuje mozliwosci
wyjazdéw za granice nie tylko w ramach programu Erasmus+, ale rdwniez studenci mogg skorzystac
z wielu umow bilateralnych czy udziatu w szkofach letnich. Informacje na ich temat sg na biezgco
aktualizowane, dzieki czemu studenci mogg zaplanowaé z wyprzedzeniem swojg kariere naukowa.

Na kierunku studiujg obcokrajowcy (26 studentdw — stan na 06.11.2023), gtdwnie z Biatorusi (14
studentéw) i Ukrainy (12 studentéw).

Zajecia z jezykdw obcych — lektoraty oraz wyktady - odbywajg s3 w wymiarze 240 godzin na studiach
stacjonarnych | stopnia oraz 120 godzin na studiach niestacjonarnych | stopnia. Studenci stacjonarnych
studidw |l stopnia obowigzkowo uczestnicza w 30-godzinnym konwersatorium w jezyku obcym,
a studenci studiéw niestacjonarnych |l stopnia w 18-godzinnym konwersatorium w jezyku obcym.
Przygotowujgc prace dyplomowe (licencjackie i magisterskie) studenci korzystajg z obcojezycznej
literatury, a takze z zagranicznych zrédet danych.

Pracownicy dydaktyczni, a takze badawczo-dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku brali udziat
w wielu wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym (w tym w formule online i hybrydowe;j,
jedynych w trakcie pandemii, a czasami takze po jej ustaniu). W konferencjach miedzynarodowych
udziat wzieto wielu pracownikéw. Dodatkowo odbywaty sie wyjazdy naukowo-dydaktyczne.
Wyktadowcy prowadzacy zajecia na kierunku uczestniczg réwniez w realizacji badawczych
i dydaktycznych projektéw miedzynarodowych. Wspétpraca jaka sie nawigzuje w ich trakcie pozwala
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na dalszg wymiane dydaktyczng i szkoleniowa. Liste wszystkich 34 miedzynarodowych projektéow
realizowanych przez wyktadowcdéw kierunku przedstawiono w raporcie samooceny.
Internacjonalizacja na kierunku odbywa sie takze poprzez wyktady prowadzone przez zagranicznych
wyktadowcéw (9 wyktaddw), na przyktad z takich krajow jak: USA, UK, Czechy, Indie, Francja,
Niderlandy i Portugalia.

Zaréwno lektoraty, jak i wyktady w jezyku obcym sg oceniane przez studentéw w ankietach na koniec
kazdego semestru, a dodatkowo proces umiedzynarodowienia monitorowany jest w ramach sledzenia
stopnia realizacji Strategii Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie oferowane studentom na kierunku nalezy oceni¢ jako kompleksowe, trwate, spdjne oraz
przybierajgce zréznicowane formy. Odnosi sie ono do wszystkich najwazniejszych aspektéw
zwigzanych ze wsparciem studentéw podczas procesu nauczania. Kierowane wsparcie przybiera
ponadto réznorodne formy z uwzglednieniem konkretnych potrzeb studentéw, spetniajac przy tym
kryteria i cele adekwatne do zapotrzebowania, ktére wynika z realizacji programu studidw na kierunku.
Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentédw w zakresie przygotowania do przede wszystkim prowadzenia dziatalnosci naukowej, jak
i dziatalnosci zawodowej w obszarach na rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Regulamin studiéw
przewiduje istotne z perspektywy wsparcia studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak
np. urlopy od zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualng organizacje studiow. Studenci moga
rowniez konsultowac aspekty zwigzane ze swoim procesem nauczania z nauczycielami akademickimi,
ktorzy prowadzg okreslone zajecia. Zainteresowane osoby mogg zosta¢ objete rowniez opieka
naukowag nauczycieli akademickich w celu wsparcia ich w pierwszych krokach dziatalnosci naukowe;j.
Studenci kierunku sg we wtasciwy sposdb przygotowywani do dziatalnosci naukowe]. Oprocz aspektéw
zwigzanych z odpowiednig ofertg programowg Uczelnia dodatkowo organizuje lub wspiera aktywnosci
majace bezposrednie przetozenie na potencjat naukowy studentéw poprzez umozliwianie udziatu
wielu konferencjach i konkursach na szczeblu krajowym i miedzynarodowym. Na Uczelni funkcjonuje
Akademickie Biuro Karier, ktére zajmuje sie pomocg w zakresie doboru i organizacji stazy, pracy lub
nieobowigzkowych praktyk studenckich. Biuro organizuje réwniez wiele warsztatdw i szkolen
zwiekszajgcych kompetencje miekkie studentéw i wspomagajgce ich w nabywaniu wiedzy oraz
umiejetnosci z zakresu przedsiebiorczosci.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ uzyskiwania stypendiéw socjalnych, zapomdg, stypendium
rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Zainteresowani studenci mogg liczy¢ na wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach
naukowych, publikacjach oraz konkursach ogdlnopolskich i miedzynarodowych.
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Uczelnia zapewnia wsparcie dla oséb wybitnych oraz motywuje studentéw do osiggania wysokich
wynikéw w nauce. Oprdécz wspomnianej juz wczesniej indywidualizacji organizacji studiéw oraz
ustawowego stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, przewidziane zostaty dodatkowe
stypendia finansowane przez Uczelnie lub partneréw zewnetrznych oraz opieka nauczycieli
akademickich dla wyrézniajgcych sie w nauce studentéw. Uczelnia zawiera réwniez wiele umoéw
o wspofpracy ze strategicznymi podmiotami zewnetrznymi by wzmocni¢ umiejetnosci miekkie
studentdw, ktére bedg wymagane na rynku pracy.

Wsparcie zapewnianie przez Uczelnie uwzglednia réznorodne aktywnosci sportowe, organizacyjne
i spoteczne studentdw. Studenci majg do dyspozycji szereg réznego rodzaju form pozadydaktycznych,
ktdre sprzyjaja podniesieniu atrakcyjnosci studiowania. Mowa tu, chociazby o aktywnosci sportowej
czy artystycznej. Studenci majg zapewnione odpowiednie zaplecze infrastrukturalne pozwalajgce im
aktywnie uprawiac sport. Dziata rowniez Uniwersyteckie Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu,
w ramach ktdrego studenci mogg zapisac sie do wybranych przez siebie sekcji sportowych.

Wsparcie studentéw uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb oséb studiujgcych na Uczelni. Uczelnia
zapewnia szeroki zakres wsparcia dla osdéb z niepetnosprawnosciami. Osoby potrzebujgce maja
mozliwos$¢ uzyskania odpowiedniego wsparcia w ramach dziatalnosci Petnomocnika ds. Osdb
Niepetnosprawnosciami ktdry odpowiedzialny jest za opieke nad osobami z niepetnosprawnoscia,
studiujgcymi na Uczelni. Jego gtéwnym zadaniem jest diagnozowanie potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia, a w konsekwencji organizowanie dla nich form wsparcia dla takich
interesariuszy oraz nadzér nad realizacjg tych zadan. Do kazdego przypadku Zespdét podchodzi
indywidualnie i zapewnia odpowiednie wsparcie wymagane w danym przypadku.

Ponadto Uczelnia wspiera inne grupy studentéw ze specjalnymi potrzebami zapewniajagc mozliwos¢
korzystania z darmowej konsultacji psychologa czy dostep do indywidualnej organizacji studiéw.

Na Uczelni funkcjonuje w sposdb prawidtowy system zgtaszania przez studentow skarg i wnioskow.
Kazde ewentualne zgtoszenie jest przekazywane do starosty lub opiekuna roku i rozpatrywane przez
Dyrektora Instytutu, a stopien podejmowanych dziatan odpowiada randze rozpatrywanej sprawy.
Dodatkowo oprdcz regularnych spotkan studenci | roku sg zaznajamiani z aktualnymi procedurami
dotyczacymi zgtaszania nieodpowiednich zachowan. W nastepstwie ztozenia skargi lub wniosku
przeprowadzane jest wewnetrzne postepowanie wyjasniajace. Zasada jest dazenie do ugodowego
zatatwiania spraw. Odpowiedzi udzielane sg bez zbednej zwtoki, w oczekiwanej przez studenta formie.
Swoje pomysty i uwagi studenci moga tez zgtasza¢ do samorzadu studenckiego.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zajec z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy na stronie internetowej widniejg informacje
0 najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeistwa oraz wskazane s3 drogi
postepowania, jezeli takie bezpieczenstwo jest zagrozone. Uczelnia jest odpowiednio przygotowana
do wspierania osdb dotknietych zjawiskiem dyskryminacji, przemocy wsrod spotecznosci akademickiej
oraz problemami natury psychologiczne;j.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie samorzgdu studenckiego, co pozwala w sposdb efektywny
funkcjonowad przedstawicielom studenckim. Cztonkowie organdw samorzadu studenckiego regularnie
wspotpracujg z wiadzami Instytutu oraz Uczelni. Studentom ocenianego kierunku studiéw stwarza sie
warunki do zaangazowania w dziatalnos¢ két naukowych i innych organizacji studenckich.
Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne poprzez przypisanie odpowiednich
nauczycieli akademickich lub innych pracownikéw Uczelni do opieki nad dang organizacjg. Uczelnia
przekazuje takze sSrodki na dziatalno$¢ studenckg samorzadowi studenckiemu oraz organizacjom
studenckim (do ktérych nalezy zaliczy¢ réwniez kota naukowe). Samorzad studencki ma réwniez
zapewnione zaplecze infrastrukturalne w postaci wiasnego budynku, w ktérym znajduje sie jego
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siedziba. Samorzad posiada réwniez swojg strone internetowg i profile na portalach
spotecznos$ciowych.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skuteczno$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Dzieje sie tak m.in. przez fakt, iz studenci
mogg zgtaszac swoje uwagi i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni lub poprzez samorzad studencki.
Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne i przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i naukowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie nauczania i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej i naukowej lub udziatu w tej dziatalnos$ci, motywuje studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikow uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako
kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych z perspektywy studenta aspektéw. Podejmowane
dziatania mozna uznac¢ za wszechstronne oraz zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie
odpowiada indywidualnym potrzebom oraz oczekiwaniom studentéw. Wszelkie rodzaje wsparcia
i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg réwniez do réznych grup studentéw, w szczegdlnosci oséb
z niepetnosprawnosciami. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Gtéwnymi kanatami dostepu do informacji o studiach na kierunku ekonomia sg strona internetowa
Uczelni oraz Biuletyn Informacji Publicznej, co sprawia, ze informacje sg dostepne dla szerokiego grona
odbiorcéw. Dostep do poszczegélnych informacji jest fatwy, intuicyjny, mozliwy bez zadnych
ograniczen zwigzanych z odpowiednim sprzetem czy oprogramowaniem. Strona internetowa jest
przystosowana zarowno do odczytywania jej na komputerach, jak i urzgdzeniach mobilnych. Posiada
rowniez funkcje pozwalajgce skorzystac z niej przez osoby z niepetnosprawnoscia. Strona Internetowa
zawiera przede wszystkim takie zaktadki jak: Student, Uczelnia czy Oferta edukacyjna. Zawarte sg na
niej szczegdtowe informacje zwigzane z procesem studiowania, dotyczagce w szczegdlnosci:
programow studidow, harmonograméw zajec, plandw studidw, regulaminu studiéw, warunkdéw i trybu
rekrutacji, wzory podan kierowanych do wifadz Uczelni, wzory wnioskédw o przyznanie pomocy
materialnej, druki i formularze wykorzystywane w procesie ksztatcenia oraz dane kontaktowe (telefon,
e-mail) do Uczelni. Ponadto na stronie internetowej dostepne sg takie informacje jak charakterystyka
warunkéw studiowania oraz systemu weryfikacji efektéw uczenia sie. Strona internetowa Uczelni
w catosci prowadzona jest zarowno w jezyku polskim, jak i angielskim.

Zaktadka Kandydat zawiera liste oferowanych kierunkéw wraz z najwazniejszymi informacjami takimi
jak: warunki i terminy rekrutacji, tryb i poziom studiowania, opis oraz sylwetke absolwenta, program
studidow wraz z jego sylabusem. Na stronie Uczelni umieszczona jest rowniez sekcja Q&A, w ktorej
zawarte sg najwazniejsze pytania i odpowiedzi zwigzane z kierunkiem, jak i catym procesem rekrutacji.
Dodatkowo kandydat ma mozliwos¢ skorzystania z indywidualnego formularza, w ramach ktdrego
moze uzyskac¢ dodatkowe, interesujgce go informacje.

Ponadto, na stronie internetowej znajduje sie wiele informacji na temat realizowanych przez Uczelnie
dziatan o charakterze wspdtpracy naukowo-badawczej z réznymi podmiotami i interesariuszami m.in.
o: konferencjach, programach miedzynarodowych czy wspétpracach biznesowych. Strona informuje
takze o réznych formach aktywnosci studentéw.

Aktualizacja informacji zaréwno na stronie Uczelni jak i Wydziatu jest prowadzona w sposdb ciagty,
rzetelny i zgodny z potrzebami réznych grup odbiorcéw, za ktérg odpowiedzialny jest konkretny zespét
pracownikéw. Zobowigzany jest on, do comiesiecznego przegladu informacji i ewentualnego
raportowania zmian, ktére na celu majg dostosowac strony internetowe do biezacych potrzeb.
Ewaluacja strony internetowej odbywa sie na biezgco poprzez staty kontakt ze studentami,
pracownikami oraz nauczycielami akademickimi ktérzy majg mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag do
zespotu odpowiedzialnego za prowadzenie strony.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacje podane przez Uczelnie sg aktualne i dostepne bez ograniczen zwigzanych z miejscem
i czasem, a takze wykorzystywanym narzedziem. Informacje podane na stronie internetowej zawierajg
potrzebne dane zwigzane z procesem nauczania, pomocg materialng, a takze rekrutacjg na studia.
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W Uczelni dokonuje sie okresowego przegladu informacji powszechnie dostepnych w celu zapewnienia
ich kompleksowosci i aktualnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzér na kierunkiem na wszystkich poziomach i formach sprawuje powotywany przez Rektora,
dyrektor studiéw. Zakres obowigzkdow i odpowiedzialnosci dyrektora studiéw w odniesieniu do
powierzonych mu kierunkdw sg okreslone w Dziale VII, § 79 Statutu, Regulaminie studiéw (zat. 10.2.)
oraz Zarzadzeniu nr 69/2020 Rektora z dnia 4 wrzesnia 2020 r. z pdzin. zm. wprowadzonymi
Zarzgdzeniem nr 33/2022 Rektora z dnia 29 kwietnia 2022 r. Dziatalno$¢ dyrektora kontroluje
i weryfikuje Prorektor ds. edukacji i studentéw, nadzorujgca catoksztatt dziatalnosci dydaktycznej
w UEP zgodnie z Zarzadzeniem nr 67/2019 Rektora z dnia 4 listopada 2019 r.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposob formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury . Aktualnie obszar ten reguluje Uchwata nr 33 (2022/2023)
Senatu z dnia 26 maja 2023 r. w sprawie Wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.

Warunki przyjecia kandydatéw na studia ustalane sg przez Senat Uczelni i publikowane na jej stronie
internetowej oraz w BIP. Zasady rekrutacji na studia | stopnia na rok akademicki 2023/2024 przyjeto
w uchwale Senatu UEP nr 49 (2021/2022). Zasady rekrutacji na studia Il stopnia uregulowane s3
w uchwale Senatu nr 50 (2021/2022).

Innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspétczesna technologia
informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg uwzglednione
w projektowaniu programu studiow. Sposréd najnowszych osiggnie¢ dydaktyki akademickiej
stosowane sg takze nowoczesne metody ksztatcenia takie jak: grywalizacja, design thinking oraz —
podczas seminariow — edukacja spersonalizowana, w tym coaching, mentoring, tutoring naukowy
i rozwojowy.

Na studia | stopnia (przedmiot rynki finansowe globalne i lokalne) wykorzystywana jest metoda
project-based learning oraz learning by teaching (studenci nagrywajg materiat edukacyjny w formie
tzw. rolki, ktéry moze by¢ publikowany na Instagramie lub Tiktoku — w ten sposdb uczg sie
nowoczesnych narzedzi oraz tego, jak w krétkiej formie przekaza¢ odbiorcy wartosciowa tresé). Na
ostatnich zajeciach studenci uczestniczg w grach i quizach bazujgcych na znanych im teleturniejach
i grach (np. Taboo czy Time's up), przy czym pytania obejmujg zagadnienia omawiane podczas catego
semestru.

Drugim przyktadem dotyczagcym | stopnia jest odtwarzanie wybranych eksperymentéow ekonomii
behawioralnej (socjologia) z wykorzystaniem aplikacji mertimeter (zapewniajgcej anonimowosc),
ktdrych wyniki sg nastepnie analizowane. Wykorzystana technika edukacyjna taczy stosowanie nowych
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technologii ze wspétczesnym trendem uczenia przez doswiadczenie i wspélne konstruowanie wiedzy
na sali wykfadowej. Na zajeciach z socjologii studenci w ramach tematu ‘spoteczeristwo obywatelskie’
grajg w pozyskang z UM Warszawy gre "Rozegraj Miasto". Studenci wcielajg sie w role przedstawicieli
roznych grup mieszkancédw: prorodzinnych, probiznesowych, proekologicznych, a takze decydentéw
reprezentujgcych wiadze samorzadowa. W trakcie kolejnych rund odgrywajacy role musza przekonaé
oponentow do swoich propozycji inwestycji w miescie. W ten sposdb studenci uczg sie nie tylko
merytorycznej dyskusji , ale takze nabywajg umiejetnosci uwzgledniania racji réznych grup interesu.
Na studiach Il stopnia (przedmiot analiza rynku) studenci korzystaja z kurséw e-learningowych na
platformie NOVOICA, ktére poszerzajg wiedze i pozwalajg jg utrwali¢. Na zajeciach z wielowymiarowej
analizy danych wykorzystywane sg aplikacje testujgce poziom osiggnietych efektédw uczenia sie.
Program kierunku podlega okresowym przeglagdom w celu doskonalenia tresci i metod ksztatcenia oraz
unowoczesnienia i uatrakcyjnienia oferty programowej. Ocene jakosci procesu nauczania na kierunku,
jak réwniez wszelkie dziatania doskonalgce i naprawcze przeprowadza dyrektor studiow. Zakres
weryfikacji kierunku obejmuje m.in. aktualizacje oferowanych przedmiotéw do wyboru oraz tematéw
seminariéw dyplomowych, zgodno$¢ tresci z zatozonymi celami i efektami uczenia czy ocene
kompetencji kadry dydaktycznej. Systematyczna ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrédta powstawania sg trafnie
dobrane do celéw i zakresu oceny. Ocena obejmuje réwniez wyniki i stopien osiggniecia efektéw
uczenia sie nabywanych przez studentdw w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Podstawowym zrédtem informacji wykorzystywanym w procesie zapewnienia odpowiedniej jakosci
ksztatcenia na kierunku jest opinia Rady Programowej, czyli interesariuszy zewnetrznych oraz
pracownikéw dydaktycznych, czyli interesariuszy wewnetrznych, ktérzy na biezgco oceniajg proces
nauczania, jak réwniez opinia studentéw wyrazona w semestralnych ankietach studenckich oraz udziat
studentéw w gremiach Uczelni nadzorujgcych i zatwierdzajacych programy studidow (Rada
Programowa, Senat).

Uczelnia przedstawita przyktadowe karty przeprowadzonych hospitacji. Jezeli zachodzi potrzeba
wowczas prowadzone s3 hospitacje interwencyjne, np. po zgtoszeniu przez studentéw braku
satysfakcji ze sposobu prowadzonych zaje¢, a takze hospitacje wspierajgce dokonywane przez albo
metodyka ksztatcenia zatrudnionego w Zespole Rozwoju Kompetencji Zawodowych.

Na doskonalenie programu studiéw i proceséw ksztatcenia wptyw majg réwniez anonimowe opinie
studentdw pozyskiwane podczas badan ankietowych, ktdra sg przeprowadzane po kazdym semestrze
studidéw, zgodnie z WSZJK (Uchwata nr 33 (2022/2023) Senatu z dnia 26 maja 2023 r. Do oceny procesu
nauczania i warunkéw studiowania wykorzystywany jest kwestionariusz elektroniczny, udostepniany
studentom konczacym studia poprzez system internetowy UEP. Ocena obejmuje rowniez wyniki
i stopien osiggniecia efektdw uczenia sie nabywanych przez studentdw w wyniku ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W Uczelni przeprowadzana jest konncowa ocena procesu nauczania i warunkow studiowania. Koncowa
ocena procesu hauczania i warunkow studiowania jest dokonywana przez osoby koriczace studia li ll
stopnia. Do oceny wykorzystywany jest kwestionariusz elektroniczny, udostepniany studentom
konczacym studia poprzez system internetowy UEP. Badanie ma charakter anonimowy, a jego wyniki
sg gromadzone przez Biuro JakosSci Ksztatcenia i przekazywane dyrektorom studiow, Radzie
Programowej oraz wtasciwym komisjom ds. studiéw. Wskazane reguluje Zatgcznik nr 5 do Uchwaty nr
33 (2022/2023) Senatu z dnia 26 marca 2023 r.

Ocena jakosci procesu nauczania na kierunku z perspektywy osiggania przez studentdw zatozonych
kierunkowych efektéw uczenia sie obejmuje:
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- semestralne badanie ankietowe studentéw dotyczgce oceny zajeé, w tym ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

- prowadzenie hospitacji zaje¢ przez kierownikdéw katedr,

- coroczne badanie studentéw korczacych studia dotyczgce oceny procesu nauczania

- ocene wynikéw sesji egzaminacyjnej oraz egzamindw dyplomowych dokonywang przez Rade

Programowag na podstawie raportéw przedktadanych przez Dyrektora studidow.

Uczelnia jest sygnatariuszem PRME (The Principles for Responsible Management Education — Zasady
Odpowiedzialnego Ksztatcenia Menedzeréw), co obliguje Uczelnie m.in. do tworzenia ram
edukacyjnych, materiatéw i srodowisk, ktére umozliwiajg efektywne uczenie sie odpowiedzialnych
lideréw. Na kierunku zasady PRME wdrazane sg na nastepujacych przedmiotach: etyka i kultura
réznorodnosci oraz specjalnosci zielona gospodarka i zréwnowazona konsumpcja na studiach | stopnia
oraz etyka gospodarcza, dyskryminacja, rownosc¢ szans i zarzqdzanie réznorodnosciq, zielony tad
w gospodarce, cztowiek a zréwnowazony rozwdj, wartos¢ spoteczna w ekonomii — ekonomia
inkluzywna na studiach Il stopnia. Tematyka zwigzana ze zréwnowazonym rozwojem podejmowana
jest takze na seminariach dyplomowych. W formularzu recenzji prac dyplomowych zawarte sg pytanie
0 powigzanie tematyki pracy z praktyka oraz pytanie o to, czy w pracy podejmowane byty zagadnienia
spotecznej odpowiedzialnosci lub zréwnowazonego rozwoju. Pozwala to monitorowaé liczbe prac
poruszajgcych wazng w kontekscie zapisow strategii Uczelni problematyke.
Funkcjonowanie systemu doskonalenia programu studiéw zaowocowato zmiang tresci programowych
na studiach | stopnia - stacjonarnych i niestacjonarnych Uchwata nr 24 (2022/2023) Senatu z dnia 31
marca 2023 r. w sprawie zmiany programoéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia od
roku akademickiego 2023/2024. Postulaty studentéw wyrazane w réznych formach, w tym takze
w ankietach studenckich, traktowane s z uwaga, a wnioski z tych postulatéw uwzgledniane sa
w procesie wdrazania zmian w ofercie kierunku ekonomia. Przyktadem wdrozenia pozgdanych zmian
byta gruntowna modyfikacja programu dla kierunku na studiach Il stopnia, ktéra zostata ogtoszona
w drodze uchwaty nr 39 Senatu z dnia 29 kwietnia 2022 r. i weszta w zycie od roku akademickiego
2022/2023 (zat. 8_12). Na studiach | stopnia zrewidowano oferte specjalnosci, co zaowocowato
usunieciem specjalnosci cieszacych sie mniejszg popularnoscia i wprowadzeniem nowych specjalnosci,
dostosowanych do wspdtczesnych wyzwan i wymagan rynku pracy.
Uczelnia posiada akredytacje CEEMAN IQA. Aktualnie na Uczelni trwa proces wdrazania standardow
ksztatcenia EQUIS i AACSB. Uczelnia udostepnita dokument: Weryfikacja celdw ksztatcenia — pomiar
| w cyklu | (AoL system) - AACSB standard marzec 2022”, ktory poswiadcza biezgce dziatania na rzecz
doskonalenia programu studiow.
Od lat Uczelnia utrzymuje wysoka pozycje w rankingach miedzynarodowych i krajowych: Eduniversal
w kategorii , Top Business School with significant international influence” (4 palmy; tytut, Top Business

III

School” przyznawany jest 200 najlepszym uczelniom na $wiecie), Fundacji Edukacyjnej ,Perspektywy”
(Scista czotéwka). W latach 2014-2020 Uczelnia zanotowata drugie miejsce w zakresie efektywnosci
publikowania (liczba publikacji/osobe) (dane z baz Scopus/WoS, maj 2020). Uczelnia konsekwentnie
realizuje cele PRME (Principles for Responsible Management Education), co dokumentuje corocznymi
raportami.

Uczelnia znajduje sie obecnie w procesie ubiegania sie o akredytacje AACSB (Association to Advance
Collegiate Schools of Business), w zwigzku z powyzszym posiada dostep do szkolen z zakresu biezgcych
probleméw i trendéw w edukacji biznesowej i szerokiej platformy wymiany pomystéw i najlepszych
praktyk przez najlepsze szkoty biznesu. Wainym elementem zapewnienia i podnoszenia jakosci
ksztatcenia w UEP jest wewnetrzna oferta szkolen i warsztatow podnoszacych kompetencje

dydaktyczne wyktadowcow.
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

w stosowanych dotychczas

procedurach sposobu
badania skutecznosci
procedur postepowania
zwigzanych z
monitorowaniem oraz
okresowym przegladem

programow ksztatcenia, w
szczegdlnosci w zakresie prac
dyplomowych i
przejsciowych.

zalecenia
Zalecenia dotyczace . N . (zalecenie
Lp. . Opis realizacji zalecenia )
kryterium 10 zrealizowane /
zalecenie
niezrealizowane)
1. Wskazane jest uzupetnienie | Procedury postepowania zwigzanych z | zrealizowane

monitorowaniem

programéw studidow majg charakter
wielostopniowy.
Monitoring prowadzony jest przez

dyrektora studiéw, ktory w sytuacji
watpliwosci wprowadza dany problem do
dyskusji na posiedzeniu komisji ds.
studidow w zakresie ekonomii, w ramach
ktorej wypracowywana jest propozycja
zmian. Propozycja modyfikacji jest
nastepnie przedstawiana i dyskutowana
na posiedzeniu Rady Programowej. Po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady wniosek
0 zmiane w programie przesyfany jest do
Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia, ktdéra
opiniuje wniosek dyrektora studiéw.
Nastepnie wniosek kierowany jest pod
obrady  Senatu, ktory podejmuje
stosowng uchwate. Proponowana zmiana
jest dyskutowana i opiniowania przez
kilka gremiow. Tryb wprowadzania zmian
w celu poprawy jakosci przyjety po
zmianie struktury organizacyjnej jest
skuteczny o czym Swiadczy liczba
zfozonych przez dyrektora studiow w
zakresie ekonomii wnioskéw, ktérych
celem byta poprawa jakosci ksztatcenia na
kierunku. Inicjatorem zmian mogg by¢

nauczyciele akademiccy, cztonkowie
komisji ds. studidw, a takze
przedstawiciele studentow w Radzie
Programowej i posrednio pozostali
studenci, ktorzy w ankietach wyrazajg
swoje opinie o] przydatnosci
realizowanych w programie tresci.

Dyrektor analizujgcy co semestr wyniki
ankiet moze uwzgledni¢ postulaty
studentdw, jesli sy zasadne. W przypadku
prac dyplomowych nadzér nad ich
jakoscia petnig recenzenci prac i
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przewodniczacy dyplomowych komisji
egzaminacyjnych, bezposredni przetozeni
wyktadowcdw oraz dyrektor studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni zostaty formalnie przyjete oraz wdrozone procedury zwigzane z funkcjonowaniem
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia. System zapewniania jakosci ksztatcenia
ukierunkowany jest na ocene realizacji osiggania efektdow uczenia sie i doskonalenie programu
studidw, a takze podniesienie jakosci nauczania. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku, polityka jakosci
podlega systematycznej walidacji, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosc sg uwzglednione
w projektowaniu programu studidow. wszystkie wymogi ustawowe sg spetnione. Skutecznosc
podejmowanych dziatan ocenia sie jako bardzo dobra.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Dobrg praktyka jest fakt, ze Uczelnia dba o jakos$¢ ksztatcenia co jest poddawane zewnetrznej ocenie.
Uczelnia posiada akredytacje CEEMAN IQA. Aktualnie na Uczelni trwa proces wdrazania standardow
ksztatcenia EQUIS i AACSB. Uczelnia utrzymuje wysoka pozycje w rankingach miedzynarodowych
i krajowych: Eduniversal w kategorii ,Top Business School with significant international influence”.
Uczelnia konsekwentnie realizuje cele PRME (Principles for Responsible Management Education), co
dokumentuje corocznymi raportami.

Zalecenia

Przewodniczgca zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Grazyna Trzpiot
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5. Zaftaczniki:
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