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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Jakub Brdulak, cztonek PKA
cztonkowie:
1. dr hab. Elzbieta Bukalska, ekspert PKA
2. dr hab. Anna Wildowicz-Szumarska, cztonek PKA
3. drtukasz Denys, ekspert ds. pracodawcow
4. Julia Banasiak, ekspert ds. studenckich

5. mgr Karolina Martyniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku finanse irachunkowo$é, prowadzonym przez Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu, zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024.

PKA po raz kolejny oceniata jakos$¢ ksztatcenia na tym kierunku na poziomie studidéw pierwszego
stopnia (na poziomie studidow drugiego stopnia ocena jakosci ksztatcenia miata miejsce po raz
pierwszy). Prezydium PKA Uchwatg Nr 567/2017 z dnia 26 pazdziernika 2017 r. w sprawie oceny
programowej na kierunku finanse irachunkowos¢ prowadzonym na Wydziale Ekonomiczno-
Spotecznym Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na poziomie studiéw pierwszego stopnia
o profilu ogélnoakademickim wydato ocene pozytywna.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdzito, iz Wydziat Ekonomiczno-Spoteczny
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu spetnia wymagania kadrowe, programowe, w tym dotyczgce
osigganych efektéw ksztaftcenia, oraz organizacyjne do prowadzenia na kierunku finanse
i rachunkowos$¢ studidow pierwszego stopnia o profilu ogdélnoakademickim. Poziom prowadzonego
ksztatcenia odpowiada przyjetym kryteriom jakosciowym w stopniu pozwalajgcym na wydanie oceny
pozytywnej. Wszystkie przyjete przez Polskg Komisje Akredytacyjng kryteria jakosciowe oceny
programowej uzyskaty ocene ,w petni”.

Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢, zgodnie z obowigzujgcyg procedurg oceny programowej,
ktorej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna. Zespdt oceniajgcy poprzedzit wizytacje zapoznaniem
sie z raportem samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania organizacyjne
w celu omdwienia spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz ustalenia szczegdétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym
raport samooceny, studentami, Samorzadem Studenckim, przedstawicielami studenckich kot
naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studidw,
przedstawicielami otoczenia spotfeczno-gospodarczego oraz zosobami odpowiedzialnymi za
doskonalenie jakosci ifunkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
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Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej
i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studiow.

W toku wizytacji zespdt oceniajacy dokonat przegladu losowo wybranych prac dyplomowych
i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych
podsumowan, sformutowano uwagi, o ktérych zespdt oceniajacy poinformowat wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow finanse i rachunkowos¢

Poziom studiéw (studia pierwszego stopnia/studia o )
. L . . . . studia pierwszego stopnia
drugiego stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne

. .. ekonomia i finanse (EiF) - 84%
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat ) ) . .
. 12 rolnictwo i ogrodnictwo (RiO) - 14%
przyporzadkowany kierunek® o Lo
technologia zywnosci i zywienia (TZiZ) - 2%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow / 182 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom

preyp a L yenp y L 160 godzin / 1 miesigc / 7 ECTS
zawodowym (jezeli program studidow przewiduje

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach .
) ., nie dotyczy
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 275 189
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb 2421 godzin 1415 godzin
prowadzacych zajecia i studentow?’

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 165 ECTS 165 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni (EiF) - 153 ECTS (EiF) - 153 ECTS
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub (RiO) - 26 ECTS (RiO) - 26 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest (TZiZ) - 3 ECTS (TZiZ) - 3 ECTS
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 60 ECTS 60 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow finanse i rachunkowos¢

Poziom studiéw (studia pierwszego stopnia/studia ] ] )
. .. . . . . studia drugiego stopnia
drugiego stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat ekonomia i finanse (EiF) - 87%
przyporzadkowany kierunek>® rolnictwo i ogrodnictwo (RiO) - 13%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 4 semestry / 120 ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom

L .. o nie dotyczy
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach .
. L nie dotyczy
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 57 119

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1476 godzin 802 godziny
prowadzacych zajecia i studentéw?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

. L Lo . i 100 ECTS 100 ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
j.e L . azanymzp ,a, (EiF) - 105 ECTS (EiF) - 105 ECTS
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub . .
) ) ) (RiO) - 15 ECTS (RiO) - 15 ECTS
dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
P JEtyeh prog 52 ECTS 52 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej okreslona
przez zespot oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. g . kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw ilat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje iliczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym  w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki isposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
iwejSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku finanse irachunkowo$é, studia | ill stopnia o profilu
ogolnoakademickim, wpisuje sie w strategie Uczelni.

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu (UPP) posiada strategie na lata 2022-2027. Strategia zostata
przyjeta przez Senat UPP w dn. 28.09.2022 r. Misjg Uniwersytetu jest: Podnosimy jakos¢ zycia przez
zrozumienie itworzenie harmonijnej relacji pomiedzy aktywnosciq czfowieka a srodowiskiem
przyrodniczym. Kierunek odpowiada zapisom strategii, w szczegdlnosci celowi strategicznemu 3:
Spetnianie na najwyzszym poziomie wymagan interesariuszy otoczenia spoteczno-gospodarczego jako
partner naukowy, doradczy, wdrozeniowy oraz jako osrodek przygotowania specjalistow i ceniony
partner inicjatyw spotecznych oraz 3.2. Dostosowanie oferty studiow wyzszych do potrzeb rynku pracy
i rozwoju spoteczeristwa. Pomimo profilu ogélnoakademickiego silnymi stronami programu studidw
jest jego praktyczna orientacja, osiggana dzieki Scistej wspédtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Uczelnia przywigzuje duzg wage do wigczania studentéw w badania naukowe, oferuje
rowniez mozliwos$¢ kontynuacji ksztatcenia studentéw na Il stopniu i na lll stopniu.

W ramach kierunku nie sg oferowane specjalnosci.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku finanse i rachunkowos$¢ mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej
ekonomia i finanse (odpowiednio 84% dla studiéw | stopnia i 87% dla studidw Il stopnia). Pozostate
dyscypliny, do ktérych zostat przypisany kierunek, to dla studiéw | stopnia: rolnictwo i ogrodnictwo
(14%), technologia zywnosci i zywienia (2%) oraz dla studidw Il stopnia: rolnictwo i ogrodnictwo (13%).
Powyzszy ukfad dyscyplin, zdaniem ZO PKA, dobrze oddaje tozsamos¢ kierunku, ktéra charakteryzuje
sie ksztatceniem w zakresie finansdw irachunkowosci ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora
rolniczego. Ksztatcenie powigzane jest z dziatalnosScig naukowg prowadzong na Uczelni — Uczelnia
specjalizuje sie w badaniach w zakresie nauk rolniczych, z tym, ze Wydziat Ekonomiczny, ktory jest
odpowiedzialny za oceniany kierunek prowadzi badania w zakresie finanséw i rachunkowosci. Badania
te w ramach Wydziatu realizuje gtéwnie Katedra Finanséw i Rachunkowosci.

Kierunek jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym, w szczegdlnosci,
zawodowego rynku pracy, oczym Swiadczy zaangazowanie pracodawcow w jego tworzenie
i doskonalenie — absolwenci kierunku sg zatrudniani, cho¢ jak wynika z analizy serwisu ,, Ekonomiczne
Losy Absolwentow” mozliwe jest zwiekszanie atrakcyjnosci absolwentéw kierunku na rynku pracy,
w szczegdlnosci studentow studiow stacjonarnych.

Kierunek jest prowadzony w ramach Wydziatu Ekonomii UPP. Silng strong i wyrdznikiem kierunku jest
osadzenie koncepcji, wynikajace z kanonu ksztatcenia dla finanséw i rachunkowosci w obszarze nauk
rolniczych. Tym samym, studenci wykorzystujg teorie finansowe w konkretnym kontekscie.
Jak wskazujg reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego, absolwent kierunku finanse
i rachunkowos$¢ majgcy doswiadczenie, np. zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa rolnego, jest
w szczegdlnosci cenny dla partnerdw biznesowych Wydziatu i Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia opiera sie na zatozeniu, ze waznym ale i specyficznym sektorem gospodarki jest
sektor rolno-zywnosciowy. Celem jest wiec ksztatcenie finansistéw iksiegowych rozumiejacych
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procesy ekonomiczne i finansowe zachodzgce w gospodarce, ze szczegélnym uwzglednieniem sektora
wytwarzajgcego zywnosc.

Rowniez w Strategii Rozwoju Wydziatu Ekonomicznego postawiono nacisk na wiedze, umiejetnosci,
kompetencje spoteczne, ktére predestynujg absolwentéw do wypetniania zadan i petnienia funkcji
kierowniczych w dziedzinach gospodarki zwigzanych z agrobiznesem.

Jednostka zaktada, ze absolwent po ukoniczeniu studiéw | stopnia jest przygotowany do wykonywania
zawodu finansisty i ksiegowego — specjalisty/analityka w tym zakresie w przedsiebiorstwach, w tym
zwtaszcza w podmiotach sektora rolno-zywnosciowego, jednostkach administracji publicznej,
organizacjach i instytucjach (publicznych i pozarzgdowych) — gtéwnie na stanowiskach operacyjnych —
w kraju i za granicg. Ma dysponowad réwniez niezbedng wiedzg i umiejetnosciami do samodzielnego
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Na | stopniu studiéw Jednostka sformutowata 9 efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 11 w zakresie
umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty w zakresie wiedzy odnoszg sie
w szczegblnosci do miejsca ekonomii ifinanséw w systemie nauk, zaleznosci wystepujacych
w gospodarce, systemu podatkowego, systemu ubezpieczeniowego, sektora bankowego, zasad
rachunkowosci, analizy finansowej, dziatalnosci gospodarczej, jednostek samorzadu terytorialnego,
statystyki opisowej i ekonometrii. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci dotyczg w szczegdlnosci
wykorzystywania posiadanej wiedzy zzakresu proceséw ekonomicznych, polityki fiskalnej
i monetarnej, analizy finansowej, podejmowania decyzji w przedsiebiorstwach, instytucjach
i jednostkach samorzadu terytorialnego, zarzadzania sktadnikami majgtku, wyboru Zrédet
finansowania, dokonywania rozliczen podatkowych i ubezpieczeniowych, prowadzenia ewidencji
ksiegowej, postugiwania sie miarami statystycznymi, postugiwania sie pojeciami i specjalistyczng
terminologia. Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych wigzg sie z dziataniami w zakresie
finanséw i rachunkowosci w sSrodowisku gospodarki rynkowe;j.

Jednostka zaktada, ze absolwenci studidéw Il stopnia sg przygotowani do pracy we wszystkich
instytucjach, organizacjach gospodarczych i przedsiebiorstwach, w tym przede wszystkim zwigzanych
z gospodarkg zywnosciowa, jak réwniez w administracji lokalnej i centralnej. Mogg petnié¢ zaréwno
funkcje kierownicze, jak i wykonawcze w wymienionych jednostkach. Szczegdlnie predysponowani sg
do pracy na samodzielnych stanowiskach w bankach iinstytucjach finansowych, w biurach
rachunkowych, w dziatach ksiegowosci przedsiebiorstw. Profil ksztatcenia umozliwia prowadzenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

Dla Il stopnia studiéw Jednostka sformutowata 9 efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 9 w zakresie
umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty odnoszg sie do znajomosci
i rozumienia teorii ekonomii i finanséw, a takze prawa i metodologii badai w naukach ekonomicznych,
zaleznosci w skali makro, istoty i roli instytucji finansowych. Umiejetnosci odnoszg sie gtéwnie do
wykorzystywania posiadanej wiedzy w zakresie interpretacji danych, wykorzystywania metod
i narzedzi, oceny polityki panstwa dla rozwoju sektora rolno-zywnos$ciowego i obszaréw wiejskich,
umiejetnosci wydawania rekomendacji. Kompetencje spoteczne wigzg sie z kompetencjami w zakresie
pracy indywidualnej, zespotowej, inicjowania pewnych dziatan, organizowania aktywnosci wtasnej
i zespotowe;.

Efekty uczenia sie na studiach | stopnia, nastawione na przygotowanie teoretyczne i metodyczne do
prowadzenia badan ekonomicznych w zakresie finansdw, zawarte sg cze$ciowo w efektach z zakresu
wiedzy (FR1A_WO08) oraz umiejetnosci (FR1IA_UO7, FR1A U08, FR1A_UQ9). Efekty uczenia sie
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w wiekszym stopniu odnoszg sie do wiedzy i umiejetnosci, kompetencji spotecznych oczekiwanych
w praktyce zawodowej: na stanowiskach specjalisty ksiegowego, finansowego, ekonomiczno-
administracyjnych.

Efekty uczenia sie na studiach Il stopnia, nastawione na wiedze i umiejetnosci w zakresie stosowania
adekwatnych metod badawczych (ilosciowych i jakosciowych) do analizy problemoéw gospodarczych
oraz wiaczanie studentéw w badania naukowe prowadzone na Wydziale Ekonomicznym, zawarte sg
czeSciowo w efektach z zakresu wiedzy (FR2A_WO08) oraz umiejetnosci (FR2A_UO1, FR2A_UO02).
Wiekszo$é efektéw jest przypisana do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych o znaczeniu dla
praktyki zawodowej.

Sformutowanie efektéw uczenia sie, co do zasady, jest adekwatne do odpowiedniego poziomu PRK
— 6. dla studidw | stopnia i 7. dla Il stopnia z uwzglednieniem zakresu, gtebi i kontekstu.

Ponadto odnoszac sie do celéw ksztatcenia oraz ich dopasowania do specyfiki kierunku oraz dyscyplin,
do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, to na | stopniu w 14%, a na Il stopniu w 13% do dyscypliny
rolnictwo i ogrodnictwo. Ponadto kierunek jest przyporzgdkowany do dyscypliny technologia zywnosci
i zywienia (2% wytgcznie na | stopniu). Na | stopniu, w jednym efekcie uczenia sie z zakresu wiedzy
(FR1IA_WO02) oraz jednym efekcie uczenia sie z zakresu umiejetnosci (FR1IA_U04) znajdujg sie wich
czesci sformutowania odwotujace sie do gospodarki zywnosciowej, sektora agrobiznesu i obszaréw
wiejskich. Pozostate efekty odnoszg sie wytacznie do dyscypliny ekonomia i finanse.

Na Il stopniu, w dwéch efektach uczenia sie z zakresu wiedzy (FR2A_WO05, FR2_WO06) oraz w trzech
efektach uczenia sie z zakresu umiejetnosci (FR2A_U03, FR2A_U04 oraz FR2A_UO05) znajduje sie w ich
czesci odwotanie do gospodarki zywnosciowej, sektora agrobiznesu i obszarow wiejskich. Pozostate
efekty odnoszg sie wytacznie do dyscypliny ekonomia i finanse.

Wsrdd efektdw uczenia sie znajdujg sie efekty dotyczace kompetencji komunikowania sie w jezyku
obcym na poziomie B2 (FR1A_UQ9) na studiach | stopnia oraz na poziomie B2+ (FR2A_UO07) na studiach
Il stopnia. Na Il stopniu studidow sformutowane efekty uwzgledniaja takze jezyk specjalistyczny.

Samo sformutowanie efektow uczenia sie nie budzi watpliwosci, s3 zrozumiate, sg sformutowane
w sposéb umozliwiajgcy ich osiggniecie. Umozliwiajg tez stworzenie systemu weryfikacji stopnia
osiggniecia efektéw wuczenia sie. Jednostka przyporzadkowata kierunkowe efekty do zajec
(m.in. w programie studiéw), sformutowane zostaty rowniez zajeciowe efekty uczenia sie i zostaty one
powigzane z kierunkowymi efektami uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sformutowane dla studiéw | i Il stopnia sg zgodne ze strategig Uczelni,
mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscia

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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naukowg prowadzong w Uczelni w dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie odzwierciedlajg przyjetg koncepcje i cele ksztatcenia zaréwno w odniesieniu do | jak
i Il stopnia poprzez odzwierciedlenie w efektach uczenia sie aspektu badawczego, ale tez odwotania do
dyscyplin, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek. Efekty uczenia sie opisujg w sposdb zrozumiaty
oczekiwang od absolwenta wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Ich sformutowanie pozwala
na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sie sg sformutowane w sposéb wiasciwy dla
poziomowi 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. W efektach uczenia sie jest rowniez zawarty komponent
wiedzy i umiejetnosci badawczych, adekwatny do profilu ogdlnoakademickiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Jednostka posiada program studiéw dla kierunku finanse i rachunkowos¢ odrebnie dla | oraz Il stopnia
zawierajgcy wszystkie elementy okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661).

W programie studiéw zdefiniowane zostaty zajecia wraz z przypisaniem do nich efektéw uczenia sie
i tre$ci programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektow. Zajecia, tresci programowe oraz
przypisane do nich efekty uczenia sie s kompleksowe. Tresci programowe odnosza sie do efektow
uczenia sie. Uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badain w dyscyplinie ekonomia i finanse,
w tym takze w dyscyplinie rolnictwo iogrodnictwo (na | ill stopniu) oraz technologia zywnosci
i zywienia (na | stopniu). Tresci programowe s3g réwniez zgodne z badaniami prowadzonymi przez
pracownikéw Jednostki. Gtéwne kierunki badan pracownikéw Jednostki obejmujg: ekonomiczno-
spoteczne uwarunkowania funkcjonowania wsi isektora rolno-zywnosciowego w Polsce;
konkurencyjnosé polskiego sektora rolno-spozywczego na rynkach miedzynarodowych; efektywnos¢
funkcjonowania podmiotéw agrobiznesu; finansowanie sektora rolno-zywnosciowego irozwoju
obszaréw wiejskich; zrGwnowazony rozwaj rolnictwa i obszaréw wiejskich. Badania realizowane przez
poszczegdlne katedry Wydziatu dotyczg skali globalnej, makroekonomicznej, mezoekonomicznej
i mikroekonomiczne;j.

Tresci programowe realizowane na Il stopniu studidéw wskazujg na ich odmiennos$¢ w stosunku do
tresci realizowanych na | stopniu. W tresciach programowych dla zaje¢ wyeksponowane s3 tresci
zwigzane nie tylko z dyscypling ekonomia i finanse, ale tez dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo oraz
technologia zywnosci i zywienia.
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Zestaw zajec na | stopniu obejmuje takie zagadnienia, jak: matematyka dla ekonomistow, statystyka
opisowa, matematyka finansowa, statystyka stosowana, ekonometria (14 ECTS). Obejmuja
zagadnienia ekonomiczne: mikro i makroekonomie, ekonomie integracji europejskiej, miedzynarodowe
stosunki gospodarcze, polityke gospodarczg (21 ECTS). Obejmujg tez zagadnienia finansowe: finanse,
bankowosé, finanse przedsiebiorstw, analiza finansowa, finanse publiczne, rynki finansowe,
planowanie finansowe (30 ECTS). Zajecia z zakresu rachunkowosci obejmujg zajecia z: podstaw
rachunkowosci, rachunkowosci finansowej, systemow informatycznych w rachunkowosci (10 ECTS).
Pierwsze zajecia z finanséw i rachunkowosci sg realizowane w semestrze drugim na pierwszym roku
studidw. Wsrdd zajeé¢ objetych planem studiéw znajdujg sie réwniez zajecia odnoszgce sie do
dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo oraz technologia zywnosci i zywienia, w tym m.in.: ekonomika
gospodarki zywnosciowej, podstawy produkcji rolniczej, podstawy towaroznawstwa produktow
rolnych ispozywczych, planowanie finansowe w przedsiebiorstwie agrobiznesu, fundusze UE dla
rolnictwa i obszaréow wiejskich, przedmiot do wyboru (ekonomika i finansowanie przedsiebiorstw
handlowych w agrobiznesie, ekonomika ifinansowanie przedsiebiorstw igospodarstw rolnych,
ekonomika i finansowanie przedsiebiorstw ogrodniczych, prawo rolne, prawo zZywnosciowe, prawo
rozwoju obszarow wiejskich) — 22 ECTS. Pierwsze zajecia w tym zakresie sg realizowane w semestrze
trzecim na pierwszym roku studidw.

Zestaw zaje¢ na Il stopniu obejmuje w szczegdlnosci zajecia: zzakresu ekonomii (ekonomia
menadzerska, makroekonomia, ekonomia miedzynarodowa, przedmioty do wyboru —tgcznie 16 ECTS),
z zakresu finansdw (polityka pieniezna, zarzgdzanie pfynnosciqg finansowq, analiza portfela
inwestycyjnego, finanse miedzynarodowe, przedmioty do wyboru, ubezpieczenia w gospodarce
Zywnosciowej, korporacje finansowe — tacznie 23 ECTS), z zakresu rachunkowosci (rachunkowosc
zarzgdcza, standardy sprawozdawczosci finansowej, rachunkowosc¢ budzetowa — 10 ECTS). Wsréd
zaje¢ objetych planem studidéw znajdujg sie réwniez zajecia odnoszace sie do dyscypliny rolnictwo
i ogrodnictwo (ekonomia i finansowanie ochrony srodowiska, rachunek kosztow w przedsiebiorstwach
agrobiznesu, zarzqdzanie ptynnosciq finansowq przedsiebiorstwa agrobiznesu, ubezpieczenia
w gospodarce Zywnosciowej - tacznie 12 ECTS).

Jednostka zréznicowata zakres tresci programowych zaje¢ realizowanych na | oraz na Il stopniu
studiéw.

Biorac jednak pod uwage fakt, ze zajec z zakresu rachunkowosci sg tylko trzy rodzaje na | stopniu oraz
na Il stopniu i zapewniajg osiaggniecie tylko 10 ECTS, to rekomenduje sie zwiekszenie liczby i godzin
zaje¢ oraz punktéw ECTS, uzyskiwanych z zakresu rachunkowosci (w odniesieniu do liczby jednostek
lekcyjnych oraz wzbogacenia zakresu oferowanych tresci programowych innych zaje¢ o zagadnienia
zwigzane z rachunkowoscig).

Studia na | stopniu trwajg 6 semestrow i prowadzg do uzyskania 182 ECTS i koniczg sie uzyskaniem
tytutu zawodowego licencjata. Naktad pracy mierzony taczng liczbg punktow ECTS zaréwno dla catego
cyklu ksztatcenia, jak rdwniez dla poszczegdlnych semestréw i zaje¢, jest odpowiedni do zatozonych
efektdw uczenia sie i umozliwia ich osiggniecie. W kazdym semestrze Jednostka umozliwia osiggniecie
30 ECTS (z wyjatkiem semestru drugiego, kiedy to studenci uzyskujg 32 ECTS na studiach stacjonarnych
oraz semestru czwartego ipigtego kiedy to studenci uzyskuja po 31 ECTS na studiach
niestacjonarnych).

Studia na Il stopniu trwajg 4 semestry i prowadzg do uzyskania 120 ECTS i konczg sie uzyskaniem tytutu
zawodowego magistra. Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS zaréwno dla catego cyklu
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ksztatcenia, jak réwniez dla poszczegdlnych semestrow i zajeé jest odpowiedni do zatozonych efektéw
uczenia sie i umozliwia ich osiggniecie. W kazdym semestrze Jednostka umozliwia osiggniecie 30 ECTS.

Sekwencja zaje¢ jest odpowiednia. W poczatkowych semestrach studiéw realizowane s3 zajecia
o charakterze podstawowym, ogdlnym, nastepnie kierunkowe do coraz bardziej szczegdtowo
powigzanych z kierunkiem studidw.

Na studiach | stopnia z ogétu godzin w bezposrednim kontakcie z osobg prowadzaca zajecia: 37% jest
realizowanych w formie wyktadéw, 37% w formie ¢wiczen na studiach stacjonarnych oraz 26%
w formie ,inne”, przy ogdlnej liczbie 2421 godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie; na studiach
niestacjonarnych jest to odpowiednio: 35%, 32% oraz 33% przy ogdlnej liczbie 1415 godzin.

Na studiach Il stopnia z ogétu godzin w bezposrednim kontakcie z osobg prowadzaca zajecia: 28% jest
realizowanych w formie wyktadéw, 30% w formie éwiczern na studiach stacjonarnych oraz 42%
w formie ,inne” przy ogdlnej liczbie 1476 godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie; na studiach
niestacjonarnych jest to odpowiednio: 20%, 40% oraz 40% przy ogdlnej liczbie 802 godzin.

Do godzin “innych z udziatem nauczyciela”, ujetych w planie zajeé¢ oraz sylabusach zaje¢, Jednostka
zalicza godziny: zaliczen, egzamindw, konsultacji oraz innych aktywnosci. Jednostka ustalajgc liczbe
godzin w bezposrednim kontakcie w programie studidow wypetnia wytyczne Jednostki ustalone
uchwatg Senatu Uczelni. Liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktow ECTS, dajg mozliwos$¢ osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przez studentow.

Na studiach | stopnia, Jednostka oferuje zajecia do wyboru: 30 ECTS zaje¢ dydaktycznych. Ponadto
umozliwia wybér jezykdéw obcych (8 ECTS), praktyki zawodowej (7 ECTS), seminarium (7 ECTS) oraz
realizacji pracy dyplomowe;j (8 ECTS). Grupa tych przedmiotéw w planie studiéw dla studidw | stopnia
stanowi ponad 33% punktéw ECTS (60/182), co przekracza wskazany przepisami prawa limit i zapewnia
studentom swobode i elastycznos¢ w ksztattowaniu $ciezek rozwoju. Warto podkresli¢, ze 10 ECTS
w ramach zaje¢ dydaktycznych do wyboru studenci uzyskujg zzaje¢ prowadzonych w jezyku
angielskim.

Na studiach Il stopnia, Jednostka oferuje zajecia do wyboru: 20 ECTS zaje¢ dydaktycznych. Ponadto
umozliwia wybér seminarium (14 ECTS) oraz realizacji pracy dyplomowej (18 ECTS). Grupa tych
przedmiotow w planie studiow dla studidw Il stopnia stanowi 43% punktow ECTS (52/120), co
przekracza wskazany przepisami prawa limit izapewnia studentom swobode i elastycznosc
w ksztattowaniu sciezek rozwoju. Warto podkresli¢, ze 10 ECTS w ramach zaje¢ dydaktycznych do
wyboru studenci uzyskuja z zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim.

Studentom umozliwia sie z wyprzedzeniem zapisy na poszczegdlne przedmioty z oferty zajeé¢ do
wyboru. Obowigzuje ogdlna zasada réwnosci szans - kazdy student ma réwny dostep do wyboru zajeé,
bez wzgledu na Srednig ocen czy inne czynniki. W praktyce wybér zajeé opiera sie na preferencjach
studentdw (popularnos¢ przedmiotu, renoma wyktadowcy) i wytycznych uczelnianych dotyczacych
liczebnosci grup ¢wiczeniowych (grupa ¢wiczeniowa powinna liczy¢ 20 oséb +/- 2 osoby). Przy licznym
roczniku mozliwe jest uruchomienie wszystkich trzech przedmiotéw. Czesto uruchamiane sg dwa
przedmioty z trzech. Przy mniej licznych rocznikach — jeden.

Dazac do zapewnienia studentom mozliwosci elastycznego ksztattowania wtasnych sciezek rozwoju
Jednostka przystgpita do programu PoMost. Jest to program wymiennego ksztatcenia studentéw
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pomiedzy partnerskimi uczelniami Miasta Poznania. Umozliwia on osobom studiujgcym realizacje
wybranego przedmiotu na innej uczelni publicznej.

Zajecia realizowane przez Jednostke sg powigzane z aktywnoscig naukowa pracownikow (ktére zostaty
wymienione wczesniej na s. 12). Przyktadem powigzania tematyki prowadzonych zaje¢ z tematyka
prowadzonych zaje¢ sg chociazby takie zajecia jak: ekonomika gospodarki zywnos$ciowej, podstawy
towaroznawstwa produktdw rolnych i Zzywnosciowych, finanse przedsiebiorstw, biznes
miedzynarodowy, statystyka, matematyka finansowa (I stopien) oraz ekonomia menadzerska,
ekonomia miedzynarodowa, standardy sprawozdawczosci finansowej, ekonomia i finansowanie
ochrony srodowiska.

Na | stopniu Jednostka oferuje zajecia typu lektorat (taczna liczba 8 ECTS, taczna liczba godzin zajeé
w bezposrednim kontakcie 100, realizowanych od semestru drugiego do pigtego). Warto podkreslié,
ze oprocz lektoratu, studenci realizujg dodatkowe zajecia dydaktycznych w jezyku angielskim (z grupy
zaje¢ do wyboru). Na Il stopniu Jednostka oferuje zajecia w wymiarze 10 ECTS w ramach zajec
dydaktycznych w jezyku angielskim (zajecia z grupy zaje¢ do wyboru). Taka konstrukcja daje studentom
mozliwos¢ osiggania zatozonych efektéw uczenia sie w odniesieniu do kompetencji jezykowych,
z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego.

Program studidw nie przewiduje zajeé z dziedziny nauk humanistycznych. Jednak w planie studiow
znajduja sie zajecia dialog i negocjacje w zakresie finanséw (3 ECTS) na | stopniu, ktdore w tresciach
programowych odwotujg sie do psychologii (ktéra rowniez znajduje sie w dziedzinie nauk spotecznych).
Rekomenduje sie wiaczenie w program studidw | oraz Il stopnia zaje¢ zdziedziny nauk
humanistycznych, z uwzglednieniem wymaganej przepisami prawa liczby punktéw ECTS.

Program studidow nie przewiduje zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é. Podczas pandemii opracowano ogdlnouczelniane iwydzialowe rozwigzania w zakresie
procesu dyplomowania online oraz realizacji i zaliczania zaje¢, a takze ewaluacji zaje¢ prowadzonych
zdalnie, ktére podlegaty zaréwno hospitacjom, jak i ankietyzacji. Obecnie, na Wydziale Ekonomicznym
w trybie zdalnym prowadzone s3 wytgcznie niektére zajecia anglojezyczne, prowadzone przez
wyktadowcéw zagranicznych (np. wybrany do hospitacji przez ZO PKA przedmiot - Introduction to
political economy and economic policy). W takim przypadku, wyktady ic¢wiczenia profesorowie
prowadzg ze swoich macierzystych uczelni.

Prowadzacy zajecia, mimo trybu stacjonarnego, tworzg zespoty (grupy) studentéw w ramach
istniejgcych platform nauczania zdalnego (generalnie w aplikacji MS Teams). Zespoty stuzg do
sprawnego przekazywania informacji i materiatow dydaktycznych w ramach utworzonych grup. Tym
samym, platformy te stanowig drugi, obok Wirtualnego Dziekanatu, kanat przekazywania materiatéw
i komunikacji ze studentami. Awaryjnie, za zgodg studentéw i Prodziekana ds. studiéw, w przypadku,
jesli zostat utworzony zespot(y) na platformie cyfrowej, mozliwe jest tez odpracowanie zajec, ktore nie
odbyty sie w terminie (np. z powodu choroby prowadzgcego, wyjazdu studyjnego studentéw, itp.).

Niektérzy wyktadowcy, zwtlaszcza na studiach niestacjonarnych, wykorzystuja metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ do weryfikowania efektdw uczenia sie. Realizacja zaliczen i egzamindw obywa
sie najczesciej w aplikacji Forms. Skorzystanie z tego sposobu jest akceptowane przez studentéw
niestacjonarnych, gdyz ogranicza problemy logistyczne i eliminuje koszty dojazdu na Uczelnie w sesji
egzaminacyjnej. Ewentualne stosowanie tego typu rozwigzan jest uzgadniane ze studentami podczas
pierwszych zajed.
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W ramach zajeé¢ dydaktycznych na kierunku finanse irachunkowos¢ stosowane sg zréznicowane
metody ksztatcenia. Na wyktadach zasadniczo stosuje sie metody podajgce przy wykorzystaniu
prezentacji multimedialnych. W celu aktywizacji studentéw, prowadzacy podczas wyktadéw czesto
zachecajg ich do dyskusji zadajgc pytania oraz zachecajg do zadawania pytan. Na éwiczeniach zakres
metod obejmuje: rozwigzywanie studiow przypadkow i zadan. Ponadto w ramach przedmiotu systemy
informatyczne w rachunkowosci studenci uczg sie praktycznych podstaw funkcjonowania programu
finansowo-ksiegowego (Symfonia 2022.1). Natomiast w trakcie ¢wiczen zprzedmiotu analiza
finansowa studenci przygotowujg projekt analizy finansowej wybranego przedsiebiorstwa.

Analiza tresci sylabuséw potwierdza stosowanie wyzej wskazanych metod ksztatcenia. Z tresci
sylabuséw (np. technologie informacyjne, statystyka opisowa, rachunkowos$¢ finansowa, analiza
finansowa) jednak nie wynika wykorzystywanie specjalistycznego oprogramowania. Za to w karcie
zajec statystyka stosowana przewiduje sie wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego, a w karcie zajec
systemy informatyczne w rachunkowosci przewiduje sie specjalistyczne oprogramowanie.

Jednak z tresci sylabuséw nie wynika korzystanie z literatury obcojezyczne;j.

Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ realizujg w trakcie studiéw réznorodne projekty. Ich celem
jest umozliwienie praktycznego stosowania wiedzy teoretycznej, rozwijanie umiejetnosci
analitycznych i problemowych studentéw oraz przygotowanie ich do pracy w zawodach zwigzanych
z finansami irachunkowoscig. S3 one wbudowane w proces ksztatcenia poprzez umozliwienie
studentom praktycznego wdrozenia wiedzy teoretycznej w realnych sytuacjach biznesowych.
Przyktady zaje¢, na ktdrych realizowane sg prace projektowe (zespotowe lub indywidualne): finanse
miedzynarodowe (projekty typu case study dotyczace takich zagadnien jak: organizacje
miedzynarodowe, najwazniejsze waluty Swiata, najwieksze centra finansowe Swiata, najwazniejsze
banki $wiata, najwieksze gietdy na Swiecie, najwieksze kryzysy finansowe na Swiecie), biznes
miedzynarodowy (przedstawienie przez studentéw projektu ,,Pomyst na biznes miedzynarodowy”
z uwzglednieniem strategii wejscia na rynek zagraniczny, charakterystyki rynku zagranicznego i grupy
klientow docelowych iinnych istotnych aspektdw zwigzanych z prowadzeniem biznesu), analiza
finansowa jednostek samorzqdu terytorialnego (przygotowanie analizy sytuacji finansowej wybranego
samorzadu), analiza finansowa (studium przypadku), analiza portfela inwestycyjnego (projekt
przygotowany w grupach z wykorzystaniem Excela: pomiar i analiza dochodu oraz ryzyka inwestycji
w papiery wartosciowe, konstrukcja i ocena efektywnosci portfeli inwestycyjnych).

Wsrod stosowanych metod aktywizujgcych studentdw mozna wskazaé: rozwigzywanie studiéw
przypadkéw i przedstawianie ich na zajeciach, rozwigzywanie zadan podczas zajec i przeznaczonych
do realizacji w ramach nauki wtasnej — raporty analityczne przygotowywane indywidualnie lub
zespotowo na podstawie danych opracowanych iskonsultowanych z prowadzgcym, planowanie
i realizacja projektéw, ktérych efekty sg prezentowane i poddane dyskusji na zajeciach, wygtaszanie
przez studentdw prezentacji na podstawie samodzielnie opracowanego poza zajeciami materiatu, ale
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem prowadzgcym zajecia, prowadzenie dyskusji na podstawie
zarekomendowanej przez nauczyciela literatury przedmiotu, przygotowanie dtuzszych wypowiedzi
pisemnych (esejow, prac licencjackich, magisterskich).

Na zajeciach z lektoratu zjezyka obcego stosowane s3 nastepujgce metody ksztatcenia: metoda
komunikacyjna w oparciu o rédznego rodzaju media, metody podajgce, problemowe, eksponujace,
praktyczne, kontroli ioceny, praca w parach igrupach, dyskusje, symulacje, rozwigzywanie
probleméw, studium przypadku.
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Na zajeciach do wyboru prowadzonych w jezyku obcym (zaréwno na |, jak i na Il stopniu) stosowane
sg nastepujace metody ksztatcenia: wyktad z prezentacjg multimedialng oraz na ¢wiczeniach: studium
przypadku, dyskusja, praca w grupach.

Wyzej wskazane metody sg nastawione na osigganie efektéw uczenia sie zardwno w zakresie wiedzy,
umiejetnosci (w tym badawczych pozwalajacych na prowadzenie lub uczestniczenie w prowadzaniu
badan naukowych) oraz kompetencji spotecznych.

Indywidualizacje toku studiéw zapewnia mozliwos¢ wyboru przedmiotéw z modutu przedmiotéw do
wyboru, jezykéw obcych, praktyki zawodowej, seminarium oraz realizacji pracy dyplomowej. Grupa
tych przedmiotéw w planie studiow dla studidw | stopnia stanowi ponad 33% punktow ECTS (60/182),
a na studiach Il stopnia 43% punktéw ECTS (52/120). Kazdy student ma mozliwos¢ indywidualnego
wyboru tematu pracy i promotora.

Dopuszcza sie takze mozliwosé zastosowania indywidualnej organizacji studiow, bez zmiany zakresu
programowego, polegajacej na ustaleniu indywidualnych terminéw realizacji obowigzkdéw
dydaktycznych oraz mozliwosci wyboru grupy ¢wiczeniowej - zgodnie § 13 regulaminu studiéw. Zasady
indywidualnej organizacji studidw, zuwzglednieniem szczegblnych potrzeb, dla studentéw
z niepetnosprawnosciami okresla § 14 regulaminu studiow (Jednostka kazdorazowo dobiera zakres
wsparcia studenta we wspodtpracy z Centrum Wsparcia i Rozwoju — np. asystent studenta,
wypozyczanie sprzetu wspierajgcego proces studiowania). Prodziekan ds. studiéw moze réwniez
udzieli¢ zgody na wieksza niz standardowo, usprawiedliwiong nieobecnos¢ bez koniecznosci
powtarzania przedmiotu. Szczegdlne zainteresowania iuzdolnienia studentéw (weryfikowane
w szczegdlnosci na podstawie wynikow w studiach), mogg by¢ podstawg do studiowania wedtug
indywidualnego programu studidéw na zasadach okreslonych w § 15 regulaminu studidw. Zasady te
okreslaja zaréwno kto moze sie ubiegac o takie rozwigzanie oraz kto podejmuje decyzje oraz kto
okresla sposéb jego realizacji. Zasady te w sposdb kompletny regulujg procedure indywidualizacji
ksztatcenia.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ procesu ksztatcenia, na studiach | stopnia stacjonarnych
i niestacjonarnych, umozliwiajagc kompleksowe przygotowanie studentéw kierunku finanse
i rachunkowos$é do przysztej pracy zawodowej nabywajac przy tym kompetencje badawcze. Dla
studidw Il stopnia nie przewidziano do realizacji w programie praktyk zawodowych.

Program praktyk studenckich zawiera cele praktyk, ich wymiar oraz efekty uczenia sie, ktére student
powinien osiggngé. Czas trwania praktyki zawodowej wynosi 160 godzin oraz dodatkowo 15 godzin
konsultacji, zgodnie z efektami uczenia sie zawartymi w sylabusie przedmiotu praktyka zawodowa oraz
planem i programem studidow, dla ktérych przyporzadkowano 7 ECTS. Praktyka realizowana jest
w okresie od IV do VI semestru studidw, a jej odbycie stanowi konieczny warunek ukonczenia studidw.
Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk sg prawidtowe, a umiejscowienie praktyk
w planie studiéw, zapewnia osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Organizacje praktyk oraz zwigzane znimi prawa iobowigzki studenta w przedsiebiorstwie
przyjmujacym na praktyki unormowane zostaty przez Uczelnie w regulaminie praktyk dla kierunku
finanse i rachunkowos$¢. Dla praktyk zawodowych opracowany zostat program praktyk zawodowych,
sylabus przedmiotu praktyki zawodowe, w ktédrym enumeratywnie wskazano szereg efektéw uczenia
sie, ktdre powinni osiggnac studenci w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Efekty uczenia sie,
przypisane dla praktyk zawodowych, sg zgodne z efektami przypisanymi dla pozostatych zajec.
Zaktadane efekty uczenia sie oraz sposoby ich weryfikacji zostaty okreslone w sylabusie przedmiotu
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praktyki zawodowe. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk sg poprawne.

Ocena osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie, dokonywana przez opiekuna praktyk, ma
charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje
i doswiadczenie zwigzane z dziatalnoscig zawodowg oraz kwalifikacje merytoryczne opiekuna praktyk
sg odpowiednie, aby zapewni¢ wiasciwy poziom nadzoru nad realizacjg praktyk. Wtasciwe sg takze
relacje opiekuna praktyk z pracodawcami.

Studenci wybierajgc miejsce praktyk moga skorzystaé z miejsc praktyk oferowanych przez Uczelnie lub
praktyke indywidualng — student samodzielnie inicjuje podpisanie porozumienia z podmiotem
przyjmujacym na praktyke iorganizuje praktyke samodzielnie, po zaakceptowaniu przez osobe
sprawujgcg nadzor nad praktykami. Uczelnia posiada sformalizowane porozumienia z pracodawcami
w sprawie realizacji praktyk zawodowych. Liczba miejsc praktyk, oferowana studentom ocenianego
kierunku, jest w petni wystarczajgca. Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ odbywajg praktyki
m.in. w: instytucjach finansowych (np. bankach, towarzystwach ubezpieczeniowych), biurach
rachunkowych, kancelariach podatkowych, urzedach (np. centralnych, regionalnych, lokalnych
administracji rzagdowej, samorzgdowej i unijnej itp.) lub w przedsiebiorstwach (np. produkcyjnych,
handlowych, ustugowych itp. — dziatach finansowych, ksiegowych, kadrowych itp.). Infrastruktura
miejsc odbywania praktyk sg w petni zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.

W czasie trwania pandemii COVID-19 praktyki odbywaty sie zgodnie z programem studiow,
w porozumieniu z pracodawcami, majac na wzgledzie sytuacje epidemiologiczna.

Dokumentacja praktyk zawodowych sktada sie m.in. z: wniosku o odbycie praktyki zawodowej, umowy
o organizacje studenckiej praktyki zawodowej oraz dziennika praktyk.

Podstawowym narzedziem kontroli osiggniecia efektdéw uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych
jest analiza dokumentacji praktyk prowadzona i gromadzona w sposdb okreslony w regulaminie, ktdra
opisuje przebieg praktyki, wtym wskazuje na zrealizowane zadania i uzyskane efekty uczenia sie.
Zaliczenie praktyk studenckich odbywa sie na podstawie rozmowy odbytej z uczelnianym opiekunem
praktyk. Opiekun praktyk nadzoruje jakos¢ i rzetelnosé¢ odbywania przez studenta praktyk. Opiekun
praktyki z ramienia Uczelni weryfikuje przedstawiong przez studenta dokumentacje i dokonuje analizy
ztozonego przez studenta dziennika praktyk, w zakresie realizacji przez studenta zaktadanych efektéw
uczenia sie. Proces oceny praktyki ma charakter kompleksowy ijest powigzany z oceng stopnia
osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie.

Uczelnia prowadzi hospitacje praktyk. Hospitacje praktyk przeprowadza wyznaczony przez Dziekana
Opiekun.

Kazdy wybér przez studenta miejsca odbywania praktyk zawodowych byt zatwierdzany przez Opiekuna
praktyk, w oparciu o przyjete kryteria jakosciowe. Wyposazenie miejsc praktyk gwarantuje prawidtowg
realizacje praktyk i jest zgodne z procesem uczenia sie, umozliwiajgc studentom osiggniecie efektow
uczenia sie oraz wtasciwy przebieg praktyk.

Praktyki zawodowe podlegajg procesowi ewaluacji, ankietyzacji z udziatem studentéw, celem
monitorowania i podnoszenia jakosci procesu realizacji studenckich praktyk zawodowych na poziomie
organizacyjnym i merytorycznym, z mozliwoscig uzyskania zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Jednostka realizuje ksztatcenie zgodnie z organizacjg roku akademickiego w podziale na dwa semestry.
Kazdy z semestréw na studiach stacjonarnych obejmuje 15 tygodni dydaktycznych. Na studiach
niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w trakcie dwudniowych zjazdéw (sobota-niedziela), ktérych
liczba wynosi od 6 do 8 w kazdym semestrze. W semestrze zimowym i letnim sesja egzaminacyjna trwa
2 tygodnie, asesja poprawkowa 1 tydzieA. Przewidziana jest takze tygodniowa przerwa
miedzysemestralna. Udziat we wszystkich zajeciach dydaktycznych jest obowigzkowy. Czas trwania
ksztatcenia uwzglednia naktad pracy wtasnej studenta, zajecia pozostajgce w bezposrednim kontakcie
nauczyciela ze studentem oraz umozliwia realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie.

Student na biezgco jest informowany o uzyskanych wynikach zaliczen, egzaminéw poprzez
elektroniczny indeks funkcjonujgcy w Jednostce od 2014 r.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek. Pracownicy
Jednostki prowadzg badania naukowe w ramach dyscyplin, do ktdrych jest przyporzadkowany
kierunek i wykorzystujg swoje wyniki badan w procesie ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu
studiow obejmuje odpowiednio 6 semestréw (dla studiéw | stopnia) oraz 4 semestry (dla studiéw
Il stopnia). Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studidéw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie,
przypisanych do zaje¢ lub grup zajeé, dajg mozliwos¢ studentowi osiggniecie efektéw uczenia sie.

Formy i organizacja zaje¢ nastawione sg na osigganie efektéw uczenia. Metody ksztatcenia wymagaja
aktywnego udziatu studenta w procesie nauczania i uczenia sie. Organizacja procesu nauczania oraz
roku akademickiego zapewnia wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie (czas
zajec¢ dydaktycznych) oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie (czas zaliczen i egzaminow).

Program i organizacja praktyk zawodowych, nadzdr nad ich realizacjg, dobdér miejsc ich odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, wtym infrastruktura, atakze kompetencje opiekunow,
zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk. Uczelnia dla kierunku finanse i rachunkowo$¢ organizujac
praktyki zawodowe umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie przygotowujac
studentdw do prowadzenia badan naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady i tryb rekrutacji na stacjonarne i niestacjonarne studia | i ll stopnia sg uchwalane corocznie
przez Senat Uczelni.

Podstawg postepowania kwalifikacyjnego na studia | stopnia jest punktacja wynikajaca
z podsumowania:

— wyniku egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci (stara matura) z wybranego
przedmiotu kierunkowego (matematyka albo geografia, albo informatyka, albo historia, albo
wiedza o spoteczenstwie, albo biologia),

— wynikéw egzaminu maturalnego (z czesci pisemnej) lub egzaminu dojrzatosci (z czesci pisemnej
lub ustnej) z jezyka polskiego i jezyka obcego nowozytnego —20% (2x10%) punktow.

Dla kandydatow zdajgcych egzamin maturalny, wedtug aktualnie obowigzujgcych przepiséw, tgczng
punktacje stanowi suma:
1) wyniku egzaminu maturalnego z wybranego przedmiotu kierunkowego,
2) wyniku z czesci pisemnej egzaminu maturalnego z jezyka polskiego na poziomie podstawowym
lub rozszerzonym (wynik lepszy),
3) wyniku zczesci pisemnej obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym (wynik lepszy).

Bez postepowania kwalifikacyjnego na studia | stopnia na kierunku finanse irachunkowosc,
z maksymalng liczbg punktdw przewidziang w postepowaniu kwalifikacyjnym, sg przyjmowani laureaci
i finalisci wybranych olimpiad stopnia centralnego, jak réwniez laureaci konkursu ogdlnopolskiego
»Zostan ekonomisty” organizowanego przez Dziekana Wydziatu Ekonomicznego UPP (kwestie te
regulujg uchwaty Senatu).

Na studia Il stopnia moga by¢ przyjeci kandydaci z tytutem zawodowym magistra, licencjata, inzyniera
lub réwnorzednym. Postepowanie kwalifikacyjne na studia stacjonarne i niestacjonarne odbywa sie na
podstawie rankingu wynikajgcego z podsumowania sredniej z ocen konczacych przedmioty studiéw
| stopnia oraz wyniku ukonczenia tych studiéw (ocena na dyplomie). Minimalna, wymagana liczba
punktéw uprawniajgca kandydata do przyjecia na studia stacjonarne Il stopnia wynosi 6,0 (jest to suma
Sredniej z ocen konczacych przedmioty studiow | stopnia oraz oceny na dyplomie ukonczenia tych
studidw).

Stosowane rozwigzania w zakresie procedur rekrutacyjnych sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami.
Dajg mozliwo$¢ na selekcje kandydatow. Ale tez sg obiektywne inie ograniczajg mozliwosci
aplikowania kazdemu, kto wyraza zainteresowanie.

Istnieje formalny proces weryfikacji i uznania przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych w sposdéb instytucjonalnie zorganizowany lub
niezorganizowany, poza systemem studiow. Ujety jest on w procedure tzw. potwierdzenia efektéow
uczenia sie. Postepowanie prowadzone jest przez powotang przez Prodziekana ds. studidw,
w porozumieniu z Radg Programowg Kierunku Studiow (RPKS), komisje weryfikujagcg wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne kandydata. Efekty uczenia sie potwierdza sie w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow, przy czym kandydatowi
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mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zajeé¢. Wydziat Ekonomiczny nie
przeprowadzat do tej pory tego typu procedury.

Warunki i zasady uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni zostaty okreslone w § 12 regulaminu studiéw. Zgodnie z tymi zasadami, student moze
realizowaé¢ cze$¢ programu ksztatcenia na innej uczelni krajowej lub zagranicznej. Dotyczy to
najczesciej tych uczelni z ktérymi UPP ma zawarte porozumienie, np. w ramach programu Erasmus+.
Program ksztatcenia w innej uczelni, dla studenta podejmujacego studia poza Uczelnig ustala
indywidualnie, w porozumieniu ze studentem, Wydziatowy koordynator ds. wymiany w ramach
programu Erasmus+, azatwierdza Prodziekan ds. studidw. Program ksztatcenia w innej uczelni,
zapewniajacy realizacje etapu studidw przewidzianego planem na Uniwersytecie, stanowi podstawe
zaliczenia etapu studiéw odbytych na innej uczelni. Punkty ECTS uzyskane poza uczelnig macierzystg
uznaje sie w przypadku zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie, potwierdzonej na podstawie
sylabuséw. W przypadku wystgpienia rdéznic programowych miedzy planem studiéw na Uczelni
a ofertg dydaktyczng uczelni, do ktérej zostat skierowany student, Prodziekan ds. studiéw wyznacza
przedmioty uzupetniajgce réznice programowe i termin ich zaliczenia.

Procedura i zasady dyplomowania na Wydziale Ekonomicznym sg regulowane Zarzadzeniem Rektora.
Seminaria dyplomowe rozpoczynajg sie w IV semestrze studiéw | stopnia i w Il semestrze studidw
Il stopnia. Wybdr nauczyciela akademickiego do prowadzenia seminarium dyplomowego czy
bezposredniej opieki (promotorstwa) przy prowadzeniu pracy dyplomowej jest oparty na kilku
zasadach, w tym: kompetencjach i doswiadczeniu zawodowym osoby prowadzacej seminarium oraz
zgodnos¢ zainteresowan studenta i opiekuna. Opiekun naukowy winien posiadac co najmniej stopien
doktora (zaréwno na | jak i Il stopniu studiéw).

Student wybiera temat pracy dyplomowej (sposrdd proponowanych przez Kierownikéw Katedr, badz
zgtoszonych przez przedsiebiorcéw lub inne instytucje zewnetrzne) lub zgtasza wtasng propozycje
tematu, a nastepnie przygotowuje w porozumieniu z promotorem karte pracy dyplomowe] na
okreslonym formularzu. Prodziekan ds. studiéw, po akceptacji przez przewodniczgcego Rady
Programowej Kierunku, zatwierdza tematy prac dyplomowych nie pdzniej niz rok przed planowanym
terminem ukonczenia studiéw. Student przygotowuje prace dyplomowa zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przez ww. Rade Programowg, opublikowanymi na stronie internetowej Wydziatu.

Zarzadzeniem Rektora z 2019 r. oraz w wydziatowych standardach prac dyplomowych okreslono
wytyczne dla prac dyplomowych, odrebne dla | i Il stopnia studiéw. Zgodnie z nimi praca dyplomowa
licencjacka jest samodzielnym opracowaniem i moze mieé charakter opisowy, analityczny, studium
przypadku, projektowy, badawczy. Pierwsza czes¢ pracy powinna obejmowac rozdziat nawigzujacy do
przedmiotu badan (opracowany w oparciu literature przedmiotu), a kolejne czesci powinny zawieraé
rozwiniecie tematu wraz z wynikami badan empirycznych iich interpretacjg. Praca dyplomowa
magisterska powinna wykaza¢ umiejetnos¢ definiowania i rozwigzywania problemdw oraz korzystania
z metod badawczych w danej dyscyplinie. Powinna mieé¢ charakter koncepcyjny, naukowo-badawczy
oraz dowodzi¢ pogtebionej wiedzy dyplomanta w zakresie kierunku ksztatcenia. Przedmiotem pracy
moze by¢ m.in. opracowanie lub udoskonalenie metody badawczej lub pomiarowej. Pierwsza czes¢
pracy magisterskiej powinna zawiera¢ nawigzanie do teorii ekonomii i finanséw, dotychczasowych
badan oraz przeglad literatury zwigzany z tematem pracy. W kolejnych czes$ciach pracy powinny zostac
zawarte rozwigzanie tematu wraz z wynikami badan empirycznych i ich interpretacja.
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Jednostka przewiduje mozliwosé zmiany tematu pracy dyplomowej lub promotora (w uzasadnionych
sytuacjach iza zgodg Prodziekana ds. studidw). Po przygotowaniu pracy, student, po akceptacji
promotora, poswiadczonej podpisem na stronie tytutowej, sktada trzy egzemplarze pracy dyplomowej
w dziekanacie (z zataczonymi podpisanymi oswiadczeniami), wraz z raportem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) oraz umieszcza jej wersje elektroniczng w Wirtualnym Dziekanacie na swoim
koncie. Termin ztozenia pracy oraz mozliwosci jego przedtuzenia okresla § 49 regulaminu studiéw.
Promotor irecenzent sporzadzajg recenzje pracy dyplomowej (poprzez wirtualny dziekanat)
i przekazuja je do dziekanatu nie pdZniej niz 3 dni robocze przed terminem egzaminu dyplomowego.

Jednostka posiada wytyczne w zakresie recenzowania prac dyplomowych. | tak standardy
dyplomowania precyzuja, ze:

1) Prace licencjackie recenzujg: profesorowie, doktorzy habilitowani oraz doktorzy nauk
ekonomicznych lub spotecznych, w dyscyplinie ekonomia i finanse, ktdrzy posiadajg udokumentowany
dorobek publikacyjny lub dydaktyczny zwigzany z kierunkiem i profilem studiéw,

2) Prace magisterskie recenzujg profesorowie idoktorzy habilitowani, ktorzy posiadajg
udokumentowany dorobek publikacyjny lub dydaktyczny zwigzany z kierunkiem i profilem studiow.

Jednostka przestrzega zasady, ze recenzent pracy licencjackiej nie moze posiadac nizszego stopnia
naukowego niz promotor. Przeglagd wykazu tematow prac dyplomowych obronionych w ostatnim
okresie potwierdza realizowanie tej zasady.

Student ma prawo zapoznania sie z recenzjami. Termin egzaminu wyznacza Prodziekan ds. studiéw,
przy czym egzamin nie powinien odby¢ sie pdzniej niz miesigc od daty ztozenia pracy dyplomowe;.
Przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowej jest warunkiem koniecznym przystgpienia studenta do
egzaminu dyplomowego. Tryb przeprowadzania egzaminu dyplomowego jest okreslony w § 50-52
regulaminu studidw, aszczegétowy jego przebieg precyzuja wytyczne opracowane przez RPKS,
zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu — osobno dla studiow | i Il stopnia.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisja powotang przez Dziekana, w sktad ktérej wchodzi
przewodniczacy i dwdch cztonkdw. Na egzaminie dyplomowym licencjackim, przed prezentacja tez
i wynikéw pracy oraz dyskusjg nad pracg, dyplomant losuje z opublikowanej na stronie internetowe;j
Wydziatu, listy zagadnien egzaminacyjnych dla kierunku finanse i rachunkowos$é jedno pytanie, na
ktore udziela odpowiedzi. Na egzaminie magisterskim losowane sg dwa pytania. Ostateczny wynik
studiéw okresla sie jako sume 3/5 $redniej ze studidw, 1/5 $redniej z ocen pracy dyplomowej
i 1/50ceny egzaminu dyplomowego (obejmujgcej odpowiedz/odpowiedzi na wylosowane
pytanie/pytania oraz dyskusje nad pracs).

Lista zagadnien na egzamin dyplomowy jest znana studentowi przed egzaminem. Wiekszos¢ pytan
bezposrednio odnosi sie do zagadnien z zajec, ktdre student zaliczyt juz w trakcie ksztatcenia. Aktualna
lista pytan zawiera przyktadowo nastepujgce sformutowania: Klasyfikacja kosztéw funkcjonowania
przedsiebiorstwa (pojecia, koszty implicite i explicite, koszt marginalny i alternatywny); Funkcje
zarzadzania (pojecie funkcji zarzadzania, kryteria oceny efektywnosci dziatan); Bezrobocie (pojecie,
mierzenie, typy, skutki) dla | stopnia oraz Teoria gier w decyzjach przedsiebiorstw (pojecie, klasyfikacja,
przyktady); Keynesowski model réwnowagi makroekonomicznej IS-LM (réwnowaga na rynku débr
i ustug, réwnowaga na rynku pienigdza, polityka fiskalna i monetarna a zmiany réwnowagi); Kryzysy
finansowe (kryzys walutowy, bankowy, zadtuzenia miedzynarodowego, systemu finansowego) dla
Il stopnia. Biorgc pod uwage fakt, ze Jednostka ksztatci na profilu ogélnoakademickim, to lista mogtaby
obejmowac zagadnienia problemowe, opisujgce zwigzki przyczynowo-skutkowe czy zaleznosci miedzy
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badanymi zjawiskami omawianymi na réznych zajeciach. Po zdaniu egzaminu dyplomowego absolwent
otrzymuje dyplom ukonczenia studiow (wedtug wzoru zatwierdzonego przez Senat) wraz
z suplementem do dyplomu. Na wniosek absolwenta dyplom wraz z suplementem moze by¢ wydany
w jezyku obcym.

Jednostka prowadzi monitorowanie i oceny postepéw studentéw (tj. przyjetych na studia, odsiewu
studentdw, liczby studentdw koniczacych studia w terminie itp.). Stwierdzono, ze na studiach | stopnia
stopien odsiewu jest znacznie wyzszy niz na Il stopniu studidw. Gtéwnym powodem skreslenia z listy
studentow jest niepodjecie studidw, rezygnacja ze studidw tych studentdw, ktdrzy podijeli dwa kierunki
studidw oraz nieuzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS. Szczegbétowa analiza, zwtaszcza ostatniej
przyczyny, pozwala m.in. na wychodzenie naprzeciw problemom wystepujgcym w procesie nauczania
i uczenia sie studentdéw. Przyktadem mogg by¢ zajecia nadprogramowe z matematyki, oferowane przez
Wydziat Ekonomiczny studentom rozpoczynajgcym studia na | stopniu, pozwalajgce uzupetni¢ wiedze
w tym zakresie. Analiza wynikédw nauczania w ostatnich latach wskazuje bowiem, ze studenci | roku
majg problemy z zaliczaniem przedmiotéw ilosciowych, takich jak: matematyka dla ekonomistéw,
statystyka opisowa iekonometria. W ostatnich latach ztego typu zaje¢ dodatkowych corocznie
korzystato wielu studentéw Woydziatu, z czego wiekszos$¢ stanowili studenci kierunku finanse
i rachunkowos¢. Istotne znaczenie w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw majg
realizowane na WE programy stazowe iwyjazdy studyjne, ktére umozliwiajg uzupetnienie
przekazywanych tresci programowych o praktyczne aspekty, atym samym lepsze zrozumienie
przyswajanych przez studentéw zagadnien.

Mniejszej skali odsiewu studentdw na studiach Il stopnia towarzyszy z kolei wieksza nieterminowos¢
w ukonczeniu studidw, co wigze sie zkolei zczestym zjawiskiem podejmowania pracy przez
studentdéw, réwniez studiujgcych w trybie stacjonarnym. Najczestszymi powodami skreslenia z listy
studentdw na tym poziomie studidw sg problemy osobiste (zdrowotne), w przypadku studiéw
niestacjonarnych, a takie problemy zawodowe (trudnosci z pogodzeniem pracy zawodowej ze
studiami), a po zaliczeniu wszystkich przedmiotéw przewidzianych programem studiow, trudnosci ze
sfinalizowaniem pracy dyplomowej.

Zasady weryfikacji osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie ioceniania studentéw zostaty
sprecyzowane w programie studiéw. Podstawg sprawdzania zatozonych efektdw uczenia sie jest
system oceny prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych. Zasady oceniania studentow s3
ujete w regulaminie studidéw, a szczegétowe wymagania sg zamieszczone w sylabusach. Weryfikacja
zaktadanych efektow uczenia sie odbywa sie wedtug harmonogramu sesji egzaminacyjnych, ktére
corocznie reguluje Zarzadzenie Rektora w sprawie podstawowych elementéw organizacji roku
akademickiego.

Warunki itryb realizacji modutu/przedmiotu okresla regulamin ustalony przez jego kierownika,
podawany do wiadomosci studentéw na pierwszych zajeciach. W ciggu semestru student jest
zobowigzany uzyska¢ co najmniej 30 punktéw ECTS. W razie uzyskania na egzaminie oceny
niedostatecznej studentowi przystuguje prawo do jednokrotnego powtdrzenia egzaminu oraz do
egzaminu komisyjnego. Studenci o wynikach zaliczenia/egzaminu sg informowani poprzez wirtualny
dziekanat i elektroniczny indeks. Student, ktdry nie zaliczyt semestru moze wnioskowa¢ o warunkowy
wpis na kolejny semestr oraz powtarzanie niezaliczonego przedmiotu/semestru/roku studidw.
Stosowane metody weryfikacji efektow uczenia odnoszg sie do kazdego rodzaju efektéw uczenia sie
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(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), w tym takze odnoszgcych sie do. prowadzenia lub
uczestniczenia w prowadzeniu badan

Elementem umozliwiajgcym uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia zaktadanych efektéow
uczenia sie jest stosowana procedura oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw, procedura
zasiegania opinii absolwentéw (bezposrednio po ukonczeniu studidw), procedura monitorowania
loséw zawodowych absolwentéw a takze procedura hospitacji zaje¢.

Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie sg elastyczne i dajg mozliwos$é na dopasowanie do potrzeb
studentdéw, zapewniajg bezstronnosé i wiarygodnos$¢ ocen. Warto podkresli¢, ze Jednostka w procesie
weryfikacji efektow uczenia sie stosuje wsparcie dla studentdéw z niepetnosprawnosciami - na przyktad
istnieje mozliwo$¢ dostosowania formy egzaminu do mozliwosci studenta (np. zmiana formy z ustnej
na pisemng, zgoda na uzycie laptopa do pisania, wydtuzenie czasu zaliczen i egzamindw).

Na | stopniu realizowany lektorat zzaje¢ w jezyku obcym oraz dodatkowe zajecia zjezyka
specjalistycznego, w tym stosowane metody weryfikacji (testy, kolokwia, przygotowanie projektu)
umozliwiajg osiggniecie zatozonych kompetencji jezykowych odpowiednio B2 na | stopniu oraz B2+ na
Il stopniu.

Jednostka posiada wdrozone procedury dziatan antymobbingowych iantydyskryminacyjnych.
Zaréwno studenci, jak i pracownicy, znajg te zasady i mozliwosci ich zastosowania.

W przypadku pisemnej weryfikacji wszystkie prace zostajg, po ich ocenie, zarchiwizowane (dotyczy to
réwniez egzamindow/testow online, ktére sg zarchiwizowane przez prowadzgcych elektronicznie).
Prace etapowe podlegajace dokumentowaniu to prace zaliczajgce dang forme zajeé (kolokwium dla
¢wiczen oraz egzamin dla wyktadu). W odniesieniu do weryfikacji efektow uczenia sie w innej formie
niz pisemna (np. udziat w dyskusji, prezentacja, referaty itd.) osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie jest oceniane przez nauczyciela akademickiego, a ocena jest odzwierciedlona w koncowej ocenie
(stopniu) z danego przedmiotu, ktéra zostaje wpisana do protokotu jego zaliczenia. Zgodnie
zregulaminem studiéw, wyniki studenta uzyskiwane podczas studidw dokumentowane sa
w protokotach zaliczenia przedmiotu i w kartach okresowych osiggnie¢ studenta w postaci
podpisanych przez Prodziekana ds. studiéw wydrukéw danych elektronicznych z wirtualnego
dziekanatu. Do dokumentacji studidw zalicza sie rowniez prace dyplomowa (w formie papierowej oraz
pliku pdf w wirtualnym dziekanacie).

Procedure monitorowania loséw zawodowych absolwentéw na Uczelni okresla Zarzgdzenie Rektora
nr 70/2020 z dn. 19.05.2020 r. w sprawie procedury monitorowania loséw zawodowych absolwentow
studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich. W badaniu loséw
absolwentéw Uczelni wykorzystywane sg dwa typy zrodet danych. Pierwsze Zrédto stanowig opinie
absolwentéw uzyskiwane w ramach prowadzonego od 2016 roku przez Biuro Karier UPP monitoringu
loséw absolwentdw, przy wykorzystaniu elektronicznej ankietyzacji. Drugim wazinym Zrédiem
informacji w ocenie loséw absolwentow jest ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentdéw szkoét wyzszych. Jednostka odnosi pozycje na rynku pracy swoich absolwentéw do
chociazby Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Katowicach, Krakowie, czy Wroctawiu.

Co do zasady, prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, a takie prace dyplomowe
potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie. Jednak w procesie przeglagdu wybranych prac
dyplomowych zwrdcono uwage na pewne niedociggniecia:

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 23



- Braki w kompletnosci wstepu: sformutowania problemu, hipotezy, omdéwienia metod, zrédet
informacji (np.: Analiza poréwnawcza finansowania zakupu $rodka trwatego kredytem
i leasingiem);

- Braki wuwzglednianiu literatury obcojezycznej (np. Analiza poréwnawcza finansowania
zakupu Srodka trwatego kredytem i leasingiem, Analiza finansowa inwestycji gietdowych na
przyktadzie Hm Inwest S.A., Ocena efektywnosci form opodatkowania dziatalnosci
gospodarczej osdb fizycznych w latach 2021-2022, Wynik finansowy w ujeciu bilansowym
i podatkowym w wybranym podmiocie gospodarczym);

- Braki we wskazaniu powodu i uzasadnieniu obnizenia oceny w recenzji opiekuna naukowego
lub recenzenta (np.: Analiza poréwnawcza finansowania zakupu $rodka trwatego kredytem
i leasingiem);

- W przypadku prac magisterskich — tematyka, ztozonos¢ problemu i metodyka prac sg bardziej
adekwatne do efektéw uczenia sie na | stopniu studidow (np. Poréwnanie ptynnosci finansowe;j
przedsiebiorstw branzy mleczarskiej na przyktadzie wybranych spétdzielni mleczarskich,
Analiza finansowa inwestycji gietdowych na przyktadzie Hm Inwest S.A.);

- Prace w wiekszym stopniu aplikacyjne — praktyczne (np. Analiza poréwnawcza finansowania
zakupu srodka trwatego kredytem i leasingiem);

- Braki w komentarzu opiekuna naukowego przy dopuszczaniu pracy z wysokim wskaznikiem
wiodgcym z JSA (Stan i rozwdj rynku ubezpieczen na zycie w Polsce w dobie pandemii).

Rekomenduje sie uszczegétowienie standardéw prac dyplomowych oraz ich stosowanie zaréwno dla
prac dyplomowych |, jak i Il stopnia przez opiekundw naukowych oraz recenzentéw.

Studenci sg wspétautorami ok. 20 publikacji. Publikacje te zostaty przygotowane we wspdtpracy
z pracownikami Jednostki izostaty opublikowane w czasopismach naukowych. Ponadto studenci
przygotowujg samodzielne publikacje pod opiekg pracownikdw Jednostki. Studenci uczestniczg
w konferencjach, wtym miedzynarodowych, wygtaszaja referaty, uzyskujg wysokie miejsca
w konkursach za wygtoszony referat. Studenci biorg tez udziat w innych konkursach (i uzyskujg w nich
wysokie noty), np.: z zakresu spétdzielczosci w konkursie Krajowej Rady Spétdzielczej, konkursie na
najlepsza prace magisterska tematycznie zwigzang z Powiatem Gostyriskim, konkursie na najlepsza
prace magisterskg dotyczacg rozwoju obszaréw wiejskich organizowanym przez Instytut Rozwoju Wsi
i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk - IRWiR PAN oraz Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej,
konkursie najlepszych prac dyplomowych tematycznie zwigzanych z Ziemig Jarocinska, Ogdlnopolskich
Akademickich Mistrzostwach Menedzerskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka posiada formalnie przyjete i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia (zaréwno
w drodze rekrutacji, jak iuznawania i potwierdzania efektéw uczenia sie), co umozliwia wtasciwy
dobdér kandydatéw. Jednostka posiada system monitorowania progresji studentow i zaliczania
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poszczegdlnych semestréw ilat studidw. Ponadto Jednostka posiada formalng procedure
dyplomowania. Stosowany, w oparciu o przyjete wyzej wskazane zasady, przez Jednostke system
weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Stosowane metody
weryfikacji zapewniajg bezstronnos¢, wiarygodnos$¢ i poréwnywalnos¢ ocen, przy jednoczesnym
uwzglednianiu indywidualnych potrzeb studentdéw, a w szczegdlnosci tych z niepetnosprawnosciami.
Studenci biorg udziat w dziatalnosci naukowej Jednostki. Prace etapowe i egzaminacyjne oraz prace
dyplomowe sg zwigzane z kierunkiem studiéw. Jednostka monitoruje pozycje absolwentéw na rynku
pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku finanse irachunkowosé¢ na studiach | ill stopnia zajecia dydaktyczne prowadzi
71 pracownikéw Wydziatu Ekonomicznego UPP. 68% kadry tego kierunku stanowig pracownicy
Wydziatu, natomiast pozostate 32% to doktoranci, wyktadowcy z zagranicy (11 oséb) oraz pracownicy
zatrudnieni na innych wydziatach Uczelni. Wszystkie zajecia sg prowadzone przez nauczycieli
akademickich o dorobku naukowym wpisujgcym sie w dyscypline ekonomia ifinanse, czesciowo
powigzanym z dyscyplinami uzupetniajgcymi, z uwagi na specjalnosci naukowe pracownikéw
WE w zakresie ekonomiki sektora rolno-spozywczego czy agrobiznesu. Nauczyciele prowadzacy zajecia
na ocenianym kierunku to osoby o duzym potencjale zaréwno naukowym, jak idydaktycznym.
O potencjale naukowym kadry akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku finanse i rachunkowos¢
— na studiach li | stopnia - $wiadczy obszerny i aktualny dorobek publikacyjny w dyscyplinie wiodacej:
ekonomia i finanse oraz w dyscyplinach uzupetniajgcych: rolnictwo i ogrodnictwo, technologia
zywnosci i zywienia. W latach 2018-2023 pracownicy Wydziatu Ekonomicznego, w tym uczestnicy
studiow doktoranckich i emerytowani pracownicy, opublikowali ogétem 168 artykutéw naukowych
posiadajgcych IF. W analizowanym okresie opublikowano tgcznie 46 monografii naukowych.

O wysokim potencjale pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu swiadczy nie tylko znaczacy
dorobek publikacyjny, lecz takze duza liczba realizowanych projektow badawczych, w tym inne
osiagniecia, jak np. staze zagraniczne czy udziaty w konferencjach. W ostatnich latach pracownicy
Wydziatu byli/sg zaangazowani w ponad 40 projektéw badawczych finansowanych z NCN (w ramach
konkurséw: OPUS, PRELUDIUM, PRELUDUM BIS i MINIATURA), NCBiR, MNiSW/MEiIN, MRiRW, KSOW,
Horyzont, Interreg, Erasmus iinnych Zrédet. Tylko w ramach konkurséw ogtoszonych przez NCN
pozyskano granty na tgczng kwote prawie 2,9 min zt. Pracownicy uczestniczyli réwniez w kilkuset
konferencjach, seminariach i warsztatach naukowych oraz wyjazdach zagranicznych i stazach, zaréwno
krétko, jak i dtugoterminowych.
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Podnoszenie kompetencji kadry w zakresie nowoczesnych metod badawczych odbywa sie przez
zapewnienie dostepu do szkolen, zakup oprogramowania iuczestnictwo w kursach. Przyktadowo
pracownicy Wydziatu uczestniczyli w kursie zobstugi programu statystycznego STATA,
wykorzystywanego w badaniach ekonomicznych. Majg tez mozliwos¢ korzystania zcorocznie
odnawianej licencji programu Statistica. Wyktadowcy WE UPP posiadajg takze wysokie kompetencje
dydaktyczne, ktére nieustannie doskonalg. Brali udziat w wielu projektach skierowanych do kadry
dydaktycznej, realizowanych na Uniwersytecie. Byty to projekty finansowane ze srodkéw UE w ramach
Programu Podnoszenia Kompetencji Dydaktycznych Kadry Uczelni, takie jak: "Wysoka jakos$é
ksztatcenia atutem mtodej kadry Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu", "Najlepsi z natury!
Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu", "Zintegrowany Program
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na rzecz Innowacyjnej Wielkopolski", czy "Doskonatos¢
Dydaktyczna Uczelni". Z Wydziatu Ekonomicznego, w rdznych dziataniach (tj. szkoleniach, lektoratach,
dydaktycznych stazach zagranicznych oraz indywidualnych spotkaniach z career coachem) wzieto
udziat 42 pracownikéw. Zaréwno wysoki potencjat naukowy, jak idydaktyczny kadry pozwala na
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.

Zgodnie z deklaracjami ztozonymi na podstawie wymogdéw ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 742, z pdéin. zm.) liczba pracownikéw
zaliczonych do tzw. N w dyscyplinie ekonomia i finanse na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu
wedtug stanu na dzier 30.10.2023 r. wynosi 58,5. Struktura pracownikéw Wydziatu prowadzacych
zajecia dydaktyczne na kierunku finanse irachunkowos¢ wedtug tytutdw istopni naukowych
przedstawia sie nastepujgco: 32% stanowig profesorowie i doktorzy habilitowani (w tym 3 profesoréow
z tytutem naukowym i 20 doktoréw habilitowanych), natomiast 68% (47 osdb) to gtéwnie pracownicy
ze stopniem doktora. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowg
realizacje zajec.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku finanse i rachunkowos$¢ jest przygotowana do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegto$é. Kompetencjami
w tym zakresie kadra akademicka wykazata sie w chwili przejscia na system nauczania zdalnego
w marcu 2020 roku. Umiejetnosci w tym zakresie sg systematycznie doskonalone poprzez szkolenia
pracownikéw. Za wdrozenie irozwdj uczelnianej platformy e-learningowej oraz wspieranie
prowadzacych zajecia w zakresie realizacji zaje¢ w trybie zdalnym odpowiada Centrum e-Learningu
UPP.

Zgodnie ze Statutem UPP nadzdr nad obsadg zaje¢ dydaktycznych na kierunku finanse i rachunkowos¢
sprawuje Rada Programowa Kierunku Studiéw. Podstawowym kryterium przy obsadzie zajec
dydaktycznych jest dostosowanie tematyki prowadzonych zaje¢ do doswiadczern badawczych
i praktycznych pracownikéw akademickich. Dodatkowo wykorzystywane sg rowniez informacje
z ankiet przeprowadzanych wsrdd studentéw, czy informacje uzyskane z okresowej oceny nauczyciela
akademickiego. Rozwdj kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia dydaktyczne na kierunku finanse
i rachunkowo$¢ zapewnia rownomierne roztozenie godzin dydaktycznych izmniejszenie liczby
nadgodzin wsréd wszystkich pracownikéw, stwarzajgc mozliwosci wiekszego skupienia sie na pracy
naukowej.

Jak wynika z informacji przedstawionych przez Uczelnie obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajec
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
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z wymaganiami ustawowymi dla profilu ogélnoakademickiego (art. 73 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce).

Polityka kadrowa na Wydziale Ekonomicznym wynika z aktualnego stanu kadrowego i przysztych
potrzeb okreslanych w Strategii Wydziatu. Gtéwnym celem polityki kadrowej jest stworzenie warunkéw
do rozwoju zawodowego nauczycieli akademickich i wspieranie ich aktywnosci naukowej. Podstawowg
zasadg polityki kadrowej na Wydziale jest promowanie wiasnych kadr, a w przypadku braku takiej
mozliwosci zatrudnianie kadr z zewnatrz. Z tego punktu widzenia, w kontekscie dalszego, szybkiego
rozwoju kadr, istotne dla Wydziatu byto uzyskanie w 2016 r. uprawnien do nadawania stopnia doktora
habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz prowadzenie
wiasnych studiéw doktoranckich w ramach Szkoty Doktorskiej UPP w przypisanej dyscyplinie.

Szczegdétowe zasady zatrudniania i awansowania pracownikdw na Wydziale reguluje Statut UPP.
Procedura preselekcji kandydatéw na stanowiska adiunkta, odbywa sie wramach ogtaszanych
postepowan konkursowych. Natomiast przedtuzenie okresu zatrudnienia na stanowisku poprzedzone
jest oceng pracownika badawczo-dydaktycznego w wymiarze naukowym, dydaktycznym
i organizacyjnym. Warunkiem uzyskania przez pracownika pozytywnej oceny okresowej jest
pozytywnie oceniona dziafalno$¢ w kazdym z trzech wymienionych obszaréw. Ocena okresowa jest
przeprowadzana co 4 lata zgodnie z regulacjami § 64 Statutu UPP i kryteriami zawartymi w Zarzadzeniu
Rektora nr 2/2021 z dn. 4.01.2021 r. Kryteria oceny s3 znane pracownikom. W przypadku uzyskania
oceny negatywnej majg oni mozliwos$¢ odwotania sie od tej decyzji do Komisji Odwotawczej. Ponadto
nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg réwniez systematycznie oceniani
w zakresie spetnienia obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem zaréwno przez studentéow w formie
ankiet, jak i przetozonych w trakcie hospitacji zaje¢. Podczas pandemii dokonywano takze ewaluacji
zaje¢ prowadzonych zdalnie, ktére podlegaty zaréwno hospitacjom, jak i ankietyzacji.

Wyniki ankiet i hospitacji to dodatkowe kryteria — poza udokumentowanym dorobkiem naukowym —
pozwalajace na lepszy dobdr obsady zaje¢ dydaktycznych oraz doskonalenie kompetencji cztonkéw
kadry. Kadra Wydziatu jest systematycznie oceniana pod wzgledem formalnym i merytorycznym nie
tylko w sposéb bezposredni, lecz i posredni. Ocena posrednia polega na tym, ze pracownicy osiggajacy
znaczace efekty w pracy badawczej i dydaktycznej oraz organizacyjnej otrzymujg premie motywacyjne
i dodatki specjalne, ktére na wniosek Dziekana przyznaje Rektor. Sg takze wyrdzniani nagrodami dla
nauczycieli akademickich ze Specjalnego Funduszu Nagrdd. Generalnie Wydziat przyktada duzg wage
do polityki motywacyjnej stuzgcej rozwojowi kapitatu intelektualnego, co podkreslali réwniez sami
nauczyciele akademiccy na spotkaniu w trakcie wizyty ZO PKA. Polityka kadrowa WE umozliwia
pracownikom dalsze ksztatcenie, rozwdj naukowy oraz zdobywanie stopni itytutow naukowych.
W latach 2018-2023 stopiend naukowy doktora habilitowanego i doktora uzyskato 19 pracownikow,
w tym az 10 z nich otrzymato tytut doktora habilitowanego.

Realizowana na Uczelni polityka kadrowa uwzglednia rozwigzywanie konfliktow, a takze reagowanie
na mozliwe zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, formy dyskryminacji i przemocy. Na Uczelni
stworzone sg mozliwosci mediacyjnego rozwigzywania sporow zaistniatych w spotecznosci
akademickiej, dotyczgce zaréwno studentéw, jak i kadry akademickiej, za posrednictwem powstatego
w 2020 r. Centrum Wsparcia i Rozwoju (CWR). Zasady funkcjonowania CWR reguluje Zarzadzenie
Rektora nr 20/2023 zdn. 27.03.2023r. wsprawie Centrum Wsparcia i Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu. Procedura postepowania w sytuacjach konfliktowych jest znana
pracownikom akademickim, ktérzy otrzymujg informacje o dziataniach CWR. Ponadto regulacje
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dotyczace polityki antymobbingowe] i antydyskryminacyjnej UPP zawiera zatacznik do Zarzgdzenia
Rektora nr 85/2021 zdn. 2.06.2021 r. Zasady postepowania w razie zaistnienia mobbingu lub
dyskryminacji przewidujg: procedure skargi, procedure mediacyjng, prace Komisji ds. Réwnego
Traktowania oraz odwotanie, a w przypadku uznania skargi za zasadng zastosowanie kary i/lub
srodkéw zaradczych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku finanse i rachunkowos¢ posiadajg aktualny,
udokumentowany i znaczacy dorobek naukowy oraz wysokie kompetencje dydaktyczne w zakresie
dyscypliny ekonomia i finanse. Struktura kwalifikacji (posiadane stopnie itytuty naukowe) oraz
liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ na kierunku
finanse i rachunkowos¢. Od ostatniej akredytacji w 2017 roku zatrudniono na Wydziale specjalistow
z zakresu finanséw i bankowosci, ktérzy posiadali stopien doktora w dziedzinie nauk spotecznych
w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz udokumentowany dorobek naukowy. Tym samym
wyeliminowano niedoskonatosci polityki kadrowej wskazane w poprzedniej ocenie PKA, wynikajgce
z nadmiernej autarkii i waskiej specjalizacji naukowej zespotu. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem
zajec nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
z wymaganiami. Realizowana polityka kadrowa umozliwia wtasciwe ksztattowanie kadry prowadzacej
zajecia, zapewniajac prawidtows ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia, awansom naukowym
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich. Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji naukowych, dydaktycznych,
w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtosc,
sg zaspokajane. Zapewnione jest witasciwie wsparcie techniczne. Nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzgce zajecia s oceniani przez studentdéw w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli, np. w formie hospitacji zaje¢. Realizowana polityka
kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia,
naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji iprzemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Ekonomiczny znajduje sie w gtdéwnym budynku UPP, Collegium Maximum (CM) przy ulicy
Wojska Polskiego 28 w Poznaniu. Posiadana infrastruktura dydaktyczna inaukowa pozwala bez
zaktécen realizowad proces dydaktyczny, umozliwiajgc osigganie przez studentéow (w tym osobom
z niepetnosprawnosciami) zaktadanych efektéw uczenia sie. Wszystkie sale dydaktyczne — bedace
w dyspozycji WE — zostaly wyremontowane iwyposazone w nowoczesny sprzet (tj. komputery,
monitory multimedialne, panele akustyczne). S3 dostosowane do rodzaju prowadzonych zajeé
dydaktycznych oraz do liczby studentéw, a ponadto wyposazone w odpowiednie pomoce i $rodki
dydaktyczne, ktdére umozliwiaja prawidtowa realizacje zajeé. Sale dydaktyczne znajdujg sie na
pierwszym pietrze niskiej czesci budynku CM. Z bazy ogdlnouczelnianej pozyskano dodatkowo dwie
sale wyktadowe, zlokalizowane na parterze (sala C) i na pierwszym pietrze (sala B) niskiej czesci
budynku CM. Uruchomiono takie nowg pracownie komputerowg (sala 808) oraz innowacyjne
laboratorium ekonomii behawioralnej (sale 812 i 812a). Natomiast zajecia z wychowania fizycznego
odbywajg sie w Centrum Kultury Fizycznej (CKF), ktére jest jednostkg ogdlnouczelniang UPP.
Do CKF naleza: hala sportowa, sitownia, sala do aerobiku, tenisa stotowego, spinningu, korty tenisowe
kryte, dwa korty odkryte i boisko do siatkéwki plazowej. Dla potrzeb zaje¢ W-F Uczelnia posiada takze
osrodek jezdziecki oraz wynajmowana jest ptywalnia.

Wozrost liczby nauczycieli akademickich i naukowcéw z zagranicy, duza liczba doktorantéw i studentéw
powoduje, ze zasoby lokalowe WE sg nadal relatywnie skromne i wymagajg dalszego powiekszenia.
Dostrzegajg to réwniez wiadze Wydziatu, planujgc wystgpienie do Rektora UPP z wnioskiem o poprawe
sytuacji lokalowej Wydziatu. Aktualnie w dyspozycji WE znajduja sie 2 sale wyktadowe, 3 laboratoria
komputerowe, 14 sal dydaktyczno-seminaryjnych, sala wydziatowa (konferencyjna), laboratorium
ekonomii behawioralnej oraz pokoje dla pracownikéw, umozliwiajgce prowadzenie pracy dydaktycznej
i naukowej, ktére mieszczg sie na pietrach 5, 6 i8 oraz w czesci (nalezacej do Wydziatu) pietra
7 budynku CM. Ponadto w zakresie dydaktyki Wydziat moze korzystaé z pozostatej infrastruktury
Uczelni, wtym zogodlnouczelnianych sali wyktadowych A iD, znajdujacych sie w budynku CM,
wyposazonych w komputery, rzutniki multimedialne isystemy nagtasniajgce. Wiekszos$¢
ogélnouczelnianych sal dydaktycznych w UPP jest wyposazona w komputer, ekran i projektor
multimedialny. Warto podkreslié, ze aktualnie budynek UPP spetnia tez wymogi dotyczgce dostosowan
dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Zlikwidowano progi architektoniczne, ktére utrudniaty poruszanie
sie osobom z niepetnosprawnosciami. Zamontowano podjazdy ipodesty. W poziomych ciggach
komunikacyjnych isalach dydaktycznych zapewniono odpowiedniej szerokosci przejscia. Wydziat
posiada dogodng komunikacje pionowg za pomocg dZzwigdw osobowych o odpowiednich wymiarach
drzwi ikabin, dostosowang do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz wyposazonych
w sygnalizacje akustyczng pieter i oznakowanie przyciskow alfabetem Braille’a. Poza tym, w gmachu
CM, w ktérym miesci sie WE znajduje sie punkt sprzedazy owocéw i warzyw ,Czerwone jabtuszko”
Rolniczo-Sadowniczego Gospodarstwa Doswiadczalnego ,,Przybroda”, kiosk z przekgskami, automaty
z napojami i jedzeniem, a tuz obok budynku wydziatowego - stotéwka. Dodatkowo w budynku CM sg
zlokalizowane tzw. strefy wypoczynku, gdzie studenci mogg odpoczac¢ w przerwie miedzy zajeciami,
samodzielnie lub wspdlnie uczy¢ sie lub dyskutowaé oraz natadowac urzadzenia elektroniczne.
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Warto podkresli¢, ze wszystkie sale dydaktyczno-seminaryjne, wyktadowe, laboratoria komputerowe
sg dostosowane do o0séb ze specjalnymi potrzebami, wtym oséb w spektrum autyzmu lub
neuronietypowych, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu ztechnologii informacyjno-komunikacyjnej. Urzadzenia
sanitarne na WE s3 takze dostosowane do potrzeb osdb z dysfunkcjg narzadu ruchu. We wszystkich
salach ¢wiczeniowych WE zamontowano 86-calowe, wysokiej jakosci ekrany interaktywne o wysokim
kontrascie, zamontowano réwniez panele akustyczne, utatwiajgce styszenie osobom z wadami stuchu
lub stabiej styszgcymi. Panele pozwalajg na wyeliminowanie/istotne ograniczenie pogtosu i odbicia
dzwieku, ktére sg ucigzliwe nie tylko dla oséb z wadami stuchu, ale réwniez dla oséb ze spektrum
autyzmu oraz nadwrazliwych na bodzce stuchowe. Na podstawie specjalistycznych badan kontrastu,
zastosowano kolorystyke $cian iumeblowania przyjazng dla oséb niedowidzacych lub z wadami
wzroku. W siedmiu salach ¢éwiczeniowych Wydziatu ekrany multimedialne (interaktywne)
zainstalowano na wysiegnikach (windach) umozliwiajgcych peten dostep do nich studentom
i wyktadowcom z niepetnosprawnoscia.

Osoby z niepetnosprawnosciami majg réwniez mozliwos¢ odbywajg zaje¢ W-F na pethowymiarowe;j
sali sportowej. Ponadto strona internetowa Wydziatu jest redagowana w sposdéb utatwiajacy dostep
osobom z niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos¢ zmiany kontrastu, wyboru trybu
monochromatycznego, wyfgczenia animacji i obrazéw, czy odczytu przez automatyczne czytniki pisma.
W ramach CWR istnieje mozliwo$¢ nieodptatnego wypozyczania sprzetu (sprzet elektroniczny —
chromebooki o réznych rozdzielczosciach ekranu, drobny sprzet wspierajgcy nauke (powiekszone
klawiatury, lupy elektroniczne, stuchawki bezprzewodowe, czytniki o duzej rozdzielczosci ekrany
obstugujgce wiele formatéw plikdw, nowoczesne tablety obstugujgce rézne systemy operacyjne) na
semestr dla studentdw, ktéra jest traktowana jako forma adaptacji edukacyjnej.

Infrastruktura informatyczna na WE UPP, w tym specjalistyczne oprogramowanie, sg sprawne
i nowoczesne, zapewniajgc prawidtowg realizacje zajed i osiggniecie efektéw uczenia sie, a takze udziat
zaréwno wyktadowcéw, jak i studentéw w dziatalnosci naukowej . Komputery w salach wyktadowych,
laboratoriach komputerowych, salach dydaktyczno-seminaryjnych oraz pokojach dla pracownikéw,
maja dostep do sieci Internet i wewnatrzuczelnianej sieci LAN. Sale dydaktyczne posiadajg takze dostep
do Internetu za pomoca sieci bezprzewodowej WLAN (Wi-Fi). W przypadku wykonywania przez
studentéw zadan wynikajacych z programu studiéw w ramach pracy wtasnej, studenci kierunku finanse
i rachunkowos$¢ majg mozliwo$¢ podtaczenia sie do sieci bezprzewodowej WLAN (Wi-Fi) i Internetu
w dowolnym punkcie na Uczelni, w Domach Studenckich oraz w Bibliotece Gtéwnej (BG). W budynku
gtéwnym Uczelni mozliwe jest rowniez skorzystanie z sal komputerowych poza godzinami zaje¢ w celu
wykonania zadan i realizacji projektéw.

Na wszystkich komputerach w salach dydaktycznych zainstalowano pakiet MS Office, a w laboratoriach
komputerowych oprogramowanie ksiegowe SAGES50c, program Ptatnik oraz iBiznesPlan Max. Ponadto
pracownicy naukowo-dydaktyczni w zakresie zwigzanym z prowadzonymi badaniami naukowymi
korzystajg takze z oprogramowania specjalistycznego, np.: STATA, Statistica, pakiet Global Trade
Analysis Project (GTAP). Kazdy pracownik i student UPP posiada login i hasto do sieci WLAN (Wi-Fi),
ktéra umozliwia dostep do Internetu, BG i platform edukacyjnych, w tym licencjonowany dostep do
Office 365. W czasie pandemii COVID-19 na Uczelni wdrozono system nauczania zdalnego poprzez
platformy ZOOM, MOODLE, Office 365 - Modut MS Teams i Google for Education. Obecnie do zdalnej
komunikacji ze studentami stuzg narzedzia pakietu Office 365 (MS Teams, narzedzia pracy zespotowej)
oraz Wirtualny Dziekanat (WD). Wydziat prowadzi tez serwis internetowy (www.wepoznan.pl),
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w ktérym zamieszczane sg informacje dotyczgce Wydziatu i studiéw, m.in.: dane kontaktowe, plany
i programy studidw oraz efekty uczenia sie, rozktady zajeé, informacje dotyczgce stazy i praktyk,
terminy dyzuréw pracownikéw. Poza gtdwnym serwisem internetowym, Wydziat posiada konta na
platformach spotecznosciowych: YouTube, Facebook i Instagram.

Dostepna infrastruktura biblioteczna umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Pracownicy WE i studenci
ocenianego kierunku finanse i rachunkowosé korzystajg ze zbioréw Biblioteki i Centrum Informacji
Naukowej UPP (BG). Wedtug stanu na koniec 2022 r. zbiory BG obejmuja 705 828 wolumindw ksigzek
i czasopism oraz 35 473 jednostek zbiordow specjalnych. Liczba tytutdw czasopism biezgcych obejmuje
291 pozycji, w tym 257 krajowych i 34 zagraniczne. Jak wynika z raportu samooceny oraz informacji
udzielonej zespotowi w trakcie wizytacji przez pracownikdow Uczelni, BG dysponuje siecig komputerowg
umozliwiajgcg usprawnienie obstugi w zakresie katalogéw, udostepniania zbioréw oraz informaciji
naukowej oraz oferuje peten serwis ustug na swojej stronie internetowej. BG dziata tez w obrebie
Poznanskiej Fundacji Bibliotek Naukowych (PFBN), obejmujgcej 11 bibliotek naukowych miasta
Poznania, wykorzystujacych zintegrowany system informatyczny Horizon, funkcjonujacy w sieci
miejskiej i w Internecie. Pracownicy i studenci mogg zgtosi¢ zapotrzebowanie na wybrang pozycje
naukowg idydaktyczng przez formularz ,Zaproponuj ksigzke” lub drogg mailowg do Oddziatu
Gromadzenia Zbioréw. Jednak z opinii studentéw uczestniczacych na spotkaniu z zespotem
wizytujgcym, wynika, Zze funkcjonujgcy system biblioteczny charakteryzuje sie ograniczong
funkcjonalnoscig i trudnosciag w obstudze, o czym szerzej w kryterium 8. W zwigzku z powyzszym,
rekomenduje sie przeprowadzenie audytu systemu bibliotecznego w celu jego lepszego dostosowania
do potrzeb studentéw oraz realizacje cyklicznych szkolern celem pogtebienia wiedzy studentéw
w zakresie jego mozliwosci aplikacyjnych.

Czytelnie BG posiadajg 125 miejsc. W czytelniach i wypozyczalni, oprdécz tradycyjnych katalogéw
kartkowych, do dyspozycji uzytkownikéw znajduje sie 10 komputeréw z dostepem do katalogéw
online oraz petnotekstowych i bibliograficznych baz danych. Dostepne komputery wykorzystywane sg
tez do przeszukiwania katalogéw innych bibliotek polskich i zagranicznych. Oprécz tego w Czytelni BG
dziata sie¢ Wi-Fi. Ponadto czytelnicy mogg korzystac¢ z dwdch samoobstugowych kserograféw i dwdch
skanerédw. W wypozyczalni Biblioteki znajduje sie wyznaczone miejsce do pracy grupowe;j.

Sie¢ komputerowa Uczelni umozliwia dostep do nastepujgcych baz danych: CAB Abstracts, Food
Science and Technology Abstracts, Medline, Academic Search Ultimate, Business Source Ultimate,
Emerging Markets Information Service, Web of Science, Elsevier, Scopus, Springer, Wiley, AGRICOLA,
Social Sciences Citation Index, Science Citation Index Expanded. Od wrzesnia 2012 r. mozna réwniez
korzysta¢ z zasobdéw ksigzek polskich znajdujgcych sie w czytelni ibuk.pl. Wszystkie czasopisma
elektroniczne UPP s3g zakupione przez Biblioteke i dostepne w ramach licencji krajowej oraz ,,open
access”. Zasady korzystania z baz danych i czasopism online okreslajg umowy licencyjne. Od wrzesnia
2014 r., pracownicy oraz studenci Uczelni mogg korzysta¢ z multiwyszukiwarki EDS (Ebsco Discovery
Service). Jest to narzedzie, ktdre zapewnia uzytkownikom fatwy i szybki dostep, przez jedno okienko
wyszukiwawcze, do wiekszosci zrodet elektronicznych oferowanych przez BG (baz danych, ksigzek
i czasopism elektronicznych). Uzytkownicy Biblioteki UPP mogg tez skorzystal z dziatajacej
wypozyczalni miedzybibliotecznej, umozliwiajgcej korzystanie ze zbioréw innych bibliotek krajowych
i zagranicznych. Warunkiem korzystania jest posiadanie waznej karty bibliotecznej lub legitymacji
studenckiej aktywowane;j jako karta biblioteczna.
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Biblioteka Gtéwna — objeta dziatalnoscig zespotu “Bez barier w UPP” — zostata dostosowana do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami. BG wyposazono w specjalistyczny sprzet komputerowy z klawiaturami
kontrastowymi, biurka z wysokoscia regulowang elektrycznie i ergonomiczne krzesta. W Wypozyczalni
sg dwa stanowiska komputerowe dla osdéb zdysfunkcja wzroku. Na jednym zkomputeréw
zainstalowano program SuperNova Powiekszajgca i Screen Reader. W Wypozyczalni znajduje sie tez
przenosna petla indukcyjna. Wejscie do budynku jest dostepne z poziomu chodnika i posiada podjazd
dla wézkdéw. Dojazd chodnikiem do wejscia jest mozliwy od strony budynku Biocentrum, przy ktérym
znajduje sie parking z wyznaczonymi miejscami dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Na parterze
budynku znajdujg sie urzadzenia sanitarne dostosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu.
Petna obstuga biblioteczna osdb z niepetnosprawnoscig ruchowg odbywa sie w Wypozyczalni, ktéra
znajduje sie na parterze budynku. Budynek i zasoby BG, w tym dostep zdalny, s3 dostosowanie do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Studenci kierunku finanse irachunkowo$é posiadajg dostep do zasobow Biblioteki i Centrum
Informacji Naukowej UPP (BG), w ktdrej mogg korzysta¢ z pozycji wskazanych w sylabusach
przedmiotow jako literatura podstawowa i uzupetniajgca w liczbie egzemplarzy dostosowanej do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie. W BG UPP ksiegozbiér z zakresu finanséw i rachunkowosci
stanowi 18% ksiegozbioru dostepnego w bibliotece. Sg to ksigzki z lat 2018-23. Zasoby BG zawierajg
takze literature umozliwiajagcg prowadzenie badan naukowych wtym zakresie, w szczegdlnosci
poprzez dostep do baz czasopism naukowych. Czytelnia wyposazona jest w podreczny, aktualny
ksiegozbiér zwigzany z danym kierunkiem studiéw oraz odpowiednig do liczby studentéw liczbe
komputerow z dostepem do Internetu ispecjalistycznych baz danych. Liczba miejsc w czytelni
dostosowana jest do liczby studentéw, a biblioteka iczytelnia otwarte sg w dniach igodzinach
dostosowanych do potrzeb studentéw. Niezaleznie od tego, obecni na spotkaniu z ZO PKA studenci
kierunku finanse i rachunkowos¢ stwierdzili, ze rzadko korzystajg stacjonarnie z zasobow BG zaréwno
w trakcie studiéw, jak i na etapie pracy dyplomowej. Jednym z powoddéw — w ich opinii — jest znacznie
bogatszy ksiegozbiér dotyczacy finanséw irachunkowosci dostepny w Bibliotece UE w Poznaniu.
Majgc na uwadze opinie studentéw, rekomenduje sie dalsze powiekszanie ksiegozbioru z zakresu
finanséw i rachunkowosci o najnowsze, dostepne na rynku pozycje literaturowe, przydatne zwtaszcza
w trakcie pisania pracy dyplomowej lub magisterskiej.

Jak wynika z raportu samooceny, tendencjg wsrdd studentow i pracownikéw Wydziatu jest coraz
czestsze korzystanie z zasobdw elektronicznych niz stacjonarnie z zasobow BG. W kategorii nauki
ekonomiczne jest 941 ksigzek, a dla nauk spotecznych — 473 pozycje. Ze wszystkich baz znajdujgcych
sie w zasobach Biblioteki, np. EBSCO, Willey, Elsevier czy Springer mozna korzysta¢ z komputeréw
domowych przez serwer HAN.

Osrodek Informatyczny (Ol) odpowiada za nadzér techniczny nad sprawnoscig i bezpieczenstwem
dziatania sprzetu isystemow informatycznych w Uczelni, wtym poczty elektronicznej, sieci
komputerowe] istrony internetowej. Do zadan Ol nalezy przeprowadzanie inadzér napraw
i konserwacji sprzetu elektronicznego, czy biezgca aktualizacja dostepnego oprogramowania.

Zaréwno baza dydaktyczno-naukowa, jak i system biblioteczno-informacyjny, podlega monitorowaniu
i doskonaleniu. Nauczyciele akademiccy oraz studenci majg mozliwosc zgtaszania na biezgco uwag, co
do jakosci sprzetu komputerowego, wyposazenia sal dydaktycznych w odpowiednie zasoby
materialne, zapotrzebowania dotyczgce sprzetu i oprogramowania niezbednego do prowadzenia zajec
dydaktycznych oraz literatury przedmiotu, ktéra powinna byé dostepna w zasobach bibliotecznych.
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Przedstawiciele studentéw inauczycieli WE sg obecni w Radzie Bibliotecznej, majgc mozliwosé
zgtaszania propozycji dotyczacych funkcjonowania BG. Waznym interesariuszem w tym zakresie jest
Dziekan, ktéry dba o zapewnienie srodkdw finansowych, gwarantujgcych dostepnos¢ zaréwno sprzetu
komputerowego, jak iniezbednych materiatdw ipozycji, wynikajgcych z wymagan programu
nauczania, potrzeb wyktadowcow oraz liczby studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje wysokiej klasy infrastrukturg naukowo-dydaktyczng, ktéra obejmuje sale
wyktadowe, ¢wiczeniowo-seminaryjne, laboratoria komputerowe, w tym innowacyjne laboratorium
ekonomii behawioralnej. Sale dydaktyczne sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.
Wyposazenie techniczne pomieszczern,, wtym infrastruktura informatyczna ispecjalistyczne
oprogramowanie, jest sprawne i nowoczesne, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Na Uczelni
zapewniony jest dostep studentdw do sieci bezprzewodowej i specjalistycznego oprogramowania.
Zasoby biblioteki, w tym zwtaszcza jej wyposazenie techniczne zapewnia warunki do korzystania
z zasobow  bibliotecznych  w formie  tradycyjnej icyfrowej, takze w przypadku o0séb
z niepetnosprawnosciami. Zasoby te sg zgodne, co do aktualnosci i zakresu tematycznego kierunku
oraz obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach. WE systematycznie podejmuje dziatania
zmierzajgce do ciggtego uzupetnienia ksiegozbioru dotyczgcego kierunku finanse i rachunkowosé,
celem zapewnienia studentom dostepu nie tylko do pismiennictwa zalecanego w sylabusach
przedmiotow, lecz do literatury naukowej przydatnej zwtaszcza na etapie prac dyplomowych. Zasoby
te sg dostepne dla studentéw i pracownikdéw zaréwno tradycyjnie, jak i w wersji elektronicznej spoza
Uczelni. Przyjete rozwigzania umozliwiajg dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku finanse irachunkowos$¢ prowadzi statg, sformalizowang i wieloaspektowg
wspotprace  z otoczeniem  spoteczno-gospodarczym. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg reprezentantami firm o charakterze regionalnym, krajowym, jak iglobalnym.
Interesariusze zewnetrzni sg przedstawicielami m.in.: instytucji finansowych, kancelarii audytowych
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i rachunkowych, kancelarii podatkowych, urzedéw centralnych iregionalnych, administracji
zespolonej i administracji niezespolonej, instytucji UE, spdtek prawa handlowego, przedsiebiorstw
produkcyjnych, handlowych i ustugowych.

Jednostka stale poszerza w sposdb sformalizowany liste interesariuszy zewnetrznych kooperujgcych
w ramach dziatalnosci kierunku, co roku podpisywane sg listy intencyjne oraz porozumienia
o wspotpracy. Wydziat ma podpisanych 13 umow o wspétpracy z réznorodnymi przedsiebiorstwami
dziatajgcymi na rzecz agrobiznesu. Interesariusze zewnetrzni biorg aktywny udziat w tworzeniu,
doskonaleniu programu ksztatcenia.

Przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego majg realny wptyw na program studidow
i doskonalenie jego realizacji m.in. poprzez udziat w: Zespole Interesariuszy Zewnetrznych Wydziatu
Ekonomicznego (rola doradczo-konsultacyjna), w Radzie Programowej Kierunku Studiéw, petnigc role
monitorujgco-oceniajgcg w ramach realizacji procedur, tj.: oceny programu ksztatcenia, weryfikacji
efektéw uczenia sie, modyfikacji planéw i programoéw ksztatcenia, organizacji studenckich praktyk
zawodowych, zasiegania opinii absolwentéw czy monitorowania loséw zawodowych absolwentéw.
Pracodawcy uczestniczyli w procesach konsultacyjnych iopiniotwdrczych zwigzanych z obecnie
realizowanym przez Uczelnie programem studidw.

Efektem kooperacji z interesariuszami zewnetrznymi byto uksztattowanie waskiego profilu ksztatcenia,
taczacego wiedze z zakresu ekonomii i finansdw z rozumieniem specyficznych zagadnien dotyczacych
rolnictwa, jego otoczenia, przemystu rolno-spozywczego, obrotu i konsumpcji zywnosci oraz rozwoju
obszaréw wiejskich.

Wynikiem szerokich konsultacji byto m.in. wprowadzenie zwiekszonej ilosci zaje¢ praktycznych,
np. przedmiotow: matematyka dla ekonomistéw (I semestr studidéw | stopnia), systemy informatyczne
w rachunkowosci (IV semestr studiow | stopnia), realizowanego po przedmiocie podstawy
rachunkowosci (semestr 1l). Dodatkowo, zgodnie z postulatami interesariuszy zewnetrznych,
wprowadzono zajecia prowadzone w jezyku angielskim przez profesoréow zzagranicy (po dwa
przedmioty prowadzone na studiach | i Il stopnia jako przedmioty do wyboru).

Innym przyktadem bezposredniego wptywu interesariuszy zewnetrznych na program studiéw byto
wtaczenie polsko-holendersko-niemieckiego programu studidow International Agri-Business dla
studentow Il roku studiéw stacjonarnych | stopnia. Ponadto zgodnie z postulatami interesariuszy
zewnetrznych uruchomiony zostat modut zaje¢ ogdlnouczelnianych, w tym dla studentow Wydziatu
Ekonomicznego, pt. ekonomia irachunkowos¢ w agrobiznesie, umozliwiajgcego pozyskanie
pogtebionej wiedzy w zakresie: rozliczen podatkowych sektora mikroprzedsiebiorstw, matych
i Srednich przedsiebiorstw oraz gospodarstw i przedsiebiorstw rolnych, finansowania bezzwrotnego
w sektorze rolno-zywnosciowym, finansowania zwrotnego dziatalnosci operacyjnej oraz inwestycyjnej
przedsiebiorstw agrobiznesu i gospodarstw rolnych.

Rodzaj, liczba, zakres izasieg dziatalnosSci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku finanse
i rachunkowos$é, jest zgodny zkoncepcjg icelami ksztatcenia. Ponadto jest wystarczajgcy dla
prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zbiezny
z wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla ocenianego kierunku.

Uczelnia realizuje we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi kierunku wieloaspektowe formy
wspotpracy, tj. organizacja: praktyk studenckich istazy studenckich, wizyt studyjnych, warsztatéw
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zarowno z zakresu kompetencji personalnych ispotecznych, jak réwniez zzakresu kompetencji
zawodowych, konferencji naukowych, targéow pracy oraz wspodtpraca ze studenckimi kotami
naukowymi, kooperacja ze szkotami ponadpodstawowymi (organizacja konferencji i dni otwartych).

Oprdcz praktyk zawodowych w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci
maja mozliwos¢ rozwoju swoich kompetencji dzieki uczestnictwie w cyklicznych programach
stazowych w krajowych izagranicznych firmach iinstytucjach zwigzanych z finansami
i rachunkowoscig, w tym z branzg rolnictwa. W latach 2016-2020 zrealizowano dwie edycje programu
stazowego: studiujesz—praktykuj (w stazach krajowych izagranicznych uczestniczyto ogoétem 265
studentédw studiéw | stopnia kierunku finanse irachunkowos$é). Natomiast w latach 2018-2023
zrealizowano studencki program stazowy —,,Najlepsi z natury 2.0. Zintegrowany Program Uniwersytetu
Przyrodniczego w Poznaniu” (w stazach krajowych izagranicznych uczestniczyto ogoétem 461
studentdw studiow i Il stopnia kierunku finanse i rachunkowos¢).

Efektem wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi byta organizacja wizyt studyjnych krajowych do
oddziatéw i instytucji panstwowych, tj. Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Krajowego
Osrodka Wsparcia Rolnictwa, Ministerstwa Rolnictwa iRozwoju Wsi w Warszawie oraz dwa
zagraniczne wyjazdy studyjne (w 2023 r.) do Parlamentu Europejskiego i Komisji Europejskiej. Ponadto
dla studentéw ocenianego kierunku organizowane byty wizyty studyjne w podmiotach gospodarczych
zajmujgcych sie audytem ifinansami, czego rezultatem byto rozwigzywanie przez studentéw
zespotowych ¢wiczen praktycznych o charakterze case study anallysis.

Innym przyktadem kooperacji Uczelni z jednym z bankéw komercyjnych jest organizacja konferenciji
naukowych, np. logistyka w strefie “agro”, organizacja wyktadow z zakresu bankowosci, prowadzenie
warsztatéw z zakresu negocjacji w biznesie oraz patronat pracodawcy nad konkursem na najlepsza
prace licencjackg na kierunku rachunkowosc ifinanse. Ponadto interesariusze zewnetrzni kierunku
prowadzg warsztaty zzakresu: rachunkowosci, cyberbezpieczenstwa w firmach ksiegowych
i podmiotach zajmujgcych sie audytem. Pracodawcy wspétpracujg réwniez z kotami naukowymi,
przyktadem jest Polska Izba Biegtych Rewidentdw w Poznaniu.

Studenci ocenianego kierunku realizujg czesto prace licencjackie po odbytym stazu lub praktyce. Prace
licencjackie, zorganizowane przy udziale pracodawcéw, dotyczyty m.in. tematéw zwigzanych
z zarzgdzaniem ryzykiem.

We wspotpracy z pracodawcami zorganizowano praktyczne warsztaty zzakresu kompetencji
personalnych i spotecznych nt. sporzadzania curriculum vitae oraz skutecznego przygotowania sie do
rozmowy kwalifikacyjnej. Uczelnia dla ocenianego kierunku zapewnia takze wspodtuczestnictwo
praktykow w prowadzeniu zaje¢, dobierajgc ich w sposdb adekwatny do specyfiki zaje¢ i osigganych
w jego ramach efektédw uczenia sie, a takze wiedzy i doswiadczenia zaproszonego praktyka.

Na Uczelni dla ocenianego kierunku realizowane s3 wieloptaszczyznowe formy wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale gtdwnymi beneficjentami tej kooperacji sg studenci
studidw stacjonarnych. Rekomenduje sie wzmocnienie udziatu praktykdw w realizacji form
wspotpracy rowniez dla studentéw studidw niestacjonarnych.

W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania, spowodowanego obostrzeniami zwigzanymi
z pandemia COVID-19, Uczelnia kontynuowata wszystkie formy wspdtpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidw, przy zastosowaniu Srodkéw komunikacji na odlegtosé.
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Uczelnia skutecznie prowadzi okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w zakresie oceny poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspodtpracy.
Uczelnia realnie wykorzystuje wyniki przegladéw wspodtpracy, ktére analizowane sg przez Zespét
ds. Jakosci Ksztatcenia, a w nastepstwie inkorporowane na ocenianym kierunku. Wynikiem ostatnich
przeglagddéw okresowych wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byta organizacja kursu
»,ekonomia irachunkowos$¢ w biznesie”, zaangazowanie pracodawcéw praktykéw zfirm sektora
bankowego oraz firm audytorskich i rachunkowych w prowadzenie warsztatéw z zakresu kompetencji
zawodowych, a takze wzmocnienie wspédtpracy interesariuszy zewnetrznych z kotami naukowymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

State i bezposrednie kontakty z licznymi krajowymi interesariuszami zewnetrznymi s3 mocng strong
kierunku finanse irachunkowos¢. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg
stworzone warunki do udziatu w procesie okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie na ocenianym
kierunku. Ponadto interesariusze zewnetrzni angazowani sg bezposrednio w proces dydaktyczny.
Sugestie i wnioski przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére sg przedktadane Uczelni
w sposéb formalny i nieformalny, sg stale uwzgledniane i wdrazane w programie studidw, jak rowniez
podczas aktualizacji réznych form wspdtpracy zinteresariuszami zewnetrznymi. Uczelnia prowadzi
okresowe przeglady wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktérych rezultaty wykorzystywane
sg ustawicznie do rozwoju i doskonalenia wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztafcenia jest zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia na Wydziale
Ekonomicznym UPP. Jak wynika ze strategii Uniwersytetu, umiedzynarodowienie stanowi jeden
z wazniejszych celdw, ajego realizacja polega na promowaniu studiow anglojezycznych oraz
doskonaleniu obstugi studentéw zagranicznych. Umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego na WE
dotyczy zaréwno studiéw |, jak i Il stopnia. Odbywa sie poprzez tworzenie i utrzymywanie szerokiej
oferty zaje¢ w ramach programu Erasmus+ i CEEPUS, poszerzenie i utrzymywanie oferty dydaktycznej
w ramach studiéw dla studentow zagranicznych, organizacje systemu zapraszania do wspodtpracy
wyktadowcdw z zagranicy oraz rozwdj systemu praktyk i stazy zagranicznych. Warto podkresli¢, ze na
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Wydziale prowadzone sg réwniez studia angielskojezyczne, realizowane poczgtkowo jako MSc in
Economics (specialization in Agribusiness), a od pieciu lat jako kierunek Agri-food Economics and
Trade. Umiedzynarodowienie dydaktyki odgrywa istotng role w poszerzaniu wiedzy studentéw,
zwieksza ich kompetencje jezykowe oraz spoteczne, stwarza mozliwosci zdobywania zagranicznych
kontaktéw, a tym samym ma pozytywny wptyw na wzrost konkurencyjnosci absolwentéw na rynku
pracy. Poza tym, umiedzynarodowienie dydaktyki stanowi klucz do zwiekszenia roli i prestizu Uczelni,
w tym zwtaszcza samego WE, jako waznego uczestnika globalnej nauki i dydaktyki.

Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ korzystajg z kilku form umiedzynarodowienia, zaréwno tych
obligatoryjnych, jak i nieobligatoryjnych. Do obligatoryjnych form umiedzynarodowienia na ocenianym
kierunku nalezg lektoraty. Na | stopniu studiéw stacjonarnych w programie studiéw przewidziano
tacznie 100 godz. lektoratu, podczas gdy na | stopniu studiéw niestacjonarnych liczba godzin lektoratu
wynosi facznie 50 godz. Natomiast na studiach Il stopnia (zardwno  stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych) podnoszenie kompetencji jezykowych w zakresie wiedzy specjalistycznej jest
realizowane w formie przedmiotédw anglojezycznych, prowadzonych przez kadre Wydziatu lub przez
wyktadowcédw zagranicznych. Na ocenianym kierunku zajecia ztego rodzaju przedmiotéw maja
miejsce na drugim roku studidéw | stopnia (dwa przedmioty do wyboru sposréd pieciu oferowanych)
oraz na pierwszym roku studidw |l stopnia (2 przedmioty do wyboru sposrdd 4 oferowanych).

Nalezy stwierdzi¢, ze umiedzynarodowieniu kadry WE UPP sprzyja szczegdlnie obecnos¢ duzej liczby
wyktadowcdéw z zagranicy. Od kilku lat systematycznie zwieksza sie udziat tych wyktadowcéw
w realizacji zajec ze studentami. Jak wynika z raportu samooceny, w roku akademickim 2022/2023 na
kierunku finanse i rachunkowos¢ zajecia realizowato 11 wyktadowcdw z zagranicy, posiadajgcych duze
doswiadczenie dydaktyczne oraz istotny dorobek publikacyjny. Profesorowie z zagranicy. reprezentujg
uczelnie z takich krajéw, jak: Hiszpania, Wtochy, Ukraina, Rumunia, Szwajcaria, Czechy, Stowacja, Litwa,
czy Turcja. | tak, na przyktad profesor Bernur Acikgoz z Katip Celebi University w Turcji prowadzi zajecia
z przedmiotu World Economy and Agriculture na Il stopniu kierunku finanse i rachunkowos¢. Profesor
Silvana Musti z Uniwersity of Foggia we Wtoszech wyktada przedmiot Finance of the EU in Agribusiness
na | stopniu kierunku FiR. Natomiast profesor Jan Zukovskis z Aleksandras Stulginskis University w Litwie
ma zajecia z przedmiotu Introduction to marketing (agribusiness perspective) na | stopniu kierunku
finanse i rachunkowos¢.

Warto podkresli¢, ze o wysokim poziomie umiedzynarodowienia kadry naukowo-dydaktycznej,
zatrudnionej na WE, swiadczy duza aktywnos$é publikacyjna pracownikdw w czasopismach zIF
i indeksowanych w Web of Science, atakze jej duza mobilno$¢ w ramach zagranicznych stazy
naukowych, stazy dydaktyczny i konferencji miedzynarodowych.

Przejawem nieobligatoryjnych form umiedzynarodowienia studentéow s3: mozliwosci uczestnictwa
w komercyjnych kursach jezykowych, korzystanie z programdw International Agri-business, Erasmus+,
czy CEEPUS. Kazdy z programodw nieobligatoryjnych ma wyznaczonego koordynatora, ktéry monitoruje
proces ksztatcenia oraz jego rezultaty.

Program International Agri-business oferuje 9-tygodniowe studia angielskojezyczne w trzech
uczelniach partnerskich biorgcych udziat w projekcie: HAS University of Applied Sciences,
’s-Hertogenbosch (Holandia), University of Applied Sciences, Osnabruck (Niemcy) oraz Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu (Wydziat Ekonomiczny). Zajecia odbywajg sie w specjalnie zrekrutowanej
w tym celu miedzynarodowej grupie studentéow. Trwajg 3 tygodnie w kazdej uczelni partnerskiej.
Od czasu wprowadzenia w zycie tego programu na WE sg rdwniez organizowanie coroczne seminaria
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miedzynarodowe, pt. Dutch-Polish seminar on Agri-business in Poland and the Netherlands, na ktérych
studenci Wydziatu Ekonomicznego oraz HAS Hogeschool w Venlo (HAS University of Applied Sciences)
prezentujg wybrane wyniki swoich badan. Seminaria te cieszg sie duzym zainteresowaniem studentéw.
W ramach programu International Agri-business, tacznie od poczatku jego funkcjonowania, wzieto
udziat 103 studentédw, w tym 66 z uczelni zagranicznych oraz 14 z kierunku finanse i rachunkowos¢.
W roku akademickim 2020/21 z powodu pandemii COVID-19 zajecia zostaty zawieszone. W roku
2021/2022 program zostat wznowiony, zliczbg 20 studentéw, wtym 2 zkierunku finanse
i rachunkowos¢.

Jeszcze inng formag umiedzynarodowienia dydaktyki jest realizacja programu Erasmus+. Oferta
przedmiotowa Wydziatu cieszy sie przede wszystkim duzym zainteresowaniem wsrdod studentéw
zagranicznych, szczegdlnie z Turcji, Portugalii, Hiszpanii oraz Wioch. W ramach programéw Erasmus+
studenci WE majg rowniez mozliwos¢ studiowania jeden lub dwa semestry w zagranicznej uczelni, badz
odbywania praktyki w instytucji/firmie. Obecnie WE korzysta ze wspdtpracy z 23 uczelniami, ktérych
profil ksztatcenia studentéw odpowiada specyfice edukacji na kierunkach ekonomia oraz finanse
i rachunkowos¢. Od roku akademickiego 2018/19 z mobilnosci programu Erasmus+ w ramach studiow
tacznie skorzystato 19 polskich studentow (w tym 10 studentéw kierunku finanse i rachunkowos¢) oraz
9 zagranicznych. Ponadto z mobilnosci skorzystato 30 nauczycieli akademickich (w tym
10 przyjezdzajgcych 120 wyjezdzajgcych). W roku akademickim 2022/23 w programie Erasmus+
(na zajeciach w ramach studiow Agri-food economics and trade) uczestniczyto tgcznie 6 zagranicznych
studentdw. Na stosunkowo niewielkg mobilno$¢é studentdw w ramach programu Erasmus+ w ostatnich
pieciu latach miata wptyw pandemia COVID-19 izwigzane z nig brak mozliwosci lub ograniczenia
w ruchu granicznym w Europie. Niezaleznie od tych niekorzystnych uwarunkowan zewnetrznych,
w opinii zespotu wizytujacego, skutecznosé prowadzonych dotychczas wsrdod studentéw kierunku
finanse i rachunkowos$¢ akcji promujgcych mobilnosé w programach Erasmus+ jest niska. Ze wzgledu
na relatywnie stabe zainteresowanie studentéw kierunku finanse i rachunkowos$¢ wyjazdami na inne
uczelnie partnerskie, rekomenduje sie podjecie szerszych dziatan informacyjnych ipromujacych
(na przyktad poprzez organizacje spotkan ze studentami, czy cykliczne przeprowadzanie kampanii
informacyjnej na temat warunkdw oraz korzysci z wymiany na stronie WE UPP i w mediach
spotecznosciowych) celem zwiekszenia ich mobilnosci, zwtaszcza w ramach programu Erasmus+.

Na Wydziale realizowany jest réwniez program CEEPUS, wramach ktérego tworzone s3 sieci
wspotpracy miedzyuczelnianej przy udziale partneréw zagranicznych. Program ten jest skierowany
zarowno do pracownikéw naukowych, jak istudentéw, na kierunkach ekonomia oraz finanse
i rachunkowos$é. W tramach tego programu przyznawane sg stypendia na staze krdtkoterminowe,
studia semestralne ipraktyki, prowadzone seminaria doskonalagce oraz kursy jezykowe
i specjalistyczne. Obecnie Woydziat Ekonomiczny wspotpracuje z 46 jednostkami naukowymi,
realizujgcymi ten program. Stypendia w ramach programu CEEPUS obejmujg zaréwno wyjazdy
krétkoterminowe i dtugoterminowe nauczycieli akademickich, jak i studentéw. Wspétpraca w ramach
sieci CEEPUS zapewnia nie tylko zaciesnienie wspotpracy pomiedzy partnerami zagranicznymi, lecz
takze indywidualng wspdtprace naukowg. Od momentu rozpoczecia realizacji programu w roku
akademickim 2016/17, na Wydziale skorzystano z 12 stypendiéw krétkoterminowych w ramach
programu CEEPUS oraz 5 stypendidow w ramach stazy naukowych Freemover (poza sieciami).

Ponadto studenci WE majg mozliwos¢ skorzystania ze stazy zagranicznych i praktyk w instytucjach
miedzynarodowych realizowanych w ramach projektéw. W projekcie Studiujesz — praktykuj (na lata
2016-2018) mogli bra¢ udziat studenci i studentki Il roku finanse i rachunkowos$¢ (studia stacjonarne,
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| stopien). Staze zagraniczne odbywaty sie w wymiarze 256 godzin (2 miesigce). W projekcie
przewidziano réwnoczesnie stypendium stazowe w wysokos$ci 3000,00 zt brutto w przypadku stazu
zagranicznego oraz ubezpieczenie NNW na czas odbywania stazu. Studenci biorgcy udziat w stazach
zagranicznych otrzymywali tez zwrot kosztow dojazdu i zakwaterowania. Podobnie projekt Studiujesz
— praktykuj Il skierowano m.in. do studentéw Il roku finanse i rachunkowos¢ (studia stacjonarne,
| stopien). Propozycja dotyczyta 320-godzinnych zagranicznych stazy zawodowych. Poza
sfinansowanym ze $rodkéw projektu ubezpieczeniem NNW, mozliwoscig ubiegania sie o zwrot
kosztow dojazdu/zakwaterowania, badaniami medycyny pracy i zwrotem kosztéw opieki nad stazystg
(dla pracodawcdw), studenci otrzymywali atrakcyjne stypendium stazowe w wysokosci w wysokosci
7680 zt brutto. Liczba stazy ogdétem na kierunkach: ekonomia oraz finanse irachunkowos¢
zrealizowanych w projekcie Studiujesz —praktykuj Il wyniosta 376. Jak wynika z zatgcznika 6.1.1.,
w ramach tego projektu studenci kierunku FIR uczestniczyli w 7 stazach zagranicznych. 75 studentow
WE brato réwniez udziat w wizytach studyjnych w Parlamencie Europejskim w ramach projektu
,Najlepsi z Natury 2.0 Zintegrowany Program Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu”. Jednak nie
podano ilu sposrdd tej grupy byto studentéw ocenianego kierunku.

Monitorowanie zakresu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na WE odbywa sie na kilku
poziomach. Na poziomie strategicznym plany dziatan dotyczgce umiedzynarodowienia ustalane sg
przez Zespot Dziekanski i Rade Naukowg Dyscypliny Ekonomia i Finanse. Monitorowaniu podlega:
liczba kandydatéw i studentéw pochodzacych z zagranicy, badania i publikacje miedzynarodowe, stan
oraz perspektywy mobilnosci miedzynarodowej studentéw iwyktadowcdw, atakie mozliwosci
zaproszenia profesoréw z zagranicy do wspoétprowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Ponadto w ocenie
atrakcyjnosci istanu rozwoju programoéw studiow w jezyku obcym uczestniczy réwniez Rada
Programowa Kierunku Studiéw. Analiza celdw w zakresie umiedzynarodowienia oraz ich weryfikacja
pozwala na Sledzenie postepdw w ich realizacji. Natomiast na poziomie operacyjnym ma miejsce stata
wspotpraca pomiedzy Prodziekanem ds. studiéw, RPKS oraz Koordynatorem wspofpracy z zagranicg na
WE. Dodatkowo w biezgce monitorowanie przebiegu zaje¢ zaangazowano Dziat Projektéw UPP
w Poznaniu, jako jednostkg wdrazajgcg program ,Najlepsi z natury! Zintegrowany Program Rozwoju
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu”, w ramach ktérego zapraszani sg profesorowie zagraniczni.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj i zakres dziatan podejmowanych na rzecz umiedzynarodowienia dorobku naukowego i procesu
ksztatcenia na kierunku finanse irachunkowo$¢ jest zgodny zkoncepcjg strategii
umiedzynarodowienia Wydziatu. Gtéwne cele umiedzynarodowienia wynikajg ze Strategii Rozwoju.
Jedng z najwazniejszych form umiedzynarodowienia, oprocz lektoratow, jest anglojezyczna oferta
dydaktyczna kierowana nie tylko do studentéw | i Il stopnia, lecz takze do studentdw zagranicznych
w ramach programow, takich jak: International Agri-business, Erasmus+, czy CEEPUS. Studenci maja
rowniez mozliwos¢ skorzystania ze stazy zagranicznych i praktyk w instytucjach miedzynarodowych,
realizowanych w ramach projektow. Przejawem umiedzynarodowienia w przypadku nauczycieli
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akademickich jest ich znaczacy dorobek publikacyjny o zasiegu miedzynarodowym oraz duza
mobilnos¢ wramach zagranicznych stazy naukowych, stazy dydaktycznych ikonferencji
miedzynarodowych. Ponadto o wysokim poziomie umiedzynarodowienia — poza aktywnoscig
publikacyjng i mobilnoscia  pracownikbw WE zwigzang z uczestnictwem  w projektach
0 miedzynarodowym zasiegu — Swiadczy obecnosc¢ relatywnie duzej liczby wyktadowcdéw z zagranicy
o duzym doswiadczeniu dydaktycznym i istotnym dorobku naukowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu funkcjonuje szereg rozwigzan majacych na celu wsparcie
studentdw zaréwno w procesie uczenia sie, jak réwniez wich rozwoju naukowym, spotecznym
i zawodowym. Nauczyciele akademiccy sg dostepni w trakcie konsultacji oraz dyzuréw dydaktycznych.
Godziny konsultacji s3 podane do publicznej wiadomosci na poczatku semestru isg one
dopasowywane do oczekiwan studentéw. Nie uwzgledniono konsultacji w weekendy, jednak nie
wplywa to na jakos¢ wsparcia udzielanego studentom niestacjonarnym. Nauczyciele akademiccy sg
otwarci na kontakt w przypadku zgtoszenia potrzeby dodatkowych konsultacji i umawiajg sie na takie
w dodatkowym terminie.

Nauczyciele sg dostepni dla studentéw osobiscie itelefonicznie, istnieje réwniez mozliwosé
indywidualnej komunikacji pomiedzy studentami oraz nauczycielami akademickimi, a takze
pracownikami administracji (telefonicznie, poprzez MS Teams, czy za posrednictwem poczty
elektronicznej). Wtadze dziekanskie odbywajg spotkania ze starostami poszczegélnych lat i kierunkéw
studiéw (2-3 w semestrze) oraz realizujg cotygodniowe konsultacje dziekanskie.

Uczelnia nie ma rozwigzan pozwalajacych na zdalne procedowanie podan i wnioskéw studenckich.
Wszystkie pisma muszg zostac¢ dostarczone w formie papierowej do odpowiedniej jednostki na Uczelni.
Rekomenduje sie wprowadzenie rozwigzan cyfrowych z tego zakresu.

W trakcie spotkania ze studentami ustalono, ze przestarzaty jest system wykorzystywany w bibliotece.
W zwigzku z ograniczong funkcjonalnoscig i trudnoscig w obstugiwaniu go, studenci sg zniecheceni
i ztego powodu nie korzystajg z zasobow (nie ma mozliwosci wypozyczenia ksigzki bezposrednio
w bibliotece, musi sie to odby¢ poprzez strone internetowg). Rekomenduje sie wprowadzenie
nowego, czytelnego itatwego w obstudze systemu, ktéry umozliwi zaréwno bezproblemowe
przegladanie zbioréw bibliotecznych, jak i wypozyczanie ksigzek.

Rozwigzaniem wprowadzonym w odpowiedzi na potrzeby studentéw sg zajecia matematyka dla
ekonomistow. Majg charakter doksztatcajacy, jako dodatkowe wsparcie dla studentéw zgtaszajgcych
trudnosci.
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Uczelnia wspiera studentdw réwniez w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej
lub udziatu wtej dziatalnosci. Studenci majg mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w czterech
réoznorodnych kotach naukowych (SKN Ekonomistéw Agrobiznesu, SKN Mysli Gospodarczej, SKN
Mtodych Ksiegowych i Finansistéw, SKN Mfodych Menadzeréw), umozliwiajgc rozwijanie swoich
zainteresowan badawczych inaukowych. Studenci biorg aktywny udziat w seminariach
i konferencjach. Na pierwszych wyktadach prowadzacy informujg o mozliwosci udziatu w dziatalnosci
badawczej. Opiekunowie két naukowych promuja, rozsytajg informacje o konkretnych konferencjach
i proponujg wsparcie w procesie przygotowania materiatéw w ramach uczestnictwa w konferencjach.
Do wybranych studentéw zwracajg sie bezposrednio zpropozycja pomocy w procesie
przygotowywania do publikacji artykutu naukowego. Prowadzacy sg otwarci na propozycje dziatalnosci
naukowej zgtaszanej przez samych studentéw. Studenci publikujg artykuty naukowe, wygtaszajg
nagradzane wystgpienia na konferencjach, seminariach naukowych, sesjach SKN oraz wygrywaja
konkursy naukowe.

Uczelnia posiada rozwigzania majace motywowac i wspierac studentéw wybitnych. Regulamin studiéw
w sposéb ogdlny wskazuje, ze wszyscy studenci wyrdzniajgcy sie szczegdlnymi zainteresowaniami
i uzdolnieniami mogag starac sie o zindywidualizowang forme studiowania. W tej sytuacji to Prodziekan
ds. studentéw wydaje decyzje. Jedyng bezposrednio wskazang przestanka jest przyjecie na studia
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Dodatkowa formg wsparcia dla studentdw wybitnych jest program tutoringowy, metoda dydaktyczna
opierajgca sie na indywidualnej i bezposredniej pracy ,mistrz-uczen”. W trakcie 64 godzinnego
szkolenia, uczestnicy majg okazje wspodtpracowaé w spersonalizowanej formie, majgcej wspierac
rozwdj studenta. Na Uczelni istnieje mozliwos$é organizowania sie przez studentdw i dziatania
w organizacjach studenckich. Studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania i pogtebia¢ wiedze,
czynnie dziatajgc w kotach naukowych, jak réwniez korzystajgc ze zorganizowanych przez nie eventéw,
warsztatéw, spotkan.

Wsparcie dla aktywnosci studentéw w obszarze sportowym, artystycznym, organizacyjnym oraz
przedsiebiorczosci obejmuje mozliwosé korzystania z nowoczesnej infrastruktury sportowej dostepne;j
na Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu oraz przynalezno$s¢ do Akademickiego Zwigzku
Sportowego, ktéry dziata na terenie Uczelni, zapewniajac studentom mozliwosé uczestnictwa
w réznorodnych dyscyplinach sportowych. Wsparciem wtym zakresie jest réwniez dziatalnosc
Centrum Kultury Studenckiej, obejmujgca funkcjonowanie zespotdw artystycznych, takich jak: Zespot
Piesni i Tanca "tany", Kameralny Chér Mieszany "Coro da Camera" oraz Zespdt Trebaczy Mysliwskich.

Na Woydziale Ekonomicznym dostosowuje sie wsparcie udzielane studentom do indywidualnych
potrzeb réznych grup studentéw, biorgc pod uwage zardwno aspekty organizacyjne, edukacyjne,
jak i psychologiczne. W ramach wsparcia dla studentéw oferuje sie rdzinorodne inicjatywy,
dostosowane do réznych potrzeb i sytuacji. Pierwszoroczni studenci mogg skorzystac, np. ze spotkania
organizacyjnego z Wtadzami Wydziatu iSamorzadem Studenckim, kontaktu z opiekunem roku,
uruchomionych kurséw wyréwnawczych. Studenci realizujgcy praktyki zawodowe mogg liczy¢ na
wsparcie Koordynatoréw praktyk zawodowych. Wszyscy studenci majg dostep do konsultacji
z nauczycielami akademickimi, agodziny konsultacji s3 ogtaszane na stronach internetowych
poszczegdlnych Katedr oraz na profilach pracownikéw. Istnieje réwniez mozliwos¢ korzystania
zpomocy wydziatowych Koordynatoréw programéw Erasmus+, CEEPUS oraz International
Agri-business.
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Dla studentéw z niepetnosprawnosciami Uczelnia umozliwia szereg utatwien, takich jak: indywidualna
organizacja studidw, dostosowanie formy egzaminu do potrzeb studenta, czy pomoc asystenta.
Dla studentéw z niepetnosprawnosciami przewiduje sie réwniez mozliwosé rejestracji dzwieku oraz
korzystania z réznorodnych urzadzen technicznych, takich jak: standardowy lub specjalistyczny sprzet
komputerowy oraz innych elektronicznych urzadzen, ktére majg za zadanie wyréwnac ich szanse
w procesie studiowania. Dodatkowo, przewidziano opcje korzystania z pomocy osoby wspierajgcej
studenta, ktéra moze by¢ doktorantem imie¢ odpowiednie kwalifikacje adekwatne do rodzaju
niepetnosprawnosci lub sytuacji zdrowotnej studenta. Osoba wspierajgca moze petni¢ role asystenta
lub ttumacza jezyka migowego.

Centrum Wsparcia iRozwoju oferuje takie mozliwos¢ nieodptatnego wypozyczania sprzetu
elektronicznego (chromebooki, specjalistyczne klawiatury, lupy elektroniczne, stuchawki
bezprzewodowe, czytniki z duzymi ekranami obstugujgce rézne formaty plikéw, tablety obstugujace
rozne systemy operacyjne). W salach ¢éwiczeniowych Wydziatu zainstalowano wysokiej jakosci,
86-calowe ekrany interaktywne o wysokim kontrascie. Dodatkowo, zamontowano panele akustyczne,
ktére nie tylko utatwiajg styszenie osobom zwadami stuchu, ale takie eliminujg badZ istotnie
ograniczajg pogtos i odbicia dzwieku. To jest szczegdlnie istotne dla oséb ze spektrum autyzmu oraz
nadwrazliwych na bodzce stuchowe. Studenci z niepetnosprawnoscia, uczestniczacy w programie
Erasmus+, majg rowniez mozliwos¢ ubiegania sie o dodatkowe srodki ze specjalnego funduszu.
Wspétpraca z Centrum Wsparcia i Rozwoju, utworzonego w lutym 2020 r., jest waznym elementem
systemu pomocy. CWR oferuje wszystkich studentom wydziatu:

e pomoc psychologiczng;

e adaptacje edukacyjne dla studentdéw kierunku finanse i rachunkowos¢;
e wsparcie dla studentdw w spektrum autyzmu;

e |ekcje adaptacji;

e dodatkowe konsultacje prowadzone przez wyktadowcow;

e doradztwo zawodowe;

e program wspotpracy z tutorem i mentorem.

Uczelnia w sposdb wyrdzniajgcy sie wspiera osoby neuronietypowe oraz przewlekle chore. Prowadzi
wyktady oraz zajecia ztematyki przyblizajgcej tematy zwigzane ztrudnosciami, np. w przypadku
choroby na padaczke, zaburzen ze spektrum autyzmu itp. CWR w przypadku zgtoszonego problemu
przez studenta jest elastyczne iotwarte na wszelkg pomoc, ktéra umozliwi komfortowe
kontynuowanie studidw zardwno przez zgtaszajgcego, jaki ipozostatych studentéw w grupie.
W ramach systemu pomocy materialnej studenci majg mozliwo$¢ ubiegania sie ordine formy
stypendidw, w tym socjalne, specjalne, Rektora, MNiSW, finansowane przez jednostki samorzadu
terytorialnego, atakze o zapomogi. Regulamin studidw zawiera szereg przestanek, na podstawie
ktorych student ze szczegdlnymi potrzebami moze wnioskowac¢ o odbywanie procesu ksztatcenia
w zindywidualizowanej formie. Takimi przestankami s3:

e cigza studentki;

e rodzicielstwo studenta;

e zaswiadczenie o stopniu niepetnosprawnosci;
e przewlekta choroba.

W regulaminie znajduje sie zapis umozliwiajgcy réwniez ubieganie sie o indywidualizacje procesu
ksztatcenia ze wzgledu na inne przestanki. Szczegétowo nie sg one jednak wymienione, co oznacza,
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ze decyzje o ich zasadnosci, co do wniosku, podejmuje Prodziekan ds. studentéw. Takie rozwigzanie
wskazuje na otwartos¢ igotowos¢ w oferowaniu wsparcia studentom z uwagi na indywidualny
charakter problemu.

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania skarg i wnioskdw poprzez kanaty mailowe lub bezposredni kontakt
z dziekanatem, Prodziekanem ds. studiéw oraz Przewodniczagcym Rady Programowej Kierunku
Studiow (RPKS). W zaleznosci od charakteru sprawy, skargi i wnioski sg analizowane przez rézne organy
na Wydziale, takie jak Prodziekani i Dziekan Wydziatu Ekonomicznego. W kazdym przypadku istnieje
mozliwosé odwotania sie od podjetych decyzji do instancji wyzszej, najwyzszg instancjg jest JM Rektor
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Przewazajgca liczba spraw i wnioskdow jest rozstrzygana na
poziomie dziekanatu oraz Prodziekana ds. studiow.

Studenci rozpoczynajgcy studia otrzymujg informacje na temat zasad funkcjonowania procesu
ksztatcenia podczas spotkania organizacyjnego z Wtadzami Wydziatu. Szczegétowe informacje
dotyczace aspektdéw zwigzanych z bezpieczeristwem sg udostepniane na stronie gtdwnej Uczelni,
w zaktadce ogtoszenia oraz na dedykowanej stronie Wydziatu. Na Uniwersytecie Przyrodniczym
w Poznaniu dziata Inspektorat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (BHP i OP). Dodatkowo, na mocy
Zarzadzen Rektora UPP, powotano:

e Petnomocnika Rektora ds. Réwnego Traktowania;
e Petnomocnika Rektora ds. Profilaktyki Uzaleznien;
e Petnomocnika Rektora ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni.

Regulacje polityki antymobbingowej i antydyskryminacyjnej Uczelni zawarte sg w Zarzadzeniu Rektora
nr 115/2020 zdn. 5.08.2020 r. Procedura skargi oraz mediacyjna zostaly szczegétowo opisane
w dokumencie “Polityka antymobbingowa iantydyskryminacyjna Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu”. W ramach procedury skargowej, cztonkowie Uniwersytetu, doswiadczajgc mobbingu lub
dziatan dyskryminacyjnych, moga ztozy¢ skarge do Petnomocnika Rektora ds. Rdwnego Traktowania.
Skarge nalezy dostarczy¢ mailowo lub listownie, zawierajgc opis sytuacji, identyfikacje sprawcow,
dowody, date i podpis skarzgcego. Petnomocnik w ciggu 30 dni bada sprawe, zbiera dowody, a na
koniec przedstawia opinie i zalecenia Rektorowi.

Jesli w wyniku rozpatrzenia skargi nie nastgpi rozwigzanie, mozna podjgé procedure mediacyjna.
Inicjatorzy, wtym Petnomocnik czy Rektor, kontaktujg sie zzaangazowanymi stronami, ustalajg
mediatora i warunki wstepne. Mediator ma 14 dni na zorganizowanie mediacji, ktéra prowadzi do
ugody miedzy stronami. Warunki ugody, zatwierdzone przez mediatora i strony, konczg procedure,
a ich przestrzeganie monitoruje Petnomocnik.

W przypadku braku zgody na mediacje lub nieosiggniecia porozumienia, Rektor moze w ciggu 14 dni
powotaé Komisje ds. Rdwnego Traktowania. Wszystkie etapy postepowania monitoruje Petnomocnik,
raportujgc Rektorowi wyniki dziatan i mediacji. Komisja ds. Rdwnego Traktowania sktada sie z trzech
cztonkéw, wtym Petnomocnika Ilub cztonka zespotu CWR oraz dwdch cztonkdw Komisji
Dyscyplinarnych, powotanych przez przewodniczacych tych Komisji. Przewodniczagcy Komisji moze
whioskowac o dodatkowg obecnosé radcy prawnego bez prawa gtosu. Cztonkiem Komisji nie moze by¢
ani osoba wnoszgca skarge, ani domniemany sprawca mobbingu lub dyskryminacji.

Komisja przeprowadza postepowanie wyjasniajgce wciggu 30 dni od otrzymania skargi.
Strony postepowania, Przewodniczacy Komisji oraz ewentualne osoby trzecie mogg uczestniczyc
w posiedzeniu Komisji. Przewodniczgcy odpowiada za organizacje prac, a Rektor zapewnia miejsce
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posiedzen i zwolnienie z obowigzkéw uczestnikéw. Studenci nie majg wiedzy o procedurze istniejgcej
na Uniwersytecie. Rekomenduje sie podjecie dziatan zwiekszajacych poziom swiadomosci o jej
rozwigzaniach i mozliwosciach stosowania.

Waznym elementem wptywajgcym na poczucie bezpieczeristwa studentéw jest spotkanie adaptacyjne
organizowane przez samorzad studencki. Frekwencja na nim wynosi ok. 70% obecnosci studentéw
pierwszego roku. W trakcie tego spotkania samorzad studencki prezentuje prawa i obowigzki studenta
oraz przekazuje, najwazniejsze z perspektywy studenckiej, informacje o funkcjonowaniu Uczelni.
Obecni na wydarzeniu Prodziekani ds. Studiéw przedstawiajg sie, podkreslajac, ze w wypadku
zaistnienia potrzeby udzielenia pomocy mozna sie do nich zgtaszac.

Od trzech lat (moment powotania) w dziatania informacyjne i edukacyjne dla mtodziezy akademickiej
angazuje sie Centrum Wsparcia i Rozwoju, wtgczajac w oferte pomoc Swiadczong przez specjalistéw,
w tym wsparcie psychologiczne, w sytuacjach trudnych dla studentéw.

Elementem motywujgcym studentéw do zdobywania wiedzy i uzyskiwania jak najlepszych efektow
uczenia sie sg, zgodnie z § 51 Statutu, nagrody i wyrdznienia za wybitne osiggniecia w trakcie studidw.
Szczegdblne zainteresowania i uzdolnienia studentéw, oceniane na podstawie wynikéw w studiach,
mogg by¢ podstawg do studiowania wedtug indywidualnego programu studiéw zgodnie z zasadami
okreslonymiw § 15 regulaminu studiéw. Ponadto absolwenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o nagrode
im. prof. dr hab. Jerzego Zwolinskiego za najlepsza prace magisterskg. Wszystkie dodatkowe
osiggniecia iaktywnosci studentow sg odnotowywane w suplementach do dyplomdéw
potwierdzajgcych ukonczenie studidw.

Wiekszos¢ dziatéw zajmujacych sie obstugg studentdéw organizuje prace w sposéb, ktéry jest wygodny,
przyjazny i odpowiada potrzebom zaréwno studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.
Poprzez Dziaty obstugowe (Biblioteka, Studium Jezykéw Obcych, Biuro Karier iPraktyk, Dziat
Wspdtpracy z Zagranicy, Dziat Wsparcia i Rozwoju) Uczelnia zapewnia studentom rzetelng i efektywna
obstuge administracyjng zwigzang z procesem dydaktycznym. Na Wydziale funkcjonujg: dziekanat,
Dziat Wsparcia i Rozwoju, Biuro Karier i Praktyk, Biblioteka. Wymienione wyzej jednostki, za wyjatkiem
dziekanatu, utrzymujg bardzo dobry kontakt ze studentami. Obstuga studentéw w dziekanacie jest
prowadzona przez wszystkie dni tygodnia, rowniez w wybrane soboty. Dla studentdw niestacjonarnych
otwarcie dziekanatu tylko wjedng sobote miesigca jest niewystarczajgce. Zespdét oceniajacy
rekomenduje wprowadzenie min. 2 sob6t w miesigcu, kiedy otwarty jest dziekanat dla studentéw oraz
dostosowanie godzin otwarcia do potrzeb studentéw. Obstuga w dziekanacie udziela wsparcia
i pomocy, odpowiada na maile ptynnie.

Studenci majg mozliwos¢ i przestrzen do organizowania sie oraz dziatania zgodnie z potrzebami
studenckimi. Mogg prowadzi¢ dziatania wramach két naukowych oraz w organizacjach
mtodziezowych, takich jak np. Niezalezne Stowarzyszenie Studentow lub Zrzeszenie Studentéw
Polskich. Wszyscy studenci spotecznosci akademickiej tworzg Konwent Samorzadu Studenckiego
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Konwent Samorzadu Studenckiego UPP petni istotng role
w podejmowaniu decyzji ijest wylgcznym reprezentantem samorzadu studenckiego. Konwent
aktywnie uczestniczy w organach kolegialnych Uczelni oraz angazuje sie w roznorodne komisje, w tym
te zwigzane z Senatem, stypendiami czy wyborami. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego WE s3
aktywni w réznych gremiach i komisjach, takich jak: Rada Programowa Kierunku Studiéw czy Komisja
zapomogowa. Konwent Samorzadu Studenckiego, jak i samorzad wydziatowy, majg bardzo dobry
kontakt z wtadzami Uczelni. Samorzad Studencki kontaktuje sie najczesciej z kierownikiem dziekanatu.
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Statym elementem s3 cykliczne spotkania z wtadzami (wszyscy Prodziekani, Dziekan iKierownik
Dziekanatu). Starosci wszystkich lat, samorzad, przedstawiciele két naukowych, rozmawiajg o planach,
biezacych sprawach o tym, czy sg zauwazone jakies problemy.

Wsparcie finansowe, oferowane przez Wydziat, jest wystarczajgce. Samorzad Wydziatowy dziata
aktywnie, utrzymujac staty kontakt ze studentami, za posrednictwem platformy spotecznosciowej
Facebook. Regularnie aktualizuje informacje o istotnych wydarzeniach. Wszelkie podejmowane
dziatania sg klarownie opisane, co wptywa na przejrzystos¢ dziatan i zrozumienie celéw. Samorzad
udziela wsparcia w przypadkach problemowych, angazujac sie w kwestie akademickie, co sprzyja
integracji spotecznosci.

Wsparcie udzielane Kotom naukowym pozwala na rozlegtg, swobodng dziatalnosé. Udzielane jest na
poziomie organizacyjnym i finansowym. Efektem skutecznej dziatalnosci kot sa:

o SKN “Ekonomistdw Agrobiznesu” - Wygrana konkursu w trakcie konferencji “Biogospodrka
i obszary wiejskie wobec wspdtczesnych wyzwan spoteczno-ekonomicznych”. Cztonkowie kota
uczestniczg w forum rolniczym - ogdlnopolski event, gdzie majg mozliwos¢ dyskutowad
z przedstawicielami $wiata rolniczego.

o SKN “Mtodych Menedzerédw” - trzecie miejsce na akademickich mistrzostwach menedzerskich
w 2023.

e SKN” Mysli Gospodarczej” - Finat studenckiego Nobla oraz 35 wystgpien na konferencjach
w latach 2019-23.

e SKN “Mtodych ksiegowych ifinansistow” - wyrdznienie za referat, pt. “Wptyw inflacji na
dobrobyt finansowy izachowania konsumpcyjne gospodarstw domowych”, wygtoszony
podczas Sesji Studenckich Két Naukowych UPP w dniu 29 maja 2023 r.

Starostowie poszczegdlnych lat studidéw utrzymujg regularne kontakty z Witadzami Dziekariskimi, co
sprzyja efektywnej komunikacji miedzy studentami a administracjg. Informacje, wnioski dotyczace
dziatania systemu wsparcia i motywacji studentéw sg regularnie przekazywane poprzez spotkania ze
starostami z poszczegdlnych rocznikdw lub bezposrednio przez studentdw do Prodziekandw.
Dodatkowo, mozna przekaza¢ uwagi w anonimowych ankietach skierowanych do absolwentdw.
Studenci majg réwniez swoich przedstawicieli w Senacie Uczelni oraz Radzie Programowej Kierunku
Studiéw, a w przesztosci uczestniczyli takze w Radzie Wydziatu, ktéra funkcjonowata do zakorczenia
roku akademickiego 2018/2019. Poprzez udziat w tych gremiach studenci réwniez dokonujg oceny
systemu wsparcia funkcjonujgcego na Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie na kierunku finanse i rachunkowos¢ jest prowadzone w sposéb kompleksowy i dostosowany
do potrzeb studentéw. Natomiast systemy informatyczne wykorzystywane przez administracje Uczelni
sg przestarzate, np. brakuje nowoczesnych rozwigzan cyfrowych ztego zakresu oraz czytelnego
i tatwego w obstudze systemu bibliotecznego, ktéry umozliwi zaréwno bezproblemowe przegladanie
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zbioréw, jak iwypozyczanie ksigzek. Uczelnia wspiera studentéw oraz oferuje im rozwigzania
pozwalajgce na samorealizacje izachecajace ich do rozwoju naukowego. System uwzglednia
rozwigzania dla studentéw wybitnych i rozwigzania motywujace do osiggania bardzo dobrych bardzo
dobrych wynikéw w osigganiu efektéw uczenia sie. Uwzglednione sg zréznicowane iindywidualne
potrzeby studentéw, w tym studentédw z niepetnosprawnosciami, studentéw bedacych rodzicami,
studentédw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej izyciowej. Wyjatkowg praktykg jest
zwrdcenie uwagi przez Uczelnie na pomoc w wyrédwnaniu szans w procesie studiowania studentom
neurotypowym oraz przewlekle chorym. W ramach funkcjonowania Uczelni prowadzony jest system
sktadania skarg i wnioskéw. Samorzad Studencki iorganizacje studenckie otrzymujg odpowiednie
wsparcie finansowe iorganizacyjne. System wsparcia oraz proces ksztatcenia studentéw podlega
monitoringowi. System umozliwia wykorzystywanie wynikédw prowadzonych badan do doskonalenia
jakosci ksztatcenia isystemu wsparcia, jednak frekwencja w badaniach nie jest wystarczajagca do
uzyskania wynikéw adekwatnych do potencjatu samego systemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Strong internetowa Uczelni zarzadza dziat informatyki oraz rzecznik prasowy. Uczelnia umozliwia
dostep publiczny do wszystkich istotnych informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia poprzez
podstrone internetowg Uczelni oraz profile w mediach spotecznosciowych, atakze strone Uczelni
w Biuletynie Informacji Publicznej.

Uniwersytet zobowigzat sie zapewni¢ dostepnos¢ swojej strony internetowej zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1440).

Tresci na stronie internetowej osadzone sg zgodnie z wymogami ustawy o dostepnosci cyfrowej.
Strony majg szeroki zakres mozliwosci zwigzanych z dostosowaniem strony gtéwne;j ijej podstron.
Na stronie jest umieszczone “Menu Dostepnosci”, ktére umozliwia:

e dostosowanie kontrastu strony,

e podswietlenie linkdw,

e dostosowanie wielkosci tekstu,

e dostosowanie odstepu miedzy tekstami,

e zatrzymanie animacji,

e ukrycie obrazéw,

e wtiaczenie czcionki przyjaznej dla dyslektykow,
e dostosowanie wielkosci kursora,
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e wiaczenie maski do czytania,

e wiaczenie podpowiedzi o interaktywnos¢ strony,
e ustalenie wysokosci linii,

e wyréwnanie tekstu,

e dostosowanie nasycenia koloréw na stronie.

Analiza publicznych Zrédet dostepu do informacji potwierdza, ze s3 one aktualne i kompletne, co
umozliwia zaréwno wewnetrznym, jak i zewnetrznym uzytkownikom swobodny dostep do informacji.
Strona internetowa jest dostosowana do potrzeb oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Dokumentacja i informacje zawarte w ramach publicznego dostepu do informacji, zawierajg m.in.:
cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia ikryteria
kwalifikacji kandydatdow, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiow, w tym efekty uczenia
sie, dorobek naukowy oraz godziny konsultacji kazdego pracownika Uczelni. Na stronie WE,
w poszczegdlnych ,,zaktadkach” znajdujg sie informacje: nt. planu i programu studiéw, dane dotyczace
dyplomowania (terminarz dyplomowania, zalecenia dotyczace pracy dyplomowej, wydziatowe
standardy prac dyplomowych, szablon karty pracy dyplomowej, zestaw pytarn obowigzujgcych na
egzaminie dyplomowym oraz szereg zatacznikédw dotyczacych wymogodéw formalnych i konstrukcji
podstawowych elementéw pracy). Oprdcz informacji ogdlnie dostepnych, studenci, poprzez Wirtualny
Dziekanat (WD), majg dostep do bardziej poufnych lub wyczerpujacych danych (dane objete ochrong
danych osobowych, prawem autorskim) zwigzanych bezposrednio z przebiegiem studiow (np. historia
przebiegu studidéw, oceny z egzamindw i zaliczen przedmiotdw, sylabusy, materiaty dydaktyczne, itp.).
Pracownicy w modutach: ,funkcje wyktadowcy”, ,,wirtualne kadry” mogg znalez¢ i tworzy¢ informacje
nt. realizacji zaje¢ (pensum, protokoty egzaminacyjne i zaliczeniowe), wynikow ankiet studentow,
raportéw ocen czy mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Oceny dostepu do informacji dokonujg absolwenci w ankietach po zakoriczeniu studidéw. Regulacje
w tym zakresie zawarte sa w Zarzadzeniu Rektora nr 69/2020 z dn. 19.05.2020 r. Obejmuje ono wzér
ankiety oceny studiow bezposrednio po ich zakonczeniu, gdzie umieszczone zostato pytanie dotyczace
funkcjonowania strony internetowej Dziekanatu. Funkcjonowanie stron internetowych UPP okresowo
podlega rdéwniez audytowi wewnetrznemu. Modyfikacje witryny internetowej Wydziatu
przeprowadzono na podstawie wynikdw badan jakosciowych (wywiady fokusowe), ktdre zostaty
wykonane w listopadzie 2022 r. Gtosy studentéw przekazywane drogg nieformalng, a dotyczace
funkcjonalnosci strony internetowej, nie sg brane pod uwage. Zespdt oceniajacy rekomenduje
wprowadzenie procedury, badz stworzenie poza formalnej przestrzeni obiegu informacji, aby mac
uznac uwagi przekazywane przez studentéw, jako jedng z najwazniejszych grup odbiorcow.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Publiczny dostep do informacji o studiach zapewniony jest w sposéb kompleksowy oraz odpowiedni
w odniesieniu do potrzeb interesariuszy zewnetrznych iwewnetrznych. Witryny uwzgledniaja
uwarunkowania dotyczgce oséb z niepetnosprawnosciami, a ich prezentacja pozwala na odszukanie
znajdujgcych sie tam tresci. Sposéb opracowania umozliwia nieskrepowany iniezalezny od czasu
i miejsca dostep do materiatéw. Dane iinformacje zawarte na stronach sg kompletne, aktualne
oraz obejmujg m.in. kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria
kwalifikacji kandydatdéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiéw, w tym efekty uczenia
sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji
i oceniania efektdw uczenia sie iinne istotne informacje. Jakos¢ w obszarze dostepu do informacji
publicznej podlega ewaluacji réwniez poprzez monitorowanie aktualnosci tresci, a wyniki ewaluacji
stanowig podstawe do wdrazania dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System jakosci ksztatcenia reguluje Zarzadzenie Rektora nr 154/2021 z dn. 8.10.2021 r. w sprawie
uczelnianego systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na studiach | ill stopnia oraz
jednolitych studiach magisterskich. Za nadzér nad kierunkiem finanse i rachunkowos¢ odpowiada
Prodziekan ds. Studiéw, ktérego wspiera Rada Programowana Kierunku Studiéw, powotana dnia
11 pazdziernika 2019 r.

Zgodnie z punktem 7 par. 46 Statutu UPP (zatgcznik do Zarzadzenia Rektora nr 33/2023 zdn.
10.05.2023 r., obejmujacy zatgcznik do uchwaty Senatu nr 318/2019 z dn. 26.06.2019 r. (z pdzn. zm.))
do zadan Rady Programowej Kierunku Studiéw nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektéw zmian programéw studidw;
2) nadzér nad obsadg zajeé¢ dydaktycznych;
3) nadzér nad procesem dyplomowania;
4) okreslenie szczegdtowych elementdw organizacji studidw, w tym harmonogramu ¢wiczen
terenowych i praktyk;
5) wdrazanie procedur uczelnianego systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia,
w szczegdblnosci:
a) analiza programu studiow pod wzgledem mozliwosci uzyskania zatozonych efektow
uczenia sie,
b) analiza badan ankietowych przeprowadzanych wsrdd studentow, ktorzy po kazdym
semestrze oceniajg zajecia dydaktyczne,
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c) analiza badan ankietowych przeprowadzanych wsrdéd absolwentéw bezposrednio po
zakonczeniu studidéw obejmujgcych ocene programu studiéw,
d) wspétpraca z pracodawcami w zakresie zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku
pracy,
e) dziatania w zakresie zapobiegania i wykrywania plagiatow;
6) przygotowanie corocznego raportu z funkcjonowania systemu zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztatcenia dla kierunku studiéw;
7) przygotowywanie dokumentacji dla celéw ewaluacji prowadzonej przez PKA.

Wizytacja potwierdzita, ze powyzsze zapisy sg zgodne ze stanem faktycznym.

W opinii zespotu oceniajgcego dziatania Uczelni w obszarze interpretacji przepiséw prawnych sg
wystarczajace, ztym, ze mogag by¢ doskonalone o czym s$wiadczy m.in. brak bezposredniego
przypisania punktow ECTS do przedmiotéw humanistycznych.

Uczelnia doskonali swojg polityke jako$ci w odniesieniu do dydaktyki. Otrzymata dofinansowanie na
realizacje projektu “Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni”, dzieki czemu posiada srodki na kompleksowy
przeglad, analize i udoskonalenie procedur dotyczacych procesu dydaktycznego. W listopadzie 2023 r.
zakoniczono etap pierwszy i opracowano raport z audytu wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia. Podsumowania audytu sg zbiezne z rekomendacjami PKA, m.in.:

,Przez Uczelnie wartosciowe bedzie opracowanie matrycy zestawiajacej procedury Uczelni
z europejskimi standardami (ESG2015) (...)".

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw, co
zostato szczegdtowo opisane w kryterium 3.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze zewnetrzni Uczelni
(pracodawcy, absolwenci kierunku) oraz interesariusze wewnetrzni, wtym studenci i nauczyciele
akademiccy. Nauczyciele akademiccy majg mozliwosé edycji karty zajec¢ - przewaznie wprowadzajg
zmiany 1 raz w roku. Zmiany w szczegélnosci obejmuja tresci ksztatcenia oraz literature. Nauczyciele
akademiccy moga tez zmieniac efekty uczenia sie w ramach zajeé, nie moga zmienia¢ kierunkowych
efektow uczenia sie.

Uczelnia systematycznie uczestniczy w zewnetrznym zapewnianiu jakosci — obecnie tylko w ocenach
PKA. Uczelnia przechodzi systematycznie audyty, oprécz wskazanego powyzej audytu w ramach
projektu “Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni”, w 2022 roku odbyt sie audyt dyscyplin naukowych.
W opinii zespotu oceniajgcego PKA kierunek posiada potencjat do rozszerzania wspétpracy z innymi
komisjami akredytacyjnymi/certyfikacyjnymi np. ACCA.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 49



wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Doskonalenie polityki jakosci Uczelni w oparciu o audyt zewnetrzny, realizowany w ramach
srodkéw pozyskanych z projektu ministerialnego “Doskonato$é dydaktyczna uczelni”.

Zalecenia

Brak
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5. Zataczniki:
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